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t. TNTRODUçÃO

Este relatório foi elaborado com o objetivo de cumprir com es exigências do Ministério
da Economia, Secretária de Previdência, para a obtenção da certificação no Programa

de Certificação Pró-Gestão (Portaria MPS ne L85/20L5, alterada pela Portaria MF ne

577/20L7l..

O referido programa visa incentivar aos RPPS as melhores práticas de gestão
previdenciária. Como consequência desta finalidade, este relatório objetiva consolidar
informações de interesse público, relativamente ao Fundo de Previdênçia Social dos

Servidores Públicos do Município de Chopinzinho.

2. DADOS DOS SEGURADOS, RECEITAS E DE§PESA§:

Está disponibilizado, no Anexo I deste documento, o reporte da Diretoria de Benefícios

com os fechamentos de 2A22 das seguintes informações:

o Quantitativo de servidores aposentados:

o Quantitativo de servidores pensionistas:

Planos 2A2r 2022
Previdenciário 22 20

a Resumo das folhas de pagamentos dos benefícios:

a Valor médio do pagamento de benefícios:

a Comparativo de Receitas e Despesas Executadas e Estimadas:

EXÊRCíCtO 2022. p AT A-B ASE 3L I t2 I 2022

Planos 202L 2022
Previdenciário 67 76

PIanos 2021 em R$ 2022 em R$

Previdenciário Rs 2LL.4!7,A6 Rs 273.924,33

Planos 2021 em R$ 2022 em RS

Previdenciário Rs 2.639,32 R5 3.157,72
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Relativamente à evolução registrada no quadro de servidores ativos, aposentados e

pensionistas, ao que se associam os respectivos valores totalizados de salários,
proventos e as atuarialmente calculadas Provisões Matemáticas de Benefícios

Concedidos (PMBC) e a Conceder (PMBaC), o plano de benefícios assim se

desenvolveu:

T\ffi

Data-
Base

Receita estimada Receita realizada
Realizada /
estimada

Plano Previdenciário Variação Plano Previdenciário Variação

dezl2O 7.586.914,09 9.O70.66L,L7 t9'56Yo

dezl2L 9.453.790,O4 24.610/" 8.375.778,30 -7.66% -tí-,4oyo

dezl22 11.185.085,38 L8,32o/o LL.231.436,55 34,Ogyo O,4LYo

Média 9.408.929,U 9.559.292,01 L,60yo

Data-
base

Despesa estimada Despesa realizada
Realizada /
estimadaPlano Previdenciário Variação Plano Previdenciário Variação

dezl2O 2.54L269,25 1.8L4.434,84 -27,46yo

dezl2l 2.650.000,00 5,95yo 2.6L7.O99,79 44,24yo -L,24yo

dezlzz 3.413.166,50 28,80yo 3.380.289,53 29,L6Yo -o,96yo

Média 2.854.8!1,92 2.603.94t,42 -g,7gy"
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ptRwo pRrvroerucÉRro

Dezl2O2O

Aposentados 38 97.854,85

Pensionista 18 30.23L,91

Total lnativos 56 128.486,76

TotalAtivos 629 1.800.313,37

Total Geral 685 1.928.404,13

Dezl2A2Í-

Aposentados 45 142.251,,62

Pensionista 22 34.582,72

Totallnativos 67 L76.834,34

TotalAtivos 624 1..876.074,47

TotalGeral 691 2.052.904,81.

Dezl2022
Aposentados 76 239.987,06

Pensíonista 20 33.937,27

Total lnativos 96 273.924,33

TotalAtivos 668 2.782.17I,04
Total Gera! 764 2.556.095,37

Dezl20tg -Dezl2OZA

Aposentados 90,aa% 68,35%

Pensionista 260,40% 775,68%

Totallnativos t24,00% 93,570/o

TotalAtivos -3,39% LASYI

TotalGeral L,33% 4,39%
Dez/2O2O - DezlãO2Í-

Aposentados Lg,42yo 45,37yo

Pensionista 72,22% 14,39%

Totallnativos L9,64Yo 38,06%

TotalAtivos -4,79% 4,2L%

TotalGeral o,88yo 6,46yo

Dezl202l -Dezl2022
Aposentados 68,89o/o 68,7tyo

Pensionista -9,09% -L,87%

Totallnativos 43,28% 54,90%

TotalAtivos 7,45% 21,,65%

TotalGeral LO,56% 24,5L%

+\m
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PIANO
PREVIDENCIÁRIO

Quantidade
Valor mensaldo

salário

PTAI§O PREVIDENCIÁHO Variação Qtde Variação Salário
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3. arsrÃo Dos rNVEsrtMENTos

Em se tratando de gestão de investimentos, daremos foco as informações:

{ descrição detalhada dos ativos;
{ descrição detalhada dos investimentos;
r' descrição detalhada das aplicações financeiras; e
,/ descrição detalhada do fluxo de entrada e saídas dos recursos.

Para tanto, destaca-se que a Política de lnvestimentos estabelece a estratégia para o
cumprimento dos objetivos de Fundo de Previdência Social dos Servidores Públicos do
Município de Chopinzinho., considerando as perspectivas do cenário econômico.
Estabelece ainda o plano de contingência, os parâmetros, as metodologias, os critérios,
as modalidades e os limites legais e operacionais, buscando a mais adequada alocação
dos ativos, à vista do perfil do passivo no curto, médio e longo prazo, atendendo aos

requisitos da Resolução CMN ns 3.92212ALO.

De pronto, extrai-se a estratégia elaborada na Política de lnvestimentos, em
comparação com a carteira de ínvestimentos de Fundo de Previdência Social dos

Servidores Públicos do Município de Chopinzinho. em 2022, visando demonstrar o

enquadramento da referida carteira em detrimento à estratégia traçada:

ENQUADRAMENTOS - DEZI2022

-: ,-.- :.'*
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Como é possível notar, não há exposição do capital do Fundo de Previdência Social dos
Servidores Públicos do Município de Chopinzinho em fundos de investimentos que

estão desenquadrados perante a Resolução CMN ng 3.92212A1O.
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CARTEIRA DE INVESTIMENTOS . DEZI2022

t t*.ç *dfi&; &;r{*rx{}í

28"§31,63§,4§

28"414.641.10

âB-8&5.8?2,?5

3a-ffi?"72?.87

30"0§?-9s,05

3r.446"708.4ü

3â 762.36§,§5

32212.319.77

3?.i1?4.S'§.?O

33"296.i{S4,efi

3.{"101.ô?3.90

34.480-492,2§

&p{Kãq}i*§ R*§*.ai*s §õl*} fi{ii }.t-{§

1 &2 §OI.O4 Ítr-844.11 31 ?jt6 708-40

2.S?6.1§S.11 1-ffi7"§8e.r§ 3§"382,4?9.85

Ainda sobre a carteira de investimentos, destaca-se que em janeiro de 2A22 o
patrimônio líquido do Fundo de Previdência Social dos Servidores Públicos do
Município de Chopinzinho correspondia a RS 28.414.64L,LO.

Já em dezembro do mesmo ano, conforme se identifica na tabela acima, o patrimônio
líquido de Fundo de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de

Chopinzinho chegou a RS 36.382.479,85

Podemos ver uma valorização de RS 7.967.838,75.
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RETORNO E META ATUARIAL ACUMULADOS NO ANO DE 2022

2V22

I lnve3timento§ I tPC* * 5,04% a.a

Nota-se que ao longo do exercício de 2022 a rentabilidade da carteira de Fundo de

Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Chopinzinho. Não superou

a meta atuarial traçada de IPCA + 5,04%o a.a., em 33,26% de gap, cujo resultado foi de

3,69Yo a.a.

Os fluxos de entrada e saída para o exercício de 2A22, correspondem o montante de

R$ 11.324. 24A,AL sendo:

. RS 8.99T,557,30 CM APLICAçÕES;

. R$ 2.332.682,77 em RESGATES. w
V\M
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