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ATA 008/2022 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO -
PREVCHOPIM

Aos vinte e um nove de junho de dois mil e vinte dois, as 13:30 horas, reuniram-se os membros do
conselho deliberativo do RPPS de Chopinzinho, nomeados através do decreto 177/2021. Fizeram-se
presentes a presidenta do conselho Francinele Dalmolim e os membros, Elsa L. Ferreira, Paulo E.
Dalsasso, Helder F. Klassen, Alecson Piassa, Gezzica Bertoldi e Geris A. Spadari, Paulo Romite e Jean
Marcel Ferron Sandrini. O presidente abriu reunido delegando a leitura da a Ata n? 07/2022, apds
leitura os presentes assinaram a referida ata, seguiu a reunido para o debate referente a aprovagao
da Reforma Previdencidria junto a Camara Municipal onde a emenda da Lei Orgédnica e Reforma
Previdencidria, foi reprovada pelos vereadores, posterior com a palavra Servidor Gerris a Fim de
tratar e posicionar o Conselho afim de reiniciar as negociagdes de reforma o qual apresentou para
votacdo aliquota suplementar da cobertura do déficit previstas no ultimo calculo atuarial,
apresentou-se aliquotas fixas de 21,88% para até o ano de 2050 ou entdo aliquotas varidveis, ano
de 2022 de 7% até 24,12% no ano de 2050, apds ampla discussdo o Conselho votou por
unanimidade pela aliquota fixa de 21,88%. Além deste assunto também se debateu a aliquota
Patronal onde se constatou que nos municipios da AMSOP, a nossa é a menor, assim sendo, o
Conselho sugere para que a aliquota seja no minimo de 16,55%, porém buscando a equiparagdo
aos municipios da AMSOP, podendo ser considerada percentagens maiores, atendendo a
proporcionalidade do reajuste de aliquota ao servidores no ano de 2020, Ainda este Conselho
solicita pafa que a Administragdo Municipal realize o aporte financeiro no valor monetério exato
referente aos 34 aposentados advindas do Tesouro Municipal, os quais impactam no déficit
atuarial. Ocorreu o Apontamento 140 servidores em estudos realizados como futuros aposentados
especiais por exposi¢do a agentes nocivos a saude, logo Conselho questionado sobre este nimero
de servidores e ndo possuindo capacidade técnica para realizar tal estudo, solicita ao Municipio
para que contrate uma empresa especializada em Engenharia em Saulde e Seguranga do Trabalho,
afim de realizar esta pesquisa. Referente ao levantamento do SISMUCH, sobre aumento das idades
de aposentadoria em 7 anos, isso referente a reforma proposta e rejeitada pela cdmara, porém
esta afirmativa do Sindicato ndo é fundamentada, pois todos os Servidores atualmente na Ativa
teriam direito a regra de transi¢do, registra-se aqui o engano desta entidade em relagdo a esta

afirmativa, ainda afirmou-se que o Sindicato tem o dever e o direito de questionar, ndo
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de apresentar a forma

merecendo em momenlo algum a atitude desta entidade. Também indica o Conselho para que

des
tral a empresa Eliane da

costa Silva Contadora Assessora consultoria em Finangas Municipais a

Legal o aporte de valores da qual ela se refere no seu estudo realizado,

afim de ndo necessitar de reforma, tendo em vista que o Estudo foi usando para tomada de decisao

por|alguns Vereadores. C
refdrma a ser enviada

con

pnselho sugere também no momento da discussdo de uma possivel

bara a para a Camara Municipal seja realizado um trabalho de

cientiza¢do nos setorgs de atuacdo dos Servidores publicos, conscientizagdo esta que devera

ser feita pelos conselheiro$ e equipe de gestdo do PREVCHOPIM. Sugere também a criagdo de uma

representatividade de tod

em

co

issdo mista para an

asa os fundos. Servid

selheiros, afim de reg

alisar uma futura reforma do PREVCHOPIM, esta que devera ter
ps 0s 6rgdo e entidades que possam articular e seguir Legislagdo que
or Alecson, relata que ird solicitar acesso a plataforma 1doc para os

strar todas as chamadas para reuniées emissdo de documentos bem

como assinaturas digitais como ja ocorre com os processos internos da Prefeitura Municipal. Sendo

ass

ass

fica encerrada a pre

ada pelos presentes.
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sente reunido e eu Francinele Dalmolim lavrei a presente ata que vai




