MUNICIPIO DE

' CHOPINZINHO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025

1. PREAMBULO

0 Municipio de Chopinzinho, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob n?
76.995.414/0001-60, com sede e foro na Rua Miguél Procépio Kurpel, n® 3811, Sdo Miguél, CEP 85.560-000, torna publico aos
interessados, que estard convocando OrganizacGes da Sociedade Civil de Chopinzinho, sem fins lucrativos, a apresentar
propostas/projetos, visando a selecdo de parceiros para celebragdo de Termo de Fomento com a Administracdo Publica
Municipal, a fim de promover transferéncias voluntarias de recursos financeiros, para a consecucdo de atividades de interesse
publico de projetos esportivos para o exercicio 2026, de acordo com a solicitacao feita pela Secretaria Municipal de Educagdo,
Cultura e Esportes, através do memorando n.2 6143/2025, nos termos e condi¢bes estabelecidas neste Chamamento Publico e
seus anexos. A parceria terd como finalidade precipua fomentar a pratica desportiva, técnica, educacional e social. Buscando
alcancar o desenvolvimento integral do individuo e sua formagao para o exercicio da cidadania e a pratica do lazer. Os termos de
fomento serdo regidos pela Lei Municipal n? 3.727/2018, que dispde sobre o Programa de Incentivo ao Esporte Amador de
Chopinzinho, Sistema Nacional do Desporto, Lei Municipal n? 3.703/2018, Lei Federal n°13.019/2014, Decreto Municipal
n°35/2017, e outras normas que dispde sobre atividades esportivas e transferéncias voluntarias.

1.1. As inscrigOes dos interessados serdo realizadas mediante o protocolo de entrega dos Envelopes n2 01 e n2 02,

sendo:

i Envelope n2 01: contendo os Projetos em midia digital (pen drive), devidamente livres de virus e de quaisquer arquivos

estranhos ou ndo previstos neste edital; (conforme item 7.2)

ii  Envelope n2 02: contendo os Documentos de Habilitagdo em midia digital (pen drive). (conforme item 7.3)

O recebimento dos referidos envelopes dar-se-a a partir do dia 15 de dezembro de 2025 até as 17h00 do dia 30 de janeiro de
2026.

1.1.1. O Protocolo deverd ser feito no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Chopinzinho, na Rua Miguél
Procépio Kurpel, n2 3811, Sao Miguél, CEP 85560-000, em Chopinzinho - PR.

1.2. A abertura dos Envelopes, dar-se-a no Mini Auditdrio da Prefeitura Municipal, com prazo de até 15 dias apds

encerramento do prazo de protocolos.

1.3. O inteiro teor do edital e seus anexos poderdo ser examinados e retirados, gratuitamente através do site:
www.chopinzinho.pr.gov.br/ ou ainda, podera ser retirado de 2.2 a 6.2 feira, das 08h as 12h e das 13h00 as 17h00, junto a
Secretaria Municipal de Educagédo, Cultra e Esportes na Rua Miguél Procdpio Kurpel, n2 3811, Sdo Miguél, CEP 85560-000, em
Chopinzinho — PR. Demais informacdes poderdo ser obtidas pelo telefone (46) 3242-1976, email: esportes@chopinzinho.pr.gov.br

2. OBIETO

2.1. O presente chamamento publico tem por objeto a selegdo de OrganizagGes da Sociedade Civil de Chopinzinho,
sem fins lucrativos, através da apresentacdo de propostas ou projetos, visando celebrar Termo de Fomento para transferéncias
voluntarias de recursos financeiros, para consecucgdo de finalidade de interesse publico.

2.2. Serdo selecionados projetos esportivos para o exercicio em 2026, visando a participacdo das OrganizacGes da
Sociedade Civil esportivas de modalidades nao profissionais de Chopinzinho, divulgando e popularizando modalidades esportivas,
promovendo a formagdo de equipes que viabilize aos atletas amadores competirem nos principais eventos estaduais e nacionais,
oportunizando a construcdo de suas carreiras esportivas, bem como, o desenvolvimento técnico para uma dedicagao mais efetiva
nos Projetos/Programas.

3. OBIJETIVOS
Fomento ao desenvolvimento e promocdo de praticas esportivas em modalidades coletivas e individuais alinhadas ao
cunho social em ambito municipal, estas regidas por Federagao Estadual ou Confederagdo Nacional ou pelo COB - Comité
Olimpico Brasileiro.
3.1. OBJETIVOS ESPECIFICOS
3.1.1. Através das OSC representar o municipio nas disputas dos jogos oficiais do Estado do Parana:
a)  Nos JAPS —Jogos Abertos do Parana (fases: regional, macrorregional e final);
b)  Nos JOJUPS — Jogos da Juventude do Parana (fases: regional, macrorregional e final);
c) Nos JAPS COMBATE (taekwondo, kickboxing, jiu-jitsu e karaté);
d) No PARANA BOM DE BOLA (futebol juvenil e futebol master + 50 anos);
e) No JAPS MASTER (basquetebol, voleibol, futsal; ambos + 45 anos);
f) Nos JIMSOP’S - Jogos infantis do sudoeste do Parana.

4. JUSTIFICATIVA, OBJETIVOS GERAIS E METAS

4.1. Diante do cenario atual de que vdrias organiza¢Oes da sociedade civil estdo organizando-se para pleitear
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recursos publicos, incentivadas pela magica pratica das tradicionais modalidades e de novas modalidades que até antes ndo eram
tdo praticadas em nosso municipio, iniciamos este certame. Com isso a administragdo municipal preocupada para que estas
modalidades ndo figuem desassistidas tanto para representar o municipio em competi¢Ges oficiais e para que seja instigada a
pratica da modalidade através de projetos sociais da contra partida prevista neste termo de parceria, estando indicando a
abertura de novo edital.

4.2, A pratica de atividades fisicas vem crescendo dia a dia, tornando-se parte do cotidiano de muitas pessoas, onde
exerce influéncia decisiva na formag¢do humana, disciplinando habitos, incorporando condutas salutares, melhorando o
condicionamento fisico e proporcionando ao individuo qualidade de vida. Também faz com que a taxa de riscos de algumas
doengas como depressdo, diabetes e colesterol diminuam. No entanto para que os objetivos almejados sejam atingidos é
fundamental seguir os Principios do Treinamento desportivo. Estes principios devem ser utilizados tanto por praticantes
corriqueiros de atividades fisicas, bem como por atletas de alto rendimento, para que o treino seja elaborado de uma forma que
reflita as necessidades do individuo e que evite ao maximo os efeitos indesejaveis, como lesGes musculares, overtraining, entre
outros.

4.3. Segundo Dantas (2003), “os Principios do Treinamento desportivo sdo os aspectos cuja observancia ira
diferenciar o trabalho feito & base de ensaios-e-erros, para a correta prescri¢do dos exercicios fisicos. E um processo organizado
de aperfeicoamento, que é conduzido com base em principios cientificos, estimulando modificagdes funcionais e morfoldgicas no
organismo”.

4.4, Neste interim, o esporte garante as criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos o desenvolvimento integral
de suas potencialidades e descobertas de talentos. O Esporte deve promover o desenvolvimento do individuo como um todo,
desenvolvimento este, que esta diretamente inserido na realidade de cada um. Este devera ser transformador, contribuindo para
a integracdo dos praticantes na plenitude da vida social, na promog3o da satide e educacio. E inegavel o potencial de inclusdo
social que o esporte permite. O jovem esta cada vez mais conectado ao mundo digital e aos games e sua forma competitiva e
cada vez mais distante dos modelos tradicionais de esporte. Por outro lado, apesar do esporte eletrénico exigir tecnologia e
equipamentos propicios para sua utilizagdo, ele atinge o publico jovem desde as idades mais tenras, até as idades mais avangadas.
Assim, a necessidade de contemplar e incentivar as modalidades que contemplam a movimentacdo do individuo levando a
interacdo social, ao bem estar bio-psico-social e fazendo com que o individuo desde a infancia, passando pela
adolescéncia/juventude e chegando a idade adulta precisa manter seu organismo em movimento, fazendo com que os indices
alarmantes de obesidade infantil e de pré diabéticos e pré hipertensos sejam freados a fim de que ndo tenhamos uma geragao
de doentes e dependentes de fadrmacos para suas sobrevidas.

4.5, As modalidades alvo no desenvolvimento do presente objeto sdo praticadas no pais e principalmente as
modalidades individuais sdao reconhecidamente olimpica, fazendo com que os atuais atletas vislumbrem um futuro como
participantes de uma Olimpiada, onde aquele que atinge esta categoria é reconhecidamente referéncia e exemplo de dedicagdo
e esforgo. Estes mesmos atletas necessitam de suporte financeiro para bem representar o municipio nos eventos a nivel regional,
estadual, nacional e internacional a fim de atingir melhores indices e resultados que os credenciardo a uma olimpiada.

4.6. Devido a crescente procura para pratica esportivas nas modalidades contempladas por este mesmo termo de
fomento e ainda observando um aumento expressivo de adeptos em modalidades antes ndo praticadas.
4.7. Por outro lado, as entidades/associagbes ja contempladas anteriormente e as que por ventura sejam

contempladas tem um papel obrigatdrio(segundo os preceitos da Lei Federal 13019/2014) em levar aos bairros mais afastados
do centro da cidade a iniciagdo Esportiva com nucleos/escolinhas nos pélos Esportivos municipais, oportunizando uma maior
parcela da populacdo a pratica Esportiva e iniciacdo em modalidades esportivas. Sendo assim, hd notadamente uma maior
participacdo da sociedade e conseqlientemente a presenca de pessoas antes desconhecedoras de modalidades esportivas nao
tradicionais na participagdo neste eventos, mini festivais e torneios desportivos.

4.8. Toda essa mobilizacdo para o desenvolvimento das modalidades esportivas oportuniza uma mudanca de
comportamento, fazendo com que familias inteiras busquem uma maior socializagdo e a participagdo nestes eventos tais como
jogos e campeonatos. Como conseqiéncia ocorre a diminuigdo dos conflitos sociais tdo presentes em bairros periféricos, estes
ainda pouco privilegiados em opgdes de lazer e Esporte. Esta atmosfera contribui para a melhora da qualidade de vida da
populagdo chopinzinhense.

4.9. Estas entidades buscam com o apoio tanto do setor publico como do privado para participar de eventos a nivel
nacional, trazendo maior projecdo e divulgacdo do municipio nos meios de comunicacdo, por tratar-se de um municipio com
cultura e referéncia a pratica da atividade fisica e ao esporte. Pretendemos mostrar a nivel local, regional e nacional que o
Esporte de base e rendimento ndo profissional é referéncia, contribuindo também para mudanga do perfil epidemioldgico
dos atletas, jovens, criangas e suas familias, tendendo a uma reduc¢do do nimero de doengas crénicas ndo transmissiveis e uma
melhora da salude da populagdo chopinzinhense, com conseqiiente aumento da expectativa de vida e melhora da qualidade de
vida do cidadao.

4.10. E por fim afirmarmos que a prdtica esportiva contribui para solidificagdo do exercicio da cidadania. Este
programa de parceria entre o poder publico e as entidades esportivas locais deve-se manter e crescer.
4.11. Levando em consideracdo a Constituicdo Federal em seu artigo 217: “E dever do Estado fomentar prdticas
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desportivas formais e ndo-formais, como direito de cada um.” e em seu inciso Il “ a destinagdo de recursos publicos para a
promogdo prioritdria do desporto educacional e, em casos especificos, para a do desporto de alto rendimento;”. Como bem narra
a Lei Federal 9.615/98 que “Institui normas gerais sobre desporto e dd outras providéncias” ; e alinhado aos preceitos da Lei
Federal 13.019/2014, a qual estabelece as normas para repasse de transferéncias entre a administra¢do publica e as organiza¢ées
da sociedade civil, em regime de mutua fomento; O Departamento Municipal de Esportes, requer nesta oportunidade o
langamento do edital de chamamento publico para selegdo de organizagdes da sociedade civil - com finalidade esportiva para
firmar parceria por meio deste Termo de Fomento, no qual haverad repasses financeiros necessarios para o melhor
desenvolvimento esportivo e performance técnica de atletas e técnicos esportivos, visando o desenvolvimento da modalidade e
desta forma bem representando o municipio em eventos esportivos municipais e competi¢des oficiais no ambito regional,
estadual, nacional, dando énfase aos JAPS - Jogos Abertos do Parana (fases regional, macroregional e final), JOJUPS - Jogos da
Juventude do Parana (fases regional e final) , JIMSOPS - Jogos Infantis do Sudoeste do Parana (fases regional e final), JAMSOPS -
Jogos Abertos do Sudoeste do Parana (fases regional e final) e no JAPS COMBATE - Jogos Abertos do Parand para as modalidades
de lutas.

5. CONDICOES PARA PARTICIPAGCAO

5.1. Somente poderdo apresentar projetos OrganizagGes da Sociedade Civil (OSC), assim consideradas as pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, que ndo distribuam entre os seus sécios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros, eventuais resultados, sobras ou excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isencGes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades,
e que os aplique integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de
fundo patrimonial ou fundo de reserva;

5.2 Para participar a OSC deve estar regularmente constituida e possuir, no minimo, 01(um) ano de existéncia e
cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica.

5.3. E condic3o de participacdo que a OSC tenha sede e/ou representante atuante no Municipio de Chopinzinho.

6. IMPEDIMENTO DA PARTICIPACAO
6.1. Ndo podera participar direta ou indiretamente deste Chamamento Publico a Organizagédo de Sociedade Civil que:

6.1.1. N3do esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério nacional.

6.1.2. Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada.

6.1.3. Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administra¢do
publica da mesma esfera governamental na qual serd celebrado o termo de fomento, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau.

6.1.4. Tenha tido as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos 05 (cinco) anos, exceto se:

6.1.4.1. For sanada a irregularidade que motivou a rejei¢do e quitados os débitos eventualmente imputados;
6.1.4.2. For reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo;
6.1.4.3. A apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo.
6.1.5. Tenha sido punida com uma das seguintes san¢des, pelo periodo que durar a penalidade:
6.1.5.1. Suspensao de participagdo em licitagdo em impedimento de contratar com a Administragao;
6.1.5.2. Declaracdo de idoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢do Publica;
6.1.5.3. A prevista no inciso Il do Art. 72 da Lei 13.019 e alteragdes;
6.1.5.4. A prevista no inciso Il do Art. 73 da Lei 13.019 e alteragdes.
6.1.5.5. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 08 (oito) anos.

6.1.6. Tenha entre seus dirigentes pessoa:

6.1.6.1. Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos tltimos 8 (oito) anos;

6.1.6.2. Julgada responsdvel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de
confianca, enquanto durar a inabilitacao;

6.1.6.3. Considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |,
Ilellldoart. 12 da Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992.

7. CONDICOES DE APRESENTACAO DE PROPOSTAS E DOCUMENTO
7.1. PRAZOS, CONDICOES, LOCAL E FORMA DE APRESENTACAO DOS PROJETOS

Pagina 3 de 39



MUNICIPIO DE

' CHOPINZINHO

7.1.1. O edital sera amplamente divulgado em pdagina do sitio oficial da administragdo publica na Internet, com a
antecedéncia minima de 30 dias em relagdo a data limite para entrega dos envelopes.

7.1.2. Até o hordrio e data limite disposto no preambulo, a OSC, interessados em se habilitar para participar no presente
chamamento publico, devera protocolar o Envelope n2 01 (um), contendo os Plano de trabalho, e o Envelope n2 02
(dois), contendo os documentos de Habilitagdo; junto ao Protocolo do Municipio de Chopinzinho, na Rua Miguel
Procépio Kurpel, n2 3811, Sdo Miguel, CEP 85560-000.

7.1.3. Os envelopes poderdo ser protocolados a partir da publicagdo do presente edital até o horario e data limite constante
no preambulo, de Segunda-Feira a Sexta-Feira, as 08h as 12h e das 13h00 as 17h00.

7.1.4. Os pendrive com os Planos de trabalhos e o pendrive com os Documentos de Habilitagdo deverdo ser apresentados,
separadamente, em 02 (dois) envelopes, devidamente lacrados, contendo preferencialmente em sua parte externa,
os seguintes dizeres:

MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2025
ENVELOPE N2 01 — PEN DRIVE COM PLANO DE TRABALHO
PROPONENTE:

CNPJ:

TELEFONE:

MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N¢ 01/2025

ENVELOPE N2 02 — PEN DRIVE COM DOCUMENTO DE HABILITA(;Z\O
PROPONENTE:

CNPJ:

TELEFONE:

7.1.5. A entrega da documentacgdo implica na manifestacdo de interesse na parceria, bem como aceitacdo e submissdo,
independente de manifestacdo expressa, a todas as normas e condigbes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

7.1.6. Em nenhuma hipdtese serdo recebidos Planos de Trabalho e documentos apresentados fora do prazo estabelecido,
assim como ndo serd permitida a juntada posterior de documentos que deveriam ter sido entregues nesta
oportunidade, salvo no caso de diligéncia e promovida pela Comissdo de Selecao.

7.2. APRESENTACAO DO PROJETO — ENVELOPE N2 01
7.2.1. O Projeto, também denominado Plano de Trabalho, deverd ser apresentado em uma via digital, devidamente
ASSINADO pelo representante legal da entidade, redigido em idioma nacional de forma clara, sem emendas, rasuras
ou entrelinhas, sob pena de desclassificacdo, caso a Comissdao de Sele¢do entenda ser relevante tal falta, ou que
comprometa a lisura do certame, e deverd ser elaborado considerando as condigdes estabelecidas neste Edital e em
conformidade com o artigo 22 da Lei Federal 13.019/2014 e o art. 09 do Decreto Municipal 035/2017. Este devera ser
apresentado preferencialmente em paginas numeradas sequencialmente e conter as informagdes indicadas no
modelo do anexo Il:
7.2.1.1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL- OSC;
7.2.1.2. IDENTIFICACAO DO DIRIGENTE OU RESPONSAVEL- OSC;
7.2.1.3. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELA EXECUCAO DO PROJETO;
7.2.1.4. APRESENTACAO SUCINTA E HISTORICO DA 0SC;
7.2.1.5. DESCRICAO DO OBJETO DO PLANO DE TRABALHO;
7.2.1.6. DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DA PARCERIA, DEVENDO SER DEMONSTRADO O NEXO ENTRE
ESSA REALIDADE E AS ATIVIDADES OU PROJETOS E METAS A SEREM ATINGIDAS;
7.2.1.7. PUBLICO ALVO;
7.2.1.8. OBJETIVOS; OBJETIVO GERAL; OBJETIVOS ESPECIFICOS;
7.2.1.9. ESPECIFICACOES DE METAS, INDICADORES E MEIOS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS;
7.2.1.10. METODOLOGIA DE ACAO;

7.2.1.11. CRONOGRAMA DE EXECUCAO;
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7.2.1.12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO E PREVISAO DE RECEITAS E ESTIMATIVA DE DESPESA;
7.2.1.13. RECURSOS UTILIZADOS PARA DESENVOLVER O PLANO DE TRABALHO;
7.2.1.14. PLANO DE APLICAGAO;

7.3. APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO - ENVELOPE N2 02
7.3.1. Em conformidade com a Lei 13.019/14 e com o Decreto Municipal 035/2017, o envelope de documentos de
habilitagdo devera conter:

| - inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, emitida do site da Secretaria da Receita Federal do Brasil
que comprove a existéncia de, no minimo, 1 (um) ano; (serd admitida a redugdo desses prazos por ato especifico da
autoridade competente para celebracdo da parceria na hipotese de ndo existir, na drea de atuagdo, nenhuma
organizagdo que cumpra o requisito); (Redagdo dada pelo Decreto n2 408/2025)
Il - cépia do estatuto social e suas alteragGes registradas, podendo ser digitalizada, que estejam em conformidade com
as exigéncias previstas no art. 33 da Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014 e no art. 14 desde decreto, que
comprove a regularidade juridica;
Il - cépia, que podera ser digitalizada, da ultima ata de eleicdo que conste a dire¢do atual da organizagdo da sociedade
civil registrada, que comprove a regularidade juridica;
IV - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacdo da sociedade civil, conforme seu estatuto social, com
respectivo enderego, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoa
Fisica - CPF;
V - copia digitalizada de documento, como contrato de locagdo, conta de consumo, entre outros, que comprove que a
organizac¢do da sociedade civil tem como domicilio fiscal de sua sede administrativa o enderego registrado no CNPJ;
VI - certidGes negativas de débito para prova de regularidade fiscal, previdencidria, tributaria, de contribuicGes e de
divida ativa:

1. Certiddo expedida pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana para obtencdo de recursos publicos (Certiddo
Liberatoria).

2. Certiddo ou documento equivalente, atestando que a entidade esta em dia com o pagamento dos tributos,
empréstimos e financiamentos devidos ao Municipio de Chopinzinho. OBS: Certiddo emitida pela Secretaria
Municipal de Administracdo e Finangas.

3. Certiddao ou documento equivalente, expedido pelo Municipio de Chopinzinho, atestando que a entidade esta
em dia com as prestacGes das contas de transferéncias dos recursos dele recebidos. OBS: Certiddo emitida
pelo servidor responsavel pelo acompanhamento e prestacdo das contas de transferéncias voluntarias.

4. Certiddo negativa especifica emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil quanto a inexisténcia de
débitos perante a seguridade social.

5. Certiddo negativa de tributos de ambito municipal, inclusive do Municipio de Chopinzinho.

Certiddo negativa de tributos de ambito estadual.

7. Certiddo negativa conjunta emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional quanto aos demais tributos.

8. Certificado de regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS.

9. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

10. Titulo de reconhecida utilidade publica no ambito do Municipio de Chopinzinho, para as entidades privadas
tomadoras de recursos.

VIl - documentos que comprovem a experiéncia prévia e a capacidade técnica e operacional da organizagdo da
sociedade civil;
VIl - declara¢do do representante legal da organizacdo da sociedade civil informando que a organizacdo e seus
dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagGes previstas no art. 39 da Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de
2014 e no art. 20 do decreto municipal 035/2017;
IX - declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil sobre as instalagdes e condigGes materiais da
organizacdo, quando essas forem necessarias para a realizacdo do objeto pactuado;
X - prova da propriedade ou posse legitima do imdvel, como escritura, matricula do imdvel, contrato de locagao,
comodato ou outro tipo de relagdo juridica, caso seja necessario a execugao do objeto pactuado.
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§ 12 Os documentos de que tratam os incisos IX e X do caput deste artigo, poderao ser apresentados ap6s a celebragao
da parceria quando o imével esteja condicionado a liberagdo dos recursos.
§ 22 Para fins de comprovagdo da experiéncia prévia e capacidade técnica e operacional da organizagdo da sociedade
civil, serdo admitidos quaisquer dos seguintes documentos, sem prejuizo de outros:

1. instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administragcdo publica, cooperagdo
internacional, empresas ou com outras organizages da sociedade civil;
relatdrio de atividades desenvolvidas;
publica¢des e pesquisas realizadas ou outras formas de produgdo de conhecimento;
curriculo de profissional ou equipe responsavel, com as devidas comprovagoes;

vk W

declaragdes de experiéncia prévia emitidas por redes, organizagGes da sociedade civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos de politicas publicas e membros de 6rgdos publicos ou
universidades;
6. prémios locais ou internacionais recebidos;
atestados de capacidade técnica emitidos por redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos de politicas publicas e membros de 6rgdos publicos ou
universidades; ou
8. quaisquer documentos que comprovem experiéncia e aptiddo para cumprimento do objeto que sera
desenvolvido.
§ 32 A verificacdo da regularidade da organizacdo da sociedade civil selecionada, para fins do cumprimento dos
requisitos para celebragdo da parceria de que trata o inciso VI do caput deste artigo, deverd ser feita pela prépria
administragdo publica nos sites publicos correspondentes, dispensando as organizagdes de apresentarem as certiddes
negativas respectivas, sendo igualmente consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas.
Xl — Comprovante de abertura de conta corrente especifica para movimentagao dos recursos.

7.4. DISPOSIC@ES GERAIS DE HABILITACAO

7.4.1. A confirmacgdo de regularidade perante os érgdos oficiais sera realizada junto aos “sites” na INTERNET.

7.4.2. Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes e/ou outros, especialmente quando a OSC
apresentar alguma documentacdo vencida.

7.4.3. Todos os documentos deverdo estar gravados em formato PDF e renomeados com o nome do documento a que se
refere no pen drive no envelope-

7.4.4. Sob pena de inabilitagcdo, todos os documentos apresentados deverdo estar em nome da OSC, com nimero do CNPJ
e enderego respectivo.

7.4.5. A falta de quaisquer documentos ou o descumprimento das exigéncias previstas nos subitens anteriores implicard a
INABILITACAO da OSC e sua consequente exclus3do do processo.

7.4.6. Havendo superveniéncia de fato impeditivo, fica a OSC obrigada a declara-lo, sob as penalidades legais cabiveis.

7.4.7. A apresentacdo da proposta por parte da OSC significa o pleno conhecimento e sua integral concordancia e adesao
para com as cldusulas deste edital e seus respectivos anexos.

7.4.8. Como condigdo para celebragdo do Termo de Fomento, a OSC vencedora deverd manter as mesmas condi¢Ges de
habilitacdo.

8. PROCEDIMENTOS E CRITERIOS DE SELECAO
8.1. PROCEDIMENTOS

8.1.1. Na data e hordrio indicados no preambulo do Edital, serao abertos os Envelopes —01 PLANO DE TRABALHO, em sessdo
publica, onde sera lavrada Ata de Recebimento dos envelopes e Abertura dos Projetos.

8.1.2. A Comissdo de Selecdo nomeada através da Portaria n2 339/2025, fard a publicacdo do extrato da Ata, contendo o
Nome/CNPJ de todas as organizacdes da sociedade civil proponentes, no site oficial do Municipio de Chopinzinho e
no Diario Oficial dos Municipios do Parana.

8.1.3. Na sequéncia, os Planos de trabalho serdo analisados pela Comissdo de Selecao que procedera o julgamento dos
mesmos, segundo os critérios estabelecidos no item 8.2. deste Edital, devidamente fundamentando em Relatério

Técnico.
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Apds a emissdo do Relatdrio serd emitida Ata de Classificagdo dos Projetos que sera publicada no site oficial do
Municipio de Chopinzinho e no Didrio Oficial dos Municipios do Parana, quando iniciard o prazo para apresentagdo de
recurso da fase de classificagdo dos projetos.

Apds decorrido o prazo sem interposicdo de recurso ou apds o julgamento de eventual recurso interposto, sera
marcada nova data para abertura dos envelopes de Habilitagdo, que sera publicada no site oficial do Municipio de
Chopinzinho e no Diario Oficial dos Municipios do Parana.

Procedida a abertura dos envelopes n? 02 com os documentos de habilitagdo, para a verificagdao da conformidade dos
documentos, conforme requisitos exigidos no Item 7.3 deste Edital, promovendo-se a inabilitagdo dos proponentes
que ndo atenderem os requisitos de habilitagdo.

Os envelopes n? 02 - Documentos de Habilitagdo dos proponentes ndo selecionadas, serdo devolvidos aos seus
representantes lacrados, desde que ndo tenha havido recurso ou apds a sua denegacdo.

O Resultado Final da Chamada Publica, com indicagdo do nome do proponente e titulo do projeto, sera publicado no
site oficial do Municipio de Chopinzinho e no Diario Oficial dos Municipios do Parana, quando iniciara o prazo para
apresentacgdo de recurso.

Apds decorrido o prazo sem interposicdo de recurso ou apds a sua denegacdo, sera feita a convocacdo dos
proponentes selecionados, com indicagdo de prazo e procedimentos a serem adotados para a celebragdo da parceria
com as entidades selecionadas.

8.2. DOS CRITERIOS E JULGAMENTO DA SELECAO DO PROJETO

8.2.1.

A parceria serd celebrada com a Organizacdo de Sociedade Civil que apresentar o melhor plano de trabalho,
analisando-se os critérios técnicos e esportivos do projeto, conforme segue:

CRITERIOS METODOLOGIA DE PONTUAGCAO PONTUACAO
Conteudo relevante, concepgdo esportiva inovadora, capacidade
A) Exceléncia, de preencher lacuna ou caréncia constatada na comunidade 0 a 20 pontos
originalidade e onde serd desenvolvido, descricdo clara e objetiva da
relevancia do projeto: conveniéncia de sua execugao.

B) Efeito multiplicador do  |importancia da acdo para os beneficiados, sejam estes
projeto profissionais envolvidos e/ou publico participante; possibilidade 0 a 20 pontos

Impacto Esportivo do projeto; interesse publico do projeto;

de permitir desenvolvimento Esportivo local e regional, no seu
universo de abrangéncia; capacidade de agregar parcerias e
aliancas.

C) Acessibilidade do projeto |priorizando ou ndo um determinado publico alvo; com
Qo publico planejamento da divulgagdo do projeto visando maior| 0 a 20 pontos

Projeto com estratégias eficazes de formagdo de publico,

participacdo; garantia de gratuidade e a¢bes que permitam
maior acesso da populagdo aos bens e produtos Esportivos e
culturais resultantes.

D) Adequacdo a proposta Proposta orgcamentdria que especifique todos os Itens de

orgamentaria e despesa do projeto, de forma detalhada e compativel com pregos

viabilidade do projeto aos [de mercado, e planilha financeira que demonstre que o projeto 0 a 10 pontos
objetivos especificados no |é vidavel e exequivel, de acordo com os objetivos propostos na

programa. proposta apresentada.

E) Potencial de realizagdo do [Capacidade do proponente e dos demais profissionais envolvidos

proponente e da equipe de realizar, com éxito, o projeto proposto, comprovada por 0 a 10 pontos
envolvida no projeto. intermédio  dos  curriculos, documentos e materiais

apresentados.
F) Capacidade técnico Grau pleno de capacidade técnico-operacional; Por meio de
operacional da experiéncia comprovada no portfélio de realizagdes na gestdo 0 a 10 pontos
Instituicao Proponente. de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria

ou de natureza semelhante.
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G) Participagdo em parceria [Ter sido aprovado e cumprido as prerrogativas dos editais de

com o municipio em transferéncias voluntdrias, nos anos anteriores, na mesma linha 0 a 10 pontos
Termos de fomento de de fomento da respectiva modalidade.
fomento ao esporte (Um ponto a cada ano

amador sob a égide da lei
federal 13.019/2014

de parceria.)

H) Coeréncia Os objetivos gerais e especificos apresentados estdo definidos de 0 a 10 pontos

forma coerente?

1) Apresentagdo do plano Apresentacdo do plano de trabalho observando todos os itens 0 a 5 pontos
de trabalho adequado ao  |previstos neste edital

edital.

) Tempo de existénciada [Tempo de existéncia da instituicdo, com cadastro ativo, 0 a 5 pontos
entidade. comprovados por meio de documentagdo emitida pela Receita

Federal do Brasil, com base no cadastro de pessoa juridica CNPJ.

Pontuacdo total maxima: 120 ntos

8.2.2,

8.2.3.

8.2.4.

8.2.5.

8.2.6

8.2.7.

8.2.8.

8.2.9.

A selecdo dos projetos inscritos sera feita pela Comissdo de Selegdo nomeada pela portaria n? 339/2025,
especialmente designada para esse fim.

A Comissdo de Selegdo analisara e selecionard os projetos dos proponentes inscritos e procedera o julgamento dos
mesmos segundo os critérios estabelecidos no item 8.2.1. para a classificagdo do Plano de Trabalho, com emissdo de
relatdrio técnico devidamente fundamentado acerca da sele¢ao dos projetos.

Sera vedado a qualquer membro da Comissdo de Sele¢do designar ou nomear procurador para a realizacdo dos
trabalhos de sele¢do e julgamento das propostas concorrentes ao presente Edital.

Fica reservado o direito a Comissdao de Selegdo, na hipotese de ndo haver projeto esportivo concorrente com
qualidade técnico-esportiva suficiente para receber o apoio financeiro previsto no presente Edital, de ndo conceder o
apoio.

. A Comissao de Sele¢do decidira acerca do mérito esportivo dos projetos concorrentes, os que atinjam a maior

pontuacdo na soma relacionada ao item 8.2.1. Para cada modalidade/naipe/categoria indicado no item 11.2 deste
Edital.

Sera considerando a pontuagdo minima de 60 (sessenta) pontos, referente ao item 8.2.1. para selecdo dos projetos
concorrentes. Caso a entidade n3o atinja a pontuacdo minima, a mesma sera desclassificada do processo de selecdo.
Em caso de empate entre uma ou mais entidades, serd levado em consideracdo o histdrico das entidades, onde o peso
sera maior:

Para entidade que ja tenha sido beneficiada por mais vezes;

Para a entidade que tenha representado o Municipio em jogos oficiais por mais vezes;

Para a entidade que tenha cumprido rigorosamente o Plano de Trabalho e prestacdo de contas nos editais anteriores.
Fica reservado o direito a Comissdo de Selec¢do, na hipdtese de ndo haver projeto esportivo concorrente com qualidade
técnico-esportiva suficiente para receber o apoio financeiro previsto no presente Edital, ndo conceder o apoio.

NOTIFICACAO DOS RESULTADOS E DOS PROCEDIMENTOS RECURSAIS
9.1. O resultado de cada fase do chamamento serd publicado no site oficial do Municipio de Chopinzinho e no Didrio Oficial

Eletrénico do Municipio.

9.2. E obrigacdo da proponente observar e acompanhar rigorosamente os editais, todas as fases do certame e comunicados
oficiais divulgados conforme item anterior, ler e interpretar o conteddo destes, desobrigando totalmente o 6rgao

licitador, por interpretagdes erréneas ou inobservancias.

9.3. A proponente deverd indicar todos os meios de contato (telefone/endereco eletrénico (e-mail), para comunicagéo,

devendo manter os dados devidamente atualizados durante todo o decurso processual.

9.4. Serd de sua inteira responsabilidade o retorno imediato de todos os atos comunicados, os quais serdao considerados
recebidos, ndo Ihe cabendo qualquer alegacdo de ndo recebimentos dos documentos.
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9.5. Das decisdes proferidas pelas Comissdes, decorrentes do presente, caberdo recursos, sendo que os interessados terdo
0 prazo, ap6s a divulgacgdo do resultado, de 05 (cinco) dias uteis para apresentagdo das correspondentes razdes, e os
demais interessados terdo igual prazo para apresentagdo das contrarrazdes.

9.6. Os recursos deverao ser protocolados no Setor de protocolo da Prefeitura Municipal de Chopinzinho, situado na Rua
Miguél Procépio Kurpel n.2 3811, Bairro Sdo Miguel, Chopinzinho, no horario de expediente, das 8h as 12h e das
13h00min as 17h00min, ou encaminhado via e-mail: esportes@chopinzinho.pr.gov.br.

9.6.1. Apds o envio do e-mail, o responsavel pelo envio devera entrar em contato para confirmar o recebimento do e-mail
e do seu conteudo.

9.6.2. O Municipio ndo se responsabilizard por e-mails que, por qualquer motivo, ndo forem recebidos em virtude de
problemas no servidor ou navegador, tanto do Municipio de Chopinzinho quanto do emissor.

9.7. Uma vez proferido o julgamento pela Comissdo de Selecdo nomeada pela n? 339/2025, e decorrido o tempo habil para
interposicdo de recursos, ou tendo havido desisténcia expressa, ou apds o julgamento dos recursos interpostos, serd
encaminhado ao Prefeito Municipal para a competente deliberacao.

9.8. O resultado final do presente chamamento serd homologado, divulgado e publicado no site oficial do Municipio de
Chopinzinho e no Diario Oficial Eletronico do Municipio.

9.9. Ahomologagdo nao gera direito para a OSC a celebracdo da parceria.

9.10. Apds a homologacdo do processo, sera formalizado o Termo de Fomento; oportunidade na qual se fard a devida
publicagdo.

DA ASSINATURA DO TERMO DE FOMENTO

10.1. Homologado o presente processo, o Municipio convocara a Proponente para assinar o Termo de Fomento em até 05
(cinco) dias da comunicagdo, sob pena de decair ao direito a celebragdo da parceria, sem prejuizo das sangdes previstas
na Lei n® 13.019/2014 e alteracdes.

10.2. A recusa injustificada da Proponente em assinar o Termo de Fomento, aceitar ou retirar o instrumento equivalente,
dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida,
sujeitando-se as penalidades legalmente estabelecidas.

REPASSES E VALORES PREVISTOS

11.1. O valor maximo deste chamamento publico é de RS 915, 000,00 (novecentos e quinze mil reais).

11.2. Serdo contemplados projetos para as modalidades, naipes e categorias relacionados na tabela abaixo, aos quais serdo
destinados os valores estabelecidos nas propostas aprovadas, observados os valores maximos indicados a seguir:

PROGRAMA DE ESPORTES COLETIVOS E INDIVIDUAIS DE ALTO RENDIMENTO E DE CUNHO
SOCIAL
ITEM MODALIDADE NAIPE ICATEGORIAS VALOR DE REPASSE VALOR DE REPASSE
MENSAL TOTAL
1 |Badminton Masculino e |Adulto e categorias07 parcelas de RS 8.571,42 RS 60.000,00
Feminino de base
2 [Beach ténis Masculino e |Adulto 07 parcelas de RS 2.142,85 RS 15.000,00
Feminino
3 [Bocha Masculino Adulto e categorias|07 parcelas de RS 7.142,85 RS 50.000,00
de base
4 |Ciclismo Masculino e Adulto e categorias|07 parcelas de RS 4.285,71 RS 30.000,00
Feminino de base
5 |Corredores de Rua [Masculino e 07 parcelas de RS 2.857.14 RS 20.000,00
Feminino Adulto
6 |Futebol Masculino Categorias de base |07 parcelas de RS 7.142,85 RS 50.000,00
7 [Futevdlei Masculino e |Adulto 07 parcelas de RS 2.142,85 RS 15.000,00
Feminino
8 |Futsal Masculino Adulto e categoriasl07 parcelas de RS 42.857,14 RS 300.000,00
de base
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9 [Futsal Feminino IAdulto e categoria del07 parcelas de RS 14.285.71 RS 100.000,00
base

10 Handebol Masculino e [Categorias de Base |07 parcelas de RS 5.000,00 RS 35.000,00
Feminino

11 |Karate Masculino e Categorias de Base |07 parcelas de RS 1.428,57 RS 10.000,00
Feminino

12 [Muaitay Masculino e IAdulto 07 parcelas de RS 1.428,57 RS 10.000,00
Feminino

13 |Pesca Esportiva Masculino e IAdulto 07 parcelas de RS 2.857,14 RS 20.000,00
Feminino

14 Taekwondo Masculino e Adulto e categorias|07 parcelas de R$ 9.285.71 RS 65.000,00
Feminino de base

15 Volei de Praia Masculino e |Adulto e categorias|07 parcelas de RS 1.428,57 RS 10.000,00
Feminino de base

16 \Voleibol Feminino Adulto e categoriasl07 parcelas de RS 12.857,14 RS 90.000,00

de base

17 |Voleibol Masculino Categorias de base |07 parcelas de RS 2.857,14 RS 20.000,00

18 Xadrez Masculinoe  |Adulto 07 parcelas de RS 1.428,57 RS 10.000,00
Feminino

TOTAL R$ 915.000,00

12,

11.3
11.4

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9

11.1

11.1

DOT
12.1

. A liberagdo dos recursos financeiros serd feita mediante Termo de Fomento entre o Municipio e o proponente.
.Os valores serdo repassados mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancéria (art.53 da Lei 13.019/2014).

O repasse financeiro serd realizado em 07 (sete) parcelas mansais. Estas estardo atreladas ao cumprimento da
apresentagdo formal dos RELATORIOS BIMESTRAIS das atividades realizadas até o 10 do més subsequante, conforme
item 11.2. Assim poderdo ser suspensos 0s repasses seguintes até a apresentacdo destes relatérios ou mesmo

rescindida unilateralmente a parceria, em caso de ndo apresentacdo destes relatdrios.

Os repasses financeiros serdo efetuados até o 152 (décimo quinto) dia util apds a publicagdo do Termo de Fomento e
mensalmente, caso se trate de prestagdo continuada.
Cada linha de repasse, devera ter sua conta bancaria prdpria, excluida a possibilidade de utilizagdo da mesma conta pela
OSC em linhas diferentes, exemplo: Adulto e Categorias de Base, uma conta bancéria para cada. Da mesma forma, a
prestacdo de contas deve ser apresentada separadamente.

Os projetos contemplados deverdo utilizar os recursos financeiros recebidos, exclusivamente com as despesas
previstas no objeto do Projeto apresentado.
. Toda e qualquer despesa a ser realizada sera de responsabilidade exclusiva do contemplado, a quem é vedado o uso
do nome de qualquer drgdo do Municipio de Chopinzinho para contrata¢des de servicos de terceiros ou aquisicdo de
bens e servigos.

0. Os contemplados somente poderdo iniciar os pagamentos das despesas previstas no Projeto Técnico, apds o
recebimento dos recursos.
1. Nenhuma despesa podera ser realizada antes ou apds o término do prazo de vigéncia do Termo de fomento,

cabendo a organizagdo da sociedade civil assumir o custo de tais despesas, se realizadas fora dos prazos fixados.

ACAO ORCAMENTARIA

. Os repasses previstos na parceria correrdo por conta dos recursos da Secretaria de Educagdo, Cultura e Esportes da Dotagao
Orgamentdria: Gestdo/Unidade: Fonte de Recursos: 06.05 - DEPARTAMENTO DE ESPORTES 000 - Recursos Ordinarios
(Livres) Programa de Trabalho: 27.812.0022.2.032 - Manuteng¢do e Fomento ao Esporte Elemento de Despesa:
3.3.50.41 - CONTRIBUICOES 3.3.50.43 - SUBVENCOES SOCIAIS Desdobrado: Empenho: DEMAIS ENT. DO TER. SETOR
PARA PROM. DE Nao se Aplica
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13. CONTRAPARTIDA

13.1. Os proponentes cujos projetos forem contemplados terdo, ainda, as seguintes obrigagdes:

13.1.1. Poderdo ser contemplados projetos de modalidades esportivas coletivas com vaga assegurada no ano de 2026
na categoria da sua modalidade para disputa de Campeonatos a nivel nacional e internacional oficializada pela
entidade da modalidade. Estes eventos devem ser organizados por instituicdo oficial de administragcdo do desporto
em nivel nacional ou que tenha reconhecimento pelo COB, Confederagdo Brasileira, Federagdo Estadual ou Liga
Estadual/Nacional.

13.1.2. Os proponentes cujos projetos forem contemplados terdo as seguintes obrigagdes:

a) Para as categorias ADULTO: representar o Municipio de Chopinzinho nos Jogos oficiais do estado do PR (JAPS, JAPS Master,
JAPS Combate, PR bom de Bola) no ano de 2026. Para a disputa destes jogos os atletas deverdo estar vinculados a OSC,
respeitando o regulamento dos jogos;

b) Para as CATEGORIAS DE BASE: representar o municipio nos Jogos oficiais do estado do PR (JOJUPS, PR bom de bola, JOJUPS
Combate e Jogos infantis do Sudoeste do Parana-JIMSOPS) no ano de 2026 com atletas vinculados a entidade, dentro das
faixas etarias previstas no regulamento dos jogos;

c) Para ambas as categorias ADULTO e BASE a OSC devera montar e treinar as equipes em local e horario exclusivo, voltado a
competicdo dos jogos oficiais do estado do PR em cada categoria, com frenquéncia minima de treinamentos de 02 (dois) dias
na semana, durante toda a vigencia do termo de fomento;

d) Para todas as modalidades: promover, executar e custear no minimo 1 (um) evento na sua modalidade esportiva durante a
vigéncia do termo de fomento.

e) Para todas as modalidades: participar de no minimo 3(trés) eventos promovidos pela Departamento de Esportes quando
convocados.

13.2. Os proponentes serd OBRIGATORIO IMPLANTAR E DESENVOLVER atividades da modalidade esportiva conforme descrito
abaixo:
Numero
Modalidade Exigéncias e Obrigagées Participante
s total
e Implantar e desenvolver treinamentos na modalidade, para equipe de|Minimo de
rendimento (adulto e base); 40 atletas.
e Os treinamentos deverdo ser realizados em horarios distintos para cada
. categoria;
Badminton e Os trgeinamentos deverdo ser realizados em no minimo 02 (dois) dias semanais;
e Participar em no minimo de 02 (dois) eventos promovidos pela federagdo
paranaense de Badminton durante o ano de 2026, além das CompeticGes
oficiais do Estado do Parana (promvidos pelo governo do estado).
e Representar o Municipio de Chopinzinho em eventos da modalidade; Minimo de
Beach Ténis e Realizar e custear no minimo 01 (um) evento de ambito municipal/regional, | 20 atletas.
com inscri¢des gratuitas para a populagdo de Chopinzinho.
e Implantar e desenvolver treinamentos na modalidade, para equipe de |Minimo de
rendimento (adulto e base com minimo 20 atletas); 20 atletas.
e  Ostreinamentos deverdo ser realizados em no minimo 02 (dois) dias semanais;
e  Representar o Municipio de Chopinzinho em eventos da modalidade;
Bocha e Realizar no minimo 02 (dois) eventos de ambito municipal, com inscri¢cGes
gratuitas para a populagdo de Chopinzinho.
e Participar em no minimo de 02 (dois) eventos promovidos pela federagdo
paranaense de Bocha durante o ano de 2026, além das Competi¢des oficiais do
Estado do Parana (promvidos pelo governo do estado).
e  Representar o Municipio de Chopinzinho em eventos da modalidade; Minimo de
Ciclismo e Realizar e custear no minimo 02 (dois) eventos de ambito municipal/regional, | 20 atletas.
com inscri¢des gratuitas para a populagdo de Chopinzinho.
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Representar o Municipio de Chopinzinho em eventos da modalidade;
Realizar e custear no minimo 01 (um) evento de ambito municipal/regional,
com inscri¢des gratuitas para a popula¢do de Chopinzinho.

Minimo de
20 atletas.

Futebol

Implantar e desenvolver programa treinamentos na modalidade, em no
minimos duas vezes na semana, para as seguites categorias: Sub 09 Sub 11 e
Sub 13; (as categorias deverdo realizar seus treinamentos separadamente)

Minimo de
45 atletas.

Futevolei

Representar o Municipio de Chopinzinho em eventos da modalidade;
Realizar e custear no minimo 01 (um) evento de ambito municipal/regional,
com inscri¢des gratuitas para a populagdo de Chopinzinho.

Minimo de
15 atletas.

Futsal
Masculino

Implantar e desenvolver programa treinamentos na modalidade, para equipe
de alto rendimento, (adulto);

Implantar e desenvolver programa treinamentos na modalidade, para equipe
de rendimento (com frenquencia minima de duas vezes na semana), para as
seguites categorias: Sub 09, Sub 11, Sub 13, sub 15 e Sub 17; (as categorias
deverdo realizar seus treinamentos separadamente)

Implantar e desenvolver programa treinamentos na modalidade, de CUNHO
SOCIAL em no minimos duas vezes na semana, para as seguites categorias: Sub
09 e Sub 11; (as categorias deverdo realizar seus treinamentos separadamente)
Representar o Municipio de Chopinzinho em eventos da modalidade; (Série
ouro do paranense de futsal e Jogos oficiais do governo do estado);

Realizar no minimo 01 (um) evento de ambito municipal para categorias de
base da modalidade, com inscrigdes gratuitas;

Minimo de
120 atletas.

Futsal
Feminino

Implantar e desenvolver programa treinamentos na modalidade, para equipe
de alto rendimento, (adulto);

Implantar e desenvolver programa treinamentos na modalidade, para equipe
de rendimento (com frenquencia minima de duas vezes na semana), para a
categoria Sub 17;

Representar o Municipio de Chopinzinho em eventos da modalidade;
(Paranense de futsal Feminino e Jogos oficiais do governo do estado);

Realizar no minimo 02 (dois) eventos de ambito municipal para categorias de
base da modalidade, com inscri¢bes gratuitas;

Minimo de
25 atletas.

Handebol

Implantar e desenvolver um programa de treinamentos com foco social, com
frequéncia minima de duas sessGes semanais, contemplando ao menos duas
categorias distintas.

As atividades deverdao ocorrer em dois polos diferentes, sendo que cada
categoria realizara seus treinamentos de forma separada, respeitando as
especificidades de cada grupo e a logistica dos locais.

Minimo de
20 atletas.

Karaté

Representar o Municipio de Chopinzinho em eventos da modalidade;
Realizar e custear no minimo 01 (um) evento de ambito municipal/regional,
com inscrigdes gratuitas para a populacdo de Chopinzinho.

Minimo de
20 atletas.

Muay Thai

Representar o Municipio de Chopinzinho em eventos da modalidade;
Realizar e custear no minimo 01 (um) evento de ambito municipal/regional,
com inscrigdes gratuitas para a populacdo de Chopinzinho.

Minimo de
20 atletas.

Pesca
Esportiva

Representar o Municipio de Chopinzinho em eventos da modalidade;
Realizar e custear no minimo 01 (um) evento de ambito municipal/regional,
com inscrigdes gratuitas para a populagdo de Chopinzinho.

Minimo de
20 atletas.

Taekwondo

Implantar e desenvolver treinamentos na modalidade, para equipe de
rendimento (adulto e base com minimo 20 atletas);

Os treinamentos deverdo ser realizados em no minimo 02 (dois) dias semanais;
Representar o Municipio de Chopinzinho em eventos da modalidade;

Realizar no minimo 01 (um) evento de ambito municipal, com inscri¢des
gratuitas para a popula¢do de Chopinzinho;

Implantar e desenvolver programa treinamentos na modalidade, de CUNHO
SOCIAL em no minimos duas vezes na semana, para as seguites categorias: Sub
05 até sub 13; (as categorias deverdo realizar seus treinamentos em no minimo

Minimo de
60 atletas.
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dois separadamente).

oy . L - . Minimo de
Volei de Praia e Representar o Municipio de Chopinzinho em eventos da modalidade; 20 atletas

e Implantar e desenvolver programa treinamentos na modalidade e naipe, para | Minimo de

equipe de alto rendimento, (adulto); 80 atletas.

Voleibol para as seguites categorias: Sub 09 e 11 juntos, Sub 13 e 15 junto e sub 17
Feminino separado;

e Implantar e desenvolver programa treinamentos na modalidade e naipe, para
equipe de rendimento (com frenquencia minima de duas vezes na semana),

e Representar o Municipio de Chopinzinho em eventos da modalidade;
(Paranense de voleibol e Jogos oficiais do governo do estado);

e Realizar no minimo 01 (um) evento de ambito municipal para categorias de
base da modalidade, com inscrigdes gratuitas;

e Implantar e desenvolver um programa de treinamentos com foco social, com | Minimo de

:(,T;::LZ‘;LO frequéncia minima de duas sessGes semanais, contemplando ao menos duas | 20 atletas.
categorias distintas. (uma turma).

e  Representar o Municipio de Chopinzinho em eventos da modalidade; Minimo de

Xadrez e Realizar e custear no minimo 01 (um) evento de ambito municipal/regional, | 10 atletas.

com inscrigdes gratuitas para a populagdo de Chopinzinho.

13.3. Para as modalidades que deverdo ofertar polos de treinamento deverdo aprensentar programacdo minima de pelo
menos 02 (duas) atividades semanais em dias diferentes, com no minimo 01(hora) de duragdo em cada turma. Esta
atividade deverd ser evidenciada através de relatério BIMENSAL padrdo entregue até o 102 dia do més subsequente,
enviado via protocolo especifico de prestagao de contas, no protocolo online da prefeitura muinicipal de Chopinzinho,
para verificagdo do cumprimento.

13.4. Deverdo constar nos relatérios:

13.4.1. Relagdo de atletas com presencga e assinaturas;

13.4.2. A cada semestre enviar as declaragGes de matricula escolar;

13.4.3. Assinatura do Profissional de Educagéo Fisica credenciado junto ao conselho da classe (CREF), responsavel pelo
projeto e Assinatura do Presidente da OSC.

13.4.4. O controle de presencga de alunos nos projetos, devera ser mantido diariamente.

13.4.5. A OSC ndo podera cobrar qualquer valor a titulo de mensalidade, aquisi¢cdo ou reembolso dos alunos inscritos,

seja pela frequéncia nas aulas, seja pela entrega de materiais, como uniformes e outros.

14. PRAZO DE VIGENCIA

15.

14.1. Os projetos contemplados deverdo ser executados de 02 de Fevereiro de 2026. até o dia 30 de novembro de 2026.

14.2. 0 termo de fomento dessa parceria, terd vigencia apartir da assinatura do termo até dia 30 de dezembro de 2026.

14.3. 0 termo de fomento podera ser aditado ou prorrogado por igual periiodo conforme comun acordo entre as partes,
conforme o art. 57 da lei federal, 13.019/2014.

DA ALTERACAO OU MODIFICACAO DO TERMO DE FOMENTO

15.1.0 Termo de Fomento podera ser alterado ou sofrer modificagdes no Plano de Trabalho, de comum acordo entre as
partes, desde que ndo seja transfigurado o objeto da parceria, mediante proposta devidamente formalizada, justificada
e aprovada pela Comiss&o de Selecdo nomeada pela portaria n? 258/2025.

15.2. A vigéncia do Termo de Fomento poderd ser alterada mediante solicitacdo da organizagdo da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada de acordo com da Lei federal 13.019/2014 e Lei Municipal n® 3.727/2018, a ser
apresentada a administracdo publica com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes do prazo inicialmente previsto.

15.3. A prorrogacgao da vigéncia do termo de Fomento deve ser feita pela administragdo publica quando ela der causa a atraso
na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

15.4. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas, mediante termo aditivo ao
plano de trabalho original avaliado pela Comissdo de Sele¢do nomeada pela portaria n2 258/2025.

15.5. Somente podera ser realizada qualquer alteragdo, caso haja parecer favordvel da Comissdo de Sele¢ao, nomeada pela
portaria n® 258/2025.
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15.6. A manifestacdo dos setores técnicos para aprovacao das alteragdes deverd ser encaminhada para analise juridica,
previamente a deliberagdo da autoridade competente.

DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES

16.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas especificas, a Administragcdo podera
garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil parceira, as san¢Ges previstas no artigo 73 da Lei
Federal 13.019/14:

16.1.1. Adverténcia;

16.1.2. Suspensdo tempordria de participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da Administragdo publica sancionadora, por prazo ndo superior
a 02 (dois) anos.

16.2. Declaracgdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgdos ou
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
organizagao da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sangdo aplicada com base no inciso anterior.

16.3. Prescreve em cinco anos, cotados a partir da data da apresentagao da prestacao de contas, a aplicagdo de penalidades
decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria. A prescricdo serd interrompida com a edicdo de ato
administrativo voltado a apuragdo da infragdo.

ESCLARECIEMENTOS E IMPUGNAGAO DO CHAMAMENTO

17.1. Qualquer cidaddo podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar os termos do presente Edital por
irregularidade, protocolizando o pedido no Setor de Licitagdes do Municipio de Chopinzinho.

17.2. Decaira do direito de impugnar os termos do edital de chamamento perante a Administracdo aquele que ndo o fizer até
o segundo dia util que anteceder ao prazo limite para apresentagdo dos projetos e documentos de habilitagdo, as falhas
ou irregularidades que viciariam esse edital, hipdtese em que tal comunicagdo ndo tera efeito de recurso.

17.3. A impugnacao feita tempestivamente ndo o impedira de participar do processo licitatorio até o transito em julgado da
decisdo a ela pertinente.

17.4. Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, serd designada nova data limite para o recebimento dos envelopes
contento os projetos e documentos de habilitagao.

17.5. 0 termo de impugnagdo/esclarecimento deverdo ser protocolocados no Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de
Chopinzinho, situado na Rua Miguél Procdpio Kurpel n.2 3811, Bairro Sdo Miguel, Chopinzinho, no horario de
expediente, das 8h as 12h e das 13h00min as 17h00min, ou encaminhado via e-mail: licitacao@chopinzinho.pr.gov.br /
esportes@chopinzinho.pr.gov.br.

17.5.1. Ap0ds o envio do e-mail, o responsavel pelo envio devera entrar em contato para confirmar o recebimento do e-
mail e do seu conteudo.
17.5.2. O Municipio n3o se responsabilizard por e-mails que, por qualquer motivo, ndo forem recebidos em virtude de

problemas no servidor ou navegador, tanto do Municipio de Chopinzinho quanto do emissor.

DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. Os proponentes contemplados pelo presente Edital deverdo utilizar os recursos financeiros recebidos exclusivamente
em despesas pertinentes a execucdo dos projetos contemplados, conforme plano de aplicagdo.

18.2. A inscrigdo do proponente configura prévia e integral aceita¢do de todas as condi¢des estabelecidas neste Edital.

18.3. Na hipodtese de a organizacdo da sociedade civil selecionada ndo atender aos requisitos exigidos nos artigos 33 e 34 da
Lei Federal 13.019/2014, aquela imediatamente mais bem classificada podera ser convidada a aceitar a celebracio de
parceria nos termos da proposta por ela apresentada.

18.4. Somente poderdo apresentar projetos pessoas juridicas regularmente constituidas, sem fins lucrativos e cujos estatutos
ou contratos sociais constem ter sede no Municipio de Chopinzinho.

18.5. O proponente que ndo apresentar os requisitos e toda a documentagdo prevista neste edital, na Lei Federal 13.019/2014
e Lei Municipal n? 3.727/2018, serdo considerados INABILITADOS, para concorrer aos beneficios da Lei ao incentivo ao
esporte.

18.6. Os proponentes deverdo estar cientes que ndo dependerdo para realizar as suas atividades e participagdes em
competicdes, exclusivamente dos valores (100%) destinados pelo Municipio de Chopinzinho através da Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes.

18.7. Os valores nao utilizados pelas entidades deverdo ser ressarcidos aos cofres Publicos ao término da parceria.

18.8. As fiscalizagdes, serdo efetuadas através de diligencias pelo Departamento de Esportes e/ou Membros da Comissdo de
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Monitoramento e avaliacdo, regulamentada pelo decreto 339/2025, sendo motivo para rescisdo do presente Termo
o descumprimento de qualquer das cldusulas pactuadas, particularmente quando constatada pelo Municipio a
utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho ou a falsidade ou incorrecao de informagdo em qualquer
documento apresentado.

18.9. Os proponentes contemplados que estiverem inadimplentes com a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Esportes ou com a Administragdo Publica, ndo poderdo receber os recursos previstos no presente Edital de Selegao,
hipotese em que serdo desclassificados.

19. GESTOR E MONITORAMENTO

19.1.0 Concedente indica como gestor dos termos de fomento, o Diretor de Esportes, Sr. Gilmar de Alemida CPF:
039174079-22, considerando que ele é o responsavel pela gestdo do Departamento de Esportes e que, atualmente, ndo
ha outros servidores disponiveis para serem indicados para a fungdo dentro da referida pasta. E como fiscais a Comissdo
de monitoramento e Avaliagdo, nomeada através do decreto n2 339/2025, os quais, dentro dos padr&es determinados
pela legislagdo, serdo responsdveis pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execugdo do Termo de Fomento,
procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.

19.2. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverdo ser solicitadas a autoridade superior, em
tempo habil, para a adogdo das medidas convenientes.

ANEXOS DO EDITAL

Integra o presente Edital de Chamamento Publico, dele fazendo parte como se transcrita em seu corpo:

Anexo | - Minuta de Termo de Fomento;

Anexo Il - Modelo de declaragdo de interesse;

Anexo lll - Modelo declaragdo conforme art. 39 da lei 13.019/2014;

Anexo IV- Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo V - Modelo de Declaragao de que ndo emprega menor;

Anexo VI - Modelo de Declaragao de Inexisténcia de Trabalho Escravo e Exploragao de Mao de Obra Infantil e Adolescente.
Anexo VIl - Modelo de Declaragdo de ndo vinculo.

Chopinzinho, 08 de dezembro de 2025

CASSIA TRES
Secretdria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte

ALVARO DENIS CENI SCOLARO
Prefeito
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ANEXO |

Termo de Fomento n? /2026

PARTES: Municipio de Chopinzinho, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n2
76.995.414/0001-60, com sede e foro na Rua Miguél Procépio Kurpel, n? 3811, Sdo Miguél, CEP 85.560-000 neste
ato representado pelo seu Prefeito, Alvaro Dénis Ceni Scolaro, brasileiro, portador do RG n2 8.124.995-4 SESP/PR,
inscrito no CPF n2 009.378.889-40, residente e domiciliado em Chopinzinho - PR; e pela Secretdria Municipal de
Educacgéo, Cultura e Esporte, Cassia Trés, brasileira, portadora do RG n2 87653870 SSP/PR, CPF n2 053.221.569-92,
residente e domiciliado em Chopinzinho, Estado do Parand, como CONCEDENTE, e de outro lado,

, pessoa juridica, inscrita no CNPJ/MF sob ne com
sede na Rua ne , Bairro , Chopinzinho - PR, CEP 85560000 em Chopinzinho
- PR, neste ato, representada pelo Sr.(a) portador do RG n? inscrito
no CPF n? residente e domiciliado na Rua ne
___________ , bairro , CEP , Chopinzinho - PR como PROPONENTE,
tendo certo e ajustado o Termo de Fomento, oriundo através de Chamamento publico n2 , conforme integra

o presente termo que sera regido pelas disposi¢cbes da Lei n2 13.019/2014, decreto 035/2017, Lei Municipal n®
3.727/2018 e demais legislacdes aplicaveis, e nas clausulas e condicdes a seguir especificadas:

1. DO OBIJETO

1.1. O presente termo de fomento tem como objeto a realizagdo de transferéncias voluntdrias de recursos
financeiros, para consecucdo de finalidade de interesse publico de projeto esportivo para o exercicio de 2026,
visando a participacdo de Organizacdes da Sociedade Civil esportivas de modalidade de em Chopinzinho,
divulgando e popularizando da modalidade esportiva, promovendo a formacgdo da equipe que viabilize aos atletas
amadores competirem nos principais eventos regionais e estaduais, oportunizando a construgdo de suas carreiras
esportivas, bem como, o desenvolvimento técnico para uma dedicagdo mais efetiva do Projeto, conforme segue:
1.2. Este Termo de Fomento reger-se-a pela Lei Federal n? 13.019 de 31 de julho de 2014, juntamente com o
decreto 035/2017, e na Lei Municipal n2 3.727/2018.

2. DOS REPASSES E VALORES PREVISTOS

2.1. O repasse dos recursos, de nivel municipal, serd efetuado em parcela Unica, sendo o pagamento até o 152 dia
atil apds a assinatura do termo, em conta especifica, aberta pela entidade em banco oficial no Municipio.

2.2. Para desenvolvimento do Objeto, o valor total da parceria é de R$ ( ).

2.3. Osvalores serdo repassados mediante transferéncia eletrénica sujeita a identificacdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria (art.53 da Lei 13.019/2014).

2.4. A OSC é responsavel pela aquisicdo de materiais e de custeio, a serem utilizados de acordo com o plano de
trabalho apresentado e selecionado para a execuc¢do do objeto proposto.

2.5. Novalor deverdo estar previstas as despesas relativas a realizagdo dos projetos contemplado.

2.6. O projeto devera ser executados no periodo de 02 de fevereiro até 30 de novembro de 2026, de acordo com
o calendario aprovado pelo Departamento de Esportes apds a aprovagao do projeto.

2.7. Novalor deverdo estar previstas as despesas relativas a realizacdo do projeto.

2.8. Deverdo utilizar os recursos financeiros recebidos da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes,
exclusivamente, nas despesas previstas no objeto do Projeto apresentado.

2.9. Todae qualquer despesa a ser realizada serd de responsabilidade exclusiva do contemplado, a quem é vedado
0 uso do nome da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes ou de qualquer 6rgdo do Municipio de
Chopinzinho para contratacdes de servicos de terceiros ou aquisicao de bens e servigos.

2.10. O contemplado somente poderdo iniciar as despesas previstas no Plano de trabalho apds o recebimento dos
recursos.

2.11. Nenhuma despesa podera ser realizada antes ou apds o término do prazo de vigéncia do Termo de Fomento,
cabendo a organizagao da sociedade civil assumir o custo de tais despesas, se realizadas fora dos prazos fixados.

3. DO PLANO DE APLICACAO

3.1. O plano de Aplicagao de acordo com o apresentado pela Proponente, conforme segue:
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PLANO DE APLICACAO

FINALIDADE PROJETOS ESPORTIVOS

PREVISAO DE CUSTOS

NATUREZA DA DESPESA

4.  PRAZO DE VIGENCIA

4.1. O plano de trabalho devera ser executados do dia 02 de fevereiro de 2026 até o dia 30 de novembro de 2026;
4.2. 0O Termo de Fomento terd vigencia até o dia 18 de dezembro de 2026.

4.3. Os referidos incentivos poderdo ser alterados por ato unilateral do Municipio, existindo necessidade de
supressao ou ampliacdo, a fim de auxiliar na implementagdo e execuc¢do deste Termo de Fomento, conforme a Lei
Municipal n2 3.727/2018, conforme Art 57 da Lei Federal 13.019/2014 e decreto municipal 035/2027.

5. DADOTAGCAO ORCAMENTARIA
5.1. Osrepasses previstos na parceria correrdo por conta dos recursos da Dotacdo Orcamentaria:
Gest3o/Unidade: Fonte de Recursos: 06.05 - DEPARTAMENTO DE ESPORTES
000 - Recursos Ordinarios (Livres)
Programa de Trabalho: 27.812.0022.2.032 - Manutengdo e Fomento ao Esporte
Manutencgao do Departamento de Esporte
Elemento de Despesa: 3.3.50.41 - CONTRIBUICOES 3.3.50.43 - SUBVENCOES SOCIAIS
Desdobrado: DEMAIS ENT. DO TER. SETOR PARA PROM. DE
Empenho: Ndo se Aplica

6. DAS OBRIGACGES DA CONCEDENTE E DA PROPONENTE

6.1. O presente Termo de fomento deverd ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as cldusulas
pactuadas e as normas aplicdveis, respondendo cada um pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial,
sendo vedado a PROPONENTE utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria.

6.2.  Além das obrigac¢Oes constantes na legislagdo que rege o presente instrumento e dos demais compromissos
assumidos neste Termo de Fomento, cabe a CONCEDENTE cumprir as seguintes atribuicdes, responsabilidades e
obrigacdes:

6.2.1. Acompanhar, orientar, supervisionar, assessorar e avaliar a execug¢ao dos servicos de forma articulada,
visando que seja alcangado o objeto deste Termo de Fomento em toda a sua extensao e no tempo devido;

6.2.2. O gestor da parceria deverd emitir, preferencialmente em plataforma eletronica, o seu Relatdrio Técnico de
Monitoramento e Avaliacdo, nos termos do art. 59 da Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014, que sera
submetido a Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo para homologacdo e, ao mesmo tempo, enviado a
organizacdo, para conhecimento,esclarecimentos e providéncias eventuais. Conforme previsto art. 64 do decreto
municipal 035/2017;

6.2.3. Comunicar a PROPONENTE quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos ou outras
impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na legislacdo para saneamento ou apresentagao
de esclarecimentos e informacdes;

6.2.4. Liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de desembolso, que
guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto do termo de Fomento;
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6.2.5. Divulgar informacdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e manter, no seu sitio
eletrénico oficial e no Portal da Transparéncia, o instrumento da parceria celebrada e seu respectivo plano de
trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n2 13.019, de 2014;

6.2.6. Exercer atividade normativa, de controle e fiscalizacao sobre a execucdo da parceria, inclusive, se for o caso,
reorientando as a¢des, de modo a evitar a descontinuidade das a¢Ges pactuadas;

6.2.7. Informar a PROPONENTE os atos normativos e orientagdes da Administracdo Publica que interessem a
execucdo do presente Termo de Fomento;

6.2.8. Aplicar as sangdes previstas na legislacdo, proceder as agGes administravas necessdrias a exigéncia da
restituicdo dos recursos transferidos e instaurar Tomada de Contas Especial, quando for o caso.

6.2.9. Disponibilizar sem custos as pracas esportivas para treinamentos e competicdes da OSC, mediante analise e
autorizacdo do Diretor do Departamento de Espostes de Chopinzinho.

6.2.9.1. Em caso de necessidade de utilizacdo de algum bem publico, estando jd agendado evento da Entidade
Parceira para a data pretendida, devera avisar a mesma acerca da necessidade a fim de permitir o reagendamento
do evento pela entidade.

6.2.10. Autorizar do uso dos espacos do Centro Esportivo Municipal Deonisto Debona, para fins de instalacdo
de publicidade de patrocinadores ou parceiros, bem como o uso comercial da cozinha e lanchonete ou locacdo de
espacos, com objetivo de captacdo de recursos para a consecucdo dos objetivos sociais da Entidade Parceira,
podendo ser ampliado o uso de outros estadios, gindsios, quadras, campos e espacos de praticas esportivas, através
de ata da Comissao Técnica de Andlise e Acompanhamento, mediante deliberacdo por maioria e publicacdo da ata
no didrio oficial, quando indispensdveis ao Plano de Trabalho proposto pelo Municipio.

6.2.10.1. O uso dos espacos destinados a instalacdo de publicidade de patrocinadores ou parceiros ocorrera
conforme a autorizacdo prevista na Lei Municipal n2 3.727/2018, sendo o uso dos espacos autorizada pela Comissdo
Técnica de Andlise e Acompanhamento, mediante deliberagao por maioria e publicagdo da ata no diario oficial, a
guem compete, a qualquer momento, havendo necessidade e interesse, modificar, suspender, alterar, extinguir e
autorizar o uso dos referidos espacos.

6.2.11. Autorizar a utilizacdo dos espacos esportivos, para fins de instalacdo de escolinhas, treinamentos,
praticas esportivas, reunides, entre outras atividades de incentivo ao esporte previstas neste Termo de Fomento,
podendo ser ampliado o uso de outros estadios, ginasios, quadras, campos e espagos de praticas esportivas através
de ato da Comissdo Técnica de Andlise e Acompanhamento, mediante delibera¢do por maioria e publicacdo da ata
no didrio oficial, quando indispensaveis ao Plano de Trabalho proposto pelo Municipio.

6.2.11.1. O uso dos espacos para fins de instalacdo de escolinhas, treinamentos, praticas esportivas, reunioes,
entre outras atividades de incentivo ao esporte previstas neste termo de fomento, ocorrera conforme a autorizacao
prevista na Lei Municipal n® 3.727/2018, sendo o uso dos espacos fica autorizada pela Comissdo Técnica de Analise
e Acompanhamento, mediante deliberacdo por maioria e publicacdo da ata no didrio oficial, a quem compete, a
qualguer momento, havendo necessidade e interesse, modificar, suspender, alterar, extinguir e autorizar o uso dos
referidos espacos.

6.2.11.2. O modo de funcionamento, horario, planejamento, cronograma de instalagcdo e atividades das
escolinhas, treinamentos, praticas esportivas, reunides, entre outras atividades de incentivo ao esporte previstas
neste Termo de Fomento, estard sob coordenacgdo da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte -
Departamento de Esportes, podendo as atividades serem suspensas, extintas ou modificadas de acordo com a
oportunidade e conveniéncia da Administracéo.

6.2.12. Autorizar a captacdo de recursos, mediante cobranca de ingressos de entrada quando da promocao,
organizacdo ou realizacdo de eventos oficiais esportivos, nos espacos esportivos, (estadios, ginasios, quadras,
campos e demais espacgos de praticas esportivas).

6.2.12.1. A captacdo de recursos ocorrera conforme a autorizacdo prevista na Lei Municipal n2 3.727/2018,
sendo a cobranga de ingressos de entrada autorizada, e com validade para cada periodo de competigdo, pela
Comissdo Técnica de Analise e Acompanhamento, mediante deliberacdo por maioria e publicacdo da ata no diario
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oficial, a quem compete, a qualquer momento, havendo necessidade e interesse, modificar, suspender, alterar,
extinguir e autorizar este método de captacdo de recursos.

6.2.13. Apoiar na realizagdo de feiras, seminarios ou eventos voltados ao estimulo e desenvolvimento de
atividades Esportivas/Paradesportivas, tais como fornecimento suplementar de materiais esportivos, tendas, palcos,
troféus, uniformes, medalhas, brindes, placas informativas, iluminagdo, sonorizacdo, alimentacdo, transporte,
organizagao, assessoria e assisténcia direta ou indireta, contratacdo de servicos de arbitragem, entre outros
materiais e servigos suplementares aos incentivos previstos neste Termo de Fomento, considerando a previsao
orcamentdria e o interesse publico, devendo a Comissdo Técnica de Andlise e Acompanhamento aprovar o
requerimento de incentivo, mediante deliberacdo por maioria e publicacdo da ata no didrio oficial.

6.2.14. Disponibilizar transporte para as competicdes oficiais, perante solicitagio da OSC e andlise e
autorizacdo do Diretor do Departamento de Esportes de Chopinzinho.
6.2.14.1. A Entidade Parceira devera requerer o transpote através de protocolo eletrénico (1Doc) enderecado

ao Departamento de Esportes, com prazo de 7 (sete) dias de antecedéncia do evento, informando a necessidade do
veiculo e a competicdo, campeonato ou evento que ird participar representando o Municipio.

6.3. Além das obriga¢des constantes na legislacdo que rege o presente instrumento e dos demais compromissos
assumidos neste Termo de Fomento, cabe a PROPONENTE cumprir as seguintes atribuicGes, responsabilidades e
obrigacoes;

6.3.1. Cumprir fielmente o Plano de Trabalho aprovado, visando o atingimento das metas previstas e a perfeita
execucdo do objeto pactuado, com estrita observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia;

6.3.2. Zelar pela boa qualidade das a¢Oes e servicos prestados, buscando alcancgar eficiéncia, eficacia, efetividade
social e qualidade em suas atividades;

6.3.3. Aplicar os recursos transferidos pela CONCEDENTE exclusivamente na execucdo do objeto da presente
parceria, conforme Plano de Trabalho, observando-se as proibi¢des estabelecidas no art. 45 da Lei 13.019/2014 e
neste Termo de Fomento;

6.3.4. Manter escrituracdo contabil regular;

6.3.5. Manter os registros de cadastros dos usuarios e os registros de participagdo dos usudrios nas atividades (listas
de presencas/registros fotograficos) devidamente organizados para acesso da equipe de monitoramento e
avaliacdo, bem como demais d6rgdos de fiscalizagdo, pelo prazo de 10 (dez) anos;

6.3.6. Manter registros, arquivos e controles contdbeis especificos para os dispéndios relativos a este Termo de
Fomento, pelo prazo de 10 (dez) anos apds a prestagdo de contas;

6.3.7. Prestar gratuitamente os atendimentos relativos ao objeto do Termo de Fomento;

6.3.8. Divulgar este Termo de Fomento em seu sitio na internet, com as seguintes informacdes: data da assinatura,
identificacdo do Instrumento, do Orgdo CONCEDENTE, descricdo do objeto, valor total, valores liberados, prazos de
vigéncia e situacdo da prestacdo de contas, bem como atender a Lei Federal 12.527/2011;

6.3.9. Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, na forma do art. 51 da Lei n2 13.019/2014;
6.3.10. Garantir o livre acesso dos agentes publicos da Administracdo Municipal CONCEDENTE, inclusive dos
responsaveis pelo controle interno, bem como, do Tribunal de Contas do Estado do Parana aos processos, aos
documentos e as informacgdes referentes ao presente Termo de Fomento, bem como aos locais de execu¢do do
objeto;

6.3.11. Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

6.3.12. Prestar contas dos recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE, na forma estabelecida no
presente instrumento;

6.3.13. Quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste Termo de Fomento:
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6.3.13.1. Utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;

6.3.13.2. Garantir sua guarda e manutencao;

6.3.13.3. Comunicar imediatamente a CONCEDENTE qualquer dano que os bens vierem a sofrer;

6.3.13.4. Arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagdao, manutencdo e
recuperacgao dos bens;

6.3.13.5. Em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao conhecimento da

autoridade policial competente, enviando cépia da ocorréncia a CONCEDENTE, além da proposta para
reposicao do bem, de competéncia da PROPONENTE;

6.3.14. Manter, durante toda a parceria, as condi¢cGes exigidas nos art. 33 e 34 da Lei n? 13.019, de 2014;

6.3.15. Garantir a manutencdo da equipe técnica em quantidade e qualidade adequadas ao bom desempenho das
atividades;

6.3.16. Prestar contas no Sistema Integrado de Transferéncias do Tribunal de Contas do Estado do Parana (SIT -
TCE/PR), de forma regular, pelo menos no fechamento de cada bimestre e, obrigatoriamente, no prazo de 30
(trinta) dias a partir do encerramento da parceria, declarando todas as informacGes e apresentando os
documentos solicitados;

6.3.17. Comunicar a CONCEDENTE suas alteracOes estatutarias, apds o registro em cartdério, bem como, a alteracao
do quadro dirigente.

6.3.18. O proponente contemplado deverd comparecer as reunides presenciais, sempre que convocado, promovidas
pela Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esportes, em datas a serem definidas posteriormente, para
acompanhamento e discussdo dos projetos contemplados.

6.3.19. Mencionar o apoio recebido em entrevistas ou material audiovisual e nas midias sociais fazer divulgacdo do
projeto, mencionando em ambos a Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes com seus respectivos
enderecos de comunicacdo digital (Instagram e Facebook).

6.3.20. Nadivulgacao do projeto contemplado é vedada a utilizagdo de nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocdo pessoal de autoridades ou servidores publicos.

6.3.21. Obrigatoriamente manter nos locais de projetos sociais 01(um) profissional como responsavel técnico da area
de Educacéo Fisica, regulamentado e em dia com o CREF9/PR (Conselho Regional de Educacdo Fisica) ou ainda,
em casos que a modalidade ndo exigir registro no CREF9/PR, apresentar documentac¢do equivalente.

6.3.22. Os proponentes deverdo estar cientes que ndo dependerao exclusivamente dos valores (100%) destinados
pelo Municipio de Chopinzinho através da Secretaria de Educacgdo, Cultura e Esportes para manter suas
equipes e para participar das suas respectivas competicoes.

6.3.23. Realizar a aquisicao de materiais esportivos em geral e uniformes para as equipes.

6.3.24. Custear a alimentacdo de atletas, alunos e equipes em competicGes fora do Municipio.

6.3.25. Quando for utilizado um local publico, havendo cobranca de ingresso ou a OSC receber inscricdo em dinheiro
para eventos, torneios e competicGes, sera de responsabilidade da OSC: colocacdo de material de higiene nos
banheiros e vestiarios, estrutura de banheiros quimicos quando necessario, coloca¢do de toda infra-instrutura
necessdria para seu evento, limpeza do local pds evento, ressarcimento ou recoloca¢do de algum dano
causado.

6.3.26. Cumprir com as normas vigentes em rela¢cdo a capacidade mdaxima de publico quando da utilizagdo do centro
esportivo e espagos de uso coletivo, bem como em relagdo ao nimero de brigadistas exigidos, sendo os
mesmos devidamente uniformizados, identificados e devidamente posicionados, prontos para atender em
gualquer eventualidade.

6.3.27. Os bens publicos disponibilizados manterdo a finalidade prevista em lei, devendo ser destinados
exclusivamente ao funcionamento e desenvolvimento de atividades desportivas, culturais e sociais.

6.3.28. O uso dos espacos de bens publicos pela Entidade Parceira, ocorrera conforme as determinagdes da Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte, Departamento de Esporte e da Comissdao Técnica de Analise e
Acompanhamento, observado o interesse publico, as normas de saude publica e vigilancia sanitaria,
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regularidade, continuidade, efetividade, seguranca, atualidade, generalidade, transparéncia e cortesia,
modicidade de precos e a oportunidade e conveniéncia da Administragao.

6.3.29. Sem prejuizo de outras disposicdes aplicaveis, a Entidade Parceira se obriga a abster-se do uso dos espacos e
dos bens publicos quando requisitado pelo Municipio e/ou para os seguintes fins: Disputas de competicdes,
campeonatos e eventos programados pela Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura e Esporte; Cerimdnias
civicas; Realizacdo dos Jogos Oficiais do Parana ou similares; Outros eventos ou atividades definidas pelo
Executivo;

6.3.30. Para os fins deste Termo de Fomento, sdo normas aplicaveis ao uso de bens publicos:

6.3.30.1. A Entidade Parceira ndo poderda ceder ou autorizar o uso de bens publicos e das instala¢des, no todo
ou em parte, onerosa ou gratuitamente, a outras entidades ou pessoas estranhas ao objeto proposto, sem
prévia anuéncia do Municipio.

6.3.30.2. Fica sob a responsabilidade da Entidade Parceira os danos eventualmente causados aos bens publicos,
por utilizacdo ou deterioragdo dolosa ou culposa da entidade, durante a vigéncia do Contrato de Fomento.

6.3.30.3. A Entidade Parceira obriga-se pela protecdo, conservacdo e manutencdo dos bens publicos e de
realizacdo de benfeitorias Uteis ou necessarias, desde que sejam econOmica e financeiramente possiveis de
implementar.

6.3.30.4. E vedada a Entidade Parceira dar como garantia, a qualquer titulo e em qualquer transac3o legal, os
direitos e obrigacdes decorrentes do Termo de Fomento a ou instrumento congénere ou as edificacoes,
instalacGes e benfeitorias nele edificadas, ou qualquer bem publico, sob pena de resolugdo do contrato e
aplicagdo das demais penalidades cominadas legal e contratualmente.

6.3.30.5. Resolver-se-a o uso dos espacos, além das causas previstas neste Termo de Fomento, na Lei ou em
contrato ou instrumento congénere, na hipdtese de extingdo da Entidade Parceira ou cessagao definitiva das
atividades instaladas.

6.3.30.6. O uso dos espacgos e bens publicos ndo poderao ser cedidos por ato negocial, salvo as previsdes
estabelecidas neste Termo de Fomento, e também na hipdtese de sucessdo legitima ou testamentdria dos
respectivos associados ou fundadores, mediante prévia e expressa concordancia do Municipio, bem como
mantida a destinacdo dos bens publicos e os encargos incidentes.

6.3.30.7. O Municipio ndo indenizard quaisquer benfeitorias, reparos ou manutengdes realizadas pela Entidade
Parceira nos bens publicos, nem restituira valores de qualquer natureza que tenha despendido a Entidade
Parceira durante a vigéncia do Termo de Fomento ou instrumento congénere.

6.3.31. Serdao suportadas pela Entidade Parceira todos os 6nus fiscais e parafiscais, impostos, taxas, custas ou
quaisquer outros 6nus e encargos que incidirem ou venham a incidir sobre suas atividades, ndo existindo
qualquer responsabilidade do Municipio.

6.3.32. Desde a assinatura do Termo de Fomento, a Entidade Parceira fruira dos bens publicos descritos neste Termo
de Fomento para os fins estabelecidos e responderd por todos os encargos civis, trabalhistas, previdenciarios,
administrativos e tributarios que venham a incidir sobre suas atividades, aos associados e suas rendas.

6.3.33. A ndo observancia do disposto neste Termo de Fomento, a modificacdo da finalidade do uso dos espacgos, o
desvio de finalidade ou utilizagdo irregular de bens publicos e a extingdo da Entidade Parceira, fardo com que
o imével e demais bens publicos, com todas as benfeitorias existentes e instalagdes nele introduzidas,
revertam automaticamente e de pleno direito a posse do Municipio, as quais, como parte integrante daquele,
ndo dardo direito a nenhuma indenizagdao ou compensacao.

6.3.34. Protocolar obriatériamente relatério bimensal até o 102 dia util do més subsequente, contendo: resultados,
tabelas, fotos, listas de chamandas, simulas, publico atingido e depoimentos de alguns participantes sobre
as atividades realizadas. O ndo envio do relatdrio implica na possivel paralisacdo temporaria dos repasses
financeiros até sua correta apresentacdo, ou suspensao definitiva caso da ndo apresentacao.
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7. DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

7.1. Os valores a repassar deverdo ser depositados pelo CONCEDENTE em conta bancaria especifica da

PROPONENTE, no Banco Agéncia Conta Corrente

7.2. A conta bancdria na qual serdo mantidos os recursos financeiros repassados pelo CONCEDENTE devera ser

aberta exclusivamente para este fim e restritamente vinculada ao objeto desta parceria, devendo ser isenta de

qualquer tarifa bancaria.

7.3. Os recursos serao automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicacdo financeira de

curto prazo ou operacao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, enquanto ndo empregados na

sua finalidade.

7.4. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas

condicGes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

7.5. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos fornecedores

e prestadores de servicos, sendo que toda movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante

transferéncia eletronica ou PIX, sujeita a identificacdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depdsito em sua

conta bancdria.

7.6. Existindo obrigacdo financeira que ndo possa ser paga através de transferéncia bancaria ou PIX, a

PROPONENTE deve declarar este fato no respectivo Plano de Trabalho, sendo facultado, nesta hipdtese, o

pagamento em espécie, desde que observado o limite total de R$1.800,00 (um mil e oitocentos reais), relativamente

a soma destas despesas,devendo colher nota fiscal e recibo devidamente firmado pelo beneficiado.

7.7. Parafins de transparéncia, controle e prestacao de contas, todas as notas fiscais ou documentos equivalentes

apresentados pela Organizagdo da Sociedade Civil, no ambito deste Termo de Fomento, deverdo conter,

obrigatoriamente, as seguintes informacgdes: (conforme artigo 48 do decreto 035/2017)

7.7.1. Recussos financeiros oriundos do Termo de Fomento n2 00X/202X, celebrado com o Municipio de
Chopinzinho CNPJ 76.995.414/0001-60.

7.7.2. A auséncia dessas informacdes nas notas fiscais podera acarretar a ndo aceitacdo da despesa na prestacao
de contas, salvo justificativa técnica expressa e aceita formalmente pelo gestor.

8. DA CONTRAPARTIDA

8.1. Ao firmar o Contrato de Parceria, a Entidade Parceira deverd implementar e executar as contrapartidas e
obrigacdes no prazo proposto no seu Plano de trabalho.

8.2. O Municipio podera exigir da Entidade Parceira as seguintes contrapartidas, durante a vigéncia do Termo de
Fomento, por ato da Secretaria Municipal de Educac¢do, Cultura e Esporte e/ou da Comissdo Técnica de Analise e
Acompanhamento, mediante deliberacdo por maioria e publica¢cdo da ata no diario oficial.

a) Contratacdo e/ou disponibilizacdo de determinado nimero de atletas, técnicos, professores ou profissionais
para as escolinhas de atividades esportivas/paradesportivos, sem qualquer 6nus ao Municipio ou municipes,
vedada a concessdo da Bolsa Técnico e/ou destinacdo de recursos ou transferéncias voluntarias para a
remuneragao destes profissionais, contratados ou disponibilizados a titulo de contrapartida pela Entidade
Parceira;

b) Realizacdo de palestras aos alunos das escolas municipais;

c) Realizar formacdo para os professores que atuam no Departamento de Esportes;

d) Apoio na realizacdo de eventos, campeonatos, jogos, entre outras atividades voltadas ao estimulo ao
desenvolvimento esportivo/paradesportivos;

e) Realizagdo de obras e servicos de conservagao, manutenc¢do, benfeitorias Uteis ou necessarias em bens
publicos, no imdvel e/ou espacos destinados ao uso, quando econdmica e financeiramente possiveis, apds
analise e decisdo da Comissdo Técnica de Analise e Acompanhamento;

f) Desenvolvimento dos trabalhos buscando garantir a comunidade a participacdo em ac¢des de lazer e
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competicdo, atendendo o maximo de pessoas possiveis, promovendo o desenvolvimento fisico, psicolégico,
afetivo e social dos praticantes;

8.3. A Entidade Parceira obriga-se a participar das competi¢cdes, campeonatos e eventos proposto no plano de
trabalho;

8.4. Havera isen¢do de pagamento do valor do ingresso de entrada nos estadios, gindsios, quadras, campos e
espacos de praticas esportivas, nas seguintes situagdes:

a) Agentes publicos em servico da Administragao;

b) Pessoas com 60 (sessenta) anos de idade ou mais, criancas até 12 (doze) anos incompletos e pessoas com
deficiéncia;

c) Outras isenc0es estabelecidas mediante Decreto do Poder Executivo.

8.5. Outras contrapartidas poderdo ser fixadas por ato unilateral do Municipio, aderindo automaticamente ao
Plano de Trabalho eTermo de Fomento.

8.6. A Comissao Técnica de Andlise e Acompanhamento poderd, mediante deliberacdo por maioria e publicacdo
da ata no didrio oficial, reduzir os precos praticados no fornecimento de produtos da cozinha e lanchonete, ou
locacdo de espacos dos estadios, gindsios, quadras, campos e espacos de praticas esportivas, quando identificado
preco acima da média do mercado, observada a modicidade e a indisponibilidade do interesse publico.

8.7. Ficaautorizado o Municipio a instituir, por ato unilateral, outras formas de contrapartida da Entidade Parceira.
8.8. A Entidade Parceira, seus membros, dirigentes, conselheiros, atletas, alunos, técnicos e qualquer outra
pessoa vinculada autorizam, através da assinatura do Termo de Fomento, pelo representante legal da Associacdo
ou Fundacdo, sem qualquer 6nus, encargo ou desembolso de valor por parte do Municipio, o uso gratuito de sua
imagem, voz, nome e/ou apelido esportivo em imagens e anuncios oficiais do Municipio, bem como se
comprometem em usar a marca, brasdo, bandeira ou logotipo oficial do Municipio de Chopinzinho e da Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte, em seus uniformes e em matérias de divulgagdo e marketing.

8.9. AEntidade Parceira, seus membros, dirigentes, conselheiros, atletas, alunos, técnicos e qualquer outra pessoa
vinculada, comprometem-se a representar o Municipio em eventos promovidos pela Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura e Esporte e pelas instituicdes que compdem o Sistema Nacional do Desporto.

8.10. O quadro técnico da Entidade Parceira deverd usar o uniforme com o nome do Municipio de Chopinzinho
guando do treinamento nas escolinhas e competic¢oes.

8.11. A concessdo dos beneficios ndo gera qualquer responsabilidade ou vinculo trabalhista, previdenciario,
tributario, empresarial, etc., entre a Entidade Parceira, seus membros, dirigentes, conselheiros, atletas, alunos,
técnicos e qualquer outra pessoa vinculada, com o Municipio.

8.12. Entende-se como contrapartida a oferta de a¢des visando a garantir o amplo acesso da populagdo em geral
ao resultado esportivo gerado com a execugdo do projeto contemplado, objetivando com isso a democratizagao e
maior descentralizagdo do acesso aos eventos esportivos.

9. DAS PROIBIGCOES
9.1. Fica proibido a PROPONENTE:
a) A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras entidades, congéneres ou nio;

b) Deixar de aplicar nas atividades-fim, ao menos 80% de sua receita total;

c) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo concedente;

d) Realizar despesas e pagamentos fora da vigéncia do Termo de Fomento;

e) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de administracdo;
f) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto deste Termo;
g) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servicos;

h) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias, exceto para pagamento das
despesas com a execucdo do objeto;
i) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior ressarcimento;
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i) Realizar despesas com: Multas, juros ou correcdo monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administracdo publica na liberacdo de recursos
financeiros, bem como verbas indenizatodrias;

k) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de carater
educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocao pessoal;

) Pagamento de pessoal contratado pela organizacao da sociedade civil que ndao atendam as exigéncias do art.
46 da Lei 13019/2014;

m) Obras que caracterizem a ampliacdo de area construida ou a instalacdo de novas estruturas fisicas;

n) Pagamento de despesa bancdria.

10. DA ALTERACAO OU MODIFICACAO DO TERMO DE FOMENTO

10.1. O Termo de Fomento podera ser alterado ou sofrer modificacdes no Plano de Trabalho, de comum acordo
entre as partes, desde que ndo seja transfigurado o objeto da parceria, mediante proposta devidamente formalizada
e justificada.

10.2. Avigéncia do Termo de Fomento podera ser alterada mediante solicitacdo da organiza¢do da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administra¢do publica com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias antes do prazo inicialmente previsto.

10.3. A prorrogacdo de oficio da vigéncia do termo de Fomento deve ser feita pela administracdo publica quando
ela der causa a atraso na liberacdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

10.4. O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas, mediante termo
aditivo ao plano de trabalho original.

10.5. Somente podera ser realizada qualquer alteragdo, caso haja parecer favordvel do gestor do termo e
formalizacdao de termo aditivo e apostilamento.

11. DARESCISAO E DA DENUNCIA

11.1. O Termo de Fomento podera ser denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsdveis somente
pelas obrigacdes decorrentes do tempo de vigéncia.

11.2. Constitui motivo para rescisdo da parceria o descumprimento de qualquer das cldusulas pactuadas,
particularmente quando constatada pelo Municipio a utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de
Trabalho ou a falta de apresentagdo das prestagdes de contas parciais nos prazo estabelecidos, e ainda a falsidade
ou incorrec¢do de informac¢do em qualquer documento apresentado.

11.3. Na desisténcia ou denuncia imotivada, a Organizacdo da sociedade civil estard obrigada ao ressarcimento dos
prejuizos compradamente experimentados, se houve dolo ou ma fé.

12. DO GESTOR

12.1. O Concedente indicard como GESTOR da parceria, o Diretor de Esportes Sr. Gilmar de Almeida, CPF
039.174.079-22, juntamente com a Comissdo de Avaliagdo e Monitoramento, nomeada através da Portaria n2
339/2025, os quais, dentro dos padrdes determinados pela legislacdo, serdo responsaveis pelo acompanhamento e
fiscalizacdo da execucdo do Termo de Fomento, procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias
necessarias ao seu fiel cumprimento.

12.2. Entre suas atribuicGes esta a de apurar a ocorréncia de quaisquer circunstancias que incidam especificamente
nas normativas deste termo de fomento.

12.3. O Gestor emitird parecer conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando em consideragdo este
relatério e as demais atribuicdes indicadas no art. 61 da Lei 13.019/14.

12.4. As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor deverao ser solicitadas a autoridade
superior, em tempo habil, para a adogao das medidas convenientes.

13. DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO
13.1. Compete ao CONCEDENTE realizar procedimentos de fiscalizacgdo da presente parceria, com carater

preventivo e saneador, podendo, para tanto, proceder ao amplo exame de documentos fisicos ou digitais, bem
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como, realizar visitas in loco, para fins de monitoramento e avalia¢cdo da correta execuc¢do do objeto e aplicacdo dos
valores repassados e do regular cumprimento da Lei 13.019/2014, do Decreto Municipal n2 35/2017 e do Plano de
Trabalho aprovado.
13.2. Sempre que houver visita técnica in loco, o resultado sera circunstanciado em Relatério de Visita Técnica in
loco, que sera enviado a PROPONENTE para conhecimento, esclarecimentos e providéncias e podera ensejar a
revisdo do relatério, a critério do CONCEDENTE.
13.3. O gestor da parceria, juntamente com a Comissdao de Avaliacgdio e Monitoramento nomeada através da
Portaria n2 339/2025, sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execu¢do do Termo de Fomento,
procedendo ao registro das ocorréncias e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento.
13.4. O gestor da parceria emitird parecer técnico conclusivo de andlise da prestacao de contas final, levando em
consideracdo o conteddo do relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59 da Lei
13019/2014, esse parecer pode ser efetuado a qualquer momento, e é obrigatério ao menos ao final de cada ano
civil e no final da transferéncia, analisando os objetivos atingidos, e o submeterd a Comissao de Monitoramento e
Avaliacdo designada, para proceder a homologacao.
a) Conforme dispbe a Lei n? 13.019/2014, alterada pela Lei n? 13.204/2015, o relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, deverd conter:
a) Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;
b) Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razao da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;
c) Valores efetivamente transferidos pela administragado publica;
d) Andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizacdo da sociedade
civil na prestacao de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no
presente Termo de Fomento;
e) Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagao
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.
13.5. No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, o monitoramento e a avaliagdo serdo
realizados pelos respectivos conselhos gestores.
13.6. O CONCEDENTE podera e, nas condi¢Ges estabelecidas em regulamento, realizar pesquisa de satisfagdo com
os beneficidrios do plano de trabalho, como subsidio na avaliacdo da parceria.
13.7. As decisGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do gestor e da Comissdo de Avaliacdo e
Monitoramento deverdo ser solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a adog¢do das medidas
convenientes.

14. DA PRESTAGAO DE CONTAS
14.1. A PROPONENTE devera prestar contas da boa e regular aplicagdo dos recursos financeiros recebidos, visando
demonstrar os resultados da parceria, apresentando elementos que permitam avaliar a execugdo do objeto e o
alcance de metas.
14.2. Para fins de prestacdo de contas anual e final, a PROPONENTE deve apresentar relatério de execugdo do
objeto, contendo:
a) A demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagcdo de contas;
b) A descricao das a¢des desenvolvidas para o cumprimento do objeto;
c) Os documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, como listas de presenca, fotos, videos, entre
outros; e
d) Os documentos de comprovagao do cumprimento da contrapartida, quando houver.
14.3. O relatdrio de que trata o item 14.2 deve, ainda, fornecer elementos para avalia¢do:
a) Dos impactos econdmicos ou sociais das a¢des desenvolvidas;
b) O grau de satisfacdo do publico-alvo, que pode ser indicado por meio de pesquisa de satisfacdo, declaragado
de entidade publica ou privada local e declaragcdo do conselho de politica publica setorial, entre outros;
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c) Da possibilidade de sustentabilidade das a¢Ges apds a conclusao do objeto.

14.4. As informagOes de que trata o item 14.3 serdo fornecidas por meio da apresentacdo de documentos e por
outros meios previstos no plano de trabalho, conforme definido no Decreto Municipal n2 035/2017.

14.5. Caso a PROPONENTE ndo comprove o alcance das metas, deverd apresentar justificativa, além de relatério
de execucdo financeira, contendo:

a) A relacdo das receitas e despesas realizadas, inclusive rendimentos financeiros, que possibilitem a
comprovacgao da observancia do plano de trabalho;

b) O comprovante da devolugao do saldo remanescente da conta bancdria especifica, quando houver;

c) O extrato da conta bancaria especifica;

d) A memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, que deverd conter a indicacdo do valor
integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos, especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com
identificacdo do numero e do érgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de
recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;

e) A relacdo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver;

f) Cdpia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites, com data do documento,
valor, dados da organizacao da sociedade civil e do fornecedor e indicagdo do produto ou servico.

14.6. A CONCEDENTE, através de servidor designado para este fim, promovera a analise do relatério de execugao
financeira de que trata o item 14.5, observando-se o Decreto Municipal n.2 035/2017.

14.7. A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas ensejara a aplicacdo das penalidades cabiveis,
conforme disposto no presente instrumento.

14.8. Todos os documentos referentes a presta¢do de contas deverdo ser devidamente protocolados, observando-
se o procedimento padronizado de protocolo no ambito do Poder Publico CONCEDENTE, dirigidos ao Gestor da
parceria.

Subclausula Primeira - Da Prestagao de Contas Anual

I Caso a parceria seja prorrogada, apresentando vigéncia superior a 01 (um) ano, assim como nas parcerias
inicialmente pactuadas por prazo superior a 01 (um) ano, a PROPONENTE deve apresentar presta¢do de contas anual
para fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano de trabalho, no prazo de até 30 (trinta)
dias apds o fim de cada exercicio.

Il A prestagdo de contas anual consistird na apresentagdo do relatdrio parcial de execu¢do do objeto na
plataforma eletronica, que devera observar o Decreto Municipal n.2 035/2017.

m Na hipétese de omissdo no dever de prestagao de contas anual, o gestor da parceria notificara a PROPONENTE
para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar a prestacdo de contas. Se persistir a omissdo de que trata este item,
aplica-se o disposto no § 22 do art. 70 da Lei Federal n? 13.019, de 2014.

v A analise da prestacdo de contas anual sera realizada por meio da producdo de relatdrio técnico de
monitoramento e avaliagao, que contera:

a) Os elementos dispostos no § 12 do art. 59 da Lei Federal n? 13.019, de 2014; e

b) O parecer técnico de andlise da prestacdo de contas anual, conforme o Decreto Municipal n.2 035/2017.

v Na hipdtese de o relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar irregularidade ou inexecugao
parcial do objeto, o gestor da parceria notificarda a PROPONENTE para, no prazo de 30 (trinta) dias:

a) Sanar a irregularidade;

b) Cumprir a obrigacao;

c) Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da obrigacao.
VI O gestor avaliara o cumprimento do disposto no item anterior e atualizard o relatério técnico de
monitoramento e avaliagdo, conforme o caso.

VI Serdo glosados valores relacionados as metas descumpridas sem justificativa suficiente.
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VIl Na hipétese dos itens V e VI, se persistir irregularidade ou inexecugdo parcial do objeto, o relatério técnico de
monitoramento e avaliacao:
a) Caso conclua pela continuidade da parceria, deve determinar:

1. A devolucao dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecu¢do apurada ou a prestacao de
contas ndo apresentada; e

2. A retencdo das parcelas dos recursos, nos termos do do Decreto Municipal n.2 035/2017.

b) Caso conclua pela rescisdao unilateral da parceria, deve determinar:

1. A devolucdo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecucdo apurada ou a prestagao de
contas ndo apresentada; e

2. A instauracdo de tomada de contas especial, se ndo houver a devolucdo de que trata a alinea “a” no prazo

determinado.

IX O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo sera submetido a comissdo de monitoramento e avaliacdo,
gue o homologara no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, contados de seu recebimento, cabendo ao gestor da
parceria adotar as providéncias indicadas.

Subclausula Segunda - Da Prestagao de Contas Final

I A PROPONENTE deve apresentar prestacdo de contas final, por meio do relatério final de execug¢do do objeto,
devendo conter os elementos previstos no Decreto Municipal n? 035/2017, relatdrio de execucdo financeira, bem
como, se for o caso, o comprovante de devolucdo de eventual saldo remanescente de que trata o art. 52da Lei
Federal n2 13.019/2014 e a previsdo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisorias.

Il O relatdrio final de execucdo do objeto devera ser apresentado no prazo de 30 (trinta) dias, contados do
término da execucdo da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias, mediante solicitagdo prévia da PROPONENTE,
devidamente justificada e aceita pelo gestor;

1] Caso ocorra a notificagdo da PROPONENTE, esta deve apresentar, ainda, relatério final de execugdo financeira,
no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias,
mediante solicitacdo prévia, devidamente justificada e aceita pelo gestor.

1\ A analise da prestacdo de contas final pela CONCEDENTE sera formalizada por meio de parecer técnico
conclusivo, que deverad verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no plano de trabalho e
considerara:

a) O relatdrio final de execugao do objeto;

b) Os relatédrios parciais de execugdo do objeto, para parcerias com duragdo superior a 01(um) ano;

c) O relatdrio final de execugao financeira;

d) O relatdrio de visita técnica in loco, quando houver; e

e) O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagao, quando houver.

v Além da anadlise do cumprimento do objeto e do alcance das metas previstas no plano de trabalho, o gestor

da parceria, em seu parecer técnico, avaliard os efeitos da parceria, devendo mencionar os elementos de que trata
o item IIl desta clausula.

VI Na hipdtese de a andlise de que trata o item IV desta Subclausula concluir que houve descumprimento das
metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de irregularidade, o gestor da parceria, antes da emissdo do
parecer técnico conclusivo, notificard a organizagdo da sociedade civil para que apresente relatério final de execuc¢do
financeira, que devera observar o disposto no item V desta clausula.

VI O parecer técnico conclusivo da prestacdo de contas final embasard a decisdo da autoridade competente e
deve concluir pela:

a) Aprovacao das contas;

b) Aprovacao das contas com ressalvas;

c) Rejeicdo das contas.
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VIl A aprovacdo das contas ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das metas da parceria,
conforme disposto.

IX A aprovacao das contas com ressalvas ocorrera quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da parceria,
for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que ndo resulte em dano ao erario.

X A rejeicdo das contas ocorrera nas seguintes hipoteses:

a) Omissao no dever de prestar contas;

b) Descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;

c) Dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antiecon6mico; ou

d) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Xl A rejeicdo das contas ndo pode ser fundamentada unicamente na avaliacdo dos efeitos da parceria, segundo
os critérios definidos no Decreto Municipal n2 035/2017.

Xl A decisdo sobre a prestacdo de contas final cabe ao secretario (a) da pasta a qual se relaciona a parceria.

Xl A PROPONENTE sera notificada da decisdo de que trata item VII desta Subclausula e podera:

a) Apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, sendo reconsiderar a
decisdo no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao Prefeito, para decisdo final no prazo de trinta dias;
ou

b) Sanar airregularidade ou cumprir a obrigagdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,prorrogavel, no maximo,
por igual periodo.

XIV  Exaurida a fase recursal, a CONCEDENTE devera:

a) No caso de aprovagdo com ressalvas da prestacdo de contas, indicar as causas das ressalvas; e

b) No caso de rejeicdo da prestacdo de contas, notificar a organizagdo da sociedade civil para que, no prazo de
30 (trinta) dias:

1. Devolva os recursos financeiros relacionados a irregularidade ou a inexecuc¢do do objeto,apurada ou com a
prestacdo de contas ndo apresentada; ou
2. Solicite o ressarcimento ao erdrio por meio de ag¢Ges compensatdrias de interesse publico,mediante a

apresentacdo de novo plano de trabalho, nos termos do § 22 do art. 72, da Lei Federal n2 13.019, de 2014.

XV Aaprovagdo com ressalvas da prestacdo de contas possui carater preventivo e sera considerada na eventual
aplicacdo das san¢des de que trata o Decreto Municipal n2 035/2017.

XVl A administragdo publica municipal deve se pronunciar sobre a solicitacdo de que trata o subitem “b”, do item
Xl desta subcldusula, no prazo de 30 (trinta) dias.

XVIl  Arealizagdo das agdes compensatdrias de interesse publico ndo deve ultrapassar a metade do prazo previsto
para a execugdo da parceria.

XVIll  Compete exclusivamente ao Prefeito autorizar o ressarcimento de que trata o subitem 2, “b”, do item XIV
desta subcldusula.

XIX  Na hipdtese do item XIV, “b” desta Subclausula, o ndo ressarcimento ao erario ensejara:

a) A instauracao da tomada de contas especial, nos termos da legislacao vigente; e

b) O registro da rejeicdo da prestacdo de contas e de suas causas, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da rejeicao.

XX O prazo de andlise da prestacdo de contas final pela CONCEDENTE sera de até 150 (cento e cinquenta)
dias,contados da data de recebimento do relatério final de execugdo do objeto, podendo ser prorrogado, por igual
periodo, desde que devidamente justificado, ndo podendo exceder o limite de 300 (trezentos) dias.

XXI O transcurso do prazo definido no item anterior, sem que as contas tenham sido apreciadas:

a) N3o impede que a organiza¢ao da sociedade civil participe de outros chamamentos publicos e celebre novas
parcerias;

b) N3do implica impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos.
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15. DA RESPONSABILIDADE E DAS SANGCOES

15.1. O Contrato de Parceria podera ser rescindido:

a) Quando houver descumprimento de suas Clausulas e condi¢Ges por parte da Entidade Parceira, ou seu
cumprimento irregular ou, ainda, a inexecucdo sem justa causa, ou sem a prévia comunicac¢do ao Municipio;

b) Por acordo entre as partes, desde que nao implique em prejuizo ao Municipio e haja conveniéncia e
oportunidade do Poder Publico;

c) A Entidade Parceira reconhece os direitos do Municipio a rescisdo no caso de inexecugao total ou parcial do
Termo de fomento, conforme preve a lei 19.133/2014.

d) Na hipdtese de rescisdo por culpa da Entidade Parceira, fica o Municipio autorizado a reter, até o limite dos
prejuizos experimentados, os créditos a que teria direito.

e) Inexistindo créditos em favor da Entidade Parceira ou sendo estes insuficientes para fazer face ao montante
dos prejuizos, o Municipio oficiard a Entidade Parceira para que esta recolha aos cofres municipais, no prazo maximo
de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do recebimento do comunicado, o valor resultante dos prejuizos decorrentes
da rescisdo contratual, ou a diferenca entre estes e os créditos retidos. Caso a Entidade Parceira ndo efetue o
recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o valor correspondente ao prejuizo experimentado pelo
Municipio sera cobrado judicialmente.

f) Reserva-se ao Municipio o direito de rescindir unilateralmente o Contrato ocorrendo qualquer hipétese de
cisdo, fusdo ou incorporacgdo que possa prejudicar a execucdo do objeto contratado.

g) Reserva-se ao Municipio o direito de rescindir unilateralmente o Contrato ocorrendo qualquer hipdtese de
extingdo ou dissolugdo da Entidade Parceira.A ndo execuc¢do do objeto contratado;

h) Inexecucdo do objeto do Contrato, sem justa causa e/ou prévia comunicagdo ao Municipio;

i) Ndo atendimento das determinac¢des da autoridade ou servidores designados para acompanhar e fiscalizar a
execuc¢ao do Contrato.

j) Compete ao Prefeito Municipal a aplicacdo das medidas previstas nesta Clausula, observado o seguinte
procedimento, via sistema 1Doc do Municipio, nesta ordem:

1. Manifestacdo do Fiscal ou 6rgao de fiscalizacdo, com os documentos pertinentes a comprovacao das situacées
e dos fatos a serem apurados;

2. Manifestacdo do gestor do Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte, com
os documentos pertinentes a comprovacgao das situagdes e dos fatos a serem apurados;

3. Notificagdo da Entidade Parceira, via sistema 1Doc, para apresenta¢do de defesa escrita, no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, sendo a notificagdo assinada pelo gestor do Contrato;

4, Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

5. Decisao do Prefeito Municipal;

6. Notifica¢cdo da Entidade Parceira, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do processo, em decisdo

irrecorrivel, salvo pedido de reconsidera¢do, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis;

k) Caso a Entidade Parceira ndo observe os dispositivos deste Termo de Fomento e do Plano de Trabalho e seus
anexos, bem como das normas aplicaveis, poderd ser suspensa ou impedida de participar do Programa de Incentivo
ao Esporte Amador de Chopinzinho, ouvida a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, sem prejuizo das demais
sangOes aplicaveis a espécie, garantidos a ampla defesa e o contraditério.

) Denduncias relacionadas ao ndo cumprimento do Contrato e seus anexos pela Entidade Parceira, sujeitam-se
as san¢Oes administrativas previstas no art. 156 da Lei Federal n.2 14.133, de 2021 e nos arts. 193 ao 227 do Decreto
n.2 73, de 2023, sem prejuizo de eventuais implicacdes penais nos termos do que prevé o Capitulo 11-B do Titulo XI
do Cddigo Penal.

16. DARESTITUICAO DOS RECURSOS
16.1. A Proponente compromete-se a restituir o valor transferido, atualizado monetariamente desde a data do
recebimento, acrescidos de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel, nos seguintes casos:

a) Inexecugdo do objeto;
b) Falta de apresentagao de prestacdo de contas, no prazo exigido.
c) Utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente instrumento, ainda que em carater

de emergéncia.

d) Compromete-se, ainda a Proponente, a recolher a conta da Concedente o valor correspondente a
Pagina 29 de 39



MUNICIPIO DE

. CHOPINZINHO

rendimentos de aplicacgdo no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberacdo do
recurso e sua utilizagdo, quando ndo comprovar o seu emprego na consecu¢ao do objeto, ainda que nao tenha feito
aplicacdo.

e) A restituicdo do valor ndo exime a Proponente em cumprir todas as sang¢des e penalidades previstas no Termo
de Fomento e na legislagado.

17. DISPOSICOES FINAIS

17.1. O Termo de Fomento devera ser publicado na integra no Diario Oficial do Municipio.

17.2. O tramite de documentos e correspondéncias entre o Municipio e Entidade Parceira serd feito somente
através da plataforma 1Doc, disponivel em.

17.3. Fica eleito o foro da Comarca de Chopinzinho, PR, para dirimir duvidas ou questdes relacionadas ao Termo
de Fomento.

Chopinzinho, ___de de

Municipio de Chopinzinho -
Alvaro Dénis Ceni Scolaro - Prefeito

- Proponente
- Representante Legal
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ANEXO Il
DECLARAGAO DE INTERESSE

A Comissdo Organizadora do Chamamento Publico n2 01/2025
Municipio de Chopinzinho — Departamento de Esportes

A [NOME DA ENTIDADE], pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n2 ,
com sede na Rua ,n2 __  Bairro , Municipio de Chopinzinho/PR, neste ato representada
por seu(a) presidente [NOME COMPLETO], vem, respeitosamente, a presenca de Vossas Senhorias, manifestar
interesse em participar do Chamamento Publico n2 ___ /2025, nos termos do Edital em referéncia.

Declara, para os devidos fins, que:

1. Tem ciéncia do disposto no item 11 — REPASSES E VALORES PREVISTOS do edital, cujo valor maximo global é de RS
915.000,00 (novecentos e quinze mil reais);

2. Pretende pleitear apoio financeiro para a seguinte modalidade/naipe/categoria, conforme tabela constante do
edital:

ITEM:

MODALIDADE:

NAIPE:

CATEGORIA:

Valor pretendido (até o limite maximo do edital): RS
3. Compromete-se a apresentar toda a documentacgdo exigida no edital e cumprir integralmente as condicGes nele
estabelecidas;
4. Reconhece que a aprovacao da proposta esta condicionada a analise técnica e orgamentaria pelo Municipio de

Chopinzinho.

Por ser verdade, firma a presente.

Chopinzinho/PR, ___ de de 2025.

Nome do(a) Presidente da Entidade
CPF ne

[NOME DA ENTIDADE]

Pagina 31 de 39



MUNICIPIO DE

' CHOPINZINHO

ANEXO il
MODELO DECLARAGAO CONFORME ART. 39 DA LEI 13.019/2014

A/C
Comissao de selecao
Chamamento Publico n? 01/2025

A Entidade , devidamente inscrita no CNPJ n? , com endereco na
Rua , 2 , CEP: na cidade de Estado do , telefone
() - por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a) , portador
(a) da Carteira de Identidade n2 e do CPF n? DECLARA expressamente que em

atendimento ao art. 39 da Lei 13.019/2014, DECLARA expressamente que:

I Nao Contrataremos servidores ou empregados publicos para prestacao de servicos, inclusive aqueles que
exercam cargo em comissdo ou funcdo de confianca, da Administracdo Publica Municipal, ou seus conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses

previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentarias;

I Nao serdo remunerados a qualquer titulo, com os recursos repassados: (i) membros de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente da Administragdo Publica Municipal de Chopinzinho; (ii) servidores ou empregados publicos,
inclusive aqueles que exer¢cam cargo em comissao ou fun¢do de confianga, da Administragdo Publica Municipal ou
seus conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas
as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e (iii) pessoas naturais condenadas pela
pratica de crimes contra a administracdo publica ou contra o patrimonio publico, de crimes eleitorais para os quais a

lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

1 Possuimos instalacGes, condigGes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento das
atividades previstas na parceria a ser celebrada OU - Iremos realizar as contratacdes e providenciar as aquisicdes

necessarias com os recursos recebidos por meio da parceria, para o desenvolvimento das atividades previstas.

\Y Esta regularmente constituida e autorizada a funcionar em territério nacional;
v N3o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;
VI N&o possui como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da

administracdo publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de fomento ou de fomento,
estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou

por afinidade, até o segundo grau;

Observacdo: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua prdpria natureza, sejam constituidas pelas

autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a
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mesma pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39,

§59, da Lei n2 13.019, de 2014);

Vil Nado teve as contas rejeitadas pela administracdao publica nos ultimos cinco anos, observadas as excec¢des

previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n2 13.019, de 2014;

VI N3o se encontra submetida aos efeitos das san¢Ges de suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento
de contratar com a administra¢do, declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracao publica,
suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com
6rgdos e entidades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora e, por fim, declaracdo de
inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de

todas as esferas de governo;

IX N3o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer

esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

X N3do tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisao irrecorrivel, nos ultimos
8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou considerada responsdvel por ato de improbidade, enquanto durarem os

prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992.

Local e Data.

Assinatura e cargo do Representante Legal
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ANEXO IV
MODELO DE PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO - MODELO
1. Identificacdo da Organizagao da Sociedade Civil - OSC

Razdo Social da OSC:

CNPJ:

Endereco: Numero:

Bairro

CEP: | UF: | Cidade:

Telefone/E-mail:

Agencia: ‘ Banco: ‘ Conta corrente especifica para recurso da parceria:

2. Identificagdo do Dirigente ou Responsavel

Nome do responsavel legal (pessoa nomeada através de Ata de elei¢do, responsavel por representar a
Organizagdo da sociedade civil legalmente):

CPF: RG:

Endereco: CEP:

Telefone/E-mail:

Nome do responsavel pelo Plano de trabalho (Pessoa altorizada pelo representante legal a tratar de assunts
referente ao projeto):

CPF: RG:

Enderego: CEP:

Telefone/E-mail:

3. Apresentacao Sucinta e Histérico da OSC

Descrever breve histérico da organizagdo, principais atividades, experiéncia em projetos similares e relevancia
social.

4. Objeto do Projeto

Titulo do projeto:

Identificacdo do Projeto:

Periodo de Execucdo do projeto:

5. Descri¢do da Realidade que sera Objeto da Parceria

Apresentar a realidade social ou problema que sera objeto da parceria: (devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades e metas a serem atingidas)

Devem fundamentar a pertinéncia e relevancia dos servigcos como resposta a demanda que serpa enfrentada
destacando a importancia dos resultados que se pretende alcangar e otras argumentacdes. O texto deve
apresentar dados estatisticos, diagnostico e indicadores sobre o objeto do projeto.

Devem ficar explicitas as vantagesm que advirdo com a execucdo do projeto.

6. Publico-Alvo

Informar perfil dos beneficiarios:
Nimero estimado:

Faixa etaria:

Modalidade de atendimento:
Demais informacgdes:
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| O objetivo geral deve resumiu a idéia central do trabalho, descrevendo também a sua finalidade.

7.2 Objetivos Especificos

(Os beneficios mais especificos que o servico pretende alcangar. Detalhamento dos objetivos especificos de
forma que reflitam claramente o que se pretende alcangar com a sua execucdo.)

Os objetivos especificos dardo uma maior delimitacdo ao tema, além de detalhar os processos necessarios
para a realizacdo do trabalho. Resumir e apresentar a ideia central do projeto.

8. EspecificacOes de Metas, Indicadores e Meios de Afericao

A meta descreve como iremos medir o progresso rumo ao atingimento do objetivo. (minimo duas metas)

Metas qualiativas Indicador de afericdo das metas Meio de Afericdo

Metas quantitativas Indicador de afericdo das metas Meio de Afericdo

9. Metodologia — A¢Ges a serem desenvolvidas

O QUE SERA DESENVOLVIDO E COMO SERA DESENVOLVIDO?

Descricdo detalhada das acGes que serdo desenvolvidas para alcancar os objetivos, como este sera
operacionalizado. Estratégias de atuagdo. Explicar passo a passo o conjunto de procedimentos e as técnicas a
serem utilizadas, que articulados numa sequéncia ldgica, possam permitir atingir os objetivos e as metas
propostas.

Exemplo: As atividades serdo desenvolvidas em 06 turmas de 20 alunos diariamente por 04 horas. As
atividades ocorrerdo em oficinas/laboratdrios. Serdo utilizadas estratégias dindmicas e inovadoras, sendo
priorizada discussdo em grupos, havera aulas passeios, semindrios, apresentacdo de painéis, participacdo em
palestras, debates, producdes de texto, oficinas interativas, exposicdo de filmes, visitas as empresas e érgaos.
Tendo também atividades culturais, esportivas e avaliagdo mensal.

10. Formas de Execugio das atividades/A¢bes do projeto

Atividade / Acdo Carga hordria Periodo Quantidade estimada
de atendimentos

01 | Exemplo: Ofinica de 4 horas semanal 25
treinamento x

11. Cronograma de execugao

Atividade / Acdo Més

01 | Exemplo: Ofinica de treinamento x | Exemplo: (janeiro, fevereiro...)

12. Relatdrio de capacidade técnica e Recursos humanos

“Descrever a capacidade técnida e operacional”

4

“Descrever os profissionais que atuardo na execugao do objeto da parceria’

Nome: Cargo/Funcéo Escolaridade Carga hordria semanal

13. Recursos Utilizados para Desenvolver o Projeto
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MUNICIPIO DE

; CHOPINZINHO .......

Profissional

Carga Hordria

13.3.Infraestrutura

| Descrever a infraestrutura disponivel. ou (Solicitar a utilizagdo dos espagos ao Municipio de Chopinzinho)

14. Plano de aplicagao.

(Descrever detalhadamente as despesas de custeio e bens permanentes (capital) que serdo pagas com os
recursos DA PARCERIA. S6 serdo aceitas nas prestacdes de contas das despesas apresentadas neste plano de
aplicacdo em acordo com o plano do SIT — Sistema de Informacao e Transferéncia.)

14.1 Bens Permanentes (se houver)

Descricdo do Item

Quantidade

Valor Total (RS)

14.2 Despesas de Custeio (se houver)

Descricdo do ltem

Quantidade

Valor Total (RS)

14.3 Encargos/Impostos/Beneficios (se houver)

Tipo de Despesa Quantidade

Valor Mensal (RS) Valor Anual (RS)

14.4 Materiais de Consumo (se houver)

Tipo de Despesa

Valor Anual (RS)

14.5 Custos Indiretos (se houver)

Tipo de Despesa

Valor Mensal (RS)

Valor Anual (RS)

14.6 Despesas Pagas em Espécie

Relacionar despesas que nao poderao ser pagas via transferéncia bancaria identificavel.

15. Natureza e Origem do Recurso

Especificagdo

Concedente (RS)

Bens Permanentes

Despesas de Custeio

Total Geral

Com isso, pede-se o DEFERIMENTO do Plano de Trabalho e Plano de Aplicagao.

Chopinzinho, de de 2025

Assinatura do representante legal da entidade
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ANEXO V
MODELO DE DECLARAGAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR

Ao
Municipio de Chopinzinho - PR.

Chamamento Publicon.2 01/2025

Entidade: , devidamente inscrita no CNPJ:

Com endereco na rua: , ne no CEP:

na cidade de: no Estado do: , telefone: , por
intermédio de seu represenante legal: , inscrito no

CPF:

DECLARA expressamente que, para cumprimento do disposto no inciso XXXIll do art. 72 da Constituicdo Federal,
ndao emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem menores de dezesseis
anos, em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir dos quatorze anos de idade

Chopinzinho, de de 2025

Assinatura do representante legal da entidade
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ANEXO VI
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE TRABALHO ESCRAVO E EXPLORAGAO DE MAO DE OBRA
INFANTIL E ADOLESCENTE

Ao
Municipio de Chopinzinho - PR.

Chamamento Publicon? 01/2025

Entidade: , devidamente inscrita no CNPJ:

Com endereco na rua: , ne no CEP:

na cidade de: no Estado do: , telefone: , por
intermédio de seu represenante legal: , inscrito no

CPF:

DECLARA para os devidos fins, sob as penas da lei, que esta instituicdo ndo pratica ou aceita a exploragdo de
trabalho escravo ou degradante, a exploracdo sexual de menores e a exploracdo de mao de obra infantil e
adolescente.

Por ser Expressao da verdade, firmo a presente Declaragdo

Chopinzinho, de de 2025

Assinatura do representante legal da entidade
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ANEXO Vi
DECLARAGAO DE NAO VINCULO

Ao
Municipio de Chopinzinho - PR.

Chamamento Publicon? 01 /2025

Entidade: , devidamente inscrita no CNPJ:

Com endereco na rua: , he no CEP: ,
na cidade de: no Estado do: , telefone: , por
intermédio de seu represenante legal: , inscrito no

CPF:

DECLARA, para os devidos fins, que Nenhum dos integrantes da diretoria desta entidade é membro do Poder
Executivo, Legislativo, Judicidrio ou do Ministério Publico, tampouco dirigente de drgdos ou entidades da
Administracdo Publica, em qualquer esfera governamental, nem possui vinculo por meio de conjuge, companheiro
ou parente em linha direta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, com tais agentes.para os devidos fins,
sob as penas da lei, que esta instituicdo ndo pratica ou aceita a exploracdo de trabalho escravo ou degradante, a
exploragdo sexual de menores e a exploracdo de mao de obra infantil e adolescente.

Por ser Expressao da verdade, firmo a presente Declaragdo

Chopinzinho, de de 2025

Assinatura do representante legal da entidade
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