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Memorando 3.615/2025

De: ALANAL.-SMA
Para: SMA - Secretaria de Administracao

Data: 02/07/2025 as 10:09:53

Setores (CC):
SMA, GAB, SMA-LC

Setores envolvidos:

SMA, GAB, SMA-LC

SOLICITAGAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DO SEBRAE - PR:
CURSO AVANCADO DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERANCAS

Prezados,
Segue Documento de Formalizagédo de Demanda (DFD)
Segue Estudo Técnico Preliminar (ETP).

Alana Patricia Locatelli
Assessora Executiva

Anexos:
DFD_Curso_SONAR_Sebrae.pdf
ETP_Curso_SONAR_Sebrae.pdf

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/7C0B-A7E4-0791-D192 e informe o cédigo 7C0B-A7E4-0791-D192

Assinado por 1 pessoa: NEIDE MARINEZ CALDATO

_~

=

=
(1]

1Doc: Memorando 3.615/2025



MUNICIPIO DE

CHOPINZINHO

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA
Secretaria: Administracédo e Finangas
Setor requisitante (Orgao/Departamento/Divisdo): Administragéo e Finangas
Responsavel pela Demanda: Neide Marinéz Caldato

Telefone: (46) 3242 8600

1. Objeto: CONTRATACAO DO SEBRAE PARA A PRESTAGAO DO CURSO “SONAR”: CURSO AVANGADO DE

DESENVOLVIMENTO DE LIDERANCAS.

2. Justificativa da necessidade da contratagio:

A Secretaria Municipal de Administragcdo e Finangas tem por objetivo solicitar a realizagdo de Dispensa de
Licitagao por justficativa para contratagédo de servigcos de capacitagdo para servidores municipais.

Considerando a crescente complexidade da administragao publica municipal e a necessidade de aperfeicoamento
continuo dos gestores publicos, torna-se imprescindivel a contratagdo de empresa especializada para a prestacao
de servigo técnico especializado de capacitagéo voltado ao desenvolvimento de liderangas.

O objetivo é capacitar os participantes para se tornarem lideres eficazes na transformagéo da sociedade por meio
do aumento do autoconhecimento para utilizarem melhor seus poderes, transformarem a si proprios e
compreenderem melhor os outros. Além disso, desenvolverem recursos e repertdrios pessoais para articular
estratégias, persuadir outros lideres e equipes, adquirir conhecimentos e ferramentas para encaminhar as
mudangas desejadas.

O SEBRAE-PR (Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Parana) apresenta-se como instituicdo de
reconhecida competéncia e experiéncia na oferta de programas de capacitacdo e desenvolvimento de liderangas
no setor publico, com metodologias consolidadas e adaptadas as demandas e realidades dos municipios
paranaenses.

Essa capacitacédo visa também ao desenvolvimento de competéncias estratégicas, fortalecendo a capacidade de
lideranga, a tomada de decisao, a gestéo eficiente de recursos e a elaboragéo de estratégias de desenvolvimento
econdmico local. Ao integrar ferramentas e repertérios para articular estratégias, persuadir outros lideres e equipes
e encaminhar mudangas desejadas, o programa contribui para uma atuagédo mais eficaz, participativa e alinhada
as boas praticas de governanca.

Dessa forma, a contratacdo do SEBRAE-PR justifica-se pela necessidade de dotar a gestdo municipal de
conhecimentos e ferramentas atualizadas, assegurando maior eficiéncia na condugdo de politicas publicas e
servigos prestados a comunidade.

3. Descrigoes e quantidades

LOTE TIPO UNIDADE DE QUANTIDADE
ITEM
ltem1 | Curso Presencial SONAR: Curso | Servico Curso de Capacitagao 01
Avancado de Desenvolvimento de
Liderangas

Carga horaria: 40 horas.

Previsao de realizagao: 14
a 18 de julho de 2025.

Horarios: 8h as 12h e das 14h as 18h

Local: Rua Ponta Grossa, 2509, Centro.
Francisco Beltrao/PR

Participara do evento os servidores:
Rubenei Meloto

CPF 749.571.559-68

RG 5.292.699-8

Corpo docente: Adilson dos Santos e
Claudia Cosentino

Municipio de Chopinzinho | CNPJ: 76.995.414/0001-60 | E-mail: prefeitura@chopinzinqB.(g;ccgvlvpermorandO 3.615/2025

Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel, Chopinzinho-Parana
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MUNICIPIO DE

CHOPINZINHO

Os curriculos dos instrutores se
encontram anexo a proposta.

Declaragdao do SEBRAE:

“Para a prestacdo dos servigos objeto
desta proposta, o Sebrae/PR podera se
valer do seu quadro de empregados e/ou
de empresas e profissionais credenciados
no Sistema de Gestéo de Credenciados —
SGEC e, eventualmente, de empresas
licitadas ou contratadas de forma direta
(dispensa ou inexigibilidade), sem
qualquer custo adicional, estando o
CONTRATANTE desde ja ciente e de
acordo com essa possibilidade”.

Grau de prioridade da contratagao: Alto.
Estimativa de valor: R$ 2.619,00 (dois mil e seiscentos e dezenove reais).
Prazo de entregal/ execugdo: O prazo de execugdo sera de 14 a 18 de julho de 2025.

Local e horario da execugdo: R. Rua Ponta Grossa, 2.509, Centro. Francisco Beltrdo/PR.

© ® NS g s

. Indicagao do fiscal do contrato ou servidor que fara a liquidagao da despesa: Clecia Steilmann
Weber.

10. Classificagado orgamentaria da despesa contendo a agao (projeto ou atividade) e a natureza da
des- pesa até nivel de desdobramento de elemento da despesa: Recursos Ordinarios (Livres).

Chopinzinho, 30 de junho de 2025.

Neide Marinéz Caldato
Diretora Administrativa

Municipio de Chopinzinho | CNPJ: 76.995.414/0001-60 | E-mail: prefeitura@chopinzinhq.gov, br
Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel, Chopinzinho-Parana quc Iv?emorando 3.615/2025

Vinculado ou dependente da contratagao de outro Documento de Formalizagao de Demanda: Nao.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/7C0B-A7E4-0791-D192 e informe o c6digo 7COB-A7E4-0791-D192

Assinado por 1 pessoa: NEIDE MARINEZ CALDATO

B CE

P



MUNICIPIO DE

CHOPINZINHO

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. DESCRIGCAO DA NECESSIDADE

A Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas tem por objetivo solicitar a realizagdo de Dispensa de
Licitagao por justficativa para contratagédo de servigcos de capacitagao para servidores municipais.
Considerando a crescente complexidade da administragdo publica municipal e a necessidade de
aperfeicoamento continuo dos gestores publicos, torna-se imprescindivel a contratacdo de empresa
especializada para a prestagao de servigo técnico especializado de capacitagao voltado ao desenvolvimento
de liderangas.

O objetivo é capacitar os participantes para se tornarem lideres eficazes na transformacao da sociedade por
meio do aumento do autoconhecimento para utilizarem melhor seus poderes, transformarem a si proprios e
compreenderem melhor os outros. Além disso, desenvolverem recursos e repertorios pessoais para articular
estratégias, persuadir outros lideres e equipes, adquirir conhecimentos e ferramentas para encaminhar as
mudangas desejadas.

O SEBRAE-PR (Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Parana) apresenta-se como instituicao
de reconhecida competéncia e experiéncia na oferta de programas de capacitagdo e desenvolvimento de
liderangas no setor publico, com metodologias consolidadas e adaptadas as demandas e realidades dos
municipios paranaenses.

Essa capacitagéo visa também ao desenvolvimento de competéncias estratégicas, fortalecendo a capacidade
de lideranga, a tomada de decisdo, a gestdo eficiente de recursos e a elaboragdo de estratégias de
desenvolvimento econdmico local. Ao integrar ferramentas e repertérios para articular estratégias, persuadir
outros lideres e equipes e encaminhar mudangas desejadas, o programa contribui para uma atuagao mais
eficaz, participativa e alinhada as boas praticas de governanca.

Dessa forma, a contratacdo do SEBRAE-PR justifica-se pela necessidade de dotar a gestdo municipal de
conhecimentos e ferramentas atualizadas, assegurando maior eficiéncia na condugao de politicas publicas e
servigos prestados a comunidade.

2, ALINHAMENTO COM PCA

A presente contratagéo ha alinhamento com o PCA.

3. REQUISITOS PARA A CONTRATAGAO

3.1. Seja obtido éxito na capacitagdo e se cumpram os objetivos do planejamento estratégico do 6rgéo,
consoante conteudo programatico do curso, a saber:

Capitulo | - ABERTURA / Conhecer / Integrar e uma Conversa sobre Lideranga;

Capitulo Il - CRESCER / Transformar a Si Mesmo;

Capitulo Ill - CONECTAR / Transformar a Relagdo com o Outro;

Capitulo IV — INFLUENCIAR / Transformar a Organizagao;

Capitulo V — INSPIRAR / Transformar o Ambiente e a Sociedade / Alinhar e Propor Novos Caminhos.

4 ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
4.1 Quantitativo Secretaria de Administragéo e Finangas.

LOTE TIPO DO UNIDADE QUANTIDADE
DESCRITIVO ITEM DE MEDIDA
ltem 1 | Curso Presencial SONAR: Curso Avangado de Servigo Curso de 01
Desenvolvimento de Liderangas Capacitagao
Carga horaria: 40 horas.
Previsao de realizagao: 14 a 18 de
julho de 2025.

Horarios: 8h as 12h e das 14h as 18h

Local: Rua Ponta Grossa, 2.509, Centro.
Francisco Beltrdo/PR

Municipio de Chopinzinho | CNPJ: 76.995.414/0001-60 | E-mail: prefeitura@chopinzinq%.gcq
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MUNICIPIO DE

CHOPINZINHO

Participara do evento os servidores:
Rubenei Meloto

CPF 749.571.559-68

RG 5.292.699-8

Corpo docente: Adilson dos Santos e Claudia
Cosentino

Os curriculos dos instrutores se encontram
anexo a proposta.

Declaracao do SEBRAE:

“Para a prestagdo dos servicos objeto desta
proposta, o Sebrae/PR podera se valer do seu
quadro de empregados e/ou de empresas e
profissionais credenciados no Sistema de Gestéo
de Credenciados — SGEC e, eventualmente, de
empresas licitadas ou contratadas de forma
direta (dispensa ou inexigibilidade), sem qualquer
custo adicional, estando o CONTRATANTE
desde ja ciente e de acordo com essa
possibilidade”.

5. ESTIMATIVA DO PREGO DA CONTRATAGAO

Estimativa do valor da contratagdo: R$ 2.619,00 (dois mil e seiscentos e dezenove reais).

6. DESCRIGCAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

A capacitagado oferecera ao servidor a oportunidade de aprimorar suas competéncias técnicas e gerenciais.
Esse desenvolvimento ajuda ndo sé na melhor execugéo de suas atividades na area do curso escolhido, mas
também amplia seu conjunto de habilidades, preparando-os para assumir desafios mais complexos no futuro.
7. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

Nao se aplica.

8. DEMONSTRAGAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

Contribuir para a formac&do mais qualificada para que haja o entendimento sobre o autoconhecimento como
ferramenta para transformagao e melhor compreenséo dos recursos e repertérios pessoais para articular
estratégias, persuadir outros lideres e equipes e encaminhar mudancas desejadas, auxiliando para uma
atuacao mais eficaz, participativa e alinhada as boas praticas de governanga.

9. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Nao se aplica.

10. CONTRATAGOES CORRELATAS/INTERDEPENTES

Nao se aplica.

11. IMPACTOS AMBIENTAIS

Nao se aplica.

12. POSICIONAMENTO SOBRE A VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

Diante do exposto, declara-se ser viavel a contratagao, e salvo melhor Juizo, fica demonstrada e atestada a
vantajosidade dessa forma de contratacao pela Secretaria de Administracédo e Finangas.

Chopinzinho, 30 de junho de 2025.

Neide Marinéz Caldato
Diretora Administrativa
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacao: 7C0B-A7E4-0791-D192
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+ Municipio de

; CHOPINZINHO

Memorando 1- 3.615/2025

De: ALANA L. - SMA
Para: GAB - Gabinete do Prefeito

Data: 02/07/2025 as 10:12:24

Setores envolvidos:

SMA, GAB, SMA-LC

1Doc

SOLICITAGAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DO SEBRAE - PR:

CURSO AVANCADO DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERANCAS

Senhor Prefeito,

A Secretaria de Administragdo e Finangas, considerando a necessidade de contratacdo do SEBRAE-PR para a
realizagdo de curso de capacitagdo: Curso avangado de desenvolvimento de liderangas, solicita autorizagdo para

abertura de processo licitatorio na modalidade adequada a referida contratagao.
Valor: R$ 2.619,00.

Alana Patricia Locatelli
Assessora Executiva

1Doc: Memorando 1- 3.615/2025
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Memorando 2- 3.615/2025

De: Alvaro S. - GAB
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 03/07/2025 as 16:53:38

Setores envolvidos:

SMA, GAB, SMA-LC

1Doc

SOLICITAGAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DO SEBRAE - PR:

CURSO AVANCADO DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERANCAS

Autorizo o prosseguimento.

Alvaro Dénis Ceni Scolaro
Prefeito Municipal

1Doc: Memorando 2- 3.615/2025
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Memorando 3- 3.615/2025

De: ALANAL.-SMA
Para: SMF-C - Contabilidade - A/C Rodrigo J.

Data: 04/07/2025 as 11:12:59

Setores envolvidos:

SMA, GAB, SMA-LC, SMF-C

1Doc

SOLICITAGAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DO SEBRAE - PR:

CURSO AVANCADO DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERANCAS

Prezado,
Segue para emissao de dotagdo orcamentaria.
Valor: R$ 2.619,00.

Alana Patricia Locatelli
Assessora Executiva

1Doc: Memorando 3- 3.615/2025
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Memorando 4- 3.615/2025

De: ALANAL.-SMA
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos - A/C ANDREIA S.

Data: 04/07/2025 as 11:19:24

Setores envolvidos:

SMA, GAB, SMA-LC, SMF-C

1Doc

SOLICITAGAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DO SEBRAE - PR:

CURSO AVANCADO DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERANCAS

Prezada,
segue Termo de Referéncia.

Alana Patricia Locatelli
Assessora Executiva

Anexos:
TERMO_DE_REFERENCIA_Curso_SONAR_Sebrae.doc
TERMO_DE_REFERENCIA_Curso_SONAR_Sebrae.pdf
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sdo Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

TERMO DE REFERENCIA

1 OBJETO:

Contratacdo de Empresa Especializada para realizar Curso Avangado de Desenvolvimento de Liderancas,
conforme descrito no Termo de Referéncia.

ITEM | QTD UNIDADE DESCRIGAO PREGO PREGO
UNITARIO R$ | TOTAL (R$)

01 01 Capacitagéo 2.619,00 2.619,00

Curso Presencial SONAR: Curso Avangado de
Desenvolvimento de Liderangas

Carga horaria: 40 horas.

Previsao de realizagao: 14 a 18
de julho de 2025.

Horarios: 8h as 12h e das 14h as 18h

Local: Rua Ponta Grossa, 2509, Centro.
Francisco Beltrao/PR

Participara do evento os servidores:
Rubenei Meloto

CPF 749.571.559-68

RG 5.292.699-8

Corpo docente: Adilson dos Santos e Claudia
Cosentino.

Os curriculos dos instrutores se encontram
anexo a proposta.

Declaragao do SEBRAE:

“Para a prestacdo dos servigos objeto desta
proposta, o Sebrae/PR podera se valer do seu
quadro de empregados e/ou de empresas e
profissionais credenciados no Sistema de Gestéo
de Credenciados — SGEC e, eventualmente, de
empresas licitadas ou contratadas de forma direta
(dispensa ou inexigibilidade), sem qualquer custo
adicional, estando o CONTRATANTE desde ja
ciente e de acordo com essa possibilidade”.

VALOR TOTAL (R$) 2.619,00

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1 A Secretaria Municipal de Administracdo e Financas tem por objetivo solicitar a realizacdo de Dispensa
de Licitagao por justficativa para contratacdo de servigcos de capacitagao para servidores municipais.

2.2 Considerando a crescente complexidade da administragdo publica municipal e a necessidade de
aperfeicoamento continuo dos gestores publicos, torna-se imprescindivel a contratagdo de empresa
especializada para a prestagao de servigo técnico especializado de capacitagao voltado ao desenvolvimento
de liderangas.

2.3 O objetivo é capacitar os participantes para se tornarem lideres eficazes na transformagéo da sociedade
por meio do aumento do autoconhecimento para utilizarem melhor seus poderes, transformarem a si
préprios e compreenderem melhor os outros. Além disso, desenvolverem recursos e repertorios pessoais
para articular estratégias, persuadir outros lideres e equipes, adquirir conhecimentos e ferramentas para
encaminhar as mudancgas desejadas.

2.4 O SEBRAE-PR (Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Parana) apresenta-se como

1Doc: Memorando 4- 3.615/2025
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procdpio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
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instituicdo de reconhecida competéncia e experiéncia na oferta de programas de capacitagdo e
desenvolvimento de liderangas no setor publico, com metodologias consolidadas e adaptadas as demandas
e realidades dos municipios paranaenses.

2.5 Essa capacitacdo visa também ao desenvolvimento de competéncias estratégicas, fortalecendo a
capacidade de liderancga, a tomada de deciséo, a gestao eficiente de recursos e a elaboragado de estratégias
de desenvolvimento econdmico local. Ao integrar ferramentas e repertérios para articular estratégias,
persuadir outros lideres e equipes e encaminhar mudangas desejadas, o programa contribui para uma
atuacao mais eficaz, participativa e alinhada as boas praticas de governanga.

2.6 Dessa forma, a contratagdo do SEBRAE-PR justifica-se pela necessidade de dotar a gestdo municipal de
conhecimentos e ferramentas atualizadas, assegurando maior eficiéncia na conducao de politicas publicas e
servigos prestados a comunidade.

2.7 Considerando o inciso XV do Art. 75 da Lei n°® 14.133/2021 o qual dispde que:
“Art. 75. E dispensavel a licitagéo:

XV - para contratagao de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar
atividades de ensino, pesquisa, extensio, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a
inovacgado, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratacdo de
instituicdo dedicada a recuperagao social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel
reputacao ética e profissional e ndo tenha fins lucrativo.

3. JUSTIFICATIVA DO PREGO E DO VALOR OFERTADO
3.1 Seréo pagos os valores unitérios previstos no item 1 deste Termo de Referéncia.

3.2 O valor total da contratagdo sera de R$ 2.619,00 (dois mil e seiscentos e dezenove reais), para um total
de 40 horas de capacitagédo, de acordo comorgamento fornecido pela empresa Servico de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas do Parana - SEBRAE/PR.

3.3 No prego pactuado estdo inclusas todas as despesas necessarias a execugdo do objeto do contrato,
inclusive tributos, encargos trabalhistas e despesas com transporte e locomog¢do dos instrutores, exceto,
alimentacgao, transporte e hospedagem dos participantes.

3.4 Somente serdo pagos os valores referentes aos servicos efetivamente executados e que tenham sido
recebidos definitivamente pelo contratante.

3.6 Para fins de atendimento ao disposto no Art. 372 do Decreto Municipal 73/2023, informamos que em
consulta com a contratada, a mesma informou que emitiu 3 notas fiscais com objeto semelhante, ao descrito
neste termo e com prego compativel, sendo assim, foi acostado ao memorando.

3.7 Mapa de Pregos:

DATA CONTRATANTE NOTA FISCAL VALOR (R$)

13/11/2024 E AMOREZ| 3228 2.619,00
SUPERMERCADO
LTDA

16/08/2024 PATOESTE ELETRO 5766 2.619,00
INSTALADORA LTDA

23/10/2024 EMBIO EMPRESA DE 4260 2.619,00
BIOTECNOLOGIA LTDA

3.8 A servidora responsavel pela pesquisa de precos € a Sra. Alana Patricia Locatelli.

4. FORMA DE EXECUGAO

4.1 Os servigos deverao ser executados nas datas de 14 a 18 de julho de 2025, conforme proposta fornecida
pela contratada.

4.2 Em caso de ocorréncia de algum fato que justifique o adiamento dos servigcos fica comprometida a
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CONTRATADA a executar o mesmo objeto, sem 6nus 8 CONTRATANTE, em nova data, dentro da vigéncia
do Contrato.

5. DO REAJUSTE

5.1. A periodicidade de reajuste do valor da contratagdo sera anual, conforme disposto na Lei Federal n°
10.192/2021, utilizando-se do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, por se tratar do indice
nacionalmente utilizado, bem como fornece um panorama sobre como esta o poder de compra da populagéo
€ sua variagao no pais:

5.1.1 A data-base do reajuste sera vinculada a data do orgamento estimado;

5.1.2 O reajuste sera concedido mediante simples apostila, conforme dispde o Art. 136 da LeiFederal n°®
14.133, de 2021.

5.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado apartir do
ultimo reajuste;

5.3 Nao serdo admitidos apostilamento com efeitos financeiros retroativos a data da sua assinatura;

5.4 A concessao de reajustes nao pagos na época oportuna sera apurada por procedimentoproprio.

6. RESPONSABILIDADE DA GESTAO E FISCALIZAGCAO

6.1 A responsabilidade pela gestdo deste contrato caberd a senhora Neide Marinéz Caldato, a qual sera
responsavel pelas seguintes atribui¢cdes (incisos | a X do art.10 do Decreto n° 73/2023):

| - analisar a documentagao que antecede o pagamento;

Il - analisar os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro do contrato;

lll - analisar eventuais alteragbes contratuais, apos ouvido o fiscal do contrato;
IV - analisar os documentos referentes a execugao do servigo contratado;

V - acompanhar o desenvolvimento da execugao através de relatorios e demais documentosrelativos ao
objeto contratado;

VI - decidir provisoriamente a suspensao da entrega de bens ou a realizagc&do de servigos;

VII - efetuar a digitalizacdo e armazenamento dos documentos fiscais e trabalhistas da contratadano sistema
GMS, quando couber, bem como no Portal Nacional de Contratagées Publicas (PNCP);

VIII- preencher o termo de avaliagdo de contratos administrativos disponibilizado pelo setor responsavel pelo
sistema de gestdo de materiais, obras e servigos;

IX - inserir os dados referentes aos contratos administrativos no Portal Nacional de Contratagbes Publicas
(PNCP);

X - outras atividades compativeis com a fungéo.

6.2 as atribui¢cdes referidas no item 6.1 ndo afastam outras previstas em decreto especifico, no que for
compativel;

6.3 A responsabilidade pela fiscalizagdo deste contrato cabera a servidora Sra. Clecia Steilmann Weber, e
como fiscal substituto o servidor Sr. Clévis Trindade da Silva, os quais serdo responsaveis pelas seguintes
atribuicbes (paragrafos 1°, 2° e 4° do art. 11 e incisos | ao XV do art. 12 do Decreto n° 73/2023), naquilo que
for compativeis com o objeto do contrato:

I- esclarecer prontamente as duvidas administrativas e técnicas e divergéncias surgidas naexecugéo
do objeto contratado;

Il - expedir, através de notificagdes e/ou relatério de vistoria, as ocorréncias e fazer asdeterminagoes e
comunicagdes necessarias a perfeita execugao dos servicos;
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lll -proceder, conforme cronograma fisico-financeiro, as medi¢cdes dos servigcos executados eaprovar a
planilha de medigédo emitida pela contratada ou conforme disposto em contrato;

IV- adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive manifestar-se a respeito da
suspensao da entrega de bens, a realizagdo de servigos ou a execugao de obras;

V - conferir e certificar as faturas relativas as aquisigcoes, servigos ou obras;
VI- proceder as avaliagbes dos servigos executados pela contratada;

VII- determinar por todos os meios adequados a observancia das normas técnicas e legais, especificagdes e
métodos de execugao dos servigos exigiveis para a perfeita execugao do objeto;

VIII- exigir o uso correto dos equipamentos de protegéo individual e coletiva de seguranga do trabalho;

IX -determinar a retirada de qualquer empregado subordinado direta ou indiretamente a contratada, inclusive
empregados de eventuais subcontratadas, ou as proprias subcontratadas, que, a seu critério, comprometam
0 bom andamento dos servigos;

X- receber designacdo e manter contato com o preposto da contratada, e se for necessario, promover
reunides periddicas ou especiais para a resolugdo de problemas na entrega dos bens ou na execugado dos
servigos ou das obras;

XI- dar parecer técnico nos pedidos de alteragbes contratuais;
XIlI- verificar a correta aplicagdo dos materiais;

XIlI- requerer das empresas testes, exames e ensaios quando necessarios, no sentido de promogédo de
controle de qualidade da execugéo das obras e servigos ou dos bens a serem adquiridos;

XIV- realizar, na forma do art. 140 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, o recebimento do objetocontratado,
quando for o caso;

XV- propor a autoridade competente a abertura de procedimento administrativo para apuragao de
responsabilidade.

6.4 Compete ainda ao fiscal do contrato, no que se refere a fiscalizagao e acompanhamento da prestagédo dos
Servigos:

I- O fiscal de contrato deve anotar, em registro, proprio todas as ocorréncias relacionadas com aexecugéao e
determinara o que for necessario a regularizagao de falhas ou defeitos observados;

ll- A verificagdo da adequagédo do cumprimento do contrato devera ser realizada com base nos critérios
previstos no Decreto n° 73/2023.

6.5 As atribuicdes referidas no item 6.3 ndo afastam outras previstas em decreto especifico, no que for
compativel.

7. PRAZO E CONDIGOES DE EXECUGAO

7.1 Os servigos deverao ser executados no local, na forma, nos prazos e de acordo com as especificagdes
técnicas contidas neste Termo de Referéncia.

7.1.1 Local de Execugao: Rua Ponta Grossa, 2509, Centro. Francisco Beltrao/PR.
7.1.1 Prazo de execugédo dos servigos: dias 14 a 18 de julho de 2025.

7.1.2 Forma de execugdo: 0s servigos serao executados até a data indicada no Termo de Referéncia,
conforme cronograma enviado na proposta da Contratada.

7.2 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser refeitos no prazo de 03 (irés) dias, a contar
da notificagao da contratada, a sua custa, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.
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8. FONTE DE RECURSO
8.1 A despesa correra da seguinte dotagdo orgamentaria: Secretaria de Administragao e Finangas:

Gestao/Unidade: 03.01 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
Fonte de Recursos: 000 - Recursos Ordinarios (Livres)
Programa de Trabalho: 04.122.0002.2.006 - Manutengao da Secretaria de Administracéo
Elemento de Despesa: 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Desdobrado: 1626 - Servicos de Selegéo e Treinamento

9. VIGENCIA

9.1 O contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias, contados da data da assinatura.

9.1.1 O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado quando seu objeto n&o for concluido no periodo
firmado no contrato.

9.1.1.1 Quando a ndo conclusao decorrer de culpa da contratada:
a) A contratada sera constituida em mora, aplicaveis a ele as respectivas sangdes administrativas;

b) a Administragao podera optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em
lei para a continuidade da execugao contratual.

10. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas desta Lei, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugéao total ou parcial.

10.1 Sao obrigagdes da Contratada:

10.1.1 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17
a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n.° 8.078, de 1990);

10.1.2 Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado no termo de referéncia, o objeto com
avarias ou defeitos;

10.1.3 Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacéo;

10.1.4 Indicar preposto para representa-lo durante a execugdo do contrato, e manter comunicagdo com
representante da Administragdo para a gestdo do contrato;

10.1.5 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas
as condi¢des de habilitagcao e qualificagcdo exigidas no termo de referéncia;

10.1.6 Manter atualizado os seus dados no Portal Nacional de Contratagées Publicas (PNCP) e no Cadastro
Unificado de Fornecedores do Municipio de Chopinzinho, conforme legislagéo vigente;

10.1.7 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.1.8 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para
o atendimento ao objeto do contrato, exceto quando houver:

10.1.9 Alteracéo qualitativa do projeto ou de suas especificagdes pela Administragéo;

10.1.10 Retardamento na expedicdo da ordem de execugdo do servigo ou autorizacao de fornecimento,
interrupcdo da execugdo do contrato ou diminuicdo do ritmo do trabalho, por ordem e no interesse da
Administracao;

10.1.11 Aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos pela Lei Federal
n.° 14.133, de 2021;
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10.1.12 Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

10.1.13 A contratada podera realizar os servigos através de profissionais e empresas credenciadas: “sendo
permitida desde ja a contratada a utilizagdo de profissionais e empresas credenciadas junto ao Sistema de
Gestédo de Credenciados - SGEC, SEBRAETEC ou contratadas por meio de procedimentos administrativos
internos e em conformidade com seu regulamento de contratagdo para a execugao dos servigos objeto deste
Contrato.

10.2 Sao obrigagdes do Contratante:
10.2.1 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas neste contrato e respetivo termo de referéncia;

10.2.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo contratado, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

10.2.3 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido provisoriamente, com
as especificagdes constantes deste contrato e da proposta, para fins de aceitagao e recebimento definitivo;

10.2.4 Comunicar ao contratado, por escrito, as imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas, fixando
prazo para a sua corregao;

10.2.5 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes do contratado, através de comissdo ou de
servidores especialmente designados;

10.2.6 Efetuar o pagamento ao contratado no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos neste contrato e no termo de referéncia;

10.2.7 Efetuar as eventuais retengdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura fornecida pelo
Contratado, no que couber;

10.2.8 Emitir decisado sobre as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do contrato, ressalvados
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execucao do contrato;

10.2.9 Ressarcir o contratado, nos casos de extingdao de contrato por culpa exclusiva da Administragao,
pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, além de devolver a garantia, quando houver,
e efetuar os pagamentos devidos pela execugéo do contrato até a data de extingao e pelo custo de eventual
desmobilizacao;

10.2.10 Adotar providéncias necessarias para a apuracao das infragdes administrativas, quando se constatar
irregularidade que configure dano a Administragdo, além de remeter cépias dos documentos cabiveis ao
Ministério Publico competente, para a apuragao dos ilicitos de sua competéncia;

10.2.11 Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo contratado.
11. FORMA DE PAGAMENTO

11.1 O PAGAMENTO sera efetuado com a apresentagdo da Nota Fiscal, relativa aos servigos entregues,
que atestadas pela Secretaria solicitante, serdo encaminhadas para a Secretaria de Financas da Prefeitura
para pagamento.

11.2. O pagamento da fatura devera ser realizado em um prazo nao superior a 30 (trinta) dias contados a
partir do atesto da Nota Fiscal, ap6s comprovado o adimplemento da Contratada em todas as suas
obrigacdes, ja deduzidas as glosas e notas de débitos e mediante verificagdo desistema interno, destinado a
comprovar a regularidade com os Fiscos Federal, Estadual e Municipal (inclusive do Municipio de
Chopinzinho para contratados sediados em outro Municipio da Federagéo), com o FGTS, INSS e negativa de
débitos trabalhistas (CNDT), observadas as disposi¢cdes do Termo de Referéncia;

11.3. Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentagdo dos documentos exigidos, bem como enquanto
nao forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, nofornecimento dos bens ou no
cumprimento de obrigagdes contratuais:

11.3.1. Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informagéo pelo credor, dos dados da conta corrente
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junto a instituicao financeira.
11.4 O prazo estabelecido no item 11.2 ficara suspenso na hipotese prevista no item 13.4.1 deste contrato.

11.4.1 Decorrido o prazo de adimplemento da multa, caso esta nédo tenha sido paga, os valores serdo
descontados da fatura apresentada.

11.5 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagido financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicagdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (TX) | = (6/100) | = 0,00016438

365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

11.6 A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n°
76.995.414/0001-60;

11.7 O pagamento efetuado a adjudicatéria ndo a isentara de suas responsabilidades vinculadas ao
fornecimento do objeto, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade.

12. DA GARANTIA DA EXECUGAO
12.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao, pelas razdes abaixo justificadas:
12.1.1. Em fungao do baixo valor da contratagao;

12.1.2. Considerando o disposto no item 4.2, em que, no caso de adiamento dos servigos, fica comprometida
a CONTRATADA a executar o mesmo objeto, sem énus a CONTRATANTE, em nova data, dentro da vigéncia
do Contrato.

13. SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. A contratada que incorra em infragdes sujeita-se as sangdes administrativas previstas no art. 156 da
Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e nos arts. 193 ao 227 do Decreto n.° 73, de 2023,sem prejuizo de eventuais
implicagdes penais nos termos do que prevé o Capitulo II-B do Titulo XI do Cdédigo Penal;

13.2. A multa n&do podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento), nem superior a 30% (trintapor cento)
sobre o valor total do contrato, observando ainda as seguintes variagdes:

a) multa de 0,5% a 5%, nos casos das infragbes previstas no art. 195, do Decreto n.° 73, de 2023;
b) multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas no art. 196, do Decreto n.° 73, de 2023;
¢) multa de 15% a 30%, nos casos das infragbes previstas no art. 197, do Decreto n.° 73, de 2023.

13.3. O calculo da multa sera justificado e levara em conta o disposto nos arts. 210 a 212, do Decreto n.° 73,
de 2023;

13.4. A multa podera ser descontada do pagamento devido pela Administracdo Publica municipal, decorrente
de outros contratos firmados entre as partes, caso em que a Administragdo retera o pagamento até o
adimplemento da multa, com o que concorda a contratada:

13.4.1. A retengao de pagamento de outros contratos, pela Administragao Publica, no periodo compreendido

7
1Doc: Memorando 4- 3.615/2025

20/1

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/669C-COFA-37BA-42D9 e informe o cédigo 669C-COFA-37BA-42D9

Assinado por 3 pessoas: NEIDE MARINEZ CALDATO, RUBENEI MELOTO e ALANA PATRICIA LOCATELLI

E



o r o [ ] ]
Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procdpio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

entre a decisdo final que impds a multa e seu adimplemento, suspende a fluéncia de prazo para a
Administragao, ndo importando em mora, nem gera compensacao financeira.

13.5. Multa de mora diaria de até 0,3% (trés décimos por cento), calculada sobre o valor global do contrato
ou da parcela em atraso, até o 30° (trigésimo) dia de atraso na entrega; a partir do 31° (trigésimo primeiro)
dia, a multa de mora sera convertida em compensatoéria, aplicando-se, no mais, o disposto nos itens acima;

13.6. O procedimento para aplicagdo das sangdes seguira o disposto no Capitulo XVI, do Titulo I, do Decreto
n.° 73, de 2023, sem prejuizo de norma ou sumula administrativa especifica;

13.7. Nos casos nédo previstos neste contrato, inclusive sobre o procedimento de aplicagdo das sangdes
administrativas, deverao ser observadas as disposi¢des da Lei Federal n.° 14.133, de 2021e no Decreto n.° 73,
de 2023;

13.8. Sem prejuizo das sangdes previstas nos itens anteriores, a responsabilizagdo administrativa e civil de
pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administragdo Publica, nacional ou estrangeira, no
procedimento de selegdo do fornecedor e nos contratos ou vinculos derivados, também se dara na forma
prevista na Lei Federal n.° 12.846, de 2013, e regulamento no &mbito do Municipio de Chopinzinho;

13.9. Quaisquer penalidades aplicadas serao transcritas no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP) e no Cadastro Unificado de Fornecedores do Municipio de Chopinzinho;

13.10. As multas previstas neste contrato poderao ser descontadas do pagamento eventualmentedevido pelo
contratante decorrente de outros contratos firmados com a Administragao Publica municipal.

14. CASOS DE EXTINGAO
14.1. O presente instrumento podera ser extinto:

14.1.1. Por ato unilateral e escrito da Administragédo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua
prépria conduta;

14.1.2. De forma consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou porcomité de
resolugao de disputas, desde que haja interesse da Administragéo; ou

14.1.3. Por decisado arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso arbitral, ou por
decisao judicial.

14.2. No caso de rescisao consensual, a parte que pretender rescindir o Contrato comunicara suaintengao a
outra, por escrito;

14.3. Os casos de extingao contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo,assegurado
o contraditério e o direito de prévia e ampla defesa a Contratada;

14.4. A Contratada, desde ja, reconhece todos os direitos da Administragdo Publica, em caso de extingdo
administrativa por inexecugao total ou parcial deste contrato.

15. ALTERAGOES CONTRATUAIS, ACRESCIMOS E SUPRESSOES:

15.1. Este contrato podera ser alterado em qualquer das hipoteses previstas nos artigos 124 e 125 da Lei
Federal n.° 14.133. de 2021:

15.1.1. Nas alteragdes unilaterais a que se refere o inciso | do caput do art. 124 da Lei Federal n.°14.133, de
2021, a contratada sera obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, acréscimos ou supressdes
de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas compras.

15.2. E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fusdo, cisdo ou incorporacdo da
Contratada com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos no termo de
referéncia;

1Doc: Memorando 4- 3.615/2025

211

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/669C-COFA-37BA-42D9 e informe o cédigo 669C-COFA-37BA-42D9

Assinado por 3 pessoas: NEIDE MARINEZ CALDATO, RUBENEI MELOTO e ALANA PATRICIA LOCATELLI

E



o r o [ ] ]
Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procdpio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

b) sejam mantidas as demais clausulas e condigbes do contrato; e

c) ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade do contrato.

15.3. A substituicdo de consorciado devera ser expressamente autorizada pelo érgao ou entidade contratante
e condicionada a comprovagao de que a nova empresa do consoércio possui, N0 minimo, 0s Mesmos
quantitativos para efeito de habilitacdo técnica e os mesmos valores para efeito de qualificagcdo econdédmico-
financeira apresentados pela empresa substituida para fins dehabilitagdo do consércio no termo de referéncia
que originou o contrato;

15.4. As alteracgdes previstas nesta cldusula serdo formalizadas mediante termo aditivo aocontrato;
15.5. Nao sera admitida a subcontratagdo ou cessao total ou parcial do servigos, objeto deste termo;

15.6. Concluida a instrucdo do requerimento de reequilibrio econémico-financeiro, a Administracdo tera o
prazo de 30 (trinta) dias para decidir, admitida a prorrogagéo motivada porigual periodo;

16. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

16.1. O CONTRATANTE e a CONTRATADA na condicao de operadora comprometem-se a proteger 0s
direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meiosdigitais;

16.2. O tratamento de dados pessoais indispensaveis ao proprio fornecimento de bens por parte da
CONTRATADA, se houver, sera realizado mediante prévia e fundamentada aprovagao do CONTRATANTE,
observados os principios do art. 6° da LGPD, especialmente o da necessidade;

16.3. Os dados tratados pela CONTRATADA somente poderdo ser utilizados no fornecimento dos bens
especificados neste contrato, e em hipétese alguma poderdo ser utilizados para outros fins, observadas as
diretrizes e instrugdes transmitidas pelo CONTRATANTE;

16.4. Os registros de tratamento de dados pessoais que a CONTRATADA realizar serdo mantidos em
condigbes de rastreabilidade e de prova eletrénica a qualquer tempo;

16.5. O Contratado devera apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica adequadoconjunto de
medidas técnicas e administrativas de segurancga, para a prote¢do dos dadospessoais, segundo a legislagdo
e o disposto nesta Clausula;

16.6. O Contratado dara conhecimento formal aos seus empregados das obriga¢des e condigbesacordadas
nesta Clausula, inclusive no tocante a Politica de Privacidade do CONTRATANTE, cujos principios e regras
deverao ser aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais;

16.7. O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham ou possam conter dados
pessoais ou segredos comerciais ou industriais implicara para a CONTRATADA e para seus prepostos —
devida e formalmente instruidos nesse sentido — o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente
contrato e apds o seu encerramento;

16.8. O encarregado da CONTRATADA mantera contato formal com o encarregado do CONTRATANTE, no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas da ocorréncia de qualquer incidente que implique violagdo ou risco de
violagdo de dados pessoais, para que este possa adotar as providéncias devidas, na hipotese de
questionamento das autoridades competentes;

16.9. A critério do controlador e do encarregado de Dados do CONTRATANTE, a CONTRATADA podera ser
provocado a preencher um relatério de impacto a protegdo de dados pessoais, conforme a sensibilidade e o
risco inerente do objeto deste contrato, no tocante a dados pessoais;

16.10. A Contratada responde pelos danos que tenha causado em virtude da violagdo da seguranga dos
dados ao deixar de adotar as medidas de segurancga previstas no art. 46 da LGPD, destinadas a proteger os
dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situagbes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda,
alteracdo, comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito;
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16.11. Os representantes legais da CONTRATADA, bem como os empregados que necessariamente devam
ter acesso a dados pessoais sob controle do Municipio para o cumprimento de suas tarefas, deverao firmar
termo de compromisso e confidencialidade, em que se responsabilizem pelo cumprimento da LGPD e pelo
disposto nesta Clausula;

16.12. As informagdes sobre o tratamento de dados pessoais por parte da CONTRATADA,envolvendo a sua
finalidade, previséo legal, formas de execucgéo e prazo de armazenamento, deveréo ser publicadas na forma
de regulamentagéao especifica;

16.13. As manifestagbes do titular de dados ou de seu representante legal quanto ao tratamentode dados
pessoais com base neste contrato serao atendidas na forma de regulamentagéo especifica;

16.14. O CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, requisitar informagdes acerca dos dados pessoais
confiados ao Contratado, bem como realizar inspe¢des e auditorias, inclusive por meio de auditores
independentes, a fim de zelar pelo cumprimento dos deveres e obrigagdes aplicaveis;

16.15. Eventual compartiihamento de dados pessoais com empresa SUBCONTRATADA dependera de
autorizagao prévia do CONTRATANTE, hipétese em que o SUBCONTRATADO ficara sujeita aos mesmos
limites impostos a CONTRATADA,;

16.16. Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizagdo dos dadospessoais,
sejam eles sensiveis ou ndo, o Contratado providenciara o descarte ou devolugéo, parao CONTRATANTE,
de todos os dados pessoais e as copias existentes, atendido o principio da seguranca;

16.17. As duvidas decorrentes da aplicagao da LGPD ser&o objeto de consulta por parte do encarregado do
CONTRATANTE ao Municipio de Chopinzinho, que podera consultar a Procuradoria Geral do Municipio em
caso de duvida juridica devidamente fundamentada.

17. DA APROVAGAO DO SECRETARIO MUNICIPAL

O Secretario Municipal deste 6rgao aprova este Termo de Referéncia e o Estudo Técnico Preliminar, bem
como atesta o alinhamento dos referidos documentos ao planejamento estratégico e ao plano de
contratagdes anual. Os referidos documentos estao lastreados nos elementos técnicos fundamentais que os
apoiam, tais como na descricdo precisa do objeto e suas especificagbes técnicas, a necessidade da
contratagdo foi demonstrada pelo 6rgéo de origem, a definicdo dos requisitos da contratacdo foram fixados,
a estimativa da quantidade e o levantamento de mercado, estimativa da despesa, o orgamento estimativo
e/ou o cronograma fisico-financeiro de desembolso foram realizados por servidor publico identificado, houve
a descrigdo da solugdo como um todo, os resultados pretendidos estédo direcionados ao interesse publico e
aos interesses gerais, o modo de fornecimento, o local e o prazo da entrega foram definidos de forma
razoavel, assim como os critérios de aceitagdo do objeto, as obrigagdes das partes foram devidamente
definidas, a forma de pagamento foi estabelecida de forma usualmente adotada pela Administragdo
municipal, o érgdo interessado definiu os critérios de sele¢cdo dos fornecedores, os prazos de vigéncia e
execugao contratual foram fixados, as hipoteses de reajuste e revisao constam de forma expressa nos
documentos, houve a indicagdo dos recursos financeiros e orgamentarios e, finalmente, o gestor e fiscal
foram expressamente designados.

Chopinzinho-PR, 02 de julho de 2025.

Neide Marinéz Caldato
Diretora Administrativa

Rubenei Meloto
Secretario Municipal de Administragao e Financas
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+ Municipio de

; CHOPINZINHO

Memorando 5- 3.615/2025

De: ALANAL.-SMA
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos - A/C ANDREIA S.

Data: 04/07/2025 as 11:28:24

Setores envolvidos:

SMA, GAB, SMA-LC, SMF-C

1Doc

SOLICITAGAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DO SEBRAE - PR:

CURSO AVANCADO DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERANCAS

Seguem demais documentos:

PROPOSTA DE PRECOS E CURRICULOS
CONTRATO SOCIAL

CNPJ

FGTS

FEDERAL

TRABALHISTA

ESTADUAL

MUNICIPAL

CEIS

TCE

CNJ

TCU

DECLARAGAO LGPD

DECLARAGCAO DE NAO PARENTESCO
NOTAS FISCAIS / CONTRATOS PARA COMPROVAR O VALOR

Alana Patricia Locatelli
Assessora Executiva

Anexos:
2023 Ata_de_Eleicao_dos Diretores_e Termos_de_ Posse.pdf
Ata_da_3a_RE_Eleicao.pdf
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Atestado_de_capacidade_tecnica_Sebrae_Municipio_de Palmeira.pdf

Cadastro_de_restricoes_ao_direito_de_contratar_com_a_Administracao_Publica_ TCE_PR.pdf

Cartao_ CNPJ_SEBRAE_Ctba_20_06.pdf
Certidao_Estadual_Negativa_de Debitos_ 03708257696.pdf
Certidao_Negativa_Correcional.pdf
Certidao_Negativa_de_improbidade_e_inelegibilidade.pdf
CND_Federal_08 11_25.pdf

CND_FGTS_06_07_25.pdf

CND_Municipal.pdf

CND_Trabalhista_17_12_25.pdf
ConsultaConsolidada_TCU.pdf

Consulta_de_Sancoes___ Portal_da_Transparencia_do_Governo_Federal.pdf
Declaracao_Conjunta_Manifesto.pdf
DECLARACAO_LGPD_CHOPINZINHO.pdf
Declaracao_Nao_Parentesco_Chopinzinho.pdf
Estatuto_Social_do_SebraePR_atual.pdf

NF_3228 SONAR_2024.pdf

NF_42160_SONAR_2024.pdf

NF_5766_SONAR_2024.pdf
PROPOSTA_TECNICA_SONAR_2025_assinada.pdf

RESOLUCAO_PARA_ATRIBUICOES_A_GERENTES_E_DELEGADOS_JAN_2025_Manifesto.pdf
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ATA DA 4% REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
DELIBERATIVO ESTADUAIL DO SEBRAE/PR, DO ANO DE 2022.
Data: 21 de novembro de 2022 as 10h30.

&L EXPEDIENTE. O Presidente Fernando Moraes;;fftik
cumprimentou oS Conselheiros, Diretores eéf"Q“
Colaboradores do Sebrae/PR, presencialmente na sede

do Sebrae/PR e virtualmente, através da plataforma
“Teams”, dando inicio aos trabalhos da 42 Reunido
Extraordindria do CDE/PR, em formato hibrido. I.1. -
Verificagdo de “quérum”. O Sr. Fernando Moraes
solicitou ao assessor técnico do Conselho
Deliberativo, Sr. Ricardo Dellaméa, a confirmacéo
verbal de existéncia de qubérum de instalacdo e
deliberacdao da reunido. Apds feita a verificacdo, o
assessor confirmou a presencga de dezesseis
conselheiros deliberativos, sendo nove conselheiros
titulares: Fernando Moraes (Faciap); Darci Piana
(Fecomércio); Ercilio Santinoni (Fampepar); Agide
Meneguette (Faep); Louise da Costa e Silva Garnica
(SEPL); José Roberto Ricken (Ocepar); Adriano Borges
Resende (CEF); Carlos Valter Martins Pedro (Fiep):
Pedro Marques Junior (Banco do Brasil), e sete
representantes suplentes: Eliane Bento (Fampepar):;
Jonny Magalhdes Stica (Fomento PR); Maria Ozélia de
Souza (SEPL); Luciana Araruna (Sebrae/NA); Irineu
Munhoz (Fiep); Nelson Costa (Ocepar); Graciela Ines
Bolzon de Muniz (UFPR). Pelo Conselho Fiscalg- ¢
Aristides Mossambani (Fampepar) e Nilson Camargo’ - -
Hanke (Faep) . Pelo SEBRAE/PR participaram o 538 =
senhores: Vitor Roberto Tioqueta, Diretozxd
Superintendente; José Gava Neto, Diretor d@;;
Administracdo e Financas; Julio Cezar Agostini,  =.:50o
Diretor de Operag¢des; Adriana Grubba de Oliveira, Ot -
Secretaria da Diretoria Executiva e do ConselhdZ ™
Deliberativo; Ricardo Schiffini Dellaméa, Assessoq;’
da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo;:
Cesar Augusto Ulian; Agnaldo Gerson Castanharo;
Mauricio Miyake; Adriano Oltramari; Emerson Angelo
Dalla Stella; Edson Luiz Wojcik; Larissa Dias Botion;
Claudio Eduardo de Assis; Daniele Klosovski
Insaurralde. I.2. Justificativas de auséncias de
Conselheiros: O Presidente Fernando solicitou ao
Assessor Técnico do Conselho, Sr. Ricardo Dellaméas

as justificativas de auséncia recebidas. O Sr.
Dellaméa informou que Jjustificaram auséncia o0s
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conselheiros titulares: ©pela Fetranspar, Sérgio
Malucelli; pela Fomento Parana, Renato Macaneiro;
pelo Sebrae/NA, Mariana Alvarenga E. Pereira; pela

UFPR,

Eleicao do Diretor Superintendente, Diretor de fv
Operagoes e Diretor de Administragao e Finangas do —

Helton José Alves. II. ORDEM DO DIA. II.1l.

Sebrae/PR para a gestdo 2023-2026. O Sr. Fernando
Moraes convidou o Diretor Superintendente do
Sebrae/Pr, Sr. Vitor Roberto Tioqueta, para fazer a
contextualizacao da matéria. 0 Diretor
Superintendente reiterou a comunicacdo enviada aos
Conselheiros em 16.11.2022 ratificando a homologacao

das

candidaturas para Os Cargos de Diretor

Superintendente, Diretor de Operacdes e Diretor de
Administracdo e Financas com oS segulntes nomes para

ocuparem a Diretoria Executiva: Diretor
Superintendente: Vitor Roberto Tioqueta; Diretor de
Operacdes: César Reinaldo Rissete; Diretor de
Administracdo e Financas: José Gava Neto. Na

sequéncia, convidou o Assessor Técnico do Conselho,
Sr. Ricardo Dellaméa, a dar inicio ao processo de
votacdo. Com a lista de Conselheiros habilitados a

votar

O assessor deu 1inicio ao processo chamando

nominalmente cada Conselheiro para que declarar seu
voto de forma aberta e verbalmente. Sendo assim,
registraram-se os votos dos seguintes Conselheiros
Titulares: Fecomércio - Darci Piana (presencial);

Banco
CEF -

do Brasil - Pedro Marques Junior (virtual);
Adriano Borges Resende (presencial); Fampepar

- Ercilio Santinoni (presencial); Faep - Agide- » o

Meneguette (presencial); Fiep - Carlos Valter/

Martins Pedro (virtual); Ocepar - José Roberto Rickenﬁtf}j
(presencial); SEPL - Louise da Costa e Silva Garnical s ©.

(presencial); FACIAP - Fernando Moraes e dos,

seguintes Conselheiros Suplentes: Fomento Parana ¢

Jonny Magalhdes Stica (presencial); Sebrae/NA -
Luciana Araruna (presencial); UFPR - Graciela Ines
Bolzon de Muniz (virtual). Finalizado o processo dg:

votacdo foi informado aos presentes pelo assessor
técnico do CDE o resultado da eleicdo computando doze

(12)

votos favordveis para os candidatos Vitor

Roberto Tioqueta, César Reinaldo Rissete e José Gava
Neto de treze (13) votos qualificados, considerandg

que a
0 St.

Fetranspar ndo enviou representante a reunido.
Fernando Moraes agradeceu ao assessor e aos
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SEBRAE
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91
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conselheiros presentes pela execucdo do pProcesso
eleitoral de forma transparente e correta,
parabenizando a Diretoria eleita e passando a palavra
inicialmente ao Sr. Vitor Roberto Tioqueta. O Sr.

Vitor cumprimentou inicialmente ao Presidente [
eleito, Ercilio Santinoni, e agradeceu pela votagéoifﬁ

e apoio de todos os conselheiros para que possa
continuar o trabalho em prol das micro e pequenas
empresas do Estado do Parana com excelentes
resultados e mantendo o Sebrae PR como um dos
melhores do Brasil. Na sequéncia o Sr. César Reinaldo
Rissete, eleito como novo Diretor de Operacdes, fez
uso da palavra agradecendo ao Conselho pela votacao
manifestou sua alegria em voltar a trabalhar no
Sebrae PR a partir de janeiro de 2023, destacando a
importancia do trabalho do Sebrae PR para o Brasil e
o quanto o trabalho dos conselheiros é importante
para posicionar essa Instituicdo. Colocou-se a
disposicdo de todos para trabalharem juntos em prol
de um estado melhor e empreendedor e parabenizou o
Presidente eleito, Ercilio Santinoni. Ato continuo o
Sr. José Gava Neto agradeceu pela reconducdo ao cargo
de Diretor de Administracdo e Financas e parabenizou
o) presidente eleito, BF. Ercilio Santinoni.
Agradeceu pela confianca dos conselheiros depositada
nessa Diretoria Executiva para o mandato 2023 -26.

Parabenizou o Sr. Cesar Reinaldo Rissete pela eleicdo p~ o ¢

e agradeceu ao Sr. Julio Cezar Agostini pelo trabalho -

desenvolvido frente a Diretoria de Operacdes. O Sr.

Ercilio Santinoni destacou a mudanca na Diretoriat
Executiva com a eleicdo de um novo Diretor de ;s
Operacdes sem esquecer o) excelente trabalho¢

realizado pelo Diretor Julio Cezar Agostini, queﬁ}f

sempre desempenhou suas tarefas como Diretor dek

Operacdes de forma exemplar. Os conselheiros
manifestaram-se desejando sucesso aos Diretores
eleitos. II.2. Eleigdo dos Membros Titulares e
Suplentes do Conselho Fiscal para mandato com inicio
em 1° de abril de 2023 e término em 31 de margo de
2027. O Presidente Fernando Moraes convidou o Diretor
Superintendente do Sebrae/Pr, Sr. Vitor Roberto
Tioqueta, para fazer a contextualizacdo da matéria.
O Diretor Superintendente reiterou a comunicacao
enviada aos Conselheiros em 16.11.2022 ratificando
homologacdo das candidaturas para os Cargos de
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membros titulares e suplentes do Conselho Fiscal. O
Presidente Fernando informou os nomes dos candidatos
aos cargos de Conselheiros Fiscais, para o mandato
do Conselho Fiscal, com inicio em 1° de abril de 2023
e término em 31 de marco de 2027: Pelo Presidente do
Sistema Ocepar, Sr. José Roberto Ricken, Titular:
Jodo Gogola Neto; Pelo Presidente da Faep, Sr. Agide
Meneguette, Titular: Nilson Hanke Camargo; Pelo
Presidente do Sistema Fiep, Sr. Carlos Valter Martins
Pedro, Titular: Evaldo Kosters e Suplente: Eloisa
Helena Orlandi Oliveira; Pelo Presidente
da Fecomércio, Sr. Darci Piana, Suplente: Eduardo
Luiz Gabardo Martins; Pelo Presidente da Faciap, Sr.
Fernando Moraes, Suplente: Hélder Miranda de
Paiva. Na sequéncia, convidou o Assessor Técnico do
Conselho, Sr. Ricardo Dellaméa, a dar 1inicio ao
processo de votacdo. Com a 1lista de Conselheiros
habilitados a votar, o} assessor convidou
nominalmente os Conselheiros para que declarassem
seu voto de forma aberta verbalmente. Registraram-se
os votos dos seguintes Conselheiros Titulares:
Fecomércio - Darci Piana (presencial); Banco do
Brasil - Pedro Margques Junior (virtual); CEF -
Adriano Borges Resende (presencial); Fampepar -
Ercilio Santinoni (presencial); Faep - Agide
Meneguette (presencial); Fiep - Carlos Valter
Martins Pedro (virtual); Ocepar - José Roberto Ricken
(presencial); SEPL - Louise da Costa e Silva Garnica
(presencial) . Conselheiros suplentes: Fomento Parana
~ Jonny Magalhdes Stica (presencial); Sebrae/NA -
Luciana Araruna (presencial); UFPR - Graciela Ines
RBolzon de Muniz (virtual); FACIAP - Fernando Moraes.
Finalizada a rodada de votacdo, foi informado aos
presentes pelo assessor técnico do CDE o resultado
da eleicdo, computando doze (12) votos para os nomes
indicados sobre treze (13) votos qualificados
considerando-se que a Fetranspar nao enviou
representante para a reunido. Sendo assim foram
eleitos 0s seguintes representantes: Ocepar,
Titular: Jodo Gogola Neto; Faep, Titular: Nilson
Hanke Camargo; Fiep, Titular: Evaldo Kosters e

Suplente: Eloisa Helena Orlandi Oliveira;
Fecomércio, Suplente: Eduardo Luiz Gabardo Martins;
Faciap, Suplente: Hélder Miranda de Paiva. O

Presidente Fernando Moraes agradeceu ao assessor e
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aos conselheiros presentes pela execucdo do processo
eleitoral de forma transparente e correta. III.
ENCERRAMENTO. O Presidente agradeceu pela presenca
dos Conselheiros e encerrou as 1lh a 4% Reunido
Extraordinaria do CDE/PR do ano de 2022.

Qséas Ribas Ferrewa Jun
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SEBRAE

TERMO DE POSSE

Pelo presente 1instrumento, o Sr. VITOR ROBERTO
TIOQUETA & investido na funcao de DIRETOR
SUPERINTENDENTE do Servico de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas do Estado do Parand - SEBRAE/PR,
eleito para o quadriénio 2023-2026, com vigéncia a
partir de 1° de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de
2026, assumindo publicamente o compromisso de
exercer as suas funcodes.

O presente Termo é assinado pelo empossado e pelo
Presidente do Conselho Deliberativo do SEBRAE/PR
Gestdo 2021-2022 e pelo Presidente Eleito Gestao
2023-2026.

Curitiba, 12 de dezembro de 2022.

VITOR ROBERTO TIOQUETA

DIRETOR SUPERINTENDENTE
/PR

/%fy/EﬁE}LIO SANTINONI
PRESIDENTE CDE/PR RESIDENTE ELEITO CDE/PR

Gestdo 2021-2022 Gestao 2023-2026

1Doc: Memorando 3.615/2025 | Anexo: 2023_Ata_de_Eleicao_dos_Diretores_e_Termos_de_Posse.pdf




SEBRAE

TERMO DE POSSE

Pelo presente instrumento, o Sr. CESAR REINALDO
RISSETE ¢ 1investido na funcdo de DIRETOR DE
OPERACOES do Servico de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas do Estado do Parand - SEBRAE/PR, eleito
para o quadriénio 2023-2026, com vigéncia a partir
de 1° de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2026,
assumindo publicamente o compromisso de exercer as
suas funcdes.

O presente Termo é assinado pelo empossado e pelo
Presidente do Conselho Deliberativo do SEBRAE/PR
Gestdo 2021-2022 e pelo Presidente Eleito Gestao
2023-2026.

Curitiba, 12 de dezembro de 2022.

£~

"a;{'f i
"M-.ﬁ \ g
"s/\/ ‘\'\ {\\/;*\
CESAR REINALDO RISSETE
DIRETOR DE OPERAGCOES
o SEBRAE/PR )
7 '“%@»//
FERN MORAES -ERCTLIO SANTINONI
PRESIDENTE CDE/PR PRESIDENTE ELEITO CDE/PR

Gestao 2021-2022 Gestao 2023-2026
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SEBRAE

TERMO DE POSSE

Pelo presente instrumento, o Sr. JOSE GAVA NETO é
investido na funcdo de DIRETOR DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS do Servico de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas do Estado do Parand - SEBRAE/PR, eleito
para o quadriénio 2023-2026, com vigéncia a partir
de 1° de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de 2026,
assumindo publicamente o compromisso de exercer as
suas funcdes.

O presente Termo é assinado pelo empossado e pelo
Presidente do Conselho Deliberativo do SEBRAE/PR
Gestdo 2021-2022 e pelo Presidente Eleito Gestao
2023-2026.

Curitiba, 12 de dégembro de 2022.

<f;;/ . & x\\\
7%(% >

RNAND ,§§§E§E;£IO SANTINONI
PRESIDENTE CDE/PR SIDENTE ELEITO CDE/PR

Gestao 2021-2022 Gestao 2023-2026
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ATA DA 32 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO
DELIBERATIVO ESTADUAL DO SEBRAE/PR, DO ANO DE 2022.
Data: 21 de novembro de 2022 as 10h.

L EXPEDIENTE. 0 Presidente Fernando Moraes
cumprimentou oS Conselheiros, Diretores e
Colaboradores do Sebrae/PR, presencialmente na sede
do Sebrae/PR e virtualmente, através da plataforma
“Teams”, dando inicio aos trabalhos da 3% Reuniéo
Extraordinadria do CDE/PR, em formato hibrido. I.1. -
Verificagdo de “quérum”. O Sr. Fernando Moraes
solicitou ao assessor técnico do Conselho
Deliberativo, Sr. Ricardo Dellaméa, a confirmacao
verbal de existéncia de qubdébrum de 1instalacdo e
deliberacdo da reunido. Apds feita a verificacao, o
assessor confirmou a presenca de dezesseis
conselheiros deliberativos, sendo nove conselheiros
titulares: Fernando Moraes (Faciap); Darci Piana
(Fecomércio); Ercilio Santinoni (Fampepar):; Agide
Meneguette (Faep); Louise da Costa e Silva Garnica
(SEPL); José Roberto Ricken (Ocepar); Adriano Borges
Resende (CEF); Carlos Valter Martins Pedro (Fiep):;
Pedro Marques Junior (Banco do Brasil), e sete
representantes suplentes: Eliane Bento (Fampepar):;
Jonny Magalhdes Stica (Fomento PR); Maria Ozélia de

Souza (SEPL); Luciana Araruna (Sebrae/NA); Irineu‘: £ &:

Munhoz (Fiep); Nelson Costa (Ocepar); Graciela Ines:

Bolzon de Muniz (UFPR) . Pelo Conselho Fiscal:.
Aristides Mossambani (Fampepar) e Nilson Camargo:
Hanke (Faep) . Pelo SEBRAE/PR ©participaram os:
senhores: Vitor Roberto Tioqueta, Diretor

Superintendente; José Gava Neto, Diretor d
Administracdo e Financas; Julio Cezar Agostini
Diretor de Operacgbes; Adriana Grubba de Oliveira,’
Secretdria da Diretoria Executiva e do Conselho™
Deliberativo; Ricardo Schiffini Dellaméa, Assessor
da Diretoria Executiva e do Conselho Deliberativo;
Cesar Augusto Ulian; Agnaldo Gerson Castanharo;
Mauricio Miyake; Adriano Oltramari; Emerson Angelo
Dalla Stella; Edson Luiz Wojcik; Larissa Dias Botion;
Claudio Eduardo de Assis; Daniele Klosovski
Insaurralde. I.2. Justificativas de auséncias de
Conselheiros: O Presidente Fernando solicitou ao
Assessor Técnico do Conselho, Sr. Ricardo Dellaméa,
as Jjustificativas de auséncia recebidas. O S
Dellaméa informou que Jjustificaram auséncia

08
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conselheiros titulares: pela Fetranspar, Sérgio
Malucelli; pela Fomento Parand, Renato Macaneiro;
pelo Sebrae/NA, Mariana Alvarenga E. Pereira; pela

UFPR, Helton José Alves. II. ORDEM DO DIA. II.1.
Eleigdo do Presidente do Conselho Deliberativo.
Estadual do Sebrae/Pr. O Sr. Fernando Moraes convidou
o Diretor Superintendente do Sebrae/Pr, Sr. Vitor
Roberto Tioqueta, para fazer a contextualizacdo da
matéria. O Diretor Superintendente reiterou a
comunicacdo enviada aos Conselheiros em 16.11.2022
ratificando a homologacdo de uma candidatura ao cargo
de Presidente do Conselho Deliberativo do Sebrae/Pr.
Reiterou aos presentes a informacdo que, nesta data,
teremos trés reunides sendo duas extraordinadrias e
uma ordindria (11%* reunido ordinéria do CDE/PR). As
reunides extraordindrias serdo dedicadas uma para
eleicdo de Presidente do Conselho Deliberativo (3@
reunido extraordindria) e, na sequéncia a reunido
para eleicdo da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal
(4% reunido ordindria). Reforcou a informacdo que
foram seguidos todos os trémites legais e convidou o
Assessor Juridico do Sebrae/Pr, Dr. Mauricio Miyake,
para apresentar os requisitos e regras de instalacédo
do processo de eleigdo. Apds a apresentacdo detalhada
do Dr. Mauricio explicando ponto a ponto os
procedimentos para a realizacdo do processo
eleitoral o Presidente consultou os Conselheiros se
permanecia alguma duvida com relacdo ao processo
eleitoral a ser instalado e, ndo havendo nenhuma
divida, o Sr. Fernando Moraes informou o nome do
candidato homologado para concorrer a Presidéncia do
CDE/PR, Sr. Ercilio Santinoni. Na sequéncia convidou
O Assessor Técnico do Conselho, Sr. Ricardo Dellaméa,
a dar inicio ao processo de votacdo. Com a lista de
Conselheiros habilitados a votar o assessor deu
inicio ao processo chamando nominalmente a cada um
dos Conselheiros para que declarassem seu voto de
forma aberta e verbalmente. Sendo assim,
registraram-se os votos dos seguintes Conselheiros
Titulares: Fecomércio - Darci Piana (presencial);
Banco do Brasil - Pedro Marques Junior (virtual);
CEF - Adriano Borges Resende (presencial); Fampepar
- Ercilio Santinoni (presencial); Faep - Agide
Meneguette (presencial) ; Fiep - Carlos Val
Martins Pedro (virtual); Ocepar - José Roberto Ricken
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(presencial); SEPL - Louise da Costa e Silva Garnica
(presencial); FACIAP - Fernando Moraes (presencial).
Na sequéncia registraram-se os votos dos seguintes
Conselheiros suplentes: Fomento Parand - Jonny
Magalhdes Stica (presencial); Sebrae/NA - Luciana

Araruna (presencial); UFPR - Graciela Ines Bolzon de

Muniz (virtual). Finalizado o processo de votacéo
foi informado ao Presidente do Conselho e aos
Conselheiros presentes, pelo assessor técnico do
CDE, o resultado da eleicdo computando doze (12)
votos para o candidato Sr. Ercilio Santinoni da
Fampepar, sobre treze (13) votos qualificados, néao
tendo o voto apenas da entidade Fetranspar por nédo
ter enviado representante na reunido. O Sr. Fernando
Moraes agradeceu ao assessor e aos conselheiros
presentes pela execucdo do processo eleitoral com
clareza, objetividade e transparéncia. Parabenizou o
Presidente eleito e cedeu a palavra para sua breve
manifestacdo, lembrando aos presentes que a
assinatura do correspondente “Termo de Posse” se daréa
na 12®% Reunido Ordindria do CDE/PR a realizar-se dia
12.12.2022. O Sr. Ercilio Santinoni cumprimentou os
conselheiros e falou sobre sua emocdo nesse momento
considerando que desde 1987 participa como
Conselheiro e como lider de entidade de representacédo
de MPEs. Agradeceu pelo apoio, carinho e atencéo
recebidos e ratificou seu compromisso com @ a
continuidade no trabalho que tem sido realizado que
colocou o Sebrae/PR como referéncia no Brasil,
colocando-se a disposicdo do Conselho Deliberativo.
III. ENCERRAMENTO. O Presidente agradeceu pela
presenca dos Conselheiros e encerrou as 10h30 a 32

“Reuggao Extraordindria do CDE/PR do ano de 2022.

0 Ribas Ferreira Junior - Tabehao
80 TABELIONATO DE Alameda Dout:re::ur:cy 468 - Centro - Curitiba/PR

00 - CEP: 80010:120,
NOTAS DE CURITIBA Otaloaoitavo 10.C i oitavotabelionato.comd bt

consulte em selo funarpen com.br

Reconheco e dou fé por SEMELHANCA a(s) firma(s) de:
[LNNKQREl]; ANDO MAURICIO DE MORAES
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Municipio de

- fw Palmeira
;é PAC‘LMEGIR.A \ ) CDADE

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins e efeitos legais, que o SERVICO DE APOIO AS
MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO ESTADO DO PARANA — SEBRAE/PR, entidade
associativa de direito privado, sem fins lucrativos, instituida sob a forma de servigo social
autébnomo, com sede na Rua Caeté n° 150, Centro, CEP: 80.220-300, em Curitiba, Estado
do Parana, inscrito no CNPJ sob n° 75.110.585/0001-00, prestou servigos junto a
Prefeitura Municipal de Palmeira, mediante processo licitatério, na modalidade de
Inexibilidade, sob n°® 40/2021.

O objeto contratado tinha como descritivo: “prestacdo de servigos de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal”’, mediante a realizacdo de capacitagdbes com o objetivo de
fomentar o desenvolvimento das liderangas estratégicas e fortalecer a rede entre elas,
prestando apoio no desenvolvimento do poder publico municipal, realizando contrapontos
e entendimento dos fluxos de informagdes/atuagdes e construg¢do do cronograma das
acoes.

A metodologia disponibilizada se deu por solugdes em formato:

* virtual (6 horas):

Modulo | — Lideranga e protagonismo na politica publica (1h);

Modulo Il — Cenarios Socioecondmicos: oportunidades e ameacas (1h);
Modulo 11l — Pensando no longo prazo, agindo no curto prazo (1h);
Modulo IV — Governanga, riscos e compliance publica (1h);

Moédulo V — Cases de boas praticas na lideranga publica municipal (2h).

* presencial (56 horas):

Médulo | — Dimensdes comportamentais da lideranga (16h);

Modulo Il — Negociagdes complexas na gestao publica (8h);

Modulo 11l — Captagao de recursos para um desenvolvimento sustentavel (8h);
Modulo IV — Estratégia, indicadores e planejamento (16h);

Moédulo V — Do plano a transformacgao (8h).
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Municipio de

LY PALMEIRA \ Palmeira

¥ ”':':#\ Controladoria Geral CIDADE
g EDUCADORA

Foi estendida a 15 servidores ligados diretamente a gestdo e a diregao das politicas
publicas do municipio.

Informamos da singularidade da prestacao de servigo efetuada pelo SEBRAE, onde
as acbes integraram as politicas publicas nacionais e municipais, auxiliando no
desenvolvimento da gestéo publica, e que os servigos descritos acima, foram prestados de
forma integra, pontual, com excelente desempenho operacional, tendo cumprido fielmente
com suas obrigacbes, e nada constar que desabone técnica e comercialmente a
instituicao, até a presente data.

E por ser verdade, firmo a presente.

Palmeira, 22 de janeiro de 2024.

KEITRY KELLEN Assinado de forma digital

SWIECH por KEITRY KELLEN SWIECH

GABARDO:02185312901
GABARDO:021853 pados: 2024.01.22 09:28:30
12901 -03'00

KEITRY KELLEN SWIECH GABARDO
Controladora Geral do Municipio
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02/07/2025, 09:48 Cadastro de restrigdes ao direito de contratar com a Administragédo Publica

TCEPR

TRELMALDE CONTAS DO ESTADD DO PARAMA,

Consulta de Impedidos de Licitar

(NPJ: 75110585000100

NENHUM ITEM ENCONTRADO!
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http://www.tce.pr.gov.br/
http://www.tce.pr.gov.br/

20/06/2025, 14:25 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | 05" °° ABERTURA
A10. 1- 22/11/1972
750 |3| 2585/000 00 CADASTRAL 11197

NOME EMPRESARIAL
SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
SEBRAE-PR

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAO DAATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

63.19-4-00 - Portais, provedores de contetdo e outros servigos de informagéao na internet

63.99-2-00 - Outras atividades de prestagao de servigos de informagao nao especificadas anteriormente
74.90-1-04 - Atividades de intermediagao e agenciamento de servigos e negécios em geral, exceto imobiliarios
77.40-3-00 - Gestao de ativos intangiveis nao-financeiros

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
307-7 - Servigo Social Auténomo

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R CAETE 150 ik
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
80.220-300 PRADO VELHO CURITIBA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
DSOUZA@PR.SEBRAE.COM.BR (0041) 0330-5757
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 09/09/2000
MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 20/06/2025 as 14:25:37 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

1Doc: Memorando 3.615/2025 | Anexo: Cartao_ CNPJ_SEBRAE_Ctba_20_06.pdf (1/1)
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N2 037082576-96

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 75.110.585/0001-00
Nome: SEBRAE/PR SERV DE APOIO AS MICRO E PEQ EMPRESAS DO PR
Estabelecimento baixado ou paralisado no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e néo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 18/10/2025 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (20/06/2025 14:27:01)
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA -
SEBRAE/PR

CPF/CNPJ: 75.110.585/0001-00

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Uniio, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatdrios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacaes prestadas pelos entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram sangdes que implicaram a restri¢do de participar de licitacoes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Piiblica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relagdo de empresas que sofreram quaisquer das punigéoes
previstas na Lei n° 12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) apresenta a relacdo de entidades privadas sem
fins lucrativos que estdao impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Piiblica Federal, em funcdo de irregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 09:56:40 do dia 02/07/2025 , com validade até o dia 01/08/2025.

Link para consulta da verificacado da certiddo https://certidoes.cgu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: Z7a22HztkfyPT8P93t0R

Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.

1/1
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https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
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Improbidade Administrativa e Inelegibilidade
Certidao Negativa

Certifico que nesta data (02/07/2025 as 09:40) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacgao com transito em julgado ou sancao ativa

quanto ao CNPJ n2 75.110.585/0001-00.

A condenagao por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do numero de controle
6865.28B5.2F3C.F021 no seguinte enderecgo: https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/autenticar_certidao.php

Gerado om: 21072025 a5 04021 1o Mo B (RERALBR e oo neloomicuse s g, {510
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR
CNPJ: 75.110.585/0001-00

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cadigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:05:16 do dia 12/05/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 08/11/2025.

Cddigo de controle da certidao: AD7B.5E59.8E49.E9E3

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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17/06/2025, 13:16 Consulta Regularidade do Empregador

CAI. A

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 75.110.585/0001-00
Razao
Social:
Endereco: R CAETE 150 / PRADO VELHO / CURITIBA / PR / 80220-300

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:07/06/2025 a 06/07/2025

Certificagdo Nimero: 2025060702290508720153

Informacado obtida em 17/06/2025 13:16:43

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1Doc: Memorando 3.615/2025 | Anexo: CND_FGTS_06_07_25.pdf (1/1) 47/164
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANCAS E ORCAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DiVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certiddo n°:  12.267.576
CNPJ: 75.110.585/0001-00
Nome: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal inscrever e cobrar débitos ainda n&o registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas a créditos
tributarios administrados pela Secretaria Municipal de Finangas e créditos tributarios e ndo tributarios inscritos em
divida ativa junto a Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

Esta certiddo compreende os Tributos Mobiliarios (Imposto sobre servico - ISS), Tributos Imobiliarios (Imposto Predial
e Territorial Urbano - IPTU), Imposto sobre a Transmissdo de Bens Imdveis Intervivos- ITBI e Contribuicdo de
Melhoria), Taxas de Servicos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais inscritos em divida ativa.

A certiddo expedida em nome de pessoa juridica abrange todos os estabelecimentos (matriz e filiais) cadastrados no
Municipio de Curitiba.

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada no endereco
https://cnd-cidadao.curitiba.pr.gov.br/Certidao/ValidarCertidao.

Certiddo emitida com base no Decreto 619/2021 de 24/03/2021.

Emitida as 14:36 do dia 20/06/2025.

Cddigo de autenticidade da certiddo: A1T0FDCODF2A14BD70B89CC54A835304635
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Valida até 18/09/2025 — Fornecimento Gratuito

Vocé também pode validar a autenticidade

da certiddo utilizando um leitor de QRCode.
1Doc: Memorando 3.615/2025 | Anexo: CND_Municipal.pdf (1/1) 48/164
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA -
SEBRAE/PR (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 75.110.585/0001-00

Certiddo n°: 34324091/2025

Expedigdo: 20/06/2025, as 14:33:42

Validade: 17/12/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigédo.

Certifica—-se gue SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA
- SEBRAE/PR (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
75.110.585/0001-00, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMAQAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacdo das pessocas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicgdo legal, contiver forga executiva.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
1Doc: Memorando 3.615/2025 | Anexo: CND_Trabalhista_17_12_25.pdf (1/1) 49/164



TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatério tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A informacio relativa i razio social
da Pessoa Juridica € extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 02/07/2025 09:46:46

Informacoes da Pessoa Juridica:

Razao Social: Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Parana
CNPJ: 75.110.585/0001-00

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Sistema do CNJ esta indisponivel

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidao original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e racionaliza¢io
de servicos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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02/07/2025, 09:44

#. DADOS ATUALIZADOS

Dados atualizados até: 07/2025 (Diario Oficial da Uniao - CEAF) , 06/2025 (Sistema Integrado de Administracao Financeira do Governo Federal (SIAFI) -

Consulta de Sangdes | Portal da Transparéncia do Governo Federal

CEPIM) , 07/2025 (Sistema Integrado de Registro do CEIS/CNEP - Acordos de Leniéncia) , 07/2025 (Sistema Integrado de Registro do CEIS/CNEP -
CEIS), 07/2025 (Sistema Integrado de Registro do CEIS/CNEP - CNEP)

Dados da consulta: 02/07/2025 09:43:51

FILTROS APLICADOS:

Cadastro: CEIS

CPF / CNPJ sancionado: 75110585000100

Consulta

CNPJ/CPF NOME

DETALHAR CADASTRO SANCIONADO SANCIONADO

ORGAO/ENTIDADE CATEGORIA

UF SANCIONADO | 5ANCIONADORA SANGAO

DATADE
PUBLICAGAO DA
SANGAO

VALOR
MULTA

QUANTIDAL

Nenhum registro encontrado

1Doc: Memorando 3.615/2025 | Anexo: Consulta_de_Sancoes___Portal_da_Transparencia_do_Governo_Federal.pdf (1/1)
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ESTATUTO SOCIAL DO SEBRAE/ PR

TITULO |
DOS FUNDAMENTOS DA ENTIDADE
CAPITULO |
DA DENOMINACAO, CONSTITUICKO,I SEDE, FORO E DURACAO
Art. 12. O Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado do Parana é uma entidade associativa de direito
privado, sem fins lucrativos, instituida sob a forma de servico social auténomo, regulada por este Estatuto, doravante
designada simplificadamente como SEBRAE/PR.
Art. 22. O SEBRAE/PR tem sede e foro na cidade de Curitiba, Estado do Parana.
Art. 32. O prazo de duracdo do SEBRAE/PR é indeterminado.
CAPITULO I
DA ATUACAOQ, FINALIDADES E CONDICOES DE VINCULACAO AO SISTEMA SEBRAE-

Art. 42. A atuacdo do SEBRAE/PR limita-se ao territério do Estado do Parana.
- Art. 52. O SEBRAE/PR, no seu ambito territorial de atuacdo, tem por objetivo fomentar o desenvolvimento
sustentavel, a competitividade e o aperfeicoamento técnico das microempresas e das empresas de pequeno
porte industriais, comerciais, agricolas e de servigos, notadamente nos campos da economia, administracdo,
financas e legislacdo; da facilitagdo do acesso ao crédito; da capitalizagio e fortalecimento do mercado
secundério de titulos de capitalizagdo daquelas em presas; da ciéncia, tecnologia e meio ambiente; da
capacitacdo gerencial e da assisténcia social, mediante a execucdo de acgdes condizentes:
I.  com as politicas, diretrizes e prioridades de aplicacdo de recursos, atos, resolucdes, programas e projetos

aprovados pelo Conselho Deliberativo Nacional do Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas

Empresas, 6rgdo e entidade esses doravante désignados simplificadamente como”CDN e SEBRAE,

respectivamente;

Homologado pelo CON em 1 &/o 5f20.2.3
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Il.  com as resolucGes editadas pela Diretoria Executiva do SEBRAE; e .

lll.. com a legislacdo pertinente, aplicavel ao Sistema SEBRAE.

§12 -0 SEBRAE/PR podera eventualmente promover a venda de produtos e a prestacio de servicos
intfinsecamente ligados aos seus objetivos, desde que os resultados auferidos sejam aplicados na manutengao

das atividades previstas neste Estatuto.

§ 29 - Para fins deste Estatuto, considera-se Sistema SEBRAE o sistema composto por uma unidade nacional
coordenad‘o_ra - 0 SEBRAE - e por unidades operacionais vinculadas, localizadas em cada um dos Estados da

Federacdo e no Distrito Federal, conforme definido no Estatuto do SEBRAE.
§ 32 - Avincula¢do do SEBRAE/PR ao Sistema SEBRAE depende da homologac¢io deste Estatuto pelo CDN.

Art. 62. Relativamente a seus objetivos institucionais, forma e meios de atuagdo, estrutura basica de gestdo,
composic&o e competéncias dos 6rgdos que integram sua estrutura basica, eleicio, reeleicdo ou destituicdo dos
dirigentes, caracteristicas dos mandatos, ndo remuneracdo dos membros dos érgdos colegiados, atendimento
de quérum minimo para determinadas deliberagdes, -observancia de disposices aprovadas pelo CDN sobre
polilticas,_ diretrizes e prioridades orgamentérias, controle finalistico das atividades, financas, contabilidade,
pre.stagéo de contas, licitacdo, pessoal e o processo eleitoral, o SEBRAE/PR obriga-se a cumprir os principios

sistémicos estabelecidos no Estatuto do SEBRAE.

Art. 72. O SEBRAE/PR submete-se ao poder de correigio do CDN.

TiTULO Il
DOS ASSOCIADOS
CAPITULO |
‘DOS ASSOCIADOS
Art. 82. 0 SEBRAE/PR tem como associados:
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VI,

VII.

VIiI.

XI.

Xil.

XL

o Banco do Brasil S/A.;

a Caixa Econémica Federal;

a Federagéjo das Empresas de Traﬁsporte de Cargas do Estadq do Paran.é -~ FETRANSPAR;

a Federaciio da Agricultura do Estado do Parani - FAEP;

a Federagdo dgs Associagdes Comerciais e.Empresariais do Parana - FACIAP;

a Ifederagéo do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do Parana - FECOMERCIO;

a Federacdo das Associacdes de Micro e Pequenas Empresas do Estado do Parand - FAMI-JEPAR; :
a Federacdo das Industrias do Estado do Parané - FIEP;

o Servico Brasileirp de Apoio as Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE;

a Secretaria de Estado da Inddstria, Comércio e Servigos - SEIC;

o Sindicato e Organizagdo das Cooperativas do Estado do Parana - OCEPAR; e

a Universidade Federal do Parana - UFPR.

Art. 92. Os associados:

- ndo respondem isolada ou subsidiariamente pelas ob'rigagﬁe_s assumidas pelo SEB'RAE/PR;

ndo sdo obrigados a contribuir com prestacdes periddicas para o custeio de suas atividades, nem s3o titulares

de quota ou fragdo ideal de seu patriménio; : L ' i

tém o dever de observar este Estatuto e os regimentos internos do SEBRAE/PR.
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TITULO 1l

CAPITULO |

DA ESTRUTURA BASICA

.

Art. 10. A estrutura basica do SEBRAE/PR é composta pelos seguintes érg3os:
.- Conselho Deliberativo Estadual, doravante designado simplificadamente por sua sigla CDE;
Il. Conselho Fiscal;

“lll. Diretoria Executiva.

CAPITULO Il
DO CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL

Art. 11. O CDE é o 6rgdo colegiado de diregdo superior, que detém o poder originario e soberano no dmbito do
SEBRAE/PR.

Art. 12. O CDE é composto por 13 (treze) conselheiros titulares e respectivos suplentes, pessoas fisicas capazes

civilmente, representantes de cada uma das entidades associadas ao SEBRAE/PR, mencionadas no art. 82 deste
Estatuto.

§ 12 - Os conselheiros titulares e respectivos suplentes serdo indicados pelos associados, a quem representario

no CDE, e cumprirdo mandato de 4 (quatro) anos, sem remuneragdo, permitida a reconducdo, ressalvado o

disposto no para’grafé 49 deste artigo.
§ 22 - Os suplentes substituirdo os conselheiros titulares em suas auséncias e impedimentos temporarios.

§ 32 - Os conselheiros titulares e respectivos suplentes exercerdo pessoalmente suas atribuicdes, ndo lhes sendo

permitido se fazer representar por procuradores ou prepostos.
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§ 42 - Retirada a indicagdo, pelo associado representado, ou findo o prazo do mandato, cessa, de pleno direito,

_aparticipacdo no CDE do titular e de seu respectivo suplente.

§ 52 - Na hipdtese prevista no pardgrafo anterior, se o conselheiro destituido exercer cumulativamente a
presidéncia do CDE, far-se-a eleicdo extraordindria para imediato preenchimento do cargo, em reunido
convocada especialmente para esse fim, para complementacio do mandato, observado o prazo previsto no

paragrafo 22 do art. 13 deste Estatuto.

§ 62 - O Presidente do CDE, enquanto detiver a condigdo de conselheiro titular representante do associado que

o indicou, tera um mandato de 4 (quatro) anos consecutivos, sem remuneracao, vedada a reconducéo.

§ 7¢ - Havendo vacancia do cargo de Presidente do CDE, ou impedimento definitivo de seu respectivo titular,
reconhecidos pelo 6rgdo, far-se-a eleicdo extraordinéria para preenchimento do cargo, em reunido convocada
especialmente para esse fim, para complementacdo do mandato, observado o prazo previsto no paragrafo 22

~do art. 13 deste Estatuto.

§ 82 - Nas hipoteses previstas nos paragrafos 52 e 72 deste artigo, enquanto nio for realizada a eleicdo
extraordindria e empossado o eleito, o Vice-Presidente assumird interinamente a presidéncia. Ndo havendo

Vice-Presidente, a presidéncia serd temporariamente exercida pelo conselheiro mais antigo ou, no caso de

empate, pelo de maior idade.

Art. 13. Compete ao CDE, sem prejuizo de outras atribuicdes previstas neste Estatuto e nos Regimentos internos
do SEBRAE/PR: :

I.~ eleger, dentre os conselheiros titulares, com o voto.concorde de, no minimo, 7 (sete) conselheiros, o seu

Presidente, em reunido especialmente convocada para esse fim; :

Il. eleger, com o voto concorde de, no minimo;, 7 (sete) conselheiros, o Diretor Superintendente, os demais
Diretores do SEBRAE/PR e 0s membros titulares do Conselho Fiscal e resr.iecltivos suplentes, em reunido

especialmente convocada para esse fim;

lll. destituir ad nutum ou em decorréncia da representagdo de que trata o paragrafo 72 deste artigo, com o
voto concorde de, no minimo, 9 (nove) conselheiros, em reunido especialmente convocada para esse fim,
o Diretor Superintendente, qualquer dos demais Diretores ou qualquer dos membros do Conselho Fiscal,

titular ou suplente;
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VL.

VIL.

VIIL.

XI.

X1l

XIIL

- XIV.

aprovar a dlscrlmmagao das dreas de atuacdo setorial dos membros da Diretoria Executlva salvo se esta

matéria ja estiver contida no Regimento Interno do SEBRAE/PR;

fixar a remuneracdo-dos membros da Diretoria Executiva, que levard em conta a realidade regional e que

néd poderd exceder a paga pelo SEBRAE;

elaborar e aprovar o R’egimentolln.terno do prépr;lo CDE;
a.prclw'ar o Regimento Interno do Conselho Fiscal;
aprovar.o Regimento Interno do SEBRAE/PR;

decidir sobre as politicas, diretrizes e prioridades de aplicacdo de. recursos, em consonancia com as

deliberacdes do CDN para o Sistema SEBRAE;

. aprovar o Plano Plurianual e o Orcamento Anual, bem como as alteraces que se fizerem necessarias, a serem

encaminhados ao CDN para que este, apds consolidacdo e insercdo de tais pegas nas propostas de Plano

- Plurianual e de Orcamento Anual do Sistema SEBRAE os aprove, observados o Direcionamento Estratégico e as

Diretrizes Orcamentarias para Elaboracdo do Plano Plurianual e do Orcamento Anual definidos pelo CDN;

aprovar as prestagdes de: contas do SEBRAE/PR, que deverdo estar instruidas, no minimo, com os elementos

previstos no paragrafo (inico do art. 31 deste Estatuto e com os paréceres do Conselho Fiscal e de empresa

independente de auditoria; -

designar os representantes do SEBRAE/PR em oérgdos colegiados de institui;ﬁes nacionais, observada a

competéncia de que trata o art. 21, inciso VI, deste Estatuto;

estabelecer, mediante resolucdo especifica, regras sobre o processo de eleicdo de seu Presidente, do
Diretor-Superintendente e demais Diretores e dos membros titulares do Conselho Fiscal e respectivos
suplentes, observadas as normas que a respeito.o CDN tiver baixado;

aprovar a celebracdo de acordos, contratos ou convénios, e seus respectivos aditivos, com entidades
internacionais ou estrangeiras, podendo tal competéncia ser delegada a Diretoria Executiva, por meio de

Resolucdo especifica, que delimite os valores de alcada para cada competéncia;
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XV. aprovar viagens ao exterior de representacdo, servigo ou estudo de conselheiros do préprio CDE, membros

da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e convidados, assim como estabelecer normas a respeito dessas -
viagens, aplicaveis inclusive aos empregados e consultores externos do SEBRAE/PR;

XVI. aprovar o Sistema de Gestdo de Pessoas, compreendendo o'Quadro de Pessoal, o Plano de Cargbs e Salarios,
os critérios de avaliacdo de desempenho e os beneficios do SEBRAE/PR, bem como aprovar os

reajustamentos salariais;

XVll.aprovar as propostas de alienagdo ou de oneracdo de bens imdveis;

XVIIl.  decidir sobre a aceitacdo de doagdo com encargos;

XIX. decidir sobre a extingdo da entidade e destina¢do de seus bens, com o voto concorde de, no minimo, 11

(onze) conselheiros, em reunido convocada especialmente para esse fim;

XX. decidir sobre os pedidos de afastamento temporario dos membros da Diretoria Executiva, dispondo a

respeito da concessado, ou ndo, de remuneragdo, quando se tratar de casos de suspensdo do contrato de

trabalho;

XXI. fiscalizar a execucdo das agdes, projetos, programas e convénios, a cargo da Diretoria Executiva, propondo
os ajustamentos necessarios ao atendimento dos objetivos institucionais do SEBRAE, do SEBRAE/PR e das
resolucdes do CDN e da Diretoria Executiva do SEBRAE;

XXIl.deliberar sobre a alteracdo do presente Estatuto, com o voto concorde de, no minimo, 9 (nove)

conselheiros, em reunido convocada especialmente para esse fim;

XXHI. apresentar ao CDN proposicdes fundamentadas, relacionadas com a integridade, eficdcia e ampliagdo

das acBes do Sistema SEBRAE;

XXIV. interpretar o presente Estatuto e decidir sobre os casos omissos, com o voto concorde de, no minimo, 9

(nove) conselheiros.

§ 12 - O CDE reunir-se-a mensalmente, em carater ordindrio, e extraordinariamente, sempre que necessario, por -

-~

iniciativa de seu Presidente ou de 3 (trés) conselheiros.
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§ 22 - As convocagdes do CDE serdo efetuadas por via postal, fax ou meid eletronico, desde que seja possivel

confirmar a recepcdo do instrumento de convoca¢do com antecedéncia minima de 7 (sete) dias, sendo que, nos
casos de eleicdo de seu Presidente, dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, este prazo serd

de, no minimo, 15 (quinze) dias.
" §32- As reunides do CDE serdo realizadas com a presenca de, no minimo, 7 (sete) conselheiros.

§ 42 - As deliberagdes do CDE serdo tomadas pela maioria simples dos conselheiros presentes, salvo quando este

Estatuto exigir quorum qualifitado.

§ 52 - O Presidente eleito do CDE, além do voto normal, ter4, no caso de empate nas deliberacdes, voto de qualidade,

salvo naquelas em que este Estatuto exigir quérum qualificado.

§ 62 - Além dos requisitos gerais que tenham sido estabelecidos neste Estatuto, o CDE devera exigir que os
candidatos aos cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal comprovem previamente sua experiéncia

técnica e idoneidade moral, mediante a apresentacdo das informacdes, certidGes e/ou documentos que

especificar.

& 72 - Tendo ciéncia da‘prética de atos de improbidade'administrativa ou de mal\fersagé'o de recursos da
éntidade; ou de incapacidade civil; ou de manifesta incompeténcia gerencial; ou de clara insubordinacdo as
deliberacdes expressas do CDE ou de condenacdo a pena que véde, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos; ou por crime faliméntar, de prevaricagdo, corrupc¢io ativa ou passiva, concussao ou peculato;
ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia,
contra as relacdes de consumo, a fé publica ou a proprledade enquanto perdurarem os efeitos da condenagao
relatwamente aos membros da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, qualquer dos conselheiros podera
representar perante o colegiado, solicitando ao seu Presidente a convocacdo de reunido, nos termos do inciso IlI
deste artigo, para apreciacdo da procedéncia da representagdo e, se for o caso, 'para destituicdo do fesbonsa’vel ou

responsaveis.

§ 82 - As deliberagdes do CDE serdo fundamentadas, podendo seu Presidente, ou qualguer conselheiro, solicitar
prévia manifestacdo, escrita ou oral, da Diretoria Executiva, de técnicos do SEBRAE/PR, de orgdos de

assessoramento ou de consultores externos do 6rgdo a respeito da matéria em discuss3o.

e —
~

§ 92 - O CDE n3o podera apreciar propostas a ele submetidas se as mesmas ndo contwerem 0s, elementos
necessarios a deliberagao inclusive, se for o caso,,a estunaj;ma d,ps,_regursos envolwdos
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§ 10 - Nas hipéteses previstas no paragrafo 72 deste artigo, assegurar-se-a o direito de defesa perante o préprio

CDE, em instancia dnica, mediante procedimento proprio, disciplinado pelo 6rgéo, adotando-se como paradigma

o] qu'e dispuser o Regimento Interno do'CDN.

§ 11 - No caso de extingdo da SEBRAE/PR, os seus bens serdo destinados a entidade sem fins econdmicos ou
lucrativos, que se dedique a atividades semelhantes e que atenda as condiges legais para gozo de imunidade
tributaria ou, na falta desta, a Unido.

§ 12 - As licitagdes prombvidas e os contratos firmados pelo SEBRAE/PR reger-se-do pelo Regulamento de
Licitagdes e de Contratos do Sistema SEBRAE, aprovado pelo CDN.

§ 13 - A Auditoria Interna do SEBRAE/PR reportar-se-a funcional e administrativamente ao Presidente do CDE,

ou a quem este delegar, sendo de competéncia exclusiva do Conselho Deliberativo Estadual a aprovagﬁo do

Plano Anual e o orcamento da Auditoria Interna.

§ 14 - As deliberagBes do CDE terdo natureza assemblear, serdo registradas em ata, podendo esta ser lavrada
sob a forma de sumario dos fatos ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos, contendo apenas a transcricdo

das deliberacGes tomadas, desde que os documentos, os votos, propostas ou protestos escritos sejam também

arguivados na Secretaria do CDE.

§ 15 - O CDE dispora de assessoria ou consultoria especializada, que prestar3 assisténcia ao Presidente e demais

conselheiros no exame de questdes juridicas, contabeis, administrativas, financeiras ou econdmicas sobre as

quais o 6rgdo deva se manifestar.

§ 16 - As deliberacdes do CDE poderdo ser objeto de Resolugdo, subscrita por seu Presidente.

CAPITULO I

DO CONSELHO FISCAL

Art. 14. O Conselho Fiscal é o 6rgdo de assessoramento do CDE pa_ra assuntos de gestdo contabil, patrimonial e

financeira.

§ 12 - O Conselho Fiscal compde-se de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, eleitos pelo CDE dentre
pessoas fisicas capazes civilmente, residentes no Pais, atendidas as exigéncias estabelecidas no paragrafo 62 do
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artigo 13, indicadas pelas entidades associadas ao SEBRAE/PR, com as quais devem possuir vinculo associativo

ou empregaticio, para o exercicio de um mandato de 4 (quatro) anos consecutivos, sem remuneragdo, permitida

a reconducdo.

§ 22 Os membros do Conselho Fiscal sao demissiveis ad nutum ou em face de representacdo, na forma prevista

no inciso Il do art. 13 deste Estatuto.

§.3¢

Art.

VI

- N3o pode participar do Conselho Fiscal:

empregado do SEBRAE/PR;

pessoa que tenﬁa assento em outros colegiados do SEBRAE/PR;

pessoa que séja indicada pela entidade associad.a gue detenha a _presidé:ncia do CDE;

pessoa que seja conjuge ou parente dos dirigentes do SEBRAE/PR até o terceiro grau.

15. Compete ao Conselho Fiscal: _ =

elegér o seu Presidente;

elaborar plroposta de seu Regimento Interno e su b;m-leté-la ao CDE;

exarﬁinar e emitir parecer sobre as demlonstra(;ﬁes financeiras e prestacées de contas anuais do SEBRAE,/PR;'
emitir paréceres sobre balancetes de verificg;éo ou realizar exames especificos, sempre-que o CDE solicitar;
emitir parecer, quando solicitado pelo CDE, sobre a alienacdo ou oneracdo de bens iméveis;

acompanhar a implementacéo, se for o caso, de medidas relacionadas com as recomendacdes da empresa de

auditoria independente que presta servicos ao Sistema SEBRAE e de 6rgdos de controle externo.

§ 12- O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente 4 (quatro) vezes ao ano e, em cardter extraordinario, sempre

que for convocado pelo Presidente do CDE ou pelo colegiado.
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§ 22 O Conselho Fiscal sera subsidiado:

I. _pelasdreasde tontabilidade e de auditoria do SEBRAE/PR no acompanhamento de questdes inerentes ao controle

Art. 16. A Diretoria Executiva, 6rgdo colegiadb de natureza executiva, é responsavel pela gestdo adminiétrativa _

externo; i

1I. pela empresa de auditoria ihdependente que presta servicos ao Sistema SEBRAE.

CAPITULO IV

DA DIRETORIA EXECUTIVA

e técnica do SEBRAE/PR. ' 3

Art. 17. Compete a Diretoria Executiva, sem prejuizo de outras atribuicdes cometidas por este Estatuto:

VI

cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Plano Plurianual, as regras estabelecidas nas Diretrizes para
Elaboracdo do Plano Plurianual e do Orgamento Anual do Sistema SEBRAE, bem como as politicas, diretrizes
e prioridades aprovadas regionalmente pelo CDE, assim como as resolugdes do CDN e da Diretoria Executiva

do SEBRAE, estas tltimas no que sejam aplicaveis as acdes do SEBRAE/PR;

promover a articulacdo interinstitucional e definir padrdes para as acdes de atendimento as microempresas

e empresas de pequeno porte;

&

elaborar a proposta de Regimento Interno do SEBRAE/PR e submeté-lo a aprovacdo do CDE;

\

expedir e cumprir as respectivas normas internas de funcionamento e operacdo, consoante o disposto neste

Estatuto e no que dispuser o Regimento Interno do SEBRAE/PR;

elaborar e submeter a aprovacdo do CDE propostas de Plano Plurianual e de Orcamento Anual, e respectivas

alteragtes;

elaborar e submeter 2 aprovacdo do CDE, relativamente aos instrumentos de acdo administrativa referidos..

no inciso | deste artigo, os relatérios de acompanhamento e avaliacdo semestrais;
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VIl. executar o Orcamento do SEBRAE/PR;

VIIl. aprovar os planos de trabalho e orcamentos das areas de supervisio de cada uma das diretorias;

IX. buscar a captac@o de recursos de fontes ndo previstas expressamente neste Estatuto, a fim de ampliar as

acoes do SEBRAE/PR;

X. submeter a aprovacdo do CDE a realizagdo de viagens ao exterior de servico, estudo ou representacdo, de

diretores ou convidados;

XI. elaborar proposta do Sistema de Gestdo de Pessoas, compreendendo o Quadro de Pessoal, o _Plano de

Cargos e Salérios, os critérios de avaliagdo e desempenho e os beneficios do SEBRAE/PR, submetendo a

matéria ao CDE;

XIl. manifestar-se, quando solicitada, sobre questdes da competéncia do CDE;

Xlll. comunicar ao CDE a ocorréncia de irregularidades no SEBRAE/PR;

XIV. executar atribuicdes conexas e correlatas que lhe forem confiadas pelo CDE.

Art. 18. A Diretoria Executiva do SEBRAE/PR serd composta por 1 (um) Diretor Superintendente e por 2 (dois)

Diretores, eleitos pelo CDE para um mandato de 4 (quatro) anos consecutwos demissiveis ad nutum ou em face

de representacdo, de acordo com o inciso Ill do art. 13 deste Estatuto, conforme o caso, permitida a recondugéo.

*§ 12 - Ocorrendo vacéncia em qualquer dos cargos da Diretoria Executiva, o CDE escolhera o substituto, que

completara o mandato.

§ 22 - Nos casos de afastamento temporario, os membros da Diretoria Executiva substituir-se-30 entre si,

devendo ser informado a respeito o Presidente do CDE, quando se tratar da substituicdo do Diretor

Superintendente.

- Art. 19. O Regimento Interno do SEBRAE/PR definira as &reas sujeitas a coordenacdo e supervisio do Diretor

Superintendente e dos demais Diretores.
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Art. 20. A Diretoria Executiva reunir-se-a ordmarlamente duas vezes por més e, em carater extraordmarlo

sempre que convocada pelo Diretor-Superintendente.
§ 12 - As decisdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria simples.

§ 22 - Excepcionalmente, as reunides poderdo se realizar com a presenca de apenas dois membros da Diretoria
Executiva, sendo um deles o Diretor Superintendente, ou quem o estiver substituindo temporariamente,

hipétese em que as decisdes serdo tomadas por unanimidade.

§ 32 - As decisdes da Diretoria Executiva serdo registradas em ata, podendo esta ser lavrada, sob a forma de
sumario dos fatos ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos, contendo apenas a transcricdo das decisdes

tomadas, desde que os documentos, os votos, propostas e protestos escritos sejam igualmente arquivados.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

SECAO |
DO PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO ESTADUAL

Art. 21. Compete ao Presidente do CDE:

I.  cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as decisdes do CDE, baixando os atos e resolucdes

pertinentes;
Il. convocar, preparar e presidir as reunides do CDE e elaborar a pauta dos trabalhos do érgdo;
lll. representar o CDE perante a administracdo publica e a sociedade civil;

IV. receber dos conselheiros que integram o CDE, do Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva e de outros orgdos

os documentos e propostas passiveis de serem submetidos a apreciacio do CDE;

V. . designar, faculltativamente, dentre os demais conselheiros titulares do CDE, o Vice-Presidente do colegiado,
que, em seus impedimentos tempordrios e auséncias, exercerd, de pleno direito, suas atr:bu;goes,‘

ressalvada a prerrogativa de exercer o voto de qualidade de que trata o paragrafo 52 do art. 13

80 rNT c ieTIn nnaD
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VL.

VIl

Viil.

Xl.

acompanbhar, fiscalizar e orientar as acdes a cargo da Diretoria Executiva, exigindo o cumprimento das

deliberacdes do CDEf

convocar os membros da Diretoria Executiva, técnicos, empregados ou assessores do SEBRAE/PR,

consu!tores ou convidados a participar das reunides do CDE, para acompanhar seus trabalhos, prestar

contas, esclarecer questoes,- oferecer subsidios, realizar palestras ou apresentar propostas, sugestdes,

-projetos ou pareceres;

indicar ao CDE, dentre os dirigentes, servidores ou conselheiros, os represéntantes do SEBRAE/PR nos

érgaos colegiados de instituicOes nacionais, observado o disposto no inciso Xll do art. 13 deste Estatuto;

autorizar a admissdo de pessoal, respeitado o que dispuser o Quadro de Pessoal e o Plano de Cargos e

Saldrios aprovados pelo CDE;

designar a Secretaria das reunies do CDE, dentre os empregados lotados na presidéncia desse colegiado,

e prover as fungBes de confianga da estrutura de seu gabinete;
decidir, ad referendum do CDE, quando o recomende a urgéncia, sobre:
alteragdes do Orcamento Anual do SEBRAE/PR;

celebragdo de acordos, contratos ou convénios e seus respectivos aditivos com entidades internacionais ou

estrangeiras;

pedidos de afastamento temporério dos membros da Diretoria Executiva, e sobre a concess3o, ou n3o, de

remuneracdo quando se tratar de suspensdo do contrato de trabalho;

viagens ao exterior de representagdo, servico ou estudo de conselheiros do CDE, membros da Diretoria

Executiva e do Conselho Fiscal do SEBRAE/PR;

quaisquer outras situacdes emergenciais que recomendem decisio cautelar, desde que se trate de matéria

relevante,' relacionada com a integridade do Sistema SEBRAE e cujo retardamento possa ocasionar dano
: —

irrepardvel ou de dificil reparacio.
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§ 12 - As decisdes do Presidente do CDE previstas no inciso X! deste artigo serdo obrigatoriamente submetidas a

homologacdo do CDE na primeira reunido subsequente as mesmas.

§ 22 - Caso as decisdes mencionadas no paragrafo anterior sejam revogadas ou alteradas pelo CDE, o que

somente poderd ocorrer mediante o voto concorde de, no minimo, 7 (sete) conselheiros, cabera ao colegiado

regular as relagdes juridicas delas decorrentes.

SECAO I

DO DIRETOR SUPERINTENDENTE

Art. 22. Compete ao Diretor Superintendente:

1V.

VI.

VIL.

VIILL

cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizes e prioridades emanadas do CDN e do

CDE, as decisdes de seus Presidentes, além das resolucdes e decisdes do CDN, as resolugdes do CDE, da

Diretoria Executiva do SEBRAE e do prdprio SEBRAE/PR, nos termos do art. 17 deste Estatuto;
convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

baixar os atos e resolugGes aprovados pela Diretoria Executiva;

coordenar as acbes operacionais desenvolvidas nas-dreas de atuacdo setorial dos demais Diretores;

decidir sobre a demissdo e demais atos de movimentagdo de pessoal, bem como processar a admissao,

neste caso observados o art. 13, inciso XVI, e o art. 21, inciso IX, deste Estatuto;

prover as funcdes de confianca previstas na estrutura operacional do SEBRAE/PR, observado o dispostu nos

incisos IX e X do art. 21 deste Estatuto;

supervisionar e coordenar, em conjunto com os demais Diretores, a elaboracdo das propostas que devam

ser submetidas ao CDE, em especial as previstas nos incisos VIII, X, XI, XVI e XVII do art. 13 deste Estatuto;

representar o SEBRAE/PR, ativa ou passivamente, em juizo ou fora dele, ressalvados os casos em que o——

Estatuto exija a assinatura de outro Diretor;
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IX. assinar, em ‘conjunto com outro Diretor, convénios, contratos, ajustes, cheques, titulos de crédito e

quaisquer instrumentos que importem na realizagdo de despesa, na captacdo de receita, na prestacdo de

garantia ou na compra, alienacdo ou oneracdo de bens e direitos.

Paragrafo uUnico - Excepcionalmente, com base em decisio colegiada da Diretoria Executiva, o Diretor
Superintendente poderd delegar suas atribuicBes a outros Diretores ou a ocupantes de fung&es de confianca,

sem prejuizo de sua responsa bilidade.
SECAO lII
DOS DIRETORES

Art. 23. Compete aos Diretores:

I.  cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizes e prioridades emanadas do CDN e do
CDE, as decisdes de seds Presidentes, além das resolugdes e decisdes do CDN, as resolucdes do CDE, da

Diretoria Executiva do SEBRAE e do préprio SEBRAE/PR, nos termos do art. 17 deste Estatuto;

Il.  participar das reunides da Diretoria Executiva, podendo solicitar ao Diretor Superintendente que as

convoque;

e

lll. planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar e avaliar as ac8es das unidades funcionais sob sua

supervisao;

IV. indicar ao Diretor Superintendente as pessoas que exercerdo as funcdes de confianca das unidades
funcionais sob sua supervisdo;
V. submeter a apreciac@o da Diretoria Executiva o seu plano anual de trabalho e correspondente orcamento,

bem como suas eventuais alteragbes;

VL. apresentar a Diretoria Executiva o relatério de acompanhamento semestral das unidades funcionais sob

sua supervis3o;-

VII. acompanhar a execugdo fisico-financeira do Orcamento Anual do SEBRAE/PR;
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" VIII. assinar, em conjunto com o Diretor Superintendente, convénios, contratos, ajustes, chedues, titulos de

crédito e demais instrumentos que ‘importem na realizacdo de despesa, na captagdo de receitas, na

prestacdo de garantias ou na compra, alienacdo ou oneracdo de bens e direitos;

substituir o Diretor Superintendente, nos casos de afastamento ou impedimento temporario, observado o

disposto no art. 18, paragrafo 22, deste Estatuto.

Paragrafo unico - Excepcionalmente, com base em decisdo colegiada da Diretoria Executiva, o Diretor podera

delegar suas atribui¢Ses a ocupantes de funcdes de confianca, sem prejuizo dé sua responsabilidade.
TiTULO IV- .
DO PATRIMONIO, RENDIMENTOS E REGIME F!NAI\iCEIRO
CAPITULO |
DO_PATRIMGNIQ

Art. 24. Constituem patrimonio do SEBRAE/PR, além dos bens e direitos e eventualmente pertencentes ao

extinto CEAG, os bens doados a entidade ou por ela adquiridos .por for¢ca de suas atividades, bem como-os

resultados econémico-financeiros que venham a ser obtidos.

Art. 25. O SEBRAE/PR goza de autonomia patrimonial, administrativa e financeira, inclusive em relaciio a seus
associados.

Art. 26. Os bens e direitos do SEBRAE/PR destinar-se-do exclusivamente & consecucio de seus objetivos,

admitida a utilizacdo de uns e outros para obtencio de rendimentos, que serdo obrigatoriamente aplicados nas

atividades e finalidades previstas neste Estatuto.

CAPITULO Il

DOS RENDIMENTOS E DO REGIME FINANCEIRO

Art. 27. Constituem rendimentos do SEBRAE/PR:

I
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I osvalores que lhe sejam transferidos pelo SEBRAE, oriundos da arrecadacdo do adicional as aliquotas das

contribuicdes sociais relativas as entidades de que trata o art. 12 do Decreto-Lei n? 2.318, de 30 de
dezembTo de 1986, conforme estabelecudo no art. 8° § 32, da Lei n? 8.029, de 12 de abril de 1990, e

alteragoes posteriores, e em outras fontes de receita;

II. assubvengdes e auxilios financeiros;

lll. o produto da prestagdo dos seus servicos e da venda de produtos;

IV. o produto da aplicac3o dos seus bens patrimoniais e financeiros;

V.- as doacdes recebidas; e;

VI. outras rendas de origens diversas.

Art. 28. Os recursos do SEBRAE/PR, seja qual for sua natureza, independentemente ‘da fonte, serdo aplicados
integralmente na manutencdo de seus objetivos institucionais, vedada a distribuicdo de qualquer parcela de seu
patriménio, de suas rendas e de eventuais saldos, superavits ou resultados, a qualquer titulo.

Art. 29. O exercicio financeiro coincidira com 0 ano civil.

Art. 30. As propostas de Orcamento Anual e de Plano Plurianual deverio ser apresentadas pela Diretoria
Executiva ao CDE, dentro do prazo fixado pelo CDN nas Diretrizes para Elabora¢do do Plano Plurianual e do.
Orgamento Anual.

Art. 31. A prestacdo de contas anual, elaborada pela Diretoria Executiva, serd encaminhada ao CDE, para
~ apreciagdo, até o ultimo dia util de fevereiro de cada ano, acompanhada de pareceres do Conselho Fiscal e da
empresa de auditoria independente que presta servicos ao Sistema SEBRAE.

Paragrafo tnico - A prestacdo de contas prevista no caput devera conter:

I. relatério de gestdo estratégica;

Il. relatério de gestdo administrativa;

 Homologado pelo CON em JO/0S L322

N}
LR oo
Secretarig-d0. CDN 1Doc: Mérﬂo\fando(§6‘1572025'| Anexo Estatuto Somal _do SebraePR am{pd‘fUS/ZO &w




Ill. balanco patrimonial;

IV. demonstragdo do resultado do exercicio;

V. demonstrativos da execucio orcamentaria;

VI. demais pecas exigidas pelo Tribunal de Contas da Unigo.
TiTULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAIS -

Art. 32. O Presidente e os demais membros do CDE, os membros do Conselho Fiscal, o Diretor Superintendente,
os Diretores e os membros da administracdo superior do SEBRAE/PR ndo sdo responséaveis, isolada ou

© subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas pela entidade.
Art. 33. O Presidente e os demais membros do CDE e os membros do Conselho Fiscal n3o serio remunerados.

Art. 34. E vedado aos membros do CDE ocupar cargos na Diretoria Executiva e vice-versa.

§ 12- N&o podem participar do CDE empregado do SEBRAE/PR, cOnjuge ou parente até terceiro gra'u de seus membros

ou de membros da Diretoria Executiva.

§ 22 - Ndo podem participar da Diretoria Executiva cénjuge ou parente até terceiro grau de seus membros ou de

membros do CDE.

Art. 35. Para fins de ajustamento ao que deliberar o CDN, nos.termos do art. 35 do Estatuto do SEBRAE, o
presente Estétuto devera ser élterado pafa possibillitar a inclusdo, no quadro de associados do SEBRAE/PR, com
direito a participagdo no QDE, de 3 (trés) entidades cujos estatutos prevejam como exclusivo objeto a
rep(esentagéd das microempresas e empresas de pequeno porte, com atuacdo no Estado do Parang,

respectivamente nas seguintes dreas:

I.  daindustria;

. £ S 0 Tl b s
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§ 12 - Na hipétese de que trata este artigo, caso sejam admitidos os associados ali referidos, o quorum minimo

para realizacdo das reunides e os diversos tipos de quorum qualificado de votacdo do CDE, conforme previsto
neste Estatuto, serdo adaptados ao nimero de 15 (quinze) membros daquele colegiado, mantidas as mesmas

proporcdes estabelecidas neste Estatuto.

¥ § 22 - A adaptacdo de que trata o pardgrafo anterior poders ser efetuada por Resolugdo do CDE.

§ 32 - Caso se apure, em face da adaptac¢io de que trata o0 § 12 deste artigo, nimeros fracionados, a Resolucgdo

adotara os nimeros inteiros imediatamente superiores aqueles.

Art. 36. O funcionamento e a estrutura operacional do SEBRAE/PR serdo estabelecidos_no seu Regimento Interno

e aprovados pelo Conselho Deliberativo Estadual, por proposta da Diretoria Executiva.
Art. 37. O regime juridico dos empregados do SEBRAE/PRé o da Consolidag3o das Leis do Trabalho.

Art. 38. Este Estatuto, ap6s sua aprovacdo pelo CDE, serd averbado no cartério competente e enviado a

homologacdo pelo CDN.
o
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PREFEITURA DE UMUARAMA Numero da
SECRETARIA DE FAZENDA NFS-e
NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICO - NFS-e 3228
Data e Hora da Emissao 13/11/2024 10:30:50 Competéncia 11/2024 Cédigo de Verificagdo VZU3TFWGZ
Numero do RPS 4437 No. da NFS-e substituida Local da Prestagao SAO JORGE DO PATROCINIO - PR

Raz&o Social/Nome SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAEPR

Nome Fantasia SEBRAE-PR

CNPJ/CPF | 75.110.585/0013-35 | Inscrigdo Municipal | 18430 | Municipio | UMUARAMA - PR

Endereco e CEP AVENIDA FLORAI - 4295, ZONA |, CEP: 87501290

Complemento Telefone (44)3623-8100 e-mail psbueno@pr.sebrae.com.br

Razao Social/Nome E AMOREZI SUPERMERCADO LTDA
CNPJ/CPF 03.163.462/0004-60 Inscricdo Municipal | Municipio | SAO JORGE DO PATROCINIO - PR
Enderego e CEP RUA JOSE HERMINIO VISCONCINI - 495, centro, CEP: 87555000

Complemento Telefone

(44)99888-1663 rigueamorezi@hotmail.com

POLO DE LIDERANCA SONAR IRPJ e CSLL:Isencao conforme Art.15 caput, paragrafo 1o0. da Lei n. 9.532/1997.COFINS:Isencao conforme Art.14, X, da
MP 2158-35 de 24/08/2001.PI1S:Sem retencao na Fonte - artigo 13, VI, da MP 2158-35 de 24/08/2001.INSS:Sem retencao na Fonte, servico nao enquadrado ng

rt. 115 e nao previsto no Art. 117 da IN 971/09.ISS:Imune conforme processo administrativo num 2014/01/1018, Art 150, VI, ¢, da Constituicao Federal e
rtigos 50 do Codigo Tributario Municipal.Lei 12741/2012 Mun 0.00 Est 0.00 Fed 0.00 Total 0.00.

8.02 /8599699 - Outras Atividades De Ensino Nao Especificadas Anteriormente

Cédigo da Obra

I
I T R T R =

PIS (R$)

Valor do Servico R$ 2.619,00 Natureza Operagao Valor do Servico R$ 2.619,00

(-) Desconto Incondicionado 0,00 5-lmunidade (-) Dedugbes Permitidas em Lei 0,00

(-) Desconto Condicionado 0,00 Regime Especial Tributagéo (-) Desconto Incondicionado 0,00

(-) Retengdes Federais 0,00 Base de Calculo 2.619,00

(-) Outras Retengdes 0,00 Opgéo Simples Nacional (x) Aliquota % 0,00

(-) ISSQN Retido 0,00 2 - Nao ISSQN a Reter () Sim (X) Nao

Incentivador Cultural
(=) Valor Liquido R$ 2.619,00 (=) Valor do ISSGN  R$ 0,00

1- Uma via desta Nota Fiscal seré enviada através do e-mail fornecido pelo Tomador do Servigo.
2- A autenticidade desta Nota Fiscal podera ser verificada no site, http://umuarama.giss.com.br com a utilizagdo do Cédigo de Verificagéo.
Uma via desta Nota Fiscal seré enviada através do e-mail fornecido pelo Tomador dos Servigos.

Avisos IA autenticidade desta Nota Fiscal podera ser verificada no site, umuarama.giss.com.br com a utilizagdo do Cédigo de Verificagao.
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MUNICIPIO DE TOLEDO Namero da N402t2:0
Tt M

Secretaria Municipal da Fazenda

Data e Hora da Emissé&o:
NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 23/10/2024 16:35:52

Operador Emissor:
www.esnfs.com.br

SERVICO A. A.

PRESTADOR DE SERVICOS

CPF/CNPJ: 75110585001840 LLE.: I.M.: 971721
Nome/Razdo: SERVICO DE APOIO AS MICROS E PEQUENAS EMPRESAS
Enderego: Avenida Parigot de Souza, 2339 - Centro. - 85905380

Municipio: Toledo UF: PR e-Mail: wtomaz@pr.sebrae.com.br

Telefone: 3277-4200

TOMADOR DE SERVICOS

CPF/CNPJ: 84903244000174 LE.: L.M.:
Nome/Razdo: EMBIO EMPRESA DE BIOTECNOLOGIA LTDA
Endereco: AVENIDA RIO GRANDE DO SUL, 103-A - MARECHAL - 85960300

Discriminacdo: Polo de Lideranca SONAR\r

—-IRPJ e CSLL:Isencao conforme Art.1l5 caput, paragrafo lo. da Lei
n. 9.532/1997.COFINS:Isencao conforme Art.14, X, da MP 2158-35 de
24/08/2001.PIS:Sem retencao na Fonte - artigo 13, VI, da MP
2158-35 de 24/08/2001.INSS:Sem retencao na Fonte, servico nao
enquadrado no Art. 115 e nao previsto no Art. 117 da IN
971/09.1ISS Imune conforme Certidao de Imunidade Tributaria
002/2010, Art 150,VI,c, da Constituicao Federal e artigos 9o,
IV,c e 14 do Codigo Tributario Nacional.Lei 12741/2012

Municipio: Marechal Candido Rondon UF: PR e-Mail: marta@embio.com.br
Cod. Descrigao Val.Servico Desconto  Deducgao Base Calc. Aliq. 1SS|
8.02 Instrugéo, treinamento, orientagdo pedagdgica e educacional, avaliagédo de conhecimentos de 2.619,00 0,00 0,00 2.619,00 0,00000 0,00
qualquer natureza.

Total Servigos (R$)[2.619,00

Total ISS (R$)| 0,00

Impostos (R$) | COFINS Ret. CSLL Ret. INSS Ret. IRRF Ret. PIS Ret. 1SS (0,00)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Liquido (R$)|2.619,00

OUTRAS INFORMAQOES
Esta NFS-e foi emitida com respaldo na Lei R n® 100/2009

A tributacdo desta NFS-e esté definida como: Isento/Imune.

Esta NFS-e substitui o RPS: 4771 emissor: 1, emitido em 23/10/2024

DISCRIMINACAO DE IMPOSTOS

PROCON

Autenticidade: 92E40690.8DB8B057.CDD9063B.95EAED50 (verificada em 29/05/2025 as 09:21:27)
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DANFSE - Documento Auxiliar da Nota Fiscal de Servico Eletronica

DO PARANA-SEBRAE/PR
AV TUPI, 333

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS [B] ¥

Numero da NFS-e

s Fone: (46) 3220-1544 - https://patobranco.govbr.cloud/NFSe.Portal

CEP: 85504-000 - Bairro: BORTOT 202400000005766
Municipio: Pato Branco - PR
E(;rr?::lI:(:‘?)n;%%g?gjgéﬂscal@pr'sebrae'com'br Data do Servigo Cadigo Verificador
CNPJ / CPF Inscricao Estadual Inscricdo Municipal 16/08/2024 76c5f4439
75.110.585/0005-25  **** 600000
Ly MUNICIPIO DE PATO BRANCO/PR Dt. de Emisséao Exigilbsigdade Tributado no Municipio
{ﬂ ' Secretaria Municipal de Administragéo e Finangas
- 16/08/2024 Imunidade Pato Branco/PR

Municipio de Prestagdo do Servigo

TOMADOR DO SERVICO
Nome / Razao Social
PATOESTE ELETRO INSTALADORA LTDA

Endereco

RUA TAMOIO, 355

Cidade OF
Pato Branco PR

Fone
(46) 3224-5600

CEP
85501-067

Bairro

CENTRO DA CIDADE

CNPJ / CPF Inscrigdo Municipal Inscrigcéo Estadual
77.739.290/0001-14 118500 31601775418
E-mail

luan@patoeste.com.br

Pato Branco/PR

INTERMEDIARIO DO SERVICO

Nome / Razao Social
*kkkKk

CNPJ / CPF
[—

Inscricdo Municipal
[ %k ke ke

E-mail Fone Cidade
*hkkk
DESCRIGAO DOS SERVICOS VALOR TOTAL ALIQ. VALOR IMPOSTO RETIDO
Curso de Lideranca Sonar Turma de Pato Branco\r\n-IRPJ e CSLL:Isencao conforme Art.15 caput, 2.619,00 0,00 0,00 Néao
paragrafo 10. da Lei n. 9.532/1997.COFINS:Isencao conforme Art.14, X, da MP 2158-35 de
24/08/2001.PI1S:Sem retencao na Fonte - artigo 13, VI, da MP 2158-35 de 24/08/2001.INSS:Sem
retencao na Fonte, servico nao enquadrado no Art. 115 e nao previsto no Art. 117 da IN
971/09.1SS-Imune conforme processo administrativo num 271169/2009 da Prefeitura Municipal de
Pato Branco.Lei 12741/2012 Mun 0.00 Est 0.00 Fed 0.00 Total 0.00.
Caddigo do Servigo Cédigo NBS
08.02 - Instrugdo, treinamento, orientagdo pedagdgica e educacional, avaliagédo de it
conhecimentos de qualquer natureza.
CIDE COFINS COFINS Importagao ICMS IOF IPI PIS/PASEP PIS/PASEP Importagéo
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Base Calculo ISSON Préorio Valor do ISSQN Préprio Base Calculo ISSQN Retido Valor do ISSQN Retido Valor Total do ISSQN Valor Dedug&do/Descontos
2.619,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
\Valor Total da NFS-e 2.619,00 Valor Liquido da NFS-e 2.619,00

Informagdes Adicionais

NFS-e Gerada a Partir do RPS 5956 | Série: 1 | Emitido em: 16/08/2024 | Tipo: Recibo Provisério de Servigo.
Lei 12741/2012: Mun: R$66,26; Est: R$0,00; Fed: R$352,26; Total Aprox: R$418,52. Fonte: IBPT.

Consulta realizada em 30/05/2025 as 09:47:39.
Para consultar a autenticidade acesse: https://patobranco.govbr.cloud/NFSe.Portal

20240000000576676c5f443975110585000525

Recebi(emos) de

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA-
SEBRAE/PR

os servigos constantes da Nota Fiscal Eletronica indicada ao lado.

I
Data

Identificacdo e assinatura do recebedol

202400000005766
Numero da NFS-e

Competéncia
16/08/2024

NFS-e
76c5f4439

Numero de Controle do Municipio

Consulta realizada em 30/05/2025 as 09:47:39.
Para consultar a autenticidade acesse: https://patobranco.govbr.cloud/NFSe.Portal
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Anexo nao disponivel para exportacao

PROPOSTA_TECNICA_SONAR_2025_assinada.pdf
Consulte o documento digital na plataforma 1Doc para ter acesso a este arquivo:

Memorando 3.615/2025
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Anexo nao disponivel para exportacao

RESOLUCAO_PARA_ATRIBUICOES_A_GERENTES_E_DELEGADOS_JAN_2025_ Manifesto.pdf

Consulte o documento digital na plataforma 1Doc para ter acesso a este arquivo:

Memorando 3.615/2025
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Memorando 6- 3.615/2025

De: Marcia R. - SMF-C
Para: SMA - Secretaria de Administragado - A/C ALANA L.

Data: 04/07/2025 as 11:36:26

Setores envolvidos:

SMA, GAB, SMF, SMA-LC, SMF-C

1Doc

SOLICITAGAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DO SEBRAE - PR:

CURSO AVANCADO DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERANCAS

Segue termo de disponibilidade financeira e orgamentaria.
Marcia Antonia Peruzzo Scapinello Romite

Escrituraria
Matricula 642-0

Contabilidade

Anexos:
TERMO_DE_DISPONIBILIDADE_capacitacao_Administracao.pdf

1Doc: Memorando 6- 3.615/2025
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/A9BA-1477-81BF-C3DE e informe o cddigo A9BA-1477-81BF-C3DE

Assinado por 2 pessoas: RODRIGO JAZYNSKI e RODRIGO MIGUEL KOPROVSKI
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MUNICIPIO DE

CHOPINZINHO

CORRESPONDENCIA INTERNA

DATA: 04/07/2025
ORIGEM: SECRETARIA DE FINANCAS
DESTINO: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO / COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

REFERENCIAN: DISPONIBILIDADE FINANCEIRA E ORQAMNENTARIA PARA
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A REALIZACAO DE CURSO DE
CAPACITACAO: CURSO AVANCADO DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERANCAS.

VALOR: R$ 2.619,00.

Em atencdo a solicitacdo formulada por Vossa Exceléncia, informamos existir
disponibilidade orgcamentéria e financeira, conforme Lei n°® 4.092/2024 (LOA), Lei n°® 3.932/2021 e
alteragdes (PPA) e Lei n° 4.077/2024 (LDO) e alterag¢des, na seguinte dotagdo orgamentaria:

Secretaria de Administragao

Gestao/Unidade: 03.01 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
Fonte de Recursos: 000 - Recursos Ordinarios (Livres)
Programa de Trabalho: | 0412200022.006 - Manutencdo da Secretaria de

Administragdo
Elemento de Despesa: | 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -

PESSOA JU
Desdobrado: 1626 - SERVICOS DE SELECAO E TREINAMENTO
Nota de Empenho: Nao se aplica

Atenciosamente,

Rodrigo Miguel Koprovski
Diretor do Departamento Financeiro

Rodrigo Jazynski
Contador

Municipio de Chopinzinho | CNPJ: 76.995.414/0001-60 | E-mail: prefeitura@chopinzinho.gov.br
Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sdo Miguel, Chopinzinho-ParaQB'OC_ Memorando 6- 3.615/2025
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdao: A9BA-1477-81BF-C3DE

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

LV 4 RODRIGO JAZYNSKI (CPF 053.XXX.XXX-41) em 04/07/2025 12:57:43 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

v RODRIGO MIGUEL KOPROVSKI (CPF 030.XXX.XXX-67) em 04/07/2025 13:35:34 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/A9BA-1477-81BF-C3DE
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Memorando 7- 3.615/2025

De: ALANAL.-SMA
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos - A/C ANDREIA S.

Data: 04/07/2025 as 13:36:39

Setores envolvidos:

SMA, GAB, SMF, SMA-LC, SMF-C

SOLICITAGAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DO SEBRAE - PR:
CURSO AVANCADO DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERANCAS

Segue para a elaboracao da minuta do edital e contrato.

1Doc: Memorando 7- 3.615/2025 83/1

Assinado por 1 pessoa: ALANA PATRICIA LOCATELLI
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: DA54-31BB-7257-E387

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«"  ALANA PATRICIA LOCATELLI (CPF 084.XXX.XXX-44) em 04/07/2025 13:37:01 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/DA54-31BB-7257-E387
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Memorando 8- 3.615/2025

De: ANDREIAS. - SMA-LC
Para: SMA - Secretaria de Administragédo - A/C ALANA L.

Data: 08/07/2025 as 08:01:20

Prezados,

Verificar o CNPJ constante nas Declaragbes LGPD e Nao Parentesco e retificar.

Andreia da Silva
Agente Administrativo - Divisdo de Licitagao e Contratos
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Memorando 9- 3.615/2025

De: ALANAL.-SMA
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos - A/C ANDREIA S.

Data: 09/07/2025 as 08:37:56

Setores envolvidos:

SMA, GAB, SMF, SMA-LC, SMF-C

SOLICITAGAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DO SEBRAE - PR:
CURSO AVANCADO DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERANCAS

Prezada!
Seguem declaragoes retificadas.

Alana Patricia Locatelli
Assessora Executiva

Anexos:
Declaracao_de_Nao_Parentesco CNPJ_Sede_Curitiba.pdf
DECLARACAQO_LGPD_CNPJ_Sede_Curitiba.pdf

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/FEDE-56DD-AFF3-82BE e informe o cédigo FEDE-56DD-AFF3-82BE

Assinado por 1 pessoa: ALANA PATRICIA LOCATELLI
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: FEDE-56DD-AFF3-82BE

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«"  ALANA PATRICIA LOCATELLI (CPF 084.XXX.XXX-44) em 09/07/2025 08:39:07 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/FEDE-56DD-AFF3-82BE
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Anexo nao disponivel para exportacao

Declaracao_de_Nao_Parentesco_ CNPJ_Sede_Curitiba.pdf
Consulte o documento digital na plataforma 1Doc para ter acesso a este arquivo:

Memorando 3.615/2025
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Anexo nao disponivel para exportacao

DECLARACAQO_LGPD_CNPJ_Sede_Curitiba.pdf
Consulte o documento digital na plataforma 1Doc para ter acesso a este arquivo:

Memorando 3.615/2025
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Memorando 10- 3.615/2025

De: ALANAL.-SMA
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos - A/C ANDREIA S.

Data: 09/07/2025 as 08:40:43

Setores envolvidos:

SMA, GAB, SMF, SMA-LC, SMF-C

SOLICITAGAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DO SEBRAE - PR:
CURSO AVANCADO DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERANCAS

Segue Termo de Referéncia.

Alana Patricia Locatelli
Assessora Executiva

Anexos:
TERMO_DE_REFERENCIA_Retificado.doc
TERMO_DE_REFERENCIA_Retificado.pdf

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/4A11-A705-1727-D783 e informe o cédigo 4A11-A705-1727-D783

Assinado por 3 pessoas: NEIDE MARINEZ CALDATO, RUBENEI MELOTO e ALANA PATRICIA LOCATELLI
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MUNICIPIO DE

¢ CHOPINZINHO

TERMO DE REFERENCIA
1 OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para realizar Curso Avancado de Desenvolvimento de Liderancas,
Conforme Descrito no Termo de Referéncia.

ITEM | QTD | UNIDADE DESCRIGAO VALOR VALOR
UNITARIO R$ | TOTAL (R$)
01 01 Capacitagéo 2.619,00 2.619,00

Curso Presencial SONAR: Curso Avancado de
Desenvolvimento de Liderangas

Carga horaria: 40 horas.

Previsao de realizacao: 14 a 18
de julho de 2025.

Horarios: 8h as 12h e das 14h as 18h

Local: Rua Ponta Grossa, n° 2509, Centro.
Francisco Beltrdo/PR.

Participara do evento o servidor:

Rubenei Meloto
CPF 749.571.559-68
RG 5.292.699-8

Corpo docente: Adilson dos Santos e Claudia
Cosentino.

Os curriculos dos instrutores se encontram
anexo a proposta.

Declaragao do SEBRAE:

“Para a prestacdo dos servicos objeto desta
proposta, o Sebrae/PR podera se valer do seu
quadro de empregados e/ou de empresas e
profissionais credenciados no Sistema de Gestéo
de Credenciados — SGEC e, eventualmente, de
empresas licitadas ou contratadas de forma direta
(dispensa ou inexigibilidade), sem qualquer custo
adicional, estando o CONTRATANTE desde ja
ciente e de acordo com essa possibilidade”.

VALOR TOTAL (R$) 2.619,00

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1 A Secretaria Municipal de Administracdo e Financas tem por objetivo solicitar a realizacdo de Dispensa
de Licitagao por justficativa para contratacao de servigos de capacitagao para servidor municipal.

2.2 Considerando a crescente complexidade da administragdo publica municipal e a necessidade de
aperfeicoamento continuo dos gestores publicos, torna-se imprescindivel a contratagdo de empresa
especializada para a prestagao de servigo técnico especializado de capacitagdo voltado ao desenvolvimento
de liderancgas.

2.3 O objetivo é capacitar os participantes para se tornarem lideres eficazes na transformagao da sociedade
por meio do aumento do autoconhecimento para utilizarem melhor seus poderes, transformarem a si
proprios e compreenderem melhor os outros. Além disso, desenvolverem recursos e repertérios pessoais
para articular estratégias, persuadir outros lideres e equipes, adquirir conhecimentos e ferramentas para
encaminhar as mudancgas desejadas.

2.4 O SEBRAE-PR (Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Parana) apresenta-se como
instituicdo de reconhecida competéncia e experiéncia na oferta de programas de capacitagdo e
desenvolvimento de liderangas no setor publico, com metodologias consolidadas e adaptadas as demandas
e realidades dos municipios paranaenses.

Municipio de Chopinzinho | CNPJ: 76.995.414/0001-60 | E-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro S&o Miguel, Chopinzinho-Parana
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MUNICIPIO DE

CHOPINZINHO

2.5 Essa capacitacdo visa também ao desenvolvimento de competéncias estratégicas, fortalecendo a
capacidade de liderancga, a tomada de decisdo, a gestao eficiente de recursos e a elaboracado de estratégias
de desenvolvimento econdmico local. Ao integrar ferramentas e repertérios para articular estratégias,
persuadir outros lideres e equipes e encaminhar mudangas desejadas, o programa contribui para uma
atuacao mais eficaz, participativa e alinhada as boas praticas de governanga.

2.6 Dessa forma, a contratacdo do SEBRAE-PR justifica-se pela necessidade de dotar a gestdo municipal de
conhecimentos e ferramentas atualizadas, assegurando maior eficiéncia na condugao de politicas publicas e
servicos prestados a comunidade.

2.7 Considerando o inciso XV do Art. 75 da Lei n® 14.133/2021 o qual dispde que:
“Art. 75. E dispensavel a licitacdo:

XV - para contratagao de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar
atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a
inovacgédo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratacdo de
instituicdo dedicada a recuperagao social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel
reputacao ética e profissional e ndo tenha fins lucrativo.

3. JUSTIFICATIVA DO PREGCO E DO VALOR OFERTADO
3.1 Seréo pagos os valores unitarios previstos no item 1 deste Termo de Referéncia.

3.2 O valor total da contratagdo sera de R$ 2.619,00 (dois mil e seiscentos e dezenove reais), para um total
de 40 horas de capacitagido, de acordo comorgamento fornecido pela empresa Servico de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas do Parana - SEBRAE/PR.

3.3 No prego pactuado estdo inclusas todas as despesas necessarias a execugao do objeto do contrato,
inclusive tributos, encargos trabalhistas e despesas com transporte e locomog¢édo dos instrutores, exceto,
alimentacéo, transporte e hospedagem dos participantes.

3.4 Somente serdo pagos os valores referentes aos servicos efetivamente executados e que tenham sido
recebidos definitivamente pelo contratante.

3.6 Para fins de atendimento ao disposto no Art. 372 do Decreto Municipal 73/2023, informamos que em
consulta com a contratada, a mesma informou que emitiu 3 notas fiscais com objeto semelhante, ao descrito
neste termo e com prego compativel, sendo assim, foi acostado ao memorando.

3.7 Mapa de Precos:

DATA CONTRATANTE NOTA FISCAL | VALOR (R$)
13/11/2024 E AMOREZI SUPERMERCADO LTDA 3228 2.619,00
16/08/2024 PATOESTE ELETRO INSTALADORA LTDA 5766 2.619,00
23/10/2024 EMBIO EMPRESA DE BIOTECNOLOGIA LTDA 4260 2.619,00

3.8 A servidora responsavel pela pesquisa de precos € a Sra. Alana Patricia Locatelli.

4. FORMA DE EXECUGAO

4.1 Os servigos deverao ser executados nas datas de 14 a 18 de julho de 2025, conforme proposta fornecida
pela contratada.

4.2 Em caso de ocorréncia de algum fato que justifique o adiamento dos servigos fica comprometida a
CONTRATADA a executar o mesmo objeto, sem 6nus a CONTRATANTE, em nova data, dentro da vigéncia
do Contrato.

5. DO REAJUSTE

5.1. A periodicidade de reajuste do valor da contratagéo sera anual, conforme disposto na Lei Federal n°
10.192/2021, utilizando-se do Indice Nacional de Pregcos ao Consumidor Amplo — IPCA, por se tratar do indice
nacionalmente utilizado, bem como fornece um panorama sobre como esta o poder de compra da populagao
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€ sua variagao no pais:
5.1.1 A data-base do reajuste sera vinculada a data do orgamento estimado;

5.1.2 O reajuste sera concedido mediante simples apostila, conforme dispde o Art. 136 da LeiFederal n°®
14.133, de 2021.

5.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado apartir do
ultimo reajuste;

5.3 Nao serdo admitidos apostilamento com efeitos financeiros retroativos a data da sua assinatura;

5.4 A concessao de reajustes nao pagos na época oportuna sera apurada por procedimentoproprio.

6. RESPONSABILIDADE DA GESTAO E FISCALIZAGCAO

6.1 A responsabilidade pela gestao deste contrato cabera a senhora Neide Marinéz Caldato, a qual sera
responsavel pelas seguintes atribuicbes (incisos | a X do art.10 do Decreto n° 73/2023):

| - analisar a documentacgao que antecede o pagamento;

Il - analisar os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro do contrato;

lll - analisar eventuais alteragbes contratuais, apos ouvido o fiscal do contrato;
IV - analisar os documentos referentes a execugao do servigo contratado;

V - acompanhar o desenvolvimento da execucao através de relatérios e demais documentosrelativos ao
objeto contratado;

VI - decidir provisoriamente a suspensao da entrega de bens ou a realizagdo de servigos;

VIl - efetuar a digitalizacdo e armazenamento dos documentos fiscais e trabalhistas da contratadano sistema
GMS, quando couber, bem como no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP);

VIII- preencher o termo de avaliagdo de contratos administrativos disponibilizado pelo setor responsavel pelo
sistema de gestdo de materiais, obras e servicos;

IX - inserir os dados referentes aos contratos administrativos no Portal Nacional de Contratagbes Publicas
(PNCP);

X - outras atividades compativeis com a funcao.

6.2 as atribuigbes referidas no item 6.1 ndo afastam outras previstas em decreto especifico, no que for
compativel;

6.3 A responsabilidade pela fiscalizacdo deste contrato cabera a servidora Sra. Clecia Steilmann Weber, e
como fiscal substituto o servidor Sr. Clévis Trindade da Silva, os quais serdo responsaveis pelas seguintes
atribuicbes (paragrafos 1°, 2° e 4° do art. 11 e incisos | ao XV do art. 12 do Decreto n° 73/2023), naquilo que
for compativeis com o objeto do contrato:

I- esclarecer prontamente as duvidas administrativas e técnicas e divergéncias surgidas naexecugao
do objeto contratado;

Il - expedir, através de notificagdes e/ou relatério de vistoria, as ocorréncias e fazer asdeterminagdes e
comunicagdes necessarias a perfeita execugao dos servicgos;

lll -proceder, conforme cronograma fisico-financeiro, as medi¢des dos servigcos executados e aprovar a
planilha de medigado emitida pela contratada ou conforme disposto em contrato;

IV- adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive manifestar-se a respeito da
suspensao da entrega de bens, a realizagdo de servigos ou a execugao de obras;

V - conferir e certificar as faturas relativas as aquisi¢des, servigos ou obras;
VI- proceder as avaliagbes dos servigos executados pela contratada;

VII- determinar por todos os meios adequados a observancia das normas técnicas e legais, especificagbes e
métodos de execugdo dos servicos exigiveis para a perfeita execugao do objeto;
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VIII- exigir o uso correto dos equipamentos de protegao individual e coletiva de seguranga do trabalho;

IX -determinar a retirada de qualquer empregado subordinado direta ou indiretamente a contratada, inclusive
empregados de eventuais subcontratadas, ou as préprias subcontratadas, que, a seu critério, comprometam
o0 bom andamento dos servigos;

X- receber designagdo e manter contato com o preposto da contratada, e se for necessario, promover
reunides periddicas ou especiais para a resolugdo de problemas na entrega dos bens ou na execugao dos
servigcos ou das obras;

XI- dar parecer técnico nos pedidos de alteragdes contratuais;
XIlI- verificar a correta aplicagao dos materiais;

Xlll- requerer das empresas testes, exames e ensaios quando necessarios, no sentido de promogao de
controle de qualidade da execugéo das obras e servigos ou dos bens a serem adquiridos;

XIV- realizar, na forma do art. 140 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021, o recebimento do objetocontratado,
quando for o caso;

XV- propor a autoridade competente a abertura de procedimento administrativo para apuragao de
responsabilidade.

6.4 Compete ainda ao fiscal do contrato, no que se refere a fiscalizagao e acompanhamento da prestacado dos
Servigos:

I- O fiscal de contrato deve anotar, em registro, proprio todas as ocorréncias relacionadas com aexecugéao e
determinara o que for necessario a regularizagao de falhas ou defeitos observados;

ll- A verificagdo da adequagdo do cumprimento do contrato devera ser realizada com base nos critérios
previstos no Decreto n° 73/2023.

6.5 As atribuicbes referidas no item 6.3 ndao afastam outras previstas em decreto especifico, no que for
compativel.

7. PRAZO E CONDIGOES DE EXECUGAO

7.1 Os servigos deverao ser executados no local, na forma, nos prazos e de acordo com as especificagdes
técnicas contidas neste Termo de Referéncia.

7.1.1 Local de Execucgao: Rua Ponta Grossa, n® 2509, Centro em Francisco Beltrao/PR.
7.1.1 Prazo de execugéao dos servigos: dias 14 a 18 de julho de 2025.

7.1.2 Forma de execucdo: os servigcos serdo executados até a data indicada no Termo de Referéncia,
conforme cronograma enviado na proposta da Contratada.

7.2 Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser refeitos no prazo de 03 (trés) dias, a contar
da notificagcao da contratada, a sua custa, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.3 O curso devera ser ministrado pelos instrutores: Adilson dos Santos e Claudia Cosentino, conforme item
4, da proposta fornecida pela empresa.

8. FONTE DE RECURSO
8.1 A despesa correra da seguinte dotagdo orgcamentaria: Secretaria de Administragcao e Finangas:

Gestdo/Unidade: 03.01 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Fonte de Recursos: 000 - Recursos Ordinarios (Livres)

Programa de Trabalho: 04.122.0002.2.006 - Manutengao da Secretaria de Administragéo
Elemento de Despesa: 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Desdobrado: 1626 - Servicos de Selegéo e Treinamento
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9. VIGENCIA
9.1 O contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias, contados da data da assinatura.

9.1.1 O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado quando seu objeto n&o for concluido no periodo
firmado no contrato.

9.1.1.1 Quando a nao conclusao decorrer de culpa da contratada:
a) A contratada sera constituida em mora, aplicaveis a ele as respectivas san¢bes administrativas;

b) a Administragao podera optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em
lei para a continuidade da execugao contratual.

10. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas desta Lei, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugéao total ou parcial.

10.1 Sdo obrigagdes da Contratada:

10.1.1 Efetuar a entrega dos servigos em perfeitas condigdes, conforme especificagdes, prazo e local
constantes neste contrato e no termo de referéncia, acompanhado da respectiva nota fiscal.

10.1.2 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17.
a 27, do Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n.° 8.078, de 1990);

10.1.3 Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado no termo de referéncia, o objeto com
avarias ou defeitos;

10.1.4 Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

10.1.5 Indicar preposto para representa-lo durante a execugdo do contrato, € manter comunicagdo com
representante da Administragdo para a gestao do contrato;

10.1.6 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagées assumidas, todas
as condi¢des de habilitacao e qualificacao exigidas no termo de referéncia;

10.1.7 Manter atualizado os seus dados no Portal Nacional de Contratagcées Publicas (PNCP) e no Cadastro
Unificado de Fornecedores do Municipio de Chopinzinho, conforme legislagc&o vigente;

10.1.8 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.1.9 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para
o atendimento ao objeto do contrato, exceto quando houver:

10.1.9.1 Alteragao qualitativa do projeto ou de suas especificagdes pela Administragao;

10.1.9.2 Retardamento na expedi¢do da ordem de execugao do servico ou autorizagao de fornecimento,
interrupgao da execucdo do contrato ou diminuicdo do ritmo do trabalho, por ordem e no interesse da
Administracao;

10.1.9.3 Aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos pela Lei Federal
n.° 14.133, de 2021;

10.1.10 Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;

10.1.11 Para a prestacdo dos servigos objeto desta proposta, o Sebrae/PR podera se valer do seu quadro
de empregados e/ou de empresas e profissionais credenciados no Sistema de Gestdo de Credenciados —
SGEC e, eventualmente, de empresas licitadas ou contratadas de forma direta (dispensa ou inexigibilidade),
sem qualquer custo adicional, estando o CONTRATANTE desde ja ciente e de acordo com essa
possibilidade

10.2 Sao obrigagdes do Contratante:

10.2.1 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas neste contrato e respetivo termo de referéncia;
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10.2.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo contratado, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

10.2.3 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido provisoriamente, com
as especificacdes constantes deste contrato e da proposta, para fins de aceitagao e recebimento definitivo;

10.2.4 Comunicar ao contratado, por escrito, as imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas, fixando
prazo para a sua corregao;

10.2.5 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes do contratado, através de comissao ou de
servidores especialmente designados;

10.2.6 Efetuar o pagamento ao contratado no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos neste contrato e no termo de referéncia;

10.2.7 Efetuar as eventuais retengdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura fornecida pelo
Contratado, no que couber;

10.2.8 Emitir decisado sobre as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do contrato, ressalvados
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execugao do contrato;

10.2.9 Ressarcir o contratado, nos casos de extingao de contrato por culpa exclusiva da Administragao,
pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, além de devolver a garantia, quando houver,
e efetuar os pagamentos devidos pela execugéo do contrato até a data de extingdo e pelo custo de eventual
desmobilizagao;

10.2.10 Adotar providéncias necessarias para a apuragao das infragdes administrativas, quando se constatar
irregularidade que configure dano a Administragdo, além de remeter cépias dos documentos cabiveis ao
Ministério Publico competente, para a apuragao dos ilicitos de sua competéncia;

10.2.11 Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo contratado.

11. FORMA DE PAGAMENTO

11.1 O PAGAMENTO sera efetuado com a apresentagdo da Nota Fiscal, relativa aos servigos entregues,
que atestadas pela Secretaria solicitante, serao encaminhadas para a Secretaria de Finangas da Prefeitura
para pagamento.

11.2. O pagamento da fatura devera ser realizado em um prazo n&o superior a 30 (trinta) dias contados a
partir do atesto da Nota Fiscal, ap6s comprovado o adimplemento da Contratada em todas as suas
obrigagdes, ja deduzidas as glosas e notas de débitos e mediante verificagdo desistema interno, destinado a
comprovar a regularidade com os Fiscos Federal, Estadual e Municipal (inclusive do Municipio de
Chopinzinho para contratados sediados em outro Municipio da Federacéo), com o FGTS, INSS e negativa de
débitos trabalhistas (CNDT), observadas as disposi¢cdes do Termo de Referéncia;

11.3. Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentacdo dos documentos exigidos, bem como enquanto
nao forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, nofornecimento dos bens ou no
cumprimento de obriga¢des contratuais:

11.3.1. Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informagéo pelo credor, dos dados da conta corrente
junto a instituicao financeira.

11.4 O prazo estabelecido no item 11.2 ficara suspenso na hipotese prevista no item 13.4.1 deste contrato.

11.4.1 Decorrido o prazo de adimplemento da multa, caso esta nédo tenha sido paga, os valores serdo
descontados da fatura apresentada.

11.5 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicacao da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios;
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N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = Indice de compensacéao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (TX) | = (6/100) | = 0,00016438

365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

11.6 A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n°
76.995.414/0001-60;

11.7 O pagamento efetuado a adjudicataria ndo a isentara de suas responsabilidades vinculadas ao
fornecimento do objeto, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade.

12. DA GARANTIA DA EXECUGAO
12.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucgao, pelas razbes abaixo justificadas:
12.1.1. Em funcao do baixo valor da contratagio;

12.1.2. Considerando o disposto no item 4.2, em que, no caso de adiamento dos servigos, fica comprometida
a CONTRATADA a executar o mesmo objeto, sem 6nus a CONTRATANTE, em nova data, dentro da vigéncia
do Contrato.

13. SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. A contratada que incorra em infragdes sujeita-se as sang¢des administrativas previstas no art. 156 da
Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e nos arts. 193 ao 227 do Decreto n.° 73, de 2023,sem prejuizo de eventuais
implicagdes penais nos termos do que prevé o Capitulo II-B do Titulo Xl do Cédigo Penal;

13.2. A multa n&o podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento), nem superior a 30% (trintapor cento)
sobre o valor total do contrato, observando ainda as seguintes variagoes:

a) multa de 0,5% a 5%, nos casos das infragdes previstas no art. 195, do Decreto n.° 73, de 2023;
b) multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas no art. 196, do Decreto n.° 73, de 2023;
¢) multa de 15% a 30%, nos casos das infragbes previstas no art. 197, do Decreto n.° 73, de 2023.

13.3. O calculo da multa sera justificado e levara em conta o disposto nos arts. 210 a 212, do Decreto n.° 73,
de 2023;

13.4. A multa podera ser descontada do pagamento devido pela Administragdo Publica municipal, decorrente
de outros contratos firmados entre as partes, caso em que a Administragdo retera o pagamento até o
adimplemento da multa, com o que concorda a contratada:

13.4.1. A retencdo de pagamento de outros contratos, pela Administragdo Publica, no periodo compreendido
entre a decisdo final que impds a multa e seu adimplemento, suspende a fluéncia de prazo para a
Administragcao, ndo importando em mora, nem gera compensacao financeira.

13.5. Multa de mora diaria de até 0,3% (trés décimos por cento), calculada sobre o valor global do contrato
ou da parcela em atraso, até o 30° (trigésimo) dia de atraso na entrega; a partir do 31° (trigésimo primeiro)
dia, a multa de mora sera convertida em compensatodria, aplicando-se, no mais, o disposto nos itens acima,;

13.6. O procedimento para aplicagdo das sangdes seguira o disposto no Capitulo XVI, do Titulo |, do Decreto
n.° 73, de 2023, sem prejuizo de norma ou sumula administrativa especifica;

13.7. Nos casos néo previstos neste contrato, inclusive sobre o procedimento de aplicagdo das sangdes
administrativas, deverao ser observadas as disposi¢des da Lei Federal n.° 14.133, de 2021e no Decreto n.° 73,
de 2023;

13.8. Sem prejuizo das sangdes previstas nos itens anteriores, a responsabilizagcdo administrativa e civil de
pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administragdo Publica, nacional ou estrangeira, no
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procedimento de selecdo do fornecedor e nos contratos ou vinculos derivados, também se dara na forma
prevista na Lei Federal n.° 12.846, de 2013, e regulamento no dmbito do Municipio de Chopinzinho;

13.9. Quaisquer penalidades aplicadas serdo transcritas no Portal Nacional de Contratagbes Publicas
(PNCP) e no Cadastro Unificado de Fornecedores do Municipio de Chopinzinho;

13.10. As multas previstas neste contrato poderao ser descontadas do pagamento eventualmentedevido pelo
contratante decorrente de outros contratos firmados com a Administragao Publica municipal.

14. CASOS DE EXTINCAO
14.1. O presente instrumento podera ser extinto:

14.1.1. Por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua
prépria conduta;

14.1.2. De forma consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou porcomité de
resolugao de disputas, desde que haja interesse da Administragao; ou

14.1.3. Por decisado arbitral, em decorréncia de clausula compromissdria ou compromisso arbitral, ou por
decisao judicial.

14.2. No caso de rescisdo consensual, a parte que pretender rescindir o Contrato comunicara suaintengao a
outra, por escrito;

14.3. Os casos de extingao contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo,assegurado
o contraditério e o direito de prévia e ampla defesa a Contratada;

14.4. A Contratada, desde ja, reconhece todos os direitos da Administracdo Publica, em caso de extingao
administrativa por inexecugao total ou parcial deste contrato.

15. ALTERAGOES CONTRATUAIS, ACRESCIMOS E SUPRESSOES:

15.1. Este contrato podera ser alterado em qualquer das hipoteses previstas nos artigos 124 e 125 da Lei
Federal n.° 14.133. de 2021:

15.1.1. Nas alteragbes unilaterais a que se refere o inciso | do caput do art. 124 da Lei Federal n.°14.133, de
2021, a contratada sera obrigada a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, acréscimos ou supressdes
de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas compras.

15.2. E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fus&o, cisdo ou incorporagédo da
Contratada com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos no termo de
referéncia;

b) sejam mantidas as demais clausulas e condigbes do contrato; e

c) ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade do contrato.

15.3. A substituicdo de consorciado devera ser expressamente autorizada pelo érgéo ou entidade contratante
e condicionada a comprovagdo de que a nova empresa do consorcio possui, N0 minimo, 0s mesmos
quantitativos para efeito de habilitagdo técnica e os mesmos valores para efeito de qualificagdo econdmico-
financeira apresentados pela empresa substituida para fins dehabilitagdo do consércio no termo de referéncia
que originou o contrato;

15.4. As alteragdes previstas nesta clausula serdo formalizadas mediante termo aditivo aocontrato;
15.5. Nao sera admitida a subcontratagcao ou cesséo total ou parcial do servigos, objeto deste termo;

15.6. Concluida a instrugao do requerimento de reequilibrio econémico-financeiro, a Administragcéo tera o
prazo de 30 (trinta) dias para decidir, admitida a prorroga¢cao motivada porigual periodo;

16. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS
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16.1. O CONTRATANTE e a CONTRATADA na condicao de operadora comprometem-se a proteger os
direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meiosdigitais;

16.2. O tratamento de dados pessoais indispensaveis ao proprio fornecimento de bens por parte da
CONTRATADA, se houver, sera realizado mediante prévia e fundamentada aprovagao do CONTRATANTE,
observados os principios do art. 6° da LGPD, especialmente o da necessidade;

16.3. Os dados tratados pela CONTRATADA somente poderao ser utilizados no fornecimento dos bens
especificados neste contrato, e em hipétese alguma poderdo ser utilizados para outros fins, observadas as
diretrizes e instrucdes transmitidas pelo CONTRATANTE;

16.4. Os registros de tratamento de dados pessoais que a CONTRATADA realizar serdo mantidos em
condigbes de rastreabilidade e de prova eletrénica a qualquer tempo;

16.5. O Contratado devera apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica adequadoconjunto de
medidas técnicas e administrativas de segurancga, para a protegao dos dadospessoais, segundo a legislagéo
e o disposto nesta Clausula;

16.6. O Contratado dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigacdes e condigbesacordadas
nesta Clausula, inclusive no tocante a Politica de Privacidade do CONTRATANTE, cujos principios e regras
deverao ser aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais;

16.7. O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham ou possam conter dados
pessoais ou segredos comerciais ou industriais implicara para a CONTRATADA e para seus prepostos —
devida e formalmente instruidos nesse sentido — o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente
contrato e apds o seu encerramento;

16.8. O encarregado da CONTRATADA mantera contato formal com o encarregado do CONTRATANTE, no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas da ocorréncia de qualquer incidente que implique violagdo ou risco de
violagdo de dados pessoais, para que este possa adotar as providéncias devidas, na hipdtese de
questionamento das autoridades competentes;

16.9. A critério do controlador e do encarregado de Dados do CONTRATANTE, a CONTRATADA podera ser
provocado a preencher um relatério de impacto a protegdo de dados pessoais, conforme a sensibilidade e o
risco inerente do objeto deste contrato, no tocante a dados pessoais;

16.10. A Contratada responde pelos danos que tenha causado em virtude da violagdo da seguranga dos
dados ao deixar de adotar as medidas de segurancga previstas no art. 46 da LGPD, destinadas a proteger os
dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruicao, perda,
alteragdo, comunicagéo ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito;

16.11. Os representantes legais da CONTRATADA, bem como os empregados que necessariamente devam
ter acesso a dados pessoais sob controle do Municipio para o cumprimento de suas tarefas, deverao firmar
termo de compromisso e confidencialidade, em que se responsabilizem pelo cumprimento da LGPD e pelo
disposto nesta Clausula;

16.12. As informagdes sobre o tratamento de dados pessoais por parte da CONTRATADA,envolvendo a sua
finalidade, previséo legal, formas de execugao e prazo de armazenamento, deverao ser publicadas na forma
de regulamentagao especifica;

16.13. As manifestagdes do titular de dados ou de seu representante legal quanto ao tratamentode dados
pessoais com base neste contrato serdo atendidas na forma de regulamentagéo especifica;

16.14. O CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, requisitar informagdes acerca dos dados pessoais
confiados ao Contratado, bem como realizar inspe¢des e auditorias, inclusive por meio de auditores
independentes, a fim de zelar pelo cumprimento dos deveres e obriga¢des aplicaveis;

16.15. Eventual compartilhamento de dados pessoais com empresa SUBCONTRATADA dependera de
autorizacdo prévia do CONTRATANTE, hipétese em que o SUBCONTRATADO ficara sujeita aos mesmos
limites impostos a CONTRATADA,;

16.16. Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizagdo dos dadospessoais,
sejam eles sensiveis ou ndo, o Contratado providenciara o descarte ou devolugédo, parao CONTRATANTE,
de todos os dados pessoais e as copias existentes, atendido o principio da seguranga;
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16.17. As duvidas decorrentes da aplicagao da LGPD serao objeto de consulta por parte do encarregado do
CONTRATANTE ao Municipio de Chopinzinho, que podera consultar a Procuradoria Geral do Municipio em
caso de dlvida juridica devidamente fundamentada.

17. DA DISPENSA DO MAPA DE RISCOS

Considerando que a presente contratagdo € um servico comum, de baixo valor, baixa complexidade, e
solugao simples, nos termos do Art. 186 do Decreto Municipal 73/2023, alterado pelo Decreto 118/2025, fica
dispensado o Mapa de Riscos.

18. DA APROVAGAO DO SECRETARIO MUNICIPAL
O Secretario Municipal deste 6rgao aprova este Termo de Referéncia e o Estudo Técnico Preliminar, bem
como atesta o alinhamento dos referidos documentos ao planejamento estratégico e ao plano de
contratagdes anual. Os referidos documentos estdo lastreados nos elementos técnicos fundamentais que os
apoiam, tais como na descricdo precisa do objeto e suas especificacbes técnicas, a necessidade da
contratagdo foi demonstrada pelo 6rgao de origem, a definigdo dos requisitos da contratagdo foram fixados,
a estimativa da quantidade e o levantamento de mercado, estimativa da despesa, o orcamento estimativo
e/ou o cronograma fisico-financeiro de desembolso foram realizados por servidor publico identificado, houve
a descricdo da solugdo como um todo, os resultados pretendidos estédo direcionados ao interesse publico e
aos interesses gerais, o modo de fornecimento, o local e o prazo da entrega foram definidos de forma
razoavel, assim como os critérios de aceitacdo do objeto, as obrigagcdes das partes foram devidamente
definidas, a forma de pagamento foi estabelecida de forma usualmente adotada pela Administracédo
municipal, o érgdo interessado definiu os critérios de selecdo dos fornecedores, os prazos de vigéncia e
execucdo contratual foram fixados, as hipéteses de reajuste e revisdo constam de forma expressa nos
documentos, houve a indicacdo dos recursos financeiros e orgamentarios e, finalmente, o gestor e fiscal
foram expressamente designados.

Chopinzinho-PR, 08 de julho de 2025.

Neide Marinéz Caldato
Diretora Administrativa

Rubenei Meloto
Secretario Municipal de Administragao e Finangas

Municipio de Chopinzinho | CNPJ: 76.995.414/0001-60 | E-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro S&o Miguel, Chopinzinho-Parana
1Doc: Memorando 10- 3.615/2025

100/1

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/4A11-A705-1727-D783 e informe o codigo 4A11-A705-1727-D783

Assinado por 3 pessoas: NEIDE MARINEZ CALDATO, RUBENEI MELOTO e ALANA PATRICIA LOCATELLI

o



1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cdédigo para verificagdo: 4A11-A705-1727-D783

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

&” NEIDE MARINEZ CALDATO (CPF 023.XXX.XXX-70) em 09/07/2025 08:41:30 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: AC CNDL RFB v3 << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5
(Assinatura ICP-Brasil)

v 4 RUBENEI MELOTO (CPF 749.XXX.XXX-68) em 09/07/2025 08:42:09 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

[V 4 ALANA PATRICIA LOCATELLI (CPF 084.XXX.XXX-44) em 09/07/2025 10:17:49 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagao por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/4A11-A705-1727-D783

1Doc: Memorando 11- 3.615/2025 101/164


https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/4A11-A705-1727-D783

Memorando 11- 3.615/2025

De: ANDREIAS. - SMA-LC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 09/07/2025 as 08:47:33

e FGTS atualizada;
e TCU.

Andreia da Silva
Agente Administrativo - Divisgo de Licitagdo e Contratos

Anexos:

Consulta_Regularidade_do_Empregador.pdf
TCU.pdf
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09/07/2025, 08:48 Consulta Regularidade do Empregador

CAI. A

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 75.110.585/0001-00
Razao
Social:
Endereco: R CAETE 150 / PRADO VELHO / CURITIBA / PR / 80220-300

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:26/06/2025 a 25/07/2025

Certificagdo Nimero: 2025062607300508720137

Informacao obtida em 09/07/2025 08:46:35

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1Doc: Memorando 3.615/2025 | Anexo: Consulta_Regularidade_do_Empregador.pdf (1/1) 103/164
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 11



TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatério tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A informacio relativa i razio social
da Pessoa Juridica € extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 09/07/2025 08:44:29

Informacoes da Pessoa Juridica:

Razao Social: Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Parana
CNPJ: 75.110.585/0001-00

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidao original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e racionaliza¢io
de servicos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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Memorando 12- 3.615/2025

De: ANDREIAS. - SMA-LC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 09/07/2025 as 08:49:42

» Decreto Agente de Contratagéo.

Andreia da Silva
Agente Administrativo - Divisdo de Licitagao e Contratos

Anexos:
Decreto_016_2025_Decreto_Agente_de_Contratacao.pdf
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07/01/2025, 08:06

Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 016/2025 - AGENTE DE CONTRATACAO, PREGOEIRO E
EQUIPE DE APOIO.

DECRETO N° 016, DE 06 DE JANEIRO DE 2025

Nomeia Agente de Contratagdo, Pregoeiro Equipe de
Apoio do Municipio de Chopinzinho/PR, e da outras
providéncias.

O Prefeito DO MUNICIPIO de Chopinzinho, Estado do Parana,
no uso das atribuigdes que lhe s@o conferidas por Lei,
CONSIDERANDO os artigos 4° e 5° do Decreto 073, de 28 de margo
de 2023, que Regulamenta, no ambito da Administracdo Publica
Municipal, direta, autarquica e fundacional do Municipio de
Chopinzinho, a Lei n° 14.133 de 01 de abril de 2021, que "Estabelece
normas gerais de licitagdo e contratacdo para as Administragdes
Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios", a aquisi¢o e incorporag@o de bens
ao patrimonio publico municipal, os procedimentos para intervengao
estatal na propriedade privada e da outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os servidores, Sr. Paulo Egidio Dalsasso, Sr.
Silvio Alves da Rosa e Sra. Andréia da Silva para exercer a fungdo de
Agente de Contratagdo/Pregoeiro do Municipio de Chopinzinho para o
exercicio de 2025.

Art. 2° Ficam igualmente nomeados os servidores, Sra. Micheli
Leticia Dietrich, Sr. Daniel Schizzi, e a Eliziane Luiza Sangeletti,
como equipe de apoio.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 06 DE
JANEIRO DE 2025.

ALVARO DENIS CENI SCOLARO
Prefeito

Publicado por:
Maria Antonia Schizzi
Codigo Identificador:A9E110C6

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parana
no dia 07/01/2025. Edigdo 3188

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o coédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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Memorando 13- 3.615/2025

De: ANDREIA S. - SMA-LC
Para: GAB - Gabinete do Prefeito

Data: 09/07/2025 as 08:50:19

Encaminha-se para autorizagéo do Sr. Prefeito.

Andreia da Silva
Agente Administrativo - Divisdo de Licitagao e Contratos
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Memorando 14- 3.615/2025

De: Alvaro S. - GAB
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 09/07/2025 as 08:53:23

Setores envolvidos:

SMA, GAB, SMF, SMA-LC, SMF-C

1Doc

SOLICITAGAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DO SEBRAE - PR:

CURSO AVANCADO DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERANCAS

Em anexo autorizagao.

Alvaro Dénis Ceni Scolaro
Prefeito Municipal

Anexos:
AUTORIZACAO_21_.pdf
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AUTORIZAGAO

Face ao constante dos autos, protocolado nesta Prefeitura sob o Memorando n°
3.615/2025 e considerando a média de precos de mercado, objeto da presente, autorizo firmar
contrato de servigos, através de processo de Dispensa de Licitagdo Por Justificativa, nos
termos da Lei Federal n°® 14.133/21 e alteragbes posteriores.

As despesas decorrentes deverdo onerar 0s recursos or¢camentarios das categorias
econdmicas, conforme dotagdes, abaixo:

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

Gestao/Unidade: 03.01 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Fonte de Recursos: 000 — Recursos Livres

Programa de Trabalho: 04.122.0002.2.006 - Manutencgao da Secretaria de Administragcao
Elemento de Despesa: 3.3.90.39 - Outros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica
Desdobrado: 1626 - Servicos de Selecao e Treinamento

Nota de Empenho: N&ao se aplica

Por outro lado, o impacto orgamentario-financeiro foi considerado no presente exercicio e
nos dois subsequentes, bem como tem adequacgdo orgamentaria e financeira com a lei orgamentaria
anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias, nos termos
dos artigos 16 e 17 da Lei Complementar n° 101/2000.

Solicito a Divisdo de Licitagdes e Contratos, preparacdo da minuta do instrumento de
Dispensa de Licitagdo e Contrato, nos termos da Lei Federal n® 14.133/21, Art.° 75, inciso XV.

Aprovo o termo de referéncia e o estudo técnico preliminar, bem como atesto o
alinhamento dos referidos documentos ao planejamento estratégico e ao plano de contratagbes
anual. Os referidos documentos estdo lastreados nos elementos técnicos fundamentais que os
apoiam, tais como na descrigao precisa do objeto e suas especificagdes técnicas, a necessidade da
contratagdo foi demonstrada pelo érgao de origem, a definicdo dos requisitos da contratagdo foram
fixados, a estimativa da quantidade e o levantamento de mercado, estimativa da despesa, o
orcamento estimativo e/ou o cronograma fisico-financeiro de desembolso foram realizados por
servidor publico identificado, houve a descrigdo da solugdo como um todo, os resultados pretendidos
estdo direcionados ao interesse publico e aos interesses gerais, o0 modo de fornecimento, o local e o
prazo da entrega foram definidos de forma razoavel, assim como os critérios de aceitagdo do objeto,
as obrigagdes das partes foram devidamente definidas, a forma de pagamento foi estabelecida de
forma usualmente adotada pela Administragdo municipal, o érgdo interessado definiu os critérios de
selecdo dos fornecedores, os prazos de vigéncia e execugao contratual foram fixados, as hipoteses
de reajuste e revisdo constam de forma expressa nos documentos, houve a indicagao dos recursos
financeiros e orgamentarios e, finalmente, o gestor e fiscal foram expressamente designados.

Solicito a Divisdo de Licitagdes e Contratos, preparagcdo da minuta do instrumento de
Dispensa de Licitagdo e Contrato, nos termos da Lei Federal n® 14.133/21.

Chopinzinho - PR, 09 de julho de 2025.

Alvaro Denis Ceni Scolaro
Prefeito
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Memorando 15- 3.615/2025

De: ANDREIAS. - SMA-LC
Para: PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Data: 09/07/2025 as 09:00:36

Prezados,

Segue em anexo minuta Contrato, para Dispensa de Licitagédo por Justificativa.

Foi realizado o download da minuta junto ao site do municipio as 10h00 do dia 08 de julho 2025.
Seguem alguns apontamentos:

1 — O item 3 Forma de Fornecimento e 7 Prazo e Condi¢cbes de Entrega da minuta padronizada foram adequados
para prestacao de servicos, considerando que a minuta é aquisi¢ao de bens.

2 — Incluido, a pedido do Sebrae, o item 10.1.11, das obrigagdes da Contratada.

3 — No item 6 do Contrato - Gestdo e Fiscalizagdo, a redacdo foi alterada conforme DESPACHO N°
05/2024/PGM/MS, do memorando n°® 185/2024.

4 — Foram inclusos os itens 11.6 e 11.7 referentes a nota fiscal e pagamento.

Sendo essas as consideragdes, encaminha-se os autos para Procuradoria do Municipio para emissao de Parecer
Juridico.

Andreia da Silva
Agente Administrativo - Divisgo de Licitagdo e Contratos

Anexos:

EXTRATO_DO_CONTRATO_XXX_2025_DL_XX_2025.pdf
MINUTA_CONTRATO_XXX_2025_SEBRAE.pdf
TERMO_DE_CONTRATACAO_DIRETA_DISPENSA_POR_JUSTIFICATIVA_XX_2025.pdf
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Espécie: Extrato do Contrato n°® XXX/2025. Contratante: Municipio de Chopinzinho. Contratada:
Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Parana - SEBRAE/PR. CNPJ: 75.110.585/0001-
00. Objeto: Contratagdo de empresa especializada para realizar Curso Avangado de Desenvolvimento
de Liderangas. Valor: R$ 2.619,00 (dois mil, seiscentos e dezenove reais). Origem: Dispensa de
Licitacao por Justificativa n® XX/2025. Fundamento Legal: Artigo 75 da Lei Federal n° 14.133/21.
Elemento de despesa: 1626. FONTE: 000. Data da assinatura ___/ _ /2025. Assinam: Alvaro Denis

Ceni Scolaro, pelo Municipio e César Giovani Colini Gongalves, pelo SEBRAE.
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CONTRATAGAO DIRETA — PRESTAGAO DE SERVIGOS
MINUTA - CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXX/2025

Memorando Eletronico n° 3.615/2025

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, por intermédio da Secretaria de Administracdo e
Finangas, com sede na Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sao Miguel, CEP 85.560-000, nesta
cidade, inscrito no CNPJ sob o n.° 76.995.414/0001-60, neste ato representado pelo Prefeito Senhor Alvaro
Denis Ceni Scolaro, portador do CPF n° 009.378.889-40 e do RG n° 8.124.995-4 SSP/PR.

CONTRATADA: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA -
SEBRAE/PR, inscrito no CNPJ/CPF sob o n.° 75.110.585/0001-00, com sede na Rua Caete, n° 150, Bairro
Prado Velho, CEP 80.220-300, no municipio de Curitbba — PR, neste ato representado pelo Sr. César
Giovani Colini Gongalves, inscrito no CPF 796.679.029-00 e do RG n° 5551037-7.

O presente Contrato sera regido pela Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, e pelo Decreto n.° 73,
de 2023, conforme as clausulas e condi¢des seguintes:

1 OBJETO:

Contratacdo de empresa especializada para realizar Curso Avancado de Desenvolvimento de Liderancgas,
Conforme Descrito no Termo de Referéncia.

ITEM | QTD UNIDADE DESCRIGAO VALOR VALOR
UNITARIO R$ | TOTAL (R$)
01 01 Capacitagao 2.619,00 2.619,00

Curso Presencial SONAR: Curso Avangado de
Desenvolvimento de Liderangas

Carga horaria: 40 horas.

Previsado de realizacéo: 14 a 18
de julho de 2025.

Horarios: 8h as 12h e das 14h as 18h

Local: Rua Ponta Grossa, n° 2509, Centro.
Francisco Beltrao/PR.

Participara do evento o servidor:

Rubenei Meloto
CPF 749.571.559-68
RG 5.292.699-8

Corpo docente: Adilson dos Santos e Claudia
Cosentino.

Os curriculos dos instrutores se encontram
anexo a proposta.

Declaragdao do SEBRAE:

“Para a prestagdo dos servicos objeto desta
proposta, o Sebrae/PR podera se valer do seu
quadro de empregados e/ou de empresas e
profissionais credenciados no Sistema de Gestéo
de Credenciados — SGEC e, eventualmente, de
empresas licitadas ou contratadas de forma
direta (dispensa ou inexigibilidade), sem qualquer
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custo adicional, estando o CONTRATANTE
desde ja ciente e de acordo com essa
possibilidade”.

VALOR TOTAL (RS$) 2.619,00

1.1. Sa0 anexos a este instrumento e vinculam esta contratagdo, independentemente de transcri¢ao:

1.1.1. O Termo de Referéncia e o Termo de Dispensa de Licitagdo por Justificativa que deu origem a
contratagao;

1.1.2. A Autorizagédo de Contratagao Direta;
1.1.3. A Proposta do Contratado;

1.1.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2 FUNDAMENTO:

Este contrato decorre da Dispensa de Licitagao por Justificativa n°® XX/2025, conforme artigo 75, inciso
“XV - para contratagéo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar
atividades de ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a
inovacao, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratacéo de
instituicdo dedicada a recuperagao social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel
reputacao ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;”,

Objeto do Processo Administrativo n® 100/2025, com a autorizagdo publicada no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas - PNCP, sitio eletrénico oficial e no Diario Oficial do Municipio apés a homologacgao
do Contrato, e conforme ato de autorizagdo no despacho n° XX do Memorando n°® 3.615/2025.

3 FORMA DE EXECUGAO DOS SERVIGOS:

4.1 Os servicos deverado ser executados nas datas de 14 a 18 de julho de 2025, conforme proposta fornecida
pela contratada.

4.2 Em caso de ocorréncia de algum fato que justifique o adiamento dos servigos fica comprometida a
CONTRATADA a executar o mesmo objeto, sem 6nus 8 CONTRATANTE, em nova data, dentro da vigéncia
do Contrato.

4 PRECO E VALOR DO CONTRATO:

4.1 O Contratante pagara a Contratada os pregos unitarios previstos em sua proposta, conforme tabela
constante no item 1 deste termo.

4.2 O valor total da contratagdo sera de R$ 2.619,00 (dois mil e seiscentos e dezenove reais), para um total
de 40 horas de capacitagao, de acordo comorgamento fornecido pela empresa Servico de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas do Parana - SEBRAE/PR.

4.3 No preco pactuado estdo inclusas todas as despesas necessarias a execug¢ao do objeto do contrato,
inclusive tributos, encargos trabalhistas e despesas com transporte e locomogao dos instrutores, exceto,
alimentacéo, transporte e hospedagem dos participantes.

4.4 Somente serdo pagos os valores referentes aos servigos e quantitativos efetivamente entregues e que
tenham sido recebidos definitivamente pelo Contratante.

5. DO REAJUSTE:

5.1 A periodicidade de reajuste do valor deste contrato sera anual, conforme disposto na Lei Federal n.°
10.192, de 2001, utilizando-se o indice IPCA — Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo.

5.1.1. A data-base do reajuste sera vinculada a data do orcamento estimado.
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5.1.2. O reajuste sera concedido mediante simples apostila, conforme dispbe o art. 136 da Lei Federal n.°
14.133, de 2021.

5.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir do ultimo
reajuste.

5.3. Nao serdao admitidos apostilamentos com efeitos financeiros retroativos a data da sua assinatura.

5.4. A concesséo de reajustes ndo pagos na época oportuna sera apurada por procedimento proprio.

6. A RESPONSABILIDADE DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO:

6.1 A responsabilidade pela gestdo deste contrato cabera a servidora Sra. Neide Marinéz Caldato, a qual
sera responsavel pelas seguintes atribuicdes (incisos | a VIl do art.10 do Decreto n° 73/2023):

| - Analisar a documentagao que antecede o pagamento;

Il - Analisar os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro do contrato;

lll - Analisar eventuais alteragdes contratuais, apds ouvido o fiscal do contrato;

IV - Analisar os documentos referentes a execugao do servigo executado contratado;

V - Acompanhar o desenvolvimento da execugao através de relatérios e demais documentos relativos ao
objeto contratado;

VI - Decidir provisoriamente a suspensao da entrega de bens ou a realizagado de servigos;

VI - Efetuar a digitalizagéo e armazenamento dos documentos fiscais e trabalhistas da contratada no sistema
GMS, quando couber, bem como no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP);

VII - Preencher o termo de avaliagao de contratos administrativos disponibilizado pelo setor responsavel pelo
sistema de gestao de materiais, obras e servigos;

VI - Inserir os dados referentes aos contratos administrativos no Portal Nacional de Contratacdes Publicas
(PNCP);

VII - Outras atividades compativeis com a fungao.

6.1.2 As atribuicdes referidas no item 6.1 ndo afastam outras previstas em decreto especifico, no que for
compativel.

6.2 A responsabilidade pela fiscalizagdo deste contrato cabera a servidora Sra. Clecia Steilmann Weber, e
como substituto da fiscal o servidor Sr. Clévis Trindade da Silva, os quais serdo responsaveis pelas
seguintes atribuicdes (paragrafos 1° ao 2°; e paragrafo 4° do art. 11; e incisos | a XV do art. 12 do Decreto n°
73/2023), naquilo que for compativel com o objeto do contrato:

I - Esclarecer prontamente as dividas administrativas e técnicas e divergéncias surgidas na execugao do
objeto contratado;

Il - Expedir, através de notificagbes e/ou relatério de vistoria, as ocorréncias e fazer as determinagdes e
comunicagdes necessarias a perfeita execugao dos servigos;

lll - Proceder, conforme cronograma fisico-financeiro, as medigbes dos servigos executados e aprovar a
planilha de medigcado emitida pela contratada ou conforme disposto em contrato;

IV - Adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive manifestar-se a respeito da
suspensao da entrega de bens, a realizagao de servigos ou a execugao de obras;

V - Conferir e certificar as faturas relativas as aquisicdes, servigos ou obras;
VI - Proceder as avaliagdes dos servigos executados pela contratada;

VII - Determinar por todos os meios adequados a observancia das normas técnicas e legais, especificacbes
e métodos de execugao dos servigos exigiveis para a perfeita execugéo do objeto;

VIII - Exigir o uso correto dos equipamentos de protegdo individual e coletiva de seguranga do trabalho;

Municipio de Chopinzinho | CNPJ: 76.995.414/0001-60 | E-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro S&o Miguel, Chopinzinho-Parana
Pagina 3 de 10
Categoria: Minuta de Contratagéo Direta.

Objeto: Para aquisi¢do de bens, SEM objeto deflnldo
Versio Atualizada: 21/12/2023. - Memorando 3.615/2025 | Anexo: MINUTA_CONTRATO_XXX_2025_SEBRAE.pdf (3/10)  115/164



-$ MUNICIPIO DE

¢=) CHOPINZINHO

IX - Determinar a retirada de qualquer empregado subordinado direta ou indiretamente a contratada,
inclusive empregados de eventuais subcontratadas, ou as préprias subcontratadas, que, a seu critério,
comprometam o bom andamento dos servigos;

X - Receber designagao e manter contato com o preposto da contratada, e se for necessario, promover
reunides periddicas ou especiais para a resolugédo de problemas na entrega dos bens ou na execugao dos
servigcos ou das obras;

Xl - Dar parecer técnico nos pedidos de alteragdes contratuais;
XII - Verificar a correta aplicagao dos materiais;

Xlll - Requerer das empresas testes, exames e ensaios quando necessarios, no sentido de promocao de
controle de qualidade da execucgao das obras e servigos ou dos bens a serem adquiridos;

XIV - Realizar, na forma do art. 140 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, o recebimento do objeto contratado,
quando for o caso;

XV - Propor a autoridade competente a abertura de procedimento administrativo para apuragdo de
responsabilidade;

6.2.1 Compete ainda ao fiscal do contrato, no que se refere a fiscalizagcdo e acompanhamento da prestagao
dos servigos:

I - O fiscal de contrato deve anotar, em registro, préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugéao e
determinara o que for necessario a regularizagao de falhas ou defeitos observados.

Il - A verificagdo da adequacdo do cumprimento do contrato devera ser realizada com base nos critérios
previstos no Decreto n° 73/2023.

6.2.2 As atribuicdes referidas no item 6.2 ndo afastam outras previstas em decreto especifico, no que for
compativel.

7. PRAZO E CONDIGOES DE ENTREGA E DE RECEBIMENTO:

7.1 O servigo devera ser executado no local, na forma, nos prazos e de acordo com as especificagdes
contidas neste termo.

7.1.1 Local de Execugao: Rua Ponta Grossa, n® 2509, Centro em Francisco Beltrao/PR.
7.1.1 Prazo de execucgédo dos servicos: dias 14 a 18 de julho de 2025.

7.1.2 Forma de execugdo: os servigos serdo executados até a data indicada no Termo de Referéncia,
conforme cronograma enviado na proposta da Contratada.

7.2 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser refeitos no prazo de 03 (trés) dias, a contar
da notificagao da contratada, a sua custa, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.3 O curso devera ser ministrado pelos instrutores: Adilson dos Santos e Claudia Cosentino, conforme item
4, da proposta fornecida pela empresa.

8 FONTE DE RECURSOS:

8.1 A despesa correra por conta da seguinte dotacdo orcamentaria: Secretaria de Administragdo e Financas.

Gestao/Unidade: 03.01 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Fonte de Recursos: 000 — Recursos Livres

Programa de Trabalho: | 04.122.0002.2.006 - Manutengdo da Secretaria de Administragdo

Elemento de Despesa: | 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Desdobrado: 1626 - Servigos de Selegéo e Treinamento

Nota de Empenho: Nao se aplica
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9 VIGENCIA:

9.1 O contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias, contados da data da assinatura.

9.1.1 O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado quando seu objeto n&o for concluido no periodo
firmado no contrato.

9.1.1.1 Quando a nao conclusao decorrer de culpa da contratada:
a) A contratada sera constituida em mora, aplicaveis a ele as respectivas sangdes administrativas;

b) a Administragao podera optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em
lei para a continuidade da execugao contratual.

10 OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES:

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas desta Lei, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

10.1 Sao obrigagdes da Contratada:

10.1.1 Efetuar a entrega dos servicos em perfeitas condicdes, conforme especificagdes, prazo e local
constantes neste contrato e no termo de referéncia, acompanhado da respectiva nota fiscal.

10.1.2 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17.
a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n.° 8.078, de 1990);

10.1.3 Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado no termo de referéncia, o objeto com
avarias ou defeitos;

10.1.4 Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

10.1.5 Indicar preposto para representa-lo durante a execugdo do contrato, e manter comunicagdo com
representante da Administragdo para a gestdo do contrato;

10.1.6 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condi¢des de habilitagcdo e qualificagcdo exigidas no termo de referéncia;

10.1.7 Manter atualizado os seus dados no Portal Nacional de Contratagcées Publicas (PNCP) e no Cadastro
Unificado de Fornecedores do Municipio de Chopinzinho, conforme legislac&o vigente;

10.1.8 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.1.9 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para
o atendimento ao objeto do contrato, exceto quando houver:

10.1.9.1 Alteracdo qualitativa do projeto ou de suas especificagdes pela Administracéo;

10.1.9.2 Retardamento na expedicdo da ordem de execugdo do servigo ou autorizagdo de fornecimento,
interrupcado da execugdo do contrato ou diminuigdo do ritmo do trabalho, por ordem e no interesse da
Administracéo;

10.1.9.3 Aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos pela Lei Federal
n.° 14.133, de 2021;

10.1.10 Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;

10.1.11 Para a prestacao dos servigos objeto desta proposta, o Sebrae/PR podera se valer do seu quadro
de empregados e/ou de empresas e profissionais credenciados no Sistema de Gestdo de Credenciados —
SGEC e, eventualmente, de empresas licitadas ou contratadas de forma direta (dispensa ou inexigibilidade),
sem qualquer custo adicional, estando o CONTRATANTE desde ja ciente e de acordo com essa
possibilidade.
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10.2 Sao obrigagdes do Contratante:
10.2.1 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas neste contrato e respetivo termo de referéncia;

10.2.2 Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pelo contratado, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

10.2.3 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido provisoriamente, com
as especificagdes constantes deste contrato e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo;

10.2.4 Comunicar ao contratado, por escrito, as imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas, fixando
prazo para a sua corregao;

10.2.5 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes do contratado, através de comissdo ou de
servidores especialmente designados;

10.2.6 Efetuar o pagamento ao contratado no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos neste contrato e no termo de referéncia;

10.2.7 Efetuar as eventuais retengdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura fornecida pelo
Contratado, no que couber;

10.2.8 Emitir decisado sobre as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do contrato, ressalvados
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execucao do contrato;

10.2.9 Ressarcir o contratado, nos casos de extingdo de contrato por culpa exclusiva da Administragao,
pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, além de devolver a garantia, quando houver,
e efetuar os pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data de extingdo e pelo custo de eventual
desmobilizagao;

10.2.10 Adotar providéncias necessarias para a apuragao das infragdes administrativas, quando se constatar
irregularidade que configure dano a Administracdo, além de remeter copias dos documentos cabiveis ao
Ministério Publico competente, para a apuragao dos ilicitos de sua competéncia;

10.2.11 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo contratado;

11 FORMA DE PAGAMENTO

11.1 O PAGAMENTO sera efetuado com a apresentacdo da Nota Fiscal, relativa aos servigos entregues,
que atestadas pela Secretaria solicitante, serdo encaminhadas para a Secretaria de Finangas da Prefeitura
para pagamento.

11.2 O pagamento de cada fatura devera ser realizada em um prazo nao superior a 30 (trinta) dias contados
a partir do atesto da Nota Fiscal, apés comprovado o adimplemento do Contratado em todas as suas
obrigacdes, ja deduzidas as glosas e notas de débitos e mediante verificacdo de sistema interno, destinado
a comprovar a regularidade com os Fiscos Federal, Estadual e Municipal (inclusive do Municipio de
Chopinzinho para contratados sediados em outro Municipio da Federacdo), com o FGTS, INSS e negativa
de débitos trabalhistas (CNDT), observadas as disposi¢cdes do Termo de Referéncia.

11.3 Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentagdo dos documentos exigidos, bem como enquanto
ndo forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, no fornecimento dos bens ou
no cumprimento de obrigagdes contratuais.

11.3.1 Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informacao pelo credor, dos dados da conta corrente
junto a instituicao financeira.

11.4 O prazo estabelecido no item 11.2 ficara suspenso na hipotese prevista no item 13.4.1 deste contrato.

11.4.1. Decorrido o prazo de adimplemento da multa, caso esta ndo tenha sido paga, os valores serao
descontados da fatura apresentada.

11.5 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado n&o tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela
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Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicacao da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

1= (TX) I = (6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

11.6 A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n°
76.995.414/0001-60;

11.7 O pagamento efetuado a adjudicataria ndo a isentara de suas responsabilidades vinculadas ao
fornecimento do objeto, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade.

12 DA GARANTIA DE EXECUGAO
12.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéo, pelas razbes abaixo justificadas:
12.1.1 Em funcéo do baixo valor da contratagao;

12.1.2 Considerando o disposto no item 4.2, em que, no caso de adiamento dos servicos, fica comprometida
a CONTRATADA a executar o mesmo objeto, sem 6nus 8 CONTRATANTE, em nova data, dentro da vigéncia
do Contrato.

13 SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1 O contratado que incorram em infragcdes sujeitam-se as san¢des administrativas previstas no art. 156 da
Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e nos arts. 193 ao 227 do Decreto n.° 73, de 2023, sem prejuizo de eventuais
implicacdes penais nos termos do que prevé o Capitulo II-B do Titulo XI do Cddigo Penal.

13.2 A multa ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento), nem superior a 30% (trinta por cento)
sobre o valor total do lote no qual participou ou do contrato, observando ainda as seguintes variagdes:

a) multa de 0,5% a 5%, nos casos das infragdes previstas no art. 195, do Decreto n.° 73, de 2023;
b) multa de 5% a 30%, nos casos das infragbes previstas no art. 196, do Decreto n.° 73, de 2023;
¢) multa de 15% a 30%, nos casos das infragdes previstas no art. 197, do Decreto n.° 73, de 2023;

13.3 O célculo da multa seré justificado e levara em conta o disposto nos arts. 210 a 212, do Decreto n.° 73,
de 2023.

13.4 A multa podera ser descontada do pagamento devido pela Administragdo Publica municipal, decorrente
de outros contratos firmados entre as partes, caso em que a Administragdo retera o pagamento até o
adimplemento da multa, com o que concorda o contratado.

13.4.1 A retengdo de pagamento de outros contratos, pela Administragdo Publica, no periodo compreendido
entre a decisdo final que impds a multa e seu adimplemento, suspende a fluéncia de prazo para a
Administragao, ndo importando em mora, nem gera compensacao financeira.

13.5 Multa de mora diaria de até 0,3% (irés décimos por cento), calculada sobre o valor global do contrato
ou da parcela em atraso, até o 30° (trigésimo) dia de atraso na entrega; a partir do 31° (trigésimo primeiro)
dia, a multa de mora sera convertida em compensatéria, aplicando-se, no mais, o disposto nos itens acima.
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13.6 O procedimento para aplicagdo das sangdes seguira o disposto no Capitulo XVI, do Titulo I, do Decreto
n.° 73, de 2023, sem prejuizo de norma ou sumula administrativa especifica.

13.7 Nos casos nao previstos neste contrato, inclusive sobre o procedimento de aplicacdo das sangdes
administrativas, deverao ser observadas as disposicoes da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e no Decreto n.°
73, de 2023.

13.8 Sem prejuizo das sangdes previstas nos itens anteriores, a responsabilizagdo administrativa e civil de
pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administragdo Publica, nacional ou estrangeira, no
procedimento de selegdo do fornecedor e nos contratos ou vinculos derivados, também se dara na forma
prevista na Lei Federal n.° 12.846, de 2013, e regulamento no ambito do Municipio de Chopinzinho.

13.9 Quaisquer penalidades aplicadas serao transcritas no Portal Nacional de Contratagcdes Publicas (PNCP)
e no Cadastro Unificado de Fornecedores do Municipio de Chopinzinho.

13.10 As multas previstas neste contrato poderao ser descontadas do pagamento eventualmente devido pelo
contratante decorrente de outros contratos firmados com a Administragao Publica municipal.

14. CASOS DE EXTINGAO:
14.1 O presente instrumento podera ser extinto:

14.1.1 Por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua
prépria conduta;

14.1.2 De forma consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de
resolugao de disputas, desde que haja interesse da Administragao; ou

14.1.3 Por deciséo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso arbitral, ou por
decisao judicial.

14.2 No caso de rescisao consensual, a parte que pretender rescindir o Contrato comunicara sua intengéo a
outra, por escrito.

14.3 Os casos de extingdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo, assegurado
o contraditério e o direito de prévia e ampla defesa ao Contratado.

14.4 O Contratado, desde ja, reconhece todos os direitos da Administragcdo Publica, em caso de extingao
administrativa por inexecugao total ou parcial deste contrato.

15. ALTERAGOES CONTRATUAIS, ACRESCIMOS E SUPRESSOES:

15.1 Este contrato podera ser alterado em qualquer das hipdteses previstas nos artigos 124 e 125 da Lei
Federal n.° 14.133. de 2021.

15.1.1 Nas alteragdes unilaterais a que se refere o inciso | do caput do art. 124 da Lei Federal n.° 14.133, de
2021, o contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cbes contratuais, acréscimos ou supressdes
de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas compras.

15.2 E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fusao, cisdo ou incorporagao do
Contratado com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos no termo de
referéncia;

b) sejam mantidas as demais cldusulas e condigdes do contrato; e

c) ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade do contrato.

15.3 A substituicdo de consorciado devera ser expressamente autorizada pelo 6rgéo ou entidade contratante
e condicionada a comprovagdo de que a nova empresa do consorcio possui, N0 minimo, 0s Mmesmos
quantitativos para efeito de habilitagao técnica e os mesmos valores para efeito de qualificagdo econémico-
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financeira apresentados pela empresa substituida para fins de habilitagdo do consércio no termo de
referéncia que originou o contrato.

15.4 Nao sera admitida a subcontratagdo ou cessao total ou parcial dos servigos, objeto deste termo.

15.5 Concluida a instru¢do do requerimento de reequilibrio econémico-financeiro, a Administragdo tera o
prazo de 30 (trinta) dias para decidir, admitida a prorrogagao motivada por igual periodo.

16. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

16.1 O CONTRATANTE e o CONTRATADO, na condi¢gdo de operadora, comprometem-se a proteger os
direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais.

16.2 O tratamento de dados pessoais indispensaveis ao proprio fornecimento de bens por parte do
CONTRATADO, se houver, sera realizado mediante prévia e fundamentada aprovacdo do CONTRATANTE,
observados os principios do art. 6° da LGPD, especialmente o da necessidade.

16.3 Os dados tratados pelo CONTRATADO somente poderdo ser utilizados no fornecimento dos bens
especificados neste contrato, e em hipétese alguma poderéo ser utilizados para outros fins, observadas as
diretrizes e instru¢des transmitidas pelo CONTRATANTE.

16.4 Os registros de tratamento de dados pessoais que o CONTRATADO realizar serdao mantidos em
condigbes de rastreabilidade e de prova eletrdnica a qualquer tempo.

16.5 O Contratado devera apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica adequado conjunto de
medidas técnicas e administrativas de seguranga, para a protegcdo dos dados pessoais, segundo a
legislacao e o disposto nesta Clausula.

16.6 O Contratado dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigagdes e condigbes acordadas
nesta Clausula, inclusive no tocante a Politica de Privacidade do CONTRATANTE, cujos principios e regras
deverao ser aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais.

16.7 O eventual acesso, pelo CONTRATADO, as bases de dados que contenham ou possam conter dados
pessoais ou segredos comerciais ou industriais implicara para 0 CONTRATADO e para seus prepostos —
devida e formalmente instruidos nesse sentido — o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente
contrato e apds o seu encerramento.

16.8 O encarregado do CONTRATADO mantera contato formal com o encarregado do CONTRATANTE, no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas da ocorréncia de qualquer incidente que implique violagdo ou risco de
violagdo de dados pessoais, para que este possa adotar as providéncias devidas, na hipotese de
gquestionamento das autoridades competentes.

16.9 A critério do controlador e do encarregado de Dados do CONTRATANTE, o CONTRATADO podera ser
provocado a preencher um relatério de impacto a protecdo de dados pessoais, conforme a sensibilidade e o
risco inerente do objeto deste contrato, no tocante a dados pessoais.

16.10 O Contratado responde pelos danos que tenha causado em virtude da violagdo da seguranga dos
dados ao deixar de adotar as medidas de seguranga previstas no art. 46 da LGPD, destinadas a proteger os
dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruicao, perda,
alteragdo, comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

16.11 Os representantes legais do CONTRATADO, bem como os empregados que necessariamente devam
ter acesso a dados pessoais sob controle do Municipio para o cumprimento de suas tarefas, deverao firmar
termo de compromisso e confidencialidade, em que se responsabilizem pelo cumprimento da LGPD e pelo
disposto nesta Clausula.

16.12 As informagdes sobre o tratamento de dados pessoais por parte do CONTRATADO, envolvendo a sua
finalidade, previsao legal, formas de execugdo e prazo de armazenamento, deverdo ser publicadas na forma
de regulamentagao especifica.

16.13 As manifesta¢des do titular de dados ou de seu representante legal quanto ao tratamento de dados
pessoais com base neste contrato serdo atendidas na forma de regulamentacao especifica.
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16.14 O CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, requisitar informagdes acerca dos dados pessoais
confiados ao Contratado, bem como realizar inspegbes e auditorias, inclusive por meio de auditores
independentes, a fim de zelar pelo cumprimento dos deveres e obrigagdes aplicaveis.

16.15 Eventual compartilhamento de dados pessoais com empresa SUBCONTRATADA dependera de
autorizagdo prévia do CONTRATANTE, hipotese em que o SUBCONTRATADO ficara sujeita aos mesmos
limites impostos ao CONTRATADO.

16.16 Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizagdo dos dados pessoais,
sejam eles sensiveis ou ndo, o Contratado providenciara o descarte ou devolugdo, para o CONTRATANTE,
de todos os dados pessoais e as copias existentes, atendido o principio da segurancga.

16.17 As duvidas decorrentes da aplicagdo da LGPD serao objeto de consulta por parte do encarregado do
CONTRATANTE ao Municipio de Chopinzinho, que podera consultar a Procuradoria Geral do Municipio em
caso de duvida juridica devidamente fundamentada.

17 DISPOSICOES GERAIS:

17.1 Integram o presente contrato, para todos os fins: o termo de referéncia e a proposta apresentada pelo
Contratado durante o procedimento administrativo que deu origem a contragao.

17.2 Este contrato é regido pela Lei Federal n.° 14.133, de 2021, pelo Decreto n.° 73, de 2023 e demais leis
pertinentes ao objeto do contrato, aplicando-se referida legislagdo aos casos omissos no presente contrato.

17.3 O Contratante enviarda o resumo deste contrato a publicagdo no Diario Oficial do Municipio de
Chopinzinho e no sitio eletronico oficial, sem prejuizo de disponibilizagdo da integra do contrato no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e no sistema interno utilizado pelo municipio.

17.4 As questbes decorrentes da execugdo deste instrumento, que n&o possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, no Foro da Comarca de
Chopinzinho, com excluséo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Chopinzinho/PR, [ 12025.

Municipio de Chopinzinho
Alvaro Denis Ceni Scolaro
CONTRATANTE

Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Parana - SEBRAE/PR
César Giovani Colini Gongalves — Representante Legal
Contratada

Neide Marinez Caldato
Gestora do Contrato

Clecia Steilmann Weber
Fiscal do Contrato

Clévis Trindade da Silva
Fiscal Substituto do Contrato

Testemunhas
1 — Nome:
2 — Nome:
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TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO POR JUSTIFICATIVA

DISPENSA POR JUSTIFICATIVA: XX/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 100/2025
MEMORANDO ELETRONICO: 3.615/2025

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 14.133/2021 - Art. 75. E dispensavel a licitagao:

“XV - para contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar
atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a
inovacgéo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratacao de instituicdo
dedicada a recuperagao social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel reputagao ética e
profissional e ndo tenha fins lucrativos.”

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, por intermédio da Secretaria de Administracdo e Finangas,
com sede na Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sao Miguel, CEP 85.560-000, nesta cidade, inscrito no
CNPJ sob o n.° 76.995.414/0001-60, neste ato representado pelo Prefeito Senhor Alvaro Denis Ceni Scolaro,
portador do CPF n° 009.378.889-40 e do RG n° 8.124.995-4 SSP/PR.

CONTRATADA: SERVIGCO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR,
inscrito no CNPJ/CPF sob o n.° 75.110.585/0001-00, com sede na Rua Caete, n° 150, Bairro Prado Velho, CEP
80.220-300, no municipio de Curitiba — PR, neste ato representado pelo Sr. César Giovani Colini Gongalves, inscrito
no CPF 796.679.029-00 e do RG n° 5551037-7.

OBJETO
Contratagao de empresa especializada para realizar Curso Avangado de Desenvolvimento de Liderangas

DO VALOR
O valor total deste processo sera de R$ 2.619,00 (dois mil, seiscentos e dezenove reais).

DA VIGENCIA DA CONTRATAGAO
O contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias, contados da data da assinatura do Contrato.

FONTE DE RECURSOS

A despesa correra por conta da seguinte dotagdo orgcamentéria: Secretaria de Administragao e Financas:
Gestao/Unidade: 03.01 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
Fonte de Recursos: 000 — Recursos Livres

Programa de Trabalho: | 04.122.0002.2.006 - Manutengdo da Secretaria de Administragdo
Elemento de Despesa: | 3.3.90.39 - Outros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica
Desdobrado: 1626 - Servigcos de Selecao e Treinamento

Nota de Empenho: N&o se aplica

DA JUSTIFICATIVA
A Secretaria Municipal de Administracao e Finangas tem por objetivo solicitar a realizagcdo de Dispensa de
Licitagao por justficativa para contratagdo de servigos de capacitagdo para servidor municipal.
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Considerando a crescente complexidade da administragdo publica municipal e a necessidade de
aperfeicoamento continuo dos gestores publicos, torna-se imprescindivel a contratagdo de empresa especializada
para a prestacao de servigo técnico especializado de capacitagédo voltado ao desenvolvimento de liderangas.

O objetivo é capacitar os participantes para se tornarem lideres eficazes na transformacao da sociedade
por meio do aumento do autoconhecimento para utilizarem melhor seus poderes, transformarem a si préprios e
compreenderem melhor os outros. Além disso, desenvolverem recursos e repertdrios pessoais para articular
estratégias, persuadir outros lideres e equipes, adquirir conhecimentos e ferramentas para encaminhar as
mudangas desejadas.

O SEBRAE-PR (Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Paranda) apresenta-se como
instituicdo de reconhecida competéncia e experiéncia na oferta de programas de capacitagdo e desenvolvimento
de liderangas no setor publico, com metodologias consolidadas e adaptadas as demandas e realidades dos
municipios paranaenses.

Essa capacitagéo visa também ao desenvolvimento de competéncias estratégicas, fortalecendo a
capacidade de lideranga, a tomada de decisao, a gestao eficiente de recursos e a elaboragao de estratégias de
desenvolvimento econdmico local. Ao integrar ferramentas e repertérios para articular estratégias, persuadir outros
lideres e equipes e encaminhar mudancgas desejadas, o programa contribui para uma atuagao mais eficaz,
participativa e alinhada as boas praticas de governanga.

Dessa forma, a contratagdo do SEBRAE-PR justifica-se pela necessidade de dotar a gestdo municipal de
conhecimentos e ferramentas atualizadas, assegurando maior eficiéncia na condugéao de politicas publicas e

servigos prestados a comunidade.
Chopinzinho-PR, ___ /_ /2025.

Neide Marinéz Caldato
Gestora do Contrato

DA AUTORIZAGAO/RATIFICAGAO

Considerando a justificativa da Secretaria, quanto a necessidade do objeto e a avaliagdo das solugées disponiveis
no mercado, concluindo-se pela viabilidade da contratacdo.

Considerando que o processo € instruido com os documentos relacionados no art. 72 da Lei n. © 14.133, de 1° de
abril de 2021.

Considerando os pareceres favoraveis a contratacado e/ou o saneamento dos aspectos consignados nas respectivas
ressalvas.

AUTORIZO a contratagao direta a que se refere o presente termo.
Chopinzinho-PR, __ / /2025.

Alvaro Denis Ceni Scolaro
Prefeito
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Memorando 16- 3.615/2025

De: Thaise V. - PGM
Para: PGM-LIC - LICITA(}OES

Data: 09/07/2025 as 09:07:54

Fago esses autos conclusos ao Procurador Municipal Thiago Voracoski Santos, do que lavro o
presente termo.

Thaise Viola
Assessoria Juridica
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Memorando 17- 3.615/2025

De: Thiago S. - PGM-LIC
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos

Data: 10/07/2025 as 23:16:09

Setores envolvidos:

SMA, GAB, SMF, PGM, SMA-LC, SMF-C, PGM-LIC

SOLICITAGAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DO SEBRAE - PR:
CURSO AVANCADO DE DESENVOLVIMENTO DE LIDERANCAS

Sem mais para o momento, renovo a Vossa(s) Senhoria(s) os protestos de elevada estima e
distinta consideracgao.

Chopinzinho(PR), datado e assinado eletronicamente (Certificado Digital - AC OAB G3)

Thiago Voracoski Santos
Procurador Municipal
OAB/PR 73.586

Anexos:
Parecer_Padrao_Dispensa_por_Justificativa_contratacao SEBRAE_Lei_14133_21_Memorando_3615 2025 Sec Ad

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/D6F7-A34B-41E5-8777 e informe o c6digo D6F7-A34B-41E5-8777

Assinado por 1 pessoa: THIAGO VORACOSKI SANTOS
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

MEMORANDO ELETRONICO Ne 3615/2025.

PARECER

1. DO RELATORIO

Trata-se de andlise de legalidade do MEMORANDO ELETRONICO N° 3615/2025, no
qual a Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas pretende contratar, através de
dispensa de licitacao por justificativa, servicos de capacitacio com o SEBRAE-PR.

Os autos foram regularmente formalizados em processo eletronico (1Doc)!, e
encontram-se instruidos com os seguintes documentos a saber: documento de formalizagao
de demanda; estudo técnico preliminar da Secretaria Municipal interessada; termo de
referéncia; estimativa da despesa; certiddes de regularidade fiscal e trabalhista; cartao CNP]J;
dotacao orcamentdria; autorizagao do ordenador de despesa; minutas do edital e contrato.

E o relatorio.

2. DA FUNDAMENTACAO
2.1. DO CAMPO DE ANALISE DO PARECER JURIDICO

Nos termos do art. 53 da Lei n® 14.133/21, ao “final da fase preparatdria, o processo
licitatorio sequird para o 6rgdo de assessoramento juridico da Administragio, que realizard controle
prévio de legalidade mediante andlise juridica da contratagio”. O § 1° desse mesmo dispositivo
estabelece, ainda, que “§ 1% Na elaboracdo do parecer juridico, o 6rgdo de assessoramento juridico
da Administracdo deverd: I - apreciar o processo licitatdrio conforme critérios objetivos prévios de
atribuigdo de prioridade; 11 - redigir sua manifestacdo em linguagem simples e compreensivel e de
forma clara e objetiva, com apreciagio de todos os elementos indispensdveis a contratacido e com
exposicdo dos pressupostos de fato e de direito levados em consideragio na andlise juridica;” .

De acordo com o art. 4%, paragrafo tnico, do Decreto Municipal n® 484/2021, “A
responsabilidade pela correta instrugdo dos protocolados com toda a documentagio necessdria, bem
como pela reqularidade das planilhas de quantitativos, valores, cilculos e especificagio técnica do
objeto serd dos agentes piiblicos responsdveis pela elaboragdo dos referidos documentos.” .

Sem embargo, nao se incluem no ambito desta analise a regularidade das planilhas
de quantitativos, valores, calculos e especificagao técnica do objeto, bem como os elementos

! Processo eletronico autorizado mediante o Decreto Municipal n® 291/2019 e Decreto Municipal n® 489/2020.
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técnicos ou discriciondrios pertinentes ao caso, cuja exatidao devera ser verificada pelos
setores responsaveis e autoridade competente.

2.2. DA OBRIGATORIEDADE DA CONTRATACAO VIA LICITACAO E SUAS EXCECOES

Toda a vez que a Administragao Publica pretende contratar terceiros para executar
obras, prestar servigos e comprar, a regra € a licitagao (art. 37, inc. XXI,2 da CRFB/88) e a
excegao a contratagao direta, via dispensa ou inexigibilidade.

O procedimento licitatorio visa garantir ndo apenas a selecao da proposta mais
vantajosa para a Administragdo, mas sim, visa assegurar o principio constitucional da
isonomia entre os potenciais prestadores do servigo ou fornecedores do objeto pretendido
pelo Poder Publico.

Entretanto, a propria Carta Magna, em seu art. 37, XXI, ao fazer a exigéncia da
licitagao, ressalva “os casos especificados na legislacdo”, abre a possibilidade da lei ordindria
fixar hipdteses para estabelecer excecdes a regra de licitar.

Essas excegOes estdo previstas nos artigos 74 e 75 da Lei n® 14.133/21, que tratam,
respectivamente, sobre os casos de dispensa e inexigibilidade de licitagao.

De todo modo, partindo-se da premissa que a regra € a licitacdo e a exce¢ao a
contratacdo direta, necessario diferenciar as formas de contratacao direta, as quais foram
resumidas pela Lei n® 14.133/21 em hipoteses de inexigibilidade e de dispensa.

De forma muito didatica, Fernanda Marinela assim as distingue:

“Quando a disputa for invidvel, o certame sera inexigivel. De outro
lado, a dispensa pressupde uma licitagao ‘exigivel” que s6 nao ocorrera
por vontade do legislador. Em termos praticos, o administrador
devera verificar primeiramente se a licitacao € exigivel ou inexigivel,
conforme a possibilidade ou nao de competigao. Sendo assim, afastada
a inexigibilidade, passara a verificar a presenca dos pressupostos de
dispensa da licitacao.”?

2“Art. 37. A administracao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também,
ao seguinte: (...) XXI - ressalvados os casos especificados na legislagao, as obras, servi¢os, compras e alienagdes serdo
contratados mediante processo de licitacdo publica que assegure igualdade de condig¢des a todos os concorrentes, com
clausulas que estabelecam obrigac¢des de pagamento, mantidas as condicdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual
somente permitird as exigéncias de qualificagao técnica e econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das
obrigagdes;”

3 MARINELA, Fernanda. Direito administrativo. 7 ed. Niteroi: Impetus, 2013, p. 465.
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Passa-se, doravante, a analise do caso concreto.

2.3. DA ANALISE DO CASO CONCRETO

A Secretaria Municipal de Administracdo e Financas pretende contratar, através
de dispensa de licitacdo por justificativa, servicos de capacitacio com o SEBRAE-PR.

2.3.1. DA AUTORIDADE COMPETENTE

O Prefeito Municipal autorizou a abertura do procedimento licitatdrio e, depois, a
contratagao através do processo de dispensa.

2.3.2. DA JUSTIFICATIVA

Sob o ponto de vista técnico-juridico, a justificativa apresentada pela Secretaria
Municipal interessada contempla motivos legitimos e beneficios resultantes da contratagao
direta.

2.3.3. DA DEFINICAO DO OBJETO

As especificacdes minimas do objeto, contidas no Termo de Referéncia, sao claras,
objetivas e vinculadas as necessidades apontadas e, ao mesmo tempo, nado indicam
direcionamento.

2.3.4. DA MODALIDADE

A contratagao sob andlise nao envolve a aquisi¢do de materiais, de equipamentos
ou de géneros ou contratagdo de servicos que s6 possam ser fornecidos por produtor,
empresa ou representante comercial exclusivos; também nao se trata de servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas
de notoria especializacao, dentre aqueles descritos no art. 74, da Lei n°® 14.133/21; e, também,
nao envolve a contratagao de profissional do setor artistico, diretamente ou por meio de
empresario exclusivo, desde que consagrado pela critica especializada ou pela opiniao
publica. Logo, nao se trata de hipdtese de inexigibilidade de licitacao.

No caso em exame, a dispensa de licitacao é por justificativa, com amparo no art.
75, inciso XV, da Lei n® 14.133/21:

Art. 75. E dispensavel a licitagao:
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XV - para contratacao de instituicao brasileira que tenha por
finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnoldgico e estimulo a inovagao, inclusive para gerir administrativa
e financeiramente essas atividades, ou para contratagdo de instituicao
dedicada a recuperagao social da pessoa presa, desde que o
contratado tenha inquestionavel reputagao ética e profissional e nao
tenha fins lucrativos;

Nesse sentido, a jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido:

GRUPO I - CLASSE VII - Plenario

TC 032.017/2011-1

Natureza: Administrativo (Projeto de Simula da
Jurisprudéncia do TCU)

Orgéo/Entidade: Tribunal de Contas da Unio.
Advogado constituido nos autos: ndo ha.

SUMARIO: ADMINISTRATIVO.PROPOSICAO
DE SUMULA COM O INTUITO DE
CONSOLIDAR O ENTENDIMENTO ACERCA
DA CONTRATACAO DIRETA PARA
REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO.
ART. 24, INCISO XIII, DA LEI 8.666/1993.
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INSTITUICAO  BRASILEIRA INCUMBIDA|s:_
REGIMENTAL OU ESTATUTARIAMENTE DA
PESQUISA, DO ENSINO OU DQv.,
DESENVOLVIMENTO ~ INSTITUCIONAL. ...
PERTINENCIA DA PROPOSTA.
APROVACAO.

1.  Converte-se em simula o entendimento pacificado no
ambito do Tribunal de Contas da Unido, no sentido de que:
“E licita a contratagdo de servico de promogao de concurso
publico por meio de dispensa de licitagdo, com fulcro no
art. 24, inciso XIII, da Lei 8.666/1993, desde que sejam
observados todos os requisitos previstos no referido
dispositivo e demonstrado o nexo efetivo desse objeto com
a natureza da instituicio a ser contratada, além de
comprovada a compatibilidade com os precos de
mercado.” (grifei)

De acordo com a Simula n® 250 do Tribunal de Contas na Unido:

“A contratacdao de instituicdo sem fins lucrativos, com dispensa de
licitacdo, com fulcro no art. 24, inciso XIII, da Lei n.® 8.666/93, somente
¢ admitida nas hipdteses em que houver nexo efetivo entre o
mencionado dispositivo, a natureza da instituicdo e o objeto
contratado, além de comprovada a compatibilidade com os pregos de
mercado.”

Todavia, como o administrador publico ndo estd livre para contratar, ainda mais
nas hipoteses de contratagao direta, via dispensa, € necessario que certos requisitos sejam
comprovados nos autos do processo de contratacao direta.

Pela redagao do art. 72 da Lei n® 14.133/21, para que a contragao seja legal é
necessario: I - documento de formalizacao de demanda e, se for o caso, estudo técnico
preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo; II -
estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 da Lei; III
- parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos
requisitos exigidos; IV - demonstracao da compatibilidade da previsao de recursos
orcamentdrios com o compromisso a ser assumido; V - comprovagao de que o contratado
preenche os requisitos de habilitacao e qualificagaio minima necessaria; VI - razdo da escolha
do contratado; VII - justificativa de preco; VIII - autorizagao da autoridade competente.

Municipio de Chopinzinho | CNPJ: 76.995.414/0001-60 | E-mail: prefeitura@chopinzinho.gov.br | www.chopinzinho.pr.gov.br/portal
Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel, Chopinzinho-Pa{%é: Memorando 17- 3.615/2025

131/1

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/D6F7-A34B-41E5-8777 e informe o cédigo D6F7-A34B-41E5-8777

Assinado por 1 pessoa: THIAGO VORACOSKI SANTOS

IC

=



MUNICIPIO DE

CHOPINZINHO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Passa-se ao exame desses requisitos.

2.3.4.1. DAS EXIGENCIAS DO DA LEI N° 14.133/21
2.3.4.1.1. DO CONTRATO A SER FIRMADO COM A PROPRIA ENTIDADE QUE PRESTARA O
SERVICO

De acordo com os documentos que constam dos autos, a Secretaria Municipal
interessada pretende contratar o SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR.

2.3.4.1.2. DA JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO CONTRATADO(A)

A grande preocupacao na interpretagao das hipdteses de dispensa e inexigibilidade
¢ a abrangéncia das expressoes contidas no permissivo legal. Em verdade, trata-se de termos
juridicos indeterminados, que concedem, em tese, certa margem de discricionariedade ao
administrador.

A proporcionalidade é principio de envergadura constitucional que decorre do
devido processo legal em sua acepgao substantiva. Tem por finalidade limitar a atuagao do
Poder Publico a parametros constitucionalmente aceitaveis.

A proporcionalidade deve ser analisada levando-se em conta o trindmio
necessidade, adequacao e proporcionalidade em sentido estrito, que sdao conceitos
parcelares que permitem a verificagao da lisura e aceitabilidade de uma conduta estatal.

Pergunta-se, entao:

a) ha necessidade da contratagao para que cumpra com o seu objeto? A contratagao
€ necessdria para que o Municipio disponha de servigos de capacitacio aos gestores
municipais;

b) hda adequacdao entre a medida tomada e fim almejado? H4 um perfeito
acoplamento entre a acao e o resultado? A contratacao mostra-se a escolha correta, haja vista
que, de acordo com a Justificativa da Secretaria Municipal interessada:

“2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

2.1 A Secretaria Municipal de Administracdo e Financas tem por objetivo
solicitar a realizagio de Dispensa de Licitacdo por justficativa para
contratagio de servigcos de capacitagio para servidor municipal. 2.2
Considerando a crescente complexidade da administracdo publica municipal
e a necessidade de aperfeicoamento continuo dos gestores publicos, torna-se
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imprescindivel a contratacdo de empresa especializada para a prestacio de
servigo técnico especializado de capacitagdo voltado ao desenvolvimento de
liderangas. 2.3 O objetivo é capacitar os participantes para se tornarem lideres
eficazes na transformagido da sociedade por meio do aumento do
autoconhecimento para utilizarem melhor seus poderes, transformarem a si
proprios e compreenderem melhor os outros. Além disso, desenvolverem
recursos e repertorios pessoais para articular estratégias, persuadir outros
lideres e equipes, adquirir conhecimentos e ferramentas para encaminhar as
mudancas desejadas. 2.4 O SEBRAE-PR (Servico de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas do Parand) apresenta-se como instituicio de reconhecida
competéncia e experiéncia na oferta de programas de capacitacio e
desenvolvimento de liderancas mno setor publico, com metodologias
consolidadas e adaptadas as demandas e realidades dos municipios
paranaenses. 2.5 Essa capacitacio visa também ao desenvolvimento de
competéncias estratégicas, fortalecendo a capacidade de lideranca, a tomada
de decisdo, a gestdo eficiente de recursos e a elaboracdo de estratégias de
desenvolvimento econdmico local. Ao integrar ferramentas e repertdrios para
articular estratégias, persuadir outros lideres e equipes e encaminhar
mudangas desejadas, o programa contribui para uma atuacdo mais eficaz,
participativa e alinhada as boas priticas de governancga. 2.6 Dessa forma, a
contratacdo do SEBRAE-PR justifica-se pela necessidade de dotar a gestio
municipal de conhecimentos e ferramentas atualizadas, assegurando maior
eficiéncin na condugdo de politicas publicas e servigos prestados a
comunidade. 2.7 Considerando o inciso XV do Art. 75 da Lei n® 14.133/2021
o qual dispde que: “Art. 75. E dispensdvel a licitagdo: XV - para contratacio
de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutdria apoiar, captar e
executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento
institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo, inclusive para
gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratagio
de instituicdo dedicada a recuperacdo social da pessoa presa, desde que o
contratado tenha inquestiondvel reputacdo ética e profissional e ndo tenha fins
lucrativo.”

¢) ha proporcionalidade em sentido estrito no que tange ao equilibrado custo
beneficio? As melhorias trazidas pela medida sao superiores aos seus maleficios? Requisito
atendido na medida em que o servico ofertado pela entidade atende a necessidade do 6rgao
municipal interessado.
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2.3.4.1.3. DO DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA E, SE FOR O CASO, ESTUDO
TECNICO PRELIMINAR, ANALISE DE RISCOS, TERMO DE REFERENCIA, PROJETO BASICO OU
PROJETO EXECUTIVO

A Secretaria Municipal interessada apresentou os seguintes documentos: a)
documento de formaliza¢do de demanda; b) estudo técnico preliminar; c) termo de
referéncia.

2.3.4.1.4. DA ESTIMATIVA DE DESPESA

De acordo com o art. 4% paragrafo tnico, do Decreto n® 484/2021, “A responsabilidade
pela correta instrugio dos protocolados com toda a documentagio necessdria, bem como pela
regularidade das planilhas de quantitativos, valores, cilculos e especificagio técnica do objeto serd dos
agentes publicos responsdveis pela elaboragio dos referidos documentos.” .

Logo, nao se incluem no ambito desta andlise juridica a regularidade das planilhas
de quantitativos, valores, cdlculos e especificacdo técnica do objeto, bem como os
elementos técnicos ou discriciondrios pertinentes ao caso, cuja exatidao devera ser
verificada pelos setores responsaveis e autoridade competente.

Nao obstante, de acordo com o art. 368 do Decreto n° 73/2023, no processo licitatdrio
para aquisicao de bens e contratacao de servigos em geral, o valor estimado da contratagao
sera definido com base no melhor preco aferido, observadas a potencial economia de escala
e as peculiaridades do local de execuc¢ao do objeto, por meio da utilizagao dos seguintes
parametros, adotados de forma combinada, sempre que possivel:

I - a composicao de custos unitdrios menores ou iguais a mediana do
item correspondente no painel para consulta de precgos, nos bancos de
precos do Sistema GMS, ou no banco de precos em satde disponiveis
no Portal Nacional de Contratacoes Publicas (PNCP);

I - os pregos praticados em contratagdes similares feitas pela
Administracdo Publica, em execugao ou concluidas no periodo
maximo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa, inclusive mediante
sistema de registro de pregos, observado o indice de atualiza¢ao de
precos correspondente;

III - a utilizagao de dados de pesquisa de pregos publicada em midia
especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo
Poder Executivo municipal, estadual ou federal e de sitios eletronicos
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especializados ou de dominio amplo, desde que contenham a data e
hora de acesso;

IV - a pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores ou
prestadores de servigos, conforme o caso, desde que seja apresentada
justificativa da escolha desses fornecedores;

V - a pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas ou no
aplicativo Notas Parana; e

VI - os precos de tabelas oficiais.

§ 1° A utilizagao, ou nao, de quaisquer dos parametros constantes dos
incisos I a VI do caput deste artigo devera ser devidamente justificada
pela autoridade competente.

§ 22 Nos casos dos incisos I, III, IV, V e VI do caput deste artigo, deste
artigo somente serao admitidos os precos cujas datas nao ultrapassem
6 (seis) meses da data da divulgacao do edital.

§ 3¢ Para a obtencao do valor estimado da contratacao, serao utilizados
como métodos a média, a mediana ou o menor dos valores obtidos na
pesquisa de pregos e previamente condensados no mapa de formagao
de pregos, sempre de forma justificada, e desde que o calculo incida
sobre um conjunto de trés ou mais precos, oriundos de um ou mais
dos parametros de que trata os incisos I a VI do caput deste artigo.

§ 4° Excepcionalmente, sera admitida a obtencao do valor estimado da
contratacdo prevista no §3° deste artigo com base em menos de trés
precos, desde que devidamente justificada nos autos pelo servidor
responsavel e aprovada pela autoridade competente.

§ 5° Deverao ser desconsiderados para os fins do contido no §§3° e 4°
deste artigo os valores inexequiveis, inconsistentes e o0s
excessivamente elevados, conforme critérios fundamentados e
descritos no processo administrativo.

§ 62 Tanto a pesquisa de precos quanto a elaboragao do mapa de
formacao de precos deverao ser realizadas e acostadas nos autos do
processo por servidor devidamente identificado, o qual se
responsabilizara pela veracidade das informagoes que serdo inseridas
no instrumento convocatorio, no convénio ou instrumento congénere,
ou ainda no instrumento oriundo de contratacao direta.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/D6F7-A34B-41E5-8777 e informe o cédigo D6F7-A34B-41E5-8777
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§ 7° O mapa de formacgao de precos, devidamente assinado pelo
servidor mencionado no §6°, deste artigo devera refletir a pesquisa de
precos com os parametros e método adotados, além do resultado
obtido e correspondente ao valor estimado da contratagao.

A Secretaria Municipal interessada anexou ao processo trés (3) notas fiscais que
foram emitidas pela entidade para outros contratantes, demonstrando que o pagamento é
realizado conforme justificado no termo de referéncia.

Se infere dos autos que a estimativa de despesa esta de acordo com os parametros,
adotados de forma combinada, sempre que possivel, do art. 368 do Decreto n® 73/2023.

Ressalta-se que a utilizagdo, ou nao, de quaisquer dos parametros constantes dos
incisos I a VI do caput deste artigo devera ser devidamente justificada pela autoridade
competente.

Por fim, o drgao interessado sempre devera providenciar a identificacao do servidor
e elaborar o mapa de formacao de precos, devidamente assinado pelo servidor mencionado
no §6°.

2.3.4.1.5. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A Secretaria de Finangas emitiu parecer que ha disponibilidade or¢amentaria para
a contratagao pretendida.

2.3.4.1.6. DOS REQUISITOS DE HABILITACAO E QUALIFICACAO MINIMA NECESSARIA
Dos autos constam os seguintes documentos da Contratada:

a) habilitacao juridica: Atos Constitutivos e Comprovante de Inscricio e de
Situacao Cadastral;

b) regularidade fiscal e trabalhista: Certificado de Regularidade do FGTS, Certidao
Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas, Certidao Negativa do Estado do Parand e Certidao
Negativa de Débitos do Municipio;

¢) auséncia de impedimentos para contratar com o Poder Publico: Consulta ao
Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, Consulta ao Cadastro de Impedidos
de Licitar — TCE/PR, Certidao Negativa de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade
do CNJ e Declaragao de nao parentesco;
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d) qualificacdo especifica: curriculum do profissional anexado ao procedimento.

2.3.5. DA DESIGNACAO DO AGENTE DE CONTRATACAO E EQUIPE DE APOIO

De acordo com o decreto municipal anexado ao processo, o Agente de Contratagao
e Equipe de Apoio estao formalmente designados.

2.3.6. DA MINUTA DO CONTRATO

A Divisao de Licitagdes e Contratos certificou que utilizou a minuta de contrato
padronizada pela Procuradoria Geral do Municipio.

2.3.7. DAS PUBLICACOES

A Divisao de Licitacdes e Contratos devera garantir a devida publicidade do
certame, nos termos da lei, através das publica¢des de praxe, anexando-as aos autos.*

3. DA CONCLUSAO

ANTE O EXPOSTO, a Procuradoria Geral do Municipio aprova, com ressalvas, as
minutas de edital e contrato anexadas no MEMORANDO ELETRONICO N¢ 3615/2025, no qual a
Secretaria Municipal de Administracao e Financas pretende contratar, através de dispensa
de licitacdo por justificativa, servicos de capacitacio com o SEBRAE-PR, desde que
atendidas as seguintes recomendacdes:

Divisdo de Licitacdes e Contratos:

Recomendacao 01: providenciar as publicacdes de praxe, nos termos
da lei, anexando os comprovantes no processo.

Apds a manifestacdo juridica ndo haverd pronunciamento subsequente da
Procuradoria Geral do Municipio, para fins de simples verificagdo do atendimento das
recomendagOes consignadas na informacao, sendo 6nus do gestor a responsabilidade pelo
seu cumprimento, ou mesmo por eventual conduta que opte pelo nao atendimento das

4 Decreto n® 73/2023, no seu Art. 153: “No caso de contratacdo direta, a divulga¢ao no Portal Nacional de Contratagoes
Publicas (PNCP) e no Diario Oficial, devera ocorrer no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data de assinatura do
contrato ou de seus aditamentos, como condigao indispensavel para a eficacia do ato”.
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orientagoes juridicas dadas, salvo se a propria manifestacao juridica exigir. (art. 328, § 4° do
Decreto n® 73/2023).

Registro, por fim, que a anadlise levada a efeito pela Procuradoria Geral do
Municipio tem natureza juridica e ndao comporta avaliacao técnica ou juizo de valor acerca
dos critérios de discricionariedade que justificaram a deflagragao do processo licitatorio ou
decisdes administrativas nele proferidas. (art. 328, § 6° do Decreto n® 73/2023).

Chopinzinho, PR, datado e assinado eletronicamente.

Thiago Voracoski Santos
Procurador Municipal
OAB/PR 73.586
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TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO POR JUSTIFICATIVA

DISPENSA POR JUSTIFICATIVA: 07/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 100/2025
MEMORANDO ELETRONICO: 3.615/2025

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 14.133/2021 - Art. 75. E dispensavel a licitagéo:

“XV - para contratacdo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar
atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a
inovacgéo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratacao de instituicdo
dedicada a recuperagao social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel reputagao ética e
profissional e ndo tenha fins lucrativos.”

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, por intermédio da Secretaria de Administragdo e Finangas,
com sede na Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sao Miguel, CEP 85.560-000, nesta cidade, inscrito no
CNPJ sob o n.° 76.995.414/0001-60, neste ato representado pelo Prefeito Senhor Alvaro Denis Ceni Scolaro,
portador do CPF n° 009.378.889-40 e do RG n° 8.124.995-4 SSP/PR.

CONTRATADA: SERVIGO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR,
inscrito no CNPJ/CPF sob o n.° 75.110.585/0001-00, com sede na Rua Caete, n° 150, Bairro Prado Velho, CEP
80.220-300, no municipio de Curitiba — PR, neste ato representado pelo Sr. César Giovani Colini Gongalves, inscrito
no CPF 796.679.029-00 e do RG n° 5551037-7.

OBJETO

Contratagao de empresa especializada para realizar Curso Avangado de Desenvolvimento de Liderangas

DO VALOR
O valor total deste processo sera de R$ 2.619,00 (dois mil, seiscentos e dezenove reais).

DA VIGENCIA DA CONTRATAGAO
O contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias, contados da data da assinatura do Contrato.

FONTE DE RECURSOS
A despesa correra por conta da seguinte dotacdo orgcamentéria: Secretaria de Administragao e Financas:

Gestao/Unidade: 03.01 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Fonte de Recursos: 000 — Recursos Livres

Programa de Trabalho: | 04.122.0002.2.006 - Manutengdo da Secretaria de Administragdo
Elemento de Despesa: | 3.3.90.39 - Outros Servigcos de Terceiros - Pessoa Juridica
Desdobrado: 1626 - Servigcos de Selecao e Treinamento

Nota de Empenho: N&o se aplica

DA JUSTIFICATIVA
A Secretaria Municipal de Administracao e Finangas tem por objetivo solicitar a realizagcdo de Dispensa de
Licitagao por justficativa para contratagdo de servicos de capacitagao para servidor municipal.
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Considerando a crescente complexidade da administragdo publica municipal e a necessidade de
aperfeicoamento continuo dos gestores publicos, torna-se imprescindivel a contratagdo de empresa especializada
para a prestacao de servigo técnico especializado de capacitagédo voltado ao desenvolvimento de liderangas.

O objetivo é capacitar os participantes para se tornarem lideres eficazes na transformacgéo da sociedade
por meio do aumento do autoconhecimento para utilizarem melhor seus poderes, transformarem a si préprios e
compreenderem melhor os outros. Além disso, desenvolverem recursos e repertérios pessoais para articular
estratégias, persuadir outros lideres e equipes, adquirir conhecimentos e ferramentas para encaminhar as
mudangas desejadas.

O SEBRAE-PR (Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Paranda) apresenta-se como
instituicdo de reconhecida competéncia e experiéncia na oferta de programas de capacitagéo e desenvolvimento
de liderangas no setor publico, com metodologias consolidadas e adaptadas as demandas e realidades dos
municipios paranaenses.

Essa capacitagéo visa também ao desenvolvimento de competéncias estratégicas, fortalecendo a
capacidade de lideranga, a tomada de decisao, a gestao eficiente de recursos e a elaboragao de estratégias de
desenvolvimento econdmico local. Ao integrar ferramentas e repertérios para articular estratégias, persuadir outros
lideres e equipes e encaminhar mudancgas desejadas, o programa contribui para uma atuagao mais eficaz,
participativa e alinhada as boas praticas de governanga.

Dessa forma, a contratagdo do SEBRAE-PR justifica-se pela necessidade de dotar a gestdo municipal de
conhecimentos e ferramentas atualizadas, assegurando maior eficiéncia na conducéao de politicas publicas e
servigos prestados a comunidade.

Chopinzinho-PR, 11 de julho de 2025.

Neide Marinéz Caldato
Gestora do Contrato

DA AUTORIZAGAO/RATIFICAGAO

Considerando a justificativa da Secretaria, quanto a necessidade do objeto e a avaliagdo das solugées disponiveis
no mercado, concluindo-se pela viabilidade da contratacdo.

Considerando que o processo € instruido com os documentos relacionados no art. 72 da Lei n. © 14.133, de 1° de
abril de 2021.

Considerando os pareceres favoraveis a contratacado e/ou o saneamento dos aspectos consignados nas respectivas
ressalvas.

AUTORIZO a contratagao direta a que se refere o presente termo.

Chopinzinho-PR, 11 de julho de 2025.

Alvaro Denis Ceni Scolaro
Prefeito
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Memorando 19- 3.615/2025

De: ANDREIAS. - SMA-LC

Para: GAB - Gabinete do Prefeito

Data: 11/07/2025 as 14:21:42

Contrato 164/2025, para assinatura.

Andreia da Silva

Agente Administrativo - Divisdo de Licitagao e Contratos
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CONTRATAGAO DIRETA — PRESTAGAO DE SERVIGOS
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 164/2025

Memorando Eletronico n° 3.615/2025

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, por intermédio da Secretaria de Administracdo e
Finangas, com sede na Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sao Miguel, CEP 85.560-000, nesta
cidade, inscrito no CNPJ sob o n.° 76.995.414/0001-60, neste ato representado pelo Prefeito Senhor Alvaro
Denis Ceni Scolaro, portador do CPF n° 009.378.889-40 e do RG n° 8.124.995-4 SSP/PR.

CONTRATADA: SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA -
SEBRAE/PR, inscrito no CNPJ/CPF sob o n.° 75.110.585/0001-00, com sede na Rua Caete, n° 150, Bairro
Prado Velho, CEP 80.220-300, no municipio de Curitba — PR, neste ato representado pelo Sr. César
Giovani Colini Gongalves, inscrito no CPF 796.679.029-00 e do RG n° 5551037-7.

O presente Contrato sera regido pela Lei Federal n.° 14.133, de 1° de abril de 2021, e pelo Decreto n.° 73,
de 2023, conforme as clausulas e condi¢des seguintes:

1 OBJETO:

Contratacdo de empresa especializada para realizar Curso Avancado de Desenvolvimento de Liderancgas,
Conforme Descrito no Termo de Referéncia.

ITEM | QTD UNIDADE DESCRIGAO VALOR VALOR
UNITARIO R$ | TOTAL (R$)
01 01 Capacitagao 2.619,00 2.619,00

Curso Presencial SONAR: Curso Avangado de
Desenvolvimento de Liderangas

Carga horaria: 40 horas.

Previsado de realizacdo: 14 a 18
de julho de 2025.

Horarios: 8h as 12h e das 14h as 18h

Local: Rua Ponta Grossa, n° 2509, Centro.
Francisco Beltrao/PR.

Participara do evento o servidor:

Rubenei Meloto
CPF 749.571.559-68
RG 5.292.699-8

Corpo docente: Adilson dos Santos e Claudia
Cosentino.

or Cesar Giovani Colini Goncalves.

Os curriculos dos instrutores se encontram
anexo a proposta.

Declarag¢dao do SEBRAE:

“Para a prestagdo dos servigos objeto desta
proposta, o Sebrae/PR podera se valer do seu
quadro de empregados e/ou de empresas e
profissionais credenciados no Sistema de Gestao
de Credenciados — SGEC e, eventualmente, de
empresas licitadas ou contratadas de forma
direta (dispensa ou inexigibilidade), sem qualquer
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custo adicional, estando o CONTRATANTE
desde ja ciente e de acordo com essa
possibilidade”.

VALOR TOTAL (RS$) 2.619,00

1.1. Sa0 anexos a este instrumento e vinculam esta contratagdo, independentemente de transcri¢ao:

1.1.1. O Termo de Referéncia e o Termo de Dispensa de Licitagdo por Justificativa que deu origem a
contratagao;

1.1.2. A Autorizagédo de Contratagéo Direta;
1.1.3. A Proposta do Contratado;

1.1.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2 FUNDAMENTO:

Este contrato decorre da Dispensa de Licitagao por Justificativa n° 07/2025, conforme artigo 75, inciso
“XV - para contratagéo de instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar
atividades de ensino, pesquisa, extensao, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a
inovacao, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratacdo de
instituicdo dedicada a recuperagao social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel
reputacao ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;”,

Objeto do Processo Administrativo n® 100/2025, com a autorizagdo publicada no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas - PNCP, sitio eletrénico oficial e no Diario Oficial do Municipio apés a homologacgao
do Contrato, e conforme ato de autorizagdo no despacho n° 14 do Memorando n° 3.615/2025.

3 FORMA DE EXECUGAO DOS SERVIGOS:

4.1 Os servicos deverado ser executados nas datas de 14 a 18 de julho de 2025, conforme proposta fornecida
pela contratada.

4.2 Em caso de ocorréncia de algum fato que justifique o adiamento dos servigos fica comprometida a
CONTRATADA a executar o mesmo objeto, sem 6nus 8 CONTRATANTE, em nova data, dentro da vigéncia
do Contrato.

4 PRECO E VALOR DO CONTRATO:

4.1 O Contratante pagara a Contratada os pregos unitarios previstos em sua proposta, conforme tabela
constante no item 1 deste termo.

4.2 O valor total da contratacdo sera de R$ 2.619,00 (dois mil e seiscentos e dezenove reais), para um total
de 40 horas de capacitagao, de acordo comorgamento fornecido pela empresa Servico de Apoio as Micro e
Pequenas Empresas do Parana - SEBRAE/PR.

4.3 No preco pactuado estdo inclusas todas as despesas necessarias a execuc¢ao do objeto do contrato,
inclusive tributos, encargos trabalhistas e despesas com transporte e locomogao dos instrutores, exceto,
alimentacéo, transporte e hospedagem dos participantes.

or Cesar Giovani Colini Goncalves.

4.4 Somente serdo pagos os valores referentes aos servigos e quantitativos efetivamente entregues e que
tenham sido recebidos definitivamente pelo Contratante.

5. DO REAJUSTE:

5.1 A periodicidade de reajuste do valor deste contrato sera anual, conforme disposto na Lei Federal n.°
10.192, de 2001, utilizando-se o indice IPCA — Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo.

5.1.1. A data-base do reajuste sera vinculada a data do orcamento estimado.
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5.1.2. O reajuste sera concedido mediante simples apostila, conforme dispbe o art. 136 da Lei Federal n.°
14.133, de 2021.

5.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir do ultimo
reajuste.

5.3. Nao serdao admitidos apostilamentos com efeitos financeiros retroativos a data da sua assinatura.

5.4. A concesséo de reajustes ndo pagos na época oportuna sera apurada por procedimento proprio.

6. A RESPONSABILIDADE DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO:

6.1 A responsabilidade pela gestdo deste contrato cabera a servidora Sra. Neide Marinéz Caldato, a qual
sera responsavel pelas seguintes atribuicdes (incisos | a VIl do art.10 do Decreto n° 73/2023):

I - Analisar a documentagao que antecede o pagamento;

Il - Analisar os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro do contrato;

lll - Analisar eventuais alteragdes contratuais, apds ouvido o fiscal do contrato;

IV - Analisar os documentos referentes a execugao do servigo executado contratado;

V - Acompanhar o desenvolvimento da execugao através de relatérios e demais documentos relativos ao
objeto contratado;

VI - Decidir provisoriamente a suspensao da entrega de bens ou a realizagédo de servigos;

VI - Efetuar a digitalizagéo e armazenamento dos documentos fiscais e trabalhistas da contratada no sistema
GMS, quando couber, bem como no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP);

VII - Preencher o termo de avaliagao de contratos administrativos disponibilizado pelo setor responsavel pelo
sistema de gestao de materiais, obras e servigos;

VI - Inserir os dados referentes aos contratos administrativos no Portal Nacional de Contratacbes Publicas
(PNCP);

VII - Outras atividades compativeis com a fungao.

6.1.2 As atribuicdes referidas no item 6.1 ndo afastam outras previstas em decreto especifico, no que for
compativel.

6.2 A responsabilidade pela fiscalizagdo deste contrato cabera a servidora Sra. Clecia Steilmann Weber, e
como substituto da fiscal o servidor Sr. Clévis Trindade da Silva, os quais serdo responsaveis pelas
seguintes atribui¢cdes (paragrafos 1° ao 2°; e paragrafo 4° do art. 11; e incisos | a XV do art. 12 do Decreto n°
73/2023), naquilo que for compativel com o objeto do contrato:

I - Esclarecer prontamente as diuvidas administrativas e técnicas e divergéncias surgidas na execugao do
objeto contratado;

Il - Expedir, através de notificagbes e/ou relatério de vistoria, as ocorréncias e fazer as determinagdes e
comunicagdes necessarias a perfeita execugao dos servigos;

or Cesar Giovani Colini Goncalves.

lll - Proceder, conforme cronograma fisico-financeiro, as medicbes dos servicos executados e aprovar a
planilha de medigcado emitida pela contratada ou conforme disposto em contrato;

IV - Adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive manifestar-se a respeito da
suspensao da entrega de bens, a realizagdo de servigos ou a execugao de obras;

V - Conferir e certificar as faturas relativas as aquisicdes, servigos ou obras;
VI - Proceder as avaliagdes dos servigos executados pela contratada;

VII - Determinar por todos os meios adequados a observancia das normas técnicas e legais, especificagbes
e métodos de execugado dos servigos exigiveis para a perfeita execugéo do objeto;

VIII - Exigir o uso correto dos equipamentos de protegéo individual e coletiva de seguranga do trabalho;
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IX - Determinar a retirada de qualquer empregado subordinado direta ou indiretamente a contratada,
inclusive empregados de eventuais subcontratadas, ou as préprias subcontratadas, que, a seu critério,
comprometam o bom andamento dos servigos;

X - Receber designagao e manter contato com o preposto da contratada, e se for necessario, promover
reunides periddicas ou especiais para a resolugdo de problemas na entrega dos bens ou na execugao dos
servigcos ou das obras;

Xl - Dar parecer técnico nos pedidos de alteragdes contratuais;
XII - Verificar a correta aplicagao dos materiais;

Xlll - Requerer das empresas testes, exames e ensaios quando necessarios, no sentido de promocao de
controle de qualidade da execucao das obras e servigos ou dos bens a serem adquiridos;

XIV - Realizar, na forma do art. 140 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, o recebimento do objeto contratado,
quando for o caso;

XV - Propor a autoridade competente a abertura de procedimento administrativo para apuragéo de
responsabilidade;

6.2.1 Compete ainda ao fiscal do contrato, no que se refere a fiscalizagcdo e acompanhamento da prestacao
dos servigos:

I - O fiscal de contrato deve anotar, em registro, préprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugéao e
determinara o que for necessario a regularizagao de falhas ou defeitos observados.

Il - A verificagdo da adequacdo do cumprimento do contrato devera ser realizada com base nos critérios
previstos no Decreto n° 73/2023.

6.2.2 As atribuicdes referidas no item 6.2 ndo afastam outras previstas em decreto especifico, no que for
compativel.

7. PRAZO E CONDIGOES DE ENTREGA E DE RECEBIMENTO:

7.1 O servigo devera ser executado no local, na forma, nos prazos e de acordo com as especificagbes
contidas neste termo.

7.1.1 Local de Execugao: Rua Ponta Grossa, n® 2509, Centro em Francisco Beltrao/PR.
7.1.1 Prazo de execucgédo dos servicos: dias 14 a 18 de julho de 2025.

7.1.2 Forma de execugdo: os servigos serdo executados até a data indicada no Termo de Referéncia,
conforme cronograma enviado na proposta da Contratada.

7.2 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser refeitos no prazo de 03 (trés) dias, a contar
da notificagao da contratada, a sua custa, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.3 O curso devera ser ministrado pelos instrutores: Adilson dos Santos e Claudia Cosentino, conforme item
4, da proposta fornecida pela empresa.

8 FONTE DE RECURSOS:

8.1 A despesa correra por conta da seguinte dotagdo orcamentaria: Secretaria de Administragdo e Financgas.

or Cesar Giovani Colini Goncalves.

Gestao/Unidade: 03.01 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Fonte de Recursos: 000 — Recursos Livres

Programa de Trabalho: | 04.122.0002.2.006 - Manutengdo da Secretaria de Administragdo

Elemento de Despesa: | 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Desdobrado: 1626 - Servigos de Selegéo e Treinamento

Nota de Empenho: Nao se aplica
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9 VIGENCIA:

9.1 O contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias, contados da data da assinatura.

9.1.1 O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado quando seu objeto n&o for concluido no periodo
firmado no contrato.

9.1.1.1 Quando a nao conclusao decorrer de culpa da contratada:
a) A contratada sera constituida em mora, aplicaveis a ele as respectivas sangdes administrativas;

b) a Administragao podera optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em
lei para a continuidade da execugao contratual.

10 OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES:

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas desta Lei, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

10.1 Sao obrigagdes da Contratada:

10.1.1 Efetuar a entrega dos servicos em perfeitas condicbes, conforme especificagdes, prazo e local
constantes neste contrato e no termo de referéncia, acompanhado da respectiva nota fiscal.

10.1.2 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17.
a 27, do Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n.° 8.078, de 1990);

10.1.3 Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado no termo de referéncia, o objeto com
avarias ou defeitos;

10.1.4 Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

10.1.5 Indicar preposto para representa-lo durante a execugdo do contrato, e manter comunicagdo com
representante da Administragdo para a gestdo do contrato;

10.1.6 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas
as condi¢des de habilitagcdo e qualificagdo exigidas no termo de referéncia;

10.1.7 Manter atualizado os seus dados no Portal Nacional de Contratagcées Publicas (PNCP) e no Cadastro
Unificado de Fornecedores do Municipio de Chopinzinho, conforme legislac&o vigente;

10.1.8 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.1.9 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para
o atendimento ao objeto do contrato, exceto quando houver:

10.1.9.1 Alteracdo qualitativa do projeto ou de suas especificagdes pela Administracéo;

10.1.9.2 Retardamento na expedicdo da ordem de execugdo do servigo ou autorizagdo de fornecimento,
interrupcado da execugdo do contrato ou diminuigdo do ritmo do trabalho, por ordem e no interesse da
Administracéo;

10.1.9.3 Aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos pela Lei Federal
n.° 14.133, de 2021;

10.1.10 Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;

10.1.11 Para a prestacdo dos servigos objeto desta proposta, o Sebrae/PR podera se valer do seu quadro
de empregados e/ou de empresas e profissionais credenciados no Sistema de Gestdo de Credenciados —
SGEC e, eventualmente, de empresas licitadas ou contratadas de forma direta (dispensa ou inexigibilidade),
sem qualquer custo adicional, estando o CONTRATANTE desde ja ciente e de acordo com essa
possibilidade.
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10.2 Sao obrigagdes do Contratante:
10.2.1 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas neste contrato e respetivo termo de referéncia;

10.2.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo contratado, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

10.2.3 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido provisoriamente, com
as especificagdes constantes deste contrato e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo;

10.2.4 Comunicar ao contratado, por escrito, as imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas, fixando
prazo para a sua corregao;

10.2.5 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes do contratado, através de comissdo ou de
servidores especialmente designados;

10.2.6 Efetuar o pagamento ao contratado no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos neste contrato e no termo de referéncia;

10.2.7 Efetuar as eventuais retengdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura fornecida pelo
Contratado, no que couber;

10.2.8 Emitir decisado sobre as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugao do contrato, ressalvados
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execucao do contrato;

10.2.9 Ressarcir o contratado, nos casos de extingdo de contrato por culpa exclusiva da Administragao,
pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, além de devolver a garantia, quando houver,
e efetuar os pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data de extingdo e pelo custo de eventual
desmobilizagao;

10.2.10 Adotar providéncias necessarias para a apuragao das infragdes administrativas, quando se constatar
irregularidade que configure dano a Administracdo, além de remeter copias dos documentos cabiveis ao
Ministério Publico competente, para a apuragao dos ilicitos de sua competéncia;

10.2.11 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo contratado;

11 FORMA DE PAGAMENTO

11.1 O PAGAMENTO sera efetuado com a apresentacdo da Nota Fiscal, relativa aos servigos entregues,
que atestadas pela Secretaria solicitante, serdo encaminhadas para a Secretaria de Finangas da Prefeitura
para pagamento.

11.2 O pagamento de cada fatura devera ser realizada em um prazo nao superior a 30 (trinta) dias contados
a partir do atesto da Nota Fiscal, apés comprovado o adimplemento do Contratado em todas as suas
obrigacdes, ja deduzidas as glosas e notas de débitos e mediante verificacdo de sistema interno, destinado
a comprovar a regularidade com os Fiscos Federal, Estadual e Municipal (inclusive do Municipio de
Chopinzinho para contratados sediados em outro Municipio da Federacdo), com o FGTS, INSS e negativa
de débitos trabalhistas (CNDT), observadas as disposi¢cdes do Termo de Referéncia.

11.3 Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentagdo dos documentos exigidos, bem como enquanto
nado forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, no fornecimento dos bens ou
no cumprimento de obrigagdes contratuais.

11.3.1 Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informacao pelo credor, dos dados da conta corrente
junto a instituicao financeira.

11.4 O prazo estabelecido no item 11.2 ficara suspenso na hipotese prevista no item 13.4.1 deste contrato.

11.4.1. Decorrido o prazo de adimplemento da multa, caso esta ndo tenha sido paga, os valores serao
descontados da fatura apresentada.

11.5 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado n&o tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela
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Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicacao da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

1= (TX) I = (6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

11.6 A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n°
76.995.414/0001-60;

11.7 O pagamento efetuado a adjudicataria ndo a isentara de suas responsabilidades vinculadas ao
fornecimento do objeto, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade.

12 DA GARANTIA DE EXECUGAO
12.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéo, pelas razdes abaixo justificadas:
12.1.1 Em funcéo do baixo valor da contratagao;

12.1.2 Considerando o disposto no item 4.2, em que, no caso de adiamento dos servicos, fica comprometida
a CONTRATADA a executar o mesmo objeto, sem 6nus 8 CONTRATANTE, em nova data, dentro da vigéncia
do Contrato.

13 SANGOES ADMINISTRATIVAS

13.1 O contratado que incorram em infragcdes sujeitam-se as san¢des administrativas previstas no art. 156 da
Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e nos arts. 193 ao 227 do Decreto n.° 73, de 2023, sem prejuizo de eventuais
implicacdes penais nos termos do que prevé o Capitulo II-B do Titulo XI do Cdédigo Penal.

13.2 A multa ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento), nem superior a 30% (trinta por cento)
sobre o valor total do lote no qual participou ou do contrato, observando ainda as seguintes variagdes:

a) multa de 0,5% a 5%, nos casos das infragdes previstas no art. 195, do Decreto n.° 73, de 2023;
b) multa de 5% a 30%, nos casos das infragbes previstas no art. 196, do Decreto n.° 73, de 2023;
¢) multa de 15% a 30%, nos casos das infragdes previstas no art. 197, do Decreto n.° 73, de 2023;

13.3 O célculo da multa seré justificado e levara em conta o disposto nos arts. 210 a 212, do Decreto n.° 73,
de 2023.

13.4 A multa podera ser descontada do pagamento devido pela Administragdo Publica municipal, decorrente
de outros contratos firmados entre as partes, caso em que a Administragdo retera o pagamento até o
adimplemento da multa, com o que concorda o contratado.

or Cesar Giovani Colini Goncalves.

13.4.1 A retengdo de pagamento de outros contratos, pela Administragdo Publica, no periodo compreendido
entre a decisdo final que impds a multa e seu adimplemento, suspende a fluéncia de prazo para a
Administragao, ndo importando em mora, nem gera compensacao financeira.

13.5 Multa de mora diaria de até 0,3% (irés décimos por cento), calculada sobre o valor global do contrato
ou da parcela em atraso, até o 30° (trigésimo) dia de atraso na entrega; a partir do 31° (trigésimo primeiro)
dia, a multa de mora sera convertida em compensatdria, aplicando-se, no mais, o disposto nos itens acima.
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13.6 O procedimento para aplicagdo das sangdes seguira o disposto no Capitulo XVI, do Titulo I, do Decreto
n.° 73, de 2023, sem prejuizo de norma ou sumula administrativa especifica.

13.7 Nos casos nao previstos neste contrato, inclusive sobre o procedimento de aplicacdo das sangodes
administrativas, deverao ser observadas as disposicoes da Lei Federal n.° 14.133, de 2021 e no Decreto n.°
73, de 2023.

13.8 Sem prejuizo das sangdes previstas nos itens anteriores, a responsabilizagdo administrativa e civil de
pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administragdo Publica, nacional ou estrangeira, no
procedimento de selegdo do fornecedor e nos contratos ou vinculos derivados, também se dara na forma
prevista na Lei Federal n.° 12.846, de 2013, e regulamento no ambito do Municipio de Chopinzinho.

13.9 Quaisquer penalidades aplicadas serao transcritas no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP)
e no Cadastro Unificado de Fornecedores do Municipio de Chopinzinho.

13.10 As multas previstas neste contrato poderao ser descontadas do pagamento eventualmente devido pelo
contratante decorrente de outros contratos firmados com a Administragao Publica municipal.

14. CASOS DE EXTINGAO:
14.1 O presente instrumento podera ser extinto:

14.1.1 Por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua
prépria conduta;

14.1.2 De forma consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou por comité de
resolugao de disputas, desde que haja interesse da Administragao; ou

14.1.3 Por deciséo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso arbitral, ou por
decisao judicial.

14.2 No caso de rescisao consensual, a parte que pretender rescindir o Contrato comunicara sua intengéo a
outra, por escrito.

14.3 Os casos de extingdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo, assegurado
o contraditério e o direito de prévia e ampla defesa ao Contratado.

14.4 O Contratado, desde ja, reconhece todos os direitos da Administragcdo Publica, em caso de extingao
administrativa por inexecugao total ou parcial deste contrato.

15. ALTERAGOES CONTRATUAIS, ACRESCIMOS E SUPRESSOES:

15.1 Este contrato podera ser alterado em qualquer das hipdteses previstas nos artigos 124 e 125 da Lei
Federal n.° 14.133. de 2021.

15.1.1 Nas alteragdes unilaterais a que se refere o inciso | do caput do art. 124 da Lei Federal n.° 14.133, de
2021, o contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou supressdes
de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas compras.

15.2 E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fusao, cisdo ou incorporagéo do
Contratado com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos no termo de
referéncia;

b) sejam mantidas as demais cldusulas e condigdes do contrato; e

c) ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade do contrato.

15.3 A substituicdo de consorciado devera ser expressamente autorizada pelo 6rgéo ou entidade contratante
e condicionada a comprovagdo de que a nova empresa do consorcio possui, N0 minimo, 0s Mesmos
quantitativos para efeito de habilitagao técnica e os mesmos valores para efeito de qualificagdo econdmico-
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financeira apresentados pela empresa substituida para fins de habilitagdo do consércio no termo de
referéncia que originou o contrato.

15.4 Nao sera admitida a subcontratagdo ou cessao total ou parcial dos servigos, objeto deste termo.

15.5 Concluida a instru¢do do requerimento de reequilibrio econémico-financeiro, a Administragdo tera o
prazo de 30 (trinta) dias para decidir, admitida a prorrogagao motivada por igual periodo.

16. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

16.1 O CONTRATANTE e o CONTRATADO, na condi¢gdo de operadora, comprometem-se a proteger os
direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais.

16.2 O tratamento de dados pessoais indispensaveis ao proprio fornecimento de bens por parte do
CONTRATADO, se houver, sera realizado mediante prévia e fundamentada aprovacdo do CONTRATANTE,
observados os principios do art. 6° da LGPD, especialmente o da necessidade.

16.3 Os dados tratados pelo CONTRATADO somente poderdo ser utilizados no fornecimento dos bens
especificados neste contrato, e em hipétese alguma poderéo ser utilizados para outros fins, observadas as
diretrizes e instru¢des transmitidas pelo CONTRATANTE.

16.4 Os registros de tratamento de dados pessoais que o CONTRATADO realizar serdao mantidos em
condigbes de rastreabilidade e de prova eletrbnica a qualquer tempo.

16.5 O Contratado devera apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica adequado conjunto de
medidas técnicas e administrativas de seguranga, para a prote¢cdo dos dados pessoais, segundo a
legislacao e o disposto nesta Clausula.

16.6 O Contratado dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigacdes e condigbes acordadas
nesta Clausula, inclusive no tocante a Politica de Privacidade do CONTRATANTE, cujos principios e regras
deverao ser aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais.

16.7 O eventual acesso, pelo CONTRATADO, as bases de dados que contenham ou possam conter dados
pessoais ou segredos comerciais ou industriais implicara para 0 CONTRATADO e para seus prepostos —
devida e formalmente instruidos nesse sentido — o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente
contrato e apds o seu encerramento.

16.8 O encarregado do CONTRATADO mantera contato formal com o encarregado do CONTRATANTE, no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas da ocorréncia de qualquer incidente que implique violagdo ou risco de
violagdo de dados pessoais, para que este possa adotar as providéncias devidas, na hipotese de
guestionamento das autoridades competentes.

16.9 A critério do controlador e do encarregado de Dados do CONTRATANTE, o CONTRATADO podera ser
provocado a preencher um relatério de impacto a protecdo de dados pessoais, conforme a sensibilidade e o
risco inerente do objeto deste contrato, no tocante a dados pessoais.

16.10 O Contratado responde pelos danos que tenha causado em virtude da violagdo da seguranga dos
dados ao deixar de adotar as medidas de seguranga previstas no art. 46 da LGPD, destinadas a proteger os
dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruicao, perda,
alteragdo, comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

16.11 Os representantes legais do CONTRATADO, bem como os empregados que necessariamente devam
ter acesso a dados pessoais sob controle do Municipio para o cumprimento de suas tarefas, deverao firmar
termo de compromisso e confidencialidade, em que se responsabilizem pelo cumprimento da LGPD e pelo
disposto nesta Clausula.

16.12 As informagdes sobre o tratamento de dados pessoais por parte do CONTRATADO, envolvendo a sua
finalidade, previsao legal, formas de execugdo e prazo de armazenamento, deverdo ser publicadas na forma
de regulamentagao especifica.

16.13 As manifestacdes do titular de dados ou de seu representante legal quanto ao tratamento de dados
pessoais com base neste contrato serdo atendidas na forma de regulamentacao especifica.
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16.14 O CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, requisitar informagdes acerca dos dados pessoais
confiados ao Contratado, bem como realizar inspegbes e auditorias, inclusive por meio de auditores
independentes, a fim de zelar pelo cumprimento dos deveres e obrigagdes aplicaveis.

16.15 Eventual compartilhamento de dados pessoais com empresa SUBCONTRATADA dependera de
autorizagao prévia do CONTRATANTE, hipotese em que o SUBCONTRATADO ficara sujeita aos mesmos
limites impostos ao CONTRATADO.

16.16 Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizagdo dos dados pessoais,
sejam eles sensiveis ou ndo, o Contratado providenciara o descarte ou devolugdo, para o CONTRATANTE,
de todos os dados pessoais e as copias existentes, atendido o principio da segurancga.

16.17 As duvidas decorrentes da aplicacdo da LGPD serao objeto de consulta por parte do encarregado do
CONTRATANTE ao Municipio de Chopinzinho, que podera consultar a Procuradoria Geral do Municipio em
caso de duvida juridica devidamente fundamentada.

17 DISPOSICOES GERAIS:

17.1 Integram o presente contrato, para todos os fins: o termo de referéncia e a proposta apresentada pelo
Contratado durante o procedimento administrativo que deu origem a contragao.

17.2 Este contrato é regido pela Lei Federal n.° 14.133, de 2021, pelo Decreto n.° 73, de 2023 e demais leis
pertinentes ao objeto do contrato, aplicando-se referida legislacdo aos casos omissos no presente contrato.

17.3 O Contratante enviarda o resumo deste contrato a publicagdo no Diario Oficial do Municipio de
Chopinzinho e no sitio eletronico oficial, sem prejuizo de disponibilizagdo da integra do contrato no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e no sistema interno utilizado pelo municipio.

17.4 As questbes decorrentes da execugdo deste instrumento, que n&o possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, no Foro da Comarca de
Chopinzinho, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Chopinzinho/PR, 11 de julho de 2025.

Municipio de Chopinzinho
Alvaro Denis Ceni Scolaro
CONTRATANTE

Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Parana - SEBRAE/PR
César Giovani Colini Gongalves — Representante Legal
Contratada

Neide Marinez Caldato
Gestora do Contrato

Clecia Steilmann Weber
Fiscal do Contrato

Clévis Trindade da Silva
Fiscal Substituto do Contrato

Testemunhas
1 — Nome:
2 — Nome:
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Memorando 20- 3.615/2025

De: ANDREIAS. - SMA-LC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 11/07/2025 as 14:22:41

Extrato do Contrato 164/2025.

Andreia da Silva
Agente Administrativo - Divisdo de Licitagao e Contratos

Anexos:
EXTRATO_DO_CONTRATO_164_2025_DL_07_2025.pdf
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Espécie: Extrato do Contrato n® 164/2025. Contratante: Municipio de Chopinzinho. Contratada:
Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Parana - SEBRAE/PR. CNPJ: 75.110.585/0001-
00. Objeto: Contratagdo de empresa especializada para realizar Curso Avangado de Desenvolvimento
de Liderangas. Valor: R$ 2.619,00 (dois mil, seiscentos e dezenove reais). Origem: Dispensa de
Licitacao por Justificativa n® 07/2025. Fundamento Legal: Artigo 75 da Lei Federal n° 14.133/21.
Elemento de despesa: 1626. FONTE: 000. Data da assinatura 11/07/2025. Assinam: Alvaro Denis
Ceni Scolaro, pelo Municipio e César Giovani Colini Gongalves, pelo SEBRAE.
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Memorando 21- 3.615/2025

De: ANDREIAS. - SMA-LC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 15/07/2025 as 09:09:32

Publicacdes.

Andreia da Silva
Agente Administrativo - Divisdo de Licitagao e Contratos

Anexos:

Contrato_164_2025_PNCP.pdf
Extrato_do_Contrato_164_2025_AMP.pdf
Termo_de_Dispensa_por_Justificativa_07_2025_AMP.pdf
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15/07/2025, 09:09 Portal Nacional de Contratagdes Publicas

A > Editais

Ato que autoriza a Contratacao Direta n° 7 |
Processo 100/2025

= 'A Portal Nacional de Contratagdes Publicas Q
Local: Chopinzinho/PR  Orgao: MUNICIPIO DE CHOPINZINHO  Unidade compradora: 0000 - PREFEITURA MUNICIPAL

Modalidade da contratacao: Dispensa  Amparo legal: Lei 14.133/2021, Art. 75, XV

Tipo: Ato que autoriza a Contratacao Direta  Modo de disputa: Nao se aplica  Registro de preco: Nao

Fonte orcamentaria: Nao informada

Data de divulgacao no PNCP: 15/07/2025  Situagao: Divulgada no PNCP

Id contratagcao PNCP: 76995414000160-1-000144/2025  Fonte: Governancabrasil Techologia e Gestao em Servicos
Objeto:

Contratacao de empresa especializada para realizar Curso Avancado de Desenvolvimento de Liderancas

Informacao complementar:

VALOR TOTAL ESTIMADO DA COMPRA

R$ 2.619,00
ltens Arquivos Contratos/Empenhos Historico
Numero 2 Data Assinatura 2 Vigéncia ; Id Contrato PNCP ¢
164 11/07/2025 11/07/2025 a 08/10/2025 76995414000160-2-000078/2025
Exibir: 1-1delitens Pagina:

< Voltar

™ i
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15/07/2025, 09:09 Portal Nacional de Contratagdes Publicas

A adequacao, fidedignidade e corretude das informacoes e dos arquivos relativos
as contratacoes disponibilizadas no PNCP por forca da Lei n°® 14.133/2021 sao de
estrita responsabilidade dos orgaos e entidades contratantes.

¥ https./portaldeservicos.gestao.gov.br
oJ 0800 978 9001

AGRADECIMENTO AOS PARCEIROS

Texto destinado a exibicao de informagdes relacionadas a licenga de uso.
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14/07/2025, 16:31 Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO 164-2025 - DL 07-2025

Espécie: Extrato do Contrato n° 164/2025. Contratante:
Municipio de Chopinzinho. Contratada: Servico de Apoio as
Micro e Pequenas Empresas do Parana - SEBRAE/PR. CNPJ:
75.110.585/0001-00.  Objeto: Contratagdio de empresa
especializada  para  realizar Curso  Avancado  de
Desenvolvimento de Liderangas. Valor: R$ 2.619,00 (dois mil,
seiscentos ¢ dezenove reais). Origem: Dispensa de Licitagdo
por Justificativa n® 07/2025. Fundamento Legal: Artigo 75 da
Lei Federal n° 14.133/21. Elemento de despesa: 1626. FONTE:
000. Data da assinatura 11/07/2025. Assinam: Alvaro Denis
Ceni Scolaro, pelo Municipio ¢ César Giovani Colini
Gongalves, pelo SEBRAE.

Publicado por:
Andreia da Silva
Cédigo Identificador:C83EDBFD

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parana
no dia 14/07/2025. Edigdo 3318

A verificag@o de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o coédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS
TERMO DE CONTRATACAO DIRETA - DISPENSA POR JUSTIFICATIVA
07 -2025

TERMO DE DISPENSA  DE LICITACAO POR
JUSTIFICATIVA

DISPENSA POR JUSTIFICATIVA: 07/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 100/2025
MEMORANDO ELETRONICO: 3.615/2025

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 14.133/2021 - Art. 75. E dispensavel
a licitagdo:

“XV - para contratagdo de instituigdo brasileira que tenha por
finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e
tecnologico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir administrativa
¢ financeiramente essas atividades, ou para contratagdo de instituicdo
dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde que o contratado
tenha inquestionavel reputacdo ética e profissional e ndo tenha fins
lucrativos.”

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, por
intermédio da Secretaria de Administracdo e Finangas, com sede na
Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sdo Miguel, CEP
85.560-000, nesta cidade, inscrito no CNPJ sob o n°
76.995.414/0001-60, neste ato representado pelo Prefeito Senhor
Alvaro Denis Ceni Scolaro, portador do CPF n°® 009.378.889-40 ¢ do
RG n° 8.124.995-4 SSP/PR.

CONTRATADA: SERVICO DE APOIO AS MICRO E
PEQUENAS EMPRESAS DO PARANA - SEBRAE/PR, inscrito
no CNPJ/CPF sob o n.° 75.110.585/0001-00, com sede na Rua Caete,
n® 150, Bairro Prado Velho, CEP 80.220-300, no municipio de
Curitiba — PR, neste ato representado pelo Sr. César Giovani Colini
Gongalves, inscrito no CPF 796.679.029-00 e do RG n°® 5551037-7.

OBJETO
Contratagdo de empresa especializada para realizar Curso Avancado
de Desenvolvimento de Liderancas

DO VALOR
O valor total deste processo sera de R$ 2.619,00 (dois mil, seiscentos
e dezenove reais).

DA VIGENCIA DA CONTRATACAO
O contrato terd vigéncia de 90 (noventa) dias, contados da data da
assinatura do Contrato.

FONTE DE RECURSOS
A despesa correra por conta da seguinte dotacio orcamentaria:
Secretaria de Administracio e Financas:

Gestao/Unidade: 03.01 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Fonte de Recursos: 000 — Recursos Livres

Programa de Trabalho: 04.122.0002.2.006 - Manutengdo da Secretaria de Administragéo
Elemento de Despesa: 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Desdobrado: 1626 - Servigos de Selegdo e Treinamento

Nota de Empenho: Naio se aplica

DA JUSTIFICATIVA

A Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas tem por objetivo
solicitar a realizacdo de Dispensa de Licitacdo por justficativa para
contrata¢do de servigos de capacitagdo para servidor municipal.

Considerando a crescente complexidade da administragdo publica
municipal e a necessidade de aperfeigoamento continuo dos gestores
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publicos, torna-se imprescindivel a contratagdo de empresa
especializada para a prestagdo de servigo técnico especializado de
capacitagdo voltado ao desenvolvimento de liderancas.

O objetivo é capacitar os participantes para se tornarem lideres
eficazes na transformag@o da sociedade por meio do aumento do
autoconhecimento  para  utilizarem melhor seus  poderes,
transformarem a si proprios e compreenderem melhor os outros. Além
disso, desenvolverem recursos e repertorios pessoais para articular
estratégias, persuadir outros lideres e equipes, adquirir conhecimentos
e ferramentas para encaminhar as mudangas desejadas.

O SEBRAE-PR (Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do
Parand) apresenta-se como instituicdo de reconhecida competéncia e
experiéncia na oferta de programas de capacitagdo ¢ desenvolvimento
de liderangas no setor publico, com metodologias consolidadas e
adaptadas as demandas e realidades dos municipios paranaenses.

Essa capacitagdo visa também ao desenvolvimento de competéncias
estratégicas, fortalecendo a capacidade de lideranga, a tomada de
decisdo, a gestdo eficiente de recursos ¢ a elaborag@o de estratégias de
desenvolvimento econdmico local. Ao integrar ferramentas e
repertdrios para articular estratégias, persuadir outros lideres e equipes
e encaminhar mudancas desejadas, o programa contribui para uma
atuacdo mais eficaz, participativa e alinhada as boas praticas de
governanga.

Dessa forma, a contratagdo do SEBRAE-PR justifica-se pela
necessidade de dotar a gestdo municipal de conhecimentos e
ferramentas atualizadas, assegurando maior eficiéncia na condugdo de
politicas publicas e servigos prestados a comunidade.
Chopinzinho-PR, 11 de julho de 2025.

NEIDE MARINEZ CALDATO
Gestora do Contrato

DA AUTORIZACAO/RATIFICACAO

Considerando a justificativa da Secretaria, quanto a necessidade do
objeto e a avaliag@o das solugdes disponiveis no mercado, concluindo-
se pela viabilidade da contratagéo.

Considerando que o processo ¢ instruido com os documentos
relacionados no art. 72 da Lein. © 14.133, de 1° de abril de 2021.
Considerando os pareceres favoraveis a contratagdo e¢/ou o
saneamento dos aspectos consignados nas respectivas ressalvas.

AUTORIZO a contratacdo direta a que se refere o presente termo.
Chopinzinho-PR, 11 de julho de 2025.

ALVARO DENIS CENI SCOLARO
Prefeito

Publicado por:
Andreia da Silva
Codigo Identificador:54F1D435

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 14/07/2025. Edig¢do 3318

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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