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Memorando 5.179/2021

De: Neide C. - SMA
Para: GAB - Gabinete do Prefeito

Data: 08/11/2021 &s 08:01:36

Setores envolvidos:

SMA, GAB

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social solicita autorizagédo para realizar Chamamento Publico para
Credenciamento de Organizagdes sociais, pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos para Gestao do
Centro de Convivéncia do Idoso.

Atenciosamente,

Neide Marinez Caldato
Diretora Administrativa- Secretaria de Administracdo

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo 91BC-9F7E-6F99-FA81

Assinado por 1 pessoa: NEIDE MARINEZ CALDATO
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Memorando 1- 5.179/2021
De: André M. - GAB
Para: PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Data: 08/11/2021 as 14:50:26

Faco estes autos conclusos a Procuradoria Geral do Municipio para elaboragéo de parecer juridico.

Atenciosamente,

André Felipe Moraes
Assessor Executivo
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Memorando 2- 5.179/2021

De: Maria S. - PGM
Para: PGM-LIC - Licitagédo - A/C Marcio S.

Data: 09/11/2021 as 08:40:47

Setores envolvidos:

SMA, GAB, PGM, PGM-LIC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Faco esses autos conclusos ao Procurador Municipal [VEleeRSiiihteElil=clVEM[® do que lavro o presente termo.

Maria Antonia Schizzi
Auxiliar Administrativa

Decreto 433/2018

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo FA20-81BA-7202-EBCF

Assinado por 1 pessoa: MARIA ANTONIA SCHIZzZI
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Memorando 3- 5.179/2021

De: Marcio S. - PGM-LIC

Doc

Para: SMAS-CLIFA - Compras, Licitagao, Infraestrutura, Frequéncia e Almoxarifado da Assisténcia Social ...

Data: 29/11/2021 as 15:24:16

Setores envolvidos:

SMA, GAB, PGM, SMAS-CLIFA, PGM-LIC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Segue anexo despacho referente ao memorando n° 5.179/2021.(chamamento publico). Atenciosamente,

Marcio Stringari
Procurador Municipal
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ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

MEMORANDO 1 DOC N.° 5.179/2021
CHAMAMENTO PUBLICO

DESPACHO N.° 107/2021/PGM/MS

1 Trata-se de andlise de situagdo fatico-juridica do Chamamento Publico
(Memorando Eletronico n.° 5.179/2021), que tem por objeto a qualificacdo de pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, com o titulo de organizacdo social de satde, no
ambito do Municipio de Chopinzinho/PR.

2 Antes da emissio de Parecer Juridico, esta Procuradoria recomenda a Secretaria
de Assisténcia Social que:

a) Devolva os autos ao Prefeito para que se este determine o encaminhamento dos
autos a Divisdo de Licitacdes e Contratos para a elaboracdo das minutas do instrumento
convocatorio e anexos de Chamamento Publico, e encaminhamento posterior a Procuradoria
Geral do Municipio, para emissdo de Parecer Juridico, posto que a ndo tramitagdao do processo
na referida Divisdo, fere, a um s6 tempo, os principios da legalidade, eficiéncia, especialidade e
segregacdo de funcdes, conforme parecer emitido no memorando eletronico n°® 4.787/2021.

b) elaborar Termo de Referéncia, de modo a constar as condi¢cdes minimas de
participacdo e execucdo do Chamamento Publico, indicando quais atividades deverdo ser
executadas pela entidade, nos termos do art. 1° da Lei Municipal 3.703/2018!;

¢) incluir no Termo de Referéncia os documentos de habilitacdo, exigidos de praxe
pelo Municipio (certidOes negativas, impedimentos de contratar com o Poder Publico, entre
outros);

d) os requisitos de qualificacdo (Item I do Edital), devem refletir os requisitos
previstos no art. 2° da Lei Municipal 3.703/2018;

e) excluir o Item 4.3 do Edital e adequar a redacdo do Item 5.1, uma vez que nio
compete a Procuradoria a andlise do mérito dos documentos a serem apresentados pela
entidade, posto que nos termos do art. 2° inciso II, da Lei Municipal 3.703/2018, compete ao
Secretdrio da drea de atividade correspondente ao seu objeto social, juntamente com o
Secretdrio Municipal de Administracdo e o Prefeito Municipal, a aprovagdo, quanto ao
cumprimento integral dos requisitos para qualificacdo, o que corrobora a necessidade de
tramitacdo dos autos junto a Divisdo de LicitacOes e Contratos para a preparacdo de minutas de
editais, e atuacdo técnica quanto ao atendimento da regularidade formal do processo e
requisitos legais objetivos, podendo a Procuradoria ser consultada, em caso de ddvida juridica a
ser sanada, e devendo atuar na analise das minutas do edital de credenciamento ou, ainda, de

! - O Poder Executivo qualificard como organizacdes sociais pessoas juridicas de direito privado, sem fins
lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecnolégico, a
protecdo e preservaciio do meio ambiente, a cultura e a satde, atendidos os requisitos previstos nesta lei.

Municipio de Chopinzinho

Pagina 1 de 2
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

selecdo, no caso de haver mais de uma entidade interessada, nos termos do art. 38, pardgrafo
unico, da Lei 8666/93. ;

f) adequar a redacdo dos Itens 5.2 e 5.3 do Edital, de modo a constar que o
resultado do Chamamento Publico serd publicado no Didrio Oficial do Municipio;

g)  incluir na minuta do Edital cldusula de impugnagao;

h) sugere-se o prazo minimo de 30 (trinta) dias para a inscricio no Chamamento
Publico e apresentacdo da documentacao (Item 3.1 do Edital).

3 A titulo de contribui¢io, segue em anexo Edital de Chamamento Publico do
Municipio de Jacupiranga/SP.

4 Por fim, retornem os autos para parecer conclusivo.

Chopinzinho (PR), datado e assinado eletronicamente.

MARCIO STRINGARI
PROCURADOR MUNICIPAL
OAB/PR 82.108
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Memorando 4- 5.179/2021

De: Maria S. - PGM
Para: SMA-LC - Licitagdes e Contratos

Data: 17/01/2022 &s 08:48:59

Setores envolvidos:

SMA, GAB, PGM, SMA-LC, SMAS-CLIFA, PGM-LIC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Tendo em vista que a Secretaria de Assisténcia Social ndo se manifestou, encaminho diretamente a Divisao de
Licitagdes e Contratos, do que lavro o presente termo.

Maria Antonia Schizzi
Auxiliar Administrativa

Decreto 433/2018

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo 9F63-A3A0-A72D-584A

Assinado por 1 pessoa: MARIA ANTONIA SCHIZzZI
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{5} CHOPINZINHO Doc

De: Onerio F. - SMA-LC
Para: SMAS - Secretaria de Assisténcia Social

Data: 14/03/2022 as 13:14:11

Setores envolvidos:

SMA, SMAS, GAB, PGM, SMA-LC, SMAS-CLIFA, PGM-LIC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Encaminho os autos a Secretaria de Assisténcia Social, para que proceda conforme disposto no despacho 3 deste
memorando, ou que se manifeste pela descontinuidade do processo.

Onerio Cambruzzi Filho
Divisdo de Licitagao e Contratos

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/5D73-AAFE-91E4-2015 e informe o c6digo 5D73-AAFE-91E4-2015

Assinado por 1 pessoa: ONERIO CAMBRUZZI FILHO

1Doc: Memorando 37- 5.179/2021 13/E



VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificagdo: 5D73-AAFE-91E4-2015

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

+  ONERIO CAMBRUZZI FILHO (CPF 062.XXX.XXX-66) em 14/03/2022 13:14:27 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/5D73-AAFE-91E4-2015

1Doc: Memorando 37- 5.179/2021 14/325



Memorando 6- 5.179/2021
De: Edina A. - SMASMF
Para: SMASMF-CLIFA - Compras, Licitagao, Infraestrutura, Frequéncia e Almoxarifado da Assisténcia Social ...

Data: 22/03/2022 as 11:55:43

Para providéncias

Edina Accorsi
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Decreto 008/2021 de 01/01/2021

1Doc: Memorando 37- 5.179/2021 15/325



{57} CHOPINZINHO Doc

Memorando 7- 5.179/2021

De: AnaZ.- SMAS-CLIFA
Para: SMA-LC - Licitagbes e Contratos - A/C Onerio F.

Data: 04/04/2022 as 11:48:09

Setores envolvidos:

SMA, SMAS, GAB, PGM, SMA-LC, SMAS-CLIFA, PGM-LIC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Em atengao ao despacho numero 3 - PGM/Marcio Stringari segue recomendagdes exaradas.

b) elaborar Termo de Referéncia, de modo a constar as condigdes minimas de participagdo e execugéo do
Chamamento Publico, indicando quais atividades deverao ser executadas pela entidade, nos termos do art. 1° da Lei
Municipal 3.703/20181 ;

c¢) incluir no Termo de Referéncia os documentos de habilitagéo, exigidos de praxe pelo Municipio (certidoes
negativas, impedimentos de contratar com o Poder Publico, entre outros);

d) os requisitos de qualificagédo (ltem | do Edital), devem refletir os requisitos previstos no art. 2° da Lei Municipal
3.703/2018; e) excluir o Item 4.3 do Edital e adequar a redagéo do Item 5.1, uma vez que nao compete a
Procuradoria a analise do mérito dos documentos a serem apresentados pela entidade, posto que nos termos do art.
2°inciso Il, da Lei Municipal 3.703/2018, compete ao Secretario da area de atividade correspondente ao seu objeto
social, juntamente com o Secretario Municipal de Administragéo e o Prefeito Municipal, a aprovagao, quanto ao
cumprimento integral dos requisitos para qualificagdo, o que corrobora a necessidade de tramitagdo dos autos junto a
Diviséo de Licitagdes e Contratos para a preparagao de minutas de editais, e atuagao técnica quanto ao atendimento
da regularidade formal do processo e requisitos legais objetivos, podendo a Procuradoria ser consultada, em caso de
duvida juridica a ser sanada, e devendo atuar na analise das minutas do edital de credenciamento ou, ainda,

de selegao, no caso de haver mais de uma entidade interessada, nos termos do art. 38, paragrafo unico, da Lei
8666/93. ;

f) adequar a redacao dos Itens 5.2 e 5.3 do Edital, de modo a constar que o resultado do Chamamento Publico sera
publicado no Diario Oficial do Municipio;

g) incluir na minuta do Edital clausula de impugnagao;

h) sugere-se o prazo minimo de 30 (trinta) dias para a inscrigdo no Chamamento Publico e apresentacao da
documentacgédo (Item 3.1 do Edital).

Segue anexo no Termo de Referéncia.

Ana Flavia Mafioletti Zuconelli
Divisdo de Licitagbes e Contratos

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/231E-5B1C-386D-6B3A e informe o cédigo 231E-5B1C-386D-6B3A

Assinado por 2 pessoas: ANA FLAVIA MAFIOLETTI ZUCONELLI e EDINA ACCORSI
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'Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL NA
AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL N° XX/2022

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO/PR, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ N°
76.995.414/0001-60, com sede na Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, bairro Sao Miguel, em
conformidade com a Lei Municipal n® 3.703/2018, CONVOCA as entidades, pessoas juridicas de
direito privado, sem fins lucrativos, que estiverem interessadas a obter a qualificacdo como
Organizacdo Social no Municipio, na area da ASSISTENCIA SOCIAL para futura celebracio de
Contrato de Gestao do Centro de Convivéncia do Idoso, entre outras atividades de incentivo a
Assisténcia Social a serem definidas oportunamente, mediante as condigdes a seguir:

I- DA QUALIFICACAO

1.1. Para fins de obtencdo da qualificacdo e credenciamento como organizagdo social, as entidades,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, deverdao atender os requisitos do artigo 2°, I e
artigos 3° e 4° da Lei Municipal n° 3.703/2018 (Anexo II) e encaminhar Requerimento (Anexo 1),
dirigido ao Excelentissimo Prefeito Municipal acompanhado de copia simples do Estatuto Social e Atas

de Eleicdo e Posse da atual Diretoria Estatutaria e Conselho Administrativo, registrados em cartorio,

dispondo sobre:

a) Natureza social de seus objetivos relativos a respectiva drea de atuacio;

b) finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no
desenvolvimento das préprias atividades;

c) estruturacdo minima composta pelos 6rgaos de administracdo abaixo mencionados, cuja composicao
e atribuicdo deverdo constar do ato constitutivo: 01 (um) conselho de administracdo e 01 (uma)
diretoria estatutéria;

d) previsdo de participacdo no Conselho de Administracdo de representantes do Poder Publico e de
membros da comunidade com notdria capacidade profissional e idoneidade moral;

e) a obrigatoriedade de publicacdo anual no Boletim do Municipio dos relatérios financeiros e de
execuc¢do do contrato de gestao;

f) a previsdo, no caso de associagdo civil, da aceitacdo de novos associados, na forma do estatuto;

g) a proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patrimonio liquido em qualquer hipétese,
inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;
h)a previsdo de incorporagdo integral do patrimdnio, dos legados ou das doacdes que lhe foram
destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de
extin¢do ou desqualificacdo, ao patrimdnio de outra organizacdo social qualificada no ambito do
Municipio de Chopinzinho, da mesma drea de atuagdo, ou ao patrimdnio municipal, na propor¢ao

dos recursos e bens por ele alocados;
1Doc: Memorando 37- 5.179/2021 18/E
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'Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

1.2. Para fins de obten¢do da qualificacdo e credenciamento como organizacdo social o Conselho de
Administracdo da entidade deve estar estruturado quando do requerimento de qualificagdo na forma
prevista no artigo 3° e incisos da Lei Municipal n° 3.703/2018, nao sendo admitidas clausulas que
condicionem ou vinculem a estruturacdo do Conselho de Administracao a celebracao do futuro
contrato de gestao.

1.3 Dos requisitos para habilitacao:

a)Contrato Social ou Ato constitutivo;

b) Ata da elei¢do da atual diretoria;

¢) Dados do Representante legal (Procuragdo etc.)

d) Negativa de FGTS;

e) Negativa CNDT (trabalhista);

f)Negativa Federal (débitos com a unido e INSS);

g)Negativa Estadual;

h)Negativa Municipal;

i)Declaracdo de Nao Parentesco;

j)Comprovante de regularidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS).
k) Comprovante de regularidade junto ao Cadastro de Impedidos de Licitar, junto ao TCE/PR;
DCertidao junto ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade - Conselho Nacional de Justica — CNJ;

1.4 Dos servicos prestados:

a)Oferecer suporte familiar com atendimento especializado e como forma alternativa de garantia de
direitos a pessoa idosa;

b) Acolhimento e garantia de protecao integral a pessoa idosa e em situacdo de risco e vulnerabilidade
social;

¢) servigo de protecdo Social especial de Media Complexidade na modalidade — Centro Dia;

d) Servico de Protecdao Social Especial Alta Complexidade na modalidade Unidade Institucional ou
Instituicdo de Longa Permanecia para Idosos;

IT — DA FORMA DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO
2.1. O requerimento e as copias dos demais documentos, constante no item I deste Edital, deverdo ser
protocolados em envelope lacrado, identificado externamente da seguinte forma:

Ao Excelentissimo Senhor
EDSON LUIZ CENCI
Prefeito

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/231E-5B1C-386D-6B3A e informe o cddigo 231E-5B1C-386D-6B3A
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'Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Referéncia: CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO
SOCIAL NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Requerente: (Nome da Organizagdo)
CNPJ:

III - DO PRAZO PARA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO

3.1. O prazo para apresentagdo do requerimento devidamente acompanhado dos demais documentos
dar-se-4 no periodo de 30 (trinta) dias apds esta publica¢do, no hordrio de 08hOOmin as 12h0Omin e das
13h00min as 17h00min horas, no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Chopinzinho/PR, sito
na Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sao Miguel.

v — DA ANALISE DO REQUERIMENTO DE QUALIFICACAO

4.1. A documentacdo protocolada pela entidade sera analisada pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, a qual emitird parecer prévio acerca da regularidade da documentacdo, verificando os requisitos
estabelecidos neste edital e na Lei Municipal n° 3.703/2018.

4.2. Em caso de duvida quanto a autenticidade dos documentos apresentados, a Secretaria de
Assisténcia Social solicitard a apresentagdo da via original do Documento, sendo que o proprio agente
administrativo, mediante a comparacao entre o original e a cOpia, atestard a autenticidade.

V-DO RESULTADO
5.1. Da andlise realizada pela Secretaria de Assisténcia Social, opinando pelo deferimento ou nao do
pedido de qualificagdo, o processo serd encaminhado para aprovacdo da Secretaria Municipal de
Administracdo e do Excelentissimo Prefeito Municipal, nos termos do artigo 2°, II, da Lei Municipal n°
3.703/2018.
5.2. Havendo o DEFERIMENTO do requerimento de qualificacdo, serd expedido ato do Chefe do
Poder Executivo, sendo encaminhada a Divisdo de Licitacdes e Contratos para preparacdo de minutas
de editais, devendo este ser publicado nos termos no Didrio Oficial do Municipio.
5.3. Havendo o INDEFERIMENTO do pedido de qualificagdo, este resultado serd publicado nos
termos do Didrio Oficial do Municipio, ficando o processo a disposicdo da requerente para apreciacao
das razdes do indeferimento.
5.3.1. O pedido de qualificacdo serda INDEFERIDO se:

5.3.1.1. A requerente ndo preencher os requisitos dispostos na legislacdo em vigor;

5.3.1.2. A documentagdo apresentada estiver incompleta.
5.3.2. A pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, que tiver seu pedido de qualificacdo
indeferido poderd apresentar recurso no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da comunicacio
prevista no item 5.3, a ser protocolado no protocolo geral da Prefeitura de Chopinzinho/PR, situado na
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Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sdo Miguel, Chopinzinho/PR, durante o horario de
expediente (das 08h00 as 12h00 horas e das 13h00 as 17h00, de segunda a sexta feira), podendo juntar
novos documentos na hipdtese da documentacdo apresentada estiver incompleta, devendo a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Procuradoria Municipal opinar pelo acolhimento ou niao do recurso
apresentado, submetendo os autos ao Chefe do Poder Executivo para decisao.

5.3.3. Havendo o DEFERIMENTO do recurso de qualificagdo, serd expedido ato do Chefe do Poder
Executivo, devendo este ser publicado nos termos da Lei Organica do Municipio.

5.3.4. No caso de ndo acolhimento do recurso, o resultado serd comunicado ao requerente por e-mail,
ficando o processo a disposicdo da requerente para apreciacdo das razdes do indeferimento.

VI - DA IMPUGNACAO E ESCLARECIMENTOS DO ATO CONVOCATORIO

6.1 - Qualquer pessoa, fisica ou juridica, € parte legitima para solicitar esclarecimentos ou providéncias
em relacdo ao presente CHAMAMENTO, ou ainda para impugnar este Chamamento, desde que o faca
com antecedéncia de até 03 (trés) dias tteis, da data fixada para a abertura da sessdo publica do
certame, conforme Art. 23 e 24 do Decreto Federal n°® 10.024 de 20 de setembro de 2019.

6.1.1 - As impugnacdes ou pedidos de esclarecimentos ao Edital de Chamamento deverdo ser dirigidos
ao pregoeiro por e-mail: licita2@chopinzinho.pr.gov.br, Correio via SEDEX, ou protocolizados em
dias uteis, das O8h00 as 17h00, na Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Divisdo de Licitacdes e
Contratos, Bairro Sdo Miguel, CEP: 85.560-000 Chopinzinho-Pr.

6.1.2 - Quando enviados por e-mail, todos os documentos deverdo ser digitalizados e conter a
identificacdo da empresa, endereco completo, nome e assinatura do responsavel legal da proponente e a
solicitacdo de confirmacgdo de recebimento.

6.1.3 - O pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias uteis, contado da
data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracio
do chamanento e dos anexos.

6.1.4 - As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.
6.1.5 - Caso procedente e acolhido a impugnacao do Edital de Chamamento, seus vicios serdo sanados
e nova data serd designada para a realizacio do certame, salvo nos casos em que as alteragdes
decorrentes da impugnacgao ndo alterarem a apresentacdo das propostas de precos.

6.2 - A impugnagdo deverd, obrigatoriamente, estar acompanhada de CPF ou RG, em se tratando de
pessoa fisica, e de CNPJ, em se tratando de pessoa juridica (por documento original ou cOpia
autenticada), bem como do respectivo ato constitutivo e procuracio, na hipétese de procurador, que
comprove que o signatdrio, efetivamente, representa e possui poderes de representacdo da impugnante.

VII - CONTRATO DE GESTAO
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7.1 Embora ndo seja requisito para a qualificagdo como organizacdo social, a associacdo que tiver
interesse, futuramente, em firmar Contrato de Gestao com o Municipio de Chopinzinho, de acordo com
a Lei Municipal 3.703/2018 e o Prejulgado 9 do Tribunal de Contas do Estado do Parand, nao podera
ter em seu Conselho de Administragdo, Diretoria Estatutdria, Conselho Fiscal, unidade gestora de
transferéncia ou responsavel pela prestacdo de contas, os seguintes agentes e/ou servidores publicos:

a) agentes politicos do Poder Executivo e Legislativo Municipal, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau;

b) servidor puiblico investido em cargo comissionado vinculado ao Poder Executivo Municipal ou do
Legislativo Municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade até o 3° grau;

¢) servidor publico investido em fun¢do gratificada vinculado ao Poder Executivo Municipal,
responsavel pelo controle interno, prestacdo de contas de transferéncias voluntdrias, membros da
comissdo de licitacdo e aqueles que atuem em processos licitatérios ou de chamamento publico da
unidade administrativa a que se encontrem vinculado, bem como seus respectivos cOnjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau.”

VIII- DISPOSI(;()ES FINAIS
8.1. Este edital poderda ser impugnado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a sua publicacao.
8.2. Aplica-se a este edital, no que couber, as disposi¢Ges da Lei n? 8.666/93.

8.3. E de TOTAL RESPONSABILIDADE da requerente a autenticidade dos documentos apresentados
e a veracidade das declaragdes por ele prestadas.

Chopinzinho/PR, 04 de abril de 2022.

Edson Luiz Cenci
Prefeito
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ANEXO 1

CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL NA
AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

MODELO DE REQUERIMENTO
(devera ser emitido em papel timbrado da entidade)

Ao Excelentissimo Senhor Edson Luiz Cenci, Prefeito

A (Nome da entidade), pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na (Endereco),
inscrita no CNPJ/MF n® ......... , e-mail ..o , neste ato representada pelo seu
representante  legal, Sr.(a) ... (Nome), .oooeiiiiiiiiiiia,
(Qualificacdo do Representante Legal), vem a presenca de Vossa Exceléncia requerer sua qualificacio
como Organizag¢do Social na area de Saude, de acordo com a Lei Municipal n® 3.703/2018.

Nestes Termos
Pede Deferimento.

(Local e data)
REPRESENTANTE LEGAL
Assinatura, nome legivel e cargo
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ANEXO II

LEI N.° 3.703/2018, DE 04 DE ABRIL DE 2018

Dispoe sobre a qualificacao de entidades sem fins lucrativos como organizacoes sociais.

O PREFEITO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso das atribui¢des que
lhe sdo conferidas por Leli,

Faz saber, que a Camara Municipal de Chopinzinho, Estado do Parand, aprovou, e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte

LEI:
CAPITULO I
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS
Secao I
Da Qualificacao

Art. 1° O Poder Executivo qualificard como organizagdes sociais pessoas juridicas de direito
privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, ao
desenvolvimento tecnolégico, a protecdo e preservacdo do meio ambiente, a cultura e a saude,
atendidos os requisitos previstos nesta lei.

Pardgrafo tnico. As pessoas juridicas de direito privado cujas atividades sejam dirigidas
aquelas relacionadas no "caput" deste artigo, qualificadas pelo Poder Executivo como organizacdes
sociais, serdo submetidas ao controle externo da Camara Municipal, ficando o controle interno a cargo
do Poder Executivo.

Art. 2° S@o requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no art. 1° desta lei
habilitem-se a qualificagdo como organizagao social:

I - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva drea de atuacio;

b) finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

c¢) previsdo expressa da entidade ter, como 6rgaos de deliberacdo superior e de direcdo, um
conselho de administracdo e uma diretoria definidos nos termos do estatuto, asseguradas aquele
composi¢do e atribui¢des normativas e de controle bésicas previstas nesta lei;

d) previsdo de participacao, no 6rgao colegiado de deliberagcdo superior, de representantes do
Poder Publico, de membros da entidade e de membros da comunidade, de notdéria capacidade
profissional e idoneidade moral;

e) composicao e atribuicdes da diretoria;

f) obrigatoriedade de publicacdo anual, no Diario Oficial do Municipio, dos relatorios
financeiros e do relatério de execu¢do do contrato de gestao;

g) no caso de associagdo civil, a aceitacdo de novos associados, na forma do estatuto;
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h) proibicdo de distribui¢do de bens ou de parcela do patrimdnio liquido em qualquer hipétese,
inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

1) previsdo de incorporagdo integral do patrimoénio, dos legados ou das doacdes que lhe foram
destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo
ou desqualificacdo, ao patrimodnio de outra organizagdo social qualificada no ambito do Municipio de
Chopinzinho, da mesma éarea de atuagdo, ou ao patrimdnio do Municipio, na propor¢cdo dos recursos e
bens por ele alocados nos termos do contrato de gestao;

IT - haver aprovagdo, quanto ao cumprimento integral dos requisitos para sua qualificacio, do
Secretdrio da drea de atividade correspondente ao seu objeto social, juntamente com o Secretdrio
Municipal de Administracdo e o Prefeito Municipal.

Secao I1
Do Conselho de Administracao

Art. 3° O Conselho de Administragdo deve estar estruturado nos termos do respectivo estatuto,
observados, para fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, os seguintes critérios bdsicos:

I - ser composto por:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Publico,
definidos pelo estatuto da entidade;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros representantes de entidades da sociedade
civil, definidos pelo estatuto;

c) até 10% (dez por cento), no caso de associacdo civil, de membros eleitos dentre os membros
ou os associados;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho,
dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo
estatuto.

IT - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho terdo mandato de 04 (quatro)
anos, admitida uma reconducio;

III - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de 02 (dois)
anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto;

IV - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem direito a
voto;

V - o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, 03 (trés) vezes a cada ano e,
extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI - os conselheiros ndo receberdo remuneracao pelos servigos que, nesta condi¢do, prestarem
a organizagdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participem;

VII - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem renunciar
ao assumirem as correspondentes funcdes executivas.

Art. 4° Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, devem ser incluidas, dentre
as atribui¢des privativas do Conselho de Administragcao, dentre outras:

I - fixar o ambito de atuacio da entidade, para consecu¢do do seu objeto;

IT - aprovar a proposta de contrato de gestao da entidade;
1Doc: Memorando 37- 5.179/2021 ZS/E

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/231E-5B1C-386D-6B3A e informe o cddigo 231E-5B1C-386D-6B3A

Assinado por 2 pessoas: ANA FLAVIA MAFIOLETTI ZUCONELLI e EDINA ACCORSI



'Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

III - aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de investimentos;

IV - designar e dispensar os membros da diretoria;

V - fixar a remuneracdo dos membros da diretoria;

VI — aprovar e dispor sobre a alteracao dos estatutos e a extingdo da entidade por maioria, no
minimo, de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros;

VII - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura,
0 gerenciamento, 0s cargos e as competéncias;

VIII - aprovar por maioria de, no minimo, 2/3 (dois ter¢os) de seus membros, o regulamento
préprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras e servicos, bem como
para compras e alienagdes, € o plano de cargos, saldrios e beneficios dos empregados da entidade;

IX - aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execucdo do contrato de gestdo, os
relatdrios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contdbeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa.

Secao I1I
Do Contrato de Gestao

Art. 5° Para os efeitos desta lei, entende-se por contrato de gestdao o instrumento firmado entre
o Poder Publico e a entidade qualificada como organizagao social, com vistas a formacdo de parceria
entre as partes para fomento e execucao de atividade relativa a relacionada em seu art. 1°.

§ 1° E dispensével a licitacdo para a celebracio dos contratos de que trata o "caput" deste
artigo, nos termos do art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, com a
redacdo dada pela Lei Federal n® 9.648, de 27 de maio de 1998.

§ 2° O Poder Publico dara publicidade da decisdo de firmar cada contrato de gestdo, indicando
as atividades que deverdo ser executadas, nos termos do art. 1° desta lei.

§ 3° A celebracdo do contrato de gestdo serd precedida de processo seletivo, quando houver
mais de uma entidade qualificada para prestar o servico objeto da parceria, nos termos do regulamento.

Art. 6° O contrato de gestdo, elaborado de comum acordo entre o Orgao ou entidade
supervisora e a organizacdo social, discriminard as atribui¢cdes, responsabilidades e obrigacdes do
Poder Publico e da entidade contratada e serd publicado na integra no Didrio Oficial do Municipio.

Pardgrafo tnico. O contrato de gestdo deve ser submetido, apds aprovacdo do Conselho de
Administra¢do, ao Secretario da area correspondente a atividade fomentada.

Art. 7° Na elaboragao do contrato de gestao, devem ser observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e, também, os seguintes preceitos:

I - especificacdo do programa de trabalho proposto pela organizacdo social, a estipulacao das
metas a serem atingidas e os respectivos prazos de execucdo, quando for pertinente, bem como
previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a serem utilizados, mediante
indicadores de qualidade e produtividade;

IT - estipulacdo dos limites e critérios para despesa com a remuneracdo e vantagens de
qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das organizagdes sociais, no
exercicio de suas fungdes.
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Paragrafo tnico. O Secretério da drea de atuagdo da entidade deve definir as demais clausulas
dos contratos de gestdo de que sejam signatérios.

Secao IV
Da Execucio e Fiscalizacao do Contrato de Gestao

Art. 8° O Secretdrio da drea de atuacdo da entidade presidird uma Comissdo de Avaliacdo, a
qual serd responsdvel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo dos contratos de gestdo
celebrados por organizagdes sociais no ambito de sua competéncia.

§ 1° A Comissdo de Avaliacdo serd composta, além do Presidente, por:

I — 02 (dois) membros da sociedade civil, escolhidos dentre os membros do Conselho
Municipal da area, quando existir, ou pelo Prefeito;

I - 01 (um) membro indicado pela Cadmara Municipal de Chopinzinho; e,

III — 03 (trés) membros indicados pelo Poder Executivo, com notdria capacidade e adequada
qualificacao.

§ 2° A entidade qualificada apresentard a Comissdo de Avaliacdo, ao término de cada
exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, relatério pertinente a
execu¢do do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os
resultados alcancados, acompanhado da prestacio de contas correspondente ao exercicio financeiro.

§ 3° Sem prejuizo do disposto no § 2°, os resultados atingidos com a execugdo do contrato de
gestdo devem ser analisados, periodicamente, pela Comissao de Avaliacdo prevista no "caput".

§ 4° A Comissao deverd encaminhar ao Prefeito Municipal relatério conclusivo sobre a
avaliacdo procedida.

§ 5° O Poder Executivo regulamentard a instalacio e o funcionamento da Comissdo de
Avaliagdo.

Art. 9° Os responsdveis pela fiscalizacdo da execuc¢do do contrato de gestdo, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo de recursos ou bens de origem
publica por organizacdo social, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado do Parand e ao
Ministério Publico, para as providéncias relativas aos respectivos ambitos de atuagdo, sob pena de
responsabilidade solidéria.

Art. 10. Sem prejuizo da medida a que se refere o art. 9°, quando assim exigir a gravidade dos
fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversacdo de bens ou recursos de origem
publica, os responsdveis pela fiscalizacdo representardo ao Ministério Publico e comunicardo a
Procuradoria Geral do Municipio, para que requeira ao juizo competente a decretacdo da
indisponibilidade dos bens da entidade e o sequestro dos bens dos seus dirigentes, bem como de agente
publico ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patrimonio publico.

Art. 11. Até o término de eventual acdo, o Poder Publico permanecerd como depositario e
gestor dos bens e valores sequestrados ou indisponiveis e zelard pela continuidade das atividades
sociais da entidade.

Art. 12. O balanco e demais prestacdes de contas da organizagdo social devem,
necessariamente, ser publicados no Didrio Oficial do Municipio e analisados pelo Tribunal de Contas
do Estado do Parana.
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Secio V
Do Fomento as Atividades Sociais

Art. 13. As entidades qualificadas como organizagdes sociais ficam declaradas como entidades
de interesse social e utilidade publica, para todos os efeitos legais.

Art. 14. As organizacdes sociais poderio ser destinados recursos orcamentirios e bens
publicos necessarios ao cumprimento do contrato de gestdo.

§ 1° Sdo assegurados as organizacOes sociais os créditos previstos no orcamento € as
respectivas liberagdes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no contrato de
gestao.

§ 2° Poderd ser adicionada aos créditos orcamentarios destinados ao custeio do contrato de
gestdo parcela de recursos para compensar afastamento de servidor cedido, desde que haja justificativa
expressa da necessidade pela organizacao social.

§ 3° Os bens de que trata este artigo serdo destinados as organizacdes sociais, dispensada
licitacdo, mediante permissao de uso, consoante cldusula expressa do contrato de gestao.

Art. 15. Os bens moéveis publicos permitidos para uso poderdo ser permutados por outros de
igual ou maior valor, desde que os novos bens integrem o patrimonio do Municipio.

Parédgrafo tnico. A permuta a que se refere este artigo dependera de prévia avaliacdo do bem e
expressa autoriza¢do do Poder Publico.

Art. 16. Fica facultado ao Poder Executivo a cessdo especial de servidor para as organizagdes
sociais, com Onus para a origem.

§ 1° Nao serd incorporada aos vencimentos ou a remuneracao de origem do servidor afastado
qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela organizagao social.

§ 2° Nao serd permitido o pagamento de vantagem pecunidria permanente por organiza¢iao
social a servidor afastado com recursos provenientes do contrato de gestdo, ressalvada a hipotese de
adicional relativo ao exercicio de funcdo temporaria de dire¢do e assessoria.

§ 3° O servidor cedido percebera as vantagens do cargo a que fizer jus no 6rgao de origem.

Art. 17. Sao extensiveis, no ambito do Municipio de Chopinzinho, os efeitos do art. 13 e do §
3° do art. 14, ambos desta lei, para as entidades qualificadas como organizagdes sociais pela Unido,
pelos Estados, Distrito Federal e Municipios, quando houver reciprocidade e desde que a legislacao
local ndo contrarie os preceitos desta Lei e a legislacao especifica de ambito municipal.

Secao VI
Da Desqualificacao

Art. 18. O Poder Executivo poderd proceder a desqualificagdo da entidade como organizacao
social, quando constatado o descumprimento das disposicdes contidas no contrato de gestao.

§ 1° A desqualificacdo serd precedida de processo administrativo, conduzido por Comissao
Especial a ser designada pelo Chefe do Executivo, assegurado o direito de ampla defesa, respondendo
os dirigentes da organizacao social, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes
de sua acdo ou omissao.

§ 2° A desqualificagdo importard reversdo dos bens permitidos e do saldo remanescente dos
recursos financeiros entregues a utilizagdo da organizacao social, sem prejuizo das san¢des contratuais,

penais e civis aplicdveis a espécie.
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CAPfTUI:O I
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. A organizacgdo social fard publicar na imprensa e no Didrio Oficial do Municipio, no
prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da assinatura do contrato de gestdo, regulamento préprio
contendo os procedimentos que adotard para a contratacdo de obras e servigos, bem como para compras
com emprego de recursos provenientes do Poder Publico.

Art. 20. Os Conselheiros e Diretores das organizacdes sociais ndo poderdo exercer outra
atividade remunerada, com ou sem vinculo empregaticio, na mesma entidade.

Art. 21. A organizacio social que absorver atividades de entidade municipal extinta no &mbito
da area de saude deverd considerar o contato de gestdo, quanto ao atendimento a comunidade, os
principios do Sistema Unico e Satide, expressos no art. 198 da Constituicio Federal e no art. 7° da Lei
n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990.

Art. 22. Sem prejuizo do disposto nesta lei, poderdo ser estabelecidos em decreto outros
requisitos de qualificacdo de organizagdes sociais.

Art. 25. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO-PR, DE 04 DE ABRIL DE 2018.

Publicado no Diario Oficial dos Municipios Alvaro Dénis Ceni Scolaro

do Sudoeste do Parana Prefeito
_ DIOEMS
EDICAO N° 1579 de 05/04/2018
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ANEXO III

CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL NA
AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

MODELO DE FORMULARIO
(devera ser emitido em papel timbrado da entidade)

(Nome da Entidade), pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na
(endereco), inscrita no CNPJ/MF n°® ... , €-Mall e, , neste ato
representada pelo seu representante legal, St.(a) ...ccceeeveveeeriieeiiiiiiniieeieeeeeeeeen , vem, a presenga
de Vossa Exceléncia, para atender o disposto no art. 3°, inciso I, da Lei Municipal 3.703/2018, de 04 de
abril de 2018, para indicar:

Membros do Poder Publico:

Nome Completo Cargo que ocupa
1.

2.
3.
4
Membros Eleitos dentre os Associados:

Nome Completo Cargo que ocupa

S

Pessoas de Notodria Capacidade Profissional € Reconhecida Idoneidade Moral:

Nome Completo Cargo que ocupa
1.

2.
3.
4

Conselho Fiscal, unidade de gestora de transferéncia ou responsavel pela prestacdo de contas:
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Nome Completo

1.

2.
3.
4

Nestes Termos,
Pede deferimento.

(Local e data)
Representante legal

Assinatura, Nome Legivel e Cargo”

Cargo que ocupa
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De: Onerio F. - SMA-LC
Para: GAB - Gabinete do Prefeito

Data: 26/04/2022 as 10:42:41

Setores envolvidos:

SMA, SMAS, GAB, PGM, SMA-LC, SMAS-CLIFA, PGM-LIC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Parecer da Comissao Permanente de Licitagao.

Onerio Cambruzzi Filho
Divisdo de Licitagdo e Contratos

Anexos:

Decreto_Comissao_Permanente_de_Licitacoes_2022.pdf
PAR_COMISSAO_CHAMAMENTO.pdf
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DECRETO N° 506/2021, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021

Nomeia a Comissao Permanente de Licitagoes.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso das

atribuicées que lhe sdo conferidas por Lei:

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados o Sr. André Felipe Moraes, CPF n° 094.757.939-76, RG n°® 13.155.510-
5 SSP/PR, como Presidente, a Sra. Neide Marinéz Caldato, CPF n° 023.594.429-70 e RG n°
7.722.329-0 SSP/PR e o Sr. Helder Felipe Klassen, CPF n°® 079.263.659-71 e RG n°® 9.415.072-8
SSP/PR, como membros, para comporem a Comissdo Permanente de Licitagdes, com o objetivo
de receber, examinar, montar processo licitatério, fazer vistoria, analise e julgamento de propostas
apresentadas por empresas participantes de Licitagdes instauradas pelo Municipio de
Chopinzinho e julgar todos os documentos e procedimentos relativos ao cadastramento de

licitantes, para o exercicio de 2022.

Art. 2° - A investidura dos membros da Comissdo Permanente de Licitagdes ndo excedera a 01
(um) ano, vedada a recondugéo da totalidade de seus membros para a mesma comissao no

periodo subsequente, de acordo como §4° do art. 51, da Lei n°® 8.666/1993.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor em 01 de janeiro de 2021, ficando revogado o Decreto n°
005/2021, de 07 de janeiro de 2021 e o Decreto n° 046/2021, de 02 de fevereiro de 2021, e as

disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 30 DE DEZEMBRO DE 2021.

Daniel Zanesco
Vice-Prefeito '

Publicado no Diario Oficial dos
Municipios do Sudoeste do Parana

_DIOEMS
EDICAO N° 2518 de O3 1 Qb 1022

1 Decreto n.° 501/2021, de 23/12/2021, delega competéncia ao Vice-Prefeito e ao Assessor Executivo a partir do dia
27 de dezembro de 2021 a 07 de janeiro de 2022.
(https:/leismunicipais.com.br/a1/pr/c/chopinzinho/decreto/2021/51/501/decreto-n-501-2021-delega-competencia-ao-
vice-prefeito-e-ao-assessor-executivo-a-partir-do-dia-27-de-dezembro-de-2021-a-07-de-janeiro-de-20227?

q=501%2F2021)
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CORRESPONDENCIA INTERNA - PARECER

DATA: 26/04/2022
ORIGEM: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES
DESTINO: SECRETARIA DE ASSITENCIA SOCIAL

REFEBENCIA: PARECER ACERCA DA SOLICITAGAO DA SECRETARIA DE
ASSITENCIA SOCIAL

Em atencao ao despacho do Senhor Prefeito referente a autorizagdo para abertura
de chamamento publico para inscricao de Organizagao Social no Municipio, na area da
ASSISTENCIA SOCIAL para futura celebragdo de Contrato de Gestdo do Centro de
Convivéncia do Idoso, entre outras atividades de incentivo a Assisténcia Social temos a
informar:

De posse da documentagdo apresentada pela Secretaria de Assisténcia Social,

entendemos serem perfeitamente viaveis e somos de parecer favoravel que seja realizado
CHAMAMENTO PUBLICO de fornecedores.

Atenciosamente,

André Felipe Moraes
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdes
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Memorando 9- 5.179/2021

De: Onerio F. - SMA-LC
Para: GAB - Gabinete do Prefeito

Data: 26/04/2022 as 10:43:25

Setores envolvidos:

SMA, SMAS, GAB, PGM, SMA-LC, SMAS-CLIFA, PGM-LIC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Autorizacéo Edital.

Onerio Cambruzzi Filho
Divisdo de Licitagdo e Contratos

Anexos:

Autorizacao_Edital.pdf
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'Municipio de Chopinzinho

AUTORIZACAO

Face ao constante dos autos, protocolado nesta Prefeitura sob o Memorando
n2 5179/2021 e considerando a média de pregos estipulada pela Secretaria de Assisténcia
Social, autorizo o Credenciamento através de Chamamento Publico, nos termos das Leis
Federais n°. 8.666/93.

Solicito a Elaboracdo de Minuta, pela Divisdo de Licitacdo e Contratos, e
posterior encaminhamento dos autos a Procuradoria Municipal para emissao de parecer
nos termos do paragrafo Unico do art. 38, da Lei n. 8.666/93.

Chopinzinho, 26 de abril de 2022.

Edson Luiz Cenci
Prefeito
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Memorando 10- 5.179/2021
De: ONERIO F. - SMA-LC
Para: PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Data: 26/04/2022 as 10:48:18

Minutas para Parecer.

Onerio Cambruzzi Filho
Divisdo de Licitagao e Contratos

Anexos:

Aviso_Chamamento_Publico_XX_2022.pdf
Minuta_Edital_X_2022_Qualificacao_de_organizacao_social_na_area_de_saude_idoso.pdf
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AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 XX/2022
O Municipio de Chopinzinho, estado do Parana, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda sob o n° 76.995.414/0001-60, com sede na Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, através da
Secretaria de Assisténcia Social, torna pulblico que fara, a partir da publicacdo deste Edital, com prazo para
apresentacdo da documentacédo de habilitacdo de 30 (trinta) dias, CHAMADA PUBLICA, para fins de inscrigio e
qualificagdo de Organizagao Social no Municipio, na area da ASSISTENCIA SOCIAL para futura celebragdo de Contrato
de Gestado do Centro de Convivéncia do Idoso, entre outras atividades de incentivo a Assisténcia Social. A integra do

Edital encontra-se disponivel no enderego eletrénico: http://www.chopinzinho.pr.gov.br/.
Informagbes complementares sobre o edital poderdo ser obtidas na Secretaria de Assisténcia Social, do

Municipio de Chopinzinho, ou através do telefone (46) 3242 — 2503.
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
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CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL NA
AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL N° XX/2022

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO/PR, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ N°
76.995.414/0001-60, com sede na Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3.811, bairro Sao Miguel, em
conformidade com a Lei Municipal n® 3.703/2018, CONVOCA as entidades, pessoas juridicas de
direito privado, sem fins lucrativos, que estiverem interessadas a obter a qualificacdo como
Organizagdo Social no Municipio, na area da ASSISTENCIA SOCIAL para futura celebracio de
Contrato de Gestao do Centro de Convivéncia do Idoso, entre outras atividades de incentivo a
Assisténcia Social a serem definidas oportunamente, mediante as condicdes a seguir:

I- DA QUALIFICACAO

1.1. Para fins de obtencdo da qualificacdo e credenciamento como organizagdo social, as entidades,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, deverdao atender os requisitos do artigo 2°, I e
artigos 3° e 4° da Lei Municipal n°® 3.703/2018 (Anexo II) e encaminhar Requerimento (Anexo I),
dirigido ao Excelentissimo Prefeito Municipal acompanhado de copia simples do Estatuto Social e Atas
de Eleicdo e Posse da atual Diretoria Estatutaria e Conselho Administrativo, registrados em cartorio,
dispondo sobre:

a) Natureza social de seus objetivos relativos a respectiva drea de atuacio;

b) finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no
desenvolvimento das préprias atividades;

c) estruturacdo minima composta pelos 6rgaos de administracdo abaixo mencionados, cuja composicao
e atribui¢do deverdo constar do ato constitutivo: 01 (um) conselho de administracdo e 01 (uma)
diretoria estatutaria;

d) previsdo de participacdo no Conselho de Administracdo de representantes do Poder Publico e de
membros da comunidade com notdria capacidade profissional e idoneidade moral;

e) a obrigatoriedade de publicacdo anual no Boletim do Municipio dos relatérios financeiros e de
execuc¢do do contrato de gestio;

f) a previsdo, no caso de associacdo civil, da aceitacdo de novos associados, na forma do estatuto;

g) a proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patrimonio liquido em qualquer hipétese,
inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;
h)a previsdo de incorporagdo integral do patrimdnio, dos legados ou das doacdes que lhe foram
destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de
extingdo ou desqualificacdo, ao patrimdnio de outra organizacdo social qualificada no ambito do
Municipio de Chopinzinho, da mesma drea de atuagdo, ou ao patrimdnio municipal, na propor¢ao

dos recursos e bens por ele alocados;
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1.2. Para fins de obten¢do da qualificacdo e credenciamento como organizac¢do social o Conselho de
Administracdo da entidade deve estar estruturado quando do requerimento de qualificagdo na forma
prevista no artigo 3° e incisos da Lei Municipal n° 3.703/2018, nao sendo admitidas clausulas que
condicionem ou vinculem a estruturacao do Conselho de Administracao a celebracao do futuro
contrato de gestao.

1.3 Dos requisitos para habilitacao:

a)Contrato Social ou Ato constitutivo;

b) Ata da elei¢do da atual diretoria;

¢) Dados do Representante legal (Procuragdo etc.)

d) Negativa de FGTS;

e) Negativa CNDT (trabalhista);

f)Negativa Federal (débitos com a unido e INSS);

g)Negativa Estadual;

h)Negativa Municipal;

i)Declaracdo de Nao Parentesco;

j)Comprovante de regularidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS).
k) Comprovante de regularidade junto ao Cadastro de Impedidos de Licitar, junto ao TCE/PR;
D)Certidao junto ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade - Conselho Nacional de Justica — CNJ;

1.4 Dos servicos prestados:

a)Oferecer suporte familiar com atendimento especializado e como forma alternativa de garantia de
direitos a pessoa idosa;

b) Acolhimento e garantia de protecao integral a pessoa idosa e em situacdo de risco e vulnerabilidade
social;

¢) servigo de protecdo Social especial de Media Complexidade na modalidade — Centro Dia;

d) Servico de Protecdo Social Especial Alta Complexidade na modalidade Unidade Institucional ou
Instituicdo de Longa Permanecia para Idosos;

11 — DA FORMA DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO
2.1. O requerimento e as copias dos demais documentos, constante no item I deste Edital, deverdo ser
protocolados em envelope lacrado, identificado externamente da seguinte forma:

Ao Excelentissimo Senhor
EDSON LUIZ CENCI
Prefeito
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Referéncia: CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO
SOCIAL NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Requerente: (Nome da Organizagao)
CNPJ:

III - DO PRAZO PARA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO

3.1. O prazo para apresentagdo do requerimento devidamente acompanhado dos demais documentos
dar-se-4 no periodo de 30 (trinta) dias apds esta publica¢do, no hordrio de 08hOOmin as 12h0Omin e das
13h00min as 17h00min horas, no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Chopinzinho/PR, sito
na Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sao Miguel.

IV — DA ANALISE DO REQUERIMENTO DE QUALIFICACAO

4.1. A documentacdo protocolada pela entidade sera analisada pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, a qual emitird parecer prévio acerca da regularidade da documentacao, verificando os requisitos
estabelecidos neste edital e na Lei Municipal n° 3.703/2018.

4.2. Em caso de duvida quanto a autenticidade dos documentos apresentados, a Secretaria de
Assisténcia Social solicitara a apresentag@o da via original do Documento, sendo que o proprio agente
administrativo, mediante a comparacao entre o original e a cOpia, atestard a autenticidade.

V-DO RESULTADO
5.1. Da andlise realizada pela Secretaria de Assisténcia Social, opinando pelo deferimento ou nao do
pedido de qualificagdo, o processo serd encaminhado para aprovacdo da Secretaria Municipal de
Administracdo e do Excelentissimo Prefeito Municipal, nos termos do artigo 2°, II, da Lei Municipal n°
3.703/2018.
5.2. Havendo o DEFERIMENTO do requerimento de qualificacdo, serd expedido ato do Chefe do
Poder Executivo, sendo encaminhada a Divisdo de Licitacdes e Contratos para preparacdo de minutas
de editais, devendo este ser publicado nos termos no Didrio Oficial do Municipio.
5.3. Havendo o INDEFERIMENTO do pedido de qualificagdo, este resultado serd publicado nos
termos do Didrio Oficial do Municipio, ficando o processo a disposicdo da requerente para apreciacao
das razdes do indeferimento.
5.3.1. O pedido de qualificacdo serda INDEFERIDO se:

5.3.1.1. A requerente ndo preencher os requisitos dispostos na legislacao em vigor;

5.3.1.2. A documentagdo apresentada estiver incompleta.
5.3.2. A pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, que tiver seu pedido de qualificacdo
indeferido podera apresentar recurso no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da comunicagdo
prevista no item 5.3, a ser protocolado no protocolo geral da Prefeitura de Chopinzinho/PR, situado na
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Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sao Miguel, Chopinzinho/PR, durante o horédrio de
expediente (das 08h00 as 12h00 horas e das 13h00 as 17h00, de segunda a sexta feira), podendo juntar
novos documentos na hipdtese da documentacdo apresentada estiver incompleta, devendo a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Procuradoria Municipal opinar pelo acolhimento ou nao do recurso
apresentado, submetendo os autos ao Chefe do Poder Executivo para decisao.

5.3.3. Havendo o DEFERIMENTO do recurso de qualificagdo, serd expedido ato do Chefe do Poder
Executivo, devendo este ser publicado nos termos da Lei Organica do Municipio.

5.3.4. No caso de ndo acolhimento do recurso, o resultado serd comunicado ao requerente por e-mail,
ficando o processo a disposicdo da requerente para apreciacdo das razdes do indeferimento.

VI - DA IMPUGNACAO E ESCLARECIMENTOS DO ATO CONVOCATORIO

6.1 - Qualquer pessoa, fisica ou juridica, € parte legitima para solicitar esclarecimentos ou providéncias
em relacdo ao presente CHAMAMENTO, ou ainda para impugnar este Chamamento, desde que o faca
com antecedéncia de até 03 (trés) dias tteis, da data fixada para a abertura da sessdo publica do
certame, conforme Art. 23 e 24 do Decreto Federal n°® 10.024 de 20 de setembro de 2019.

6.1.1 - As impugnagdes ou pedidos de esclarecimentos ao Edital de Chamamento deverdo ser dirigidos
ao pregoeiro por e-mail: licita2@chopinzinho.pr.gov.br, Correio via SEDEX, ou protocolizados em
dias uteis, das O8h00 as 17h00, na Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Divisdo de Licitagdes e
Contratos, Bairro Sao Miguel, CEP: 85.560-000 Chopinzinho-Pr.

6.1.2 - Quando enviados por e-mail, todos os documentos deverdo ser digitalizados e conter a
identificacdo da empresa, endereco completo, nome e assinatura do responsavel legal da proponente e a
solicitacdo de confirmacdo de recebimento.

6.1.3 - O pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias uteis, contado da
data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracao
do chamanento e dos anexos.

6.1.4 - As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.
6.1.5 - Caso procedente e acolhido a impugnacao do Edital de Chamamento, seus vicios serdo sanados
e nova data serd designada para a realizacio do certame, salvo nos casos em que as alteragdes
decorrentes da impugnacgao ndo alterarem a apresentac@o das propostas de precos.

6.2 - A impugnagdo deverd, obrigatoriamente, estar acompanhada de CPF ou RG, em se tratando de
pessoa fisica, e de CNPJ, em se tratando de pessoa juridica (por documento original ou cOpia
autenticada), bem como do respectivo ato constitutivo e procuracao, na hipétese de procurador, que
comprove que o signatdrio, efetivamente, representa e possui poderes de representacdo da impugnante.

VII - CONTRATO DE GESTAO
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7.1 Embora ndo seja requisito para a qualificacdo como organizacdo social, a associagdo que tiver
interesse, futuramente, em firmar Contrato de Gestao com o Municipio de Chopinzinho, de acordo com
a Lei Municipal 3.703/2018 e o Prejulgado 9 do Tribunal de Contas do Estado do Parand, ndo podera
ter em seu Conselho de Administracdo, Diretoria Estatutdria, Conselho Fiscal, unidade gestora de
transferéncia ou responsdvel pela prestacdo de contas, os seguintes agentes e/ou servidores publicos:

a) agentes politicos do Poder Executivo e Legislativo Municipal, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau;

b) servidor publico investido em cargo comissionado vinculado ao Poder Executivo Municipal ou do
Legislativo Municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade até o 3° grau;

¢) servidor publico investido em funcdo gratificada vinculado ao Poder Executivo Municipal,
responsdvel pelo controle interno, prestacdo de contas de transferéncias voluntdrias, membros da
comissao de licitacdo e aqueles que atuem em processos licitatorios ou de chamamento publico da
unidade administrativa a que se encontrem vinculado, bem como seus respectivos cOnjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau.”

VIII- DISPOSICOES FINAIS
8.1. Este edital podera ser impugnado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a sua publicacdo.
8.2. Aplica-se a este edital, no que couber, as disposi¢Ges da Lei n? 8.666/93.

8.3. E de TOTAL RESPONSABILIDADE da requerente a autenticidade dos documentos apresentados
e a veracidade das declaragdes por ele prestadas.

Chopinzinho/PR, 04 de abril de 2022.

Edson Luiz Cenci
Prefeito
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ANEXO1

CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL NA
AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

MODELO DE REQUERIMENTO
(devera ser emitido em papel timbrado da entidade)

Ao Excelentissimo Senhor Edson Luiz Cenci, Prefeito

A (Nome da entidade), pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na (Endereco),
inscrita no CNPJ/MF n° ......... , e-mail i, , neste ato representada pelo seu
representante  legal, Sr.(a) ... (Nome), .ooviiiiiiiiiiiiea,
(Qualificacao do Representante Legal), vem a presenca de Vossa Exceléncia requerer sua qualificacio
como Organizag¢do Social na area de Saude, de acordo com a Lei Municipal n® 3.703/2018.

Nestes Termos

Pede Deferimento.

(Local e data)
REPRESENTANTE LEGAL
Assinatura, nome legivel e cargo

1Doc: Memorando 31- 5.179/2021

47/325



o r o @ o
Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

ANEXO II

LEI N.° 3.703/2018, DE 04 DE ABRIL DE 2018

Dispoe sobre a qualificacao de entidades sem fins lucrativos como organizacoes sociais.

O PREFEITO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso das atribui¢des que
lhe s@o conferidas por Lei,

Faz saber, que a Camara Municipal de Chopinzinho, Estado do Parand, aprovou, e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte

LEI:
CAPITULO I
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS
Secao I
Da Qualificacao

Art. 1° O Poder Executivo qualificard como organizacdes sociais pessoas juridicas de direito
privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, ao
desenvolvimento tecnolégico, a protecdo e preservacdo do meio ambiente, a cultura e a saude,
atendidos os requisitos previstos nesta lei.

Pardgrafo unico. As pessoas juridicas de direito privado cujas atividades sejam dirigidas
aquelas relacionadas no "caput" deste artigo, qualificadas pelo Poder Executivo como organizacdes
sociais, serdo submetidas ao controle externo da Camara Municipal, ficando o controle interno a cargo
do Poder Executivo.

Art. 2° Sao requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no art. 1° desta lei
habilitem-se a qualificagdo como organizagao social:

I - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuacio;

b) finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

c¢) previsdo expressa da entidade ter, como 6rgdos de deliberacdo superior e de direcdo, um
conselho de administracdo e uma diretoria definidos nos termos do estatuto, asseguradas aquele
composi¢do e atribui¢des normativas e de controle bédsicas previstas nesta lei;

d) previsdo de participacdo, no 6rgdo colegiado de deliberacdo superior, de representantes do
Poder Publico, de membros da entidade e de membros da comunidade, de notdéria capacidade
profissional e idoneidade moral;

e) composicao e atribuicdes da diretoria;

f) obrigatoriedade de publicacdo anual, no Didrio Oficial do Municipio, dos relatérios
financeiros e do relatério de execugdo do contrato de gestao;

g) no caso de associagdo civil, a aceitacdo de novos associados, na forma do estatuto;
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h) proibi¢ao de distribui¢do de bens ou de parcela do patrimdnio liquido em qualquer hipétese,
inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

1) previsdo de incorporacdo integral do patrimonio, dos legados ou das doagdes que lhe foram
destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extin¢do
ou desqualificagdo, ao patrimonio de outra organizacdo social qualificada no ambito do Municipio de
Chopinzinho, da mesma 4rea de atuacdo, ou ao patrimdnio do Municipio, na propor¢cdo dos recursos e
bens por ele alocados nos termos do contrato de gestao;

IT - haver aprovagdo, quanto ao cumprimento integral dos requisitos para sua qualificacdo, do
Secretario da area de atividade correspondente ao seu objeto social, juntamente com o Secretdrio
Municipal de Administracdo e o Prefeito Municipal.

Secao 11
Do Conselho de Administracao

Art. 3° O Conselho de Administragdo deve estar estruturado nos termos do respectivo estatuto,
observados, para fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, os seguintes critérios bdsicos:

I - ser composto por:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Publico,
definidos pelo estatuto da entidade;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros representantes de entidades da sociedade
civil, definidos pelo estatuto;

¢) até 10% (dez por cento), no caso de associacao civil, de membros eleitos dentre os membros
ou os associados;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho,
dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo
estatuto.

II - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho terdo mandato de 04 (quatro)
anos, admitida uma reconducio;

III - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de 02 (dois)
anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto;

IV - o dirigente méximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem direito a
voto;

V - o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, 03 (trés) vezes a cada ano e,
extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI - os conselheiros ndo receberdo remuneracao pelos servigos que, nesta condi¢do, prestarem
a organizacdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participem;

VII - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem renunciar
ao assumirem as correspondentes funcdes executivas.

Art. 4° Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, devem ser incluidas, dentre
as atribuicdes privativas do Conselho de Administragcdo, dentre outras:

I - fixar o ambito de atuagdo da entidade, para consecucdo do seu objeto;

II - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;
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IIT - aprovar a proposta de or¢camento da entidade e o programa de investimentos;

IV - designar e dispensar os membros da diretoria;

V - fixar a remunerag¢ao dos membros da diretoria;

VI — aprovar e dispor sobre a alteracdo dos estatutos e a extin¢ao da entidade por maioria, no
minimo, de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros;

VII - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura,
0 gerenciamento, Os cargos € as competéncias;

VIII - aprovar por maioria de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros, o regulamento
proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras e servicos, bem como
para compras e alienagdes, e o plano de cargos, saldrios e beneficios dos empregados da entidade;

IX - aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execucdo do contrato de gestdo, os
relatdrios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa.

Secao 111
Do Contrato de Gestao

Art. 5° Para os efeitos desta lei, entende-se por contrato de gestdo o instrumento firmado entre
o Poder Publico e a entidade qualificada como organizagdo social, com vistas a formagdo de parceria
entre as partes para fomento e execucdo de atividade relativa a relacionada em seu art. 1°.

§ 1° E dispensével a licitacdo para a celebracio dos contratos de que trata o "caput" deste
artigo, nos termos do art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, com a
redagdo dada pela Lei Federal n® 9.648, de 27 de maio de 1998.

§ 2° O Poder Publico daré publicidade da decisao de firmar cada contrato de gestdo, indicando
as atividades que deverdo ser executadas, nos termos do art. 1° desta lei.

§ 3° A celebracdo do contrato de gestdo serd precedida de processo seletivo, quando houver
mais de uma entidade qualificada para prestar o servico objeto da parceria, nos termos do regulamento.

Art. 6° O contrato de gestdo, elaborado de comum acordo entre o 6rgdo ou entidade
supervisora e a organizagdo social, discriminard as atribui¢des, responsabilidades e obrigacdes do
Poder Publico e da entidade contratada e serd publicado na integra no Didrio Oficial do Municipio.

Paragrafo unico. O contrato de gestdo deve ser submetido, apds aprovacdo do Conselho de
Administragdo, ao Secretdrio da drea correspondente a atividade fomentada.

Art. 7° Na elaboragdo do contrato de gestdo, devem ser observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e, também, os seguintes preceitos:

I - especificacdo do programa de trabalho proposto pela organizacdo social, a estipulacao das
metas a serem atingidas e os respectivos prazos de execucdo, quando for pertinente, bem como
previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a serem utilizados, mediante
indicadores de qualidade e produtividade;

IT - estipulacdo dos limites e critérios para despesa com a remuneragdo e vantagens de
qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das organizagdes sociais, no
exercicio de suas fungdes.
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Pardgrafo tnico. O Secretdrio da drea de atuacdo da entidade deve definir as demais cldusulas
dos contratos de gestdo de que sejam signatarios.

Secao IV
Da Execucao e Fiscalizacido do Contrato de Gestao

Art. 8° O Secretério da drea de atuacdo da entidade presidird uma Comissdo de Avaliacdo, a
qual serd responsdvel pelo acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo dos contratos de gestdo
celebrados por organizagdes sociais no ambito de sua competéncia.

§ 1° A Comissao de Avaliagcdo serd composta, além do Presidente, por:

I — 02 (dois) membros da sociedade civil, escolhidos dentre os membros do Conselho
Municipal da area, quando existir, ou pelo Prefeito;

IT-01 (um) membro indicado pela Cadmara Municipal de Chopinzinho; e,

III — 03 (trés) membros indicados pelo Poder Executivo, com notdria capacidade e adequada
qualificacao.

§ 2° A entidade qualificada apresentard a Comissdo de Avaliacdo, ao término de cada
exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, relatério pertinente a
execu¢do do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os
resultados alcancados, acompanhado da prestacdo de contas correspondente ao exercicio financeiro.

§ 3° Sem prejuizo do disposto no § 2°, os resultados atingidos com a execucdo do contrato de
gestdo devem ser analisados, periodicamente, pela Comissao de Avaliacdo prevista no "caput".

§ 4° A Comissao deverd encaminhar ao Prefeito Municipal relatério conclusivo sobre a
avaliacdo procedida.

§ 5° O Poder Executivo regulamentard a instalagdo e o funcionamento da Comissdo de
Avaliacao.

Art. 9° Os responsaveis pela fiscalizagdo da execucdo do contrato de gestdo, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo de recursos ou bens de origem
publica por organizacdo social, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado do Parana e ao
Ministério Puablico, para as providéncias relativas aos respectivos ambitos de atuagdo, sob pena de
responsabilidade solidéria.

Art. 10. Sem prejuizo da medida a que se refere o art. 9°, quando assim exigir a gravidade dos
fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversacdo de bens ou recursos de origem
publica, os responsdveis pela fiscalizacdo representardo ao Ministério Publico e comunicardo a
Procuradoria Geral do Municipio, para que requeira ao juizo competente a decretagdo da
indisponibilidade dos bens da entidade e o sequestro dos bens dos seus dirigentes, bem como de agente
publico ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patrimonio publico.

Art. 11. Até o término de eventual acdo, o Poder Publico permanecerd como depositdrio e
gestor dos bens e valores sequestrados ou indisponiveis e zelard pela continuidade das atividades
sociais da entidade.

Art. 12. O balangco e demais prestacdes de contas da organizagdo social devem,
necessariamente, ser publicados no Didrio Oficial do Municipio e analisados pelo Tribunal de Contas
do Estado do Parana.

1Doc: Memorando 31- 5.179/2021

51/325



o r o @ o
Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Secao V
Do Fomento as Atividades Sociais

Art. 13. As entidades qualificadas como organizagdes sociais ficam declaradas como entidades
de interesse social e utilidade publica, para todos os efeitos legais.

Art. 14. As organizacdes sociais poderdo ser destinados recursos or¢amentirios e bens
publicos necessdrios ao cumprimento do contrato de gestao.

§ 1° Sdo assegurados as organizacOes sociais 0s créditos previstos no orcamento e as
respectivas liberacdes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no contrato de
gestao.

§ 2° Poderd ser adicionada aos créditos orcamentarios destinados ao custeio do contrato de
gestdo parcela de recursos para compensar afastamento de servidor cedido, desde que haja justificativa
expressa da necessidade pela organizacao social.

§ 3° Os bens de que trata este artigo serdo destinados as organizacdes sociais, dispensada
licitagdo, mediante permissdo de uso, consoante cldusula expressa do contrato de gestao.

Art. 15. Os bens moveis publicos permitidos para uso poderdo ser permutados por outros de
igual ou maior valor, desde que os novos bens integrem o patrimonio do Municipio.

Parédgrafo Unico. A permuta a que se refere este artigo dependera de prévia avaliacdo do bem e
expressa autorizacio do Poder Publico.

Art. 16. Fica facultado ao Poder Executivo a cess@o especial de servidor para as organizagdes
sociais, com Onus para a origem.

§ 1° Nao sera incorporada aos vencimentos ou a remuneracao de origem do servidor afastado
qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela organizagao social.

§ 2° Nao serd permitido o pagamento de vantagem pecunidria permanente por organiza¢ao
social a servidor afastado com recursos provenientes do contrato de gestdo, ressalvada a hipétese de
adicional relativo ao exercicio de funcdo tempordria de dire¢do e assessoria.

§ 3° O servidor cedido percebera as vantagens do cargo a que fizer jus no 6rgao de origem.

Art. 17. Sa@o extensiveis, no ambito do Municipio de Chopinzinho, os efeitos do art. 13 e do §
3° do art. 14, ambos desta lei, para as entidades qualificadas como organizacdes sociais pela Unido,
pelos Estados, Distrito Federal e Municipios, quando houver reciprocidade e desde que a legislacao
local ndo contrarie os preceitos desta Lei e a legislacao especifica de ambito municipal.

Secao VI
Da Desqualificacao

Art. 18. O Poder Executivo poderd proceder a desqualificacdo da entidade como organizagao
social, quando constatado o descumprimento das disposicdes contidas no contrato de gestao.

§ 1° A desqualificacdo serd precedida de processo administrativo, conduzido por Comissao
Especial a ser designada pelo Chefe do Executivo, assegurado o direito de ampla defesa, respondendo
os dirigentes da organizacao social, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes
de sua a¢do ou omissao.

§ 2° A desqualificagdo importara reversdao dos bens permitidos e do saldo remanescente dos
recursos financeiros entregues a utiliza¢do da organizacao social, sem prejuizo das san¢des contratuais,
penais e civis aplicdveis a espécie.
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CAPITULO II
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. A organizacdo social fard publicar na imprensa e no Didrio Oficial do Municipio, no
prazo mdximo de 90 (noventa) dias, contados da assinatura do contrato de gestdo, regulamento préprio
contendo os procedimentos que adotard para a contratacdo de obras e servigos, bem como para compras
com emprego de recursos provenientes do Poder Publico.

Art. 20. Os Conselheiros e Diretores das organizacdes sociais ndo poderdo exercer outra
atividade remunerada, com ou sem vinculo empregaticio, na mesma entidade.

Art. 21. A organizagdo social que absorver atividades de entidade municipal extinta no ambito
da 4rea de saide deverd considerar o contato de gestdo, quanto ao atendimento a comunidade, os
principios do Sistema Unico e Satide, expressos no art. 198 da Constituicio Federal e no art. 7° da Lei
n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990.

Art. 22. Sem prejuizo do disposto nesta lei, poderdo ser estabelecidos em decreto outros
requisitos de qualificacdo de organizacgdes sociais.

Art. 25. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO-PR, DE 04 DE ABRIL DE 2018.

Publicado no Diario Oficial dos Municipios Alvaro Dénis Ceni Scolaro

do Sudoeste do Parana Prefeito
_ DIOEMS
EDICAO N° 1579 de 05/04/2018
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ANEXO III

CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL NA
AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

MODELO DE FORMULARIO
(devera ser emitido em papel timbrado da entidade)

(Nome da Entidade), pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na
(endereco), inscrita no CNPJ/MF n°® ........cccoeeiene , €-MaALl oo , heste ato
representada pelo seu representante legal, Sr.(a) ....ccoevveeeiiiiiiiiiiiniiiiiieeeeeeeee, , vem, a presenca
de Vossa Exceléncia, para atender o disposto no art. 3°, inciso I, da Lei Municipal 3.703/2018, de 04 de
abril de 2018, para indicar:

Membros do Poder Publico:

Nome Completo Cargo que ocupa
1

2.
3.
4,
Membros Eleitos dentre os Associados:

Nome Completo Cargo que ocupa
1.

ISARNAIE

Pessoas de Notoéria Capacidade Profissional e Reconhecida Idoneidade Moral:

Nome Completo Cargo que ocupa
1

2.
3.
4.
Conselho Fiscal, unidade de gestora de transferéncia ou responsavel pela prestacao de contas:
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Nome Completo Cargo que ocupa
1.
2.
3.
4.

Nestes Termos,
Pede deferimento.

(Local e data)

Representante legal
Assinatura, Nome Legivel e Cargo”
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Memorando 11- 5.179/2021

De: Maria S. - PGM
Para: PGM-LIC - LICITACOES - A/C Marcio S.

Data: 26/04/2022 as 11:23:50

Setores envolvidos:

SMA, SMAS, GAB, PGM, SMA-LC, SMAS-CLIFA, PGM-LIC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Faco esses autos conclusos ao Procurador Municipal NEleeRSTiille ikl clV/=M[®, do que lavro o presente termo.

Maria Antonia Schizzi
Auxiliar Administrativa

Decreto 433/2018

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/32B9-FFB8-EDBF-1707 e informe o cédigo 32B9-FFB8-EDBF-1707

Assinado por 1 pessoa: MARIA ANTONIA SCHIZzZI
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Memorando 12- 5.179/2021

De: Marcio S. - PGM-LIC
Para: SMAS-CLIFA - Compras, Licitagao, Infraestrutura, Frequéncia e Almoxarifado da Assisténcia Social ...

Data: 07/05/2022 as 17:18:05

Setores envolvidos:

SMA, SMAS, GAB, PGM, SMA-LC, SMAS-CLIFA, PGM-LIC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Segue anexo parecer juridico referente ao memorando n° 5.179/2021.
Atenciosamente,

Marcio Stringari
Procurador Municipal

Anexos:
Parecer_52_2022_ME_5179_2021_Chamamento_Publico_Gestao_de_Centro_de_Convivencia_de_ldosos.pdf

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/1215-DB38-7262-4317 e informe o cédigo 1215-DB38-7262-4317

Assinado por 1 pessoa: MARCIO STRINGARI
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MEMORANDO N.°5.179/2021

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO — GESTAO DO CENTRO DE CONVIVENCIA DE IDOSOS

PARECER N.° 52/2022/PGM/MS

1.RELATORIO

Trata-se de andlise de situacdo fatico-juridica do Memorando n® 5179-2021,
instaurado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que tem por objeto a
qualificacdo de entidades, pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos,
que estiverem interessadas em obter a qualifica¢io como Organizagdo Social no
Municipio, na area de Assisténcia Social, para futura celebracdo de Contrato de
Gestao.

Instruem os autos os seguintes documentos:

Solicitacao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de autorizacao para
realizar Chamamento Publico para credenciamento de organizagdes sociais, pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos para gestdo de Centro de
Conviveéncia do Idoso (f1.01).

Encaminhamento do Assessor Executivo a Procuradoria para parecer. (f1.02).
Despacho n® 107/2021/PGM/MS da Procuradoria (fls.05/06).

Manifestacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, acerca das
recomendacoes da Procuradoria (f1.10).

Termo de Referéncia (fls.11/24).
Decreto n® 506/2021, que nomeia a Comissao Permanente de Licitac¢oes (f1.26).

Parecer da Comissao Permanente de Licitagdes, opinando pela adocao do
Chamamento Puablico (f1.27).
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Autorizacdo do Prefeito Municipal para a realizacio do Chamamento
Puablico (f1.29).

Aviso de Chamamento Publico(fl.31);
Minuta do edital de chamamento publico e anexos (fls.32/44).

E a sintese do essencial.

2 FUNDAMENTACAO

Cuida-se de andlise de situagao fatico-juridica do Memorando n® 5179-2021,
instaurado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que tem por objeto a
qualificacdo de entidades, pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos,
que estiverem interessadas em obter a qualificacao como Organizacao Social no
Municipio, na area de Assisténcia Social, para futura celebracdo de Contrato de
Gestao.

O art. 38, inc. VI da Lei n.® 8.666/1993 prevé que o processo administrativo de
contratacao publica deve ser instruido, entres outros documentos, com “(...) pareceres
técnicos ou juridicos emitidos sobre a licitagdo, dispensa ou inexigibilidade”. O paragrafo
unico desse mesmo dispositivo estabelece, ainda, que “(...) as minutas de editais de
licitagdo, bem como as dos contratos, acordos, convénios ou ajustes devem ser previamente
examinadas e aprovadas por assessoria juridica da Administragio”.

A Procuradoria tem o dever de oficio de analisar a legalidade e assistir a
autoridade assessorada no controle da legitimidade dos atos a serem praticados ou ja
efetivados, orientando a atuagao do administrador. Dessa avaliagao deve resultar um
parecer juridico ou despacho que possibilite a autoridade o conhecimento das
varidveis necessarias para a tomada de decisao segura.

As disposi¢des tratam do controle interno de legalidade dos atos da
contratagao, realizado pela assessoria juridica do ente licitante, cujo objetivo é avaliar
a compatibilidade dos atos administrativos produzidos no processo de contratacdao
publica com o sistema juridico vigente. Pretende-se, mediante esse exame prévio,
evitar, ou ao menos reduzir, eventuais questionamentos perante os Orgaos de
controle externo ou a constatacdo posterior de vicios que comprometam o
atendimento da necessidade da Administracao.
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Munido desse desiderato, verifico presentes os requisitos basicos do
procedimento de qualificacdo, tais como competéncia, finalidade e autorizacao da
autoridade competente, mormente em qualificar entidades para formalizacdo de
futuras parcerias visando celebrar contrato de gestao do Centro de Convivéencia do
Idoso, dentre outras atividades de incentivo a Assisténcia Social a serem definidas
oportunamente.

Na minuta do edital de chamamento publico verificamos requisitos no que
tange a qualificacdo, forma de entrega de documentacao, prazo para apresentacao de
documentagao, critérios para analise dos requerimentos de qualificagao, resultado da
analise dos requerimentos, impugnacao e pedidos de esclarecimento do ato
convocatodrio, contrato de gestao e disposicoes finais.

Destarte, as condi¢des dispostas no chamamento publico para qualificagao de
organizagao social na area de assisténcia social se amoldam as disposi¢oes da Lei n®
3.703/2018.

Nao obstante, reconsiderando a recomendacao contida no despacho n®
107/2021/PGM/MS, dada a necessidade de analise juridica da regularidade formal do
processo, deve ser feita a reinsercao do item 4.3 da minuta do edital: “Os autos serao
submetidos a Procuradoria Municipal para parecer juridico acerca da regularidade
formal do processo e se a entidade preencheu os requisitos legais objetivos.”

Considerando a possibilidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
definir oportunamente outras atividades de incentivo, considerando a maior
complexidade de se estabelecer condi¢des concernentes ao Servigo de Protecao Social
Especial Alta Complexidade na modalidade Unidade Institucional ou Instituicao de
Longa Permanéncia para Idosos, recomendo que analise a conveniéncia e
oportunidade de supressao do servigo descrito no item 1.4 “d”, considerando a
possibilidade de sua reinser¢ao futura quando do chamamento das organizagoes
sociais qualificadas.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social deverd anexar aos autos
justificativa pormenorizada que caracterize a vantajosidade da Administracao
Municipal em estabelecer o Contrato de Gestao de Servigo de Média Complexidade
na modalidade Centro Dia, em detrimento de execugao direta dos servigos pela
propria Administragao.

Estabelecer Comissao de Avaliacao, nos moldes do art. 8 da Lei n®
3.703/2018.
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Apds a qualificagdo das organizagdes sociais, a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social devera elaborar Plano de Trabalho, nos termos do art. 7° da Lei n®
3.703/2018. concernente aos servigos a serem prestados mediante contrato de gestao,
e com o auxilio da Divisao de Licitacdes e Contratos elaborar termo de referéncia a
fim de viabilizar a minuta de contrato de gestdo, que deverd estar como anexo a
minuta do edital de chamamento publico das entidades das organizagdes sociais
qualificadas para celebrar contrato de gestao com o Municipio, sem prejuizo dos
demais requisitos dispostos na Lei n® 3.703/2018.

3.CONCLUSAO

Ante o exposto, acerca do Memorando n° 5179-2021, instaurado pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que tem por objeto a qualificacio de
entidades, pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, que estiverem
interessadas em obter a qualificagdo como Organizacdo Social no Municipio, na area
de Assisténcia Social, para futura celebracao de Contrato de Gestao, nao vejo dbice ao
prosseguimento do processo de chamamento publico nos moldes propostos, desde
que sejam atendidas as seguintes recomendacoes:

Recomendacao 1: reinserir na minuta do edital o item 4.3: “Os autos
serdo submetidos a Procuradoria Municipal para parecer juridico acerca
da regularidade formal do processo e se a entidade preencheu os
requisitos legais objetivos.”

Recomendacdo 2: analisar a conveniéncia e oportunidade de supressao
do servigo descrito no item 1.4 “d”, considerando a possibilidade de sua
reinsercao futura quando do chamamento das organizagdes sociais
qualificadas, se for o caso, uma vez que haverd possibilidade da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social definir oportunamente
outras atividades de incentivo, considerando a maior complexidade de
se estabelecer condi¢Oes concernentes ao Servico de Protecao Social
Especial Alta Complexidade na modalidade Unidade Institucional ou
Institui¢ao de Longa Permanéncia para Idosos no contrato de gestao a
ser celebrado.

Recomendac¢do 3: anexar aos autos justificativa pormenorizada que
caracterize a vantajosidade da Administracdo Municipal em estabelecer
o Contrato de Gestao de Servico de Média Complexidade na
modalidade Centro Dia e outras atividades de incentivo, em detrimento
de execucgao direta dos servigos pela propria Administragao.
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Recomendacao 4: estabelecer Comissao de Avaliacdo, nos moldes do
art. 82 da Lei n® 3.703/2018.

Recomendagao 5: Apds a qualificagio das organizagdes sociais, a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social devera elaborar Plano de
Trabalho, nos termos do art. 7° da Lei n® 3.703/2018, concernente aos
servigos a serem prestados mediante contrato de gestao, e com o auxilio
da Divisao de Licita¢des e Contratos, elaborar termo de referéncia a fim
de viabilizar a minuta de contrato de gestao, que deverd estar como
anexo a minuta do edital de chamamento publico das entidades das
organizagoOes sociais qualificadas para celebrar contrato de gestao com o
Municipio, sem prejuizo dos demais requisitos dispostos na Lei n°
3.703/2018.

Divisdo de Licitacdes e Contratos:

Recomendacdo 1: promover as alteragdes nas minutas do edital e con-
trato de acordo com a reformulagao do termo de referéncia a ser reali-
zado pela Secretaria interessada.

Recomendacao 2: providenciar as publica¢des, como de praxe.

Em atencdo aos principios da eficiéncia, celeridade e economicidade que
norteiam os procedimentos administrativos, competem a Divisdao de LicitagcOes e
Contratos e Secretaria Municipal interessada no chamamento publico em comento, a
observancia, adequagdes cabiveis e o cumprimento das recomendagdes contidas no
parecer juridico, sendo desnecessario o retorno do processo a Procuradoria Geral do
Municipio, salvo requerimento fundamentado contendo nova questao juridica a ser
resolvida.

Registro, por fim, que a andlise consignada neste parecer se ateve as questdes
juridicas observadas na instrugao processual, nos termos do pardgrafo tinico do art.
38 da Lei n® 8.666/93. Nao se incluem no ambito de andlise da Procuradoria Geral do
Municipio os elementos técnicos pertinentes a execugao dos servicos e da
contratagdo, como aqueles de ordem financeira ou orcamentaria, cuja exatidao
devera ser verificada pelos setores responsaveis e autoridade competente.

Chopinzinho, PR, datado e assinado eletronicamente.
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Marcio Stringari
Procurador Municipal
OAB/PR 82.108
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Memorando 13- 5.179/2021

De: Ana Z. - SMASMF-CLIFA
Para: SMASMF - Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia - A/C Gislaine G.

Data: 23/06/2022 as 09:24:53

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Para conhecimento.

Ana Flavia Mafioletti Zuconelli
Divisdo de Licitagbes e Contratos
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Memorando 14- 5.179/2021

De: Gislaine G. - SMASMF
Para: PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - A/C Marcio S.

Data: 23/06/2022 as 12:05:41

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Prezado,

Conforme solicitado no Parecer n® 52/2022/PGM/MS - Recomendagéo 3: anexar aos autos justificativa
pormenorizada que caracterize a vantajosidade da Administracdo Municipal em estabelecer o Contrato de Gestao de
Servigo de Média Complexidade na modalidade Centro Dia e outras atividades de incentivo, em detrimento de
execugao direta dos servigos pela propria Administragao.

Encaminhamos em anexo justificativa e nos colocamos a disposigdo para mais informacdes e/ou alteragbes caso se
faga necessario.

atenciosamente,

Gislaine Tania Galeazzi
Assistente Social/CRESS 8048/PR

Coordenagéo de Gestao do SUAS

Anexos:
JUSTIFICATIVA_Execucao_Servicos_Centro_Dia_ldosos.pdf
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JUSTIFICATIVA

Partindo do pressuposto de que o envelhecer constitui um processo natural aos
seres humanos, surge a necessidade de parcerias com associagdes para desenvolver
atividades voltadas a este publico, buscando assim, maior qualidade de vida para esta
populacéo.

Tem-se mostrado um avang¢o da populagao idosa no Brasil, possivelmente advin-
dos de avancos cientificos e tecnoldgicos. Dentre esses avancos, pode se citar o da me-
dicina com suas novas possibilidades de medicacao e os subsidios ao enfrentamento de
males fisiolégicos que podem ser ocasionados no processo do envelhecimento, entre ou-
tros fatores culturais, econémicos e sociais.

O envelhecimento no campo da saude, lazer, comportamento, entre outras situa-
cOes, tem se mostrado heterogéneo, “a velhice esta associada a varias questdes que se
interligam e que se tornam mais complexa, os sujeitos ndo envelhecem de maneira igual,
construindo suas proprias historias de vida”. (BULLA; KAEFER, 2003. p. 20).

Cabe ressaltar que diante do envelhecimento populacional, muitas acbes estao
sendo planejadas para atender as demandas emergentes. A Politica Nacional do Idoso,
embora indique alternativas para que o idoso possa permanecer em seu domicilio, ainda
nao conseguiu que fossem implantados os programas e servigos necessarios. Limita-se a
pontuar a fiscalizagcdo e as normas de atendimento dos Lares de Longa Permanéncia e
enfatiza a responsabilizagdo da familia e da sociedade civil no que diz respeito aos cuida-
dos que devem ser direcionados ao idoso. Embora o acelerado processo de envelheci-
mento populacional seja uma importante preocupac¢ao em todo o mundo, na contempora-
neidade, a centralidade da discussdo tem dado énfase a questdes patoldgicas.

O mundo esta envelhecendo, o crescimento da populacdo idosa é uma realidade e
esta ocorrendo em um nivel sem precedentes em todo o0 mundo, mas principalmente em
paises em desenvolvimento como o Brasil. A vida mais longa do ser humano € uma das
grandes conquistas da civilizacao. Alimentacao adequada, melhoria das condi¢cdes sanita-
rias nas cidades, avancos da medicina de diagnéstico e dos medicamentos, vacinas, di-
minuicdo da mortalidade infantil e diminuicdo da taxa de fecundidade contribuem para
iSSO.
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Considerando o exposto, no Brasil o exercicio de cidadania plena do idoso ainda se
constitui num avanco a ser conquistado. Nao ha como ignorar que o idoso precisa conti-
nuar exercendo suas escolhas e continuar titulando direitos e deveres na sociedade. Ga-
rantir os direitos dos que estdo envelhecendo agora € imprescindivel para a efetivagao do
exercicio de cidadania e melhoria da qualidade de vida do idoso. Dessa forma, a politica
social é muito importante para o idoso como possibilidade de garantia de direito. O enten-
dimento da trajetéria e a constituicao da legislacdo podem levar a adquirir compreensao
de como o processo de envelhecimento e o estabelecimento das politicas sociais vém se
constituindo na contemporaneidade.

Assim, neste Centro de Convivéncia o idoso sera estimulado a desenvolver prati-
cas para a promocao, prevencao e reabilitacdo da saude. Sera um ponto de referéncia na
melhoria de sua qualidade de vida. Visto que hd um aumento exponencial da populacao
idosa e que esta ndo € assistida por esse tipo de programa atualmente.

O Centro-Dia para ldosos esta previsto na Politica Nacional do Idoso (Lei N¢
8.842, de 4 de janeiro de 1994) e no Estatuto do Idoso (Lei N2 10.741, de 12 de outu-
bro de 2003) como uma modalidade nao-asilar de atendimento, onde o idoso dependente
ou que possua deficiéncia temporaria necessite de assisténcia médica ou de assisténcia
multiprofissional.

De acordo com o Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS), o Centro-
Dia para ldosos, € um Servico de Protecao Social Especial de Média Complexidade,
que se caracteriza como sendo um espaco para atender idosos que possuem algumas
limitacdes.

A Tipificacao Nacional dos Servicos Socioassistenciais classifica o Centro-Dia
para ldosos como Servico de Protecao Social Especial para Pessoas com Deficién-
cia, ldosas e suas Familias.

Considerando, a Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais, 0 servigo tem
por finalidade a prevencao de agravos que possam provocar o rompimento de vinculos
familiares e sociais dos usuarios. Visa a garantia de direitos, o desenvolvimento de meca-
nismos para a inclusao social, a equiparacao de oportunidades e a participacédo e o de-
senvolvimento da autonomia das pessoas com deficiéncia e pessoas idosas, a partir de
suas necessidades e potencialidades individuais e sociais, prevenindo situac¢des de risco,
a exclusao e o isolamento. O servico deve contribuir com a promocao do acesso de pes-
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vinculos e a toda a rede socioassistencial, aos servigos de outras politicas publicas, entre

elas educacao, trabalho, saude, transporte especial e programas de desenvolvimento de
acessibilidade, servicos setoriais e de defesa de direitos e programas especializados de
habilitacao e reabilitacdo. Desenvolve acbes extensivas aos familiares, de apoio, informa-
¢éo, orientacdo e encaminhamento, com foco na qualidade de vida, exercicio da cidada-
nia e incluséo na vida social, sempre ressaltando o carater preventivo do servigo.

Ainda, tem por foco o desenvolvimento de atividades que contribuam no processo
de envelhecimento saudavel, no desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no
fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio comunitario e na prevencao de situa-
cbes de risco social. A intervengéo social deve estar pautada nas caracteristicas, interes-
ses e demandas dessa faixa etaria e considerar que a vivéncia em grupo, as experimen-
tacbes artisticas, culturais, esportivas e de lazer e a valorizacado das experiéncias vividas
constituem formas privilegiadas de expressao, interacdo e protecao social. Devem incluir
vivéncias que valorizam suas experiéncias e que estimulem e potencialize a condigéo de

escolher e decidir.
Os servigos ofertados pelo Centro-Dias sdo recentes, e os encaminhamentos para

estes espacos geralmente sdo realizados pela rede socioassistencial aos Centros de Re-
feréncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS), nos municipios que ja dis-
pdem desse tipo de servigco, pelo servico de Busca Ativa, ou por procura espontanea do
proprio idoso, de sua familia, e ainda pela rede de atendimento de outras politicas setori-
ais.

Os Centros-Dia contam com uma equipe formada por profissionais das areas da
saude, gerontologia, assisténcia social, psicologia e educacao, voltados ao processo de
envelhecimento. O atendimento multiprofissional oferecido aos idosos, tem por objetivo a
protecdo e promocao de saude, e o incentivo a socializacao dos frequentadores do espa-
co.

A ideia de passar um tempo em um Centro Dia pode provocar uma reacao inicial
negativa em um idoso. Mas, ao conhecer 0s seus varios beneficios a sua saude, os ido-
sos podem mais facilmente abracar essa ideia e até mesmo se entusiasmarem com essa
possibilidade. Centros Dia sao locais apropriados a idosos para passarem o dia receben-
do assisténcia de saude e alimentacao, além de participarem de atividades socializantes e

de lazer. Esse conjunto de servicos proporciona varios beneficios emocionais ao idoso.
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A intencdo com este espaco, é criar um local para que os idosos que tém familiares
muito ocupados no dia-a-dia possam aumentar sua autoestima, trocar experiéncias de
vida e muitas vezes readquirir o sentimento de utilidade a sociedade. Com funcionamento
similar a uma “creche para idosos”, o espaco permitira que as familias possam deixar es-
sas pessoas tao especiais recebendo total atencao e carinho no Centro de Convivéncia,
para que depois possam busca-los e té-los a noite novamente no convivio familiar.

De acordo com a Tipificacao Nacional dos Servicos Socioassistenciais, o tra-
balho social com o idoso é essencial para o seu bem-estar. Dentre algumas
das atividades socioassistenciais desenvolvidas estao:

« Acolhida e Escuta qualificada

e Articulagdo com o Sistema de Garantia de Direitos

« Orientagdo e encaminhamento para a rede de servigos locais
o Construcao de plano individual e/ou familiar de atendimento
o Orientagao sociofamiliar

o Elaboracao de relatérios e/ou prontuarios, estudo social, diagndstico socioeconé-
mico

o Desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social
« Apoio a familia na fungéo protetiva

« Promocao do acesso a direitos socioassistenciais como o Beneficio de Prestacao
Continuada (BPC) e outros servigos.

Como atividades socioeducativas desenvolvidas temos:
e (Cuidados pessoais
« Atividades de convivio e de organizagao da vida cotidiana
« Oficinas (artesanato, lazer, masica, pintura, etc.)

« Campanhas educativas, dentre outras atividades que promovam estimulem a parti-
cipacao do idoso.

Ja as atividades fisicas, sdo realizadas sob acompanhamento e supervisao de profissio-
nal habilitado, e conforme a capacidade funcional do idoso:

o Terapia Ocupacional
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o Fisioterapia

« Ginastica
« Danga (sénior, regional, de salédo)
« Hidroginastica

o Pilates

E por fim tém-se as atividades socioculturais que visa estimular a criatividade e a valo-
rizag&o do idoso:

« Dinamicas de grupo (roda de conversa)

« Jogos de mesa (xadrez, domind, damas, baralho)

o« Coral
e Teatro
¢ Bailes

« Saraus (apresentagdo de poesias, textos literarios e musica)

Como pode-se observar, todas as atividades desenvolvidas tém por finalidade promo-
ver a autonomia, a inclusao social e a melhoria na qualidade de vida dos idosos, contribu-
indo assim para o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios. Ao envelhecermos
passamos por alteracoes fisicas, psicologicas e sociais que podem trazer limitacoes e
declinio de capacidades funcionais. Tais alteracbes podem ser prevenidas e resgatadas
através de acdes que promovam o envelhecimento ativo tais como alimentacao saudavel,

atividade fisica, estimulo da mente e integracdo social.

Os servicos ofertados pelos Centros-Dia contribuem para que as pessoas idosas nao
sofram com a exclusao social, nem com as violagdes de direitos que fragilizam sua auto-
nomia, bem como auxiliam os cuidadores e familiares na prestacédo dos cuidados prolon-
gados.

Por fim, consideramos que tal parceria com a associagao trara muitos beneficios para
a populacao idosa, possibilitando assim, parcerias para o desenvolvimento das atividades
e atendimentos a populacao idosa do municipio que necessitar. Ainda, as reflexdes aqui
expostas pretenderam nortear a necessidade, bem como, a qualidade dos servicos que

podem ser prestados em um Centro-dia com parcerias. Concluimos que, parcerias possi-
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bilitam uma visdo de todos os envolvidos nesse servico e estes em conjunto devem con-

tribuir para a prestagéo da melhor qualidade ao cuidado em favor da pessoa idosa.

Sendo o que apresenta o momento, renovamos protestos de estima e considera-

cao.

Chopinzinho, 23 de junho de 2022.

Atenciosamente.

EDINA ACCORSI
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto 008/2021 de 01/01/2021
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De: Maria S. - PGM
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos

Data: 23/06/2022 as 13:50:52

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Fago remessa dos presentes autos a Divisdo de Licitagdes e Contratos, do que lavro o presente termo.
Maria Antonia Schizzi
Auxiliar Administrativa

Decreto 433/2018
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De: AnaZ.- SMASMF-CLIFA
Para: SMA-LC - Licitagbes e Contratos - A/C Onerio F.

Data: 28/06/2022 as 11:23:39

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Conforme solicitado no Parecer n° 52/2022/PGM/MS -

Recomendacao 1: reinserir na minuta do edital o item 4.3: “Os autos serdo submetidos a Procuradoria Municipal para
parecer juridico acerca da regularidade formal do processo e se a entidade preencheu os requisitos legais objetivos.”
- Segue anexo termo atualizado.

Recomendacgao 2: analisar a conveniéncia e oportunidade de supressao do servigo descrito no item 1.4 “d”,
considerando a possibilidade de sua reinsercéo futura quando do chamamento das organiza¢des sociais qualificadas,
se for 0 caso, uma vez que havera possibilidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social definir oportunamente
outras atividades de incentivo, considerando a maior complexidade de se estabelecer condigdes concernentes ao
Servigo de Protegéo Social Especial Alta Complexidade na modalidade Unidade Institucional ou Instituicdo de Longa
Permanéncia para ldosos no contrato de gestéo a ser celebrado.

Conforme justificativa apresentada Centro Dia faz parte da protecéo Social Especial Média Complexidade, e os
servigos prestados devem ser seguidos conforme normativas que orientam a regularidade, e para seu
funcionamento as entidades cadastradas deveram seguir os servigos prestados conforme orientagdo. Sendo assim
nao tendo necessidade de supressao do servigo descrito no item 1.4

Recomendacao 4: estabelecer Comisséo de Avaliagdo, nos moldes do art. 8° da Lei n° 3.703/2018.

Solicito a Sra. Secretaria [HlhEWNLISERINASIIE a estabelecer Comissao de Avaliagdo conforme solicitado.

Ana Flavia Mafioletti Zuconelli
Divisdo de Licitagbes e Contratos

Anexos:

Minuta_Edital_X_2021_Qualificacao_de_organizacao_social_na_area_de_assistencia_social.pdf
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'Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL NA
AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL N° XX/2022

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO/PR, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ N°
76.995.414/0001-60, com sede na Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, bairro Sao Miguel, em
conformidade com a Lei Municipal n® 3.703/2018, CONVOCA as entidades, pessoas juridicas de
direito privado, sem fins lucrativos, que estiverem interessadas a obter a qualificacdo como
Organizacdo Social no Municipio, na area da ASSISTENCIA SOCIAL para futura celebracio de
Contrato de Gestao do Centro de Convivéncia do Idoso, entre outras atividades de incentivo a
Assisténcia Social a serem definidas oportunamente, mediante as condigdes a seguir:

I- DA QUALIFICACAO

1.1. Para fins de obtencdo da qualificacdo e credenciamento como organizagdo social, as entidades,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, deverdao atender os requisitos do artigo 2°, I e
artigos 3° e 4° da Lei Municipal n° 3.703/2018 (Anexo II) e encaminhar Requerimento (Anexo 1),
dirigido ao Excelentissimo Prefeito Municipal acompanhado de copia simples do Estatuto Social e Atas

de Eleicdo e Posse da atual Diretoria Estatutaria e Conselho Administrativo, registrados em cartorio,

dispondo sobre:

a) Natureza social de seus objetivos relativos a respectiva drea de atuacio;

b) finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no
desenvolvimento das préprias atividades;

c) estruturacdo minima composta pelos 6rgaos de administracdo abaixo mencionados, cuja composicao
e atribuicdo deverdo constar do ato constitutivo: 01 (um) conselho de administracdo e 01 (uma)
diretoria estatutéria;

d) previsdo de participacdo no Conselho de Administracdo de representantes do Poder Publico e de
membros da comunidade com notdria capacidade profissional e idoneidade moral;

e) a obrigatoriedade de publicacdo anual no Boletim do Municipio dos relatérios financeiros e de
execuc¢do do contrato de gestao;

f) a previsdo, no caso de associagdo civil, da aceitacdo de novos associados, na forma do estatuto;

g) a proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patrimonio liquido em qualquer hipétese,
inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;
h)a previsdo de incorporagdo integral do patrimdnio, dos legados ou das doacdes que lhe foram
destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de
extin¢do ou desqualificacdo, ao patrimdnio de outra organizacdo social qualificada no ambito do
Municipio de Chopinzinho, da mesma drea de atuagdo, ou ao patrimdnio municipal, na propor¢ao

dos recursos e bens por ele alocados;
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1.2. Para fins de obten¢do da qualificacdo e credenciamento como organizacdo social o Conselho de
Administracdo da entidade deve estar estruturado quando do requerimento de qualificagdo na forma
prevista no artigo 3° e incisos da Lei Municipal n° 3.703/2018, nao sendo admitidas clausulas que
condicionem ou vinculem a estruturacdo do Conselho de Administracao a celebracao do futuro
contrato de gestao.

1.3 Dos requisitos para habilitacao:

a)Contrato Social ou Ato constitutivo;

b) Ata da elei¢do da atual diretoria;

¢) Dados do Representante legal (Procuragdo etc.)

d) Negativa de FGTS;

e) Negativa CNDT (trabalhista);

f)Negativa Federal (débitos com a unido e INSS);

g)Negativa Estadual;

h)Negativa Municipal;

i)Declaracdo de Nao Parentesco;

j)Comprovante de regularidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS).
k) Comprovante de regularidade junto ao Cadastro de Impedidos de Licitar, junto ao TCE/PR;
DCertidao junto ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade - Conselho Nacional de Justica — CNJ;

1.4 Dos servicos prestados:

a)Oferecer suporte familiar com atendimento especializado e como forma alternativa de garantia de
direitos a pessoa idosa;

b) Acolhimento e garantia de protecao integral a pessoa idosa e em situacdo de risco e vulnerabilidade
social;

¢) servigo de protecdo Social especial de Media Complexidade na modalidade — Centro Dia;

d) Servico de Protecdao Social Especial Alta Complexidade na modalidade Unidade Institucional ou
Instituicdo de Longa Permanecia para Idosos;

IT — DA FORMA DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO
2.1. O requerimento e as copias dos demais documentos, constante no item I deste Edital, deverdo ser
protocolados em envelope lacrado, identificado externamente da seguinte forma:

Ao Excelentissimo Senhor
EDSON LUIZ CENCI
Prefeito
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Referéncia: CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO
SOCIAL NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Requerente: (Nome da Organizagdo)
CNPJ:

III - DO PRAZO PARA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO

3.1. O prazo para apresentagdo do requerimento devidamente acompanhado dos demais documentos
dar-se-4 no periodo de 30 (trinta) dias apds esta publica¢do, no hordrio de 08hOOmin as 12h0Omin e das
13h00min as 17h00min horas, no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Chopinzinho/PR, sito
na Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sao Miguel.

v — DA ANALISE DO REQUERIMENTO DE QUALIFICACAO

4.1. A documentacdo protocolada pela entidade sera analisada pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, a qual emitird parecer prévio acerca da regularidade da documentacdo, verificando os requisitos
estabelecidos neste edital e na Lei Municipal n° 3.703/2018.

4.2. Em caso de duvida quanto a autenticidade dos documentos apresentados, a Secretaria de
Assisténcia Social solicitard a apresentagdo da via original do Documento, sendo que o proprio agente
administrativo, mediante a comparacao entre o original e a cOpia, atestard a autenticidade.

4.3. Os autos serdo submetidos a Procuradoria Municipal para parecer juridico acerca da regularidade
formal do processo e se a entidade preencheu os requisitos legais objetivos.

V-DO RESULTADO
5.1. Da andlise realizada pela Secretaria de Assisténcia Social, opinando pelo deferimento ou nao do
pedido de qualificacdo, o processo serd encaminhado para aprovagdo da Secretaria Municipal de
Administracdo e do Excelentissimo Prefeito Municipal, nos termos do artigo 2°, II, da Lei Municipal n°
3.703/2018.
5.2. Havendo o DEFERIMENTO do requerimento de qualificacdo, serd expedido ato do Chefe do
Poder Executivo, sendo encaminhada a Divisdo de Licitacdes e Contratos para preparacdo de minutas
de editais, devendo este ser publicado nos termos no Diario Oficial do Municipio.
5.3. Havendo o INDEFERIMENTO do pedido de qualificacdo, este resultado serd publicado nos
termos do Didrio Oficial do Municipio, ficando o processo a disposicdo da requerente para apreciacao
das razdes do indeferimento.
5.3.1. O pedido de qualifica¢do serd INDEFERIDO se:

5.3.1.1. A requerente ndo preencher os requisitos dispostos na legislacdo em vigor;

5.3.1.2. A documentagdo apresentada estiver incompleta.
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5.3.2. A pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, que tiver seu pedido de qualificacio
indeferido podera apresentar recurso no prazo de 05 (cinco) dias tuteis, a contar da comunicacdo
prevista no item 5.3, a ser protocolado no protocolo geral da Prefeitura de Chopinzinho/PR, situado na
Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sdo Miguel, Chopinzinho/PR, durante o hordrio de
expediente (das 08h00 as 12h00 horas e das 13h00 as 17h00, de segunda a sexta feira), podendo juntar
novos documentos na hipdtese da documentacdo apresentada estiver incompleta, devendo a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Procuradoria Municipal opinar pelo acolhimento ou nio do recurso
apresentado, submetendo os autos ao Chefe do Poder Executivo para decisao.

5.3.3. Havendo o DEFERIMENTO do recurso de qualificagcdo, serd expedido ato do Chefe do Poder
Executivo, devendo este ser publicado nos termos da Lei Organica do Municipio.

5.3.4. No caso de ndo acolhimento do recurso, o resultado serd comunicado ao requerente por e-mail,
ficando o processo a disposicdo da requerente para apreciacdo das razdes do indeferimento.

VI - DA IMPUGNACAO E ESCLARECIMENTOS DO ATO CONVOCATORIO

6.1 - Qualquer pessoa, fisica ou juridica, € parte legitima para solicitar esclarecimentos ou providéncias
em relacdo ao presente CHAMAMENTO, ou ainda para impugnar este Chamamento, desde que o faca
com antecedéncia de até 03 (trés) dias uteis, da data fixada para a abertura da sessdo publica do
certame, conforme Art. 23 e 24 do Decreto Federal n® 10.024 de 20 de setembro de 2019.

6.1.1 - As impugnacdes ou pedidos de esclarecimentos ao Edital de Chamamento deverdo ser dirigidos
ao pregoeiro por e-mail: licita2 @chopinzinho.pr.gov.br, Correio via SEDEX, ou protocolizados em
dias uteis, das O8h00 as 17h00, na Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Divisdo de Licitacdes e
Contratos, Bairro Sao Miguel, CEP: 85.560-000 Chopinzinho-Pr.

6.1.2 - Quando enviados por e-mail, todos os documentos deverdo ser digitalizados e conter a
identificacdo da empresa, endereco completo, nome e assinatura do responsavel legal da proponente e a
solicitacdo de confirmacdo de recebimento.

6.1.3 - O pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias uteis, contado da
data de recebimento do pedido, e poderd requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboragdo
do chamanento e dos anexos.

6.1.4 - As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.
6.1.5 - Caso procedente e acolhido a impugnacdo do Edital de Chamamento, seus vicios serdo sanados
e nova data serd designada para a realizacio do certame, salvo nos casos em que as alteracdes
decorrentes da impugnacgao ndo alterarem a apresentacdo das propostas de pregos.

6.2 - A impugnacdo deverd, obrigatoriamente, estar acompanhada de CPF ou RG, em se tratando de
pessoa fisica, e de CNPJ, em se tratando de pessoa juridica (por documento original ou copia
autenticada), bem como do respectivo ato constitutivo e procuracdo, na hipétese de procurador, que
comprove que o signatario, efetivamente, representa e possui poderes de representacdo da impugnante.
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VII - CONTRATO DE GESTAO

7.1 Embora ndo seja requisito para a qualificagdo como organizacdo social, a associacdo que tiver
interesse, futuramente, em firmar Contrato de Gestao com o Municipio de Chopinzinho, de acordo com
a Lei Municipal 3.703/2018 e o Prejulgado 9 do Tribunal de Contas do Estado do Parand, nao podera
ter em seu Conselho de Administragdo, Diretoria Estatutdria, Conselho Fiscal, unidade gestora de
transferéncia ou responsavel pela prestacdo de contas, os seguintes agentes e/ou servidores publicos:

a) agentes politicos do Poder Executivo e Legislativo Municipal, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau;

b) servidor puiblico investido em cargo comissionado vinculado ao Poder Executivo Municipal ou do
Legislativo Municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade até o 3° grau;

¢) servidor publico investido em fun¢do gratificada vinculado ao Poder Executivo Municipal,
responsavel pelo controle interno, prestacdo de contas de transferéncias voluntdrias, membros da
comissdo de licitacdo e aqueles que atuem em processos licitatérios ou de chamamento publico da
unidade administrativa a que se encontrem vinculado, bem como seus respectivos cOnjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau.”

VIII- DISPOSICOES FINAIS
8.1. Este edital podera ser impugnado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a sua publicacdo.
8.2. Aplica-se a este edital, no que couber, as disposi¢Ges da Lei n? 8.666/93.

8.3. E de TOTAL RESPONSABILIDADE da requerente a autenticidade dos documentos apresentados
e a veracidade das declaragdes por ele prestadas.

Chopinzinho/PR, 04 de abril de 2022.

Edson Luiz Cenci
Prefeito
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ANEXO 1

CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL NA
AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

MODELO DE REQUERIMENTO
(devera ser emitido em papel timbrado da entidade)

Ao Excelentissimo Senhor Edson Luiz Cenci, Prefeito

A (Nome da entidade), pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na (Endereco),
inscrita no CNPJ/MF n® ......... , e-mail ..o , neste ato representada pelo seu
representante  legal, Sr.(a) ... (Nome), .oooeiiiiiiiiiiia,
(Qualificacao do Representante Legal), vem a presenca de Vossa Exceléncia requerer sua qualificacio
como Organizag¢do Social na area de Saude, de acordo com a Lei Municipal n® 3.703/2018.

Nestes Termos
Pede Deferimento.

(Local e data)
REPRESENTANTE LEGAL
Assinatura, nome legivel e cargo
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ANEXO II

LEI N.° 3.703/2018, DE 04 DE ABRIL DE 2018

Dispoe sobre a qualificacao de entidades sem fins lucrativos como organizacdes sociais.

O PREFEITO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso das atribui¢des que
lhe sdo conferidas por Leli,

Faz saber, que a Camara Municipal de Chopinzinho, Estado do Parand, aprovou, e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte

LEI:
CAPITULO I
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS
Secao I
Da Qualificacao

Art. 1° O Poder Executivo qualificard como organizagdes sociais pessoas juridicas de direito
privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, ao
desenvolvimento tecnolégico, a protecdo e preservacdo do meio ambiente, a cultura e a saude,
atendidos os requisitos previstos nesta lei.

Pardgrafo tnico. As pessoas juridicas de direito privado cujas atividades sejam dirigidas
aquelas relacionadas no "caput" deste artigo, qualificadas pelo Poder Executivo como organizacdes
sociais, serdo submetidas ao controle externo da Camara Municipal, ficando o controle interno a cargo
do Poder Executivo.

Art. 2° Sdo requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no art. 1° desta lei
habilitem-se a qualificagdo como organizagao social:

I - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva drea de atuacio;

b) finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

c¢) previsdo expressa da entidade ter, como 6rgaos de deliberacido superior e de dire¢do, um
conselho de administracdo e uma diretoria definidos nos termos do estatuto, asseguradas aquele
composi¢do e atribui¢des normativas e de controle bésicas previstas nesta lei;

d) previsdo de participacao, no 6rgao colegiado de deliberagcdo superior, de representantes do
Poder Publico, de membros da entidade e de membros da comunidade, de notéria capacidade
profissional e idoneidade moral;

e) composicao e atribuicdes da diretoria;

f) obrigatoriedade de publicacdo anual, no Diario Oficial do Municipio, dos relatorios
financeiros e do relatério de execu¢do do contrato de gestao;

g) no caso de associagdo civil, a aceitacdo de novos associados, na forma do estatuto;
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h) proibicdo de distribui¢do de bens ou de parcela do patrimonio liquido em qualquer hipétese,
inclusive em razao de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

1) previsdo de incorporagdo integral do patrimoénio, dos legados ou das doacdes que lhe foram
destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extin¢do
ou desqualificacdo, ao patrimodnio de outra organizagdo social qualificada no ambito do Municipio de
Chopinzinho, da mesma éarea de atuagdo, ou ao patrimdnio do Municipio, na proporc¢ao dos recursos e
bens por ele alocados nos termos do contrato de gestao;

IT - haver aprovagdo, quanto ao cumprimento integral dos requisitos para sua qualificacio, do
Secretdrio da drea de atividade correspondente ao seu objeto social, juntamente com o Secretdrio
Municipal de Administracdo e o Prefeito Municipal.

Secao I1
Do Conselho de Administracao

Art. 3° O Conselho de Administragdo deve estar estruturado nos termos do respectivo estatuto,
observados, para fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, os seguintes critérios bésicos:

I - ser composto por:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Publico,
definidos pelo estatuto da entidade;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros representantes de entidades da sociedade
civil, definidos pelo estatuto;

c) até 10% (dez por cento), no caso de associacdo civil, de membros eleitos dentre os membros
ou os associados;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho,
dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo
estatuto.

IT - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho terdo mandato de 04 (quatro)
anos, admitida uma reconducio;

III - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de 02 (dois)
anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto;

IV - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem direito a
voto;

V - o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, 03 (trés) vezes a cada ano e,
extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI - os conselheiros ndo receberdo remuneracao pelos servigos que, nesta condig¢do, prestarem
a organizacgdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participem;

VII - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem renunciar
ao assumirem as correspondentes funcdes executivas.

Art. 4° Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificagdo, devem ser incluidas, dentre
as atribui¢cdes privativas do Conselho de Administragcao, dentre outras:

I - fixar o ambito de atuagdo da entidade, para consecuc¢do do seu objeto;

IT - aprovar a proposta de contrato de gestao da entidade;
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III - aprovar a proposta de orcamento da entidade e o programa de investimentos;

IV - designar e dispensar os membros da diretoria;

V - fixar a remuneracdo dos membros da diretoria;

VI — aprovar e dispor sobre a alteracido dos estatutos e a extingdo da entidade por maioria, no
minimo, de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros;

VII - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura,
0 gerenciamento, 0s cargos e as competéncias;

VIII - aprovar por maioria de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros, o regulamento
préprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras e servicos, bem como
para compras e alienacdes, € o plano de cargos, saldrios e beneficios dos empregados da entidade;

IX - aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execu¢do do contrato de gestdo, os
relatdrios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa.

Secao I1I
Do Contrato de Gestao

Art. 5° Para os efeitos desta lei, entende-se por contrato de gestdao o instrumento firmado entre
o Poder Publico e a entidade qualificada como organizagdo social, com vistas a formacao de parceria
entre as partes para fomento e execucao de atividade relativa a relacionada em seu art. 1°.

§ 1° E dispensével a licitacdo para a celebracio dos contratos de que trata o "caput" deste
artigo, nos termos do art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, com a
redacdo dada pela Lei Federal n® 9.648, de 27 de maio de 1998.

§ 2° O Poder Publico dara publicidade da decisdo de firmar cada contrato de gestdo, indicando
as atividades que deverdo ser executadas, nos termos do art. 1° desta lei.

§ 3° A celebracdo do contrato de gestdo serd precedida de processo seletivo, quando houver
mais de uma entidade qualificada para prestar o servico objeto da parceria, nos termos do regulamento.

Art. 6° O contrato de gestdo, elaborado de comum acordo entre o Orgdo ou entidade
supervisora e a organizacdo social, discriminard as atribui¢cdes, responsabilidades e obrigacdes do
Poder Publico e da entidade contratada e serd publicado na integra no Didrio Oficial do Municipio.

Pardgrafo tnico. O contrato de gestdo deve ser submetido, apds aprovacdo do Conselho de
Administra¢do, ao Secretario da area correspondente a atividade fomentada.

Art. 7° Na elaboragao do contrato de gestdo, devem ser observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e, também, os seguintes preceitos:

I - especificacdo do programa de trabalho proposto pela organizacdo social, a estipulacao das
metas a serem atingidas e os respectivos prazos de execucdo, quando for pertinente, bem como
previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a serem utilizados, mediante
indicadores de qualidade e produtividade;

IT - estipulacdo dos limites e critérios para despesa com a remuneracdo e vantagens de
qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das organizagdes sociais, no
exercicio de suas fungdes.
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Paragrafo tnico. O Secretério da drea de atuac@o da entidade deve definir as demais cldusulas
dos contratos de gestdo de que sejam signatérios.

Secao IV
Da Execucio e Fiscalizacao do Contrato de Gestao

Art. 8° O Secretdrio da drea de atuacdo da entidade presidird uma Comissdo de Avaliacdo, a
qual serd responsdvel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo dos contratos de gestdo
celebrados por organizagdes sociais no ambito de sua competéncia.

§ 1° A Comissdo de Avaliacdo serd composta, além do Presidente, por:

I — 02 (dois) membros da sociedade civil, escolhidos dentre os membros do Conselho
Municipal da area, quando existir, ou pelo Prefeito;

I - 01 (um) membro indicado pela Cadmara Municipal de Chopinzinho; e,

IIT — 03 (trés) membros indicados pelo Poder Executivo, com notdria capacidade e adequada
qualificacao.

§ 2° A entidade qualificada apresentard a Comissdo de Avaliacdo, ao término de cada
exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, relatério pertinente a
execu¢do do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os
resultados alcancados, acompanhado da prestacdo de contas correspondente ao exercicio financeiro.

§ 3° Sem prejuizo do disposto no § 2°, os resultados atingidos com a execugdo do contrato de
gestdo devem ser analisados, periodicamente, pela Comissao de Avaliacdo prevista no "caput”.

§ 4° A Comissao deverd encaminhar ao Prefeito Municipal relatério conclusivo sobre a
avaliacdo procedida.

§ 5° O Poder Executivo regulamentard a instalacio e o funcionamento da Comissdo de
Avaliagdo.

Art. 9° Os responsdveis pela fiscalizacdo da execuc¢do do contrato de gestdo, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo de recursos ou bens de origem
publica por organizacdo social, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado do Parand e ao
Ministério Publico, para as providéncias relativas aos respectivos ambitos de atuacdo, sob pena de
responsabilidade solidéria.

Art. 10. Sem prejuizo da medida a que se refere o art. 9°, quando assim exigir a gravidade dos
fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversacdo de bens ou recursos de origem
publica, os responsdveis pela fiscalizacdo representardo ao Ministério Publico e comunicardo a
Procuradoria Geral do Municipio, para que requeira ao juizo competente a decretacdo da
indisponibilidade dos bens da entidade e o sequestro dos bens dos seus dirigentes, bem como de agente
publico ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patrimonio publico.

Art. 11. Até o término de eventual acdo, o Poder Publico permanecerd como depositirio e
gestor dos bens e valores sequestrados ou indisponiveis e zelard pela continuidade das atividades
sociais da entidade.

Art. 12. O balanco e demais prestacdes de contas da organizagdo social devem,
necessariamente, ser publicados no Didrio Oficial do Municipio e analisados pelo Tribunal de Contas
do Estado do Parana.
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Secio V
Do Fomento as Atividades Sociais

Art. 13. As entidades qualificadas como organizagdes sociais ficam declaradas como entidades
de interesse social e utilidade puiblica, para todos os efeitos legais.

Art. 14. As organizacdes sociais poderio ser destinados recursos orcamentdrios e bens
publicos necessarios ao cumprimento do contrato de gestdo.

§ 1° Sdo assegurados as organizagOes sociais os créditos previstos no orcamento € as
respectivas liberagdes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no contrato de
gestao.

§ 2° Poderd ser adicionada aos créditos orcamentarios destinados ao custeio do contrato de
gestdo parcela de recursos para compensar afastamento de servidor cedido, desde que haja justificativa
expressa da necessidade pela organizacao social.

§ 3° Os bens de que trata este artigo serdo destinados as organizacdes sociais, dispensada
licitacdo, mediante permissao de uso, consoante cldusula expressa do contrato de gestao.

Art. 15. Os bens moéveis publicos permitidos para uso poderdo ser permutados por outros de
igual ou maior valor, desde que os novos bens integrem o patrimonio do Municipio.

Parédgrafo tnico. A permuta a que se refere este artigo dependera de prévia avaliacdo do bem e
expressa autorizagdo do Poder Publico.

Art. 16. Fica facultado ao Poder Executivo a cessdo especial de servidor para as organizagdes
sociais, com Onus para a origem.

§ 1° Nao serd incorporada aos vencimentos ou a remuneraciao de origem do servidor afastado
qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela organizagao social.

§ 2° Nao serd permitido o pagamento de vantagem pecunidria permanente por organiza¢iao
social a servidor afastado com recursos provenientes do contrato de gestdo, ressalvada a hipdtese de
adicional relativo ao exercicio de funcdo temporaria de dire¢do e assessoria.

§ 3° O servidor cedido percebera as vantagens do cargo a que fizer jus no 6rgao de origem.

Art. 17. Sao extensiveis, no ambito do Municipio de Chopinzinho, os efeitos do art. 13 e do §
3° do art. 14, ambos desta lei, para as entidades qualificadas como organizagdes sociais pela Unido,
pelos Estados, Distrito Federal e Municipios, quando houver reciprocidade e desde que a legislacdo
local ndo contrarie os preceitos desta Lei e a legislacdo especifica de ambito municipal.

Secao VI
Da Desqualificacao

Art. 18. O Poder Executivo poderd proceder a desqualificagdo da entidade como organizacao
social, quando constatado o descumprimento das disposicdes contidas no contrato de gestao.

§ 1° A desqualificacdo serd precedida de processo administrativo, conduzido por Comissao
Especial a ser designada pelo Chefe do Executivo, assegurado o direito de ampla defesa, respondendo
os dirigentes da organizacdo social, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes
de sua acdo ou omissao.

§ 2° A desqualificagdo importard reversdo dos bens permitidos e do saldo remanescente dos
recursos financeiros entregues a utiliza¢do da organizacdo social, sem prejuizo das sancdes contratuais,

penais e civis aplicdveis a espécie.
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Art. 19. A organizacgdo social fard publicar na imprensa e no Didrio Oficial do Municipio, no
prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da assinatura do contrato de gestdo, regulamento préprio
contendo os procedimentos que adotard para a contratacdo de obras e servigos, bem como para compras
com emprego de recursos provenientes do Poder Publico.

Art. 20. Os Conselheiros e Diretores das organizagdes sociais ndo poderdo exercer outra
atividade remunerada, com ou sem vinculo empregaticio, na mesma entidade.

Art. 21. A organizacio social que absorver atividades de entidade municipal extinta no &mbito
da area de saude deverd considerar o contato de gestdo, quanto ao atendimento a comunidade, os
principios do Sistema Unico e Satide, expressos no art. 198 da Constituicio Federal e no art. 7° da Lei
n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990.

Art. 22. Sem prejuizo do disposto nesta lei, poderdo ser estabelecidos em decreto outros
requisitos de qualificagdo de organizagdes sociais.

Art. 25. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO-PR, DE 04 DE ABRIL DE 2018.

Publicado no Diario Oficial dos Municipios Alvaro Dénis Ceni Scolaro

do Sudoeste do Parana Prefeito
_ DIOEMS
EDICAO N° 1579 de 05/04/2018
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ANEXO III

CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL NA
AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

MODELO DE FORMULARIO
(devera ser emitido em papel timbrado da entidade)

(Nome da Entidade), pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na
(endereco), inscrita no CNPJ/MF n°® ... , e-Mall oo, , heste ato
representada pelo seu representante legal, ST.(a) ...ccceeevvieriiieniiieiniieeiiecee e , vem, a presenga
de Vossa Exceléncia, para atender o disposto no art. 3°, inciso I, da Lei Municipal 3.703/2018, de 04 de
abril de 2018, para indicar:

Membros do Poder Publico:

Nome Completo Cargo que ocupa
1.

2.
3.
4
Membros Eleitos dentre os Associados:

Nome Completo Cargo que ocupa

S

Pessoas de Notdria Capacidade Profissional € Reconhecida Idoneidade Moral:

Nome Completo Cargo que ocupa
1.

2.
3.
4

Conselho Fiscal, unidade de gestora de transferéncia ou responsdvel pela prestacdo de contas:
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Nome Completo Cargo que ocupa
1.
2.
3.
4

Nestes Termos,
Pede deferimento.

(Local e data)
Representante legal
Assinatura, Nome Legivel e Cargo”
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Memorando 17- 5.179/2021

De: Edina A. - SMASMF
Para: SMA-LC - Licitagbes e Contratos - A/C ONERIO F.

Data: 29/06/2022 as 11:09:01

Conforme solicitado no Parecer n° 52/2022/PGM/MS -
Recomendacéo 4: estabelecer Comissao de Avaliagao, nos moldes do art. 8° da Lei n°® 3.703/2018.

A Comissao sera composta pelas seguintes servidoras: Presidente: Edina Accorsi, Elizabete Dalastra e Giovana do
Prado representantes da sociedade civil e Francelaise de F. Kopik; Fabiana R. Pozza,
Gislaine Galeazzi representantes do executivo.

Edina Accorsi
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Decreto 008/2021 de 01/01/2021
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Memorando 18- 5.179/2021

De: Marcio S. - PGM-LIC
Para: SMASMF-CLIFA - Compras, Licitagao, Infraestrutura, Frequéncia e Almoxarifado da Assisténcia Social ...

Data: 01/07/2022 as 16:35:07

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Prezados,

A justificativa contida no despacho 14 explicita a importancia do Centro Dia, mas n&o respondeu ao disposto na
recomendacao 3 do parecer juridico.

A recomendacéo n° 2 se refere ao item 1.4 d):

d) Servigo de Prote¢cdo Social Especial Alta Complexidade na modalidade Unidade Institucional ou Instituicdo de
Longa Permanecia para Idosos;

Come se percebe, trata-se de servigo de alta complexidade; seria interessante que a Secretaria interessada
esclarecesse qual a relagédo de futuramente realizar um contrato de gestdo de Centro de Convivéncia do ldoso com
uma entidade (média complexidade), e conferir a essa mesma entidade a implementagéo de servigo de acolhimento
em instituicao de longa permanéncia (alta complexidade):

A entidade que fara a gestdo do Centro Dia sera a responsavel pela licitacao dos acolhimentos que o municipio
venha a necessitar? Enfim, qual seria a responsabilidade ou a fungéo da entidade no que concerne ao acolhimento
dos idosos?

Com as informagdes, retornar para analise.

Marcio Stringari
Procurador Municipal
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Memorando 19- 5.179/2021

De: Gislaine G. - SMASMF
Para: PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - A/C Marcio S.

Data: 11/07/2022 as 11:49:58

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Prezado,

Ao analisarmos a recomendagédo n°® 02 - item 1.4 d), entendemos neste momento n&o termos capacidade técnica para
justificar este servigo de Alta Complexidade, visto que, a estrutura fisica existente é apenas para a execugao de
Centro Dia - Servigo de Média Complexidade, ainda, o protocolo inicial tratasse de Chamamento Publico para
Credenciamento de Organizagdes Sociais, pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos para Gestao do
Centro de Convivéncia do Idoso, assim, acreditamos que neste momento, deve-se realizar apenas os servigos de
Média Complexidade, como ja justificado em despacho n°® 14.

Sendo o que apresenta 0 momento, nos colocamos a disposigao para maiores esclarecimentos.
Atenciosamente,

Gislaine Tania Galeazzi
Assistente Social/CRESS 8048/PR

Coordenacgéo de Gestao do SUAS
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Memorando 20- 5.179/2021

De: Maria S. - PGM
Para: PGM-LIC - LICITACOES - A/C Marcio S.

Data: 11/07/2022 as 14:38:41

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Faco esses autos conclusos.

Maria Antonia Schizzi
Auxiliar Administrativa

Decreto 433/2018
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Memorando 21- 5.179/2021

De: Thiago S. - PGM-LIC
Para: PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Data: 11/07/2022 as 14:44:19

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Considerando a complexidade do procedimento e a quantidade de processos pendentes para analise, ao setor
administrativo da PGM para que faga a conclusdo do memorando ao Dr. Marcio Stringari, para deliberagdo quando
do seu retorno.

Sem mais para o momento, renovo a Vossa(s) Senhoria(s) os protestos de elevada estima e
distinta consideracao.

Chopinzinho(PR), datado e assinado eletronicamente (Certificado Digital - AC OAB G3)

Thiago Voracoski Santos
Procurador Municipal
OAB/PR 73.586
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https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/99C5-5299-40EE-761C
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Memorando 22- 5.179/2021

De: Maria S. - PGM
Para: PGM-LIC - LICITACOES - A/C Marcio S.

Data: 11/07/2022 as 15:01:54

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Faco esses autos conclusos ao Procurador Municipal NEleeRSTiille ikl clV/=M[®, do que lavro o presente termo.

Maria Antonia Schizzi
Auxiliar Administrativa

Decreto 433/2018

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/9AB2-30D7-ED9C-7A90 e informe o cddigo 9AB2-30D7-ED9C-7A90

Assinado por 1 pessoa: MARIA ANTONIA SCHIZzZI

1Doc: 103/E



VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: 9AB2-30D7-ED9C-7A90

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«  MARIA ANTONIA SCHIZZI (CPF 103.XXX.XXX-31) em 11/07/2022 15:02:04 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/9AB2-30D7-ED9C-7A90
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Memorando 23- 5.179/2021

De: Edina A. - SMASMF
Para: SMASMF-CLIFA - Compras, Licitagao, Infraestrutura, Frequéncia e Almoxarifado da Assisténcia Social ...

Data: 15/07/2022 as 10:58:47

Solicito que seja revisto no edital o item:

d) Servigo de Prote¢cdo Social Especial Alta Complexidade na modalidade Unidade Institucional ou Instituicdo de
Longa Permanecia para Idosos;

Edina Accorsi
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Decreto 008/2021 de 01/01/2021
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Memorando 24- 5.179/2021

De: Marcio S. - PGM-LIC
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos

Data: 17/07/2022 as 18:16:36

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Considerando as manifestagdes contidas nos despachos 19 e 23 deste memorando eletrénico, opino que o processo
licitatorio estd em condigbes de prosseguimento, dentro dos moldes propostos.

Atenciosamente,

Marcio Stringari
Procurador Municipal

1Doc: 106/325%

Assinado por 1 pessoa: MARCIO STRINGARI
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: 9038-F66B-3AE1-2F7C

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

& MARCIO STRINGARI (CPF 248.XXX.XXX-23) em 17/07/2022 18:16:48 (GMT-03:00)
Papel: Assinante
Emitido por: AC OAB G3 << AC Certisign G7 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/9038-F66B-3AE1-2F7C
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Memorando 25- 5.179/2021

{5} CHOPINZINHO Doc

De: AnaZ.- SMASMF-CLIFA
Para: SMA-LC - Licitagbes e Contratos - A/C Onerio F.

Data: 03/08/2022 as 13:34:57

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Segue termo atualizado conforme despacho 24.

Ana Flavia Mafioletti Zuconelli
Divisdo de Licitagbes e Contratos

Anexos:

Minuta_Edital_X_2021_Qualificacao_de_organizacao_social_na_area_de_assistencia_social_03_08.pdf

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/4FA6-BF41-1B4C-9008 e informe o cédigo 4FA6-BF41-1B4C-9008

Assinado por 2 pessoas: ANA FLAVIA MAFIOLETTI ZUCONELLI e EDINA ACCORSI
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'Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL NA
AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL N° XX/2022

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO/PR, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ N°
76.995.414/0001-60, com sede na Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, bairro Sao Miguel, em
conformidade com a Lei Municipal n® 3.703/2018, CONVOCA as entidades, pessoas juridicas de
direito privado, sem fins lucrativos, que estiverem interessadas a obter a qualificacdo como
Organizacdo Social no Municipio, na area da ASSISTENCIA SOCIAL para futura celebracio de
Contrato de Gestao do Centro de Convivéncia do Idoso, entre outras atividades de incentivo a
Assisténcia Social a serem definidas oportunamente, mediante as condicdes a seguir:

I- DA QUALIFICACAO

1.1. Para fins de obtencdo da qualificacdo e credenciamento como organizagdo social, as entidades,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, deverdao atender os requisitos do artigo 2°, I e
artigos 3° e 4° da Lei Municipal n°® 3.703/2018 (Anexo II) e encaminhar Requerimento (Anexo I),
dirigido ao Excelentissimo Prefeito Municipal acompanhado de copia simples do Estatuto Social e Atas
de Eleicdo e Posse da atual Diretoria Estatutaria e Conselho Administrativo, registrados em cartorio,
dispondo sobre:

a) Natureza social de seus objetivos relativos a respectiva drea de atuacio;

b) finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no
desenvolvimento das préprias atividades;

c) estruturacdo minima composta pelos 6rgaos de administracdo abaixo mencionados, cuja composicao
e atribuicdo deverdo constar do ato constitutivo: 01 (um) conselho de administracdo e 01 (uma)
diretoria estatutéria;

d) previsdo de participacdo no Conselho de Administracdo de representantes do Poder Publico e de
membros da comunidade com notdria capacidade profissional e idoneidade moral;

e) a obrigatoriedade de publicacdo anual no Boletim do Municipio dos relatérios financeiros e de
execuc¢do do contrato de gestio;

f) a previsdo, no caso de associacdo civil, da aceitacdo de novos associados, na forma do estatuto;

g) a proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patrimonio liquido em qualquer hipétese,
inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;
h)a previsdo de incorporagdo integral do patrimdnio, dos legados ou das doacdes que lhe foram
destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de
extingdo ou desqualificacdo, ao patrimdnio de outra organizacdo social qualificada no ambito do
Municipio de Chopinzinho, da mesma drea de atuagdo, ou ao patrimdnio municipal, na propor¢ao

dos recursos e bens por ele alocados;
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'Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

1.2. Para fins de obten¢do da qualificacdo e credenciamento como organizac¢do social o Conselho de
Administracdo da entidade deve estar estruturado quando do requerimento de qualificagdo na forma
prevista no artigo 3° e incisos da Lei Municipal n° 3.703/2018, nao sendo admitidas clausulas que
condicionem ou vinculem a estruturacao do Conselho de Administracao a celebracao do futuro
contrato de gestao.

1.3 Dos requisitos para habilitacao:

a)Contrato Social ou Ato constitutivo;

b) Ata da elei¢do da atual diretoria;

¢) Dados do Representante legal (Procuragdo etc.)

d) Negativa de FGTS;

e) Negativa CNDT (trabalhista);

f)Negativa Federal (débitos com a unido e INSS);

g)Negativa Estadual;

h)Negativa Municipal;

i)Declaracdo de Nao Parentesco;

j)Comprovante de regularidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS).
k) Comprovante de regularidade junto ao Cadastro de Impedidos de Licitar, junto ao TCE/PR;

D) Certidao junto ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade - Conselho Nacional de Justica — CNJ;

1.4 Dos servicos prestados:

a)Oferecer suporte familiar com atendimento especializado e como forma alternativa de garantia de
direitos a pessoa idosa;

b) Acolhimento e garantia de protecao integral a pessoa idosa e em situacdo de risco e vulnerabilidade
social;

¢) servigo de protecdo Social especial de Media Complexidade na modalidade — Centro Dia;

II — DA FORMA DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO
2.1. O requerimento e as cépias dos demais documentos, constante no item I deste Edital, deverao ser
protocolados em envelope lacrado, identificado externamente da seguinte forma:

Ao Excelentissimo Senhor
EDSON LUIZ CENCI
Prefeito

Referéncia: CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO
SOCIAL NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/4FA6-BF41-1B4C-9008 e informe o cédigo 4FA6-BF41-1B4C-9008
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'Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Requerente: (Nome da Organizacgao)
CNPJ:

III  -DO PRAZO PARA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO

3.1. O prazo para apresentagdo do requerimento devidamente acompanhado dos demais documentos
dar-se-4 no periodo de 30 (trinta) dias apds esta publica¢do, no hordrio de 08hOOmin as 12h0Omin e das
13h00min as 17h00min horas, no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Chopinzinho/PR, sito
na Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sao Miguel.

v — DA ANALISE DO REQUERIMENTO DE QUALIFICACAO

4.1. A documentacdo protocolada pela entidade serd analisada pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, a qual emitird parecer prévio acerca da regularidade da documentacao, verificando os requisitos
estabelecidos neste edital e na Lei Municipal n° 3.703/2018.

4.2. Em caso de divida quanto a autenticidade dos documentos apresentados, a Secretaria de
Assisténcia Social solicitard a apresentagdo da via original do Documento, sendo que o préprio agente
administrativo, mediante a comparacao entre o original e a cOpia, atestard a autenticidade.

4.3. Os autos serao submetidos a Procuradoria Municipal para parecer juridico acerca da regularidade

formal do processo e se a entidade preencheu os requisitos legais objetivos.

V-DO RESULTADO
5.1. Da andlise realizada pela Secretaria de Assisténcia Social, opinando pelo deferimento ou ndo do
pedido de qualificagdo, o processo serd encaminhado para aprovacdo da Secretaria Municipal de
Administracdo e do Excelentissimo Prefeito Municipal, nos termos do artigo 2°, II, da Lei Municipal n°
3.703/2018.
5.2. Havendo o DEFERIMENTO do requerimento de qualificacdo, serd expedido ato do Chefe do
Poder Executivo, sendo encaminhada a Divisdo de Licita¢cdes e Contratos para preparacdo de minutas
de editais, devendo este ser publicado nos termos no Didrio Oficial do Municipio.
5.3. Havendo o INDEFERIMENTO do pedido de qualificacdo, este resultado serd publicado nos
termos do Didrio Oficial do Municipio, ficando o processo a disposi¢cdo da requerente para apreciacao
das razdes do indeferimento.
5.3.1. O pedido de qualificacdo serda INDEFERIDO se:

5.3.1.1. A requerente ndo preencher os requisitos dispostos na legislacdo em vigor;

5.3.1.2. A documentagdo apresentada estiver incompleta.
5.3.2. A pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, que tiver seu pedido de qualificacdo
indeferido poderd apresentar recurso no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da comunicac¢do
prevista no item 5.3, a ser protocolado no protocolo geral da Prefeitura de Chopinzinho/PR, situado na
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'Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sao Miguel, Chopinzinho/PR, durante o horédrio de
expediente (das 08h00 as 12h00 horas e das 13h00 as 17h00, de segunda a sexta feira), podendo juntar
novos documentos na hipdtese da documentacdo apresentada estiver incompleta, devendo a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Procuradoria Municipal opinar pelo acolhimento ou niao do recurso
apresentado, submetendo os autos ao Chefe do Poder Executivo para decisao.

5.3.3. Havendo o DEFERIMENTO do recurso de qualificagdo, serd expedido ato do Chefe do Poder
Executivo, devendo este ser publicado nos termos da Lei Organica do Municipio.

5.3.4. No caso de ndo acolhimento do recurso, o resultado serd comunicado ao requerente por e-mail,
ficando o processo a disposicdo da requerente para apreciacdo das razdes do indeferimento.

VI - DA IMPUGNACAO E ESCLARECIMENTOS DO ATO CONVOCATORIO

6.1 - Qualquer pessoa, fisica ou juridica, € parte legitima para solicitar esclarecimentos ou providéncias
em relacdo ao presente CHAMAMENTO, ou ainda para impugnar este Chamamento, desde que o faca
com antecedéncia de até 03 (trés) dias tteis, da data fixada para a abertura da sessdo publica do
certame, conforme Art. 23 e 24 do Decreto Federal n° 10.024 de 20 de setembro de 2019.

6.1.1 - As impugnagdes ou pedidos de esclarecimentos ao Edital de Chamamento deverdo ser dirigidos
ao pregoeiro por e-mail: licita2 @chopinzinho.pr.gov.br, Correio via SEDEX, ou protocolizados em
dias uteis, das O8h00 as 17h00, na Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Divisdo de Licitacdes e
Contratos, Bairro Sao Miguel, CEP: 85.560-000 Chopinzinho-Pr.

6.1.2 - Quando enviados por e-mail, todos os documentos deverdo ser digitalizados e conter a
identificacdo da empresa, endereco completo, nome e assinatura do responsavel legal da proponente e a
solicitacdo de confirmacdo de recebimento.

6.1.3 - O pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias uteis, contado da
data de recebimento do pedido, e poderd requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboracdo
do chamanento e dos anexos.

6.1.4 - As impugnagoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.
6.1.5 - Caso procedente e acolhido a impugnacao do Edital de Chamamento, seus vicios serdo sanados
e nova data serd designada para a realizacio do certame, salvo nos casos em que as alteragdes
decorrentes da impugnacgao ndo alterarem a apresentacdo das propostas de precos.

6.2 - A impugnagdo deverd, obrigatoriamente, estar acompanhada de CPF ou RG, em se tratando de
pessoa fisica, e de CNPJ, em se tratando de pessoa juridica (por documento original ou cOpia
autenticada), bem como do respectivo ato constitutivo e procuracdo, na hipétese de procurador, que
comprove que o signatdrio, efetivamente, representa e possui poderes de representacdo da impugnante.

VII - CONTRATO DE GESTAO
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ESTADO DO PARANA
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7.1 Embora ndo seja requisito para a qualificagdo como organizacdo social, a associagdo que tiver
interesse, futuramente, em firmar Contrato de Gestao com o Municipio de Chopinzinho, de acordo com
a Lei Municipal 3.703/2018 e o Prejulgado 9 do Tribunal de Contas do Estado do Parand, ndo podera
ter em seu Conselho de Administragdo, Diretoria Estatutdria, Conselho Fiscal, unidade gestora de
transferéncia ou responsdvel pela prestacdo de contas, os seguintes agentes e/ou servidores publicos:

a) agentes politicos do Poder Executivo e Legislativo Municipal, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau;

b) servidor publico investido em cargo comissionado vinculado ao Poder Executivo Municipal ou do
Legislativo Municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade até o 3° grau;

¢) servidor publico investido em funcdo gratificada vinculado ao Poder Executivo Municipal,
responsédvel pelo controle interno, prestacdo de contas de transferéncias voluntdrias, membros da
comissao de licitacdo e aqueles que atuem em processos licitatorios ou de chamamento publico da
unidade administrativa a que se encontrem vinculado, bem como seus respectivos cOnjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau.”

VIII- DISPOSICOES FINAIS
8.1. Este edital podera ser impugnado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a sua publicacao.
8.2. Aplica-se a este edital, no que couber, as disposi¢Ges da Lei n? 8.666/93.

8.3. E de TOTAL RESPONSABILIDADE da requerente a autenticidade dos documentos apresentados
e a veracidade das declaragdes por ele prestadas.

Chopinzinho/PR, 03 de agosto de 2022

Edson Luiz Cenci
Prefeito
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ESTADO DO PARANA
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ANEXO1

CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL NA
AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

MODELO DE REQUERIMENTO
(devera ser emitido em papel timbrado da entidade)

Ao Excelentissimo Senhor Edson Luiz Cenci, Prefeito

A (Nome da entidade), pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na (Endereco),
inscrita no CNPJ/MF n® ......... , e-mail ..o, , neste ato representada pelo seu
representante  legal, Sr.(a) ... (Nome), .ovviiiiiiiiiiii,
(Qualificacao do Representante Legal), vem a presenca de Vossa Exceléncia requerer sua qualificacio
como Organizag¢do Social na area de Saude, de acordo com a Lei Municipal n® 3.703/2018.

Nestes Termos
Pede Deferimento.

(Local e data)
REPRESENTANTE LEGAL
Assinatura, nome legivel e cargo
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ANEXO II

LEI N.° 3.703/2018, DE 04 DE ABRIL DE 2018

Dispoe sobre a qualificacao de entidades sem fins lucrativos como organizacoes sociais.

O PREFEITO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso das atribui¢des que
lhe s@o conferidas por Lei,

Faz saber, que a Camara Municipal de Chopinzinho, Estado do Parand, aprovou, e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte

LEI:
CAPITULO I
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS
Secao I
Da Qualificacao

Art. 1° O Poder Executivo qualificard como organizagdes sociais pessoas juridicas de direito
privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, ao
desenvolvimento tecnolégico, a protecdo e preservacdo do meio ambiente, a cultura e a saude,
atendidos os requisitos previstos nesta lei.

Pardgrafo tunico. As pessoas juridicas de direito privado cujas atividades sejam dirigidas
aquelas relacionadas no "caput" deste artigo, qualificadas pelo Poder Executivo como organizacdes
sociais, serdo submetidas ao controle externo da Camara Municipal, ficando o controle interno a cargo
do Poder Executivo.

Art. 2° Sado requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no art. 1° desta lei
habilitem-se a qualificagdo como organizagao social:

I - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuaco;

b) finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

¢) previsao expressa da entidade ter, como 6rgdos de deliberacdo superior e de direcao, um
conselho de administracdo e uma diretoria definidos nos termos do estatuto, asseguradas aquele
composigdo e atribui¢des normativas e de controle bdsicas previstas nesta lei;

d) previsdo de participacao, no 6rgao colegiado de deliberagcdo superior, de representantes do
Poder Publico, de membros da entidade e de membros da comunidade, de notdria capacidade
profissional e idoneidade moral;

e) composicao e atribuicdes da diretoria;

f) obrigatoriedade de publicagdo anual, no Didrio Oficial do Municipio, dos relatérios
financeiros e do relatdrio de execugdo do contrato de gestao;

g) no caso de associagdo civil, a aceitacdo de novos associados, na forma do estatuto;
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h) proibi¢ao de distribui¢do de bens ou de parcela do patrimonio liquido em qualquer hip6tese,
inclusive em razao de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

1) previsdo de incorporacdo integral do patrimonio, dos legados ou das doagdes que lhe foram
destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extin¢do
ou desqualificagdo, ao patrimonio de outra organizacdo social qualificada no ambito do Municipio de
Chopinzinho, da mesma 4rea de atuagdo, ou ao patrimdnio do Municipio, na proporc¢iao dos recursos e
bens por ele alocados nos termos do contrato de gestao;

IT - haver aprovagdo, quanto ao cumprimento integral dos requisitos para sua qualificacdo, do
Secretario da area de atividade correspondente ao seu objeto social, juntamente com o Secretdrio
Municipal de Administracdo e o Prefeito Municipal.

Secao 11
Do Conselho de Administracao

Art. 3° O Conselho de Administra¢do deve estar estruturado nos termos do respectivo estatuto,
observados, para fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, os seguintes critérios basicos:

I - ser composto por:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Publico,
definidos pelo estatuto da entidade;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros representantes de entidades da sociedade
civil, definidos pelo estatuto;

c) até 10% (dez por cento), no caso de associacao civil, de membros eleitos dentre os membros
ou os associados;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho,
dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo
estatuto.

II - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho terdo mandato de 04 (quatro)
anos, admitida uma reconducio;

III - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de 02 (dois)
anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto;

IV - o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem direito a
voto;

V - o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, 03 (trés) vezes a cada ano e,
extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI - os conselheiros ndo receberdo remuneracdo pelos servicos que, nesta condicdo, prestarem
a organizacdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participem;

VII - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem renunciar
ao assumirem as correspondentes funcdes executivas.

Art. 4° Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, devem ser incluidas, dentre
as atribuicdes privativas do Conselho de Administracdo, dentre outras:

I - fixar o ambito de atuagdo da entidade, para consecucdo do seu objeto;

IT - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;
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III - aprovar a proposta de or¢camento da entidade e o programa de investimentos;

IV - designar e dispensar os membros da diretoria;

V - fixar a remunerag¢ao dos membros da diretoria;

VI — aprovar e dispor sobre a alteracdo dos estatutos e a extin¢do da entidade por maioria, no
minimo, de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros;

VII - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura,
0 gerenciamento, 0s cargos e as competéncias;

VIII - aprovar por maioria de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros, o regulamento
proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras e servicos, bem como
para compras e alienagdes, e o plano de cargos, saldrios e beneficios dos empregados da entidade;

IX - aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execu¢do do contrato de gestdo, os
relatdrios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa.

Secao 111
Do Contrato de Gestao

Art. 5° Para os efeitos desta lei, entende-se por contrato de gestdo o instrumento firmado entre
o Poder Publico e a entidade qualificada como organizagdo social, com vistas a formacao de parceria
entre as partes para fomento e execucdo de atividade relativa a relacionada em seu art. 1°.

§ 1° E dispensével a licitagio para a celebracio dos contratos de que trata o "caput" deste
artigo, nos termos do art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, com a
redagdo dada pela Lei Federal n® 9.648, de 27 de maio de 1998.

§ 2° O Poder Publico daré publicidade da decisdo de firmar cada contrato de gestdo, indicando
as atividades que deverdo ser executadas, nos termos do art. 1° desta lei.

§ 3° A celebracdo do contrato de gestdo serd precedida de processo seletivo, quando houver
mais de uma entidade qualificada para prestar o servico objeto da parceria, nos termos do regulamento.

Art. 6° O contrato de gestdo, elaborado de comum acordo entre o 6rgdo ou entidade
supervisora € a organizagdo social, discriminard as atribui¢des, responsabilidades e obrigacdes do
Poder Publico e da entidade contratada e serd publicado na integra no Didrio Oficial do Municipio.

Paragrafo unico. O contrato de gestdo deve ser submetido, apds aprovacdo do Conselho de
Administragdo, ao Secretdrio da drea correspondente a atividade fomentada.

Art. 7° Na elaboragdo do contrato de gestao, devem ser observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e, também, os seguintes preceitos:

I - especificacdo do programa de trabalho proposto pela organizacdo social, a estipulacdo das
metas a serem atingidas e os respectivos prazos de execucdo, quando for pertinente, bem como
previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a serem utilizados, mediante
indicadores de qualidade e produtividade;

IT - estipulacdo dos limites e critérios para despesa com a remuneracdo e vantagens de
qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das organizacdes sociais, no
exercicio de suas fungdes.
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Pardgrafo tnico. O Secretdrio da drea de atuacdo da entidade deve definir as demais cldusulas
dos contratos de gestdo de que sejam signatarios.

Secao IV
Da Execucao e Fiscalizacido do Contrato de Gestao

Art. 8° O Secretério da drea de atuacdo da entidade presidird uma Comissdo de Avaliacdo, a
qual serd responsdvel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execug¢do dos contratos de gestdo
celebrados por organizagdes sociais no ambito de sua competéncia.

§ 1° A Comissao de Avaliagcdo serd composta, além do Presidente, por:

I — 02 (dois) membros da sociedade civil, escolhidos dentre os membros do Conselho
Municipal da area, quando existir, ou pelo Prefeito;

II - 01 (um) membro indicado pela Camara Municipal de Chopinzinho; e,

III — 03 (trés) membros indicados pelo Poder Executivo, com notdria capacidade e adequada
qualificacao.

§ 2° A entidade qualificada apresentard a Comissdo de Avaliacdo, ao término de cada
exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, relatério pertinente a
execu¢do do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com os
resultados alcancados, acompanhado da prestagdo de contas correspondente ao exercicio financeiro.

§ 3° Sem prejuizo do disposto no § 2°, os resultados atingidos com a execug¢do do contrato de
gestdo devem ser analisados, periodicamente, pela Comissao de Avaliacdo prevista no "caput".

§ 4° A Comissdao deverd encaminhar ao Prefeito Municipal relatdrio conclusivo sobre a
avaliacdo procedida.

§ 5° O Poder Executivo regulamentard a instalagdo e o funcionamento da Comissdo de
Avaliacao.

Art. 9° Os responsaveis pela fiscalizagdo da execucdo do contrato de gestdo, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo de recursos ou bens de origem
publica por organizacdo social, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado do Parana e ao
Ministério Pudblico, para as providéncias relativas aos respectivos ambitos de atuacdo, sob pena de
responsabilidade solidéria.

Art. 10. Sem prejuizo da medida a que se refere o art. 9°, quando assim exigir a gravidade dos
fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversacao de bens ou recursos de origem
publica, os responsdveis pela fiscalizacdo representardo ao Ministério Publico e comunicardo a
Procuradoria Geral do Municipio, para que requeira ao juizo competente a decretacdo da
indisponibilidade dos bens da entidade e o sequestro dos bens dos seus dirigentes, bem como de agente
publico ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patrimdnio publico.

Art. 11. Até o término de eventual acdo, o Poder Publico permanecerd como depositério e
gestor dos bens e valores sequestrados ou indisponiveis e zelard pela continuidade das atividades
sociais da entidade.

Art. 12. O balangco e demais prestacoes de contas da organizacdo social devem,
necessariamente, ser publicados no Didrio Oficial do Municipio e analisados pelo Tribunal de Contas
do Estado do Parana.
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Secao V
Do Fomento as Atividades Sociais

Art. 13. As entidades qualificadas como organizagdes sociais ficam declaradas como entidades
de interesse social e utilidade publica, para todos os efeitos legais.

Art. 14. As organizacdes sociais poderdo ser destinados recursos or¢amentirios e bens
publicos necessarios ao cumprimento do contrato de gestao.

§ 1° Sdo assegurados as organizagdes sociais os créditos previstos no orcamento e as
respectivas liberacdes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no contrato de
gestao.

§ 2° Poderd ser adicionada aos créditos orcamentarios destinados ao custeio do contrato de
gestdo parcela de recursos para compensar afastamento de servidor cedido, desde que haja justificativa
expressa da necessidade pela organizacao social.

§ 3° Os bens de que trata este artigo serdo destinados as organizacdes sociais, dispensada
licitagdo, mediante permissdo de uso, consoante cldusula expressa do contrato de gestdo.

Art. 15. Os bens moveis publicos permitidos para uso poderdo ser permutados por outros de
igual ou maior valor, desde que os novos bens integrem o patrimonio do Municipio.

Parédgrafo unico. A permuta a que se refere este artigo dependera de prévia avaliacdo do bem e
expressa autorizacio do Poder Publico.

Art. 16. Fica facultado ao Poder Executivo a cessdo especial de servidor para as organizagdes
sociais, com Onus para a origem.

§ 1° Nao sera incorporada aos vencimentos ou a remuneracao de origem do servidor afastado
qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela organizagao social.

§ 2° Nao serd permitido o pagamento de vantagem pecunidria permanente por organiza¢ao
social a servidor afastado com recursos provenientes do contrato de gestdo, ressalvada a hipdtese de
adicional relativo ao exercicio de funcdo tempordria de dire¢do e assessoria.

§ 3° O servidor cedido percebera as vantagens do cargo a que fizer jus no 6rgao de origem.

Art. 17. S@o extensiveis, no ambito do Municipio de Chopinzinho, os efeitos do art. 13 e do §
3° do art. 14, ambos desta lei, para as entidades qualificadas como organizacdes sociais pela Unido,
pelos Estados, Distrito Federal e Municipios, quando houver reciprocidade e desde que a legislacio
local ndo contrarie os preceitos desta Lei e a legislac@o especifica de ambito municipal.

Secao VI
Da Desqualificacao

Art. 18. O Poder Executivo poderd proceder a desqualificacdo da entidade como organizagao
social, quando constatado o descumprimento das disposicdes contidas no contrato de gestao.

§ 1° A desqualificacdo serd precedida de processo administrativo, conduzido por Comissao
Especial a ser designada pelo Chefe do Executivo, assegurado o direito de ampla defesa, respondendo
os dirigentes da organizacdo social, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes
de sua a¢do ou omissao.

§ 2° A desqualificagdo importara reversdao dos bens permitidos e do saldo remanescente dos
recursos financeiros entregues a utilizacdo da organizacao social, sem prejuizo das sancdes contratuais,

penais e civis aplicdveis a espécie.
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CAPITULO II
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. A organizacdo social fard publicar na imprensa e no Didrio Oficial do Municipio, no
prazo mdximo de 90 (noventa) dias, contados da assinatura do contrato de gestao, regulamento proprio
contendo os procedimentos que adotard para a contratacdo de obras e servigos, bem como para compras
com emprego de recursos provenientes do Poder Publico.

Art. 20. Os Conselheiros e Diretores das organizagdes sociais ndo poderdo exercer outra
atividade remunerada, com ou sem vinculo empregaticio, na mesma entidade.

Art. 21. A organizagdo social que absorver atividades de entidade municipal extinta no ambito
da drea de saide deverd considerar o contato de gestdo, quanto ao atendimento a comunidade, os
principios do Sistema Unico e Satide, expressos no art. 198 da Constituicio Federal e no art. 7° da Lei
n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990.

Art. 22. Sem prejuizo do disposto nesta lei, poderdo ser estabelecidos em decreto outros
requisitos de qualificacdo de organizagdes sociais.

Art. 25. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO-PR, DE 04 DE ABRIL DE 2018.

Publicado no Diario Oficial dos Municipios Alvaro Dénis Ceni Scolaro

do Sudoeste do Parana Prefeito
_ DIOEMS
EDICAO N° 1579 de 05/04/2018
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ANEXO III

CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL NA
AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

MODELO DE FORMULARIO
(devera ser emitido em papel timbrado da entidade)

(Nome da Entidade), pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na
(endereco), inscrita no CNPJ/MF n°® .......ccccvvieenee. , €-MALL e, , heste ato
representada pelo seu representante legal, Sr.(a) ....cccoevveeriiiiiiiiiniiiiiniieiceceeee , vem, a presenga
de Vossa Exceléncia, para atender o disposto no art. 3°, inciso I, da Lei Municipal 3.703/2018, de 04 de
abril de 2018, para indicar:

Membros do Poder Publico:

Nome Completo Cargo que ocupa
1.

2.
3.
4
Membros Eleitos dentre os Associados:

Nome Completo Cargo que ocupa

SR e e

Pessoas de Notoéria Capacidade Profissional e Reconhecida Idoneidade Moral:

Nome Completo Cargo que ocupa
1.

2.
3.
4

Conselho Fiscal, unidade de gestora de transferéncia ou responsavel pela prestacdo de contas:
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Nome Completo Cargo que ocupa
1.
2.
3.
4

Nestes Termos,
Pede deferimento.

(Local e data)
Representante legal
Assinatura, Nome Legivel e Cargo”
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Memorando 26- 5.179/2021

De: Onerio F. - SMA-LC
Para: GAB - Gabinete do Prefeito

Data: 03/08/2022 as 13:55:18

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Chamamento Publico - Edital 14-2022 - Qualificacao de organizagao social na area de assistencia social

Onerio Cambruzzi Filho
Diviséo de Licitagdo e Contratos

Anexos:

Aviso_Chamamento_Publico_14_2022.pdf
Chamamento_Publico_Edital_14_2022_Qualificacao_de_organizacao_social_na_area_de_assistencia_social.pdf
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AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 14/2022
O Municipio de Chopinzinho, estado do Parana, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda sob o n° 76.995.414/0001-60, com sede na Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, através da
Secretaria de Assisténcia Social, torna pulblico que fara, a partir da publicacdo deste Edital, com prazo para
apresentacdo da documentacédo de habilitacdo de 30 (trinta) dias, CHAMADA PUBLICA, para fins de inscrigio e
qualificagcdo de Organizagao Social no Municipio, na area da ASSISTENCIA SOCIAL para futura celebragéo de Contrato
de Gestao do Centro de Convivéncia do Idoso, entre outras atividades de incentivo a Assisténcia Social. A integra do

Edital encontra-se disponivel no enderego eletrénico: http://www.chopinzinho.pr.gov.br/.
Informagbes complementares sobre o edital poderdo ser obtidas na Secretaria de Assisténcia Social, do

Municipio de Chopinzinho, ou através do telefone (46) 3242 — 2503.
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CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL NA
AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL N° 14/2022

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO/PR, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ N°
76.995.414/0001-60, com sede na Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3.811, bairro Sao Miguel, em
conformidade com a Lei Municipal n® 3.703/2018, CONVOCA as entidades, pessoas juridicas de
direito privado, sem fins lucrativos, que estiverem interessadas a obter a qualificacdo como
Organizagdo Social no Municipio, na area da ASSISTENCIA SOCIAL para futura celebracio de
Contrato de Gestao do Centro de Convivéncia do Idoso, entre outras atividades de incentivo a
Assisténcia Social a serem definidas oportunamente, mediante as condicdes a seguir:

I- DA QUALIFICACAO

1.1. Para fins de obtencdo da qualificacdo e credenciamento como organizagdo social, as entidades,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, deverdao atender os requisitos do artigo 2°, I e
artigos 3° e 4° da Lei Municipal n°® 3.703/2018 (Anexo II) e encaminhar Requerimento (Anexo I),
dirigido ao Excelentissimo Prefeito Municipal acompanhado de copia simples do Estatuto Social e Atas

de Eleicdo e Posse da atual Diretoria Estatutaria e Conselho Administrativo, registrados em cartorio,

dispondo sobre:

a) Natureza social de seus objetivos relativos a respectiva drea de atuacio;

b) finalidade ndo lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes financeiros no
desenvolvimento das préprias atividades;

c) estruturacdo minima composta pelos 6rgaos de administracdo abaixo mencionados, cuja composicao
e atribui¢do deverdo constar do ato constitutivo: 01 (um) conselho de administracdo e 01 (uma)
diretoria estatutaria;

d) previsdo de participacdo no Conselho de Administracdo de representantes do Poder Publico e de
membros da comunidade com notdria capacidade profissional e idoneidade moral;

e) a obrigatoriedade de publicacdo anual no Boletim do Municipio dos relatérios financeiros e de
execuc¢do do contrato de gestio;

f) a previsdo, no caso de associacdo civil, da aceitacdo de novos associados, na forma do estatuto;

g) a proibicdo de distribuicdo de bens ou de parcela do patrimdnio liquido em qualquer hipétese,
inclusive em razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;
h)a previsdo de incorporagdo integral do patrimdnio, dos legados ou das doacdes que lhe foram
destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de
extingdo ou desqualifica¢do, ao patrimdnio de outra organizacdo social qualificada no ambito do
Municipio de Chopinzinho, da mesma drea de atuagdo, ou ao patrimdnio municipal, na propor¢ao

dos recursos e bens por ele alocados;
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1.2. Para fins de obten¢do da qualificacdo e credenciamento como organizac¢do social o Conselho de
Administracdo da entidade deve estar estruturado quando do requerimento de qualificagdo na forma
prevista no artigo 3° e incisos da Lei Municipal n° 3.703/2018, nao sendo admitidas clausulas que
condicionem ou vinculem a estruturacao do Conselho de Administracao a celebracao do futuro
contrato de gestao.

1.3 Dos requisitos para habilitacao:

a)Contrato Social ou Ato constitutivo;

b) Ata da elei¢do da atual diretoria;

¢) Dados do Representante legal (Procuragdo etc.)

d) Negativa de FGTS;

e) Negativa CNDT (trabalhista);

f)Negativa Federal (débitos com a unido e INSS);

g)Negativa Estadual;

h)Negativa Municipal;

i)Declaracdo de Nao Parentesco;

j)Comprovante de regularidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS).
k) Comprovante de regularidade junto ao Cadastro de Impedidos de Licitar, junto ao TCE/PR;
D)Certidao junto ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade - Conselho Nacional de Justica — CNJ;

1.4 Dos servicos prestados:

a)Oferecer suporte familiar com atendimento especializado e como forma alternativa de garantia de
direitos a pessoa idosa;

b) Acolhimento e garantia de protecao integral a pessoa idosa e em situacdo de risco e vulnerabilidade
social;

¢) servigo de protecdo Social especial de Media Complexidade na modalidade — Centro Dia;

I — DA FORMA DE ENTREGA DA DOCUMENTACAO
2.1. O requerimento e as cépias dos demais documentos, constante no item I deste Edital, deverao ser
protocolados em envelope lacrado, identificado externamente da seguinte forma:

Ao Excelentissimo Senhor
EDSON LUIZ CENCI
Prefeito

Referéncia: CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO
SOCIAL NA AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL
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Requerente: (Nome da Organizacgao)
CNPJ:

III  -DO PRAZO PARA APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO

3.1. O prazo para apresentagdo do requerimento devidamente acompanhado dos demais documentos
dar-se-4 no periodo de 30 (trinta) dias apds esta publica¢do, no hordrio de 08hOOmin as 12h0Omin e das
13h00min as 17h00min horas, no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Chopinzinho/PR, sito
na Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sao Miguel.

v — DA ANALISE DO REQUERIMENTO DE QUALIFICACAO

4.1. A documentacdo protocolada pela entidade serd analisada pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, a qual emitird parecer prévio acerca da regularidade da documentacao, verificando os requisitos
estabelecidos neste edital e na Lei Municipal n° 3.703/2018.

4.2. Em caso de divida quanto a autenticidade dos documentos apresentados, a Secretaria de
Assisténcia Social solicitard a apresentagdo da via original do Documento, sendo que o préprio agente
administrativo, mediante a comparacao entre o original e a cOpia, atestard a autenticidade.

4.3. Os autos serao submetidos a Procuradoria Municipal para parecer juridico acerca da regularidade

formal do processo e se a entidade preencheu os requisitos legais objetivos.

V-DO RESULTADO
5.1. Da andlise realizada pela Secretaria de Assisténcia Social, opinando pelo deferimento ou ndo do
pedido de qualificagdo, o processo serd encaminhado para aprovacdo da Secretaria Municipal de
Administracdo e do Excelentissimo Prefeito Municipal, nos termos do artigo 2°, II, da Lei Municipal n°
3.703/2018.
5.2. Havendo o DEFERIMENTO do requerimento de qualificacdo, serd expedido ato do Chefe do
Poder Executivo, sendo encaminhada a Divisdo de Licitacdes e Contratos para preparacdo de minutas
de editais, devendo este ser publicado nos termos no Didrio Oficial do Municipio.
5.3. Havendo o INDEFERIMENTO do pedido de qualificacdo, este resultado serd publicado nos
termos do Didrio Oficial do Municipio, ficando o processo a disposi¢cdo da requerente para apreciacao
das razdes do indeferimento.
5.3.1. O pedido de qualificacdo serda INDEFERIDO se:

5.3.1.1. A requerente ndo preencher os requisitos dispostos na legislacdo em vigor;

5.3.1.2. A documentagdo apresentada estiver incompleta.
5.3.2. A pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, que tiver seu pedido de qualificacdo
indeferido podera apresentar recurso no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da comunicagdo
prevista no item 5.3, a ser protocolado no protocolo geral da Prefeitura de Chopinzinho/PR, situado na
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Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sdo Miguel, Chopinzinho/PR, durante o hordrio de
expediente (das 08h00 as 12h00 horas e das 13h00 as 17h00, de segunda a sexta feira), podendo juntar
novos documentos na hipdtese da documentacdo apresentada estiver incompleta, devendo a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Procuradoria Municipal opinar pelo acolhimento ou niao do recurso
apresentado, submetendo os autos ao Chefe do Poder Executivo para decisao.

5.3.3. Havendo o DEFERIMENTO do recurso de qualificagdo, serd expedido ato do Chefe do Poder
Executivo, devendo este ser publicado nos termos da Lei Organica do Municipio.

5.3.4. No caso de ndo acolhimento do recurso, o resultado serd comunicado ao requerente por e-mail,
ficando o processo a disposicdo da requerente para apreciacdo das razdes do indeferimento.

VI - DA IMPUGNACAO E ESCLARECIMENTOS DO ATO CONVOCATORIO

6.1 - Qualquer pessoa, fisica ou juridica, € parte legitima para solicitar esclarecimentos ou providéncias
em relacdo ao presente CHAMAMENTO, ou ainda para impugnar este Chamamento, desde que o faca
com antecedéncia de até 03 (trés) dias uteis, da data fixada para a abertura da sessdao publica do
certame, conforme Art. 23 e 24 do Decreto Federal n° 10.024 de 20 de setembro de 2019.

6.1.1 - As impugnagdes ou pedidos de esclarecimentos ao Edital de Chamamento deverdo ser dirigidos
ao pregoeiro por e-mail: licita2@chopinzinho.pr.gov.br, Correio via SEDEX, ou protocolizados em
dias uteis, das O8h00 as 17h00, na Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Divisdo de Licitacdes e
Contratos, Bairro Sao Miguel, CEP: 85.560-000 Chopinzinho-Pr.

6.1.2 - Quando enviados por e-mail, todos os documentos deverdo ser digitalizados e conter a
identificacdo da empresa, endereco completo, nome e assinatura do responsavel legal da proponente e a
solicitagdo de confirmacgdo de recebimento.

6.1.3 - O pregoeiro responderd aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias uteis, contado da
data de recebimento do pedido, e poderd requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboragao
do chamanento e dos anexos.

6.1.4 - As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.
6.1.5 - Caso procedente e acolhido a impugnacao do Edital de Chamamento, seus vicios serdo sanados
e nova data serd designada para a realizacio do certame, salvo nos casos em que as alteragdes
decorrentes da impugnac¢ao ndo alterarem a apresentacdo das propostas de precos.

6.2 - A impugnagdo deverd, obrigatoriamente, estar acompanhada de CPF ou RG, em se tratando de
pessoa fisica, e de CNPJ, em se tratando de pessoa juridica (por documento original ou cdpia
autenticada), bem como do respectivo ato constitutivo e procuracdo, na hipétese de procurador, que
comprove que o signatdrio, efetivamente, representa e possui poderes de representagdo da impugnante.

VII - CONTRATO DE GESTAO
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7.1 Embora ndo seja requisito para a qualificagdo como organizacdo social, a associacdo que tiver
interesse, futuramente, em firmar Contrato de Gestao com o Municipio de Chopinzinho, de acordo com
a Lei Municipal 3.703/2018 e o Prejulgado 9 do Tribunal de Contas do Estado do Parand, ndo podera
ter em seu Conselho de Administragdo, Diretoria Estatutdria, Conselho Fiscal, unidade gestora de
transferéncia ou responsdvel pela prestacdo de contas, os seguintes agentes e/ou servidores publicos:

a) agentes politicos do Poder Executivo e Legislativo Municipal, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau;

b) servidor publico investido em cargo comissionado vinculado ao Poder Executivo Municipal ou do
Legislativo Municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade até o 3° grau;

¢) servidor publico investido em funcdo gratificada vinculado ao Poder Executivo Municipal,
responsdvel pelo controle interno, prestacio de contas de transferéncias voluntdrias, membros da
comissao de licitacdo e aqueles que atuem em processos licitatorios ou de chamamento publico da
unidade administrativa a que se encontrem vinculado, bem como seus respectivos cOnjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 3° grau.”

VIII- DISPOSICOES FINAIS
8.1. Este edital podera ser impugnado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds a sua publicacdo.
8.2. Aplica-se a este edital, no que couber, as disposi¢Ges da Lei n2 8.666/93.

8.3. E de TOTAL RESPONSABILIDADE da requerente a autenticidade dos documentos apresentados
e a veracidade das declaragdes por ele prestadas.

Chopinzinho/PR, 03 de agosto de 2022

Edson Luiz Cenci
Prefeito
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ANEXO1

CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL NA
AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

MODELO DE REQUERIMENTO
(devera ser emitido em papel timbrado da entidade)

Ao Excelentissimo Senhor Edson Luiz Cenci, Prefeito

A (Nome da entidade), pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na (Endereco),
inscrita no CNPJ/MF n° ......... , e-mail i, , neste ato representada pelo seu
representante  legal, Sr.(a) ... (Nome), .ovviiiiiiiiia
(Qualificacao do Representante Legal), vem a presenca de Vossa Exceléncia requerer sua qualificacdo
como Organizag¢do Social na area de Saude, de acordo com a Lei Municipal n® 3.703/2018.

Nestes Termos
Pede Deferimento.

(Local e data)
REPRESENTANTE LEGAL
Assinatura, nome legivel e cargo
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ANEXO II

LEI N.° 3.703/2018, DE 04 DE ABRIL DE 2018

Dispoe sobre a qualificacao de entidades sem fins lucrativos como organizacoes sociais.

O PREFEITO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso das atribui¢des que
lhe s@o conferidas por Lei,

Faz saber, que a Camara Municipal de Chopinzinho, Estado do Parand, aprovou, e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte

LEI:
CAPITULO I
DAS ORGANIZACOES SOCIAIS
Secao I
Da Qualificacao

Art. 1° O Poder Executivo qualificard como organizacdes sociais pessoas juridicas de direito
privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, ao
desenvolvimento tecnolégico, a protecdo e preservacdo do meio ambiente, a cultura e a saude,
atendidos os requisitos previstos nesta lei.

Pardgrafo unico. As pessoas juridicas de direito privado cujas atividades sejam dirigidas
aquelas relacionadas no "caput" deste artigo, qualificadas pelo Poder Executivo como organizacdes
sociais, serdo submetidas ao controle externo da Camara Municipal, ficando o controle interno a cargo
do Poder Executivo.

Art. 2° Sado requisitos especificos para que as entidades privadas referidas no art. 1° desta lei
habilitem-se a qualificagdo como organizagao social:

I - comprovar o registro de seu ato constitutivo, dispondo sobre:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuagio;

b) finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das proprias atividades;

c¢) previsdo expressa da entidade ter, como 6rgdos de deliberacdo superior e de direcdo, um
conselho de administracdo e uma diretoria definidos nos termos do estatuto, asseguradas aquele
composi¢do e atribui¢des normativas e de controle bdsicas previstas nesta lei;

d) previsdo de participacao, no 6rgao colegiado de deliberagcao superior, de representantes do
Poder Publico, de membros da entidade e de membros da comunidade, de notdria capacidade
profissional e idoneidade moral;

e) composicao e atribuicdes da diretoria;

f) obrigatoriedade de publicagdo anual, no Didrio Oficial do Municipio, dos relatérios
financeiros e do relatério de execugdo do contrato de gestao;

g) no caso de associagdo civil, a aceitacdo de novos associados, na forma do estatuto;
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h) proibi¢ao de distribui¢do de bens ou de parcela do patrimonio liquido em qualquer hipétese,
inclusive em razao de desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade;

1) previsdo de incorporac¢do integral do patrimonio, dos legados ou das doacdes que lhe foram
destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extin¢do
ou desqualificagdo, ao patrimonio de outra organizacdo social qualificada no ambito do Municipio de
Chopinzinho, da mesma 4rea de atuacdo, ou ao patrimdnio do Municipio, na proporcao dos recursos e
bens por ele alocados nos termos do contrato de gestao;

IT - haver aprovagdo, quanto ao cumprimento integral dos requisitos para sua qualificacdo, do
Secretario da area de atividade correspondente ao seu objeto social, juntamente com o Secretario
Municipal de Administracdo e o Prefeito Municipal.

Secao 11
Do Conselho de Administracao

Art. 3° O Conselho de Administra¢do deve estar estruturado nos termos do respectivo estatuto,
observados, para fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, os seguintes critérios bésicos:

I - ser composto por:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Publico,
definidos pelo estatuto da entidade;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros representantes de entidades da sociedade
civil, definidos pelo estatuto;

¢) até 10% (dez por cento), no caso de associacao civil, de membros eleitos dentre os membros
ou os associados;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho,
dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo
estatuto.

II - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho terdo mandato de 04 (quatro)
anos, admitida uma reconducio;

III - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de 02 (dois)
anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto;

IV - o dirigente méximo da entidade deve participar das reunides do Conselho, sem direito a
voto;

V - o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, 03 (trés) vezes a cada ano e,
extraordinariamente, a qualquer tempo;

VI - os conselheiros ndo receberdo remuneragdo pelos servicos que, nesta condi¢@o, prestarem
a organizacdo social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participem;

VII - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da entidade devem renunciar
ao assumirem as correspondentes fungdes executivas.

Art. 4° Para os fins de atendimento dos requisitos de qualificacdo, devem ser incluidas, dentre
as atribuicdes privativas do Conselho de Administragcdo, dentre outras:

I - fixar o ambito de atuagdo da entidade, para consecucdo do seu objeto;

II - aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;
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III - aprovar a proposta de or¢camento da entidade e o programa de investimentos;

IV - designar e dispensar os membros da diretoria;

V - fixar a remunerag¢ao dos membros da diretoria;

VI — aprovar e dispor sobre a alteracdo dos estatutos e a extin¢do da entidade por maioria, no
minimo, de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros;

VII - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura,
0 gerenciamento, 0s cargos e as competéncias;

VIII - aprovar por maioria de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros, o regulamento
proprio contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras e servicos, bem como
para compras e alienagdes, e o plano de cargos, saldrios e beneficios dos empregados da entidade;

IX - aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execu¢do do contrato de gestdo, os
relatdrios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa.

Secao 111
Do Contrato de Gestao

Art. 5° Para os efeitos desta lei, entende-se por contrato de gestdo o instrumento firmado entre
o Poder Piublico e a entidade qualificada como organizagdo social, com vistas a formacao de parceria
entre as partes para fomento e execucdo de atividade relativa a relacionada em seu art. 1°.

§ 1° E dispensével a licitagio para a celebracdo dos contratos de que trata o "caput" deste
artigo, nos termos do art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, com a
redagdo dada pela Lei Federal n® 9.648, de 27 de maio de 1998.

§ 2° O Poder Publico daré publicidade da decisdo de firmar cada contrato de gestdo, indicando
as atividades que deverdo ser executadas, nos termos do art. 1° desta lei.

§ 3° A celebracdo do contrato de gestdo serd precedida de processo seletivo, quando houver
mais de uma entidade qualificada para prestar o servico objeto da parceria, nos termos do regulamento.

Art. 6° O contrato de gestdo, elaborado de comum acordo entre o 6rgdo ou entidade
supervisora e a organizagdo social, discriminard as atribui¢des, responsabilidades e obrigacdes do
Poder Publico e da entidade contratada e serd publicado na integra no Didrio Oficial do Municipio.

Paragrafo unico. O contrato de gestdo deve ser submetido, apds aprovacdo do Conselho de
Administracdo, ao Secretdrio da drea correspondente a atividade fomentada.

Art. 7° Na elaboragdo do contrato de gestao, devem ser observados os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e, também, os seguintes preceitos:

I - especificacdo do programa de trabalho proposto pela organizacdo social, a estipulacdo das
metas a serem atingidas e os respectivos prazos de execucdo, quando for pertinente, bem como
previsdo expressa dos critérios objetivos de avaliagdo de desempenho a serem utilizados, mediante
indicadores de qualidade e produtividade;

IT - estipulacdo dos limites e critérios para despesa com a remuneracdo e vantagens de
qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados das organizacdes sociais, no
exercicio de suas fungdes.
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Pardgrafo tnico. O Secretdrio da drea de atuacdo da entidade deve definir as demais cldusulas
dos contratos de gestdo de que sejam signatarios.

Secao IV
Da Execucao e Fiscalizacido do Contrato de Gestao

Art. 8° O Secretério da drea de atuacdo da entidade presidird uma Comissdo de Avaliacdo, a
qual serd responsdvel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo dos contratos de gestdo
celebrados por organizagdes sociais no ambito de sua competéncia.

§ 1° A Comissao de Avaliagcdo serd composta, além do Presidente, por:

I — 02 (dois) membros da sociedade civil, escolhidos dentre os membros do Conselho
Municipal da area, quando existir, ou pelo Prefeito;

II - 01 (um) membro indicado pela Camara Municipal de Chopinzinho; e,

III — 03 (trés) membros indicados pelo Poder Executivo, com notdria capacidade e adequada
qualificacao.

§ 2° A entidade qualificada apresentard a Comissdo de Avaliacdo, ao término de cada
exercicio ou a qualquer momento, conforme recomende o interesse publico, relatério pertinente a
execu¢do do contrato de gestdo, contendo comparativo especifico das metas propostas com 0s
resultados alcancados, acompanhado da prestacdo de contas correspondente ao exercicio financeiro.

§ 3° Sem prejuizo do disposto no § 2°, os resultados atingidos com a execucdo do contrato de
gestdo devem ser analisados, periodicamente, pela Comissao de Avaliacao prevista no "caput".

§ 4° A Comissdao deverd encaminhar ao Prefeito Municipal relatdrio conclusivo sobre a
avaliacdo procedida.

§ 5° O Poder Executivo regulamentara a instalagdo e o funcionamento da Comissdo de
Avaliacao.

Art. 9° Os responsaveis pela fiscalizagdo da execucdo do contrato de gestdo, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade na utilizacdo de recursos ou bens de origem
publica por organizacdo social, dela dardo ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado do Parana e ao
Ministério Puablico, para as providéncias relativas aos respectivos ambitos de atuacdo, sob pena de
responsabilidade solidéria.

Art. 10. Sem prejuizo da medida a que se refere o art. 9°, quando assim exigir a gravidade dos
fatos ou o interesse publico, havendo indicios fundados de malversaciao de bens ou recursos de origem
publica, os responsdveis pela fiscalizacdo representardo ao Ministério Publico e comunicardo a
Procuradoria Geral do Municipio, para que requeira ao juizo competente a decretagdo da
indisponibilidade dos bens da entidade e o sequestro dos bens dos seus dirigentes, bem como de agente
publico ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente ou causado dano ao patrimonio publico.

Art. 11. Até o término de eventual acdo, o Poder Publico permanecerd como depositério e
gestor dos bens e valores sequestrados ou indisponiveis e zelard pela continuidade das atividades
sociais da entidade.

Art. 12. O balangco e demais prestacdes de contas da organizagdo social devem,
necessariamente, ser publicados no Didrio Oficial do Municipio e analisados pelo Tribunal de Contas
do Estado do Parana.
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Secao V
Do Fomento as Atividades Sociais

Art. 13. As entidades qualificadas como organizac¢des sociais ficam declaradas como entidades
de interesse social e utilidade publica, para todos os efeitos legais.

Art. 14. As organizacdes sociais poderdo ser destinados recursos or¢amentirios e bens
publicos necessdrios ao cumprimento do contrato de gestao.

§ 1° Sdo assegurados as organizacOes sociais os créditos previstos no orcamento € as
respectivas liberacdes financeiras, de acordo com o cronograma de desembolso previsto no contrato de
gestao.

§ 2° Poderd ser adicionada aos créditos orcamentdrios destinados ao custeio do contrato de
gestdo parcela de recursos para compensar afastamento de servidor cedido, desde que haja justificativa
expressa da necessidade pela organizacao social.

§ 3° Os bens de que trata este artigo serdo destinados as organizacOes sociais, dispensada
licitagdo, mediante permissdo de uso, consoante cldusula expressa do contrato de gestdo.

Art. 15. Os bens moveis publicos permitidos para uso poderdo ser permutados por outros de
igual ou maior valor, desde que os novos bens integrem o patrimonio do Municipio.

Parédgrafo unico. A permuta a que se refere este artigo dependera de prévia avaliacdo do bem e
expressa autorizacdo do Poder Publico.

Art. 16. Fica facultado ao Poder Executivo a cess@o especial de servidor para as organizacoes
sociais, com Onus para a origem.

§ 1° Nao sera incorporada aos vencimentos ou a remuneracao de origem do servidor afastado
qualquer vantagem pecunidria que vier a ser paga pela organizagao social.

§ 2° Nao serd permitido o pagamento de vantagem pecunidria permanente por organizagao
social a servidor afastado com recursos provenientes do contrato de gestdo, ressalvada a hipdtese de
adicional relativo ao exercicio de funcdo tempordria de dire¢do e assessoria.

§ 3° O servidor cedido percebera as vantagens do cargo a que fizer jus no 6rgao de origem.

Art. 17. S@o extensiveis, no ambito do Municipio de Chopinzinho, os efeitos do art. 13 e do §
3° do art. 14, ambos desta lei, para as entidades qualificadas como organizacdes sociais pela Unido,
pelos Estados, Distrito Federal e Municipios, quando houver reciprocidade e desde que a legislacao
local ndo contrarie os preceitos desta Lei e a legislac@o especifica de ambito municipal.

Secao VI
Da Desqualificacao

Art. 18. O Poder Executivo poderd proceder a desqualificacdo da entidade como organizacao
social, quando constatado o descumprimento das disposicdes contidas no contrato de gestao.

§ 1° A desqualificacdo serd precedida de processo administrativo, conduzido por Comissao
Especial a ser designada pelo Chefe do Executivo, assegurado o direito de ampla defesa, respondendo
os dirigentes da organizacao social, individual e solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes
de sua a¢do ou omissao.

§ 2° A desqualificagdo importarad reversdo dos bens permitidos e do saldo remanescente dos
recursos financeiros entregues a utiliza¢do da organizacao social, sem prejuizo das sancdes contratuais,
penais e civis aplicdveis a espécie.
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. A organizacdo social fard publicar na imprensa e no Didrio Oficial do Municipio, no
prazo mdximo de 90 (noventa) dias, contados da assinatura do contrato de gestao, regulamento proprio
contendo os procedimentos que adotard para a contratacdo de obras e servigos, bem como para compras
com emprego de recursos provenientes do Poder Publico.

Art. 20. Os Conselheiros e Diretores das organizacdes sociais ndo poderdo exercer outra
atividade remunerada, com ou sem vinculo empregaticio, na mesma entidade.

Art. 21. A organizagdo social que absorver atividades de entidade municipal extinta no ambito
da drea de saide deverd considerar o contato de gestdo, quanto ao atendimento a comunidade, os
principios do Sistema Unico e Satide, expressos no art. 198 da Constituicio Federal e no art. 7° da Lei
n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990.

Art. 22. Sem prejuizo do disposto nesta lei, poderdo ser estabelecidos em decreto outros
requisitos de qualificacdo de organizagdes sociais.

Art. 25. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO-PR, DE 04 DE ABRIL DE 2018.

Publicado no Diario Oficial dos Municipios Alvaro Dénis Ceni Scolaro

do Sudoeste do Parana Prefeito
_ DIOEMS
EDICAO N° 1579 de 05/04/2018

1Doc:

137/3

Assinado por 2 pessoas: EDSON LUIZ CENCI e ANDRE FELIPE MORAES
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/3479-4C5F-23F3-8C08 e informe o cédigo 3479-4C5F-23F3-8C08

(5]

P
Yrasil

==



'Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

ANEXO III

CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL NA
AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

MODELO DE FORMULARIO
(devera ser emitido em papel timbrado da entidade)

(Nome da Entidade), pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na
(endereco), inscrita no CNPJ/MF n°® .......ccccvvieenee. , €-MALL e, , heste ato
representada pelo seu representante legal, Sr.(a) ....cceevvveeriiiiiiiiiiiiiiiieeceeeen , vem, a presenca
de Vossa Exceléncia, para atender o disposto no art. 3°, inciso I, da Lei Municipal 3.703/2018, de 04 de
abril de 2018, para indicar:

Membros do Poder Publico:

Nome Completo Cargo que ocupa
1.

2.
3.
4
Membros Eleitos dentre os Associados:

Nome Completo Cargo que ocupa
1.

ISARNANE

Pessoas de Notoéria Capacidade Profissional e Reconhecida Idoneidade Moral:

Nome Completo Cargo que ocupa
1.

2.
3.
4

Conselho Fiscal, unidade de gestora de transferéncia ou responsavel pela prestacdo de contas:
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Nome Completo Cargo que ocupa
1.
2.
3.
4

Nestes Termos,
Pede deferimento.

(Local e data)
Representante legal
Assinatura, Nome Legivel e Cargo”
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: 3479-4C5F-23F3-8C08

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

LV 4 EDSON LUIZ CENCI (CPF 518.XXX.XXX-68) em 03/08/2022 14:04:35 (GMT-03:00)
Papel: Assinante
Emitido por: AC CNDL RFB v3 << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5
(Assinatura ICP-Brasil)

v 4 ANDRE FELIPE MORAES (CPF 094.XXX.XXX-76) em 03/08/2022 14:35:59 (GMT-03:00)
Papel: Assinante
Emitido por: AC CNDL RFB v3 << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5
(Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/3479-4C5F-23F3-8C08
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Memorando 27- 5.179/2021

De: Andreia S. - SMA-LC
Para: SMA-LC - Licitagb6es e Contratos

Data: 04/08/2022 as 08:54:05

Segue publicagdes do Aviso de Chamamento Publico.

Andreia da Silva
Agente Administrativo

Anexos:

Aviso_AMP.pdf
Aviso_DIARIO_DO_SUDOESTE.pdf
Aviso_DIOEMS.pdf
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 14/2022

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 14/2022

O Municipio de Chopinzinho, estado do Parand, inscrito no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda
sob 0 n° 76.995.414/0001-60, com sede na Rua Miguel
Procopio Kurpel, n® 3.811, através da Secretaria de Assisténcia
Social, torna publico que fara, a partir da publicacdo deste
Edital, com prazo para apresentacio da documentacio de
habilitagdo de 30 (trinta) dias, CHAMADA PUBLICA, para
fins de inscrigdo e qualificagdo de Organizagdo Social no
Municipio, na area da ASSISTENCIA SOCIAL para futura
celebragdo de Contrato de Gestao do Centro de Convivéncia do
Idoso, entre outras atividades de incentivo a Assisténcia Social.
A integra do Edital encontra-se disponivel no endereco
eletronico: http://www.chopinzinho.pr.gov.br/.

Informagdes complementares sobre o edital poderdo ser obtidas
na Secretaria de Assisténcia Social, do Municipio de
Chopinzinho, ou através do telefone (46) 3242 — 2503.

Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Codigo Identificador:68EC3254

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 04/08/2022. Edi¢éo 2576

A verificag@o de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cddigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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DIARIO DO SUDOESTE
Publicacoes Legais

Assinado de forma digital por
EDITORA JURITI
LTDA:80192081000108

EDITORA
J U R ITI DN: ¢=BR, 0=ICP-Brasil, st=PR, I=PATO
BRANCO, ou:Se:cretaria diReceifa
LTDA:801920 cibaracsionssmora,
ou=PRESENCIAL, cn=EDITORA JURITI
81000108

LTDA:80192081000108

Dados: 2022.08.03 17:04:17 -03'00"
Caderno Integrante da Edi¢cao n° 8197
Pato Branco, 4 de agosto de 2022

Este espaco é destinado a publicag&o de editais publicos ou privados que tem como finalidade tornar publico as informacdes a cerca dos atos e fatos ocorridos,
dando fransparéncia as agdes dos 6rgdos publicos e das empresas. Os leitores podem acompanhar nos editais toda e qualquer medida adotada pelas prefeituras,
camaras municipais, empresas de economia mista, autarquias, entidades, associagdes, instituicdes, empresas e outras denominagdes que tenham a

necessidade de tornar publicos seus atos.

CAMARA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO - ESTADO DO PARANA

ESPECIE: Extrato do Contrato n° 018/2022. CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE
CHOPINZINHO/PR. CONTRATADA: PATO FONE SISTEMA DE SEGURANCA E
COMUNICAGAO LTDA - ME, CNPJ n° 29.162.417/0001-32. VALOR TOTAL: R$ 3.367,50 (trés
mil, trezentos e sessenta e sete reais e cinquenta centavos). OBJETO: contratagdo empresa
especializada p/ fornecimento de cdmeras de seguranca e demais equipamentos necessarios,
incluindo os servigos de instalagao e configuragdo. ORIGEM: Dispensa de Licitagdo n® 009/2022.
FUNDAMENTO LEGAL: art. 24, Il, da Lei n° 8.666/93. ELEMENTOS DE DESPESA: R-67.
PRAZO DE EXECUGAO: 10 dias. DATA DA ASSINATURA: 02/08/2022. Assinam: Enio Valdir
Ceni, pela Camara, e Edriano F. Lavezzo, pela empresa.

CAMARA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO - ESTADO DO PARANA

ESPECIE: Extrato do Contrato n° 015/2022. CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE
CHOPINZINHO/PR. CONTRATADA: WILSEN E WILSEN LTDA, CNPJ n° 03956874/0001-05.
VALOR TOTAL: R$ 505,16. OBJETO: aquisi¢do de géneros alimenticios, e produtos de copa e
cozinha. ORIGEM: Dispensa de Licitagdo n° 008/2022. FUNDAMENTO LEGAL: art. 24, I, da Lei
n° 8.666/93. ELEMENTOS DE DESPESA: R-25. PRAZO DE VIGENCIA/JEXECUGAO: 31/12/22.
DATA DA ASSINATURA: 28/07/22. Assinam: Enio Valdir Ceni, pela Camara, e Wagner Joao
Wilsen, pela empresa.

ESPECIE: Extrato do Contrato n° 016/2022. CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE
CHOPINZINHO/PR. CONTRATADA: GUERRO E PAGNUSSAT LTDA, CNPJ n° 09461639/0002-
20. VALOR TOTAL: R$ 2.151,61. OBJETO: aquisicdo de géneros alimenticios, e produtos de
copa e cozinha. ORIGEM: Dispensa de Licitagdo n° 008/2022. FUNDAMENTO LEGAL: art. 24, 11,
da Lei n° 8.666/93. ELEMENTOS DE DESPESA: R-25. PRAZO DE VIGENCIA/EXECUGAO:
31/12/22. DATA DA ASSINATURA: 28/07/22. Assinam: Enio Valdir Ceni, pela Camara, e Gerli G.
Dal Berto, pela empresa.

ESPECIE: Extrato do Contrato n° 017/2022. CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE
CHOPINZINHO/PR. CONTRATADA: SALVADOR PRODUTOS ALIMENTICIOS EIRELI, CNPJ
n° 82019662/0001-78. VALOR TOTAL: R$ 723,09. OBJETO: aquisi¢do de géneros alimenticios,
e produtos de copa e cozinha. ORIGEM: Dispensa de Licitagdo n° 008/2022. FUNDAMENTO
LEGAL: art. 24, Il, da Lei n° 8.666/93. ELEMENTOS DE DESPESA: R-25. PRAZO DE
VIGENCIA/JEXECUGAO: até 31/12/22. DATA DA ASSINATURA: 28/07/22. Assinam: Enio Valdir
Ceni, pela Camara, e Everton Salvador, pela empresa.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLEVELANDIA
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 52/2.022
UASG: 987509

AMPLA PARTICIPAGAO

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

O Municipio de Clevelandia, Estado do Parana, avisa aos interessados que fara realizar licitagdo no
dia 17/08/22, as 14:00h, na Sala de Licitagdes, sito & Praga Getulio Vargas, 71 — Centro — Clevelandia
— PR, na modalidade de Pregdo, na forma Eletronica, através da plataforma do
COMPRAGOVERNAMENTAIS, http://www.comprasgovernamentais.gov.br, o qual tem por objeto:
“Contratagdo de empresa especializada em limpeza, manutengdo e conservacao das unidades
escolares, bem como, dos demais espagos adjuntos a rede municipal de educagdo, com
disponibilizagdo de médo-de-obra e fornecimento de todos os materiais e equipamentos necessarios”
, nas quantidades e especificagdes mencionadas no Termo de Referéncia.

OBS: O edital e seus anexos poderéo ser obtidos através da internet, pelos enderecos eletronicos:
www.comprasgovernamentais.gov.br e www.clevelandia.pr.qov.br/licitacao, podendo também
ser solicitado através do e-mail licitacao@clevelandia.pr.gov.br. Mais Informagdes pelo telefone:
(46)3252-8007.

Clevelandia, 03 de agosto de 2022

RODRIGO A. MENDES A SILVA
PREGOEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE HONORIO SERPA-PR.

RUA: Elpidio dos Santos, 541 - Telefax (46) 3245-1130 e 3245-1122
CEP. 85.548-000 - Honorio Serpa - Parana

DEPARTAMENTO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 51/2022

A Prefeitura Municipal de Hondrio Serpa — PR avisa aos interessados que fara realizar no
dia 17 de Agosto de 2022 as 09hs00min, a abertura da licitagdo na modalldade de Pregéao

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — PR
AVISO DE LICITAGAO — EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 71/2022

TIPO MENOR PRECO POR ITEM — PARA OS ITENS: 70,74,112,121,123,126,129 E 159 COM
COTA RESERVADA PARA ME, EPP OU MEI. ITENS: 71, 75, 113, 122, 124, 127, 130 e 160 AMPLA
CONCORRENCIA. PARA OS DEMAIS ITENS: COM PARTICIPAGAO EXCLUSIVA PARA
MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE SEDIADAS EM AMBITO REGIONAL.
Objeto: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE
EQUIPAMENTOS DIVERSOS, MATERIAIS E APARELHOS DE INFORMATICA E DE
TELEFONIA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS E
DEPARTAMENTOS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL. Inicio do cadastro das propostas: a
partir das 08h00min do dia 05 de agosto de 2022 até as 08h00min do dia 19 de agosto de 2022.
Abertura das propostas apds as 08h00min do dia 19 de agosto de 2022. Inicio da disputa de
precos as 13h30min do dia 19 de agosto de 2022. VALOR MAXIMO TOTAL ESTIMADO: R$
3.308.370,10. Prazo de vigéncia: 12 meses. Os procedimentos para acesso ao Pregdo
Eletronico estdo disponiveis no site www.bll.org.br. O edital estd disponivel nos sites
www.coronelvivida.pr.gov.br ou www.bll.org.br. Informagdes: (46) 3232-8300. Coronel Vivida, 03
de agosto de 2022. Juliano Ribeiro, Presidente da CPL.

Presencial tipo MENOR PRE(;O para_ Contratagao de p em
servigo de i agdo de servidor, locagdo de software para
gerenciamento de |nternet e prestagdo de servicos de assisténcia técnica em

dores equip itos e redes de informatica. E que atenderem a todas as
emgenmas constantes deste Edital e seus Anexos.

Do Protocolo E Sessao De Abertura: O Credenciamento e os envelopes de Proposta e
Habilitagdo deverao ser protocolados no dia 17 de Agosto de 2022, das 08hs00min horas
até as 08hs30min. Local do protocolo e da realizagdo da sess&o publica do pregédo: Sala
de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Hondrio Serpa — PR, situada na Rua Elpidio dos
Santos, N° 541, centro, na cidade de Hondrio Serpa — PR.

Edital na integra: a disposicdo dos interessados no Departamento de Licitagdes.
Informagdes complementares através do telefone (46) 3245-1130 pelo e-mail:
licitacaopmhonorioserpa@gmail.com.

Hondrio Serpa, 03 de Agosto de 2022.

Lucio Diego Guerra
Pregoeiro Subistituto

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA — ESTADO DO PARANA
RESULTADO DA LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 62/2022
DATA: 13/07/22  ABERTURA: 01/08/22 PROPOSTA ATE: 08:00 HS DISPUTA: 09:00 HS
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE 01 (UM) VEICULO NOVO TIPO
MINIVAN/SUV, CAPACIDADE MINIMA PARA 07 PASSAGEIROS, PARA ATENDER A DEMANDA DA
SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO.
Considerando que a empresa VALE DO IGUACU VEICULOS LTDA néo apresentou a certiddo estadual da
empresa, a mesma foi INABILITADA;
Considerando que a empresa SAFIRA VEICULOS E PECAS LTDA foi inabilitada, pois ndo apresentou o
documento exigido no edital, no item 8, subitem 8.11.1.3. Da Documen[agau Técnica, alinea “a”, o qual

solicita: “Api do de que seja como ou como
autorizado pelo fabricante do veiculo novo, nos termos da Lei n® 6.729 de 28 de novembro de 1979.” Bem
como ap. de técnica e oficina de manutengdo no Estado do Parana, porem

foi solicitado no edital, no item 8, subitem 8.11.1.3. Da Documentagdo Técnica, alinea “b”: Declarag¢do de
assisténcia técnica e oficina de manutengdo no Estado do Parana (ver modelo Anexo V). Se a Assisténcia

Técnica fur rea/lzada por terceiro a p devera api com a o, termo de
Jo] pelo i do veiculo, lndlcandO quem fara a Assisténcia Tecnlca NaO

To] termo de comp i i pelo do veiculo, i quem fara a

Técnica;

DECLARQO, a presente licitagdo FRACASSADA.
Coronel Vivida, 02 de agosto de 2022.
Anderson Manique Barreto
Prefeito

MUNICIPIO DE CLEVELANDIA

PORTAL DO SUDOESTE

Praca Getlio Vargas, n°. 71, Centro, Clevelandia-Parana
Cx. Postal n°. 61, CEP, 85.530-000 - Fone/Fax: (046) 3252-8000

DECRETO: 0201/2022

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar por Anulagéo e por excesso de
arrecadagéo no Orgamento de 2022 do Municipio de Clevelandia, Estado do
Parana no valor de R$ 194.037,39 (Cento e noventa quatro mil trinta e sete reais
e trinta e nove centavos)

A Prefeita Municipal de Clevelandia, Estado do Parana, no uso de suas atribuicoes legais e
pela Lei Municipal n° 2761/2021.

DECRETA
Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adicional suplementar ao Orgamento Geral do
Municipio de Clevelandia, Estado do Parana, para o ano de 2022, destinado ao suporte das despesas a serem
realizadas com recursos oriundos de Anulagéo e por excesso de arrecadagéo no valor R$ 194.037,39 (Cento e noventa
quatro mil trinta e sete reais e trinta e nove centavos), para atender despesas no seguinte 6rgéo e Dotagées Orgamentarias.

05 — Secretaria Municipal Satde e Saneamento

05.02 — Fundo Municipal de Saude

103020015.2.042000 — Consorcio Intermunicipal da Rede de Urgéncia do Sudoeste do Parana
3.1.71.70.00 — 303 — Rateio pela Participagdo em Consorcio Public R$ 157.000,00
3.3.71.70.00 — 303 — Rateio pela Participagédo em Consorcio Publice .. R$ 15.000,00
06- Secretaria Municipal de Assisténcia Social

06.03- Fundo Municipal de Assisténcia Social

082440018.2.035000- Transferéncias do Sistema Unico da Assisténcia Social- SUAS

3.3.90.30.00 — 1022 — Material de Consumo. R$ 36,24
09 — Secretaria Municipal de Industria e Comercio

09.01 — Administragdo S.M.IC>

226620034.1.003000 — Construgdo de Barracéo Industrial

4.4.90.51.00 — 632 — Obras e Ir R$ 10.702,10
4.4.90.51.00 — 890 — Obras e Instalagde: R$ 11.299,05
Total R$ 194.037,39

Art.2°- Para cobertura do referido Crédito Adicional Suplementar previsto no Art. Anterior, serao utilizados recursos de
anulagao e excesso de arrecadagao descritos abaixo:

Anulacao

05 — Secretaria Municipal Satde e Saneamento

05.02 — Fundo Municipal de Saude

175120004.2.046000 — Saneamento Basico

3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica

Excesso de Arrecadacéo

1.3.2.1.02.0.1.30 — 1022 Portaria 369/2020 - 1022-Transferéncia do Suas- Covid.
2.1.1.9.99.0.1.01 — 632 — Operacao de Credito lluminagdo Publica e Barrac&o Industria.
2.4.2.2.99.0.1.04 — 890 — SEDU Convenio 676/2020 — Infraestrutura Urbana
Total

R$ 172.000,00

Art.3°- Este Decreto entra em vigor desta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita de Clevelandia- Estado do Parana, em 02 de agosto de 2.022.

RAFAELA MARTINS LOSI
PREFEITA DE CLEVELANDIA

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENGA DE OPERAGAO

A PLATANO LABORATORIOS SS LTDA torna publico que recebeu do Instituto Agua e Terra, a
Licenca de Operagéo - LO, com validade de 27/08/2022, para a atividade de servigos de satde
(laboratérios clinicos) localizada na Rua Pedro Ramires de Mello, 429, andares 3 e 4, Centro,
Pato Branco - PR - CEP 85.502-050.

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 14/2022
O Municipio de Chopmzinho, estado do Parang, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda sob o n° 76.995.414/0001-60, com sede na Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, através da
Secretaria de Assls(encla Social, (oma piblico que faré, a partir da_publicagio deste Edital, com prazo para
itagdo de 30 (trinta) dias, CHAMADA PUBLICA, para fins de inscrigdo e
qualificagao de Orgamzagao Social no Municipio, na area da ASSISTENCIA SOCIAL para futura celebragao de Contrato
de Gestdo do Centro de Convivéncia do Idoso, entre outras atividades de incentivo & Assisténcia Social. A integra do

Edital encontra-se disponivel no enderego eletronico: http://www.chopinzinho.pr.gov.br/.
Informagdes complementares sobre o edital poderéo ser obtidas na Secretaria de Assisténcia Social, do

Municipio de Chopinzinho, ou através do telefone (46) 3242 — 2503.

AVISO DE LICITAGAO

Municipio de CHOPINZINHO/PR. Modalidade: TOMADA DE PRECOS. Edital n® 12/2022. Data da Licitaggo: Dia 22 de
agosto de 2022, as 09:00 (nove) horas. Objeto: Contratagdo De Empresa Especializada Para Execugao De Obra De

Entre As C: idades Do Estrela Gaucha E Invernadinha Extens&o 1.466,90 Metros. Género:
Obras Publicas. Valor maximo: R$ 415.589,18. O Edital e a Pasta Técnica er a do dos
no Prédio da Prefeitura de Chopinzinho-PR, Divisdo de LicitagSes e Contratos, Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3.811 —
Chopinzinho-PR, das 08:00/12:00 e 13:00/17:00 horas e no enderego eletrnico:  www.chopinzinho.pr.qov.br -
Informagdes pelo telefone: (46) 3242-8614.

MUNICIPIO DE CHOPINZINHO/PR
AVISO DE LICITACAO
Modalidade: Pregao, Edital n® 89/2022. Forma: Eletronico. Data da Licitagdo: Dia 17 de agosto de 2022, as
09:00 (NOVE) horas. Objeto: Contratagdo De Empresa Especializada Para Fornecimento De Assinatura De
Licengas De Softwares autodesk E C De Servigos ializados Em Implantag@o De Tecnologia
Bim (Building Information Modeling). Género: Servigos. Valor maximo estimado da licitagdo: R$ 221.063,52.
O Edital encontra-se a disposigao dos interessados no Prédio da Prefeitura de Chopinzinho, Divisédo de
Licitagdes e Contratos, Rua Miguel Procépio Kurpel, n°® 3.811 — Chopinzinho/PR, ou no Site
www.chopinzinho.pr.gov.br Informagées pelo fone: (46) 3242-8614.

MUNICIPIO DE CORONEL VIVIDA - PR

AVISO DE LICITAGAO-EDITAL DE CONCORRENCIA PUBLICA N° 10/2022
O Municipio de Coronel Vivida, Estado do Parana, torna publica a Concorréncia Publica n® 10/2022,
tipo menor prego global por lote exclusiva para ME e EPP. Objeto: Contratagdo de empresa para
execugdo de reforma da Unidade Basica de Saude do BNH, conforme projetos, planilhas e memoriais
em anexo, com recursos provenientes da Resolugdo SESA n° 932/2021 — Protocolo 18.200.952-0.
Abertura dos envelopes: as 09:00 horas do dia 05 de setembro de 2022, na sala de abertura de
licitagdes do municipio de Coronel Vivida, Parana, sito a Praga Angelo Mezzomo, s/n°. Valor maximo
total R$ 42.663,91. Prazo de execugao: 60 dias. O edital podera ser retirado na sede do Municipio de
Coronel Vivida, das 08:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 horas ou através do site
www.coronelvivida.pr.gov.br. Informagoes: (46) 3232-8300. Coronel Vivida, 03 de agosto de 2022.
Juliano Ribeiro - Presidente da CPL.

Municipio de Itapejara D’Oeste

A integra se encontra no site: https://www.diariomunicipal.com.br/amp/pesquisar
DECRETO N° 110/2022

DATA: 03.08.2022

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar e d4 outras providéncias.

PREGAO ELETRONICO N° 061/2022 - PMR
AVISO DE HOMOLOGACAO
Torno publica a Homologagdo do Pregdo Eletronico n° 061/2022 — PMR.
Objetivando a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO
DE ELETRODOMESTICOS, ELETROELETRONICOS,
EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS DESTINADOS AS NECESSIDADES
DAS SECRETARIAS SOLICITANTES., em favor da seguinte empresa:

> L. MOHR EIRELI, no valor total de R$ 14.983,52 (quatorze mil
novecentos e oitenta e trés reais e cinquenta e dois centavos);

> JEAN C. V. FERREIRA & CIA LTDA, no valor total de R$
10.978,00 (dez mil novecentos e setenta e oito reais);

> JP EQUIPAMENTOS LTDA, no valor total de R$ 347,50 (trezentos
e quarenta e sete reais e cinquenta centavos);

> LOTERICA E COMERCIO SL EIRELI, no valor total de R$
2.241,00 (dois mil duzentos e quarenta e um reais);

> AR COMERCIO DE EQUIPAMENTOS EIRELI, no valor total
de R$ 1.858,00 (um mil oitocentos e cinquenta e oito reais);

> I G DOS SANTOS DE OLIVEIRA EIRELI, no valor total de R$
699,00 (seiscentos e noventa e nove reais);

> LAM BRASIL EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA, no valor
total de R$ 1.910,00 (um mil novecentos e dez reais);

> TYSKI & MACHOVSKI LTDA, no valor total de R$ 14.300,00
(quatorze mil e trezentos reais);

> R. S. ELETRO LTDA, no valor total de R$ 1.743,90 (um mil
setecentos e quarenta e trés reais e noventa centavos);

> ARGOS LTDA, no valor total de RS 456,85 (quatrocentos e
cinquenta e seis reais e oitenta e cinco centavos);

> CENTRO OESTE COMERCIO DE MOVEIS E

EQUIPAMENTOS LTDA, no valor total de R$ 447,00 (quatrocentos e quarenta
e sete reais).
Renascenga, 03 de agosto de 2022.
IDALIR JOAO ZANELLA
Prefeito Municipal

PREGAO ELETRONICO N° 050/2022 - PMR
AVISO DE HOMOLOGACAO

Torno publica a Homologacdo do Pregdo Eletronico n® 050/2022 — PMR.
Objetivando a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO
DE MATERIAS DE INFORMATICA DESTINADOS AS NECESSIDADES
DAS SECRETARIAS SOLICITANTES, em favor da seguinte empresa:
> E.R. KOCH & CIA LTDA, no valor total de R$ 7.368,00 (sete mil
trezentos e sessenta ¢ oito reais);
> BELINKI & SOUZA LTDA, no valor total de R$ 511,00
(quinhentos e onze reais);
> L. L. MALKUT LTDA, no valor total de R$ 36.877,90 (trinta e seis
mil oitocentos e setenta e sete reais e noventa centavos);
> ANAX BRASIL COMERCIO E SERVICOS LTDA, no valor total
de RS 3.300,15 (trés mil e trezentos reais e quinze centavos);
> MINAS SOLUCOES EM IMPRESSAO LTDA, no valor total de
R$ 3.065,60(trés mil e sessenta e cinco reais e sessenta centavos);
> DARLU INDUSTRIA TEXTIL LTDA, no valor total de R$ 455,00
(quatrocentos e cinquenta e cinco reais);
> HYPER TECHNOLOGIES COMERCIO DE INFORMATICA E
SERVICOS EIRELLI, no valor total de R$ 19.699,48 (dezenove mil seiscentos e
noventa e nove reais e quarenta e oito centavos);

> TREER TECNOLOGY EIRELI, no valor total de R$ 6.850,00 (seis
mil oitocentos e cinquenta reais);
> GRUPO GBA COMERCIO ATACADISTA E SERVICOS

LTDA, no valor total de R$ 2.690,58 (dois mil seiscentos ¢ noventa reais e
cinquenta e oito centavos);
> J U V DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA LTDA, no valor total de R$ 27.890,00 (vinte e sete mil
oitocentos e noventa reais);

> KGR ATACADISTA LTDA, no valor total de R$ 17.826,77
(dezessete mil oitocentos e vinte e seis reais e setenta e sete centavos);
> VINICIUS GUILHERME DOS SANTOS INFORMATICA, no

valor total de R$ 1.404,00 (um mil quatrocentos e quatro reais);
Renascenga, 03 de agosto de 2022.
IDALIR JOAO ZANELLA
Prefeito Municipal

PREGAO ELETRONICO N° 055/2022 - PMR
AVISO DE HOMOLOGAGCAO
Torno publica a Homologagdo do Pregdo Eletronico n° 055/2022 — PMR.
Objetivando REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
BATERIAS AUTOMOTIVAS PARA A FROTA MUNICIPAL DE
VEICULOS, em favor da seguinte empresa:

> SO BATERIAS COMERCIOO DE BATERIAS LTDA, no valor
total de R$ 10.944,00 (dez mil novecentos e quarenta e quatro reais);
> ARMY BATERIAS LTDA, no valor total de R$ 92.768,60 (noventa

e dois mil setecentos e sessenta e oito reais e sessenta centavos).
Renascenga, 03 de agosto de 2022.
IDALIR JOAO ZANELLA

Prefeito Municipal

PREGAO ELETRONICO N° 067/2022 - PMR

AVISO DE HOMOLOGACAO
Torno publica a Homologagdo do Pregdo Eletronico n® 067/2022 — PMR.
Objetivando REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
CONCRETO BETUMINOSO USINADO A QUENTE - CBUQ - FAIXA C,
E BRITA GRADUADA PARA AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
OBRAS, VIACAO E URBANISMO, em favor da seguinte empresa:
> PAVIMAR CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA, no valor total
de RS 84.750,00 (oitenta e quatro mil setecentos e cinquenta reais).

Renascenga, 03 de agosto de 2022.

IDALIR JOAO ZANELLA

Prefeito Municipal ~ 1Doc: 143/325
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 14/2022

O Municipio de Chopinzinho, estado do Parana, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica do Ministério da Fazenda sob o n° 76.995.414/0001-60, com sede na Rua Miguel
Procépio Kurpel, n® 3.811, através da Secretaria de Assisténcia Social, torna publico que
fard, a partir da publicagao deste Edital, com prazo para apresentagdo da documentagao
de habilitagdo de 30 (trinta) dias, CHAMADA PUBLICA, para fins de inscricdo e
qualificagéo de Organizagéo Social no Municipio, na area da ASSISTENCIA SOCIAL para
futura celebragdo de Contrato de Gestao do Centro de Convivéncia do Idoso, entre outras
atividades de incentivo a Assisténcia Social. A integra do Edital encontra-se disponivel no
endereco eletronico: http://www.chopinzinho.pr.gov.br/.

Informagdes complementares sobre o edital poderdo ser obtidas na Secretaria de

Assisténcia Social, do Municipio de Chopinzinho, ou através do telefone (46) 3242 — 2503.
Cod394906

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 04/08/2022.
A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
http://dioems.com.br 1Doc: 144/325
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;‘_;- -; CHOPINZINHO

Memorando 28- 5.179/2021

De: Gislaine G. - SMASMF
Para: SMA - Secretaria de Administracao

Data: 14/09/2022 as 15:11:12

Setores (CC):
SMA, GAB

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Prezados,

Conforme aponta o Edital de CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL NA
AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL N° 14/2022, IV — DA ANALISE DO REQUERIMENTO DE QUALIFICACAO - 4.1. A
documentagao protocolada pela entidade sera analisada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a qual
emitira parecer prévio acerca da regularidade da documentagéo, verificando os requisitos estabelecidos neste edital e

na Lei Municipal n° 3.703/2018.

Pois bem, apds a analise da Comissao de Avaliagao, composta pelos membros indicados no despacho 17,
manifestamos que: a Associagao de Protecao ao ldoso de Chopinzinho - APIC - Lar Anjos em Vida - Dona
Paula, atendeu a todas as condigdes DA QUALIFICACAO - sendo HABILITADA. A Associagdo Avante Social -
Instituto Juridico para Efetivagao da Cidadania e Saude, apresentou todos os documentos exigidos, porém a
mesma n&o atendeu aos requisitos que constam no item | - Da Qualificagdo - onde aponta que deve atender aos
requisitos do artigo 2° - | e artigos 3° e 4° da Lei Municipal n® 3.703/2018 - sendo INABILITADA.

Em anexo, encontra-se a Ata 01/2022 oriunda da reuniao de avaliagao.
Por fim, conforme prevé o Edital - V— DO RESULTADO - 5.1. Da anadlise realizada pela Secretaria de Assisténcia

Social, opinando pelo deferimento ou ndo do pedido de qualificagao, o processo sera encaminhado para aprovagao
da Secretaria Municipal de Administragéo e do Excelentissimo Prefeito Municipal, nos termos do artigo 2°, Il, da Lei

Municipal n°® 3.703/2018.

atenciosamente,

Gislaine Tania Galeazzi
Assistente Social/CRESS 8048/PR

Coordenagéo de Gestao do SUAS

Anexos:

Doc

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/2851-90B6-4971-CD78 e informe o cédigo 2851-90B6-4971-CD78

Assinado por 2 pessoas: GISLAINE TANIA GALEAZZI e EDINA ACCORSI

1Doc: 145/m
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ATA 01/2022

Em nove de setembro de dois mil e vinte e dois, as dez horas, reuniram-se na
sala de reunides da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Mulher e
Familia os membros da Comisséo de Avaliagdo do Chamamento Publico para
Qualificacdo de Organizagéo Social na Area da Assisténcia Social: Francelaise
Kopik, Edina Acorsi, Gislaine Galeazzi e Fabiana Rotta Pozza. Edina iniciou a
reunido justificando que o motivo da convocagdo decorreu da necessidade
analise para habilitagcdo das associacbes que se inscreveram para o
Chamamento Publico para Qualificagdo de Organizagdo Social na Area de
Assisténcia Social n°14, para futura celebragdo de Contrato de Gestdo do
Centro de Convivéncia do Idoso. Edina apontou que duas empresas
participaram e encaminharam os documentos que passaram pela analise da
comissdo. A primeira associacado avaliada foi a Associagao de Protegcdo ao
Idoso de Chopinzinho — APIC — Lar anjos em Vida- Dona Paula, que atende
todas condigdes do item |- DA QUALIFICACAO, 1.1: letras a, b, c, d, e, f, g, h;
item 1.2; item 1.3 dos requisitos para a habilitagao, letras a, b, c,d, e, f, g, h, i,
i, k, . Apo6s a analise de todos os documentos a comissdo habilitou a
associagdo supracitada. Apés esta avaliagdo, foi realizado o mesmo
procedimento com a Associagdo Avante Social — Instituto Juridico para
Efetivagao da Cidadania e Saude. A associagdo também apresentou todos os
documentos necessarios do item |- DA QUALIFICACAO, 1.1: letras a, b, ¢, d, e,
f, g, h; item 1.2; item 1.3 dos requisitos para a habilitagéo, letras a, b, c, d , e, f,
g, h,i,j k I. Contudo a comissédo inabilitou a Associagéo por esta nao
atender aos requisitos que constam no item | DA QUALIFICACAO, onde
aponta que devesse atender aos requisitos do artigo 2°, | e artigos 3° e 4° da
Lei Municipal n°3.703/2018 onde a associagdo Avante Social ndo possui em
sua diretoria membros do conselho, representantes do Poder Publico ou
sociedade civil do municipio de Chopinzinho. Apés a avaliagdo Francelaise
solicitou informagdes sobre como sera o funcionamento do lar de idosos e
como sera realizada a escolha do publico atendido, sendo que Edina informou
que esta sendo feito um Regimento Interno com as informagdes, mas que o
publico passara por avaliagao social. Francelaise também questionou sobre a
manutencdo do espacgo visto que demandara varios profissionais. Gislaine e
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Memorando 29- 5.179/2021

De: Roberto P. - SMA
Para: GAB-LC - Licitagdes e Contratos

Data: 14/09/2022 as 15:20:29

(M (Y£[edOnerio Cambruzzi Filho - SMA-L

Considerando a Ata de Julgamento do referido Chamamento, solicitamos as devidas publica¢des da habilitagdo
e comunicagao aos interessados.

Sem mais, aproveitamos o ensejo para renovar nossos protestos de elevada estima e consideragao.
Atenciosamente.

Roberto Alencar Przendziuk
Secretario de Administragdo
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Memorando 30- 5.179/2021

De: ONERIOF. - SMA-LC
Para: PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Data: 16/09/2022 as 15:15:31

Conforme disposto no item 4.3 do Edital de Chamamento Publico n°® 14/2022, encaminho os autos a Procuradoria
Municipal para Parecer Juridico acerca da regularidade formal do processo e se a entidade preencheu os requisitos
legais objetivos.

Onerio Cambruzzi Filho
Divisdo de Licitagao e Contratos
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£} CHOPINZINHO Doc

Memorando 31- 5.179/2021

De: Edina A. - SMASMF
Para: PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Data: 16/09/2022 as 16:00:08

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC, GAB-LC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Segue em anexo documentagado encaminhada pelas Associag¢des participantes do Chamamento. Associagao de
Protecao ao Idoso de Chopinzinho - APIC - Lar Anjos em Vida - Dona Paula e A Associagao Avante Social -
Instituto Juridico para Efetivagdo da Cidadania e Saude,

Edina Accorsi
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Decreto 008/2021 de 01/01/2021

Anexos:

Associacao_de_Protecao_ao_ldoso_de_Chopinzinho.pdf
Avante_Social.pdf
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e Associacao de Protecédo ao Idoso de Chopinzinho-APIC

Lar Anjos em Vida — Dona Paula
Fundagao 09/08/18 — CNPJ 31.987.686/0001-80
Rua Diogo Anténio Feijo — 3144 — Fone: (46) 99901.1487
e-mail:
Chopinzinho PR 85.560-000

ANEXO |
CHAMAMENTO PUBLICQ PARA QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL NA
AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Ao Excelentissimo Senhor
Edson Luiz Cenci,
Prefeito

A Associagao de Protegao ao Idoso de Chopinzinho-
APIC, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na Rua Diogo
Anténio Feij6 - 3144,inscrita no CNPJ/MF n° 31.987.686/0001-80, e-mail
, neste ato representada pelo seu representante legal, Sra
llda Maria Debona, pedagoga, vem & presenca de Vossa Exceléncia requerer sua
qualificacdo como Organizacéo Social na area de Saude, de acordo com a Lei Municipal
n® 3.703/2018.
Nestes Termos
Pede Deferimento.

Chopinzinho, 22 de agosto de 2022.

—EHL Qe W D g Lo Q
llda Maria Debona
Presidente APIC

1Doc:
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Associacdo de Protecdao ao Idoso de

Chopinzinho-APIC
Lar Anjos em Vida - Dona Paula
Fundagéo 09/08/18 — CNPJ 31 .987.686/0001-80
Rua Diogo Anténio Feijé — 3144 — Fone: (46) 99901.1487
e-mail:
Chopinzinho PR 85.560-

000

ANEXO Il

CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICAGAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL NA
AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Associagao de Protegdo ao Idoso de Chopinzinho-APIC, pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, com sede na Rua Diogo Anténio Feij6 — 3144, inscrita
no CNPJ/MF n° 31.987.686/0001-80, e-mail , neste ato
representada pelo seu representante legal, Sra llda Maria Debona, vem, a presenga de
Vossa Exceléncia, para atender o disposto no art. 3° inciso |, da Lei Municipal
3.703/2018, de 04 de abril de 2018, para indicar: Membros do Poder Publico:

0B25-E386-725B-6B67 e informe o codigo 0B25-E386-725B-6B67

Nome Completo Cargo que ocupa
Presidente: ILDA MARIA DEBONA

| Conselho de Administracdo: Vice-Presidente: DEIVID MELOTO

| Secretaria Geral: ANGELITA MARIA PIVATTO
22 Secretaria Geral: DEBORA C. N. DALMUT
Tesoureiro Geral: NIVALDO STANGHERLIN

2° Tesoureira Geral: GRACIMA N. S. PATEL

1° Suplente: HERMES CARLOS CENCI

Conselheiros Voqais: 2° Suplente: RUBENEI MELOTO

3° Suplente: JULIMARA MEIRA PORTES ZANOTT

soa: EDIA ACCORSI
e-das-assinaturas;

validad

4° Suplente: ARIELA S. CUCHINSKI SALVADOR
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Associagao de Prote¢do ao Idoso de Chopinzinho - APIC

matéria conste no edital segundo este Estatuto, resguardado o contraditério e
ampla defesa;

Paragrafo Unico - Ocorrendo destituicdo que possa comprometer a regularidade de
administracdo ou fiscalizagdo da associacdo, a Assembleia deverda designar
Comissdo Tempordria de trés membros, para administracdo ou fiscalizagdo
proviséria, conforme o caso, com a incumbéncia de convocar nova eleicao para
provimento das vagas no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Art. 262 - Os trabalhos das Assembleias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente, o
qual sera assessorado pelo Secretario Geral, a quem compete a lavratura da
respectiva ata.

§ 12 - Na auséncia e eventuais impedimentos do Secretario Geral e de seu
substituto, o Presidente convidard um dos conselheiros vogais presente para
secretariar os trabalhos.

Art. 279 - Os associados ndo poderdo votar nas materias em que tiverem interesse
particular.

§ 12 - Os integrantes dos Orgdos da Administracdo e Fiscalizagdo ndo poderdo
participar da votacdo da prestacio de: contas e da fixacdo do valor da cédula de
presenca dos membros dos refetidos orgaos " Taa

§ 22 - O associado que, em qualqiier opera(;ao ‘ténha interesse oposto ao da
associacdo, ndo podera participar das dehberagoes referentes a essa operacio,
cumprindo-lhe acusar o seu impedimento.

§ 32 - E assegurado aos associados o direito de tomar parte nos debates das matérias
em que estiverem impedidos de votar.

Art. 282 - Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos o balango e as contas do
exercicio, o Presidente, logo apds a leitura do Relatério do Conselho de
Administracao, das pecas contabeis, do Parecer do Conselho Fiscal e dos laudos da
auditoria contébil, solicita ao plendrio que indique um associado para coordenar os
debates e a votacdo da matéria.

§ 12 - Transmitida a direcdo dos trabalhos, o Presidente e o Secretério Geral deixam
a Mesa, permanecendo no recinto a disposicdo da Assembleia para os
esclarecimentos que lhes forem solicitados.

§ 22 - O coordenador indicado escolhera, entre os associados, um secretdrio para
auxilia-lo na redagdo das decisdes a serem incluidas na Ata da Assembleia pelo
Secretario Geral.

icar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/0B25-E386-725B-6B67 e informe o cédigo 0B25-E386-725B-6B67
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Associagdo de Proteg¢do ao ldoso de Chopinzinho - APIC

Art. 292 - As deliberacdes das Assembleias Gerais somente poderao versar sobre os
assuntos constantes do Edital de Convocagdo e os que com eles tiverem direta e
imediata relagdo.

§ 12 - A votacdo das deliberacdes serd feita pelo processo simbdlico, em que o
Presidente da Assembleia Geral, ao anunciar a votacdo de qualquer matéria,
convidara os cooperados a favor a permanecerem sentados e proclamara o
resultado manifesto dos votos.

§ 22 - Em caso de duvida, a verificagcdo dar-se-a pelo processo inverso, em que 0s
associados a favor serdo convidados a se levantarem.

§ 39 - A Assembleia Geral poderd optar pelo voto secreto.

§ 42 - O que ocorrer na Assembleia Geral deve constar em ata circunstanciada,
lavrada no livro préprio, lida, aprovada e assinada no final dos trabalhos pelos
componentes da Mesa.

§ 52 - A Assembleia Geral podera designar uma comissdo, formada por até 5 (cinco)
associados presentes, para que, assinem:a ata de que trata o § 42 conjuntamente
com os componentes da Mg;s_a. '

§ 62 - As deliberacdes nas Assembleias Gerars serdo tomadas por maioria simples de
votos dos associados presentes com dlr"ei-tm de votar, tendo cada associado presente
direito a 1 (um) sé voto, ndo sendo permitido o voto por representacgédo.

§ 792 - Respeitadas as normas deste Estatuto Social, do Regimento Interno e do
Regulamento da Comissdo Eleitoral, as eleicdes da “chapa” composta por
cooperados para o C.A. - Conselho de Administra¢do, — C.C - Conselho Consultivo,
C.E - Comissdo de Eventos, e as eleicdes para associados a comporem o Conselho
Fiscal, serdo sempre por voto secreto, mediante cédulas de votagdo ou urnas
eletrénicas.

Art. 30° - Prescreve em 4 (quatro) anos a agao para anular as deliberagdes da
Assembleia Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou simulacdo, ou tomadas com
violagdo da Lei ou deste Estatuto, contando o prazo da data em que a Assembleia
tiver sido realizada.

SECAO II
Da Assembleia Geral Ordinaria.

Art. 31° - A Assembleia Geral Ordinaria, que sera realizada obrigatoriamente uma
vez por ano, no decorrer do més de marco, deliberara sobre os seguintes assuntos,
que deverdo constar da Ordem do Dia:

\

\

\

\,

{__//- '-
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Associacdo de Protegdo ao ldoso de Chopinzinho - APIC

| - ratificagcdo dos membros natos e indicados e elei¢dao dos membros
do Conselho de Administra¢do, do Conselho Consultivo, da Comissdo de Eventos, e
do Conselho Fiscal e da Comissdo Eleitoral.

Il - prestacdo de contas dos Orgdos da Administracdo, acompanhada
de parecer do Conselho Fiscal, compreendendo:

a) relatorio da gestdo;
b) balango;

c¢) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas
decorrentes da insuficiéncia das contribuicdes para cobertura das despesas da
associacao e o parecer do Conselho Fiscal;

Il - destinagdo das sobras apuradas.
IV - deliberagdo sobre a previsdo orgamentaria do ano subsequente;

V - fixacdo de verba de representacdo, e das cédulas de presenca para
os demais membros do Conselho, de Admmlstragao do Conselho Fiscal e das
ComissGes, quando for o caso, pelo corriparémmen}o as respect:vas reunides;

VI - posse dos asso,clados elentos para o Conselho de Administracdo,
Conselho Consultivo, Conselho FISC’BLG Qbf‘hrsﬁap EIEItoraI Comissdo de Eventos;

{ e
'.\itl.

VIl - determinagdo do valor da taxa de anuidade que vigorara até a
Assembleia Geral Ordindria do ano seguinte;

VIl - Autorizar o Conselho Administrativo a contrair empréstimos,
renunciar direitos, alienar, hipotecar ou empenhar bens imodveis da APIC que
excedam a importancia de RS 10.000,00 (dez mil reais).

IX - quaisquer assuntos de interesse, exceto os enumerados no Art.
332 deste Estatuto.

X - Dissolver a Associa¢do na forma deste estatuto.

§ 12 - Os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal ndo poderdo
participar da votagdo das matérias referidas nos incisos Il e V do caput deste artigo.

§ 22 - A aprovacdo do relatdrio, balanco e contas dos Orgdos da Administracio
desonera seus componentes de responsabilidade, ressalvados os casos de erro,
dolo, fraude ou simulagdo, bem como a infragdo da lei ou deste Estatuto.

Assinadd por 1 pessoa: EDINA ACCORSI
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Associagdo de Protegdo ao ldoso de Chopinzinho - APIC

SECAO I
Da Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 32° - A Assembleia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre que necessario e
poderd deliberar sobre qualquer assunto de interesse da APIC, desde que
mencionado no Edital de Convocagao.

Art. 33° - E da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar
sobre os seguintes assuntos:

| - reforma do Estatuto;
Il - fusdo, incorporagdao ou desmembramento;
lIl - mudanga ou ampliagdo do objeto da associacao;
IV - dissolucdo voluntéaria da associagcdo e nomeagdo dos liquidantes;
V - apreciacgdo das contas dag liguidante.
K3 s ik

Pardgrafo Unico - S3o necessarips .os votos dé :'72'*'%3";({_1-9-5 tergos) dos associados
presentes para tornar vé|ida,s-.a‘sngievliberagﬁes’ de que trata este artigo.

SECRO N L
Dos Orgdos da Administragdo.
Conselho de Administragdo.
Diretoria Executiva.

Art. 34° - A APIC sera administrada pelo Conselho de Administragdo e pela Diretoria
Executiva.

§ 12 - O Conselho de Administracdo sera composto por 10 (dez) integrantes, para
um mandato de 04 (quatro) anos, admitida uma reconducgdo ratificada pela
Assembleia Geral Ordinaria;

| - Para o primeiro mandato de constituicao da APIC, nos 02 (dois)
primeiros anos metade dos membros eleitos ou indicados ao cargo de Conselho de

Para verifi¢ar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/0B25-E386-725B-6B67 e informe o cédigo 0B25-E386-725B-6B67
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Associacdo de Protecdo ao Idoso de Chopinzinho - APIC

W

b) - 03 (trés) membros representantes de entidades da
sociedade civil organizada;

c) - 03 (trés) membros de notdria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade moral, eleitos pelos demais integrantes do Conselho de
Administracdo;

d) - 01 (um) membro indicado por Associagdo de Clube e
Servico de Média e Terceira ldade;

e) - 01 (um) membro componente do quadro associativo que
estejam com sua condi¢do de associado em dia;

Il - Havendo vacancia em algum dos cargos em que estejam pessoas
natas ou indicadas nos termos do inciso anterior, alineas ( 'a’, 'b' e 'd'), deste artigo,
o poder publico ou a entidade que os indicou, tera o prazo de 15 dias para nova
indicacdo para o respectivo preenchimento, isso ndo ocorrendo, o Conselho de
Administracdo buscara nova indicacdo em outros entes ou entidade, sendo que os
novos nomes serdo ratificados por aclamacao de maioria simples em votagdo da
Assembleia Geral Extraordindria convocadrq;.'paraqfgi-st:e‘fini;

§ 22 - O Conselho de Administracjéé serd compgsto pelos seguintes cargos:
Presidente; Vice-Presidente; Se’cf‘e"cé"rio.-ﬁe‘rj_,@il;,‘ \{i’c_e-Secretério Geral; Tesoureiro
Geral; Vice- Tesoureiro Geral e 04 (quatgdﬁf(".’ﬁﬁ’sfeihéifc;':;:VOgais.

| - Os respectivos cargos a serem ocupados serdo compostos nos
termos da chapa a ser apresentada por ora do registro;

Il - O Conselheiro Vogal, durante o mandato para o periodo para o
qual foi eleito, na vacancia do titular e do respectivo suplente em determinado
cargo, observado o expresso neste estatuto, poderd assumir a respectiva vaga,
mediante aprovacdo pelos préprios membros do Conselho de Administracao, para
tanto deverd ser observado o Art. 372 deste estatuto.

§ 32 - O Conselho de Administracdo nos termos do Regimento Interno, nomeara a
Diretoria Executiva que cumprira carga horaria na APIC;

| - A carga horaria da Diretoria Executiva, sera regulamentada no

Regimento Interno.

Il - Os conselheiros eleitos ou indicados que venham integrar a
Diretoria da entidade devem renunciar ao assumirem as correspondentes fungdes
executivas.

% 5 \
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Associagao de Proteg¢do ao Ildoso de Chopinzinho - APIC

Il - A Diretoria Executiva conduzird os trabalhos internos do Instituto

e tera suas funcBes delineadas no Regulamento e Regimento Interno e nos termos
deste estatuto;

IV - A Diretoria Executiva responderd diretamente ao Conselho de
Administracdo;

§ 49 - Ao término do mandato ou ao final da recondugédo nos termos do parégrafo
primeiro deste artigo, a exce¢do do inciso | do mesmo paragrafo, os membros do
Conselho de Administragdo poderdo concorrer a um novo mandato, sendo
obrigatéria a renovacdo de 1/3 (um ter¢o) dos componentes indicados e eleitos;

§ 52 - Os membros do Conselho de Administragdo ndo sdo pessoalmente
responsaveis pelas obrigagGes que contrairem em nome da APIC, mas responderdo
solidariamente pelos prejuizos resultantes de seus atos, se ficar comprovado que
agiram com culpa ou dolo.

§ 62 - A APIC respondera pelos atos a que se refere o pardgrafo anterior, se os
associados os houverem ratificado em assembleia ou deles a APIC tiver logrado
proveito.

Art. 35° - Cabe ao Conselho de Administracdo definir o organograma da associacao,
adaptando-o, sempre que for ._Ljec‘essérid,‘-.és.- rrju_,gi‘an(;as‘ de implementagdes
administrativas. i

oty LA T
LR P8y

A1 §
A A

§ 12 - O Conselho de Administragao, em tonsmaanua com a Diretoria Executiva,
podera contratar profissionais admlnlstr‘adc)re:; e técnicos, para desempenhar os
cargos e funcdes definidos no organograma da associagdo.

§ 22 - O Conselho de Administracio decidira sobre a remuneragdo dos profissionais
contratados, que deverd ser compativel com os valores de mercado para aquele
cargo ou fungdo.

Art. 36° - O Conselho de Administragdo é regido pelas seguintes normas:

| - reune-se ordinariamente, no minimo, 03 (trés) vez a cada ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagdo do Presidente, da
maioria dos membros do préprio Conselho de Administracdo ou ainda por
solicitacdo do Conselho Fiscal;

Il - delibera validamente com a presenga da maioria dos seus
membros, proibida a representagdo, sendo as decisdes tomadas por maioria simples
dos votos dos presentes, reservado ao Presidente o exercicio do voto de desempate;

:’/ |
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Associa¢ao de Prote¢do ao ldoso de Chopinzinho - APIC

e P B B e T L e R T e P e i e et

IIl - as deliberacBes serdo consignadas em atas circunstanciadas,
lavradas em livro proprio, lidas, aprovadas e assinadas no final dos trabalhos pelos
membros presentes.

Art. 37° - Se ficarem vagos, por qualquer tempo, mais da metade dos cargos do
Conselho de Administracdo e, se a Presidéncia estiver vaga, incumbe convocar a
Assembleia Geral para o devido preenchimento.

§ 12 - O substituto exercera o cargo somente até o final do mandato de seu
antecessor.

§ 22 - Perdera automaticamente o cargo o membro do Conselho de Administracdo
que, sem justificativa, faltar a 3 (trés) reunides ordindrias consecutivas ou a 6 (seis)
alternadas durante o ano, apds notificacdo expressa ao faltante.

Art. 38° - Compete ao Conselho de Administracdo, dentro dos limites da Lei e deste
Estatuto, atendidas as decisdes ou recomendacgdes da Assembleia Geral, planejar e
tragar normas para as operagdes e servigos da APIC e controlar os resultados.

§ 12 - No desempenho das suas fungdes, cabem ao Conselho de Administragao,
entre outras, as seguintes atribuicdes:

Figrt

| - fixar o ambito de aitlja-'gézq da entidade, para consecugdo do seu
objeto; e '

St ladia
Jadig.
54

Il - aprovar a propo:st'fé, de contrato de gestdo da entidade;
Bsons Hiwm,, ..':’ by H‘:,.'_:

[Il - aprovar a propostaﬁdebrgémento da entidade e o programa de
investimentos;

IV - designar e dispensar os membros da diretoria;
V - fixar a remunerac¢iao dos membros da diretoria;

VI — aprovar e dispor sobre a altera¢do dos estatutos e a extingdo da
entidade por maioria, no minimo, de 2/3 (dois tercos) de seus membros, observado
a disposicdo do estatuto;

VIl - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no

, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/0B25-E386-725B-6B67 e informe o cédigo 0B25-E386-725B-6B67

minimo, sobre a estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias;

VIII - aprovar por maioria de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus
membros, o regulamento préprio contendo os procedimentos que deve adotar para
a contratacdo de obras e servigos, bem como para compras e alienagdes, e o plano
de cargos, salérios e beneficios dos empregados do Instituto;
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IX - aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execucio do

contrato de gestdo, os relatérios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados
pela diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar
o5 demonstrativos financeiros e contdbeis e as contas anuais do Instituto, se
necessario, com o auxilio de auditoria externa, para encaminhamento a aprovacéo
em Assembleia Geral.

Xl - programar as operagdes e servigos, estabelecendo qualidades e
fixando quantidades, valores, prazos, taxas, encargos e demais condicdes
necessarias a sua efetivacdo;

XIl - propor a Assembleia Geral Ordinaria o valor da anuidade;

XIII - avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e das
necessidades para o atendimento das operagdes e servigos, observado os limites
estabelecidos no estatuto;

XIV - contratar profissionais de comprovada capacidade técnica,

comercial e administrativa;
XV - fixar as normas, de disciplina operacional;
- £ty
XVI - estabelecer as normas para o funcionamento da APIC;

XVII - julgar recursos i‘n'terpo'st'(f)f's por empregado, contra decisdes
disciplinares tomadas pelas chefias respectivas;

XVIII - indicar os bancos nos quais devem ser feitos os depositos de
numerdrios disponiveis, e fixar o limite mdximo que pode ser mantido em caixa;

XIX - estabelecer as normas de controle das operagdes e servigos,
verificando mensalmente, no minimo, o estado econdmico financeiro da APIC e o
desenvolvimento das operacdes e atividades em geral, por meio de balancetes da
contabilidade e demonstrativos especificos;

XX - deliberar sobre a admissdo, demissdo, eliminagdo, exclusdo,
apenamento, licenca e titulos de honraria nos termos do estatuto e do regimento

car a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/0B25-E386-725B-6B67 e informe o cédigo 0B25-E386-725B-6B67

; @
interno; %
o
3 : ; 3!
XXI - deliberar sobre a convocagdo das Assembleias Gerais; 3
P
2
XXIl - criar, modificar e aplicar o Regimento Interno da APIC, nos o
[o]
termos do estatuto; 2
o
15
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XXIII - dar pleno conhecimento aos associados acerca das operagdes
financeiras e agdes judiciais em Assembleia Geral Ordinaria, assim como discrimina-
las em Relatdrio de Gestdo;

XXIV - determinar a investigagdo de denuncias efetuadas contra
associado, decorrente de infragdo a lei, a este Estatuto Social e ao Regimento
Interno da APIC.

XXV - Criar, reduzir, ampliar ou extinguir servigos de conformidades
com a demanda, com as necessidades e com a situacdo financeira do Instituto;

XXVI - Criar e/ou destituir Comissdes de Trabalho, “ad referendum”
da Assembleia Geral;

XXVIl - Resolver todos os casos omissos que chegue ao seu
conhecimento;

XXVIIl - Acolher os associados e demais convidados em reunides,
assembleias e eventos, sempre ouvindo e estudando sugestdes, reclamacdes e
elogios os quais lhe forem apresentados.

XXIX - Representar a APIC em todos os drgaos de deliberagdo,
consultas e demais 6rgdos e poderes a qual possuir-assento bem como lutar pela
ampliagdo de sua representatividade na sociedade;

XXX - Cumprir e fazer cumprir’ o regulamento do Instituto, suas
proprias decisdes e as da Assembleia Geral;

XXXl - Representar administrativamente e judicialmente, os
interesses do Instituto e de seus associados, seja individual ou coletivo;

§ 22 - O Conselho Administrativo em reunido, tem poder amplo e suficiente para praticar
os atos de administracdo e resolver sobre o que diz respeito aos interesses da
Instituicdo, sendo validos todos os seus atos, ressalvado os gque necessitem de
aprovacdo pela Assembleia Geral e Parecer do Conselho Consultivo, nos termos deste
Estatuto.

§ 32 - O Conselho de Administracdo solicitara, sempre que julgar conveniente, o
assessoramento técnico de um ou mais associado, delegando-lhes os poderes
necessarios para o estudo de projetos atinentes aos objetivos da APIC, sem gerar
nenhum vinculo trabalhista.

§ 42 - As normas estabelecidas pelo Conselho de Administragdo sdo baixadas em
forma de resolugdes, instrugdes, nos termos do regimento interno e este estatuto.
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§ 52 - O Conselho de Administracdo devera disponibilizar aos associados as
informagdes contadbeis no minimo 10 (dez) dias antes da Assembleia Geral

Ordinaria.
§ 62 - Das decisdes do Conselho Administrativo, cabe recurso a Assembleia Geral;

Art. 39° — Compete ao Presidente:

a) Representar a APIC, ativa e passivamente, judicialmente e extrajudicialmente,
em suas relagdes com terceiros, podendo delegar poderes e constituir

advogados e mandatarios, quando necessario;

b) Assinar juntamente com o secretdrio os diplomas dos sdcios e todas as

correspondéncias da APIC;

c) Assinar cheques e efetuar pagamentos juntamente com o tesoureiro, das

despesas e contas da APIC;
d) Assinar todo e qualquer documento, desde que seja do interesse da APIC;

e) Contrair empréstimos, renunciar direitos, alienar, hipotecar ou empenhar bens
moveis, desde que deliberado em reunides e/ou Assembleias, nos termos do

estatuto;
f) Convocar e presidir as Assembleias Gerais — Ordinaria e Extraordinaria;

g) Abrir, rubricar e encerrar os livros do Instituto bem como contratar contador
registrado no respectivo Conselho de Classe para a feitura da escrita contabil

regular da APIC; ; Fitog s
h) Dar o voto de qualidade Jsempr’é‘ que houver empate nas deliberacdes;

i) Delegar a quem de direito, 'através de procuragdo, plenos poderes para o
desempenho eficaz de todas .as atividades pertinentes e necessarias a

administragdo da Instituicao;

j) Controlar e supervisionar a execug¢do dos planos e programas aprovados,
mediante avaliacdo, sendo necessario, decidir sobre os ajustes, visando seu

cumprimento oportuno;

k) Controlar e supervisionar as atividades dos Coordenadores através de Reunides,

relatorios ou contatos diretos;

I) Determinar o cumprimento de normas e preceitos legais que regem o tipo de
Entidade Civil de Direito Privado Sem Fins Lucrativos, de carater beneficente,
assistencial e filantrépico em que se enquadra a Instituicdo, bem como a

observancia de leis fiscais, tributarias ou trabalhistas e contrato de gestdo;

m) Apresentar anualmente a Assembleia Geral, em nome do Conselho
Administrativo o relatério de atividades do exercicio anterior bem como o plano

de trabalho e a previsdo orgamentadria para o exercicio posterior;

n) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as deliberagbes do Conselho e da

Assembleia Geral;
Art. 40° — Compete ao Vice-Presidente:

a) Auxiliar o Presidente no exercicio de suas fun¢des:

b) Desempenhar as tarefas que lhe forem oficialmente delegadas pelo Presidente;

-
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c)

Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos, investido de todas
as atribuigdes, direitos e deveres inerentes ao cargo.

Art. 41° — Compete ao Secretario Geral:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

g
h)
i)
j)

Art. 42° — Compete ao Tesoureiro Geral:

a)

b)

f)

g)

h)

j)

k)

Secretariar e redigir as atas das Assembleias Gerais e Reunides;

Escrever e expedir todas as correspondéncias da APIC;

Ter em boa ordem sob a sua guarda, na Sede do Instituto os livros de presencas,
atas e demais documentos;

Controlar a frequéncia dos associados;

Manter atualizado o cadastro dos associados;

Providenciar todos os documentos solicitados pelo Conselho de Administracio e
pelo Conselho Fiscal;

Acompanhar, junto a Comissdo eleitoral, apuragdo dos votos das eleicGes
realizadas;

Substituir o Presidente e Vice-Presidente, em casos de impedimento ou auséncia
dos mesmos;

Publicar todas as noticias das atividades da APIC e arquivar toda a
documentacao;

Desempenhar fungdes afins e outras que lhe forem confiadas pelo Presidente.

o

Administrar toda a movimentagao. finance'iré bem como o patriménio do
Instituto; v " T OB
Providenciar semestralmente ao Conselho de Administragdo o balancete de
receitas e despesas;

Realizar a Prestacdo de Contas Anualmente;

Efetuar pagamentos juntamente com o Presidente, sempre que necessario;
Assinar em conjunto com o Presidente os cheques ou quaisquer outros
documentos pertinentes as movimentagdes financeiras;

Pagar as contas autorizadas pelo Presidente da APIC, mediante recibo em livro
préprio firmado pela parte, ou seu legitimo representante;

Arrecadar, controlar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas,
auxilios, donativos, recursos oriundos do Poder Publico e subvencgdes,
mantendo em dia a escrituragdo do Instituto;

Prestar contas ao Conselho Fiscal, e érgdos fiscalizadores sempre que lhe for
solicitado;

Preparar a prestagdo de contas e documentagdo necessaria para o Conselho
Fiscal e a Assembleia Geral;

Assinar com o contador e o presidente os balancetes anuais do patriménio da
receita e despesa;

Fazer a gest3o do valor correspondente ao 30% do idoso (apenas do idoso que
n3o tiver discernimento para gerir tal valor), conforme previsto em lei;
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Pardgrafo Unico — As atividades inerentes ao Tesoureiro, constante nas alineas (b, i)

deste artigo, poderdo ser desempenhadas pelo préprio Contador da Instituigdo a critério
do Conselho de Administracéo.

Art. 43° - Ao Vice Secretario Geral e ao Vice Tesoureiro Geral, compete substituir ao
titular em seus impedimentos e auséncias respectivamente;

Art. 442; Os lucros eventualmente verificados em seus exercicios financeiros serdo
aplicados integralmente para a manutencdo e desenvolvimentos das finalidades
estatutarias.

SECAO V
Orgdos Auxiliares 3 Administracdo:
Do Conselho Consultivo

Art. 45°- O Conselho Consultivo é composto de 6 (seis) membros que ndao facam
parte do Conselho Fiscal da entidade com mandato de 4 (anos) anos, permitida a
reconducdo, por mais 1 (um) mandato consecutivo.

§12 - O Conselho Consultivo da Associagdo € composto pelos seguintes cargos:

a) Presidente; P T iy
b) Vice-presidente;’ ) -
c) 19.Secretdrio; ¢ VUi,
d) 29 Secretério; vy e AT
e) 12 Conselheiro; S g T

f) 22 Conselheiro.

§29 - Se alguns dos membros do Conselho Consultivo for eleito para o cargo do
Conselho Administrativo da Associa¢do, perderd a sua condigdo de membro do
Conselho Consultivo.

§32 - A eleicdo e posse do Conselho Consultivo se dard em Assembleia Geral
Ordinaria Juntamente com a do Conselho de Administracgao.

§4° - O mandato do Conselho Consultivo coincidird com o do Conselho
Administrativo, do Conselho Fiscal, Comissao Eleitoral e Comissdo de Eventos.

Art. 46°- A apresentacdo dos componentes para cada cargo do Conselho Consultivo,
serd em forma de chapa contendo o Presidente, o Vice-presidente, o 12 Secretario,
0 22 Secretdrio, o 12 Conselheiro e 22 Conselheiro.

Art. 47° - Compete ao Conselho Consultivo:

| — referendar a administracdo e a aplicagdo, pelo Conselho Administrativo,
de verbas destinadas a Associagao.

Il -tomar conhecimento sobre matéria que envolva questdo patrimonial;

\
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Ill —aprovar a elaboragdo de projetos de construgdao, ampliacdo ou de
modificacdo das instalacdes da Associagdo, de iniciativa do Conselho de
Administracdo, que devem atender as prioridades estabelecidas no plano

diretor de expansdo e em especial, no plano plurianual de obras e acdo da
Associagao;

IV — dar autorizacdo final para a execuco das obras;

V —autorizar a aquisicdo de mdveis, maquinarios, aparelhos, equipamentos
ou de quaisquer outros bens destinados a atividades da Associacao;

VI —decidir, em dultima instancia, sobre a aceitacdo de doacdo ou legado
feitos com encargos;

VII —emitir parecer prévio sobre despesas ou empréstimos, para reverter
em aquisicdo de bens destinados a integrar o patriménio imobilizado de

valor superior, para posterior apreciacio da Assembleia Geral
Extraordinaria;

VIl —emitir parecer prévio, a vista de proposta do Conselho de
Administracdo, sobre alienagdo ou oneracdo de bens imdveis de qualquer
valor e de outros bens, para posterlor apreciacdo da Assembleia Geral;

':'f

IX —convocar reuniio Extraordinarla do Conselho de Administragdo, sempre
que, por decisio da. malorla de seus membros, na hipdtese de ocorrer
assunto administrative: ou técnico- -profissional urgente, em que seja
necessaria a pratica de ato administrativo imediato;

X —emitir parecer motivado, aprovando ou ndo, projeto elaborado pelo
Conselho Administragdo, que altere, retifique ou que, de qualquer forma,
atinja o plano diretor de expansdo da Associacdo, antes de submeté-lo a
apreciagdo final, em qualquer hipdtese, da Assembleia Geral
Extraordinaria;

Xl — convocar Assembleia Geral Extraordinaria, desde que, por decisdo da
maioria de seus membros.

Art. 48° - O Conselho Consultivo reunir-se-a em carater ordindrio semestralmente,
e, em carater extraordinario, quando convocado por seu Presidente, pela maioria
de seus membros, por 2/3 (dois tercos) do Conselho Fiscal ou pela Presidéncia do
Conselho Administrativo, sempre que necessario.

§ 12 - O Conselho Consultivo somente podera deliberar com a presenga da maioria
de seus membros em primeira convocacdo, devendo faze-lo, entretanto, 30 (trinta)
minutos apos, em segunda convocagao, com numero de presentes ndo inferior a
1/3 (um terc¢o) de seus membros.

§ 22 - Ndo havendo quérum em segunda convocagdo, devera ser convocada uma
nova reunido dentro de, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas e, mesmo assim, ndao

\
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havendo o quérum previsto no paragrafo primeiro, se instalara, em segunda
convocagdo, com qualquer niumero de seus membros, 30 (trinta) minutos apos.

§ 32 - As decisdes do Conselho Consultivo serdo tomadas sempre por maioria de
votos dos presentes.

§ 42 - O Presidente do Conselho Consultivo terd, somente, o direito a voto de
qualidade.

§ 52 - Os membros do Conselho Consultivo_serdo convocados pelo Secretario com
uma antecedéncia minima de 3 (trés) dias para as reunides que se fizerem
necessarias, por meio de comunicagéo escrita, especificando a pauta dos trabalhos.

§ 62 - Os pareceres emitidos pelo Conselho Consultivo, como condigSes para
apreciagdes, da matéria que os exijam, terdo efeitos meramente elucidativos,
cabendo a Assembleia Geral, como érgdo soberano da Associagdo, a decisdo final,
se dela for a competéncia, ressalvando-se a competéncia do Conselho

Administrativo para atos de administracdo em que deva observar o parecer prévio
do Conselho Consultivo.

Art. 45° - Ao Presidente do Conselho Consultivo, compete:

| =Convocar e presidir as Reuhit’:’oes do Conselho Consultivo;

Il =Votar, nas demsoes do Conselho Consult:vo quando ocorrer empate na
y \14
votacgdo; %40,

Il —Assinar relatédrios, par'éc-eres;’ﬁﬁcios e demais papeis oriundos de atos
e decisdes tomadas pelo Conselho Consultivo, em situacdes previstas neste;

IV —Abrir, rubricar e encerrar os livros de atas do Conselho Consultivo.

Art. 50° - Compete ao Vice-presidente substituir o Presidente do Conselho
Consultivo em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 51° - Compete ao 12 Secretario:

| - Secretariar os trabalhos das reunides do Conselho Consultivo, lavrando
as respectivas atas, em livros préprios;

Il - Fazer todos os expedientes do Conselho Consultivo, redigindo
notificagdes, avisos, oficios e demais termos determinados pelo Presidente
ou baixados pelo Conselho;

Il - Organizar os servigos da secretaria do Conselho Consultivo, zelando e
mantendo em ordem e arquivando documentos, livros e demais papeis
relativos ao expediente do Conselho.

Art. 52° - Compete ao 22 Secretario substituir o 12 Secretario em suas auséncias e
impedimentos e compete aos 12 e 22 Conselheiros supervisionar 0s servicos
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realizados pelos membros do Conselho Delib Consultivo, opinando e enviando
sugestdes ao Presidente.

SECAO VI

Da Comissao de Eventos

Art. 532 — A Comissdo de Eventos serda composta por Diretor Presidente e Vice-
Diretor, os quais serdo eleitos nos termos deste estatuto:

Art. 542 — A Comissdo de Eventos apds eleita terd autonomia para compor sua
equipe de trabalho da melhor forma possivel afim de atingir seu objetivo.

Art. 552 — S3o0 deveres da Comissdo de Eventos:

§ 12 - Organizar festas, confraterniza¢fes e eventos diversos a fim de arrecadar
recursos para ajudar a manter o custeio e-manuten¢do das atividades do Instituto;

{ Vg

§ 22 - Intensificar, movimentar e integrar.a sociedade civil organizada e a
comunidade, para o apoio e deseh_ypl'uimeq}tp de projetos que visem na reversao de

recursos financeiros a APIC; R
§ 32 - Apresentar cronogramas de eventos ao Conselho de Administragao;

§ 42 - Prestar contas ao Conselho de Administragdo das receitas e despesas
relacionadas a eventos realizados;

SECAO VI
Orgdo Fiscalizador
Do Conselho Fiscal

Art. 55° - A administracdo da APIC sera fiscalizada, assidua e minuciosamente, pelo
Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés) membros titulares e 3 (trés) membros
suplentes, todos associados, eleitos a cada 4 (quatro) anos pela mesma Assembleia
Geral que elegeu o Conselho Administrativo, sendo permitida uma recondugéo;

§ 12 - O Associado nfo pode exercer cumulativamente cargos no Conselho Fiscal e
no Conselho de Administracdo ou nos demais Conselhos e Comissdes eleitas.

Art. 56° - O Conselho Fiscal reine-se ordinariamente bimestralmente e,
extraordinariamente, sempre que necessario, com a participagdo de no minimo 3
(trés) membros.

"
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§ 12 - O Conselho Fiscal, em sua primeira reunido, escolherd, dentre os seus
membros efetivos, um coordenador, incumbido de convocar as reunides e dirigir os
trabalhos, e um secretério para a lavratura das atas.

§ 22 - As reunides poderdo ser convocadas, por qualquer dos seus membros, por
solicitagdo do Conselho de Administracdo ou da Assembleia Geral.

§ 32 - Na auséncia do Coordenador, os trabalhos serdo dirigidos por substituto
escolhido na ocasi3o.

§ 42 - As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos dos conselheiros
efetivos e constard em Ata, lavrada no livro préprio, lida, aprovada e assinada pelos
seus membros ao final dos trabalhos, em cada reuniio.

A

§ 52 - Os membros do Conselho Fiscal tém direito & percepgéo, por suas presencas

as reunides, de uma verba correspondente a cédula de presenca, aprovada
anualmente pela Assembleia Geral::

A

IR35s Tis
§ 62 - Perdera automaticamente o cargo de membro do Conselho Fiscal aquele que,
sem justificativa, faltar a 3 (trés) reuniBes ‘érdinarias consecutivas ou 6 (seis)
"oy 4% 'y
intercaladas. R i (W, Y
§ 72 - Ocorrendo vacancia de 3 (trés) ou mais vagas no Conselho Fiscal, devera ser
convocada Assembleia Geral para o devido preenchimento.

| - As vagas, em qualquer tempo, que vagarem no Conselho Fiscal,
serao preenchidas pelos suplentes mediante convocacdo.

§ 82 - O Conselho de Administracdo devera designar um funciondrio do Setor de
Secretaria da associagao para servir de secretdrio de apoio do Conselho Fiscal.

§ 92 - O Conselho Fiscal, mediante orgamento, podera solicitar Assessoria Juridica e
Contabil independentes, em qualquer tempo, devendo os honorarios serem pagos
pela associagao.

Art. 57° - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagdo sobre as
operacdes, atividades e servigos da associagdo e mais especificamente:

| - conferir mensalmente o saldo do numerario existente em caixa,
verificando também se este estd dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho de
Administragdo;

Il - verificar a exatiddo das contas bancarias, por meio de seus
extratos e langamentos da associagao;

\
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Il - analisar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o
balango e o relatério anual do Conselho de Administracio, emitindo parecer sobre
estes para a Assembleia Geral;

IV - informar ao Conselho de Administracdo as conclusdes de seus
trabalhos, denunciando a este as irregularidades constatadas;

V - convocar Assembleia Geral se ocorrerem motivos graves e
urgentes;

VI - verificar se as operag¢des realizadas e os servicos prestados
correspondem em volume, qualidade e valor as previsdes feitas e as conveniéncias
econdmico-financeiras da associacao;

VIl - certificar-se de que o Conselho de Administracdo vem se
reunindo regularmente e se existem cargos vagos na sua composicao;

VIII - averiguar se existem reclamagdes dos associados e de usuarios,
quanto aos servicos prestados, que ndo estejam sendo devidamente tratadas pela
APIC; )

IX - inteirar-se de que o '.'tjecebiment'c')"do-s créditos seja feito com

X - certificar-se de que existem exigéncias ou deveres a cumprir junto
a autoridades publicas, fiscais, trabalhistas ou administrativas;

Xl - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independente;

XIl - Examinar, apreciar e dar parecer anual sobre as contas do
Instituto, enviando relatdrio a Assembleia Geral Ordinaria;

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal devera disponibilizar aos demais Orgdos Sociais
e aos associados o seu parecer 10 (dez) dias antes da Assembleia Geral Ordinaria.

SECKO Vil
Orgdo Eleitoral
Da Comissdo Eleitoral.

Art. 58° - A Comiss3o Eleitoral, érgdo auxiliar das Assembleias Gerais, sera composta
por 3 (trés) cooperados, sendo 1 (um) coordenador, 1 (um) membro efetivoe 1 (um)
membro suplente, eleitos na Assembléia Geral Ordindria a um mandato de 4
(quatro) anos, sendo permitida uma reconducgao;
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§ 12 - Ao término de cada mandato, é obrigatéria a renovacdo de 1/3 (um terco) dos
membros da Comissdo Eleitoral.

§ 29 - A Comissdo Eleitoral serd regida por Regulamento préprio, confeccionado por
ela nos moldes da Lei, do Estatuto Social e do Regimento Interno da Associacdo, e
aprovado obrigatoriamente em reunido conjunta, apds parecer da Comissdo de
Estatuto, Regimento e Regulamentos, pela maioria dos membros do Conselho de
Administragdo, do Conselho Fiscal e da propria Comissio Eleitoral.

CAPITULO IV
Das Elei¢des

Art. 59° - As elei¢gdes para o Conselho de Administracdo, acontecera juntamente com
a elei¢do do Conselho Consultivo, Comissdo de Eventos, Conselho Fiscal e Comissao
Eleitoral e seguirdo as normas descritas neste estatuto, no Regimento Interno da
associacdo e no Regulamento da Comissdo:Eleitoral e na Lei de Qualificagdo.

Art. 60° - O registro das chéb"a'é que pretendem concorrer aos cargos eletivos
deverio ser registrada por escrito na sede social no prazo a ser fixado pela Comissio
Eleitoral, o qual deverd estar compreendido entre os dias 12 de janeiro e 282 de
fevereiro de cada ano, e firmar declaracdo individual, de que os integrantes que a
compdem, ndo tem os impedimentos legais.

§ 12 - Os associados interessados em concorrer as elei¢des devem se organizar em
chapas, contendo todos os cargos previstos em conformidade com o Estatuto.

§ 22 - Para a composi¢do dos cargos para o Conselho de Administracao, a chapa
devera observar o estabelecido no inciso |l do paragrafo primeiro do Art. 342 deste
estatuto;

| - Na mesma Assembleia Geral que ratificar e eleger os membros do
Conselho de Administracdo, apds, em ato continuo os Conselheiros eleitos
apresentardo e elegerdo os demais membros conforme pré disposto na alinea 'c' do
inciso 'll' do paragrafo primeiro do Art. 342 deste estatuto.

Art. 612 - E vedada a inscri¢do de uma mesma pessoa fisica para mais de um cargo.

§ 12 - A Assembleia Geral Ordinaria que elegera os novos membros do Conselho de
Administracdo, do Conselho Consultivo, da Comissdo de Eventos, e do Conselho
Fiscal e a indicacdo da Comissdo Eleitoral quando for o caso, deverdao ocorrer
preferencialmente na segunda quinzena de margo, e deverdo constar da Ordem do
Dia.
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§ 22 - Sdo inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei especial, os condenados
a pena que vede, ainda que temporariamente; ou por crime falimentar, de
prevaricacdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia,

contra as relagdes de consumo, a fé piblica ou a propriedade, enquanto perdurarem
os efeitos da condenacio.

§ 32 - O pedido de registro das chapas serd apresentado em trés vias, assinado por
todos os seus componentes, servindo a primeira via para os arquivos da instituicio,
a segunda para ser afixada em local visivel na sede da Instituigdo, e a terceira via
devolvida ao interessado, depois de protocolado o seu recebimento.

§ 42 - Verificada qualquer irregularidade no pedido de registro da chapa, o
responsavel pelo registro serd cientificado pelo Presidente do Conselho

Administrativo para sanar o defeito no prazo que lhe for assinado, sob pena de
indeferimento.

§ 52 - As impugnacdes ao regtstro das chapas serao formuladas por escrito, em até
15 (quinze) dias anterior as elelgoes as quals 'serdo apreciadas pela Comissdo
Eleitoral nos termos do Reglmento Interno da: associacao e no Regulamento da
Comissao Eleitoral. Fobi

§ 62 - As eleigSes deverdo ocorrer na segunda quinzena do més de marco do
respectivo ano.

Art. 62° - A posse dos membros do Conselho de Administragdo, do Conselho
Consultivo, Comissdo de Eventos, Conselho Fiscal e Comissdo Eleitoral, dar-se-a no
final da Assembleia Geral Ordinaria que os elegeu.

§ 12 - No periodo de até 30 (trinta) dias apds a posse, os membros que deixarem os
Orgdos da Administracdo deverdo estar a disposicdo para acompanhar os trabalhos
e/ou prestar esclarecimentos, caso tais providéncias sejam solicitadas pelos seus
sucessores.

§ 22 - O cumprimento dos deveres de que trata o paragrafo anterior podera ser
dispensado, no todo ou em parte, pelo Conselho de Administragdo eleito, o que
deverd ser registrado em ata e comunicado aos membros que deixaram os Orgdos
da Administragdo.
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CAPITULO V
SECAO |
Do Patriménio

Art. 632 - O patrimdnio da APIC sera constituido de bens maoveis, imdveis, veiculos,
semoventes, acles e apdlices de divida publica, direitos e demais valores de sua
propriedade e de outros que venha a adquirir ou lhes forem doados.

§ 19: Todos os bens patrimoniais pertencentes a Associacdo serdo obrigatoriamente
registrados e matriculados em seu nome.

§ 29: Os bens mdveis e utensilios, maquinas e equipamentos, ou seja, os Ativo
Imobilizado deverdo ser cadastrados e etiquetados com o nome da Instituicdo.

Art. 642 - A administragdo do patriménio da APIC em sua totalidade é de
competéncia dos membros do Conselho de Administracdo.

Art. 65° — O patrimoénio da APIC somente podera ser alienado ou onerado por
proposta do Conselho de Admlnlstragao e aprovadas pela Assembleia Geral.

Art. 662 - A Instituicdo somenté‘poderé_ser dissbl-v_ida por aprovacao de 2/3 (dois
tercos), no minimo, da totalidade "do_s- sécios efetivos, com direito a voto em
Assembleia Geral Extraordindria, especificamente convocada para esse fim.

Paragrafo Unico: Dissolvida a Instituicdo, nos termos do artigo deste Estatuto, seu
patriménio social liquido, respeitados os direitos de terceiros e as doacdes
condicionais, serdo destinados a outra entidade congénere, publica ou privada, de
idéntica finalidade, nos termos da Lei n? 13.204, de 14 de dezembro de 2015, e
inciso Il do art. 32 da Lei n? 12.101/2009, da Lei n® 3.703/2018, ou outra que vier
substitui-la, desde que tenha o mesmo objetivo social, registrada no Conselho
Nacional, indicada por deliberagdo da mesma Assembleia que a dissolveu.

SECAO I
Das Receitas
Art. 672 - As receitas da Associacdo serdo constituidas de:

a) Contribuigdo de Pessoas fisicas e juridicas;

b) Anuidades;

c) Recursos provenientes de termos de parcerias, convénios e subvencdes;

d) Recursos consignados no orgamento dos municipios, do Estado e da Unido;

e) Recursos oriundos de projetos sociais, promogdes e doagdes;

f) Donativos de pessoas fisicas e juridicas bem como de instituigdes nacionais
e internacionais;

% /;7E—)Voc:
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g) Rendas provenientes dos servicos que vier a prestar;
h) Qutras receitas;

Art. 682 - O Instituto aplicard integralmente o eventual resultado operacional na
manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais, apresentando de

acordo com a legislagdo especifica em vigor, relatdrio circunstanciado de suas
atividades.

Art. 692 - O Instituto aplicara suas rendas e recursos integralmente no territério
nacional, na manutengdo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais e ndo
distribuira lucros, dividendos, bonificagdes, participacdes ou parcela de seu
patrimodnio, sob nenhuma forma ou pretexto.

SECAO 1lI
Das Despesas

Art. 702 - As despesas da APIC consistirdo em todo o gasto relativo & sua
manutencdo, investimentos entre outros. |

Art. 712 - A APIC mantera livro dié,rh‘q,.com escrituragdo contabil de suas receitas e
despesas, de acordo com a Legislacdo Especifica, em vigor.

CAPITULO VI
Das Alteracdes Estatutdrias

Art. 72° - O presente estatuto podera ter seus artigos alterados ou mais artigos a
ele anexados nos termos deste estatuto, através da indicagdo do Conselho de
Administracdo, desde que comprovados a necessidade de alteragdo/insergao.

Art. 73° - As alteracdes deverdo ser apresentadas em Assembleia Extraordinaria
convocada para este fim, para posterior aprovacgdo.

Paragrafo Unico: Para as deliberag@es a que se refere este artigo, é exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes a Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem
a maioria absoluta dos associados, ou com qualgquer nimero nas convocacdes

seguintes.

Art. 742 - Em respeito ao disposto pela legislagdo, em especial ao Codigo Civil
Brasileiro, o presente Estatuto somente podera ser alterado ou reformado, no todo
ou em parte, perante o cumprimento dos requisitos previstos em seus artigos.
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CAPITULO VII
Da Prestacdo de Contas

Art. 752 - A prestacdo de contas da APIC observara no minimo:

a) Os principios fundamentais da contabilidade e as normas brasileiras de
contabilidade;

b) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
ao relatorio de atividades e das demonstracdes financeiras, incluindo
certiddes negativas de débito junto ao INSS e ao FGTS, colocando-as &
disposi¢ao para exame de qualquer cidadio;

c) A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita conforme determina o presente Estatuto e a legislacdo
pertinente.

d) O Conselho de Administracdo, no caso de qualificagdo, obrigatoriamente
deverd anualmente publicar,. no Diario Oficial do Municipio, os relatérios
financeiros e o relatérig.de ekécugéq_do contrato de gestdo.

“-CAPITULO'VIIL,,
" ““Dos Livrds
Art. 762 - O INSTITUTO mantera os seguintes livros:

a) Livro de Presenca das Assembleias e Reunides;
b) Livro de Ata as Assembleias e Reunifes:;

c) Livros Fiscais e Contabeis; e

d) Demais livros exigidos pelas legislacdes vigentes;

CAPITULO IX
Das Disposi¢des Gerais e Transitorias

Art. 772 - O exercicio financeiro do Instituto sera contado de 12 de janeiro a 31 de
dezembro.

Art. 782 - A critério do Conselho Administrativo, a entidade poderd filiar-se a
entidades nacionais ou estrangeiras, resguardada a sua personalidade, autonomia
e atuagdo, bem como, os direitos e obrigacdes dos seus associados.

Art. 799 - Por deliberagdo de maioria simples, a Assembléia Geral podera autorizar
o Instituto nos termos da lei n.2 3.703/2018, de 04 de abril de 2018 e suas
alteragdes, a qualifica-la como organizagdo social.
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Art. 802 - Fica outorgado o Titulo de Sécio Honorario “post mortem” aos Sécios
fundadores da APIC, bem como, aos sécios que exerceram a fungdo de Presidente
da instituicdo, desde a sua fundag3o.

Art. 819 - Para extingdo da APIC o processo consiste em:

a) Deverd ser convocada uma Assembleia Geral Extraordinaria especialmente
para definir a extingdo, com antecedéncia minima de 30 dias corridos;
b) A deliberagdo serd com no minimo 2/3 dos presentes;

Art. 822 - Em caso de liquidagdo da APIC, a Assembleia Geral que a extinguiu, elegera
uma Comissdo de 03 membros, os quais promoverdo o pagamento de eventuais
dividas e o empréstimo de seu patrimdnio, bens e haveres a entidades congéneres,
conforme previsto no presente Estatuto.

Art. 832 - Os associados ndo respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas
obrigagdes do Instituto.

Art. 842 - Caso haja constatagﬁo'd‘e-pr_ol_blemas relacionados a conduta ética do
associado ou mau uso do nome da Associaciio, o Conselho de Administrac3o poderd
propor a formagdo de uma comissdo de sindicancia, sendo esta formada pelos
associados, com no minimo 05 rembros, para analise bem como fornecer pareceres
para posterior decisdo administrativa. Ao

Paragrafo Unico: Apds a constituicdo da referida Comissdo de Sindicancia, a mesma
terd 30 dias corridos para apresentacdo de pareceres ao Conselho de Administracgao,
resguardado o contraditério e ampla defesa.

Art. 852 - Na Sede da APIC sera expressamente proibida manifestacdo de carater
exclusivamente politico-partidario.

Art. 862 - Aos membros eleitos e aos associados, compete deflagrar e denunciar,
respectivamente, processo administrativo ou judicial, sempre que se constatar
irregularidades no trato dos bens, direitos e obriga¢gdes do Instituto, sendo
assegurada ao processo a ampla defesa.

Art. 872 - Sempre que algum associado integrante dos Orgédos de Administragdo, em
tese, se tornar inadimplente com suas obrigacdes, serdao notificados das
irregularidades e definidos prazos e formas de resolver a questdo, garantindo o
amplo direito de defesa.

Art. 882 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Administragdo e
referendados pela Assembleia Geral Extraordinaria.
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Art. 89" - O Regimento e Regulamento Interno da APIC disciplinardo todas as
atividades, estrutura, composicdo e sua descri¢do, nos termos da legislacao vigente
e do estatuto.

Art. 902 - Os Conselheiros bem como o0s associados, N30 $3a0 pessoaimente
responsaveis pelas obrigagdes que contrairem em nome do Instituto, exceto se for
por desobediéncia expressa do texto estatutario, quando ent3o estardo sujeitos a
responsabilidade civil pelos prejuizos que causaram ao Instituto e a terceiros, alem
da responsabilidade penal que possa caber ao caso.

Art. 912 - No cumprimento de seus objetivos estatutarios, o Instituto, representara
seus associados perante quaisquer autoridades e d&rgdos publicos federais,
estaduais e municipais, ou particulares quando solicitada pelos mesmos,
diretamente ou assistindo-os, em qualquer instancia administrativa ou judicial,
podendo propor quaisquer medidas e acdes preparatdrias preventivas para
assegurar direitos e interesses que se fizerem necessarios.

Art. 922 - O referido Estatuto Social se caracteriza como Lei maxima da Associac¢do
de Protecdo ao ldoso de Chopinzinho, devendo ser do conhecimento de todos os
associados as disposicdes presentes.

Art. 932 - O presente Estatuto aprovado nesta data, em Assembleia Geral
legalmente constituida, entra automaticamente em vigor, apds seu registro em
Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas desta Comarca, na forma da Lei,
ficando o atual Conselho Superior autorizado a tomar providencias indispensaveis
para a sua legalizacdo e publicacdo, revogando disposicdes em contrario.
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Art. 89° - O Regimento e Regulamento Interno da APIC disciplinardo todas as
atividades, estrutura, composicdo e sua descri¢do, nos termos da legislacdo vigente
e do estatuto.

Art. 902 - Os Conselheiros bem como o0s associados, ndo sdo pessoalmente
responsaveis pelas obrigagdes que contrairem em nome do Instituto, exceto se for
por desobediéncia expressa do texto estatutédrio, quando entdo estardao sujeitos a
responsabilidade civil pelos prejuizos que causaram ao Instituto e a terceiros, alem
da responsabilidade penal que possa caber ao caso.

Art. 912 - No cumprimento de seus objetivos estatutarios, o Instituto, representara
seus associados perante quaisquer autoridades e orgdos publicos federais,
estaduais e municipais, ou particulares quando solicitada pelos mesmos,
diretamente ou assistindo-os, em qualquer instancia administrativa ou judicial,
podendo propor quaisquer medidas e acgles preparatérias preventivas para
assegurar direitos e interesses que se fizerem necessarios.

Art. 929 - O referido Estatuto Social se caracteriza como Lei maxima da Associagao
de Protec¢do ao ldoso de Chopinzinho, devendo ser do conhecimento de todos os
associados as disposi¢des presentes.

Art. 932 - O presente Estatuto aprovado nesta data, em Assembleia Geral
legalmente constituida, entra automaticamente em vigor, apds seu registro em
Cartdério de Registro Civil de Pessoas Juridicas desta Comarca, na forma da Lei,
ficando o atual Conselho Superior autorizado a tomar providencias indispensaveis
para a sua legalizagdo e publicagdo, revogando disposicdes em contrario.
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Associacgao de Protegao ao Idoso de Chopinzinho-APIC

Lar Anjos em Vida - Dona Paula
Fundagao 09/08/18 — CNPJ 31.987.686/0001-80
Rua Diogo Anténio Feijé — 3144 — Fone: (46) 99901.1487
e-mail:
Chopinzinho PR 85.560-000

DADOS REPRESENTANTE LEGAL

CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICAGAO DE ORGANIZAGAO SOCIAL NA
AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Ao Excelentissimo Senhor
Edson Luiz Cenci,
Prefeito

A Associagdo de Protecao ao Idoso de Chopinzinho-

APIC, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na Rua Diogo

Anténio Feij6 - 3144, inscrita no CNPJ/MF n° 31.987.686/0001-80, e-mail

, nomeia como REPRESENTANTE LEGAL a Sra. ILDA

MARIA DEBONA, brasileira, pedagoga, portadora da cédula de identidade RG n°

1.714.017-2 SSP/PR, e sob o CPF n° 640.378.009-34, residente e domiciliada a Avenida
XV de novembro, n° 4350, centro, na cidade de Chopinzinho/PR, CEP n° 85560-000.

Chopinzinho, 22 de agosto de 2022.

MAdg W DesonQ
llda Maria Debona
Presidente APIC
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08/08/2022 13:18 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 31.987.686/0001-80
Razdo Social:ASSOCIACAO DE PROTECAO AQ IDOSO DE CHOPINZINHO APIC

Endereco: RUA SANTOS DUMONT 3689 / FREI VITO / CHOPINZINHO / PR / 85560-
000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo serviréa de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:04/08/2022 a 02/09/2022

Certificacdo Numero: 2022080403493459156516

Informagdo obtida em 08/08/2022 13:18:05

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/0B25-E386-725B-6B67 e informe o cédigo 0B25-E386-725B-6B67
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PODER JUDICIARIOQ
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO DE PROTECAO AQO IDOSO DE CHOPINZINHO - APIC (MATRIZ
E PILIATIS)

CNPJ: 31.987.686/0001-80

Certiddo n®: 25212351/2022

Expedigdo: 08/08/2022, as 13:19:15

Validade: 04/02/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigéo.

Certifica-se gue ASSOCIACAO DE PROTECAO AO IDOSO DE CHOPINZINHO - APIC
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 31.987.686/0001-80,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacicnal de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagédo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentocs, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdc de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificac¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorérios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/0B25-E386-725B-6B67 e informe o c6digo 0B25-E386-725B-6B67
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO DE PROTECAQ AO IDOSO DE CHOPINZINHO - APIC
CNPJ: 31.987.686/0001-80

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigées em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:19:46 do dia 08/08/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 04/02/2023.

Cadigo de controle da certiddo: 4D37.741C.CE09.2E0C

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/0B25-E386-725B-6B67 e informe o cédigo 0B25-E386-725B-6B67
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 027489285-80

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  31.987.686/0001-80
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 07/12/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1de 1
Emitido via Internet Publica (09/08/2022 10:14:02)
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
. CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Fone (46) 3242-8600 - Fax(46) 3242-8620 - Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811
§5560-000 - CHOPINZINHO - PARANA

S

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS PARA CONTRIBUINTES

Numero Cad..: 196549

Nome........: ASSOCIACAO DE PROTECAQ AQ 1IDOSO DE CHOPINZINHO - APIC
CPF/CNPJ....: 31.987.686/0001-80 RG/TascEi 53
Endereco....: RUA SANTOS DUMONT NUmero......: 3689
Bairro......: FREI VITO

Cidade......: CHOPINZINHO PR

FINALIDADE: Consulta de Débitos

Certificamos para os devidos fins
6rgdos competentes desta Prefeitur
identificado, que NAO CONSTAM DEBI
ou ndc em Divida Ativa, até a pres

ue de conformidade com as informagdes prestadas pelos

no cadastro de contribuintes do sujeito passivo acima
0S PENDENTES referente a Tributos Municipais inscritos
ente data.

q
a
m
T
A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAQ.

Certiddoc emitida pelo Portal do Cidaddo conforme Artigo 349 da Lei Municipal N° 0
de 18/12/2009.

w
(en]
~
(%]
o
o

(o}

A aceitagdoc desta certiddo estd condicicnada a verificac¢do de sua autenticidade na
Internet, nc endereg¢o <http://www.chopinzinho.pr.gov.br/>.

Emitida em 08/08/2022.

Valida até 60 dias apds a data de emissdo desta.
Ano/Numero da certiddo.............: 2022/6065
Cédigo de autenticidade da certiddo: 636496243636496

Certidio emitida gratuitamente.

ATENCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.

Chopinzinho - PR, 08 de Agosto de 2022.
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A empresa ASSOCIACAO DE PROTECAO AO IDOSO DE CHOPINZINHO - APIC, CNPJ n®
31.987.686/0001-80, com sede na Rua Santos Dumont, 3689, Frei Vito em Chopinzinho PR, neste ato
representada pela Sra. llda Maria Debona, portadora da carteira de identidade RG n°® 1.741.017-2 e
inscrito no CPF sob n® 640.378.009-34, DECLARA sob as penas da Lei, que os proprietarios, dirigentes,
elou responsavel técnico ou legalda referida empresa NAO possuem grau de parentesco consanguineo
(cobnjuges, companheiros ou paren- tes) ou afim, em linha reta, colateral ou por adogéo até o 3° grau com
as seguintes autoridades e servidores publicos:

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador Geral do Municipio.
Membros da Comissao de Licitagdes e Pregoeiros.

Ocupantes de cargo comissionado ou servidores efetivos com fungdo gratificada ou comissionada,
inclusive o 6rgéo de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem em processos licitatérios da
respectiva pasta a que se encontrem vinculados ou qualquer outra autoridade ligada a contratagao,
responsabili- zando-se civil, administrativa e criminalmente pela veracidade das informagdes contidas
nesta Declarac&o. (Que possa caracterizar nepotismo, contrariando a crientagdo do Prejulgado 09 do
TC/PR, Sumula Vincu- lante n® 13 do STF, Acdrddo n° 2745/2010 do TCE-Tribunal de Contas do
Parana; ressaltamos o entendi- mento firmado no TJPR Apelagdo Civel e Reexame Necessario n°
1273953-4/Paranavai-PR-42 Camara Civel).

DECLARA, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente de procedimento licitatorio sob a
modali- dade CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL NA
AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL N° 14/2022, instaurada pelo Municipio de Chopinzinho, que os
proprietarios, dirigentes, e/ou responsaveis técnicos ou legal da referida empresa ndo séo servidores
ou dirigentes de érgdo ou entidade contra- tante ou responsavel pela licitagdo, conforme disposto no
inciso ll, do art. 9° da Lei 8.666/93.

A presente declaragdo tem validade pelo prazo de 05 (cinco) anos, sendo obrigatério que a declarante
co- munique ao municipio de Chopinzinho, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas de sua ocorréncia, as
altera- ¢bes no quadro societario e/ou de funcionamento da empresa que impliguem em alguma(s)
da(s) veda- cdo(es) prevista(s) nesta declaragdo, tais como alteragbes de propriedade, do quadro
societario, dirigentes, responsavel técnice ou legal, conforme vedagbes previstas no Prejulgado 9 do
TCE/PR e Art. 9, inciso lll, da Lei n® 8.666/93.

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

Chopinzinho, 08 de Agosto de 2022.

Alde saDetona
ILDA MARIA DEBONA
RG/CPF n® 1.741.017-2/ 640.378.009-34
Cargo: Presidente

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/0B25-E386-725B-6B67 e informe o cédigo 0B25-E386-725B-6B67
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08/08/2022 13:25 Detalhamento das Sangdes Vigentes - Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS - Portal da transparéncia
FILTROS APLICADOS:
CPF/CNPJ:  31987686000180

LIMPAR

Data da consulta: 08/08/2022 12:52:23
Data da ultima atualizagdo: 06/08/2022 10:15:12

DATA DE PUBLICACAO DA
SANGAO

DETALHAR CNP)/CPF DO SANCIONADO NOME DO SANCIONADO UF DO SANCIONADO ENCACT ERTEIDE TIPO DA SANCAO

QUANTIDADE
SANCIONADORA

Nenhum registro encontrado

hitps://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis ?paginacaoSimples=true&tamanhoPagina=8&offset=8direcaoOrdenacao=asc&cpfCnpj=319876860001808&colunasSelecionadas=linkDetalhamento%... 1ppk:
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08/08/2022 13:55 Cadastro de restrigdes ao direito de contratar com a Administragdo Publica

(onsulta de Impedidos de Licitar

(NPJ: 31987686000180

NENHUM [TEM ENCONTRADO!

https:Ilservicos.tce.pr.gov.bn’tcepr!municipaIIaEUCGnsultarlmpedidosWeblmpressao‘aspx
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Improbidade Administrativa e Inelegibilidade
Certidao Negativa

Certifico que nesta data (08/08/2022 as 13:30) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e

Inelegibilidade registros de condenagao com transito em julgado ou sangao ativa

quanto ao CNPJ n® 31.987.686/0001-80.

A condenacao por atos de improbidade administrativa nao implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
62F1.3A27 AEBF.9231 no seguinte enderego: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 08/08/2022 as 13:30:31 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1
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ATA N°01/2018
ASSEMBLEIA GERAL DE FUNDACAO DA
ASSOCIACAO DE PROTECAO AO IDOSO DE CHOPINZINHO - APIC

As dezoito horas e trinta minutos do dia nove de agosto de dois mil e dezoito, no Auditério da Camara
Municipal, situada a Rua Diogo Anténio Feijo, 4073, Centro, anexa ao Banco do Brasil, na cidade de
Chopinzinho, estado do Parana, de acordo com o Edital publicado no jornal Diario do Sudoeste, edi¢do
n°® 7189, de 26 de julho de 2018, reuniu-se um grupo de pessoas voluntarias, representantes do Poder
Publico, representantes de entidades e associagdes do municipio para tratar sobre a fundagdo da
Associagiio de Prote¢iio ao Idoso de Chopinzinho — APIC, que terd como atividade principal ser
institui¢do de longa permanéncia para idosos, como secundarias atividades de associa¢des de defesa
dos direitos sociais e atividades associativas ndo especificadas anteriormente. De acordo com o Edital
foi apresentado o Estatuto Social, que apds discutido e votado, foi aprovado por unanimidade. Em
seguida, seguindo o previsto no Estatuto Social acima referido, foram apresentadas as pessoas para
comporem os Orgdos do Instituto, em chapas individuais e tinicas. Primeiramente para a composigo
do Conselho de Administragdo, em atendimento ao disposto nas alineas 'a’, 'b', 'd', e 'e’, inciso 'II', § 1°
do artigo 34° do estatuto, foram apresentados a Assembléia Geral os nomes dos membros que o
compunham, os quais foram eleitos por unanimidade, e estes, na sequencia, em atendimento ao
disposto na alinea 'c', inciso 'II', § 1° do artigo 34°, e.inciso 'T', § 2° do artigo 60°, apresentaram e
elegeram por unanimidade os demais membros apdsiapresenfou-se 3 Assembléia Geral a distribuigao
dos respectivos Cargos para o Conselho.de:Administragio;. Pxpsidente ILDA MARIA DEBONA,

brasileira, viuva, pedagoga, res:dente e domlclhada a Avenida XV de Novembro, n® 4350, centro,

municipio de Chopinzinho/PR, CEP 85 560- 000”1((3 1 7410172 SSP/PR, CPF 640.378.009-34;

Vice-Presidente: DEIVID MELOTO, brasﬂelro, ‘casado, representante comercial, residente e
domiciliado & Rua Santa Terezinha, n° 3539, Bairro Frei Vito, municipio de Chopinzinho/PR, CEP
85.560-000, RG 8.311.510-6 SSP/PR, CPF 309.380.898-70; Secretaria Geral: ANGELITA MARIA
PIVATTO, brasileira, solteira, professora, residente e domiciliada a Rua Castelo Branco, n® 3799,
Bairro Verdi/Casardo, municipio de Chopinzinho/PR, CEP 85.560-00, RG 3.520.793-7 SSP/PR, CPF
710.834.809-87; 2* Secretiria Geral: DEBORA CRISTINA NASCIMENTO DALMUT,
brasileira, casada, arquiteta, residente a Rua Padre Anchieta, n® 4261, Sala 04, Edificio Geranio, Centro,
municipio de Chopinzinho/PR, CEP 85.560-000, RG 3.366.851-1 SSP/PR, CPF 745.377.509-44;
Tesoureiro Geral: NIVALDO STANGHERLIN, brasileiro, casado, corretor seguros, residente e
domiciliado 4 Rua Santos Dumont, n® 3726, Centro, municipio de Chopinzinho/PR, CEP 85.560-000,
RG 3.184.474-6 SSP/PR, CPF 537.990.119-00; 2* Tesoureira Geral: GRACIMA NUNES DA
SILVA PATEL, brasileira, casada, aposentada, residente e domiciliada a Rua Avenida Gettilio Vargas
n° 4488, centro, municipio de Chopinzinho/PR, CEP 85.560-000, RG 1.740.901-8 SSP/PR, CPF
465.349.389-87; e para Conselheiros Vogais: 1° Suplente: HERMES CARLOS CENCI, brasileiro, |
casado, empresario, residente e domiciliado a Rua Avenida XV de Novembro, n°® 3975, centro,
municipio de Chopinzinho/PR, CEP 85.560-000, RG 3.223.859-9 SSP/PR, CPF 472.960.549-72; 2°
Suplente: RUBENEI MELOTO, brasileiro, casado, advogado, residente e domiciliado a Rua
Antdnio Vicente Duarte, n® 3306, casa 2, Bairro Frei Vito, municipio de Chopinzinho/PR, CEP 85.560-
000, RG 5.292.699-8 SSP/PR. CPF 749.571.559-68; 3° Suplente: JULIMARA MEIRA PORTES
ZANOTTO, brasileira, casada, assistente social, residente ¢ domiciliada a Rua Bela Vista, Bairr

. EDINA ACCORSI
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Vale Verde, municipio de Chopinzinho/PR, CEP 85.560-000, RG 401.389-1 SSP/PA, CPF
922.612.483-34; 4° Suplente: ARIELA SUZAN CUCHINSKI SALVADOR, brasileira, casada,
farmacéutica, residente e domiciliada a Avenida Getalio Vargas, n° 3764, Centro, municipio de
Chopinzinho/PR , CEP 85.560-000, RG 8.384.875-8 SSP/PR, CPF 048.890.999-64, chapa esta,
colocada em votagéo e eleita por unanimidade pelos presentes: Na sequencia, fora proposto a chapa
para composi¢do do Conselho Fiscal: 1° Titular: LORY DIONISIO DENARDI, brasileiro, casado.
contador, residente e domiciliado a Rua 14 de Dezembro, n° 3950, Centro, municipio de
Chopinzinho/PR , CEP 85.560-000, RG 1.243.119 SSP/PR, CPF 213.569.989-68; 2* Titular: NOELI
ALVES BAZZANELLA, brasileira, casada, empresaria, residente e domiciliada no Bairro Industrial,
municipio de Chopinzinho/PR, CEP 85.560-000, RG 5.347.128-5 SSP/PR, CPF 806.366.089-72: 3°
Titular: ANA CRISTINA CAVALLI, brasileira, solteira, bancdria, residente e domiciliada a Rua
Antonio Vicente Duarte, centro, municipio de Chopinzinho/PR, CEP 85.560-000, RG 6.335.530-5
SSP/PR, CPF 026.982.739-09; 1* Suplente: ELIZABET MATTE GARCIA, brasileira, casada,
agropecuarista, residente e domiciliada a rua Frei Everaldo, 3717, Centro, Chopinzinho/PR, CEP
85.560-000, RG 1.438.833-8 SSP/PR, CPF 337.971.619-72; 2* Suplente: EVANIR CONFORTIM
ACORSI, brasileira, solteira, empreendedora rural, residente e domiciliada na Localidade de
Campinas, municipio de Chopinzinho/PR, CEP 85.560-000, RG 3.848.800-7 SSP/PR, CPF
654.273.009-53; 3" Suplente: CLAUDETE CASSINI TAVARES, brasileira, casada, comerciante,
residente e domiciliada & Rua Maria Somensi, n° 5057, Bairro Verdi, municipio de Chopinzinho/PR,
CEP 85.560-000, RG 5.292.708-0, CPF 937.796.079-72, a qual foi eleita por unanimidade. Para
compor o Conselho Consultivo, foi proposto a segmnte chapa Presidente: EDVALDO CORREA
DE ANDRADE, brasileiro, casado, serv1dor publlco ‘residente’e domiciliado 4 Rua Sio Paulo, n°
3670, Bairro Verdi/Casardo, mumc;plo ‘de ChopmzxﬁhofFR ‘CEP 85.560-000, RG 14.533.555-8
SSP/PR, CPF 172.018.451-87; Vice-Presidente::JACIR, FRANCISCO SALMORIA, brasileiro.
casado, empresario, residente e domiciliado-;ithh'fS'an‘tb_s Dumont, Bairro Frei Vito, municipio de
Chopinzinho/PR, CEP 85.560-000, RG 3.857.868-5 SSP/PR, CPF 499.058.009-49; Secretaria:
ROSE HELENA KURPEL, brasileira, solteira, assessora parlamentar, residente e domiciliada a Rua
Francisco Zuconelli, n® 4701, Bairro Verdi, municipio de Chopinzinho/PR, CEP 85.560-000, RG
3.516.967-9 SSP/PR, CPF 518.654.919-34; 2° Secretario: RICARDO CANDIDO DE OLIVEIRA
RAMIRES, brasileiro, casado, advogado, residente e domiciliado a Avenida XV de Novembro, n°
4197, municipio de Chopinzinho/PR, CEP 85.560-000, RG 506.754 SESP/MS, CPF 607.567.641-49;
Primeiro Conselheiro: FABIANO POPIA, brasileiro, casado, enfermeiro, residente e domiciliado a
Rua Ivo José Dalmut, n® 3035, Parque do Lago, municipio de Chopinzinho/PR, CEP 85.5600-000, RG
8.394.883-3 SSP/PR, CPF 041.301.589-02; Segundo Conselheiro: ANDRE CENTOFANTE,
brasileiro, solteiro, professor, residente e domiciliado na Linha Estrela Gatucha, municipio de
Chopinzinho/PR, CEP 85.560-000, RG 8.619.943-2 SSP/PR, CPF 035.033.989-96, sendo que, apos
algumas ponderagdes foi colocada em votagdo e fora eleita por unanimidade dos presentes; Para a
Comissdo de Eventos fora proposto: Diretor Presidente: MARCELO PIASSA MALAGI,
brasileiro, casado, advogado, residente e domiciliado a Rua Padre Anchieta, n° 4100, centro, municipio
de Chopinzinho/PR, CEP 85.560-000, RG 6.838.640-3 SSP/PR, CPF 022.008.239-16; Vice-Diretor:
MARIA REGINA PIVATTO LOSS, brasileira, casada, comerciante, residente e domiciliada a Rua
Fioravante Ferri, n° 3768, Bairro Verdi/Casardo, municipio de Chopinzinho/PR, CEP 85.560-000,RG
3.506.757-4 SSP/PR, CPF 508.747.809-34; os quais foram eleitos por unanimidade. Por fim, para
Comissdo Eleitoral: Coordenadora: RITA REBONATTO COLLA, brasileira, casada,
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administradora, residente ¢ domiciliada & Rua Pedro Ivo, n° 4177, Bairro San Genaro, municipio de
Chopinzinho/PR, CEP 85.560-000, RG 4.193.305-4 SSP/PR, CPF 472.953.419-00; Membro Efetivo:
GISLAINE TANIA GALEAZZI, brasileira, solteira, assistente social, residente ¢ domiciliada 4 Rua
4 de maio, Bairro San Genaro, municipio de Chopinzinho/PR, CEP 85.560-000, RG 8.746.699-0
SSP/PR , CPF 054.423.769-22; Membro Suplente: ENIO VALDIR CENI, brasileiro, casado,
bioquimico, residente e domiciliado & Avenida XV de Novembro, Bairro Cristo Rei, municipio de
Chopinzinho/PR, CEP 85.560-000, RG 1.290.002 SSP/PR, CPF 306.113.939.72. Posta em votagdo,
foi aprovada por aclamagédo e por unanimidade. Por fim ato continuo, foram empossados os membros
dos Orgaos que:compdem o Instituto para quadriénio 2018/2021. Em continuidade foi apresentado o
nome fantasia da associagdo,.sendo “Lar Anjos em Vida — Dona Paula”, sendo aprovado por todos. Na
sequéncia determmou -se a sede proviséria da associagéo, ficando a Rua Santos Dumont. n°® 3689,
Bairro Frei*Vito, ‘Chb]f)fﬁanho PR. Na sequéncia foi colocado em discussdo o pedido de aprovagéo a
fim de‘autorizar'o Conselho Administrativo a qualificar o Instituto nos termos da lei n® 3.703/2018, de
04 de abril de 2018, como organizagdo social, sendo que foi aprovado por unanimidade pelos presentes.
Em assuntos gerais foi tratado sobre algumas promog¢des com a sociedade para angariar recursos para
o cumprimento das determinac¢des legais e documentag@o da associagdo. Nada mais havendo a ser
tratado, eu, Angelita Maria Pivatto, Secretdria Geral, lavrei apresente ata, que segue assinada.
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SAUDE, JUSTICA E CIDADANIA

CHAMAMENTO PUBLICO PARA QUALIFICACAO DE ORGANIZACAO SOCIAL NA
AREA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Ao Excelentissimo Senhor Edson Luiz Cenci, Prefeito

O INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVAGAO DA CIDADANIA E SAUDE — Avante Social,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na Rua Jose
Hemeterio de Andrade, n? 950, Andar 5-6, Buritis, Belo Horizonte/MG, CEP 30493-
180, inscrita no CNPJ 03.893.350/0001-12 e-mail
institucional@avantesocial.org.br, neste ato representada pelo seu representante
legal, Sr.(a) Viviane Tompe Souza Mayrink, brasileira, divorciada, advogada,
Carteira de Identidade M- 7.246.797/SSP-MG, CPF 032.198.616-44, vem a
presenga de Vossa Exceléncia requerer sua qualificagdo como Organizagdo Social
na drea de Saude, de acordo com a Lei Municipal n? 3.703/2018.

Nestes Termos
Pede Deferimento.

Belo Horizonte/MG, 10 de agosto de 2022

‘Viviane To Tompe Souza éﬁv\\[n‘k &

Presidente

Avante Social

Rua Jose Hemeterio de Andrade, n2? 950, Andar 5-6, Buritis, CEP: 30.493-180, Belo Horizonte - Minas Gerais
Telefone: (31) 3295-5655 E-mail: institucional@avantesocial.org.br | Site: www.avantesocial.org.br
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ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO DO
INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE
CAPITULO I
DA DENOMINACAO, FINS E SEDE

Art. 1° - O Instituto juridico para Efetivacao da Cidadania e Satde é uma associagao civil, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos ou econdémicos, constituida em 26/06/2000, de
cardter beneficente, apartidario, nao sectaria e altruista, e tem por finalidade promover acoes
socio assistenciais, culturais, esportivas e de satde, de forma universal, gratuita, continuada e
planejada, sem qualquer discriminagdo, em prol de quem necessitar, observada as disposicoes da
Lei Organica de Assisténcia Social e da Saude.

Paragrafo Gnico - A expressao “Avante Social” figurara como nome fantasia do INSTITUTO.

Art. 2° - O INSTITUTO tem sede na Rua José Hemetério Andrade, n® 950, 5° e 6° andar, bairro
Buritis, na cidade de Belo Horizonte, CEP n® 30493-180, em Minas Gerais.

Paragrafo tinico - O INSTITUTO podera estender a sua base de atuagdo para outros Municipios
e Estados do territ6rio nacional para o exercicio de suas atividades, além dos descritos abaixo:

I - Unidade/filial, Casa da Semiliberdade Ipiranga, CNPJ: 03.893.350/0002-01, situada a
Avenida Otacilio Negrdo de Lima, n® 16.700, Bairro Jardim Atlantico, Belo Horizonte, Minas
Gerais, CEP n° 31555-016;

II - Unidade/filial Casa da Semiliberdade Planalto, CNPJ]: 03.893.350/0003-84, situada a Rua
Alentejo n°® 1.408, Bairro Sao Francisco, Belo Horizonte, Minas Gerais, CEP n° 31.255-110;

III - Unidade/filial Casa da Semiliberdade de Sao Luis, CNP]J: 03.893.350/0004-65, situada a Rua
dos Javaés, n° 715, bairro Santa Ménica, Belo Horizonte, Minas Gerais, CEP n° 31530-330;

IV - Unidade/ filial Casa Aquarela, CNPJ: 03.893.350/0005-46, situada a Rua José Oscar Barreira,
n” 318, Bairro Itapod, Belo Horizonte, Minas Gerais, CEP n°® 31710-580;

V - Unidade/filial Casa Travessia, CNPJ: 03.893.350/0006-27, situada & Rua Hélia Ricaldoni de
Freitas, n® 525, Bairro Serrano Belo Horizonte, Minas Gerais, CEP n° 30.882-650;

VI - Unidade/filial Casa Tia Branca, CNPJ: 03.893.350/0007-08, situada & Rua Desembargador
Tedfilo, n® 102, Bairro Caicara, Belo Horizonte, Minas Gerais, CEP n° 31.230-090;

VII - Unidade/filial Casa Bem-te-vi, CNPJ: 03.893.350/0008-99, situada a Rua Adilson Paulo de
Souza, n° 371, bairro Sao Jodo Batista. Belo Horizonte, Minas Gerais, CEP n° 31515-270;

VIII - Unidade/filial Casa Bola de Gude, CNPJ: 03.893.350/0009-70, situada a Rua Sao Gongalo
do Abaeté, n° 84, Bairro Santa Branca, Belo Horizonte, Minas Gerais, CEP n°® 31.565-050;

IX - Unidade/filial Sao Paulo, situada na Avenida Paulista, n® 2.064/2086, 14° andar, Bairro Bela
Vista, Sao Paulo, Sao Paulo, CEP n® 01310-928;

X - Unidade/filial Reptiblica do Peru, CNPJ: 03.893.350/0011-94 situada na Rua Republica do
Peru, 109, Maria Virginia, Belo Horizonte, Minas Gerais, CEP n° 31.155-570;

XI - Unidade/filial Reptuiblica Casablanca, CNPJ: 03.893.350/0010-03 situada na Rua Casablanca,
866, Santa Terezinha, Belo Horizonte, Minas Gerais, CEP n° 31.635-160;

XII - Unidade/filial Casa de Passagem Feminina de Nova Lima - Fernanda Alcintara, CNPJ:
03.893.350/0013-56, situada na Rua Nicardagua, n® 148, na Chéacara Silveira Ramos, Nova Lima,
Minas Gerais, CEP n° 34.003-153;
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XIIT - Unidade/ filial Centro Socioeducativo de Passos, CNPJ: 03.893.350/0012-75, situada na Rua
das Farmacéuticos, n® 150, Bairro Belo Horizonte, Passos, Minas Gerais, CEP n° 37.900-112;

XIV - Unidade/filial Sao Gabriel da Palha 1 est4 situada na Rua Ernesto Pacheco Pazulini, n® 331,
apartamento 101, bairro Jardim Vitéria II, Sao Gabriel da Palha/Espirito Santo; CEP: 29.780-000.

XV - Unidade/filial Sao Gabriel da Palha 2 esta situada na Rua Gentil Ronquetti, n° 331,
apartamento 101, bairro Jardim Vitéria II, Sao Gabriel da Palha/ Espirito Santo; CEP: 29.780-000;

XVI - Unidade/filial de Sao Gabriel da Palha 3, situada no endereco: Rua 14 de maio, n° 90,
complemento: Térreo, 1° andar e 2° andar, bairro Gléria, Sao Gabriel da Palha/ES, CEP;: 29780-
000;

XVII - Unidade/filial de Mimoso do Sul - ES, situada no enderego Rua Maria da Penha Moreira,
n® 111, Alto Sdo Sebastidao, Mimoso do Sul/ES, CEP: 29400-000;

XVIII - Unidade/filial de Ibiragu-ES, CNPJ: 03.893.350/0015-18, situada no endere¢o Rua das
Andorinhas, n° 103, Ericina M. Pagiola, Ibiracu-ES, CEP: 29670-000;

XIX - Unidade/filial de Nova Venécia - ES, CNPJ: 03.893.350/0014-37, situada no endereco
Avenida Pedro Quadra Menegusse, n® 73, bairro Sao Cristovao, Nova Venécia/ES, CEP: 29830-
000;

XX - Unidade/filial de Sao Gabriel da Palha 4, situada no enderego Rua Egisto Daros, n° 123,
bairro Populares, Sao Gabriel da Palha/ES, CEP 29.780-000;

XXI - Unidade/filial, Centro de Especialidades Médicas (CEM), CNPJ: 03.893.350/0016-07,
situada no enderego Rua Horécio da Mata, n° 53, bairro Vila Regina, Barao de Cocais/ MG, CEP:
35970-000.

XXII - Unidade/filial, Maternidade Salto de Pirapora, situada no enderego Rua Moreira Bastos,
n° 20, Jardim Sao Paulo, Salto de Pirapora/SP, CEP: 18160-000.

Art. 3° - Sao objetivos sociais do INSTITUTO:

[ - Promogéao dos direitos humanos, da ética, da cultura de paz, da cidadania, da democracia e
dos demais valores universais;

II - Promogdo da cidadania e busca de acesso da populagdo do Poder Judicidrio e aos direitos
positivados pela ordem juridica, por meio de instrumentos processuais adequados, tutela
individual, coletiva, difusa e homogénea, inclusive no que tange ao art. 5° da Lei n® 7.347/85 e ao
art. 82 da Lei n° 8.078/90, em desenvolvimento de assessoria juridica gratuita de caréter
suplementar, conforme os termos da Lei n® 9.750/09, em todas as areas do Direito, e atendimento
psicossocial gratuito, a populagdo em situagao de vulnerabilidade social, pessoal e/ou criminal,
e a quem dela necessitar;

III - Orientagéo gratuita da populagdo em questdes juridicas e psicossociais, mediante a formagao
de um nicleo de orientagdo juridica, com fungdes de esclarecimento e combate & desinformagao,
para prevengao a célere solugao de litigios, inclusive sobre a forma de conciliagdo e mediacao;

IV - Aperfeicoamento dos profissionais e académicos, por meio da pratica da orientagao juridica
e psicossocial voluntaria e gratuita;

V - Estimulo do estudo teérico e prético, com énfase na integracao entre as bases tradicionais e as
novas tendéncias de conhecimento juridico e psicossocial, mediante a organizagao de niicleos de
estudos tematicos e promogao e realizacdo de eventos, cursos livres, projetos de pesquisa e
diagnoéstico, cursos de graduagdo e pés-graduacdo para o aprimoramento de profissionais e
académicos na drea do Direito, Psicologia e Servigo Social, especialmente em temas que possam
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colaborar para o aprimoramento dos servicos prestados pela instituicao a sociedade, sendo os
servigos aqui referidos na area da educagao, promovidos gratuitamente, observando-se a forma
complementar de participagao da OSC, de acordo com o inciso III do artigo 3° da Lei n® 8.790/88;

VI - Fomento e execugao de atividades de interesse publico, mediante celebragio de convénios,
contratos de gestdo, termos de fomento, de colaboragdo e de cooperagio com Secretarias de
Estado, Prefeituras, Conselhos de Direitos Humanos, Sindicatos, Universidades, organizagoes
nao governamentais;

VII - Sugerir, promover, colaborar, coordenar ou executar projetos visando execugdo de servigo
de radiodifusao sonora, com finalidade educativa, artistica, cultural e informativa, com respeito
aos valores éticos e sociais, em beneficio do desenvolvimento geral da comunidade, mediante
concessao, permissao ou autorizagao de exploragao de radiodifusao comunitéria, nos termos da
Lei 9.612/98;

VIII - Trabalhar pela defesa e garantia de direitos, conforme o decreto 6. 308/2007, realizando
servicos e programas voltados para a defesa e efetivagdo dos direitos socioassistenciais, e
contribuir para a construgdo de novos direitos, a promogao da cidadania, o enfrentamento das
desigualdades sociais dirigidos a individuos em situagdes de vulnerabilidade social, pessoal e/ou
criminal;

IX - Desenvolver e fomentar pesquisas e estudos sociais, culturais e econédmicos;
X - Desenvolver estratégias e tecnologias sociais de intervengio pratica;

XI - Atuar direta e indiretamente no desenvolvimento e execugao de atividades e/ou projetos de
empreendedorismo social e/ou de experimentagdo ndo lucrativa de novos modelos sécio
produtivos e de sistemas alternativos de produgao e emprego;

XII - Prestar assessoria as Instituicdes publicas e privadas e realizar a gestdo, monitoramento e
comunicagao de projetos, programas e politicas puiblicas e projetos de financiamento privado;

XIII - Criar, fomentar e manter projetos de natureza ambiental, cultural, artistica, cientifica,
desportos, literdria e de democratizagao da informagao, bem como espagos destinados a difusao
da cultura em geral, em especial, a cultura popular, de forma a propiciar lazer & comunidade;

XIV - Prestar servigo de Acolhimento Institucional com foco na garantia de protegao integral as
familias e individuos que se encontram sem referéncia e/ ou retirados de seu nticleo familiar e/ou
comunitdrio, conforme diretrizes especificas do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA,
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS/BH, Plano Nacional de Promogdo Protecio e Defesa
do Direito de Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitéaria
[MDS/CNAS/CONANDA, 2006), Orientagdes Técnicas para os Servicos de Acolhimento para
Criancas e Adolescentes [MDS/CNAS/CONANDA, 2009), Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos SUAS NOBRH/SUAS (MDS/SNAS, 2006) e Tipificagio Nacional dos
Servigos Socioassistenciais (MDS/CNAS, 2009);

XV - Promover a defesa do patriménio cultural, histérico, ecolégico, econdmico e social do pais e
do mundo colaborando com o enriquecimento e engrandecimento deste patriménio;

XVI - Fazer a cogestao dos programas de regimes de semiliberdade e/ou de internacdo que
garantam medidas socioeducativas que sdo respostas sancionatério-pedagégicas - agdes
articuladas nas dreas de educagao, satude, assisténcia social, cultura, capacitagdo para o trabalho
e esporte - aos atos infracionais praticados pelos adolescentes. Assim sendo, a inser¢do de um
adolescente em qualquer das medidas socioeducativas somente se d4 por meio da pratica de ato
definido na lei penal como crime, sujeita aos principios de brevidade, excepcionalidade e respeito
a condigao peculiar de pessoa em desenvolvimento (Lei N°. 8.069/1590 e Lei N°, 12,554/2012);
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XVII - Desenvolver agdes, atividades, programas e projetos de natureza social para a defesa,
elevacdo, promogao e manutengao da saude fisica e mental e da qualidade de vida do ser humano,
através da formagao de redes, parcerias, articulagdo de agdes e execugdo de projetos que visem
facilitar e democratizar o acesso da populacao em geral a consultas médicas, procedimentos
médicos, procedimentos clinicos, procedimentos cirdrgicos, procedimentos ambulatoriais,
procedimentos hospitalares, exames laboratoriais e de diagnoéstico por imagem, aquisi¢ao de
Grteses, proteses, medicamentos e todos os artefatos que possam constituir instrumento para o
tratamento € profilaxia de doencas, inclusive nos casos de oncologia, deficiéncia fisica e
reabilitacdo de portadores de necessidades especiais, assim como desenvolver atividades de
gestdo, gerenciamento, operacionalizagao e execugao de servicos de sattde municipais, estaduais
e federais, sejam publicos ou privados, inclusive por intermédio do contrato de gestao;

XVIII - Fomentar medidas, planos, programas e execugao de projetos na drea da saude, que visem
a recuperagdo, manutencao, gestdao de hospitais publicos, filantrépicos, fundagdes, prontos-
socorros, unidades de pronto atendimento e demais estabelecimentos de saude em geral, assim
como administrar de forma terceirizada servigos de 192, SAMU, Unidades Basicas de Saude
(UBS), atendimentos pré-hospitalares e emergéncias médicas em hospitais publicos, prontos-
socorros, unidades de pronto atendimento em geral, desenvolvimento de atividades de
implementagdo e execucdo de programas governamentais de satide preventiva, em especial o
Programa de Saude da Familia e Programa de Agentes Comunitarios e demais servigos e
quaisquer estabelecimentos na é4rea da saude, inclusive os localizados em unidades
socioeducativas e prisionais;

XIX - Atuagdo na promogao, protecao e defesa de direitos da pessoa idosa, pessoas com
deficiéncia, de criangas e adolescentes, pessoas com trajetéria de vida nas ruas, gestantes,
inclusive para a execugdo de politicas publicas de alta complexidade a este publico, inclusive
servico de acolhimento institucional e atendimento domiciliar;

XX - Desenvolver eventos voltados a todas as dreas mencionadas nos incisos anteriores, bem
como subvencionar total ou parcialmente projetos de pesquisa individual ou de equipes,
laboratérios de pesquisa e aquisicdo de equipamentos médicos e hospitalares, podendo explorar
comercialmente os produtos resultantes dessas atividades, mediante instrumento juridico
adequado;

XXI - Atuagdo na defesa e promogao de direito das mulheres;
XXII - Promogéo, gestao e execugao de servico de seguranga alimentar e nutricional;

XXIII - Execugdo de projetos, propostas, servigos e atividades de interesse publico
consubstanciado na promogao de agdes voltadas para o estudo, planejamento e intervengdes do
solo urbano, edificagdes, preservacdo do meio ambiente, ocupacdo dos espagos da cidade,
moradia, inclusive com o desenvolvimento social e sustentdvel de obras, prestando apoio técnico,
logistico, operacional e de pesquisa.

XXIV - Promover atividades de recreacao e lazer;

XXV - Desenvolver e/ou executar programas, projetos e servigos de inclusdo produtiva de
adolescentes e jovens de familias em situacao de vulnerabilidade social com vistas a promover
integracao do individuo ao mundo do trabalho nas seguintes modalidades:

a) Curso de formacao profissional;
b) Promocdo do trabalho protegido (Aprendizagem Profissional - Lei 10.097/2000);
¢) Encaminhamento para o trabalho; e

d) Agdes formativas de apoio para o acesso ao mundo do trabalho.
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XXVI - Promover eventos esportivos e culturais por meio de acdes audiovisuais, de artes cénicas,
de live e marketing, fomento a arte, fomento a cultura, montagem de estrutura de uso temporério,
sonorizagao e projegao, rua de lazer, corridas, circuito, convengoes.

Parégrafo tinico - Para o cumprimento de suas finalidades o INSTITUTO cumprira seus objetivos
sociais observando, inclusive para a aplicagdo de recursos e gestao de bens publicos, os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, razoabilidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia, bem como ndo fara qualquer discriminacdo de raga, cor, género ou religido.

Art. 4° - Para cumprir seus objetivos, o INSTITUTO podera firmar convénios, termos de
parceria/fomento/ colaboragéo, contratos e intercimbios, promovendo iniciativas conjuntas com
outras instituigGes publicas e/ou privadas, nacionais e internacionais, assim como realizar
execucdo direta de apresentagdes, projetos, programas, planos de agdes correlatas, através de
recursos fisicos, humanos e financeiros obtidos por qualquer meio, inclusive doagdes, patrocinios,
locagdes, royalties, licenciamento e/ou cessao de direitos de software ou de qualquer outro tipo
de Propriedade Intelectual, taxas de administracdo e/ou captagdo e cessdes, ou ainda pela
prestagdo de servigos intermedidrios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a
Orgaos do Setor Publico que atuem em 4reas afins, além de prestar servicos, inclusive de gestao
administrativa/financeira de projetos préprios ou de terceiros, realizar cessao de suas instalagdes
de forma total ou parcial, locacdo de bens préprios ou de terceiros, exploragdo de bilheteria,
aquisicao e comercializacdo de bens e produtos, atividades de ensino/capacitagdo, dentre outras
fontes de receita que considerar pertinentes, devendo as receitas serem integralmente para o
desempenho das finalidades do INSTITUTO.

Art. 5° - No desenvolvimento das atividades do INSTITUTO serao adotadas praticas de gestao
administrativas necessérias e suficientes para coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva,
de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia de participacao nas atividades da respectiva
pessoa juridica.

§1° - O INSTITUTO, na consecugdo dos contratos de gestdo, administrativo, termo de fomento,
de colaboragdo e cooperagao, adotara priticas de planejamento sistemético de suas agdes,
mediante instrumentos de programagao, orcamentagdo, acompanhamento e avaliagdo de suas
atividades.

§ 2° - O INSTITUTO adotara meios de trabalho compativeis com sua politica de Compliance.
CAPITULO II
DA CONSTITUICAO SOCIAL

Art. 6° - Poderao ser admitidos como associados do INSTITUTO pessoas fisicas mediante analise
da Diretoria, considerando o curriculo individual do candidato no desenvolvimento de acdes
relacionadas as finalidades da entidade.

§1° - A proposta de associagdo deverd ser submetida a Diretoria por escrito, acompanhada dos
dados pessoais do candidato e de seu curriculo.

§ 2° - Néo haverd, para admissao no quadro de associados do INSTITUTO, qualquer distingao
ou discriminacdo de nacionalidade, sexo, cor, opinido politica ou religiosa, sendo vedada a recusa
fundamentada em qualquer forma de preconceito.

§ 3° - A Diretoria analisara a proposta de associagdo, emitindo parecer a respeito da matéria, pela
aceitagdo ou ndo da candidatura.

§ 4° - Da decisdo da Diretoria que rejeitar a candidatura ndo cabera recurso.,
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§ 5° - Caso a Diretoria aceite a proposta de associagao, tal decisao devera ser referendada pela
Assembleia Geral.

§ 6° - Os associados poderdo ou nao realizar contribuigdes financeiras em prol do INSTITUTO.

§ 7° - E vedada a distribuigao de resultados, dividendos, bonificagdes, participacdes ou parcelas
do patriménio do INSTITUTO, sob qualquer forma ou pretexto.

§ 8° - A qualidade de associado do INSTITUTO ¢ intransmissivel, por ato inter vivos ou por
sucessdo hereditéria.

§ 9° - E permitida a remuneragdo de associados do INSTITUTO que venham a realizar,
efetivamente, trabalho especifico em prol dos objetivos da entidade, respeitados os valores
praticados pelo mercado na regido onde forem exercidas as atividades e observado o disposto
neste Estatuto e nas demais normas internas, inclusive observando as Leis e regulamentos que
disciplinam sobre o Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS).

§ 10° - Havera aplicagdo de sangdes administrativas aos associados e dirigentes em casos de
improbidade ou havendo indicios fundados de malversacdo de bens ou recursos de origem
publica, podendo incidir também o afastamento das fungbes dos envolvidos durante as
investigagoes.

§ 11 - Sao previstas a aplicacao de multa e de perda do mandato aos dirigentes da entidade no
caso de descumprimento das obrigagdes assumidas em contratos de gestao firmados com o Poder
Puablico ou de atos lesivos a administragao publica.
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§12- Evedadoo nepotismo na contratagao de pessoal ou de servigos ou na composicao de érgéos
executivo, deliberativo e de fiscalizagdo da entidade ou, ndo podendo haver parentes
consanguineos ou afins até 3° grau entre os seus integrantes, ou que sejam relacionados a agentes
politicos ou dirigentes de qualquer dos Poderes, no dmbito estadual, durante a vigéncia de
contrato de gestao.

§13 - Os membros da Diretoria e do Conselho de Administragao sao responséveis solidarios pela
execugao e fiscalizagdo do contrato de gestao.

Art. 7°- As categorias de associados sao as seguintes:

I - Fundador, entendido como aquele presente na Assembleia Geral de constituicdo do
INSTITUTO;

II - Voluntério, entendido como todo aquele que preste, em cardter voluntario e gratuito,
trabalhos e servigos que diretamente colaborem para a concretizagao dos objetivos da instituigéo,
através de termo de adesdo especifico;

II - Emérito, entendido como toda pessoa fisica que, em virtude do destaque e relevancia no
trabalho prestado a Instituicdo, receba tal qualificacdo por iniciativa da presidéncia da entidade;

IV - Honorério, entendido como pessoa fisica que se destaque nos objetivos colocados pela
institui¢do, embora nado seja associado voluntario;

V - Administrador, entendido como pessoa fisica que desenvolva atividades profissionais de
gestdo na entidade, compondo seus quadros, com vinculo estatutério ou por outra forma juridica.

Paragrafo tnico - Os associados II, III, IV e V deverao se apresentar em Assembleia Geral.
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Art. 8° - Sao direitos dos associados:
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| - Votar na Assembleia Geral;

Il - Ser votado para ocupar cargo na Diretoria;

IIT - Apresentar proposta de exclusao de outros associados;

IV - Propor a Diretoria ou & Assembleia Geral medidas de interesse social.

§ 1° - Sera garantido a 1/5 (um quinto) dos associados o direito de promover convocacao de
Assembleia Geral.

§ 2° - Poderdo ser votados para ocupar cargo na Diretoria apenas os associados previstos nos
incisos [ e IV do art. 7%

§ 3° - Poderao votar em Assembleia Geral, os associados previstos nos incisos I e I1I do art. 7°.

Art. 9° - S3o deveres dos associados:
[ - Colaborar para a concretizacao das finalidades do INSTITUTO;
IT - Obedecer a este Estatuto Social e ao seu Regimento Interno;

[II - Zelar pelo bom conceito do INSTITUTO e pela salvaguarda de seu patriménio.

Art. 10 - Deixaré de fazer parte do quadro social do INSTITUTO o associado que:
I - Solicitar sua excluséo, que devera ser comunicada por escrito a Diretoria;
II - Cometer infracao grave que configure justa causa relevante para seu desligamento.

§ 1° - A proposta de exclusao pode ser apresentada por qualquer associado e devera ser
submetida a Diretoria, que julgara pelo desligamento ou ndo do associado, sendo cabivel recurso
a Assembleia Geral contra a decisdo da Diretoria.

§ 2° - O procedimento especifico de exclusdo de associados serd regulamentado no Regimento
Interno, sendo assegurados direito de defesa e de recurso.

§ 3° - O associado que deixar de fazer parte do quadro social do INSTITUTO, por qualquer
motivo, ndo terd direito de reaver os valores de contribuicdes, mensalidades ou doacdes
realizadas.

CAPITULO 111

DA ORGANIZACAO
Art. 11 - O INSTITUTO é composto pelos seguintes Orgaos:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho Fiscal;
c) Conselho de Administracao;
d) Diretoria;
e) Superintendéncia Executiva.

§1° - A Assembleia Geral é o C)rgéo soberano e de administragao superior; o Conselho Fiscal é
Orgao de fiscalizagio continua da gestio administrativa e financeira; o Conselho de
Administragao ¢ Orgao superior de gestdo e normatizacao; a Diretoria é Orgao de deliberacdo e
de gestdo administrativa, técnica e operacional; e a Superintendéncia Executiva é o Orgao
responsavel pela organizacao, supervisao técnica e controle das atividades da Pasta.
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§2° - As regras procedimentais para funcionamento dos Orgéos deverao ser regulamentadas no
Regimento Interno.

§ 3° - Os Orgaos que compdem do INSTITUTO deverio atuar pautados pela finalidade publica
da instituigdo, primando pela transparéncia de suas agdes.

Art. 12 - Os membros da Diretoria respondem civil e criminalmente pelos prejuizos que causarem,
quando procederem:

[ - Dentro de suas atribuigdes ou poderes, com culpa ou dolo;

[I - Com violagdo a lei, ao Estatuto Social ou ao Regimento Interno.

Art. 13 - Para o desenvolvimento das atividades previstas no art. 3° do Estatuto, o INSTITUTO
podera criar Coordenadorias especificas.

§1° - A coordenadoria devera ser criada por iniciativa da Diretoria e aprovadas ad referendum em

osto de 2001. Sua autenticidade devera ser confirmada no ende
ERBEEH ovimento n° 100/2020 CNJ - artigo 22.

assembleia geral cuja convocacao preveja esta possibilidade, ja4 com apresentacao dos nomes dos &2
coordenadores no mesmo ato. g*%
§ 2° - A proposta de criagdo da coordenadoria deve contemplar suas fungdes e composigdo, ﬁﬁé
podendo o presidente nomear e destituir livremente os coordenadores. Egg
o=

§ 3° - Os coordenadores poderao receber remuneragao pelo exercicio de suas fungoes, desde que gg@
fixada conforme pardmetro de mercado e considerando a regido correspondente a area de ﬁ%
atuacdo, e em ata de reunido de Diretoria, independentemente de configuragdo de vinculo 255
trabalhista. Eo®
258

§ 4° - Os coordenadores nao possuem poderes para representacao judicial ou extrajudicial do Eé&
INSTITUTO, e nao respondem pessoalmente pelas obrigacdes da entidade, exceto para os casos o 2E
em que agirem de forma dolosa ou culposa, ou fora das competéncias de sua coordenadoria e seu ~a

vinculo com entidade é de ordem celetista ou de consultoria, sendo considerados membros nao
estatutarios.

§ 5° - Os coordenadores devem participar da Assembleia Geral cuja pauta for compativel com
sua respectiva area.

SECAOI- DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 14 - A Assembleia Geral é Orgao deliberativo soberano e reunir-se-4 ordinariamente uma
vez por ano e extraordinariamente sempre que convocada pelo Presidente, pelo Conselho de
Administra¢do, pelo Conselho Fiscal ou por 1/5 (um quinto) dos associados.

Tutel/PB, nos termos da medida

coes e

Art. 15- A Assembleia Geral sera convocada com prazo minimo de 05 (cinco) dias de
antecedéncia, mediante comunicacao por escrito aos associados por qualquer meio hébil.

ehopinzinho,fdpccom. brivericacao/0B25-£304

e

prese!

Art. 16 - A Assembleia Geral seré instalada e conduzida pelo Presidente do INSTITUTO, desde
que presentes em primeira chamada ao menos 1/3 (um ter¢o) dos associados e com qualquer
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§ 2°- Todas as decisoes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples dos associados
presentes com direito a voto, exceto nos casos em que este Estatuto Social exigir niimero diferente.

Art. 17 - A Assembleia Geral somente poder4 deliberar sobre os assuntos para os quais for
convocada.

Parédgrafo tnico - No caso de deliberagao referente a proposta de destituigdo de membros do
Conselho de Administracao ou da Diretoria, de alteragdes estatutérias ou de extingao da entidade,
devera ser promovida Assembleia Geral convocada especialmente para esses fins.

Art. 18 - A Assembleia Geral serd presidida pelo Presidente, ou em sua falta, pelo Diretor de
Mobilizacao de Recursos e Novas Parcerias.

§1° - Compete ao Presidente da Assembleia dirigir e manter a ordem dos trabalhos, decidir o
empate das votagdes, proclamar as decisdes do Plendrio e indicar o secretdrio da Assembleia.

§ 2° - Excepcionalmente, o escrutinio detera carater aberto, conforme deliberagdo da Assembleia
Geral.

Art. 19 - Compete privativamente a Assembleia Geral:

I - Eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal;

Il - Eleger e destituir os membros do Conselho de Administragao;
III - Eleger e destituir a Diretoria;

IV - Deliberar sobre alteracoes estatutarias;

V - Deliberar anualmente sobre aprovagao de balango patrimonial, prestagdo de contas anuais,
plano de trabalho, proposta or¢amentaria anual, pareceres do Conselho Fiscal sobre as operagdes
patrimoniais e relatérios de desempenho financeiro e contabil do INSTITUTO;

VI - Deliberar quanto a proposta de doacao de bens do INSTITUTO;

VII - Deliberar quanto a proposta de aquisi¢ao, venda ou imposi¢do de gravames aos bens do
INSTITUTO, mediante encaminhamento de parecer favoravel pelo Conselho Fiscal;

VIII - Deliberar sobre outras matérias de interesse do INSTITUTO;
IX - Deliberar quanto a dissolugdo do INSTITUTO;

Paragrafo unico - As regras procedimentais para destituicdo de membros do Conselho de
Administragdo, do Conselho Fiscal ou da Diretoria deverao ser regulamentadas em Regimento
Interno.

SECAQ II - DO CONSELHO FISCAL

Art. 20 - O Conselho Fiscal ¢ Orgao de controle interno, encarregado de verificar a regularidade
da administragado contébil-financeira do INSTITUTO, constituido por até 03 (trés) membros,
eleitos pela Assembleia Geral.

Pardgrafo tnico - O mandato do Conselho Fiscal sera de 03 (trés) anos, podendo haver apenas
uma recondugio sucessiva.

Art. 21 - O Conselho Fiscal reunir-se-4 sempre que necessario, mediante convocagdo do
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Presidente, dos membros do Conselho Fiscal ou de 1/5 (um quinto) dos associados.

Art. 22 - Compete ao Conselho Fiscal:
I - A aprovacao de contas da Diretoria;
II - Examinar e emitir parecer sobre os relatérios e balancetes da entidade;

[II - Supervisionar a execugdo financeira e orcamentéria da entidade, podendo examinar livros,
registros, documentos ou quaisquer outros elementos, bem como requisitar informagaes;

[V - Examinar e emitir parecer sobre os relatérios gerenciais e de atividades da entidade e
respectivas demonstragdes financeiras elaborados pela diretoria, relativos as contas anuais ou de
gestdo da entidade;

V - Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

VI - Requisitar a Diretoria, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das operacdes
econdmico-financeiras realizadas pela entidade;

VII - Elaborar parecer sobre proposta de aquisi¢ao, venda ou imposi¢ao de gravames aos bens da
entidade e encaminhéa-lo a Assembleia Geral para deliberacao;

VIII - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

IX - Zelar pela observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade na prestacdo de contas e atos correlatos da entidade;

X - Opinar e emitir pareceres, inclusive para a Assembleia Geral, sobre relatérios de desempenho
financeiro e contébil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas pela Diretoria, podendo, para
tanto, determinar a Diretoria que providencie o apoio de técnicos especializados;

XI - Pronunciar-se sobre assuntos que lhe forem submetidos pelo Orgao diretivo ou pelo Orgao
deliberativo;

XII - Pronunciar-se sobre dentincia que lhe for encaminhada por qualquer cidadéo, adotando as
providéncias cabiveis.

Art. 23 - Os membros do Conselho Fiscal devem renunciar ao cargo para assumirem fungdes
executivas remuneradas.

Parégrafo tnico - Os integrantes do Conselho Fiscal ndo poderao receber remuneragao, ajuda de
custo ou subsidio pelos servigos que, nesta condigdo, prestarem a entidade.

SECAO III - DO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO

Art. 24 - O Conselho de Administracio ¢ Orgéo deliberativo constituido por até 10 (dez)
membros, eleitos pela Assembleia Geral, que devera obedecer a seguinte proporgao:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Pablico,
definidos pelo estatuto da entidade;

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade
civil, definidos pelo estatuto;

c) até 10% (dez por cento), no caso de associagao civil, de membros eleitos dentre os membros ou
os associados;

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho,
dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;
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e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto.

§1° - A formatagdo supra podera ser complementada/revisada, conforme exigéncia especifica
constante das leis municipais e estaduais relativas a qualificagdo como organizacdo social, dos
contratos de gestdo firmados ou de instrumentos juridicos decorrentes da qualificagao, sendo
incluidas por meio de ato ad referendum pela Diretoria e aprovada posteriormente pelo Conselho
de Administragéo.

§ 2° - O mandato dos membros do Conselho de Administragao sera de 04 (quatro) anos, sendo
permitida uma recondugédo. O primeiro mandato da metade dos membros eleitos ou indicados
deve ser de 02 (dois) anos, cabendo a Assembleia Geral deliberar sobre quais conselheiros deterao
mandato de dois anos.

§3° - Na primeira vez em que o Conselho de Administracao for composto, cabera ao Presidente
indicd-los e nomeéa-los, ad referendum da Assembleia Geral e, nos demais casos, caberd a
Assembleia Geral indicéd-los e nomeé-los na forma e condigao estabelecida neste estatuto.

§4° - Os membros eleitos para compor o conselho de administragdo nao podem ocupar cargos
de prefeito, vice prefeito, governador, vice governador, presidente da Republica, vice presidente
da Republica, secretrios de Estado ou Municipais, bem como ministros de Estado, vereadores,
deputados, senadores, conselheiros de tribunais de contas estaduais, municipais ou da Unido,
dirigentes ou detentores de cargo comissionado ou funcao gratificada da Administracao Publica
direta ou indireta, ou ainda ocupar cargo ou fungao publica do Orgao contratante com o qual serd
firmada a parceria, estendendo-se a vedagao inclusive até seus parentes consanguineos ou afins
até o segundo grau.

§ 5° - As deliberagdes do Conselho de Administragdo deverao ser registradas em atas de suas
reunides.

» em quarta-feira, 8 de junho de 2022 10:30:55 GMT-03:00, CNS: 06.870-0 - Cartério Azevédo

§ 6° - O Conselho de Administracao se reunird sempre que necessario, mediante convocagao do
Presidente do Instituto, do Presidente do Conselho ou de 1/5 (um quinto) dos associados.

§ 7° - Os integrantes do Conselho de Administragdo ndo poderao receber remuneragao, ajuda de
custo ou subsidio pelos servigos que, nesta condicao, prestarem a entidade.

§ 8° - Os conselheiros eventualmente eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade
devem renunciar ao cargo no Conselho de Administragdo para assumir fun¢des executivas
remuneradas.

§9° - O Conselho de Administragdo deve reunir-se ordinariamente, no minimo, trés vezes a cada
ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo, sendo que o Presidente da entidade deve
b participar das reunides do conselho, sem direito a voto.

§10° - O Presidente do INSTITUTO ¢ membro nato da Conselho de Administragdo e participara
das reunides do Conselho, sem direito a voto.

Art. 25 - Compete ao Conselho de Administragao:

I - Fixar o &mbito de atuagdo da entidade, para consecugao do seu objeto;

Il - Aprovar a proposta de contrato de gestao da entidade;

Il - Aprovar a proposta de or¢amento da entidade e o programa de investimentos;

IV - Designar e dispensar os membros da diretoria, sendo a decisao submetida a Assembleia Geral
para aprovagao por quérum de 2/3 de seus membros associados;

V - fixar a remuneragao dos membros da diretoria;
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V - Aprovar e dispor sobre a alteracdo dos estatutos e a extingdo da entidade por maioria, no
minimo, de dois ter¢os de seus membros;

VI - Aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no minimo, sobre a estrutura,
forma de gerenciamento, os cargos e respectivas competéncias;

VII - Aprovar por maioria, no minimo de 2/3 de seus membros, o regulamento préprio contendo
os procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras, servigos, compras e alienacdes e
o plano de cargos, salérios e beneficios dos empregados da entidade;

VIII - Aprovar e encaminhar, ao Orgao supervisor da execucdo do Contrato de Gestdo ou do
Termo de Colaboragdo ou congéneres, os relatérios gerenciais e de atividades da entidade,
elaborados pela Diretoria;

IX - Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos
financeiros e contabeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa, quando
necessario e na forma deste estatuto;

X- Aprovar, ouvida a Diretoria, a alteragdo, exting@o ou dissolugao do contrato do Contrato de
Gestao ou do Termo de Colaboragao ou congéneres ou da qualificacdo, por maioria de no minimo
2/3 de seus membros;

XI - Garantir a atuagdo do INSTITUTO no cumprimento de seus objetivos, bem como definir
politicas, diretrizes e linhas de atuagao;

XII - Eleger o seu Presidente;

XIII - Fiscalizar os atos da Diretoria, verificando o cumprimento de seus deveres legais e
estatutérios;

XIV - Examinar os livros de escrituracao da entidade;

XV - Opinar e emitir pareceres, inclusive para a Assembleia Geral, sobre relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operagées patrimoniais realizadas pela Diretoria
podendo, para tanto, determinar a Diretoria que providencie o apoio de técnicos especializados;

XVI - Requisitar a Diretoria, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das operagdes
econdmico-financeiras realizadas pela entidade;

XVII - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

XVIII - Convocar Assembleia Geral,

XIX - Zelar pela observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas
Brasileiras de Contabilidade na prestagao de contas e atos correlatos da entidade;

rAVERid2ea t70BRS- E3BB-TEEBBBER & iin a6 kadigo B2 EBB87A6RBRE Sua autenticidade devera ser confirada no encerego
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XX - Deliberar quanto a aceitagao de doagdes condicionadas ou que possam acarretar encargos
ao INSTITUTO;

XXI - Analisar proposta de venda ou imposicdo de gravames aos bens do INSTITUTO e
encaminha-la, caso seja favoravel e acompanhada de exposigdo de motivos, a Assembleia Geral
para deliberacao;

XXII - Deliberar quanto a proposta de doagao de bens do INSTITUTO;

XXIII - Outras atribuicdes, conforme exigéncia especifica constante das leis municipais e estaduais
relativas a qualificagdo como organizacdo social, dos contratos de gestdo firmados ou de

instrumentos juridicos decorrentes da qualificagdo, atribuicdes essas que poderao ser incluidas
por meio de ato ad referendum pela Diretoria e aprovada posteriormente pelo Conselho de

Administracio.
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Art. 26 - Havendo legislagao local, municipal ou estatual que determine a formacao de Conselho
de Administragio com regras e/ou estruturas diferentes das descritas neste Estatuto, como
requisito para celebracao de contrato de gestao, termo de colaboragdo ou instrumento congénere
ou para obtencdo de alguma certificacdo, a Diretoria autorizara em ato ad referendum da
Assembleia Geral a criagdo de Conselho de Administracdo préprio, nos restritos termos e visando
atender os requisitos dados pela legislacio em questdo, inclusive no que diz respeito a
composicado, duragdo de mandato e atribuigdes, devendo a Diretoria fazer incluir & alteracao de
normais internas da associagdo e aprovar em assembleia geral especialmente convocada para este
fim a situagao excepcionalmente aqui considerada.

SEGCAO IV - DA DIRETORIA

Art. 27 - A Diretoria sera composta pelo Presidente e Diretor de Mobilizagao de Recursos e Novas
Parcerias.

§ 1° - O mandato dos membros da Diretoria é de 03 (trés) anos, sendo permitidas recondugdes
sucessivas ou alternadas.

-03:00. CNS: 08.870-0 - Cantério Azevedo
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§ 2° - As candidaturas para os cargos da Diretoria serdo aceitas somente por inscrigao de chapa.

§ 3° - Entre o presidente e o Diretor de Mobilizacao de Recurso e Novas Parcerias hd uma relagao
de hierarquia, cabendo ao Presidente a decisdo em caso de divergéncia.

§ 4° - As normas de funcionamento da Diretoria serdo estabelecidas no Regimento Interno.

a0 no

§ 5° - Obrigam a entidade os atos da Diretoria, desde que exercidos nos limites de seus poderes
definidos neste Estatuto Social e no Regimento Interno.

Art. 28 - Compete a Diretoria:
[ - Dirigir as atividades do INSTITUTO segundo as diretrizes da Assembleia Geral e do Conselho
Fiscal;

II - Responsabilizar-se pela execucdo dos projetos e atividades propostos, estabelecendo
resolugdes que definam o programa de trabalho e o orcamento anual do INSTITUTO;

Il - Elaborar e apresentar relatério que subsidie as atividades do Conselho de Administragao
e/ou do Conselho Fiscal, sempre que solicitado;

IV - Adotar e estabelecer, para todos os Orgaos do INSTITUTO, préticas de gestdo administrativa,
necessérias e suficientes a coibir a obtencio, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens pessoais em decorréncia da participacdo no processo decisério e nas atividades da
pessoa juridica;

V - Reunir-se com institui¢des publicas e privadas para mutua colaboracdo em atividades de
interesse comum;

VI - Aprovar o Regimento Interno e Regulamento de Compras do INSTITUTO;
VII - Definir Plano de Cargos e Salarios;

VIII - deliberar quanto a aceitagdo de doagdes condicionadas ou que possam acarretar encargos
ao INSTITUTO;

IX - Deliberar sobre a admissdo e demissdo de colaboradores;

wasse Kpsvdishopinaitbedichescom.heieriicreeaiiRas 3R ARRBABAZMiiniememodigo0RR5 F380-725BRR6 Bua autentici

X - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social do INSTITUTO;
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XI - Efetivar doagdo de bens do INSTITUTO, mediante deliberagdo do Conselho de
Administracao;

XII - Efetivar a compra de bens necessérios ao funcionamento da entidade.

Art. 29 - Compete ao Presidente:

[ - Representar o INSTITUTO, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
II - Cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e o Regimento Interno;

I1I - Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

IV - Autorizar despesas e promover o pagamento de obrigacdes em conjunto com o Diretor de
Mobilizagoes;

%% 2022 10:30:55 GMT-03:00, CNS: 06.870-0 - Cartorio Azevado
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dos trabalhos da entidade, ;}r‘_:gg
©m
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IX - Deliberar sobre as demais questdes executivas de interesse da entidade.
X - Zelar pela realizacao dos objetivos do INSTITUTO;
XI - Zelar pelo prestigio do INSTITUTO, sugerir e adotar medidas que o resguardem;

Paragrafo tinico - Em caso de auséncia, rentincia ou afastamento do Presidente, assumiré o cargo
o Diretor de Mobilizacao de Recursos e Novas Parcerias, coincidindo o mandato dos substitutos
com o tempo restante do mandato original.

Art. 30 - O Presidente servira com lealdade ao INSTITUTO, sendo-lhe vedado:

I - Usar em beneficio préprio ou de outrem, com ou sem prejuizo para o INSTITUTO, as
oportunidades de lucro ou ganho de que tenha conhecimento em razao do exercicio de seu cargo;

II - Omitir-se no exercicio ou protegao de direitos do INSTITUTO ou visando a obtengao de
vantagens, para si ou para outrem, deixar de aproveitar oportunidades de negécio de interesse
do INSTITUTO;

[II - Conceder delegacdes de poderes inerentes a sua fungao, salvo as mencionadas neste Estatuto.

Pardgrafo tnico - O Presidente nao é pessoalmente responsavel pelas obrigacdes que contrair
em nome do INSTITUTO e em virtude de ato regular de sua competéncia.

Art. 31 - Compete ao Diretor de Mobilizacdo de Recursos e Novas Parcerias, sem embargo das
demais atribui¢des mencionadas neste estatuto e definidas por reunido de Diretoria desde que
observadas as regras estatutarias:

I - Estabelecer relagbes com instituicoes direta ou indiretamente envolvidas em promover,
fomentar, financiar e/ou incentivar, por qualquer forma, atividades relativas as suas finalidades
e objetivos sociais;
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II - Propor parcerias e projetos de captagdo junto as empresas, Orgaos ptblicos e/ou privados,
institui¢des filantrépicas e entidades similares, nos ambitos nacional e internacional, visando
estabelecer relagdes que propiciem a mobilizagdo dos recursos necessarios a efetivagdo dos
projetos desenvolvidos pelo INSTITUTO;

III - Buscar, por meio da articulagdo de parcerias o desenvolvimento de projetos ao fiel
cumprimento dos objetivos sociais do INSTITUTO;

IV - Estabelecer intercimbio com grupos, individuos, parceiros, empresas, Orgaos publicos e o
INSTITUTO, buscando a articulagao entre os segmentos, direta ou indiretamente, envolvidos nas
atividades da Instituigao;

V - Gerir canais de parcerias;
VI - Atender a empresas patrocinadoras e parceiras;

VII - Realizar a comunicacao integrada, divulgagdo do INSTITUTO, de seus trabalhos, projetos e
abertura de novas frentes de trabalho;

VIII - Analisar os aspectos sociais, econdmicos e culturais nas diversas regides, e identificar
possiveis parcerias com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboragdo em atividades
de interesse comum, para ampliar a atuagao do INSTITUTO;

[X - A representacdo legal para assuntos financeiros e a supervisao da Geréncia Financeira;

§ 1° - Compete ao Diretor de Mobilizagdo de Recursos e Novas Parcerias, na auséncia do
Presidente ou em sua falta ou impossibilidade por razdes de forga maior ou caso fortuito, a
representagdo do INSTITUTO perante o Ministério do Trabalho e Emprego, Instituto da
Previdéncia Social, Justica do Trabalho e sindicatos patronais e dos empregados, repartigoes
publicas municipais, estaduais e federais, junta comercial, receita federal e postas de fiscalizagao,
em concorréncias e licitagdes, podendo para tanto apresentar impugnacdes e defesas em
processos administrativos, requerer informacgdes e certiddes.

§ 2° - Aplica-se ao Diretor de Mobilizagao de Recursos e Novas Parcerias, as mesmas limitagoes
previstas no artigo 30.

Art. 32 - Toda emissdo e aceite de titulos de créditos e documentos que envolvam obrigagoes
pecunidrias para o INSTITUTO serao obrigatoriamente assinados pelo Presidente e pelo Diretor
de Mobilizacao de Recursos e Novas Parcerias, ou por procuradores formalmente constituidos
com poderes especiais e, se for o caso, valores limites a serem definidos no texto de cada
procuracao.

§ 1° - O instrumento de mandato que outorgar poderes em nome do INSTITUTO para os
procuradores indicados no caput deverd ser assinado pelo Presidente e pelo Diretor de
Mobilizacdo de Recursos e Novas Parcerias.

§2° - A autorizagdo para firmar contratos de crédito junto as Institui¢ées financeiras em nome do
INSTITUTO e oferecer garantias competira aos limites de valores aqui definidos. Entre os valores
de R$ 10.000,00 (dez mil reais) a R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) sera atribuido ao Presidente a
jurisdigao para autorizar, firmar contrato de crédito bancério e oferecer garantias.

§ 3° - Acima do valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) fica instituido que cabera
conjuntamente ao Presidente e ao Diretor de Mobilizagdo de Recursos e Novas Parcerias, a
competéncia para autorizar, firmar contrato de crédito bancério e oferecer garantias.
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Art, 33 - Compete conjuntamente ao Presidente e ao Diretor de Mobilizagao de Recursos e Novas
Parcerias:

I - Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias;

II - Emitir cheques e requisitar taldes de cheques e autorizar transferéncias de valores por carta;
Il - Autorizar aplicagoes financeiras;

IV - Outorgar procuragdes nos termos deste Estatuto;

V - Endossar cheques e ordens de pagamentos do pais ou do exterior, para depésito em conta
bancéaria do INSTUTO;

VI - Celebrar convénios e contratos comerciais e/ ou financeiros com énus a serem assumidos por
meio de recursos préprios do INSTITUTO.

SECAO V - DA SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA

Art. 34 - A estrutura administrativa da superintendéncia executiva sera dimensionada conforme
volume de atividades, podendo variar em razao do namero de divisdes, programas e projetos.

Art, 35 - A superintendéncia executiva serd contratada pela Diretoria e remunerada.

Paragrafo dnico - Se exercida por associados, ficardo suspensos os seus direitos de associados,
nao podendo votar ou ser votado, enquanto ocupar o cargo.

Art, 36 - Compete a Superintendéncia Executiva:
I - Administrar o INSTITUTO, sob o comando da Diretoria;
Il - Cadastrar documentacao e encaminhar aos interessados;
[II - Organizar planos de trabalho e os trabalhos das divisdes; e
[V - Procurar meios de atualizagio.
CAPITULO IV
DA PUBLICIDADE DOS ATOS E PRESTACAO DE CONTAS
Art. 37 - A prestagdo de contas do INSTITUTO conterd, entre outros, os seguintes elementos:
[ - Balango patrimonial;
II - Demonstracdes contébeis previstas em lei;
IIT - Demonstragées das origens e aplicagdes de recursos;
IV - Quadro comparativo de receitas e despesas previstas e realizadas;
V - Notas explicativas do balango;
VI - Parecer do Conselho Fiscal ou do Conselho de Administracao, quando a lei assim o exigir;
§1° - A prestagao de contas do INSTITUTO observara:

I - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade, sendo
obrigatério manter escrituracao contabil regular completa, que registre as receitas e despesas em
livros revestidos das formalidades que assegurem a respectiva exatidao, bem como a aplicacdo
em gratuidade de forma segregada, em consonancia com as normas emanadas pelo Conselho
Federal de Contabilidade;
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II- A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatério de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo-se as certiddes negativas de
débitos junto ao INSS/Previdéncia Social e ao FGTS, colocando-os a disposicao para exame de
qualquer cidadao;

IIl - A realizagdo de auditoria interna e, se for o caso, também por auditores externos
independentes, sobre a aplicagao de recursos publicos e bens publicos recebidos pela entidade,
que sejam objeto de contratos de gestdao ou termos de parceria, previstos na Lei Federal n°
9.790/99 e Lei do Estado de Minas Gerais n° 23.081/18 e demais normas vigentes, observadas as
obrigatoriedades quanto a limites, valores e condi¢des eventualmente definidas em normas
especificas, inclusive o artigo 52 do Decreto 46.020/12 do Estado de Minas Gerais;

IV - Prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos, conforme
determinam o artigo 70 da Constituigao Federal e os artigos 73 e 74 da Constituicdo do Estado de
Minas Gerais, nos termos da regulamentagao aplicavel para cada tipo de recurso ou bem

recebido.

§ 2° - Os documentos que comprovem a origem de receitas e a efetivagdo de despesas do
INSTITUTO, bem como a realizagio de quaisquer outros atos que modifiquem a situagao

- patrimonial, deverdo ser conservados em boa ordem, pelo prazo minimo de 10 (dez) anos,
contado da data de sua emissao.

§ 3° - Sem prejuizo do disposto no paréagrafo anterior, o INSTITUTO devera ainda observar os
casos especificos nos quais a legislagdo preveja periodo de guarda de documentos superior a 10
(dez) anos.

Art. 38 - O controle interno serd constante, permitindo ao interessado o acompanhamento da
execugao orgamentaria, o conhecimento da composigao do patriménio, a determinagao dos custos
das atividades e interpretagao dos resultados econémicos e financeiros.

Art. 39 - Constitui obrigacao da entidade, no caso da celebragdo de contrato de gestao, a
publicagdo anual, ou na periodicidade determinada de acordo com a legislacdo aplicavel, em seu
site institucional, no Diario Oficial do Estado, Distrito Federal ou Municipio, ou da Unido, a
depender do ambito e circunscrigio do ente federado ou Orgdo Publico com o qual firmar
contratos de gestdo ou similares, dos relatérios financeiros e do relatério de execugao do contrato
de gestdo ou similares, de acordo com os principios fundamentais da contabilidade.

CAPITULOV
DO PATRIMONIO, RENDIMENTOS E SUA APLICAGAO

Art. 40 - Os recursos e o patriménio do INSTITUTO serdo oriundos de contribuigdes, doagdes,
patrocinios, contratagdes, locagdes, taxas de administragdo e/ ou captagéo, prestagao de servigos,
alienagdes, royalties, legados e direitos a ele transferidos, de associados ou de terceiros, pessoas
fisicas ou juridicas de qualquer nacionalidade, publicas ou privadas, assim como 0s recursos
adquiridos no exercicio das atividades previstas neste Estatuto Social, rendimentos produzidos
pelo patriménio, convénios, comodatos, termos de parceria/fomento/colaboragao/ou
instrumentos congéneres, subvengdes federais, estaduais e municipais e outras rendas eventuais.

§ 1° - Todos os bens, rendas, recursos, subvencoes, doagdes e eventual resultado
operacional/superévit serdo obrigatoriamente aplicados integralmente no territério nacional e
na manuten¢do e no desenvolvimento dos objetivos institucionais do INSTITUTO.
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§ 2° - Os excedentes financeiros serao investidos no desenvolvimento das proprias atividades,
vedada a distribuicdo, entre os s6cios ou associados, conselheiros, diretores ou doadores, de
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagoes, participagdes ou
parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades.

§ 3° - E proibida a distribuicdo de bens ou de parcela de patriménio liquido em razio de
desligamento, retirada ou falecimento de associado, sécios, conselheiros ou diretores, ou de
qualquer membro da entidade.

CAPITULO VI
DA REMUNERACAO

Art. 41 - Pode ser instituida remuneragao para os administradores, gerentes ou diretores da
entidade que atuem efetivamente na gestdo executiva e para aqueles que a ela prestam servigos
especificas, bem como para os dirigentes estatutarios, exceto para membros do Conselho Fiscal e
do Conselho de Administragdao, limitada aos valores praticados pelo mercado, na regiao
correspondente a sua area de atuagao.

§ 1° - Os dirigentes estatutarios ou nao estatutarios poderdo ser remunerados, observadas as
condicdes e limitagdes previstas nas Leis Federais n°® 9.532/97, 9.790/99 e 12.101/09 e demais
normas que as sucederem,

§ 2° - Somente poderao ser remunerados os Diretores que atuem efetivamente na gestdo

executiva.

§ 3° - Os dirigentes estatutdrios e nédo estatutérios que recebam remunera¢do ndo poderao ser
conjuges ou parentes até o 3° (terceiro) grau, inclusive afins, de instituidores, associados,
conselheiros, benfeitores ou equivalentes do INSTITUTO.

§ 4°- O disposto nos pardgrafos anteriores nao impede a remuneragao do dirigente estatutario ou
diretor que, cumulativamente, tenha vinculo estatutdrio e empregaticio, exceto se houver
incompatibilidade de jornadas de trabalho.

§ 5° - A remuneracdo dos Diretores devera ser referendada pela Assembleia Geral.
CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 42 - O exercicio social terd inicio no dia 1° (primeiro) de janeiro e terminaré no dia 31 (trinta
e um) de dezembro de cada ano civil.

§1° - Ao fim do exercicio financeiro, a Diretoria elaborard com base na escrituragao contabil da
entidade, um balango patrimonial e a demonstragao do resultado do exercicio e uma
demonstragao de origem e aplicacdes de recursos.

§ 2°- A Diretoria tera até o dia 31 de janeiro do exercicio seguinte para elaborar a proposta de
or¢amento do exercicio vigente.

§ 3° - Ao longo do exercicio financeiro, o or¢amento podera ser alterado por proposta da
Diretoria.

Art. 43 - O INSTITUTO ¢ constituida por prazo indeterminado, competindo ao Conselho de
Administracao decidir por sua extingdo, nos termos deste Estatuto Social.

Art. 44 - Na hipotese de dissolugao do INSTITUTO, eventual patriménio remanescente devera
ser destinado a entidade sem fins lucrativos congénere ou a entidades publicas.
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Art. 45 - Caso o instituto venha a celebrar termo de colaboracio ou termo de fomento, nos termos
da Lei Federal n® 13.019/14, ou Contrato de Gestao, nos termos da Lei Federal n° 9.637/98 ou Lei
Estadual/Municipal condizente, deve-se observar que:

I - No caso de dissolugdo da entidade, o seu respectivo patriménio liquido ser transferido a outra
pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei Federal n® 13.019/14, Lei
Federal n® 9.637/98 ou Lei Estadual/Municipal condizente, e cujo objeto social seja,
preferencialmente, o mesmo do INSTITUTO;

II - O INSTITUTO nao podera ter, como dirigente, membro de Poder ou do Ministério Pablico,
ou dirigente de Orgao ou entidade da administragdo publica da mesma esfera governamental na
qual serd celebrado o termo de colaboragio ou de fomento, ou respectivo conjuge ou
companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

Art. 46 - A eventual transferéncia do patriménio liquido a entidades publicas, no caso de perda
de titulo ou extingdo do INSTITUTO, devera observar a proporcao dos recursos alocados por
cada entidade publica.

Art. 47 - O presente Estatuto Social somente podera ser alterado em Assembleia Geral
especialmente convocada para este fim, instalada em primeira chamada, com quérum minimo de
maioria simples dos associados, ou com qualquer nimero, em segunda chamada, meia hora
depois.

Paragrafo tinico. As alteragoes no Estatuto Social indicadas no caput serdo tomadas pela maioria
simples dos presentes.

Art. 48 - O presente estatuto foi aprovado em Assembleia Geral em 23/05/2022.

Art. 49 - Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Diretoria, sendo cabivel recurso a
Assembleia Geral.

Belo Horizonte (MG), 23 de maio de 2022.
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Viviane Tompe So%za Mayrink
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PODER JUDICIARIO - TIMG
CORREGEDORIA-GERAL DE JUSTICA
Registro Civil das Pessoas Juridicas de Belo Horizonte - MG

. Afonso Pana, 732 2 Andar - BN | MG - TaL: [31) 32340878 | (1] 3224-300)
weenlrcpjbh.com br - sac@repibh.com b

ISTITUTO JURIDICO PARA EFETIVAGAO DA cmwmm ES
AUDE

Selo Eletronico N?FS$S02559
Cod. Seg: 2397.3859.7788.0877
Quantidade de Atos Praticados: 00020

AVERBADO(A) sob o n® 182, no registro 104758, no Livro A,
em 03/06/2022

Belo Horizonte, 03/08/2022

Emol:(6418-8) R§ 133.32 TFJ: R§ 48.06 Rec: RS 8.00 |88:6.67 - Total: F:§ 196.04
Emol:(8101-8) R$ 160.86 TFJ: R§ 60.16 Rec: R$ 9.12 1s5:7.60 - Total: R§ 217.74

{

Atos(s) Praticade(s) por: Carolina Malcher - Auxiliar o

Consulta = validade deste Seln no site hitps: selos.tjmg jus.br

() José Nadi Néri - Oficial { ) Ana Paula Neén Sdvaita - Escravente Substtuia
Anibal Skackauskas Dias Da Siva [\l Eden Silva Pinto De Carvalho

Escreventss:

Coenfira os dados do ato em: https/selodigital.tipb jus.br ou Consulte o Documento em: hittps: ﬂaaaveaobasm not.br/documento/130310806221525386675
=] g =] % Autenticagéo Digital Cédigo: 13031030022152538361’5-19 , \k g Cartdrio Azevédo Bastos

Data: 08/06/2022 10:07:40 { 5 Av. Presidente Epiticio Pesson -1145
E Valor Total do Ato: RS 5,02 k S 45 \Roh see Teings. ki ussow o 28
& Selo Digital Tipo Normal C: ANC38188-3G26; ‘ B et e T oL Webe Al

Emol:RS 301.30 TFJ RS 98.21 Total: RS 399 51 ISS. RS 14.27 19 de 19

PadtarrifiCPticalitaRedagrasSindtdeasPacssses hipsrithepinzinter digoe cer brvétilicacad0BRE Ba86 268 6B erinfbinian odtlige BB2%-E§86:d26B26B67Sua autenticidade devera ser confimada no enderego

AL 8Tea86150F A peaeote BOINAMCBORGP com o original e assinado digitalmente por ADAUTO JOSE FERNANDES RIBEIRO, em quarta-feira, 8 de junho de 2022 10:30:55 GMT-03:00, CNS: 06.870-0 - Cartorio Azevedo
eletronico www.cenad org.br/autenticidade. O presente documento digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacdo no Tabelionato de Notas. Provimento n® 100/2020 CNJ - artigo 22.

)



v, Afonso Pena, T2 - 7* Andas - BH T NG - Tel: {31) X226-307¢ | (3] 3224-300)
m.rcpm.mu sac@rcpjbh com br

lltSTJTUTO JUH‘DICO PARA EFETNACAO DA CIDADANM E 3

CORREGEDORIA-GERAL DE JUSTICA
Registro Civil dax Pessoas Juridicas de Belo Horizonte - MG

PODER JUDICIARIO - TIMG

HPUDE

Selo Eletronico N°F$802579
> Cod Scgo 2988.0843.7686.3769

f VYERBAGAO n° 182, no registro 104756, no Livro A, Examinad R,

Conferida e qualificada. g ‘
10 "R$ 1%‘31:}[

Belo Horizonte, 03/08/2022
| ) §nraPauia Nén Sivera - Escrevente Subsinuta

{Zmol:(8601-9) R$ 21.67 TFJ: R 6.
Eden Sive Pantn De Carvaing

() Josk Nadh N - Dficial
b Escreventes () Andal Skackayskas Dias Da Siva {

Confira 0s dados do ato em: hitps://selodigital.tiob jus.br ou Consulte o Documento em: hups-ﬂazavedonasms.no1.nr.'clor:umenn:'13031030822152538&6?5

Autenticacao Digital Cédigo: 130310806221525386675-20
Data: 08/06/2022 10:07:40

Valor Total do Ato: RS 5,02

Selo Digital Tipo Normal C: ANC38189-1W69;

Atos(s) Praticado(s) por Valdirene Teixeira - Auxiliar
Emol'RS 23.18 TFI:R$6.70 Total: R$ 29 83 [SS: RS 109

Consults & validade deste Selo no site hitps:* selos.tjmg.jus.br

uantidads de Atos Praticades: 00001

'3

Baraosrificabfioalidagr-dasrassinatymsbacesse htnsriehepizintinrdidoecormrivenitioacseRrhs HaGHREE SRR eriafmen0dige AB25-E386T 2552686 7Sua autenticidade devera ser confirmada no enderego

Aspiradoipor dqesento GEHNAREGOREBD com o original e assinado digitalmente por ADAUTO JOSE FERNANDES RIBEIRO, em quarta-feira, 8 de junho de 2022 10:30:55 GMT-03:00, CNS: 06.870-0 - Cartério Azevédo
eletronico www.cenad.org.br/autenticidade. O presente documento digital pode ser convertido em papel por meio de autenticacéo no Tabelionato de Notas. Pravimento n® 100/2020 CNJ - artigo 22.

g Cartério Azevédo Bastos
B Av. Presidente Epitdcio Pessoa - 1145
|8 Bairro dos Estado, Joko Pessoa - PB

(83) 3244-5404 - canorio@azevedobastos.not.br
hetps:/lazevedo!

Vaber Az
bastos .not.br Titular

)



&
Avante Social

SAUDE, JUSTICA E CIDADANIA

ATA DE ELEICAOE
POSSE DA ATUAL
DIREITORIA

Rua Jose Hemeterio de Andrade, n® 950, Andar 5-6, Buritis, CEP: 30.493-180, Belo Horizonte - Minas Gerais
Telefone: (31) 3295-5655 E-mail: institucional@avantesocial.org.br | Site: www.avantesocial.org.br

1Doc: 219/E

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/0B25-E386-725B-6B67 e informe o cédigo 0B25-E386-725B-6B67

Assinado por 1 pessoa: EDINA ACCORSI



1
Confira os dados do ato em: https://selodigital.tjpb.jus.br ou Consulte o Documento em: hitps://azevedobastos.not.br/documento/1 30310405214003164153
E#23E S Autenticacso Digital Codigo: 130310405214003164153-1 e o A
Data: 04/05/2021 10:49:53 “/ ) E cﬁ??::m Epluﬁdmo 8?131:505
Valor Total do Ato: RS 4,66 { ) Bairro dos Estado, Jodo Pessoa - PB
Selo Digital Tipo Normal C: : /&5 (83) 3244-5404 - cartorio@azevedobastos.not.b :
g p rmal C: ALL23864-YMA4; f % ety ekt ROLB!  Vaiber mmwne M. Cavalcanti

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVAGAO
DA CIDADANIA E SAUDE — AVANTE SOCIAL, REALIZADA EM 08 DE FEVEREIRO DE 2021, NA
SEDE DA ENTIDADE, SITUADA NA AVENIDA RAJA GABAGLIA, N° 4.943, SALA 101, 12
PAVIMENTO, EDIFICIO CRISTAL, BAIRRO SANTA LUCIA, MUNICIPIO DE BELO HORIZONTE,
ESTADO DE MINAS GERAIS, CEP 30360-663.

Aos 08 dias do més de fevereiro do ano de 2021, em segunda convocagdo, reuniram-se em
assembleia geral, na sede do Instituto, os associados para deliberarem sobre o que se segue:

a) Eleicdo e posse da Diretoria: Presidente e Diretor de Mobilizagdo de Recursos e Novas

Parcerias;
b) Fixa¢do de remuneragdo da Diretoria.

Iniciada a assembleia, considerando a proximidade do prazo de duragdo do mandato da
diretoria, que se encerra dia 08/05/2021, deu-se inicio a elei¢do. Para o cargo de Presidente
candidatou-se a Dra. Viviane Tompe Souza Mayrink, brasileira, divorciada, advogada, RG M-
7.246.797/SSP-MG, CPF 032.198.616-44, residente na Rua Henrique Furtado Portugal, n2 235,
Apto 302, Buritis, Belo Horizonte/MG, CEP 30493-175 e para o cargo de Diretor de Mobilizagao
de Recursos e Novas Parcerias candidatou-se o Sr. Jorge Luiz da Cruz Junior, brasileiro, casado,
administrador de empresas, CPF: 053.984.336-95, RG: MG-8.407.469/SSP-MG, residente e
domiciliado 3 Rua Jo3o Antdnio Azeredo, n? 10, apto. 1502, Belvedere, Belo Horizonte/MG,
CEP: 30320-610, eleitos por unanimidade. Considerando que os cargos de dirigentes sdo
incompativeis com a Consolidacdo das Leis Trabalhistas — CLT por ndo se adequarem aos
requisitos da relagdo de emprego, exemplificando, ndo preenchimento do requisito de
subordinagdo, a presidente trouxe a necessidade de que o vinculo estabelecido pelo novo
mandato se processe sob a forma estatutéria, sendo aprovado por todos, sendo assim, ambos
que ja ocupam os cargos, serdo empossados automaticamente para o novo mandato em
09/05/2021, findando, portanto, a relagdo celetista da diretoria. O mandato terd vigéncia até
09/05/2024, nos termos do art. 25, §12 do Estatuto. Passando para o proximo ponto da pauta,
a Presidente expds a necessidade de fixacdo de critérios para remuneragdo da diretoria, que
se dara mediante retiradas PRO-LABORE e levard em conta a localidade de atuacdo da
Instituicdo, o porte da empresa, a qualificagdo académica e a experiéncia de gestdo dos
Dirigentes e o padrdo de mercado, conforme pesquisa salarial realizada dia 23/12/2020, que
segue anexa a esta ata. Portanto, decidiu-se fixar a remuneragdo para a Presidente e para o
Diretor de Mobilizagbes de Recursos e Novas Parcerias conforme variagdo do porte da
empresa e do nivel profissional, estabelecidos na pesquisa de salarial, sempre obedecendo ao
limite legal de até 70% (setenta por cento), em seu valor bruto, do limite estabelecido para a
remuneracdo de servidores do Poder Executivo Federal, nos termos da Lei 12.101/2009.
Ressaltou, ainda, que a remuneragdo s6 pode ser feita aos dirigentes que atuem efetivamente
na gestdo da organizagdo, como é o caso dos dirigentes em questdo. Os valores fixados estao
restritos a remuneragéo dos Dirigentes estatutarios, que poderdo ser suspensos a qualquer
tempo caso a Instituicdo ndo mais possua condi¢des de pagamento e caso 0 dirigente passe a
exercer fungdo remunerada na prépria Instituicdo, via instrumentos firmados em parcerias.
Sendo a pauta aprovada por unanimidade. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a
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reunido e lavrada a Ata, que, depois de lida e aprovada, foi assinada pela Presidente e todos
0s presentes em Assembleia Geral Extraordinaria.
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Belo Horizonte, 08 de fevereiro de 2021.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DA PARAIBA
CARTORIO AZEVEDO BASTOS
FUNDADO EM 1888
PRIMEIRO REGISTRO CIVIL DE NASCIMENTO E OBITOS E PRIVATIVO DE CASAMENTOS, INTERDIGOES E TUTELAS DA COMARCA DE
JOAO PESSOA

Av. Epitacio Pessoa, 1145 Bairro dos Estados 58030-00, Jodo Pessoa PB
Tel.: (83) 3244-5404 / Fax: (83) 3244-5484
http://w w w .azevedobastos.not.br
E-mail: cartorio@azevedobastos.not.br

DECLARAGAO DE SERVIGO DE AUTENTICAGAO DIGITAL

O Bel. Valber Azevédo de Miranda Cavalcanti, Oficial do Primeiro Registro Civil de Nascimentos e Obitos e Privativo de Casamentos, Interdigdes e
Tutelas com atribuigdo de autenticar e reconhecer firmas da Comarca de Jodo Pessoa Capital do Estado da Paraiba, em virtude de Lei, etc...

DECLARA para os devidos fins de direito que, o documento em anexo identificado individualmente em cada Cédigo de Autenticagéo Digital® ou na
referida sequéncia, foi autenticado de acordo com as Legislagbes e normas vigentes®.

DECLARO ainda que, para garantir transparéncia e seguranga juridica de todos os atos oriundos da atividade Notarial e Registral no Estado da
Paraiba, foi instituido pela da Lei N° 10.132, de 06 de novembro de 2013, a aplicagao obrigatéria de um Selo Digital de Fiscalizagao Extrajudicial
em todos os atos de notas e registro, composto de um cddigo dnico (por exemplo: Selo Digital: ABC12345-X1X2) e dessa forma, cada
autenticagao processada pela nossa Serventia pode ser verificada e confirmada tantas vezes quanto for necessario através do site do Tribunal
de Justica do Estado da Paraiba, enderego https://corregedoria.tjpb.jus.br/selo-digital/

A autenticagdo digital do documento faz prova de que, na data e hora em que ela foi realizada, a empresa INSTITUTO JURIDICO PARA
EFETWACAO DA CIDADANIA E SAUDE tinha posse de um documento com as mesmas caracteristicas que foram reproduzidas na cdpia
autenticada, sendo da empresa INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE a responsabilidade, unica e exclusiva, pela
idoneidade do documento apresentado a este Cartdrio.

Esta DECLARAGAO foi emitida em 15/09/2020 11:23:43 (hora local) através do sistema de autenticagéo digital do Cartério Azevédo Bastos, de
acordo como Art. 1°, 10° e seus §§ 1° e 2° da MP 2200/2001, como também, o documento eletrénico autenticado contendo o Certificado Digital
do titular do Cartdrio Azevédo Bastos, poderd ser solicitado diretamente a empresa INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA
E SAUDE ou ao Cartdrio pelo enderego de e-mail autentica@azevedobastos.not.br

Para informagbes mais detalhadas deste ato, acesse o site hitps ://autdigital.azevedobastos .not.br e informe o Cddigo de Autenticacéo Digital..
Esta Declarag@o é valida por tempo indeterminado e esta disponivel para consulta em nosso site.

'Coédigo de Autenticagéo Digital: 130311408205353950419-1
2Legislagbes Vigentes: Lei Federal n° 8.935/94, Lei Federal n® 10.406/2002, Medida Provisoria n® 2200/2001, Lei Federal n® 13.105/2015, Lei
Estadual n® 8.721/2008, Lei Estadual n® 10.132/2013 e Provimento CGJ N° 003/2014.

O referido é verdade, dou fé.

CHAVEDIGITAL

00005b1d734fd94f057f2d69fe6bc05bca3b72cf17485eacfd94a40d1977f225adbac5193192c5875af34b23d2dd3da5d6c9c44a74f26857 19bf4%e
bcb566bf9e1ad4ad1551fch87bfeb706 1dade11a2

Presidéncia da Republica Ic P_
Casa Civil Bras“

Medida Proviséria N* 2.200-2,
de 24 de agosto de 2001 %
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Avante Social

SAUDE, JUSTICA E CIDADANIA

CERTIDOES

Rua Jose Hemeterio de Andrade, n2 950, Andar 5-6, Buritis, CEP: 30.493-180, Belo Horizonte - Minas Gerais
Telefone: (31) 3295-5655 E-mail: institucional@avantesocial.org.br | Site: www.avantesocial.org.br
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 03.893.350/0001-12

Certiddo n®: 25161624/2022

Expedicdo: 08/08/2022, as 09:36:39

Validade: 04/02/2023 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se gue INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.893.350/0001-12,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidac emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca |condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenbiérios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdc legal, contiver| forgca executiva.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/0B25-E386-725B-6B67 e informe o c6digo 0B25-E386-725B-6B67
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE
CNPJ: 03.893.350/0001-12

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucao fiscal, ou objeto de deciséo judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificag@o da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os ¢rgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tGnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitaga@o desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:43:00 do dia 25/04/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 22/10/2022.

Cdadigo de controle da certiddo: 5D45.D88C.613E.A6EC

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/0B25-E386-725B-6B67 e informe o cédigo 0B25-E386-725B-6B67
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08/08/2022 11:19 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  03.893.350/0001-12
Razdo0 Social:IJuCI INSTIT JURID P EFETIVACAO DA CIDAD

Endereco: R DOS TIMBIRAS 2875 / BARRO PRETO / BELO HORIZONTE / MG / 30140-
062

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:29/07/2022 a 27/08/2022

Certificacdo Numero: 2022072901062547385296
Informacdo obtida em 08/08/2022 09:37:18

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/0B25-E386-725B-6B67 e informe o cédigo 0B25-E386-725B-6B67
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08/08/2022 11:21 SIARE - Secretaria de Estado de Fazenda MG

SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

CERTIDAO EMITIDA EM:

CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 08/08/2022
Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:
06/11/2022

NOME: INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE
CNPJ/CPF: 03.893.350/0001-12
LOGRADOURO: RUA JOSE HEMETERIO ANDRADE NUMERO: 950
COMPLEMENTO: AN 5-6, BAIRRO: BURITIS CEP: 30493180
DISTRITO/POVOADO: MUNICIPIO: BELO HORIZONTE UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passi

vo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que:

1. Ndo constam débitos rel

ativos a tributos administrados pela Fazenda Piablica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizagdo para lavratura de escritura pablica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacio expedida em autos de inventério ou de arrolamento, de sentenca em agao
de separacao judicial, divércio, ou de partilha de bens na unido estivel e de escritura publica de
doacao de bens iméveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certidio de
Pagamento / Desoneracgao do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certiddo valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributérios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICACAO NUMERO DO PTA DESCRIGCAO

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada através de aplicativo disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http://www.fazenda.mg.gov.br
=> Empresas => Certificacio da Autenticadade de Documentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAO:2022000566361538

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/0B25-E386-725B-6B67 e informe o cédigo 0B25-E386-725B-6B67
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08/08/2022 11:23 cndonline.siatu.pbh.gov.br/fCNDOnline/guiaCND2.xhtml

Prefeitura de Belo Horizonte

Secretaria Municipal de Fazenda
Subsecretaria da Receita Municipal

CONFIRMAGAO DE AUTENTICIDADE

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITO NEGATIVO
PLENA PESSOA JURIDICA

REGISTROS DE ACESSO

Codigo de Controle: GKGIMHKNNN

Certidéo n°® 19.678.561 Exercicio: 2022

Emisséo em: 08/08/2022 Requerimento em: 11:21:59 Validade: 07/09/2022

Nome: INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE
CNPJ: 03,893.350.0001.12

inscritos ou ndo em divida ativa.

RESSALVAS
Existe(m) lancamento(s) a vencer
Existe(m) lancamento(s) com parcelamento em andamento

DOCUMENTO GRATUITO - http:iicndonline.siatu.pbh.gov.br

cndonline.siatu.pbh.gov.br/CNDOnline/guiaCND2.xhtm|

Ressalvando a Prefeitura Municipal de Belo Horizonte o direito de cobrar debitos posteriormente apurados, a Diretoria de
Arrecadacdo, Cobranca e Divida Ativa da Secretaria Municipal de Fazenda, no uso de suas atribuicdes legais, certifica que
o Contribuinte acima encontra-se regular com a Fazenda Publica Municipal, em relacéo aos Tributos, Multas e Precos

1Doc:

DOCUMENTO GRATUITO - http:icndonline.siatu.pbh.gov.br
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Avante Social

SAUDE, JUSTICA E CIDADANIA

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE PARENTESCO

O INSTITUTO JURIDICO PARA EFITIVAGCAO DA CIDADANIA E SAUDE — AVANTE SOCIAL, CNPJ:
03.893.350/0001-12, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ
sob o n? 03.893.350/0001-12, com sede no Municipio de Belo Horizonte/MG, sito a Rua José
Hemetério Andrade, n? 950, Andar 5-6, Buritis, CEP 30493-180, neste ato representado pela
sua Presidente, Sra. Viviane Tompe Souza Mayrink, portadora do RG n? M-7.246.797/SSP-
MG e do CPF n? 032.198.616-44, DECLARA, para os devidos fins e sob as penas da lei que os
membros eleitos ou indicados para compor o conselho administragdo ndo sdo parentes
consanguineos ou afins de ate 3° grau do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretario Municipal,
Vereadores e servidores publicos detentores de cargo comissionado ou func¢do gratificada,
cuja atuagao no ente publico possa vir a ter relacdo direta com o contrato que vier a ser
celebrado.

Nada mais a declarar, e ciente das responsabilidades pelas declaracdes prestadas, firmamos a

presente.

Belo Horizonte, 09 de agosto de 2022.

Viviane To
Presidente
Avante Social

Rua José Hemetério Andrade, n2 950, Andar 5-6, Buritis, CEP 30493-180, Belo Horizonte - Minas Gerais
Telefone: (31) 3295-5655 Email: institucional@avantesocial.org.br | Site: www.avantesocial.org.br

1Doc: 233/E
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Avante Social

SAUDE, JUSTICA E CIDADANIA

DECLARACAO DE IDONEIDADE

O INSTITUTO JURIDICO PARA EFITIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE — AVANTE SOCIAL, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ sob o n? 03.893.350/0001-
12, com sede no Municipio de Belo Horizonte/MG, sito a Rua Jose Hemeterio Andrade, n?
950, Andar 5-6, Buritis, CEP 30493-180, neste ato representado pela sua Presidente, Sra.
Viviane Tompe Souza Mayrink, portadora do RG n2 M-7.246.797/SSP-MG e do CPF n?
032.198.616-44, DECLARA, que ndo foi declarado inidénea para licitar por nenhum orgdo
federal, estadual ou municipal.

Por ser de expressdo da verdade, firmo a presente.

Belo Horizonte, 9 de agosto de 2022.

Presidente
Avante Social

Rua José Hemetério Andrade, n2 950, Andar 5-6, Buritis, CEP 30493-180, Belo Horizonte - Minas Gerais
Telefone: (31) 3295-5655 Email: institucional@avantesocial.org.br | Site: www.avantesocial.org.br

1Doc: 234/m
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatdrio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas

realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgéo gestor de cada cadastro consultado. A
informacao relativa a razdo social da Pessoa Juridica € extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 09/08/2022 11:12:15

Informacoes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E
SAUDE
CNPJ: 03.893.350/0001-12

Resultados da Consulta Eletronica:

Orgﬁo Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgao Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgiio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUIL.

Orgéo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/0B25-E386-725B-6B67 e informe o cédigo 0B25-E386-725B-6B67
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Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacio e
racionalizagdo de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril

de 2014, Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n® 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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Assinado por 1 pessoa: EDINA ACCORSI

1Doc: 236/m



Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certidao Negativa

Certifico que nesta data (09/08/2022 as 11:21) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagao com transito em julgado ou sangao ativa

quanto ao CPF n° 032.198.616-44.

A condenagéo por atos de improbidade administrativa nao implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em htip://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
62F2.6D7F.CDE5.E911 no seguinte enderego: htips://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 09/08/2022 as 11:21:51 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1
1Doc: 237/
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Improbidade Administrativa e Inelegibilidade
Certidao Negativa

Certifico que nesta data (09/08/2022 as 11:22) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagao com transito em julgado ou sangéo ativa

quanto ao CPF n° 032.198.616-44.

A condenacao por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
62F2.6DA9.74B7.A953 no seguinte enderecgo: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php
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Improbidade Administrativa e Inelegibilidade
Certidao Negativa

Certifico que nesta data (09/08/2022 as 11:23) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e

Inelegibilidade registros de condenagao com transito em julgado ou sancao ativa

quanto ao CNPJ n° 03.893.350/0001-12.

A condenagao por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http:/divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certiddo € expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do niumero de controle
62F2.6DD6.1498.F998 no seguinte enderego: https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/autenticar_certidao.php
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09/08/2022 11:34 https://servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srv_certidaoTCexibicao.aspx?numControle=767948046

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Certidao Negativa de Pendéncias

CNPJ: 03.893.350/0001-12
Requerente: INSTITUTO JURIDICO PARA EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE

O Tribunal de Contas do Estado do Parana CERTIFICA, em consulta ao banco de dados da Coordenadoria de
Monitoramento e Execucdes - CMEX, que, nesta data, ndo consta registro de pendéncias, referentes a contas
julgadas irregulares nos tltimos 8 (oito) anos e sangdes ou determinacgdes, de responsabilidade do
requerente.

Esta certiddo nao se aplica aos seguintes casos:

a) aos registros para obtencdo de certiddo liberatéria pelas entidades e suas vinculadas, conforme Instrugao
Normativa n° 68/2012;

W) aos registros constantes da apreciacao pelo Tribunal, mediante emiss&do de parecer prévio, das contas
anuais prestadas pelos chefes dos poderes executivo estadual e municipais, conforme inciso I, do art. 1°, da
Lei Complementar n® 113/2005.

Certiddo emitida em 09/08/2022 11:31:39, com validade de 30 (trinta) dias, a contar da emissao.

A veracidade das informacGes aqui prestadas pode ser confirmada no site www.tce.pr.gov.br.

Cddigo de controle desta certiddo: 767948046

Certiddao emitida nos termos da Instrucao de Servico n°® 92, de 15/12/2014.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/0B25-E386-725B-6B67 e informe o cédigo 0B25-E386-725B-6B67
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdao: 0B25-E386-725B-6B67

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«"  EDINA ACCORSI (CPF 053.XXX.XXX-55) em 20/09/2022 09:48:24 (GMT-03:00)
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Memorando 32- 5.179/2021

De: Maria S. - PGM
Para: PGM-LIC - LICITACOES - A/C Marcio S.

Data: 19/09/2022 as 09:26:13

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC, GAB-LC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Faco esses autos conclusos.
Maria Antonia Schizzi
Auxiliar Administrativa

Decreto 433/2018

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/08DF-9706-7A55-5754 e informe o cédigo 08DF-9706-7A55-5754
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Cddigo para verificacdo: 08DF-9706-7A55-5754

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:
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Papel: Assinante
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:
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{5} CHOPINZINHO Doc

De: Marcio S. - PGM-LIC
Para: SMASMF - Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia

Data: 28/09/2022 as 16:53:06

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC, GAB-LC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Prezados,

Solicito que seja anexados ao memorando os documentos, copia integral, exigidos nos itens 1.3 "a" e "b" do edital de
chamamento publico, quais sejam: ata da elei¢cdo da atual diretoria; e contrato social ou ato constitutivo.

A fim de verificar o atendimento dos requisitos da lei de regéncia, também devera ser informada a atual composicao
do conselho de administragdo da associagao, quanto aos seus membros e a respectiva representatividade.

Atenciosamente,

Marcio Stringari
Procurador Municipal

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/1982-2644-9D74-FC47 e informe o cédigo 1982-2644-9D74-FC47
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: 1982-2644-9D74-FC47

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

LV 4 MARCIO STRINGARI (CPF 248.XXX.XXX-23) em 28/09/2022 16:53:30 (GMT-03:00)
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Memorando 34- 5.179/2021

De: Gislaine G. - SMASMF
Para: PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Data: 11/10/2022 as 14:03:58

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC, GAB-LC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Prezado,

Conforme solicitado enviamos em anexo ata da assembleia, a Presidente da Associagao informou que os demais
documentos foram entregues conforme solicitado no Edital.

atenciosamente,

Gislaine Tania Galeazzi
Assistente Social/CRESS 8048/PR

Coordenacéo de Gestao do SUAS

Anexos:
IMG_20221011_0001_Ata_Lar_Dona_Paula.pdf

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/6 AEF-C41C-9B14-F20C e informe o cddigo 6AEF-C41C-9B14-F20C
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Ata Da Assembleia ExtraordinariaDa
Associaciio de Protecdo ao Idoso de Chopinzinho-APIC

Ata da Assembleia Extraordinaria da Associagao de Protegéo ao ldoso de Chopinzinho-APIC,
realizada no dia 05 de setembro de 2022, &s 17h30, na Sala de Reunides da Camara Municipal
de Vereadores, localizada na Rua Diogo Antbnio Feij6, n° 4073 - Centro, nesta Cidade de
Chopinzinho, Estado do Parana, com a participagao dos Conselheiros que assinaram o livro de
presenga de reunides da Associagdo de Protegdo ao Idoso de Chopinzinho-APIC, a folha 01.A
Presidente llda Maria Debona, presidiu a reunido, com a seguinte pauta: Prorrogagéo do Mandato
da Atual Diretoria Executiva, do Conselho da Associagéo de Protegéo ao Idoso de Chopinzinho,
até margo de 2023. A mesma esclareceu a necessidade de adequar e dar cumprimentos as
normas estabelecidas no estatuto. Apds algumas consideragoes realizadas pelos conselheiros
sobre o prazo que determina a prorrogagéo, a Presidente questionou os presentes se todos
concordavam com a prorrogagdo. Na auséncia de manifestagbes contrarias, foi decidido em
votagdo unénime a prorrogagdo do mandato da atual diretoria, para entdo em margo de 2023
realizar a assembleia ordinaria, para eleigdo de uma nova diretoria para 0 mandato de 4 anos.
Nada havendo mais a fratar, a Presidente lida Maria Debona declarou encerrada a presente
reunido. Eu, Angelita Maria Pivatto, secretaria lavrei a presente ata, que, depois de aprovada pela
Assembleia, segue para assinatura dos presentes.

Jdeu wbone A«ﬁ)«aﬂtb\ jf?m‘l(c
Conselho de Administragao Conselho de Administragao
Presidente Secretaria Geral
lida Maria Debona Angelita Maria Pivatto
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: 6AEF-C41C-9B14-F20C

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

LV 4 GISLAINE TANIA GALEAZZI (CPF 054 . XXX.XXX-22) em 11/10/2022 14:04:22 (GMT-03:00)
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Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)
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Memorando 35- 5.179/2021

De: Cristiani C. - PGM
Para: PGM-LIC - LICITACOES - A/C Marcio S.

Data: 11/10/2022 as 14:20:36

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC, GAB-LC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Faco estes autos concluso ao Procurador Municipal Dr. [VETteilleRSiialale-laRN =d€1\.
Do que lavro o presente termo.
Chopinzinho/PR, datado e assinado digitalmente.

Cristiani Scariot Rosa da Cruz
Assessora Juridica

Matricula n.° 2.735-1

Decreto n.°012/2021

Doc

1Doc:

250/3

Assinado por 1 pessoa: CRISTIANI SCARIOT ROSA DA CRUZ
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: BCB0-ACEC-0248-94C8
Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagédo por meio do link:
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Memorando 36- 5.179/2021

De: Marcio S. - PGM-LIC
Para: SMASMF - Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia - A/C Gislaine G.

Data: 13/10/2022 as 10:56:06

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC, GAB-LC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Prezada gestora:

O estatuto da Associagédo de Prote¢do ao Idoso de Chopinzinho (APIC), foi anexado neste memorando eletrénico,
porém o documento ndo esta completo.

O referido documento foi juntado aos autos as folhas (128/154). Basta verificar a folna 129 que faltam os 25 artigos
iniciais do estatuto.

Reitero a necessidade da juntada do estatuto as inteiras, considerando ser um documento essencial para analise da
compatibilidade do seu conteudo com as exigéncias da Lei n® 3.703/2018.

Atenciosamente,

Marcio Stringari
Procurador Municipal

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/BEDC-F655-B4C8-1173 e informe o c6digo BEDC-F655-B4C8-1173
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ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: BEDC-F655-B4C8-1173

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:
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{5} CHOPINZINHO Doc

De: Gislaine G. - SMASMF
Para: PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Data: 13/10/2022 as 15:59:49

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC, GAB-LC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Prezado,
Segue documento.
atenciosamente,

Gislaine Tania Galeazzi
Assistente Social/CRESS 8048/PR

Coordenagéo de Gestao do SUAS

Anexos:
ASSOCIACAO_DE_PROTECAO_AO_IDOSO_DE_CHOPINZINHO_1_.pdf

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/8866-7231-58D8-2498 e informe o cédigo 8866-7231-58D8-2498
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Associacdo de Proteg¢do ao Idoso de Chopinzinho - APIC

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
Da denominagdo, fins, Sede, natureza juridica e duracdo
CAPITULO II ’
Dos Associados, sua admissdo seus direitos, deveres e exclusio
CAPITULO 1l
Dos Orgdos e Suas Competéncias
CAPITULO IV

Das Elei¢cbes

CAPITULD V

Do Patriménio, Receltas eiDespesas

EARITULO VI e

Ly ey
o Veng, PN,

Das Alteracsds Esthtutariad
CAPITULO VII
Da Prestagao de Contas
CAPITULO ViIII
Dos Livros
CAPITULO IX

Das Disposi¢des Gerais e Transitdrias
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Associac¢do de Protecdo ao ldoso de Chopinzinho - APIC
e e it

CAPITULO |
Da Denominacao, Fins, Sede, Natureza Juridica e Duragéo.

Art. 12- A Associagdo de Protecdo ao Idoso de Chopinzinho, também denominada
neste Estatuto como APIC, e nome fantasia, Lar Anjos em Vida - Dona Paula, tem
sua Sede Administrativa situada na Rua Santos Dumont, ne 368'9, bairro Frei Vito,
CEP: 85.560-000 em Chopinzinho, Parand, onde tem sede e foro. A entidade é uma
associagao civil de direito privado, sem fins lucrativos, de carater filantrépico e
beneficente de assisténcia social, cultural e salide a pessoas idosas, com prazo de
duracdo por tempo indeterminado, que tem por finalidades estatutarias:

§ 12: Oferecer suporte familiar com atendimento especializado e como formas-
alternativa de garantia de direitos a pessoa idosa (Centro Dia);

§ 29: Acolhimento e garantia de protecdo integral a pessoa idosa e em situacdo de
risco e vulnerabilidade social (Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos);

§ 32: AAPIC serd a mantenedora dos servigos de Centro Dia e de Instituicdo de Longa
Permanéncia para ldosos;

§ 42: A APIC atendera dois tipos de se,wiq%S%ﬁfitﬁdggE%‘i seguinte forma:

I- Servigo da Protegdo Social Especial d;e‘ Mﬁdiaﬁbdmﬂ]‘q){(idade na modalidade —
Centro Dia. L. A gy

o TENT L, Mg,

Il- Servigo da Protec¢do Social Especial de Alta Cor;fpi-exidade na modalidade Unidade
Institucional ou Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos.

§ 52: Os servigos tipificados no paragrafo anterior serdo regulamentados através de
regimento interno especifico, a serem elaborados e aprovados por 2/3 tergo dos
membros do Conselho de Administra¢do, observando-se as disposi¢cdes do presente
estatuto.

Art. 22: A Associagdo tem cardter apartiddrio, porem dentro de suas especialidades,
a mesma podera firmar convénios ou contratos com entidades privadas, publicas,
6rgdos estatais ou paraestatais para prestagdo de servigcos de assisténcia social,
educacao e a saude.

Art. 32- A area geografica abrangida pela Associagdo, tem como prioridade o
municipio de Chopinzinho — PR e regido, podendo atuar em todo o territorio
nacional como filial, posto de servico ou departamento.

\
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Associacgao de Protecdo ao ldoso de Chopinzinho - APIC
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Art. 42; A APIC tem por objetivo principal, lutar pelo bem comum em todos os
aspectos com prioridade a prestar assisténcia e apoio as pessoas idosas, que se
encontram em vulnerabilidade social, gratuitamente de acordo com as suas
possibilidades e de acordo com as legislagdes vigentes.

§ 12: A APIC, poderd ofertar uma porcentagem minima de vagas referente aos
servicos particulares, a fim de auxiliar na manutengdo e melhorias da proépria
instituicdo;

Art. 52- No desenvolvimento de suas atividades, a APIC, observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia, e ndo fara qualquer discriminagdo de raga, cor, género ou religido.

Art. 62- A APIC disciplinara seu funcionamento por meio de Regimentos Internos e«
Ordens Normativas emitidas pela Assembleia Geral através do Conselho de
Administragdo, e demais Conselhos e Comissoes.

CAPITULO Il

Dos Associados e sua admissdo, seus direitos, deveres e exclusdo.

Y lhme C G
SECRO Tty jreay.

Dos Associados e sua Admissso,

LT
€ 74

*; = 'r"'\'-."_- 5 A4l
Art. 72 - A APIC é constituido pelas segdir te_sﬁ:aﬂeéorlas de associados:
a) Associado Fundador;
b) Associado Efetivo;
c) Associado Benemérito;
d) Associado Honorario;

Art. 82 - E associado fundador, pessoa fisica que esteve presente na Assembleia de
Constituicdo, assinou a Ata de Fundagdo da Associagdo e contribuiu para a fundagao
da APIC.

Art. 92 - E associado efetivo, pessoa fisica, sem impedimento legal, que venham a
contribuir ativamente na efetivacdo dos principios fundamentais da APIC e outros
que vierem a ser admitidos como tais, pelo Conselho Administrativo, “ad
referendum” da Assembleia Geral e que venha a pagar anuidade.

Art. 10° — E associado benemérito, mediante deliberagdo da Assembleia Geral,
pessoa fisica que tenha prestado servigos relevantes para a APIC, quer seja por
atividade voluntaria, doacdes e contribuigdes financeiras para o desenvolvimento
da Associacdo, “ad referendum” da Assembleia Geral, estando isento de pagar
anuidades.
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Art. 112 - E associado honorério, os fundadores e os que venham a exercer a
Presidéncia do Instituto, bem como qualquer pessoa fisica, gue seja merecedor
dessa homenagem por ter prestados servicos de notoriedade a APIC, por indicagao
do Conselho Administrativo mediante deliberacdo da Assembleia Geral, estando
isento de pagar anuidade.

Art. 122 - Os associados ndo respondem, nem solidaria e nem subsidiariamente
pelos atos, obrigagdes e encargos assumidos pela APIC, ndo havendo entre os
associados direitos e obrigacdes reciprocas.

§ 12: Nos termos deste estatuto, os sécios de qualquer categoria, nio recebem
remuneracao, vantagem ou beneficios por qualquer forma ou titulo;

§ 29 A APIC ndo distribui entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados e doadores, eventuais excedentes operacionais brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio.

SECAO Il

Do§"ﬁﬁ&itqg:_": 0y
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Art. 132 - Os associados tént ‘direitos iguais é\"a'qu,a_lid_ade' de associado é pessoal e
intransferivel; 2 %i01e
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Art. 149 - Sdo direitos dos associados, desde que, em dia com suas obriga¢des
estatutarias:

a) Estar presente nas Assembleias Gerais Ordinédrias e Extraordinarias;

b) Votar e ser Votado desde que completado um ano de sua admissdo;

c) Participar de atividades e reuniGes que visam o interesse geral da Associacdo e
da Comunidade;

d) Cooperar com todas as atividades promovidas ou que tenham a participa¢io da
APIC;

e) Requerer a convocagao para Assembleia Geral Extraordinaria, desde que o
requerimento venha subscrito, por 50% (cinquenta por cento) no minimo, dos
associados;

f) Pedir o afastamento ou desligamento definitivo da Associagdo a qualquer tempo,
mediante solicitagao por escrito;

g) Tomar parte nas discussdes e votagdes nas Assembleias Gerais e em todas as
reunides de Comissdes e Conselhos dos quais vier a fazer parte;

h) Participar de reunides do Conselho de Administragdo, quando for convidado;

i) Apresentar por escrito ao Conselho de Administracdo, reclamacgdes sobre
irregularidades da Associagdo, que sejam do seu conhecimento.

‘/ "
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SECAO Il
Dos Deveres
Art. 152 - Sio deveres dos associados:

a) Conhecer e cumprir o presente Estatuto bem como as deliberacdes das

Assembleias; .
b) Efetuar o pagamento pontualmente, das anuidades fixadas pela Assembleia
Geral;

c) Cooperar com a prosperidade da APIC;

d) Respeitar de modo geral todos os associados, conselheiros, diretores,
empregados e doadores bem como colaborando com os mesmos sempre que
Ihe for solicitado algo;

e) Comparecer as Assembleias Gerais e as Reunides dos Orgios que venham fazer
parte e justificando, quando for o caso, o seu ndo comparecimento;

f) Zelar pelo bom nome da APIC;

Paragrafo Unico: O descumprimento dos deveres do associado podera implicar em
adverténcia verbal ou escrita, podendo ocorrer a suspensao, a exclusdo do mesmo, no
entanto deverd ser deliberada em Assembleia Geral Extraordinaria e com pauta
especifica. Porem deverd ser resguardade,o diréito a ampla defesa.

""’t\.@l. & ¢ '..'n!,'-a
. SECAOIV .,
h ‘:1

Da Ex;ly)'s’_'a"ti:—-'";t sy

Art. 162 - Serdo excluidos da APIC os associados que:
| - Requererem sua exclusdo, por escrito ao Conselho Administrativo;

Il — Sem justo motivo, recusarem ou abandonarem o cargo para qual
tiverem sido eleitos;

Il — Que, por ma fé, ou negligéncia comprovada, causarem prejuizo;

IV — Forem condenados por crime, em sentenga transitada em julgado
em uUltima instdncia;

V — Sem justificativa aceita pelo Conselho Administrativo e que faltarem
a trés Assembleias Gerais consecutivas;

VI — Que a juizo do Conselho de Administragdao, ratificado pela
Assembleia Geral, infringirem os principios e normas do Instituto.

§ 192: A exclusdo do associado sé é admissivel havendo justa causa, assim reconhecida
em procedimento que assegure direito de defesa e de recurso a excegdo na hipotese
prevista no inciso | do caput deste artigo.
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§ 22: Os Associados excluidos, de acordo com o presente artigo, nio terdo direitos ao

reembolso de qualquer importancia ou valores entregues ou doados a APIC.

§ 32 O Conselho de Administracdo comunicarad através de oficio ao associado sua
exclusdo.

CAPITULO 1lI
Dos Orgdos e suas Competéncias
Art. 179 - A APIC e composto e administrado pelos seguintes Orgios:
| - Assembleia Geral Ordinaria.
Il - Assembleia Geral Extraordindria. -
Il - Orgdos da Administracio:
a) Conselho de Administracdo.

b) Diretoria Exegutiva. .’

IV - Orgdos Auxiliares a Administragis;, -
ol ra " . ' { 7'"‘-?.61‘;’.:_,..
a) — Conselho Consultivo;
v Hewn > i -'l';.?___}“ ;

b) - Comissdo dé:I:E.'verft.bs_.
V - Orgio Fiscalizador:

a) Conselho Fiscal.
VI - Orgio Eleitoral:

a) Comissdo Eleitoral.

§ 12 - Os membros dos Orgdos da Administracdo, dos Orgdos Auxiliares
Administra¢do, do Conselho Fiscal e da Comissdo Eleitoral deverdo guardar o devido
sigilo a respeito dos documentos da APIC, aos quais tenham acesso, sob pena de
responsabilizagdo pessoal.

§ 22 - As atas dos Orgdos Sociais e os relatérios e documentos da APIC, gue sejam
disponibilizados aos membros dos Orgdos da Administracdo, dos Orgdos Auxiliares
a Administra¢do, do Conselho Fiscal e da Comissdo Eleitoral deverdo ser mantidos e
arquivados nas dependéncias da Associagdo.

§ 32: Os componentes do Conselho de Administracdo, Conselho Consultivo e de
Fiscalizagao, ndo receberdo ordenados, saldrios, gratificagées, vencimentos nem
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vantagens ou beneficios, por qualquer forma ou titulo, como retribuicio pelos
servicos prestados no exercicio de seus cargos, ressalvada a ajuda de custo por
reunido da qual participem;

§ 42 Nenhum dos profissionais que atuam na APIC ou nos estabelecimentos por ela
mantidos, mediante remuneragdo com ou sem vinculo empregaticio, ou que dele se
utilizam para receber remuneragdo de outra fonte, podero fazer parte dos Conselhos
ou outro orgdo de deliberagdo da entidade. .

SEGAO |
Da Assembleia Geral

Art. 182 - A Assembleia Geral, érgdo soberano da APIC, dentro dos limites da Lei e deste
Estatuto, constituir-se-a dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios:
podendo ser ela Ordindria ou Extraordinéria, tomard toda decisdo de interesse da
Associagdo, e suas deliberagbes aplicam-se a todos, ainda que ausentes ou discordantes.

Art. 192 - A Assembleia Geral, em regra, serd convocada e dirigida pelo Presidente,
apos deliberagao do Conselho de Administragdo.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral também podera ser convocada:

| - por 20% (vinte por cen;b) dos associados, em pleno gozo de seus
direitos sociais, apos solicitacdo néq atendida.pelo,Presidente;
MiArgy
Il - pelo Conselho Fistal, se ocorrerem-motivos graves e urgentes.
R ]

& i¥
e '
) . Ly TH

Art. 202 - Em qualquer das hipc’;tesé§' teferidds nd Art. 199, as Assembleias Gerais
serdo convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, para a primeira
convocacgdo, de 30 minutos para a segunda e de 30 minutos para a terceira.

Pardgrafo Unico - As trés convocagdes podem ser feitas em edital Unico, desde que
nele constem, expressamente, 0s prazos para cada uma.

Art. 212 - Dos Editais de Convocagdes das Assembleias Gerais devem constar:

| - a denominagdo da Associagao, numero de Cadastro Nacional das
Pessoas Juridicas — C.N.P.J., seguida da expressdao “Convocacdo da Assembleia
Geral” Ordinaria ou Extraordinaria, conforme o caso;

Il - o dia e a hora da reunido, em cada convocagdo, assim como o
endereco do local de sua realizagao;

IIl - a sequéncia ordinal numérica dos horarios das convocagdes;

IV - a “Ordem do Dia” dos trabalhos, com as devidas especificagdes;

\
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V - nome por extenso e assinatura do responsavel pela convocacio,
assim como data do Edital.

§ 12 - Os Editais de Convocacao serdo afixados em locais visiveis nas dependéncias
da Associacdo comumente mais freqgiientadas pelos Associados, publicados em
jornal local impresso e divulgados por outros meios que sejam julgados pertinentes.

Art. 229 - O quorum legal para a instalagdo da Assembleia Geral é-0 seguinte:

| - 2/3 (dois tergos) do numero de associados em condicdes de votar,
em primeira convocacdo;

Il - metade mais um dos associados em condi¢bes de votar, em
segunda convocagao;

-

[l - minimo de 10 (dez) associados em condi¢des de votar, em terceira
convocagao.

Paragrafo Unico - Para efeito de verificagdo do quorum, o nimero de associados
presentes em cada convocagdo serd apurado pelas assinaturas apostas no Livro de
Presencga;

Art. 232 - N3ao havendo quorum para instalagdo da Assembleia Geral, sera feita nova
convocagao, cumpridos os requmtos do Art. 20° deste Estatuto Social.

‘Ilf .
Paragrafo unico - Se apods 3 (tres) tentatwas consecutwas no prazo maximo de 60

(sessenta) dias, respeitado o perlodo'mlmmo de convdcagao citado no caput do Art.
202 deste Estatuto, n3o houver nirhero Ié@ai par‘a ‘&instalagdo, admite-se a intengdo
de dissolver a associagdo, fato que devera desencadear as operagoes de dissolucao
previstas neste Estatuto.

Art. 242 - Nao podera participar da Assembleia Geral e, consequentemente, votar e
ser votado:

I- a votar e ser votado, o associado que tenha sido admitido a menos
de um ano que anteceda sua convocagao;

Il - 0 associado com vinculo empregaticio com a Associagdo, enquanto
durar a relacdo de emprego e até que sejam aprovadas as contas do exercicio em
que ele deixou 0 emprego;

Il - o associado que estiver cumprindo pena de suspensao;

Art. 252 - E de competéncia das Assembleias Gerais, Ordinérias ou Extraordinarias,
a destituicdo de quaisquer membros que ocupem cargos eletivos, desde que a
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matéria conste no edital segundo este Estatuto, resguardado o contraditério e
ampla defesa;

Pardgrafo Unico - Ocorrendo destituicdo que possa comprometer a regularidade de
administracdo ou fiscalizagdo da associacio, a Assembleia deverd designar
Comissdao Tempordria de trés membros, para administracio ou fiscalizacéo
provisoria, conforme o caso, com a incumbéncia de convocar nova elei¢do para
provimento das vagas no prazo méximo de 30 (trinta) dias.

Art. 262 - Os trabalhos das Assembleias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente, o
qual serd assessorado pelo Secretdrio Geral, a quem compete a lavratura da
respectiva ata.

§ 12 - Na auséncia e eventuais impedimentos do Secretario Geral e de seu.
substituto, o Presidente convidara um dos conselheiros vogais presente para
secretariar os trabalhos.

Art. 272 - Os associados ndao poderdo votar nas matérias em que tiverem interesse
particular.

§ 12 - Os integrantes dos Orgdos da Administracdo e Fiscalizacdo ndo poderdo
participar da votagio da prestacdo de contas e da fixacdo do valor da cédula de
presenca dos membros dos refetidos orgaos

§ 22 - O associado que, em quanUer operagao ‘ténha interesse oposto ao da
associacdo, nao poderd participar das dellbera;oes referentes a essa operacio,
cumprindo-lhe acusar o seu impedimento. :

§ 32 - E assegurado aos associados o direito de tomar parte nos debates das matérias
em que estiverem impedidos de votar.

Art. 282 - Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos o balanco e as contas do
exercicio, o Presidente, logo apds a leitura do Relatério do Conselho de
Administracdao, das pegas contabeis, do Parecer do Conselho Fiscal e dos laudos da
auditoria contabil, solicita ao plendrio que indique um associado para coordenar os
debates e a votacdo da matéria.

§ 12 - Transmitida a dire¢do dos trabalhos, o Presidente e o Secretario Geral deixam
a Mesa, permanecendo no recinto a disposicdo da Assembleia para os
esclarecimentos que lhes forem solicitados.

§ 22 - O coordenador indicado escolherd, entre os associados, um secretario para
auxilia-lo na redagdo das decisdes a serem incluidas na Ata da Assembleia pelo
Secretario Geral.
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Art. 292 - As deliberagdes das Assembleias Gerais somente poderdo versar sobre os
assuntos constantes do Edital de Convocagdo e os que com eles tiverem direta e
imediata relagéao.

§ 12 - A votagdo das deliberacdes sera feita pelo processo simbdlico, em que o
Presidente da Assembleia Geral, ao anunciar a votagdo de qualquer matéria,

convidara os cooperados a favor a permanecerem sentados e proclamara o
resultado manifesto dos votos.

§ 22 - Em caso de duvida, a verificagdo dar-se-a pelo processo inverso, em que os
associados a favor serdo convidados a se levantarem.

§ 32 - A Assembleia Geral poderd optar pelo voto secreto.

§ 42 - O que ocorrer na Assembleia Geral deve constar em ata circunstanciada,
lavrada no livro proprio, lida, aprovada e assinada no final dos trabalhos pelos
componentes da Mesa.

§ 52 - A Assembleia Geral poderd designar uma comissao, formada por até 5 (cinco)
associados presentes, para que,assinem.a ata de que trata o § 42 conjuntamente
com 0s componentes da Mesa. ' T

§ 62 - As deliberagdes nas Assembleias Gerai§'serdo tomadas por maioria simples de
votos dos associados presentescom 'dir'gl_ﬂt-.s- de votar, tendo cada associado presente
direito a 1 (um) s6 voto, ndo sendo permitido o voto por representacdo.

§ 79 - Respeitadas as normas deste Estatuto Social, do Regimento Interno e do
Regulamento da Comissdao Eleitoral, as eleicdes da “chapa” composta por
cooperados para o C.A. - Conselho de Administragdo, — C.C - Conselho Consultivo,
C.E - Comissdo de Eventos, e as elei¢gdes para associados a comporem o Conselho
Fiscal, serdo sempre por voto secreto, mediante cédulas de votacdo ou urnas
eletrdnicas.

Art. 30° - Prescreve em 4 (quatro) anos a ag¢ao para anular as deliberacdes da
Assembleia Geral viciadas de erro, dolo, fraude ou simula¢do, ou tomadas com
violagdo da Lei ou deste Estatuto, contando o prazo da data em que a Assembleia
tiver sido realizada.

SECAO II
Da Assembleia Geral Ordinaria.

Art. 31° - A Assembleia Geral Ordinaria, que sera realizada obrigatoriamente uma
vez por ano, no decorrer do més de margo, deliberard sobre os seguintes assuntos,
que deverdo constar da Ordem do Dia:

B
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| - ratificagdo dos membros natos e indicados e eleicdo dos membros
do Conselho de Administracdo, do Conselho Consultivo, da Comiss3o de Eventos, e
do Conselho Fiscal e da Comiss3o Eleitoral.

Il - prestacdo de contas dos Orgdos da Administra¢do, acompanhada
de parecer do Conselho Fiscal, compreendendo:

a) relatorio da gestio; )
b) balango;

c) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas
decorrentes da insuficiéncia das contribuicdes para cobertura das despesas da
associacdo e o parecer do Conselho Fiscal;

lIl - destinacdo das sobras apuradas.
IV - deliberacdo sobre a previsdo orcamentéria do ano subsequente;

V - fixacdo de verba de representacio, e das cédulas de presenca para
os demais membros do Conselho de Admlnlstragao do Conselho Fiscal e das
Comissdes, quando for o caso, pelo compareumento as respectlvas reunides;

VI - posse dos assogiados efeltos para o Conselho de Administragao,
Conselho Consultivo, Conselho FlscaL.e Qof’nr\ss,ao Eleitoral, Comissdo de Eventos;

VIl - determinacdo do valor da taxa de anuidade que vigorara até a
Assembleia Geral Ordinéria do ano seguinte;

VIII - Autorizar o Conselho Administrativo a contrair empréstimos,
renunciar direitos, alienar, hipotecar ou empenhar bens imdveis da APIC que
excedam a importancia de RS 10.000,00 (dez mil reais).

IX - quaisquer assuntos de interesse, exceto os enumerados no Art.
339 deste Estatuto.

X - Dissolver a Associagdo na forma deste estatuto.

§ 12 - Os membros do Conselho de Administragdo e do Conselho Fiscal ndo poderio
participar da votagdo das matérias referidas nos incisos Il e V do caput deste artigo.

§ 22 - A aprovacdo do relatério, balango e contas dos Orgdos da Administracio
desonera seus componentes de responsabilidade, ressalvados os casos de erro,
dolo, fraude ou simulagdo, bem como a infracdo da lei ou deste Estatuto.
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SECAO Il
Da Assembleia Geral Extraordinaria.

Art. 32° - A Assembleia Geral Extraordindria realizar-se-4 sempre que necessario e

podera deliberar sobre qualquer assunto de interesse da APIC, desde que
mencionado no Edital de Convocacao.

Art. 33° - £ da competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinéria deliberar
sobre os seguintes assuntos:

| - reforma do Estatuto;

Il - fusdo, incorporagdo ou desmembramento;

lIl - mudanga ou ampliagdo do objeto da associac#o;

IV - dissolugdo voluntéria da associagdo e nomeagdo dos liquidantes;
V - apreciagdo das contas do Isqundante

Paragrafo Unico - S3o necessarios.os votos de 23 {dois tergos) dos associados
presentes para tornar valldas,as_idg_llberagoes de que trata este artigo.

seﬁm W e
Dos Orgdos da Adm.inistra(;ﬁo.
Conselho de Administragdo.
Diretoria Executiva.

Art. 34° - A APIC serd administrada pelo Conselho de Administracdo e pela Diretoria
Executiva.

§ 12 - O Conselho de Administragdo sera composto por 10 (dez) integrantes, para
um mandato de 04 (quatro) anos, admitida uma reconducdo ratificada pela
Assembleia Geral Ordinaria;

| - Para o primeiro mandato de constituicdo da APIC, nos 02 (dois)
primeiros anos metade dos membros eleitos ou indicados ao cargo de Conselho de
Administragdo, deverao ser substituidos;

Il - Para a composi¢dao dos integrantes que fardo parte do Conselho
de Administracdo se dara da seguinte forma:

a) - 02 (dois) membros natos representantes indicado pelo do
Poder Publico;

N@A
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b) - 03 (trés) membros representantes de entidades da
sociedade civil organizada;

c) - 03 (trés) membros de notéria capacidade profissional e
reconhecida idoneidade moral, eleitos pelos demais integrantes do Conselho de
Administragdo;

. d) - 01 (um) membro indicado por Associggdo de Clube e
Servico de Média e Terceira Idade;

e) - 01 (um) membro componente do quadro associativo que
estejam com sua condigdo de associado em dia;

IIl - Havendo vacancia em algum dos cargos em que estejam pessoas
natas ou indicadas nos termos do inciso anterior, alineas ( 'a’, 'b' e 'd"), deste artigo,
o poder publico ou a entidade que os indicou, terd o prazo de 15 dias para nova
indicagdo para o respectivo preenchimento, isso ndo ocorrendo, o Conselho de
Administracao buscara nova indicagdo em outros entes ou entidade, sendo que os
novos nomes serdo ratificados por aclamagdo de maioria simples em votagdo da
Assembleia Geral Extraordinaria convocada;.'parag'(_e'steufini;

§ 22 - O Conselho de Administracio serd compgsto pelos seguintes cargos:
Presidente; Vice-Presidente; Se'cretério.-ﬁelj.a,l;,\{i_c_e~Secreta'rio Geral; Tesoureiro
Geral; Vice- Tesoureiro Geral e 04 (quat;o)’,'_(?bﬁ:se'lhl_éirc:'aIS'Vogais.

| - Os respectivos cargos a serem ocupados serao compostos nos
termos da chapa a ser apresentada por ora do registro;

Il - O Conselheiro Vogal, durante o mandato para o periodo para o
qual foi eleito, na vacancia do titular e do respectivo suplente em determinado
cargo, observado o expresso neste estatuto, poderd assumir a respectiva vaga,
mediante aprovagdo pelos proprios membros do Conselho de Administra¢do, para
tanto devera ser observado o Art. 372 deste estatuto.

§ 32 - O Conselho de Administragao nos termos do Regimento Interno, nomeara a
Diretoria Executiva que cumprira carga horaria na APIC;

| - A carga horaria da Diretoria Executiva, serd regulamentada no
Regimento Interno.

Il - Os conselheiros eleitos ou indicados que venham integrar a
Diretoria da entidade devem renunciar ao assumirem as correspondentes funcdes
executivas.
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Il - A Diretoria Executiva conduzira os trabalhos internos do Instituto
e tera suas fungdes delineadas no Regulamento e Regimento Interno e nos termos
deste estatuto;

IV - A Diretoria Executiva responderd diretamente ao Conselho de
Administracao;

§ 42 - Ao término do mandato ou ao final da reconducio nos termos do paragrafo
primeiro deste artigo, a excec¢do do inciso | do mesmo paragrafo; os membros do
Conselho de Administracdo poderdo concorrer a um novo mandato, sendo
obrigatodria a renovagdo de 1/3 (um tergo) dos componentes indicados e eleitos;

§ 52 - Os membros do Conselho de Administracdo ndo sdo pessoalmente
responsaveis pelas obrigagdes que contrairem em nome da APIC, mas responderdo
solidariamente pelos prejuizos resultantes de seus atos, se ficar comprovado que
agiram com culpa ou dolo.

§ 62 - A APIC respondera pelos atos a que se refere o paragrafo anterior, se os
associados os houverem ratificado em assembleia ou deles a APIC tiver logrado
proveito.

Art. 35° - Cabe ao Conselho de Administra;ﬁo definir o organograma da associagdo,
adaptando-o, sempre que for necessano ‘as mudan{;as de implementagdes
administrativas. :

LE TP

§ 12 - O Conselho de Admlnlstracao em .{:Dnsmaanua com a Diretoria Executiva,
podera contratar profissionais admlnlstradOres e técnicos, para desempenhar os
cargos e fungdes definidos no organograma da associagao.

§ 22 - O Conselho de Administragdo decidird sobre a remuneracao dos profissionais
contratados, que deverd ser compativel com os valores de mercado para aquele
cargo ou fungdo.

Art. 36° - O Conselho de Administragdo é regido pelas seguintes normas:

| - retine-se ordinariamente, no minimo, 03 (trés) vez a cada ano e,
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacdao do Presidente, da
maioria dos membros do proéprio Conselho de Administragdo ou ainda por
solicitacdo do Conselho Fiscal;

delibera validamente com a presen¢ca da maioria dos seus
membros, proibida a representagdo, sendo as decisdes tomadas por maioria simples
dos votos dos presentes, reservado ao Presidente o exercicio do voto de desempate;
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Il - as deliberagdes serdo consignadas em atas circunstanciadas,
lavradas em livro préprio, lidas, aprovadas e assinadas no final dos trabalhos pelos
membros presentes.

Art. 37° - Se ficarem vagos, por qualquer tempo, mais da metade dos cargos do
Conselho de Administracao e, se a Presidéncia estiver vaga, incumbe convocar a
Assembleia Geral para o devido preenchimento.

§ 12 - O substituto exercera o cargo somente até o final do mandato de seu
antecessor.

§ 22 - Perdera automaticamente o cargo o membro do Conselho de Administracédo
que, sem justificativa, faltar a 3 (trés) reunides ordindrias consecutivas ou a 6 (seis)
alternadas durante o ano, apds notificagdo expressa ao faltante.

Art. 38° - Compete ao Conselho de Administracdo, dentro dos limites da Lei e deste )
Estatuto, atendidas as decisdes ou recomendacdes da Assembleia Geral, planejar e
tracar normas para as operacoes e servicos da APIC e controlar os resultados.

§ 12 - No desempenho das suas fungdes, cabem ao Conselho de Administragdo,
entre outras, as seguintes atribuigdes:

| - fixar o @&mbito de étda’gﬁa da _én_tidade, para consecuc¢do do seu
objeto; ' .

HRES
i b

Il - aprovar a propoSta_ de contrato de gestdo da entidade;
’ ._.I!.E' ", __l.ll 1

Il - aprovar a proposta‘de'orgé’mento da entidade e o programa de
investimentos;

IV - designar e dispensar os membros da diretoria;
V - fixar a remuneracdo dos membros da diretoria;

VI — aprovar e dispor sobre a alteragdo dos estatutos e a extingdo da
entidade por maioria, no minimo, de 2/3 (dois ter¢os) de seus membros, observado
a disposigdo do estatuto;

VIl - aprovar o regimento interno da entidade, que deve dispor, no
minimo, sobre a estrutura, o gerenciamento, os cargos e as competéncias;

VIl - aprovar por maioria de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus
membros, o regulamento préprio contendo os procedimentos que deve adotar para
a contratagdo de obras e servigos, bem como para compras e alienagdes, e o plano
de cargos, salarios e beneficios dos empregados do Instituto;
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IX - aprovar e encaminhar, ao 6rgdo supervisor da execuc¢do do
contrato de gestdo, os relatorios gerenciais e de atividades da entidade, elaborados
pela diretoria;

X - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar
os demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais do Instituto, se
necessario, com o auxilio de auditoria externa, para encaminhamento a aprovacgao
em-Assembleia Geral. |

X| - programar as operacdes e servigos, estabelecendo qualidades e
fixando quantidades, valores, prazos, taxas, encargos e demais condicdes
necessarias a sua efetivacédo;

XII - propor a Assembleia Geral Ordinéria o valor da anuidade;

Xl - avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e das
necessidades para o atendimento das operacdes e servicos, observado os limites
estabelecidos no estatuto;

XIV - contratar profissionais de comprovada capacidade técnica,
comercial e administrativa;

XV - fixar as normas,de disciplina operacional;
XVI| - estabelecer as normas para o fimcionamento da APIC:

XVII - julgar recursos interpostds por empregado, contra decisdes
disciplinares tomadas pelas chefias respectivas;

XVIII - indicar os bancos nos quais devem ser feitos os depodsitos de
numerarios disponiveis, e fixar o limite mdximo que pode ser mantido em caixa;

XIX - estabelecer as normas de controle das operagdes e servigos,
verificando mensalmente, no minimo, o estado econémico financeiro da APIC e 0
desenvolvimento das operagdes e atividades em geral, por meio de balancetes da
contabilidade e demonstrativos especificos;

XX - deliberar sobre a admissdao, demissdo, eliminagao, exclusdo,
apenamento, licenga e titulos de honraria nos termos do estatuto e do regimento
interno;

XXI - deliberar sobre a convocagdo das Assembleias Gerais;

XXIl - criar, modificar e aplicar o Regimento Interno da APIC, nos
termos do estatuto;

\

L 1Doc:

\

Assin‘a{qo por 1 pessoa: GISLAINE TANIA GALEAZZI

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/8866-7231-58D8-2498 e informe o cddigo 8866-7231-58D8-2498



Associa¢do de Proteg¢ao ao Idoso de Chopinzinho - APIC

e

XXIII - dar pleno conhecimento aos associados acerca das operacdes
financeiras e agdes judiciais em Assembleia Geral Ordinaria, assim como discrimina-
las em Relatorio de Gest3o;

XXIV - determinar a investigagdo de denuncias efetuadas contra

associado, decorrente de infracdo a lei, a este Estatuto Social e ao Regimento
Interno da APIC.

XXV - Criar, reduzir, ampliar ou extinguir servicos de conformidades
com a demanda, com as necessidades e com a situacdo financeira do Instituto;

XXVI - Criar e/ou destituir Comissdes de Trabalho, “ad referendum”
da Assembleia Geral;

XXVII - Resolver todos os casos omissos que chegue ao seu
conhecimento;

XXVIII - Acolher os associados e demais convidados em reunides,
assembleias e eventos, sempre ouvindo e estudando sugestdes, reclamacgdes e
elogios os quais |he forem apresentados.

XXIX - Representar a APIC em todos os drgdos de deliberagdo,
consultas e demais 6rgaos e poderes a qual possuir assento bem como lutar pela
ampliacdo de sua representatividade na sociedade;

XXX - Cumprir e fazer cumpr:ir' o regulamento do Instituto, suas
proprias decisdes e as da Assembleia Geral;

XXXl - Representar administrativamente e judicialmente, os
interesses do Instituto e de seus associados, seja individual ou coletivo;

§ 22 - O Conselho Administrativo em reunido, tem poder amplo e suficiente para praticar
os atos de administracao e resolver sobre o que diz respeito aos interesses da
Instituicdo, sendo validos todos os seus atos, ressalvado os que necessitem de
aprovacgdo pela Assembleia Geral e Parecer do Conselho Consultivo, nos termos deste
Estatuto.

§ 32 - O Conselho de Administragdo solicitara, sempre que julgar conveniente, o
assessoramento técnico de um ou mais associado, delegando-lhes os poderes
necessarios para o estudo de projetos atinentes aos objetivos da APIC, sem gerar
nenhum vinculo trabalhista.

§ 42 - As normas estabelecidas pelo Conselho de Administra¢do sdo baixadas em
forma de resolugdes, instrugdes, nos termos do regimento interno e este estatuto.
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§ 52 - O Conselho de Administracdo devera disponibilizar aos associados as
informagdes contdbeis no minimo 10 (dez) dias antes da Assembleia Geral
Ordinaria.

§ 62 - Das decisoes do Conselho Administrativo, cabe recurso a Assembleia Geral;

Art. 39° — Compete ao Presidente:

a) Representar a APIC, ativa e passivamente, judicialmente e extrajudicialmente,
em suas relagdes com terceiros, podendo delegar poderes e constituir
advogados e mandatdrios, quando necessario;

b) Assinar juntamente com o secretdrio os diplomas dos sdcios e todas as
correspondéncias da APIC;

c) Assinar cheques e efetuar pagamentos juntamente com o tesoureiro, das
despesas e contas da APIC; .

d) Assinar todo e qualquer documento, desde que seja do interesse da APIC;

e) Contrair empréstimos, renunciar direitos, alienar, hipotecar ou empenhar bens
moveis, desde que deliberado em reunites e/ou Assembleias, nos termos do
estatuto;

f) Convocar e presidir as Assembleias Gerais — Ordinaria e Extraordinaria;

g) Abrir, rubricar e encerrar os livros do Instituto bem como contratar contador
registrado no respectivo Conselho de Classe para a feitura da escrita contabil
regular da APIC; :

h) Dar o voto de qualidade sempre que houver empate nas deliberacdes;

i) Delegar a quem de direito, 'através de procuracao, plenos poderes para o
desempenho eficaz de todas -as .atividades pertinentes e necessarias a
administracdo da Instituicio; ST

j) Controlar e supervisionar a execu¢ao dos planos e programas aprovados,
mediante avaliagdo, sendo necessario, decidir sobre os ajustes, visando seu
cumprimento oportuno;

k) Controlar e supervisionar as atividades dos Coordenadores através de Reunides,
relatorios ou contatos diretos;

I) Determinar o cumprimento de normas e preceitos legais que regem o tipo de
Entidade Civil de Direito Privado Sem Fins Lucrativos, de carater beneficente,
assistencial e filantrépico em que se enquadra a Instituicdo, bem como a
observancia de leis fiscais, tributarias ou trabalhistas e contrato de gestao;

m) Apresentar anualmente a Assembleia Geral, em nome do Conselho
Administrativo o relatorio de atividades do exercicio anterior bem como o plano
de trabalho e a previsdo orgamentdria para o exercicio posterior;

n) Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as deliberagbes do Conselho e da
Assembleia Geral;

Art. 40° — Compete ao Vice-Presidente:

a) Auxiliar o Presidente no exercicio de suas fungdes:
b) Desempenhar as tarefas que lhe forem oficialmente delegadas pelo Presidente;
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c)

Substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos, investido de todas
as atribuigdes, direitos e deveres inerentes ao cargo.

Art. 41° — Compete ao Secretario Geral:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

g)
h)
i)
j)

Secretariar e redigir as atas das Assembleias Gerais e Reunides;

Escrever e expedir todas as correspondéncias da APIC;

Ter em boa ordem sob a sua guarda, na Sede do Instituto os livros de presencas,
atas e demais documentos; :

Controlar a frequéncia dos associados;

Manter atualizado o cadastro dos associados;

Providenciar todos os documentos solicitados pelo Conselho de Administragdo e
pelo Conselho Fiscal;

Acompanhar, junto a Comissdo eleitoral, apuracdo dos votos das eleigdes
realizadas; %
Substituir o Presidente e Vice-Presidente, em casos de impedimento ou auséncia
dos mesmos;

Publicar todas as noticias das atividades da APIC e arquivar toda a
documentagao;

Desempenhar fungoes afins e outras que lhe forem confiadas pelo Presidente.

Art. 42° — Compete ao Tesoureiro Geral:

a)

b)

j)

k)

Administrar toda a movimentagao, fjnanceiré bem como o patriménio do
Instituto; SPRRA

Providenciar semestralmente ao Conselho de Administracdo o balancete de
receitas e despesas;

Realizar a Prestacdo de Contas Anualmente;

Efetuar pagamentos juntamente com o Presidente, sempre que necessario;
Assinar em conjunto com o Presidente os cheques ou quaisquer outros
documentos pertinentes as movimentagdes financeiras;

Pagar as contas autorizadas pelo Presidente da APIC, mediante recibo em livro
proprio firmado pela parte, ou seu legitimo representante;

Arrecadar, controlar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas,
auxilios, donativos, recursos oriundos do Poder Publico e subvengdes,
mantendo em dia a escritura¢do do Instituto;

Prestar contas ao Conselho Fiscal, e 6rgdos fiscalizadores sempre que lhe for
solicitado;

Preparar a prestacio de contas e documentagdo necessaria para o Conselho
Fiscal e a Assembleia Geral;

Assinar com o contador e o presidente os balancetes anuais do patriménio da
receita e despesa;

Fazer a gestdo do valor correspondente ao 30% do idoso (apenas do idoso que
nao tiver discernimento para gerir tal valor), conforme previsto em lei;
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Paragrafo Unico — As atividades inerentes ao Tesoureiro, constante nas alineas (b, i)

deste artigo, poderdo ser desempenhadas pelo préprio Contador da Instituicdo a critério
do Conselho de Administracdo.

Art. 43° - Ao Vice Secretario Geral e ao Vice Tesoureiro Geral, compete substituir ao
titular em seus impedimentos e auséncias respectivamente;

Art. 442: Os lucros eventualmente verificados em seus exercicios financeiros serdo

aplicados integralmente para a manutencdo e desenvolvimeritos das finalidades
estatutarias. '

SECAO V
Orgédos Auxiliares 3 Administracio:

Do Conselho Consultivo

Art. 45°- O Conselho Consultivo é composto de 6 (seis) membros que nio facam
parte do Conselho Fiscal da entidade com mandato de 4 (anos) anos, permitida a
reconducgdo, por mais 1 (um) mandato consecutivo.

§1¢ - O Conselho Consultivo da Associacdo é composto pelos seguintes cargos:

a) Presidente;

b) Vice-presidente;’

c) 19. Secretadrio; ' Lk .
d) 22 Secretdrio; oy e
e) 12 Conselheiro; '

f) 22 Conselheiro.

§22 - Se alguns dos membros do Conselho Consultivo for eleito para o cargo do
Conselho Administrativo da Associa¢do, perderd a sua condigdo de membro do
Conselho Consultivo.

§32 - A eleigdo e posse do Conselho Consultivo se dard em Assembleia Geral
Ordinaria Juntamente com a do Conselho de Administracio.

§42 - O mandato do Conselho Consultivo coincidird com o do Conselho
Administrativo, do Conselho Fiscal, Comissdo Eleitoral e Comissdo de Eventos.

Art. 46°- A apresentac¢do dos componentes para cada cargo do Conselho Consultivo,
sera em forma de chapa contendo o Presidente, o Vice-presidente, o 12 Secretario,
0 292 Secretadrio, o 12 Conselheiro e 22 Conselheiro.

Art. 47° - Compete ao Conselho Consultivo:

| — referendar a administracao e a aplicagdo, pelo Conselho Administrativo,
de verbas destinadas a Associacdo.

Il -tomar conhecimento sobre matéria que envolva questdo patrimonial;
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Il —aprovar a elabora¢do de projetos de construgdo, ampliagdo ou de
modificacdo das instalagdes da Associagdo, de iniciativa do Conselho de
Administragdo, que devem atender as prioridades estabelecidas no plano
diretor de expansdo e em especial, no plano plurianual de obras e acdo da
Associacdo;

IV — dar autorizacgdo final para a execugdo das obras;

V —autorizar a aquisi¢ao de moveis, maquindrios, aparelhos, equipamentos
ou de quaisquer outros bens destinados a atividades da . Associacao;

VI —decidir, em ultima instancia, sobre a aceita¢do de doagdo ou legado
feitos com encargos;

VIl —emitir parecer prévio sobre despesas ou empréstimos, para reverter
em aquisicdo de bens destinados a integrar o patriménio imobilizado de
valor superior, para posterior apreciagdo da Assembleia Geral
Extraordindria; )

VIIl —emitir parecer prévio, a vista de proposta do Conselho de
Administracdo, sobre alienagdo ou onerag¢do de bens imdveis de qualquer
valor e de outros bens,'para posterior apreciagdo da Assembleia Geral;

IX —convocar reunido Extraordinaria do Conselho de Administragdo, sempre
que, por decisio da maioria de seus membros, na hipétese de ocorrer
assunto administrativts ' ou . téénico-profissional urgente, em que seja

necessaria a pratica de ato administrativo imediato;

X —emitir parecer motivado, aprovando ou nao, projeto elaborado pelo
Conselho Administracdo, que altere, retifique ou que, de qualquer forma,
atinja o plano diretor de expansdo da Associagdo, antes de submeté-lo a
apreciacdo final, em qualquer hipdtese, da Assembleia Geral
Extraordinaria;

X| — convocar Assembleia Geral Extraordinéria, desde que, por decisdo da
maioria de seus membros.

Art. 48° - O Conselho Consultivo reunir-se-a em carater ordindrio semestralmente,
e, em carater extraordinario, quando convocado por seu Presidente, pela maioria
de seus membros, por 2/3 (dois tercos) do Conselho Fiscal ou pela Presidéncia do
Conselho Administrativo, sempre que necessario.

§ 12 - O Conselho Consultivo somente podera deliberar com a presenca da maioria
de seus membros em primeira convoca¢do, devendo faze-lo, entretanto, 30 (trinta)
minutos apds, em segunda convocagdo, com numero de presentes néo inferior a
1/3 (um terco) de seus membros.

§ 22 - Nio havendo quérum em segunda convocagdo, devera ser convocada uma
nova reunido dentro de, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas e, mesmo assim, nao

\

Ssinado por 1 pessoa: GISLAINE TANIA GALEAZZI

1Doc:

-

275/.

, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/8866-7231-58D8-2498 e informe o cédigo 8866-7231-58D8-2498

\):

a verificar a validade das assinaturas

-

)



Associacao de Proteg¢do ao Idoso de Chopinzinho - APIC
T e T A s B e o S e . v 52

havendo o qudérum previsto no paragrafo primeiro, se instalard, em segunda
convocacgdo, com qualquer numero de seus membros, 30 (trinta) minutos apos.

§ 32 - As decisbes do Conselho Consultivo serdo tomadas sempre por maioria de
votos dos presentes.

§ 42 - O Presidente do Conselho Consultivo terd, somente, o direito a voto de
qualidade.

-

§ 52 - Os membros do Conselho Consultivo_serdo convocados pelo Secretario com
uma antecedéncia minima de 3 (trés) dias para as reunides que se fizerem
necessarias, por meio de comunicagdo escrita, especificando a pauta dos trabalhos.

§ 62 - Os pareceres emitidos pelo Conselho Consultivo, como condi¢des para

apreciacdes, da matéria que os exijam, terdo efeitos meramente elucidativos,_
cabendo a Assembleia Geral, como 6rgdo soberano da Associa¢do, a decisdo final,

se dela for a competéncia, ressalvando-se a competéncia do Conselho

Administrativo para atos de administracdo em que deva observar o parecer prévio

do Conselho Consultivo.

Art. 49° - Ao Presidente do Conselho Consultivo, compete:
| —Convocar e presidir as Réun‘iﬁg,s,do Conselho Consultivo;

Il =Votar, nas decisdes do Conselho Consultivo, quando ocorrer empate na
~ ' § ?‘1I '
votacdo; e

Il —Assinar relatérios, pareceres, 6ficios e demais papeis oriundos de atos
e decisoes tomadas pelo Conselho Consultivo, em situagdes previstas neste;

IV —Abrir, rubricar e encerrar os livros de atas do Conselho Consultivo.

Art. 50° - Compete ao Vice-presidente substituir o Presidente do Conselho
Consultivo em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 51° - Compete ao 12 Secretario:

| - Secretariar os trabalhos das reunides do Conselho Consultivo, lavrando
as respectivas atas, em livros proprios;

Il - Fazer todos os expedientes do Conselho Consultivo, redigindo
notificagdes, avisos, oficios e demais termos determinados pelo Presidente
ou baixados pelo Conselho;

IIl - Organizar os servigos da secretaria do Conselho Consultivo, zelando e
mantendo em ordem e arquivando documentos, livros e demais papeis
relativos ao expediente do Conselho.

Art. 52° - Compete ao 29 Secretdrio substituir o 12 Secretdrio em suas auséncias e
impedimentos e compete aos 12 e 22 Conselheiros supervisionar os servicos

J
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realizados pelos membros do Conselho Delib Consultivo, opinando e enviando
sugestdes ao Presidente.

SECAO VI

Da Comissdo de Eventos

Art. 532 — A Comissdo de Eventos sera composta por Diretor Presidente e Vice-
Diretor, os quais serdo eleitos nos termos deste estatuto:

Art. 542 — A Comissdo de Eventos apos eleita terd autonomia para compor sua
equipe de trabalho da melhor forma possivel afim de atingir seu objetivo.

Art. 552 — S30 deveres da Comissdo de Eventos:

§ 1° - Organizar festas, confraternizacfes e eventos diversos a fim de arrecadar
recursos para ajudar a manter o custeio e manutencdo das atividades do Instituto;

§ 22 - Intensificar, movimentar e integrar. g sociedade civil organizada e a
comunidade, para o apoio e desenvolwmento de pI’OjetDS que visem na reversdo de
recursos financeiros a APIC;

§ 32 - Apresentar cronogramas de eventos ao Conselho de Administragdo;

§ 42 - Prestar contas ao Conselho de Administragdo das receitas e despesas
relacionadas a eventos realizados;

SECAO VII
Orgio Fiscalizador
Do Conselho Fiscal

Art. 55° - A administracdo da APIC sera fiscalizada, assidua e minuciosamente, pelo
Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés) membros titulares e 3 (trés) membros
suplentes, todos associados, eleitos a cada 4 (quatro) anos pela mesma Assembleia
Geral que elegeu o Conselho Administrativo, sendo permitida uma reconducéo;

§ 12 - O Associado ndo pode exercer cumulativamente cargos no Conselho Fiscal e
no Conselho de Administracdo ou nos demais Conselhos e Comissdes eleitas.

Art. 56° - O Conselho Fiscal reune-se ordinariamente bimestralmente e,
extraordinariamente, sempre que necessario, com a participagdo de no minimo 3
(trés) membros.
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§ 12 - O Conselho Fiscal, em sua primeira reunido, escolherd, dentre os seus
membros efetivos, um coordenador, incumbido de convocar as reunides e dirigir os
trabalhos, e um secretario para a lavratura das atas.

§ 22 - As reunides poderdo ser convocadas, por qualquer dos seus membros, por
solicitacdo do Conselho de Administragcao ou da Assembleia Geral.

§ 32 - Na auséncia do Coordenador, os trabalhos serdo dirigidos por substituto
escolhido na ocasido. -

§ 42 - As deliberagGes serdo tomadas por maioria simples de votos dos conselheiros
efetivos e constard em Ata, lavrada no livro préprio, lida, aprovada e assinada pelos
seus membros ao final dos trabalhos, em cada reunido.

3

§ 52 - Os membros do Conselho Fiscal tém direito a percepgao, por suas presencgas-
as reunides, de uma verba correspondente a cédula de presenc¢a, aprovada
anualmente pela Assembleia Geral.-

§ 62 - Perdera automaticamente o cargo de membro do Conselho Fiscal aquele que,

sem justificativa, faltar a 3 (trés) reunides ‘ordindrias consecutivas ou 6 (seis)
= SN

intercaladas. Tory T, Mgy

§ 72 - Ocorrendo vacancia de 3 (trés) ou mais vagas no Conselho Fiscal, devera ser
convocada Assembleia Geral para o devido preenchimento.

| - As vagas, em qualquer tempo, que vagarem no Conselho Fiscal,
serdo preenchidas pelos suplentes mediante convocagdo.

§ 82 - O Conselho de Administracdo devera designar um funcionério do Setor de
Secretaria da associagdo para servir de secretdrio de apoio do Conselho Fiscal.

§ 92 - O Conselho Fiscal, mediante orgamento, podera solicitar Assessoria Juridica e
Contabil independentes, em qualquer tempo, devendo os honorarios serem pagos
pela associagao.

Art. 57° - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizacdo sobre as
operagdes, atividades e servigos da associagdo e mais especificamente:

| - conferir mensalmente o saldo do numerario existente em caixa,
verificando também se este esta dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho de
Administracgao;

I - verificar a exatiddo das contas bancarias, por meio de seus
extratos e langcamentos da associacao;

\
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Il - analisar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o
balanco e o relatério anual do Conselho de Administragdo, emitindo parecer sobre
estes para a Assembleia Geral;

IV - informar ao Conselho de Administracdo as conclusdes de seus
trabalhos, denunciando a este as irregularidades constatadas:

V - convocar Assembleia Geral se ocorrerem motivos graves e
urgentes; ’

VI - verificar se as operagdes realizadas e os servicos prestados
correspondem em volume, qualidade e valor as previsdes feitas e as conveniéncias
econdémico-financeiras da associagao;

VII - certificar-se de que o Conselho de Administracdo vem 3e
reunindo regularmente e se existem cargos vagos na sua composicio;

VIII - averiguar se existem reclamacgdes dos associados e de usuarios,
quanto aos servigos prestados, que ndo estejam sendo devidamente tratadas pela
APIC; '

IX - inteirar-se de que 6,.‘receb,imento“dos créditos seja feito com
regularidade e de que os compromissos sociais sejam atendidos com pontualidade;

X - certificar-se de que existem exigéncias ou deveres a cumprir junto
a autoridades publicas, fiscais, trabalhistas ou administrativas;

Xl - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independente;
XIl - Examinar, apreciar e dar parecer anual sobre as contas do

Instituto, enviando relatdério a Assembleia Geral Ordinaria;

Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal devera disponibilizar aos demais Org3os Sociais
e aos associados o seu parecer 10 (dez) dias antes da Assembleia Geral Ordinaria.

SECAO VIII
Orgdo Eleitoral
Da Comissao Eleitoral.

Art. 58° - A Comissdo Eleitoral, 6rgao auxiliar das Assembleias Gerais, sera composta
por 3 (trés) cooperados, sendo 1 (um) coordenador, 1 (um) membro efetivo e 1 (um)
membro suplente, eleitos na Assembléia Geral Ordindria a um mandato de 4
(quatro) anos, sendo permitida uma recondug¢do;

e
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§ 12 - Ao término de cada mandato, é obrigatdria a renovagédo de 1/3 (um terco) dos
membros da Comissdo Eleitoral.

§ 22 - A Comissdo Eleitoral serd regida por Regulamento préprio, confeccionado por
ela nos moldes da Lei, do Estatuto Social e do Regimento Interno da Associacdo, e
aprovado obrigatoriamente em reunido conjunta, apds parecer da Comissdo de
Estatuto, Regimento e Regulamentos, pela maioria dos membros do Conselho de
Administragdo, do Conselho Fiscal e da prépria Comissdo-Eleitoral.

CAPITULO IV
Das EleigOes

Art. 59° - As eleigdes para o Conselho de Administracdo, acontecera juntamente com
a eleicdo do Conselho Consultivo, Comissdo de Eventos, Conselho Fiscal e Comisséb
Eleitoral e seguirdo as normas descritas neste estatuto, no Regimento Interno da
associagdo e no Regulamento da Comissdo Eleitoral e na Lei de Qualificagdo.

Art. 60° - O registro das chéb_as' q'ué-; pretendem concorrer aos cargos eletivos
deverdo ser registrada por escrito na sede social no prazo a ser fixado pela Comissdo
Eleitoral, o qual devera estar compreendido entre os dias 12 de janeiro e 282 de
fevereiro de cada ano, e firmar declaragdo individual, de que os integrantes que a
compdem, ndo tem os impedimentos legais.

§ 12 - Os associados interessados em concorrer as eleicdes devem se organizar em
chapas, contendo todos os cargos previstos em conformidade com o Estatuto.

§ 29 - Para a composi¢do dos cargos para o Conselho de Administracdo, a chapa
devera observar o estabelecido no inciso Il do paragrafo primeiro do Art. 342 deste
estatuto;

| - Na mesma Assembleia Geral que ratificar e eleger os membros do
Conselho de Administracdo, apos, em ato continuo os Conselheiros eleitos
apresentardo e elegerdo os demais membros conforme pré disposto na alinea 'c' do
inciso 'll' do paragrafo primeiro do Art. 342 deste estatuto.

Art. 612 - E vedada a inscricdo de uma mesma pessoa fisica para mais de um cargo.

§ 12 - A Assembleia Geral Ordindria que elegerd os novos membros do Conselho de
Administra¢do, do Conselho Consultivo, da Comissdo de Eventos, e do Conselho
Fiscal e a indicacdo da Comissdo Eleitoral quando for o caso, deverdo ocorrer
preferencialmente na segunda quinzena de mar¢o, e deverao constar da Ordem do
Dia.

\‘o‘
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§ 292 - S3o inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei especial, os condenados
a pena que vede, ainda que temporariamente; ou por crime falimentar, de
prevaricacado, peita ou suborno, concussdo, peculato, ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia,
contra as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade, enquanto perdurarem
os efeitos da condenagdo.

§ 32 - O pedido de registro das chapas sera apresentado em trés vias, assinado por
todos os seus componentes, servindo a primeira via para os arquivos da instituicdo,
a segunda para ser afixada em local visivel na sede da Instituicdo, e a terceira via
devolvida ao interessado, depois de protocolado o seu recebimento.

§ 42 - Verificada qualquer irregularidade no pedido de registro da chapa, o
responsavel pelo registro sera cientificado pelo Presidente do Conselho
Administrativo para sanar o defeito no prazo que lhe for assinado, sob pena de
indeferimento.

§ 52 - As impugnagdes ao registro das chapas serdo formuladas por escrito, em até
15 (quinze) dias anterior as eleigOes, as.qua'is"se_réo apreciadas pela Comissao
Eleitoral nos termos do Regimento Interno”da: associagdo e no Regulamento da
Comissdo Eleitoral. o o

§ 62 - As eleigbes deverdao ocorrer na segunda quinzena do més de margo do
respectivo ano.

Art. 62° - A posse dos membros do Conselho de Administracdo, do Conselho
Consultivo, Comissdo de Eventos, Conselho Fiscal e Comissao Eleitoral, dar-se-a no
final da Assembleia Geral Ordindria que os elegeu.

§ 12 - No periodo de até 30 (trinta) dias apds a posse, os membros que deixarem os
Orgaos da Administracdo deverdo estar a disposico para acompanhar os trabalhos
e/ou prestar esclarecimentos, caso tais providéncias sejam solicitadas pelos seus
sucessores.

§ 22 - O cumprimento dos deveres de que trata o pardgrafo anterior podera ser
dispensado, no todo ou em parte, pelo Conselho de Administragdo eleito, o que
deverd ser registrado em ata e comunicado aos membros que deixaram os Orgdos
da Administragao.
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CAPITULO V
SEGAO |
Do Patrimonio

Art. 632 - O patriménio da APIC sera constituido de bens moéveis, imoveis, veiculos,
semoventes, acOes e apolices de divida publica, direitos e demais valores de sua
propriedade e de outros que venha a adquirir ou lhes forem doados.

§ 12: Todos os bens patrimoniais pertencentes a Associacdo serio obrigatoriamente
registrados e matriculados em seu nome.

§ 29: Os bens moveis e utensilios, mdquinas e equipamentos, ou seja, os Ativo

Imobilizado deverdo ser cadastrados e etiquetados com o nome da Instituicdo.

Art. 642 - A administracdo do patriménio da APIC em sua totalidade é de
competéncia dos membros do Conselho de Administracdo.

Art. 65° — O patrimdnio da APIC somente podera ser alienado ou onerado por
proposta do Conselho de Administragao e aprovadas pela Assembleia Geral.

Art. 662 - A Instituigdo somente poderd_ser dissolvida por aprovacio de 2/3 (dois
tergcos), no minimo, da totalidade dos sdcios efetivos, com direito a voto em
Assembleia Geral Extraordinaria, especificamente convocada para esse fim.

Paragrafo Unico: Dissolvida a Instituicdo, nos termos do artigo deste Estatuto, seu
patrim6nio social liquido, respeitados os direitos de terceiros e as doacdes
condicionais, serdo destinados a outra entidade congénere, publica ou privada, de
idéntica finalidade, nos termos da Lei n? 13.204, de 14 de dezembro de 2015, e
inciso Il do art. 32 da Lei n? 12.101/2009, da Lei n® 3.703/2018, ou outra que vier
substitui-la, desde que tenha o mesmo objetivo social, registrada no Conselho
Nacional, indicada por deliberagdo da mesma Assembleia que a dissolveu.

SECAO Il

Das Receitas

Art. 679 - As receitas da Associagdo serdo constituidas de:

a)
b)

Contribuicao de Pessoas fisicas e juridicas;

Anuidades;

Recursos provenientes de termos de parcerias, convénios e subvencdes;
Recursos consignados no orgamento dos municipios, do Estado e da Unido;
Recursos oriundos de projetos sociais, promogdes e doaces;

Donativos de pessoas fisicas e juridicas bem como de institui¢des nacionais
e internacionais;
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g) Rendas provenientes dos servicos que vier a prestar;
h) Outras receitas;

Art. 682 - O Instituto aplicara integralmente o eventual resultado operacional na
manuten¢do e desenvolvimento de seus objetivos institucionais, apresentando de
acordo com a legislagdo especifica em vigor, relatdrio circunstanciado de suas
atividades.

Art. 692 - O Instituto aplicara suas rendas e recursos fntegralmente no territério
nacional, na manutencdo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais e nao
distribuira lucros, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcela de seu
patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto.

SECAO 11l .
Das Despesas

Art. 702 - As despesas da APIC consistirdo em todo o gasto relativo a sua
manutencdo, investimentos entre outros.

Art. 712 - A APIC mantera livro diériq,.com escrituragdo contabil de suas receitas e
despesas, de acordo com a Legislagdo Especifica, em vigor.

CAPITULO VI
Das Alteragoes Estatutarias

Art. 72° - O presente estatuto podera ter seus artigos alterados ou mais artigos a
ele anexados nos termos deste estatuto, através da indicagdo do Conselho de
Administracdo, desde que comprovados a necessidade de alteragdo/inser¢ao.

Art. 73° - As alteracBes deverdo ser apresentadas em Assembleia Extraordinaria
convocada para este fim, para posterior aprovacao.

Paragrafo Unico: Para as deliberacdes a que se refere este artigo, € exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagao, sem
a maioria absoluta dos associados, ou com qualquer niumero nas convocagoes

seguintes,

Art. 742 - Em respeito ao disposto pela legislagdo, em especial ao Cédigo Civil
Brasileiro, o presente Estatuto somente poderad ser alterado ou reformado, no todo
ou em parte, perante o cumprimento dos requisitos previstos em seus artigos.
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CAPITULO VII
Da Presta¢do de Contas
Art. 752 - A prestagdo de contas da APIC observard no minimo:

a) Os principios fundamentais da contabilidade e as normas brasileiras de
contabilidade; .

b) A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
ao relatorio de atividades e das demonstracdes financeiras, incluindo
certidbes negativas de débito junto ao INSS e ao FGTS, colocando-as 3
disposi¢ao para exame de qualquer cidaddo;

c) A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita conforme determina o presente Estatuto e a legislagdo
pertinente.

d) O Conselho de Administragdo, no caso de qualificagdo, obrigatoriamente
devera anualmente pubiicar,l, no Diadrio Oficial do Municipio, os relatérios
financeiros e o relatdrio.de execuc¢do do contrato de gestdo.

CAPITULO VIII.
‘Dos Livros'
Art. 762 - O INSTITUTO mantera os seguintes livros:

a) Livro de Presenca das Assembleias e Reunides;
b) Livro de Ata as Assembleias e Reunides;

c) Livros Fiscais e Contabeis; e

d) Demais livros exigidos pelas legislagdes vigentes;

CAPITULO IX
Das DisposigOes Gerais e Transitorias

Art. 772 - O exercicio financeiro do Instituto sera contado de 12 de janeiro a 31 de
dezembro.

Art. 782 - A critério do Conselho Administrativo, a entidade podera filiar-se a
entidades nacionais ou estrangeiras, resguardada a sua personalidade, autonomia
e atuacdo, bem como, os direitos e obriga¢des dos seus associados.

Art. 792 - Por deliberacdo de maioria simples, a Assembléia Geral podera autorizar
o Instituto nos termos da lei n.2 3.703/2018, de 04 de abril de 2018 e suas
alteracdes, a qualifica-la como organizagdo social.
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Art. 802 - Fica outorgado o Titulo de Sdcio Honorério “post mortem” aos Sécios
fundadores da APIC, bem como, aos sdcios que exerceram a funcdo de Presidente
da instituicao, desde a sua fundacgédo.

Art. 819 - Para extingao da APIC o processo consiste em:

a) Deverd ser convocada uma Assembleia Geral Extraordinédria especialmente
para definir a extincdo, com antecedéncia minima de 30 dias corridos;
b) A deliberagdo serd com no minimo 2/3 dos presentes;

Art. 822 - Em caso de liquidagdo da APIC, a Assembleia Geral que a extinguiu, elegera
uma Comissao de 03 membros, os quais promoverdo o pagamento de eventuais
dividas e o empréstimo de seu patriménio, bens e haveres a entidades congéneres,
conforme previsto no presente Estatuto.

Art. 832 - Os associados ndo respondem solidariamente nem subsidiariamente pelas
obrigagdes do Instituto.

Art. 842 - Caso haja constatacdo de prpbiemas relacionados a conduta ética do
associado ou mau uso do nome da Associagdo, o Conselho de Administragdo podera
propor a formagdo de uma comissdao de sindicancia, sendo esta formada pelos
associados, com no minimo 05 membros, para analise bem como fornecer pareceres
para posterior decisdo administrativa. oy '

Paragrafo Unico: Apés a constituicdo da referida Comissdo de Sindicancia, a mesma
terd 30 dias corridos para apresentacdo de pareceres ao Conselho de Administragdo,
resguardado o contraditdrio e ampla defesa.

Art. 852 - Na Sede da APIC serd expressamente proibida manifestacao de carater
exclusivamente politico-partidario.

Art. 862 - Aos membros eleitos e aos associados, compete deflagrar e denunciar,
respectivamente, processo administrativo ou judicial, sempre que se constatar
irregularidades no trato dos bens, direitos e obrigagdes do Instituto, sendo
assegurada ao processo a ampla defesa.

Art. 872 - Sempre que algum associado integrante dos Orgdos de Administragdo, em
tese, se tornar inadimplente com suas obrigacdes, serdo notificados das
irregularidades e definidos prazos e formas de resolver a questdo, garantindo o
amplo direito de defesa.

Art. 882 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Administragdo e
referendados pela Assembleia Geral Extraordinaria.

|
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Art. 89° - O Regimento e Regulamento Interno da APIC disciplinardao todas as
atividades, estrutura, composicdo e sua descricdo, nos termos da legislacdo vigente
e do estatuto.

Art. 902 - Os Conselheiros bem como os associados, ndo sdao pessoalmente
responsaveis pelas obriga¢des que contrairem em nome do Instituto, exceto se for

~ por desobediéncia expressa do texto estatutario, quando entdo estardo sujeitos a

responsabilidade civil pelos prejuizos que causaram ao Instituto e a terceiros, alem

da responsabilidade penal que possa caber ao caso.

Art. 912 - No cumprimento de seus objetivos estatutarios, o Instituto, representara
seus associados perante quaisquer autoridades e orgdos publicos federais,
estaduais e municipais, ou particulares quando solicitada pelos mesmos,
diretamente ou assistindo-os, em qualquer instancia administrativa ou jud!cial,
podendo propor quaisquer medidas e agdes preparatdérias preventivas para
assegurar direitos e interesses que se fizerem necessarios.

Art. 922 - O referido Estatuto Social se caracteriza como Lei maxima da Associagao
de Protecdo ao Idoso de Chopinzinho, devendo ser do conhecimento de todos os
associados as disposigdes presentes.

Art. 932 - O presente Estatuto aprovado nesta data, em Assembleia Geral
legalmente constituida, entra automaticamente em vigor, apds seu registro em
Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Juridicas desta Comarca, na forma da Lei,
ficando o atual Conselho Superior autorizado a tomar providencias indispensaveis
para a sua legalizagdo e publicagdo, revogando disposi¢cdes em contrario.
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Memorando 38- 5.179/2021

De: Maria S. - PGM
Para: PGM-LIC - LICITACOES - A/C Marcio S.

Data: 13/10/2022 as 16:24:23

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC, GAB-LC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Faco esses autos conclusos.
Maria Antonia Schizzi
Auxiliar Administrativa

Decreto 433/2018
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De: Marcio S. - PGM-LIC
Para: SMASMF-CLIFA - Compras, Licitagao, Infraestrutura, Frequéncia e Almoxarifado da Assisténcia Social ...

Data: 09/11/2022 as 10:51:08

Setores (CC):
SMA-LC, SMASMF-CLIFA

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC, GAB-LC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Segue anexo parecer juridico referente ao Memorando n° 5.179/2021. (regularidade formal do processo e verificagdo
do cumprimento dos requisitos legais pelas entidades requerentes).

Atenciosamente,

Marcio Stringari
Procurador Municipal
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De: Marcio S. - PGM-LIC
Para: SMASMF-CLIFA - Compras, Licitagao, Infraestrutura, Frequéncia e Almoxarifado da Assisténcia Social ...

Data: 09/11/2022 as 10:52:57

Setores (CC):
SMA-LC, SMASMF-CLIFA

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC, GAB-LC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Segue anexo parecer juridico referente ao Memorando n° 5.179/2021. (regularidade formal do processo e verificagdo
do cumprimento dos requisitos legais pelas entidades requerentes).

Atenciosamente,

Marcio Stringari
Procurador Municipal

Anexos:

rificacao/92F4-C05C-9AD8-EA62 e informe o codigo 92F4-C05C-9AD8-EA62

Parecer_155 2022 ME_5179 2021 _Chamamento_PubIico_Gestao_de_Centro_de_Convivencia_de_Idosos_parecer_processo_li@tatori(

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.b

Assinado por 1 pessoa: MARCIO STRINGARI

1Doc: 292/3 aﬁ:
=



Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 - e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Fone (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procdpio Kurpe, 3811, Bairro Sao Miguel

85560-000 - CHOPINZINHO - PARANA

MEMORANDO N.°5.179/2021

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO — GESTAO DO CENTRO DE CONVIVENCIA DE IDOSOS

PARECER N.° 155/2022/PGM/MS

1.RELATORIO

Trata-se de andlise de situacdo fatico-juridica do Memorando n® 5179-2021,
instaurado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que tem por objeto a
qualificacdo de entidades, pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos,
que estiverem interessadas em obter a qualificacao como Organizacao Social no
Municipio, na area de Assisténcia Social, para futura celebracdo de Contrato de
Gestao, cumprindo a Procuradoria Geral do Municipio emitir parecer juridico acerca
da regularidade formal do processo e se a entidade preencheu os requisitos legais
objetivos.

Instruem os autos os seguintes documentos:

Solicitacao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de autorizacao para
realizar Chamamento Publico para credenciamento de organizagdes sociais, pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos para gestao de Centro de
Convivéncia do Idoso (f1.01).

Encaminhamento do Assessor Executivo a Procuradoria para parecer. (f1.02).
Despacho n® 107/2021/PGM/MS da Procuradoria (fls.05/06).

Manifestacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, acerca das
recomendacoes da Procuradoria (f1.10).

Termo de Referéncia (fls.11/24).
Decreto n® 506/2021, que nomeia a Comissao Permanente de Licitac¢oes (f1.26).

Parecer da Comissao Permanente de Licitagdes, opinando pela ado¢ao do
Chamamento Publico (f1.27).
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Autorizacdo do Prefeito Municipal para a realizacio do Chamamento
Puablico (f1.29).

Aviso de Chamamento Publico(fl.31);
Minuta do edital de chamamento publico e anexos (fls.32/44).

Parecer juridico da Procuradoria Geral do Municipio acerca das minutas do
Chamamento Publico (f1s.48/53);

Justificativa da secretaria interessada acerca da vantajosidade da celebracao
de contrato de gestao de Centro de Conviveéencias do Idoso (fls. 52/61);

Minuta do edital de chamamento publico e anexos retificadas(fls.64/77);

Manifestagao da Procuradoria Geral do Municipio acerca da necessidade de
justificativa de manutengao de item relacionado a qualificagao de servigo de protecao
social especial alta complexidade na modalidade unidade institucional ou instituigao
de longa permanéncia para idosos. (f1.79);

Manifestacao da secretaria interessada que nao se aplica a qualificagao para
servigos de alta complexidade (f1.80);

Minuta do edital de chamamento publico e anexos retificadas(fls.87/100);
Publica¢des do instrumento convocatoério (fls. 118/120);

Manifestacao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que apos analise
da Comissao de Avaliacdo, declarou que a Associagdo de Protecao ao Idoso de
Chopinzinho-APIC-lar Anjos em Vida-Dona Paula, atendeu a todas as condigoes da
qualificacao, sendo HABILITADA.

A Associacdo Avante Social- Instituto Juridico para Efetivacao da Cidadania
e Saude, apresentou documentos exigidos, porém a mesma nao atendeu aos
requisitos que constam no item I- Da Qualificagdo- onde aponta a necessidade que
deve atender aos requisitos do artigo 2°-I e artigos 3% 4° da lei Municipal n®
3.703/2018, sendo INABILITADA. (f1.121);

Ata 01/2022 da Comissao de avaliagio do chamamento Publico para
Qualificacdo de Organizag¢ao Social na Area de Assisténcia Social, em que se decide
pela habilitacao da APIC e inabilitacao da Associagao Avante Social “ por esta nio
atender aos requisitos que constam no item I DA QUALIFICACAO, onde aponta que devesse
atender aos requisitos do artigo 20, I e artigos 30 e 40 da Lei Municipal n”3.70312018 onde
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a associagdo Avante Social nio possui em sua diretoria membros do conselho, representantes
do Poder Piblico ou sociedade civil do municipio de Chopinzinho.(fls. 122/123).

Documentagao das associagdes participantes do chamamento publico (fls.
127/214);

Manifestacdo da Procuradoria Geral do Municipio, solicitando documentos
(fl.216);

Ata da Assembleia Extraordindria da Associa¢dao de protecao ao idoso de
Chopinzinho-APIC (f1.218/219);

Estatuto Social da Associacao de Protecao ao Idoso de Chopinzinho-APIC
(fls. 223/255).

E a sintese do essencial.

2. FUNDAMENTACAO
2.1 DO CAMPO DE ANALISE DO PARECER JURIDICO

Cuida-se de andlise de situagao fatico-juridica do Memorando n® 5179-2021,
instaurado pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que tem por objeto a
qualificacdo de entidades, pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos,
que estiverem interessadas em obter a qualificacdo como Organizagao Social no
Municipio, na area de Assisténcia Social, para futura celebracdo de Contrato de
Gestao, cumprindo a Procuradoria Geral do Municipio emitir parecer juridico acerca
da regularidade formal do processo e se a entidade preencheu os requisitos legais
objetivos.

O art. 38, inc. VI da Lei n.® 8.666/1993 prevé que o processo administrativo de
contratacao publica deve ser instruido, entres outros documentos, com “(...) pareceres
técnicos ou juridicos emitidos sobre a licitagdo, dispensa ou inexigibilidade”. O paragrafo
unico desse mesmo dispositivo estabelece, ainda, que “(...) as minutas de editais de
licitagdao, bem como as dos contratos, acordos, convénios ou ajustes devem ser previamente
examinadas e aprovadas por assessoria juridica da Administragio”.

A Procuradoria tem o dever de oficio de analisar a legalidade e assistir a
autoridade assessorada no controle da legitimidade dos atos a serem praticados ou ja
efetivados, orientando a atuacao do administrador. Dessa avaliacao deve resultar um
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parecer juridico ou despacho que possibilite a autoridade o conhecimento das
variaveis necessdrias para a tomada de decisdo segura.

As disposi¢oes tratam do controle interno de legalidade dos atos da
contratagao, realizado pela assessoria juridica do ente licitante, cujo objetivo é avaliar
a compatibilidade dos atos administrativos produzidos no processo de contratacao
publica com o sistema juridico vigente. Pretende-se, mediante esse exame prévio,
evitar, ou ao menos reduzir, eventuais questionamentos perante os Orgaos de
controle externo ou a constatagdo posterior de vicios que comprometam o
atendimento da necessidade da Administracao.

2.2 DO FUNDAMENTO LEGAL

A Lei Municipal n® 3.703/2018, que dispde sobre a qualificagao de entidades
sem fins lucrativos como organizagOes sociais, prevé em seu art. 2°, inc. I, os
requisitos a serem satisfeitos para tanto.

Passa-se, doravante, a analise do caso concreto.

2.3 DA ANALISE DO CASO CONCRETO

231 DO EXAME QUANTO A HABILITACAO DA ASSOCIACAO DE
PROTECAO AO IDOSO DE CHOPINZINHO-APIC.

A Associacao de Protecao ao Idoso de Chopinzinho-APIC pleiteia a sua
qualificacdo como organizagao social, a partir do Chamamento Publico n° 14/2022.
Para tanto, foi juntado aos autos o seu Estatuto Social (fls. 223/255).

A andlise a ser realizada na espécie é objetiva. Restringe-se a verificacdo do
preenchimento ou nao dos requisitos da Lei Municipal n® 3.703/2018 pelo estatuto
Social. Até porque, por ser uma entidade de direito privado, qualquer outra
ingeréncia do Poder Publico seria ilegal.

Passa-se, entao, ao exame de cada um dos requisitos previstos no inc. I do
art. 2° dalei 3.703/2018:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva drea de atuagao:
requisito atendido no Art. 1%, § 1°.
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finalidade nao-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus
excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias atividades:
requisito atendido nos arts. 1° e 44.

previsao expressa da entidade ter, como érgaos de deliberagao superior e
de direcao, um conselho de administracao e uma diretoria definidos nos
termos do estatuto, asseguradas aquele composicdo e atribuicdes
normativas e de controle basicas previstas nesta lei: requisito atendido
no art. 17, inc. III, alineas “a” e “b”; art. 38 incisos VI, VII, VIII, XV,
XVI, XIX, XXIIL e § 4°.

previsao de participacao, no orgao colegiado de deliberagao superior, de
representantes do Poder Publico, de membros da entidade e de membros
da comunidade, de notdria capacidade profissional e idoneidade moral:
requisito atendido no art. 34, inc. II, alineas “a”, “b”, “c” e “d”.

composicao e atribui¢des da diretoria: no art. 34, § 3% inc. III, esta
estabelecido que a Diretoria Executiva conduzira os trabalhos internos
do Instituto e tera suas func¢des delineadas no Regulamento e
Regimento Interno e nos termos do estatuto; ndo obstante, o estatuto
ndo estabelece a composicdo da Diretoria, tampouco suas atribuicdes;
logo, ndo atende a disposicao legal.

obrigatoriedade de publicagao anual, no Didrio Oficial do Municipio, dos
relatérios financeiros e do relatério de execu¢ao do contrato de gestao:
requisito atendido no art. 75, alinea “d”.

no caso de associagao civil, a aceitacao de novos associados, na forma do
estatuto: os arts. 7° ao 11 ndo atendem a disposicao legal. Ainda que
prevista a possibilidade de aceitacdo de novos associados, quando a lei
fala “na forma do estatuto”, o estatuto deve explicitar as regras para a
sua admissao.

proibicao de distribui¢cao de bens ou de parcela do patrimonio liquido em
qualquer hipotese, inclusive em razao de desligamento, retirada ou
falecimento de associado ou membro da entidade: requisito atendido nos
arts. 12 § § 1° e 2% e art. 69.

previsao de incorporacdo integral do patrimoénio, dos legados ou das
doagdes que lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, em caso de extingao ou desqualificacao,
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ao patrimonio de outra organizagdao social qualificada no ambito do
Municipio de Chopinzinho, da mesma drea de atuagdo, ou ao patrimoénio
do Municipio, na proporgao dos recursos e bens por ele alocados nos
termos do contrato de gestdao: a previsao contida no art. 66 esta em
desacordo com a previsao legal.

Quanto as exigéncias do art. 3° e incisos da Lei 3.703/2018:

a) 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes
do Poder Publico, definidos pelo estatuto da entidade: requisito atendido
no art. 34, inc. II, “a”.

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros representantes de
entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto: requisito atendido
no art. 34, inc. II, “b”.

c) até 10% (dez por cento), no caso de associagao civil, de membros eleitos
dentre os membros ou os associados: requisito atendido no art. 34, inc. II,
Ildll'

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do conselho, dentre pessoas de notoria capacidade

profissional e reconhecida idoneidade moral: requisito atendido no art.
34, inc. II, “c”.

e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma
estabelecida pelo estatuto: requisito atendido no art. 34, inc. I, “e”.

II - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho terao
mandato de 04 (quatro) anos, admitida uma recondugao: requisito
atendido no art. 34, § 1°

III - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados
deve ser de 02 (dois) anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto:
requisito atendido no art. 34, I.

IV- o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do
Conselho, sem direito a voto: art. 39, letra “h”, ha a previsao do voto de
qualidade; portanto incompativel com a previsao legal.

V- 0 Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, 03 (trés) vezes
a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo: requisito atendido
no art. 36, inc. I.
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VI - os conselheiros nao receberao remuneragao pelos servigos que, nesta
condicdo, prestarem a organizagao social, ressalvada a ajuda de custo por
reunido da qual participem: requisito atendido no art. 17, § 3%

VII - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da
entidade devem renunciar ao assumirem as correspondentes fungdes
executivas: requisito atendido no art. 34 § 3¢ inc. II.

Sopesando os termos do Estatuto Social de fls. 223/255, percebe-se que a

APIC nao atende os requisitos previstos nas letras “e”, “g” e “i” do inc.  do art. 2°, e
oinc. IV do art. 32 da Lei Municipal 3.703/2018.

Nada impede, todavia, que a APIC altere o ato constitutivo e o submeta a
uma nova analise juridica.

2.3.2 DO EXAME DA INABILITACAO DA ASSOCIACAO AVANTE SOCIAL-
INSTITUTO JURIDICO PARA A EFETIVACAO DA CIDADANIA E SAUDE

A Associagao Avante pleiteia a sua qualificacdo como organizacao social, a
partir do Chamamento Publico n® 14/2022. Para tanto, foi juntado aos autos o seu
Estatuto Social (fls. 223/255).

A anadlise a ser realizada na espécie é objetiva. Restringe-se a verificagao do
preenchimento ou nao dos requisitos da Lei Municipal n® 3.703/2018 pelo estatuto
Social. Até porque, por ser uma entidade de direito privado, qualquer outra
ingeréncia do Poder Publico seria ilegal.

Passa-se, entdao, ao exame de cada um dos requisitos previstos no inc. I do
art. 2% da lei 3.703/2018:

a) natureza social de seus objetivos relativos a respectiva area de atuagao:
nao ha previsao estatutdria de atendimento ao idoso em centros de
convivéncia, média complexidade, na 4rea da assisténcia social.

b) finalidade nao-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento

de seus excedentes financeiros no desenvolvimento das proprias
atividades: arts. 1¢ e 40, § 2°.

) previsao expressa da entidade ter, como 6rgaos de deliberacao superior
e de direcao, um conselho de administracao e uma diretoria definidos nos
termos do estatuto, asseguradas aquele composicao e atribuigOes
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normativas e de controle basicas previstas nesta lei: art. 11, letras “c” e
l/dll, e § 1g

d) previsao de participagdo, no 6rgao colegiado de deliberagao
superior, de representantes do Poder Publico, de membros da entidade e
de membros da comunidade, de notoria capacidade profissional e
idoneidade moral: o art. 24, § 4° é incompativel com a possibilidade de
participacao de agente publico municipal no Conselho de Administragao,
o que gera incompatibilidade com a Lei 3703/2018.

Cumpre salientar que a participagao de representantes publicos do ente
que celebrard o Contrato de Gestdo com a Organizacdo Social no
Conselho de Administracao é indispensavel para a execucdo dos servicos
que serao objeto do Contrato de Gestao.

A propria Unido emitiu o Decreto n® 9.190, de 1° de novembro de 2017,
deixa claro que os representantes do Poder Publico sao servidores do
orgao participe do Contrato de Gestdo.!

e) composicao e atribui¢oes da diretoria: nos artigos 27 e 28.

f) obrigatoriedade de publicagao anual, no Didrio Oficial do Municipio,
dos relatdrios financeiros e do relatério de execucao do contrato de
gestao: requisito atendido no art. 39.

g) no caso de associacao civil, a aceitacao de novos associados, na
forma do estatuto: requisito atendido no art. 6° e §§ 1° ao 4°.

h) proibicao de distribuigao de bens ou de parcela do patrimonio
liquido em qualquer hipdtese, inclusive em razao de desligamento,
retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade: requisito
atendido nos §§ 19, 22 e 32 do art. 40.

i) previsao de incorporacao integral do patrimoénio, dos legados ou das
doagdes que lhe foram destinados, bem como dos excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, em caso de extingao ou desqualificagao,

L Art. 26. Os representantes dos 6rgaos e das entidades publicas nos Conselhos de Administracao de
organizagoes sociais deverdo ser ocupantes de cargos do Grupo Dire¢do e Assessoramento Superiores
- DAS de nivel 4 ou superior, ou equivalente, e serdo designados pelo Ministro de Estado supervisor
ou autoridade titular da entidade supervisora da area apds a assinatura do contrato de gestao.
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 - e-mail: prefeitura@ chopinzinho.pr.gov.br

Fone (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procdpio Kurpe, 3811, Bairro Sao Miguel

85560-000 - CHOPINZINHO - PARANA

ao patrimonio de outra organizacdo social qualificada no ambito do
Municipio de Chopinzinho, da mesma drea de atuagdo, ou ao patrimoénio
do Municipio, na propor¢ao dos recursos e bens por ele alocados nos
termos do contrato de gestdo: a previsao contida no art. 40 estd em
desacordo com a previsao legal.

Quanto as exigéncias do art. 3° e incisos da Lei 3.703/2018:

a)20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes
do Poder Publico, definidos pelo estatuto da entidade: requisito atendido
no art. 24, letra “a”.

b) 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros representantes de
entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto: requisito atendido
no art. 24, letra “b”.

c)até 10% (dez por cento), no caso de associagao civil, de membros eleitos
dentre os membros ou os associados: requisito atendido no art. 24, letra

‘“”_7

c.

d) 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos
demais integrantes do conselho, dentre pessoas de notoria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral: requisito atendido no art.
24, letra “d”.

e)até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma
estabelecida pelo estatuto: requisito atendido no art. 24, letra “e”.

II - os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho terao
mandato de 04 (quatro) anos, admitida uma recondugao: requisito
atendido no art. 24, § 1°.

III - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados
deve ser de 02 (dois) anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto:
requisito atendido no art. 24, § 1°.

IV- o dirigente maximo da entidade deve participar das reunides do
Conselho, sem direito a voto: requisito atendido no art. 24, § 10°

V- o Conselho deve reunir-se ordinariamente, no minimo, 03 (trés) vezes
a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo: requisito atendido
no art. 24, § 92,
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VI - os conselheiros nao receberao remuneragao pelos servigos que, nesta
condicao, prestarem a organizacao social, ressalvada a ajuda de custo por
reunido da qual participem: requisito atendido no art. 41.

VII - os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da
entidade devem renunciar ao assumirem as correspondentes fungdes
executivas: requisito atendido no art. 24 § 8°.

Sopesando os termos do Estatuto Social de fls. 172/192, percebe-se que a
Associacao Avante nao atende os requisitos previstos nas letras “a”, “d” e “i” do inc.
I do art. 29, da Lei Municipal 3.703/2018.

Nada impede, todavia, que Associacao Avante altere o ato constitutivo e o
submeta a uma nova analise juridica.

3.CONCLUSAO

Ante o exposto, a Procuradoria Geral opina pelo INDEFERIMENTO do
pedido de qualificacdo como organizagdo social formulado pela Associacao de
Protecao ao Idoso de Chopinzinho-APIC, porque o Estatuto Social de fls. 223/255 nao
atende os requisitos previstos nas letras “e”, “g” e “i” do inc. I do art. 2% e o inc. IV
do art. 3° da Lei Municipal 3.703/2018; e pelo INDEFERIMENTO do pedido de
qualificacdo como organizacdo social formulado pela Associagao Avante Social-
Instituto Juridico para Efetivagao da Cidadania e Saude, porque o Estatuto Social de
fls. 172/192 nao atende os requisitos previstos nas letras ““a”, “d” e “i” do inc. I do

art. 2°, da Lei Municipal 3.703/2018.
Dé ciéncia as partes interessadas, para os devidos fins.

Salvo melhor juizo, é o parecer.

Chopinzinho, PR, datado e assinado eletronicamente.

Marcio Stringari
Procurador Municipal
OAB/PR 82.108
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Memorando 41- 5.179/2021

De: Edina A. - SMASMF
Para: SMA-LC - Licitagb6es e Contratos

Data: 19/12/2022 as 08:41:21

De acordo com o parecer juridico que opina pelo INDEFERIMENTO do pedido de qualificagdo como organizacao
social formulado pela Associagao de Protegéo ao Idoso de Chopinzinho-APIC e pela Associagao Avante Social
Instituto Juridico para Efetivacao da Cidadania e Saude. Segue para os procedimentos cabiveis.

Edina Accorsi
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Decreto 008/2021 de 01/01/2021
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Memorando 42- 5.179/2021

De: ONERIOF.-SMA-LC
Para: SMA - Secretaria de Administragao

Data: 26/12/2022 as 14:28:37

Realizada a analise pela Secretaria de Assisténcia Social, encaminho os autos a Secretaria de Administragao para
aprovacgao, conforme disposto no Item V do Edital n® 14/2022.

Apds remetam-se os autos ao Excelentissimo Prefeito Municipal, para aprovagao, nos termos do artigo 2°, I, da Lei
Municipal n° 3.703/2018

Onerio Cambruzzi Filho
Divisdo de Licitagao e Contratos
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Memorando 43- 5.179/2021

De: Roberto P. - SMA
Para: GAB - Gabinete do Prefeito

Data: 26/12/2022 as 15:50:28

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC, GAB-LC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Excelentissimo Prefeito [SslSelall NUFAI=Yale BN ETA\=!

1Doc

Apds a analise da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e pelo Parecer Juridico da douta Procuradoria
Municipal, manifestamo-nos pelo INDEFERIMENTO dos pedidos de qualificagdo como organizagdo social
formulados pela Associagdo de Protegdo ao Idoso de Chopinzinho-APIC e pela Associagao Avante Social Instituto

Juridico para Efetivacdo da Cidadania e Saude.

Sem mais, aproveitamos o ensejo para renovar nossos protestos de elevada estima e consideragao.

Atenciosamente.

Roberto Alencar Przendziuk
Secretario de Administragéo
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Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

« ROBERTO ALENCAR PRZENDZIUK (CPF 546.XXX.XXX-49) em 26/12/2022 15:50:44 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
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Memorando 44- 5.179/2021

De: Edson C. - GAB
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos

Data: 26/12/2022 as 15:59:47

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC, GAB-LC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

De acordo com manifestagdo exarada pela Secretaria de Administragao, encaminhamos a divisao de Licitagbes e
Contratos, para que proceda a publicagcéo do resultado do chamamento publico em questao, abrindo o prazo de 5
dias uteis para as devidas manifestagdes.

Atenciosamente,

Edson Luiz Cenci
Prefeito

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/AEF4-80FF-2D72-D051 e informe o cédigo AEF4-80FF-2D72-D051

Assinado por 1 pessoa: EDSON LUIZ CENCI
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Memorando 45- 5.179/2021
De: Andreia S. - SMA-LC

Para: SMASMF - Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia

Data: 27/12/2022 as 13:53:03

Segue em anexo Edital de Habilitagao.

Andreia da Silva
Agente Administrativo

Anexos:
Edital_Habilitacao_Chamamento_14_2022.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Edina Accorsi 28/12/2022 10:10:12 1Doc EDINA ACCORSI CPF 053.XXX.XXX-55

Para verificar as assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: A404-9122-F9F1-7CC9
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MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

EDITAL DE HABILITACAO

REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 14/2022

A Comissdao de Avaliacdo comunica aos interessados na execuc¢do do objeto do Edital de
Chamamento Publico n°® 14/2022, que apds a andlise e verificagdo da documentagdo de habilitacao,
decidiu pelo INDEFERIMENTO do pedido de qualificagdo como organizacdo social as seguintes
proponentes:

N()

EMPRESA

Associacdo de Protecao ao Idoso de Chopinzinho-APIC

Associacao Avante Social Instituto Juridico para Efetivacao da Cidadania e Satde

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias tteis contados da data deste edital, a
comissdao dard vistas ao respectivo processo licitatdrio, a qualquer das proponentes que se sinta

prejudicada, para interposicao de recurso.

Chopinzinho, 27 de dezembro de 2022.

presidente da comissdo : Edina Acorsi

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/A404-9122-F9F1-7CC9 e informe o cddigo A404-9122-F9F1-7CC9

Assinado por 1 pessoa: EDINA ACCORSI
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Memorando 46- 5.179/2021

De: Andreia S. - SMA-LC
Para: PGM-LIC - LICITA(}OES

Data: 29/12/2022 as 11:57:18

Segue em anexo comprovante de encaminhamento as empresas, do Edital de Habilitagao, publicagédo e outros
documentos.

Andreia da Silva
Agente Administrativo

Anexos:

GMAIL_1.PDF
GMAIL_2.PDF
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29/12/2022 11:53 Gmail - CHAMAMENTO PUBLICO N° 14/2022 - EDITAL HABILITAGAO E OUTROS DOCUMENTOS - PREFEITURA MUNI...

M G ma|l Diviséo de Licitagdes e Contratos Chopinzinho - PR <chopinzinholicitacontratos@gmail.com>

CHAMAMENTO PUBLICO N° 14/2022 - EDITAL HABILITAGAO E OUTROS DOCUMENTOS -
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO- PR

1 mensagem

Divisao de Licitagdes e Contratos Chopinzinho - PR <chopinzinholicitacontratos@gmail.com> 29 de dezembro de 2022 as 11:51
Para: geylton.pereira@avantesocial.org.br

Prezados,

Para conhecimento, segue em anexo os documentos.

Att,

Andreia Silva
Divisao de Licitacoes e Contratos

Prefeitura Municipal de Chopinzinho - PR
Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3.811 Bairro Sao Miguel
85560-000 - Chopinzinho - Parana - (46) 3242-8614

6 anexos

ﬂ Edital Habilitagao Chamamento 14_2022.pdf

12K

ﬂ DECISAO SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO.pdf
82K

ﬂ Edital Habilitagao - AMP.pdf
117K

ﬂ DECISAO PREFEITO.pdf
68K

ﬂ Ata_Comissao_de_Avaliacao.pdf
780K

ﬂ PARECER JURIDIDO.pdf
334K
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M G ma|l Diviséo de Licitagdes e Contratos Chopinzinho - PR <chopinzinholicitacontratos@gmail.com>

CHAMAMENTO PUBLICO N° 14/2022 - EDITAL HABILITAGAO E OUTROS DOCUMENTOS -
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO- PR

1 mensagem

Divisao de Licitagdes e Contratos Chopinzinho - PR <chopinzinholicitacontratos@gmail.com> 29 de dezembro de 2022 as 11:53
Para: laranjosemvida@hotmail.com

Prezados,

Para conhecimento, segue em anexo os documentos.

Att,

Andreia Silva
Divisao de Licitacoes e Contratos

Prefeitura Municipal de Chopinzinho - PR
Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3.811 Bairro Sdo Miguel
85560-000 - Chopinzinho - Parana - (46) 3242-8614

6 anexos

ﬂ DECISAO SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO.pdf
82K

ﬂ DECISAO PREFEITO.pdf
68K

ﬂ Edital Habilitacdo - AMP.pdf
117K

ﬂ Edital Habilitagao Chamamento 14_2022.pdf
12K

ﬂ Ata_Comissao_de_Avaliacao.pdf
780K

= PARECER JURIDIDO.pdf
334K
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Memorando 47- 5.179/2021

De: Andreia S. - SMA-LC
Para: SMA-LC - Licitagb6es e Contratos

Data: 29/12/2022 as 11:58:14

Segue em anexo a publicagéo do Edital de Habilitagao.

Andreia da Silva
Agente Administrativo

Anexos:
Edital_Habilitacao_ AMP.pdf

1Doc:

317/325



29/12/2022 11:44

Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL HABILITACAO CHAMAMENTO 14_2022

MUNICIPIO DE CHOPINZINHO
EDITAL DE HABILITACAO
REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 14/2022

A Comissdo de Avaliagdo comunica aos interessados na execu¢do do
objeto do Edital de Chamamento Publico n® 14/2022, que apds a
analise e verificacdo da documentagdo de habilitagdo, decidiu pelo
INDEFERIMENTO do pedido de qualificagdo como organizagdo
social as seguintes proponentes:

N° EMPRESA

1 Associagio de Protegido ao Idoso de Chopinzinho-APIC

2 Associagdo Avante Social Instituto Juridico para Efetivagdo da Cidadania e Saude

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias tteis
contados da data deste edital, a comissdo dard vistas ao respectivo
processo licitatorio, a qualquer das proponentes que se sinta
prejudicada, para interposi¢do de recurso.

Chopinzinho, 27 de dezembro de 2022.
presidente da comissio : Edina Acorsi

Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Codigo Identificador:6B853276

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 29/12/2022. Edigdo 2677

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o c6digo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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Memorando 48- 5.179/2021
De: Edina A. - SMASMF

Para: SMA - Secretaria de Administragao

Data: 27/02/2023 as 11:26:26

Solicito encerramento e arquivamento deste processo de Chamamento publico.

Edina Accorsi
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Decreto 008/2021 de 01/01/2021
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Memorando 49- 5.179/2021

De: Roberto P. - SMA
Para: GAB - Gabinete do Prefeito

Data: 27/02/2023 as 11:30:43

Sem mais, aproveitamos o ensejo para renovar nossos protestos de elevada estima e consideragao.
Atenciosamente.

Roberto Alencar Przendziuk
Secretario de Administragdo
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Memorando 50- 5.179/2021

De: Edson C. - GAB
Para: PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Data: 27/02/2023 as 14:25:39

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC, GAB-LC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Encaminha-se para analise e as devidas providéncias.

Atenciosamente,

Edson Luiz Cenci
Prefeito

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/1CEC-30A8-08E1-1BF4 e informe o cédigo 1CEC-30A8-08E1-1BF4

Assinado por 1 pessoa: EDSON LUIZ CENCI
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ASSINATURAS
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Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«"  EDSON LUIZ CENCI (CPF 518.XXX.XXX-68) em 27/02/2023 14:25:53 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)
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Memorando 51- 5.179/2021
De: Maria S. - PGM

Para: SMA-LC - Licitagb6es e Contratos

Data: 27/02/2023 as 14:31:45

Maria Antonia Schizzi
Auxiliar Administrativa

Decreto 433/2018
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Memorando 52- 5.179/2021
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De: Edson C. - GAB
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos

Data: 28/02/2023 as 13:07:34

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, PGM, SMA-LC, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC, GAB-LC

Chamamento Publico Gestao do Centro de Convivéncia do ldoso

Solicito o encerramento, bem como, o arquivamento do processo em questado, conforme pleiteado pela secretaria
solicitante.

Atenciosamente,

Edson Luiz Cenci
Prefeito

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/8404-FB31-3CF2-30C2 e informe o codigo 8404-FB31-3CF2-30C2

Assinado por 1 pessoa: EDSON LUIZ CENCI
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