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SOLICITAÇÃO 

Senhor Prefeito: 

A Secretaria Municipal de Administra0o, tendo em vista a necessidade do 

Credenciamento de Instituições Financeiras Interessadas em Conceder Empréstimo 

Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Ativos Municipais, com 

Consignação em Folha de pagamento, Cujas Parcelas não Poderão Exceder à Margem 

Total Consignável de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, através de 

processo licitatório, na modalidade em que se enquadrar, dos itens relacionados no Termo 

de Referência em anexo. 

A responsabilidade técnica pelo acompanhamento e fiscalização, fica a cargo da 

Secretaria de Administração. 

O Gestor do Contrato será o Secretário Municipal de Administração, Senhor Roberto 

Alencar Przendziuk . 0 fiscal titular será o Senhor Carlos Antônio Ansiliero e fiscal suplente, 

Senhora Jakeline Aparecida da Silva Caldato. 

Nestes termos pede deferimento. 

Chopinzinho, 06 de abril de 2021. 

z.e,e-e 
" o•e o  Alencar  Przendziuk  

Secretário  Municipal de-Administração V4i4‘  
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CORRESPONDÊNCIA INTERNA 

DATA: 06/04/2021  

ORIGEM: GABINETE DO PREFEITO 

DESTINO: COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES. 

REFERENCIA: CREDENCIAMENTO DE INSTITUIÇÕES FINANCEIRAS INTERESSADAS EM 

CONCEDER EMPRÉSTIMO PESSOAL E/OU REFINANCIAMENTO DE EMPRÉSTIMOS AOS 

SERVIDORES ATIVOS MUNICIPAIS COM CONSIGNAÇÃO EM FOLHA DE PAGAMENTO, 

CUJAS PARCELAS NÃO PODERÃO EXCEDER À MARGEM TOTAL CONSIGNAVEL DE 30% 

(TRINTA POR CENTO) DO VENCIMENTO DO SERVIDOR. 

Recebido a solicitação da Secretaria de Administração para Credenciamento de 

Instituições Financeiras Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de 

Empréstimos aos Servidores Ativos Municipais, com Consignação em Folha de pagamento, Cujas 

Parcelas não Poderão Exceder ã Margem Total Consignável de 30% (trinta por cento) do 

Vencimento do Servidor, autorizo a abertura de Procedimento Licitatório. 

Edson Luiz  Cenci  
Prefeito 
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TERMO DE REFERÊNCIA 

1. DO OBJETO 

1.1. Constitui objeto deste edital o credenciamento de Instituições Financeiras e afins, autorizadas pelo 
Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Múltiplo, Comercial ou Cooperativo e Coo-
perativa de Crédito, interessadas em conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Em-
préstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignação em Folha de Pagamento, cujas par-
celas não poderão exceder à margem total consignável de 30% (trinta por cento) do vencimento do 
servidor. 

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DO CHAMAMENTO 

A Prefeitura Municipal de Chopinzinho possibilitará a operacionalização da concessão de 
empréstimo com consignação em folha de pagamento aos servidores ativos do Município de Cho-
pinzinho/PR, por meio de Instituição(ões) Credenciada(s) que ofereça(m) serviços com qualidade, 
segurança, comodidade, agilidade e eficiência á prefeitura e ao servidor publico, representados pe-
los servidores públicos ativos do Poder Executivo, através de respectivo Contrato de Credenciamen- 
to. 

0 objetivo do credenciamento é o de viabilizar crédito pessoal consignado aos servidores do 
Município de Chopinzinho. Consiste ainda, como justificativa para o credenciamento, a amplitude de 
instituições financeiras pelos Órgãos Reguladores para o oferecimento dos serviços de crédito con-
signado em folha de pagamento, bem como a necessidade de se fixar um procedimento seletivo cla-
ro e objetivo, garantidor da observância dos princípios basilares da Administração Pública. 

A intenção da Administração Municipal é oportunizar mais vantagem para o servidor, tendo 
em vista que quanto mais instituições financeiras credenciadas, mais opções de taxas o servidor te-
rá acesso, podendo optar pela que melhor e mais barata. 

Considerando que no inicio do ano de 2020, foi aberto um Chamamento Público para essa 
finalidade, tendo pouca demanda pelo credenciamento, a Administração Municipal pautada nos prin-
cípios da Administração Pública, optou por abrir novamente o Chamamento, no intuito de que mais 
instituições se credenciem, proporcionando uma taxa de juros mais competitiva para os servidores. 

3. DO CHAMAMENTO PUBLICO 

A Adesão/Credenciamento se dará através de apresentação de proposta de credenciamento e assi-
natura no Termo de Adesão/Credenciamento oriundo do presente instrumento, com minuta anexa 
ao Chamamento. 

4. CRITÉRIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUIÇÃO PELOS SERVIDORES 

Ficará reservado ao servidor a livre escolha da Instituição, desde que esta esteja devidamente cre-
denciada junto a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, nos termos do Termo de Ade- 
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são/Credenciamento, com minuta anexa ao Chamamento. 

5. ESPECIFICAÇÕES DOS SERVIÇOS 

5.1 A prestação dos serviços das Instituições Credenciadas nos termos deste Termo de Referência 
e do Edital consistirá na concessão de empréstimos consignados em folha de pagamento aos servi-
dores públicos ativos da Prefeitura Municipal de Chopinzinho; 
5.2 0 serviço acima enumerado e prestado pelas Instituições Credenciadas na forma deste Termo 
de Referência e do Edital ocorrerá sem quaisquer  Onus  ou encargos a Prefeitura; 
5.3 A Prefeitura não será responsável solidário, nem mesmo garantidor das obrigações financeiras 
assumidas pelos servidores públicos em decorrência da concessão de empréstimos consignados 
em folha de pagamento pelas Instituições Credenciadas na forma deste Termo de Referência e do 
Edital, obrigando-se apenas e tão somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos 
servidores públicos; 
5.3.2 Informar expressamente à Instituição Credenciada o valor do saldo da margem consignável do 
servidor, disponível para a contratação do crédito (Certidão); 
5.3.3 Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competência; 
5.4 A Prefeitura também fica isenta de qualquer responsabilidade quanto ã não efetuação do des-
conto nos casos em que não se processar o pagamento por força de afastamento ou qualquer situa-
ção funcional que acarrete a exclusão do servidor público da folha; 
5.5 - A contratação de empréstimo constitui operação firmada exclusivamente entre a Instituição Fi-
nanceira e o beneficiário, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento; 
5.6 - Cada servidor ficará responsável, direta e individualmente, pelo contrato que assinar com a Ins-
tituição Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por sua 
vez, a Instituição Financeira por ele contratada responderá pelo cumprimento da legislação e por 
qualquer dano ou prejuízo reclamado pelo beneficiário; 
5.7 - O Município não responde, em nenhuma hipótese, pelos débitos contratados por seus servido-
res, nem pelas condições oferecidas pelas Instituições Financeiras, restringindo sua responsabilida-
de à mera averbação dos valores autorizados pelo beneficiário e ao repasse ã Instituição Financeira 
em relação às operações livremente convencionadas; 
5.8 - As Instituições Financeiras serão responsáveis exclusiva e integralmente pela operação finan-
ceira e pela utilização de pessoal para sua execução, incluídos os encargos trabalhistas, previdenci-
ários, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo  Onus  e obrigações em 
nenhuma hipótese poderão ser transferidos para o Município; 
5.9 - As Instituições Financeiras deverão cumprir as obrigações previstas no contrato; 
5.10 - No caso de descumprimento das condições de credenciamento ou de infração  ãs  cláusulas do 
contrato, a Prefeitura poderá promover o descredenciamento da Instituição Financeira, não permitin-
do novos contratos, porém respeitando os já firmados até que se finalizem as parcelas vincendas ou 
se proceda à quitação antecipada, sem prejuízo da aplicação das sanções previstas na legislação 
federal e municipal incidente; 
5.11 - Nos casos em que não se processar o pagamento por força de afastamento ou qualquer situ-
ação funcional que acarrete a exclusão do servidor da folha, fica o Município eximido de qualquer 
responsabilidade quanto a não efetuação do desconto. 

6.00 PRAZO 
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6.1 0 prazo de vigência do Termo de Adesão/Credenciamento  sera  60 (sessenta) meses, com ini-
cio na data de assinatura do Termo de Adesão/Credenciamento, ou na forma da Lei 8666/93; 
6.2 A prestação dos serviços pela Instituição Financeira Credenciada produzirá seus efeitos pelo 
período da vigência do Termo de Adesão/Credenciamento; 
6.3 A Instituição deverá notificar oficialmente a Prefeitura do interesse de rescisão com no mínimo 
90 (noventa) dias de antecedência e 60 (sessenta) dias de antecedência para os servidores corren-
tistas; 
6.4 Somente  sera  permitido o credenciamento de Instituições Financeiras que possuam Unidade de 
Atendimento na cidade de Chopinzinho; 
6.5 Os serviços serão prestados pelas Instituições Financeiras Credenciadas de forma continuada e 
o Termo terá vigência de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura; 
6.6 Em caso de revogação amigável ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, deverá a 
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigência, nos termos ora pactuados, até 
seu término, salvo renegociação ou portabilidade pelo servidor. 

7. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE 

7.1 Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessários à operacionalização do contrato, 
mediante recibo; 
7.2 Averbar em folha de pagamento o valor das prestações dos empréstimos concedidos, em favor 
da instituição; 
7.3 Repassar a instituição o valor correspondente no dia do pagamento do servidor público; 
7.4 Informar a data do crédito de salário dos servidores, quando a mesma não se realizar no dia 30; 
7.5 Comunicar a instituição, mensalmente, até um dia antes da data do crédito de salário, os servi-
dores que não sofreram desconto ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no arquivo en-
viado, indicando o motivo; 
7.6 Acatar os parâmetros e normas operacionais-da instituição vigentes e sua programação finan-
ceira; 
7.7 Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescência da instituição, de cancelamento das 
averbações das prestações do empréstimo, até o integral pagamento do débito; 
7.8 Designar a CREDENCIADA um código de Canal de Consignação especifico para os descontos 
das operações de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos servidores do MUNICÍPIO; 
7.9 Repassar a CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivação dos descontos das operações 
de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraídos pelos Servidores Públicos Muni-
cipais; 
7.10 Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada mês a remessa con-
tendo as informações de matricula, valor das prestações e prazos das operações de empréstimos 
e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Municipais; 
7.11 Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores do 
MUNICÍPIO que possuírem margem consignavel, constante na informação de remessa enviada pe-
la CREDENCIADA os quais contraíram empréstimos e/ou financiamentos pessoais; 
7.12 Informar a CREDENCIADA, até um dia antes da data de pagamento, as matriculas dos Servi-
dores (as) Públicos (as) Municipais do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela CREDEN-
CIADA e que apresentaram ou não margem consignavel, ou seja, aqueles em que foi possível ou 
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não efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operações de empréstimo e/ou 
financiamento, bem como um relatório contendo o motivo da não consignação; 
7.13 Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver falecimento do (a) Servidor (a) 
Público (a) Municipal, que possui operação de crédito em vigor; 
7.14 Efetuar a entrega da respectiva Autorização de Consignação de Folha de Pagamento a INS-
TITUIÇÃO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivação; 
7.15 Responsabilizar-se por solicitar a autorização formal de empréstimo do seu Servidor referente 
a cada operação e mantê-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositário dos mesmos, 
nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Código Civil, com as responsabilidades que lhe 
incumbem as leis civil e penal; 
7.16 Mensalmente ou a qualquer momento e serrtpre que houver qualquer alteração dos dados ca-
dastrais dos Servidores, o MUNICiP10 compromete-se a informar a INSTITUIÇÃO BANCA-
RIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es), bem como, informar quais foram as alterações nos 
dados cadastrais. 

8. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 

8.1 Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programação fi-
nanceira, garantindo condições especiais aos servidores do Município, respeitadas as condições 
estabelecidas no contrato; 
8.2 Notificar o servidor que deverá comparecer junto a agência da instituição, na ocorrência de des-
ligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusão da folha de pagamento, bem como da redu-
ção de sua margem consignavel e consequente alteração do valor descontado, a fim de negociar o 
pagamento da divida; 
8.3 Encaminhar, ou disponibilizar via autoatendimento, ao Departamento de Gestão de Pessoas, 
para o  e-mail:  rh@chopinzinho.pr.gov.br,  ou presencialmente, na Rua Miguel Proc6pio Kurpel - n° 
3811 - Bairro  Sao  Miguel — Chopinzinho - PR até o 5°(quinto) dia  OW  de cada mês, oficio especifi-
cando o banco, a agência e o número de conta a serem depositados os valores, a relação dos ser-
vidores que firmaram empréstimo com a instituição e as autorizações de desconto assinadas pelos 
mesmos, em arquivo eletrônico no formato PDF; 
8.4 Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada mês, à Divisão de Recursos Humanos e 
Segurança no Trabalho, através de meio eletrônico, em arquivo com padrão FEBRABAN 240 posi-
ções que contenha os dados para o referido desconto em folha. Em caso do município vir a utilizar 
ferramenta eletrônica de gestão de consignados, a contratada ficará obrigada a utilizar a referida 
ferramenta, para todas as atividades que envolverem as operações de empréstimo consignado aos 
servidores, dispensando qualquer outra forma que estiver sendo utilizada; 
8.5 Providenciar as exclusões no extrato ou arquivo de averbação de servidores, de acordo com as 
informações e solicitações do Município, nas situações previstas no contrato; 
8.6 Fornecer a posição de divida atualizada para liquidação/amortização antecipada dos emprésti-
mos, quando solicitado pelo servidor, por ocasião da rescisão de contrato de trabalho do servidor 
ou qualquer outro afastamento sem remuneração; 
8.7 Manter sob sua guarda, até a liquidação do empréstimo, na condição de fiel depositária, o res-
pectivo documento de outorga o Município, por parte do servidor devedor, de autorização de cara-
ter irrevogável, para a consignação das prestações contratadas em folha de pagamento, podendo a 
referida outorga fazer parte de cláusula especifica do contrato de empréstimo; 
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8.8 Em caso de portabilidade será tratada de forma individual entre a Instituição Financeira e o ser-
vidor, sem majoração de prazo e parcela. 

9. GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO 

9.1 Fica como responsável pela gestão do contrato o Secretário de Administração, Sr. Roberto 
Alencar Przendziuk. 
9.2 A fiscalização do contrato ficará a cargo dos servidores, Sr. Carlos Antônio Ansiliero (titular) e 
Sra. Jakeline Aparecida da Silva Caldato (suplente). 

10. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

10.1 0 Município reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo Ade-
são/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse público, ou anulá-lo, por ilegalida-
de; 
10.2 Somente poderão participar da presente Adesão/Credenciamento as instituições que atende-
rirem a todas as condições deste Termo de Referência. 

Chopinzinho/PR, 06 de abril de 2021. 

Roberto Alencar Przendziuk 

Secretário  de  Administração  Iv* 

0°1° 14P  
Ott edel°3;114\  Ot%44  
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CORRESPONDÊNCIA INTERNA - PARECER 

DATA: 06/04/2021  

ORIGEM: COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES. 

DESTINO: DIVISÃO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

REFERENCIA: PARECER REFERENTE A SOLICITAÇÃO DA SECRETARIA DE 
ADMINISTRAÇÃO PARA CREDENCIAMENTO DE INSTITUIÇÕES FINANCEIRAS 
INTERESSADAS EM CONCEDER EMPRÉSTIMO PESSOAL E/OU REFINANCIAMENTO DE 
EMPRÉSTIMOS AOS SERVIDORES ATIVOS MUNICIPAIS, COM CONSIGNAÇÃO EM FOLHA 
DE PAGAMENTO, CUJAS PARCELAS NÃO PODERÃO EXCEDER ik MARGEM TOTAL 
CONSIGNÁVEL DE 30% (TRINTA POR CENTO) DO VENCIMENTO DO SERVIDOR. 

Em atenção ao despacho do Senhor Prefeito referente ao Credenciamento de Instituições 
Financeiras Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de 
Empréstimos aos Servidores Ativos Municipais, com Consignação em Folha de pagamento, Cujas 
Parcelas não Poderão Exceder á Margem Total Consignável de 30% (trinta por cento) do 
Vencimento do Servidor, constante no Termo de Referência, temos a informar: 

De posse da documentação apresentada pela Secretaria de Administração, entendemos 
ser perfeitamente viável a referida contratação e somos de parecer favorável que mesma seja 
realizada via CHAMAMENTO PÚBLICO. 

Atenciosamente,  

re  felipe4v1 rtf:-6/es 
Presidente da Comissão Permanente de Licitações 



AUTORIZAÇÃO 

Face ao constante dos autos, protocolado sob n° 1445/2021, autorizo o 

Credenciamento de Instituições Financeiras e Afins através de Chamamento Público, nos 

termos da Legislação vigente, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou 

Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignação em 

Folha de pagamento, Cujas Parcelas não Poderão Exceder à Margem Total Consignável de 

30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, sem ônus ao Município. 

Solicito a Divisão de Licitações e Contratos, a preparação da minuta do 

instrumento convocatório de Chamamento Público, encaminhando os autos 

Procuradoria Geral do Município para emissão de Parecer Jurídico. 

Chopinzinho, 19 de abri de 2021. 

- 

Edson Luiz  Cenci  
Prefeito 

Município de Chopinzinho 
ESTADO DO PARANÁ 

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail:  prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br  
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procópio Kurpel, 3811, Bairro São Miguel 

85.560-000 CHOPINZINHO PARANÁ 

 



Município de Chopinzinho 
ESTADO DO PARANA 

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail:  prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br  
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procôpio Kurpel, 3811, Bairro São Miguel 

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA 

  

DECRETO N° 005/2021, DE 07 DE JANEIRO DE 2021 

Nomeia a Comissão Permanente de Licitações. 

0 PREFEITO DO MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANÁ, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 63, inciso X da Lei Orgânica: 

DECRETA:  

Art.  1°  - Ficam nomeados o Sr. Neide  Mann&  Caldato, CPF n° 023.594,429-70, 

RG n° 7.722.329-0 SSP/PR, como Prqsidente, o Sr. Onério Cambruzzi Filho, CPF n° 062.575.819-

66 e RG n° 9.429.975-6 SSP/PR e a Sra. Giliane Teles Forlin, CPF n° 085.098.669-96 e RG n° 

10.282.377-0 SSP/PR, como membros, para comporem a Comissão Permanente de Licitações. 

com  o objetivo de receber, examinar, montar processo licitatório, fazer visto -ia, análise e 

julgamento de propostas apresentadas por empresas participantes de Licitações instauradas pelo 

Municipio de Chopinzinho e julgar todos os documentos e procedimentos relativos ao 

cadastramento de licitantes, para o exercício de 2021.  

Art.  2°  - A investidura dos membros da Comissão Permanente de Licitações não 

excederá a 01 (um) ano, vedada a recondução da totalidade de seus membros pare a mesma 

comissão no período subsequente, de acordo como §4° do  art.  51. da Lei n° 8.666/-  993.  

Art.  30  - Este Decreto entrará em vigor em 01 de janeiro de 2021, ficando revogado 

o Decreto n° 536/2019, de 27 de dezembro de 2019 e as disposições em contrário. 

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, JANEIRO DE 2021 

Edson Luiz  Cenci  
Prefeito 

Publicado no  Dario  Oficial dos 
Municipios do Sudoeste do  Parana  

DIOEMS 
EDIÇÃO N de  C.;:i  L.,.1./2021 
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liOECRETO N° 046/2021, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2021  

Altera o  art.  10  do Decreto n° 005/2021, de 07 de 
janeiro de 2021, que nomeia a Comissão 
Permanente de Licitações. 

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANÁ, no uso 

das atribuições que  line  são conferidas pelo artigo 63, inciso X da Lei Orgânica: 

DECRETA:  

Art.  1° — Altera o  art.  1° do Decreto n.° 005/2021, de 07 de janeiro de 2021, que 

nomeia a Comissão permanente de Licitações, passando a ter a seguinte redação:  

"Art.  O  - Ficam nomeados o Sr. André Felipe de Moraes, CPF n°094.757.939-76, 

RG n°113.155.510-5 SSP/PR, como Presidente. o Sr. Onério Cambruzzi Filho, CPF 

n° 062 575.819-66 e RG n° 9.429.975-6 SSP/PR e a Sra. Giliane Teles For/in, CPF 

n°085 098.669-96 e RG n° 10.282.377-0 SSP/PR, como membros, para comporem 

a Cor^rissão Permanente de Licitações, com o objetivo de receber, examinar, 

monta processo licitatório, fazer vistoria, análise e julgamento de propostas 

apres4ntadas por empresas participantes de Licitagóes instauradas pelo Município 

de Cliopinzinho e julgar todos os documentos e procedimentos relativos ao 

cadaskamento de licitantes, para o exercício de 2021."  

Art.  2i — Os demais artigos do Decreto n.° 005/2021. de 07 de janeiro de 2021. 

permanecem inalterados.  

Art.  3.  - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogando as 

disposições em contrário. 
i 

GABINETE 1:!0 PREFEITO DE CHOPINZINHO, P 02 DE FEVEREIRO DE 2021 ,_..._.  

Edon  Luiz  Cenci  
Prefeito 

Publicado no Diário Oficial dos 
Municípios do Sildoeste do  Parana  

DIOIEMS 
EDIÇÃO N°0561433,  de  Oa  1V/2021 
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EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO PARA CREDENCIMENTO N° /2021 

O MUNICiP10 CHOPINZINHO, PARANÁ, sito a Rua Miguel Proc6pio Kurpel, n° 3811, Bairro São 
Miguel, Chopinzinho,  Parana,  torna público para ciência dos interessados, que estão abertas a partir 
da publicação do resumo deste Edital, as inscrições para o processo de Credencia-nento de 
Instituições Financeiras por intermédio da Comissão Permanente de Licitações, designada pelo 
Decreto n° 46/2021, em cumprimento o que preceitua a Lei n° 8.666/93, com as modificações 
introduzidas posteriormente e demais legislações aplicáveis de conformidade com as condições 
explicitadas a seguir: 

1 - DO OBJETO: 

1.1 — Constitui objeto deste edital o credenciamento de Instituições Financeiras e afins, autorizadas 
pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Múltiplo, Comercial ou Cooperativo e 
Coo-perativa de Crédito, interessadas em conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinancia mento de 
Em-préstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignação em Folha de Pagamento, cujas 
par-celas não poderão exceder à margem total consignavel de 30% (trinta por cento) do vencimento 
do servidor. 

2 - JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DO CHAMAMENTO 

2.1 - A Prefeitura Municipal de Chopinzinho possibilitará a operacionalização da concessão de em-
préstimo com consignação em folha de pagamento aos servidores ativos do Município de Chopinzi-
nho/PR, por meio de Instituição(ões) Credenciada(s) que ofereça(m) serviços com qualidade, segu-
rança, comodidade, agilidade e eficiência à prefeitura e ao servidor publico, representados pelos ser-
vidores públicos ativos do Poder Executivo, através de respectivo Contrato de Credenciamento. 
2.2 - 0 objetivo do credenciamento é o de viabilizar crédito pessoal consignado aos servidores do 
Município de Chopinzinho. Consiste ainda, como justificativa para o credenciamento, a amplitude de 
instituições financeiras pelos Órgãos Reguladores para o oferecimento dos serviços de crédito con-
signado em folha de pagamento, bem como a necessidade de se fixar um procedimento seletivo cla-
ro e objetivo, garantidor da observância dos princípios basilares da Administração Pública. 
2.3 - A intenção da Administração Municipal é oportunizar mais vantagem para o servidor, tendo em 
vista que quanto mais instituições financeiras credenciadas, mais opções de taxas o servidor terá 
acesso, podendo optar pela que melhor e mais barata. 
2.4 - Considerando que no inicio do ano de 2020, foi aberto um Chamamento Público para essa fi-
nalidade, tendo pouca demanda pelo credenciamento, a Administração Municipal pautada nos 
princí-pios da Administração Pública, optou por abrir novamente o Chamamento, no intuito de que 
mais ins-tituições se credenciem, proporcionando uma taxa de juros mais competitiva para os 
servidores. 

3- DO CHAMAMENTO PÚBLICO 

3.1 - A Adesão/Credenciamento se dará através de apresentação de proposta de credenciamento e 
assi-natura no Termo de Adesão/Credenciamento oriundo do presente instrumento, com minuta 
anexa ao Chamamento. 
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4 - CRITÉRIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUIÇÃO PELOS SERVIDORES 

4.1 - Ficara reservado ao servidor a livre escolha da Instituição, desde que esta esteja devidamente 
cre-denciada junto a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, nos termos do Termo de Ade-
são/Credenciamento, com minuta anexa ao Chamamento. 

5 - ESPECIFICAÇÕES DOS SERVIÇOS 

5.1 A prestação dos serviços das Instituições Credenciadas nos termos deste Termo de Referência 
e do Edital consistirá na concessão de empréstimos consignados em folha de pagamento aos 
servido-res públicos ativos da Prefeitura Municipal de Chopinzinho; 

• 5.2 0 serviço acima enumerado e prestado pelas Instituições Credenciadas na forma deste Termo 
de Referência e do Edital ocorrerá sem quaisquer ônus ou encargos a Prefeitura; 
5.3 A Prefeitura não  sera  responsável solidário, nem mesmo garantidor das obrigações financeiras 
assumidas pelos servidores públicos em decorrência da concessão de empréstimos consignados em 
folha de pagamento pelas Instituições Credenciadas na forma deste Termo de Referência e do Edital, 
obrigando-se apenas e tão somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos 
servidores públicos; 
5.3.2 Informar expressamente à Instituição Credenciada o valor do saldo da margem consignavel do 
servidor, disponível para a contratação do crédito (Certidão); 
5.3.3 Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competência; 
5.4 A Prefeitura também fica isenta de qualquer responsabilidade quanto à não efetuação do descon-
to nos casos em que não se processar o pagamento por força de afastamento ou qualquer situação 
funcional que acarrete a exclusão do servidor público da folha; 
5.5 - A contratação de empréstimo constitui operação firmada exclusivamente entre a Instituição Fi-
nanceira e o beneficiário, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento; 
5.6 - Cada servidor ficará responsável, direta e individualmente, pelo contrato que assinar com a 
Insti-tuição Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por sua 
vez, a Instituição Financeira por ele contratada responderá pelo cumprimento da legislação e por 
qualquer dano ou prejuízo reclamado pelo beneficiário; 
5.7 - 0 Município não responde, em nenhuma hipótese, pelos débitos contratados por seus servido-
res, nem pelas condições oferecidas pelas Instituições Financeiras, restringindo sua 
responsabilidade a mera averbação dos valores autorizados pelo beneficiário e ao -epasse 
Instituição Financeira em relação as operações livremente convencionadas; 
5.8 - As Instituições Financeiras serão responsáveis exclusiva e integralmente pela operação finan-
ceira e pela utilização de pessoal para sua execução, incluídos os encargos trabalhistas, previdencia-
dos, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregatício, cujo ônus e obrigações em ne-
nhuma hipótese poderão ser transferidos para o Município; 
5.9 - As Instituições Financeiras deverão cumprir as obrigações previstas no contrato; 
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5.10- No caso de descumprimento das condições de credenciamento ou de infração As clausulas do 
contrato, a Prefeitura poderá promover o descredenciamento da Instituição Financeira, não permitin-
do novos contratos, porém respeitando os já firmados até que se finalizem as parcelas vincendas ou 
se proceda a quitação antecipada, sem prejuízo da aplicação das sanções previstas na legislação 
fe-deral e municipal incidente; 
5.11 - Nos casos em que não se processar o pagamento por força de afastamento ou qualquer situa-
cão funcional que acarrete a exclusão do servidor da folha, fica o Município eximido de qualquer res-
ponsabilidade quanto a não efetuação do desconto. 

6- DO PRAZO 

6.1 0 prazo de vigência do Termo de Adesão/Credenciamento  sera  60 (sessenta) meses, com 
inicio na data de assinatura do Termo de Adesão/Credenciamento, ou na forma da Lei 8666/93; 
6.2 A prestação dos serviços pela Instituição Financeira Credenciada produzirá seus efeitos pelo 
pe-ríodo da vigência do Termo de Adesão/Credenciamento; 
6.3 A Instituição devera notificar oficialmente a Prefeitura do interesse de rescisão com no mínimo 
90 (noventa) dias de antecedência e 60 (sessenta) dias de antecedência para os servidoras corren-
tistas; 
6.4 Somente  sera  permitido o credenciamento de Instituições Financeiras que possuam L nidade de 
Atendimento na cidade de Chopinzinho; 
6.5 Os serviços serão prestados pelas Instituições Financeiras Credenciadas de forma continuada 
e o Termo terá vigência de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura; 
6.6 Em caso de revogação amigável ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a 
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigência, nos termos ora pactuados, até 
seu término, salvo renegociação ou portabilidade pelo servidor. 

7 - DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE 

7.1 Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessários à operacionalização do contrato, 
mediante recibo; 
7.2 Averbar em folha de pagamento o valor das prestações dos empréstimos concedidos, em favor 
da instituição; 
7.3 Repassar à instituição o valor correspondente no dia do pagamento do servidor público; 
7.4 Informar a data do crédito de salário dos servidores, quando a mesma não se realizar no dia 30; 
7.5 Comunicar à instituição, mensalmente, até um dia antes da data do crédito de salário, os servi-
dores que não sofreram desconto ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no arquivo en-
viado, indicando o motivo; 
7.6 Acatar os parâmetros e normas operacionais da instituição vigentes e sua programação finan-
ceira; 
7.7 Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescência da instituição, de cancelamento das 
averbações das prestações do empréstimo, até o integral pagamento do débito; 
7.8 Designar a CREDENCIADA um código de Canal de Consignação especifico para os descontos 
das operações de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos servidores do MUNICiP10; 
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7.9 Repassar à CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivação dos descontos das operações 
de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraídos pelos Servidores Públicos Muni-
cipais; 
7.10 Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada mês a remessa con-
tendo as informações de matricula, valor das prestações e prazos das operações de emp-éstimos 
e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Municipais; 
7.11 Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores do 
MUNICÍPIO que possuírem margem consignável, constante na informação de remessa enviada pe-
la CREDENCIADA os quais contraíram empréstimos e/ou financiamentos pessoais; 
7.12 Informar à CREDENCIADA, até um dia antes da data de pagamento, as matriculas  cos  Servi-
dores (as) Públicos (as) Municipais do MUNICÍPIO constantes na remessa enviado pela CREDEN-
CIADA e que apresentaram ou não margem consignável, ou seja, aqueles em que foi possível ou 
não efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operações de empréstimo e/ou fi-
nanciamento, bem como um relatório contendo o motivo da não consignação; 
7.13 Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver falecimento do (a) Servidor (a) 
Público (a) Municipal, que possui operação de crédito em vigor; 
7.14 Efetuar a entrega da respectiva Autorização de Consignação de Folha de Pagamento a INSTI-
TUIÇÃO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivação; 
7.15 Responsabilizar-se por solicitar a autorização formal de empréstimo do seu Servidor referente 
a cada operação e mantê-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositário dos mesmos, 
nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Código Civil, com as responsabilidades que lhe 
in-cumbem As leis civil e penal; 
7.16 Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteração dos dados ca-
dastrais dos Servidores, o MUNICÍPIO compromete-se a informar a INSTITUIÇÃO BANCA-
RIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es), bem como, informar quais foram as alterações nos 
dados cadastrais. 

8- DAS OBRIGAÇÕES DA CREDENCIADA 

8.1 Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua  program  ação fi-
nanceira, garantindo condições especiais aos servidores do Município, respeitadas as condições 
es-tabelecidas no contrato; 
8.2 Notificar o servidor que deverá comparecer junto à agência da instituição, na ocorrência de des-
ligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusão da folha de pagamento, bem como da redu-
ção de sua margem consignável e consequente alteração do valor descontado, a fim de negociar o 
pagamento da divida; 
8.3 Encaminhar, ou disponibilizar via autoatendimento, ao Departamento de Gestão de Pessoas, 
pa-ra o  e-mail:  rh@chopinzinho.pr.gov.br,  ou presencialmente, na Rua Miguel Procopio Kurpel - n° 
3811 - Bairro São Miguel — Chopinzinho - PR até o 5°(quinto) dia útil de cada mês, oficio especifi-
cando o banco, a agência e o número de conta a serem depositados os valores, a relação dos ser-
vidores que firmaram empréstimo com a instituição e as autorizações de desconto assinadas pelos 
mesmos, em arquivo eletrônico no formato PDF; 
8.4 Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada mês, à Divisão de Recursos Humanos e 
Segurança no Trabalho, através de meio eletrônico, em arquivo com padrão FEBRABAN 240 posi-
ções que contenha os dados para o referido desconto em folha. Em caso do município vir a utilizar 
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ferramenta eletrônica de gestão de consignados, a contratada ficará obrigada a utilizar a referida 
ferramenta, para todas as atividades que envolverem as operações de empréstimo consignado aos 
servidores, dispensando qualquer outra forma que estiver sendo utilizada; 
8.5 Providenciar as exclusões no extrato ou arquivo de averbação de servidores, de acordo com as 
informações e solicitações do Município, nas situações previstas no contrato; 
8.6 Fornecer a posição de divida atualizada para liquidação/amortização antecipada dos emprésti-
mos, quando solicitado pelo servidor, por ocasião da rescisão de contrato de trabalho do servidor 
ou qualquer outro afastamento sem remuneração; 
8.7 Manter sob sua guarda, até a liquidação do empréstimo, na condição de fiel  deposit&  a, o res-
pectivo documento de outorga o Município, por parte do servidor devedor, de autorização de 
caráter irrevogável, para a consignação das prestações contratadas em folha de pagamento, 
podendo a  re-ferida outorga fazer parte de cláusula especifica do contrato de empréstimo; 
8.8 Em caso de portabilidade será tratada de forma individual entre a Instituição Financeira e o ser-
vidor, sem majoração de prazo e parcela. 

9 - GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO 

9.1 Fica como responsável pela gestão do contrato o Secretário de Administração, Sr. Roberto 
Alencar Przendziuk. 
9.2 A fiscalização do contrato ficará a cargo dos servidores, Sr. Carlos Antônio Ansiliero (titular) e 
Sra. Jakeline Aparecida da Silva Caldato (suplente). 

10- DAS CONDIÇÕES PARA PARTICIPAÇÃO: 

10.1 - Podem participar deste Credenciamento todas as instituições financeiras autorizadas 
a funcionar pelo Banco Central do Brasil na forma de banco Múltiplo, Comercial ou 
Cooperativo, Cooperativa de Crédito, entidades fechadas ou abertas de previdência 
complementar, de planos de pecúnia, de capitalização e de saúde, que preencherem 
todos os requisitos exigidos neste Edital. 

10.2 - É vedada a apresentação de mais de uma proposta de habilitação neste 
Credenciamento. 

10.3 - As instituições financeiras interessadas poderão protocolar inscrição para o 
credenciamento, a partir da publicação do extrato do Edital de Credenciamento. 

10.4 - Não poderão realizar o recadastramento as instituições financeiras que: 

a) estejam com seus acessos ao Sistema Informatizado de Consignações suspensos; 
b) tenham descumprido as condições estabelecidas no processo de consignação com o Município, 

ou estejam com pendências com este ou com o servidor ativo, aposentado e  pens  onista da 
Administração Direta; 

e) se encontrem sob falência; concurso de credores; dissolução; liquidação ou em regime de 
consorcio; 

d) que estejam respondendo a denúncia ou outras penalidades impostas por qualquer órgão da 
Administração Pública Municipal. 
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11 - DA HABILITAÇÃO: 

11.1 - 0 interessado em participar do presente Chamamento Público deverá apresentar a 
Comissão Permanente de Licitações, em envelope lacrado, os seguintes documentos: 

11.1.1 -Os documentos deverão ser apresentados em envelope fechado e lacrado, 
no qual conste externamente além da palavra DOCUMENTAÇÃO, o nome ou 
razão social do licitante e o número do presente certame. 

11.1.2 - Os documentos necessários à habilitação deverão ser apresentados em 
original, por qualquer processo de cópia autenticada por cartório competente 
ou por servidor da Comissão Permanente de Licitações ou publicação em 
órgão de imprensa oficial; 

11.1.3 - As instituições financeiras interessadas em participar do objeto do presente 
edital, deverão protocolar Carta Credencial, firmada pelo representante legal 
da empresa, nos termos do seu Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social, 
documento esse que, obrigatoriamente, deverá ser apresentado para a 
comprovação da condição do titular para delegar poderes ao(s) 
representante(s) do credenciado. 

11.1.4 — A Carta Credencial, o pedido de credenciamento e a documentação de 
habilitação deverão ser protocolados junto a Comissão Permanente de 
Licitações, no Setor de Protocolos da Prefeitura de Chopinzinho, no prazo 
compreendido entre a publicação do resumo deste Edital e disponibilização 
do mesmo, até o Dia de de 2021. 

11.2 - Os documentos abaixo relacionados deverão acompanhar o pedido de 
credenciamento: 

11.2.1 - Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica — CN ‘1; 
11.2.2 - Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente 

registrado, bem como da ata de eleição e do termo de investidura dos 
representantes legais da pessoa jurídica; 

11.2.3 - Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Federal, mediante apresentação 
da Certidão Conjunta Relativo a Tributos Federais e á Divide Ativa da União; 

11.2.4 - Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do 
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei; 

11.2.5 - Prova de regularidade com a Fazenda Municipal da sede da empresa; 
11.2.6 - Prova de regularidade de situação — CRF, perante o Fundo de Garantia por 

Tempo de Serviço/FGTS, conforme Lei n°. 8.036/1990; 
11.2.7 - Prova de regularidade perante a Justiça do Trabalho, mediante a 

apresentação de Certidão nos termos da Lei Federal n°. 12.440/2011; 
11.2.8 - Declaração de Não Parentesco conforme o prejulgado n° 9 do Tribunal de 

Contas do Estado do  Parana,  e de que a Licitante não esta incursa nas 
vedações do Inciso Ill do  Art.  9° da Lei Federal n° 8.666/93. (conforme modelo 
em anexo). 

11.2.9 - Comprovante de regularidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas 
Inidõneas e Suspensas (CEIS). 
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11.2.10 - Comprovante de regularidade junto ao Cadastro de Impedidos de 
Licitar, junto ao TCE/PR. 

11.2.11 - Certidão junto ao Cadastro Nacional de Condenações Cíveis por Ato 
de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade - Conselho Nacional de Justiça 
— CNJ. 

11.2.8 - Apresentar a autorização de funcionamento expedida pelo Banco Central; 
11.2.9 - Declaração de que possui agência ou sucursal, legalmente habilitada e estabelecida 

no Município de Chopinzinho-PR. 
11.3 - Os documentos deverão ser apresentados em uma via, em original ou por qualquer 

processo de copia, desde que devidamente autenticadas, ou ainda por meio de 
publicação em órgãos da imprensa oficial, ficando os mesmos retidos para integrar o 
processo administrativo correspondente. 

11.4 - Todos os documentos deverão estar dentro dos respectivos prazos de validade 
estipulados pelo órgão emissor. 

11.5- Os documentos que não tiverem o prazo de validade fixado pelo respectivo órgão 
emissor serão considerados válidos por 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua 
emissão. 

11.6 - Quando a instituição tiver filial, todos os documentos apresentados deverão se referir 
a um  so  local de competência. 

11.7 - Os requisitos estabelecidos nesta cláusula devem ser mantidos enquanto a entidade 
for credenciada, sob pena de descredenciamento. 

12— DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO DO PEDIDO DE CREDENCIAMENTO 

12.1 - A abertura do envelope e julgamento da documentação do interessado pertinente ao presente 
Chamamento Público, ficará a cargo da Comissão Permanente de Licitações, a qual competira: 
12.1.1 - Proceder ao recebimento e a abertura do envelope contendo a documentação do 
interessado, necessária ao chamamento público; 
12.1.2 - Proceder ao exame dos documentos apresentados em confronto com as exigências deste 
edital, recusando a participação do interessado que deixar de atender as normas e condições 
fixadas; 
12.1.3 - Proceder a análise de recurso porventura interposto por parte do interessado, revendo a 
decisão tomada ou, caso não o faça, fazê-lo subir a autoridade superior, devidamente informado; 
12.1.4 - Após a análise da documentação e estando em conformidade com os requisitos estipulados 
neste Edital,  sera  publicado a relação de CREDENCIADOS e os possíveis indeferimentos, nos 
órgãos oficiais de divulgação do Município, bem como a devida comunicação aos interessados. 
12.1.5 - Em caso de indeferimento do pedido, o interessado poderá interpor recurso à Comissão 
Permanente de Licitações, no prazo de 05 (cinco) dias úteis contados do dia subsequente a 
intimação dos atos. 

13 - DO RECURSO: 

13.1 - Contra todos os atos praticados pela Comissão Permanente de Licitações, os 
interessados poderão exercer o direito de interpor recurso, previsto no artigo '109 da Lei 
n°. 8.666/93. 
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13.2- 0 recurso devera ser digitado e devidamente fundamentado, assinado pelo 
representante legal do interessado; 

13.3 - 0 recurso deverá ser protocolado dentro do prazo legal, junto a Comissão Permanente 
de Licitações, das 08:00 as 17:00 horas. 

13.4 - 0 recurso interposto fora do prazo estipulado no item 12.1.5, não  sera  conhecido. 
13.5- Até 02 (dois) dias úteis antes da data fixada para recebimento da documentação, 

qualquer pessoa/empresa poderá solicitar esclarecimentos, providências ou impugnar 
o ato convocatório do Chamamento. 

13.6 - Não serão reconhecidas as impugnações interpostas uma vez vencidos os respectivos 
prazos legais. 

13.7 - Caberá à Comissão Permanente de Licitações decidir sobre a petição em até 3 (três) 
dias úteis, sem prejuízo da faculdade prevista no §  lo  do  art.  113 da Lei 8.666/93. 

13.8- Acolhida a petição contra o ato convocatório,  sera  designada nova data para o 
encerramento do Chamamento. 

13.9- Qualquer pedido de providências, impugnação ou recursos em relação ao presente 
Edital e seus Anexos, poderão ser realizados pela forma eletrônica, através do  e-mail:  
licita2chopinzinho.pr.gov.br  ou pelo Correio, via SEDEX, ou protocolizados no 
endereço indicado no Preambulo deste Edital, no horário das 08:00 as 12:00 e das 13:00 
as 17:00 horas. 

13.10 - Os pedidos de esclarecimentos, impugnações e a apresentação escrita dos 
recursos, encaminhadas pela forma eletrônica,  so  terão conhecimentos quando 
digitalizados com data e assinatura do representante legal, e confirmação de sua leitura 
e entrega. 

13.11 - As dúvidas e esclarecimentos a serem dirimidas por telefone terão o caráter 
estritamente informal. 

14 - DAS PENALIDADES 

14.1  Sera  aplicada à Credenciada, garantida a ampla defesa e o contraditório, as seguintes 
penalidades: 
a) multa diária de R$ 1.000,00 (um mil reais) no caso de descumprimento de quaisquer cláusulas do 

presente contrato, até que se restabeleça a normalidade contratual, devidamente reconhecida 
pelo Município, a partir da notificação, limitada a 30 (trinta) dias; 

b) no caso de persistir(em) a(s) irregularidade(s) apontada(s) na notificação a que se refere a letra 
"a", por prazo superior ao previsto na letra "a", a Credenciada passará a incorrer  am  multa 
correspondente a 10% (dez) por cento do total negociado em empréstimos em consignação em folha 
de pagamento, realizados durante o Credenciamento; 
c) mesmo incorrendo em quaisquer das hipóteses previstas nas letras "a" ou "b", a Credenciada 

também sofrera, cumulativamente, as sanções previstas nos incisos ll e Ill, do  art.  73 da Lei 
Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014. 

Parágrafo único. As sanções previstas nas letras "a" e "h" deste artigo são de competência do 
Secretário de Administração, ao passo que as sanções previstas nos incisos II e Ill do  art.  73 da Lei 
Federal n° 13.019/2014 são de competência exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa da 
Credenciada no prazo de 05 (cinco) dias úteis da notificação, e podendo a reabilitação ser requerida 
após 02 (dois) anos da penalidade. 
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15 - DA RESCISÃO 

15.1 Os Contratos poderão ser rescindidos nas hipóteses estabelecidas nos artigos de 77 a 79 da 
Lei n° 8.666/93, o que a CREDENCIADA declara expressamente conhecer. 
15.2 Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente este Contrato ocorrendo 
qualquer hipótese de cisão, fusão ou incorporação que possa prejudicar a execução do objeto 
contratado. 

16- DA FRAUDE E DA CORRUPÇÃO: 

16.1 - Os participantes devem observar e o beneficiário deve observar e fazer observar, o 
mais alto padrão de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratação e de 
execução do objeto contratual. 

16.1.1 - Para os propósitos desta cláusula, definem-se as seguintes praticas: 
a) "pratica corrupta": oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer 
vantagem com o objetivo de influenciar a ação de servidor público no processo de credenciamento 
ou na execução do Termo de Contrato; 
b) "prática fraudulenta": a falsificação ou omissão dos fatos, com o objetivo de influenciar o 
processo de credenciamento ou de execução do Termo de Contrato; 
c) "pratica colusiva": esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais parlicipantes, 
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do órgão público, visando estabelecer 
critérios em níveis artificiais e não-competitivos; 
d) "pratica coercitiva": causar dano ou ameaçar causar dano, direta ou indiretamente, as 
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participação em um processo de 
credenciamento ou afetar a execução do Termo de Contrato. 
e) "pratica obstrutiva": (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspeções ou fazer 
declarações falsas aos representantes do Município, com o objetivo de impedir materialmente a 
apuração de alegações de pratica prevista acima; ou  (ii)  atos cuja intenção seja impedir 
materialmente o exercício do direito de o organismo financeiro promover inspeção ou auditoria. 

17- DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

17.1 - A Prefeitura reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo 
Adesão/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse público, ou anulá-lo, por 
ilegalidade; 17.2 - Somente poderão participar da presente Adesão/Credenciamento as instituições 
que atenderem todas as condições deste Termo de Referência; 

Chopinzinho, de  de 2021. 

Edson Luiz  Cenci  
Prefeito 
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TERMO DE REFERENCIA 

1. DO OBJETO 

1.1. Constitui objeto deste edital o credenciamento de Instituições Financeiras e afins, autorizadas 
pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Múltiplo, Comercial ou Cooperativo 
e Cooperativa de Crédito, interessadas em conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento 
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de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignação em Folha de Pagamento, 
cujas parcelas não poderão exceder a margem total consignavel de 30% (trinta por cento) do 
vencimento do servidor. 

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DO CHAMAMENTO 

A Prefeitura Municipal de Chopinzinho possibilitara a operacionalização da concessão de 
empréstimo com consignação em folha de pagamento aos servidores ativos do Município de 
Chopinzinho/PR, por meio de Instituição(ões) Credenciada(s) que ofereça(m) serviços com 
qualidade, segurança, comodidade, agilidade e eficiência a prefeitura e ao servidor publico, 
representados pelos servidores públicos ativos do Poder Executivo, através de respectivo 
Contrato de Credenciamento. 

0 objetivo do credenciamento é o de viabilizar crédito pessoal consignado aos servidores 
do Município de Chopinzinho. Consiste ainda, como justificativa para o credenciamento, a 
amplitude de instituições financeiras pelos Órgãos Reguladores para o oferecimento dos serviços 
de crédito consignado em folha de pagamento, bem como a necessidade de se fixar um 
procedimento seletivo claro e objetivo, garantidor da observância dos princípios basilares da 
Administração Pública. 

A intenção da Administração Municipal é oportunizar mais vantagem para o servidor, tendo 
em vista que quanto mais instituições financeiras credenciadas, mais opções de taxas o servidor 
terá acesso, podendo optar pela que melhor e mais barata. 

Considerando que no inicio do ano de 2020, foi aberto um Chamamento Público para essa 
finalidade, tendo pouca demanda pelo credenciamento, a Administração Municipal pautada nos 
princípios da Administração Pública, optou por abrir novamente o Chamamento, no intuito de que 
mais instituições se credenciem, proporcionando uma taxa de juros mais competitiva para os 
servidores. 

3. DO CHAMAMENTO PÚBLICO 

A Adesão/Credenciamento se dará através de apresentação de proposta de credenciamento e 
assinatura no Termo de Adesão/Credenciamento oriundo do presente instrumento, com minuta 
anexa ao Chamamento. 

4. CRITÉRIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUIÇÃO PELOS SERVIDORES 

Ficará reservado ao servidor a livre escolha da Instituição, desde que esta esteja devidamente 
credenciada junto a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, nos termos do Termo de 
Adesão/Credenciamento, com minuta anexa ao Chamamento. 

5. ESPECIFICAÇÕES DOS SERVIÇOS 

5.1 A prestação dos serviços das Instituições Credenciadas nos termos deste Termo de Referencia 
e do Edital consistirá na concessão de empréstimos consignados em folha de pagamento aos 
servidores públicos ativos da Prefeitura Municipal de Chopinzinho; 
5.2 0 serviço acima enumerado e prestado pelas Instituições Credenciadas na forma deste Termo 
de Referência e do Edital ocorrerá sem quaisquer ônus ou encargos a Prefeitura; 
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5.3 A Prefeitura não será responsável solidário, nem mesmo garantidor das obrigações financeiras 
assumidas pelos servidores públicos em decorrência da concessão de empréstimos consignados 
em folha de pagamento pelas Instituições Credenciadas na forma deste Termo de Referência e do 
Edital, obrigando-se apenas e tão somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos 
servidores públicos; 
5.3.2 Informar expressamente à Instituição Credenciada o valor do saldo da margem consignável 
do servidor, disponível para a contratação do crédito (Certidão); 
5.3.3 Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competência; 
5.4 A Prefeitura também fica isenta de qualquer responsabilidade quanto à não efetuação do 
desconto nos casos em que não se processar o pagamento por força de afastamento ou qualquer 
situação funcional que acarrete a exclusão do servidor público da folha; 
5.5 - A contratação de empréstimo constitui operação firmada exclusivamente entre a Instituição 
Financeira e o beneficiário, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento; 
5.6 - Cada servidor ficará responsável, direta e individualmente, pelo contrato que assinar com a 
Instituição Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por 
sua vez, a Instituição Financeira por ele contratada responderá pelo cumprimento da legislação e 
por qualquer dano ou prejuízo reclamado pelo beneficiário; 
5.7 - O Município não responde, em nenhuma hipótese, pelos débitos contratados por seus 
servidores, nem pelas condições oferecidas pelas Instituições Financeiras, restringindo sua 
responsabilidade á mera averbação dos valores autorizados pelo beneficiário e ao repasse 
Instituição Financeira em relação às operações livremente convencionadas; 
5.8 - As Instituições Financeiras serão responsáveis exclusiva e integralmente pela operação 
financeira e pela utilização de pessoal para sua execução, incluídos os encargos trabalhistas, 
previdenciários, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo ônus e 
obrigações em nenhuma hipótese poderão ser transferidos para o Município; 
5.9 - As Instituições Financeiras deverão cumprir as obrigações previstas no contrato; 
5.10 - No caso de descumprimento das condições de credenciamento ou de infração ás cláusulas 
do contrato, a Prefeitura poderá promover o descredenciamento da Instituição Financeira, não 
permitindo novos contratos, porém respeitando os já firmados até que se finalizem as parcelas 
vincendas ou se proceda à quitação antecipada, sem prejuízo da aplicação das sanções previstas 
na legislação federal e municipal incidente; 
5.11 - Nos casos em que não se processar o pagamento por força de afastamento ou qualquer 
situação funcional que acarrete a exclusão do servidor da folha, fica o Município eximido de 
qualquer responsabilidade quanto a não efetuação do desconto. 

6. DO PRAZO 

6.1 0 prazo de vigência do Termo de Adesão/Credenciamento será 60 (sessenta) meses, com 
inicio na data de assinatura do Termo de Adesão/Credenciamento, ou na forma da Lei 8666/93; 
6.2 A prestação dos serviços pela Instituição Financeira Credenciada produzirá seus efeitos pelo 
período da vigência do Termo de Adesão/Credenciamento; 
6.3 A Instituição deverá notificar oficialmente a Prefeitura do interesse de rescisão com no mínimo 
90 (noventa) dias de antecedência e 60 (sessenta) dias de antecedência para os servidores 
correntistas; 
6.4 Somente será permitido o credenciamento de Instituições Financeiras que possuam n Unidade 
de Atendimento na cidade de Chopinzinho; 
6.5 Os serviços serão prestados pelas Instituições Financeiras Credenciadas de forma continuada 
e o Termo terá vigência de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura; 
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6.6 Em caso de revogação amigável ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a 
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigência, nos termos ora pactuados, 
até seu término, salvo renegociação ou portabilidade pelo servidor. 

7. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE 

7.1 Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessários à operacionalização do 
contrato, mediante recibo; 
7.2 Averbar em folha de pagamento o valor das prestações dos empréstimos concedidos, em 
favor da instituição; 
7.3 Repassar a instituição o valor correspondente no dia do pagamento do servidor público; 
7.4 Informar a data do crédito de salário dos servidores, quando a mesma não se real zar no dia 
30; 
7.5 Comunicar a instituição, mensalmente, até um dia antes da data do crédito de salário, os 
servidores que não sofreram desconto ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no 
arquivo enviado, indicando o motivo; 
7.6 Acatar os parâmetros e normas operacionais da instituição vigentes e sua prcgramação 
financeira; 
7.7 Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescência da instituição, de cancelamento 
das averbações das prestações do empréstimo, até o integral pagamento do débito; 
7.8 Designar a CREDENCIADA um código de Canal de Consignação especifico para os 
descontos das operações de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos servidores do 
MUNICiP10; 
7.9 Repassar à CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivação dos descontos das 
operações de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraídos pelos Servidores 
Públicos Municipais; 
7.10 Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada mês a remessa 
contendo as informações de matricula, valor das prestações e prazos das operações de 
empréstimos e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Municipais; 
7.11 Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores 
do MUNICÍPIO que possuírem margem consignavel, constante na informação de remessa 
enviada pela CREDENCIADA os quais contraíram empréstimos e/ou financiamentos pessoais; 
7.12 Informar à CREDENCIADA, até um dia antes da data de pagamento, as matriculas dos 
Servidores (as) Públicos (as) Municipais do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela 
CREDENCIADA e que apresentaram ou não margem consignavel, ou seja, aqueles em que foi 
possível ou não efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operações de 
empréstimo e/ou financiamento, bem como um relatório contendo o motivo da não consignação; 
7.13 Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver falecimento do (a) Servidor (a) 
Público (a) Municipal, que possui operação de crédito em vigor; 
7.14 Efetuar a entrega da respectiva Autorização de Consignação de Folha de Pagamento a 
INSTITUIÇÃO BANCÁRIA/FINANCEIRA para a efetivação; 
7.15 Responsabilizar-se por solicitar a autorização formal de empréstimo do seu Servidor 
referente a cada operação e mantê-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositário 
dos mesmos, nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Código Civil, com as 
responsabilidades que lhe incumbem as leis civil e penal; 
7.16 Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteração dos dados 
cadastrais dos Servidores, o MUNICÍPIO compromete-se a informar a INSTITUIÇÃO 
BANCARIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es), bem como, informar quais foram as 
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alterações nos dados cadastrais. 

8. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 

8.1 Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programação 
financeira, garantindo condições especiais aos servidores do Município, respeitadas as condições 
estabelecidas no contrato; 
8.2 Notificar o servidor que deverá comparecer junto à agência da instituição, na ocorrência de 
desligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusão da folha de pagamento,  ben  como da 
redução de sua margem consignavel e consequente alteração do valor descontado, a fim de 
negociar o pagamento da divida; 
8.3 Encaminhar, ou disponibilizar via autoatendimento, ao Departamento de Gestão de Pessoas, 
para o  e-mail:  rh@chopinzinho.pr.gov.br,  ou presencialmente, na Rua Miguel Procópio Kurpel - 
n° 3811 - Bairro São Miguel — Chopinzinho - PR até o 5°(quinto) dia útil de cada riês, oficio 
especificando o banco, a agência e o número de conta a serem depositados os valores, a relação 
dos servidores que firmaram empréstimo com a instituição e as autorizações de desconto 
assinadas pelos mesmos, em arquivo eletrônico no formato PDF; 
8.4 Encaminhar ate o final da primeira quinzena de cada mês, à Divisão de Recursos Humanos 
e Segurança no Trabalho, através de meio eletrônico, em arquivo com padrão FEBRABAN 240 
posições que contenha os dados para o referido desconto em folha. Em caso do município vir a 
utilizar ferramenta eletrônica de gestão de consignados, a contratada ficará obrigada a utilizar a 
referida ferramenta, para todas as atividades que envolverem as operações de empréstimo 
consignado aos servidores, dispensando qualquer outra forma que estiver sendo utilizada; 
8.5 Providenciar as exclusões no extrato ou arquivo de averbação de servidores, de acordo com 
as informações e solicitações do Município, nas situações previstas no contrato; 
8.6 Fornecer a posição de divida atualizada para liquidação/amortização antecipada dos 
empréstimos, quando solicitado pelo servidor, por ocasião da rescisão de contrato de trabalho do 
servidor ou qualquer outro afastamento sem remuneração; 
8.7 Manter sob sua guarda, até a liquidação do empréstimo, na condição de fiel depositária, o 
respectivo documento de outorga o Município, por parte do servidor devedor, de autwização de 
caráter irrevogável, para a consignação das prestações contratadas em folha de pagamento, 
podendo a referida outorga fazer parte de cláusula especifica do contrato de empréstimo; 
8.8 Em caso de portabilidade  sera  tratada de forma individual entre a Instituição Financeira e o 
servidor, sem majoração de prazo e parcela. 

9. GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO 

9.1 Fica como responsável pela gestão do contrato o Secretario de Administração, Sr. Roberto 
Alencar Przendziuk. 
9.2 A fiscalização do contrato ficará a cargo dos servidores, Sr. Carlos Antônio Ansiliero (titular) 
e Sra. Jakeline Aparecida da Silva Caldato (suplente). 

10. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

10.1 0 Município reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo 
Adesão/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse público, ou anulá-lo, por 
ilegalidade; 
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10.2 Somente poderão participar da presente Adesão/Credenciamento as instituições que 
atenderirem a todas as condições deste Termo de Referência. 

Chopinzinho/PR. 06 de abri de 2021. 

Roberto Alencar Przendziuk 

Secretário de Administração 
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ANEXO II 

Minuta Contrato de Credenciamento N° /2021 

O Município de Chopinzinho, Estado do  Parana,  com endereço na Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 
3811, Bairro São Miguel, Chopinzinho — PR, inscrito no CNPJ sob o n° 76.995.414/0001-60, 
representado pelo prefeito Edson Luiz  Cenci,  brasileiro, portador do RG n° 3.533.593-5/PIR, inscrito 
no CPF n° 518.894.719-68, domiciliado e residente nesta cidade, e a empresa , inscrita no 
CNPJ n° , estabelecida na , n° , Município de , Estado do , neste ato 
representado pelo Sr. , portador da Carteira de Identidade n.° e CPF n.° , residente e 
domiciliado em , doravante denominada Credenciada, resolvem firmar o presente CONTRATO • DE CREDENCIAMENTO de Instituições Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do 
Brasil a Funcionar na Forma de Banco Múltiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, 
Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos 
Servidores Municipais Ativos, com Consignação em Folha de pagamento, Cujas Parcelas não 
Poderão Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento  dc  Servidor, 
SEM QUAISQUER ÔNUS OU ENCARGOS PARA 0 UNICIPIO DE CHOPINZINHO-PR, oriundo do 
Chamamento Público n°. /2021, mediante as cláusulas e condições que se seguem e com 
fundamento na Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alterações posteriores. 

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS 

1.1 - 0 presente instrumento decorre do edital de Chamamento Público n° /2021, efetuado com 
base na Lei Federal n°. 8.666/93, Normas do Banco Central do Brasil, Código de Defesa do 
Consumidor e demais normas regulamentares aplicáveis a espécie. 
1.2 - Entre as partes acima qualificadas, doravante denominadas CREDENCIADA e 
CREDENCIANTE, ficam justas e convencionadas as disposições das clausulas seguintes: 

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO 

2.1 - onstitui objeto deste edital o credenciamento de Instituições Financeiras e afins, autorizadas 
pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Múltiplo, Comercial ou Coo Derativo e 
Coo-perativa de Crédito, interessadas em conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de 
Em-préstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignação em Folha de Pagamento, cujas 
par-celas não poderão exceder à margem total consignavel de 30% (trinta por cento) do vencimento 
do servidor, sem quaisquer ônus ou encargos para o Município de Chopinzinho-PR. 

CLAUSULA TERCEIRA - CRITÉRIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUIÇÃO PELOS 
SERVIDORES 

3.1 - Ficará reservado ao servidor a livre escolha da Instituição, desde que esta esteja devidamente 
cre-denciada junto a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, nos termos do Termo de Ade-
são/Credenciamento, com minuta anexa ao Chamamento. 

CLAUSULA QUARTA - ESPECIFICAÇÕES DOS SERVIÇOS 
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4.1 A prestação dos serviços das Instituições Credenciadas nos termos deste Termo de Referência 
e do Edital consistirá na concessão de empréstimos consignados em folha de pagamento aos 
servido-res públicos ativos da Prefeitura Municipal de Chopinzinho; 
4.2 0 serviço acima enumerado e prestado pelas Instituições Credenciadas na forma des.:e Termo 
de Referência e do Edital ocorrerá sem quaisquer ônus ou encargos a Prefeitura; 
4.3 A Prefeitura não  sera  responsável solidário, nem mesmo garantidor das obrigações financeiras 
assumidas pelos servidores públicos em decorrência da concessão de empréstimos  cons  gnados 
em folha de pagamento pelas Instituições Credenciadas na forma deste Termo de Referdicia e do 
Edital, obrigando-se apenas e tão somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos 
servidores públicos; 
4.3.2  Informer  expressamente a Instituição Credenciada o valor do saldo da margem consignavel 
do servidor, disponível para a contratação do crédito (Certidão); 
4.3.3 Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competência; 
4.4 A Prefeitura também fica isenta de qualquer responsabilidade quanto a não efetuação do 
descon-to nos casos em que não se processar o pagamento por força de afastamento ou qualquer 
situação funcional que acarrete a exclusão do servidor público da folha; 
4.5 - A contratação de empréstimo constitui operação firmada exclusivamente entre a Instituição Fi-
nanceira e o beneficiário, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento; 
4.6 - Cada servidor ficará responsável, direta e individualmente, pelo contrato que assinar com a 
Insti-tuição Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por 
sua vez, a Instituição Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da legislação e 
por qualquer dano ou prejuízo reclamado pelo beneficiário; 
4.7 - O Município não responde, em nenhuma hipótese, pelos débitos contratados por seus 
servido-res, nem pelas condições oferecidas pelas Instituições Financeiras, restringindo sua 
responsabilidade a mera averbação dos valores autorizados pelo beneficiário e ao repasse 
Instituição Financeira em relação as operações livremente convencionadas; 
4.8 - As Instituições Financeiras serão responsáveis exclusiva e integralmente pela operação finan-

• ceira e pela utilização de pessoal para sua execução, incluídos os encargos trabalhistas, 
previdencia-rios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo ônus e 
obrigações em ne-nhuma hipótese poderão ser transferidos para o Município; 
4.9 - As Instituições Financeiras deverão cumprir as obrigações previstas no contrato; 
4.10 - No caso de descumprimento das condições de credenciamento ou de infração as cláusulas 
do contrato, a Prefeitura poderá promover o descredenciamento da Instituição Financeira, não 
permitin-do novos contratos, porém respeitando os já firmados até que se finalizem as parcelas 
vincendas ou se proceda a quitação antecipada, sem prejuízo da aplicação das sanções previstas 
na legislação fe-deral e municipal incidente; 
4.11 - Nos casos em que não se processar o pagamento por força de afastamento ou qualquer 
situa-ção funcional que acarrete a exclusão do servidor da folha, fica o Município eximido de 
qualquer res-ponsabilidade quanto a não efetuação do desconto. 

CLÁUSULA QUINTA - DO PRAZO 

5.1 0 prazo de vigência do Termo de Adesão/Credenciamento  sera  60 (sessenta) meses, com 
inicio na data de assinatura do Termo de Adesão/Credenciamento, ou na forma da Lei 8666/93; 

S 
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5.2 A prestação dos serviços pela Instituição Financeira Credenciada produzirá seus efeitos pelo 
pe-ríodo da vigência do Termo de Adesão/Credenciamento; 
5.3 A Instituição deverá notificar oficialmente a Prefeitura do interesse de rescisão com no minimo 
90 (noventa) dias de antecedência e 60 (sessenta) dias de antecedência para os servidoras corren-
tistas; 
5.4 Somente será permitido o credenciamento de Instituições Financeiras que possuam L nidade de 
Atendimento na cidade de Chopinzinho; 
5.5 Os serviços serão prestados pelas Instituições Financeiras Credenciadas de forma continuada 
e o Termo terá vigência de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura; 
5.6 Em caso de revogação amigável ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, deverá a 
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigência, nos termos ora pactuados, até 
seu término, salvo renegociação ou portabilidade pelo servidor. 

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE 

6.1 Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessários à operacionalização do contrato, 
mediante recibo; 
6.2 Averbar em folha de pagamento o valor das prestações dos empréstimos concedidos, em favor 
da instituição; 
6.3 Repassar à instituição o valor correspondente no dia do pagamento do servidor público; 
6.4 Informar a data do crédito de salário dos servidores, quando a mesma não se realizar no dia 30; 
6.5 Comunicar à instituição, mensalmente, até um dia antes da data do crédito de salário, os servi-
dores que não sofreram desconto ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no arquivo en-
viado, indicando o motivo; 
6.6 Acatar os parâmetros e normas operacionais da instituição vigentes e sua programação finan-
ceira; 
6.7 Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescência da instituição, de cancelamento das 
averbações das prestações do empréstimo, até o integral pagamento do débito; 
6.8 Designar à CREDENCIADA um código de Canal de Consignação especifico para os descontos 
das operações de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos servidores do MUNICÍPIO; 
6.9 Repassar à CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivação dos descontos das operações 
de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraídos pelos Servidores Públicos Muni-
cipais; 
6.10 Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada mês a remessa con-
tendo as informações de matricula, valor das prestações e prazos das operações de emp'estimos 
e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Municipais; 
6.11 Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores do 
MUNICÍPIO que possuírem margem consignável, constante na informação de remessa enviada pe-
la CREDENCIADA os quais contraíram empréstimos e/ou financiamentos pessoais; 
6.12 Informar à CREDENCIADA, até um dia antes da data de pagamento, as matriculas  cos  Servi-
dores (as) Públicos (as) Municipais do MUNICÍPIO constantes na remessa enviado pela CREDEN-
CIADA e que apresentaram ou não margem consignável, ou seja, aqueles em que foi possível ou 
não efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operações de empréstimo e/ou fi-
nanciamento, bem como um relatório contendo o motivo da não consignação; 
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6.13 Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver falecimento do (a) Servidor (a) 
Público (a) Municipal, que possui operação de crédito em vigor; 
6.14 Efetuar a entrega da respectiva Autorização de Consignação de Folha de Pagamento a INSTI-
TUIÇA0 BANCÁRIA/FINANCEIRA para a efetivação; 
6.15 Responsabilizar-se por solicitar a autorização formal de empréstimo do seu Servidor referente 
a cada operação e mantê-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositário dos mesmos, 
nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Código Civil, com as responsabilidades que lhe 
in-cumbem ás leis civil e penal; 
6.16 Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteração dos dados ca-
dastrais dos Servidores, o MUNICÍPIO compromete-se a informar a INSTITUIÇÃO BANCA-
RIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es), bem como, informar quais foram as alterações nos 
dados cadastrais. 

CLÁUSULA SÉTIMA - DAS OBRIGAÇÕES DA CREDENCIADA 
7.1 Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua  program  ação fi-
nanceira, garantindo condições especiais aos servidores do Município, respeitadas as condições 
es-tabelecidas no contrato; 
7.2 Notificar o servidor que deverá comparecer junto à agência da instituição, na ocorrência de des-
ligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusão da folha de pagamento, bem como da redu-
ção de sua margem consignável e consequente alteração do valor descontado, a fim de negociar o 
pagamento da divida; 
7.3 Encaminhar, ou disponibilizar via autoatendimento, ao Departamento de Gestão de Pessoas, 
pa-ra o  e-mail:  rh@chopinzinho.pr.gov.br,  ou presencialmente, na Rua Miguel Proc6pio Kurpel - n° 
3811 - Bairro São Miguel — Chopinzinho - PR até o 5°(quinto) dia útil de cada mês, oficio especifi-
cando o banco, a agência e o número de conta a serem depositados os valores, a relação dos ser-
vidores que firmaram empréstimo com a instituição e as autorizações de desconto assinadas pelos 
mesmos, em arquivo eletrônico no formato PDF; 
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 7.4 Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada mês, à Divisão de Recursos Humanos e 

Segurança no Trabalho, através de meio eletrônico, em arquivo com padrão FEBRABAN 240 posi-
ções que contenha os dados para o referido desconto em folha. Em caso do município vir a utilizar 
ferramenta eletrônica de gestão de consignados, a contratada ficará obrigada a utilizar a referida 
ferramenta, para todas as atividades que envolverem as operações de empréstimo consignado aos 
servidores, dispensando qualquer outra forma que estiver sendo utilizada; 
7.5 Providenciar as exclusões no extrato ou arquivo de averbação de servidores, de acordo com as 
informações e solicitações do Município, nas situações previstas no contrato; 
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7.6 Fornecer a posição de divida atualizada para liquidação/amortização antecipada dos emprésti- 
mos, quando solicitado pelo servidor, por ocasião da rescisão de contrato de trabalho do servidor 
ou qualquer outro afastamento sem remuneração; 
7.7 Manter sob sua guarda, até a liquidação do empréstimo, na condição de fiel depositária, o res-
pectivo documento de outorga o Município, por parte do servidor devedor, de autorização de 
caráter irrevogável, para a consignação das prestações contratadas em folha de pagamento, 
podendo a  re-ferida outorga fazer parte de cláusula especifica do contrato de empréstimo; 
7.8 Em caso de portabilidade será tratada de forma individual entre a Instituição Financeira e o ser-
vidor, sem majoração de prazo e parcela. 

CLAUSULA OITAVA - GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO 

410  8.1 Fica como responsável pela gestão do contrato o Secretário de Administração, Sr. Roberto 
Alencar Przendziuk. 
8.2 A fiscalização do contrato ficará a cargo dos servidores, Sr. Carlos Antônio Ansiliero (titular) e 
Sra. Jakeline Aparecida da Silva Caldato (suplente). 

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES 

9.1 Será aplicada à Credenciada, garantida a ampla defesa e o contraditório, as seguintes 
penalidades: 
a) multa diária de R$ 1.000,00 (hum mil reais) no caso de descumprimento de quaisquer 
cláusulas do presente contrato, até que se restabeleça a normalidade contratual, devidamente 
reconhecida pelo Município, a partir da notificação, limitada a 30 (trinta) dias; 
b) no caso de persistir(em) a(s) irregularidade(s) apontada(s) na notificação a que se refere a 
letra "a", por prazo superior ao previsto na letra "a", a Credenciada passará a incorrer em multa 
correspondente a 10% (dez) por cento do total negociado em empréstimos em consignação em folha 
de pagamento, realizados durante o Credenciamento; • c) mesmo incorrendo em quaisquer das hipóteses previstas nas letras "a" ou "b", a Credenciada 
também sofrerá, cumulativamente, as sanções previstas nos incisos II e  III,  do  art.  73 da Lei Federal 
n°13.019, de 31 de julho de 2014. 
Parágrafo único - As sanções previstas nas letras "a" e "b" deste artigo são de competência do 
Secretário de Administração, ao passo que as sanções previstas nos incisos II e Ill do  art.  73 da Lei 
Federal n° 13.019/2014 são de competência exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa da 
Credenciada no prazo de 05 (cinco) dias úteis da notificação, e podendo a reabilitação ser requerida 
após 02 (dois) anos da penalidade. 

CLAUSULA DÉCIMA - DA RESCISÃO 

10.1 Os Contratos poderão ser rescindidos nas hipóteses estabelecidas nos artigos de 77 a 79 da 
Lei n° 8.666/93, o que a CREDENCIADA declara expressamente conhecer. 
10.2 Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente este Contrato ocorrendo 
qualquer hipótese de cisão, fusão ou incorporação que possa prejudicar a execução do objeto 
contratado. 

CLAUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPÇÃO: 
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11.1 - Os participantes devem observar e o beneficiário deve observar e fazer observar, o mais alto 
padrão de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratação e de execução do objeto 
contratual. 
11.1.1 - Para os propósitos desta cláusula, definem-se as seguintes práticas: 
a) "pratica corrupta": oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer 
vantagem com o objetivo de influenciar a ação de servidor público no processo de credenciamento 
ou na execução do Termo de Contrato; 
b) "pratica fraudulenta": a falsificação ou omissão dos fatos, com o objetivo de influenciar o 
processo de credenciamento ou de execução do Termo de Contrato; 
c) "pratica colusiva": esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais participantes, 
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do órgão público, visando estabelecer 
critérios em níveis artificiais e não-competitivos; 
d) "pratica coercitiva": causar dano ou ameaçar causar dano, direta ou indiretamente, as 
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participação em um processo de 
credenciamento ou afetar a execução do Termo de Contrato. 
e) "pratica obstrutiva": (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspeções ou fazer 
declarações falsas aos representantes do Município, com o objetivo de impedir materialmente a 
apuração de alegações de pratica prevista acima; ou  (ii)  atos cuja intenção seja impedir 
materialmente o exercício do direito de o organismo financeiro promover inspeção ou auditoria. 

CLAUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

11.1 - A Prefeitura reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo 
Adesão/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse público, ou anulá-lo, por 
ilegalidade; 11.2 - Somente poderão participar da presente Adesão/Credenciamento as instituições 
que atenderem todas as condições deste Termo de Referência; 
11.3 - O CREDENCIANTE providenciará a publicação do presente TERMO no Boletim Oficial do 
Município. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA — DO FORO 

12.1 - Fica eleito o foro do Município de Chopinzinho-PR, com renúncia a qualquer outro por mais 
privilegiado que seja para dirimir as questões oriundas do presente Contrato. 
12.2 E, por estarem justos e contratados, firmam o presente em 03 (três) vias de igual teor e forma, 
na presença das testemunhas abaixo, para que produza todos os efeitos legais. 

Chopinzinho, de  de 2021. 

Edson Luiz  Cenci  

CREDENCIADA 
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Gestor 
Fiscal 
Fiscal substituto 

Testemunhas: 

• 

• 



Município de Chopinzinho 
ESTADO DO PARANA 

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail:  prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br  
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procópio Kurpel, 3811, Bairro São Miguel 

85.560-000 CHOPINZINHO PARANÁ 

 

ANEXO  III  

REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO 

CHAMAMENTO PÚBLICO N°. /2021 

AO MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO-PARANÁ 

Comissão Permanente de Licitações • 0 interessado, abaixo qualificado, requer sua inscrição no CREDENCIAME:NTO de 

Instituições Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de 

Banco Múltiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder 

Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com 

Consignação em Folha de pagamento, Cujas Parcelas não Poderão Exceder à Margem Total 

Consignável de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, nos termos do Chamamento 

Público n° /2021. 

Razão social: 
CNPJ: 
Nome (representante legal): 
RG (representante legal): 
CPF (representante legal): 

• Endereço: 
Cidade: 
Estado: 
CEP:  
E-mail:  
Telefone(s): 
Fax: 

Assinatura do requerente 
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ANEXO IV 

DECLARAÇÃO DE  WV)  PARENTESCO CONFORME 0 PREJULGADO 9 DO TRIBUNAL DE  CONTAS  
DO ESTADO DO PARANÁ. E DE QUE A LICITANTE NÃO ESTA INCURSA NAS VEDAÇÕES DO INCISO  

III  DO  ART.  9° DA LEI FEDERAL 8.666/93.  

A (Razão Social da licitante) , inscrita no CNPJ sob n° , com sede 

Rua , n° , no Município , Estado , neste ato representada pelo 

Sr(a) , portador(a) da carteira de identidade RG n°  e inscrito(a) no CPF sob n°  

• DECLARA sob as penas da Lei, que os proprietários, dirigentes, e/ou responsável técnico ou legal da referida 

empresa NÃO possuem grau de parentesco consanguíneo (cônjuges, companheiros ou parentes) ou afim, em 

linha reta, colateral ou por adoção até o 3° grau com as seguintes autoridades e servidores públicos: 

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretários Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador Geral do Município. 

Membros da Comissão de Licitações e Pregoeiros. 

Ocupantes de cargo comissionado ou servidores efetivos com função gratificada ou comissionada, inclusive o 

orgão de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem em processos licitatórios da respectiva pasta a 

que se encontrem vinculados ou qualquer outra autoridade ligada A contratação, responsabilizar do-se civil, 

administrativa e criminalmente pela veracidade das informações contidas nesta Declaração. (Que possa 

caracterizar nepotismo, contrariando a orientação do Prejulgado 09 do TC/PR, Súmula Vinculante 1° 13 do 

STF, Acórdão n° 2745/2010 do TCE-Tribunal de Contas do Paraná; ressaltamos o entendimento firmado no • TJPR Apelação Cível e Reexame Necessário n° 1273953-4/Paranavai-PR-4a Câmara Ch./el). 

DECLARA, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente de procedimento licitatório sob a modalidade 

 n° , instaurada pelo Município de Chopinzinho, que os proprietários. dirigentes, e/ou responsáveis 

técnicos ou legal da referida empresa não são servidores ou dirigentes de orgão ou entidade contratante ou 

responsável pela licitação, conforme disposto no inciso Ill, do  art.  9° da Lei 8.666/93. 

Por ser expressão de verdade, firmamos o presente. 

Lccal e data 
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OBS: Ao redigir a presente Declaração, o Proponente deverá utilizar formulário com timbre da empresa ou 
com carimbo do Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas - CNPJ. 

Parentesco: 
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral 

1° Pai/Mãe Filho (a) - 
2° Avô/Avó Neto (a) Irmão (5'; 
3° Bisavô/Bisavó Bisneto (a) Sobrinho (a)frio(a) 

Afinidades decorrentes de Casamento/União Estável: 
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral 

1° Sogro (a) Enteado (a) - 
2° Pai/Mãe do (a) Sogro (a) Filhos (as) do (a) Enteado (a) Cunhado (a) — Irmão (5) do Cônjuge 
3° Avô (6) do (a) Sogro (a) Netos (as) do (a) Enteado (a) Sobrinho (a)/tio (a) do Cônjuge 

Afinidades decorrentes de casamento/união dos parentes consan uineos: 
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral 

1° Padrasto/Madrasta Genro/Nora - 
2' Pai/Mãe do (a) Padrasto/Madrasta Cônjuge do (a) Neto (a) Cunhado (a) — Cônjuge do (a) irmão (5) 
3° Avô (6) do (a) Padrasto/Madrasta Cônjuge do (a) Bisneto (a) Cônjuge do (a) Sobrinho (a)/Tio (a) 

• 



AVISO 
EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO N° X/2021 

O MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO, através da Secretaria de Administração, torna público que 
encontra-se aberto o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° XX/2021, até o dia de 

de 2021, para Credenciamento de Instituições Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo 
Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Múltiplo, Comercial ou Cooperativo e 
Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de 
Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignação em Folha de pagamento, Cujas 
Parcelas não Poderão Exceder à Margem Total Consignável de 30% (trinta por cento) do 
Vencimento do Servidor, sem ônus ao Município. Prazo de Validade: 60 meses. Informações: 
Fone (46) 3242-8614. A integra do Edital encontra-se no endereço eletrônico: 
www.chopinzinho.pr.gov.br.  

• 

• 
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De: Maria S. - PGM 

Para: PGM-LIC -  Licitação  - NC Marcio S. 

Data: 19/04/2021 as 13:52:25  

Setores envolvidos:  

GAB, PGM, SMA-LC, SMA-C, PGM-LIC, GAB-LC 

Credenciamento de Instituições Financeiras interessadas em conceder Empréstimo Pessoal 

e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Ativos Municipais, com consignação em 

Folha de Pagamento 

Faço esses autos conclusos ao Procurador Municipal VirMILIIIIMINMAIN,  do que lavro o presente termo. 

Maria  Antonia  Schizzi 

Auxar Administrativa 

Decreto 433/2018 



Assinado por 1 pessoa: MARIA ANTONIA SCHIZZI 

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.tdoc.com.br/verificacao/  e informe o código D086-8DFD-BFB8-C307 



VERIFICAÇÃO DAS 
ASSINATURAS 

• 

Código para verificação: D086-8DFD-BFB8-C307 

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas: 

Ne MARIA ANTONIA SCHIZZI (CPF 103.880.659-31) em 19/04/2021 13:52:37 (GMT-03:00) 
Papel: Assinante 

Emitido por:  Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc) • 

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação por meio do  link:  

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/D086-8DFD-BFB8-C307  

• 
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De: Marcio S. - PGM-LIC 

Para: SMA-LC - Licitações e Contratos 

Data: 06/05/2021 as 15:36:36 

Setores envolvidos:  

GAB, PGM, SMA-LC, SMA-C, PGM-LIC, GAB-LC 

Credenciamento de Instituições Financeiras interessadas em conceder Empréstimo Pessoal 

e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Ativos Municipais, com consignação em 

Folha de Pagamento 

Segue anexo parecer jurídico referente ao memorando n° 1445/2021. Atenciosamente, 

Marcio Stringari 
Procurador Municipal 
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1°)  

Assinado por 1 pessoa: MARCIO STRINGARI 

Para verificar a validade das assinaturas, acesso https://chopinzinho.1doc.com.briverificacao/ e informe o código 9320-CF9F-D865-83CD 
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MEMORANDO 1 DOC N. 1.445/2021 

• 

PARECER JURÍDICO N.° 63/2021/PGM/MS 

REQUERENTE : SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 
INTERESSADOS : DrvisÃo DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

PREFEITO MUNICIPAL 
SECRETARIA DE FINANÇAS 
CONTROLE INTERNO 

ASSUNTO : CREDENCIAMENTO DE INSTITUIÇÕES FINANCEIRAS E AFINS, AUTORI-
ZADAS PELO BANCO CENTRAL DO BRASIL A FUNCIONAR NA FORMA 

o o 

DE BANCO MÚLTIPLO, COMERCIAL OU COOPERATIVO E COOPERATI-
VAS DE CRÉDITO INTERESSADAS EM CONCEDER EMPRÉSTIMO PESSO- 

co o 

AL E/OU REFINANCIAMENTO DE EMPRÉSTIMOS AOS SERVIDORES MU-
NICIPAIS ATIVOS, COM CONSIGNAÇÃO EM FOLHA DE PAGAMENTO, 
CUJAS PARCELAS NÃO PODERÃO EXCEDER A MARGEM TOTAL CON- 

o 
c.) O, 
o 

SIGNAVEL DE 30 % DO VENCIMENTO DO SERVIDOR, SEM  ONUS  AO 
MUNICÍPIO 

'8 o o 

EMENTA: CHAMAMENTO PÚBLICO. CREDENCIA-
MENTO DE INSTITUIÇÕES FINANCEIRAS E AFINS, 
AUTORIZADAS PELO BANCO CENTRAL DO BRASIL A 
FUNCIONAR NA FORMA DE BANCO MÚLTIPLO, CO-
MERCIAL OU COOPERATIVO E COOPERATIVAS DE 
CRÉDITO INTERESSADAS EM CONCEDER EMPRÉSTI-
MO PESSOAL E/OU REFINANCIAMENTO DE EMPRÉS-
TIMOS AOS SERVIDORES MUNICIPAIS ATIVOS, COM 
CONSIGNAÇÃO EM FOLHA DE PAGAMENTO, CUJAS 
PARCELAS NÃO PODERÃO EXCEDER A MARGEM TO-
TAL CONSIGN/0,EL DE 30 % DO VENCIMENTO DO 
SERVIDOR, SEM  ONUS  AO MUNICÍPIO REQUISITOS 
LEGAIS SATISFEITOS. POSSIBILIDADE, COM RECO-
MENDACÓES. 

1 Do RELATÓRIO 

A Secretaria de Administração solicitou a abertura de Chamamento Público para cre- 
denciamento de instituições financeiras e afins, autorizadas pelo Banco Central do Brasil a 
funcionar na forma de banco múltiplo, comerctal ou cooperativo e cooperativas de crédito 
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interessadas em conceder empréstimo pessoal e/ou refinanciamento de empréstimos aos ser-
vidores municipais ativos, com consignação em folha de pagamento, cujas parcelas não pode-
rão exceder a margem total consignável de 30 % (trinta por centro) do vencimento do servi-
dor, sem ônus ao Município. 

Os autos, contendo 42 (quarenta e duas) páginas, foram regularmente formalizados e 
encontram-se instruidos com os seguintes documentos: 

a) Solicitação (fls. 03); 
b) Autorização do Prefeito Municipal (fls. 04); 
c) Termo de Referência (fls. 05/09); • 
d) Parecer da Comissão de Licitações (fls. 10); 
e) Autorização do Prefeito Municipal para a preparação da minuta do instrumento 

convocatório de Chamamento Público (fls. 11); 
f) Decretos Municipais n.° 005/2021 e 046/2021 (fls. 12/13); 
g) Minutas do edital, anexos e extrato de publicação, elaborados pela Divisão de Li- 

citações e Contratos (fls. 14/39). 
Os autos foram encaminhados a este Procurador em 19/04/2021 (fls. 40/42). 
E o relatório. 

2 DA FUNDAMENTAÇÂO 

Município de Chopinzinho 
ESTADO DO PARANA 
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U) 
CO o 
(1- 
ti- 

o 

2.1 DO CAMPO DE ANALISE DO PARECER JURÍDICO 

Nos termos do  art.  38, inc. VI da Lei n.° 8.666/1993, o processo administrativo de 
contratação pública deve ser instruido, entres outros documentos, com "(...)pareceres técni- 
cos ou jurídicos emitidos sobre a licitação, dispensa ou inexigibilidade". O parágrafo único .s 

4) 

desse mesmo dispositivo estabelece, ainda, que "(...) as minutas de editais de licitação, bem 8 
como as dos contratos, acordos, convênios ou ajustes devem ser previamente examinadas e 8 
aprovadas por assessoria jurídica da Administração". 

Portanto, não se incluem no âmbito desta análise os elementos técnicos ou discricio-
nários pertinentes ao caso, cuja exatidão deve ser verificada pelos órgãos e autoridades com-
petentes. 

6 

2.2 DA ANÁLISE DO CASO CONCRETO 
a. 

A Secretaria de Administração solicitou a abertura de Chamamento Público para cre-
denciamento de instituições financeiras e afins, autorizadas pelo Banco Central do Brasil a a 

funcionar na forma de banco múltiplo, comercial ou cooperativo e cooperativas de crédito 
interessadas em conceder empréstimo pessoal e/ou refinanciamento de empréstimos aos ser- < 
vidores municipais ativos, com consignação em folha de pagamento, cujas parcelas não pode- Ec 

z 

rdo exceder a margem total consignável de 30 % (trinta por centro) do vencimento do servi- u) 
o 

dor, sem  emus  ao Município. (75 
-8 

2.2.1 Do CHAMAMENTO PÚBLICO <•  ms  o ea  
:13  

o. ;  

destinado a selecionar organização da sociedade civil para firmar parceria por meio de ter- g.  
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mo de colaboração ou de fomento, no qual se garanta a observância dos princípios da iso-
nomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da 
probidade administrativa, da vinculação ao instrumento convocatório, do julgamento objeti-
vo e dos que lhes são correlatos".1  

JA  os  arts.  23 e seguintes disciplinam o Chamamento Público nos seguintes termos:  

"Art.  23. A administracão pública deverá adotar procedimentos claros, objeti- 
vos e simplificados que orientem os interessados e facilitem o acesso direto aos 
seus órgãos e instâncias decisórias,  independentemente da modalidade de parceria 
prevista nesta Lei. 
Parágrafo único. Sempre que possível, a administração pública estabelecerá critérios 
a serem seguidos, especialmente quanto As seguintes características: 

- objetos; 
11 - metas; 
Ill - (revogado) 
IV - custos; 
V - (revogado) ; 
VI - indicadores, quantitativos ou qualitativos, de avaliação de resultados.  
Art.  24. Exceto nas hipóteses previstas nesta Lei, a celebração de termo de colabora- 
ção ou de fomento será precedida de chamamento público voltado a selecionar orga- 
nizações da sociedade civil que tornem mais eficaz a execução do objeto. 
§ 10 0 edital do chamamento público especificará, no mínimo:  
1 - a programação orçamentária que autoriza e viabiliza a celebração da parceria; 
H - (revogado) ; 
Ill - o objeto da parceria; 
IV - as datas, os prazos, as condições, o local e a forma de apresentação das propos-
tas; 
V - as datas e os critérios de seleção e julgamento das propostas, inclusive no que se 
refere à metodologia de pontuação e ao peso atribuído a cada um dos critérios esta-
belecidos, se for o caso; 
VI - o valor previsto para a realização do objeto; 

VIII - as condições para interposição de recurso administrativo; 
IX - a minuta do instrumento por meio do qual será celebrada a parceria; 
X - de acordo com as características do objeto da parceria, medidas de acessibilidade 
para pessoas com deficiência ou mobilidade reduzida e idosos. 
§ 2° E vedado admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos de convocação, cláusulas 
ou condições que comprometam, restrinjam ou frustrem o seu caráter competitivo 
em decorrência de qualquer circunstância impertinente ou irrelevante para o especi-
fico objeto da parceria, admitidos: 
I - a seleção de propostas apresentadas exclusivamente por concorrentes sediados 

ou com representação atuante reconhecida na unidade da Federação onde  sera'  exe-
cutado o objeto da parceria; 
II - o estabelecimento de cláusula que delimite o território ou a abrangência da pres-

tação de atividades ou da execução de projetos, conforme estabelecido nas políticas 
setoriais.  
Art.  26. 0 edital deverá ser amplamente divulgado em página do sitio oficial da 
administracão pública na internet, com antecedência  minima  de trinta dias.  
Art.  27. 0 grau de adequação da proposta aos objetivos específicos do programa ou 
da ação em que se insere o objeto da parceria e, quando for o caso, ao valor de refe-
rência constante do chamamento constitui critério obrigatório de julgamento.  

Art. 2', "c",  XII. 
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§ I° As propostas serão julgadas por uma comissão de seleção previamente designa-
da, nos termos desta Lei, ou constituída pelo respectivo conselho gestor, se o projeto 
for financiado com recursos de fundos específicos. 

§ 40  A administração pública homologará e divulgará o resultado do julgamento em 
pagina do sitio previsto no  art.  26. 
* 50  Seri  obrigatoriamente justificada a seleção de proposta que não for a mais ade-
quada ao valor de referencia constante do chamamento público. 
* 60  A homologação não gera direito para a organização da sociedade civil a cele-
bração da parceria.  
Art.  28. Somente depois de encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, 
a administração pública procederá à verificação dos documentos que comprovem o 
atendimento pela organização da sociedade civil selecionada dos requisitos previstos 
nos  arts.  33 e 34 (...)". (g.n). 

Portanto, correta a adoção de Chamamento Público para credenciamento de institui- 
ções financeiras e afins interessadas em conceder empréstimo pessoal aos servidores munici-
pais ativos, com consignação em folha de pagamento.  

co 
LL.  

(45 0 Prefeito Municipal autorizou a abertura do procedimento administrativo e, depois, 
a preparação da minuta e o encaminhamento dos'autos A Procuradoria para emissão de parecer 0, 

(fls. 04 e 1 1). o, 

2.2.3 DA JUSTIFICATIVA 

templa motivos legítimos e benefícios resultantes do Chamamento Público (fls. 05). 

2.2.4 DA DEFINIÇÃO DO OBJETO -c! e 
8 
-o  

des  apontadas e, ao mesmo tempo, não indicam direcionamento (fls. 05/09). 6 
.G 

2.2.5 DAS MINUTAS DO EDITAL, ANEXOS E EXTRATO DE PUBLICAÇÃO 

Quanto As minutas do edital, anexos e extrato de publicação (fls. 14/39), analisadas 0. 

estritamente sob o prisma da legalidade, constata-se que atendem os princípios da isonomia e 
impessoalidade  (art.  50, caput c/c ao  art.  37, caput, da CRFB/88), já que estabelece condições Fc <  

co  € 
objetivas e consentâneas com o objeto do Chamamento Público. z 

• E 
Trazem seus elementos essenciais: definição do objeto; critérios para a livre escolha 

da instituição pelos servidores; especificações dos serviços; prazo de vigência do Termo de o 0 
Adesão de 60 (sessenta) meses, a contar da assinatura; obrigações; gestão, a cargo do Secretá- 
rio de Administração, Sr. Roberto Alencar Przendziuk e fiscalização, a cargo dos servidores, ai • -8 O co  Carlos Antônio Ansiliero (titular) e Jakeline Aparecida da Silva Caldato (substituta); condi- 8 :2  

co  To 
cões de participação, habilitação e critérios de julgamento; recursos; penalidades, rescisão e .- 0. > 

cláusula de fraude e corrupção. 0. '0 
• > 

u) 
• o_ 

2.2.2 DA AUTORIDADE COMPETENTE 

Sob o ponto de vista técnico-jurídico, a justificativa apresentada pela Secretaria  con- 

As especificações mínimas do objeto são claras, objetivas e vinculadas As necessida- 
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2.2.6 DAs  PUBLICAÇÕES  

A Divisão de Licitações e Contratos deverá garantir a devida publicidade do certame, 
nos termos do  art.  26 da Lei 13.019/2014.2  

3 DA CONCLUSÃO 

o 
o 
4) 

Recomendação 2: providenciar as publicações como de praxe, nos 8 
termos do  art.  26 da Lei 13.019/2014. 0 

i5 
8 

Em atenção aos princípios da eficiência, celeridade e economicidade que norteiam os 8 

procedimentos administrativos, competem à Divisão de Licitações e Contratos e Secretaria 
Municipal interessada a observância, adequações cabíveis e o cumprimento das recomenda- 2E1 
ções contidas no parecer jurídico, sendo desnecessário o retorno do processo à Procuradoria 8 

Geral do Município, salvo requerimento fundamentado contendo nova questão jurídica a ser 0 

resolvida. 
.S 

Registro, por fim, que a análise consignada neste parecer se ateve as questões jurídi- 
cas observadas na instrução processual, nos termos do parágrafo único do  art.  38 da Lei n° 0 
8.666/93. Não se incluem no âmbito de análise da Procuradoria Geral do Município os ele- 0." 
mentos técnicos pertinentes à execução dos serviços, como aqueles de ordem financeira ou 
orçamentária, cuja exatidão deverá ser verificada pelos setores responsáveis e autoridade 1,) 
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2  Art.  26. 0 edital deverá ser amplamente divulgado em página do sitio oficial da administração pública na  inter- —  co  
>  

net  com antecedência  minima  de trinta dias.  

• > .7, 2 
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ANTE 0 EXPOSTO, esta Procuradoria não vê óbice ao prosseguimento deste Cha-
mamento Público (Memorando 1  Doc  n.° 1.445/2021), cujo objeto é o credenciamento de 
instituições financeiras e afins, autorizadas pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma 
de banco múltiplo, comercial ou cooperativo e cooperativas de crédito interessadas em conce-
der empréstimo pessoal e/ou refinanciamento de empréstimos aos servidores municipais ati-
vos, com consignação em folha de pagamento, cujas parcelas não poderão exceder a margem 
total consignável de 30 % (trinta por centro) do vencimento do servidor, sem  Onus  ao Municí-
pio, desde que acolhidas as seguintes recomendações: 

CD 

Divisão de Licitacões e Contratos  

9 
Recomendação 1: incluir na minuta do Edital o prazo de inscrição pa-
ra o credenciamento, podendo permanecer aberto até o final do corren-
te ano, a critério da Secretaria de Administração; 



Município de Chopinzinho 
ESTADO DO PARANA 

cNPi 76.995.414/0001-60 e-mail:  prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br  
Telefone: (46; 3242 8600 Rua Miguel Procópio Kurpel, 3811, Bairro São Miguel -1-c./  

85.560-000 CHOPINZINHO PARANÁ 

Chopinzinho (PR), datado e assinado eletronicamente. 

MÁRCIO STRINGARI 
PROCURADOR MUNICIPAL 

OAB/PR 82.108 

M
A

R
C

IO
 S
T

R
IN

G
A

R
I 

Página 6 de 6 



VERIFICAÇÃO DAS 

ASSINATURAS 

Código para verificação: 932D-CF9F-D865-83CD 

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas: 

MARCIO STRINGARI (CPF 248.211.768-23) em 06/05/2021 15:36:57 (GMT-03:00) 
Papel: Assinante 
Emitido por: AC OAB 133 «. AC Certisign 137 « Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil) 

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação por meio do  link:  

https://chopinzinho.ldoc.com.br/venficacao/932D-CF9F-D865-83CD  

• 



 

CHOPINZINHO 1Doc 

  

Memorando 7- 1.445/2021 

De: Neide C. - SMA 

Para: SMA-LC - Licitações e Contratos -  NC  Onerio F. 

Data: 07/06/2021 As 11:20:40 

Setores envolvidos: 

SMA, GAB, PGM, SMA-LC, SMA-C, PGM-LIC, GAB-LC 

Credenciamento de Instituições Financeiras interessadas em conceder Empréstimo Pessoal 

aeou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Ativos Municipais, com consignação em 

Wolha de Pagamento 

0 posicionamento da Secretaria de Administração é de que o edital do referido Chamamento fique abérto até 
31/12/2021, para credenciamento de interessados. 

Atenciosamente, 

Neide Marinez Caldato 
Diretora Administrativa- Secretaria de Administração 

•  
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1)  VERIFICAÇÃO DAS 

ASSINATURAS 

Código para verificação: FC2B-A3F2-DAED-043D 

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas: 

V NEIDE MARINEZ CALDATO (CPF 023.594.429-70) em 07/06/2021 11:20:51 (GMT-03:00) 
Papel: Assinante 

Emitido por:  Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc) 

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação por meio do  link:  

https://chopinzinho.ldoc.com.br/verificacao/FC2B-A3F2-DAED-043D  

• 

• 
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EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO PARA CREDENCIMENTO N° 07/2021 

O MUNICÍPIO CHOPINZINHO, PARANÁ, sito à Rua Miguel Procópio Kurpel, n° 3811, E3airro  Sao  
Miguel, Chopinzinho,  Parana,  torna público para ciência dos interessados, que estão abertas a partir 
da publicação do resumo deste Edital, as inscrições para o processo de Credenciamento de 
Instituições Financeiras por intermédio da Comissão Permanente de Licitações, designada pelo 
Decreto n° 46/2021, em cumprimento o que preceitua a Lei n° 8.666/93, com as modificações 
introduzidas posteriormente e demais legislações aplicáveis de conformidade com as condições 
explicitadas a seguir: 

1 - DO OBJETO: 

1.1 — Constitui objeto deste edital o credenciamento de Instituições Financeiras e afins, autorizadas 
pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Múltiplo, Comercial ou Cooperativo e 
Coo-perativa de Crédito, interessadas em conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de 
Em-préstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignação em Folha de Pagamento, cujas 
par-celas não poderão exceder a margem total consignavel de 30% (trinta por cento) do vencimento 
do servidor. 

2 - JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DO CHAMAMENTO 

2.1 - A Prefeitura Municipal de Chopinzinho possibilitara a operacionalização da concessão de em-
préstimo com consignação em folha de pagamento aos servidores ativos do Município de Chopinzi-
nho/PR, por meio de Instituição(ties) Credenciada(s) que ofereça(m) serviços com qualidade, segu-
rança, comodidade, agilidade e eficiência à prefeitura e ao servidor publico, representados pelos ser-
vidores públicos ativos do Poder Executivo, através de respectivo Contrato de Credenciarnento. 
2.2 - 0 objetivo do credenciamento é o de viabilizar crédito pessoal consignado aos servidores do 
Município de Chopinzinho. Consiste ainda, como justificativa para o credenciamento, a amplitude de 
instituições financeiras pelos Órgãos Reguladores para o oferecimento dos serviços de crédito con-
signado em folha de pagamento, bem como a necessidade de se fixar um procedimento seletivo cla-
ro e objetivo, garantidor da observância dos princípios basilares da Administração Pública. 
2.3 - A intenção da Administração Municipal é oportunizar mais vantagem para o servidor, tendo em 
vista que quanto mais instituições financeiras credenciadas, mais opções de taxas o servidor terá 
acesso, podendo optar pela que melhor e mais barata. 
2.4 - Considerando que no inicio do ano de 2020, foi aberto um Chamamento Público para essa fi-
nalidade, tendo pouca demanda pelo credenciamento, a Administração Municipal pautada nos 
princí-pios da Administração Pública, optou por abrir novamente o Chamamento, no intuito de que 
mais ins-tituições se credenciem, proporcionando uma taxa de juros mais competitiva para os 
servidores. 

3- DO CHAMAMENTO PUBLICO 

3.1 - A Adesão/Credenciamento se clara através de apresentação de proposta de credenciamento e 
assi-natura no Termo de Adesão/Credenciamento oriundo do presente instrumento, com minuta 
anexa ao Chamamento. 
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4 - CRITÉRIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUIÇÃO PELOS SERVIDORES 

4.1 - Ficará reservado ao servidor a livre escolha da Instituição, desde que esta esteja devidamente 
cre-denciada junto a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, nos termos do Termo de Ade-
são/Credenciamento, com minuta anexa ao Chamamento. 

5 - ESPECIFICAÇÕES DOS SERVIÇOS 

5.1 A prestação dos serviços das Instituições Credenciadas nos termos deste Termo de Referência 
e do Edital consistirá na concessão de empréstimos consignados em folha de pagamento aos 
servido-res públicos ativos da Prefeitura Municipal de Chopinzinho; 

• 5.2 0 serviço acima enumerado e prestado pelas Instituições Credenciadas na forma deste Termo 
de Referência e do Edital ocorrera sem quaisquer ônus ou encargos a Prefeitura; 
5.3 A Prefeitura não  sera  responsável solidário, nem mesmo garantidor das obrigações financeiras 
assumidas pelos servidores públicos em decorrência da concessão de empréstimos consignados em 
folha de pagamento pelas Instituições Credenciadas na forma deste Termo de Referência e do Edital, 
obrigando-se apenas e tão somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos 
servidores públicos; 
5.3.2 Informar expressamente à Instituição Credenciada o valor do saldo da margem consignavel do 
servidor, disponível para a contratação do crédito (Certidão); 
5.3.3 Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competência; 
5.4 A Prefeitura também fica isenta de qualquer responsabilidade quanto à não efetuação do descon-
to nos casos em que não se processar o pagamento por força de afastamento ou qualquer situação 
funcional que acarrete a exclusão do servidor público da folha; 
5.5 - A contratação de empréstimo constitui operação firmada exclusivamente entre a Instituição Fi-
nanceira e o beneficiário, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento; 
5.6 - Cada servidor ficara responsável, direta e individualmente, pelo contrato que assinar com a 

•
Insti-tuição Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por sua 
vez, a Instituição Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da legislação e por 
qualquer dano ou prejuízo reclamado pelo beneficiário; 
5.7 - O Município não responde, em nenhuma hipótese, pelos débitos contratados por seus servido-
res, nem pelas condições oferecidas pelas Instituições Financeiras,  resting  indo sua 
responsabilidade a mera averbação dos valores autorizados pelo beneficiário e ao repasse 
Instituição Financeira em relação as operações livremente convencionadas; 
5.8 - As Instituições Financeiras serão responsáveis exclusiva e integralmente pela operação finan-
ceira e pela utilização de pessoal para sua execução, incluídos os encargos trabalhistas, previdencia-
dos, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo ônus e obrigações em ne-
nhuma hipótese poderão ser transferidos para o Município; 
5.9 - As Instituições Financeiras deverão cumprir as obrigações previstas no contrato; 
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5.10 - No caso de descumprimento das condições de credenciamento ou de infração as cláusulas do 
contrato, a Prefeitura poderá promover o descredenciamento da Instituição Financeira, não permitin-
do novos contratos, porém respeitando os já firmados até que se finalizem as parcelas vincendas ou 
se proceda à quitação antecipada, sem prejuízo da aplicação das sanções previstas na legislação 
fe-deral e municipal incidente; 
5.11 - Nos casos em que não se processar o pagamento por força de afastamento ou qualquer situa-
cão funcional que acarrete a exclusão do servidor da folha, fica o Município eximido de qualquer res-
ponsabilidade quanto a não efetuação do desconto. 

6 - DO PRAZO • 6.1 0 prazo de vigência do Termo de Adesão/Credenciamento  sera  60 (sessenta) meses, com 
inicio na data de assinatura do Termo de Adesão/Credenciamento, ou na forma da Lei 8666/93; 
6.2 A prestação dos serviços pela Instituição Financeira Credenciada produzirá seus efeitos pelo 
pe-ríodo da vigência do Termo de Adesão/Credenciamento; 
6.3 A Instituição deverá notificar oficialmente a Prefeitura do interesse de rescisão com no minimo 
90 (noventa) dias de antecedência e 60 (sessenta) dias de antecedência para os servidores corren-
tistas; 
6.4 Somente  sera  permitido o credenciamento de Instituições Financeiras que possuam Unidade de 
Atendimento na cidade de Chopinzinho; 
6.5 Os serviços serão prestados pelas Instituições Financeiras Credenciadas de forma continuada 
e o Termo terá vigência de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura; 
6.6 Em caso de revogação amigável ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, deverá a 
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigência, nos termos ora pactuados, até 
seu término, salvo renegociação ou portabilidade pelo servidor. 

7- DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE 

7.1 Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessários à operacionalização do contrato, 
mediante recibo; 
7.2 Averbar em folha de pagamento o valor das prestações dos empréstimos concedidos em favor 
da instituição; 
7.3 Repassar a instituição o valor correspondente no dia do pagamento do servidor público; 
7.4 Informar a data do crédito de salário dos servidores, quando a mesma não se realizar no dia 30; 
7.5 Comunicar à instituição, mensalmente, até um dia antes da data do crédito de salário, os servi-
dores que não sofreram desconto ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no arquivo en-
viado, indicando o motivo; 
7.6 Acatar os parâmetros e normas operacionais da instituição vigentes e sua programação finan-
ceira; 
7.7 Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescência da instituição, de cancelarr ento das 
averbações das prestações do empréstimo, até o integral pagamento do débito; 
7.8 Designar a CREDENCIADA um código de Canal de Consignação especifico para os descontos 
das operações de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos servidores do MUNICÍPIO; 
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7.9 Repassar à CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivação dos descontos das ooerações 
de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraídos pelos Servidores Públicos Muni-
cipais; 
7.10 Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada mês a remessa con-
tendo as informações de matricula, valor das prestações e prazos das operações de empréstimos 
e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Municipais; 
7.11 Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores do 
MUNICÍPIO que possuírem margem consignável, constante na informação de remessa enviada pe-
la CREDENCIADA os quais contraíram empréstimos e/ou financiamentos pessoais; 
7.12 Informar à CREDENCIADA, até um dia antes da data de pagamento, as matriculas dos Servi-
dores (as) Públicos (as) Municipais do MUNICÍPIO constantes na remessa enviado pela CREDEN-
CIADA e que apresentaram ou não margem consignável, ou seja, aqueles em que foi possível ou 
não efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operações de empréstimo e/ou fi-
nanciamento, bem como um relatório contendo o motivo da não consignação; 
7.13 Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver falecimento do (a) Servidor (a) 
Público (a) Municipal, que possui operação de crédito em vigor; 
7.14 Efetuar a entrega da respectiva Autorização de Consignação de Folha de Pagamento a INSTI-
TUIÇÃO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivação; 
7.15 Responsabilizar-se por solicitar a autorização formal de empréstimo do seu Servidor referente 
a cada operação e mantê-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositário dos mesmos, 
nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Código Civil, com as responsabilidades que lhe 
in-cumbem As leis civil e penal; 
7.16 Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteração dos dados ca-
dastrais dos Servidores, o MUNICÍPIO compromete-se a informar a INSTITUIÇÃO BANCA-
RIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es), bem como, informar quais foram as alterações nos 
dados cadastrais. 

8- DAS OBRIGAÇÕES DA CREDENCIADA 

8.1 Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programação fi-
nanceira, garantindo condições especiais aos servidores do Município, respeitadas as condições 
es-tabelecidas no contrato; 
8.2 Notificar o servidor que deverá comparecer junto à agência da instituição, na ocorrência de des-
ligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusão da folha de pagamento, bem como da redu-
gão de sua margem consignável e consequente alteração do valor descontado, a fim de negociar o 
pagamento da divida; 
8.3 Encaminhar, ou disponibilizar via autoatendimento, ao Departamento de Gestão de Pessoas, 
pa-ra o  e-mail:  rh@chopinzinho.pr.gov.br,  ou presencialmente, na Rua Miguel Procópio Kurpel - n° 
3811 - Bairro São Miguel — Chopinzinho - PR até o 5°(quinto) dia útil de cada mês, oficio especifi-
cando o banco, a agência e o número de conta a serem depositados os valores, a relação dos ser-
vidores que firmaram empréstimo com a instituição e as autorizações de desconto assinadas pelos 
mesmos, em arquivo eletrônico no formato PDF; 
8.4 Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada mês, à Divisão de Recursos Humanos e 
Segurança no Trabalho, através de meio eletrônico, em arquivo com padrão FEBRABAN 240 posi-
ções que contenha os dados para o referido desconto em folha. Em caso do município vir a utilizar 
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ferramenta eletrônica de gestão de consignados, a contratada ficará obrigada a utilizar a referida 
ferramenta, para todas as atividades que envolverem as operações de empréstimo consignado aos 
servidores, dispensando qualquer outra forma que estiver sendo utilizada; 
8.5 Providenciar as exclusões no extrato ou arquivo de averbação de servidores, de acordo com as 
informações e solicitações do Município, nas situações previstas no contrato; 
8.6 Fornecer a posição de divida atualizada para liquidação/amortização antecipada dos emprésti-
mos, quando solicitado pelo servidor, por ocasião da rescisão de contrato de trabalho do servidor 
ou qualquer outro afastamento sem remuneração; 
8.7 Manter sob sua guarda, até a liquidação do empréstimo, na condição de fiel depositária, o res-
pectivo documento de outorga o Município, por parte do servidor devedor:  de autorização de 
caráter irrevogável, para a consignação das prestações contratadas em folha de pagamento, 

lp podendo a  re-ferida outorga fazer parte de cláusula especifica do contrato de empréstimo; 
8.8 Em caso de portabilidade será tratada de forma individual entre a Instituição Financeira e o ser-
vidor, sem majoração de prazo e parcela. 

9 - GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO 

9.1 Fica como responsável pela gestão do contrato o Secretário de Administração, Sr. Roberto 
Alencar Przendziuk. 
9.2 A fiscalização do contrato ficará a cargo dos servidores, Sr. Carlos Antônio Ansiliero ititular) e 
Sra. Jakeline Aparecida da Silva Caldato (suplente). 

10- DAS CONDIÇÕES PARA PARTICIPAÇÃO: 

10.1 - Podem participar deste Credenciamento todas as instituições financeiras autorizadas 
a funcionar pelo Banco Central do Brasil na forma de banco Múltiplo, Comercial ou 
Cooperativo, Cooperativa de Crédito, entidades fechadas ou abertas de previdência 
complementar, de pianos de pecúnia, de capitalização e de saúde, que preencherem 
todos os requisitos exigidos neste Edital. 

10.2 - É vedada a apresentação de mais de uma proposta de habilitação neste 
Credenciamento. 

10.3 - As instituições financeiras interessadas poderão protocolar inscrição para o 
credenciamento, a partir da publicação do extrato do Edital de Credenciamer to. 

10.4 - Não poderão realizar o recadastramento as instituições financeiras que: 

a) estejam com seus acessos ao Sistema Informatizado de Consignações suspensos; 
b) tenham descumprido as condições estabelecidas no processo de consignação com o Município, 

ou estejam com pendências com este ou com o servidor ativo, aposentado e pensionista da 
Administração Direta; 

c) se encontrem sob falência; concurso de credores; dissolução; liquidação ou em regime de 
consórcio; 

d) que estejam respondendo a denúncia ou outras penalidades impostas por qualquer órgão da 
Administração Pública Municipal. 
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11 - DA HABILITAÇÃO: 

11.1 - 0 interessado em participar do presente Chamamento Público devera apresentar a 
Comissão Permanente de Licitações, em envelope lacrado, os seguintes documentos: 

11.1.1 - Os documentos deverão ser apresentados em envelope fechado e lacrado, 
no qual conste externamente além da palavra DOCUMENTAÇÃO, o nome ou 
razão social do licitante e o número do presente certame. 

11.1.2 - Os documentos necessários à habilitação deverão ser apresentados em 
original, por qualquer processo de cópia autenticada por cartório competente 
ou por servidor da Comissão Permanente de Licitações ou publicação em 
órgão de imprensa oficial; 

11.1.3 - As instituições financeiras interessadas em participar do objeto do presente 
edital, deverão protocolar Carta Credencial, firmada pelo representante legal 
da empresa, nos termos do seu Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social, 
documento esse que, obrigatoriamente, deverá ser apresentado para a 
comprovação da condição do titular para delegar poderes ao(s) 
representante(s) do credenciado. 

11.1.4 — A Carta Credencial, o pedido de credenciamento e a documentação de 
habilitação deverão ser protocolados junto à Comissão Permanente de 
Licitações, no Setor de Protocolos da Prefeitura de Chopinzinho, no prazo 
compreendido entre a publicação do resumo deste Edital e disponibilização 
do mesmo, até o Dia 31 de dezembro de 2021. 

11.2 - Os documentos abaixo relacionados deverão acompanhar o pedido de 
credenciamento: 

11.2.1 - Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica — CNPJ; 
11.2.2 - Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente 

registrado, bem como da ata de eleição e do termo de investidura dos 
representantes legais da pessoa jurídica; 

11.2.3 - Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Federal, mediante apresentação 
da Certidão Conjunta Relativo a Tributos Federais e a Divida Ativa da União; 

11.2.4 - Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do 
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei; 

11.2.5 - Prova de regularidade com a Fazenda Municipal da sede da empresa; 
11.2.6 - Prova de regularidade de situação — CRF, perante o Fundo de Garantia por 

Tempo de Serviço/FGTS, conforme Lei n°. 8.036/1990; 
11.2.7 - Prova de regularidade perante a Justiça do Trabalho, mediante a 

apresentação de Certidão nos termos da Lei Federal n°. 12.440/2011; 
11.2.8 - Declaração de Não Parentesco conforme o prejulgado n° 9 do Tribunal de 

Contas do Estado do  Parana,  e de que a Licitante não esta incursa nas 
vedações do Inciso Ill do  Art.  9° da Lei Federal n° 8.666/93. (conforme modelo 
em anexo). 

11.2.9 - Comprovante de regularidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas 
Inidõneas e Suspensas (CEIS).  



CHOPINZANO 

Município de Chopinzinho 
ESTADO DO PARANÁ 

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail:  prefeitura@chopinzinho.pr.cov.br  
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Proccipio Kurpel, 3811, Bairro São Miguel 

85.560-000 CHOPINZINHO PARANÁ 

11.2.10 - Comprovante de regularidade junto ao Cadastro de Impedidos de 
Licitar, junto ao TCE/PR. 

11.2.11 - Certidão junto ao Cadastro Nacional de Condenações CiVeiS por Ato 
de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade - Conselho Nacional de Justiça 
— CNJ 

11.2.8 - Apresentar a autorização de funcionamento expedida pelo Banco Central; 
11.2.9 - Declaração de que possui agência ou sucursal, legalmente habilitada e es*:abelecida 

no Município de Chopinzinho-PR. 
11.3 - Os documentos deverão ser apresentados em uma via, em original ou por qualquer 

processo de copia, desde que devidamente autenticadas, ou ainda por meio de 
publicação em órgãos da imprensa oficial, ficando os mesmos retidos para integrar o 
processo administrativo correspondente. 

11.4 - Todos os documentos deverão estar dentro dos respectivos prazos de validade 
estipulados pelo órgão emissor. 

11.5 - Os documentos que não tiverem o prazo de validade fixado pelo respectivo órgão 
emissor serão considerados válidos por 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua 
emissão. 

11.6 - Quando a instituição tiver filial, todos os documentos apresentados deverão se referir 
a um  so  local de competência. 

11.7 - Os requisitos estabelecidos nesta cláusula devem ser mantidos enquanto a entidade 
for credenciada, sob pena de descredenciamento. 

12 — DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO DO PEDIDO DE CREDENCIAMENTO 

12.1 - A abertura do envelope e julgamento da documentação do interessado pertinente ao presente 
Chamamento Público, ficará a cargo da Comissão Permanente de Licitações, a qual com oetira: 
12.1.1 - Proceder ao recebimento e a abertura do envelope contendo a documentação do 
interessado, necessária ao chamamento público; 
12.1.2 - Proceder ao exame dos documentos apresentados em confronto com as exigências deste 
edital, recusando a participação do interessado que deixar de atender as normas e condições 
fixadas; 
12.1.3 - Proceder a análise de recurso porventura interposto por parte do interessado, revendo a 
decisão tomada ou, caso não o faça, fazê-lo subir a autoridade superior, devidamente informado; 
12.1.4 - Após a análise da documentação e estando em conformidade com os requisitos estipulados 
neste Edital,  sera  publicado a relação de CREDENCIADOS e os possíveis indeferimentos, nos 
órgãos oficiais de divulgação do Município, bem como a devida comunicação aos interessados. 
12.1.5 - Em caso de indeferimento do pedido, o interessado poderá interpor recurso à Comissão 
Permanente de Licitações, no prazo de 05 (cinco) dias úteis contados do dia subsequente a 
intimação dos atos. 

13- DO RECURSO: 

13.1 - Contra todos os atos praticados pela Comissão Permanente de Licitações, os 
interessados poderão exercer o direito de interpor recurso, previsto no artigo 109 da Lei 
n°. 8.666/93. 
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13.2- 0 recurso deverá ser digitado e devidamente fundamentado, assinado pelo 
representante legal do interessado; 

13.3 - 0 recurso deverá ser protocolado dentro do prazo legal, junto à Comissão Permanente 
de Licitações, das 08:00 ás 17:00 horas. 

13.4 - 0 recurso interposto fora do prazo estipulado no item 12.1.5, não será conhecido. 
13.5- Até 02 (dois) dias úteis antes da data fixada para recebimento da documentação, 

qualquer pessoa/empresa poderá solicitar esclarecimentos, providências ou impugnar 
o ato convocatório do Chamamento. 

13.6 - Não serão reconhecidas as impugnações interpostas uma vez vencidos os respectivos 
prazos legais. 

13.7 - Caberá à Comissão Permanente de Licitações decidir sobre a petição em ate 3 (três) 
dias úteis, sem prejuízo da faculdade prevista no §  lo  do  art.  113 da Lei 8.666/93. 

13.8- Acolhida a petição contra o ato convocatório, será designada nova data para o 
encerramento do Chamamento. 

13.9- Qualquer pedido de providências, impugnação ou recursos em relação ao presente 
Edital e seus Anexos, poderão ser realizados pela forma eletrônica, através do  e-mail:  
licita2@chopinzinho.prhov.br  ou pelo Correio, via SEDEX, ou protocolizados no 
endereço indicado no Preâmbulo deste Edital, no horário das 08:00 ás 12:00 e das 13:00 
ás 17:00 horas. 

13.10 - Os pedidos de esclarecimentos, impugnações e a apresentação escrita dos 
recursos, encaminhadas pela forma eletrônica, s6 terão conhecimentos quando 
digitalizados com data e assinatura do representante legal, e confirmação de sua leitura 
e entrega. 

13.11 - As dúvidas e esclarecimentos a serem dirimidas por telefone terão o caráter 
estritamente informal. 

14- DAS PENALIDADES 

14.1 Será aplicada à Credenciada, garantida a ampla defesa e o contraditório, as seguintes 
penalidades: 
a) multa diária de R$ 1.000,00 (um mil reais) no caso de descumprimento de quaisquer cláusulas do 

presente contrato, até que se restabeleça a normalidade contratual, devidamente reconhecida 
pelo Município, a partir da notificação, limitada a 30 (trinta) dias; 

b) no caso de persistir(em) a(s) irregularidade(s) apontada(s) na notificação a que se refere a letra 
"a", por prazo superior ao previsto na letra "a", a Credenciada passará a incorrer em multa 
correspondente a 10% (dez) por cento do total negociado em empréstimos em consignação em folha 
de pagamento, realizados durante o Credenciamento; 
c) mesmo incorrendo em quaisquer das hipóteses previstas nas letras "a" ou "b", a Credenciada 

também sofrerá, cumulativamente, as sanções previstas nos incisos ll e Ill, do  art.  73 da Lei 
Federal n°13.019, de 31 de julho de 2014. 

Parágrafo único. As sanções previstas nas letras "a" e "h" deste artigo são de competência do 
Secretário de Administração, ao passo que as sanções previstas nos incisos II e Ill do  art.  73 da Lei 
Federal n° 13.019/2014 são de competência exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa da 
Credenciada no prazo de 05 (cinco) dias úteis da notificação, e podendo a reabilitação ser requerida 
após 02 (dois) anos da penalidade. 
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15 - DA RESCISÃO 

15.1 Os Contratos poderão ser rescindidos nas hipóteses estabelecidas nos artigos de 77 a 79 da 
Lei n° 8.666/93, o que a CREDENCIADA declara expressamente conhecer. 
15.2 Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente este Contrato ocorrendo 
qualquer hipótese de cisão, fusão ou incorporação que possa prejudicar a execução do objeto 
contratado. 

16- DA FRAUDE E DA CORRUPÇÃO: 

16.1 - Os participantes devem observar e o beneficiário deve observar e fazer observar, o 
mais alto padrão de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratação e de 
execução do objeto contratual. 

16.1.1 - Para os propósitos desta cláusula, definem-se as seguintes praticas: 
a) "pratica corrupta": oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer 
vantagem com o objetivo de influenciar a ação de servidor público no processo de credenciamento 
ou na execução do Termo de Contrato; 
b) "pratica fraudulenta": a falsificação ou omissão dos fatos, com o objetivo de influenciar o 
processo de credenciamento ou de execução do Termo de Contrato; 
c) "pratica colusiva": esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais participantes, 
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do órgão público, visando estabelecer 
critérios em níveis artificiais e não-competitivos; 
d) "pratica coercitiva": causar dano ou ameaçar causar dano, direta ou indiretamente, as 
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participação em um processo de 
credenciamento ou afetar a execução do Termo de Contrato. 
e) "pratica obstrutiva": (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspeções ou fazer 
declarações falsas aos representantes do Município, com o objetivo de impedir materialmente a 
apuração de alegações de pratica prevista acima; ou  (ii)  atos cuja intenção seja impedir • materialmente o exercício do direito de o organismo financeiro promover inspeção ou aucitoria. 

17 - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

17.1 - A Prefeitura reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presete termo 
Adesão/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse público, ou anulá-lo, por 
ilegalidade; 17.2 - Somente poderão participar da presente Adesão/Credenciamento as instituições 
que atenderem todas as condições deste Termo de Referência; 

Chopinzinho, 07 de junho de 2021. 

Edson Luiz  Cenci  
Prefeito 

S 
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TERMO DE REFERÊNCIA 

1. DO OBJETO 

1.1. Constitui objeto deste edital o credenciamento de Instituições Financeiras e afins, autorizadas 
pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Múltiplo, Comercial ou Cooperativo 
e Cooperativa de Crédito, interessadas em conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento 
de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignação em Folha de Pagamento, 
cujas parcelas não poderão exceder à margem total consignavel de 30% (trinta por cento) do 
vencimento do servidor. 

41  2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DO CHAMAMENTO 

A Prefeitura Municipal de Chopinzinho possibilitara a operacionalização da concessão de 
empréstimo com consignação em folha de pagamento aos servidores ativos do Município de 
Chopinzinho/PR, por meio de Instituição(ões) Credenciada(s) que ofereça(m) serviços com 
qualidade, segurança, comodidade, agilidade e eficiência à prefeitura e ao servidor publico, 
representados pelos servidores públicos ativos do Poder Executivo, através de respectivo 
Contrato de Credenciamento. 

0 objetivo do credenciamento é o de viabilizar crédito pessoal consignado aos servidores 
do Município de Chopinzinho. Consiste ainda, como justificativa para o credenciamento, a 
amplitude de instituições financeiras pelos Órgãos Reguladores para o oferecimento dos serviços 
de crédito consignado em folha de pagamento, bem como a necessidade de se fixar um 
procedimento seletivo claro e objetivo, garantidor da observância dos princípios basilares da 
Administração Pública. 

A intenção da Administração Municipal é oportunizar mais vantagem para o servidor, tendo 
em vista que quanto mais instituições financeiras credenciadas, mais opções de taxas o servidor 
terá acesso, podendo optar pela que melhor e mais barata. 

Considerando que no inicio do ano de 2020, foi aberto um Chamamento Público para essa 
finalidade, tendo pouca demanda pelo credenciamento, a Administração Municipal pautada nos 
princípios da Administração Pública, optou por abrir novamente o Chamamento, no intuito de que 
mais instituições se credenciem, proporcionando uma taxa de juros mais competitiva para os 
servidores. 

3. DO CHAMAMENTO PUBLICO 

A Adesão/Credenciamento se dará através de apresentação de proposta de credenciamento e 
assinatura no Termo de Adesão/Credenciamento oriundo do presente instrumento, com minuta 
anexa ao Chamamento. 

4. CRITÉRIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUIÇÃO PELOS SERVIDORES 

Ficará reservado ao servidor a livre escolha da Instituição, desde que esta esteja devidamente 
credenciada junto a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, nos termos do Termo de 
Adesão/Credenciamento, com minuta anexa ao Chamamento. 
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5. ESPECIFICAÇÕES DOS SERVIÇOS 

5.1 A prestação dos serviços das Instituições Credenciadas nos termos deste Termo de Referência 
e do Edital consistirá na concessão de empréstimos consignados em folha de pagamento aos 
servidores públicos ativos da Prefeitura Municipal de Chopinzinho; 
5.2 0 serviço acima enumerado e prestado pelas Instituições Credenciadas na forma deste Termo 
de Referência e do Edital ocorrerá sem quaisquer ônus ou encargos a Prefeitura; 
5.3 A Prefeitura não será responsável solidário, nem mesmo garantidor das obrigações financeiras 
assumidas pelos servidores públicos em decorrência da concessão de empréstimos consignados 
em folha de pagamento pelas Instituições Credenciadas na forma deste Termo de Referência e do 
Edital, obrigando-se apenas e tão somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos 
servidores públicos; 
5.3.2 Informar expressamente A Instituição Credenciada o valor do saldo da margem consignável 
do servidor, disponível para a contratação do crédito (Certidão); 
5.3.3 Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competência; 
5.4 A Prefeitura também fica isenta de qualquer responsabilidade quanto A não efetuação do 
desconto nos casos em que não se processar o pagamento por força de afastamento ou qualquer 
situação funcional que acarrete a exclusão do servidor público da folha; 
5.5 - A contratação de empréstimo constitui operação firmada exclusivamente entre a Instituição 
Financeira e o beneficiário, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento; 
5.6 - Cada servidor ficará responsável, direta e individualmente, pelo contrato que assinar com a 
Instituição Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por 
sua vez, a Instituição Financeira por ele contratada responderá pelo cumprimento da legislação e 
por qualquer dano ou prejuízo reclamado pelo beneficiário; 
5.7 - Município não responde, em nenhuma hipótese, pelos débitos contratados por seus 
servidores, nem pelas condições oferecidas pelas Instituições Financeiras, restringindo sua 
responsabilidade A mera averbação dos valores autorizados pelo beneficiário e ao repasse A 
Instituição Financeira em relação As operações livremente convencionadas; 
5.8 - As Instituições Financeiras serão responsáveis exclusiva e integralmente pela operação 
financeira e pela utilização de pessoal para sua execução, incluídos os encargos trabalhistas, 
previdenciários, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo ônus e 
obrigações em nenhuma hipótese poderão ser transferidos para o Município; 
5.9 - As Instituições Financeiras deverão cumprir as obrigações previstas no contrato; 
5.10 - No caso de descumprimento das condições de credenciamento ou de infração As cláusulas 
do contrato, a Prefeitura poderá promover o descredenciamento da Instituição Financeira, não 
permitindo novos contratos, porém respeitando os já firmados até que se finalizem as parcelas 
vincendas ou se proceda A quitação antecipada, sem prejuízo da aplicação das sanções previstas 
na legislação federal e municipal incidente; 
5.11 - Nos casos em que não se processar o pagamento por força de afastamento ou qualquer 
situação funcional que acarrete a exclusão do servidor da folha, fica o Município eximido de 
qualquer responsabilidade quanto a não efetuação do desconto. 

6. DO PRAZO 

6.1 0 prazo de vigência do Termo de Adesão/Credenciamento será 60 (sessenta) meses, com 
inicio na data de assinatura do Termo de Adesão/Credenciamento, ou na forma da Lei 8666/93; 
6.2 A prestação dos serviços pela Instituição Financeira Credenciada produzirá seus efeitos pelo 
período da vigência do Termo de Adesão/Credenciamento; 
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6.3 A Instituição deverá notificar oficialmente a Prefeitura do interesse de rescisão com no mínimo 
90 (noventa) dias de antecedência e 60 (sessenta) dias de antecedência para os servidores 
correntistas; 
6.4 Somente será permitido o credenciamento de Instituições Financeiras que possuam Unidade 
de Atendimento na cidade de Chopinzinho; 
6.5 Os serviços serão prestados pelas Instituições Financeiras Credenciadas de forma continuada 
e o Termo terá vigência de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura; 
6.6 Em caso de revogação amigável ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, deverá a 
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigência, nos termos ora pactuados, 
até seu término, salvo renegociação ou portabilidade pelo servidor. 

7. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE 

7.1 Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessários à operacionaização do 
contrato, mediante recibo; 
7.2 Averbar em folha de pagamento o valor das prestações dos empréstimos concedidos, em 
favor da instituição; 
7.3 Repassar à instituição o valor correspondente no dia do pagamento do servidor público; 
7.4 Informar a data do crédito de salário dos servidores, quando a mesma não se realizar no dia 
30; 
7.5 Comunicar à instituição, mensalmente, até um dia antes da data do crédito de salário, os 
servidores que não sofreram desconto ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no 
arquivo enviado, indicando o motivo; 
7.6 Acatar os parâmetros e normas operacionais da instituição vigentes e sua programação 
financeira; 
7.7 Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescência da instituição, de cancelamento 
das averbações das prestações do empréstimo, até o integral pagamento do débito; 
7.8 Designar à CREDENCIADA um código de Canal de Consignação especifico para os 
descontos das operações de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos servidores do 
MUNICiP10; 
7.9 Repassar à CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivação dos descontos das 
operações de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraídos pelos Servidores 
Públicos Municipais; 
7.10 Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada mês a remessa 
contendo as informações de matricula, valor das prestações e prazos das operações de 
empréstimos e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Municipais; 
7.11 Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores 
do MUNICiP10 que possuírem margem consignável, constante na informação de remessa 
enviada pela CREDENCIADA os quais contraíram empréstimos e/ou financiamentos pessoais; 
7.12 Informar à CREDENCIADA, até um dia antes da data de pagamento, as matriculas dos 
Servidores (as) Públicos (as) Municipais do MUNICÍPIO constantes na remessa enviado pela 
CREDENCIADA e que apresentaram ou não margem consignável, ou seja, aqueles e m que foi 
possível ou não efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operações de 
empréstimo e/ou financiamento, bem como um relatório contendo o motivo da não consignação; 
7.13 Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver falecimento do (a) Servidor (a) 
Público (a) Municipal, que possui operação de crédito em vigor; 
7.14 Efetuar a entrega da respectiva Autorização de Consignação de Folha de Pagamento a 
INSTITUIÇÃO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivação; 
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7.15 Responsabilizar-se por solicitar a autorização formal de empréstimo do seu Servidor 
referente a cada operação e mantê-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositário 
dos mesmos, nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Código Civil, com as 
responsabilidades que lhe incumbem às leis civil e penal; 
7.16 Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteração dos dados 
cadastrais dos Servidores, o MUNICIPIO compromete-se a informar a INSTITUIÇÃO 
BANCARIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es), bem como, informar quais foram as 
alterações nos dados cadastrais. 

8. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 

8.1 Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programação 
financeira, garantindo condições especiais aos servidores do Município, respeitadas as condições 
estabelecidas no contrato; 
8.2 Notificar o servidor que deverá comparecer junto à agência da instituição, na ocorrência de 
desligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusão da folha de pagamento, bem como da 
redução de sua margem consignável e consequente alteração do valor descontado, a fim de 
negociar o pagamento da divida; 
8.3 Encaminhar, ou disponibilizar via autoatendimento, ao Departamento de Gestão de Pessoas, 
para o  e-mail:  rh@chopinzinho.pr.gov.br,  ou presencialmente, na Rua Miguel Procópio Kurpel - 
n° 3811 - Bairro São Miguel — Chopinzinho - PR até o 5°(quinto) dia  al  de cada mês, oficio 
especificando o banco, a agência e o número de conta a serem depositados os valores, a relação 
dos servidores que firmaram empréstimo com a instituição e as autorizações de desconto 
assinadas pelos mesmos, em arquivo eletrônico no formato PDF; 
8.4 Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada mês, à Divisão de Recursos Humanos 
e Segurança no Trabalho, através de meio eletrônico, em arquivo com padrão FEBRABAN 240 
posições que contenha os dados para o referido desconto em folha. Em caso do município vir a 
utilizar ferramenta eletrônica de gestão de consignados, a contratada ficará obrigada a utilizar a 
referida ferramenta, para todas as atividades que envolverem as operações de empréstimo 
consignado aos servidores, dispensando qualquer outra forma que estiver sendo utilizada; 
8.5 Providenciar as exclusões no extrato ou arquivo de averbação de servidores, de acordo com 
as informações e solicitações do Município, nas situações previstas no contrato; 
8.6 Fornecer a posição de divida atualizada para liquidação/amortização antecipada dos 
empréstimos, quando solicitado pelo servidor, por ocasião da rescisão de contrato de trabalho do 
servidor ou qualquer outro afastamento sem remuneração; 
8.7 Manter sob sua guarda, até a liquidação do empréstimo, na condição de fiel depositária, o 
respectivo documento de outorga o Município, por parte do servidor devedor, de autorização de 
caráter irrevogável, para a consignação das prestações contratadas em folha de pagamento, 
podendo a referida outorga fazer parte de cláusula especifica do contrato de empréstimo; 
8.8 Em caso de portabilidade  sera  tratada de forma individual entre a Instituição Financeira e o 
servidor, sem majoração de prazo e parcela. 

9. GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO 

9.1 Fica como responsável pela gestão do contrato o Secretário de Administração, Sr. Roberto 
Alencar Przendziuk. 
9.2 A fiscalização do contrato ficará a cargo dos servidores, Sr. Carlos Antônio Ansiliero (titular) 
e Sra. Jakeline Aparecida da Silva Caldato (suplente). 
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10. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

10.1 0 Município reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo 
Adesão/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse público, ou anulá-lo, por 
ilegalidade; 
10.2 Somente poderão participar da presente Adesão/Credenciamento as instituições que 
atenderirem a todas as condições deste Termo de Referência. 

Chopinzinho/PR, 06 de abril de 2021. 

Roberto Alencar Przendziuk 

Secretario de Administração 

• 
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ANEXO II 

Minuta Contrato de Credenciamento N° /2021 

O Município de Chopinzinho, Estado do  Parana,  com endereço na Rua Miguel Proc6pio Kurpel, n° 
3811, Bairro São Miguel, Chopinzinho — PR, inscrito no CNPJ sob o n° 76.995.414/0001-60, 
representado pelo prefeito Edson Luiz  Cenci,  brasileiro, portador do RG n° 3.533.593-5/PR, inscrito 
no CPF n° 518.894.719-68, domiciliado e residente nesta cidade, e a empresa , inscrita no 
CNPJ n° , estabelecida na  n° , Município de , Estado do neste ato 
representado pelo Sr. , portador da Carteira de Identidade n.° , e CPF n.° , residente e 
domiciliado em , doravante denominada Credenciada, resolvem firmar o presente CONTRATO 
DE CREDENCIAMENTO de Instituições Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do 
Brasil a Funcionar na Forma de Banco Múltiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, 
Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréslimos aos 
Servidores Municipais Ativos, com Consignação em Folha de pagamento, Cujas Parcelas não 
Poderão Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, 
SEM QUAISQUER  ONUS  OU ENCARGOS PARA 0 UNICiP10 DE CHOPINZINHO-PR, oriundo do 
Chamamento Público n°. 07/2021, mediante as cláusulas e condições que se seguem e com 
fundamento na Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alterações posteriores. 

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS 

1.1 - 0 presente instrumento decorre do edital de Chamamento Público n° 07/2021, efetuado com 
base na Lei Federal n°. 8.666/93, Normas do Banco Central do Brasil, Código de Defesa do 
Consumidor e demais normas regulamentares aplicáveis a espécie. 
1.2 - Entre as partes acima qualificadas, doravante denominadas CREDENCIADA e 
CREDENCIANTE, ficam justas e convencionadas as disposições das clausulas seguintes: 

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO 

2.1 - onstitui objeto deste edital o credenciamento de Instituições Financeiras e afins, autorizadas 
pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Múltiplo, Comercial ou Cooperativo e 
Coo-perativa de Crédito, interessadas em conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de 
Em-préstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignação em Folha de Pagamento, cujas 
par-celas não poderão exceder à margem total consignavel de 30% (trinta por cento) do vencimento 
do servidor, sem quaisquer ônus ou encargos para o Município de Chopinzinho-PR. 

CLAUSULA TERCEIRA - CRITÉRIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUIÇÃO PELOS 
SERVIDORES 

3.1 - Ficará reservado ao servidor a livre escolha da Instituição, desde que esta esteja devidamente 
cre-denciada junto a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, nos termos do Termo de Ade-
são/Credenciamento, com minuta anexa ao Chamamento. 
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CLAUSULA QUARTA - ESPECIFICAÇÕES DOS SERVIÇOS 

4.1 A prestação dos serviços das Instituições Credenciadas nos termos deste Termo de Referência 
e do Edital consistirá na concessão de empréstimos consignados em folha de pagamento aos 
servido-res públicos ativos da Prefeitura Municipal de Chopinzinho; 
4.2 0 serviço acima enumerado e prestado pelas Instituições Credenciadas na forma deste Termo 
de Referência e do Edital ocorrerá sem quaisquer ônus ou encargos a Prefeitura; 
4.3 A Prefeitura não  sera  responsável solidário, nem mesmo garantidor das obrigações financeiras 
assumidas pelos servidores públicos em decorrência da concessão de empréstimos consignados 
em folha de pagamento pelas Instituições Credenciadas na forma deste Termo de Referência e do 
Edital, obrigando-se apenas e tão somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos • servidores públicos; 
4.3.2 Informar expressamente a Instituição Credenciada o valor do saldo da margem consignavel 
do servidor, disponível para a contratação do crédito (Certidão): 
4.3.3 Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competência; 
4.4 A Prefeitura também fica isenta de qualquer responsabilidade quanto à não efetuação do 
descon-to nos casos em que não se processar o pagamento por força de afastamento ou qualquer 
situação funcional que acarrete a exclusão do servidor público da folha; 
4.5 - A contratação de empréstimo constitui operação firmada exclusivamente entre a Instituição Fi-
nanceira e o beneficiário, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento; 
4.6 - Cada servidor ficará responsável, direta e individualmente, pelo contrato que assinar com a 
Insti-tuição Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por 
sua vez, a Instituição Financeira por ele contratada responderá pelo cumprimento da legislação e 
por qualquer dano ou prejuízo reclamado pelo beneficiário; 
4.7 - O Município não responde, em nenhuma hipótese, pelos débitos contratados por seus 
servido-res, nem pelas condições oferecidas pelas Instituições Financeiras, restringindo sua 
responsabilidade à mera averbação dos valores autorizados pelo beneficiário e ao repasse 
Instituição Financeira em relação as operações livremente convencionadas; 
4.8 - As Instituições Financeiras serão responsáveis exclusiva e integralmente pela operação finan-
ceira e pela utilização de pessoal para sua execução, incluídos os encargos trabalhistas, 
previdenciá-rios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo ônus e 
obrigações em ne-nhuma hipótese poderão ser transferidos para o Municipio; 
4.9 - As Instituições Financeiras deverão cumprir as obrigações previstas no contrato; 
4.10 - No caso de descumprimento das condições de credenciamento ou de infração as clausulas 
do contrato, a Prefeitura poderá promover o descredenciamento da Instituição Financeira, não 
permitin-do novos contratos, porem respeitando os já firmados até que se finalizem as parcelas 
vincendas ou se proceda a quitação antecipada, sem prejuízo da aplicação das sanções previstas 
na legislação fe-deral e municipal incidente; 
4.11 - Nos casos em que não se processar o pagamento por força de afastamento ou qualquer 
situa-ção funcional que acarrete a exclusão do servidor da folha, fica o Município eximido de 
qualquer res-ponsabilidade quanto a não efetuação do desconto. 

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO 

• 
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5.1 0 prazo de vigência do Termo de Adesão/Credenciamento será 60 (sessenta) meses, com 
inicio na data de assinatura do Termo de Adesão/Credenciamento, ou na forma da Lei 8666/93; 
5.2 A prestação dos serviços pela Instituição Financeira Credenciada produzirá seus efeitos pelo 
pe-ríodo da vigência do Termo de Adesão/Credenciamento; 
5.3 A Instituição deverá notificar oficialmente a Prefeitura do interesse de rescisão com no minimo 
90 (noventa) dias de antecedência e 60 (sessenta) dias de antecedência para os servidores corren-
tistas; 
5.4 Somente será permitido o credenciamento de Instituições Financeiras que possuam Unidade de 
Atendimento na cidade de Chopinzinho; 
5.5 Os serviços serão prestados pelas Instituições Financeiras Credenciadas de forma continuada 
e o Termo terá vigência de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura; 
5.6 Em caso de revogação amigável ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, deverá a 
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigência, nos termos ora pactuados, até 
seu término, salvo renegociação ou portabilidade pelo servidor. 

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE 

6.1 Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessários à operacionalização do contrato, 
mediante recibo; 
6.2 Averbar em folha de pagamento o valor das prestações dos empréstimos concedidos. em favor 
da instituição; 
6.3 Repassar à instituição o valor correspondente no dia do pagamento do servidor público; 
6.4  Informer  a data do crédito de salário dos servidores, quando a mesma não se realizar no dia 30; 
6.5 Comunicar à instituição, mensalmente, até um dia antes da data do crédito de salário, os servi-
dores que não sofreram desconto ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no arquivo en-
viado, indicando o motivo; 
6.6 Acatar os parâmetros e normas operacionais da instituição vigentes e sua programação finan-
ceira; 
6.7 Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescência da instituição, de cancelamento das 
averbações das prestações do empréstimo, até o integral pagamento do débito; 
6.8 Designar à CREDENCIADA um código de Canal de Consignação especifico para os descontos 
das operações de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos servidores do MUNICÍPIO; 
6.9 Repassar à CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivação dos descontos das operações 
de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraídos pelos Servidores Públicos Muni-
cipais; 
6.10 Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada mês a remessa con-
tendo as informações de matricula, valor das prestações e prazos das operações de empréstimos 
e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Municipais; 
6.11 Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores do 
MUNICÍPIO que possuírem margem consignável, constante na informação de remessa enviada pe-
la CREDENCIADA os quais contraíram empréstimos e/ou financiamentos pessoais; 
6.12  Informer  á CREDENCIADA, até um dia antes da data de pagamento, as matriculas dos Servi-
dores (as) Públicos (as) Municipais do MUNICÍPIO constantes na remessa enviado pela CREDEN-
CIADA e que apresentaram ou não margem consignável, ou seja, aqueles em que foi possível ou 
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não efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operações de empréstimo e/ou fi-
nanciamento, bem como um relatório contendo o motivo da não consignação; 
6.13 Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver falecimento do (a) Servidor (a) 
Público (a) Municipal, que possui operação de crédito em vigor; 
6.14 Efetuar a entrega da respectiva Autorização de Consignação de Folha de Pagamento a INSTI-
TUIÇÃO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivação; 
6.15 Responsabilizar-se por solicitar a autorização formal de empréstimo do seu Servidor referente 
a cada operação e mantê-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositário dos mesmos, 
nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Código Civil, com as responsabilidades que lhe 
in-cumbem as leis civil e penal; 
6.16 Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteração dos dados ca-
dastrais dos Servidores, o MUNICÍPIO compromete-se a informar a INSTITUIÇÃO BANCA-
RIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es), bem como, informar quais foram as alterações nos 
dados cadastrais. 

CLAUSULA SÉTIMA - DAS OBRIGAÇÕES DA CREDENCIADA 
7.1 Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programação fi-
nanceira, garantindo condições especiais aos servidores do Município, respeitadas as condições 
es-tabelecidas no contrato; 
7.2 Notificar o servidor que deverá comparecer junto a agência da instituição, na ocorrência de des-
ligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusão da folha de pagamento, bem como da redu-
cão de sua margem consignavel e consequente alteração do valor descontado, a fim de negociar o 
pagamento da divida; 
7.3 Encaminhar, ou disponibilizar via autoatendimento, ao Departamento de Gestão de Pessoas, 
pa-ra o  e-mail:  rh@chopinzinho.pr.gov.br,  ou presencialmente, na Rua Miguel Procópio Kurpel - n° 
3811 - Bairro  Sao  Miguel — Chopinzinho - PR até o 5°(quinto) dia útil de cada mês, oficio especifi-
cando o banco, a agência e o número de conta a serem depositados os valores, a relação dos ser- • vidores que firmaram empréstimo com a instituição e as autorizações de desconto assinadas pelos 
mesmos, em arquivo eletrônico no formato PDF; 
7.4 Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada mês, à Divisão de Recursos Humanos e 
Segurança no Trabalho, através de meio eletrônico, em arquivo com padrão FEBRABAN 240 posi-
ções que contenha os dados para o referido desconto em folha. Em caso do município vir a utilizar 
ferramenta eletrônica de gestão de consignados, a contratada ficará obrigada a utilizar a referida 
ferramenta, para todas as atividades que envolverem as operações de empréstimo consignado aos 
servidores, dispensando qualquer outra forma que estiver sendo utilizada; 
7.5 Providenciar as exclusões no extrato ou arquivo de averbação de servidores, de acordo com as 
informações e solicitações do Município, nas situações previstas no contrato; 
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7.6 Fornecer a posição de divida atualizada para liquidação/amortização antecipada dos emprésti-
mos, quando solicitado pelo servidor, por ocasião da rescisão de contrato de trabalho do servidor 
ou qualquer outro afastamento sem remuneração; 
7.7 Manter sob sua guarda, até a liquidação do empréstimo, na condição de fiel depositária, o res-
pectivo documento de outorga o Município, por parte do servidor devedor, de autorização de 
caráter irrevogável, para a consignação das prestações contratadas em folha de pagamento, 
podendo a  re-ferida outorga fazer parte de cláusula especifica do contrato de empréstimo; 
7.8 Em caso de portabilidade será tratada de forma individual entre a Instituição Financeira e o ser-
vidor, sem majoração de prazo e parcela. 

CLAUSULA OITAVA - GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO 

411  8.1 Fica como responsável pela gestão do contrato o Secretário de Administração, Sr. Roberto 
Alencar Przendziuk. 
8.2 A fiscalização do contrato ficará a cargo dos servidores, Sr. Carlos Antônio Ansiliero (titular) e 
Sra. Jakeline Aparecida da Silva Caldato (suplente). 

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES 

9.1 Será aplicada à Credenciada, garantida a ampla defesa e o contraditório, as seguintes 
penalidades: 
a) multa diária de R$ 1.000,00 (hum mil reais) no caso de descumprimento de quaisquer 
cláusulas do presente contrato, até que se restabeleça a normalidade contratual, devidamente 
reconhecida pelo Município, a partir da notificação, limitada a 30 (trinta) dias; 
b) no caso de persistir(em) a(s) irregularidade(s) apontada(s) na notificação a que se refere a 
letra "a", por prazo superior ao previsto na letra "a", a Credenciada passará a incorrer em multa 
correspondente a 10% (dez) por cento do total negociado em empréstimos em consignação em folha 
de pagamento, realizados durante o Credenciamento; • c) mesmo incorrendo em quaisquer das hipóteses previstas nas letras "a" ou "b", a Credenciada 
também sofrerá, cumulativamente, as sanções previstas nos incisos II e  III,  do  art.  73 da Lei Federal 
n°13.019, de 31 de julho de 2014. 
Parágrafo único - As sanções previstas nas letras "a" e "h" deste artigo são de competência do 
Secretário de Administração, ao passo que as sanções previstas nos incisos II e Ill do  art.  73 da Lei 
Federal n° 13.019/2014 são de competência exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa da 
Credenciada no prazo de 05 (cinco) dias úteis da notificação, e podendo a reabilitação ser requerida 
após 02 (dois) anos da penalidade. 

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISÃO 

10.1 Os Contratos poderão ser rescindidos nas hipóteses estabelecidas nos artigos de 77 a 79 da 
Lei n° 8.666/93, o que a CREDENCIADA declara expressamente conhecer. 
10.2 Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente este Contrato ocorrendo 
qualquer hipótese de cisão, fusão ou incorporação que possa prejudicar a execução do objeto 
contratado. 

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPÇÃO: 
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11.1 - Os participantes devem observar e o beneficiário deve observar e fazer observar, o mais alto 
padrão de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratação e de execução do objeto 
contratual. 
11.1.1 - Para os propósitos desta cláusula, definem-se as seguintes praticas: 
a) "pratica corrupta": oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer 
vantagem com o objetivo de influenciar a ação de servidor público no processo de credenciamento 
ou na execução do Termo de Contrato; 
b) "pratica fraudulenta": a falsificação ou omissão dos fatos, com o objetivo de influenciar o 
processo de credenciamento ou de execução do Termo de Contrato; 
c) "pratica colusiva": esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais participantes, 
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do órgão público, visando estabelecer 
critérios em níveis artificiais e não-competitivos; 
d) "pratica coercitiva": causar dano ou ameaçar causar dano, direta ou indiretamente, as 
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participação em um processo de 
credenciamento ou afetar a execução do Termo de Contrato. 
e) "pratica obstrutiva": (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspeções ou fazer 
declarações falsas aos representantes do Município, com o objetivo de impedir materialmente a 
apuração de alegações de pratica prevista acima; ou  (ii)  atos cuja intenção seja impedir 
materialmente o exercício do direito de o organismo financeiro promover inspeção ou aucitoria. 

CLAUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

11.1 - A Prefeitura reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo 
Adesão/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse público, ou anulá-lo, por 
ilegalidade; 11.2 - Somente poderão participar da presente Adesão/Credenciamento as instituições 
que atenderem todas as condições deste Termo de Referência;  

Ask  11.3 - CREDENCIANTE providenciara a publicação do presente TERMO no Boletim Oficial do 
ip Município. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA — DO FORO 

12.1 - Fica eleito o foro do Município de Chopinzinho-PR, com renúncia a qualquer outro, por mais 
privilegiado que seja para dirimir as questões oriundas do presente Contrato. 
12.2 E, por estarem justos e contratados, firmam o presente em 03 (três) vias de igual teor e forma, 
na presença das testemunhas abaixo, para que produza todos os efeitos legais. 

Chopinzinho, de  de 2021. 

Edson Luiz  Cenci  

CREDENCIADA 
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ANEXO  III  

REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO 

CHAMAMENTO PÚBLICO N°. 07/2021 

AO MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO-PARANÁ 

Comissão Permanente de Licitações • 0 interessado, abaixo qualificado, requer sua inscrição no CREDENCIAMENTO de 

Instituições Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de 

Banco Múltiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder 

Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com 

Consignação em Folha de pagamento, Cujas Parcelas não Poderão Exceder a Margem Total 

Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, nos termos do Chamamento 

Público n° 07/2021. 

Razão social: 
CNPJ: 
Nome (representante legal): 
RG (representante legal): 
CPF (representante legal): 

O Endereço: 
Cidade: 
Estado: 
CEP:  
E-mail:  
Telefone(s): 
Fax: 

Assinatura do requerente 
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ANEXO IV 

DECLARAÇÃO DE  NM)  PARENTESCO CONFORME 0 PREJULGADO 9 DO TRIBUNAL DE CONTAS  
DO ESTADO DO PARANÁ. E DE QUE A LICITANTE NÃO EST/1/4  INCURSA NAS VEDAÇÕES DO INCISO  

III  DO  ART.  90  DA LEI FEDERAL 8.666/93.  

A (Razão Social da licitante) , inscrita no CNPJ sob n° , com sede a 

Rua , n° , no Município , Estado , neste ato representada pelo 

Sr(a) , portador(a) da carteira de identidade RG n°  e inscrito(a) no CPF sob n° , 

• DECLARA sob as penas da Lei, que os proprietários, dirigentes, e/ou responsável técnico ou legal da referida 

empresa NÃO possuem grau de parentesco consanguíneo (cônjuges, companheiros ou parentes) ou afim, em 

linha reta, colateral ou por adoção até o 3° grau com as seguintes autoridades e servidores públicos: 

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretários Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador Geral do Município. 

Membros da Comissão de Licitações e Pregoeiros. 

Ocupantes de cargo comissionado ou servidores efetivos com função gratificada ou comissionada, inclusive o 

órgão de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem em processos licitatórios da respectiva pasta a 

que se encontrem vinculados ou qualquer outra autoridade ligada A contratação, responsabilizando-se civil, 

administrativa e criminalmente pela veracidade das informações contidas nesta Declaração. (Que possa 

caracterizar nepotismo, contrariando a orientação do Prejulgado 09 do TC/PR, Súmula Vinculante n° 13 do 

STF, Acórdão n° 2745/2010 do TCE-Tribunal de Contas do  Parana;  ressaltamos o entendimento firmado no • TJPR Apelação Cível e Reexame Necessário n° 1273953-4/Paranavaí-PR-4°  Camara  Cível). 

DECLARA, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente de procedimento licitatório sob a modalidade 

n°_, instaurada pelo Município de Chopinzinho, que os proprietários, dirigentes, e/ou responsáveis 

técnicos ou legal da referida empresa não são servidores ou dirigentes de orgão ou entidade contratante ou 

responsável pela licitação, conforme disposto no inciso Ill, do  art.  9° da Lei 8.666/93. 

Por ser expressão de verdade, firmamos o presente. 

Local e data. 
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OBS: Ao redigir a presente Declaração, o Proponente deverá utilizar formulário com timbre da empresa ou 
com carimbo do Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas - CNPJ. 

Parentesco: 
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral 

1° Pai/Mãe Filho (a) - 
2° Avô/Avó Neto (a) Irmão (a) 
3° Bisavô/Bisavó Bisneto (a) Sobrinho (a)frio(a) 

Afinidades decorrentes de Casamento/União Estável: 
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral 

1° Sogro (a) Enteado (a) - 
2* Pai/Mãe do (a) Sogro (a) Filhos (as) do (a) Enteado (a) Cunhado (a) — Irmão (ã) do Cônjuge 
3° Avô (6) do (a) Sogro (a) Netos (as) do (a) Enteado (a) Sobrinho (a)/tio (a) do Cônjuge 

Afinidades decorrentes de casamento/união dos parentes consanguineos: 
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral 

1° Padrasto/Madrasta Genro/Nora - 
2° Pai/Mãe do (a) Padrasto/Madrasta Cônjuge do (a) Neto (a) Cunhado (a) — Cônjuge do (a) irmão (5) 
3° Avô (6) do (a) Padrasto/Madrasta Cônjuge do (a) Bisneto (a) Cônjuge do (a) Sobrinho (a)/Tio (a) 

• 



AVISO 
EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO N° 7/2021 

O MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO, através da Secretaria de Administração, torna público que 
encontra-se aberto o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n°7/2021, até o dia 31 de dezembro 
de 2021, para Credenciamento de Instituições Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco 
Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Múltiplo, Comercial ou Cooperativo e 
Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de 
Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignação em Folha de pagamento, Cujas 
Parcelas não Poderão Exceder à Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do 
Vencimento do Servidor, sem ônus ao Município. Prazo de Validade: 60 meses. Informações: 
Fone (46) 3242-8614. A integra do Edital encontra-se no endereço eletrônico: 
www.chopinzinho.prqov.br.  

• 

• 
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RESOLUCAO 002/2021 

&WOW TOM&  público  o  Resultado  Fine  da  
EINOlo dos Mernteos  Representantes da  
Sosiedade CMI 110 ConseMo Municipal de 
Politicos Publics,  Sobre  Drosses -1011120. 

0 Comet. Muncipal de Pigilicas %Was sotto  Drogas  - CCMUD de Palo Branco no 
000 40 sum 18'ento5e6 Moats  que  the cookie a .n Municeial n• 3 960 de 174e Demme:. de 
2012. pot moo de Delbereção 00 Assem9leta Extreardevina realoada no Oa 02 de pelho de 
2021. 

RESOLVE 
/41. I .  Joins o Resulted, Final de 8.0, dos  Membros  RepreseNanles  da  Sociediele 
CM,  sendo  

Musa, We Nova, 
Clines Temp/oboe  Amor  a Vida, 
MOW Plural 
CRP - Cornelia Regranelde Pee-dope. 
0.49 - ()darn dos Adeligeke do Brasil, 
NUCRESS tekleo do Conseil* Regonal de Serego Social. 
*PAC. 
00)0 0410009. 
ASPEP -Aseocieeks dos Pasta.% Evangrecos. 
Undo de Banos. 
Conseil., de COMMONS 
Rdary Club de Pale Branco. 

Artr -Est. RelatuESO  entra  een ropoe  na  data de  sua  p0600*00, 

Pea Branco. 02 demise 4, 202) 

Flaws Cesar Breikmem 
Presidents 

Conseil° Le.reopal de Pollees 
Micas Sate Drops 

CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO ESTADO 00 PARANÁ 
TERMO DE RATIFICAÇÃO DE INEXIGIBIUOADE DE LICITAÇÃO N° 014/2021  

Can fundament°  09 07 25 H 10 497 13. VI 40311 4. Lei Federal n° 8,E66/1993. bem 
cano nas ROVISCAIIIRS constantes 00  emcee,.  0111 (FICO o Processo 00 CorivaearAo 
n° 050(2021,  referee,  4 Inerigibilidade de LOISCSO 014/2021. cujo  *so  o a 
peesmgaa 40 0004(00  Memos  de aperfeignamento  pars  o vermelor e a assessoni 
609010059 00  Gemara  Municipal de Pato  &arm Undress,  Rodrigo BrandSo • Farina 
Polego respectivarnerge relerente a partic9a0o no  cameo Online  "Processe Legisesenre. 
a  set  reareedo (05 40.0 1(49 II do iuribo da 2021. promovido pelo lAGP INSTITUTO  
APE  ICADO EM GESTA0 PUBUCA LIDA. Ct/PJ 32,651 451/0001-85. no  wear  total de 
RS 890 00 (moceinlos e  nowt@  rean) P.80 BRIRCO 07/0602021. JOECIR BERNARDI • 
Presidente 
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NDIMENTO NO PARANÁ, 
LITORAL CATARINENSE 
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MUNICÍPIO DE ITAPEJARA D'OESTE - PR 
Extrato de Contrato N° 2917/2021 
Contratantc: Municipio  dc  Itapcjara D'Oeste - PR 
Contratado: Inovanet Telecomunicaçôes [Ada Me, inscrita 110 

CNPJ/NIF sob o  re  28.942.269/0001 06. 
Objeto: Contratação de empresa especializada no prestação  dc  serviços 
de acesso a Internet para os Departamentos e Unidades da 
Administração Municipal, conforme objeto do Edital de Tomada de 
Preços N'' 020/2020. 
Valor do Contrato: RS 34 552.80 (Trinta e quatro mil, quinhentos c 
cinquenta e dois reais ( oitenta centavos). 
Vigência: De 02 (dois) de Junho de 2021 ate 02 (dois) de Junho de 
2023. 
Data do Contrato: 02 (dois) de Jurtho de 2021. 

MUNICÍPIO DE ITAPEJARA DOESTE - PR 
Extrato  dc  Contrato N0  2918/2021 
Contratante: Municipio de Itapejara D'Oeste - PR 
Contratado: Proteggere Indústria e Comercio de EPIs Eireli - Me. 
inscrita no CNPJ/MF sob 090  12.670.981/0002 -44. 
Objeto: Contratação do mpresa cspecializada na comercialização de 
equipamentos de protcgao individual, destinados ao uso dos 
funcionários públicos Municipais. confonne objefo do Edital  dc  Pregão 
Eletrônico N° 015/2021. 
Valor do Contrato: RS 2.448.00 (Dois mil, quatrocentos e quarenta c 
oito mois). 
Vigência: De 07 (sete) de Junho de 2021 ate 07 (sete) de Junho de 
2022. 
Data do Contraio: 07 (sete) de Junho de 2021. 

MUNICÍPIO  DI.:  ITAPEJARA DOESTE- PR 
F.xtrato de Contrato N' 2919/2021 
Contratante: Municipio de Itapejara D'Oeste - l'R 
Contratado:  RP  COMelCial Ltda - EPP. inscrita no CNP.UNIF sob o n° 
20.604.417/0001 .70. 
Objeto: Contratação de empresa especialimda no comercialização de 
equipamentos de proteção individual. destinados ao uso dos 
funcionarios públicos Municipais. conforme objeto do Edital de Pregão 
Eletrônico N° 015/2021. 
Valor do Contrato: RS 1.800.00 (Ilum  mile  oitocentos reais). 
Vigência: De 07 (sete) de Junho de 2021 ate 07 (sete) de Junho de 
2022. 
Data do Contrato: 07  (sew)  de Junho de 2021. 

MUNICÍPIO DE ITAPEJARA DOESTE - PR 
Extrato de Contrato N° 2920/2021 
Contratante: Municipio  dc  Itapcjant D'Oeste - PR 
Contratado: Eletromaquinas Astec Lodo. Me. inscrita no CNPJ/MF sob 
41  re  02.995.568/0001 15. 
Objeto: Contratação  dc  cmprcsa especializada na comen:ializacão de 
equipamentos de proteção individual, destinados ao uso dos 
funcionarios públicos Municipais, conforme objeto do Edital de Pregim 
Eletrônico N° 015/2021. 
Valor do Contrato: RS 1.800.00 (Hum mil e oitocentos reais). 
Vigência: De 07 (sete) de Junho de 2021 ate 07 (sete) de Junho de 
2022. 
Data do Contrato: 07  (sew  de Junho de 2021. 

MUNICÍPIO DE ITAPEJARA D'OESTE - PR 
Extrato  dc  Contrato N' 2921/2021 
Contratante: Municipio de Itapejara D'Oeste- PR 
Contratado: Pizani Equipamentos  dc  Segurança Eireli - EPP, inscrita 
no CNPJ/ME sob 000  19.611.064/0001 .57. 
Objeto: Contratação de empresa especializada na comercialização de 
equipamentos de proteção individual. destinados ao uso dos 
funcionarios públicos Municipais. conlbrme objeto do Edital de Pregão 
Eletrônico N• 015/2021. 
Valor do Contrato: R$ 13.913.00 (Treze mil. novecentos c treze reais). 
Vigência:  Dc  07 (sete) de Junlm de 2021 ate 07 (sete) de Junho de 
2022. 
Data do ('ontrol°, 07 Isete) de Junho de 2021. 

MUNICIPIO DE ITAPFJAR A ITOESTE - PR 
Extrato de Contrato N° 2922/2021 
Contratante: Municipio  dc  Itapejara D'Oeste - PR 
Contratado: Mastersul Equipamentos de Segurança Ltda -- EPP, 
inscrita no CNPJ/ME sob  Ion'  18.274.923/0001 -05. 
Objeto: Contratação de ernpresa especializada na comercialização  dc  
equipamentos de proteção individual. destinados ao uso dos 
funcionários públicos Municipais. confomte objeto do Edital de Pregão 
Eletrimico N9  019/2021. 
Valor do Contrato: RS 7.830,00 (Sete mil, oitocentos e trinta reais). 
Vigência: De 07 (sete) de Junho de 2021 ate 07 (sete) de Junhot  dc  
2022. 
Data do Contrato: 07 (sele) de Junho de 2021. 

COOISORCIO INTIRMUNICIPAL DE SAODE 
REWICAÇÃO DO  AVISO  DE IICITAÇÃO • Pt 01S/2021 
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Diário dos Municípios do 
Sudoeste do  Parana  

Terça-Feira, 08 de Junho de 2021 Ano X — Edição 1,19  2375 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO 

AVISO 

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO N°7/2021 
O MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO, através da Secretaria de Administração, torna 
público que encontra-se aberto o EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO n° 7/2021, 
até o dia 31 de dezembro de 2021, para Credenciamento de Instituições Financeiras 
e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco 
Múltiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito. Interessadas em Conceder 
Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais 
Ativos, com Consignação em Folha de pagamento, Cujas Parcelas não Poderão Exceder 

Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, sem  
Onus  ao Municipio. Prazo de Validade: 60 meses. Informações: Fone (46) 3242-8614. A 
integra do Edital encontra-se no endereço eletrônico: www.chopinzinho.pr.gov.br. 

Matéria publicada no DIÁRIO OFICIAL DOS MUNICÍPIOS DO SUDOESTE DO PARANÁ no dia 08/06/2021. 
A verificação de autenticidade da matéria pode ser feita informando o código identificador no  site:  

http://dioems.com.br  
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ESTADO DO PARANÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
AVISO CHAMAMENTO 7-2021 - CREDITO CONSIGNADO 

AVISO 
EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO N° 7/2021 
O MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO, através da Secretaria de 
Administração, torna público que encontra-se aberto o 
EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO n° 7/2021, até o dia 
31 de dezembro de 2021, para Credenciamento de Instituições 
Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil 
a Funcionar na Forma de Banco Múltiplo, Comercial ou 
Cooperativo e Cooperativa de Crédito, Interessadas em 
Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refmanciamento de 
Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com 
Consignação em Folha de pagamento, Cujas Parcelas lido 
Poderio Exceder à Margem Total Consignável de 30% (trinta 
por cento) do Vencimento do Servidor, sem  Onus  ao Município. 
Prazo de Validade: 60 meses. Informações: Fone (46) 3242-
8614. A integra do Edital encontra-se no endereço eletrônico: 
www.chopinzinho.pr.gov.br. 

Publicado por: 
Roberto Alencar Przendziuk 

Código Identificador:6856C65D 

Matéria publicada no Diário Oficial dos Municípios do Paraná 
no dia 08/06/2021. Edição 2279 
A verificação de autenticidade da matéria pode ser feita 
informando o código identificador no  site:  
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/  

et.  
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Fwd:  Edital Chamamento Credenciamento 007-2021 

De Neide/Roberto <prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br> 

Para Onério Licitação <licita2@chopinzinho.pr.gov.br> 

Data 12/07/2021 16:32 

Mensagem original 

Assunto:Edital Chamamento Credenciamento 007-2021 

Data: 12/07/2021 14:57 

De: png.0495@bb.com.br  

Para: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br  

Prezados, 

Em análise ao presente Edital verificamos a minuta do contrato anexo ao Edital não contempla as informações relativas as LGPD (Lei Gera! de Proteção de 

Dados - Lei 13.709/2018), razão pela qual é altamente recomendável a sua inclusão. 

Solicitamos a Vossa análise sobre a possibilidade de inclusão, conforme sugestão abaixo. Ressaltamos que trata-se de uma sugestão Dara aperfeiçoamento, 

não sendo condição para nossa participação. 

Cláusula sugerida: 

CLAUSULA XX)00( - DA PROTEÇÃO DE DADOS - Os PARTICIPES deverão observar as disposições da Lei 13.709, de 14.08.2018, Lei Geral de Proteção de 

C-  il  - quanto ao tratamento dos dados pessoais dos SERVIDORES, EMPREGADOS, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS, em especial quanto a finalidade e 

b na utilização de suas informações pessoais para consecução dos fins a que se propõe o presente convênio de concessão de crédito consignado. 

Parágrafo Primeiro - O  CON  VENENTE (empregador) figura na qualidade de Controlador dos dados quando fornecidos ao BANCO  pa-a tratamento, sendo 

este enquadrado como Operador dos dados. 0 BANCO será Controlador dos dados com relação a seus próprios dados e suas atividades de tratamento. 

Parágrafo Segundo - Os PARTICIPES estão obrigados a guardar o mais completo sigilo por si, por seus empregados ou prepostos, nos termos da Lei 
Complementar no 105, de 10 de janeiro de 2001 e da Lei Geral de Proteção de Dados (LGPD), cujos teores declaram ser de seu inteiro conhecimento, em 

relação aos dados, informações ou documentos de qualquer natureza, exibidos, manuseados ou que por qualquer forma ou modo venham tomar 
conhecimento ou ter acesso, em razão deste CONVÊNIO, ficando, na forma da lei, responsáveis pelas consequências da sua divulgação indevida e/ou 

descuidada ou de sua incorreta utilização, sem prejuízo das penalidades aplicáveis nos termos da lei. 

Parágrafo Terceiro - Além das obrigações relacionadas no parágrafo anterior, são obrigados ainda a: 

I- garantir que os dados foram e serão obtidos de forma licita, com base legal apropriada nos termos da LGPD, inclusive para fins de compartilhamento ou 
tratamento inerentes ao escopo e para fins deste CONVÊNIO; 

II- possuir sistemas que garantam que a utilização dos dados seja realizada de acordo com a LGPD, observando, a manifestação revogabilidade do 
consentimento feita pelo titular dos dados;  

III- Adotar medidas de segurança, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados de acessos não autorizados e de situações ac'dentais ou ilícitas de 
destruição, perda, alteração, comunicação ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilícito; 

IV- manter avaliação periódica do tratamento para garantir a segurança e qualidade do objeto desse CONVÊNIO; 

V-A2rnecer, no prazo solicitado pelo outro PARTICIPE, informações, documentos, certificações e relatórios relacionados ao Tratamento, conforme diretrizes do 
4Ibolador dos dados; e 

VI- auxiliar o outro PARTICIPE na elaboração de avaliações e relatórios de impacto à proteção aos dados pessoais e demais registros, documentos e 
solicitações requeridos por Lei. 

Estamos providenciando a documentação para entrega conforme Edital, aguardamos Vossa manifestação  

Aft 

Daison Helimar  Goldoni  
Gerente de Relacionamento 

Plataforma de Negócios Governo - Pato Branco PR 
Fones: (046) 3220 1453 -(04.6) 98821 5345 
Banco do Brasil S/A 

Es. stnuagvn neiopettna caniur Jepropostafixontelra dresenstarrooriode negótio,. went apreser. can*, vinoliame. Ndo Openwirido repodu,Jo. divulgoOr', oarfonitciftento dotowinido dew sew ane.ms. xeon apni. expresso ussorna0.., ix...writ.. do 

Bawto Jo BrasIISA.. beat mow., gparnedo nao renliapropeula Wilco carhoivork Wm:credo Banco& Ressalta-st  green. rasodeplarellhat onexasat ewes/Woo seloontrestextelhgsfralnl, ore Impltra aprosibilidade de  ,.ao  role, exotomenre whary 

5frefl.realcodo,noladdmenre porserraranende projepie.commeindolostasultmoodirracdosem amoprevmmies.monindonllancodoBrusl1S.A.mpookrabilidadopeloaangiswentodosnuulgorios.,4117ESDEIMPRIMIR.PENSEDISCURESPONSABILIDADEE 

COMPROMISSOCOMOMEIOAMBIENTE. 

- _  

Secretaria  de  Administração 
Prefeitura de Chopinzinho 

(46) 3242 8600/8620/8621 



Município de Chopinzinho 
ESTADO DO PARANÁ 

CNPJ: 76.995.414/0001-60 e-mail:  prefeitura@chopinzinho.br.gov.br  
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procópio Kurpel, n° 3.811, Bairro São Miguel 

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA 

z  

ENCAMINHAMENTO 

DATA: 03/09/2021  

REFERÊNCIA: Edital de Chamamento Público n° 7/2021. 

Considerando, a publicação do aviso do chamamento público n° 7/2021, veiculada 

no diário oficial em 08/06/2021 (fls. 79/81). 

Considerando, o Protocolo 1068/2021, referente à documentação para 

credenciamento do Banco Bradesco S.A, datado de 07/07/2021. 

Considerando, o pedido de Esclarecimento encaminhado via  e-mail  em 12/07/2021 

pelo Senhor Daison Helimar  Goldoni  (fls. 82). 

Considerando, o Protocolo 1145/2021, referente à documentação para 

credenciamento do Banco do Brasil S.A, datado de 23/07/2021. 

Ante ao exposto, encaminho os autos à Procuradoria Municipal, para conhecimento 

e posicionamento acerca da continuidade do referido processo, bem como 

aproveitamento dos documentos protocolados, ou retificação e republicação do referido 

Edital. 

Atenciosamente, 

André Felipe Moraes 
Presidente da Comissão Permanente de Licitações 
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Memorando 10- 1.445/2021 

De: Maria S. - PGM 

Para: PGM-LIC - Licitação - A/C Marcio S. 

Data: 03/09/2021 as 15:16:09 

Setores envolvidos:  

• Stv1A, GAB, PGM. SMA-LC, SMA-C, PGM-LIC, GAB-LC 

o 

Credenciamento de Instituições Financeiras interessadas em conceder Empréstimo Pessoal 

e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Ativos Municipais, com consignação em  'LL  

1••• 
Cr) 
te)  

Paco  esses autos conclusos ao Procurador Municipal luRrigMita17MTilliatiMitt  do que lavro o presente termo. 0) 
'0 
.0 

0 

Maria  Antonia  Schizzi 

Auxiliar Administrativa z (1) 

Decreto 433/2018 
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1)  VERIFICAÇÃO DAS 

ASSINATURAS 

Código para verificação: 6D9D-D537-2E1F-BDEO 

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas: 

Ne MARIA ANTONIA SCHIZZI (CPF 103.XXX.XXX-31) em 03/09/2021 15:16:28 (GMT-03:00) 
Papel: Assinante 

Emitido por:  Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc) 

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação por meio do  link:  

https://chopinzinho.ldoc.com.br/verificacao/6D9D-D537-2E1F-BDEO  



CHOPINZINHO 1Doc 
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Memorando 11- 1.445/2021 

De: Marcio S. - PGM-LIC 

Para: SMA-LC - Licitações e Contratos 

Data: 27/09/2021 As 16:29:24 

Setores envolvidos: 

SMA, GAB, PGM, SMA-LC, SMA-C, PGM-LIC, GAB-LC 

Credenciamento de Instituições Financeiras interessadas em conceder Empréstimo Pessoal 

e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Ativos Municipais, com consignação em 

Folha de Pagamento 

Segue anexo despacho referente ao memorando n° 1.445/2021 Atenciosamente, 

Marcio Stringari 
Procurador Municipal 
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Assinado por 1 pessoa: MARCIO STRINGARI 

Para verificar a validade das assinaturas. acesse htlps://chopinzinho.1doc.com.briverificacao/ e informe o código B4C5-DCCF-C971-E171 
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Municipio de Chopinzinh4 
ESTADO DO PARANÁ 

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail:  prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br  
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procópio Kurpel, 3811, Bairro São Miguel 

85.560-000 CHOPINZINHO PARANÁ 

CHAMAMENTO PI:IBLICO 

MEMORANDO 1  Doc  N.' 1.445/2021 

DESPACHO N." 81/2021/PGM/MS 

1. Tendo em vista que não compete a esta Procuradoria apreciar especificações e 
fundamentações de ordem técnica, remetam-se os autos A  Secretaria de Administração  para 
que se manifeste quanto ao Pedido de Esclarecimento apresentado pelo Banco do Brasil S.A 
(fls. 81). 

2. Não obstante, oriento a Administração que independentemente de constarem as 
cláusulas atinentes A Lei Geral de Proteção de Dados sugeridas pelo Banco do Brasil S/A na 
minuta do contrato anexo ao edital, a referida Lei 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral 
de Dados Pessoais, é de observância obrigatória pela instituição financeira a ser contratada. 

3. Após, encaminhem-se A  Comissão Permanente de Licitações  para que  decida, 
sendo desnecessário o retorno do processo A Procuradoria Geral do Município, salvo 
requerimento fundamentado contendo nova questão jurídica a ser resolvida. 

Chopinzinho (PR), datado e assinado eletronicamente. 

MÁRCIO STRINGARI 
PROCURADOR MUNICIPAL 

OAB/PR 82.108 
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ICP 
Brasil  VERIFICAÇÃO DAS  

ASS  I NATU RAS 

Código para verificação: B4C5-DCCF-C971-E171 

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas: 

MARCIO STRINGARI (CPF 248.XXX.XXX-23) em 27/09/2021 16:29:57 (GMT-03:00) 
Papel: Assinante 
Emitido por: AC OAB G3 << AC Certisign G7 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil) 

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação por meio do  link:  

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/B4C5-DCCF-C971-E171  
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Memorando 12- 1.445/2021 

De: Maria S. - PGM 

Para: SMA - Secretario de Administração 

Data: 28/09/2021 às 08:39:27 

Setores envolvidos: 

SMA, GAB, PGM. SMA-LC, SMA-C, PGM-LIC. GAB-LC 

Credenciamento de Instituições Financeiras interessadas em conceder Empréstimo Pessoal 

e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Ativos Municipais, com consignação em 

Folha de Pagamento 

Faço remessa dos presentes autos à Secretaria de Administração, do que lavro o presente termo. 

Maria  Antonia  Schizzi 

Auxiliar Administrativa 

Decreto 433/2018 

• 



13  VERIFICAÇÃO DAS  

ASS  I NATU RAS 

Código para verificação: D93B-90BD-3985-A447 

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatários nas datas indicadas:  

le MARIA ANTONIA SCHIZZI (CPF 103.XXX.XXX-31) em 28/09/2021 08:39:41 (GMT-03:00) 
Papel: Assinante 

Emitido por:  Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc) 

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificação por meio do  link:  

https://chopinzinho.ldoc.com.br/verificacao/D93B-90BD-3985-A447  

• 



Município de Chopinzinho 
ESTADO DO PARANÁ 

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail:  prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br  
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro São Miguel 

85.560-000 CHOPINZINHO PARANÁ 

PROCESSO N.° 121/2021 

MEMORANDO 1DOC N.° 1.445/2021 

CORRESPONDÊNCIA INTERNA  

Trata-se do Memorando Eletrônico 1Doc n.° 1.445/2021, Chamamento Público, instaurado 

pela Secretaria de Administração, que tem por objeto a Credenciamento de Instituições Financeiras 

interessadas em conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos 

Servidores Ativos Municipais, com consignação em Folha de Pagamento, cujas parcelas não 

poderão exceder â margem total consignável de 30% (trinta por cento) do vencimento do servidor. 

Em atenção ao Despacho Jurídico n.° 81/2021/PGM/MS, temos a informar: 

A Administração entende que independentemente de constarem as cláusulas atinentes à Lei 

Geral de Proteção de Dados sugeridas pelo Banco do Brasil S/A na minuta do contrato anexo ao 

edital, a referida Lei 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Dados Pessoais, é de 

observância obrigatória pela instituição financeira a ser contratada e determina a manutenção do 

contrato da forma que está e que seja dada sequência no processo. 

Chopinzinho PR, 07 de outubro de 2021. 

Neide  Mann& Caldato  

Diretora Municipal de Administração 



Município de Chopinzinho 
ESTADO DO PARANÁ 

CNPJ: 76.995.414/0001-60 e-mail:  prefeitura@chopinzinho.br.gov.br  
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procópio Kurpel, n° 3.811, Bairro  Sao  Miguel 

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA 

ENCAMINHAMENTO 

DATA: 08/10/2021  

REFERENCIA: Edital de Chamamento Público n° 7/2021. 

Considerando, a publicação do aviso do chamamento público n° 7/2021, veiculada 

no diário oficial em 08/06/2021 (fls. 79/81). 

Considerando, o Protocolo 1068/2021, referente à documentação para 

credenciamento do Banco Bradesco S.A, datado de 07/07/2021. 

Considerando, o pedido de Esclarecimento encaminhado via  e-mail  em 12/07/2021 

pelo Senhor Daison Helimar  Goldoni  (fls. 82). 

Considerando, o Protocolo 1145/2021, referente à documentação para 

credenciamento do Banco do Brasil S.A, datado de 23/07/2021. 

Ante ao exposto, em face à manifestação da Procuradoria Municipal e Secretaria 

de Administração, decido pela improcedência do pedido de esclarecimento, pois a prática 

da Lei 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Dados Pessoais, ser obrigatória 

para as instituições financeiras. 

Atenciosamente, 

Presidente da Comissão Permanente de Licitações 



Webmail licita@chopinzinho.pr.gov.br http://webmail.chopinzinho.pr.gov.br/roundcube/?_taslc=mail&_sa...  

Resposta Pedido de Esclarecimento Chamamento 07/2021 
De Roberto <licita©chopinzinho.prgov.br> 

Para <png.0495@bb.com.pr> 

Data 08/10/2021 11:43 

RESPOSTA AO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO.pdf (-935  KB)  

Bom dia, segue em anexo resposta ao pedido de Esclarecimento. 

• 

1 of 1 08/10/2021 11:43 



Protocolo 1.145/2021 

Assunto: Outro 

Gic;i4lihimo  9  It 

Via 1/2 Chopinzinho/PR, 23 de Julho de 2021 as 13:58 

De: Para: 

Banco Do Brasil - CNPJ 00.000.000/1093-63 SMA-LC - Licitações e Contratos 

digitado por Salete Santos Cattaneo em SMA-PROT - A/C Micheli  Leticia Dietrich  - Auxiliar Administrativo 

Protocolo 
SMA-PROT 

Esta documentação faz parte do Protocolo 1.145/2021 

Protocolo 1.145/2021 

Assunto: Outro 

Via 2/2 Chopinzinho/PR, 23 de Julho de 2021 as 13:58 

De: Para: 

Banco Do Brasil - CNPJ 00.000.000/1093-63 SMA-LC - Licitações e Contratos 
digitado por Salete Santos Cattaneo em SMA-PROT - A/C Micheli  Leticia Dietrich  - Auxiliar Administrativo 

Protocolo 
SMA-PROT 

Esta documentação faz parte do Protocolo 1.145/2021 

TERMO DE ENTREGA Nome legivel: 

Assinatura: 

RG/CPF: 

   

Recebido em: 

/ / 

    

    

         

• 
Prefeitura de Chopinzinho - Rua Miguel Proc6pio Kurpel, n°3811 Bairro  Sao  Miguel, CEP 85560-000 Horário de Atendimento: De segunda a sexta das 3:00 As 12:00 e das 13:00 

as 17:00 • 1  Doc  • www.1d0C.Com.br 

Impresso em 23/07/2021 15:18:08 por Micheli  Leticia Dietrich  - Auxiliar Administrativo 

"Acredite em si próprio e chegará um dia em que os outros não terão outra escolha senão acreditar com você," -  Cynthia Kersey  
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de Pkduto Rural -  CPR,  ma agências' de:  kiirditid-li4O, pltrelf"O I ato.:•ed,. r.subStabelecOO,,AOS" ternios .4o 
i'm'‘29", abaixo, c) prestar 44:tiiia)rit"eri4Cietii0*n ne/rne'ii6 01)TAIWILITE,.t.i4p agkeifis desi- 
sua jurisdiçõo, pkelido  tat  ato  sir  substalipieldo, iiefferirilsa",6 Itein alinea as?inar as • 

t Confirmações de Garantias pela'.. p8:qEx podendO tal ato ser • 
substabelecido, nos termos do it-eni aline& NV', Fiança. bancaria até .4 Y,01'tle- -RS 
5.600.000,00 (cinco milhões 46 ieaii):,#Siar:*fiailça,banctiilti,"*".;08triF •cio.OU:TWANTA, na,S,Itgenclai de 
sua jurisdiçõoilkim,Pre•gii--goijunto cpm -,4#00.1te ori¡Ca¡c-6.01:4)Fopolii¡rife negócio, podendo tal ate-- 
sersubstabeleciao.nos termos clO ifelii..!,P"..Cilffii9V‘9"i4ijIttPRIgSENTACA.0 DO ObTORGANTE.EM  
.11ItZ0 E ADMINISTRATIVAMENTE: •Jukzo, incitisiVe• 'ern falências, • 
recuperações judiciais, recupern41;s1:ii;ti.ajndieiais,inolvênciAS civis iiPresentatkp OUTORGANTE em. 
julzo, podendo receber citsAo contessat i:et.Oidieeer'il'06'4'08.0(k.d6.:j)051

.
9;d:esistir¡ receberNar quiraçtto,  

firmer  compromissos, d'elebrar acoitdp0'.1eilicar prepostos" d com poderes eiiqdos em lei, e,..!  
-especialmente ; em  name  do OliffgARANTEreqiierer,ii0ua5 de seus devedereS';' fort/pier\  e assinar 
• >declarpões e habilitações de crécl)te.;:h,npugnar.,ci:áditO; ofere4t epj40ep,ilis' piano .de rectiparaçno Judicial e . 

extrajudioi#1; discutir, Obre assuntos do genii  alinassa  on'  particular do 
OUTORGANTE ; assinar termos.clObtaiissandde admilivgacior."#*Oinqico; representar o..QUTORGANTE 
em Assembleia Geral de Credei..eS'e-prii•Comite; do  :CI.  eclores":, -exercei d,iietfUriente esses neargosapiaticar os 
• demais Ztos .qtie neerisssirios forerri:*efe•O:.definniVo encerramento da rderaço judicial ou extrajitc(iOiiii eda 
fabincie; praticar qbaisciuer 0116.4atos judiclaii.tieCeisiirtos i sahiigneig.doss.ldireites do OUTORGANTB; 
1t71 Medidas Preventivas : pr44er'Inedidai.:PreventiVnS. .e liésectilit:60as de direitos e interessei, como.' 
protestos, sequestroi, arregtOS bi.C,Itnbatips; isy ci ica0O. de bens .a penikira.efiel depositárie: indicar  ben •  
penhora,e  firmer  c.ornpromissOS•d /fie .depoSitá:do, ein:M•ocessOíde êxeCnOo face ao OUTORGANTE; 19) /-- 
Oferecimento de  berm  enrOuiçAel oferecer eni".0,aUciiot?ens de propiicdade,4e. OUTORGANTE.  em Processos 
de conhecimento; cautelar e•elteetiOlo„entfitee•cl"qte;.29)  poi 2-áo  cip praças oui leilões: it).Ofer„Opr  fence,  em 
praças ou leiiões, e arremaier'qualgquer.benanbVeis,'n¡Oveis OU'eei.U6‘;Atei, inelysiVe.  os que tenham sido 

/penhorados.  on,  de qualquei..forind,'jraVtictos  ern  'favor ,do OtiyGRGANTE,  be  i run6 locar espaços riara 
ins,talnito de pontos de ittendhnent4:P.Oclendiy,..per tentb, oferiaer" e. P4gir. preço, dar sinais e 'assinar 
temos ou autos de arremetaçlle; b).  oferecer  Mee':  em praçOu telAses/preg5es; çoni•finalidade de prestaoto 

, _de serviços concernentes 4 um.  oikin*idei,ifi;Ven e/ou outias rendas em9r.g5Os pnblicos,L. praticar todos os 
demais ,atoe,  periinenteS ao eerts;ife,." cm  borne  • do. beni: pedir 

I adjudicktOo de bens' .i22)..  in  tervelieões 9 liquidiOes ju(liciaiS;e".0*.Etidiajs:•especialmente,  Om  nome-  do 
• ••• • OUtbROANTE, e Aos felinos' de let •Jotm .0'itisiniir'declaraçÕeS:4 prOclito, impugnar ciedito, discutir, 

deliberar e votar•scibre'quaisonei• as,s4tOs; ).ierci'Tifiret.iime* *es.' enein¡Os e 'praticar jodos.  os atos que . 
fordm:necesiárioi até o definit,iy.O7.'eWfiainento da:  in  t. ervenC4o 69 I iqu ida* 'j udicial cextrfijudieltd;-  Lin  
REPRESENTACÃO DO .0-ÚTORGANTE PERANTE.  ORO/WS PÚBLICOS:.23)  Reijuerimetos: a) , 

; solicitar ou requerer, perante atitAridt4s'I*,,tePartigtSeer pnbliCas.,fedei4li'" • 'aii  'on  .ninnicipais;•o que ." • 
preciso for, inclusive  nits  hipóteses çle-OreUilattionfi? mercantil e  'ii.  15l iduciOni veículos em garantias, 
.inda que sem processos aduiiistrtiyos,, e usai dos 0:onfgo.S . lcgic.. ,,b)piitoilz.ar:o a endatério.ou ,devedor 

, 

iiduciante a solicitarlSetiçab de inOito.spbre a Propriedade de efe4loa'Xutotricto 404 i;sti dcri" 
e/ou Distrito Fe5lei*Ique:Vosueo.i legislaç7tc 1.3evendo ,tttl,f(4 çAo uinda  qt  ertç_j:; ceisOs achniM tivos;"'" 
24)  Pinner  Cantratos e con.enios  fin*  contrates .6  Of.  en.i64maito-r& 'Oro tfldmiit :polvias do -;" 
Conselho Monetario 0,.j1,1A-rivegtilh o'  

nepomesUmat 
4' -8npale Silva 
4.> Escrevenle 

*•  

- • 

ballade  garantia  e efirifirmifokile 4:9:‘ dó OUTORQA117:•Céchilai 
• • • v. D)e . 

(tfg  reta  WIN:  al 4  %ITC ;* •-•— Lt :5; itlf'; 443a 12:  
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DE TAGUATÍNGei - DE ./... 
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eFF-F:7K0  tvZolf"  • nisalo " wrarlrlir  ' vA flastINSISava  ,Íz./.4,:„.4.1,„...„1.2.1 ,:i„.„.. a 1414.. v,111ji.,_; -• -  .tit .4.-•  IL  ,:.: .. s'At''.'d 'd '.  .,,PA E•W'  

OUTORGANTE Parente a Inspetoi-Al 4a Rec'elta,j745.1er.0 :?•44 oM'It40..iti,t,i?..i,iO3.1,0RigifjAa6gliiip, 4.9,1,i) 4 f.00,0ade' 
de  executer  as atividades constantes do art:.808,4,869...de,Reg.910190::A40,4;42,.tiprP,V,00,ehpeerete o° _ 

r
0 6759, de 05.02.2009 e.  moditiok§efs PeOlbres4.§)- i.kt.q.ig.:044,#.:tROA:. Fp i.ti;::PPdereS e•SPOOlfiees 

• ova atuar perante" ICP,."-Na.a,11;.:Peie• 9,fitoji(00;'itoa':,Sey.Si:(41,64001A9TM;;;T.9,. PRESENP-.ÇA9.•DO  
, OUTORGANTE. COMO bPERAUCiTiE RORESENfANT,:DE:,170193906 t'ISF1,091'.0401.411.  9 : • 

.OUTORGANT.E., ca- qualidade  dc  .01Q1'4Çjrz,::..8.1.1?ii-qPil „.._, ..„..,/k/4",••A "..11):',...)ni.e14°',A91°01.1 :' . 

dai pessoas físicas ou jpr.Idi/Caia'q41:;-.4.4,411¡i...4u04v::e5,/,-)id,50.;W„..tdfis440.,:##11104.,A49b,se,r.i.9..9,- . 

0,: 

 
de acões, .  corn  deverei. doe I arnados "no;. Rediilainnt6 lilte*tii.•,t4;;,p_wr.1;),K.A19-;;;em .•.to-das.;  e .qtytisqtter . 
assimbleias gerais, ordinariaS e exty.a.ipariaS,,  de 4‘odas,e,.i4.1.(it9Vet;.;sop,,j.:(dsiy.f,ti,tiotiniinds,.ente aSAottis §e • 
apresentar e das quais sej a ' ae  ion  istfj, .q.::,1‘;'unde.,!.,dev-,;;PAY,4.1i,iiieilyigS.eadiji;;Mpgr!),  ,Ope„Pia.11.1).9 .para)  : 
investido de todos e quaisquer.Ppderel(a,:falt  Mercrntei; y:.e,infli.i.kiigs?4,14gt Ii1;.,-ye,.....1§....pt.o.9tA.r.19, Prop;Prs 

I

I .';. 
discRtir e  voter;  28). Fundos 6-pg...4.,:,,i.-..i."6¡.ii..004i..;,;fi';(;),92.9,B...9),1$0..,..A,:de,sp.ociiii.o.  '.0,. atividades 
relatilms a Fundos e Prograinas, deintereSse„da..Poi!o;,n0S.terivpa,'de:;lei.":"0,.onsegulatoeotp„..,ko.de9,,do, pr,ptie*F. ', • 
todos os atos ali itutoriiados; V) SU.Ei.STAI,FII4i,MENTO:.-2.2):COndieõe.s...prt‘o.:substabelectmOto.4)::96:ra .—....' 
excecao do item "14", "ti.",.e ciliservados °S..itehs "9",.".i". .e.,"•k(31:4;''i:ij1:04k,!).1;t:' ,"c» OU o OUTORGADO . . 
poderásubstabelecer.os dem4s Podercs; coM Ou se4j'rea.O.,iii).;"fe.;;4,iá:..f9i:\de.sign,ado pare essl fim pelo .-
OUTORGANTE. b) Os poderes do avalilar.  Cédulas de Pr4IntO Rural -.P,PRIii'.944.8atrYliii4•11 to,. tiOonal e.  - 

• assina;  confining°  de garantia internielopa I. previst°A.n4.',,(11:  ii  .!f14",'titfilisi3,;;11':;;:‘ c'.! e 4tl",,,,p§der4o ser 
substabelecidos Para os Gerentes yinettiodOS..  ii..  StiParin.094. ,tria:.'ou pe0;;;.p.•;-gerente Geral da dgencia.  
proponente.. 4o negiScior-que .prestará 01,:aval seiniire.:*.42iij9rito: e0o.i,,,o. .qmote.....eu Gerente de 
Relacionamento; 9as0 a •Agência nao poSsiia.,gerente.ou '0..44.14..da:.li.'elgteio.ria40td, o aval  Sera  prestado ( 
sempre em conjunto  corn mitre  Gerente Geral .ripxagOndiki;.iii,p0liisip ktneirna.SuP•eriotend§ocia.,.c) o. poder de. 
prestar fianea"...bimetiria'  Prey  isto no iteni....").5!.f:P§derit ser..s'UtiOg!oilep.ido,',.0 .§,Gerente (erai ..(ja..,Aganisik

` 

 -\ 
proponente.  no negócio que, em.cOnjuiito COM .p,Gireot4,0-0-0eretife;,,c1,014cio.4,40.0.,t.9,.,09*51.9  a mesma' 
Agelcia, assinarai Carta de .Flança..a(eo ,yiiloi,gAt 51)..000;9.9,..(9,4•ízints,10A010).'  0) O podededesiglar • 
preposto para representar o OlJTG.ROANTKAeni, atid14,4)0,44if,iiilt'..,.proVtst,o_no iteni 16"; -poiledt ser_ 
substabelecido ao Gerente de", AdmInistr4effo,xivenjadeA ineS.., 0. 3.5?§.yrri.n.te0,0 ,0,91.#. 0. 1..ibstal;plecigo;pqr.süa .,..- 

1 vez, poderá substabelecer es poderes t.c.seet!,.idp§;..e,qm rçoói:,¡/...4,...ç.kibpofidit".•a'1)ker.arq.qtapp,pin„designacgo do , 
OUTORGANTE, ,a :quem  or  designade:,pit44Sse ti));;014,:il:9379.RG,NTE,' e„aisim.  sucessivamente, 
observando todos; pol'em,. pare ff. pri!ticki.  40s;¡It.,§0)\ri;9,09,44911.*,. ",44,19clei* 90wg40s, normas 1 as - 
4nstrucaes do OUT(SRGANTE... Co. oc:esent'iriatic ato 6 inciptufde-nelci•rp"i:aio de 5'.(einio);:siiiisti.. a contar  

, delta clata, ficando ratificados,.pofeSte rditraMentó, .te5(47'.ei fie.4; eittitrif lit'priticada.P.plo procurador ‘.... Al 
; acima nomeado, no limite de suas respeetiriA.:atribuices,•;.(LAV,RA 9.-  SOB . MINUTA). Esclareço .ao(s)- 

outorgante(s) o significado deste. ato:apÓs o-„que ihe(S); li . 'ern ve..;"Otki.e..,fiesidep.pieSeAte instyulnento,que 
. aceitou(aram) e assinou(arayn).,p1spOlsADAp:As Tspyglyt.t).ra-x4C0i3-,-4top.Do com /A. LEI. 100U 
• FE. Eu, ELIENE GOMES LIMA SAMPAIO  SUVA,  .qi*POIC,Ati.i,9i.,Y))4i.t).',a/lavrei, conferi, li e enperro o 

presente ato colhendo as assioatitras. E.eu, Tabeiiao.SttbsOtott), doo fli,.:314,$)oe e.subscrevo.gaa.)IVIARCELO 

9 -. 
. ROBERTO  Di  LIRA, Tabeli Substituto; PA.111LOSNOTT4 -D64 SANTOS, 11  

DUI-RA LABUTO, n3514  !olds:  Trasladada eyn seguide..Eluf; • 1.,  ',.?.., subscrevo, dot.t.f6,- .assirto.em . 
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• Curitiba PR, 24 de julho de 2019 

abric o Casali Reis 
Superintendente 

SUPERINTENDÊNCIA DE VAREJO DO PARANÁ 
R. Comendador Araújo, 499, 9° andar, Centro, Curitiba — P  

Mod. 0.03.007-4 - SISBB 99176 
Novembro/2015 - Grail Rio 

"3 MISTO 
Papel 

PSC FSC"' C114317 

2 o 

8 

SUBSTABELECIMENTO 33 
0 Sr. Fabricio Casali Reis, na qualidade de Superintendente da Superintendência de 
Varejo do Paraná do BANCO DO BRASIL S.A., brasileiro, casado, bancário, matricula 
3.165.967-5, portador do RG n° 108725607-IFP-RJ, inscrito no CPF/MF sob n° 
083.709.297 -37, residente e domiciliado nesta capital, SUBSTABELECE com reservas 
de iguais poderes para si, ao Sr (a). NILVO DEGGERONE  JUNIOR,  brasileiro(a), 
SOLTEIRO(A), bancário(a), matricula n° 7571329, portador do documento de identidade 
n° 2792741 - SSP-SC, inscrito(a) no CPF sob n°. 829.048.989-72, residente e 
domiciliado(a) em SANTO  ANTONIO  DO SUDOESTE - PR, na qualidade de Gerente 
Geral, os poderes que lhe foram outorgados pelo BANCO DO BRASIL S.A., com 
exceção daqueles descritos na alínea "14.a" e observadas as alíneas "9", "13", 
"14.b", "14.c" e "14.d", conforme procuração lavrada no Cartório do 5° Oficio de 
Notas de Taguatinga - DF,  á(s)  folha(s) n° 136 a 138, livro 3100 e pelas Subsidiárias: BB 
ADMINISTRADORA DE CONS6RCIOS S.A., BB  LEASING  S.A. - ARRENDAMENTO 
MERCANTIL e BB ADMINISTRADORA DE CARTÕES DE CRÉDITO S/A, conforme a(s) 
procuração(sões) lavrada(s) no Cartório do 3° Oficio de Notas e Protesto de Títulos de  
Brasilia, á(s)  folha(s) n° 183 e 184, livro 3003, no Cartório do 3° Oficio de Notas e Protesto 
de Títulos de  Brasilia, á(s)  folha(s) n° 013/014, livro 2841, à folha n° 192, livro 2980 e 
folha n° 036, livro 3003, no 4° Oficio de Notas do Distrito Federal, A(s) folha(s) n° 193 e 
194, livro 5135 e Cartório do 5° Oficio de Notas de Taguatinga — DF, à folha n° 065, livro 
3105, respectivamente, para isoladamente administrar os negócios dessas empresas. 
Poderá, ainda, o outorgado substabelecer os poderes, com reservas, a quem for 
designado para esse fim pelo outorgante, observando as instruções e normas do Banco. 
E me foi dito, ainda, que o substabelecimento acima previsto será exercido pelo 
outorgado, para prestação de fiança bancária, em conjunto com um representante do 
Comitê de Crédito vinculado à mesma agência, observado o limite de R$ 50.000,00 por 
fiança. 0 presente SUBSTABELECIMENTO terá validade até findar o prazo das 
procurações substabelecidas ou suas renovações, ficando ratificados por este 
instrumento todos os atos porventura já praticados pelo procurador acima nomeado, no 
limite de suas atribuições. Dispensadas as testemunhas por vontade das partes. 

• 
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https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servico...  

._ 

, REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
-• •-,. 

, 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA 

NOMERO DE INSCRIÇÃO 

00.000.000/0001-91 
MATRIZ 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO 
CADASTRAL 

DATA DE ABERTURA 

01/08/1966 

NOME EMPRESARIAL 

BANCO DO BRASIL  SA  

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 
DIRECAO GERAL 

PORTE 

DEMAIS 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÓMICA PRINCIPAL 

64.22-1-00 - Bancos múltiplos, com carteira comercial 

C6DIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÓMICAS SECUNDARIAS 

64.99-9-99 - Outras atividades de serviços financeiros não especificadas anteriormente 

CODIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA 
203-8 - Sociedade de Economia Mista 

LOGRADOURO 

Q SAUN QUADRA 5 LOTE B TORRES I, II E  III  
NÚMERO 

SN 
COMPLEMENTO 

ANDAR 1 A 16 SALA 101 A 1601 ANDAR 1 
A 16 SALA 101 A 1601 ANDAR 1 A 16 
SALA 101 A 1601 

CEP 

70.040-912 
BAIRRO/DISTRITO 

ASA NORTE  
MUNICÍPIO  

BRASILIA  
UP  

DF 

ENDEREÇO ELETRÔNICO 

SECEX©BB.COM.BR  
TELEFONE 

(61) 3493-9002 

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR) 
Ma° 

SITUAÇÃO CADASTRAL 

ATIVA 
DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL 

03/11J2005 

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL 

SITUAÇÃO ESPECIAL DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL 
f desk/drink* 

Aprovado pela Instrução Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018. 

Emitido no dia 16/07/2021 às 14:51:37 (data e hora de  Brasilia). Página: 1/1 
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MINISTÉRIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 

• •""\ •

ui 

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS 
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIÃO 

Nome: BANCO DO BRASIL  SA  
CNPJ: 00.000.000/0001-91 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que: 

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com 
exigibilidade suspensa nos termos do  art.  151 da Lei n°  5.172, de 25 de outubro de 1966 - 
Código Tributário Nacional (CTN), ou objeto de decisão judicial que determina sua 
desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e 

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos 
em Divida Ativa da União (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do  art.  151 do CTN, ou 
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Pública em processos de 
execução fiscal, ou objeto de decisão judicial que determina sua desconsideração para fins de 
certificação da regularidade fiscal. 

Conforme disposto nos  arts.  205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão 
negativa. 

Esta certidão é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para 
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se a situação do 
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas 
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do  art.  11 da Lei n° 8212, de 24 de julho de 1991. 

A aceitação desta certidão esta condicionada a verificação de sua autenticidade na  Internet,  nos 
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. 

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°  1.751, de 2/10/2014. 
Emitida as 07:32:21 do dia 29/04/2021 <hora e data de Brasília>. 
Válida até 26/10/2021. 
Código de controle da certidão. 11A3.5B2B.65CC.FEDO 
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 



Consulta Regularidade do Empregador https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/p...  

Imprimir 

CA1XA 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

Certificado de Regularidade 

do FGTS - CRF 

• Inscrição: 00.000.000/0001-91 

Razão 
BANCO DO BRASIL  SA  

Social: 
Endereço: SET  SBS QUADRA 1 SN / ASA SUL /  BRASILIA  / DF /70070-110 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o  Art.  7, 
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa 
acima identificada encontra-se em situação regular perante o Fundo de 
Garantia do Tempo de Servico - FGTS. 

0 presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de quaisquer 
débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, decorrentes 
das obrigações com o FGTS. 

Validade:1 6/04/2021 a 13/08/2021  

Certificação Número: 2021041612022433731122 

Informação obtida em 16/07/202114:54:40 

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificação de autenticidade no  site  da Caixa: 
www.caixa.gov.br  

1 of 1 16/07/2021 14:54 
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PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

CERTIDÃO POSITIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS 
COM EFEITO DE NEGATIVA 

Nome: BANCO DO BRASIL  SA  (MATRIZ E FILIAIS) 
CNPJ: 00.000.000/0001-91 
Certidão 1-0: 22070896/2021 
Expedição: 16/07/2021, As 15:09:13 
Validade: 11/01/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedição. 

Certifica-se que BANCO DO BRASIL  SA  (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no 
CNPJ sob o n9  00.000.000/0001-91, CONSTA do Banco Nacional de 
Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento de obrigações 
estabelecidas no(s) processo(s) abaixo, com débito garantido ou 
exigibilidade suspensa: 
0049300-18.1987.5.01.0006 - TRT 012  Região 
0135900-19.1999.5.01.0007 - TRT 014  Região 
0063000-68.2009.5.01.0013 - TRT 014  Região 
0144300-17.2007.5.01.0015 TRT 012  Região 
0047200-44.1993.5.01.0018 TRT 012  Região 
0007600-54.2009.5.01.0018 TRT 014  Região 
0011247-47.2015.5.01.0018 TRT 012  Regido 
0055600-26.2002.5.01.0020 - TRT 012  Região 
0106300-93.2008.5.01.0020 - TRT 012  Região 
0001308-42.2012.5.01.0020 TRT 012  Região 
0011174-69.2015.5.01.0020 TRT 012  Regido 
0065200-25.1989.5.01.0021 TRT 012  Regido 
0183300-94.1993.5.01.0021 - TRT 012  Regido 
0194200-68.1995.5.01.0021 - TRT 012  Regido 
0084300-72.2003.5.01.0021 TRT 012  Regido 
0169300-91.1990.5.01.0022 TRT 012  Região 
0003100-04.1984.5.01.0023 TRT 012  Regido 
0010076-65.2014.5.01.0026 TRT 012  Regido 
0010902-91.2014.5.01.0026 TRT 012  Região 
0011698-82.2014.5.01.0026 TRT 012  Regido 
0011660-36.2015.5.01.0026 TRT 014  Região 
0101190-17.2016.5.01.0026 TRT 012  Regido 
0133500-05.1995.5.01.0029 TRT 012  Região 
0120300-52.2000.5.01.0029 TRT 012  Regido 
0135000-46.2008.5.01.0031 TRT 012  Regido 
0109800-35.1988.5.01.0032 TRT 012  Regido 
0114600-56.2000.5.01.0042 TRT 012  Regido 

ntividas e sugestôes 
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PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

0085600-64.2007.5.01.0042 - TRT 012  Região 
0144800-02.2007.5.01.0042 - TRT 012  Região 
0134700-51.2008.5.01.0042 - TRT 012  Regido 
0000656-81.2011.5.01.0045 - TRT 012  Regido 
0035900-30.2009.5.01.0049 - TRT 010  Região 
0011208-18.2015.5.01.0061 - TRT 012  Região 
0011301-78.2015.5.01.0061 - TRT 010  Regido 
0096100-71.2008.5.01.0070 - TRT 012  Região 
0140200-16.2005.5.01.0071 - TRT 012  Região 
0088600-72.1998.5.01.0241 - TRT 012  Região 
0218700-71.2005.5.01.0241 - TRT 010  Região 
0195000-10.1998.5.01.0242 - TRT 012  Região 
0263400-50.1997.5.01.0262 - TRT 012  Regido 
0000420-32.2014.5.01.0302 - TRT 012  Região 
0000887-45.2013.5.01.0302 - TRT 012  Região 
0001669-52.2013.5.01.0302 - TRT 012  Regido 
0054700-02.2004.5.01.0302 - TRT 012  Região 
0127300-16.2007.5.01.0302 - TRT 010  Regido 
0010314-69.2015.5.01.0343 - TRT 012  Região 
0010733-89.2015.5.01.0343 - TRT 012  Região 
0011088-02.2015.5.01.0343 - TRT 012  Região 
0011185-02.2015.5.01.0343 - TRT 010  Região 
0011238-80.2015.5.01.0343 - TRT 010  Região 
0011251-79.2015.5.01.0343 - TRT 012  Região 
0011382-54.2015.5.01.0343 - TRT 010  Região 
0011551-41.2015.5.01.0343 - TRT 012  Região 
0100385-83.2016.5.01.0343 - TRT 012  Região 
0166000-05.1990.5.01.0481 - TRT 012  Região 
0000156-67.2014.5.01.0511 - TRT 010  Região 
0111000-56.1992.5.01.0511 - TRT 012  Região 
0029900-33.2003.5.01.0531 - TRT 012  Região 
0058500-12.1993.5.02.0006 - TRT 022  Região 
0195600-78.2008.5.02.0007 - TRT 020  Região 
0025100-15.2009.5.02.0016 - TRT 022  Região 
0000536-64.2012.5.02.0016 - TRT 022  Regido 
0156800-84.2004.5.02.0018 - TRT 022  Região 
0199200-31.1986.5.02.0023 - TRT 022  Região 
0132500-02.1988.5.02.0024 - TRT 022  Regido 
0007200-63.2007.5.02.0024 - TRT 022  Região 
0119500-34.1985.5.02.0025 - TRT 022  Região 
0397800-15.1979.5.02.0032 - TRT 022  Região 
0303400-86.1991.5.02.0032  - TRT 022  Região 

DUvidas e sugestões: endt4tet.jus.br  
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PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

0194600-85.1996.5.02.0032 TRT 022  Regido 
0270500-64.2002.5.02.0032 TRT 022  Regido ** 

0063600-33.2008.5.02.0034 TRT 02° Regido ** 

0197900-29.2008.5.02.0034 TRT 022  Regido 
0120400-79.2007.5.02.0046 TRT 022  Regido 
0001489-35.2012.5.02.0046 TRT 022  Regido 
0139000-27.1993.5.02.0051 TRT 022  Regido 
0167200-58.2004.5.02.0051 TRT 022  Regido 
0224100-22.2008.5.02.0051 TRT 022  Regido 
0044000-84.1999.5.02.0052 TRT 022  Regido 
0191400-52.2006.5.02.0054 TRT 022  Regido 
0252700-60.1993.5.02.0057 TRT 022  Região ** 

0055800-25.1998.5.02.0059 TRT 022  Regido 
0175500-92.1998.5.02.0059 TRT 022  Regido 
0176800-89.1998.5.02.0059 TRT 022  Regido 
0288600-20.2001.5.02.0059 TRT 022  Regido 
0236500-71.2004.5.02.0063 TRT 022  Regido ** 

0000726-17.2011.5.02.0063 TRT 022  Regido * * 

0197400-33.2009.5.02.0064 TRT 022  Região ** 

0090500-02.1995.5.02.0069 TRT 022  Região 
0205300-43.2009.5.02.0072 TRT 022  Regido ** 

0308000-28.1999.5.02.0079 TRT 022  Regido 
0106200-70.2004.5.02.0079 TRT 022  Região 
0538000-74.2006.5.02.0081 TRT 022  Regido 
0030900-48.2008.5.02.0084 TRT 022  Regido 
0001918-10.2011.5.02.0087 TRT 022  Regido ** 

0208200-19.2007.5.02.0088 TRT 022  Regido ** 

0011800-61.2009.5.02.0088 TRT 022  Região ** 

0001011-65.2014.5.02.0431 TRT 022  Regido ** 

0076100-05.1988.5.02.0432 TRT 022  Regido ** 

0088100-82.2003.5.02.0441 TRT 022  Regido ** 

0027900-86.2006.5.02.0447 TRT 022  Região 
1000552-04.2013.5.02.0521 TRT 022  Região 
0000700-77.2005.5.03.0135 TRT 032  Regido 
0116400-67.2006.5.03.0135 TRT 032  Regido 
0004800-30.2003.5.04.0002 TRT 042  Regido 
0021801-26.1997.5.04.0006 TRT 042  Regido 
0128400-07.2002.5.04.0008 TRT 042  Regido 
0047200-95.2004.5.04.0011 TRT 042  Regido 
0040700-71.2008.5.04.0011 TRT 042  Regido 
0112700-35.2009.5.04.0011 TRT 042  Regido 
0001188-76.2011.5.04.0011 TRT 042  Regido 

Duvidas e sugestões: cndUirtst.jus.br  
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PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

0001027-32.2012.5.04.0011 - TRT 042  Regido 
0034500-21.2008.5.04.0020 - TRT 042  Região 
0154900-64.2008.5.04.0020 - TRT 042  Regido 
0064300-60.2009.5.04.0020 - TRT 04g Regido 
0000748-87.2010.5.04.0020 - TRT 042  Regido 
0115300-34.2002.5.04.0024 - TRT 042  Regido 
0077300-15.2009.5.04.0025 - TRT 042  Regido 
0016900-57.2008.5.04.0029 - TRT 042  Região 
0000310-34.2010.5.04.0029 - TRT 042  Regido 
0000802-26.2010.5.04.0029 - TRT 042  Região 
0000193-18.2010.5.04.0102 - TRT 042  Região 
0000740-58.2010.5.04.0102 - TRT 042  Região 
0139100-77.2004.5.04.0103 - TRT 042  Região 
0001100-29.2006.5.04.0103 - TRT 042  Regido 
0121900-15.2008.5.04.0104 - TRT 042  Regido 
0062600-88.2009.5.04.0104 - TRT 042  Regido 
0097700-07.2009.5.04.0104 - TRT 042  Região 
0000975-77.2014.5.04.0104 - TRT 042  Região 
0020198-93.2013.5.04.0122 - TRT 042  Regido 
0010142-75.2012.5.04.0141 - TRT 042  Regido 
0013700-26.1999.5.04.0201 - TRT 042  Regido 
0153001-15.2005.5.04.0221 - TRT 042  Região 
0011571-41.2013.5.04.0271 - TRT 042  Regido 
0133900-54.2004.5.04.0341 - TRT 042  Região 
0000338-06.2010.5.04.0351 - TRT 042  Regido 
0074100-89.2009.5.04.0351 - TRT 042  Região 
0001584-38.2011.5.04.0404 - TRT 042  Regido 
0020833-04.2013.5.04.0404 - TRT 042  Região 
0154500-62.2008.5.04.0404 - TRT 042  Regido 
0164500-58.2007.5.04.0404 - TRT 042  Regido 
0000428-34.2012.5.04.0451 - TRT 042  Regido 
0010100-08.2008.5.04.0451 - TRT 042  Regido 
0101600-24.2009.5.04.0451 - TRT 042  Regido 
0000260-06.2011.5.04.0471 - TRT 042  Regido 
0000350-14.2011.5.04.0471 - TRT 042  Regido 
0000378-79.2011.5.04.0471 - TRT 042  Região 
0000399-21.2012.5.04.0471 - TRT 042  Regido 
0173200-16.2007.5.04.0471 - TRT 042  Regido 
0010135-06.2013.5.04.0511 - TRT 04/ Regido 
0084900-31.2002.5.04.0511 - TRT 042  Regido 
0099900-81.1996.5.04.0511 - TRT 042  Regido 
0149600-66.2009.5.04.0512  - TRT 048  Regido 

Dúvidas e sugestões: cndt*tet.jue.br 
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0083500-78.2004.5.04.0521 - TRT 041  Região 
0015000-20.2005.5.04.0522 - TRT 040  Regido 
0123300-48.2007.5.04.0541 - TRT 041  Região 
0103800-96.2008.5.04.0561 - TRT 042  Região 
0000070-55.2011.5.04.0661 - TRT 042  Regido 
0000692-37.2011.5.04.0661 - TRT 041  Regido 
0109500-83.2004.5.04.0661 - TRT 042  Região 
0000140-69.2011.5.04.0662 - TRT 042  Região 
0000783-61.2010.5.04.0662 - TRT 042  Região 
0001949-31.2010.5.04.0662 - TRT 04° Região 
0015600-09.2005.5.04.0662 - TRT 042  Região 
0031100-13.2008.5.04.0662 - TRT 042  Região 
0037500-43.2008.5.04.0662 - TRT 040  Região 
0037900-57.2008.5.04.0662 - TRT 042  Regido 
0067400-42.2006.5.04.0662 - TRT 041  Regido 
0101300-45.2008.5.04.0662 - TRT 041  Região 
0153200-33.2009.5.04.0662 - TRT 041  Região 
0000468-22.2013.5.04.0664 - TRT 041  Região 
0000529-29.2014.5.04.0701 - TRT 041  Região 
0001411-93.2011.5.04.0701 - TRT 041  Região 
0083600-02.2009.5.04.0701 - TRT 042  Região 
0086600-15.2006.5.04.0701 - TRT 041  Região 
0094300-13.2004.5.04.0701 - TRT 042  Regido 
0028700-57.2008.5.04.0781 - TRT 042  Região 
0031100-44.2008.5.04.0781 - TRT 041  Região 
0201800-19.2009.5.04.0781 - TRT 041  Região 
0020663-28.2014.5.04.0782 - TRT 041  Região 
0001300-77.2005.5.04.0812 - TRT 042  Região 
0257600-75.2005.5.04.0812 - TRT 042  Região 
0000069-75.2011.5.04.0821 - TRT 040  Região 
0000338-51.2010.5.04.0821 - TRT 041  Região 
0026200-92.2008.5.04.0821 - TRT 041  Região 
0027600-03.1998.5.04.0851 - TRT 040  Região 
0134000-24.2007.5.05.0002 - TRT 051  Regido 
0001344-98.2010.5.05.0002 - TRT 052  Regido 
0091600-89.2007.5.05.0003 - TRT 052  Regido 
0094100-28.2007.5.05.0004 - TRT 051  Região 
0124300-18.2007.5.05.0004 - TRT 052  Região 
0131101-66.1992.5.05.0006 - TRT 050  Região 
0139400-75.2005.5.05.0006 - TRT 052  Região 
0044000-63.2007.5.05.0006 - TRT 051  Região 
0091700-35.2007.5.05.0006 - TRT 050  Regido 

Dúvidas e sugestões : cndtciitst jus.br  
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0135200-54.2007.5.05.0006 - TRT 051  Região 
0000905-07.2012.5.05.0006 - TRT 052  Região 
0044400-05.2006.5.05.0009 - TRT 050  Região 
0064400-86.2007.5.05.0010 - TRT 050  Região 
0128400-17.1992.5.05.0012 - TRT 051  Região 
0000363-23.2016.5.05.0014 - TRT 051  Região 
0041100-13.1989.5.05.0015 - TRT 052  Região 
0031400-77.2007.5.05.0016 - TRT 051  Regido 
0060500-43.2008.5.05.0016 - TRT 052  Região 
0000423-58.2014.5.05.0016 - TRT 052  Região 
0000652-12.2014.5.05.0018 - TRT 051  Região 
0055600-42.2007.5.05.0019 - TRT 052  Regido 
0064000-11.2008.5.05.0019 - TRT 052  Regido 
0000176-34.2015.5.05.0019 - TRT 050  Regido 
0161200-98.1997.5.05.0020 - TRT 051  Região 
0107400-09.2007.5.05.0020 - TRT 052  Região 
0001400-14.2009.5.05.0020 - TRT 052  Regido 
0074500-30.2008.5.05.0022 - TRT 052  Regido 
0110000-35.2000.5.05.0024 - TRT 052  Região 
0032700-44.2007.5.05.0026 - TRT 052  Regido 
0149000-86.2007.5.05.0027 - TRT 051  Regido 
0009500-62.2008.5.05.0029 - TRT 051  Região 
0008200-56.2008.5.05.0032 - TRT 05° Região 
0000176-87.2018.5.05.0032 - TRT 051  Região 
0000057-70.2011.5.05.0033 - TRT 052  Regido 
0021900-90.2008.5.05.0035 - TRT 052  Regido 
0098200-56.2009.5.05.0036 - TRT 052  Região 
0000732-58.2010.5.05.0036 - TRT 051  Regido 
0000900-83.2012.5.05.0038 - TRT 051  Regido 
0001517-72.2014.5.05.0038 - TRT 052  Regido 
0010600-22.2008.5.05.0039 - TRT 050  Região 
0060900-85.2008.5.05.0039 - TRT 058  Região 
0158200-63.2006.5.05.0121 - TRT 050  Regido 
0045900-56.2009.5.05.0121 - TRT 051  Região 
0245000-11.1988.5.05.0191 - TRT 050  Regido 
0147900-25.2009.5.05.0222 - TRT 052  Região 
0006400-49.2007.5.05.0251 - TRT 05° Região 
0116200-61.1997.5.05.0251 - TRT 051  Regido 
0001317-40.2017.5.05.0271 - TRT 050  Regido 
0027200-13.2004.5.05.0281 - TRT 050  Região 
0000338-91.2012.5.05.0291 - TRT 051  Regido 
0000374-36.2012.5.05.0291  - TRT 052  Região 

Dúvidas e sugestas: cndt4tst.jus.br  
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0000633-65.2011.5.05.0291 - TRT 05° Regido 
0023500-52.2007.5.05.0401 - TRT 05° Região 
0045400-23.2009.5.05.0401 - TRT 05° Regido 
0051600-17.2007.5.05.0401 TRT 05° Região 
0000089-65.2017.5.05.0421 TRT 05° Regido 
0000090-50.2017.5.05.0421 - TRT 05° Região 
0000697-68.2014.5.05.0421 - TRT 058  Região 
0001109-33.2013.5.05.0421 - TRT 058  Região 
0001765-53.2014.5.05.0421 TRT 05° Regido 
0111600-94.2007.5.05.0461 TRT 05° Região 
0001002-65.2010.5.05.0462 TRT 05° Região 
0159500-80.2001.5.05.0462 TRT 05° Região 
0000625-18.2015.5.05.0463 TRT 05° Região 
0000773-92.2016.5.05.0463 TRT 05° Região 
0000949-71.2016.5.05.0463 TRT 05° Regido 
0001037-46.2015.5.05.0463 TRT 05° Regido 
0001231-80.2014.5.05.0463 - TRT 05° Regido 
0046100-56.1999.5.05.0463 - TRT 05° Regido 
0060600-35.1996.5.05.0463 TRT 05° Regido 
0064700-23.2002.5.05.0463 TRT 05° Regido 
0108900-47.2004.5.05.0463 TRT 05° Regido 
0174900-92.2005.5.05.0463 TRT 05° Regido 
0083100-93.2005.5.05.0491 - TRT 05° Regido 
0106800-64.2006.5.05.0491 - TRT 058  Região 
0041000-62.2001.5.05.0492 TRT 05° Região 
0000775-54.2012.5.05.0511 TRT 05° Região 
0000777-24.2012.5.05.0511 TRT 05° Regido 
0001111-58.2012.5.05.0511 TRT 05° Regido 
0005700-11.2003.5.05.0511 TRT 05° Região 
0018300-54.2009.5.05.0511 TRT 05° Regido 
0038200-04.2001.5.05.0511 TRT 05° Região 
0052500-68.2001.5.05.0511 TRT 05° Região 
0104600-68.1999.5.05.0511 TRT 05° Regido 
0144000-84.2002.5.05.0511 - TRT 05° Região 
0174701-38.1996.5.05.0511 - TRT 05° Regido 
0208800-92.2000.5.05.0511 TRT 05° Regido 
0241200-33.1998.5.05.0511 TRT 058  Região 
0056400-63.2000.5.05.0521 TRT 05° Regido 
0105900-29.2004.5.05.0531 TRT 05° Região 
0279300-45.2008.5.05.0531 TRT 05° Regido 
0000180-27.2015.5.05.0551 - TRT 05° Regido 
0000296-33.2015.5.05.0551 - TRT 05°  Regido 

Duvidas e sugestães: cndt4tst.jus.br  
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0000298-03.2015.5.05.0551 - TRT 052  Regido 
0001435-54.2014.5.05.0551 - TRT 052  Região 
0001524-14.2013.5.05.0551 - TRT 052  Regido 
0002018-73.2013.5.05.0551 - TRT 052  Regido 
0121900-39.2007.5.05.0551 - TRT 052  Região 
0126400-56.2004.5.05.0551 - TRT 052  Região 
0000137-26.2016.5.05.0561 - TRT 05° Região 
0000154-62.2016.5.05.0561 - TRT 052  Regido 
0000278-45.2016.5.05.0561 - TRT 052  Região 
0198900-51.2008.5.05.0561 - TRT 052  Região 
0000136-15.2015.5.05.0581 - TRT 050  Regido 
0001147-16.2014.5.05.0581 - TRT 050  Regido 
0058700-07.2003.5.05.0581 - TRT 052  Região 
0059700-47.2000.5.05.0581 - TRT 052  Regido 
0091200-92.2004.5.05.0581 - TRT 05° Regido 
0113100-96.2008.5.05.0612 - TRT 052  Região 
0080800-35.2000.5.05.0621 - TRT 052  Regido 
0000452-14.2011.5.05.0631 - TRT 052  Região 
0045900-93.2000.5.05.0631 - TRT 05° Região 
0099100-93.2004.5.06.0001 - TRT 062  Regido 
0150000-06.2006.5.06.0003 - TRT 060  Região 
0051400-13.2007.5.06.0003 - TRT 060  Região 
0095100-68.2009.5.06.0003 - TRT 062  Região 
0000224-87.2010.5.06.0003 - TRT 060  Região 
0001634-83.2010.5.06.0003 - TRT 060  Regido 
0000386-48.2011.5.06.0003 - TRT 062  Região 
0000818-33.2012.5.06.0003 - TRT 062  Região 
0001181-20.2012.5.06.0003 - TRT 06° Região 
0057200-05.1996.5.06.0004 - TRT 062  Região 
9401200-45.2002.5.06.0005 - TRT 062  Região 
0108000-54.1998.5.06.0008 - TRT 062  Região 
0001313-27.2010.5.06.0010 - TRT 062  Regido 
0001526-96.2011.5.06.0010 - TRT 062  Região 
0001493-72.2012.5.06.0010 - TRT 062  Região 
0079800-42.2009.5.06.0011 - TRT 062  Região 
9372100-24.2002.5.06.0012 - TRT 06' Região 
0155100-48.2002.5.06.0013 - TRT 062  Região 
9515900-07.2002.5.06.0014 - TRT 062  Região 
0001615-41.2010.5.06.0015 - TRT 062  Região 
0001859-96.2012.5.06.0015 - TRT 062  Regido 
0000061-66.2013.5.06.0015 - TRT 060  Região 
0000665-27.2013.5.06.0015  - TRT 06/  Regido 

Dúvidas e sugestões: crult.Otst.jus.br  
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0000216-68.2010.5.06.0017 TRT 061  Regido 
0001586-06.2015.5.06.0018 TRT 062  Região 
0000389-52.2011.5.06.0019 TRT 061  Região 
0098900-49.2006.5.06.0023 TRT 061  Região 
0088600-57.2008.5.06.0023 TRT 061  Regido 
0000624-82.2011.5.06.0192 TRT 061  Região 
0000102-23.2014.5.06.0201 TRT 061  Região 
0009100-80.1997.5.06.0231 TRT 061  Região 
9717600-62.2002.5.06.0231 TRT 061  Região ** 

0035500-87.2008.5.06.0412 TRT 062  Região 
0140400-27.1989.5.07.0003 TRT 072  Região 
2166500-95.2007.5.09.0003 TRT 091  Regido 
0801800-08.2004.5.09.0004 TRT 091  Região 
1565000-40.2007.5.09.0004 TRT 091  Região 
2051100-61.2006.5.09.0005 TRT 091  Região 
1247000-06.2000.5.09.0006 TRT 092  Regido ** 

2222600-37.2002.5.09.0006 TRT 092  Região 
1571600-76.2004.5.09.0006 TRT 091  Região 
1429700-68.2005.5.09.0007 TRT 092  Região 
0002157-35.2006.5.09.0009 TRT 09/ Regido 
9951000-41.2006.5.09.0011 TRT 092  Região 
3855600-68.2007.5.09.0011 TRT 092  Região 
0002204-32.2008.5.09.0011 TRT 091  Região 
1875300-93.2009.5.09.0011 TRT 092  Região 
0000965-22.2010.5.09.0011 TRT 092  Região 
0001533-04.2011.5.09.0011 TRT 092  Região 
0379300-17.2003.5.09.0014 TRT 092  Região 
0574700-95.2005.5.09.0014 TRT 091  Região 
0000044-54.2010.5.09.0014 TRT 09/ Região 
0000178-81.2010.5.09.0014 TRT 091  Região 
0001633-81.2010.5.09.0014 TRT 091  Região 
0001571-36.2013.5.09.0014 TRT 091  Regido 
0584900-24.2006.5.09.0016 TRT 092  Região 
0588900-67.2006.5.09.0016 TRT 092  Região 
0000641-14.2010.5.09.0017 TRT 09/ Região 
0000754-60.2013.5.09.0017 TRT 091  Região 
0296400-91.2005.5.09.0018 TRT 092  Região 
0000424-65.2010.5.09.0018 TRT 092  Região 
0000780-57.2010.5.09.0019 TRT 092  Região 
0271900-83.2004.5.09.0021 TRT 092  Região 
0165200-53.1999.5.09.0023 TRT 091  Região 
0016300-21.2005.5.09.0023 TRT 092  Região 

Duvidas e sugestões: cndt4tst .jus.br 
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0025400-92.2008.5.09.0023 TRT 092  Regido 
0161000-51.2009.5.09.0023 TRT 092  Regido 
0256200-85.2009.5.09.0023 TRT 09/ Regido 
0001252-12.2011.5.09.0023 TRT 092  Regido 
0000794-58.2012.5.09.0023 - TRT 092  Regido 
0001300-34.2012.5.09.0023 - TRT 092  Regido 
0000323-03.2016.5.09.0023 TRT 092  Região 
0098100-41.2000.5.09.0025 TRT 092  Regido 
0000979-87.2012.5.09.0026 TRT 092  Regido 
1022600-27.2006.5.09.0029 TRT 092  Regido 
2100100-84.2008.5.09.0029 TRT 092  Região 
0068800-26.2005.5.09.0068 - TRT 092  Regido 
0094200-25.2008.5.09.0072 - TRT 092  Região 
0000026-82.2012.5.09.0072 TRT 092  Regido 
0069100-46.2000.5.09.0073 TRT 09/ Região 
0012700-41.1989.5.09.0091 TRT 092  Regido 
0050800-26.1993.5.09.0091 TRT 092  Regido 
0014200-25.2001.5.09.0091 TRT 092  Regido 
0041600-33.2009.5.09.0091 TRT 092  Regido 
0002034-72.2012.5.09.0091 TRT 092  Região 
0092800-72.1992.5.09.0092 TRT 092  Região 
0203000-24.2007.5.09.0092 TRT 092  Região 
0029300-09.2004.5.09.0093 TRT 092  Regido 
0038200-10.2006.5.09.0093 TRT 092  Regido 
0147600-51.2009.5.09.0093 TRT 092  Regido 
0002203-24.2010.5.09.0093 TRT 092  Região 
0001834-59.2012.5.09.0093 TRT 092  Regido 
0016700-73.2006.5.09.0096 TRT 092  Região 
0000251-30.2012.5.09.0096 TRT 091  Regido 
0000673-68.2013.5.09.0096 TRT 092  Regido 
0000085-26.2011.5.09.0195 TRT 092  Regido 
0001630-32.2011.5.09.0325 TRT 092  Regido 
0001865-28.2013.5.09.0325 TRT 092  Regido 
0000537-13.2015.5.09.0513 TRT 092  Região 
0032600-09.2006.5.09.0513 TRT 092  Região 
2720600-33.2007.5.09.0652 TRT 092  Regido 
0123500-98.2009.5.09.0653 - TRT 092  Regido 
0145800-66.2000.5.09.0654 - TRT 092  Regido 
0172700-86.2005.5.09.0662 TRT 092  Regido 
0209000-08.2009.5.09.0662 TRT 092  Regido 
0283000-47.2007.5.09.0662 TRT 09/ Regido 
0439800-06.2007.5.09.0662  TRT 092  Regido 

Dúvidas e sugestejes: cndt4tst.jus.br  
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0001862-39.2007.5.09.0663 TRT 092  Região 
0424500-66.2005.5.09.0664 TRT 092  Regido 
0001150-33.2013.5.09.0665 TRT 090  Regido 
0026100-24.2004.5.09.0665 TRT 090  Região 
0037900-06.2005.5.09.0668 TRT 090  Regido 
0046400-61.2005.5.09.0668 TRT 092  Regido 
0000433-14.2010.5.09.0669 TRT 090  Regido 
0000143-88.2013.5.09.0670 TRT 090  Regido 
0159600-32.2008.5.09.0671 TRT 092  Regido 
9950400-74.2006.5.09.0672 TRT 090  Regido 
0429400-53.2006.5.09.0892 TRT 092  Regido 
0001509-18.2012.5.10.0009 TRT 100  Região * 
0097200-55.2009.5.10.0012 TRT 102  Região 
0101000-91.2009.5.10.0012 TRT 102  Regido 
0111700-29.2009.5.10.0012 TRT 102  Regido 
0122500-19.2009.5.10.0012 TRT 101  Regido 
0001616-24.2010.5.10.0012 TRT 100  Regido 
0001407-21.2011.5.10.0012 TRT 100  Regido 
0001410-73.2011.5.10.0012 TRT 100  Regido 
0001709-16.2012.5.10.0012 TRT 102  Regido 
0001725-67.2012.5.10.0012 TRT 10° Região 
0002064-26.2012.5.10.0012 TRT 100  Regido 
0001167-27.2014.5.10.0012 TRT 102  Região 
0001205-39.2014.5.10.0012 TRT 102  Região 
0001750-12.2014.5.10.0012 TRT 100  Regido 
0000568-66.2011.5.10.0021 TRT 100  Regido 
0000060-86.2012.5.10.0021 TRT 10° Regido 
0052900-17.2005.5.12.0004 TRT 122  Região ** 

0265000-83.2006.5.12.0004 TRT 120  Regido 
0192900-41.2008.5.12.0011 TRT 122  Regido 
0410300-12.2007.5.12.0014 TRT 122  Regido 
0494500-76.2003.5.12.0018 TRT 120  Regido 
0329000-84.2005.5.12.0018 TRT 120  Regido 
0043300-80.2003.5.12.0023 TRT 120  Regido 
0087500-61.2006.5.12.0026 TRT 122  Regido 
0208700-57.2005.5.12.0030 TRT 122  Regido 
0605300-62.2008.5.12.0030 TRT 122  Regido 
0588900-36.2009.5.12.0030 TRT 122  Regido 
0636600-08.2009.5.12.0030 TRT 122  Regido 
0233400-65.2003.5.12.0031 TRT 122  Regido 
0035300-93.2005.5.12.0032 TRT 12° Regido 
0393400-26.2009.5.12.0032 TRT 120  Regido 

Dividas e sugestões: endtOtst.jus.br  
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0000982-37.2012.5.12.0033 - TRT 120  Região 
0005661-14.2011.5.12.0034 - TRT 120  Região 
0374100-69.2009.5.12.0035 - TRT 122  Região 
0000089-63.2014.5.12.0037 - TRT 12/ Regido 
0060600-92.2003.5.12.0043 - TRT 120  Região 
0002400-20.2007.5.12.0054 - TRT 120  Região 
0000061-90.2017.5.13.0028 - TRT 130  Regido 
0000460-19.2017.5.13.0029 - TRT 130  Regido 
0001557-54.2017.5.13.0029 - TRT 132  Regido 
0149700-63.2004.5.15.0003 - TRT 152  Região 
0083100-57.2004.5.15.0004 - TRT 152  Região * * 

0120400-53.2004.5.15.0004 - TRT 150  Regido 
0069400-40.2006.5.15.0005 - TRT 152  Região 
0208400-86.2005.5.15.0006 - TRT 152  Regido 
0131900-92.1990.5.15.0009 - TRT 15/ Região 
0026600-29.1999.5.15.0009 - TRT 150  Região 
0146100-13.2004.5.15.0010 - TRT 152  Região 
0151100-54.2005.5.15.0011 - TRT 150  Região 
0184000-90.2005.5.15.0011 - TRT 152  Região 
0194200-59.2005.5.15.0011 - TRT 150  Região 
0235000-27.2008.5.15.0011 - TRT 152  Regido 
0299200-43.2008.5.15.0011 - TRT 152  Região 
0001981-09.2011.5.15.0011 - TRT 152  Região 
0165900-06.1990.5.15.0014 - TRT 150  Regido ** 

0198400-18.1996.5.15.0014 - TRT 150  Regido ** 

0156500-16.2000.5.15.0014 - TRT 150  Regido * * 

0181800-38.2004.5.15.0014 - TRT 150  Regido * * 

0133100-28.2004.5.15.0015 - TRT 152  Região 
0089600-75.1982.5.15.0016 - TRT 15° Regido 
0070600-45.1989.5.15.0016 - TRT 150  Regido 
0118300-75.1993.5.15.0016 - TRT 150  Regido 
0001616-37.2011.5.15.0016 - TRT 151  Regido 
0175800-13.2004.5.15.0017 - TRT 150  Região 
0115600-35.2007.5.15.0017 - TRT 15° Região 
0185800-33.2008.5.15.0017 - TRT 150  Regido 
0001725-02.2012.5.15.0021 - TRT 15° Região 
0023400-56.2005.5.15.0024 - TRT 150  Regido 
0150300-79.2008.5.15.0024 - TRT 150  Região 
0111000-76.2009.5.15.0024 - TRT 150  Região 
0000299-77.2011.5.15.0024 - TRT 150  Regido ** 

0000595-31.2013.5.15.0024 - TRT 150  Região ** 

0000800-88.2012.5.15.0026 - TRT 150  Regido 

Duvidas e sugestões: cndtiPtst.jus.br  
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0000716-55.2010.5.15.0027 TRT 152  Regido 
0155700-56.2008.5.15.0030 TRT 152  Regido 
0099800-79.2008.5.15.0033 TRT 152  Regido 
0121000-45.2008.5.15.0033 TRT 152  Regido 
0124900-36.2008.5.15.0033 TRT 152  Região 
0048800-06.2009.5.15.0033 TRT 152  Regido ** 

0044200-66.1991.5.15.0034 TRT 152  Regido 
0142200-89.2005.5.15.0041 TRT 152  Regido 
0001300-80.2010.5.15.0041 TRT 152  Região 
0163300-97.2005.5.15.0042 TRT 152  Região 
0170000-89.2005.5.15.0042 TRT 15' Regido 
0088000-25.1988.5.15.0043 TRT 152  Regido 
0129200-79.2006.5.15.0043 TRT 152  Regido 
0000002-73.2012.5.15.0044 TRT 152  Regido 
0000397-65.2012.5.15.0044 TRT 152  Regido 
0231800-53.1998.5.15.0046 TRT 152  Regido 
0187400-79.1997.5.15.0048 TRT 152  Região ** 

0124000-25.1996.5.15.0049 TRT 152  Regido 
0158400-94.1998.5.15.0049 TRT 152  Regido 
0277100-20.1998.5.15.0052 TRT 15° Regido ** 

0131400-66.2005.5.15.0052 TRT 150  Regido 
0000549-60.2010.5.15.0052 TRT 150  Regido 
0070800-69.2002.5.15.0057 TRT 150  Regido 
0072100-66.2002.5.15.0057 TRT 15/ Regido 
0072200-21.2002.5.15.0057 TRT 151  Regido 
0075800-50.2002.5.15.0057 TRT 15° Regido 
0106800-26.2006.5.15.0058 TRT 150  Regido 
0023300-57.2009.5.15.0058 TRT 150  Regido 
0000341-24.2011.5.15.0058 TRT 150  Região 
0011140-87.2015.5.15.0058 TRT 150  Regido 
0022000-51.2009.5.15.0061 TRT 151  Regido 
0256600-34.1997.5.15.0062 TRT 151  Regido 
0077300-31.2005.5.15.0063 TRT 150  Regido 
0029200-67.1990.5.15.0064 TRT 15° Regido 
0108400-89.2005.5.15.0067 TRT 150  Regido ** 

0000627-35.2012.5.15.0068 TRT 150  Regido 
0000824-43.2010.5.15.0073 TRT 150  Regido 
0117200-45.2006.5.15.0076 TRT 150  Regido 
0001108-33.2010.5.15.0079 TRT 150  Regido 
0000217-75.2011.5.15.0079 TRT 150  Região 
0000792-15.2013.5.15.0079 TRT 150  Região 
0000139-76.2014.5.15.0079 TRT 150  Regido 

Dúvidas e sugestões: endt4tst.jus.br  



Certidâo n2  22070896/2021. Página 14 de 17 

PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

0011677-20.2015.5.15.0079 - TRT 152  Regido 
0011765-24.2016.5.15.0079 - TRT 150  Regido 
0000626-82.2010.5.15.0080 - TRT 152  Região 
0002179-27.2011.5.15.0082 - TRT 151  Regido 
0001934-45.2013.5.15.0082 - TRT 152  Regido 
0069100-38.2006.5.15.0083 - TRT 150  Região 
0078500-23.2004.5.15.0091 - TRT 152  Regido 
0087300-69.2006.5.15.0091 - TRT 150  Região 
0157300-60.2007.5.15.0091 - TRT 150  Regido 
0081800-51.2008.5.15.0091 - TRT 152  Regido 
0165800-74.2005.5.15.0095 - TRT 150  Região 
0160600-75.2008.5.15.0097 - TRT 152  Regido 
0010544-17.2014.5.15.0098 - TRT 152  Regido 
0146500-42.2004.5.15.0102 - TRT 152  Regido 
0067300-77.2004.5.15.0104 - TRT 150  Regido 
0054300-73.2005.5.15.0104 - TRT 150  Regido 
0063700-14.2005.5.15.0104 - TRT 152  Regido 
0006000-46.2006.5.15.0104 - TRT 150  Regido 
0012400-42.2007.5.15.0104 - TRT 150  Regido ** 

0112200-09.2008.5.15.0104 - TRT 158  Regido 
0077200-11.2009.5.15.0104 - TRT 15° Regido 
0125500-04.2009.5.15.0104 - TRT 152  Região 
0127900-88.2009.5.15.0104 - TRT 152  Regido 
0001313-84.2010.5.15.0104 - TRT 150  Regido 
0000317-18.2012.5.15.0104 - TRT 152  Regido 
0001769-29.2013.5.15.0104 - TRT 152  Regido 
0080700-50.2007.5.15.0106 - TRT 150  Regido 
0001473-98.2013.5.15.0106 - TRT 152  Regido 
0210800-16.2009.5.15.0109 - TRT 152  Regido 
0079700-32.2009.5.15.0110 - TRT 150  Regido 
0112200-54.2009.5.15.0110 - TRT 152  Regido 
0087700-28.2003.5.15.0111 - TRT 15° Regido 
0095300-95.2006.5.15.0111 - TRT 150  Região 
0010200-41.2007.5.15.0111 - TRT 150  Regido 
0089400-94.2007.5.15.0112 - TRT 15/ Regido 
0093500-54.2005.5.15.0115 - TRT 150  Regido 
0000957-56.2010.5.15.0115 - TRT 151  Regido 
0225800-66.2008.5.15.0117 - TRT 152  Regido 
0000125-80.2011.5.15.0117 - TRT 150  Regido 
0079700-91.1998.5.15.0118 - TRT 150  Regido ** 

0124100-04.2009.5.15.0120 - TRT 152  Regido ** 

0166700-84.2007.5.15.0128 - TRT 150  Regido 

Dilvidas e sugestems: cndtetst.jus.br  
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0027500-25.2008.5.15.0129 - TRT 152  Região 
0054300-95.2005.5.15.0129 - TRT 152  Regido 
0131900-49.2006.5.15.0133 - TRT 151  Região 
0345000-24.2005.5.15.0133 - TRT 152  Região 
0213200-64.2005.5.15.0134 - TRT 150  Região 
0870500-11.2005.5.15.0141 - TRT 152  Região 
0164900-70.2007.5.15.0144 - TRT 152  Região 
0000753-19.2010.5.15.0145 - TRT 152  Região 
0012173-45.2015.5.15.0145 - TRT 150  Região 
0012245-32.2015.5.15.0145 - TRT 15/ Região 
0033300-20.2007.5.15.0145 - TRT 151  Regido 
0097200-06.2009.5.15.0145 - TRT 152  Região 
0103100-04.2008.5.15.0145 - TRT 152  Região 
0113700-84.2008.5.15.0145 - TRT 152  Região 
0135000-05.2008.5.15.0145 - TRT 150  Região 
0001423-20.2011.5.15.0146 - TRT 152  Região 
0256400-93.2007.5.15.0153 - TRT 152  Regido 
0526300-19.2006.5.15.0153 - TRT 152  Região 
0012400-17.2009.5.17.0007 - TRT 172  Região 
0011432-69.2013.5.18.0281 - TRT 181  Região 
0058900-23.2000.5.19.0001 - TRT 190  Regido 
0147100-19.2008.5.19.0003 - TRT 192  Região 
0121700-66.2009.5.19.0003 - TRT 192  Região 
0122500-94.2009.5.19.0003 - TRT 192  Região 
0161000-36.2003.5.19.0006 - TRT 191  Região 
0071600-72.2005.5.19.0060 - TRT 191  Região 
0057400-45.2007.5.20.0001 - TRT 201  Região 
0032200-04.2005.5.20.0002 - TRT 202  Região 
0035700-78.2005.5.20.0002 - TRT 201  Região 
0038300-72.2005.5.20.0002 - TRT 200  Região 
0190700-03.2007.5.20.0002 - TRT 202  Região 
0131500-14.1997.5.20.0003 - TRT 202  Regido 
0033600-50.2005.5.20.0003 - TRT 201  Região 
0034000-64.2005.5.20.0003 - TRT 201  Região 
0037700-48.2005.5.20.0003 - TRT 202  Região 
0150400-30.2006.5.20.0003 - TRT 200  Região 
0130085-46.2004.5.20.0004 - TRT 202  Região 
0006700-24.2005.5.20.0005 - TRT 200  Região 
0038200-11.2005.5.20.0005 - TRT 202  Regido 
0042000-47.2005.5.20.0005 - TRT 201  Região 
0023900-10.2006.5.20.0005 - TRT 202  Região 
0107700-96.2007.5.20.0005 - TRT 202  Região 

Duvidas e sugestães: cndtrktst.jus.br  

e  
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0001786-33.2013.5.20.0005 - TRT 201  Regido * 
0001787-18.2013.5.20.0005 - TRT 200  Regido * 
0001788-03.2013.5.20.0005 - TRT 201  Regido * 
0001804-54.2013.5.20.0005 - TRT 200  Regido * 
0001805-39.2013.5.20.0005 - TRT 200  Regido * 
0001806-24.2013.5.20.0005 - TRT 200  Região * 
0001807-09.2013.5.20.0005 - TRT 200  Regido * 
0001808-91.2013.5.20.0005 - TRT 202  Regido * 
0001810-61.2013.5.20.0005 - TRT 20° Regido * 
0001816-68.2013.5.20.0005 - TRT 200  Região * 
0001818-38.2013.5.20.0005 - TRT 200  Regido * 
0001828-82.2013.5.20.0005 - TRT 201  Regido * 
0001829-67.2013.5.20.0005 - TRT 20* Regido * 
0001868-64.2013.5.20.0005 - TRT 201  Regido * 
0002040-06.2013.5.20.0005 - TRT 200  Regido * 
0002054-87.2013.5.20.0005 - TRT 200  Regido * 
0002063-49.2013.5.20.0005 - TRT 200  Regido * 
0002080-85.2013.5.20.0005 - TRT 208  Região * 
0000588-24.2014.5.20.0005 - TRT 20° Região * 
0051100-52.2007.5.20.0006 - TRT 200  Regido * 
0098400-73.2008.5.20.0006 - TRT 200  Regido ** 
0177900-73.2008.5.21.0003 - TRT 210  Região * 
0101200-73.2006.5.21.0020 - TRT 211  Regido * 
0024200-09.1997.5.21.0021 - TRT 210  Regido * 
0001081-55.2011.5.22.0003 - TRT 221  Regido * 
0017000-75.2007.5.24.0001 - TRT 240  Regido * 
0016700-10.2007.5.24.0003 - TRT 241  Regido ** 
0000639-66.2010.5.24.0004 - TRT 241  Região * 
0001552-45.2010.5.24.0005 - TRT 242  Regido * 
0000301-84.2013.5.24.0005 - TRT 240  Região * 
0001393-97.2013.5.24.0005 - TRT 241  Região * 
* Débito garantido por depósito, bloqueio de numerário ou penhora 
de bens suficientes. 
** Débito com exigibilidade suspensa. 
Total de processos: 646. 
Certidão emitida com base no  art.  642-A da Consolidação das Leis do 
Trabalho, acrescentado pela Lei 1-0 12.440, de 7 de julho de 2011, e 
na Resolução Administrativa ng 1470/2011 do Tribunal Superior do 
Trabalho, de 24 de agosto de 2011. 
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias 
anteriores A data da sua expedição. 

Duvidas e sugestes: mdtatst.jus.br  
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No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação 
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais. 
A aceitação desta certidão condiciona-se A verificação de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na  
Internet  (http://www.tst.jus.br). 
Certidão emitida gratuitamente. 

INFORMAÇÃO IMPORTANTE 
A Certidão Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos 
da negativa  (art.  642-A, § 2°, da Consolidação das Leis do 
Trabalho), atesta a existência de registro do CPF ou do CNPJ da 
pessoa sobre quem versa a certidão no Banco Nacional de Devedores 
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou 
garantidos por depósito, bloqueio de numerário ou penhora de bens 
suficientes. 

Dúvidas e sugestões: cndtetst.jus.br  



CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO 

1)( 

Certidão negativa correcional (CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM) 

Consultado: BANCO DO BRASIL  SA  

CPF/CNPJ: 00.000.000/0001-91 

Certifica-se que, em consulta aos cadastros CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM mantidos pela Corregedoria-

Geral da Unido, NÃO CONSTAM registros de penalidades vigentes relativas ao CNPJ/CPF consultado. 

Destaca-se que, nos termos da legislação vigente, os referidos cadastros consolidam informações prestadas pelos entes 
públicos, de todos os Poderes e esferas de governo. 

0 Sistema CGU-PJ consolida os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilização de entes 
privados no Poder Executivo Federal. 

O Cadastro Nacional de Empresas Inidõneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relação de empresas e pessoas físicas que 
sofreram sanções que implicaram a restrição de participar de licitações ou de celebrar contratos com a Administração 
Pública. 

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (('NEP) apresenta a relação de empresas que sofreram qualquer das punições 
previstas na Lei n°12.846/2013 (Lei Anticorrupção). 

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) apresenta a relação de entidades privadas sem 
fins lucrativos que estão impedidas de celebrar novos convênios, contratos de repasse ou termos de parceria com a 
Administração Pública Federal, em função de irregularidades não resolvidas em convênios, contratos de repasse ou termos 
de parceria firmados anteriormente. 

Certidão emitida As 16:54:25 do dia 20/07/2021 ,com validade até o dia 19/08/2021.  

Link  para consulta da verificação da certidão https://certidoes.cgu.gov.br/ 

Código de controle da certidão: tZBD2YXKAh6qqpbPqaQp 

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 
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Cadastro de restrições ao direito de contratar c... https://servicosAce.pr.gov.britceprimunicipal/a...  

Consulta de Impedidos de licitar  

CNN:  00000000000191 

NENHUM ITEM ENCONTRADO! 

O 

1 of 1 20/07/2021 16:56 



Cadastro Nacional de Condenações Civeis por A... https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/cons.ik,  

Diminuir letra A- I Aumentar letra A+ I Tamanho normal da letra A  I Alto Contraste 

Cadastro Nacional de Condenações Civeis por 2 2  
Ato de Improbidade Administrativa e 
Inelegibilidade 

Conselho Nacional de Justiça - CNJ Visitante Sair 

Consulta de Pessoa(s) 

Alta: 

Tipo pessoa: 

CPF/CNPJ: 

Nome da Pessoa: 

Não sou um robe  
reCAPTCHA 

Privacidade - Termos 

lipsquisar Gerar Certidão Negativa 

Nome Pessoa 

Nenhum Requerido encontrado. 

CPF/CNPJ NO m. Processo 

Cadastro Nacional de Condenações Cíveis por Ato de Improbidade Administrativa e InelegibilidadeL 

1 of 1 20/07/202116:58 

[ .:Todos(as):. 

C) Ambos C) Jurídica QFísica 

00000000000191 ,1  (Este campo só deve conter números) 
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Ministério da Indústria, Comércio Exterior e Serviços 
Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa 

, Departamento de Registro Empresarial e Integração  

—.....• 

N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)  

eo 
NIRE (da sede ou lilial, quando a 
sede  tor  em outra UF) 

53300000638 

Código da Natureza 
Jurídica 

2038 

N. de Matricula do Agente 
Auxiliar do Comércio 

1 - REQUERIMENTO 

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Serviços do Distrito Federal 

Nome: BANCO DO BRASIL S.A 

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) 

requer a V.S° o deferimento do seguinte ato: 

Ill 
N9  DE CÓDIGO CÓDIGO DO 
VIAS DO ATO EVENTO OTDE DESCRIÇÃO DO ATO/EVENTO 

N9  

IMI  

FCN/REMP 

DFE2 
MIEN  

00103491 
Ill 

1 I 019 ESTATUTO SOCIAL 

BRASILIA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio: 

II Local Nome: 

Assinatura: 

9 Junho 2021 Telefone de Contato: 

Data 

2 - USO DA JUNTA COMERCIAL 

DECISÃO SINGULAR DECISÃO COLEGIADA 

Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s): 

SIM SIM Processo em Ordem 
A decisão 

/ / 
Data 

NÃO / / NÃO_/_/   _ Responsável 
Data Responsável Data Responsável 

DECISÃO SINGULAR 
2. Exigência 31  Exigência 4° Exigência 5° Exigência 

Processo em exigência. (Vide despacho em folha anexa) 

rocesso deferido. Publique-se e arquive-se. 

Processo indeferido. Publique-se. 

/ / 
Data Responsável 

DECISÃO COLEGIADA 24  Exigência 3. Exigência 4° Exigência 5. Exigência 
Processo em exigência. (Vide despacho em folha anexa) 

Processo deferido. Publique-se e arquive-se. 

Processo indeferido. Publique-se. 

/ / 
Data Vogal Vogal Vogal 

Presidente da Turma  

OBSERVAÇÕES 

11°1 
 Junta Comercial, Industrial e Serviços do Distrito Federal 
Certifico registro sob o n° 1696287 em 10/06/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo 0FE2100103491 - 

...- '09/06/2021. Autenticação: D3F4C839F7E1BAF7F4A5E1FEDE198EF267555F0. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretário-Geral. Para validar este 
documento, acesse http://jucis.df.gov.br  e informe n° do protocolo 21/078.202-1 e o código de segurança vtC6 Esta cópia foi autenticada 
digitalmente e assinada em 10/06/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretário-Geral. 
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVIÇOS DO 
DISTRITO FEDERAL 

Registro Digital 

Capa de Processo 

Identificação do Processo 
Número do Protocolo Número do Processo Módulo Integrador Data 

21/078.202-1 DFE2100103491 09/06/2021 

Identificação do(s) Assinante(s) 
CPF Nome Data Assinatura 

768.660.926-04 LUIZ GUILHERME DE OLIVEIRA PROCOPIO 09/06/2021 

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do g ub 

Selo Ouro - Certificado Digital 

Junta Comercial, Industrial e Serviços do Distrito Federal 
Certifico registro sob o n° 1696287 em 10/06/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo 0FE2100103491 - 
09/06/2021. Autenticação: D3F4C839F7E1BAF7F4A5E1FE0E198EF267555F0. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este 
documento, acesse http://jucis.df.gov.br  e informe n° do protocolo 21/078.202-1 e o código de segurança vtC6 Esta copia foi autenticada 
digitalmente e assinada em 10/06/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretário-Geral. 
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BANCO CENTRAL DO BRASIL 

Oficio 12336/2021-BCB/Deorf/Difin 
PE 184950 Brasilia,  1° de junho  dc  2021. 

z Ao 
Banco do Brasil S.A. 
SAUN Quadra 5, Lote B, Edifício Banco do Brasil, Torre Norte, 16° Andar 
70040-912  Brasilia  - DF 

A/C do Sr. Francisco Augusto Lassalvia - Diretor 

Assunto: Comunicação de deferimento de pleito -  Incorporação 

gik a I. 
Prezado Senhor, 

Comunicamos que o Banco Central do Brasil, por despacho de 28 de maio de 2021, a. publicado no Diário Oficial desta data, aprovou os assuntos a seguir especificados, conforme 
deliberado na Assembleia Geral Extraordinária 9 de dezembro de 2020: 

a) incorporação da Besc-Distribuidora de Títulos e Valores Mobiliários S.A. (Bescval), mediante 
versão da totalidade de seu patrimônio e consequente extinção, sucedendo-lhe o Banco do 
Brasil S.A., sociedade incorporadora, em todos os direitos e obrigações; 

b) consequente cancelamento da autorização para funcionamento da sociedade incorporada; 

c) aumento de capital do Banco do Brasil S.A. de R$90.000.000.000,00 para 
R$90.000.023.473,33, em decorrência da incorporação; e 

d) reforma estatutária. 

2. Lembramos que essa sociedade deverá proceder alteração estatutária, 
impreterivelmente na próxima assembleia geral que realizar, conforme já solicitado no Oficio 
23877/2020-BCB/Deorf/Difin, de 11 de novembro de 2020, para: 

a) adequar as disposições sobre o componente organizacional de ouvidoria no estatuto A 
Resolução CMN n° 4.860, de 23 de outubro de 2020, no que couber, especialmente para alterar 
o tempo de duração do mandato do ouvidor, que deverá ser fixado em meses; e 

b) ajustar a redação do  art.  39, § 2°, do estatuto, para especificar que o membro indicado pela 
união para o conselho fiscal deverá ser servidor público com vinculo permanente com a 
administração pública federal, conforme o disposto no  art.  40, § 2°, do Decreto n° 8.945, de 
2016 

Departamento de Organização do Sistema Financeiro (Deorf) 
Divisão de Organização do Sistema Financeiro e de Pagamentos (Difin) 

SBS — Quadra 3— Bloco B — Edifício-Sede — 199  andar —Asa Sul — 70074-900 Brasflia — DF  
Tel.:  (61) 3414-2854, 3414-1682, 3414-3823 

Junta Comercial, Industrial e Serviços do Distrito Federal 
Certifico registro sob o n9  1696287 em 10/06/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo 0FE2100103491 - 

/09/06/2021. Autenticação: D3F4C839F7E1BAF7F4A5E1FEDE198EF267555F0. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretário-Geral. Para validar este 
documento, acesse http://jucis.df.gov.br  e informe n° do protocolo 21/078.202-1 e o código de segurança vtC6 Esta cópia foi autenticada 
digitalmente e assinada em 10/06/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretário-Geral.  
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BANCO CENTRAL DO BRASIL 

3. Informamos que este Banco Central, ao aprovar a operação, não entrou no mérito 
de questões de competência de outros órgãos da Administração Pública Federal. 

4. Anexamos o estatuto social consolidado com as alterações aprovadas no referido 
ato societário. 

Atenciosamente, 

(Assinado digitalmente) (Assinado digitalmente) 
Felipe  Barbieri  Comparsi André Ricardo Moncaio Zanon 
Chefe de Divisão Assessor Pleno 

Anexo: I documento; 35 folhas. 

Junta Comercial, Industrial e Serviços do Distrito Federal 
Certifico registro sob o ng 1696287 em 10/06/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo DFE2100103491 - 
09/06/2021. Autenticação: D3F4C839F7E1BAF7F4A5E1FEDE198EF267555F0. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretário-Geral. Para validar este 
documento, acesse http://jucis.df.gov.br  e informe ng do protocolo 21/078.202-1 e o código de segurança vtC6 Esta cópia foi autenticada 
digitalmente e assinada em 10/06/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretário-Geral. 
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Aprovado pela Assembleia Geral Extraordinária realizada em 10.3.1942, arquivada no 
Registro do Comércio, sob o número 17.298, em 7.4.1942; e modificado pelas seguintes 
Assembleias Gerais com seus respectivos registros: 24.6.1952 (23.896 de 15.07.52), 19.4.1956 
(43.281 de 29.05.56), 03.08.1959 (68.010 de 09.10.1959), 15.05.1961 (122 de 14.07.61), 06.11.1961 (205 
de 15.12.61), 25.4.1962 (291 de 27.06.62), 26.4.1963 (439 de 29.05.63), 03.08.1964 (675 de 10.09.64), 
01.02.1965, (836 de 18.03.65) 04.02.1966 (1.162 de 29.03.66), 08.07.1966 (1.305 de 18.08.66), 
20.04.1967 (1.513 de 06.09.67), 15.08.1967 (1544 de 11.10.67) 25.02.1969 (2.028 de 22.05.69) 
18.12.1969 (2.360 de 19.02.70), 31.07.1970 (2.638 de 06.10.70), 24.11.1971 (3.241 de 28.12.71), 
17.04.1972, (3.466 de 11.07.72) 01.09.1972 (3.648 de 21.11.72), 18.09.1973 (4.320 de 18.10.73) 
09.10.1974 (5.121 de 12.11.74), 15.04.1975 (5.429 de 22.04.75), 23.10.1975 (5.853 de 25.11.75), 
02.04.1976, (6.279 de 15.06.76) 08.11.1976 (6.689 de 02.12.76), 18.04.1977 (7.078 de 19.05.77), 
10.11.1977 (7.535 de 09.12.77), 12.03.1979 (8.591 de 08.05.79), 23.04.1980 (53.925.4 de 09.05.80), 
28.04.1981 (53.1002.9 de 01.06.81), 31.03.1982 (53.1.2908 de 03.06.82), 27.04.1983 (53.1.3670 de 
25.07.83), 29.03.1984 (53.1.4194 de 21.05.84), 31.07.1984 (53.1.4440 de 21.09.84), 05.03.1985 
(53.1.4723 de 08.04.85), 23.12.1985 (15361 de 16.04.86) 07.04.1986 (15420 de 15.05.86), 27.04.1987 
(16075 de 04.06.87), 05.08.1987 (16267 de 10.09.87), 20.04.1988 (16681 de 26.05.88), 15.02.1989 
(531711.0 de 10.03.89), 19.04.1989 (531719.1 de 22.05.89), 08.03.1990 (531712.4 de 24.04.90), 
14.05.1990 (531727.8 de 02.07.90), 29.06.1990 (531735.6 de 01.08.90), 24.04.1991 (531780.2 de 
31.05.91), 12.11.1991 (539724.2 de 06.12.91), 29.04.1992 (5310645.4 de 22.05.92), 10.12.1992 
(5312340,0 de 01.02.93), 30.12.1992 (5312485,0 de 01.03.93), 30.04.1993 (5313236,6 de 24.06.93), 
05.10.1993 (5314578,8 de 07.12.93), 27.12.1993 (5314948,6 de 28.01.94), 27.01.1994 (5312357,1 de 
10.03.94), 28.04.1994 (5315254.1 de 20.07.94), 25.04.1995 (5317742,5 de 14.09.95), 14.11.1995 
(5318223,1 de 13.12.95), 29.03.1996 (5318902,9 de 09.05.96), 23.04.1996 (5319068,7 de 12.06.96), 
17.06.1996 (5319241,0 de 05.07.96), 25.09.1996 (960476369 de 13.11.96), 23.04.1997 (970343256 de 
20.06.97), 13.10.1997 (970662831 de 13.11.97), 24.04.1998 (980316812 de 02.07.98), 29.09.1998 
(980531535 de 09.11.98), 30.04.1999 (990269655 de 15.06.99), 25.04.2000 (000288004 de 26.05.2000), 
30.04.2001 (20010388893 de 13.07.2001), 27.08.2001 (20010578382 de 8.10.2001), 29.11.2001 
(20020253346 de 10.5.2002), 07.06.2002 (20020425961, de 30.07.2002), 22.04.2003 (20030387515, de 
18.07.2003), 12.11.2003 (20030709806 de 11.12.2003), 22.12.2004 (20050003739 de 04.01.2005), 
26.04.2005 (20050420810 de 11.07.2005), 28.04.2006 (20060339098 de 07.08.2006), 22.05.2006 
(20060339101 de 07.08.2006), 24.08.2006 (20060482842 de 05.10.2006), 28.12.2006 (20070117900 de 
05.04.2007), 25.04.2007 (2007034397, de 14.06.2007), 12.07.2007 (20070517410 de 16.08.2007), 
23.10.2007 (20070819807 de 19.12.2007), 24.01.2008 (20080389414, de 19.05.2008), 17.04.2008 
(20080635695, de 14.08.2008), 23.04.2009 (20091057000, de 10.12.2009), 18.08.2009 (20091057477, 
de 10.12.2009), 30.11.2009 (20100284574, de 22.04.2010), 13.04.2010 (20100628060, de 12.08.2010), 
05.08.2010 (20100696040, de 02.09.2010), 06.09.2011 (20110895207, de 31.01.2012), 26.04.2012 
(20120445450, de 28.06.2012), 19.09.2012 (20120907496, de 20.11.2012), 18.12.2012 (20130248410, 
de 12.03.2013), 19.12.2013 (20140228632, de 01.04.2014), 29.04.2014 (20140529101, de 07.07.2014), 
28.04.2015 (20150701756, de 26.08.2015), 27.04.2017 (20170701468, de 05.12.2017) e 25.04.2018 
(1106583, de 10.10.2018), 26.04.2019 (1368788, de 12.03.2020), 27.11.2019 (1603197, de 19.08.2020), 
30.07.2020 (1627387, de 17.11.2020) e 09.12.2020 (a registrar). 

c/L 

Junta Comercial, Industrial e Serviços do Distrito Federal 
Certifico registro sob o ne 1696287 em 10/06/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo 0FE2100103491 - 
09/06/2021. Autenticação: 03F4C839F7E1BAF7F4A5E1FE0E198EF267555F0. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretário-Geral. Para validar este 
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digitalmente e assinada em 10/06/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. 
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BANCO CENTRAL CENTRAL DO BRASIL 

Capitulo I - Denominação, características e natureza do Banco  

Art.  12  0 Banco do Brasil S.A., pessoa jurídica de direito privado, sociedade anônima aberta, 
de economia mista, que explora atividade econômica, na forma do artigo 173 da Constituição 
Federal, organizado sob a forma de banco múltiplo, esta sujeito ao regime jurídico próprio das 
empresas privadas, inclusive quanto aos direitos e obrigações civis, comerciais, trabalhistas e 
tributários, sendo regido por este Estatuto, pelas Leis n° 4.595/64, n° 6.404/76, n2  13.303/16 e 
seu respectivo Decreto regulamentador, e demais normas aplicáveis. 

§12  0 prazo de duração da Sociedade é indeterminado. 

§22  0 Banco tem domicilio e sede em  Brasilia,  podendo criar e suprimir sucursais, filiais ou 
agências, escritórios, dependências e outros pontos de atendimento nas demais praças do 
Pais e no exterior. 

§32  Com a admissão do Banco do Brasil no segmento especial de listagem denominado Novo 
Mercado, da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcão (B3), o Banco, seus acionistas, administradores e 
membros do Conselho Fiscal sujeitam-se as disposições do Regulamento do Novo Mercado 
da B3. 

§42  As disposições do Regulamento do Novo Mercado prevalecerão sobre as disposições 
estatutárias, nas hipóteses de prejuízo aos direitos dos destinatários das ofertas públicas 
previstas nos artigos 59 e 60 deste Estatuto. 

Capitulo II - Objeto Social 

Seção I - Objeto social e vedações 

Objeto social  

Art.  22  0 Banco tem por objeto a prática de todas as operações bancárias ativas, passivas e 
acessórias, a prestação de serviços bancários, de intermediação e suprimento financeiro sob 
suas múltiplas formas e o exercício de quaisquer atividades facultadas es instituições 
integrantes do Sistema Financeiro Nacional. 

§12  0 Banco poderá, também, atuar na comercialização de produtos agropecuários e 
promover a circulação de bens. 

§22  Compete-lhe, ainda, como instrumento de execução da política crediticia e financeira do 
Governo Federal, exercer as funções que lhe são atribuídas em lei, especialmente aquelas 
previstas no artigo 19 da Lei n° 4.595, de 31 de dezembro de 1964, observado o disposto nos 
artigos 52  e 62  deste Estatuto.  

Art.  32  A administração de recursos de terceiros  sera  realizada: 

I - pelo Banco, observado o estabelecido no artigo 32, inciso Ill, deste Estatuto e demais 
normas aplicáveis; ou 

II - mediante a contratação de sociedade subsidiária, controlada ou coligada do Banco. 

Vedações  

Art.  42  Ao Banco é vedado, além das proibições fixadas em lei: 

I - realizar operações com garantia exclusiva de ações de outras instituições financeiras; 
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II - comprar ou vender bens de qualquer natureza a membros do Conselho de Administração 
e dos comitês a ele vinculados, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal. 

Ill - realizar transferências de recursos, serviços ou outras obrigações entre o Banco e suas 
Partes Relacionadas em desconformidade com sua Política de Transações com Partes 
Relacionadas. 

IV - emitir ações preferenciais ou de fruição, debêntures e partes beneficiárias. 

V - participar do capital de outras sociedades, salvo em: 

a) sociedades das quais o Banco participe na data da aprovação do presente Estatuto; 

b) instituições financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelo Banco Central do 
Brasil; 

C) entidades de previdência privada, sociedades de capitalização, de seguros ou de 
corretagem, financeiras, promotoras de vendas, sociedades de processamento de serviços de 
suporte operacional e de processamento de cartões, desde que conexas às atividades 
bancárias. 

d) câmaras de compensação e liquidação e demais sociedades ou associações que integram 
o sistema de pagamentos; 

e) sociedades ou associações de prestação de serviços de cobrança e reestruturagdo de 
ativos, ou de apoio administrativo ou operacional ao próprio Banco; 

f) associações ou sociedades sem fins lucrativos; 

g) sociedades em que a participação decorra de dispositivo legal ou de operações de 
renegociação ou recuperação de créditos, tais como dação em pagamento, arrematação ou 
adjudicação judicial e conversão de debêntures em ações; e 

h) outras sociedades, mediante aprovação do Conselho de Administração. 

§12  As participações de que trata a alínea "g", do inciso V. deste artigo, decorrentes de 
operações de renegociação ou recuperação de créditos, deverão ser alienadas no prazo fixado 
pelo Conselho de Administração. 

§22  É permitido ao Banco constituir controladas, inclusive na modalidade de subsidiárias 
integrais ou sociedades de propósito especifico, que tenham por objeto social participar, direta 
ou indiretamente, inclusive minoritariamente e por meio de outras empresas de participação, 
dos entes listados no inciso V. 

Seção II - Relações com a União  

Art.  59  0 Banco contratara, na forma da lei ou regulamento, diretamente com a Unido ou com 
a sua interveniência: 

I - a execução dos encargos e serviços pertinentes à função de agente financeiro do Tesouro 
Nacional e às demais funções que lhe forem atribuídas por lei; 

II - a realização de financiamentos de interesse governamental e a execução de programas 
oficiais mediante aplicação de recursos da União ou de fundos de qualquer natureza; e 

Ill - a concessão de garantia em favor da Unido. 

Parágrafo único. A contratação de que trata este artigo fica condicionada, conforme o caso: 

4A_ 
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I - a colocação dos recursos correspondentes a disposição do Banco e ao estabelecimento da 
devida remuneração; 

II - à prévia e formal definição dos prazos e da adequada remuneração dos recursos a serem 
aplicados em caso de equalização de encargos financeiros; 

Ill - a prévia e formal definição dos prazos e da assunção dos riscos e da remuneração, nunca 
inferior aos custos dos serviços a serem prestados; e 

IV - a prévia e formal definição do prazo para o adimplemento das obrigações e das 
penalidades por seu descumprimento. 

Seção Ill - Relações com o Banco Central do Brasil  

Art.  62  0 Banco poderá contratar a execução de encargos, serviços e operações de 
competência do Banco Central do Brasil, desde que observado o disposto no parágrafo único 
do artigo 59  deste Estatuto. 

Capitulo Ill - Capital e Ações 

Capital social e ações ordinárias 

Art.72  0 Capital Social é de R$ 90.000.023.475,34 (noventa bilhões, vinte e três mil, 
quatrocentos e setenta e cinco reais e trinta e quatro centavos), dividido em 2.865.417.020 
(dois bilhões, oitocentos e sessenta e cinco milhões, quatrocentos e dezessete mil e vinte) 
ações ordinárias representadas na forma escritural e sem valor nominal. 

§19  Cada ação ordinária confere ao seu titular o direito de um voto nas deliberações da 
Assembleia Geral de Acionistas, salvo na hipótese de adoção do voto múltiplo para a eleição 
de Conselheiros de Administração. 

§22  As ações escriturais permanecerão em depósito neste Banco, em nome dos seus titulares, 
sem emissão de certificados, podendo ser cobrada dos acionistas a remuneração prevista em 
lei. 

§32  0 Banco poderá adquirir as próprias ações, mediante autorização do Conselho de 
Administração, a fim de cancelá-las ou mantê-las em tesouraria para posterior alienação. 

§42  0 capital social poderá ser alterado nas hipóteses previstas em lei, vedada a capitalização 
direta do lucro sem trâmite pela conta de reservas. 

Capital autorizado  

Art.  82  0 Banco poderá, independentemente de reforma estatutária, por deliberação da 
Assembleia Geral de Acionistas e nas condições determinadas por aquele órgão, aumentar o 
capital social até o limite de R$ 120.000.000.000,00 (cento e vinte bilhões de reais), mediante 
a emissão de ações ordinárias, concedendo-se aos acionistas preferência para a subscrição 
do aumento de capital, na proporção do número de ações que possuírem. 

Parágrafo único. A emissão de ações, até o limite do capital autorizado, para venda em 
Bolsas de Valores ou subscrição pública, ou permuta por ações em oferta pública de aquisição 
de controle, poderá ser efetuada sem a observância do direito de preferência aos antigos 
acionistas, ou com redução do prazo para o exercício desse direito, observado o disposto no 
inciso I do artigo 10 deste Estatuto. 

Capitulo IV - Assembleias Gerais de Acionistas 
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Convocação e funcionamento  

Art.  92  As Assembleias Gerais de Acionistas realizar-se-do: 

I - ordinariamente, uma vez por ano, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao 
encerramento de cada exercício social, para deliberação das matérias previstas em lei; e 

II - extraordinariamente, sempre que os interesses sociais, a legislação ou as disposições 
deste Estatuto Social exigirem. 

§12  As Assembleias Gerais de Acionistas serão convocadas com, no mínimo, 30 dias de 
antecedência, por deliberação do Conselho de Administração, ou, nas hipóteses admitidas em 
lei, pelo Conselho Diretor, pelo Conselho Fiscal, por grupo de acionistas ou por acionista 
isoladamente. 

§22  Os trabalhos das Assembleias Gerais de Acionistas serão dirigidos pelo Presidente do 
Conselho de Administração, por seu substituto ou, na ausência ou impedimento de ambos, por 
um dos acionistas ou administradores do Banco presentes, escolhido pelos acionistas. 0 
presidente da mesa convidará dois acionistas ou administradores do Banco para atuarem 
como secretários da Assembleia Geral. 

§39  Nas Assembleias Gerais de Acionistas, tratar-se-á, exclusivamente, do objeto declarado 
nos editais de convocação, não se admitindo a inclusão, na pauta da Assembleia, de assuntos 
gerais. 

§49  Observadas as exceções previstas em lei e neste Estatuto, as deliberações da Assembleia 
Geral de Acionistas serão tomadas por maioria absoluta de votos, não se computando os votos 
nulos e em branco. 

§59  As atas das Assembleias Gerais de Acionistas serão lavradas de forma sumária no que se 
refere aos fatos ocorridos, inclusive dissidências e protestos, e conterão a transcrição apenas 
das deliberações tomadas, observadas as disposições legais. 

Competência  

Art.  10. Compete à Assembleia Geral de Acionistas, dentre outras atribuições previstas na Lei 
6.404/76 e demais normas aplicáveis, deliberar sobre: 

I - alienação, no todo ou em parte, de ações do capital social do Banco ou de suas controladas, 
abertura do capital, aumento do capital social por subscrição de novas ações, renúncia a 
direitos de subscrição de ações ou debêntures conversíveis em ações de empresas 
controladas, venda de debêntures conversíveis em ações de titularidade do Banco de emissão 
de empresas controladas, ou, ainda, emissão de quaisquer outros títulos ou valores 
mobiliários, no Pais ou no exterior; 

II - transformação, fusão, incorporação, cisão, dissolução e liquidação da empresa; 

Ill - permuta de ações ou outros valores mobiliários; 

IV - práticas diferenciadas de governança corporativa e celebração de contrato para essa 
finalidade com bolsa de valores. 

Parágrafo único. A escolha da instituição ou empresa especializada para apuração do prego 
justo do Banco, nas hipóteses previstas nos artigos 59 e 60 deste Estatuto, é de competência 
privativa da Assembleia Geral de Acionistas, mediante apresentação de lista tríplice pelo 
Conselho de Administração, e deverá ser deliberada pela maioria dos votos do acionistas 
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representantes das ações em circulação, presentes na respectiva Assembleia Geral, não 
computados os votos em branco. Se instalada em primeira convocação, deverá contar com a 
presença de acionistas que representem, no mínimo, 20% (vinte por cento) do total das ações 
em circulação ou, se instalada em segunda convocação, poderá contar com a presença de 
qualquer número de acionistas representantes dessas ações. 

Capitulo V - Administração e organização do Banco 

Seção I - Normas comuns aos Órgãos de Administração 

Requisitos  

Art.  11. São órgãos de administração do Banco: 

I - o Conselho de Administração; e 

II - a Diretoria Executiva, composta pelo Conselho Diretor e pelos demais Diretores, na forma 
estabelecida no artigo 24 deste Estatuto. 

§12  0 Conselho de Administração tem, na forma prevista em lei e neste Estatuto, atribuições 
estratégicas, orientadoras, eletivas e fiscalizadoras, não abrangendo funções operacionais ou 
executivas. 

§22  A representação do Banco é privativa da Diretoria Executiva, na estrita conformidade das 
competências administrativas estabelecidas neste Estatuto. 

§32 Os cargos de Presidente e de Vice-Presidente do Conselho de Administração não poderão 
ser acumulados com o de Presidente do Banco, ainda que interinamente. 

§42 Os órgãos de administração do Banco serão integrados por brasileiros, todos residentes 
no pais, dotados de notórios conhecimentos, inclusive sobre as melhores práticas de 
governança corporativa,  compliance,  integridade e responsabilização corporativas, 
experiência, idoneidade moral, reputação ilibada e capacidade técnica compatível com o 
cargo, observados os requisitos impostos pela Lei n° 6.404/76, Lei n2  13.303/16 e seu 
respectivo Decreto regulamentador, demais normas aplicáveis, e pela Política de Indicação e 
Sucessão do Banco. 

§52  Sempre que a Política de Indicação pretender impor requisitos adicionais Aqueles 
constantes da legislação aplicável para os Conselheiros de Administração e para os 
Conselheiros Fiscais, tais requisitos deverão ser encaminhados para deliberação dos 
acionistas, em Assembleia Geral de Acionistas. 

Investidura  

Art.  12. Os membros dos órgãos de Administração serão investidos em seus cargos mediante 
assinatura de termos de posse, no livro de atas do Conselho de Administração, da Diretoria 
Executiva ou do Conselho Diretor, conforme o caso, no prazo máximo de até 30 dias, contados 
a partir da eleição ou nomeação. 

§12  Os eleitos para os órgãos de Administração tomarão posse independentemente da 
prestação de caução. 

§22  0 termo de posse mencionado no caput contemplará sujeição à cláusula arbitral referida 
no artigo 54 deste Estatuto, em conformidade com o Regulamento do Novo Mercado da B3. 

Impedimentos e vedações 

• 
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Art.  13. Não podem ingressar ou permanecer nos órgãos de Administração, os impedidos ou 
vedados pela Lei n2  6.404/76, Lei n2  13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, 
demais normas aplicáveis, pela Política de Indicação e Sucessão do Banco e, também: 

I -  os que estiverem inadimplentes com o Banco ou que lhe tenham causado prejuízo ainda 
não ressarcido; 

II - os que detenham controle ou participação relevante no capital social de pessoa jurídica 
inadimplente com o Banco ou que lhe tenha causado prejuízo ainda não ressarcido, 
estendendo-se esse impedimento aos que tenham ocupado cargo de administração em 
pessoa jurídica nessa situação, no exercício social imediatamente anterior à data da eleição 
ou nomeação; 

Ill - os que houverem sido condenados, por crime de sonegação fiscal, corrupção, lavagem ou 
ocultação de bens, direitos e valores, contra o Sistema Financeiro Nacional, contra a 
administração pública ou contra a licitação, bem como por atos de improbidade administrativa; 

IV - os que sejam ou tenham sido sócios ou acionistas controladores ou participantes do 
controle ou com influência significativa no controle, administradores ou representantes de 
pessoa jurídica condenada, cível ou administrativamente, por atos lesivos b. administração 
pública, nacional ou estrangeira, referente aos fatos ocorridos no período de sua participação 
e sujeitos ao seu âmbito de atuação; 

V - os declarados inabilitados para cargos de administração em instituições autorizadas a 
funcionar pelo Banco Central do Brasil ou em outras instituições sujeitas à autorização, 
controle e fiscalização de órgãos e entidades da Administração Pública direta e indireta, 
incluídas as entidades de previdência privada, as sociedades seguradoras, as sociedades de 
capitalização e as companhias abertas; 

VI - os que estiverem respondendo pessoalmente, como controlador ou administrador de 
pessoa jurídica, por pendências relativas a protesto de títulos, cobranças judiciais, emissão de 
cheques sem fundos, inadimplemento de obrigações e outras ocorrências ou circunstancias 
análogas; 

VII - os declarados falidos ou insolventes; 

VIII - os que detiveram o controle ou participaram da administração de pessoa jurídica em 
recuperação judicial ou extrajudicial, falida ou insolvente, no período de cinco anos anteriores 

data da eleição ou nomeação, salvo na condição de sindico, comissário ou administrador 
judicial; 

IX -  sócio, ascendente, descendente ou parente colateral ou afim, até o terceiro grau, cônjuge 
ou companheiro de membro do Conselho de Administração ou da Diretoria Executiva; 

X - os que ocuparem cargos em sociedades que possam ser consideradas concorrentes no 
mercado, em especial, em conselhos consultivos, de administração ou fiscal, ou em comitês 
vinculados ao Conselho de Administração, e os que tiverem interesse conflitante com o Banco. 

Parágrafo único. E incompatível com a participação nos órgãos de administração do Banco 
a candidatura a mandato público eletivo, devendo o interessado requerer seu afastamento, 
sob pena de perda do cargo, a partir do momento em que tornar pública sua pretensão 
candidatura. Durante o período de afastamento não será devida qualquer remuneração ao 
membro do órgão de administração, o qual perderá o cargo a partir da data do registro da 
candidatura. 
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Art.14. Aos integrantes dos órgãos de administração é vedado intervir no estudo, deferimento, 
controle ou liquidação de qualquer operação em que: 

I - sejam interessadas, direta ou indiretamente, sociedades de que detenham, ou que seus 
cônjuges ou parentes consanguíneos ou afins até terceiro grau detenham, o controle ou 
participação igual ou superior a 10% (dez por cento) do capital social; 

II - tenham interesse conflitante com o do Banco. 

Parágrafo único. 0 impedimento de que trata o inciso I deste artigo se aplica, ainda, quando 
se tratar de empresa em que ocupem, ou tenham ocupado, cargo de administração nos seis 
meses anteriores à investidura no Banco. 

Perda do cargo  

Art.  15. Perderá o cargo: 

I - salvo motivo de força maior ou caso fortuito, o membro do Conselho de Administração que 
deixar de comparecer, com ou sem justificativa, a três reuniões ordinárias consecutivas ou a 
quatro reuniões ordinárias alternadas durante o prazo de gestão; e 

II - o membro da Diretoria Executiva que se afastar, sem autorização, por mais de trinta dias. 

Remuneração  

Art.  16. A remuneração dos integrantes dos órgãos de Administração será fixada anualmente 
pela Assembleia Geral de Acionistas, observadas as disposições da legislação e das demais 
normas aplicáveis. 

§12  A Assembleia Geral de Acionistas, nos exercícios em que forem pagos o dividendo 
obrigatório aos acionistas e a participação de lucros aos empregados, poderá atribuir 
participação nos lucros do Banco aos membros da Diretoria Executiva, desde que o total não 
ultrapasse a remuneração anual dos membros da Diretoria Executiva e nem um décimo dos 
lucros (artigo 152, §12, da Lei n2  6.404/76), prevalecendo o limite que for menor. 

§22  A proposta de remuneração dos integrantes dos órgãos de administração seguirá os 
princípios estabelecidos pela Política de Remuneração de Administradores do Banco do Brasil 
e atenderá aos interesses da companhia. 

Dever de informar e outras obrigações  

Art.  17. Sem prejuízo das vedações e dos procedimentos de autorregulação previstos nas 
normas e regulamentos aplicáveis, bem como na política especifica do Banco sobre 
negociação dos valores mobiliários de sua emissão, os membros do Conselho de 
Administração, da Diretoria Executiva do Banco e de quaisquer órgãos com funções técnicas 
ou consultivas criados por disposição estatutária deverão: 

I - comunicar ao Banco e A Comissão de Valores Mobiliários - CVM: 

a) até o primeiro dia útil após a investidura no cargo, a quantidade e as características 
dos valores mobiliários ou derivativos de que sejam titulares, direta ou indiretamente, de 
emissão do Banco e de suas controladas, além daqueles de titularidade de seus respectivos 
cônjuges do qual não estejam separados judicial ou extrajudicialmente, de companheiros e de 
quaisquer dependentes incluídos na declaração anual do imposto de renda; 
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b) as negociações com os valores mobiliários de que trata a alínea "a" deste inciso, até 
o quinto dia após a negociação. 

II - restringir suas negociações com os valores mobiliários de que trata a alínea "a" do inciso I 
deste artigo de acordo com Plano de Negociação elaborado com seis meses de antecedência 
da negociação. 

Seção II - Conselho de Administração 

Composição e prazo de gestão  

Art.  18. 0 Conselho de Administração, órgão independente de decisão colegiada,  sera  
composto por pessoas naturais, eleitas pela Assembleia Geral de Acionistas e por ela 
destituiveis, e terá oito membros, com prazo de gestão unificado de dois anos, dentre os quais 
um Presidente e um Vice-Presidente, sendo permitidas até três reconduções consecutivas, 
prazo de gestão estender-se-á até a investidura dos novos membros. 

§12 E assegurado aos acionistas minoritários o direito de eleger ao menos dois conselheiros 
de administração, se maior número não lhes couber pelo processo de voto múltiplo. 

§22  A União indicará, à deliberação da Assembleia Geral de Acionistas, para o preenchimento 
de seis vagas no Conselho de Administração: 

I - o Presidente do Banco; 

II - quatro representantes indicados pelo Ministro de Estado da Economia;  

III  - um representante eleito pelos empregados do Banco do Brasil S.A., na forma do §42  deste 
artigo; 

§32  0 Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administração serão escolhidos pelo 
próprio Conselho, na forma da legislação vigente, observado o previsto no §32  do artigo 11 
deste Estatuto. 

§42  0 representante dos empregados  sera  escolhido pelo voto direto de seus pares, dentre os 
empregados ativos da empresa, em eleição organizada e regulamentada pelo Banco, em 
conjunto com as entidades sindicais que os representam, observadas as exigências e 
procedimentos previstos na legislação e o disposto nos parágrafos 52  e 69  deste artigo. 

§52  Para o exercício do cargo, o conselheiro representante dos empregados está sujeito a 
todos os critérios, exigências, requisitos, impedimentos e vedações previstas em lei, 
regulamento e neste Estatuto. 

§62  Sem prejuízo dos impedimentos e vedações previstos nos artigos 13 e 14 deste Estatuto, 
o conselheiro representante dos empregados não participará das discussões e deliberações 
sobre assuntos que envolvam relações sindicais, remuneração, benefícios e vantagens, 
inclusive matérias de previdência complementar e assistenciais, bem como nas demais 
hipóteses em que ficar configurado o conflito de interesses. 

§72  Na composição do Conselho de Administração, observar-se-ão, ainda, as eguintes 
regras: 

I - no mil-limo 30% (trinta por cento) dos membros do Conselho de Administração everão ser 
Conselheiros Independentes, assim definidos na legislação, no Regulamerto do Novo 
Mercado da B3 e no Programa Destaque em Governança de Estatais da B3, e tando nressa 
condição os conselheiros eleitos nos termos do §1g deste artigo; 
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II - a condição de Conselheiro Independente  sera  deliberada na Assembleia Geral de 
Acionistas que o eleger, observado o disposto no Regulamento do Novo Mercado da B3; 

Ill - quando, em decorrência da observância do percentual referido no inciso I deste parágrafo, 
resultar número fracionário de conselheiros, proceder-se-á ao arredondamento, conforme a 
seguir: 

a) para o número inteiro imediatamente superior, quando a fração for igual ou superior a 0,5 
(cinco décimos); 

b) para o número inteiro imediatamente inferior, quando a fração for inferior a 0,5 (cinco 
décimos); e 

IV - 0 Ministro de Estado da Economia deverá indicar os membros independentes do Conselho 
de Administração, caso os demais acionistas não o façam, de forma a garantir o atingimento 
do percentual de que trata o inciso I deste parágrafo. 

§82  Na hipótese de adoção do processo de voto múltiplo previsto no §1° deste artigo, não  sera  
considerada a vaga destinada ao representante dos empregados. 

§92  Atingido o prazo máximo a que se refere o caput, o retorno do membro ao Conselho de 
Administração s6 poderá ser efetuado após decorrido período equivalente a um prazo de 
gestão. 

Voto múltiplo  

Art.  19. E facultado aos acionistas, observado o percentual mínimo estabelecido pela 
Comissão de Valores Mobiliários - CVM, solicitar, em até 48 horas antes da Assembleia Geral 
de Acionistas, mediante requerimento escrito dirigido ao Presidente do Banco, a adoção do 
processo de voto múltiplo para a eleição dos membros do Conselho de Administração, de 
acordo com o disposto neste artigo. 

§12  Caberá a mesa que dirigir os trabalhos da Assembleia Geral de Acionistas informar 
previamente aos acionistas, à vista do "Livro de Presença", o número de votos necessários 
para a eleição de cada membro do Conselho. 

§22  Adotado o voto múltiplo, em substituição as prerrogativas previstas no §19  do artigo 18 
deste Estatuto, os acionistas que representem, pelo menos, 15% (quinze por cento) do total 
das ações com direito a voto, terão direito de eleger e destituir um membro do Conselho de 
Administração, em votação em separado na Assembleia Geral de Acionistas, excluído o 
acionista controlador. 

§32  Somente poderão exercer o direito previsto no §2° acima os acionistas que comprovarem 
a titularidade ininterrupta da participação acionária ali exigida durante o período de três meses, 
no mínimo, imediatamente anterior a realização da Assembleia Geral de Acionistas. 

§42  Sera  mantido registro com a identificação dos acionistas que exercerem a prerrogativa a 
que se refere o §2° deste artigo. 

Vacância e substituições  

Art.  20. Excetuada a hipótese de destituição de membro do Conselho de Administração eleito 
pelo processo de voto múltiplo, no caso de vacância do cargo de conselheiro, os membros 
remanescentes no Colegiado nomearão substituto para servir até a próxima Assembleia Geral 
de Acionistas, observados os requisitos, impedimentos, vedações e composição previstos nos 
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artigos 11, 13 e 18 deste Estatuto. Se houver a vacância da maioria dos cargos, estejam ou 
não ocupados por substitutos nomeados, a Assembleia Geral de Acionistas será convocada 
para proceder a uma nova eleição. 

Parágrafo único. 0 Presidente do Conselho será substituído pelo Vice-Presidente e, nas 
ausências deste, por outro conselheiro indicado pelo Presidente. No caso de vacância, a 
substituição dar-se-á até a escolha do novo titular do Conselho, o que deverá ocorrer na 
primeira reunião do Conselho de Administração subsequente. 

Atribuições  

Art.  21. Compete ao Conselho de Administração, dentre outras atribuições previstas na Lei n° 
6.404/76, na Lei n° 13.303/16 e seu Decreto regulamentador, nas demais normas aplicáveis e 
no seu Regimento Interno: 

I - aprovar as Políticas, o Código de Ética, as Normas de Conduta, o Código de Governança 
Corporativa, a Carta Anual de Políticas Públicas e Governança Corporativa, o Informe sobre o 
Código Brasileiro de Governança Corporativa, o Regulamento de Licitações, a Estratégia 
Corporativa, o Plano de Investimentos, o Plano Diretor, o Orçamento Geral do Banco e o 
Relatório da Administração; 

II - deliberar sobre: 

a) distribuição de dividendos intermediários, inclusive à conta de lucros acumulados ou de 
reservas de lucros existentes no último balanço anual ou semestral; 

b) pagamento de juros sobre o capital próprio; 

C) aquisição das próprias ações, em caráter não permanente; 

d) participações do Banco em sociedades, no Pais e no exterior; 

e) captações por meio de instrumentos elegíveis ao capital principal; e 

f) alteração dos valores estabelecidos nos incisos I e II do artigo 29 da Lei n° 13.303/16. 

Ill - analisar, ao menos trimestralmente, as demonstrações contábeis e demais demonstrações 
financeiras, sem prejuízo da atuação do Conselho Fiscal; 

IV - manifestar-se sobre as propostas a serem submetidas à deliberação dos acionistas em 
Assembleia; 

V - supervisionar os sistemas de gerenciamento de riscos e de controles internos; 

VI - definir os assuntos e valores para sua alçada decisória e dos membros da Diretoria 
Executiva, por proposta do Conselho Diretor; 

VII - identificar a existência de ativos não de uso próprio do Banco e avaliar a necessidade de 
mantê-los, de acordo com as informações prestadas pelo Conselho Diretor; 

VIII - definir as atribuições da Auditoria Interna, regulamentar o seu funcionamento, bem como 
nomear e dispensar o seu titular; 

IX - escolher e destituir os auditores independentes, cujos nomes poderão ser objeto de veto, 
devidamente fundamentado, pelo Conselheiro eleito na forma do §2° do artigo 19 deste 
Estatuto, se houver; 
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X - fixar o número, eleger os membros da Diretoria Executiva, definir suas atribuições e 
fiscalizar sua gestão, observado o artigo 24 deste Estatuto e o disposto no artigo 21 da Lei n° 
4.595, de 31 de dezembro de 1964; 

XI - aprovar o seu regimento interno e decidir sobre a criação, a extinção e o funcionamento 
de comitês de assessoramento não estatutários no âmbito do próprio Conselho de 
Administração; 

XII - aprovar os Regimentos Internos dos comitês de assessoramento a ele vinculados, bem 
como os Regimentos Internos da Diretoria Executiva e do Conselho Diretor; 

XIII - decidir sobre a participação dos empregados nos lucros ou resultados do Banco; 

XIV - apresentar A Assembleia Geral de Acionistas lista tríplice de empresas especializadas 
para determinação do preço justo da companhia, para as finalidades previstas no parágrafo 
único do artigo 10; 

XV - estabelecer meta de rentabilidade que assegure a adequada remuneração do capital 
próprio; 

XVI - eleger e destituir os membros dos comitês constituídos no âmbito do próprio Conselho; 

XVII - avaliar formalmente, ao término de cada ano, o seu próprio desempenho, o da Diretoria 
Executiva, da Secretaria Executiva, dos comitês a ele vinculados e do Auditor Geral e, ao final 
de cada semestre, o desempenho do Presidente do Banco; 

XVIII - manifestar-se formalmente quando da realização de ofertas públicas de aquisição de 
ações de emissão do Banco; e 

XIX - deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto Social, limitado a questões de natureza 
estratégica de sua competência. 

XX - aprovar os termos e condições dos Contratos de Indenidade que vierem a ser firmados 
pelo Banco, observado o disposto no artigo 57 deste Estatuto. 

§12  A Estratégia Corporativa do Banco  sera  fixada para um período de cinco anos, devendo 
ser revista anualmente. 0 Plano de Investimentos será fixado para o exercício anual seguinte. 

§22  Para assessorar a deliberação do Conselho de Administração, as propostas de fixação 
das atribuições e de regulamentação do funcionamento da Auditoria Interna, referidas no inciso 
VIII, deverão conter parecer prévio das áreas técnicas envolvidas e do Comitê de Auditoria. 

§32  A fiscalização da gestão dos membros da Diretoria Executiva, de que trata o inciso X deste 
artigo, poderá ser exercida isoladamente por qualquer conselheiro, o qual terá acesso aos 
livros e papéis do Banco e As informações sobre os contratos celebrados ou em via de 
celebração e quaisquer outros atos que considere necessários ao desempenho de suas 
funções, podendo requisitá-los, diretamente, a qualquer membro da Diretoria Executiva. As 
providências dai decorrentes, inclusive propostas para contratação de profissionais externos, 
serão submetidas A deliberação do Conselho de Administração. 

§42  A manifestação formal, favorável ou contrária, de que trata o inciso XVIII realizar-se-á 
mediante parecer prévio fundamentado, que tenha por objeto as ações de emissão do Banco, 
divulgado em até 15 (quinze) dias da publicação do edital da oferta pública de ações, 
abordando, pelo menos: 
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I - a conveniência e a oportunidade da oferta pública de ações quanto ao interesse do Banco 
e do conjunto dos acionistas, inclusive em relação ao prego e aos potenciais impactos para a 
liquidez das ações; 

II - as repercussões da oferta pública de aquisição de ações sobre os interesses do Banco;  

III  - os planos estratégicos divulgados pelo ofertante em relação ao Banco; 

IV - as alternativas à aceitação da oferta pública de aquisição de ações disponíveis no 
mercado; 

✓ - outros pontos que o Conselho de Administração considerar pertinentes, bem como as 
informações exigidas pelas regras aplicáveis estabelecidas pela CVM; 

VI - alerta aos acionista de que são responsáveis pela decisão final sobre a aceitação da oferta 
pública de aquisição de ações. 

§52  0 processo de avaliação de desempenho citado no inciso XVII deste artigo, no caso de 
administradores e dos membros de comitês,  sera  realizado de forma individual e coletiva, 
conforme procedimentos previamente definidos pelo próprio Conselho de Administração, 
devendo ser avaliados na forma prevista na legislação. 

Funcionamento  

Art.  22. 0 Conselho de Administração reunir-se-á com a presença de, no mínimo, a maioria 
dos seus membros: 

I - ordinariamente, pelo menos oito vezes por ano; e 

II - extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente, ou a pedido de, no 
mínimo, dois conselheiros. 

§12  As reuniões do Conselho de Administração serão convocadas pelo seu Presidente. 

§22  A reunido extraordinária solicitada pelos conselheiros, na forma do inciso II deste artigo, 
deverá ser convocada pelo Presidente nos sete dias que se seguirem ao pedido. Esgotado 
esse prazo sem que o Presidente a tenha convocado, qualquer conselheiro poderá fazê-lo. 

§32  0 Conselho de Administração delibera por maioria de votos, sendo necessário: 

I - o voto favorável de cinco conselheiros para a aprovação das matérias de que tratam os 
incisos I, VIII, IX e XI do artigo 21; ou 

II - o voto favorável da maioria dos conselheiros presentes para a aprovação das demais 
matérias, prevalecendo, em caso de empate, o voto do Presidente do Conselho, ou do seu 
substituto no exercício das funções. 

§42  Fica facultada eventual participação dos conselheiros na reunião, por telefone, 
videoconferência, ou outro meio de comunicação que possa assegurar a participação efetiva 
e a autenticidade do seu voto, que  sera  considerado válido para todos os efeitos legais e 
incorporado à ata da referida reunido. 

§52  Nas reuniões do Conselho de Administração, anteriormente A deliberação, o membro que 
não seja independente em relação A matéria em discussão deve manifestar seu conflito de 
interesses ou interesse particular, retirando-se da reunião. 
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§62  Caso o estabelecido no parágrafo anterior não seja observado, qualquer outra pessoa 
presente à reunião poderá manifestar o conflito, caso dele tenha ciência, devendo o Conselho 
de Administração deliberar sobre a ocorrência conforme seu Regimento Interno e a legislação 
aplicável. 

Avaliação  

Art.  23. 0 Conselho de Administração realizará anualmente uma avaliação formal do seu 
desempenho. 

§1 O processo de avaliação citado no caput deste artigo  sera  realizado conforme 
procedimentos previamente definidos pelo próprio Conselho de Administração e que deverão 
estar descritos em seu regimento interno. 

§22  Caberá ao Presidente do Conselho conduzir o processo de avaliação. 

Seção  III  - Diretoria  Executive  

Composição e prazo de gestão  

Art.  24. A administração do Banco competirá à Diretoria Executiva, que terá entre dez e trinta 
e sete membros, sendo: 

I - o Presidente, nomeado e demissivel  "ad  nutum" pelo Presidente da República, na forma da 
lei; 

II - até nove Vice-Presidentes, eleitos na forma da lei; e 

Ill - até vinte e sete Diretores, eleitos na forma da lei. 

§12  No âmbito da Diretoria Executiva, o Presidente e os Vice-Presidentes formarão o Conselho 
Diretor. 

§22  0 cargo de Diretor é privativo de empregados da ativa do Banco. 

§32  Os eleitos para a Diretoria Executiva terão prazo de gestão unificado de dois anos, sendo 
permitidas até três reconduções consecutivas, observado, além do disposto na legislação, e 
nas demais normas aplicáveis, que: 

I - não é considerada recondução a eleição de membro para atuar em outra  Area  da Diretoria 
Executiva; 

II - uma vez realizada a eleição, o prazo de gestão estender-se-á até a investidura dos novos 
membros; 

Ill - em se atingindo o prazo máximo a que se refere este §32, o retorno do membro à mesma  
Area  da Diretoria Executiva s6 poderá ocorrer após decorrido período equivalente a um prazo 
de gestão. 

§42  Além dos requisitos previstos nos artigos 11 e 13 deste Estatuto, é condição para o 
exercício de cargos na Diretoria Executiva do Banco ser graduado em curso superior e ter 
exercido nos últimos cinco anos, por pelo menos dois anos, cargo de direção ou gestão 
superior em: 

I - sociedade empresária integrante do Sistema Financeiro Nacional; ou 
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II - sociedade empresária cujas atividades sejam reguladas ou fiscalizadas pelo Banco Central 
do Brasil, pela Comissão de Valores Mobiliários ou pela Superintendência de Seguros 
Privados; ou  

III  - entidades ligadas ao Banco do Brasil S.A., compreendendo suas controladas e coligadas, 
direta ou indiretamente, administradas, patrocinadas e fundações; ou 

IV - sociedade empresária, em atividades que guardem afinidade com as atribuições do cargo 
para o qual se deu a indicação; ou 

V - órgão ou entidade da administração pública cujas atividades guardem afinidade com as 
atribuições do cargo para o qual se deu a indicação. 

§52  Para as hipóteses objeto dos incisos I, II e IV do §42  deste artigo, a sociedade empresária 
deverá apresentar capital social igual ou superior a 1% do capital social do Banco do Brasil 
S.A. 

§62  Ressalvam-se em relação às condições previstas nos incisos I a V do §49  deste artigo os: 

I - membros da Diretoria Executiva em exercício no Banco; ou 

II -  ex-administradores que tenham exercido por mais de cinco anos cargo de diretor estatutário 
ou de sócio-gerente em outras instituições do Sistema Financeiro Nacional, observado o que 
dispõe o §59  deste artigo. 

§72  Após o término da gestão, os  ex-membros da Diretoria Executiva ficam impedidos, por um 
período de seis meses, contados do término da gestão, se maior prazo não for fixado nas 
normas regulamentares, de: 

I - exercer atividades ou prestar qualquer serviço a sociedades ou entidades concorrentes das 
sociedades integrantes do Conglomerado Banco do Brasil; 

II - aceitar cargo de administrador ou conselheiro, ou estabelecer vinculo profissional com 
pessoa física ou jurídica com a qual tenham mantido relacionamento oficial direto e relevante 
nos seis meses anteriores ao término da gestão, se maior prazo não for fixado nas normas 
regulamentares; e 

Ill - patrocinar, direta ou indiretamente, interesse de pessoa física ou jurídica, perante órgão 
ou entidade da Administração Pública Federal com que tenha tido relacionamento oficial direto 
e relevante nos seis meses anteriores ao término da gestão, se maior prazo não for fixado nas 
normas regulamentares. 

§8° Durante o período de impedimento de que trata o §79  deste artigo, os  ex-membros da 
Diretoria Executiva fazem jus à remuneração compensatória equivalente à da função que 
ocupavam nesse órgão, observado o disposto no §99  deste artigo. 

§92  Não terão direito a remuneração compensatória de que trata o §8° deste artigo os  ex-
membros do Conselho Diretor não oriundos do quadro de empregados do Banco que, 
respeitado o §79, deste artigo, optarem pelo retorno, antes do término do período de 
impedimento, ao desempenho da função ou cargo, efetivo ou superior, que, anteri mente 
sua investidura, ocupavam na administração pública ou privada. 

§10 Finda a gestão, os  ex-membros da Diretoria Executiva oriundos do quadro  le  flincionários 
do Banco sujeitam-se as normas internas aplicáveis a todos os empregados servado o 
disposto no §8° deste artigo. 
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§11 Salvo dispensa do Conselho de Administração, na forma do §13, o descumprimento da 
obrigação de que trata o §72  implica, além da perda da remuneração compensatória prevista 
no §82 , a devolução do valor já recebido a esse titulo e o pagamento de multa de 20% (vinte 
por cento) sobre o total da remuneração compensatória que seria devida no período, sem 
prejuízo do ressarcimento das perdas e danos a que eventualmente der causa. 

§12 A configuração da situação de impedimento dependerá de prévia manifestação da 
Comissão de Ética Pública da Presidência da República. 

§13 0 Conselho de Administração pode, a requerimento do  ex-membro da Diretoria Executiva, 
dispensá-lo do cumprimento da obrigação prevista no §7°, sem prejuízo das demais 
obrigações legais a que esteja sujeito. Nessa hipótese, não é devido o pagamento da 
remuneração compensatória a que alude o §8°, a partir da data em que o requerimento for 
recebido. 

Vedações  

Art.  25. A investidura em cargo da Diretoria Executiva requer dedicação integral, sendo vedado 
a qualquer de seus membros, sob pena de perda do cargo, o exercício de atividades em outras 
sociedades com fim lucrativo, salvo: 

I em sociedades subsidiárias ou controladas do Banco, ou em sociedades das quais este 
participe, direta ou indiretamente, observado o §1g deste artigo; ou 

II - em outras sociedades, por designação do Presidente da República, ou por autorização 
prévia e expressa do Conselho de Administração. 

§12  E vedado, ainda, a qualquer membro da Diretoria Executiva o exercício de atividade em 
instituição ou empresa ligada ao Banco que tenha por objeto a administração de recursos de 
terceiros, exceto na qualidade de membro de Conselho de Administração. 

§22  Para efeito do disposto no parágrafo anterior, consideram-se ligadas ao Banco as 
instituições ou empresas assim definidas pelo Conselho Monetário Nacional. 

Vacância e substituições  

Art.  26. Serão concedidos (as): 

I - afastamentos de até 30 dias, exceto licenças, aos Vice-Presidentes e Diretores, pelo 
Presidente, e ao Presidente, pelo Conselho de Administração; e 

II - licenças ao Presidente do Banco, pelo Ministro de Estado da Economia; aos demais 
membros da Diretoria Executiva, pelo Conselho de Administração. 

§12  As atribuições individuais do Presidente do Banco serão exercidas, durante seus 
afastamentos e demais licenças: 

I - de até trinta dias consecutivos, por um dos Vice-Presidentes por ele designado; e 

II - superiores a trinta dias consecutivos, por quem, na forma da lei, for nomeado interinamente 
pelo Presidente da República. 

§22  No caso de vacância, o cargo de Presidente será ocupado, até a posse do seu sucessor, 
pelo Vice-Presidente mais antigo; se de igual antiguidade, pelo mais idoso. 

O 
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§32  As atribuições individuais dos Vice-Presidentes e dos Diretores serão exercidas por outro 
Vice-Presidente ou Diretor, respectivamente, nos casos de afastamentos e demais licenças, 
bem como no caso de vacância, sendo: 

I - até trinta dias consecutivos, mediante designação do Presidente; 

II - superior a trinta dias consecutivos, ou em caso de vacância, até a posse do substituto eleito, 
mediante designação do Presidente e homologação, dentro do período em que exercer as 
funções do cargo, pelo Conselho de Administração. 

§42  Nas hipóteses previstas nos §12  a 32  deste artigo, o Vice-Presidente ou Diretor acumulará 
suas funções com as do Presidente, do Vice-Presidente ou do Diretor, conforme for designado, 
sem acréscimo de remuneração. 

Representação e constituição de mandatários  

Art.  27. A representação judicial e extrajudicial e a constituição de mandatários do Banco 
competem, isoladamente, ao Presidente ou a qualquer dos Vice-Presidentes e, nos limites de 
suas atribuições e poderes, aos Diretores. A outorga de mandato judicial compete ao 
Presidente, aos Vice-Presidentes e ao Diretor Jurídico. 

§12  Os instrumentos de mandato devem especificar os atos ou as operações que poderão ser 
praticados e a duração do mandato, podendo ser outorgados, isoladamente, por qualquer 
membro da Diretoria Executiva, observada a hipótese do §22  do  art.  29 deste Estatuto. 0 
mandato judicial poderá ser por prazo indeterminado. 

§22  Os instrumentos de mandato serão válidos ainda que o seu signatário deixe de integrar a 
Diretoria Executiva do Banco, salvo se o mandato for expressamente revogado. 

Atribuições da Diretoria Executiva  

Art.  28. Cabe a Diretoria Executiva cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as deliberações da 
Assembleia Geral de Acionistas e do Conselho de Administração e exercer as atribuições que 
lhe forem definidas por esse Conselho, observando os princípios de boa técnica bancária e de 
boas praticas de governança corporativa, e, também, o disposto na Lei n2  6.404/76, Lei n2  
13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, demais normas aplicáveis e em seu 
Regimento Interno. 

Competências do Conselho Diretor  

Art.  29. São competências do Conselho Diretor: 

I - submeter ao Conselho de Administração, por intermédio do Presidente do Banco, ou pelo 
Coordenador por este designado, propostas a sua deliberação, em especial sobre as matérias 
relacionadas nos incisos I, II, XII e XIII do artigo 21 deste Estatuto; 

II - fazer executar as Políticas, a Estratégia Corporativa, o Plano de Investimentos, o Plano 
Diretor e o Orçamento Geral do Banco; 

Ill - aprovar e fazer executar o Plano de Negócios dos Mercados e o Acordo de Trabalho; 

IV - aprovar e fazer executar a alocação de recursos para atividades opeTcionais e para 
investimentos; 
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V - autorizar a alienação de bens do ativo não circulante, a constituição de ônus reais, a 
prestação de garantias a obrigações de terceiros, a renúncia de direitos, a transação e o 
abatimento negocial, facultada a outorga desses poderes com limitação expressa; 

VI - decidir sobre os planos de cargos, salários, vantagens e benefícios e aprovar o 
Regulamento de Pessoal do Banco, observada a legislação vigente; 

VII - distribuir e aplicar os lucros apurados, na forma da deliberação da Assembleia Geral de 
Acionistas ou do Conselho de Administração, observada a legislação vigente; 

VIII - decidir sobre a criação, instalação e supressão de sucursais, filiais ou agências, 
escritórios, dependências e outros pontos de atendimento no Pais e no exterior, facultada a 
outorga desses poderes com limitação expressa; 

IX - decidir sobre a organização interna do Banco, a estrutura administrativa das diretorias e 
das demais unidades e a criação, extinção e funcionamento de comitês no âmbito da Diretoria 
Executiva; 

X - fixar as atribuições e alçadas dos comitês e das unidades administrativas, dos órgãos 
regionais, das redes de distribuição e dos demais órgãos da estrutura interna, bem como dos 
empregados do Banco, facultada a outorga desses poderes com limitação expressa; 

XI - autorizar, verificada previamente a segurança e a adequada remuneração em cada caso, 
a concessão de créditos a entidades assistenciais e a empresas de comunicação, bem como 
o financiamento de obras de utilidade pública, facultada a outorga desses poderes com 
limitação expressa; 

XII - decidir sobre a concessão, a fundações criadas pelo Banco, de contribuições para a 
consecução de seus objetivos sociais, limitadas, em cada exercício, a 5% (cinco por cento) do 
resultado operacional; 

XIII - aprovar os critérios de seleção e a indicação de conselheiros e diretores, observadas as 
disposições legais e regulamentares aplicáveis, para integrarem os conselhos e as diretorias 
de empresas e instituições das quais o Banco, suas subsidiárias, controladas ou coligadas 
participem ou tenham direito de indicar representante; e 

XIV - decidir sobre situações não compreendidas nas atribuições de outro órgão de 
administração e sobre casos extraordinários, no âmbito de sua competência. 

§12  As decisões do Conselho Diretor obrigam toda a Diretoria Executiva. 

§22  As outorgas de poderes previstas nos incisos V, VIII, X e XI deste artigo, quando 
destinadas a produzir efeitos perante terceiros, serão formalizadas por meio de instrumento de 
mandato assinado pelo Presidente e um Vice-Presidente ou por dois Vice-Presidentes. 

Atribuições individuais dos membros da Diretoria Executiva  

Art.  30. Cabe a cada um dos membros da Diretoria Executiva cumprir e fazer cumprir este 
Estatuto, as deliberações da Assembleia Geral de Acionistas e do Conselho de Administração, 
as decisões colegiadas do Conselho Diretor e os direcionamentos da Diretoria Executiva, bem 
como avaliar as recomendações do Conselho Fiscal, observando os princípios de boa técnica 
bancária e de boas práticas de governança corporativa, e, também, o disposto na Lei n2  
6.404/76, Lei n2  13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, demais normas 
aplicáveis e em seu Regimento Interno. Além disso, são atribuições: 
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I - do Presidente: 

a) convocar e presidir as reuniões do Conselho Diretor e da Diretoria Executiva e supervisionar 
a sua atuação; 

b) propor, ao Conselho de Administração, o número de membros da Diretoria Executiva, 
indicando-lhe, para eleição, os nomes dos Vice-Presidentes e dos Diretores; 

C) propor ao Conselho de Administração as atribuições dos Vice-Presidentes e dos Diretores, 
bem como eventual remanejamento; 

d) supervisionar e coordenar a atuação dos Vice-Presidentes, dos Diretores e titulares de 
unidades que estiverem sob sua supervisão direta; 

e) nomear, remover, ceder, promover, comissionar, punir e demitir empregados, podendo 
outorgar esses poderes com limitação expressa; 

f) indicar, dentre os Vice-Presidentes, coordenador com a finalidade de convocar e presidir, 
em suas ausências ou impedimentos, as reuniões do Conselho Diretor e da Diretoria 
Executiva. 

II - de cada Vice-Presidente: 

a) administrar, supervisionar e coordenar as  areas  que lhe forem atribuidas e a atuação dos 
Diretores e dos titulares das unidades que estiverem sob sua supervisão direta; 

b) coordenar as reuniões do Conselho Diretor e da Diretoria Executiva, quando designado pelo 
Presidente. 

Ill - de cada Diretor: 

a) administrar, supervisionar e coordenar as atividades da diretoria e unidades sob sua 
responsabilidade; 

b) prestar assessoria aos trabalhos do Conselho Diretor no âmbito das respectivas atribuições; 
e 

C) executar outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo membro do Conselho Diretor ao qual 
estiver vinculado. 

§12  0 Coordenador designado pelo Presidente para convocar e presidir as reuniões do 
Conselho Diretor e da Diretoria Executiva não proferirá voto de qualidade no exercício dessa 
função. 

§29  As atribuições individuais do Presidente, dos Vice-Presidentes e dos Diretores serão 
exercidas, nas suas ausências ou impedimentos, na forma do artigo 26, observado o que 
dispuserem os Regimentos Internos da Diretoria Executiva e do Conselho Diretor, as normas 
sobre competências, as alçadas decisórias e demais procedimentos fixados pelo Conselho 
Diretor. 

Funcionamento  

Art.  31. 0 funcionamento da Diretoria Executiva e do Conselho Diretor  sera  disciplinado por 
meio dos seus Regimentos Internos, observado o disposto neste artigo. 
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§12  A Diretoria Executiva reunir-se-d, ordinariamente, uma vez a cada três meses e, 
extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente do Banco ou pelo Coordenador 
por este designado. 

§22  0 Conselho Diretor: 

I - é órgão de deliberação colegiada, devendo reunir-se, ordinariamente, pelo menos duas 
vezes por mês e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou pelo 
Coordenador por este designado, sendo necessária, em qualquer caso, a presença de, no  
minim:),  a maioria de seus membros; 

II - as deliberações exigem, no mínimo, aprovação da maioria dos membros presentes; em 
caso de empate, prevalecerá o voto do Presidente; e  

III  - uma vez tomada a decisão, cabe aos membros do Conselho Diretor a adoção das 
providências para sua implementação. 

§32  0 Conselho Diretor será assessorado por uma Secretaria Executiva, cabendo ao 
Presidente designar o seu titular. 

§42  Nas reuniões do Conselho Diretor e da Diretoria Executiva, anteriormente à deliberação, 
o membro que não seja independente em relação a matéria em discussão deve manifestar seu 
conflito de interesses ou interesse particular, retirando-se da reunião. 

§52  Caso o estabelecido no parágrafo anterior não seja observado, qualquer outra pessoa 
presente ã reunião poderá manifestar o conflito, caso dele tenha ciência, devendo o Conselho 
Diretor ou a Diretoria Executiva, conforme o caso, deliberar sobre o conflito conforme seu 
Regimento Interno e a legislação aplicável. 

Seção IV - Segregação de funções  

Art.  32. Os órgãos de Administração devem, no âmbito das respectivas atribuições, observar 
as seguintes regras de segregação de funções: 

I - as diretorias ou unidades responsáveis por funções relativas á gestão de riscos e controles 
internos não podem ficar sob a supervisão direta de Vice-Presidente a que estiverem 
vinculadas diretorias ou unidades responsáveis por atividades negociais. 

II - as diretorias ou unidades responsáveis pelas atividades de análise de risco de crédito não 
podem ficar sob a supervisão direta de Vice-Presidente a que estiverem vinculadas diretorias 
ou unidades responsáveis por atividades de concessão de créditos ou de garantias, exceto 
nos casos de recuperação de créditos; e 

Ill - os Vice-Presidentes, Diretores ou quaisquer responsáveis pela administração de recursos 
próprios do Banco não podem administrar recursos de terceiros. 

Seção V - Comitês vinculados ao Conselho de Administração 

Comitê de Auditoria  

Art.  33. 0 Comitê de Auditoria, com as prerrogativas, atribuições e encargos previstos na Lei 
n2  13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, demais normas aplicáveis e no seu 
Regimento Interno, será composto por no mínimo três e no máximo cinco membros efetivos, 
em sua maioria independentes, e mandato de três anos não coincidente para cada membro. 

§12  É permitida uma única reeleição, observadas as seguintes condições: 
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I - até 1/3 (um terço) dos membros do Comitê de Auditoria poderá ser reeleito para o mandato 
de três anos; 

II - os demais membros do Comitê de Auditoria poderão ser reeleitos para o mandato de dois 
anos. 

§22  Os membros do Comitê de Auditoria serão eleitos pelo Conselho de Administração e 
obedecerão as condições mínimas de elegibilidade e as vedações para o exercício da função 
dispostas na Política de Indicação e Sucessão do Banco e nas normas aplicáveis, bem como 
ao disposto neste Estatuto e em seu Regimento Interno, e, adicionalmente, aos seguintes 
critérios: 

I - ao menos um membro será escolhido dentre os indicados pelos Conselheiros de 
Administração eleitos pelos acionistas minoritários; 

II - os demais membros serão escolhidos pelos Conselheiros de Administração indicados pela 
União.  

III  - pelo menos um membro deverá possuir comprovados conhecimentos nas  areas  de 
contabilidade societária e auditoria. 

IV - pelo menos um membro  sera  um Conselheiro de Administração Independente, assim 
definido no artigo 18, §72, inc. I deste Estatuto. 

§32  0 mesmo membro pode acumular as características referidas nos incisos Ill e IV do §22  
deste artigo. 

§42  0 membro do Comitê de Auditoria somente poderá voltar a integrar tal órgão após 
decorridos, no mínimo, três anos do final de seu mandato anterior, observado o disposto no 
§12  deste artigo. 

§52  É indelegavel a função de membro do Comitê de Auditoria. 

§62  Perderá o cargo o membro do Comitê de Auditoria que deixar de comparecer, com ou sem 
justificativa, a três reuniões ordinárias consecutivas ou a quatro reuniões alternadas durante o 
período de doze meses, salvo motivo de força maior ou caso fortuito, e, a qualquer tempo, por 
decisão do Conselho de Administração. 

§72  0 Comitê de Auditoria é um órgão de caráter permanente, ao qual compete assessorar o 
Conselho de Administração no que concerne ao exercício de suas funções de auditoria e 
fiscalização. 

§82  Cabe ao Comitê de Auditoria supervisionar permanentemente as atividades e avaliar os 
trabalhos da auditoria independente, bem como exercer suas atribuições e responsabilidades 
junto ás sociedades controladas que adotarem o regime de Comitê de Auditoria único. 

§92  Cabe, ainda, ao Comitê de Auditoria acompanhar e avaliar as atividades de auditoria 
interna, avaliar e monitorar exposições de risco do Banco, acompanhar as práticas contábeis 
e de transparência das informações, bem como assessorar o Conselho de Administração nas 
deliberações sobre as matérias de sua competência, notadamente aquelas relacionadas com 
a fiscalização da gestão do Banco e a rigorosa observância dos princípios e regras de 
conformidade, responsabilização corporativa e governança. 

§10 0 funcionamento do Comitê de Auditoria  sera  regulado por meio do seu Regimento 
Interno, observado que: 
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I - reunir-se-d, no mínimo, trimestralmente com o Conselho Diretor, com a Auditoria Interna e 
com a Auditoria Independente, em conjunto ou separadamente, a seu critério; e com o 
Conselho de Administração ou Conselho Fiscal, sempre que por estes solicitado, com vistas a 
discutir acerca de políticas, praticas e procedimentos identificados no âmbito das suas 
respectivas competências, e de modo que as informações contábeis sejam sempre apreciadas 
antes de sua divulgação. 

II - o Comitê de Auditoria deverá realizar, no mínimo, quatro reuniões mensais, podendo 
convidar para participar, sem direito a voto: 

a) membros do Conselho Fiscal e do Comitê de Riscos e de Capital; 

b) o titular e outros representantes da Auditoria Interna; e 

c) quaisquer membros da Diretoria Executiva ou empregados do Banco. 

§11 A remuneração dos membros do Comitê de Auditoria, a ser definida pela Assembleia Geral 
de Acionistas, será compatível com o plano de trabalho aprovado pelo Conselho de 
Administração, observado que: 

I - a remuneração dos membros do Comitê não será superior ao honorário médio percebido 
pelos Diretores; 

II - no caso de servidores públicos, a sua remuneração pela participação no Comitê de 
Auditoria ficará sujeita as disposições estabelecidas na legislação e regulamento pertinentes; 

Ill - o integrante do Comitê de Auditoria que for, também, membro do Conselho de 
Administração, deverá receber remuneração apenas do Comitê de Auditoria. 

§12 Ao término do mandato, os  ex-membros do Comitê de Auditoria sujeitam-se ao 
impedimento previsto no §72  do artigo 24 deste Estatuto, observados os §§8° a 13 do mesmo 
artigo. 

§13 0 Comitê de Auditoria disporá de meios para receber denúncias, inclusive sigilosas, 
internas e externas ao Banco, em matérias relacionadas ao escopo de suas atividades, 
conforme vier a ser estabelecido em instrumento adequado. 

§14 Os membros do Comitê de Auditoria serão investidos em seus cargos independentemente 
da assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva eleição. 

Comitê de Pessoas, Remuneração e Elegibilidade  

Art.  34. 0 Comitê de Pessoas, Remuneração e Elegibilidade com as prerrogativas, atribuições 
e encargos previstos na Lei n° 13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, demais 
normas e regulamentos aplicáveis e no seu Regimento Interno, será formado por no mínimo 
três e no máximo cinco membros efetivos, com mandato de dois anos, sendo permitidas no 
máximo três reconduções, nos termos das normas vigentes. 

§12  Os membros do Comitê de Pessoas, Remuneração e Elegibilidade serão eleitos pelo 
Conselho de Administração, obedecendo as condições mínimas de elegibilidade e as 
vedações para o exercício da função dispostas na Política de Indicação e Sucessão do Banco 
e nas normas aplicáveis, bem como ao disposto neste Estatuto e em seu Regimento Interno. 

§29  Pelo menos um dos integrantes do Comitê de Pessoas, Remuneração e Elegibilidade não 
deverá ser membro do Conselho de Administração ou da Diretoria Executiva. 

Junta Comercial, Industrial e Serviços do Distrito Federal 
Certifico registro sob o n° 1696287 em 10/06/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo 0FE2100103491 - 
09/06/2021. Autenticação: D3F4C839F7E1BAF7F4A5E1FEDE198EF267555F0. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretário-Geral. Para validar este 
documento, acesse http://jucis.df.gov.br  e informe n° do protocolo 21/078.202-1 e o código de segurança vtC6 Esta cópia foi autenticada 
digitalmente e assinada em 10/06/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretário-Geral. 

pág. 26/42 



O 

• 

§32  Os integrantes do Comitê de Pessoas, Remuneração e Elegibilidade deverão possuir a 
qualificação e a experiência necessárias para avaliar de forma independente as políticas de: 
gestão de pessoas; remuneração de administradores; e indicação e sucessão. 

§42  Perderá o cargo o membro do Comitê de Pessoas, Remuneração e Elegibilidade que 
deixar de comparecer, com ou sem justificativa, a três reuniões consecutivas, salvo motivo de 
força maior ou caso fortuito, e, a qualquer tempo, por decisão do Conselho de Administração. 

§52  Sao  atribuições do Comitê de Pessoas, Remuneração e Elegibilidade, além de outras 
previstas na legislação própria: 

I - avaliar políticas e práticas de gestão de pessoas do Banco; 

II - assessorar o Conselho de Administração no estabelecimento da política de gestão de 
pessoas, da política de remuneração de administradores e da política de indicação e sucessão 
do Banco do Brasil; 

Ill - exercer suas atribuições e responsabilidades relacionadas a remuneração de 
administradores junto as sociedades controladas pelo Banco do Brasil que adotarem o regime 
de Comitê de Remuneração único. 

IV - opinar, de modo a auxiliar os acionistas na indicação de administradores, dos membros 
dos comitês de assessoramento ao Conselho de Administração e Conselheiros Fiscais, sobre 
o preenchimento dos requisitos e a ausência de vedações para as respectivas eleições; 

V - verificar a conformidade do processo de avaliação dos administradores, dos membros dos 
comitês de assessoramento ao Conselho de Administração e dos Conselheiros Fiscais. 

§62  0 funcionamento do Comitê de Pessoas, Remuneração e Elegibilidade  sera  regulado por 
meio de regimento interno aprovado pelo Conselho de Administração, observado que o Comitê 
reunir-se-d: 

I - no mínimo semestralmente para avaliar e propor ao Conselho de Administração a 
remuneração fixa e variável dos administradores do Banco e de suas controladas que 
adotarem o regime de comitê único; 

II - nos três primeiros meses do ano para avaliar e propor o montante global anual de 
remuneração a ser fixado para os membros dos órgdos de administração, a ser submetido as 
Assembleias Gerais de Acionistas do Banco e das sociedades que adotarem o regime de 
Comitê de Remuneração único;  

III  - por convocação do coordenador, para opinar sobre o preenchimento dos requisitos e a 
ausência de vedações dos indicados para cargos nos órgãos de administração, no Conselho 
Fiscal e nos comitês de assessoramento ao Conselho de Administração; 

IV - por convocação do coordenador, sempre que julgado necessário por qualquer um de seus 
membros ou por solicitação da administração do Banco. 

§72  Os membros do Comitê de Pessoas, Remuneração e Elegibilidade que forem também 
integrantes de outros comitês de assessoramento ao CA, empregados do Banco ou membros 
da Diretoria Executiva ou do Conselho de Administração, não receberão remuneração 
adicional. 
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§82  Os membros do Comitê de Pessoas, Remuneração e Elegibilidade serão investidos em 
seus cargos independentemente da assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva 
eleição. 

Comitê de Riscos e de Capital  

Art.  35. 0 Comitê de Riscos e de Capital, com as prerrogativas, atribuições e encargos 
previstos nas normas e regulamentos aplicáveis e no seu Regimento Interno,  sera  formado por 
quatro membros efetivos, com mandato de dois anos, admitidas até três reconduções 
consecutivas, nos termos das normas vigentes. 

02  Os membros do Comitê de Riscos e de Capital serão eleitos e destituídos pelo Conselho 
de Administração, obedecendo as condições mínimas de elegibilidade e as vedações para o 
exercício da função dispostas na Política de Indicação e Sucessão do Banco e nas normas 
aplicáveis, bem como ao disposto neste Estatuto e em seu Regimento Interno. 

§22  Sao  atribuições do Comitê de Riscos e de Capital, além de outras previstas na legislação 
aplicável e no seu Regimento Interno: 

I - assessorar o Conselho de Administração na gestão de riscos e de capital; e 

II - avaliar e reportar ao Conselho de Administração relatórios que tratem de processos de 
gestão de riscos e de capital. 

§32  Os membros do Comitê de Riscos e de Capital serão investidos em seus cargos 
independentemente da assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva eleição. 

Comitê de Tecnologia, Estratégia e Inovação  

Art.  36. 0 Comitê de Tecnologia, Estratégia e Inovação com as prerrogativas, atribuições e 
encargos previstos nas normas e regulamentos aplicáveis e no seu Regimento Interno,  sera  
formado por no mínimo três e no máximo seis membros efetivos, não remunerados, com 
mandato de dois anos, admitidas até três reconduções consecutivas, nos termos das normas 
vigentes 

§12  Os membros do Comitê de Tecnologia, Estratégia e Inovação serão eleitos e destituídos 
pelo Conselho de Administração, obedecendo as condições mínimas de elegibilidade e as 
vedações para o exercício da função dispostas na Política de Indicação e Sucessão do Banco 
e nas normas aplicáveis, bem como ao disposto neste Estatuto e em seu Regimento Interno. 

§22  Sao  atribuições do Comitê de Tecnologia, Estratégia e Inovação, além de outras previstas 
na legislação aplicável e no seu Regimento Interno: 

I - avaliar cenários, tendências tecnológicas e novos modelos de negócios, bem como seus 
impactos sobre o comportamento do consumidor e sobre os negócios do Banco do Brasil; 

II - apoiar o Conselho de Administração nas discussões sobre as estratégias de tecnologia e 
inovação e emitir pareceres e recomendações para subsidiar as decisões do CA;  

III  - avaliar projetos, iniciativas e propostas de investimentos em tecnologia e inovação, 
emitindo recomendações ao Conselho de Administração; e 

IV - acompanhar a execução da Estratégia Corporativa e monitorar a performance de 
indicadores e ações estratégicas, em especial os relacionados a iniciativas de tecnologia e 
inovação. 
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§32  Os membros do Comitê de Tecnologia, Estratégia e Inovação serão investidos em seus 
cargos independentemente da assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva 
eleição. 

Seção VI - Auditoria Interna  

Art.  37. 0 Banco disporá de uma Auditoria Interna, vinculada ao Conselho de Administração 
e responsável por aferir a adequação do controle interno, a efetividade do gerenciamento dos 
riscos e dos processos de governança e a confiabilidade do processo de coleta, mensuração, 
classificação, acumulação, registro e divulgação de eventos e transações, visando ao preparo 
das demonstrações financeiras, observadas, ainda, demais competências impostas pela Lei 
n2  13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador e demais normas aplicáveis. 

§12  0 titular da Auditoria Interna  sera  escolhido dentre empregados da ativa do Banco e 
nomeado e dispensado pelo Conselho de Administração, observadas as disposições do artigo 
22, §32, I, deste Estatuto. 

§22  0 titular da Auditoria Interna terá mandato de três anos, prorrogável por igual período. 
Finda a prorrogação, o Conselho de Administração poderá, mediante decisão fundamentada, 
estendê-la por mais 365 dias. 

Seção VII - Ouvidoria  

Art.  38. 0 Banco disporá de uma Ouvidoria que terá a finalidade de atuar como canal de 
comunicação com clientes e usuários de produtos e serviços, permitindo-lhes buscar a solução 
de problemas no seu relacionamento com o Banco do Brasil mediante registro de demandas. 

§12  Além de outras previstas na legislação, constituem atribuições da Ouvidoria: 

I - atender, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as demandas dos 
clientes e usuários de produtos e serviços; 

II - prestar esclarecimentos aos demandantes acerca do andamento das demandas, 
informando o prazo previsto para resposta;  

III  - encaminhar resposta conclusiva para a demanda no prazo previsto; 

IV - propor ao Conselho de Administração medidas corretivas ou de aprimoramento dos 
procedimentos e rotinas da instituição e mantê-lo informado sobre os problemas e deficiências 
detectados no cumprimento de suas atribuições e sobre o resultado das medidas adotadas 
pelos administradores da instituição para solucioná-los. 

V - elaborar e encaminhar a Auditoria Interna, ao Comitê de Auditoria e ao Conselho de 
Administração, ao final de cada semestre, relatório quantitativo e qualitativo acerca das 
atividades desenvolvidas pela Ouvidoria no cumprimento de suas atribuições. 

§22  A atuação da Ouvidoria  sera  pautada pela transparência, independência, imparcialidade e 
isenção, sendo dotada de condições adequadas para o seu efetivo funcionamento. 

§32  A Ouvidoria terá assegurado o acesso as informações necessárias para sua atuação, 
podendo, para tanto, requisitar informações e documentos para o exercício de suas atividades, 
observada a legislação relativa ao sigilo bancário. 

§42  0 Ouvidor  sera  empregado da ativa do Banco, detentor de função compatível com as 
atribuições da Ouvidoria e terá mandato de três anos, prorrogável por igual período, sendo 
nomeado e destituído, a qualquer tempo, pelo Conselho de Administração. 
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§52  Finda a prorrogação referida no §42  deste artigo, o Conselho de Administração poderá, 
mediante decisão fundamentada, estendê-la por mais 365 dias. 

§62  0 empregado nomeado para o exercício das funções  de ouvidor deverá ter aptidão em 
temas relacionados à ética, aos direitos e defesa do consumidor e A mediação de conflitos. 

§72  Constituem motivos para a destituição do Ouvidor: 

I - perda do vinculo funcional com a instituição ou alteração do regime de trabalho previsto no 
§42  deste artigo; 

II - prática de atos que extrapolem sua competência, nos termos estabelecidos por este artigo;  

III  - conduta ética incompatível com a dignidade da função; 

IV - outras práticas e condutas desabonadoras que justifiquem a destituição. 

§82  No procedimento de destituição a que se referem as alíneas II,  III  e IV do parágrafo anterior 
será assegurado o contraditório e o direito à ampla defesa. 

§92  0 empregado nomeado para o exercício das atribuições de Ouvidor não perceberá outra 
remuneração além daquela prevista para a comissão que originalmente ocupa. 

Seção VIII - Gestão de Riscos e Controles Internos  

Art.  39. 0 Banco disporá de  Areas  dedicadas à gestão de riscos e aos controles internos, com 
liderança de Vice-Presidente estatutário e independência de atuação, segundo mecanismos 
estabelecidos no artigo 32 deste Estatuto, e vinculação ao Presidente do Banco. 

§12  Sao  atribuições da área responsável pela gestão de riscos, além de outras previstas na 
legislação própria e nas instruções normativas do Banco: identificar, mensurar, avaliar, 
monitorar, reportar, controlar e mitigar os riscos a que estão sujeitos os negócios e processos 
do Banco, bem como aprimorar a gestão dos riscos. 

§22  Sao  atribuições da área responsável pelos controles internos, além de outras previstas na 
legislação própria e nas instruções normativas do Banco, a avaliação e o monitoramento da 
eficácia dos controles internos e do estado de conformidade corporativo. 

§32  A  area  responsável pelo processo de controles internos deverá se reportar diretamente ao 
Conselho de Administração em situações em que se suspeite do envolvimento de integrante 
da Diretoria Executiva em irregularidades ou quando um membro se furtar A obrigação de 
adotar medidas necessárias em relação à situação de irregularidade a ele relatada. 

Capitulo VI - Conselho Fiscal 

Composição  

Art.  40. 0 Conselho Fiscal, com as prerrogativas, atribuições e encargos previstos na Lei n2  
6.404/76, Lei n2  13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, demais normas e 
regulamentos aplicáveis e no seu Regimento Interno, funcionará de modo permanente e será 
constituído por cinco membros efetivos e respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral 
Ordinária para um prazo de atuação de dois anos, sendo permitidas até duas reconduções 
consecutivas. Fica assegurada aos acionistas minoritários a eleição de dois membros. 

§12  Podem ser membros do Conselho Fiscal pessoas naturais, residentes no Pais, com 
formação acadêmica compatível com o exercício da função e que tenham exercido, por prazo 
mínimo de três anos, cargo de direção ou assessoramento na administração pública, de 

o 
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conselheiro fiscal ou de administrador de empresa, observando-se, ainda, o disposto na Lei n2  
6.404/76, na Lei n2  13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, nas demais normas 
aplicáveis e na Política de Indicação e Sucessão do Banco. 

§22  Os representantes da União no Conselho Fiscal serão indicados pelo Ministro de Estado 
da Economia, dentre os quais um representante do Tesouro Nacional, que deverá ser servidor 
público com vinculo permanente com a Administração Pública. 

§32  A remuneração dos conselheiros fiscais  sera  fixada pela Assembleia Geral de Acionistas 
que os eleger. 

§42  Além das pessoas a que se refere o artigo 13 deste Estatuto, não podem ser eleitos para 
o Conselho Fiscal membros dos órgãos de Administração e empregados do Banco, ou de 
sociedade por este controlada, e o cônjuge ou parente, até o terceiro grau, de administrador 
do Banco. 

§52  Os membros do Conselho Fiscal serão investidos em seus cargos independentemente da 
assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva eleição pela Assembleia Geral de 
Acionistas. 

§62  0 termo de posse mencionado no §59  deste artigo contemplará sujeição à cláusula arbitral 
referida no artigo 54 deste Estatuto, em conformidade com o Regulamento do Novo Mercado 
da B3. 

§72  Atingido o prazo máximo a que se refere o caput, o retorno de membro do Conselho Fiscal 
só poderá ser efetuado após decorrido período equivalente a um prazo de atuação. 

§82  Os membros do Conselho Fiscal serão substituídos em suas ausências ou impedimentos 
eventuais pelos respectivos suplentes até a posse do novo titular. 

§92  Na hipótese de vacância, o Presidente do Conselho Fiscal convocará o respectivo 
suplente, que o substituirá até a eleição do novo titular pela Assembleia Geral. 

Funcionamento  

Art.  41. Observadas as disposições deste Estatuto, o Conselho Fiscal, por voto favorável de, 
no  minim,  quatro de seus membros, elegerá o seu Presidente e aprovara o seu regimento 
interno. 

§12  0 Conselho Fiscal reunir-se-á em sessão ordinária, uma vez por mês, e, 
extraordinariamente, sempre que julgado necessário por qualquer de seus membros ou pela 
Administração do Banco. 

§22  Perderá o cargo, salvo motivo de força maior ou caso fortuito, o membro do Conselho 
Fiscal que deixar de comparecer, sem justificativa, a três reuniões ordinárias consecutivas ou 
a quatro reuniões ordinárias alternadas durante o prazo de atuação. 

§32  Exceto nas hipóteses previstas no caput deste artigo, a aprovação das matérias 
submetidas à deliberação do Conselho Fiscal exige voto favorável de, no mínimo, três de seus 
membros. 

§42  Nas reuniões do Conselho Fiscal, anteriormente à deliberação, o membro que não seja 
independente em relação à matéria em discussão deve manifestar seu conflito de interesses 
ou interesse particular, retirando-se da reunião. 
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§52  Caso o estabelecido no parágrafo anterior não seja observado, qualquer outra pessoa 
presente à reunião poderá manifestar o conflito, caso dele tenha ciência, devendo o Conselho 
Fiscal, conforme o caso, deliberar sobre o conflito conforme seu Regimento Interno e a 
legislação aplicável.  

Art.  42. Os Conselheiros Fiscais assistirão as reuniões do Conselho de Administração em que 
se deliberar sobre os assuntos em que devam opinar. 

Parágrafo único. 0 Conselho Fiscal far-se-á representar por, pelo menos, um de seus 
membros às reuniões da Assembleia Geral de Acionistas e responderá aos pedidos de 
informação formulados pelos acionistas. 

Dever de informar e outras obrigações  

Art.  43. Os membros do Conselho Fiscal acionistas do Banco devem observar, também, os 
deveres previstos no  art.  17 deste Estatuto. 

Capitulo VII - Exercício social, lucro, reservas e dividendos 

Exercício social  

Art.  44. 0 exercício social coincidirá com o ano civil, com término no dia 31 de dezembro de 
cada ano. 

Demonstrações financeiras  

Art.  45. Serão levantadas demonstrações financeiras ao final de cada semestre e, 
facultativamente, balanços intermediários em qualquer data, inclusive para pagamento de 
dividendos, observadas as prescrições legais. 

§12  As demonstrações financeiras trimestrais, semestrais e anuais, além dos requisitos legais 
e regulamentares, devem  canter:  

I - balanço patrimonial consolidado, demonstrações do resultado consolidado e dos fluxos de 
caixa; 

II - demonstração do valor adicionado; 

Ill - comentários acerca do desempenho consolidado; 

IV - posição acionária de todo aquele que detiver, direta ou indiretamente, mais de 5% (cinco 
por cento) do capital social do Banco; 

V - quantidade e características dos valores mobiliários de emissão do Banco de que o 
acionista controlador, os administradores e os membros do Conselho Fiscal sejam titulares, 
direta ou indiretamente; 

VI - evolução da participação das pessoas referidas no inciso anterior, em relação aos 
respectivos valores mobiliários, nos doze meses imediatamente anteriores; e 

VII - quantidade de ações em circulação e o seu percentual em relação ao total emitido. 

§22  Nas demonstrações financeiras do exercício, serão apresentados, também, indicadores e 
informações sobre o desempenho socioambiental do Banco.  

Art.  46. As demonstrações financeiras trimestrais, semestrais e anuais serão também 
elaboradas em inglês, sendo que pelo menos as demonstrações financeiras anuais serão 
também elaboradas de acordo com os padrões internacionais de contabilidade. 
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Destinactio do lucro  

Art.  47. Após a absorção de eventuais prejuízos acumulados e deduzida a provisão para 
pagamento do imposto de renda, do resultado de cada semestre serão apartadas verbas que, 
observados os limites e condições exigidos na legislação e demais normas aplicáveis, terão, 
pela ordem, a seguinte destinação: 

I - constituição de Reserva Legal; 

II- constituição, se for o caso, de Reserva de Contingência e de Reservas de Lucros a Realizar; 

Ill - pagamento de dividendos, observado o disposto nos artigos 48 e 49 deste Estatuto; 

IV - do saldo apurado após as destinagões anteriores: 

a) constituição das seguintes Reservas Estatutárias: 

1 - Reserva para Margem Operacional, com a finalidade de garantir margem operacional 
compatível com o desenvolvimento das operações da sociedade, constituída pela parcela de 
até 100% (cem por cento) do saldo do lucro liquido, até o limite de 80% (oitenta por cento) do 
capital social; 

2 - Reserva para Equalização de Remuneração do Capital, com a finalidade de assegurar 
recursos para o pagamento de remuneração do capital, constituída pela parcela de até 50% 
(cinquenta por cento) do saldo do lucro liquido, até o limite de 20% (vinte por cento) do capital; 

b) demais reservas e retenção de lucros previstas na legislação. 

Parágrafo único. Na constituição de reservas serão observadas, ainda, as seguintes normas: 

I - as reservas e retenção de lucros de que trata o inciso IV não poderão ser aprovadas em 
prejuízo da distribuição do dividendo mínimo obrigatório; 

II - o saldo das reservas de lucros, exceto as para contingências e de lucros a realizar, não 
poderá ultrapassar o capital social; 

Ill - as destinagões do resultado, no curso do exercício, serão realizadas por proposta do 
Conselho Diretor, aprovada pelo Conselho de Administração e deliberada pela Assembleia 
Geral Ordinária de que trata o inciso I do artigo 92  deste Estatuto, ocasião em que serão 
apresentadas as justificativas dos percentuais aplicados na constituição das reservas 
estatutárias de que trata a alínea "a" do inciso IV do caput deste artigo. 

Dividendo obrigatório  

Art.  48. Aos acionistas é assegurado o recebimento semestral de dividendo mínimo e 
obrigatório equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado, como definido 
em lei e neste Estatuto. 

§12  0 dividendo correspondente aos semestres de cada exercício social  sera  declarado por 
ato do Conselho Diretor, aprovado pelo Conselho de Administração. 

§22  Os valores dos dividendos devidos aos acionistas sofrerão incidência de encargos 
financeiros na forma da legislação aplicável, a partir do encerramento do semestre ou do 
exercício social em que forem apurados até o dia do efetivo recolhimento ou pagamento, sem 
prejuízo da incidência de juros moratórios quando esse recolhimento não se verificar na data 
fixada em lei, pela Assembleia Geral de Acionistas ou por deliberação do Conselho Diretor. 
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§39 E admitida a distribuição de dividendos intermediários em períodos inferiores ao previsto 
no caput deste artigo, observado o disposto nos artigos 21, II, "a", 29, I e VII, e 48, §1°, deste 
Estatuto. 

Juros sobre o capital próprio  

Art.  49. Observada a legislação vigente e na forma da deliberação do Conselho de 
Administração, o Conselho Diretor poderá autorizar o pagamento ou crédito aos acionistas de 
juros, a titulo de remuneração do capital próprio, bem como a imputação do seu valor ao 
dividendo mínimo obrigatório. 

§12  Caberá ao Conselho Diretor fixar o valor e a data do pagamento ou crédito de cada parcela 
dos juros, autorizado na forma do caput deste artigo. 

§22  Os valores dos juros devidos aos acionistas, a titulo de remuneração sobre o capital 
próprio, sofrerão incidência de encargos financeiros, na forma do artigo 48, §2g, deste Estatuto. 

Capitulo VIII - Relações com o mercado  

Art.  50. 0 Banco: 

I - realizará, pelo menos uma vez por ano, reunido pública com analistas de mercado, 
investidores e outros interessados, para divulgar informações quanto à sua situação 
econômico-financeira, bem como no tocante a projetos e perspectivas; 

II - realizará, em até 5 (cinco) dias úteis após a divulgação dos resultados trimestrais, 
apresentação pública sobre as informações divulgadas, a ser realizada presencialmente ou 
por meio de teleconferência, videoconferência ou qualquer outro meio que permita a 
participação a distância dos interessados; 

Ill - enviará b. bolsa de valores em que suas ações forem mais negociadas, além de outros 
documentos a que esteja obrigado por força de lei: 

a) o calendário anual de eventos corporativos; 

b) programas de opções de aquisição de ações ou de outros títulos de emissão do Banco, 
destinados aos seus empregados e administradores, se houver; e 

C) os documentos colocados à. disposição dos acionistas para deliberação na Assembleia 
Geral de Acionistas; 

IV - divulgará, em sua página na  Internet,  além de outras, as informações: 

a) referidas nos artigos 45 e 46 deste Estatuto; 

b) divulgadas nas reuniões públicas referidas nos incisos I e II deste artigo; e 

c) prestadas à bolsa de valores na forma do inciso  III  deste artigo; 

V - adotará medidas com vistas à dispersão acionária na distribuição de novas ações, tais 
como: 

a) garantia de acesso a todos os investidores interessados; ou 

b) distribuição, a pessoas físicas ou a investidores não institucionais, de, no mínimo, 10% (dez 
por cento) das ações emitidas. 
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Parágrafo único. 0 disposto no inciso V não se aplica as ofertas públicas de distribuição de 
ações com esforços restritos. 

Capitulo IX — Disposições especiais 

Ingresso nos quadros do Banco  

Art.  51. S6 a brasileiros  sera  permitido ingressar no quadro de empregados do Banco no Pais. 

Parágrafo único. Os portugueses residentes no Pais poderão também ingressar nos serviços 
e quadros do Banco, desde que amparados por igualdade de direitos e obrigações civis e 
estejam no gozo de direitos  politicos  legalmente reconhecidos.  

Art.  52. 0 ingresso no quadro de empregados do Banco dar-se-á mediante aprovação em 
concurso público. 

§12  Os empregados do Banco estão sujeitos a legislação do trabalho e aos regulamentos 
internos da Companhia. 

§22  Poderão ser contratados, a termo e demissiveis  "ad  nutum", profissionais para exercerem 
as funções de assessoramento especial ao Presidente, observada a dotação máxima de três 
Assessores Especiais do Presidente e um Secretário Particular do Presidente. 

Publicações oficiais  

Art.  53. 0 Conselho Diretor fará publicar, no sitio eletrônico da empresa na internet, o 
Regulamento de Licitações do Banco do Brasil, observadas as disposições legais e as 
melhores praticas empresarias de contratação preferencial de empresas de que participa. 

Arbitragem  

Art.  54. 0 Banco, seus acionistas, administradores e membros do Conselho Fiscal, efetivos e 
suplentes, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a  Camara  de Arbitragem do 
Mercado, na forma de seu regulamento, toda e qualquer disputa ou controvérsia que possa 
surgir entre eles, relacionada ou oriunda da sua condição de emissor, acionistas, 
administradores e membros do Conselho Fiscal, e em especial, decorrentes das disposições 
contidas na Lei 6.385/76, na Lei 6.404/76, no Estatuto Social do Banco, nas normas editadas 
pelo Conselho Monetário Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela Comissão de Valores 
Mobiliários, bem como nas demais normas aplicáveis ao funcionamento do mercado de valores 
mobiliários em geral, além daquelas constantes do Regulamento do Novo Mercado, dos 
demais regulamentos da B3 e do contrato de participação no Novo Mercado. 

§12 0 disposto no caput não se aplica as disputas ou controvérsias que se refiram às atividades 
próprias do Banco, como instituição integrante do Sistema Financeiro Nacional, e às atividades 
previstas no artigo 19 da Lei n2  4.595, de 31 de dezembro de 1964, e demais leis que lhe 
atribuam funções de agente financeiro, administrador ou gestor de recursos públicos. 

§22  Excluem-se, ainda, do disposto no caput, as disputas ou controvérsias que envolvam 
direitos indisponíveis. 

Defesa, contratação de seguro e contrato de indenidade 

Defesa  

Art.  55. 0 Banco, assegurará aos integrantes e  ex-integrantes do Conselho de Adrnini tragdo, 
do Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva e dos demais órgãos de assessoramento Iécnicos 
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ou consultivos criados por este Estatuto, bem como aos seus empregados, a defesa em 
processos judiciais, administrativos e arbitrais contra eles instaurados pela prática de atos no 
exercício de cargo ou função, desde que, na forma definida pelo Conselho de Administração, 
não haja incompatibilidade com os interesses do Banco, de suas subsidiárias integrais, 
controladas ou coligadas. 

Contratação de seguro  

Art.  56. 0 Banco contratará seguro de responsabilidade civil em favor de integrantes e  ex-
integrantes do Conselho de Administração, do Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva e dos 
demais órgãos de assessoramento técnicos ou consultivos criados por este Estatuto, 
obedecidos a legislação e os normativos aplicáveis. 

Parágrafo único. 0 Banco poderá, ainda, contratar extensões de cobertura, cláusulas 
particulares e coberturas adicionais à cobertura básica do seguro de responsabilidade civil, 
conforme admitido pela legislação aplicável. 

Contrato de Indenidade  

Art.  57. 0 Banco poderá celebrar Contratos de Indenidade em favor de integrantes e  ex-
integrantes do Conselho de Administração, do Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva e dos 
demais órgãos de assessoramento técnicos ou consultivos criados por este Estatuto, bem 
como de seus empregados e prepostos que legalmente atuem por delegação dos 
administradores do Banco, de forma a fazer frente a determinadas despesas relacionadas a 
processos arbitrais, judiciais ou administrativos que envolvam atos praticados no exercício de 
suas atribuições ou poderes, desde a data de sua posse ou do inicio do vinculo contratual com 
o Banco. 

§12  Excluem-se da cobertura do Contrato de Indenidade os seguintes atos praticados pelas 
pessoas identificadas no caput 

I - considerados ilegais ou danosos ao Banco, mesmo no exercício de suas atribuições e 
poderes; 

II - com má-fé, dolo, culpa grave, mediante fraude ou simulação, ou em interesse próprio ou 
de terceiros, ou em detrimento do interesse social do Banco, incluídos, mas não se limitando, 
aos de ação social prevista no  art.  159 da Lei n2  6.404/1976 ou o ressarcimento de prejuízos 
de que trata o  art.  11, §5g, ll da Lei ng 6.385/ 1976, bem como os atos previstos na Lei 
13.506/2017; 

Ill - fora das atribuições e poderes do cargo para o qual foi nomeado, ou em descumprimento 
de seus deveres fiduciários; 

IV - que no exercício de suas atribuições e poderes usou, em interesse próprio ou de terceiros, 
com ou sem prejuízo para o Banco, oportunidades negociais de que tenha conhecimento em 
razão do exercício de seu cargo; 

V - que no exercício das atribuições e poderes, não observou condições razoáveis ou 
equitativas segundo as práticas de mercado; 

VI - que não tenha havido prévia e expressa comunicação ao Banco sobre a existência de 
qualquer demanda judicial que possa acarretar responsabilidade da pessoa ou do Banco; 

VII - que deixou de guardar reserva sobre os negócios e informações estratégicas e 
confidenciais do Banco ou de guardar sigilo sobre qualquer informação que ainda não tenha 
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sido divulgada ao mercado, obtida em razão do cargo e capaz de influir de modo ponderável 
na cotação dos valores mobiliários de emissão do Banco ou a eles referenciados, na decisão 
dos investidores de comprar, vender ou manter aqueles valores mobiliários, e na decisão dos 
investidores de exercer quaisquer direitos inerentes a condição de titular de valores mobiliários 
emitidos pelo Banco ou a eles referenciados; e 

VIII - que tenham resultado em sua condenação criminal, por decisão transitada em julgado. 

§22  0 Contrato de Indenidade deverá ser divulgado e prever, no mínimo: 

I - as exclusões de cobertura de que trata o §19  deste artigo; 

II - o valor limite da cobertura oferecida;  

III  - o prazo de vigência; 

IV - os tipos de despesas que poderão ser pagas, adiantadas ou reembolsadas com base no 
contrato; 

V - as hipóteses de resolução contratual; 

VI - o procedimento decisório relativo ao pagamento da cobertura, que deverá garantir a 
independência das decisões e assegurar que elas sejam tomadas no interesse do Banco; e 

VII - a obrigatoriedade de devolução ao Banco dos valores adiantados, nos casos em que, 
após decisão final irrecorrivel, restar comprovado que o ato praticado pelo beneficiário não é 
passível de indenização, nos termos do Contrato de Indenidade firmado. 

§32  0 Contrato de Indenidade de que trata o caput deste artigo poderá ser firmado com 
administradores, conselheiros fiscais e integrantes de órgãos de assessoramento técnicos ou 
consultivos indicados pelo Banco em suas controladas e coligadas, direta ou indiretamente, 
administradas, patrocinadas e fundações, desde que sejam empregados ou administradores 
do Banco e não tenham celebrado Contrato de Indenidade especifico com essas entidades. 

Capitulo X - Obrigações do acionista controlador 

Alienação de controle  

Art.  58. A alienação do controle acionário do Banco, direta ou indireta, tanto por meio de uma 
única operação, quanto por meio de operações sucessivas, somente poderá ser contratada 
sob a condição, suspensiva ou resolutiva, de que o adquirente se obrigue a, observando as 
condições e prazos previstos na legislação vigente e no Regulamento do Novo Mercado da 
B3, fazer oferta pública de aquisição das ações tendo por objeto as ações de emissão do 
Banco de titularidade dos demais acionistas, de forma a lhes assegurar tratamento igualitário 
aquele dado ao acionista controlador alienante. 

Parágrafo único. No caso de alienação indireta de controle, o adquirente deve divulgar o valor 
atribuído ao Banco para os efeitos de definição do prego da oferta pública de aquisição das 
ações bem como divulgar a demonstração justificada desse valor. 

Fechamento de capital  

Art.  59. Na hipótese de fechamento de capital do Banco e consequente cancelamento do 
registro de companhia aberta, deverá ser ofertado um prego mínimo as ações, correspondente 
ao prego justo apurado por empresa especializada escolhida pela Assembleia Geral de 
Acionistas, na forma da legislação aplicável e conforme previsto no Parágrafo único do artigo 
10 deste Estatuto. 
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§12 Os custos com a contratação da empresa especializada de que trata o caput deste artigo 
serão suportados pelo acionista controlador. 

§22  0 laudo de avaliação destinado a apurar o preço justo do Banco  sera  elaborado por 
instituição ou empresa especializada, com experiência comprovada e independência quanto 
ao poder de decisão do Banco, de seus administradores e/ou do(s) acionista(s) 
controlador(es), além de satisfazer os requisitos do §12, do artigo 8,  da Lei n° 6.404/76, e 
conter a responsabilidade prevista no Parágrafo 6Q desse mesmo artigo.  

Saida  do Novo Mercado  

Art.  60. Observado o disposto no Regulamento do Novo Mercado, na legislação e na 
regulamentação em vigor, a saída do Banco do Novo Mercado pode ocorrer: 

I - de forma voluntária, em decorrência da decisão do Banco; 

II - de forma compulsória, em decorrência do descumprimento de obrigações do Regulamento 
do Novo Mercado; ou 

Ill - em decorrência do cancelamento de registro de companhia aberta do Banco ou da 
conversão de categoria do registro na Comissão de Valores Mobiliários - CVM. 

§12  A saída do Banco do Novo Mercado, somente  sera  deferida pela B3 caso seja precedida 
de oferta pública de aquisição das ações que observe os procedimentos previstos na 
regulamentação editada pela Comissão de Valores Mobiliários - CVM e as disposições do 
Regulamento do Novo Mercado. 

§22  A saída voluntária do Banco do Novo Mercado pode ocorrer independentemente da 
realização da oferta pública de aquisição das ações mencionada no §1 deste artigo, na 
hipótese de dispensa aprovada pela Assembleia Geral de Acionistas. 

Reorganização societária  

Art.  61. Na hipótese de reorganização societária que envolva a transferência da base acionária 
do Banco, as sociedades resultantes devem pleitear o ingresso no Novo Mercado em até 120 
(cento e vinte) dias da data da Assembleia Geral de Acionistas que deliberou a referida 
reorganização. 

Parágrafo único. Caso a reorganização envolva sociedades resultantes que não pretendam 
pleitear o ingresso no Novo Mercado, a maioria dos titulares das ações em circulação da 
companhia presentes na Assembleia Geral de Acionistas deve dar anuência a essa estrutura. 

Ações em circulação  

Art.  62. 0 acionista controlador promoverá medidas tendentes a manter em circulação, no 
mínimo, 25% (vinte e cinco por cento) das ações de emissão do Banco. 

Capitulo XI 

Disposições transitórias  

Art.  63. Excetua-se do disposto no artigo 24, §2Q, as indicações para o cargo de Diretor que 
atendam os seguintes requisitos cumulativos: 

I - Diretor em exercício que venha a requerer beneficio de complementação de aposentadoria, 
inclusive antecipada, perante a Previ - Caixa de Previdência dos Funcionários do Banco do 
Brasil; 
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II - o requerimento do beneficio de complementação de aposentadoria deverá ocorrer a partir 
do dia 9 de dezembro de 2020, inclusive. 

§12  0 Diretor enquadrado na hipótese do caput deste artigo poderá permanecer no cargo até 
a conclusão do prazo de gestão para o qual foi eleito, sendo permitidas até duas reconduções 
consecutivas para o cargo de Diretor, em qualquer  area  da Diretoria Executiva, observados os 
regramentos legais e estatuários aplicados aos administradores do Banco. 

§22  0 disposto no artigo 24, §32, inciso I, não se aplica as reconduções previstas no §12  deste 
artigo. 

§32  A eleição com base neste artigo é prerrogativa do Conselho de Administração, após 
indicação do Presidente do Banco. 

§42  Este dispositivo tem validade para eleições que ocorram até 31 de julho de 2027.  

Brasilia  (DF), 9 de dezembro de 2020. 
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a BANCO DO BRASIL 
2019/19  

EXTRATO DA ATA DA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO DE 
ADMINISTRAÇÃO REALIZADA EM PRIMEIRO DE JULHO DE DOIS MIL E 

DEZENOVE 

Em primeiro de julho de dois mil e dezenove, as dezenove horas, realizou-se reunião 

extraordinária não presencial do Conselho de Administração do Banco do Brasil S.A. 

(CNPJ: 00.000.000/0001-91; NIRE: 5330000063-8), secretariada na sede da empresa, no 

Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 150  andar, Asa Norte -  Brasilia  (DF), 

sob presidência do Sr. Hélio Lima Magalhães, com a participação dos Conselheiros 

Guilherme  Horn,  Paulo Roberto Evangelista de Lima, Waldery Rodrigues Júnior, Marcelo 

Serfaty, Rubem de Freitas Novaes, Luiz Serafim Spinola Santos e Debora Cristina Fonseca. 

0 Conselho de Administração aprovou, em consonância com o  art.  21, inciso X, do 

Estatuto Social do Banco do Brasil, a eleição dos Srs. Alexandre Alves de Souza, Márvio 

Melo Freitas e Daniel André Stieler como membros da Diretoria Executiva do BB, bem como 

a reeleição dos demais membros, todos abaixo qualificados, para o exercício do mandato 

2019-2021, esclarecido que os eleitos e reeleitos atendem as exigências legais e 

estatutárias: 

Vice-Presidente de Gestão de Pessoas, Suprimentos e Operações (Vipes)i 

'Antonio Gustavo Matos do Vale, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

universal de bens, bancário, inscrito no CPF/MF sob o n° 156.370.266-53, portador 

da Carteira de Identidade n° MG-134816, expedida em 15.01.2010 pela Policia Civil 

do Estado de Minas Gerais. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote 

B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Gestão Financeira e de Relações com Investidores (Vifinl: 

•Carlos Hamilton Vasconcelos Araújo, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob 

o n° 223.794.793-72, portador da Carteira de Identidade n° 2000031104739, 

expedida em 05.10.2000 pela Secretaria de Segurança Pública do Estado do 

Ceara. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° 

andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Distribuição de Varejo (Vivar):  

niji 
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CABB de 1°.7.2019 

• 
Carlos Motta dos Santos, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n° 

933.876.287-49, portador da Carteira Nacional de Habilitação n° 00096111609, 

expedida em 17.05.2016 pelo Departamento Nacional de Trânsito do Estado do Rio 

de Janeiro. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 150  

andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Controles Internos e Gestão de Riscos (Vicri):  

Carlos Renato Bonetti, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 092.198.248-84, portador da Carteira de 

Identidade n° 18845436, expedida em 1°.11.1984 pela Secretaria de Segurança 

Pública do Estado de  Sao  Paulo. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, 

Lote B, Torre Sul, 150  andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Tecnologia (Vitec):  

Fabio Augusto Cantizani Barbosa, brasileiro, divorciado, inscrito no CPF/MF sob 

o n°074.379.967-40, portador da CNH n°00150158067, expedida em 18.06.2016 

pelo Departamento Nacional de Trânsito do Estado de  Sao  Paulo. Endereço: Setor 

de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  

(DF); 

Vice-Presidente de Agronegócios Nioag):  

lvandré Montiel da Silva, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n° 

449.975.660-04, portador da Carteira de Identidade n° 1033171974, expedida em 

13.01.2009 pela Secretaria de Segurança Pública do Estado do Rio Grande do Sul. 

Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa 

Norte,  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Governo (Vigov):  

'João Pinto Rabelo Júnior, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial 

de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 364.347.521-72, portador da Carteira de 

Identidade n° 863364, expedida em 17.10.2002 pela Secretaria de Segurança 

Pública do Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, 

Torre Sul, 150  andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Negócios de Varejo (Vineg):  

#29  
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Marcelo Augusto Dutra Labuto, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 563.238.081:53, portador da CNH n° 

00139096655, expedida em 04.05.2015 pelo Departamento Nacional de Trânsito 

do Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre 

Sul, 150  andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Negócios de Atacado (Vipat):  

• Marcio Hamilton Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 457.923.641-68, portador da CNH n° 

00039718221, expedida em 08.12.2014 pelo Departamento Nacional de Trânsito 

do Estado do Rio de Janeiro. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote 

B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de  Marketing  e Comunicação (Dimac):  

"Alexandre Alves de Souza, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial 

de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 955.093.057-20, portador da Carteira de 

Identidade n°07729379-3, expedida em 19.11.1985 pelo Instituto de Identificação  

Felix  Pacheco do Estado do Rio de Janeiro. Endereço: Setor de Autarquias Norte, 

Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretora de Controles Internos (Dicoi):  

Ana Paula Teixeira de Sousa, brasileira, solteira, inscrita no CPF/MF sob o n° 

536.875.581-34, portadora da CNH n° 00060590408, expedida em 17.10.2018 pelo 

Departamento Nacional de Trânsito do Distrito Federal. Endereço: Setor de 

Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor  Corporate Bank  (Dicor):  

Camilo Buzzi, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de bens, 

inscrito no CPF/MF sob o n° 051.569.178-01, portador da CNH n° 04874932340, 

expedida em 03.09.2015 pelo Departamento Nacional de Trânsito de São Paulo. 

Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 150  andar, Asa 

Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretora de Clientes Pessoas Físicas (Direc):  

Carla Nesi, brasileira, divorciada, inscrita no CPF/MF sob o n° 101.295.868-03, 
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portadora da Carteira de Identidade n° 19.520.816-X, expedida em 14.02.2000 pela 

Secretaria de Segurança Pública de São Paulo. Enderego: Setor de Autarquias 

Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norie,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Governanga de Entidades Ligadas (Direg):  

Cicero  Przendsiuk, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de bens, 

inscrito no CPF/MF sob o n° 669.435.159-34, portador da Carteira de Identidade n° 

1.699.951, expedida em 16.10.1995 pela Secretaria de Segurança Pública de Santa 

Catarina. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° 

andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Controladoria (Dirco):  
\ Daniel André Stieler, brasileiro, casado sob o regime de comunhão universal de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 391.145.110-53, portador da Carteira de 

Identidade profissional de contabilista n° DF-013931/0-2, expedida em 02.03.2000 

pelo Conselho Regional de Contabilidade do Distrito Federal. Enderego: Setor de 

Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte -  Brasilia  (DF); 

Diretor de Meios de Pagamento (Dime_P): 

\Edson Rogério da Costa, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 510.309.260-34, portador da CNH n° 

01524123140, expedida em 16.12.2017 pelo Departamento Nacional de Trânsito 

de São Paulo. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 

15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Contadoria (_Coger):  

Eduardo  Cesar  Pasa, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 541.035.920-87, portador da Carteira de 

Identidade Profissional n° DF-017601/0-5, expedida em 07.10.2005 pelo Conselho 

Regional de Contabilidade do Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte, 

Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Governo (Digov):  

"Enio  Mathias  Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhão universal de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 725.078.106-53, portador da CNH n° 
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00341938565 expedida em 04.12.2017 pelo Departamento Nacional de Trânsito do 

Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 

15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Soluções Empresariais (Disem): 

Fabiano Macanhan Fontes, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial 

de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 503.816.019-00, portador da Carteira de 

Identidade n° 4.674.585-0, expedida em 10.11.2007 pela Secretaria de Segurança 

Pública do Estado do  Parana.  Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote 

B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Gestão de Riscos (Diris):  

Gerson Eduardo de Oliveira, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n° 

435.431.620-04, portador da Carteira Nacional de Habilitação n° 01229717707, 

expedida  ern  03.06.2014 pelo Departamento Nacional de Trânsito do Distrito 

Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° 

andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Tecnologia (Ditec):  

\ Gustavo de Souza Fosse, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial 

de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 978.160.007-15, portador da Carteira de 

Identidade n° 873205, expedida em 15.10.2002 pela Secretaria de Segurança 

Pública do Espirito Santo. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, 

Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Gestão de Pessoas  (Dives):  

José Avelar Matias Lopes, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial 

de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 300.213.833-91, portador da Carteira de 

Identidade n° 2807510, expedida em 28.03.2006 pela Secretaria de Segurança 

Pública do Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, 

Torre Sul, 150  andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Segurança Institucional (Disin):  

\Jose Eduardo Moreira Bergo, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n°365.045.721-00, portador da  CNN  n° 

(9f  -4 
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01068048908, expedida em 29.09.2014 pelo Departamento Nacional de Trânsito 
_ 

do Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre 

Sul, 150  andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

\ Diretor de Suprimentos, Infraestrutura e Patrimônio (Disec):  

"José Ricardo Fagonde Forni, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 455.261.501-78, portador da Carteira 

de Identidade Profissional n° 4739, expedida em 20.03.2015 pelo Conselho 

Regional de Economia. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, 

Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Finanças (Difin): 

'Leonardo Silva de  Loyola  Reis, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 981.761.707-63, portador da Carteira 

Nacional de Habilitação n° 00081596573, expedida em 18.06.2015 pelo 

Departamento Nacional de Trânsito do Rio de Janeiro. Endereço: Setor de 

Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretora Jurídica (Dijur):  

\ Lucinéia Possar, brasileira, solteira, inscrita no CPF/MF sob o n°540.309.199-87, 

portadora da Carteira de Identidade Profissional n° 19.599, expedida em 31.03.2009 

pela Ordem dos Advogados do Brasil do Paraná. Endereço: Setor de Autarquias 

Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 150  andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Micro e Pequenas Emoresas (Dimoe):  

\ Luiz Claudio Batista, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 728.662.506-30, portador da CNH n° 

00710370112, expedida em 04.09.2017 pelo Departamento Nacional de Trânsito 

do Rio de Janeiro. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre 

Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Crédito (Dicre):  

Marco Túlio de Oliveira Mendonça, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 749.403.336-04, portador da Carteira 

de Identidade n° M4.247.863, expedida em 02.09.1985 pela Secretaria de 

1/-4  

eel) Junta Comercial, Industrial e Serviços do Distrito Federal 
Certifico registro sob o n° 1307660 em 10/09/2019 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., Nire 53300000638 e protocolo DFN1948843880 
09/09/2019. Autenticação: CD7DE5CD4662AB1555977829D5A31A8A5D09276. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este 
documento. acesse http://jcdf.mdic.gov.br  e informe n' do protocolo 19/150.411-4 e o código de segurança d8T7 Esta copia foi autenticada 
digitalmente e assinada em 11/09/2019 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretário-Geral. 

Als000kII - 

pág. 7/10 



C 

CABB de 1°.7.2019 7  

Segurança Pública de Minas Gerais. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 

5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); - 

Diretor de Agronegácios  (Dirac):  

'Marco TC11i0 Moraes da Costa, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

universal de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 487.677.786-15, portador da 

Carteira de Identidade n° MG2684730, expedida em 29.06.2017 pelo Instituto de 

Identificação da Policia Civil do Estado de Minas Gerais. Endereço: Setor de 

Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 150  andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Empréstimos, Financiamentos e Crédito Imobiliário (DiemP):  

\Marcos Renato Coltri, brasileiro, divorciado, inscrito no CPF/MF sob o n° 

110.653.918-46, portador da CNH n°04931254400, expedida em 13.04.2015 pelo 

Departamento Nacional de Trânsito de São Paulo. Endereço: Setor de Autarquias 

Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Estratégia e Organização (Direo): 

Márvio Melo Freitas, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de bens, 

inscrito no CPF/MF sob o n° 692.983.941-87, portador da CNH n° 00076080417, 

expedida em 18.03.2016, pelo Departamento Nacional de Trânsito do Distrito 

Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° 

andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretora de Negócios Digitais  (Dined):  

'Paula Luciana Viana da Silva Lima Mazanék, brasileira, casada sob o regime de 

comunhão parcial de bens, inscrita no CPF/MF sob o n° 603.389.461-87, portadora 

da Carteira de Identidade n° 1.454.351, expedida em 02.12.2016 peia Secretaria de 

Segurança Pública do Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, 

Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Reestruturação de Ativos Operacionais (Dirao):  

\ Ronaldo  Simon  Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 117.685.018-07, portador da CNH n° 

01333163355, expedida em 04.02.2016 pelo Departamento Nacional de Trânsito 

de Jundiai-SP. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 

7'71 
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15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor Comercial Vareio (Divar):  - 
Sim-do Luiz Kovalski, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 517.714.970-68, portador da Carteira de 

Identidade n° 2014061, expedida em 07.11.1997 pela Secretaria de Segurança 

Pública do Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, 

Torre Sul, 150  andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Atendimento e Canais  (Dirac):  

Wagner Aparecido Mardegan, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 063.480.208-94, portador da CNH n° 

03637249702, expedida em 12.02.2015 pelo Departamento Nacional de Transito 

de São Paulo. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 

150  andar, Asa Norte -  Brasilia  (DF); 

Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente deu por encerrada a reunido, da qual 

eu,  (Ass.  Ana Cláudia Kakinoff  Correa),  Secretária, mandei lavrar esta ata que, lida e 

achada conforme, vai assinada pelos conselheiros.  

Ass.)  Waldery Rodrigues Júnior, Debora Cristina Fonseca, Guilherme  Horn,  Luiz Serafim Spinoia 

Santos, Paulo Roberto Evangelista de Lima, Rubem de Frei as ovaes, Helio Lima Magalhães e 

Marcelo Serfaty. 

ESTE DOCUMENTO É PARTE TRANSC 29, PAGINAS 166 a 173. 

Helio Ljtna MagaItjes 
Presidente do Cabnselho de/Administração 

-A_ 
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1 - REQULRIMEN1 C.) 

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Serviços do Distrito Federal 

Nome: 8ANCD_DQ_13118,811...S.A. 
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comercio) 

requer a V.S o deferimento do seguinte ato: 
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VIAS DO ATO OWE  DESCR  ICAO  DO ATO / EVENTO 
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N°  

UI 11 1 

DF 

FCN/REMP 

1 1111111 

N1948843880 

1111 11 111 111 

1 1 017 ATA DE REUNIAO DO CONSELHO ADMINISTRACAO 

219 1 ELEICAO/DESTITUICAO DE DIRETORES 
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41  ;41 
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SIM SIM Processo  ern  Ordem 
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0 9  ,SET  n119 
Data 

1  
MAO MAO / / _I ....J  Responsável 
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DECISA0 SINGULAR 
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Data Responsável 
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LIProcesso em exigência. (Vide despacho em folha anexa) 
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a BANCO DO BRASIL 
2019/19  

EXTRATO DA ATA DA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO DE 
ADMINISTRAÇÃO REALIZADA EM PRIMEIRO DE JULHO DE DOIS MIL E 

DEZENOVE 

Em primeiro de julho de dois mil e dezenove, as dezenove horas, realizou-se reunião 

extraordinária não presencial do Conselho de Administração do Banco do Brasil S.A. 

(CNPJ: 00.000.000/0001-91; NIRE: 5330000063-8), secretariada na sede da empresa, no 

Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 150  andar, Asa Norte -  Brasilia  (DF), 

sob presidência do Sr. Hélio Lima Magalhães, com a participação dos Conselheiros 

Guilherme  Horn,  Paulo Roberto Evangelista de Lima, Waldery Rodrigues  Junior,  Marcelo 

Serfaty, Rubem de Freitas Novaes, Luiz Serafim Spinola Santos e Débora Cristina Fonseca. 

0 Conselho de Administração aprovou, em consonância com o  art.  21, inciso X, do 

Estatuto Social do Banco do Brasil, a eleição dos Srs. Alexandre Alves de Souza, Marvio 

Melo Freitas e Daniel André Stieler como membros da Diretoria Executiva do BB, bem como 

a reeleição dos demais membros, todos abaixo qualificados, para o exercício do mandato 

2019-2021, esclarecido que os eleitos e reeleitos atendem as exigências legais e 

estatutárias: 

Vice-Presidente de Gestão de Pessoas, Suprimentos e Operações (Vipes):  

'Antonio Gustavo Matos do Vale, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

universal de bens, bancário, inscrito no CPF/MF sob o n° 156.370.266-53, portador 

da Carteira de Identidade n° MG-134816, expedida em 15.01.2010 pela Policia Civil 

do Estado de Minas Gerais. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote 

B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Gestão Financeira e de Relações com lnvestidores  

- Carlos Hamilton Vasconcelos Araújo, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob 

o n° 223.794.793-72, portador da Carteira de Identidade n° 2000031104739, 

expedida em 05.10.2000 pela Secretaria de Segurança Pública do Estado do 

Ceara. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° 

andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Distribuicao de Varejo (Vivar): 
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Carlos Motta dos Santos, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n° 

933.876.287-49, portador da Carteira Nacional de Habilitação n° 00096111609, 

expedida em 17.05.2016 pelo Departamento Nacional de Transito do Estado do Rio 

de Janeiro. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° 

andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Controles Internos e Gestão de Riscos (Vicri): 

Carlos Renato Bonetti, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 092.198.248-84, portador da Carteira de 

Identidade n° 18845436, expedida em 1°.11.1984 pela Secretaria de Segurança 

Pública do Estado de São Paulo. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, 

Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Tecnologia (Vitec):  

Fabio Augusto Cantizani Barbosa, brasileiro, divorciado, inscrito no CPF/MF sob 

o n° 074.379.967-40, portador da CNH n°00150158067, expedida em 18.06.2016 

pelo Departamento Nacional de Trânsito do Estado de  Sao  Paulo. Endereço: Setor 

de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  

(DF); 

Vice-Presidente de Agronegócios (Vipag):  

Ivandré Montiel da Silva, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n° 

449.975.660-04, portador da Carteira de Identidade n° 1033171974, expedida em 

13.01.2009 pela Secretaria de Segurança Pública do Estado do Rio Grande do Sul. 

Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa 

Norte,  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Governo (Vigoy):  

"João Pinto Rabelo Júnior, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial 

de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 364.347.521-72, portador da Carteira de 

Identidade n° 863364, expedida em 17.10.2002 pela Secretaria de Segurança 

Pública do Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, 

Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Negócios de Varejo (Vineg):   

Lk_ 
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Marcelo Augusto Dutra Labuto, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 563.238.081:53, portador da CNH n° 

00139096655, expedida em 04.05.2015 pelo Departamento Nacional de Trânsito 

do Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre 

Sul, 150  andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Negócios de Atacado  (Moat):  

• Marcio Hamilton Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 457.923.641-68, portador da CNH n° 

00039718221, expedida em 08.12.2014 pelo Departamento Nacional de Trânsito 

do Estado do Rio de Janeiro. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote 

B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de  Marketing  e Comunicação (Dimac):  

Alexandre Alves de Souza, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial 

de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 955.093.057-20, portador da Carteira de 

Identidade n°07729379-3, expedida em 19.11.1985 pelo Instituto de Identificação 

Félix Pacheco do Estado do Rio de Janeiro. Endereço: Setor de Autarquias Norte, 

Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretora de Controles Internos (Dicoi):  

NAna Paula Teixeira de Sousa, brasileira, solteira, inscrita no CPF/MF sob o n° 

536.875.581-34, portadora da CNH n° 00060590408, expedida em 17.10.2018 pelo 

Departamento Nacional de Trânsito do Distrito Federal. Endereço: Setor de 

Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor  Corporate Bank  (Dicor):  

Camilo Buzzi, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de bens, 

inscrito no CPF/MF sob o n°051.569.178-01, portador da CNH n°04874932340, 

expedida em 03.09.2015 pelo Departamento Nacional de Transito de São Paulo. 

Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa 

Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretora de Clientes Pessoas Físicas (Direc):  

Carla Nesi, brasileira, divorciada, inscrita no CPF/MF sob o n° 101.295.868-03, 

Junta Comercial, Industrial e Serviços do Distrito Federal 
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portadora da Carteira de Identidade n° 19.520.816-X, expedida em 14.02.2000 pela 

Secretaria de Segurança Pública de São Paulo. Endereço: Setor de Autarquias 

Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, .Brasília  (OF);  

Diretor de Governança de Entidades Ligadas (Direg):  

Cicero  Przendsiuk, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de bens, 

inscrito no CPF/MF sob o n° 669.435.159-34, portador da Carteira de Identidade n° 

1.699.951, expedida em 16.10.1995 pela Secretaria de Segurança Pública de Santa 

Catarina. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° 

andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

4' Diretor de Controladoria (Dirco):  
"Daniel André Stieler, brasileiro, casado sob o regime de comunhão universal de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 391.145.110-53, portador da Carteira de 

Identidade profissional de contabilista n° DF-013931/0-2, expedida em 02.03.2000 

pelo Conselho Regional de Contabilidade do Distrito Federal. Endereço: Setor de 

Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 150  andar, Asa Norte -  Brasilia  (DF); 

Diretor de Meios de Pagamento  (Dime):  

"Edson Rogério da Costa, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 510.309.260-34, portador da CNH n° 

01524123140, expedida em 16.12.2017 pelo Departamento Nacional de Trânsito 

de  sac)  Paulo. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 

15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Contadoria (Coger):  

Eduardo  Cesar  Pasa, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 541.035.920-87, portador da Carteira de 

Identidade Profissional n° DF-017601/0-5, expedida em 07.10.2005 pelo Conselho 

Regional de Contabilidade do Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, 

Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Governo (Digov):  

'Ênio  Mathias  Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhão universal de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 725.078.106-53, portador da CNH n°  

el/ 
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00341938565 expedida em 04.12.2017 pelo Departamento Nacional de Trânsito do 

Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 

15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Soluções Empresariais (Disem): 

Fabiano Macanhan Fontes, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial 

de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 503.816.019-00, portador da Carteira de 

Identidade n° 4.674.585-0, expedida em 10.11.2007 pela Secretaria de Segurança 

Pública do Estado do  Parana.  Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote 

B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Gestão de Riscos (Diris):  

Gerson Eduardo de Oliveira, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n° 

435.431.620-04, portador da Carteira Nacional de Habilitação n° 01229717707, 

expedida em 03.06.2014 pelo Departamento Nacional de Trânsito do Distrito 

Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° 

andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Tecnologia (Ditec):  

"Gustavo de Souza Fosse, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial 

de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 978.160.007-15, portador da Carteira de 

Identidade n° 873205, expedida em 15.10.2002 pela Secretaria de Segurança 

Pública do Espirito Santo. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, 

Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Gestão de Pessoas (Dipes):  

José Avelar Matias Lopes, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial 

de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 300.213.833-91, portador da Carteira de 

Identidade n° 2807510, expedida em 28.03.2006 pela Secretaria de Segurança 

Pública do Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, 

Torre Sul, 150  andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Segurança Institucional (Disin):  

\José Eduardo Moreira Bergo, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n°365.045.721-00, portador da CNH n° 
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01068048908, expedida em 29.09.2014 pelo Departamento Nacional de Trânsito 

do Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte,'Quadra 5, Lote B, Torre 

Sul, 150  andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

\, Diretor de Suprimentos, infraestrutura e Patrimônio (Disec):  

'José Ricardo Fagonde Forni, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 455.261.501-78, portador da Carteira 

de Identidade Profissional n° 4739, expedida em 20.03.2015 pelo Conselho 

Regional de Economia. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, 

Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Finanças (Difin):  

'Leonardo Silva de  Loyola  Reis, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 981.761.707-63, portador da Carteira 

Nacional de Habilitação n° 00081596573, expedida em 18.06.2015 pelo 

Departamento Nacional de Trânsito do Rio de Janeiro. Endereço: Setor de 

Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 150  andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretora Jurídica (Dijur):  
l  Lucinéia Possar, brasileira, solteira, inscrita no CPF/MF sob o n° 540.309.199-87, 

portadora da Carteira de Identidade Profissional n° 19.599, expedida em 31.03.2009 

pela Ordem dos Advogados do Brasil do Paraná. Endereço: Setor de Autarquias 

Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 150  andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Micro e Pequenas Empresas (Dimpe):  

\ Luiz Claudio Batista, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 728.662.506-30, portador da  CNN  n° 

00710370112, expedida em 04.09.2017 pelo Departamento Nacional de Trânsito 

do Rio de Janeiro. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre 

Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Crédito (Dicre): 

Marco Túlio de Oliveira Mendonça, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 749.403.336-04, portador da Carteira 

de Identidade n° M4.247.863, expedida em 02.09.1985 pela Secretaria de 

Junta Comercial. Industrial e Serviços do Distrito Federal 
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Segurança Pública de Minas Gerais. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 

5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); . 

Diretor de Agronegócios (Dirag):  

'Marco Túlio Moraes da Costa, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

universal de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 487.677.786-15, portador da 

Carteira de Identidade n° MG2684730, expedida em 29.06.2017 pelo Instituto de 

Identificação da Policia Civil do Estado de Minas Gerais. Endereço: Setor de 

Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 150  andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Empréstimos. Financiamentos e Crédito Imobiliário (Diemp):  

\Marcos Renato Coltri, brasileiro, divorciado, inscrito no CPF/MF sob o n° 

110.653.918-46, portador da CNH n° 04931254400, expedida em 13.04.2015 pelo 

Departamento Nacional de Trânsito de São Paulo. Endereço: Setor de Autarquias 

Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 150  andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

\ Diretor de Estratégia e Organização (Direo): 

Márvio Melo Freitas, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de bens, 

inscrito no CPF/MF sob o n° 692.983.941-87, portador da CNH n° 00076080417, 

expedida em 18.03.2016, pelo Departamento Nacional de Trânsito do Distrito 

Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 150  

andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretora de Negócios Digitais  (Dined):  

'Paula Luciana Viana da Silva Lima Mazanék, brasileira, casada sob o regime de 

comunhão parcial de bens, inscrita no CPF/MF sob o n° 603.389.461-87, portadora 

da Carteira de Identidade n° 1.454.351, expedida em 02.12.2016 pela Secretaria de 

Segurança Pública do Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, 

Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 150  andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Reestruturação de Ativos Operacionais (Dirao):  

"Ronaldo  Simon  Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 117.685.018-07, portador da CNH n° 

01333163355, expedida em 04.02.2016 pelo Departamento Nacional de Trânsito 

de Jundiai-SP. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 

(!, 
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15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor Comerciai Vareio (Divar):  

Simão Luiz Kovalski, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 517.714.970-68, portador da Carteira de 

Identidade n° 2014061, expedida em 07.11.1997 pela Secretaria de Segurança 

Pública do Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, 

Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Atendimento e Canais  (Dirac):  

Wagner Aparecido Mardegan, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 063.480.208-94, portador da CNH n° 

03637249702, expedida em 12.02.2015 pelo Departamento Nacional de Trânsito 

de  Sao  Paulo. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 

15° andar, Asa Norte -  Brasilia  (DF);  

Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente deu por encerrada a reunião, da qual 

eu,  (Ass.  Ana Cláudia Kakinoff Corrêa), Secretária, mandei lavrar esta ata que, lida e 

achada conforme, vai assinada pelos conselheiros.  

Ass.)  Waldery Rodrigues Júnior, Debora Cristina Fonseca, Guilherme  Horn,  Luiz Serafim Spinola 

Santos, Paulo Roberto Evangelista de Lima, Rubem de Frei as ovaes, Helio Lima Magalhães e 

Marcelo Serfaty. 

ESTE DOCUMENTO É PARTE TRANSC 29, PAGINAS 166 a 173. 

Hélio Litna Magal es 
Presidente do Cemselho de/Administração 
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a BANCO DO BRASIL 
2019/19  

EXTRATO DA ATA DA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO DE 
ADMINISTRAÇÃO REALIZADA EM PRIMEIRO DE JULHO DE DOIS MIL E 

DEZENOVE 

Em primeiro de julho de dois mil e dezenove, as dezenove horas, realizou-se reunião 

extraordinária não presencial do Conselho de Administração do Banco do Brasil S.A. 

(CNPJ: 00.000.000/0001-91; NI RE: 5330000063-8), secretariada na sede da empresa, no 

Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte -  Brasilia  (DF), 

sob presidência do Sr. Hélio Lima Magalhães, com a participação dos Conselheiros 

Guilherme  Horn,  Paulo Roberto Evangelista de Lima, Waldery Rodrigues Júnior, Marcelo 

Serfaty, Rubem de Freitas Novaes, Luiz Serafim Spinola Santos e Débora Cristina Fonseca. 

0 Conselho de Administração aprovou, em consonância com o  art.  21, inciso X, do 

Estatuto Social do Banco do Brasil, a eleição dos Srs. Alexandre Alves de Souza, Marvio 

Melo Freitas e Daniel André Stieler como membros da Diretoria Executiva do BB, bem como 

a reeleição dos demais membros, todos abaixo qualificados, para o exercício do mandato 

2019-2021, esclarecido que os eleitos e reeleitos atendem as exigências legais e 

estatutárias: 

Vice-Presidente de Gestão de Pessoas, Suprimentos e Operações (Vires):  

Antonio Gustavo Matos do Vale, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

universal de bens, bancário, inscrito no CPF/MF sob o n° 156.370.266-53, portador 

da Carteira de Identidade n° MG-134816, expedida em 15.01.2010 pela Policia Civil 

do Estado de Minas Gerais. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote 

B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Gestão Financeira e de Relações com Investidores (Vifin): 

Carlos Hamilton Vasconcelos Araújo, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob 

o n° 223.794.793-72, portador da Carteira de Identidade n° 2000031104739, 

expedida em 05.10.2000 pela Secretaria de Segurança Pública do Estado do 

Ceara. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° 

andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Distribuição de Varejo (Vivar):  

:PT /; 
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Carlos Motta dos Santos, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n° 

933.876.287-49, portador da Carteira Nacional de Habilitação n° 00096111609, 

expedida em 17.05.2016 pelo Departamento Nacional de Trânsito do Estado do Rio 

de Janeiro. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadras, Lote B, Torre Sul, 15° 

andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Controles Internos e Gestão de Riscos (Vicri):  

Carlos Renato Bonetti, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 092.198.248-84, portador da Carteira de 

Identidade n° 18845436, expedida em 1°.11.1984 pela Secretaria de Segurança 

Pública do Estado de São Paulo. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, 

Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Tecnologia (Vitec):  

Fabio Augusto Cantizani Barbosa, brasileiro, divorciado, inscrito no CPF/MF sob 

o n°074.379.967-40, portador da CNH n°00150158067, expedida em 18.06.2016 

pelo Departamento Nacional de Trânsito do Estado de São Paulo. Endereço: Setor 

de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  

(DF); 

Vice-Presidente de Agronegócios (Vieag):  

Ivandre Montiel da Silva, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n° 

449.975.660-04, portador da Carteira de Identidade n° 1033171974, expedida em 

13.01.2009 pela Secretaria de Segurança Pública do Estado do Rio Grande do Sul. 

Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa 

Norte.  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Governo (Vigov):  

João Pinto Rabelo Júnior, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial 

de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 364.347.521-72, portador da Carteira de 

Identidade n° 863364, expedida em 17.10.2002 pela Secretaria de Segurança 

Pública do Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, 

Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Negócios de Varejo (Vined): 

111) 
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Marcelo Augusto Dutra Labuto, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n°563.238.081-53, portador da CNH n° 

00139096655, expedida em 04.05.2015 pelo Departamento Nacional de Trânsito 

do Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre 

Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Negócios de Atacado (Vipat):  

Marcio Hamilton Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 457.923.641-68, portador da CNH n° 

00039718221, expedida em 08.12.2014 pelo Departamento Nacional de Trânsito 

do Estado do Rio de Janeiro. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote 

B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de  Marketing  e Comunicação (Dimac):  

Alexandre Alves de Souza, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial 

de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 955.093.057-20, portador da Carteira de 

Identidade n°07729379-3, expedida em 19.11.1985 pelo Instituto de Identificação 

Félix Pacheco do Estado do Rio de Janeiro. Endereço: Setor de Autarquias Norte, 

Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretora de Controles Internos (Dicoi):  

Ana Paula Teixeira de Sousa, brasileira, solteira, inscrita no CPF/MF sob o n° 

536.875.581-34, portadora da CNH n° 00060590408, expedida em 17.10.2018 pelo 

Departamento Nacional de Trânsito do Distrito Federal. Endereço: Setor de 

Autarquias Norte. Quadras, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor  Corporate Bank  (Dicor):  

Camilo Buzzi, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de bens, 

inscrito no CPF/MF sob o n° 051.569.178-01, portador da CNH n° 04874932340, 

expedida em 03.09.2015 pelo Departamento Nacional de Transito de São Paulo. 

Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa 

Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretora de Clientes Pessoas Físicas (Direc): 
ut 

Carla Nesi, brasileira, divorciada, inscrita no CPF/MF sob o n° 101.295.868-03, 
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portadora da Carteira de Identidade n° 19.520.816-X, expedida em 14.02.2000 pela 

Secretaria de Segurança Pública de São Paulo. Endereço: Setor de Autarquias 

Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 150  andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Governança de Entidades Ligadas (Direg):  

Cicero  Przendsiuk, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de bens, 

inscrito no CPF/MF sob o n°669.435.159-34, portador da Carteira de Identidade n° 

1.699.951, expedida em 16.10.1995 pela Secretaria de Segurança Pública de Santa 

Catarina. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° 

andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Controladoria (Dirco):  

Daniel André Stieler, brasileiro, casado sob o regime de comunhão universal de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 391.145.110-53, portador da Carteira de 

Identidade profissional de contabilista n° DF-013931/0-2, expedida em 02.03.2000 

pelo Conselho Regional de Contabilidade do Distrito Federal. Endereço: Setor de 

Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte -  Brasilia  (DF); 

Diretor de Meios de Pagamento (Dimep): 

Edson Rogério da Costa, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 510.309.260-34, portador da CNH n° 

01524123140, expedida em 16.12.2017 pelo Departamento Nacional de Transito 

de São Paulo. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 

15° andar. Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Contadoria (Coger):  

Eduardo  Cesar  Pasa, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 541.035.920-87, portador da Carteira de 

Identidade Profissional n° DF-017601/0-5, expedida em 07.10.2005 pelo Conselho 

Regional de Contabilidade do Distrito Federal, Endereço: Setor de Autarquias Norte, 

Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Governo (Digov):  

Ênio  Mathias  Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhão universal dt 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 725.078.106-53, portador da CNH 

#711 
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00341938565 expedida em 04.12.2017 pelo Departamento Nacional de Transito do 

Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 

15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Soluções Empresariais (Disem):  

Fabiano Macanhan Fontes, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial 

de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 503.816.019-00, portador da Carteira de 

Identidade n°4.674.585-0, expedida em 1°.11.2007 pela Secretaria de Segurança 

Pública do Estado do  Parana.  Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote 

B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Gestão de Riscos (Diris):  

Gerson Eduardo de Oliveira, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n° 

435.431.620-04, portador da Carteira Nacional de Habilitação n° 01229717707, 

expedida em 03.06.2014 pelo Departamento Nacional de Transito do Distrito 

Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° 

andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Tecnologia (Ditec):  

Gustavo de Souza Fosse, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial 

de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 978.160.007-15, portador da Carteira de 

Identidade n° 873205, expedida em 15.10.2002 pela Secretaria de Segurança 

Pública do Espirito Santo. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, 

Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Gestão de Pessoas  (Dims):  

José Avelar Matias Lopes, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial 

de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 300.213.833-91, portador da Carteira de 

Identidade n° 2807510, expedida em 28.03.2006 pela Secretaria de Segurança 

Pública do Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, 

Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Segurança Institucional (Disin):  

José Eduardo Moreira Bergo, brasileiro, casado sob o regime de comunhai 

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 365.045.721-00, portador da CNH n° 

I ; 
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01068048908, expedida em 29.09.2014 pelo Departamento Nacional de Trânsito 

do Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre 

Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Suprimentos, Infraestrutura e Patrimônio (Disec):  

José Ricardo Fagonde Forni, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 455.261.501-78, portador da Carteira 

de Identidade Profissional n° 4739, expedida em 20.03.2015 pelo Conselho 

Regional de Economia. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, 

Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Financas (Difin):  

Leonardo Silva de  Loyola  Reis, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 981.761.707-63, portador da Carteira 

Nacional de Habilitação n° 00081596573, expedida em 18.06.2015 pelo 

Departamento Nacional de Transito do Rio de Janeiro. Endereço: Setor de 

Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretora Jurídica (Dijur):  

Lucinéia Possar, brasileira, solteira, inscrita no CPF/MF sob o n° 540.309.199-87, 

portadora da Carteira de Identidade Profissional n° 19.599, expedida em 31.03.2009 

pela Ordem dos Advogados do Brasil do Paraná. Endereço: Setor de Autarquias 

Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Micro e Pequenas Empresas (Dimpe):  

Luiz Claudio Batista, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 728.662.506-30, portador da CNH n° 

00710370112, expedida em 04.09.2017 pelo Departamento Nacional de Trânsito 

do Rio de Janeiro. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre 

Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Crédito (Dicre):  

Marco Túlio de Oliveira Mendonça, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 
„A- 

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 749.403.336-04, portador da Carteira 

de Identidade n° M4.247.863, expedida em 02.09.1985 pela Secretaria de 

/Pt/ 
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Segurança Pública de Minas Gerais. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 

5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Aóroneóócios (Dirag):  

Marco Túlio Moraes da Costa, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

universal de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 487.677.786-15, portador da 

Carteira de Identidade n° MG2684730, expedida em 29.06.2017 pelo Instituto de 

Identificação da Policia Civil do Estado de Minas Gerais. Endereço: Setor de 

Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Empréstimos, Financiamentos e Crédito Imobiliário (Diemp):  

Marcos Renato Coltri, brasileiro, divorciado, inscrito no CPF/MF sob o n° 

110.653.918-46, portador da CNH n° 04931254400, expedida em 13.04.2015 pelo 

Departamento Nacional de Trânsito de São Paulo. Endereço: Setor de Autarquias 

Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Estratégia e Organização (Direo): 

Márvio Melo Freitas, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de bens, 

inscrito no CPF/MF sob o n°692.983.941-87, portador da CNH n° 00076080417, 

expedida em 18.03.2016, pelo Departamento Nacional de Trânsito do Distrito 

Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 150  

andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretora de Negócios Digitais  (Dined):  

Paula Luciana Viana da Silva Lima Mazanék, brasileira, casada sob o regime de 

comunhão parcial de bens, inscrita no CPF/MF sob o n° 603.389.461-87, portadora 

da Carteira de Identidade n°1.454.351, expedida em 02.12.2016 pela Secretaria de 

Segurança Pública do Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, 

Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Reestruturação de Ativos Operacionais (Dirao):  

Ronaldo  Simon  Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 117.685.018-07, portador da CNH n° 

01333163355, expedida em 04.02.2016 pelo Departamento Nacional de Trânsito 

de Jundiai-SP. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, , L 
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15° andar. Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor Comercial Varejo (Divar):  

Simão Luiz Kovalski, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 517.714.970-68, portador da Carteira de 

Identidade n° 2014061, expedida em 07.11.1997 pela Secretaria de Segurança 

Pública do Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, 

Torre Sul, 150  andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Atendimento e Canais  (Dirac):  

Wagner Aparecido Mardegan, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 063.480.208-94, portador da CNH n° 

03637249702, expedida em 12.02.2015 pelo Departamento Nacional de Transito 

de  Sao  Paulo. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 

150  andar, Asa Norte -  Brasilia  (DF); 

Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente deu por encerrada a reunião, da qual 

eu,  (Ass.  Ana Claudia Kakinoff  Cori-6a), Secretária, mandei lavrar esta ata que, lida e 

achada conforme, vai assinada pelos conselheiros.  

Ass.)  Waldery Rodrigues Júnior, Débora Cristina Fonseca, Guilherme  Horn,  Luiz Serafim Spinola 

Santos, Paulo Roberto Evangelista de Lima, Rubem de Fr,as ovaes, Hélio Lima Magalhães e 

Marcelo Serfaty. 

ESTE DOCUMENTO E PARTE TRANSCRITA DÓ LIVRO\29, PAGINAS 166 a 173. 
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a BANCO DO BRASIL 
2019/19  

EXTRATO DA ATA DA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO DE 
ADMINISTRAÇÃO REALIZADA EM PRIMEIRO DE JULHO DE DOIS MIL E 

DEZENOVE 

Em primeiro de julho de dois mil e dezenove, as dezenove horas, realizou-se reunião 

extraordinária não presencial do Conselho de Administração do Banco do Brasil S.A. 

(CNPJ: 00.000.000/0001-91; NIRE: 5330000063-8), secretariada na sede da empresa, no 

Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 150  andar, Asa Norte -  Brasilia  (DF), 

sob presidência do Sr. Hélio Lima Magalhães, com a participação dos Conselheiros 

Guilherme  Horn,  Paulo Roberto Evangelista de Lima, Waldery Rodrigues Júnior, Marcelo 

Serfaty, Rubem de Freitas Novaes, Luiz Serafim Spinola Santos e Débora Cristina Fonseca. 

0 Conselho de Administração aprovou, em consonância com o  art.  21, inciso X, do 

Estatuto Social do Banco do Brasil, a eleição dos Srs. Alexandre Alves de Souza, Marvio 

Melo Freitas e Daniel André Stieler como membros da Diretoria Executiva do BB, bem como 

a reeleição dos demais membros, todos abaixo qualificados, para o exercício do mandato 

2019-2021, esclarecido que os eleitos e reeleitos atendem As exigências legais e 

estatutárias: 

Vice-Presidente de Gestão de Pessoas, Suprimentos e Operações (Viges):  

Antonio Gustavo Matos do Vale, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

universal de bens, bancário, inscrito no CPF/MF sob o n°156.370.266-53, portador 

da Carteira de Identidade n° MG-134816, expedida em 15.01.2010 pela Policia Civil 

do Estado de Minas Gerais. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote 

B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Gestão Financeira e de Relações com Investidores (Vifin): 

Carlos Hamilton Vasconcelos Araújo, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob 

o n° 223.794.793-72, portador da Carteira de Identidade n° 2000031104739, 

expedida em 05.10.2000 pela Secretaria de Segurança Pública do Estado do 

Ceara. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° 

andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Distribuição de Varejo (Vivar): 
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Carlos Motta dos Santos, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n° 

933.876.287-49, portador da Carteira Nacional de Habilitação n° 00096111609, 

expedida em 17.05.2016 pelo Departamento Nacional de Trânsito do Estado do Rio 

de Janeiro. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° 

andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Controles Internos e Gestão de Riscos (Vicri):  

Carlos Renato Bonetti, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 092.198.248-84, portador da Carteira de 

Identidade n° 18845436, expedida em 1°.11.1984 pela Secretaria de Segurança 

Pública do Estado de São Paulo. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, 

Lote B, Torre Sul, 150  andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Tecnologia (Vitec):  

Fabio Augusto Cantizani Barbosa, brasileiro, divorciado, inscrito no CPF/MF sob 

o n°074.379.967-40, portador da CNH n°00150158067, expedida em 18.06.2016 

pelo Departamento Nacional de Trânsito do Estado de  Sao  Paulo. Endereço: Setor 

de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  

(DF); 

Vice-Presidente de Agronegócios (Vipag):  

Ivandre Montiel da Silva, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n° 

449.975.660-04, portador da Carteira de Identidade n° 1033171974, expedida em 

13.01.2009 pela Secretaria de Segurança Pública do Estado do Rio Grande do Sul. 

Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 150  andar, Asa 

Norte,  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Governo (Vigov):  

João Pinto Rabelo Júnior, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial 

de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 364.347.521-72, portador da Carteira de 

Identidade n° 863364, expedida em 17.10.2002 pela Secretaria de Segurança 

Pública do Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, 

Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 
Jt 

Vice-Presidente de Negócios de Varejo (Vineg):  
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Marcelo Augusto Dutra Labuto, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 563.238.081-53, portador da CNH n° 

00139096655, expedida em 04.05.2015 pelo Departamento Nacional de Trânsito 

do Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre 

Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Vice-Presidente de Negócios de Atacado (Vipat):  

Marcia Hamilton Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 457.923.641-68, portador da CNH n° 

00039718221, expedida em 08.12.2014 pelo Departamento Nacional de Trânsito 

do Estado do Rio de Janeiro. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote 

B. Torre Sul, 150  andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de  Marketing  e Comunicação (Dimac):  

Alexandre Alves de Souza, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial 

de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 955.093.057-20, portador da Carteira de 

Identidade n° 07729379-3, expedida em 19.11.1985 pelo Instituto de Identificação 

Félix Pacheco do Estado do Rio de Janeiro. Endereço: Setor de Autarquias Norte, 

Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretora de Controles Internos (Dicoi):  

Ana Paula Teixeira de Sousa, brasileira, solteira, inscrita no CPF/MF sob o n° 

536.875.581-34, portadora da CNH n° 00060590408, expedida em 17.10.2018 pelo 

Departamento Nacional de Trânsito do Distrito Federal. Endereço: Setor de 

Autarquias Norte. Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor  Corporate Bank  (Dicor):  

Camilo Buzzi, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de bens, 

inscrito no CPF/MF sob o n°051.569.178-01, portador da CNH n° 04874932340, 

expedida em 03.09.2015 pelo Departamento Nacional de Trânsito de São Paulo. 

Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa 

Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretora de Clientes Pessoas Físicas (Direc):  

Carla Nesi, brasileira, divorciada, inscrita no CPF/MF sob o n° 101.295.868-03, 
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portadora da Carteira de Identidade n° 19.520.816-X, expedida em 14.02.2000 pela 

Secretaria de Segurança Pública de  Sao  Paulo. Endereço: Setor de Autarquias 

Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 150  andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Governança de Entidades Ligadas (Direg):  

Cicero  Przendsiuk, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de bens, 

inscrito no CPF/MF sob o n°669.435.159-34, portador da Carteira de Identidade n° 

1.699.951, expedida em 16.10.1995 pela Secretaria de Segurança Pública de Santa 

Catarina. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° 

andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Controladoria (Dirco):  

Daniel André Stieler, brasileiro, casado sob o regime de comunhão universal de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 391.145.110-53, portador da Carteira de 

Identidade profissional de contabilista n° DF-013931/0-2, expedida em 02.03.2000 

pelo Conselho Regional de Contabilidade do Distrito Federal. Endereço: Setor de 

Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte -  Brasilia  (DF); 

Diretor de Meios de Pagamento (Dimep): 

Edson Rogério da Costa, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 510.309.260-34, portador da CNH n° 

01524123140, expedida em 16.12.2017 pelo Departamento Nacional de Trânsito 

de São Paulo. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 

15° andar. Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Contadoria (Coger):  

Eduardo  Cesar  Pasa, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 541.035.920-87, portador da Carteira de 

Identidade Profissional n° DF-017601/0-5, expedida em 07.10.2005 pelo Conselho 

Regional de Contabilidade do Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, 

Quadras, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Governo (Digov):  

Ênio  Mathias  Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhão universal de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 725.078.106-53, portador da CNH /10 
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00341938565 expedida em 04.12.2017 pelo Departamento Nacional de Trânsito do 

Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 

15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Soluções Empresariais (Disem):  

Fabiano Macanhan Fontes, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial 

de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 503.816.019-00, portador da Carteira de 

Identidade n° 4.674.585-0, expedida em 1°.11.2007 pela Secretaria de Segurança 

Pública do Estado do Paraná. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote 

B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Gestão de Riscos (Diris):  

Gerson Eduardo de Oliveira, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n° 

435.431.620-04, portador da Carteira Nacional de Habilitação n° 01229717707, 

expedida em 03.06.2014 pelo Departamento Nacional de Trânsito do Distrito 

Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° 

andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Tecnologia (Ditec):  

Gustavo de Souza Fosse, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial 

de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 978.160.007-15, portador da Carteira de 

Identidade n° 873205, expedida em 15.10.2002 pela Secretaria de Segurança 

Pública do Espirito Santo. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, 

Torre Sul. 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Gestão de Pessoas  (Pipes):  

José Avelar Matias Lopes, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial 

de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 300.213.833-91, portador da Carteira de 

Identidade n° 2807510, expedida em 28.03.2006 pela Secretaria de Segurança 

Pública do Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, 

Torre Sul, 150  andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Segurança Institucional (Disin):  

José Eduardo Moreira Bergo, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

parcial dp, bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 365.045.721-00, portador da CNH n° 

(!)// 
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01068048908, expedida em 29.09.2014 pelo Departamento Nacional de Trânsito 

do Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre 

Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Suprimentos, Infraestrutura e Patrimônio (Disec):  

José Ricardo Fagonde Forni, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 455.261.501-78, portador da Carteira 

de Identidade Profissional n° 4739, expedida em 20.03.2015 pelo Conselho 

Regional de Economia. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, 

Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Financas (Difin):  

Leonardo Silva de  Loyola  Reis, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 981.761.707-63, portador da Carteira 

Nacional de Habilitação n° 00081596573, expedida em 18.06.2015 pelo 

Departamento Nacional de Trânsito do Rio de Janeiro. Endereço: Setor de 

Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretora Jurídica pijur):  

Lucinéia Possar, brasileira, solteira, inscrita no CPF/MF sob o n°540.309.199-87, 

portadora da Carteira de Identidade Profissional n° 19.599, expedida em 31.03.2009 

pela Ordem dos Advogados do Brasil do  Parana.  Endereço: Setor de Autarquias 

Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Micro e Pequenas Empresas (Dimpe):  

Luiz Claudio Batista, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 728.662.506-30, portador da CNH n°  

00710370112, expedida em 04.09.2017 pelo Departamento Nacional de Transito 

do Rio de Janeiro. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre 

Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Crédito (Dicre):  

Marco Túlio de Oliveira Mendonça, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 749.403.336-04, portador da Carteira 

de Identidade n° M4.247.863, expedida em 02.09.1985 pela Se
Lcrytaria de 
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Segurança Pública de Minas Gerais. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 

5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Agronepócios (Dirag):  

Marco TOlio Moraes da Costa, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

universal de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 487.677.786-15, portador da 

Carteira de Identidade n° MG2684730, expedida em 29.06.2017 pelo Instituto de 

Identificação da Policia Civil do Estado de Minas Gerais. Endereço: Setor de 

Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Empréstimos, Financiamentos e Crédito Imobiliário (Diemp):  

Marcos Renato Coltri, brasileiro, divorciado, inscrito no CPF/MF sob o n° 

110.653.918-46, portador da CNH n° 04931254400, expedida em 13.04.2015 pelo 

Departamento Nacional de Trânsito de São Paulo. Endereço: Setor de Autarquias 

Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Estratégia e Organização (Direo): 

Márvio Melo Freitas, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de bens, 

inscrito no CPF/MF sob o n° 692.983.941-87, portador da CNH n°00076080417, 

expedida em 18.03.2016, pelo Departamento Nacional de Trânsito do Distrito 

Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° 

andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretora de Negócios Digitais  (Dined):  

Paula Luciana Viana da Silva Lima Mazanék, brasileira, casada sob o regime de 

comunhão parcial de bens, inscrita no CPF/MF sob o n° 603.389.461-87, portadora 

da Carteira de Identidade n°1.454.351, expedida em 02.12.2016 pela Secretaria de 

Segurança Pública do Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, 

Quadras, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Reestruturação de Ativos Operacionais (Dirao):  

Ronaldo  Simon  Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 117.685.018-07, portador da CNH n° 

01333163355, expedida em 04.02.2016 pelo Departamento Nacional de Trânsito 

de Jundiai-SP. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 
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15° andar. Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor Comercial Varejo (Divar):  

Simão Luiz Kovalski, brasileiro, casado sob o regime de comunhão parcial de 

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 517.714.970-68, portador da Carteira de 

Identidade n° 2014061, expedida em 07.11.1997 pela Secretaria de Segurança 

Pública do Distrito Federal. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, 

Torre Sul, 150  andar, Asa Norte,  Brasilia  (DF); 

Diretor de Atendimento e Canais  (Dirac):  

Wagner Aparecido Mardegan, brasileiro, casado sob o regime de comunhão 

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 063.480.208-94, portador da CNH n° 

03637249702, expedida em 12.02.2015 pelo Departamento Nacional de Trânsito 

de São Paulo. Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 

15° andar, Asa Norte -  Brasilia  (DF); 

* 

Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente deu por encerrada a reunido, da qual 

eu,  (Ass.  Ana Claudia Kakinoff Corrêa), Secretária, mandei lavrar esta ata que, lida e 

achada conforme, vai assinada pelos conselheiros.  

Ass.)  Waldery Rodrigues Júnior, Débora Cristina Fonseca, Guilherme  Horn,  Luiz Serafim Spinola 

Santos, Paulo Roberto Evangelista de Lima, Rubem de Freitas ovaes, Hélio Lima Magalhães e 

Marcelo Serfaty. 

ESTE DOCUMENTO É PARTE TRANSCRITA  DI)  LIVRO 29, PAGINAS 166 a 173. 

Hélio Lina Magal es 
Presidente do Cánselho de Administração 
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Oficio 17861/2019 — BCB/Deorf/Difin 
PE 161052 Brasilia,  16 de agosto de 2019. 

Ao 
Banco do Brasil S.A. 
SAUN, Quadra 05, Lote B, Torre Norte — 16° andar. 
70040-250 —  Brasilia  — DF 

A/C do Senhor Gerson Eduardo de Oliveira — Diretor de Gestão de Riscos 

Assunto: Eleição de Membros de Órgão Estatutário. 

Prezado Senhor, 

Comunicamos que este Banco Central, por despacho desta data, registrou a eleição 
dos seguintes membros da Diretoria Executiva, cujos mandatos se estenderão até a posse dos que 
forem eleitos na primeira Reunido do Conselho de Administração a ocorrer após a Assembleia 
Geral Ordinária de 2021, conforme deliberado na Reunião Extraordinária do Conselho de 
Administração, realizada em 1° de julho de 2019: 

CPF Nome Cargo 
457.923.641-68 Marcio Hamilton Ferreira 

(reeleito no âmbito do órgão) 
V ice-Presidente 

156.370.266-53 Antonio Gustavo Matos Do Vale 
(reeleito no âmbito do órgão)  

Vice-Presidente 

364.347.521-72 Joao  Pinto Rabelo Júnior 
(reeleito no âmbito do órgão) 

Vice-Presidente 

563.238.081-53 Marcelo Augusto Dutra Labuto 
(reeleito no âmbito do órgão) 

Vice-Presidente 

092.198.248-84 Carlos Renato Bonetti 
(reeleito no âmbito do órgão) 

Vice-Presidente 

223.794.793-72 Carlos Hamilton Vasconcelos Araujo 
(reeleito no âmbito do órgão) 

V ice-Presidente 

074.379.967-40 Fabio Augusto Cantizani Barbosa 
(reeleito no âmbito do Órgão) 

Vice-Presidente 

449.975.660-04 lvandré Montiel da Silva 
(reeleito no âmbito do órgão) 

Vice-Presidente 

933.876.287-49 Carlos Motta dos Santos 
(reeleito no âmbito do órgão) 

Vice-Presidente 

981.761.707-63 Leonardo Silva de  Loyola  Reis 
(reeleito no âmbito do órgão) 

Diretor 

517.714.970-68 Simão Luiz Kovalski 
(reeleito no âmbito do órgão) 

Diretor 
Liv  

Departamento de Organização do Sistema Financeiro (Deorf) 
Divisão de Organização do Sistema Financeiro 

SBS Quadra 3 Bloco B -  Ed.  Sede — 19° andar - 70074-900 -  Brasilia  — DF 
*Felefone: (061) 3414-2854 



BANCO CENTRAL DO BRASIL 

541.035.920-87 Eduardo  Cesar  Pasa Diretor 
(reeleito no âmbito do órgão) 

692.983.941-87 Márvio Melo Freitas Diretor 

955.093.057-20 Alexandre Alves de Souza Diretor 

669.435.159-34 Cicero  Przendsiuk Diretor 
(reeleito no âmbito do órgão) 

503.816.019-00 Fabiano Macanhan Fontes Diretor 
(reeleito no âmbito do órgão) 

978.160.007-15 Gustavo de Souza Fosse Diretor 
(reeleito no âmbito do órgão) 

365.045.721-00 José Eduardo Moreira Bergo Diretor 
(reeleito no âmbito do órgão) 

749.403.336-04 Marco Túlio de Oliveira Mendonca Diretor 
(reeleito no âmbito do órgão) 

510.309.260-34 Edson Rogério da Costa Diretor 
(reeleito no âmbito do órgão) 

487.677.786-15 Marco Túlio Moraes da Costa Diretor 
(reeleito no âmbito do órgão) 

540.309.199-87 L,ucinéia Possar Diretor 
(reeleito no âmbito do órgão) 

110.653.918-46 Marcos Renato Coltri Diretor 
(reeleito no âmbito do órgão) 

455.261.501-78 José Ricardo Fagonde Forni Diretor 
(reeleito no âmbito do órgão) 

101.295.868-03 Carla Nesi Diretor 
(reeleito no âmbito do 6rgAo) 

725.078.106-53 Enio  Mathias  Ferreira Diretor 
(reeleito no âmbito do órgão) 

603.389.461-87 Paula Luciana Viana da Silva Lima Mazanék Diretor 
(reeleito no âmbito do órgão) 

051.569.178-01 Camilo Buzzi Diretor 
(reeleito no âmbito do órgão) 

063.480.208-94 Wagner Aparecido Mardeszan Diretor 
(reeleito no âmbito do órgão) 

435.431.620-04 Gerson Eduardo de Oliveira Diretor 
(reeleito no âmbito do órgão) 

536.875.581-34 Ana Paula Teixeira de Sousa Diretor 
(reeleito no âmbito do órgão) 

300.213.833-91 José Avelar Matias Lopes Diretor 
(reeleito no âmbito do órgão) 

728.662.506-30 Luiz Claudio Batista Diretor 
(reeleito no âmbito do órgão) 

117.685.018-07 Ronaldo  Simon  Ferreira Diretor 
(reeleito no âmbito do órgão) 

391.145.110-53 Daniel André Stieler Diretor 

Departamento de Organização do Sistema Financeiro (Deorf) 
Divisão de Organização do Sistema Financeiro (Difin) 

SBS - Quadra 3 - Bloco B Edificio-Sede -19° andar - Asa Sul - 70074-900  Brasilia  - DF  
Tel.:  (61) 3414-1170  

E-mail:  difin.deorf@bcb.gov.br  
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2. Deverá essa sociedade, no prazo regulamentar de cinco dias contados da data do 
evento, registrar diretamente no sistema Unicad a data de posse dos eleitos, bem como atentar para 
as demais informações a serem prestadas no Unicad, conforme procedimentos descritos no Sisorf 
4.14.70 (www .bcb. gov. bri?SFN MANUAL). 

3. Anexamos documentação autenticada, para fins de arquivamento no Registro do 
Comércio. 

Atenciosamente, 

e 

AnAY 
hi

t.{.e 
ar ieri Comparsi 

Ap 
re Ricardo Moncaio Zanon 

Chefe de Divisão Coordenador 

Anexo: 1 documento; 8 folhas. 

Departamento de Organização do Sistema Financeiro (Deorf) 
Divisão de Organização do Sistema Financeiro (Difin) 

SBS - Quadra 3 - Bloco B - Edifício-Sede — 190  andar — Asa Sul — 70074-900  Brasilia  — DF  
Tel.:  (61) 3414-1170  

E-mail:  difin.deorf@bcb.gov.br  
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BANCO CENTRAL DO BRASIL 

CERTIDÃO 

Certifica-se que, nesta data, o (a) BANCO DO BRASIL  SA  (CNPJ 00.000.000/0001-91) 

encontra-se autorizado por esta Autarquia: 

a. a funcionar como banco múltiplo: 

b. a operar com a(s) carteira(s): 

o Carteira Comercial 

o Carteira de Crédito Financ. e Investimento 

o Carteira de Arrendamento Mercantil 

o Carteira de Crédito Imobiliário 

o Carteira de Investimento 

f. a realizar operações de: 

o Mercado de Câmbio 

o Crédito Rural 

2. Certifica-se, ainda, que, quando da emissão desta certidão, constava em nossos cadastros que a 

instituição não se encontrava submetida a regime de administração especial temporária, de intervenção ou 

de liquidação extrajudicial por parte deste Banco Central. 

3. Certidão emitida eletronicamente as 14:38:26 do dia 26/5/2021, com base na Lei n° 9.051, de 18 

de maio de 1995. Para verificar a autenticidade deste documento acesse o endereço 

https://www3.bcb.gov.brkertiaut/validar.  

Código de validação: 5Eb51c8fBtn3jz18FpJS 

Certidão emitida gratuitamente. 

Departamento de Organizactio do Sistema Financeiro (Deorf) 
Divislo de Gestao. Planejamento e Logística (Digep) 
SBS - Quadra 3 - Bloco B - Edificio Sede- 190  Andar 

70074-900  Brasilia  - DF  
E-mail:  digep.deorftgbcb.gov.br  

of 1 26/05/2021 14:38 
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GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL 

SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA 

SUBSECRETARIA DA RECEITA 

GDF 
CERTIDÃO POSITIVA DE DÉBITOS COM EFEITO DE 

NEGATIVA 

CERTIDÃO N°: 1 32055773562021 

NOME: BANCO DO BRASIL S.A. 

ENDEREÇO: Q SAUN QUADRA 5 LOTE B TORRES I, II E  III  ANDAR 1 A 16 

CIDADE: ASA NORTE 

CNPJ: 00.000.000/0001-91 

FINALIDADE: LICITACAO 

CERTIFICAMOS QUE  

HA DEBITOS VINCENDOS DE ITBI . 

HA DEBITOS VINCENDOS DE IPTU 

HA DEBITOS VINCENDOS DE TLP . 

CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) POR RECURSO JUDICIAL. 

Pelos débitos acima responde solidariamente o adquirente, com base no  art.  130 da Lei 5172/66 - 

CTN. 

Certidão Positiva com Efeito de Negativa, com base no  art.  151 combinado com o  art.  206 da Lei 

5.172/66 - CTN. 

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Pública do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débito 

que venham a ser apurados. 

Esta certidão abrange consulta a todos os débitos, inclusive os relativos à Divida Ativa. 

Certidão expedida conforme Decreto Distrital n° 23.873 de 04 / 07 / 2003, gratuitamente. 

Válida até 18 de julho de 2021.* 
Obs: As certidões expedidas durante o período declarado de situação de emergência no âmbito da saúde pública, em razão do risco de pandemia do novo coronavirus, de que trata o 

Decreto n° 40.475, de 28/02/2020. terão sua validade limitada ao prazo em que perdurar tal situação. 

Certidão emitida via  Internet  em 19/04/2021 as 13:52:02 e deve ser validada no endereço 

https://www.receita.fazenda.df.gov.br.CD:  

https://ww1.receita.fazenda.df.gov.bricidadao/certidoes/emitir/00000000000191 1/1 



GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL 

SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA 

SUBSECRETARIA DA RECEITA 

CERTIDÃO POSITIVA DE DÉBITOS COM EFEITO DE 

NEGATIVA 

A  
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CERTIDÃO N°: 132055773412021 

NOME: BANCO DO BRASIL S.A. 

ENDEREÇO: Q SAUN QUADRA 5 LOTE B TORRES I, ll E  III  ANDAR 1 A 16 

CIDADE: ASA NORTE  

CNN:  00.000.000/0001-91 

FINALIDADE: VERIFICACAO DE DEBITOS 

CERTIFICAMOS QUE  

HA DEBITOS VINCENDOS DE ITBI . 

HA DEBITOS VINCENDOS DE IPTU . 

HA DEBITOS VINCENDOS DE TLP . 

CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) POR RECURSO JUDICIAL. 

Pelos débitos acima responde solidariamente o adquirente, com base no  art.  130 da Lei 5172/66 - 

CTN. 

Certidão Positiva com Efeito de Negativa, com base no  art.  151 combinado com o  art.  206 da Lei 

5.172/66 - CTN. 

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Pública do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débito: 

que venham a ser apurados. 

Esta certidão abrange consulta a todos os débitos, inclusive os relativos ã Divida Ativa. 

Certidão expedida conforme Decreto Distrital n° 23.873 de 04 / 07 / 2003, gratuitamente. 

Válida até 18 de julho de 2021. * 
Obs: As certiddes expedidas durante o período declarado de situação de emergência no âmbito da saúde pública, em razão do risco de pandemia do novo coronavicus, de que trata o 

Decreto n° 40475, de 28/02/2020, terão sua validade limitada ao prazo em que perdurar tal situação. 

Certidão emitida via internet em 19/04/2021 às 13:51:20 e deve ser validada no endereço 

https://www.receita.fazenda.df.gov.br.CD:05  

19/04/2021 Portal de Serviços da Receita - Secretaria de Economia do Distrito Federal 

https://ww1.receita.fazenda.dtgov.brkidadao/certidoes/emitir/00000000000191  1/1 
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ANEXO IV 

DECLARAÇÃO DE NA() PARENTESCO CONFORME 0 PREJULGADO 9 DO  

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANÁ. E DE QUE A LICITANTE  Nit()  

ESTA INCURSA NAS VEDAÇÕES DO INCISO  III  DO  ART.  90 DA LEI FEDERAL  

8.666/93.  

0 BANCO DO BRASIL S.A., inscrita no CNPJ sob no 00.000.000/0001-91, com sede à Setor de 

Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Norte, em  Brasilia,  Distrito Federal, neste ato 

representada pelo Sr. NILVO DEGGERONE  JUNIOR,  portadora da carteira de identidade RG 

no 2.792.741 e inscrito(a) no CPF sob no 829.048.989-72, DECLARA sob as penas da Lei, que os 

proprietários, dirigentes, e/ou responsável técnico ou legal da referida empresa NÃO possuem 

grau de parentesco consanguíneo (cônjuges, companheiros ou parentes) ou afim, em linha reta, 

colateral ou por adoção até o 3o grau com as seguintes autoridades e servidores públicos: 

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretários Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador Geral do 

Município. 

Membros da Comissão de Licitações e Pregoeiros. 

Ocupantes de cargo comissionado ou servidores efetivos com função gratificada ou comissionada, 

inclusive o órgão de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem em processos licitatórios 

da respectiva pasta a que se encontrem vinculados ou qualquer outra autoridade ligada 

contratação, responsabilizando-se civil, administrativa e criminalmente pela veracidade das 

informações contidas nesta Declaração. (Que possa caracterizar nepotismo, contrariando a 

orientação do Prejulgado 09 do TC/PR, Súmula Vinculante no 13 do STF, Acórdão no 2745/2010 

do TCE-Tribunal de Contas do Paraná; ressaltamos o entendimento firmado no TJPR Apelação 

Cível e Reexame Necessário no 1273953-4/Paranavaí-PR-4a Câmara Cível). 

DECLARA, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente de procedimento licitatório sob a 

modalidade Chamamento Público n° 01/2020, instaurada pelo Município de Chopinzinho, que os 

proprietários, dirigentes, e/ou responsáveis técnicos ou legal da referida empresa não são 

servidores ou dirigentes de órgão ou entidade contratante ou responsável pela licitação, conforme 
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disposto no inciso  III,  do  art.  90 da Lei 8.666/93. Por ser expressão de verdade, firmamos o 

presente. 

Chopinzinho, 20 de julho de 2021. 

NILVO DEG • ONE JUNIOR 

00.000.000/0001-91  
BANCO DO BRASIL  SA  

Setor Autarquias Norte, Q 5 Lote B, Torre Norte 

Asa Norte — CEP: 70040-912 

BRASÍLIA — DF 
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MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO,  
ESTADO DO PARANÁ 

SECRETARIA DE FINANÇAS 

ALVARÁ DE LOCALIZAÇÃO 
E FUNCIONAMENTO 

N° 022/1980 

NOME FANTASIA: BANCO DO BRASIL S/A 

RAZÃO SOCIAL.: BANCO DO BRASIL S/A 

CNPJ/CPF  00.000.000/1093-63 

INSCRIÇÃO MUNICIPAL: 108782 

NUMERO DO CADASTRO.: 151-0 

(CNAE) 
6421200 

ATIVIDADE PRINCIPAL 
BANCOS COMERCIAIS 

ATIVIDADES SECUNDARIAS 

ENDEREÇO:  AV  XV DE NOVEMBRO 
CENTRO 

NR: 458 
- 85560-000 

LOCAL E DATA: CHOPINZINHO, 03 DE MARÇO DE 2021 
HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO: LEIS MUNICIPAIS 2493/2009 E 2740/2010 -  COD.:  CPN 
A VALIDADE DESTE ALVARÁ ESTA CONDICIONADA A VALIDADE DO CERTIFICADO DE 
VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIROS. 

SEGUNDA VIA DE ALVARÁ, EMITIDA ELETRONICAMENTE ATRAVÉS DO PORTAL DO CIDADÃO DO 
MUNICIPIO DE CHOPINZINHO - PR. A ACEITAÇÃO DESTE DOCUMENTO ESTA CONDICIONADA 
A VERIFICAÇÃO DE SUA AUTENTICIDADE NO  SITE  DO MUNICÍPIO. 
<http://www.chopinzinho.pr.gov.br/portal/> - SERVIÇOS  ONLINE/ARCIDADAO. 

ANO DA CERTIDÃO • 2021 
NUMERO DA CERTIDÃO • 1584 
CÓDIGO DE AUTENTICIDADE: 790284724790284 

7-7,42  

Edson Luiz  Cenci  
Prefeito Municipal 

Luciani 1. t ro Cenci 
Secr aria de  Finanças 

OBSERVAÇÕES: Sempre que houver alteração que modifique a categoria do estabelecimento, nome da furna,  ou mu-
dança de local, o licenciado deverá apresemar este titulo para efeito de registro. Este alvara pessoal e intransferível e 
deverá ser colocado obrigatoriamente em local bem visivel do estabelecimento. E valido exclusivamente para o(s) 
ramo(s) de atividade acima especificado(s). 
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CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA 

NOMERO DE INSCRIÇÃO 

00.000.000/1093-63 
FILIAL 

— COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO 
CADASTRAL 

DATA DE ABE RTURA

26/05/1976 

NOME EMPRESARIAL 
BANCO DO BRASIL  SA  

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 
CHOPINZINHO (PR) 

PORTE 
DEMAIS 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÓMICA PRINCIPAL 

64.22-1-00 - Bancos múltiplos, com carteira comercial 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÓMICAS SECUNDARIAS 

64.99-9-99 - Outras atividades de serviços financeiros não especificadas anteriormente 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURÍDICA 

203-8 - Sociedade de Economia Mista 

LOGRADOURO 
AV  15 DE NOVEMBRO 

NÚMERO 
4044 

COMPLEMENTO  
******** 

CEP 

85.560-000 
BAIRRO/DISTRITO 

CENTRO 
MUNICÍPIO  
CHOPINZINHO 

UP  
PR 

ENDEREÇO ELETRÔNICO 

AGE0842@BB.COM.BR  
TELEFONE 

(46) 3242-8300/ (46) 3242-8303 

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR)  
MAO  

SITUAÇÃO CADASTRAL 
ATIVA 

DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL 

03/11/2005 

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL 

SITUAÇÃO ESPECIAL DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL 
******** int-R*1ntInt 

Aprovado pela Instrução Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018. 

Emitido no dia 20/0712021 As 17:10:50 (data e hora de  Brasilia). Página: 1/1 

1 of 1 20/07/202117:11 
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ANEXO  III  

REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO 

CHAMAMENTO PÚBLICO No. 07/2021 

AO MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO-PARANÁ 

Comissão Permanente de Licitações 

0 interessado, abaixo qualificado, requer sua inscrição no CREDENCIAMENTO junto ao 
PREVCHOPIM, de Instituições Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a 
Funcionar na Forma de Banco Múltiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, 
Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores 

• Municipais Inativos e ou Pensionistas, com Consignação em Folha de pagamento, Cujas Parcelas não 
Poderão Exceder à Margem Total Consignável de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, 
nos termos do Chamamento Público no 07/2021. 

Razão social: BANCO DO BRASIL  SA  
CNPJ: 00.000.000/0001-91 
Nome (representante legal): NILVO DEGGERONE  JUNIOR  
RG (representante legal): 2.792.741 
CPF (representante legal): 829.048.989-72 
Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Norte 
Cidade: Basilia DF 
CEP: 70.040-912  
E-mail:  age08420bb.com.br, png.04950bb.com.br  
Telefone(s): 46 3242 8300 
Fax: 46 3242 8300 

Chopinzinho, 20 julho de 2021. 

NILVO DE ONE JUNIOR 
CPF 9.04.989-72 
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ANEXO  III  

REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO 

CHAMAMENTO PÚBLICO No. 07/2020 

AO MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO - PARANÁ 

Comissão Permanente de Licitações 

0 interessado, abaixo qualificado, requer sua inscrição no CREDENCIAMENTO junto ao 
MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO, de Instituições Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco 
Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Múltiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa 
de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos 

410 Servidores Municipais Inativos e ou Pensionistas, com Consignação em Folha de pagamento, Cujas 
Parcelas não Poderão Exceder à Margem Total Consignável de 30% (trinta por cento) do Vencimento 
do Servidor, nos termos do Chamamento Público no 07/2020. 

Razão social: BANCO DO BRASIL S.A. 
CNPJ: 00.000.000/0001-91 
Nome (representante legal): NILVO DEGGERONE  JUNIOR  
RG (representante legal): 2.792.741 
CPF (representante legal): 829.048.989-72 
Endereço: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Norte 
Cidade: Basilia DF 
CEP: 70.040-912  
E-mail:  age0842@bb.com.br,  png.0495@bb.com.br  
Telefone(s): 46 3242 8300 
Fax: 46 3242 8300 

Chopinzinho, 2 I e Julho de 2021. 

NILVO D RONE JUNIOR 
CPF 905.'39.439-15 
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DECLARAÇÃO 

CHAMAMENTO PÚBLICO No. 07/2020 

AO MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO - PARANÁ 

Comissão Permanente de Licitações 

0 interessado, abaixo qualificado, DECLARA junto ao MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO, 
para fins de cumprimento do item 11.2.9 do Edital 07/2021, que possui agencia estabelecida no 
Município legalmente habilitada conforme alvará de funcionamento e cartão de CNPJ anexos, no 
endereço abaixo: 

Razão social: BANCO DO BRASIL S.A. 
CNPJ Filial: 00.000.000/1093-63 
Endereço Filial: AV.QUINZE DE NOVEMBRO, 4044 - Centro 
Cidade: Chopinzinho PR 
CEP: 85.560-000  
E-mail:  age0842abb.com.br  
Telefone(s): 46 3242 8300 
Fax: 46 3242 8300 

Chopinzinho, 20 Julho de 2021. 

NILVO DE ONE JUNIOR 
CPF 905.7 9.439-15 

IL  
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Protocolo 1.068/2021 

Assunto: Outro 

CHOPINZINHO 

Via 1/2 Chopinzinho/PR, 07 de Julho de 2021 às 16:02 

De: Para:  

BANCO BRADESCO S.A. - CNPJ SMA-LC - Licitações e Contratos 
60.746.948/0001-12 A/C Micheli  Leticia Dietrich  - Coordenadora do 

digitado por Salete Santos Cattaneo em SMA- Procon 

PROT - Protocolo 
SMA-PROT 

Esta documentação faz parte do Protocolo 1.068/2021 

• 
Protocolo 1.068/2021 

 

 

Assunto: Outro 

Via 2/2 Chopinzinho/PR, 07 de Julho de 2021 às 16:02 

De: Para:  

BANCO BRADESCO S.A. - CNPJ SMA-LC - Licitações e Contratos 
60.746.948/0001-12 NC Michell Leticia Dietrich  - Coordenadora do 

digitado por Salete Santos Cattaneo em SMA- Procon 

PROT - Protocolo 
SMA-PROT 

Esta documentação faz parte do Protocolo 1.068/2021 

TERMO DE ENTREGA 

Recebido em: 
às : 

Nome legível:  

Assinatura:  

RG/CPF: 

    

      

Prefeitura de Chopinzinho - Rua Miguel Proc6pio Kurpel. n° 3811 Bairro São Miguel, CEP 85560-000 Horário de Atendimento: De segunda a 

sexta das 8:00 As 12:00 e das 13:00 As 17:00 • 1  Doc  • www.1doc.corn.br  

Impresso em 25/10/2021 10:44:56 por  Ramon Jonathan  Cechet - Auxiliar Administrrativo 

"Tudo o que um sonho precisa para ser realizado é alguém que acredite que ele possa ser realizado.-  Roberto Shinyashiki 



21/06/2021 https://www3.bcb.gov.bricertiaut/validarnwicket:interface=:1::::  
$ 

  
vindulo de Validação de Certidão para Entidades Supervisionadas - "CERTIAUT" 21/06/2021 

[CERTIAUD005] 

Confirmação de certidão emitida 

Entidade Supervisionada BANCO BRADESCO S.A. 

CNRI 60.746.948/0001-12 

- 
Autorizaçoes 

- Mercado de Câmbio 
_ Crédito Rural 

Carteiras 

- Carteira Comercial 
- Carteira de Crédito Financ. e Investimento 
- Carteira de Crédito Imobiliério 
- Carteira de Investimento 
- Carteira de Arrendamento Mercantil 

Data e hora da emissão 21/06/2021 08:15:17 

Código de validação 9xcRz8AmWV4rNhazrXig 

0 Banco Central do Brasil confirma a autenticidade da certidão 

Imprimir esta  pAgina  

hrips://www3.bcb.gov.br/certiaut/validar/?wicket:interface=:1:::: 1/1 
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Id&  
BANCO  amnia. DO  BRASIL 

CERTIDÃO 

Certifica-se que, nesta data, o (a) BANCO BRADESCO S.A. (CNPJ 60.746.948/0001-12) 

encontra-se autorizado por esta Autarquia: 

a. a funcionar como banco múltiplo; 

b. a operar com a(s) carteira(s): 

O Carteira Comercial 

e Carteira de Crédito Financ. e Investimento 

e Carteira de Crédito Imobiliário 

e Carteira de Investimento 

• Carteira de Arrendamento Mercantil 

c. a realizar operações de: 

o Mercado de Câmbio 

e Crédito Rural 

d. e credenciado (a) como participante do PIX. 

2. Certifica-se, ainda, que, quando da emissão desta certidão, constava em nossos cadastros que a 

instituição não se encontrava submetida a regime de administração especial temporária, de intervenção ou 

de liquidação extrajudicial por parte deste Banco Central. 

3. Certidão emitida eletronicamente As 08:15:17 do dia 21/6/2021, com base na Lei n° 9.051, de 18 

de maio . de 1995. Para verificar a autenticidade deste documento acesse o endereço 

https://www3 .bcb.gov.brkertiaut/validar.  

Código de validação: 9xcRzBAmWV4rN1iazrXig 

Certidão emitida gratuitamente. 

Departamento de Organiznlio do Sistema Financeiro (Deorf) 
Divistio de Gestlio, Planejamento e LogIstica (Digep) 
SBS - Quadra 3. Bloco B - Edificio Sede - 190  Andar 

70074-900  Brasilia  - DF 
• Mann  tionrWahrk onv 

Etle:///C:/Users/f138861/AppData/Local/Temp/Low/YAMZ2A87.htrn 



Osasco, 1 de julho de 2021 

14.  
noun.  

Jorge Luis ardouze BANCO BRADE 41:PV56474M.4208.5
81ouza Duart• 

RO: 44,140,273.2 
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Osasco, 1 de julho de 2021. 

bradesco 

A  

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO - PR 

0 BANCO BRADESCO S.A. pessoa jurídica de direito privado, com sede no 

Núcleo Cidade de Deus, s/n, Vila Vara, Município de Osasco, Estado de São Paulo, inscrito no CNPJ/MF 

sob o no. 60.746.948/0001-12, representado por seus procuradores legais, tem a satisfação de 

manifestar o seu interesse de consignatária para efeito de crédito consignado em folha de pagamento 

dos servidores, pensando nas melhorias nos processos e na segurança da informação. 

Informamos-lhe que o Banco Bradesco já opera nessa linha de crédito com 

Órgãos na esfera Federal, Estadual e Municipal, inclusive, colocamos a disposição de V. Sa. e de seus 

administradores, uma estrutura de atendimento de Relacionamento e Negócios com o Poder Público, 

com extensões em todo o território nacional. 

Em oportuno informamos ainda que a Instituição possui Agência 5706/1 no 

município situada  AV  XV DE NOVEMBRO, 4409, CEP: 85560-000,  CID:  CHOPINZINHO - PR, contato: (46) 

3242-1248, horário de funcionamento: das 10:00 as 15:00, de segunda a sexta-feira. Gerente de 

Relacionamento: Sr. FELICIO FLORIO BALBINO. 

Aproveitamos a ocasião para manifestar-lhe os nossos votos de estima e 

consideração e teremos imenso prazer em atendê-los oferecendo sempre produtos e serviços de alta 

qualidade. 



anco Bradesco S 

Osasco, 1 de julho de 2021. 

-)bradesco 

ANEXO IV 

DECLARAÇÃO DE NÃO PARENTESCO CONFORME 0 PREJULGADO 9 DO TRIBUNAL DE CONTAS DO 
ESTADO DO PARANÁ, E DE QUE A LICITANTE NÃO ESTA INCURSA NAS VEDAÇÕES DO INCISO  III  

DO  ART.  9° DA LEI FEDERAL 8.666/93 

0 BANCO BRADESCO S.A., inscrito no CNPJ sob n° 60.746-948/0001-12, com sede no Núcleo Cidade de 
Deus, s/n, Vila Vara, Município de Osasco, Estado de São Paulo, neste ato representado pelo Sr. JORGE  

LUIS  CARDO UZO, portador da carteira de identidade RG n° 56472134 SSP/SP e inscrito no CPF sob n° 
481.633.769-53, juntamente com a Sra.  MICHELLE  DE MELLO SOUZA DUARTE, portador da carteira de 

identidade RG n° 44140279 SSP/SP e inscrito no CPF sob n° 345.474-428-86, DECLARA, sob as penas 
da lei, que os proprietários, dirigentes, e/ou responsável técnico ou legal da referida empresa NÃO 
possuem grau de parentesco consanguíneo (cônjuges, companheiros ou parentes) ou afim, em linha 
reta, colateral ou por adoção até o 3° grau com as seguintes autoridades e servidores públicos: 

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretários Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador Geral do Município. 

Membros da Comissão de Licitações e Pregoeiros. 

Ocupantes de cargo comissionado ou servidores efetivos com função gratificada ou comissionada, 
inclusive o órgão de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem em processos licitatórios 
da respectiva pasta a que se encontrem vinculados ou qualquer outra autoridade ligada 
contratação, responsabilizando-se civil, administrativa e criminalmente pela veracidade das 
informações contidas nesta declaração. (Que possa caracterizar nepotismo, contrariando a orientação 
do Prejulgado 09 do TC/PR, Súmula Vinculante n° 13 do STF, Acórdão n° 2745/2010 do TCE-Tribunal 
de Contas do Paraná; ressaltamos o entendimento firmado no TJPR Apelação  Civet  e Reexame 
Necessário n° 1273953-4/Paranavai-PR-4a Câmara  Civet).  

DECLARA, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente de procedimento licitatório sob a 
11. modalidade Chamamento Público para Credenciamento n° 07/2021, instaurada pelo Município de 

Chopinzinho, que os proprietários, dirigentes, e/ou responsáveis técnicos ou legal da referida empresa 
não são servidores ou dirigentes de órgão ou entidade contratante ou responsável pela licitação, 
conforme disposto no inciso  III,  do  art.  9° da Lei 8.666/93. 

Por ser expressão de verdade, firmamos o presente. 

Jorge L is Cardouzo ilehalle de Mello Souza Duarte 
CPF: 345.474.42846 
RG: 44,14J,273.2 



delifello Souza Duarte 
CPF: 348.474.428.86 
RO: 44,14,1.2734 

anco Bradesco S. 

Jorge L s Cardouzo 

• 

• •  
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/14111111111, 

Osasco, 1 de julho de 2021. 

-)bradesco 

ANEXO Ill 

REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO 

CHAMAMENTO PÚBLICO No. 07/2020 

AO MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO - PARANÁ 

Comissão Permanente de Licitações 

0 interessado, abaixo qualificado, requer sua inscrição no CREDENCIAMENTO de Instituições 
Financeiras e Afins, Autorizadas pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Múltiplo, 
Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, interessadas em conceder Empréstimo Pessoal 
e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais ativos, com consignação em folha de 
pagamento, cujas parcelas não poderão exceder ã margem total consignável de 30% (trinta por cento) 
do vencimento do servidor, nos termos do Chamamento público no. 07/2021.  

Raid()  Social: BANCO BRADESCO S.A. 
CNPJ: 60.746.948/0001-12 
Nome: JORGE  LUIS  CARDOUZO 
RG: 56472134 SSP/SP 
CPF: 481.633.769-53 
Endereço: Núcleo Cidade de Deus, s/n, Vila Vara, Município de Osasco, Estado de São Paulo 
Cidade: Osasco 
Estado: SP 
CEP: 06056-160  

E-mail:  jorge.cardouzo@bradesco.com.br  
Telefone: (11) 3684-7128 

Razão Social: BANCO BRADESCO S.A. 
CNPJ: 60.746.948/0001-12 
Nome:  MICHELLE  DE MELLO SOUZA DE MELLO SOUZA DUARTE 
RG: 44140279 SSP/SP 
CPF: 345.474-428-86 
Endereço: Núcleo Cidade de Deus, s/n, Vila Vara, Município de Osasco, Estado de São Pauto 
Cidade: Osasco 
Estado: SP 
CEP: 06056-160  

E-mail:  michelle.duarte@bradesco.com.br  
Telefone: (11) 3684-7128 



Improbidade Administrativa e Inelegibilidade 

Certidão Negativa 

Certifico que nesta data (02/07/2021 As 14:38) NÃO CONSTA no Cadastro 

Nacional de Condenações Cíveis por Ato de Improbidade Administrativa e 

Inelegibilidade registros de condenação com trânsito em julgado ou sanção ativa 

quanto ao CNPJ n°60.746.948/0001-12. 

A condenação por atos de improbidade administrativa não implica automático e necessário reconhecimento da 

inelegibilidade do condenado. 

Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tsejus.br/ 

Esta certidão é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do número de controle 

60DF.4F11.AADC.5505 no seguinte endereço: https://www.cnj.jus.brlimprobidade  adm/autenticar certidao.ph.p.  

Gerado em: 02/07/2021 as 14:38:25 CONSELHO NACIONAL DE JUSTIÇA Pagina 1/1 



01/07/2021 Detalhamento das Sanções Vigentes - Cadastro de Empresas Inidemeas e Suspensas - CEIS - Portal da transparência 

FILTROS APLICADOS: 

Nome: BANCO 

CPF / CNPJ: 60746948000112 

CONSULTAR LIMPAR 

Data da consulta: 01/07/2021 12:49:42 

Data da última atualização: 30/06/2021 18:00:05 

DETALHAR CNPJ/CPF DO SANCIONADO NOME DO SANCIONADO UF DO SANCIONADO ÓRGÃO/ENTIDADE 
SANCIONADORA 

TIPO DA SANÇÃO 
DATA DE PUBLICAÇÃO DA 
SANÇÃO 

QUANTIDADE 

Nenhum registro encontrado 

vh. 

www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis?paginacaoSimples=true&tamanhoPagina=&offset=8,direcaoOrdenacao=asc&cpfCnpj=60746948000112&colunasSelecionadas=linkDetalhamente/o2CcpfC... 1/1 



233  e 
01/07/2021 Cadastro de restrições ao direito de contratar com a Administração Pública 

Consulta de Impedidos de Licitar 

CNPJ: 60746948000112 

NENHUM ITEM ENCONTRADO! 

• 

olo 

https://servicos.tce.prgov.brAcepr/municipal/ail/ConsultarlmpedidosWeblmpressao.aspx 1/1 



25/06/2021  

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURÍDICA 

NUMERO DE INSCRIÇÃO 

60.746.948/0001-12 
MATRIZ 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO E DE SITUAÇÃO 
CADASTRAL 

DATA DE ABERTURA 

02/03/1943 

NOME EMPRESARIAL 

BANCO BRADESCO S.A. 

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) 

BRADESCO  EST  UNIF 
PORTE 

DEMAIS 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA ATIVIDADE ECONÔMICA PRINCIPAL 

64.22-1-00 - Bancos múltiplos, com carteira comercial 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES ECONÔMICAS SECUNDARIAS 

82.11-3-00 - Serviços combinados de escritório e apoio administrativo 

CÓDIGO E DESCRIÇÃO DA NATUREZA JURIDICA 

204-6 - Sociedade Anônima Aberta 

.Í
LOGRADOURO NÚMERO COMPLEMENTO 

k NUC CIDADE DE DEUS S/N 

CEP 

06.029-900 
BAIRRO/DISTRITO 

VILA YARA 
MUNICIPIO 

OSASCO 
UF 

SP 

ENDEREÇO ELETRÔNICO TELEFONE 

(11) 3684-5122 

ENTE FEDERATIVO RESPONSÁVEL (EFR) 
.r•Inklk 

SITUAÇÃO CADASTRAL 

ATIVA 
DATA DA SITUAÇÃO CADASTRAL 

03/11/2005 

MOTIVO DE SITUAÇÃO CADASTRAL 

SITUAÇÃO ESPECIAL 
Ile-HrfrksHrfr 

DATA DA SITUAÇÃO ESPECIAL 
Ir.OrlirkIrsk. 

Aprovado pela Instrução Normativa RFB n°1.863, de 27 de dezembro de 2018. 

Emitido no dia 25/06/2021 ás 12:23:22 (data e hora de  Brasilia). Página: 1/1 
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Titulo I - Da Organização, Duração e Sede 

Artigo 1) 0 Banco Bradesco S.A., companhia aberta, doravante chamado 
Sociedade, rege-se pelo presente Estatuto. 

Parágrafo Único - Com a admissão da Sociedade, em 26.6.2001, no 
segmento especial de listagem denominado Nível 1 de Governança 
Corporativa da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcão (B3), sujeitam-se a 
Sociedade, seus acionistas, administradores e membros do Conselho 
Fiscal as disposições do Regulamento de Listagem do Nível 1 de 
Governança Corporativa da B3 (Regulamento do Nível 1). A Sociedade, 
seus administradores e acionistas deverão observar, ainda, o disposto 
no Regulamento para Listagem de Emissores e Admissão à Negociação 
de Valores Mobiliários, incluindo as regras referentes à retirada e 
exclusão de negociação de valores mobiliários admitidos à negociação 
nos Mercados Organizados administrados pela 83. 

Artigo 2) 0 prazo de duração da Sociedade é indeterminado. 

Artigo 32) A Sociedade tem sede e foro no núcleo administrativo denominado 
"Cidade de Deus", situado na Vila Vara, no município e comarca de 
Osasco, Estado de São Paulo. 

Artigo 49 Poderá a Sociedade instalar ou suprimir Agências no Pais, a critério da 
Diretoria, e no Exterior, com a aprovação, adicional, do Conselho de 
Administração, doravante chamado também Conselho, a quem 
competirá, também, aprovar a constituição e/ou encerramento de 
quaisquer outras Dependências/Subsidiárias do Bradesco fora do 
território nacional. 

Titulo II - Dos Objetivos Sociais 

Artigo 0 objetivo da Sociedade é efetuar operações bancárias em geral, 
inclusive câmbio, e administrar carteiras de valores mobiliários, nas 
categorias administrador fiduciário e gestor de recursos. 

Titulo  III  - Do Capital Social 

Artigo 69 0 capital social é de R$79.100.000.000,00 (setenta e nove bilhões e 
cem milhões de reais), dividido em 8.870.212.686 (oito bilhões, 
oitocentos e setenta milhões, duzentas e doze mil e seiscentas e 
oitenta e seis) ações nominativas-escriturais, sem valor nominal, 
sendo 4.435.106.575 (quatro bilhões, quatrocentos e trinta e cinco 
milhões, cento e seis mil e quinhentas e setenta e cinco) ordinárias e 
4.435.106.111 (quatro bilhões, quatrocentos e trinta e cinco milhões, 
cento e seis mii e cento e onze) preferenciais. 
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Parágrafo Primeiro - As ações ordinárias conferirão aos seus titulares 
os direitos e vantagens previstos em lei. No caso de oferta pública 
decorrente de eventual alienação do controle da Sociedade, as ações 
ordinárias não integrantes do bloco de controle terão direito ao 
recebimento de 100% (cem por cento) do valor pago por ação 
ordinária de titularidade dos controladores. 

Parágrafo Segundo - As ações preferenciais não terão direito a voto, 
mas conferirão, aos seus titulares, os seguintes direitos e vantagens: 

a) prioridade no reembolso do Capital Social, em caso de liquidação 
da Sociedade; 

b) dividendos 10% (dez por cento) maiores que os atribuidos às 
ações ordinárias; 

C) inclusão em oferta pública decorrente de eventual alienação do 
controle da Sociedade, sendo assegurado aos seus titulares o 
recebimento do preço igual a 80% (oitenta por cento) do valor 
pago por ação ordinária integrante do bloco de controle. 

Parágrafo Terceiro - Nos aumentos de capital, a parcela de, pelo 
menos, 50% (cinquenta por cento) será realizada no ato da subscrição 
e o restante será integralizado mediante chamada da Diretoria, 
observados os preceitos legais. 

Parágrafo Quarto - Todas as ações da Sociedade são escriturais, 
permanecendo em contas de depósito, nela própria, em nome de seus 
titulares, sem emissão de certificados, podendo ser cobrado dos 
acionistas o custo do serviço de transferência da propriedade das 
referidas ações. 

Parágrafo Quinto - Não será permitida: 

a) conversão de ações ordinárias em ações preferenciais e vice-
versa; 

b) emissão de partes beneficiárias. 

Parágrafo Sexto - Poderá a Sociedade, mediante autorização do 
Conselho, adquirir ações de sua própria emissão, para cancelamento 
ou permanência temporária em tesouraria, e posterior alienação. 

Tituto IV - Da Administração 

A Sociedade  sera  administr da por. um  Conselho de Administração e 
por uma Diretoria. 
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Parágrafo Primeiro - Os cargos de Presidente do Conselho de 
Administração e de Diretor-Presidente não poderão ser acumulados 
pela mesma pessoa, excetuadas as hipóteses de vacância que deverão 
ser objeto de divulgação especifica ao mercado e para as quais 
deverão ser tornadas as providências para preenchimento dos 
respectivos cargos no prazo de 180 (cento e oitenta) dias. 

Parágrafo Segundo - A posse dos membros do Conselho de 
Administração e da Diretoria estará condicionada à prévia subscrição 
do Termo de Anuência dos Administradores, nos termos do disposto 
no Regulamento do Nível 1, bem como ao atendimento dos requisitos 
legais aplicáveis. 

Parágrafo Terceiro - Os membros do Conselho de Administração e da 
Diretoria terão prazo de mandato unificado de 2 (dois) anos, permitida 
a reeleição, o qual estender-se-6 até a posse dos novos 
administradores eleitos. 

Parágrafo Quarto - Não obstante o disposto no Parágrafo anterior, os 
membros da Diretoria exercerão seus mandatos até a data em que 
completarem 65 (sessenta e cinco) anos de idade. 

Titulo V - Do Consetho de Administração 

Artigo 8) O Conselho de Administração será composto de 6 (seis) a 11 (onze) 
membros eleitos pela Assembleia Geral, os quais escolherão, entre si, 
observado o disposto no Parágrafo Primeiro do Artigo 7Q, 1 (um) 
Presidente e 1 (um) Vice-Presidente. 

Parágrafo Primeiro - O Conselho deliberará validamente desde que 
presente a maioria absoluta dos membros em exercício, inclusive o 
Presidente, que terá voto de qualidade no caso de empate. 

Parágrafo Segundo - Será admitida a participação de qualquer 
membro, ausente por motivo justificável, por meio de teleconferência 
ou videoconferência ou por quaisquer outros meios de comunicação 
que possam garantir a efetividade de sua participação, sendo seu voto 
considerado válido para todos os efeitos legais. 

Parágrafo Terceiro - Na vacância do cargo e nas ausências ou 
impedimentos temporários do Presidente do Conselho, assumirá o 
Vice-Presidente. Nas ausências ou impedimentos temporários deste, o 
Presidente designará substituto dentre os demais membros. Vagando 
o cargo de Vice-Presidente, o Conselho nomeará substituto, dentre 
seus membros, que servirá pelo tempo que faltar para  completer  o 
mandato do substituido. 

‘‘) 
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Parágrafo Quarto - Nas hipóteses de afastamento temporário ou 
definitivo de qualquer dos outros Conselheiros, os demais poderão 
nomear substituto, para servir em caráter eventual ou permanente, 
observados os preceitos da lei e deste Estatuto. 

Artigo 90) Além das previstas em lei e neste Estatuto, são também atribuições e 
deveres do Conselho: 

a) zelar para que a Diretoria esteja, sempre, rigorosamente apta a 
exercer suas funções; 

b) cuidar para que os negócios sociais sejam conduzidos com 
probidade, de modo a preservar o bom nome da Sociedade; 

c) sempre que possível, preservar a continuidade administrativa, 
altamente recomendável à estabilidade, prosperidade e 
segurança da Sociedade; 

d) fixar a orientação geral dos negócios da Sociedade, inclusive 
deliberar sobre a constituição e o funcionamento de Carteiras 
Operacionais; 

e) autorizar, nos casos de operações com empresas não integrantes 
da Organização Bradesco, a aquisição, alienação e a oneração de 
bens integrantes do Ativo não Circulante e de participações 
societárias de caráter não permanente da Sociedade e de suas 
controladas diretas e indiretas, quando de valor superior a 1% 
(um por cento) de seus respectivos Patrimônios Líquidos; 

f) deliberar sobre a negociação com ações de emissão da própria 
Sociedade, de acordo com o Parágrafo Sexto do Artigo 62; 

g) autorizar a concessão de qualquer modalidade de doação, 
contribuição ou auxilio, independentemente do beneficiário; 

h) aprovar o pagamento de dividendos e/ou juros sobre o capital 
próprio propostos pela Diretoria; 

I) submeter à Assembleia Geral propostas objetivando aumento ou 
redução do capital social, grupamento, bonificação  cu  
desdobramento de suas ações, operações de fusão, incorporação 
ou cisão e reformas estatutárias da Sociedade; 

j) manifestar-se em relação a qualquer oferta pública tendo por 
objeto ações ou valores mobiliários conversíveis ou permutáveis 
por ações da Sociedade, a qual deverá conter, entre outras 
informações relevantes, opinião da Administração sobre eventual 
aceitação da oferta pública e sobre o valor econômico da 
Sociedade; 

k) manifestar-se sobre eventos societários que possam dar origem 
a mudança de controle, consignando se eles asseguram 
tratamento justo e equitativo aos acionistas da Sociedade; 

1) deliberar sobre associações, envendo a Sociedade ou suas 
Controladas, inclusive p,rticipaçãc\er acordos de acionistas;  
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m) aprovar a aplicação de recursos oriundos de incentivos fiscais; 
n) examinar e deliberar sobre os orçamentos e demonstrações 

contábeis submetidos pela Diretoria; 
o) avocar para sua órbita de deliberação assuntos especificos de 

interesse da Sociedade e deliberar sobre os casos omissos; 
p) limitado ao montante global anual aprovado peta Assembleia 

realizar a distribuição das verbas de remuneração e 
previdenciaria aos Administradores; 

q) autorizar, quando considerar necessária, a representação da 
Sociedade individualmente por um membro da Diretoria ou por 
um procurador, devendo a respectiva deliberação indicar os atos 
que poderão ser praticados; 

r) fixar a remuneração dos membros do Comité de Auditoria, 
observando-se parâmetros de mercado; e 

s) supervisionar o ambiente de gerenciamento de riscos e de 
controles internos. 

Parágrafo Único - 0 Conselho poderá atribuir funções especiais 
Diretoria e a qualquer dos membros desta, bem como instituir comitês 
para tratar de assuntos específicos no âmbito do Conselho de 
Administração. 

Artigo 10) Compete ao Presidente do Conselho presidir as reuniões do órgão, 
observadas as disposições do Parágrafo Terceiro do Artigo 8Q. 

Parágrafo Único - 0 Presidente do Conselho poderá convocar a 
Diretoria e participar, com os demais Conselheiros, de quaisquer de 
suas reuniões. 

Artigo 11) 0 Conselho reunir-se-6 ordinariamente 6 (seis) vezes por ano e, 
extraordinariamente, quando os interesses da sociedade assim o 
exigirem, por convocação do seu Presidente ou da metade dos demais 
membros em exercício, lavrando-se ata de cada reunião. 

Tituto VI - Da Diretoria 

Artigo 12) A Diretoria da Sociedade é eleita pelo Conselho, e  sera  composta de 
83 (oitenta e três) a 108 (cento e oito) membros, distribuídos, a critério 
do Conselho, da seguinte forma: i) de 17 (dezessete) a 27 (vinte e sete) 
Diretores Executivos, sendo 1 (um) Diretor-Presidente e de 16 
(dezesseis) a 26 (vinte e seis) Diretores distribuídos entre os cargos de 
Diretor Vice-Presidente, Diretor Gerente e Diretor Adjunto; e  ii)  de 66 
(sessenta e seis) a 81 (oitenta e um) Diretores, distribuídos entre os 
cargos de Diretor Departamental, Diretor e Diretor Regional. 

• • • • • 
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Parágrafo Primeiro - O Conselho Fixará, na primeira reunião do Órgão 
que se realizar após a Assembleia Geral Ordinária que o elegeu, e 
sempre que necessário, as quantidades de diretores a eleger, 
designando-os, nomeadamente, nos cargos previstos no "caput" 
deste Artigo, observado o disposto no Parágraro Primeiro do Artigo 7,1  
e os requisitos dos Artigos 17, 18 e 19 deste Estatuto. 

Parágrafo Segundo - Os requisitos previstos nos Artigos 18 e 19 
poderão ser dispensados pelo Conselho, em caráter excepcional, até o 
limite de 1/4  (um quarto) dos cargos de diretoria, salvo em relação aos 
diretores nomeados para os cargos de Presidente e de Diretor Vice-
Presidente. 

Artigo 13) Aos diretores compete administrar e representar a Sociedade,  corn  
poderes para obriga-la em quaisquer atos e contratos de seu 
interesse, podendo transigir e renunciar direitos e adquirir, alienar e 
onerar bens, observando o disposto no Parágraro Quarto deste Artigo 
e na alínea "e" do Artigo 92  deste Estatuto. 

Parágrafo Primeiro - Ressalvadas as exceções previstas 
expressamente neste Estatuto„ a Sociedade só se obriga mediante 
assinaturas, em conjunto, de no mínimo 2 (dois) diretores, devendo um 
deles estar no exercício do cargo de Diretor-Presidente ou Diretor 
Vice-Presidente. 

Parágrafo Segundo - A Sociedade poderá também ser representada 
por no mínimo 1 (um) diretor e 1 (um) procurador, ou por no mínimo 2 
(dois) procuradores,  ern  conjunto, especialmente constituídos por 2 
(dois) diretores, conForrre descrito no parágrafo anterior, devendo do 
respectivo instrumento de mandato constar os seus poderes, os atos 
que poderão praticar e o seu prazo. 

Parágrafo Terceiro - A Sociedade poderá ainda ser representada 
isoladamente por qualquer membro da Diretoria ou por procurador  
corn  poderes especiFicos, nos seguintes casos: 

a) mandatos com cláusula  "ad  judicia", hipótese  ern  que a 
procuração poderá ter prazo indeterminado e ser substabeiecida; 

b) recebimento de citações ou intimações judiciais ou extrajudiciais; 
c) participação em licitações; 
d) em Assembleias Gerais de Acionistas ou Cotistas de empresas ou 

Fundos de investimento de que a Sociedade participe, bem como 
de entidades de que seja sócia ou filiada; 

I 's  
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e) perante órgãos e repartições públicas, desde que não implique 
na assunção de responsabilidades e/ou obrigações pela 
Sociedade; 

F) em depoimentos judiciais. 
g) perante as entidades certificadoras para obtenção de 

certificados digitais. 

Parágrafo Quarto - Aos Diretores Departamentais, Diretores e 
Diretores Regionais são vedados os atos que impliquem em alienar e 
onerar bens e direitos da Sociedade. 

Artigo 14) Além das atribuições normais que lhes são conferidas peta lei e por 
este Estatuto, compete especiftamente a cada membro da Diretoria: 

a) ao Diretor-Presidente: (i) coordenar a execução do planejamento 
estratégico delineado pelo Conselho de Administração;  (ii)  
promover a distribuição das responsabilidades e das áreas petas 
quais responderão os Diretores Executivos;  (iii)  supervisionar e 
coordenar, diretamente, as ações dos Diretores Vice-Presidentes 
e, indiretamente, dos demais membros da Diretoria Executiva; e  
(iv)  presidir as reuniões da Diretoria Executiva; 

b) aos Diretores Vice-Presidentes: (i) colaborar com o Diretor-
Presidente no desempenho das suas funções;  (ii)  substituir, 
quando nomeado pelo Conselho de Administração, o Diretor-
Presidente em suas ausências ou impedimentos temporários; e  
(iii)  supervisionar e coordenar, diretamente, as ações dos 
Diretores Gerentes e, indiretamente, dos demais membros da 
Diretoria Executiva, no âmbito de sua linha de reporte; 

c) aos Diretores Gerentes: desempenhar as funções que lhes forem 
atribuidas, supervisionando e coordenando as ações dos 
diretores que estejam no âmbito de sua linha de reporte; 

d) aos Diretores Adjuntos: desempenhar as funções que lhes forem 
atribuidas, supervisionando e coordenando as ações dos 
diretores que estejam no âmbito de sua linha de reporte; 

e) aos Diretores Departamentais: conduzir as atividades dos 
Departamentos que lhes estão afetos; 

F) aos Diretores: desempenhar as funções que lhes forem 
atribuidas; 

g) aos Diretores Regionais: orientar e supervisionar os Pontos de 
Atendimento sob sua jurisdição e cumprir as funções que lhes 
forem atribuidas. 



EM BRANCO 

EM BRANCO • 

S 

EM BRANCO 



Estatuto Social aprovado na AGE de 10.3.2020. as h Página 8 de 14 

W64%06 r?krOiluao 
o origina),  (Wu f 

JUN 2021 I 
113472 

AUTENTICAÇÃO 
AU0676AG0307768 

souzIARúiô  
revente 

con o  seio  autenbcklade  

•••• • • ••• •••• 

bradesco 
•• •• 

• 

••• :::• ••• 
• 

•••

• 
• 

••• 
• • 
• • 
• 
• 

• •• 

•• • •• •• . •• • ••• 
• • •BaAccatradésro S.A. .:••••• • • 

Egtautotebidl 

Artigo 15) A Diretoria Executiva Fará reuniões ordinárias semanalmente, e 
extraordinárias sempre que necessário, deliberando validamente 
desde que presente mais da metade dos seus membros em exercício, 
com a presença obrigatória do titular do cargo de Diretor-Presidente, 
ou seu substituto, que terá voto de qualidade, no caso de empate. As 
reuniões extraordinárias serão realizadas sempre que convocadas 
pelo Presidente do Conselho, pelo Presidente da Diretoria ou, ainda, 
pela metade dos demais Diretores Executivos em exercício. 

Artigo 16) Em caso de vaga, ausência ou impedimento temporário do Diretor-
Presidente, caberá ao Conselho indicar o seu substituto. 

Artigo 17) Para o exercício do cargo de diretor é necessário dedicar-se a 
Sociedade, devendo observar as suas normas internas, sendo vedado 
o exercício de outras atividades que conflitem com os objetivos da 
Sociedade. 

Artigo 18) Para ser elegível ao cargo de Diretor Executivo é necessário que o 
candidato, na data da eleição, faça parte dos quadros de empregados 
ou de administradores da Sociedade ou de empresas a ela ligadas há 
mais de 10 (dez) anos, ininterruptamente, observado o disposto no 
Parágrafo Segundo do Artigo 12 deste Estatuto. 

Artigo 19) Para ser elegível ao cargo de Diretor Departamental, de Diretor e de 
Diretor Regional é necessário que o candidato, na data da eleição, faça 
parte dos quadros de empregados ou de administradores da 
Sociedade ou de empresas a ela ligadas, observado o disposto no 
Parágrafo Segundo do Artigo 12 deste Estatuto. 

Titulo VII - Do Conselho Fiscal 

Artigo 20) 0 Conselho Fiscal, cujo Funcionamento será permanente, compor-se-6 
de 3 (três) a 5 (cinco) membros efetivos e de igual número de 
suplentes. 

Titulo VIII - Do Comitê de Auditoria 

Artigo 21) A Sociedade terá um Comitê de Auditoria composto de 3 (três) a 5 
(cinco) membros, de reconhecida competência técnica, sendo 1 (um) 
designado Coordenador, nomeados e destituiveis pelo Conselho de 
Administração, com mandato de 2 (dois) anos, estendendo-se até a 
posse dos novos membros nomeados. 

Parágrafo Primeiro - Os membros do Comitê de Auditoria somente 
poderão voltar a integrar o órgão após decorridos, no  minim,  3 (três) 
anos do término da última 'pcgpdução peritida. 
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Parágrafo Segundo - Até VI (um terço) dos integrantes do Comitê de 
Auditoria poderá ser reconduzido ao órgão para mandato consecutivo 
único, dispensado o intersticio previsto no Parágrafo Primeiro. 

Parágrafo Terceiro - Além das previstas em lei ou regulamento, são 
também atribuições do Comitê de Auditoria: 

a) recomendar ao Conselho de Administração a entidade a ser 
contratada para prestação dos serviços de auditoria 
independente e a respectiva remuneração, bem como a sua 
substituição; 

b) revisar, previamente â divulgação ao Mercado, as demonstrações 
contábeis, inclusive notas explicativas, relatórios da 
administração e relatório do auditor independente; 

C) avaliar a efetividade das auditorias independente e interna, 
inclusive quanto â verificação do cumprimento de dispositivos 
legais e normativos aplicáveis â Sociedade, além de 
regulamentos e códigos internos; 

d) avaliar o cumprimento, pela Diretoria da Sociedade, das 
recomendações feitas pelos auditores independentes ou 
internos, bem como recomendar ao Conselho de Administração a 
resolução de eventuais conflitos entre os auditores externos e a 
Diretoria; 

e) estabelecer e divulgar procedimentos para recepção e 
tratamento de informações acerca do descumprimento de 
dispositivos legais e normativos aplicáveis â Sociedade, além de 
regulamentos e códigos internos, inclusive com previsão de 
procedimentos específicos para proteção do prestador da 
informação e da sua confidencialidade; 

f) recomendar â Diretoria da Sociedade correção ou aprimoramento 
de políticas, práticas e procedimentos identificados no âmbito de 
suas atribuições; 

g) reunir-se, no mínimo, trimestralmente, com a Diretoria da 
Sociedade e auditorias independente e interna; 

h) verificar, por ocasião de suas reuniões, o cumprimento de suas 
recomendações e/ou esclarecimentos às suas indagações, 
inclusive no que se refere ao planejamento dos respectivos 
trabalhos de auditoria, formalizando em Atas os conteúdos de 
tais encontros; 

i) estabelecer as regras operacionais para seu funcionamento; 
j) reunir-se com o Conselho Fiscal e Conselho de Administração, 

por solicitação dos mesmos, para discutir acerca de políticas, 
práticas e procedimentos identificados no âmbito das suas 
respectivas competênc s. 
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Parágrafo Quarto - 0 membro do Comitê de Auditoria poderá ser 
destituído pelo Conselho de Administração a qualquer tempo durante 
a vigência do seu mandato, nos casos de conflito de interesse, 
descumprimento das obrigações inerentes ao seu cargo ou caso venha 
a apresentar desempenho aquém daquele esperado pela Organização. 

Tituto IX -  Do Comitê de Remuneraçâo 

Artigo 22) A Sociedade terá um componente organizacional denominado Comitê 
de Remuneração, que atuará em nome de todas as Instituições 
integrantes da Organização Bradesco, composto de 3 (três) a 7 (sete) 
membros, nomeados e destituiveis pelo Conselho de Administração, 
com mandato de 2 (dois) anos, devendo um deles ser designado 
Coordenador. 

Parágrafo Primeiro - Os membros serão escolhidos dentre os 
integrantes do Conselho de Administração, com exceção de 1 (um) 
membro que será, necessariamente, não administrador. 

Parágrafo Segundo - Não serão remunerados pelo exercício do cargo 
de membro do Comitê de Remuneração os integrantes do Conselho de 
Administração e o membro não administrador quando funcionário da 
Organização Bradesco. Não sendo funcionário, quando nomeado, terá 
sua remuneração estipulada pelo Conselho de Administração, de 
acordo com parâmetros de mercado. 

Parágrafo Terceiro - Os membros do Comitê de Remuneração 
poderão ser reeleitos, vedada sua permanência no cargo por prazo 
superior a 10 (dez) anos. Cumprido esse prazo, somente poderá voltar 
a integrar o órgão após decorridos, no  minims:),  3 (três) anos. • 
Parágrafo Quarto - 0 Comitê terá por objetivo assessorar o Conselho 
de Administração na condução da política de remuneração dos 
Administradores, nos termos da legislação vigente. 

Tituto X -  Da Ouvidoria 

Artigo 23) A Sociedade terá um componente organizacional de Ouvidoria, que 
atuará em nome de todas as Instituições integrantes da Organização 
Bradesco autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, tendo 
como responsável 1 (um) ocupante no cargo de Ouvidor, designado 
pelo Conselho de Administração, com mandato de 2 (dois) anos, 
podendo ser renovado. 
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Parágrafo Primeiro - A Ouvidoria não poderá estar vinculada a 
componente organizacional da Organização Bradesco que configure 
conflito de interesses ou de atribuições, a exemplo das unidades de 
negociação de produtos e serviços, da unidade responsável peta 
gestão de riscos e da unidade executora da atividade de auditoria  
inter  na. 

Parágrafo Segundo - Poderá ser designado Ouvidor o administrador 
ou funcionário da Organização Bradesco que possua: 

a) formação em curso de nível superior; 
b) amplo conhecimento das atividades desenvolvidas pelas 

instituições representadas e dos seus produtos, serviços, 
processos, sistemas  etc.;  

C) capacidade funcional de assimilar as questões que são 
submetidas â Ouvidoria, fazer as consultas administrativas aos 
setores cujas atividades foram questionadas e direcionar as 
respostas obtidas  ern  face dos questionamentos apresentados; e 

d) condições técnicas e administrativas de dar atendimento às 
demais exigências decorrentes dos normativos editados sobre as 
atividades da Ouvidoria. 

Parágrafo Terceiro - A Ouvidoria terá por atribuição: 

a) zelar pela estrita observância das normas legais e 
regulamentares relativas aos direitos do consumidor e de atuar 
como canal de comunicação entre as Instituições referidas no 
"caput" deste Artigo, os clientes e usuários de produtos e 
serviços, inclusive na mediação de conflitos; 

b) receber, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e 
adequado às reclamações dos clientes e usuários de produtos e 
serviços das Instituições referidas no "caput" deste Artigo, que 
não forem solucionadas  pet()  atendimento habitual realizado 
pelas agências ou por quaisquer outros pontos de atendimento; 

c) prestar os esclarecimentos necessários e dar ciência aos 
reclamantes acerca do andamento de suas demandas e das 
providências adotadas; 

d) informar aos reclamantes o prazo previsto para resposta final, o 
qual não poderá ultrapassar 10 (dez) dias úteis, podendo ser 
prorrogado, excepcionalmente e de forma justificada, uma única 
vez, por igual período, limitado o número de prorrogações a 10% 
(dez por cento) do total de demandas no mês, devendo o 
reclamante ser informado sobre os motivos da prorrogação; 

e) encaminhar resposta conclusiva para a demanda dos reclamantes 
até o prazo informado na alínea "d"; 
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F) propor ao Conselho de Administração medidas corretivas ou de 
aprimoramento de procedimentos e rotinas, em decorrência da 
análise das reclamações recebidas; 

g) elaborar e encaminhar ao Conselho de Administração, ao Comitê 
de Auditoria e à Auditoria Interna, ao final de cada semestre, 
relatório quantitativo e qualitativo acerca da atuação da 
Ouvidoria, contendo proposições de que trata a alínea "f", 
quando existentes, além de mantê-los informados sobre o 
resultado das medidas adotadas pelos administradores da 
instituição para solucioná-los. 

Parágrafo Quarto - Nas suas ausências ou impedimentos 
temporários, o Ouvidor será substituído por funcionário integrante da 
Ouvidoria, que preencha os requisitos constantes do Parágrafo 
Segundo deste Artigo. No caso de vacância, o Conselho designará 
substituto pelo tempo que faltar para completar o mandato do 
substituído. 

Parágrafo Quinto - 0 Ouvidor poderá ser destituído peto Conselho de 
Administração a qualquer tempo durante a vigência do seu mandato, 
nos casos de descumprimento das obrigações inerentes ao seu cargo 
ou caso venha a apresentar desempenho aquém daquele esperado 
pela Organização. 

Parágrafo Sexto - A Sociedade: 

a) manterá condições adequadas para o funcionamento da 
Ouvidoria, bem como para que sua atuação seja pautada pela 
transparência, independência, imparcialidade e isenção; 

b) assegurará o acesso da Ouvidoria às informações necessárias 
para a elaboração de resposta adequada às reclamações 
recebidas, com total apoio administrativo, podendo requisitar 
informações e documentos para o exercício de suas atividades. 

Titulo XI - Das Assembleias Gerais 

Artigo 24) As Assembleias Gerais Ordinárias e Extraordinárias serão: 

a) convocadas com prazo mínimo de 30 (trinta) dias de 
antecedência; 

b) conduzidas pelo Presidente do Conselho ou seu substituto 
estatutário ou, ainda, por pessoa indicada pelo Presidente do 
Conselho em exercício, que convidará um ou mais acionistas para 
Secretários. 

Estatuto Social aprovado na AGE de 10.3.2020, 

\c_.) 

Página 12 de 14 

wJ  

A/ 

113472 
AUTENTI 

AU011711A00307773  

SOUZA AR/iiier ' 
screvente 

se!, ,,,!trlisic • 



V B NC° 

EM BRANCO • 

• 
EM N O 



Estatuto Social aprovado na AGE de 10.3.2020, as 16h 

;is.tilg.111014,43;, , 
• -., ‘,-.„1,,,171,"a;c:; 

-^ 

113472 

• AUTENTI 

AU0676AG0307781  -1-76N SOUZA ARAM 
Escrevente 

soe,ate  corn  o selo antentrcr4ade 

• )bradesco e , 
• . 

a 
• • e 

• • • 8.4. I. • • • • • 
O. 

600 :1841.0 8009 

00. 

800 

• 

216,tk  

• 

.-• .••• •• •. • •.. 
S.A. 

Ettdtutotv'eiál 

Titulo XII - Do Exercício Social e 

da Distribuição de Resultados 

Artigo 25) 0 ano social coincide com o ano civil, terminando no dia 31 de 
dezembro. 

Artigo 26) Serão levantados balanços ao fim de cada semestre, nos dias 30 de 
junho e 31 de dezembro de cada ano, facultado à Diretoria, mediante 
aprovação do Conselho, determinar o levantamento de outros 
balanços, em menores períodos, inclusive mensais. 

Artigo 27) 0 Lucro Liquido, como definido no Artigo 191 da Lei no 6.404/76, 
apurado em cada balanço semestral ou anual terá, pela ordem, a 
seguinte destinação: 

I. constituição de Reserva Legal; 

constituição das Reservas previstas nos Artigos 195 e 197 da 
mencionada Lei n2  6.404/76, mediante proposta da Diretoria, 
aprovada pelo Conselho e deliberada pela Assembleia Geral; 

pagamento de dividendos, propostos pela Diretoria e aprovados 
pelo Conselho que, somados aos dividendos intermediários e/ou 
juros sobre o capital próprio de que tratam os Parágrafos 
Primeiro e Segundo deste Artigo, que tenham sido declarados, 
assegurem aos acionistas, em cada exercício, a titulo de 
dividendo mínimo obrigatório, 30% (trinta por cento) do 
respectivo lucro liquido, ajustado pela diminuição ou acréscimo 
dos valores especificados nos Incisos I, II e  III  do "caput" do Artigo 
202 da referida Lei n2  6.404/76. 

Parágrafo Primeiro - A Diretoria, mediante aprovação do Conselho, 
fica autorizada a declarar e pagar dividendos intermediários, 
especialmente semestrais e mensais, a conta de Lucros Acumulados 
ou de Reservas de Lucros existentes. 

Parágrafo Segundo - Poderá a Diretoria, ainda, mediante aprovação 
do Conselho, autorizar a distribuição de lucros aos acionistas a titulo 
de juros sobre o capital próprio, nos termos da legislação especifica, 
em substituição total ou parcial dos dividendos intermediários, cuja 
declaração lhe é facultada pelo parágrafo anterior ou, ainda, em 
adição aos mesmos. 

Parágrafo Terceiro - Os juros eventualmente pagos aos acionistas 
serão imputados, líquidos do imposto de renda na fonte, ao valor do 
dividendo mínimo obrigatório do exercício (30%), de acordo com o 
Inciso II do "caput" deste rti 
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Artigo 28) 0 saldo do Lucro Liquido, verificado após as distribuições acima 
previstas, terá a destinação proposta pela Diretoria, aprovada pelo 
Conselho e deliberada pela Assembleia Geral, podendo ser destinado 
100% (cem por cento) a Reserva de Lucros - Estatutária, visando a 
manutenção de margem operacional compatível com o 
desenvolvimento das operações ativas da Sociedade, até atingir o 
limite de 95% (noventa e cinco por cento) do valor do capital social 
integralizado. 

Parágrafo Único - Na hipótese da proposta da Diretoria sobre a 
destinação a ser dada ao Lucro Liquido do exercício conter previsão 
de distribuição de dividendos e/ou pagamento de juros sobre capital 
próprio em montante superior ao dividendo obrigatório estabelecido 
no Artigo 27, Inciso  III,  e/ou retenção de lucros nos termos do Artigo 
196 da Lei n2  6.404/76, o saldo do Lucro Liquido para fins de 
constituição da reserva mencionada neste Artigo  sera  determinado 
após a dedução integral dessas destinações. 
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Banco Bradesco S.A.  
CNN  n2  60.745.94S/0001-12 - NIRE 35.300.027.795 

Companhia Aberta 

Ata Sumária a Assembleia Geral Extraordimaria realizada em 
10.3.2020 

Data, Hora, Local: Em 10 3.2020, às 16h, na sede social, Núcleo Cidade de Deus, Vila 
Vara, Osasco, SR no Satáo Nobr.:. do 5a andar. Prédio Vermelho, CEP 06029-900. 

Mesa: Presidente: Luiz Ctos Trabuco Cappi; Secretário: Antonio José da Barbara. 

Quárum de insta‘apio: A' oistas da Sociedade representando mais de dois terços 
do capital social votant. c%-.)nfrrne se verifica do Mapa Final de Votação (Anexo !). 

Publicações Prévias: o Edic' de Convocação foi publicado em 8, 11 e 12.2.2020, nos 
jornais Oficia! Estado de São Paulo", Caderno Empresarial, 
respactivamente, páginas 4. 7 e 27; e "Valor Econômico-, respectivamente, paginas 
B5, A7 e 83. 

Disponibilização de Domentos: os documentos citados no item "Publicações 
Previas", as propostas Conselho de Administração, bem como as demais 
informações exigidas peta regulameniação Nigente, foram colocados sobre a mesa 
para apreciação dos acionistas. Lembrou o senhor Presidente que, desde 7.2.2020, 
as referidas propostas e respectivos anexos contendo as demais informações 
exiç...,das peta regulamentação vigente estão disponíveis, na integra, nos  sites  do 
Bradesco (banco.bradescoiri) da 83 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcão 
(hno://www.b3.com.bript brlorodutos-e-servicosinegociacao/renda- 
vsriavel/emoresas-tistadaiE.:-.:.:in'i e da CVM (http://sistemas.cvm.dov.br/?Ciaa:c1.  

Voto a Distincia:  Gs prsentes dispensaram a leitura do Mapa de Votação 
Consolidado divulgado •:2-7 mercado em 9.3.2020, conforme previsto no Par:;.i.grafo 

Quarto do Artigo 21-W da instrução CVM na 481/09, introduzido pela Instrução CVM 
na 561/15, o quai também roi colocado sobre a mesa para apreciação dos acionistas 
juntamente  corn  os demais documentos supracitados. 

Deliberações: observada a Ordem do Dia, constante do mencionado Edital, foram 
aprovadas as propostas do Conselho de Administração para: 

1) aumentar o capitai social em RS4.000.000.000,00, elevando-o de 
R$75.100.000.000,00 para R$79.100.000.000,00, com bonificação em ações, 
mediante a capitalização de parte do saldo da conta "Reservas de Lucros - 
Reserva Estatutária", em conformidade  corn  o disposto no Artigo 169 da Lei na 
6.404/76, com a emissão de 806.382.972 ações nominativas-escriturais, sem N 
valor nominal, sendo 403 191.507 ordinárias e 403.191.465 preferenciais, que ' 
serão atribuidas gratuitamente aos acionistas na,çtpporção de 1 nova ação para 
cada 10 ações da mesma esp cie qe que forfri tulí na data-base, a ser 



EM BRP\I\ICC)  

• 

• 



11347 
AUTENTICAÇÃO 

AU0676AG0307787  
N  SOUZA  AiACJ:16 -  
Escrevente  

e corn o sect autenttudade t 

ccra+
,.
.0." 

: 
• • . .:.. • , • 

Ata Sumária da Assernbiaia Geral Extraordinária do Banco Bradesco 

S.A. realizada em 10.3.2020 - CNPJ n2  60.746.948/0001-12 - NIRE 
35.300.027.795. .2. 

íxaa após a homologação do processo pelo Banco Central do Brasil,  corn  a 
consequente alteração do "caput" do Artigo 62  do Estatuto Social. 

Lembrou o senhor Presidente que o aumento de capital social ora aprovado 
contou  corn.  3 anuncia prévia do Conselho Fiscal, por meio de Parecer registrado 
na Ata da ReuraAc. Ordinária na 250, de 4.2.2020, cuja transcriçâo Foi dispensada 
por tratar -se de documento tavrado em livro próprio e disponibilizado nos  sites  
do Bradesco da 83 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcão e da CVM, anteriormente 
informados. 

2) alterar o "caput" do Artigo 82  do Estatuto Social, visando a elevar de 10 (dez) para 
11 (onze) o número máximo de membros no Conselho de Administração. 

A transcrição dos dispositivos estatutários acima mencionados, decorrentes das 
aprovações dos itens "1" e '2", foi dispensada, considerando  qua  o T.-statuto 
Social consolidado passa a fazer parte integrante desta Ata como Anexe H.  

Ern  seguida, disse o senhor Presidente que as matérias aprovadas somente entrarão 
em vigor e se tornarão efetivas depois de homologadas pelo Banco Central do Brasil. 

Lavrara e Publicação da Ata: autorizada a lavratura da Ara na forma de sumário, 
bern come a sue publicação com a omissão das assinaturas dos acionistas presentes, 
na forma prevista nos Parãgrafos Primeiro e Segundo do Artigo 130 da Lei na 
(5.404/76. 

Qu<irarn das Dejiberações: sprovadas por maioria absoluta de votos, •..:onforrre 
verfica do Mapa Final de Vocação (Anexo I), que detatila as quantidades 
aproveOes. rejeicões e abstenções de cada uma das deliberações, ficanz:c 
reg:strado  due  os resuicados já contemplam as votações profer;das por meio: i) da 
platai'orma eetrerlica de votação (www.proxyvoting.com.br) disponibitizada pela 
Companhia que contabilizou os votos recebidos até As 16h do último dia 7.3.2020; e  
ii)  dos Boletins de Voto a Distancia que a Companhia recebeu no período de 7.2 a 
3.3.2020, conforme estabelecido no Artigo 21-8 da Instrução CVM na 461/09. 

Aprovação e Assinatura da Ata: lavrada e lida, foi esta Ata aprovada por todos os 
acionistas presentes e assinada, em conformidade com o disposto no "caput" do 
Artigo 130 da Lei na 6.404/76. aa) Presidente: Luiz Carlos Trabuco Cappi; Secretario: 
Antonio José da Barbara; Acionistas:  The Bank of New York Mellon  (ADRS), 
representado petos senhores André  Bernardino  da Cruz Filho e Jose Donizetti de 
Oliveira; Caixa de Previdência dos Funcionários do Banco do Brasil PREVI, por seu 
procurador, senhor Marcos Paulo Fé.lix da Si Fund  (s) de Investimento(s) 
representado(s) pela Bram - a,iesco  Asset an  gemeh S.A. Distribuidora de 
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Ata Sumária da Assembleia Geral Extraordinária do Banco Bradesco 

S.A. realizada em 10.3.2020 - CNPJ n 60.746.948/0001-12 - N1RE 

35.300.027.795. .3. 

Títulos e Valores Mobiliários (Anexo  III),  esta representada por seu procurador, 
senhor Celso Seigiro Miyoshi; Fundo(s) de Investimento(s) representado(s) pelo 
Banco Bradesco S.A.;  Santander Securities Services  Brasil DTVM S.A.: Banco BNP  
Paribas  Brasil S.A.; e Itat:i Unibanco S.A. (Anexo IV), estes por seu procurador, senhor  
Anderson  Carlos  Koch;  Cidade de Deus Companhia Comercial de P articipações, 
Fundação Bradesco e NCF Participações S.A., por seus procuradores, senhores 
Carlos Laurindo Barbosa e Antônio Alvaro Mascaro de Telia; senhores Aaeo Silva, 
Alexandru  Solomon,  Aurelio  Conrad° Boni,  senhora Clarisse Aauiar  Alvarez.  senhores 
Fabricio Lazarin Domingos Rocha, Gilberto Marques  Mucha,  Henrique Borenstein, 
Jatii  Sanchez,  João Sabino, José Alcides Munhoz, Laércio Albino Cezar, Luiz Fernando  
Peres,  Roberto Kaminitz, Sérgio Tormin,  Socrates  Fonseca Guimarães, Altair Antônio 
de Souza, Fabio Abrunhosa Cezar, Nilton Pelegrino Noqueira, Luiz Alves dos Santos  
Norberto  Pinto Barbedo e a senhora Regina Isabel Galvão Teixeira. 
-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-. -.-.-.....-.-.-.- - 
Declaramos para os devidos fins que a presente é copia  net  da Ata lavrapa no Livro 
próprio e que são autênticas, no mesmo livro, as assinaturas nete apostas. 
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Ata da Reunião n° 3.287, do Conselho de Administração do Banco 

Bradesco S.A., realizada em 11.3.2020 - CNPJ n2 60.746.948/0001- 

12 -  NIRE 35.300.027.795. Aos 11 dias do mês de março de 2020, às 9h, na 
sede social, no Núcleo Cidade de Deus, Prédio Vermelho, 4Q andar, Vila Vara, 
Osasco, SP, reuniram-se os membros do Conselho de Administração, 
atendendo à convocação, por  e-mail  transmitido em 9.3.2020, conforme 
comprovantes que estavam sobre a mesa e que ficarão arquivados, juntamente 
com esta Ata, na sede da Companhia, para os devidos fins de direito. 

Confirmada a existência de "quárum" legal de instalação, assumiu a Presidência 
dos trabalhos o senhor Luiz Carlos Trabuco Cappi, que convidou o senhor 
Antonio José da Barbara para assumir a função de Secretário. 

Dando inicio aos trabalhos, os presentes deram as boas-vindas aos senhores 
Samuel Monteiro dos Santos  Junior  e  Walter  Luis Bernardes Albertoni, novos 
conselheiros eleitos na Assembleia Geral Ordinária, ontem realizada, os quais 
foram convidados a participar da reunião, assim como o senhor  Octavio  de 
Lazari  Junior. 

Ern  seguida, os senhores conselheiros: 

1) em conformidade com as disposições no "caput" do Artigo 8Q do Estatuto 
Social, procederam ã eleição, entre si, do Presidente e Vice-Presidente 
deste Orgào, tendo a escolha, por unanimidade de votos, recaído nos 
nomes dos senhores: Presidente: Luiz Carlos Trabuco Cappi; Vice-

Presidente: Carlos Alberto Rodrigues Guilherme; 

2) acataram a recomendação do Comitê de Sucessão e Nomeação, proposta 
peto Diretor-Presidente, procedendo, em conformidade com o disposto no 
Artigo 12 do Estatuto Social, à nomeação dos membros que integrarão a 
Diretoria da Sociedade, tendo sido: 

I. reeleitos, por unanimidade de votos, os senhores: 

a) Diretores  Executivos 

Presidente  

Octavio  de Lazari  Junior,  brasileiro, casado, bancário, RG 12.992.558-
5/SSP-sP, CPF 044.745.768/37; 
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Ata da Reunião n2 3.287, do Conselho de Administração do Banco 
Bradesco S.A., realizada em 11.3.2020 - CNPJ n2 60.746.948/0001- 
12 - NIRE 35.300.027.795 .2. 

Vice-Presidentes 

Marcelo de Araújo Noronha, brasileiro, casado, bancário, RG 
56.163.018-5/SSP-SP, CPF 360.668.504/15; André Rodrigues Cano, 
brasileiro, casado, bancário, RG 8.487.985-3/SSP-SP, CPF 

005.908.058/27; Cassiano Ricardo Scarpelli, brasileiro, casado, 

bancário, RG 16.290.774-6/SSP-SP, CPF 082.633.238/27; Eurico Ramos 
Fabri, brasileiro, casado, bancário, RG 20.336.308-5/SSP-SP, CPF 

248.468.208/58; 

Diretores Gerentes 

Moacir Nachbar  Junior,  brasileiro, casado, bancário, RG 13.703.383-

7/SSP-SP, CPF 062.947.708/66; Renato Ejnisman, brasileiro, casado, 

bancário, RG 13.440.778-7/SSP-SP, CPF 136.865.628/55; Walkiria 
Schirrmeister  Marchetti,  brasileira, casada, bancária, RG 11.595.787-

X/SSP-SP, CPF 048.844.738/09; Guilherme  Muller  Leal, brasileiro, 

casado, bancário, RG 07.178.555-4/SESEG-RJ, CPF 965.442.017/15; 

Rogério Pedro Câmara, brasileiro, casado, bancário, RG 16.247.624-

3/SSP-SP, CPF 063.415.178/90; João Carlos Gomes da Silva, brasileiro, 

casado, bancário, RG 13.097.633-7/SSP-SP, CPF 044.972.398/45; 

Bruno D'Avila Melo Boetger, brasileiro, casado, bancário, RG 
07153101-6/SECC-RJ, CPF 867.743.957/91; Glaucimar Peticov, 
brasileira, solteira, bancária, RG 10.311.424-5/SSP-SP, CPF 

059.348.278/63; José Ramos Rocha Neto, brasileiro, casado, bancário, 

RG 52.969.025-1/SSP-SP, CPF 624.211.314/72; 

Diretores Adjuntos 

Antonio José da Barbara, brasileiro, casado, bancário, RG 18.114.666-
6/SSP-SP, CPF 083.858.728/33; Edson Marcelo Moreto, brasileiro, 
casado, bancário, RG 19.121.312-3/SSP-SP, CPF 091.302.478/37; José 
Sergio Bordin, brasileiro, casado, bancário, RG 18.358.157/SSP-SP, CPF 

095.407.008/92; Leandro de Miranda Araujo, brasileiro, casado, 

bancário, RG 58.472.065-8/SSP-SP, CPF 021.821.317/44; Roberto de 
Jesus Paris, brasileiro, casado, bancário, RG 21.817.359-3/SSP-SP, CPF 
106. 838/30; 
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b) Diretores Departamentais 

Ademir Aparecido  Correa Junior,  brasileiro, casado, bancário, RG 

3.982.252-0/SSP-PR, CPF 633.628.309/78; André  Bernardino  da Cruz 
Filho, brasileiro, casado, bancário, RG 35.331.675-1/SSP-SP, CPF 

192.221.224/53; André Ferreira Gomes, brasileiro, casado, bancário, RG 

17.726.946-7/SSP-SP, CPF 059.012.418/86; Antonio Carlos Melhado, 
brasileiro, divorciado, bancário, RG 9.111.122-5/SSP-SP, CPF 

851.955.538/15; Antonio Daissuke Tokuriki, brasileiro, casado, bancário, 

RG 8.595.065-8/SSP-SP, CPF 112.458.198/79; Carlos Wagner Firetti, 
brasileiro, casado, bancário, RG 17.479.741-2/SSP-SP, CPF 116.362.538/81;  
Clayton  Camacho, brasileiro, casado, bancário, RG 13.810.052-4/SSP-SP, 

CPF 049.313.418/29; Edilson Dias dos Reis, brasileiro, casado, bancário, 

RG 08878617-3/IFP-RJ, CPF 809.141.447/15; Edilson Wiggers, brasileiro, 

casado, bancário, RG 9084441238/SSP-RS, CPF 641.036.099/15; 

Fernando Antônio Tenório, brasileiro, casado, bancário, RG 

2.000.108/SSP-PE, CPF 226.475.114/20; Fernando Freiberger, brasileiro, 

casado, bancário, RG 64.483.892-9/SSP-SP, CPF 732.669.659/49; 

Fernando Honorato Barbosa, brasileiro, casado, bancário, RG 
29.369.638-X/SSP-SP, CPF 213.131.738/78; José Augusto Ramalho 
Miranda, brasileiro, casado, bancário, RG 28.681.801-2/SSP-SP, CPF 

268.676.278/03; José Gomes Fernandes, brasileiro, casado, bancário, RG 

28.057.233-5/SSP-SP, CPF 135.834.253/91; Julio Cardoso Paixão, 
brasileiro, casado, bancário, RG 28.654.360-6/SSP-SP, CPF 

212.782.698/19; Klayton Tomai dos Santos, brasileiro, divorciado, 

bancário, RG 19.632.468-3/SSP-SP, CPF 148.965.118/75;  Layette  
Lamartine Azevedo  Junior,  brasileiro, casado, bancário, RG 50.490.613-

6/SSP-SP, CPF 337.092.034/49; Leandro José Diniz, brasileiro, casado, 

bancário, RG 22.376.807-8/SSP-RJ, CPF 062.643.218/93; Manoel Guedes 
de Araujo Neto, brasileiro, casado, bancário, RG 58.891.623-7/SSP-SP, 

CPF 387.789.395/34; Marcelo Frontini, brasileiro, casado, bancário, RG 

14.010.636-4/SSP-SP, CPF 126.724.118/75; Marcelo Santos Dall'Occo, 
brasileiro, casado, bancário, RG 13.580.014-6/SSP-SP, CPF 

054.500.438/13; Marcio Henrique Araujo Parizotto, brasileiro, solteiro, 

bancário, RG 23.006.774-8/SSP-SP, CPF 256.358.578/33; Marcos 
Aparecido Galende, brasileiro, casado, bancário, RG 16.632.310-X/SSP-
SP, CP 089.419. 3 05; y rlo rancisco de Souza Araujo, brasileiro, M*" 
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casado, bancaria, RG 25.746.972-2/SSP-SP, CPF 274.447.478/90; 

Mauricio Gomes Maciel, brasileiro, casado, bancário, RG 16.508.328-

1/SSP-SP, CPF 074.061.198/44; Oswaldo Tadeu Fernandes, brasileiro, 

solteiro, bancário, RG 18.327.286-9/SSP-SP, CPF 088.897.978/94; Paulo 
Eduardo Waack, brasileiro, casado, bancário, RG 16.290.817-9/SSP-SP, 
CPF 149.114.048/84; Roberto Medeiros Paula, brasileiro, casado, 
bancário, RG 770.794-ES/SESP-ES, CPF 985.598.697/00; Vinicius Urias 
Favarão, brasileiro, casado, bancário, RG 19.674.792-2/SSP-SP, CPF 

177.975.708/50;  Waldemar Ruggiero  Júnior, brasileiro, casado, bancário, 
RG 8.824.083/SSP-SP, CPF 047.681.808/76; 

c) Diretores 

Alexandre  Cesar  Pinheiro Quercia, brasileiro, casado, bancário, RG 

21.865.126-0/SSP-SP, CPF 126.285.468/76; Alexandre Panico, brasileiro, 

casado, bancário, RG 13.335.776-4/SSP-SP,  OF  106.815.368/70; André 
Luis Duarte de Oliveira, brasileiro, casado, bancário, RG 20.149.063-

8/SSP-SP, CPF 117.234.298/99; Carlos Alberto AListico, brasileiro, 

casado, bancário, RG 7.513.124-9/SSP-SP, CPF 002.744.798/77; Carlos 
Henrique Villela Pedras, brasileiro, casado, bancário, RG 08602302-

5/1FP-RJ, CPF 011.710.097/80; Carlos Leibowicz, argentino, divorciado, 

bancário, RNE V298711-I-CGPI/DIREX/DPF, CPF 225.472.338/35; Edmir 
Jose Domingues, brasileiro, separado consensualmente, bancário, RG 

15.782.537-1/SSP-SP, CPF 094.166.058/32; Gilvandro Matos da Silva, 
brasileiro, casado, bancário, RG 05.560.329-4/IFP-RJ, CPF 

594.320.637/04; Jeferson Ricardo Garcia Honorato, brasileiro, separado 

consensualmente, bancário, RG 21.221.279-5/SSP-SP, CPF 

129.380.218/28;  Jefferson  Ricardo Romon, brasileiro, casado, bancário, 
RG 9.967.500-6/SSP-SP, CPF 009.224.238/30; José Leandro Borges, 
brasileiro, divorciado, bancário, RG 20.912.454-4/SSP-SP, CPF 

135.349.248/60;  Juliano  Ribeiro Marcilio, brasileiro, divorciado, bancário, 

RG 16.776.296-5/SSP-SP, CPF 253.578.878/02; Julio  Cesar  Joaquim, 
brasileiro, casado, bancário, RG 24.836.926-X/SSP-SP, CPF 

178.193.728/18; Nairo Jose  Martinelli Vidal  Júnior, brasileiro, casado, 

bancário, RG 18.496.678-4/SSP-SP, CPF 116.088.168/50;  Nikon  Pereira 
dos Santos  Junior,  brasileiro, solteiro, bancário, RG 6.686.209-7/SSP-PR, 
CPF 874.683.289/'O; Renata  Geiser  Mantarro, brasileira, casada, 
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bancária, RG 17.464.318-4/SSP-SP, CPF 074.432.258/81; Roberto França, 
brasileiro, casado, bancário, RG 15.833.955-1/SSP-SP, CPF 
091.881.378/64;  Romero  Gomes de Albuquerque, brasileiro, casado, 
bancário, RG 2.560.112/SDS-PE, CPF 410.502.744/15; Rubia  Becker,  
brasileira, solteira, bancária, RG 20.715.016-3/SSP-SP, CPF 

743.268.809/53; Ruy Celso Rosa Filho, brasileiro, casado, bancário, RG 

27.624.323-7/SSP-SP, CPF 177.778.598/70; Vasco Azevedo, brasileiro, 
divorciado, bancário, RG 04793764-4/IFP-RJ, CPF 655.029.307/34;  Victor  
Rosa Marinho de Queiroz, brasileiro, casado, bancário, RG 09.443.536-

73/SSP-BA, CPF 823.960.515/04; 

d) Diretores Reqionais 

Alberto do Nascimento Lemos, brasileiro, casado, bancário, RG 

7.776.235/SSP-SC, CPF 723.191.357/15; AImir Rocha, brasileiro, casado, 

bancário, RG 7.955.787-9/SSP-SP, CPF 125.546.708/89; Altair Luiz 
Guarda, brasileiro, divorciado, bancário, RG 12/R.1.838.961/SSP-SP, CPF 
580.065.169-87; Altair  Naumann,  brasileiro, casado, bancário, RG 

3.822.393-3/SSP-PR, CPF 572.336.329/87; Amadeu  Emilio Suter  Neto, 
brasileiro, casado, bancário, RG 10.465.155-6/SSP-SP, CPF 

056.897.388/75; André Vital Simoni Wanderley, brasileiro, casado, 

bancário, RG 2.549.422/SSP-PE, CPF 808.842.887/49; César Calmis 
Berenguer Silvany, brasileiro, casado, bancário, RG 60.053.603-8/SSP-

SP, CPF 338.666.355/91;  Deborah  D'Avila Pereira Campani Santana, 
brasileira, casada, bancária, RG 0.1806968-9/SSP-RJ, CPF 

009.942.667/66; Delvair Fla:1cl° de Lima, brasileiro, casado, bancário, 

RG 11.421.153-X/SSP-SP, CPF 005.645.288/89; Francisco Henrique 
França Fernandes, brasileiro, casado, bancário, RG 720.332/SSP-RN, CPF 

490.625.654/68; Geraldo Dias Pacheco, brasileiro, casado, bancário, RG 

9.102.277/SSP-PE, CPF 389.678.049/20;  Jac)  Pedro da Silva Villela, 
brasileiro, casado, bancário,  PG  25.603.005-4/SSP-SP, CPF 
287.540.538/11; José Flávio Ferreira Clemente, brasileiro, casado, 
bancário, RG 16.229.677-0/SSP-SP, CPF 050.549.538/41; José Roberto 
Guzela, brasileiro, casado, bancário, RG 4.024.996-6/SSP-PR, CPF 

516.862.529/00; Marcos Daniel  Boll,  brasileiro, casado, bancário, RG 
4.581.243-0/SSP-PR, CPF 829.357.189/68; Nelson Veiga Neto, brasileiro, 
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Sanches Biscuola, brasileiro, casado, bancário, RG 2.008.096-5/SSP-PR, 
CPF 476.268.369/87; Paulo Roberto Andrade de Aguiar, brasileiro, 
casado, bancário, RG 21.810.295-04/SSP-BA, CPF 018.098.157/97; 
Rogerio Huffenbaecher, brasileiro, 'casado, bancário, RG 22.198.470-
7/SSP-SP, CPF 168.964.128/28; Telma Maria dos Santos Calura, 

brasileira, casada, bancária, RG 18.656.872-1/SSP-SP, CPF 131.133.338/06; 
e 

II. eleito, por unanimidade de votos, ao cargo de Diretor, o senhor Francisco 

José Pereira Terra, brasileiro, casado, bancário, RG 13.739.154-7/SSP-SP, 
CPF 111.112.668/24; 

Disse o senhor Presidente que os diretores reeleitos e o eleito: 1) têm 
endereço profissional no Núcleo Cidade de Deus, Vila Yara, Osasco, SP, 
CEP 06029-900; 2) terão seus nomes levados à aprovação do Banco 
Central do Brasil, após o que tomarão posse de seus cargos, para 
mandato até a P Reunião do Conselho de Administração que se realizar 
após a Assembleia Geral Ordinária de 2022, estendido até a posse dos 
diretores que serão eleitos naquela oportunidade; e 3) arquivaram na 
sede da Sociedade declaração, sob as penas da lei, de que atendem as 
condições prévias de elegibilidade previstas nos Artigos 146 e 147 da Lei 
ns/ 6.404/76 e na Resolução nQ 4.122/2012, do Conselho Monetário 
Nacional; 

3)  

4) em conformidade com o disposto no Artigo 22 do Estatuto Social, 
nomearam, com mandato até a P Reunião deste Orgão que se realizará após 
a Assembleia Geral Ordinária de 2022, os membros que integrarão o Comitê 
de Remuneração, quais sejam: Coordenador: Luiz Carlos Trabuco Cappi; 
Membros: Carlos Alberto Rodrigues Guilherme; Milton  Matsumoto  e Fabio 

Augusto  Iwasaki;  
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5) em conformidade com o disposto no "caput" do Artigo 23 do Estatuto 
Social, designaram Ouvidor o senhor Nairo José  Martinelli Vidal  Júnior, 

com mandato até a 14  Reunião deste Orgão que se realizará após a 
Assembleia Gera! Ordinária de 2022; 

Não havendo mais nada a tratar, a palavra foi colocada ao dispor de quem dela 
quisesse fazer uso, sem que ninguém se manifestasse. Desse modo, o senhor 
Presidente deu por encerrados os trabalhos agradecendo a presença de todos 
e determinando a lavratura desta Ata que foi assinada pelos conselheiros. aa) 
Luiz Carlos Trabuco Cappi, Carlos Alberto Rodrigues Guilherme, Denise Aguiar  

Alvarez,  João Aguiar  Alvarez,  Milton  Matsumoto,  Alexandre da Silva Glüher, 

Josué Augusto Pancini e Mauricio Machado de Minas. 

Declaramos para os devidos fins que a presente é copia fiel de trecho da Ata 
lavrada no livro próprio e que são autênticas, no mesmo livro, as assinaturas 
nele apostas. 
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>  

Por este instrumento particular de procuraçáo, o 

BANCO BRADESCO S.A.. com sede no Núcleo Cidade de Deus. Município e Comarca de 

Osasco. Estado de  Sao  Paulo, inscrito no CNP.1 sob o no 60.746.948/0001-12, neste ato 

representado por seus Diretores abaixo assinados, nomeia e constitui seus bastantes 

procuradores: 1.  MARCUS  VINICIUS PIOTO, brasileiro, casado, bancário, portador da 

Cédula de Identidade RG no. 3425555 - SSP/SP, inscrito no CPF sob o no. 847 042.843-87: 

2. JOÃO SEGUNDO DA COSTA NETO, brasileiro, casado, bancário, portador da Ceclula de 

Identidade RG no. 60121615 - SSP/SP, inscrito no CPF sob o no. 241.341.983-72: 3. JORGE  

LUIS  CARDOUZO, brasileiro, casado, bancário, portador da Cédula de Identidade RG r, 

56.472.134 - SSP/SP e inscrito no CPF sob o n.o 481.633.769-53: 4.  SANDRA REGINA 

GUERRA ALMEIDA, brasileira, casada, bancária, portadora da Cédula de Identidade RG n.o 

32.125.249-4 - SSP/SP, inscrita no CPF sob o n.° 215.717.628-41; 5. ELIETE MACHADO, 

brasileira, divorciada, bancária, portadora da Cédula de Identidade RG n.° 18923997 

SSP/SP, inscrita no CPF sob o n.° 114.384.628-16. 6. ELIETE MARIA MARTINS DE SOUZA. 

brasileira, casada, bancária, portadora da Cédula de Identidade RG n.° 22.120.485  -

SSP/SP, inscrita no CPF sob o n.° 294.021.648-71: 7. GLEISE DE ÁVILA ALMEIDA CANELA. 

brasileira, casada, bancária, portadora da Cédula de Identidade RG n.o 44.213.501-4 • 

SSP/SP, inscrita no CPF sob o n.o 217.512.518-10; 8. ALYNE FELIPE TEIXEIRA ORTEGA 

brasileira, viúva, bancária, portadora da Cédula de Identidade RG n.o 32.642.058-7-

SSP/SP, inscrita no CPF sob o n.° 296.972.958-08; 9.  MICHELLE  DE MELLO SOUZA 

DUARTE, brasileira, solteira, bancária, portadora da Cédula de Identidade RG n.o 

44.340.273-2 - SSP/SP, inscrita no CPF sob o n.o 345.474.428-86; 10.  MICHELLE  DE LIMA 

SOARES GARDEZANI,  brasileira, casada, bancária, portadora da Cédula de Identidade RG 

n» 2428926/-X - SSP/SP, inscrita no CPF sob o n.° 281.357.998-02;  11.  GRAZIELE 

BRONZERRE RODILHA,  brasileira, solteira, bancária, portadora da Cédula de Identidade 

RG n.o 27761494- SSP/SP, inscrita no CPF sob o n.° 364.571.128-70; 12. DANIELA SAMPAIO 

DE SOUZA OYADOMARI, brasileira, casada, bancária, portadora da Cédula de Identidade 

RG n.° 586612203 - SSP/SP, inscrita no CPF sob o n.o 899.887.795-34;  13. EDINEIA ROSA 

CECILIO, brasileira, solteira, bancária, portadora da Cédula de Identidade RG n.o 

22.082.539-7 - SSP/SP, inscrita no CPF sob o n.o 129.770.258-12: todos com endereço 
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BANCO 8RADESCO S.A. 

comercial no Núcleo Cidade de Deus, s/n,  Vita  Yara, Osasco - SP, CEP.: 06029-900, para a 

finalidade especial de, agindo semore em   co  ¡unto de 2 (dois) Outorgados, 

independentemente da ordem da nomeacão representar o Outorgante na celebração de 

atos, contratos, convénios, acordos, propostas, ajustes e outros instrumentos 

congêneres. para a prestação de serviços de arrecadação inerentes ao pagamento de 

tributos, contas de consumo e demais afins, para concessão de emprestimos (mediante 

consignação em folhas de pagamento) aos servidores, associados, cooperados, 

sindicalizados, vinculados as entidades abaixo descritas e para participar de licitações e 

de concorrências abertas por entidades Estatais (União, Estados, Municipios e Distrito 

Federal). autárquicas, fundacionais. empresariais e paraestatais. nos moldes da Lei e 

representar o Outorgante em Pregões Presenciais e Eletrônicos, para formular lances 

verbais e eletrônicos, bem como praticar quaisquer atos referentes ao Pregão. Os 

procuradores poderão concordar com os termos, condições e ctãusutas, enfim, poderão 

adotar codas as medidas e providências necessarias ao correto e integral cumprimento do 

presente mandato, que é valido em todo territ.drio nacional., pelo orazo 1 (um)  ano 

ç_garadasedta_o_ga_QL,s_ulgatgl.s&lingisas do presente ão  ser assiudos sernorg  

ern  coniunto de 2 (dois) Outorgados. independentemente da ordem de nomeacão, com 

aserva de iguais pocleres. 

Osasco - SP, 24 de setembro cie„2620. 
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MINISTÉRIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS 
FEDERAIS E À DIVIDA ATIVA DA UNIÃO 

Nome: BANCO BRADESCO S.A. 
CNPJ: 60.746.948/0001-12 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que: 

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com 
exigibilidade suspensa nos termos do  art.  151 da Lei n°  5.172, de 25 de outubro de 1966 - 
Código Tributário Nacional (CTN), ou objeto de decisão judicial que determina sua 
desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e 

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos 
em Divida Ativa da União (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do  art.  151 do CTN, ou 
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Pública em processos de 
execução fiscal, ou objeto de decisão judicial que determina sua desconsideração para fins de 
certificação da regularidade fiscal. 

Conforme disposto nos  arts.  205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão 
negativa. 

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para 
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados Refere-se à situação do 
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas 
nas alíneas 'a a 'd' do parágrafo único do  art.  11 da Lei n°  8.212, de 24 de julho de 1991 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na  Internet,  nos 
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. 

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°  1.751, de 2/10/2014. 
Emitida às 13:55:57 do dia 06/04/2021 <hora e data de Brasília>. 
Válida até 03/10/2021. 
Código de controle da certidão: 913C.6ABC.C4DA.DAFO 
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 
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Confirmação de Autenticidade da Certidão 

 

BRASIL Acesso à informação 
I

Participe I Serviços Legislação Canais 

   

Confirmação de Autenticidade das Certidões 
Resultado da Confirmação de Autenticidade da Certidão 

CNPJ : 60.746.948/0001-12 

Data da Emissão : 06/04/2021 

Hora da Emissão : 13:55:57 

Código de Controle da Certidão : 913C.6ABC.C4DA.DAFO 

Tipo da Certidão : Positiva 

A Certidão não é autêntica. Verifique os dados informados. 

liAlrifFAITOW , . 7 

servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicosicertidao/certaut/CndConjunta/ConfirrnaAutenticResultado.asp 1/1 
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CRDA n°  29701122 

Data e hora da emissão 24/05/2021 10:08:57 (horario de  Brasilia)  

Prazo de validade da certidão: 08 ( SEIS) mis(es) conforme portana  CAT NR.  20 de 01/04/1998 

(DOE de 02/04/1998). 

4  1 de Folha 

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO 

Procuradoria da Divida Ativa 

Certidão Positiva de Débitos 

inscritos na Divida Ativa 

CNPJ BASE: 60746948  

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de  Sao  Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas da 
pessoa jurídica/física acima identificada que vierem a ser apuradas, 4 certificado que: 

Inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a) constam os 

seguintes débitos tributários:  

Relatives  a: IPVA 

0119am: SECRETARIA  OA  FAZENDA 
CNPJ: 60.746 9450001-12 
Situa9ao: Inscnto Suspanao 

COA 
1.286.916.885.1.286 916 896.1 286 918 920. 1  266.918 930 

Relativos a: Multa Ipta 
Orlatten: FUNDAÇÃO  OE  PROTEÇÃO E DEFESA DO CONSUMIDOR • PROCON 
CNPJ: 60.746 448/0001-12 1E: 
Situado: Inscnto Suayanso 
CDA 
1.095.283.499 I. i52.659.898 ,.228.958. 742.1 273 098.245.1.274 749 230 

• 

• 

Relativos a:  Mutt*  taco  

°rigout: FUNDAÇÃO  OE  PROTEÇÃO E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON 
CNPJ: 90.746.9450201-48 1E: 
Situado: Insatto / Suspanso 
COA 
1 251 749 040 

Relativos a:  Mutts  Imo 
Origem: FUNDAÇÃO  OE  PROTEÇÃO E DEFESA 00 CONSUMIDOR • PROCON 
CNPJ: 60.746.948/0227-87 1E: 
Situado: :matt*  Susponso 

COA 
1 258.247 251 

Relativas a:  Mulls  Ipca 

Ortgarrn: FUNDAÇÃO DE PROTEÇÃO E DEFESA DO CONSUMIDOR • PROCON 
CNPJ: 60.746.94800379-70 1E: 
Situado: macslot Susysnao 

COA 
1.259.398.688  

Relatives  a:  Mutts  loc. 
OrIgorn: FUNDAÇÃO  OE  PROTEÇÃO E DEFESA 00 CONSUMIDOR PROCON 
CNPJ: 40.746.946/0516-12 IC:  
Situado: Insatto I Suspenso 

COA 
1 239 281 077 

Local de emissão 

DRT-14 -  Osasco 
    5:1 

:•1 

CN  

Responsavel 

Assinado com senha por JORGE  ANTONIO  DIAS DA SILVA - 24/05/2021  ãs  10:24:10. 
Documento N°: 17969373-3989 - consulta á autenticidade em 
https://www.documentos.spsempapelsp.gov.br/sigaex/publicApp/autenticar?n=17969373-3989  SI G 
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CRDAn4  29701122 

Data e hora da emissão 24/05/2021 1008:57 (horano de  Brasilia)  

Prazo de validade da  certidão: 06 SEIS) mas(es) conforme portana  CAT NR.  20 de 01/04/1998 

(DOE de 02/04/1998). 

4  2 de Folha 

Local de emissão 

DRT-14 - Osasco 

Responsavel 

a 1'2  

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO 

Procuradoria da Divida Ativa 

Certidão Positiva de Débitos 

Inscritos na Divida Ativa 

CNPJ BASE: 50746948  

Relativos a: Muita ipça 
Origern: FUNDAÇÃO  OE  PROTEÇÃO E DEFESA DO CONSUMIDOR • PROCON 
CNPJ: 60.746,94810889-30 lEI 
siitaicao: nsento Suspenso 
COA 
1 239 '05 470 

Relativos a: Muita  Inca 
°norm: FUNDAÇÃO  OE  PROTEÇÃO E DEFESA CO CONSUMIDOR • PROCON 
CNPJ: 60 748.948/2069-18 tE: 

:nsento Suspenso 
COA 
1  258 247  :40 

Relativos a:  Mutts  ipca 
Ongern: FUNDAÇÃO  OE  PROTEÇÃO  E DEFESA DO CONSUMIDOR PROCON 
CNPJ: 80.746.94813923-63 
Situação: Insanor Suspenso 
COA 
I 258 247 629 

Relativos a: Muitas 
Ongem: FUNDAÇÃO  OE  PROTEÇÃO E DEFESA DO CONSUMIDOR PROCON 
CNPJ: 90748,94881001-12 
Situação: nsaitol Suspenso 
COA 
I 006 021 990.1.006.876.200.4.086 

Relativos a: iPVA 
Ongtam: SECRETARIA  OA  FAZENDA 
CNPJ: 60.748.948/0001-12 1E: 
Situação: Inscritoi  Swoons°  Garantia. DEPOSITO JUDICIAL 
COA 
' 243 451.530.1.256.  I57.153,1.256.757.153.1.256.757.153.1 258.757 186.1.256.757.183,1.258.757 186.1.260.351.013,1.261.101.491,1261.101. 538, 
'  261.101.558,1.261.101.689,1.265.118.1rT,1.285.118.199 

Ritiativos t Mune  men  
Ongem: FIJNOAÇA0 DE PROTEÇÃO E DEFESA CO CONSUMIDOR PROCON 
CNPJ: 60.746.948/0001.12 1E: 
Situação: Insonto i Suspenso, Garange: DEPOSITO JUDICIAL 
COA 
1.133 522.487.1 136.825.852,1.138.683.018 

Re/ativos a:  Mulls  loco 
Ongem: FUNDAÇÃO  OE  PROTEÇÃO E DEFESA DO  CONSUMIDOR • 4R003N 
CNPJ: 60.748.948/0002-01 
Situação: inserto  e  Suspenso F  Garonne:  DEPOSITO -UOICIAL 
COA 
1,241  437 380 

•  

Assinado com senha por JORGE  ANTONIO  DIAS DA SILVA - 24/06/2021 as 10:24:10. 
Documento N°' 17969373-3989 - consulta A autenticidade em 
https://www.documentOs. spsempapelsp. gov. br/sigaex/publidapp/autenticar?n=17969373-3989  
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PROCURADORIA GERAL DO ESTADO 

Procuradoria da Divida Ativa 

Gorda° Positiva de Débitos 

Inscritos na Divida Ativa 

CNPJ BASE: 60746948  

Relativos a: Muita  Inca  

Origem: FUNDAÇÃO DE PROTEÇÃO  E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON 
CNPJ: 60.748.948/049311 1E: 
Situaoao: Insento / Suspenso / DEPOSITO JUDICIAL 

CDA 
1 239.885 222 

Relativos a: Multa  Inca 

°Prom: FUNDAÇÃO  OE  PROTEÇÃO E DEFESA 00 CONSUMIDOR • PROCON 
CNPJ: 60.748.948/1803.14 
Situaq6o: ineento Suspenso  I Garonne DEPOSITO JUDICIAL 

COA 
1239 276 809.1 239.276.808 

Relativos a: Multi Ipea 
Origem: FUNDAÇÃO  OE  PROTEÇÃO E DEFESA DO CONSUMIDOR PROCON 
CNPJ: 80.748.948/2170-14 1E: 
Situayllo: 111301t0 i Suspenso , Garantia.  DEPOSIT)  JUDICIAL 
COA 
1.260 349 862 

Relativos a: Mona  Inca  

Ongem: FUNDAÇÃO DE PROTEÇÃO  E DEFESA 00 CONSUMIDOR - PROCON 
CNPJ: 80.746.94812881.47 1E: 
Situação: Inscrtto Suspenso: Garantia: DEPOS170 JUDICIAL 
COA 
1. 239.1 38. 32 6. 1 239.138.328  

Relatives a: Mutts  loca  
°Priem: FUNDAÇÃO  OE  PROTEÇÃO  E  DEFESA  DO  CONSUMIDOR  PROCON 
CNPJ: 60.746.94812785-87 IC: 
SItuação: Insarto / Suspense Garonne:  DEPOSITO  JUDICIAL  
COA  
1.2392701031 239 270.903  

Relativos a:  Mutts  lpca 

Origirm: FUNDAÇÃO  OE  PROTEÇÃO E DEFESA 00 CONSUMIDOR PROCON 
CNPJ: 60 746.948/3335-10 IE: 
Situação: Inscrito / Suspenso / Garantia DEPOSITO JUDICIAL 
COA 
1.239.591 566  

Relatives  a: Multa ipca 

Orlgem: FUNDAÇÃO DE PROTEÇÃO E DEFESA 00 CONSUMIDOR • PROCON 
CNPJ: 60 746 948/3821.03 1E: 
Situaçáo: Msarto Suspenso Garantia: DEPOSITO JUDICIAL 
COA 
1 257 184.520 

Relativos a: Multa Ipca 
Odgem: FUNDAÇÃO  OE  PROTEÇÃO  E DEFESA DO CONSUMIDOR • PROCON 
CNPJ: BO  748 94114945-22 1E: 
Mirada*: !risotto Suspense  / Garantia: DEPOSITO JUDICIAL 
COA 

Local de emissão 

ORT-14 -  Osasco 

Responsavel 

  

CROA n* 29701122 Folha 3de 

Data e hora da emissão 24/05/2021 10:08:57 (horAno de  Brasilia)  
Prazo de validade da cernd8o: 06 ( SEIS ) m66(65) conforme portana  CAT NR.  20 de 01/04/1998 

(DOE de 02/04/1998). 

Assinado com senha por JORGE  ANTONIO  DIAS DA SILVA - 24/05/2021 As 10:24:10. 
Documento N°' 17969373-3989 - consulta A autenticidade em 
https://www.docurnentos.spsempapel.sp.gov  basigaex/public/app/autenticarin=17969373-3989 



CRD4  re  29701122 

Data e hora da emissão 24/05/2021 10:08. 57 (horano de  Brasilia)  

Prazo de validade da certidão. 06 ( SEIS) mas(es) conforme oortana  CAT NR.  2C de 01/04/1998 

(DOE te 02/04/1998). 

4  4 cle Folha 

  

Local ae emissão 

DRT-14 - OsasGo •—• - 

Responsavet 

  

smo ; 

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO 

Procuradoria da Divida Ativa 

Certidão Positiva de Débitos 

Inscritos na Divida Ativa 

CNPJ BASE: 60746948 

1 239 140 689.1 239 140 689 

Relative. a: 

Orleans: 
CNPJ: 
Samna*:  
COA  
1.297 191,878  

Multa  !pea  

FUNDAÇÃO  OE  PROTEÇÃO E DEFESA 00 CONSUMIDOR • PROCON 
90746.94815021-34 1E: 
11131260  SesPanito f Garantia: DEPOSITO JUDICIAL 

• Rolativos s: Multas 
Origem: FUNOAÇ.A0  OE  PROTEÇÃO E OEFESA 00 CONSUMIDOR - PROCON 
C9PJ: 50 746 94800001-12 1E:  
Sawicki: Insane  r  Suspense  Garantia. DEPOSITO JUDICIAL 
COA 
1.006 392.355.1.006,853.247 

Rislativos a:  Mulls  ipea  
°mom: FUNDAÇÃO DE PROTEÇÃO E DEFESA CO CONSUMIDOR • PROCON 
CNPJ: 50.746.948/0001-12 le:  
Situatio: Insaeoi Suspenso I  Gamines,  SEGURO GARANTIA 
COA 
1.140.983.851.1.239.273 933.1.239.273.988.1.253 85 t 288,1 269.729 818.1.287 485.461,1.293.324.077 

R•lativim a: Multas 
Ong•m: FUNDAÇÃO Ce PROTEÇÃO E DEFESA DO CONSUMIDOR • PROCON 
CNPJ: 50.746.948/0001-12 1e: 
Situagio: Omani,/ Suspense  t  Swamis:  SEGURO GARANTIA 
COA 
' 006.400.317 

Anotação PGE 

Para os debitos na situação de suspenso, parcelado e/ou garantidos integralmente por carta de fiança. seguro garantia ou depósito 
Judicial. esta certidão tem os mesmos efeitos que a negativa nos termos do artigo 206 do Código Tributário Nacional e da 
autonzação expressa da Procuradona Geral do Estado exarada no PGE-EXP-2021/03372 

Anotação SEFAZ 

A Certidão Positiva tem efeitos de Negativa para os débitos citados, conforme manifestação da Procuradoria Fiscal exarada em 
24/05/2021 no expediente PGE-EXP- 2021/ 07732. Para a elaboração da presente certidão foram pesquisados todos os débitos 
inscritos em Divida Ativa ate a presente data. 

 Final da Oerticlao  

Assinado com senha por JORGE  ANTONIO  DIAS DA SILVA - 24/05/2021 as 10:24:10. 
Documento N°: 17969373-3989 - consulta a autenticidade em 
https://www.documentos.spsempapel. sp.govix/sigaex/publiciapp/autenticar?n=17969373-3989  



24/06/2021 Certidão de Pessoa Jurldica Não Inscrita - Impressão 
a  

GOVERNO DO ESTADO DE  SAO  PAULO 

SECRETARIA DA FAZENDA 
COORDENADO RIA DE ADMINISTRAÇÃO TRIBUTARIA 

DIRETORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAÇÃO TRIBUTARIA 

Certidão de Pessoa Jurídica não inscrita no Cadastro de Contribuintes 

CNPJ 60.746.948/0001-12  

Não existe Inscrição Estadual no cadastro de contribuintes do Estado de São Paulo associado ao CNPJ 60.746.948/0001-
12 até a data e hora de emissão desta certidão. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade no sitio 
Lups://www.cadesp.fazenda.sp,gov.br. 

Data e hora de emissão: 24/06/2021 14:20:53 

Código de controle da certidão: 3f751a84-e615-4938-b9b9-f665a0f8b89d 

Obs.: esta certidão não é válida para produtores rurais. 

• 

https://www.cadesp.fazenda.sp.gov.br/(S(e5nmlitdkn3d0faOsgwodmn3))/Pages/Cadastro/Certidoes/CertidaoNaolnscrito.aspx?A 1/1 



PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE OSASCO 
SECRETARIA DE FINANÇAS 

SUBSECRETARIA DA RECEITA MUNICIPAL 

CERTIDÃO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS 

CERTIDÃO N° 011576/2021 

NOME/RAZÃO SOCIAL : BANCO BRADESCO  SA  

CPF/CNPJ  • 60.746.948/0001-12 

INSCRIÇÃO MUNICIPAL : 0000015383 

ENDEREÇO  • NÚCLEO CIDADE DE DEUS, S/N - PREDIO NOVO - Vila Yara 
Osasco/SP - 06029-900 

FTNALIDADE  • LICITAÇÃO PÚBLICA 

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Municipal na cobrança de débitos provenientes de 
impostos, taxas e multas que venham a ser apuradas ou que se verifiquem a qualquer tempo, 
inclusive em relação aos tributos e períodos referidos nesta certidão, observando-se a 
validade desta certidão por 06 (seis) meses, contados a partir da data abaixo, nos termos do  
Art.  318, § único da Lei Complementar n° 139 de 24/11/2005. Certificamos que o contribuinte 
acima identificado NADA deve a esta prefeitura. g o que cumpre informar. Foi a presente 
certidão emitida eletronicamente. 

Osasco, 10 de Maio de 2021 

41  ceitagão desta certidão esta condicionada A verificação de sua autenticidade na  Internet,  endereço: www.financas.osasco.sp.gov.br  

Válida até: 06/11/2021 

Código de Controle da Certidão: A072.F4C6.7AFD 

Atenção: Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 



CAIXA 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

Certificado de Regularidade 
do FGTS - CRF 

Inscrição: 60.746.948/0001-12 

Razão Social5ANco BRADESCO  SA  

Endereço: NUC CIDADE DE DEUS SN / VILA VARA / OSASCO / SP / 06029-900 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o  Art.  
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. 

0 presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de 
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigações com o FGTS. 

Emitido em atendimento a determinação judicial. 

Validade:26/04/2021 a 23/08/2021  

Certificação Número: 2021042610041301053656 

Informação obtida em 14/05/2021 14:06:20 

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificação de autenticidade no  site  da Caixa: 
www.caixa.gov.br  

14/05/2021  Consulta Regularidade do Empregador 

Voltar 

 

Imprimir 

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/listaEmpregadores.jsf  1/1 
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PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

CERTIDÃO POSITIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS 
COM EFEITO DE NEGATIVA 

Nome: BANCO BRADESCO S.A. (MATRIZ E FILIAIS) 
CNPJ: 60.746.948/0001-12 
Certidão n°: 12695177/2021 
Expedição: 15/04/2021, as 14:46:19 
Validade: 11/10/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedição. 

Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento 
estabelecidas no(s) processo(s) abaixo, com débito 
exigibilidade suspensa: 
0011326-48.2013.5.01.0001 - TRT 01' Região 
0263900-21.1991.5.01.0006 - TRT 016  Região 
0113300-65.2003.5.01.0006 TRT 01°  Região 
0008100-26.2004.5.01.0009 - TRT 014  Região 
0010705-56.2015.5.01.0009 - TRT 01'  Região 
0097100-09.1996.5.01.0012 - TRT 018  Região 
0039400-86.2007.5.01.0013 - TRT 016  Região 
0089000-76.2007.5.01.0013 TRT 01°  Região 
0000409-02.2011.5.01.0013 TRT 016  Região 
0154300-67.1993.5.01.0015 TRT 01°  Região 
0132900-45.2003.5.01.0015 - TRT 018  Região 
0141100-70.2005.5.01.0015 - TRT 01°  Região 
0000284-13.2011.5.01.0020 - TRT 016  Região 
0000143-22.2010.5.01.0022 - TRT 018  Região 
0100025-73.2018.5.01.0022 - TRT 018  Região 
0011820-61.2015.5.01.0026 TRT 01a  Região 
0101693-04.2017.5.01.0026 - TRT 016  Região 
0101837-75.2017.5.01.0026 - TRT 01'  Região 
0101123-47.2019.5.01.0026 TRT 01'  Região 
0051000-16.1994.5.01.0028 TRT 016  Região 
0101300-81.1991.5.01.0029 TRT Ola  Região 
0089900-74.2008.5.01.0029 - TRT 016  Região 
0053800-98.1996.5.01.0043 TRT 016  Região 
0101500-16.2009.5.01.0043 TRT 018  Região 
0136900-30.2005.5.01.0044 - TRT 014  Região 
0010574-74.2014.5.01.0055 - TRT 01°  Região 
0010850-56.2015.5.01.0060 - TRT 01°  Região 

Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br  

Certifica-se que BANCO BRADESCO S.A. (MolaIz E FILIAIS), inscrito(a) 
no CNPJ sob o n° 60.746.948/0001-12, CONSTA do Banco Nacional de 

de obrigações 
garantido ou 



Certidão ri° 12695177/2021. Página 2 de 9 

PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

0101196-82.2017.5.01.0060 TRT 01' Região 

0006400-47.2004.5.01.0063 TRT 01' Região 

0209300-57.1997.5.01.0065 TRT 01' Região 

0057300-68.1994.5.01.0068 TRT 01' Região 

0173600-90.1994.5.01.0205 TRT 01' Região 

0024100-64.1993.5.01.0243 TRT 01' Região 

0328400-12.2001.5.01.0244 TRT 01' Região 

0010287-60.2013.5.01.0245 TRT 01' Região 

0011295-27.2015.5.01.0302 TRT 01' Região 

0100296-52.2017.5.01.0302 TRT 01' Região 

0100364-02.2017.5.01.0302 TRT 01' Região 

0101814-77.2017.5.01.0302 TRT 01' Região 

0000949-67.2010.5.01.0342 TRT 01' Região 

0100606-95.2018.5.01.0343 TRT 01' Região 

0101299-16.2017.5.01.0343 TRT 01' Região 

0100180-14.2016.5.01.0421 TRT 01' Região 

0119000-14.2005.5.01.0471 TRT 01' Região 

0181800-70.1996.5.01.0511 TRT 1'  Região 

0123000-52.2006.5.02.0032 TRT 2'  Região ** 

0002285-96.2011.5.02.0034 TRT 02' Região 

0214000-06.2007.5.02.0063 TRT 02' Região ** 

0073500-33.2002.5.02.0072 TRT 02' Região ** 

0177700-07.2006.5.02.0087 TRT 02° Região ** 

0095900-71.2004.5.02.0201 TRT 02' Região 

0212100-30.2005.5.02.0201 TRT 02' Região ** 

1000949-92.2015.5.02.0521 TRT 02* Região 

0011003-18.2015.5.03.0001 TRT 03' Região ** 

0002618-86.2013.5.03.0022 TRT 03' Regido 

0075300-94.2007.5.03.0104 TRT 03' Regido 

0029300-54.2009.5.03.0140 TRT 03' Região 

0002146-62.2014.5.03.0180 TRT 03' Região 

0002415-95.2014.5.03.0182 TRT 03' Região 

0000345-26.2011.5.04.0007 TRT 04' Região 

0012100-52.2004.5.04.0020 TRT 04' Região 

0077300-35.2006.5.04.0020 TRT 04* Região 

0001124-39.2011.5.04.0020 TRT 04' Região 

0004200-06.2004.5.04.0024 TRT 04' Região 

0000104-17.2010.5.04.0030 TRT 04' Região 

0000050-58.2012.5.04.0102 TRT 04' Região 

0000583-14.2012.5.04.0103 TRT 04' Região 

0001167-47.2013.5.04.0103 TRT 04' Região 

0000139-07.2014.5.04.0104  TRT 04'  Região 

Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br  

I 7) 
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PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

0020673-35.2015.5.04.0104 - TRT 04' Região 

0020801-55.2015.5.04.0201 - TRT 04' Região 

0068400-64.2004.5.04.0301 - TRT 04' Região 

0083700-32.2005.5.04.0301 - TRT 04° Região 

0013100-26.2009.5.04.0404 - TRT 04' Região 

0020485-49.2014.5.04.0404 - TRT 04' Região 

0020941-28.2016.5.04.0404 - TRT 040  Região 

0021813-14.2014.5.04.0404 - TRT 04' Região 

0022118-61.2015.5.04.0404 - TRT 04' Região 

0022152-02.2016.5.04.0404 - TRT 04' Região 

0000268-41.2015.5.04.0471 - TRT 04' Região 

0010458-08.2013.5.04.0512 - TRT 04' Região 

0001574-33.2010.5.04.0661 - TRT 04' Região 

0000150-59.2012.5.04.0701 - TRT 04' Região 

0000757-43.2010.5.04.0701 - TRT 4'  Região 

0048700-63.2008.5.05.0001 - TRT 5'  Região 

0001053-62.2014.5.05.0001 - TRT 05' Região * 

0212000-77.2003.5.05.0002 - TRT 05* Região * 

0029100-92.2004.5.05.0002 - TRT 05' Região * 

0033600-07.2004.5.05.0002 - TRT 05' Região 

0030300-95.2008.5.05.0002 - TRT 05' Região 

0140600-27.2008.5.05.0002 - TRT 05' Região 

0000025-95.2010.5.05.0002 - TRT 05' Região 

0001062-60.2010.5.05.0002 - TRT 05' Região 

0000785-10.2011.5.05.0002 - TRT 05' Região 

0000024-71.2014.5.05.0002 - TRT 05' Região 

0009600-37.2004.5.05.0003 - TRT 05' Região 

0076600-54.2004.5.05.0003 - TRT 05' Região 

0104400-86.2006.5.05.0003 - TRT 05' Região 

0110700-30.2007.5.05.0003 - TRT 05' Regido 

0000829-55.2013.5.05.0003 - TRT 05' Região * 

0010122-49.2013.5.05.0003 - TRT 05' Região * 

0079100-90.2004.5.05.0004 - TRT 05' Região * 

0001108-43.2010.5.05.0004 - TRT 05' Região 

0050300-17.2002.5.05.0006 - TRT 05' Região 

0139300-91.2003.5.05.0006 - TRT 05' Região 

0077900-42.2004.5.05.0006 - TRT 05' Região * 
0094700-48.2004.5.05.0006 - TRT 05' Região * 
0147700-60.2004.5.05.0006 - TRT 05' Região 

0099800-76.2007.5.05.0006 - TRT 05' Região 
0037900-24.2009.5.05.0006 - TRT 050  Região 
0022700-47.2004.5.05.0007  - TRT 050  Regido * 

Dúvidas e sugestões: cndt'4tst.jus.br 
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PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

0002800-44.2005.5.05.0007 - TRT 054  Região * 
0008700-68.2006.5.05.0008 - TRT 05a Região * 

0249400-03.1986.5.05.0009 - TRT 05' Região * 
0197400-69.1999.5.05.0009 - TRT 05' Região * 

0132200-13.2002.5.05.0009 - TRT 05' Região * 

0148100-65.2004.5.05.0009 - TRT 05* Região ** 

0212600-11.2002.5.05.0010 - TRT 05' Região * 

0090900-97.2004.5.05.0010 - TRT 05* Região * 

0047900-13.2005.5.05.0010 - TRT 05' Região * 

0037100-52.2007.5.05.0010 - TRT 05' Região * 

0000449-79.2011.5.05.0010 - TRT 05' Região * 

0169100-91.1999.5.05.0011 - TRT 05' Região * 

0000624-36.2012.5.05.0011 - TRT 05' Região * 

0010159-52.2013.5.05.0011 - TRT 05' Regido * 

0000656-70.2014.5.05.0011 - TRT 054  Região * 

0000780-19.2015.5.05.0011 - TRT 05' Região * 

0001371-44.2016.5.05.0011 - TRT 05' Região * 

0000459-13.2017.5.05.0011 - TRT 05' Região * 

0088300-97.2004.5.05.0012 - TRT 05' Região * 

0010093-66.2013.5.05.0013 - TRT 05' Região * 

0000146-12.2018.5.05.0013 - TRT 05' Região * 

0125000-52.1993.5.05.0014 - TRT 05* Região * 

0127101-08.2006.5.05.0014 - TRT 05' Região * 

0000005-94.2012.5.05.0015 - TRT 05' Região * 

0238600-30.2002.5.05.0016 - TRT 05' Região * 

0190100-93.2003.5.05.0016 - TRT 05' Região * 

0093400-84.2005.5.05.0016 - TRT 05' Região * 

0040900-70.2007.5.05.0016 - TRT 05' Região * 

0012500-12.2008.5.05.0016 - TRT 05' Regido * 

0000796-31.2010.5.05.0016 - TRT 05' Região * 

0000564-82.2011.5.05.0016 - TRT 05* Região * 

0001186-64.2011.5.05.0016 - TRT 05' Região * 

0001326-98.2011.5.05.0016 - TRT 05* Região * 

0138200-68.2003.5.05.0017 - TRT 05' Regido * 

0051100-41.2004.5.05.0017 - TRT 05' Região * 

0094600-60.2004.5.05.0017 - TRT 054  Região * 

0142100-25.2004.5.05.0017 - TRT 05' Região * 

0065500-28.2002.5.05.0018 - TRT 05' Região * 

0153100-19.2004.5.05.0018 - TRT 05' Região * 

0093400-44.2006.5.05.0018 - TRT 05' Região * 

0142400-08.2009.5.05.0018 - TRT 05' Região * 

0096000-66.2005.5.05.0020  - TRT 05'  Região * 

aavidas e sugestões: cndtatst.jus.br  
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0010270-09.2013.5.05.0020 - TRT 05° Região 

0010301-26.2013.5.05.0021 - TRT 05' Região 

0190100-90.1994.5.05.0022 - TRT 05' Região 

0146300-94.2003.5.05.0022 - TRT 05' Região 

0056800-80.2004.5.05.0022 - TRT 05' Região 

0090400-92.2004.5.05.0022 - TRT 05' Região 

0050100-54.2005.5.05.0022 - TRT 05' Região 

0000560-90.2012.5.05.0022 - TRT 05' Região 

0119900-16.1998.5.05.0023 - TRT 05' Região 

0100300-67.2002.5.05.0023 - TRT 05' Região 

0105600-34.2007.5.05.0023 - TRT 05' Região 

0000010-58.2013.5.05.0023 - TRT 05' Região 

0009010-43.2017.5.05.0023 - TRT 05' Região 

0000575-24.2010.5.05.0024 - TRT 05' Região 

0000445-63.2012.5.05.0024 - TRT 05' Região 

0188500-25.1994.5.05.0025 - TRT 05 4  Região 

0001291-66.2015.5.05.0027 - TRT 050  Regido 

0073400-56.2007.5.05.0028 - TRT 05' Região * 

0043000-25.2008.5.05.0028 - TRT 05' Região 

0036300-35.2005.5.05.0029 - TRT 05' Regido 

0001358-64.2011.5.05.0029 - TRT 05' Região 

0136600-94.2008.5.05.0030 - TRT 05a  Região 

0000414-93.2010.5.05.0030 - TRT 05' Região 

0000631-39.2010.5.05.0030 - TRT 05' Região 

0000421-17.2012.5.05.0030 - TRT 05' Região 

0091200-56.2005.5.05.0032 - TRT 05' Região 

0014800-64.2006.5.05.0032 - TRT 05' Região 

0080200-25.2006.5.05.0032 - TRT 05' Região 

0000838-95.2011.5.05.0032 - TRT 05' Região 

0001046-79.2011.5.05.0032 - TRT 05' Regido 

0000200-57.2014.5.05.0032 - TRT 050  Região 

0000497-95.2013.5.05.0033 - TRT 05' Região 

0081100-33.2005.5.05.0035 - TRT 05' Região 

0117500-75.2007.5.05.0035 - TRT 05' Região 

0000025-25.2012.5.05.0035 - TRT 05' Região 

0000211-48.2012.5.05.0035 - TRT 05' Região 

0013300-82.2005.5.05.0036 - TRT 05' Região 

0053400-45.2006.5.05.0036 - TRT 05° Região 
0030100-49.2009.5.05.0036 - TRT 05' Região 
0089500-30.2005.5.05.0037 - TRT 05' Região 
0000493-17.2011.5.05.0037 - TRT 05' Região 
0000639-58.2011.5.05.0037  - TRT 05' Região 

Dúvidas e sugestões: cndtatst.jus.br  
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0006600-50.2006.5.05.0038 - TRT 05' Região 
0189200-39.2006.5.05.0038 - TRT 05' Região 

0001283-32.2010.5.05.0038 - TRT 05' Região 

0039000-17.2006.5.05.0039 - TRT 05' Região 
0152200-02.2006.5.05.0039 - TRT 05' Região 

0064600-83.2005.5.05.0133 - TRT 05' Região 

0058600-24.2004.5.05.0191 - TRT 05' Regido 

0022400-44.2006.5.05.0192 - TRT 05' Região 

0181500-37.2003.5.05.0193 - TRT 05' Região 

0083300-21.2005.5.05.0194 - TRT 05' Região 

0001444-72.2016.5.05.0251 - TRT 05' Região 

0000200-34.2005.5.05.0271 - TRT 05' Região 

0001972-12.2017.5.05.0271 - TRT 05' Região 

0031500-72.2009.5.05.0271 - TRT 05' Região 

0000434-09.2012.5.05.0291 - TRT 05' Região 

0000460-70.2013.5.05.0291 - TRT 05' Região 

0001172-65.2010.5.05.0291 - TRT 05' Região 

0036500-08.2000.5.05.0291 - TRT 05" Região 

0071100-79.2005.5.05.0291 - TRT 05' Região 

0082600-11.2006.5.05.0291 - TRT 05' Região 

0146700-67.2009.5.05.0291 - TRT 05' Região 

0038100-98.2006.5.05.0341 - TRT 05' Região 

0000496-44.2011.5.05.0401 - TRT 05' Região 

0000829-93.2011.5.05.0401 - TRT 05' Região 

0036500-95.2002.5.05.0401 - TRT 05' Regido 

0001207-23.2010.5.05.0421 - TRT 05' Região 

0033600-06.2007.5.05.0421 - TRT 05' Região 

0000754-34.2012.5.05.0461 - TRT 05' Região 

0132500-91.1990.5.05.0462 - TRT 05' Região 

0126900-56.2008.5.05.0463 - TRT 05' Região 

0136900-57.2004.5.05.0463 - TRT 05' Regido 

0129200-22.2007.5.05.0464 - TRT 05' Região 

0014400-02.2004.5.05.0491 - TRT 05' Regido 

0048500-72.2007.5.05.0492 - TRT 05' Região 

0100500-88.2003.5.05.0492 - TRT 05' Região 

0178400-32.1999.5.05.0511 - TRT 05' Região 

0219700-61.2005.5.05.0511 - TRT 05' Região 

0247900-59.1997.5.05.0511 - TRT 05' Região 

0015200-13.1999.5.05.0521 - TRT 05' Região 

0025300-51.2004.5.05.0521 - TRT 05' Região 

0043100-58.2005.5.05.0521 - TRT 05' Região 

0059500-26.2000.5.05.0521  - TRT 05'  Região 

Dúvidas e sugestões: cndt4tst.jus.br  
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0016400-73.2009.5.05.0531 - TRT 05' Região 

0043300-06.2003.5.05.0531 - TRT 05' Região 

0083500-21.2004.5.05.0531 - TRT 05' Região 

0089400-48.2005.5.05.0531 - TRT 05' Região 

0000355-16.2018.5.05.0551 - TRT 05' Região 

0000902-95.2014.5.05.0551 - TRT 05' Regido * 

0002040-34.2013.5.05.0551 - TRT 05' Região 

0179900-23.1993.5.05.0551 - TRT 05' Região 

0000038-13.2010.5.05.0611 - TRT 05' Região * 

0075200-48.2009.5.05.0611 - TRT 05' Região * 

0123800-13.2003.5.05.0611 - TRT 05' Regido 

0000278-62.2011.5.05.0612 - TRT 05' Regido 

0001443-76.2013.5.05.0612 - TRT 05' Regd.-do * 

0096500-68.2006.5.05.0612 - TRT 05' Região * 

0096900-14.2008.5.05.0612 - TRT 05' Região * 

0042900-13.2003.5.05.0621 - TRT 05' Regido 

0164500-25.2008.5.05.0621 - TRT 05' Região * 

0000353-44.2011.5.05.0631 - TRT 05' Região 

0000366-43.2011.5.05.0631 - TRT 05' Região 

0000868-74.2014.5.05.0631 - TRT 05' Região 

0038900-32.2006.5.05.0631 - TRT 05' Região 

0081700-70.2009.5.05.0631 - TRT 05' Região 

0090300-22.2005.5.05.0631 - TRT 05' Região 

0000400-74.2001.5.05.0661 - TRT 05' Regido 

0000800-54.2002.5.05.0661 - TRT 05' Região 

0032600-95.2005.5.05.0661 - TRT 05' Região * 

0054400-82.2005.5.05.0661 - TRT 05' Região * 

0067200-74.2007.5.05.0661 - TRT 5'  Região ** 

0000861-33.2013.5.06.0003 - TRT 6'  Região * 

0000900-59.1992.5.06.0005 - TRT 06* Região * 

3000400-45.1997.5.06.0011 - TRT 06' Região * 

0000726-42.2019.5.06.0122 - TRT 06' Região * 

0043500-74.2008.5.06.0251 - TRT 06' Região * 
0000205-22.2013.5.06.0312 - TRT 06' Região * 

0156400-26.2008.5.07.0007 - TRT 07' Região 

0051300-05.1997.5.07.0028 - TRT 07' Região * 

2351400-49.2008.5.09.0014 - TRT 09' Região * 
0000779-39.2014.5.09.0017 - TRT 09' Região * 
0000898-97.2014.5.09.0017 - TRT 09' Região * * 

0001913-49.2015.5.09.0023 - TRT 09' Região * 
0002575-71.2013.5.09.0091 - TRT 09' Região * 
0055300-06.2009.5.09.0664  - TRT 09'  Região * 

Dúvidas e sugestões: cndtgtst.jus.br  
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0232400-45.2009.5.09.0664 - TRT 09' Região * 

0001106-65.2014.5.09.0863 - TRT 9'  Região * 

0000334-09.2014.5.10.0012 - TRT 10'  Regido * 

0001489-13.2015.5.10.0012 - TRT 10' Região * 

0003476-28.2013.5.12.0003 - TRT 12' Região * 

0000783-34.2014.5.12.0004 - TRT 12' Região * 

0004436-70.2012.5.12.0018 - TRT 12' Região * 

0004743-24.2012.5.12.0018 - TRT 12' Região 

0000036-84.2016.5.12.0046 - TRT 12'  Regido 

0130154-88.2014.5.13.0015 - TRT 13'  Região 

0000577-86.2016.5.13.0015 - TRT 13' Região 

0000092-10.2017.5.13.0029 - TRT 13' Região 

0161300-86.2006.5.15.0011 - TRT 15' Região 

0210400-61.2007.5.15.0015 - TRT 15' Região 

0000594-26.2011.5.15.0021 - TRT 15' Região 

0121600-80.2005.5.15.0030 - TRT 15' Regido 

0010607-94.2015.5.15.0037 TRT 15' Região 

0011098-42.2014.5.15.0068 TRT 15s Regido 

0011447-11.2015.5.15.0068 TRT 15' Região 

0011137-68.2016.5.15.0068 - TRT 15' Região 

0000201-59.2014.5.15.0098 - TRT 15' Região 

0010486-72.2018.5.15.0098 - TRT 15' Região 

0071300-18.2007.5.15.0104 - TRT 15' Região 

0051700-97.2007.5.15.0140 - TRT 15' Região ** 

0000384-57.2012.5.15.0144 - TRT 15' Região 

0000729-84.2015.5.17.0007 - TRT 17' Região 

0084000-52.2006.5.17.0121 - TRT 17' Região 

0013701-97.2007.5.17.0191 - TRT 17'  Região 

0011330-19.2017.5.18.0051 - TRT 18'  Região 

0010944-13.2014.5.18.0271 - TRT 18' Região 

0010710-35.2013.5.18.0281 - TRT 18' Região ** 

0011439-27.2014.5.18.0281 - TRT 18' Regido ** 

0007000-80.2009.5.19.0002 - TRT 19' Região 

0131500-70.2004.5.20.0002 - TRT 20' Região 

0044500-87.2008.5.20.0003 - TRT 20' Região 

0080700-93.2008.5.20.0003 - TRT 20' Regido 

0001353-17.2013.5.20.0009 - TRT 20' Região 

0142600-33.2002.5.21.0012 - TRT 21' Região 

0057300-06.1993.5.21.0017 - TRT 21'  Região * 

0001367-33.2011.5.22.0003 - TRT 22'  Região 

0045700-84.2009.5.24.0003 - TRT 24' Região 

0001639-33.2012.5.24.0004  - TRT 24'  Região 

Dúvidas e sugestões: cndtatst..jus.br  
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0001702-58.2012.5.24.0004 - TRT 244  Região * 
* Débito garantido por depósito, bloqueio de numerário ou penhora 
de bens suficientes. 
** Débito com exigibilidade suspensa. 
Total de processos: 322. 
Certidão emitida com base no  art.  642-A da Consolidação das Leis do 
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e 
na Resolução Administrativa n' 1470/2011 do Tribunal Superior do 
Trabalho, de 24 de agosto de 2011. 
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias 
anteriores & data da sua expedição. 
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação 
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais. 
A aceitação desta certidão condiciona-se & verificação de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na  
Internet  (http://www.tst.jus.br). 
Certidão emitida gratuitamente. 

INFORMAÇÃO IMPORTANTE 
A Certidão Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos 
da negativa  (art.  642-A, § 2°, da Consolidação das Leis do 
Trabalho), atesta a existência de registro do CPF ou do CNPJ da 
pessoa sobre quem versa a certidão no Banco Nacional de Devedores 
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou 
garantidos por depósito, bloqueio de numerário ou penhora de bens 
suficientes. 

Dúvidas e sugestões: cndtgtst.jus.br  
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MINISTÉRIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 

CERTIDÃO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS 
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIÃO 

Nome: BANCO BRADESCO S.A. 
CNPJ: 60.746.948/0001-12 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de 
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que: 

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com 
exigibilidade suspensa nos termos do  art.  151 da Lei n°  5.172, de 25 de outubro de 1966 - 
Código Tributário Nacional (CTN), ou objeto de decisão judicial que determina sua 
desconsideração para fins de certificação da regularidade fiscal, ou ainda não vencidos; e 

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos 
em Divida Ativa da União (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do  art.  151 do CTN, ou 
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Pública em processos de 
execução fiscal, ou objeto de decisão judicial que determina sua desconsideração para fins de 
certificação da regularidade fiscal. 

Conforme disposto nos  arts.  205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidão 
negativa. 

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para 
todos os órgãos e fundos públicos da administração direta a ele vinculados. Refere-se à situação do 
sujeito passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas 
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do  art.  11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na  Internet,  nos 
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>. 

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014. 
Emitida às 16:38:00 do dia 28/06/2021 <hora e data de Brasília>. 
Válida até 25/12/2021. 
Código de controle da certidão: 06AE.109E.2EEA.FC7A 
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 
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CERTIDÃO POSITIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS 
COM EFEITO DE NEGATIVA 

Nome: BANCO BRADESCO S.A. (MATRIZ E FILIAIS) 
CNPJ: 60.746.948/0001-12 
Certidão n°: 42943408/2021 
Expedição: 25/10/2021, As 11:13:07 
Validade: 22/04/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedição. 

Certifica-se que BANCO BRADESCO S.A. (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) 
no CNPJ sob o n° 60.746.948/0001-12, CONSTA do Banco Nacional de 
Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento de obrigações 
estabelecidas no(s) processo(s) abaixo, com débito garantido ou 
exigibilidade suspensa: 
0011326-48.2013.5.01.0001 - TRT 01' Região * 
0263900-21.1991.5.01.0006 - TRT 01' Região * 
0113300-65.2003.5.01.0006 - TRT 01' Região * 
0008100-26.2004.5.01.0009 - TRT 01° Região * 
0010705-56.2015.5.01.0009 - TRT 01' Região * 
0097100-09.1996.5.01.0012 - TRT 01' Região * 
0089000-76.2007.5.01.0013 - TRT 01' Regido * 
0000409-02.2011.5.01.0013 - TRT 01' Região 
0154300-67.1993.5.01.0015 - TRT 01' Regido * 
0132900-45.2003.5.01.0015 - TRT 01' Regido * 
0141100-70.2005.5.01.0015 - TRT 01' Regido * 
0000284-13.2011.5.01.0020 - TRT 01' Regido * 
0000143-22.2010.5.01.0022 - TRT  Old  Regido * 
0100025-73.2018.5.01.0022 - TRT 01' Região * 
0011820-61.2015.5.01.0026 - TRT 01' Regido * 
0101693-04.2017.5.01.0026 - TRT 01' Região * 
0051000-16.1994.5.01.0028 - TRT Ola Região * 
0101300-81.1991.5.01.0029 - TRT 01' Regido * 
0089900-74.2008.5.01.0029 - TRT 01' Região * 
0053800-98.1996.5.01.0043 - TRT 01° Regido * 
0101500-16.2009.5.01.0043 - TRT 01' Regido * 
0136900-30.2005.5.01.0044 - TRT 01' Região * 
0010574-74.2014.5.01.0055 - TRT 01 Regido * 
0010850-56.2015.5.01.0060 - TRT 01' Regido * 
0006400-47.2004.5.01.0063 - TRT 018  Região * 
0209300-57.1997.5.01.0065 - TRT 01' Regido * 
0057300-68.1994.5.01.0068 - TRT 01' Regido * 
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0173600-90.1994.5.01.0205 - TRT 01' Região * 
0024100-64.1993.5.01.0243 - TRT 01' Região * 
0328400-12.2001.5.01.0244 - TRT 01a Região * 
0010287-60.2013.5.01.0245 - TRT 01' Região * 
0011295-27.2015.5.01.0302 - TRT 01' Regido * 
0100296-52.2017.5.01.0302 - TRT 01' Região * 
0100364-02.2017.5.01.0302 - TRT Ola Região * 
0101814-77.2017.5.01.0302 - TRT 01' Região * 
0000949-67.2010.5.01.0342 - TRT 01' Regido * 
0100606-95.2018.5.01.0343 - TRT 01' Região * 
0119000-14.2005.5.01.0471 - TRT 01' Região * 
0181800-70.1996.5.01.0511 - TRT 1'  Regido * 
0123000-52.2006.5.02.0032 - TRT 02 Região ** 
0002285-96.2011.5.02.0034 - TRT 2'  Região * 
0214000-06.2007.5.02.0063 - TRT 02' Região ** 
0073500-33.2002.5.02.0072 - TRT 02' Região ** 
0095900-71.2004.5.02.0201 - TRT 02' Região * 
0212100-30.2005.5.02.0201 - TRT 02' Região ** 
1000949-92.2015.5.02.0521 - TRT 02' Regido * 
0011003-18.2015.5.03.0001 - TRT 03' Região ** 
0002618-86.2013.5.03.0022 - TRT 03' Regido * 
0010545-69.2020.5.03.0051 - TRT 03' Região * 
0075300-94.2007.5.03.0104 - TRT 03' Regido * 
0002146-62.2014.5.03.0180 - TRT 03' Regido * 
0000345-26.2011.5.04.0007 - TRT 04' Região * 
0012100-52.2004.5.04.0020 - TRT 04' Região * 
0077300-35.2006.5.04.0020 - TRT 04' Regido * 
0004200-06.2004.5.04.0024 - TRT 04' Região * 
0000104-17.2010.5.04.0030 - TRT 04a Região * 
0000050-58.2012.5.04.0102 - TRT 04' Região * 
0000583-14.2012.5.04.0103 - TRT 04' Região * 
0001167-47.2013.5.04.0103 - TRT 04' Região * 
0000139-07.2014.5.04.0104 - TRT 04' Regido * 
0020673-35.2015.5.04.0104 - TRT 04a Região * 
0020988-92.2017.5.04.0104 - TRT 04' Região * 
0020801-55.2015.5.04.0201 - TRT 04' Região * 
0068400-64.2004.5.04.0301 - TRT 04' Região * 
0083700-32.2005.5.04.0301 - TRT 04' Regido * 
0013100-26.2009.5.04.0404 - TRT 04' Região * 
0020090-91.2013.5.04.0404 - TRT 04' Região * 
0020485-49.2014.5.04.0404 - TRT 04" Regiào * 
0020941-28.2016.5.04.0404 - TRT 04' Região * 

e suç.7,Dfst..3Es : t:31: 
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JUSTIÇA DO TRABALHO 

- TRT 04a Regido * 
0021631-23.2017.5.04.0404 - TRT 04' Região * 
0021813-14.2014.5.04.0404 - TRT 04' Região * 
0021981-11.2017.5.04.0404 - TRT 04' Regido * 
0022118-61.2015.5.04.0404 - TRT 04' Regido * 
0022152-02.2016.5.04.0404 - TRT 04' Regido * 
0010458-08.2013.5.04.0512 - TRT 04' Região * 
0001574-33.2010.5.04.0661 - TRT 04' Região * 
0000150-59.2012.5.04.0701 - TRT 04 Regido * 
0000757-43.2010.5.04.0701 - TRT 04' Regido * 
0020414-38.2018.5.04.0782 - TRT 4'  Região * 
0048700-63.2008.5.05.0001 - TRT 5'  Região * 
0001053-62.2014.5.05.0001 - TRT 05' Região * 
0212000-77.2003.5.05.0002 - TRT 05' Regido * 
0029100-92.2004.5.05.0002 - TRT 05' Região * 
0033600-07.2004.5.05.0002 - TRT 05' Região * 
0030300-95.2008.5.05.0002 - TRT 05' Região * 
0140600-27.2008.5.05.0002 - TRT 05' Região * 
0000025-95.2010.5.05.0002 - TRT 05' Região * 
0001062-60.2010.5.05.0002 - TRT 05' Região * 
0000785-10.2011.5.05.0002 - TRT 05' Região * 
0000024-71.2014.5.05.0002 - TRT 05' Regido * 
0009600-37.2004.5.05.0003 - TRT 05' Região * 
0076600-54.2004.5.05.0003 - TRT 05' Regido * 
0104400-86.2006.5.05.0003 - TRT 05' Região * 
0110700-30.2007.5.05.0003 - TRT 05' Região * 
0000829-55.2013.5.05.0003 - TRT 05' Regido * 
0010122-49.2013.5.05.0003 - TRT 05' Regido * 
0079100-90.2004.5.05.0004 - TRT 05' Regido * 
0001108-43.2010.5.05.0004 - TRT 05' Região * 
0050300-17.2002.5.05.0006 - TRT 05' Região * 
0139300-91.2003.5.05.0006 - TRT 05' Região * 
0077900-42.2004.5.05.0006 - TRT 05' Região * 
0147700-60.2004.5.05.0006 - TRT 05' Regido * 
0099800-76.2007.5.05.0006 - TRT 05' Região * 
0037900-24.2009.5.05.0006 - TRT 05' Região * 
0022700-47.2004.5.05.0007 - TRT 05' Região * 
0002800-44.2005.5.05.0007 - TRT 05' Região * 
0008700-68.2006.5.05.0008 - TRT 05' Região * 
0249400-03.1986.5.05.0009 - TRT 05' Região * 
0132200-13.2002.5.05.0009 - TRT 05' Região * 
0148100-65.2004.5.05.0009 - TRT 05'  Região ** 
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0212600-11.2002.5.05.0010 - TRT 05' Regido * 
0090900-97.2004.5.05.0010 - TRT 05' Regido * 
0047900-13.2005.5.05.0010 - TRT 05' Regido * 
0037100-52.2007.5.05.0010 - TRT 05s Regido * 
0000449-79.2011.5.05.0010 - TRT 05' Regiào * 
0169100-91.1999.5.05.0011 - TRT 05' Região * 
0000624-36.2012.5.05.0011 - TRT 05' Região * 
0010159-52.2013.5.05.0011 - TRT 05" Região * 
0000656-70.2014.5.05.0011 - TRT 05' Região * 
0000780-19.2015.5.05.0011 - TRT 05' Região * 
0088300-97.2004.5.05.0012 - TRT 05° Região * 
0125000-52.1993.5.05.0014 - TRT 05' Regido * 
0127101-08.2006.5.05.0014 - TRT 05' Regido * 
0000005-94.2012.5.05.0015 - TRT 05' Região * 
0238600-30.2002.5.05.0016 - TRT 05' Regido * 
0190100-93.2003.5.05.0016 - TRT 05' Região * 
0093400-84.2005.5.05.0016 - TRT 05' Região * 
0040900-70.2007.5.05.0016 - TRT 05' Região * 
0012500-12.2008.5.05.0016 - TRT 05' Região * 
0000796-31.2010.5.05.0016 - TRT 05' Região * 
0000564-82.2011.5.05.0016 - TRT 05' Regido * 
0001186-64.2011.5.05.0016 - TRT 05' Regido * 
0001326-98.2011.5.05.0016 - TRT 05' Regido * 
0138200-68.2003.5.05.0017 - TRT 05' Regido * 
0051100-41.2004.5.05.0017 - TRT 05' Região * 
0094600-60.2004.5.05.0017 - TRT 05' Região * 
0142100-25.2004.5.05.0017 - TRT 05' Regido * 
0065500-28.2002.5.05.0018 - TRT 05' Região * 
0153100-19.2004.5.05.0018 - TRT 05' Região * 
0093400-44.2006.5.05.0018 - TRT 05' Região * 
0142400-08.2009.5.05.0018 - TRT 05° Região * 
0096000-66.2005.5.05.0020 - TRT 05' Região * 
0010270-09.2013.5.05.0020 - TRT 05' Regido * 
0010301-26.2013.5.05.0021 - TRT 05' Região * 
0190100-90.1994.5.05.0022 - TRT 05' Região * 
0146300-94.2003.5.05.0022 - TRT 05' Regido * 
0090400-92.2004.5.05.0022 - TRT 05' Regido * 
0050100-54.2005.5.05.0022 - TRT 05' Regido * 
0000560-90.2012.5.05.0022 - TRT 05' Regido * 
0119900-16.1998.5.05.0023 - TRT 05' Regido * 
0100300-67.2002.5.05.0023 - TRT 05' Região * 
0105600-34.2007.5.05.0023 - TRT 05' Regido * 
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0000010-58.2013.5.05.0023 TRT 05 Região * 
0009010-43.2017.5.05.0023 TRT 05' Região * 
0000575-24.2010.5.05.0024 TRT 058  Regido * 
0000445-63.2012.5.05.0024 TRT 05' Região * 
0188500-25.1994.5.05.0025 TRT 05' Região * 
0073400-56.2007.5.05.0028 TRT 05' Regido * 
0043000-25.2008.5.05.0028 TRT 05' Região * 
0036300-35.2005.5.05.0029 TRT 05' Regido * 
0001358-64.2011.5.05.0029 TRT 05' Região * 
0136600-94.2008.5.05.0030 TRT 05' Região * 
0000414-93.2010.5.05.0030 TRT 05' Regido * 
0000631-39.2010.5.05.0030 TRT 05' Regido * 
0000421-17.2012.5.05.0030 TRT 05' Regido * 
0091200-56.2005.5.05.0032 TRT 05' Região * 
0014800-64.2006.5.05.0032 TRT 05' Regido * 
0080200-25.2006.5.05.0032 TRT 05' Região * 
0000838-95.2011.5.05.0032 TRT 05' Regido * 
0001046-79.2011.5.05.0032 TRT 05' Região * 
0000200-57.2014.5.05.0032 TRT 05' Região * 
0000497-95.2013.5.05.0033 TRT 05' Regido * 
0081100-33.2005.5.05.0035 TRT 05' Região * 
0117500-75.2007.5.05.0035 TRT 05' Região * 
0000025-25.2012.5.05.0035 TRT 05' Região * 
0013300-82.2005.5.05.0036 TRT 05' Regido * 
0053400-45.2006.5.05.0036 TRT 05' Região * 
0030100-49.2009.5.05.0036 TRT 05' Regido * 
0089500-30.2005.5.05.0037 TRT 05' Regido * 
0000639-58.2011.5.05.0037 TRT 05' Região * 
0006600-50.2006.5.05.0038 TRT 05' Regido * 
0189200-39.2006.5.05.0038 TRT 05' Região * 
0001283-32.2010.5.05.0038 TRT 05° Região * 
0039000-17.2006.5.05.0039 TRT 05' Região * 
0152200-02.2006.5.05.0039 TRT 05' Região * 
0064600-83.2005.5.05.0133 TRT 05' Região * 
0058600-24.2004.5.05.0191 TRT 05' Região * 
0022400-44.2006.5.05.0192 TRT 05' Regido * 
0181500-37.2003.5.05.0193 TRT 05' Região * 
0083300-21.2005.5.05.0194 TRT 05' Regido * 
0001444-72.2016.5.05.0251 TRT 05' Regido * 
0001972-12.2017.5.05.0271 TRT 05' Regido * 
0031500-72.2009.5.05.0271 TRT 05' Região * 
0000434-09.2012.5.05.0291 TRT 05' Regido * 
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0000460-70.2013.5.05.0291 
0001172-65.2010.5.05.0291 
0036500-08.2000.5.05.0291 
0071100-79.2005.5.05.0291 
0082600-11.2006.5.05.0291 
0146700-67.2009.5.05.0291 
0038100-98.2006.5.05.0341 
0000496-44.2011.5.05.0401 

PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

- TRT 05a Região * 
— TRT 05' Regido * 
— TRT 05a Região * 
— TRT 05a Região * 
— TRT 05' Região * 
— TRT 05a Região * 
— TRT 05a Região * 
— TRT 05a Região * 

0000829-93.2011.5.05.0401 — TRT 058  Região * 
0036500-95.2002.5.05.0401 — TRT 05a Região * 
0001207-23.2010.5.05.0421 — TRT 05a Região * 
0033600-06.2007.5.05.0421 — TRT 05' Regido * 

0000754-34.2012.5.05.0461 — TRT 05a Região * 
0132500-91.1990.5.05.0462 — TRT 05a Região * 
0126900-56.2008.5.05.0463 — TRT 05a Regido * 
0136900-57.2004.5.05.0463 — TRT 05a Regido * 
0129200-22.2007.5.05.0464 — TRT 05a Região * 
0014400-02.2004.5.05.0491 — TRT 054  Regido * 

0048500-72.2007.5.05.0492 — TRT 05' Região * 
0100500-88.2003.5.05.0492 — TRT 05a Região * 
0178400-32.1999.5.05.0511 — TRT 05a Região * 
0219700-61.2005.5.05.0511 — TRT 05' Regido * 
0247900-59.1997.5.05.0511 — TRT 05' Regido * 
0015200-13.1999.5.05.0521 — TRT 05a Regido * 
0025300-51.2004.5.05.0521 — TRT 05a Regido * 
0043100-58.2005.5.05.0521 — TRT 05a Região * 
0059500-26.2000.5.05.0521 — TRT 05a Região * 
0016400-73.2009.5.05.0531 — TRT 05' Região * 
0043300-06.2003.5.05.0531 — TRT 05a Região * 
0083500-21.2004.5.05.0531 — TRT 05' Região * 
0089400-48.2005.5.05.0531 — TRT 05a Região * 
0000355-16.2018.5.05.0551 — TRT 05a Regido * 
0000902-95.2014.5.05.0551 — TRT 05a Regido * 
0002040-34.2013.5.05.0551 — TRT 05a Região * 
0179900-23.1993.5.05.0551 — TRT 05' Regido * 
0000038-13.2010.5.05.0611 — TRT 05a Região * 
0123800-13.2003.5.05.0611 — TRT 05a Regido * 
0000278-62.2011.5.05.0612 — TRT 05' Regido * 
0001443-76.2013.5.05.0612 — TRT 05' Regido * 
0096500-68.2006.5.05.0612 — TRT 05a Regido * 
0042900-13.2003.5.05.0621 — TRT 05a Região * 
0164500-25.2008.5.05.0621 — TRT 054  Regido * 

D(Ividae uç.ztsmdt@t.t.ju.br. 
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0000353-44.2011.5.05.0631 - TRT 05' Região * 
0000366-43.2011.5.05.0631 TRT 05' Região * 
0000868-74.2014.5.05.0631 - TRT 05' Regido * 
0038900-32.2006.5.05.0631 TRT 05' Região * 
0081700-70.2009.5.05.0631 TRT 05' Região * 
0090300-22.2005.5.05.0631 TRT 05' Regido * 
0000400-74.2001.5.05.0661 TRT 05 Região * 
0032600-95.2005.5.05.0661 TRT 05" Região * 
0054400-82.2005.5.05.0661 TRT 05' Região * 
0067200-74.2007.5.05.0661 TRT 5'  Região ** 
0000861-33.2013.5.06.0003 TRT 6'  Região * 
0000900-59.1992.5.06.0005 TRT 06' Região * 
3000400-45.1997.5.06.0011 TRT 06' Região * 
0043500-74.2008.5.06.0251 TRT 06' Região * 
0000205-22.2013.5.06.0312 TRT 06' Regido * 
0156400-26.2008.5.07.0007 TRT 07' Região * 
0051300-05.1997.5.07.0028 TRT 07' Regido * 
2351400-49.2008.5.09.0014 TRT 09' Regido * 
0000779-39.2014.5.09.0017 TRT 09' Regido * 
0000898-97.2014.5.09.0017 TRT 09' Região ** 
0001913-49.2015.5.09.0023 TRT 09' Regido * 
0002575-71.2013.5.09.0091 TRT 09' Regido * 
0001732-71.2017.5.09.0122 TRT 09' Região * 
0000785-07.2014.5.09.0127 TRT 098  Região * 
0000648-20.2017.5.09.0127 TRT 09' Região * 
0055300-06.2009.5.09.0664 TRT 09' Região * 
0232400-45.2009.5.09.0664 TRT 09' Região * 
0001106-65.2014.5.09.0863 TRT 9'  Região * 
0000334-09.2014.5.10.0012 TRT na Região * 
0001489-13.2015.5.10.0012 TRT 10'  Regido * 
0003476-28.2013.5.12.0003 TRT 12' Região * 
0004436-70.2012.5.12.0018 TRT 12' Regido * 
0004743-24.2012.5.12.0018 • TRT 12' Região * 
0000036-84.2016.5.12.0046 TRT 12'  Regido * 
0130154-88.2014.5.13.0015 • TRT 13'  Regido * 
0000577-86.2016.5.13.0015 • TRT 13' Regido * 
0000092-10.2017.5.13.0029 • TRT 13' Regido * 
0161300-86.2006.5.15.0011 TRT 15' Regido * 
0210400-61.2007.5.15.0015 TRT 15' Região * 
0000594-26.2011.5.15.0021 TRT 15' Regido * 
0121600-80.2005.5.15.0030 • TRT 15' Regido * 
0010607-94.2015.5.15.0037 • TRT 15°  Região * 

F 
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0011150-68.2014.5.15.0058 - TRT 15 Região * 
0011098-42.2014.5.15.0068 - TRT 15' Região * 
0011447-11.2015.5.15.0068 - TRT 15' Região * 
0011137-68.2016.5.15.0068 - TRT 15' Regido * 
0000201-59.2014.5.15.0098 - TRT 15' Região * 
0010486-72.2018.5.15.0098 - TRT 15' Região * 
0071300-18.2007.5.15.0104 - TRT 15' Regido * 
0051700-97.2007.5.15.0140 - TRT 15' Região ** 
0000384-57.2012.5.15.0144 - TRT 15' Região * 
0000729-84.2015.5.17.0007 - TRT 17' Região * 
0084000-52.2006.5.17.0121 - TRT 17' Região * 
0013701-97.2007.5.17.0191 - TRT 17'  Região * 
0010184-74.2016.5.18.0051 - TRT 18'  Regiào * 
0011330-19.2017.5.18.0051 - TRT 18' Região * 
0010710-35.2013.5.18.0281 - TRT 18' Região ** 
0011439-27.2014.5.18.0281 - TRT 18' Região ** 
0007000-80.2009.5.19.0002 - TRT 19' Região * 
0131500-70.2004.5.20.0002 - TRT 20' Regido * 
0044500-87.2008.5.20.0003 - TRT 20' Região * 
0080700-93.2008.5.20.0003 - TRT 20' Região * 
0001353-17.2013.5.20.0009 - TRT 20' Regido * 
0142600-33.2002.5.21.0012 - TRT 21' Regido * 
0057300-06.1993.5.21.0017 - TRT 21'  Regido * 
0001367-33.2011.5.22.0003 - TRT 22'  Região * 
0001639-33.2012.5.24.0004 - TRT 24' Região * 
* Débito garantido por depósito, bloqueio de numerário ou penhora 
de bens suficientes. 
** Débito com exigibilidade suspensa. 
Total de processos: 304. 
Certidão emitida com base no  art.  642-A da Consolidação das Leis do 
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e 
na Resolução Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do 
Trabalho, de 24 de agosto de 2011. 
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias 
anteriores & data da sua expedição. 
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação 
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais. 
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na  
Internet  (http://www.tst.jus.br). 
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Certidão emitida gratuitamente. 

INFORMAÇÃO IMPORTANTE 
A Certidão Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos 
da negativa  (art.  642-A, § 2°, da Consolidação das Leis do 
Trabalho), atesta a existência de registro do CPF ou do CNPJ da 
pessoa sobre quem versa a certidão no Banco Nacional de Devedores 
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou 
garantidos por deposito, bloqueio de numerário ou penhora de bens 
suficientes. 

• 
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CAIXA 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

Certificado de Regularidade 
do FGTS - CRF 

Inscrição: 60.746.948/0001-12 

Razão Social:BANco BRADESCO  SA  

Endereço: NUC CIDADE DE DEUS SN / VILA VARA / OSASCO / SP / 06029-900 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o  Art.  
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. 

0 presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de 
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigações com o FGTS. 

Validade:22/10/2021 a 20/11/2021  

Certificação Número: 2021102220065204838065 

Informação obtida em 25/10/2021 11:13:44 

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificação de autenticidade no  site  da Caixa: 
www.caixa.gov.br  
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CERTIDÃO POSITIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS 
COM EFEITO DE NEGATIVA 

Nome: BANCO DO BRASIL  SA  (MATRIZ E FILIAIS) 
CNPJ: 00.000.000/0001-91 
Certidão n°: 42945211/2021 
Expedição: 25/10/2021, as 11:16:17 
Validade: 22/04/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedição. 

Certifica-se que BANCO DO BRASIL  SA  MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no 
CNPJ sob o n° 00.000.000/0001-91, CONSTA do Banco Nacional de 
Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento de obrigações 
estabelecidas no(s) processo(s) abaixo, com débito garantido ou 
exigibilidade suspensa: 
0049300-18.1987.5.01.0006 - TRT 01' Região 
0135900-19.1999.5.01.0007 TRT 01' Regido 
0063000-68.2009.5.01.0013 TRT 01' Regido 
0144300-17.2007.5.01.0015 TRT 01' Região 
0047200-44.1993.5.01.0018 TRT 01' Região 
0007600-54.2009.5.01.0018 TRT 01' Regido 
0011247-47.2015.5.01.0018 TRT 01' Regido 
0055600-26.2002.5.01.0020 TRT 01' Região 
0106300-93.2008.5.01.0020 TRT 01' Região 
0001308-42.2012.5.01.0020 TRT 01' Regido 
0011174-69.2015.5.01.0020 TRT 01' Região 
0065200-25.1989.5.01.0021 TRT 01' Região 
0183300-94.1993.5.01.0021 TRT 01' Regido 
0194200-68.1995.5.01.0021 TRT 01' Região 
0084300-72.2003.5.01.0021 TRT 01' Região 
0169300-91.1990.5.01.0022 TRT 01' Região 
0003100-04.1984.5.01.0023 TRT 01' Regido 
0010076-65.2014.5.01.0026 TRT 01' Regido 
0010902-91.2014.5.01.0026 TRT 01 Regido 
0011698-82.2014.5.01.0026 TRT 01' Região 
0011660-36.2015.5.01.0026 TRT 01' Regido 
0101190-17.2016.5.01.0026 TRT 01' Região 
0133500-05.1995.5.01.0029 TRT 01' Região 
0120300-52.2000.5.01.0029 TRT 01' Regido 
0135000-46.2008.5.01.0031 TRT 01' Regido 
0109800-35.1988.5.01.0032 TRT 01' Regido 
0114600-56.2000.5.01.0042 TRT 01' Regido 

e 
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0085600-64.2007.5.01.0042 TRT 01' Região * 
0144800-02.2007.5.01.0042 TRT 01' Região * 
0134700-51.2008.5.01.0042 TRT 01' Região * 
0000656-81.2011.5.01.0045 TRT 01' Região * 
0011552-75.2014.5.01.0047 TRT 01' Região * 
0035900-30.2009.5.01.0049 TRT 01' Região * 
0011208-18.2015.5.01.0061 TRT 01' Região * 
0011301-78.2015.5.01.0061 TRT 01' Regido * 
0096100-71.2008.5.01.0070 TRT 01" Região ** 
0140200-16.2005.5.01.0071 TRT 01' Regido * 
0088600-72.1998.5.01.0241 TRT 01' Regido * 
0195000-10.1998.5.01.0242 TRT 01' Região * 
0263400-50.1997.5.01.0262 TRT 01' Região * 
0000420-32.2014.5.01.0302 TRT 01' Região * 
0000887-45.2013.5.01.0302 TRT 01' Região * 
0001669-52.2013.5.01.0302 TRT 01' Região * 
0054700-02.2004.5.01.0302 TRT 01' Região * 
0127300-16.2007.5.01.0302 TRT 01' Regido * 
0010314-69.2015.5.01.0343 TRT 01' Região * 
0011088-02.2015.5.01.0343 TRT 01' Região * 
0011185-02.2015.5.01.0343 TRT 01' Regido * 
0011238-80.2015.5.01.0343 TRT 01' Região * 
0011251-79.2015.5.01.0343 TRT 01' Regido * 
0011382-54.2015.5.01.0343 TRT 01' Região * 
0100385-83.2016.5.01.0343 TRT 01' Região * 
0166000-05.1990.5.01.0481 TRT 01' Regido * 
0000156-67.2014.5.01.0511 TRT 01' Região * 
0111000-56.1992.5.01.0511 TRT 01' Região * 
0029900-33.2003.5.01.0531 TRT 1'  Regido * 
0058500-12.1993.5.02.0006 TRT 02 Região * 
0195600-78.2008.5.02.0007 TRT 2'  Região * 
0025100-15.2009.5.02.0016 TRT 02' Região * 
0000536-64.2012.5.02.0016 TRT 02' Região * 
0156800-84.2004.5.02.0018 TRT 02' Regido ** 
0199200-31.1986.5.02.0023 TRT 02' Região * 
0132500-02.1988.5.02.0024 TRT 02' Região * 
0007200-63.2007.5.02.0024 TRT 02' Regido * 
0119500-34.1985.5.02.0025 TRT 02' Região ** 
0397800-15.1979.5.02.0032 TRT 02' Regido * 
0303400-86.1991.5.02.0032 TRT 02' Região * 
0194600-85.1996.5.02.0032 TRT 02' Regido * 
0270500-64.2002.5.02.0032 TRT 02' Região **  

Nis: id as e r:Lig.ilst;".3e.S : . j wy  br  
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0063600-33.2008.5.02.0034 - TRT 02 Região ** 
0197900-29.2008.5.02.0034 - TRT 02' Regido * 
0120400-79.2007.5.02.0046 - TRT 02' Região * 
0001489-35.2012.5.02.0046 - TRT 02' Região * 
0139000-27.1993.5.02.0051 - TRT 02' Região * 
0167200-58.2004.5.02.0051 - TRT 02' Regido * 
0224100-22.2008.5.02.0051 - TRT 02' Região * 
0044000-84.1999.5.02.0052 - TRT 02' Regido * 
0191400-52.2006.5.02.0054 - TRT 02' Região * 
0252700-60.1993.5.02.0057 - TRT 02' Região ** 
0055800-25.1998.5.02.0059 - TRT 02' Região * 
0175500-92.1998.5.02.0059 - TRT 02' Regido * 
0176800-89.1998.5.02.0059 - TRT 02' Região * 
0288600-20.2001.5.02.0059 - TRT 02' Regido * 
0236500-71.2004.5.02.0063 - TRT 02' Regido ** 
0000726-17.2011.5.02.0063 - TRT 02' Regido ** 
0197400-33.2009.5.02.0064 - TRT 02' Região ** 
0090500-02.1995.5.02.0069 - TRT 02' Regido * 
0205300-43.2009.5.02.0072 - TRT 02* Regido ** 
0308000-28.1999.5.02.0079 - TRT 02' Região * 
0106200-70.2004.5.02.0079 - TRT 02' Região * 
0538000-74.2006.5.02.0081 - TRT 02' Região * 
0030900-48.2008.5.02.0084 - TRT 02' Região * 
0001918-10.2011.5.02.0087 - TRT 02' Região ** 
0208200-19.2007.5.02.0088 - TRT 02' Região ** 
0011800-61.2009.5.02.0088 TRT 02' Regido ** 
0001011-65.2014.5.02.0431 - TRT 02' Região ** 
0076100-05.1988.5.02.0432 - TRT 02' Regido ** 
0088100-82.2003.5.02.0441 - TRT 02' Regido ** 
0027900-86.2006.5.02.0447 - TRT 02' Região * 
1000552-04.2013.5.02.0521 - TRT 2'  Região * 
0000700-77.2005.5.03.0135 - TRT 3'  Região * 
0116400-67.2006.5.03.0135 - TRT 03' Região * 
0004800-30.2003.5.04.0002 - TRT 04' Regido * 
0021801-26.1997.5.04.0006 - TRT 04* Região * 
0128400-07.2002.5.04.0008 - TRT 04a Região * 
0047200-95.2004.5.04.0011 - TRT 04' Regido * 
0040700-71.2008.5.04.0011 - TRT 04' Região * 
0112700-35.2009.5.04.0011 - TRT 04' Regido * 
0034500-21.2008.5.04.0020 - TRT 04' Regido * 
0154900-64.2008.5.04.0020 - TRT 04' Região * 
0064300-60.2009.5.04.0020 - TRT 04' Regido * 
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0000748-87.2010.5.04.0020 — TRT 04* Regido * 
0115300-34.2002.5.04.0024 — TRT 04' Região * 
0077300-15.2009.5.04.0025 — TRT 04* Região * 

0016900-57.2008.5.04.0029 — TRT 04 8  Região * 

0000310-34.2010.5.04.0029 — TRT 04a Regido * 

0000802-26.2010.5.04.0029 — TRT 04a Regido * 

0000193-18.2010.5.04.0102 — TRT 04* Região * 
0000740-58.2010.5.04.0102 — TRT 04' Região * 
0139100-77.2004.5.04.0103 — TRT 04a Região * 
0001100-29.2006.5.04.0103 — TRT 04a Regido * 
0121900-15.2008.5.04.0104 — TRT 04a Região * 
0062600-88.2009.5.04.0104 — TRT 04' Região * 

0097700-07.2009.5.04.0104 — TRT 04 6  Regido * 
0000975-77.2014.5.04.0104 — TRT 04' Regido * 
0020198-93.2013.5.04.0122 — TRT 04a Regido ** 
0010142-75.2012.5.04.0141 — TRT 04 8  Região * 
0013700-26.1999.5.04.0201 — TRT 04' Regido * 
0153001-15.2005.5.04.0221 — TRT 04a Região ** 
0011571-41.2013.5.04.0271 — TRT 04a Região * 
0133900-54.2004.5.04.0341 — TRT 04 8  Região * 
0000338-06.2010.5.04.0351 — TRT 04a Região * 
0074100-89.2009.5.04.0351 — TRT 04a Região * 
0001584-38.2011.5.04.0404 — TRT 04a Região * 
0020833-04.2013.5.04.0404 — TRT 04' Região * 
0154500-62.2008.5.04.0404 — TRT 04' Região * 
0164500-58.2007.5.04.0404 — TRT 04a Região * 
0000428-34.2012.5.04.0451 — TRT 04a Região * 
0010100-08.2008.5.04.0451 — TRT 04' Região * 
0101600-24.2009.5.04.0451 — TRT 04a Regido * 
0000260-06.2011.5.04.0471 TRT 04' Regido * 
0000350-14.2011.5.04.0471 — TRT 04a Região * 
0000378-79.2011.5.04.0471  — TRT 04a Região * 
0000399-21.2012.5.04.0471 — TRT 04a Região * 

0173200-16.2007.5.04.0471 — TRT 04a Regido * 
0010135-06.2013.5.04.0511 — TRT 04* Região * 
0084900-31.2002.5.04.0511 — TRT 04a Regido * 
0099900-81.1996.5.04.0511 - TRT 04' Região * 
0149600-66.2009.5.04.0512 - TRT 04' Região * 
0083500-78.2004.5.04.0521 - TRT 04' Região * 
0015000-20.2005.5.04.0522 - TRT 04' Região * 
0123300-48.2007.5.04.0541 - TRT 04' Região * 
0103800-96.2008.5.04.0561 - TRT 04'  Região * 
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0000070-55.2011.5.04.0661 
0000692-37.2011.5.04.0661 
0109500-83.2004.5.04.0661 
0000140-69.2011.5.04.0662 
0000783-61.2010.5.04.0662 

PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIOA DO TRABALHD 

- TRT 04a Região * 

- TRT 048  Região * 

- TRT 048  Região * 

- TRT 048  Regido * 
- TRT 04a Região * 

0001949-31.2010.5.04.0662 - TRT 048  Regido * 

0015600-09.2005.5.04.0662 - TRT 048  Regido * 

0031100-13.2008.5.04.0662 - TRT 048  Região * 
0037500-43.2008.5.04.0662 - TRT 048  Regido * 

0037900-57.2008.5.04.0662 - TRT 048  Região * 

0067400-42.2006.5.04.0662 - TRT 048  Região * 

0101300-45.2008.5.04.0662 - TRT 04a Regido * 

0153200-33.2009.5.04.0662 - TRT 048  Regido * 

0000468-22.2013.5.04.0664 - TRT 048  Região * 

0000529-29.2014.5.04.0701 - TRT 048  Região * 

0001411-93.2011.5.04.0701 - TRT 048  Região * 
0083600-02.2009.5.04.0701 - TRT 048  Região * 
0086600-15.2006.5.04.0701 - TRT 048  Região * 
0094300-13.2004.5.04.0701 - TRT 048  Região * 

0028700-57.2008.5.04.0781 - TRT 048  Região * 
0031100-44.2008.5.04.0781 - TRT 048  Região * 
0201800-19.2009.5.04.0781 - TRT 048 Regido * 

0020663-28.2014.5.04.0782 - TRT 048  Região 
0001300-77.2005.5.04.0812 - TRT 04a Região * 
0257600-75.2005.5.04.0812 - TRT 04a Região * 
0000069-75.2011.5.04.0821 - TRT 048  Regido * * 

0000338-51.2010.5.04.0821 - TRT 048  Região * * 

0027600-03.1998.5.04.0851 - TRT 048  Região * 

0134000-24.2007.5.05.0002 - TRT 058  Região * 

0001344-98.2010.5.05.0002 - TRT 058  Região * 
0091600-89.2007.5.05.0003 - TRT 058  Região * 
0094100-28.2007.5.05.0004 - TRT 058  Região * 
0124300-18.2007.5.05.0004 - TRT 05a Região * 

0131101-66.1992.5.05.0006 - TRT 058  Região * 

0139400-75.2005.5.05.0006 - TRT 058  Regido * 

0044000-63.2007.5.05.0006 - TRT 05' Região * 
0091700-35.2007.5.05.0006 - TRT 058  Região * 

0135200-54.2007.5.05.0006 - TRT 058  Região * 
0000905-07.2012.5.05.0006 - TRT 058  Regido * 

0044400-05.2006.5.05.0009 - TRT 058  Região * 

0064400-86.2007.5.05.0010 - TRT 058  Região * 
0128400-17.1992.5.05.0012 - TRT 05a  Região * 

A 
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0000363-23.2016.5.05.0014 

0041100-13.1989.5.05.0015 

0031400-77.2007.5.05.0016 

0060500-43.2008.5.05.0016 

0000423-58.2014.5.05.0016 

PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRABALHO 

— TRT 05a Região 
— TRT 05' Regido 
— TRT 05' Região 
— TRT 05 8  Região 
— TRT 05a Região 

0000652-12.2014.5.05.0018 — TRT 05a Regido 
0055600-42.2007.5.05.0019 — TRT 05a Região 

0064000-11.2008.5.05.0019 — TRT 05 4  Região 

0000176-34.2015.5.05.0019 — TRT 05' Região 

0161200-98.1997.5.05.0020 — TRT 05a Região 
0107400-09.2007.5.05.0020 — TRT 05a Região 

0001400-14.2009.5.05.0020 — TRT 05 4  Região 

0074500-30.2008.5.05.0022 — TRT 05' Regido 

0110000-35.2000.5.05.0024 — TRT 05a Região 
0032700-44.2007.5.05.0026 — TRT 05' Regido 
0149000-86.2007.5.05.0027 — TRT 05a Região 
0009500-62.2008.5.05.0029 — TRT 05 4  Região 
0008200-56.2008.5.05.0032 — TRT 05a Regido 

0000176-87.2018.5.05.0032 — TRT 05' Região 

0000057-70.2011.5.05.0033 — TRT 05 8  Regido 
0021900-90.2008.5.05.0035 — TRT 05 4  Região 
0098200-56.2009.5.05.0036 — TRT 05a Região 
0000732-58.2010.5.05.0036 — TRT 05a Regido 
0000900-83.2012.5.05.0038 — TRT 05 4  Regido 
0001517-72.2014.5.05.0038 — TRT 05a Regido 
0010600-22.2008.5.05.0039 — TRT 05a Região 
0060900-85.2008.5.05.0039 — TRT 05a Região 
0158200-63.2006.5.05.0121 — TRT 05' Regido 
0045900-56.2009.5.05.0121 — TRT 05a Regido 
0245000-11.1988.5.05.0191 — TRT 05a Regido 

0147900-25.2009.5.05.0222 — TRT 05 4  Região 
0006400-49.2007.5.05.0251 — TRT 05a Região 
0001317-40.2017.5.05.0271 — TRT 05a Regido 

0027200-13.2004.5.05.0281 — TRT 05a Região 
0000338-91.2012.5.05.0291  — TRT 05' Região * * 

0000374-36.2012.5.05.0291 — TRT 05a Região 
0000633-65.2011.5.05.0291 — TRT 05 4  Regido 
0023500-52.2007.5.05.0401  — TRT 05a Região 
0045400-23.2009.5.05.0401 — TRT 05 4  Região 
0051600-17.2007.5.05.0401 - TRT 05' Regido 
0000089-65.2017.5.05.0421 - TRT 05' Regido 
0000090-50.2017.5.05.0421 - TRT 05a  Região 
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0001109-33.2013.5.05.0421 - TRT 05' Região * 
0001765-53.2014.5.05.0421 - TRT 05' Região * 
0111600-94.2007.5.05.0461 - TRT 05' Região * 
0001002-65.2010.5.05.0462 - TRT 05' Região * 
0159500-80.2001.5.05.0462 - TRT 05a Região * 
0000625-18.2015.5.05.0463 - TRT 05' Região * 
0000773-92.2016.5.05.0463 - TRT 05' Região * 
0000949-71.2016.5.05.0463 - TRT 05 Região * 
0001037-46.2015.5.05.0463 - TRT 05' Região * 
0001231-80.2014.5.05.0463 - TRT 05' Região * 
0046100-56.1999.5.05.0463 - TRT 05' Região * 
0060600-35.1996.5.05.0463 - TRT 05" Região * 
0064700-23.2002.5.05.0463 - TRT 05' Região * 
0108900-47.2004.5.05.0463 - TRT 05' Regido * 
0174900-92.2005.5.05.0463 - TRT 05' Região * 
0083100-93.2005.5.05.0491 - TRT 05' Região * 
0106800-64.2006.5.05.0491 - TRT 05' Região * 
0041000-62.2001.5.05.0492 - TRT 05" Região * 
0000775-54.2012.5.05.0511 - TRT 05' Região * 
0000777-24.2012.5.05.0511 - TRT 05' Região * 
0001111-58.2012.5.05.0511 - TRT 05' Região * 
0005700-11.2003.5.05.0511 - TRT 05' Região * 
0018300-54.2009.5.05.0511 - TRT 05' Regido * 
0038200-04.2001.5.05.0511 - TRT 05' Regido * 
0052500-68.2001.5.05.0511 - TRT 05' Região * 
0104600-68.1999.5.05.0511 - TRT 05' Região * 
0144000-84.2002.5.05.0511 - TRT 05' Região * 
0174701-38.1996.5.05.0511 - TRT 05' Região * 
0208800-92.2000.5.05.0511 - TRT 05' Região * 
0241200-33.1998.5.05.0511 - TRT 05' Região * 
0056400-63.2000.5.05.0521 - TRT 05' Região * 
0105900-29.2004.5.05.0531 - TRT 05a Região * 
0279300-45.2008.5.05.0531 - TRT 05' Região * 
0000180-27.2015.5.05.0551 - TRT 05' Região * 
0000296-33.2015.5.05.0551 - TRT 05' Região * 
0000298-03.2015.5.05.0551 - TRT 05' Região * 
0001435-54.2014.5.05.0551 - TRT 05' Região * 
0001524-14.2013.5.05.0551 - TRT 05' Região * 
0002018-73.2013.5.05.0551 - TRT 05' Região * 
0121900-39.2007.5.05.0551 - TRT 05' Regido * 
0126400-56.2004.5.05.0551 - TRT 05' Região * 
0000137-26.2016.5.05.0561 - TRT 05' Região * 
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0000154-62.2016.5.05.0561 - TRT 05' Região * 
0000278-45.2016.5.05.0561 - TRT 05' Regido * 
0198900-51.2008.5.05.0561 - TRT 05' Região * 

0000136-15.2015.5.05.0581 - TRT 05' Região * 
0001147-16.2014.5.05.0581 - TRT 05' Regido * 

0058700-07.2003.5.05.0581 - TRT 05' Região * 

0059700-47.2000.5.05.0581 - TRT 05' Região * 
0091200-92.2004.5.05.0581 - TRT 05' Regiâo * 
0113100-96.2008.5.05.0612 - TRT 05' Região * 
0080800-35.2000.5.05.0621 - TRT 05' Região * 
0000452-14.2011.5.05.0631 - TRT 05' Região * 
0045900-93.2000.5.05.0631 - TRT 5'  Região * 

0099100-93.2004.5.06.0001 - TRT 6'  Regido * 

0150000-06.2006.5.06.0003 - TRT 06' Região ** 
0051400-13.2007.5.06.0003 - TRT 06' Região * 
0095100-68.2009.5.06.0003 - TRT 06' Região * 
0000224-87.2010.5.06.0003 - TRT 06' Região * 
0001634-83.2010.5.06.0003 - TRT 06' Regido * 
0000386-48.2011.5.06.0003 - TRT 06' Região 
0000818-33.2012.5.06.0003 - TRT 06' Região * 
0001181-20.2012.5.06.0003 - TRT 06' Regido * 
0057200-05.1996.5.06.0004 - TRT 06' Região * 
9401200-45.2002.5.06.0005 - TRT 06' Região * 
0108000-54.1998.5.06.0008 - TRT 06' Regido * 
0001313-27.2010.5.06.0010 - TRT 06' Região * 
0001526-96.2011.5.06.0010 - TRT 06' Região * 
0001493-72.2012.5.06.0010 - TRT 06' Região * 
0079800-42.2009.5.06.0011 - TRT 06' Regido * 
9372100-24.2002.5.06.0012 - TRT 06' Região * 
0155100-48.2002.5.06.0013 - TRT 06' Região * 
9515900-07.2002.5.06.0014 - TRT 06' Região * 
0001615-41.2010.5.06.0015 - TRT 06' Região * 
0001859-96.2012.5.06.0015 - TRT 06' Regido * 
0000061-66.2013.5.06.0015 - TRT 06' Regido * 
0000665-27.2013.5.06.0015 - TRT 06' Região * 
0000216-68.2010.5.06.0017 - TRT 06a Regido * 
0001586-06.2015.5.06.0018 - TRT 06' Região * 
0000389-52.2011.5.06.0019 - TRT 06' Regido * 
0098900-49.2006.5.06.0023 - TRT 06' Região * 
0088600-57.2008.5.06.0023 - TRT 06' Região * 
0000624-82.2011.5.06.0192 - TRT 06' Região * 
0000102-23.2014.5.06.0201 - TRT 06'  Regido * 
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0009100-80.1997.5.06.0231 

9717600-62.2002.5.06.0231 

0035500-87.2008.5.06.0412 

0140400-27.1989.5.07.0003 

2166500-95.2007.5.09.0003 

0801800-08.2004.5.09.0004 

PODER JUD1CIÁR10 
JUSTIÇA DO TRABALFV) 

— TRT 06a Região * 

— TRT 06' Regido ** 

— TRT 06' Regido * 

— TRT 07a Região * 

— TRT 093  Região * 

— TRT 09' Regido * 

1565000-40.2007.5.09.0004 — TRT 09a Regido * 

2051100-61.2006.5.09.0005 — TRT 09a Região * 

1247000-06.2000.5.09.0006 — TRT 09' Regido ** 

2222600-37.2002.5.09.0006 — TRT 09a Regido * 

1571600-76.2004.5.09.0006 — TRT 09a Regido * 

1429700-68.2005.5.09.0007 — TRT 09a Regido * 

0002157-35.2006.5.09.0009 — TRT 09a Regido * 

9951000-41.2006.5.09.0011 — TRT 09a Região * 

3855600-68.2007.5.09.0011 — TRT 09a Região * 

0002204-32.2008.5.09.0011 — TRT 09a Regido * 

1875300-93.2009.5.09.0011 — TRT 09a Regido * 

0000965-22.2010.5.09.0011 — TRT 09a Região * 

0001533-04.2011.5.09.0011 — TRT 09a Regido * 

0379300-17.2003.5.09.0014 — TRT 094  Região * 

0574700-95.2005.5.09.0014 — TRT 09a Regido * 

0000044-54.2010.5.09.0014 — TRT 09' Regido * 

0000178-81.2010.5.09.0014 — TRT 09a Região * 

0001633-81.2010.5.09.0014 — TRT 09' Região * 

0001571-36.2013.5.09.0014 — TRT 09a Região * 

0584900-24.2006.5.09.0016 — TRT 09a Regido * 

0588900-67.2006.5.09.0016 — TRT 09a Região * 

0000641-14.2010.5.09.0017 — TRT 09a Regido * 

0000754-60.2013.5.09.0017 — TRT 09a Região * 

0296400-91.2005.5.09.0018 — TRT 09a Região * 

0000424-65.2010.5.09.0018 — TRT 098  Região * 

0000780-57.2010.5.09.0019 — TRT 09a Região * 

0271900-83.2004.5.09.0021 — TRT 09' Regido * 

0165200-53.1999.5.09.0023 — TRT 09a Regido * 

0016300-21.2005.5.09.0023 — TRT 09' Região * 

0025400-92.2008.5.09.0023 — TRT 098  Regido * 

0161000-51.2009.5.09.0023 — TRT 094  Regido * 

0256200-85.2009.5.09.0023 — TRT 098  Regido * 

0001252-12.2011.5.09.0023 — TRT 098 Região * 

0000794-58.2012.5.09.0023 — TRT 098  Regido * 

0001300-34.2012.5.09.0023 — TRT 098 Regiào * 

0000323-03.2016.5.09.0023 — TRT 098  Região * 
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0098100-41.2000.5.09.0025 - TRT 09' Região * 
0000979-87.2012.5.09.0026 - TRT 09' Região * 
1022600-27.2006.5.09.0029 - TRT 09' Região ** 
2100100-84.2008.5.09.0029 - TRT 09' Região * 
0068800-26.2005.5.09.0068 - TRT 09' Região ** 
0094200-25.2008.5.09.0072 - TRT 09' Região * 

0000026-82.2012.5.09.0072 - TRT 09' Região * 
0069100-46.2000.5.09.0073 - TRT 09' Região ** 
0012700-41.1989.5.09.0091 - TRT 09' Região * 

0050800-26.1993.5.09.0091 - TRT 09' Região * 
0014200-25.2001.5.09.0091 - TRT 09' Região * 
0041600-33.2009.5.09.0091 - TRT 09' Regido * 

0002034-72.2012.5.09.0091 - TRT 09' Regido * 
0092800-72.1992.5.09.0092 - TRT 09' Região * 
0203000-24.2007.5.09.0092 - TRT 09' Região * 
0029300-09.2004.5.09.0093 - TRT 09' Regido * 
0038200-10.2006.5.09.0093 - TRT 09' Região * 
0147600-51.2009.5.09.0093 - TRT 09' Regido * 
0002203-24.2010.5.09.0093 - TRT 09' Região * 
0001834-59.2012.5.09.0093 - TRT 09' Região * 
0016700-73.2006.5.09.0096 - TRT 09' Região * 
0000251-30.2012.5.09.0096 - TRT 09' Regido * 
0000673-68.2013.5.09.0096 - TRT 09' Região * 
0000085-26.2011.5.09.0195 - TRT 09' Regido * 
0001630-32.2011.5.09.0325 - TRT 09' Regido * 
0001865-28.2013.5.09.0325 - TRT 09' Região * 
0000537-13.2015.5.09.0513 - TRT 09' Região * 
0032600-09.2006.5.09.0513 - TRT 09' Regido * 
2720600-33.2007.5.09.0652 - TRT 09' Regido * 
0123500-98.2009.5.09.0653 - TRT 09' Região * 
0145800-66.2000.5.09.0654 - TRT 09' Região * 
0172700-86.2005.5.09.0662 - TRT 09' Região * 
0209000-08.2009.5.09.0662 - TRT 09' Região * 
0283000-47.2007.5.09.0662 - TRT 09' Regido * 
0439800-06.2007.5.09.0662 - TRT 09' Região * 
0001862-39.2007.5.09.0663 - TRT 09' Região * 
0424500-66.2005.5.09.0664 - TRT 09' Região * 
0001150-33.2013.5.09.0665 - TRT 09' Região * 
0026100-24.2004.5.09.0665 - TRT 09' Região * 
0037900-06.2005.5.09.0668 - TRT 09' Região * 
0046400-61.2005.5.09.0668 - TRT 09' Regido * 
0000433-14.2010.5.09.0669 - TRT 09'  Região * 

da:z e teugetoL.3s,  5 : br 
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0000143-88.2013.5.09.0670 TRT 09 Região 
0159600-32.2008.5.09.0671 TRT 09' Região 
9950400-74.2006.5.09.0672 TRT 09' Regido 
0429400-53.2006.5.09.0892 TRT 9'  Região 
0001509-18.2012.5.10.0009 TRT 10'  Região 
0097200-55.2009.5.10.0012 TRT 10' Regido 
0101000-91.2009.5.10.0012 TRT 10' Região 
0111700-29.2009.5.10.0012 TRT 10' Região 
0122500-19.2009.5.10.0012 TRT 108  Região 
0001616-24.2010.5.10.0012 TRT 10' Região 
0001407-21.2011.5.10.0012 TRT 10' Região 
0001410-73.2011.5.10.0012 TRT 10' Região 
0001709-16.2012.5.10.0012 TRT 10' Região 
0001725-67.2012.5.10.0012 TRT 10' Região 
0002064-26.2012.5.10.0012 TRT 10' Região 
0001167-27.2014.5.10.0012 TRT 10' Regido 
0001205-39.2014.5.10.0012 TRT 10' Região 
0001750-12.2014.5.10.0012 TRT 10' Região 
0000568-66.2011.5.10.0021 TRT 10' Região 
0000060-86.2012.5.10.0021 TRT 10' Regiào 
0052900-17.2005.5.12.0004 TRT 12' Regido ** 

0265000-83.2006.5.12.0004 TRT 12' Regido 
0192900-41.2008.5.12.0011 TRT 12' Regido 
0410300-12.2007.5.12.0014 TRT 12' Regido 
0494500-76.2003.5.12.0018 TRT 12' Regido 
0329000-84.2005.5.12.0018 TRT 12' Região 
0043300-80.2003.5.12.0023 TRT 12' Região 
0087500-61.2006.5.12.0026 TRT 12' Regido 
0208700-57.2005.5.12.0030 TRT 12' Regido 
0605300-62.2008.5.12.0030 TRT 12' Região 
0588900-36.2009.5.12.0030 TRT 12' Região 
0636600-08.2009.5.12.0030 TRT 12' Região 
0035300-93.2005.5.12.0032 TRT 12' Região 
0393400-26.2009.5.12.0032 TRT 12" Regido 
0000982-37.2012.5.12.0033 TRT 12' Região 
0005661-14.2011.5.12.0034 TRT 12' Região 
0374100-69.2009.5.12.0035 TRT 12' Região 
0000089-63.2014.5.12.0037 TRT 12' Região 
0060600-92.2003.5.12.0043 TRT 12' Regido 
0002400-20.2007.5.12.0054 TRT 12'  Região 
0000061-90.2017.5.13.0028 TRT 13A Regido 
0000460-19.2017.5.13.0029 TRT 13'  Regido 
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0001557-54.2017.5.13.0029 - TRT 13' Região * 
0149700-63.2004.5.15.0003 - TRT 15' Região * 

0083100-57.2004.5.15.0004 - TRT 15a Regido ** 

0120400-53.2004.5.15.0004 - TRT 15' Região * 

0069400-40.2006.5.15.0005 - TRT 15' Região * 

0208400-86.2005.5.15.0006 - TRT 15' Região * 

0131900-92.1990.5.15.0009 - TRT 15' Regido * 

0026600-29.1999.5.15.0009 - TRT 15' Região * 
0146100-13.2004.5.15.0010 - TRT 158  Regido * 

0151100-54.2005.5.15.0011 - TRT 15' Região * 
0184000-90.2005.5.15.0011 - TRT 15' Região * 

0194200-59.2005.5.15.0011 - TRT 15' Região * 

0235000-27.2008.5.15.0011 - TRT 15' Região * 
0299200-43.2008.5.15.0011 - TRT 15' Região * 
0001981-09.2011.5.15.0011 - TRT 15' Região * 
0165900-06.1990.5.15.0014 - TRT 15' Região ** 
0198400-18.1996.5.15.0014 - TRT 15' Região ** 
0156500-16.2000.5.15.0014 - TRT 15' Regido ** 

0181800-38.2004.5.15.0014 - TRT 15* Regido ** 

0133100-28.2004.5.15.0015 - TRT 15' Regido * 
0089600-75.1982.5.15.0016 - TRT 15' Região * 
0070600-45.1989.5.15.0016 - TRT 15' Regido * 
0118300-75.1993.5.15.0016 - TRT 15' Região * 
0001616-37.2011.5.15.0016 - TRT 15' Regido * 
0175800-13.2004.5.15.0017 - TRT 15' Região * 
0115600-35.2007.5.15.0017 - TRT 15' Região * 
0185800-33.2008.5.15.0017 - TRT 15' Região * 
0001725-02.2012.5.15.0021 - TRT 15' Regido * 
0023400-56.2005.5.15.0024 - TRT 15' Regido * 
0150300-79.2008.5.15.0024 - TRT 15' Região * 
0111000-76.2009.5.15.0024 - TRT 15' Regido * 
0000299-77.2011.5.15.0024 - TRT 15' Região ** 
0000595-31.2013.5.15.0024 - TRT 15' Região ** 
0000800-88.2012.5.15.0026 - TRT 15' Regido * 
0000716-55.2010.5.15.0027 - TRT 15' Região * 
0155700-56.2008.5.15.0030 - TRT 15' Região * 
0099800-79.2008.5.15.0033 - TRT 15' Região * 
0121000-45.2008.5.15.0033 - TRT 15' Região * 
0124900-36.2008.5.15.0033 - TRT 15' Região * 
0048800-06.2009.5.15.0033 - TRT 151  Regido ** 
0044200-66.1991.5.15.0034 - TRT 15A  Regido * 
0142200-89.2005.5.15.0041 - TRT 15'  Regido * 

R 
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- TRT 15a  Região 

0163300-97.2005.5.15.0042 - TRT 15' Regido 
0170000-89.2005.5.15.0042 - TRT 15' Regiao 
0088000-25.1988.5.15.0043 - TRT 15a Região 
0129200-79.2006.5.15.0043 - TRT 15a  Região 
0000002-73.2012.5.15.0044 - TRT 15' Regido 

0000397-65.2012.5.15.0044 - TRT 15' Regido 
0231800-53.1998.5.15.0046 - TRT 15a  Região 

0187400-79.1997.5.15.0048 - TRT 15' Regido ** 

0124000-25.1996.5.15.0049 - TRT 15a  Região * 
0158400-94.1998.5.15.0049 - TRT 15' Região * 
0277100-20.1998.5.15.0052 - TRT 15' Região ** 

0131400-66.2005.5.15.0052 - TRT 15a Região 
0000549-60.2010.5.15.0052 - TRT 15' Região 
0070800-69.2002.5.15.0057 - TRT 15' Regido 

0072100-66.2002.5.15.0057 - TRT 15a  Região 
0072200-21.2002.5.15.0057 - TRT 15' Região 
0075800-50.2002.5.15.0057 - TRT 15' Regido 
0106800-26.2006.5.15.0058 - TRT 15° Região 
0023300-57.2009.5.15.0058 - TRT 15a  Região 
0000341-24.2011.5.15.0058 - TRT 15' Região 
0011140-87.2015.5.15.0058 - TRT 15' Região 
0022000-51.2009.5.15.0061 - TRT 15' Região 
0256600-34.1997.5.15.0062 - TRT 15' Região 
0077300-31.2005.5.15.0063 - TRT 15' Região 

0029200-67.1990.5.15.0064 - TRT 15' Região 
0108400-89.2005.5.15.0067 - TRT 15' Regido ** 
0000627-35.2012.5.15.0068 - TRT 15a Regido * 
0000824-43.2010.5.15.0073 - TRT 15a  Regiâo * 
0117200-45.2006.5.15.0076 - TRT 15' Regido * 
0001108-33.2010.5.15.0079 - TRT 15' Região * 
0000217-75.2011.5.15.0079 - TRT 15' Região * 
0000792-15.2013.5.15.0079 - TRT 15' Região * 
0000139-76.2014.5.15.0079 - TRT 15' Regido * 
0011677-20.2015.5.15.0079 - TRT 15* Regido * 
0011765-24.2016.5.15.0079 - TRT 15' Região 
0000626-82.2010.5.15.0080 - TRT 15' Regido * 
0002179-27.2011.5.15.0082 - TRT 15' Região * 
0001934-45.2013.5.15.0082 - TRT 15' Regido * 
0069100-38.2006.5.15.0083 - TRT 15' Região * 
0078500-23.2004.5.15.0091 - TRT 15' Região * 
0087300-69.2006.5.15.0091 - TRT 15'  Região * 
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0157300-60.2007.5.15.0091 - TRT 15' Região * 
0081800-51.2008.5.15.0091 - TRT 15' Regido * 

0165800-74.2005.5.15.0095 - TRT 15* Região * 

0160600-75.2008.5.15.0097 - TRT 15' Região * 
0010544-17.2014.5.15.0098 - TRT 15' Região * 

0146500-42.2004.5.15.0102 - TRT 15' Região * 

0067300-77.2004.5.15.0104 - TRT 15' Região * 

0054300-73.2005.5.15.0104 - TRT 15' Região * 

0063700-14.2005.5.15.0104 - TRT 15" Região * 

0006000-46.2006.5.15.0104 - TRT 15' Região * 

0012400-42.2007.5.15.0104 - TRT 15' Região ** 

0112200-09.2008.5.15.0104 - TRT 15' Região * 

0077200-11.2009.5.15.0104 - TRT 15' Região * 
0125500-04.2009.5.15.0104 - TRT 15' Regido * 

0127900-88.2009.5.15.0104 - TRT 15' Região * 
0001313-84.2010.5.15.0104 - TRT 15' Regido * 
0000317-18.2012.5.15.0104 - TRT 15' Região * 
0001769-29.2013.5.15.0104 - TRT 15' Região * 

0080700-50.2007.5.15.0106 - TRT 15' Regido * 
0001473-98.2013.5.15.0106 - TRT 15' Região * 
0210800-16.2009.5.15.0109 - TRT 15' Regido * 
0079700-32.2009.5.15.0110 - TRT 15' Região * 

0112200-54.2009.5.15.0110 - TRT 15' Região * 
0087700-28.2003.5.15.0111 - TRT 15' Regido * 
0095300-95.2006.5.15.0111 - TRT 15' Região * 

0010200-41.2007.5.15.0111 - TRT 15' Região * 
0089400-94.2007.5.15.0112 - TRT 15' Região * 
0093500-54.2005.5.15.0115 - TRT 15' Região * 
0000957-56.2010.5.15.0115 - TRT 15' Regido * 
0225800-66.2008.5.15.0117 - TRT 15' Regido * 
0000125-80.2011.5.15.0117 - TRT 15° Região * 
0079700-91.1998.5.15.0118 - TRT 15' Região ** 
0124100-04.2009.5.15.0120 - TRT 15' Região ** 
0166700-84.2007.5.15.0128 - TRT 15' Região * 
0027500-25.2008.5.15.0129 - TRT 15* Região * 
0054300-95.2005.5.15.0129 - TRT 15' Regido * 
0131900-49.2006.5.15.0133 - TRT 15' Regido * 
0345000-24.2005.5.15.0133 - TRT 15' Região * 
0213200-64.2005.5.15.0134 - TRT 15' Região ** 
0870500-11.2005.5.15.0141 - TRT 15' Regido * 
0164900-70.2007.5.15.0144 - TRT 15' Região * 
0000753-19.2010.5.15.0145 - TRT 15'  Região * 
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0012173-45.2015.5.15.0145 - TRT 15' Regido * 
0012245-32.2015.5.15.0145 - TRT 15 Região * 
0033300-20.2007.5.15.0145 - TRT 15' Regido * 
0097200-06.2009.5.15.0145 - TRT 15' Região * 
0103100-04.2008.5.15.0145 - TRT 15a Regiào * 
0113700-84.2008.5.15.0145 - TRT 15' Região * 
0135000-05.2008.5.15.0145 - TRT 15' Regido * 
0001423-20.2011.5.15.0146 - TRT 15' Região * 
0256400-93.2007.5.15.0153 - TRT 15' Região * 
0526300-19.2006.5.15.0153 - TRT 15' Região ** 
0012400-17.2009.5.17.0007 - TRT 17' Região * 
0011432-69.2013.5.18.0281 - TRT 18a  Região ** 
0058900-23.2000.5.19.0001 - TRT 19a  Região * 
0147100-19.2008.5.19.0003 - TRT 19' Regido * 
0121700-66.2009.5.19.0003 - TRT 19a  Região * 
0122500-94.2009.5.19.0003 - TRT 19' Regido * 
0161000-36.2003.5.19.0006 - TRT 19' Região * 
0071600-72.2005.5.19.0060 - TRT 19'  Região * 
0057400-45.2007.5.20.0001 - TRT 20'  Regido * 
0032200-04.2005.5.20.0002 - TRT 20' Região * 
0035700-78.2005.5.20.0002 - TRT 20' Região * 
0038300-72.2005.5.20.0002 - TRT 20' Regido * 
0190700-03.2007.5.20.0002 - TRT 20' Região * 
0131500-14.1997.5.20.0003 - TRT 20' Regido * 
0033600-50.2005.5.20.0003 - TRT 20' Regido * 
0034000-64.2005.5.20.0003 -  TRT 20' Região * 
0037700-48.2005.5.20.0003 -  TRT 20a Região * 
0150400-30.2006.5.20.0003 - TRT 20' Regido * 
0130085-46.2004.5.20.0004 - TRT 20' Regido * 
0006700-24.2005.5.20.0005 - TRT 20' Região * 
0038200-11.2005.5.20.0005 - TRT 20° Região * 
0042000-47.2005.5.20.0005 - TRT 20' Regido * 
0023900-10.2006.5.20.0005 - TRT 20' Regido * 
0107700-96.2007.5.20.0005 - TRT 20' Regido * 
0001786-33.2013.5.20.0005 - TRT 20' Região * 
0001787-18.2013.5.20.0005 - TRT 20a Região * 
0001788-03.2013.5.20.0005 - TRT 20' Regido * 
0001804-54.2013.5.20.0005 - TRT 20' Região * 
0001805-39.2013.5.20.0005 - TRT 20' Regido * 
0001806-24.2013.5.20.0005 - TRT 20' Regido * 
0001807-09.2013.5.20.0005 - TRT 20' Região * 
0001808-91.2013.5.20.0005 - TRT 20' Região * 
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TRT 20' Região 
TRT 20a Região 

0001818-38.2013.5.20.0005 TRT 20' Região 

0001828-82.2013.5.20.0005 TRT 208  Região 

0001829-67.2013.5.20.0005 TRT 208  Região 

0001868-64.2013.5.20.0005 TRT 20a Região 

0002040-06.2013.5.20.0005 TRT 20' Região 
0002054-87.2013.5.20.0005 TRT 208  Regido 

0002063-49.2013.5.20.0005 TRT 208  Região 

0002080-85.2013.5.20.0005 TRT 20a Região 
0000588-24.2014.5.20.0005 TRT 20a Região 
0051100-52.2007.5.20.0006 TRT 20a Regido 

0098400-73.2008.5.20.0006 TRT 20' Regido ** 

0177900-73.2008.5.21.0003 TRT 21a Região 

0101200-73.2006.5.21.0020 TRT 218  Regido 
0024200-09.1997.5.21.0021 TRT 21a Região 
0001081-55.2011.5.22.0003 TRT 228  Região 
0017000-75.2007.5.24.0001 TRT 24a Regido 

0016700-10.2007.5.24.0003 TRT 24a Região ** 

0000639-66.2010.5.24.0004 TRT 24a Regido 
0001552-45.2010.5.24.0005 TRT 248  Região 
0000301-84.2013.5.24.0005 TRT 24a Região 

0001393-97.2013.5.24.0005 TRT 24a  Região 

* Débito garantido por depósito, bloqueio de numerário ou penhora 
de bens suficientes. 
** Débito com exigibilidade suspensa. 
Total de processos: 638. 
Certidão emitida com base no  art.  642-A da Consolidação das Leis do 
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e 
na Resolução Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do 
Trabalho, de 24 de agosto de 2011. 

Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias 
anteriores A data da sua expedição. 
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação 
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais. 
A aceitação desta certidão condiciona-se A verificação de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na  
Internet  (http://www.tst.jus.br). 
Certidão emitida gratuitamente. 

INFORMAÇÃO IMPORTANTE 
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A Certidão Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos 
da negativa  (art.  642-A, § 2°, da Consolidação das Leis do 
Trabalho), atesta a existência de registro do CPF ou do CNPJ da 
pessoa sobre quem versa a certidão no Banco Nacional de Devedores 
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou 
garantidos por depósito, bloqueio de numerário ou penhora de bens 
suficientes. 

• 

• 
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CAIXA 
CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

Certificado de Regularidade 
do FGTS - CRF 

Inscrição: 00.000.000/0001-91 

Razão Social:BANCO DO BRASIL  SA  

Endereço: SET  SBS QUADRA 1 SN / ASA SUL /  BRASILIA  / DF / 70070-110 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o  Art.  
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a 
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o 
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS. 

0 presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de 
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigações com o FGTS. 

Validade:19/10/2021 a 17/11/2021  

Certificação Número: 2021101919061001140424 

Informação obtida em 25/10/2021 11:16:53 

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei esta 
condicionada a verificação de autenticidade no  site  da Caixa: 
www.caixa. g ov. br  
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Município de Chopinzinho 
ESTADO DO PARANÁ 

CNPJ: 76.995.414/0001-60 e-mail:  prefeitura@chopinzinho.br.gov.br  
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procópio Kurpel, n°3.811, Bairro São Miguel 

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA 

ATA DE ABERTURA DOS ENVELOPES  

REF:  EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO N° 7/2021. 

Ata de abertura dos envelopes, contendo a Documentação 
de Habilitação, em atendimento ao Edital de Chamamento 
Público n° 7/2021. 

Aos vinte e cinco dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte e um, em sessão pública, 
sob a presidência do Senhor André Felipe Moraes e membros o Senhor Onerio Cambruzzi Filho 
e a Senhora Giliane Teles Forlin, reuniu-se a Comissão de Licitação designada pelo Decreto n° 
005/2021 e alterada pelo Decreto n° 046/2021, para proceder a abertura dos envelopes, 
contendo a Documentação de Habilitação para o credenciamento de Instituições Financeiras e 
afins, autorizadas pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Múltiplo, 
Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, interessadas em conceder Empréstimo 
Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com 
Consignação em Folha de Pagamento, cujas parcelas não poderão exceder à margem total 
consignável de 30% (trinta por cento) do vencimento do servidor. Iniciada a sessão pelo 
Senhor presidente, foram recebidos dois protocolos referentes ao Edital de Chamamento 
Público n°7/2021 sendo: Protocolo n° 1145/2021 — Banco do Brasil e Protocolo n° 1068/2021 — 
Banco Bradesco. Na sequência, a  CPL  procedeu a abertura dos envelopes contendo a 
documentação das instituições. Da análise da documentação apresentada a  CPL  entendeu que 
as proponentes atenderam aos requisitos do Edital sendo preliminarmente declaradas 
habilitadas. Nada mais havendo, foi lavrada esta ata, ressalvando, ainda, que oportunamente 
será publicado o Edital de Habilitação e após ultrapassado os prazos legais será publicado o 
resultado do Credenciamento quando será convocado o representante legal da proponente 
para a assinatura do Contrato de Credenciamento. 

André Felipe Moraes — omissão de Licitação 

Onerio Cambruzzi Fil 

Giliane Teles Forlin— 

CO 
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EDITAL DE HABILITAÇÃO  

REF:  EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO n° 7/2021 

OBJETO: Credenciamento de Instituições Financeiras e afins, autorizadas pelo Banco Central do Brasil a 
funcionar na forma de Banco Múltiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, interessadas em 
conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com 
Consignação em Folha de Pagamento, cujas parcelas não poderão exceder à margem total consignável de 
30% (trinta por cento) do vencimento do servidor. 
Tendo em vista o Julgamento da documentação apresentada por interessados referente ao Chamamento 
Público n° 7/2021, ficam habilitadas as seguintes Proponentes: 

Li  

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias úteis contados da data deste Edital, a Comissão 
de Licitações dará vistas ao respectivo processo, a qualquer proponente que se sinta prejudicada, para 
interposição de recurso. 

Chopinzinho, 25 de outubro de 2021. 

André Feíes-Psidente da  CPL.  orare 
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SMA-LC )  parou de acompanhar.  
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1.068/2021 

25/10/2021 13:28 

(Respondido)  

Segue para conhecimento ATA ABERTURA ENVELOPES E 

EDITAL DE HABILITAÇÃO referentes ao Chamamento Publico 

07/2021  

Ramon C. SMA-LC 

Banco Bradesco.s.a 

 

Ramon J. Cechet  

Auxiliar  Administrrativo 
46 99261-2073 
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO 

EDITAL DE HABILITAÇÃO  

REF:  EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO n°7/2021 
OBJETO: Credenciamento de Instituições Financeiras e afins, autorizadas pelo Banco 
Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Múltiplo. Comercial ou Cooperativo 
e Cooperativa de Crédito, interessadas em conceder Empréstimo Pessoal e/ou 
Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignagto 
em Folha de Pagamento, cujas parcelas não poderão exceder á margem total consignavel 
de 30% (trinta por cento) do vencimento do servidor. 
Tendo em vista o Julgamento da documentação apresentada por interessados referente 
ao Chamamento Público n°7/2021, ficam habilitadas as seguintes Proponentes: 

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias  Weis  contados da data 
deste Edital, a Comissão de Licitações dará vistas ao respectivo processo, a qualquer 
proponente que se sinta prejudicada, para interposição de recurso. 
Chopinzinho, 25 de outubro de 2021. 
André Felipe Moraes—Presidente da  CPL.  

Materia publicada no  [NARK)  OFICIAL DOS MUNICfPIOS DO SUDOESTE DO PARANÁ no dia 26/10/2021. 
A verificação de autenticidade da matéria pode ser feita informando o código identificador no  site:  

http://dioems.com.br  

PigMai 
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00.000.000/0001-91  BANCO DO BRASIL  SA  

60.746.948/0001-12  BANCO  BRADESCO SA 

ESTADO DO PARANÁ 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EDITAL HABILITAÇÃO CHAMAMENTO 7-2021 

EDITAL DE HABILITAÇÃO  
REF:  EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO n° 7/2021 
OBJETO: Credenciamento de Instituições Financeiras e afins, 
autorizadas pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de 
Banco Múltiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, 
interessadas em conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento 
de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignação 
em Folha de Pagamento, cujas parcelas não poderão exceder 
margem total consignável de 30% (trinta por cento) do vencimento do 
servidor. 
Tendo em vista o Julgamento da documentação apresentada por 
interessados referente ao Chamamento Público n° 7/2021, ficam 
habilitadas as seguintes Proponentes: 

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias úteis 
contados da data deste Edital, a Comissão de Licitações dará vistas ao 
respectivo processo, a qualquer proponente que se sinta prejudicada, 
para interposição de recurso. 

Chopinzinho, 25 de outubro de 2021. 

ANDRÉ FELIPE MORAES 
Presidente da  CPL.  

Publicado por: 
Roberto Alencar Przcndziuk 

Código Identificador:69FA1FEE 

Matéria publicada no Diário Oficial dos Municípios do Paraná 
no dia 26/10/2021. Edição 2377 
A verificação de autenticidade da matéria pode ser feita 
informando o código identificador no  site:  
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/  
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EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO  

REF:  EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO n° 7/2021 

OBJETO: Chamamento Público para Credenciamento de Instituições Financeiras e Afins, autorizadas 
pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Múltiplo, Comercial ou Cooperativo e 
Cooperativa de Crédito, interessadas em conceder empréstimo pessoal e/ou refinanciamento de empréstimos 
aos Servidores municipais ativos, com consignação em folha de pagamento, cujas parcelas não poderão 
exceder à margem total consignável de 30% (trinta por cento) do vencimento do servidor. 

Tendo em vista o Parecer da Comissão de Julgamento, que analisaram a documentação de interessados 
referente ao Chamamento Público n° 7/2021, após a publicação do Edital de Habilitação e não havendo 
interposição recursal, eu Edson Luiz  Cenci,  Prefeito, torno público a HOMOLOGAÇÃO PARCIAL das 
seguintes Instituições credenciadas: 

Norne CNPJ 
Banco do Brasil S.A. 00.000.000/0001-91  

Após constatada a regularidade 
Credenciamento. 

É A DECISÃO. 

dos atos procedimentais, autorizo a elaboração do Contrato de 

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 24 de novembro de2021. 

Edson Luiz  Cenci  
Prefeito 
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CONTRATO N° 265/2021  

CREDENCIAMENTO 

O MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO, Estado do Paraná, com endereço na Rua Miguel Procópio 
Kurpel, n° 3811, Bairro São Miguel, Chopinzinho — PR, inscrito no CNPJ sob o n2  76.995.414/0001-
60, representado pelo prefeito Sr. Edson Luiz  Cenci,  brasileiro, portador do RG n° 3.533.593-5/PR, 
inscrito no CPF n° 518.894.719-68, domiciliado e residente nesta cidade, e a empresa BANCO DO 
BRASIL S.A., inscrita no CNPJ n° 00.000.000./0001-91, estabelecida no Setor de Autarquias Norte, 
Quadra 5, Lote B Torre Norte, Asa Norte, Cidade de  Brasilia  - DF, neste ato representado pelo Sr. • Nilvo Deggerone  Junior,  portador da Carteira de Identidade n.9  2.792.741, e CPF n.° 829.048.989-
72, residente e domiciliado em  Brasilia  - DF, doravante denominada Credenciada, resolvem firmar 
o presente CONTRATO DE CREDENCIAMENTO de Instituições Financeiras e Afins, Autorizadas 
pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Múltiplo, Comercial ou Cooperativo 
e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento 
de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignação em Folha de pagamento, 
Cujas Parcelas não Poderão Exceder à Margem Total Consignável de 30% (trinta por cento) do 
Vencimento do Servidor, SEM QUAISQUER ÔNUS OU ENCARGOS PARA 0 UNICiP10 DE 
CHOPINZINHO-PR, oriundo do Chamamento Público n2. 07/2021, mediante as cláusulas e 
condições que se seguem e com fundamento na Lei Federal n.2  8.666, de 21 de junho de 1993 e 
suas alterações posteriores. 

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS 

1.1 - 0 presente instrumento decorre do edital de Chamamento Público n° 07/2021, efetuado com 
base na Lei Federal n2. 8.666/93, Normas do Banco Central do Brasil, Código de Defesa do 
Consumidor e demais normas regulamentares aplicáveis à espécie. 
1.2 - Entre as partes acima qualificadas, doravante denominadas CREDENCIADA e • CREDENCIANTE, ficam justas e convencionadas as disposições das cláusulas seguintes: 

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO 

2.1 - Constitui objeto deste edital o credenciamento de Instituições Financeiras e afins, autorizadas 
pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Múltiplo, Comercial ou Cooperativo e 
Cooperativa de Crédito, interessadas em conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de 
Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignação em Folha de Pagamento, cujas 
parcelas não poderão exceder à margem total consignável de 30% (trinta por cento) do vencimento 
do servidor, sem quaisquer ônus ou encargos para o Município de Chopinzinho-PR. 

CLAUSULA TERCEIRA - CRITÉRIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUIÇÃO PELOS 
SERVIDORES 

3.1 - Ficará reservado ao servidor a livre escolha da Instituição, desde que esta esteja devidamente 
credenciada junto a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, nos termos do Termo de 
Adesão/Credenciamento, com minuta anexa ao Chamamento. 

CLAUSULA QUARTA - ESPECIFICAÇÕES DOS SERVIÇOS 
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4.1 - A prestação dos serviços das Instituições Credenciadas nos termos deste Termo consistirá na 
concessão de empréstimos consignados em folha de pagamento aos servidores públicos ativos da 
Prefeitura Municipal de Chopinzinho; 
4.2 - O serviço acima enumerado e prestado pelas Instituições Credenciadas na forma deste Termo 
ocorrerá sem quaisquer ônus ou encargos a Prefeitura; 
4.3 - A Prefeitura não será responsável solidário, nem mesmo garantidor das obrigações financeiras 
assumidas pelos servidores públicos em decorrência da concessão de empréstimos consignados 
em folha de pagamento pelas Instituições Credenciadas na forma deste Termo, obrigando-se 
apenas e tão somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos servidores públicos; 
4.3.2 - Informar expressamente A Instituição Credenciada o valor do saldo da margem consignável 
do servidor, disponível para a contratação do crédito (Certidão); 
4.3.3 - Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competência; 
4.4 - A Prefeitura também fica isenta de qualquer responsabilidade quanto A não efetuação do 
desconto nos casos em que não se processar o pagamento por força de afastamento ou qualquer 
situação funcional que acarrete a exclusão do servidor público da folha; 
4.5 - A contratação de empréstimo constitui operação firmada exclusivamente entre a Instituição 
Financeira e o beneficiário, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento; 
4.6 - Cada servidor ficará responsável, direta e individualmente, pelo contrato que assinar com a 
Instituição Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por sua 
vez, a Instituição Financeira por ele contratada responderá pelo cumprimento da legislação e por 
qualquer dano ou prejuízo reclamado pelo beneficiário; 
4.7 - O Município não responde, em nenhuma hipótese, pelos débitos contratados por seus 
servidores, nem pelas condições oferecidas pelas Instituições Financeiras, restringindo sua 
responsabilidade A mera averbação dos valores autorizados pelo beneficiário e ao repasse A 
Instituição Financeira em relação As operações livremente convencionadas; 
4.8 - As Instituições Financeiras serão responsáveis exclusiva e integralmente pela operação 
financeira e pela utilização de pessoal para sua execução, incluídos os encargos trabalhistas, 
previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregatício, cujo ônus e 
obrigações em nenhuma hipótese poderão ser transferidos para o Município; 
4.9 - As Instituições Financeiras deverão cumprir as obrigações previstas no contrato; 
4.10 - No caso de descumprimento das condições de credenciamento ou de infração As cláusulas 
do contrato, a Prefeitura poderá promover o descredenciamento da Instituição Financeira, não 
permitindo novos contratos, porém respeitando os já firmados até que se finalizem as parcelas 
vincendas ou se proceda A quitação antecipada, sem prejuízo da aplicação das sanções previstas 
na legislação federal e municipal incidente; 
4.11 - Nos casos em que não se processar o pagamento por força de afastamento ou qualquer 
situação funcional que acarrete a exclusão do servidor da folha, fica o Município eximido de qualquer 
responsabilidade quanto a não efetuação do desconto. 

CLÁUSULA QUINTA - DO PRAZO 

5.1 - 0 prazo de vigência do Termo de Adesão/Credenciamento será 60 (sessenta) meses, com 
inicio na data de assinatura do Termo de Adesão/Credenciamento, ou na forma da Lei 8666/93; 
5.2 - A prestação dos serviços pela Instituição Financeira Credenciada produzirá seus efeitos pelo 
período da vigência do Termo de Adesão/Credenciamento; 
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5.3 - A Instituição deverá notificar oficialmente a Prefeitura do interesse de rescisão com no mínimo 
90 (noventa) dias de antecedência e 60 (sessenta) dias de antecedência para os servidores 
correntistas; 
5.4 - Somente será permitido o credenciamento de Instituições Financeiras que possuam Unidade 
de Atendimento na cidade de Chopinzinho; 
5.5 - Os serviços serão prestados pelas Instituições Financeiras Credenciadas de forma continuada 
e o Termo terá vigência de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura; 
5.6 -  Em caso de revogação amigável ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, deverá a 
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigência, nos termos ora pactuados, até 
seu término, salvo renegociação ou portabilidade pelo servidor. 

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE 

6.1 - Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessários à operacionalização do 
contrato, mediante recibo; 
6.2 - Averbar em folha de pagamento o valor das prestações dos empréstimos concedidos, em favor 
da instituição; 
6.3 - Repassar à instituição o valor correspondente no dia do pagamento do servidor público; 
6.4 - Informar a data do crédito de salário dos servidores, quando a mesma não se realizar no dia 
30; 
6.5 - Comunicar à instituição, mensalmente, até um dia antes da data do crédito de salário, os 
servidores que não sofreram desconto ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no arquivo 
enviado, indicando o motivo; 
6.6 - Acatar os parâmetros e normas operacionais da instituição vigentes e sua programação 
financeira; 
6.7 - Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescência da instituição, de cancelamento das 
averbações das prestações do empréstimo, até o integral pagamento do débito; 
6.8 - Designar à CREDENCIADA um código de Canal de Consignação especifico para os descontos 
das operações de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos servidores do MUNICÍPIO; 
6.9 - Repassar à CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivação dos descontos das operações 
de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraídos pelos Servidores Públicos 
Municipais; 
6.10 - Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada mês a remessa 
contendo as informações de matricula, valor das prestações e prazos das operações de 
empréstimos e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Municipais; 
6.11 - Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores do 
MUNICÍPIO que possuírem margem consignável, constante na informação de remessa enviada 
pela CREDENCIADA os quais contraíram empréstimos e/ou financiamentos pessoais; 
6.12 - Informar à CREDENCIADA, até um dia antes da data de pagamento, as matriculas dos 
Servidores(as) Públicos(as) do MUNICÍPIO constantes na remessa enviado pela CREDENCIADA 
e que apresentaram ou não margem consignável, ou seja, aqueles em que foi possível ou não 
efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operações de empréstimo e/ou 
financiamento, bem como um relatório contendo o motivo da não consignação; 
6.13 - Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver falecimento do(a) Servidor(a) 
Público(a) Municipal, que possui operação de crédito em vigor; 
6.14 - Efetuar a entrega da respectiva Autorização de Consignação de Folha de Pagamento a INSTI-
TUIÇÃO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivação; 
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6.15 - Responsabilizar-se por solicitar a autorização formal de empréstimo do seu Servidor referente 
a cada operação e mantê-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositário dos mesmos, 
nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Código Civil, com as responsabilidades que lhe 
incumbem as leis civil e penal; 
6.16 - Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteração dos dados 
cadastrais dos Servidores, o MUNICÍPIO compromete-se a informar a INSTITUIÇÃO BANCÁ-
RIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es), bem como, informar quais foram as alterações nos 
dados cadastrais. 

CLAUSULA SÉTIMA - DAS OBRIGAÇÕES DA CREDENCIADA 

7.1 - Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programação 
financeira, garantindo condições especiais aos servidores do Município, respeitadas as condições 
estabelecidas no contrato; 
7.2 - Notificar o servidor que deverá comparecer junto à agência da instituição, na ocorrência de 
desligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusão da folha de pagamento, bem como da 
redução de sua margem consignavel e consequente alteração do valor descontado, a fim de 
negociar o pagamento da divida; 
7.3 - Encaminhar, ou disponibilizar via autoatendimento, ao Departamento de Gestão de Pessoas, 
para o  e-mail:  rh@chopinzinho.prgov.br,  ou presencialmente, na Rua Miguel Procopio Kurpel - 
3811 - Bairro São Miguel — Chopinzinho - PR até o 59-(quinto) dia útil de cada mês, oficio 
especificando o banco, a agência e o número de conta a serem depositados os valores, a relação 
dos servidores que firmaram empréstimo com a instituição e as autorizações de desconto assinadas 
pelos mesmos, em arquivo eletrônico no formato PDF; 
7.4 - Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada mês, a Divisão de Recursos Humanos e 
Segurança no Trabalho, através de meio eletrônico, em arquivo com padrão FEBRABAN 240, 
posições que contenha os dados para o referido desconto em folha. Em caso do município vir a 
utilizar ferramenta eletrônica de gestão de consignados, a contratada ficará obrigada a utilizar a 
referida ferramenta, para todas as atividades que envolverem as operações de empréstimo 
consignado aos servidores, dispensando qualquer outra forma que estiver sendo utilizada; 
7.5 - Providenciar as exclusões no extrato ou arquivo de averbação de servidores, de acordo com 
as informações e solicitações do Município, nas situações previstas no contrato; 
7.6 - Fornecer a posição de divida atualizada para liquidação/amortização antecipada dos 
empréstimos, quando solicitado pelo servidor, por ocasião da rescisão de contrato de trabalho do 
servidor ou qualquer outro afastamento sem remuneração; 
7.7 - Manter sob sua guarda, até a liquidação do empréstimo, na condição de fiel depositaria, o 
respectivo documento de outorga o Município, por parte do servidor devedor, de autorização de 
caráter irrevogável, para a consignação das prestações contratadas em folha de pagamento, 
podendo a referida outorga fazer parte de cláusula especifica do contrato de empréstimo; 
7.8 - Em caso de portabilidade  sera  tratada de forma individual entre a Instituição Financeira e o 
servidor, sem majoração de prazo e parcela. 

CLAUSULA OITAVA - GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO 

8.1 - Fica como responsável pela gestão do contrato o Secretário de Administração, Sr. Roberto 
Alencar Przendziuk. 
8.2 - A fiscalização do contrato ficará a cargo dos servidores, Sr. Carlos Antônio Ansili o (titular) e 
Sra. Jakeline Aparecida da Silva Caldato (suplente). 

• 

• 



Município de Chopinzinho 
ESTADO DO PARANÁ 

CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail:  prefeitura@chopinzinho.br.gov.br  
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procópio Kurpel, n2  3.811, Bairro São Miguel 

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA 

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES 

9.1 Será aplicada à Credenciada, garantida a ampla defesa e o contraditório, as seguintes 
penalidades: 
a) multa diária de R$ 1.000,00 (hum mil reais) no caso de descumprimento de quaisquer cláusulas 
do presente contrato, até que se restabeleça a normalidade contratual, devidamente reconhecida 
pelo Município, a partir da notificação, limitada a 30 (trinta) dias; 
b) no caso de persistir(em) a(s) irregularidade(s) apontada(s) na notificação a que se refere a letra 
"a", por prazo superior ao previsto na letra "a", a Credenciada passará a incorrer em multa 
correspondente a 10% (dez) por cento do total negociado em empréstimos em consignação em 
folha de pagamento, realizados durante o Credenciamento; 
c) mesmo incorrendo em quaisquer das hipóteses previstas nas letras "a" ou "b", a Credenciada 
também sofrerá, cumulativamente, as sanções previstas nos incisos II e Ill, do  art.  73 da Lei Federal 
n°13.019, de 31 de julho de 2014. 
Parágrafo  Calico  - As sanções previstas nas letras "a" e "b" deste artigo são de competência do 
Secretário de Administração, ao passo que as sanções previstas nos incisos II e Ill do  art.  73 da 
Lei Federal n° 13.019/2014 são de competência exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa 
da Credenciada no prazo de 05 (cinco) dias úteis da notificação, e podendo a reabilitação ser 
requerida após 02 (dois) anos da penalidade. 

CLAUSULA DÉCIMA - DA RESCISÃO 

10.1 - Os Contratos poderão ser rescindidos nas hipóteses estabelecidas nos artigos de 77 a 79 da 
Lei n° 8.666/93, o que a CREDENCIADA declara expressamente conhecer. 
10.2 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente este Contrato 
ocorrendo qualquer hipótese de cisão, fusão ou incorporação que possa prejudicar a execução do 
objeto contratado. 

CLAUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPÇÃO: 

11.1 - Os participantes devem observar e o beneficiário deve observar e fazer observar, o mais alto 
padrão de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratação e de execução do 
objeto contratual. 
11.1.1 - Para os propósitos desta cláusula, definem-se as seguintes práticas: 
a) "prática corrupta": oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem 
com o objetivo de influenciar a ação de servidor público no processo de credenciamento ou na 
execução do Termo de Contrato; 
b) "prática fraudulenta": a falsificação ou omissão dos fatos, com o objetivo de influenciar o 
processo de credenciamento ou de execução do Termo de Contrato; 
c) "prática colusiva": esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais participantes, com 
ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do órgão público, visando estabelecer 
critérios em níveis artificiais e não-competitivos; 
d) "prática coercitiva": causar dano ou ameaçar causar dano, direta ou indiretamente, às pessoas 
ou sua propriedade, visando influenciar sua participação em um processo de credenciamento ou 
afetar a execução do Termo de Contrato. 
e) "prática obstrutiva": (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspeções ou fazer 
declarações falsas aos representantes do Município, com o objetivo de impedir materialmente a 
apuração de alegações de prática prevista acima; ou  (ii)  atos cuja intenção seja impedir 
materialmente o exercício do direito de o organismo financeiro promover inspeção ou auditoria. 

ff 



Ban Brasil  S.A.  
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Município de Chopinzinho 
ESTADO DO PARANÁ 

CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail:  prefeitura@chopinzinho.brgov.br  
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procópio Kurpel, n° 3.811, Bairro São Miguel 

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA 

CLAUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

11.1 - A Prefeitura reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo 
Adesão/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse público, ou anulá-lo, por 
ilegalidade; 
11.2 - Somente poderão participar da presente Adesão/Credenciamento as instituições que 
atenderem todas as condições deste Termo de Referência; 
11.3 - O CREDENCIANTE providenciará a publicação do presente TERMO no Boletim Oficial do 
Município. 

CLAUSULA DÉCIMA SEGUNDA — DO FORO 

12.1 - Fica eleito o foro do Município de Chopinzinho-PR, com renúncia a qualquer outro, por mais 
privilegiado que seja para dirimir as questões oriundas do presente Contrato. 
12.2 - E, por estarem justos e contratados, firmam o presente em 03 (três) vias de igual teor e forma, 
na presença das testemunhas abaixo, para que produza todos os efeitos legais. 

Chopinzinho, 25 de novembro de 2021 

Município de Chopinzinho 
Edson Luiz  Cenci  

Prefeito  

Testemunhas: 

André oraes Neide Mafmnêz Caldato 
CPF: 094.757.939-76 CPF: 023.594.429-70 



ESTADO DO PARANÁ 
MUNICÍPIO DE CROPINZINHO 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATO N° 26512021 - CHAMAMENTO PÚBLICO N° 07- 

2021 

Espécie: Extrato do Contrato n° 265/2021. Contratante: Município de 
Chopinzinho. Contratada: Banco do Brasil S.A., CNPJ n° 
00.000.000/0001-91. Origem: Chamamento Público n° 7/2021. 
Objeto: Credenciamento de Instituição Financeira e Afim, autorizada 
pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Múltiplo, 
Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, para conceder 
empréstimo pessoal e/ou refinanciamento de empréstimos aos 
Servidores Municipais Ativos, com consignação em folha de 
pagamento, cujas parcelas não poderio exceder à margem total 
consignitvel de 30% (trinta por cento) do vencimento do Servidor, sem 
quaisquer ônus ou encargos para o Município de Chopinzinho-PR. 
Fundamento Legal: Lei 8666/93. Vigência: 60 (sessenta) mesas. Valor: 
Sem  emus  ao Município. Data da assinatura: 25/11/2021. Assinam: 
Edson Luiz  Cenci,  pelo Município e Nilvo Deggerone  Junior,  pela 
Empresa. 

Publicado por: 
Neide Caldato 

Código Identificador:1E2540E4 

Matéria publicada no Diário Oficial dos Municípios do Paraná 
no dia 12/01/2023. Edição 2687 
A verificação de autenticidade da matéria pode ser feita 
informando o código identificador no  site:  
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/  
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