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85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

N° 07/2021

CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEI-
RAS E AFINS, AUTORIZADAS PELO BANCO CEN-
TRAL DO BRASIL A FUNCIONAR NA FORMA DE
BANCO MULTIPLO, COMERCIAL OU COOPERATIVO
E COOPERATIVA DE CREDITO, INTERESSADAS EM
CONCEDER EMPRESTIMO PESSOAL E/OU REFI-
NANCIAMENTO DE EMPRESTIMOS AOS SERVIDO-
RES MUNICIPAIS ATIVOS, COM CONSIGNACAO EM
FOLHA DE PAGAMENTO, CUJAS PARCELAS NAO|
PODERAO EXCEDER A MARGEM TOTAL CONSIG-
INAVEL DE 30% (TRINTA POR CENTO) DO VENCI-
MENTO DO SERVIDOR, SEM ONUS AO MUNICIPIO.

CREDENCIAMENTO
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Memorando 1.445/2021 (S cHoPNzINHO

Assunto: Credenciamento de Instituicoes Financeiras interessadas em conceder
Empréstimo Pessoal e/ou Refinanc...

Via 1/2 Chopinzinho/PR, 06 de Abril de 2021 as 10:12
De: Para:
SMA-C - Compras GAB - Gabinete do Prefeito

Luciana Coelho de Souza - Agente Administrativo

Esta documentagao faz parte do Memorando 1.445/2021

O documento eletrdnico contém assinatura digital

Memorando 1.445/2021

Assunto: Credenciamentc? de Instituicdes Financeiras interessadas em {;; CHOPINZINHO
conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanc... = i

Via 2/2 Chopinzinho/PR, 06 de Abril de 2021 &s 10:12

De: Para:

SMA-C - Compras GAB - Gabinete do Prefeito

Luciana Coelho de Souza - Agente Administrativo

Esta documentacao faz parte do Memorando 1.445/2021

O documento eletrénico contém assinatura digital

TERMO DE ENTREGA Nome legivel:
Recebido em: Assinatura:
/ / as L
RG/CPF:

Prefeitura de Chopinzinho - Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3811 Bairro Sao Miguel, CEP 85560-000 Horario de Atendimento: De segunda
a sexta das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 - 1Do- - www. 1doc.com.br

Impresso em 06/04/2021 10:14:00 por Luciana Coelho de Souza - Agente Administrativo (matricula 2243-4)

“Acredite em si proprio e chegara um dia em que os outros néo terdo outra escolha senéo acreditar com vocé.” - Cynthia Kersey
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Migue! Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sac Miguel

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

SOLICITACAO
Senhor Prefeito:

A Secretaria Municipal de Administra¢do, tendo em vista a necessidade do
Credenciamento de Instituicdes Financeiras Interessadas em Conceder Empréstimo
Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Ativos Municipais, com
Consignacao em Folha de pagamento, Cujas Parcelas nao Poderao Exceder a Margem
Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, através de
processo licitatério, na modalidade em que se enquadrar, dos itens relacionados no Termo

de Referéncia em anexo.

A responsabilidade técnica pelo acompanhamento e fiscalizagao, fica a cargo da

Secretaria de Administragao.

O Gestor do Contrato sera o Secretario Municipal de Adminiétrag:éo, Senhor Roberto
Alencar Przendziuk . O fiscal titular sera o Senhor Carlos Anténio Ansiliero e fiscal suplente,
Senhora Jakeline Aparecida da Silva Caldato.

Nestes termos pede deferimento.

Chopinzinho, 06 de abril de 2021.

7 £ -
éﬂ[”///f.” Fpe ué
obeno Alencar Przendzmk

Secretario Mummpal de Admmlstrag;ao
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CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CORRESPONDENCIA INTERNA

DATA: 06/04/2021
ORIGEM: GABINETE DO PREFEITO
DESTINO: COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES.

REFERENCIA: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS INTERESSADAS EM
CONCEDER EMPRESTIMO PESSOAL E/OU REFINANCIAMENTO DE EMPRESTIMOS AOS
SERVIDORES ATIVOS MUNICIPAIS COM CONSIGNACAO EM FOLHA DE PAGAMENTO,
CUJAS PARCELAS NAO PODERAO EXCEDER A MARGEM TOTAL CONSIGNAVEL DE 30%
(TRINTA POR CENTO) DO VENCIMENTO DO SERVIDOR.

Recebido a solicitacdo da Secretaria de Administracdo para Credenciamento de
Instituicées Financeiras Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de
Empreéstimos aos Servidores Ativos Municipais, com Consignacdo em Folha de pagamento, Cujas
Parcelas ndo Poderdo Exceder a Margem Total Consignavel de 3.0% (trinta por cento) do

Vencimento do Servidor, autorizo a abertura de Procedimento Licitatério.
r

/? S~ i

Edson Luiz Cenci
Prefeito
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ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
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Municipio de Chopinzinho

TERMO DE REFERENCIA

. DO OBJETO

Constitui objeto deste edital o credenciamento de Instituicdes Financeiras e afins, autorizadas pelo
Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Coo-
perativa de Crédito, interessadas em conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Em-
préstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignacao em Folha de Pagamento, cujas par-
celas nao poderédo exceder a margem total consignavel de 30% (trinta por cento) do vencimento do
servidor.

. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DO CHAMAMENTO

A Prefeitura Municipal de Chopinzinho possibilitaréa a operacionalizagdo da concesséao de
empréstimo com consignacado em folha de pagamento aos servidores ativos do Municipio de Cho-
pinzinho/PR, por meio de Instituicao(6es) Credenciada(s) que ofereca(m) servicos com qualidade,
segurancga, comodidade, agilidade e eficiéncia a prefeitura e ao servidor publico, representados pe-
los servidores publicos ativos do Poder Executivo, através de respectivo Contrato de Credenciamen-
to.

O objetivo do credenciamento € o de viabilizar crédito pessoal consignado aos servidores do
Municipio de Chopinzinho. Consiste ainda, como justificativa para o credenciamento, a amplitude de
instituicées financeiras pelos Orgdos Reguladores para o oferecimento dos servigos de crédito con-
signado em folha de pagamento, bem como a necessidade de se fixar um procedimento seletivo cla-
ro e objetivo, garantidor da observancia dos principios basilares da Administracao Publica.

A intencdo da Administracdo Municipal & oportunizar mais vantagem para o servidor, tendo
em vista que quanto mais instituicées financeiras credenciadas, mais opgées de taxas o servidor te-
ra acesso, podendo optar pela que melhor e mais barata.

Considerando que no inicio do ano de 2020, foi aberto um Chamamento Publico para essa

finalidade, tendo pouca demanda pelo credenciamento, a Administracdo Municipal pautada nos prin-
cipios da Administragéo Publica, optou por abrir novamente o Chamamento, no intuito de que mais
instituicbes se credenciem, proporcionando uma taxa de juros mais competitiva para os servidores.

3. DO CHAMAMENTO PUBLICO

A Adesao/Credenciamento se dara através de apresentagdo de proposta de credenciamento e assi-
natura no Termo de Adesdo/Credenciamento oriundo do presente instrumento, com minuta anexa
ao Chamamento.

4. CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUICAO PELOS SERVIDORES

Ficara reservado ao servidor a livre escolha da Instituicao, desde que esta esteja devidamente cre-
denciada junto a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, nos termos do Termo de Ade-

i

i
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

sao/Credenciamento, com minuta anexa ao Chamamento.
5. ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS

5.1 A prestacéo dos servicos das Instituicbes Credenciadas nos termos deste Termo de Referéncia
e do Edital consistira na concessao de empréstimos consignados em folha de pagamento aos servi-
dores publicos ativos da Prefeitura Municipal de Chopinzinho;

5.2 O servico acima enumerado e prestado pelas Instituicdes Credenciadas na forma deste Termo
de Referéncia e do Edital ocorrera sem quaisquer énus ou encargos a Prefeitura;

5.3 A Prefeitura ndo sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das obrigacdes financeiras
assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da concessdo de empréstimos consignados
em folha de pagamento pelas Instituicoes Credenciadas na forma deste Termo de Referéncia e do
Edital, obrigando-se apenas e tdo somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos
servidores publicos;

5.3.2 Informar expressamente a Instituicdo Credenciada o valor do saldo da margem consignavel do
servidor, disponivel para a contratacao do credito (Certidao);

5.3.3 Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia;

5.4 A Prefeitura também fica isenta de qualquer responsabilidade quanto a n&o efetuacdo do des-
conto nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer situa-
¢ao funcional que acarrete a exclusdo do servidor ptblico da folha;

5.5 - A contratacdo de empréstimo constitui operacao firmada exclusivamente entre a Instituicéo Fi-
nanceira e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento;

5.6 - Cada servidor ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato que assinar com a Ins-
tituicdo Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por sua
vez, a Instituicdo Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da legislacédo e por
qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario;

5.7 - O Municipio n&o responde, em nenhuma hipotese, pelos débitos contratados por seus servido-
res, nem pelas condi¢des oferecidas pelas Instituicbes Financeiras, restringindo sua responsabilida-
de a mera averbacédo dos valores autorizados peio beneficiario e ao repasse a Instituicdo Financeira
em relacéo as operacdes livremente convencionadas,

5.8 - As Instituicées Financeiras serdo responsaveis exclusiva e integralmente pela operacéo finan-
ceira e pela utilizagdo de pessoal para sua execuc¢ao, incluidos os encargos trabalhistas, previdenci-
arios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigacbes em
nenhuma hipotese poderao ser transferidos para o Municipio;

5.9 - As Instituigées Financeiras deverdo cumprir as obrigacbes previstas no contrato;

5.10 - No caso de descumprimento das condi¢cdes de credenciamento ou de infragao as clausulas do
contrato, a Prefeitura podera promover o descredenciamento da Instituicdo Financeira, ndo permitin-
do novos contratos, porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas vincendas ou
se proceda a quitagdo antecipada, sem prejuizo da aplicagdo das sangbes previstas na legislacéo
federal e municipal incidente;

5.11 - Nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer situ-
acao funcional que acarrete a exclusdo do servidor da folha, fica o Municipic eximido de qualquer
responsabilidade quanto a ndo efetuacéo do desconto.

6. DO PRAZO :

Pagina2de5
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6.1 O prazo de vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento sera 60 (sessenta) meses, com ini-
cio na data de assinatura do Termo de Adesao/Credenciamento, ou na forma da Lei 8666/93;

6.2 A prestacdo dos servigos pela Instituicdo Financeira Credenciada produzira seus efeitos pelo
periodo da vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento;

6.3 A Instituicao devera notificar oficialmente a Prefeitura do interesse de rescisdo com no minimo
90 (noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias de antecedéncia para os servidores corren-
tistas;

6.4 Somente sera permitido o credenciamento de Instituicdes Financeiras que possuam Unidade de
Atendimento na cidade de Chopinzinho;

6.5 Os servigos serdo prestados pelas Instituicbes Financeiras Credenciadas de forma continuada e
o Termo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura;

6.6 Em caso de revogacao amigavel ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigéncia, nos termos ora pactuados, até
seu término, salvo renegociacao ou portabilidade pelo servidor.

7. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1 Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizacao do contrato,
mediante recibo;

7.2 Averbar em folha de pagamento o valor das prestacdes dos emprestimos concedidos, em favor
da instituicao;

7.3 Repassar a instituicdo o valor correspondente no dia do pagamento do servidor publico;

7.4 Informar a data do crédito de salario dos servidores, quando a mesma nao se realizar no dia 30;
7.5 Comunicar a instituicdo, mensaimente, até um dia antes da data do crédito de salario, os servi-
dores que nao sofreram desconto ou que suportaram desconto inferior ac solicitado no arquivo en-
viado, indicando o motivo;

7.6 Acatar os parametros e normas operacionaissda instituicdo vigentes e sua programacao finan-
ceira;

7.7 Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicdo, de cancelamento das
averbacdes das prestagdes do empréstimo, até o integral pagamento do débito;

7.8 Designar a CREDENCIADA um codigo de Canal de Consignacéao especifico para os descontos
das operacdes de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos servidores do MUNICIPIO;

7.9 Repassar a CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivacao dos descontos das operacbes
de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraidos pelos Servidores Publicos Muni-
cipais;

7.10 Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada més a remessa con-
tendo as informacgées de matricula, valor das prestacdes e prazos das operacdes de empréstimos
e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Municipais;

7.11 Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores do
MUNICIPIO que possuirem margem consignavel, constante na informagao de remessa enviada pe-
la CREDENCIADA os quais contrairam empréstimos e/ou financiamentos pessoais;

7.12 Informar &8 CREDENCIADA, até um dia antes da data de pagamento, as matriculas dos Servi-
dores (as) Publicos (as) Municipais do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela CREDEN-
CIADA e que apresentaram ou ndo margem consignavel, ou seja, aqueles em que foi possivel ou
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
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nao efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operacdes de empréstimo e/ou
financiamento, bem como um relatério contendo o motivo da ndo consignacao;

7.13 informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver falecimento do (a) Servidor (a)
Publico (a) Municipal, que possui operacao de crédito em vigor;

7.14 Efetuar a entrega da respectiva Autorizacdo de Consignacao de Folha de Pagamento a INS-
TITUICAO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivacao;

7.15 Responsabilizar-se por solicitar a autorizacdo formal de empréstimo do seu Servidor referente
a cada operagao e manté-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositario dos mesmos,
nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Codigo Civil, com as responsabilidades que lhe
incumbem as leis civil e penal,

7.16 Mensalmente ou a quaiquer momento e sentpre que houver qualquer alteragéo dos dados ca-
dastrais dos Servidores, o MUNICIPIO compromete-se a informar a INSTITUICAO BANCA-
RIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es), bem como, informar quais foram as alteragées nos
dados cadastrais.

8. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1 Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacao fi-
nanceira, garantindo condicdes especiais aos servidores do Municipio, respeitadas as condi¢cbes
estabelecidas no contrato;

8.2 Notificar o servidor que devera comparecer junto a agéncia da instituicdo, na ocorréncia de des-
ligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusao da folha de pagamento, bem como da redu-
céao de sua margem consignavel e consequente alteracdo do valor descontado, a fim de negociar o
pagamento da divida;

8.3 Encaminhar, ou disponibilizar via autoatendimento, ao Departamento de Gestdo de Pessoas,
para o e-mail: rh@chopinzinho.pr.gov.br, ou presencialmente, na Rua Miguel Procopio Kurpel - n°®
3811 - Bairro Sao Miguel — Chopinzinho - PR até o 5°(quinto) dia util de cada més, oficio especifi-
cando o banco, a agéncia e o numero de conta a serem depositados os valores, a relagdo dos ser-
vidores que firmaram empréstimo com a instituicdo e as autorizacdes de desconto assinadas pelos
mesmos, em arquivo eletrénico no formato PDF;

8.4 Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, a Divisdo de Recursos Humanos e
Seguranca no Trabalho, através de meio eletrénico, em arquivo com padrédo FEBRABAN 240 posi-
¢bes que contenha os dados para o referido desgonto em folha. Em caso do municipio vir a utilizar
ferramenta eletrénica de gestdo de consignados, a contratada ficara obrigada a utilizar a referida
ferramenta, para todas as atividades que envolverem as operacdes de emprestimo consignado aos
servidores, dispensando qualquer outra forma que estiver sendo utilizada;

8.5 Providenciar as exclusdes no extrato ou arquivo de averbacéo de servidores, de acordo com as
informacoes e solicitagées do Municipio, nas situacdes previstas no contrato;

8.6 Fornecer a posicao de divida atualizada para liquidagao/amortizacao antecipada dos emprésti-
mos, quando solicitado pelo servidor, por ocasiao da rescisao de contrato de trabalho do servidor
ou gualguer outro afastamento sem remuneracao;

8.7 Manter sob sua guarda, até a liquidacéo do empréstimo, na condicdo de fiel depositaria, o res-
pectivo documento de outerga o Municipio, por parte do servidor devedor, de autorizagéo de cara-
ter irrevogavel, para a consignacao das prestacbes contratadas em folha de pagamento, podendo a
referida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de empréstimo;
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8.8 Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a Instituicdo Financeira e o ser-
vidor, sem majoracéo de prazo e parcela.

9. GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

9.1 Fica como responsavel pela gestdo do contrato o Secretario de Administracdo, Sr. Roberto
Alencar Przendziuk.

9.2 A fiscalizagao do contrato ficara a cargo dos servidores, Sr. Carlos Anténio Ansiliero (titular) e
Sra. Jakeline Aparecida da Silva Caldato (suplente).

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O Municipio reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo Ade-

sdo/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse publico, ou anula-lo, por ilegalida-
de;

10.2 Somente poderao participar da presente Adesao/Credenciamento as instituicées que atende-
rirem a todas as condigdes deste Termo de Referéncia.

Chopinzinho/PR, 06 de abril de 2021.

Z 7, AR
& )ttt F ) 1K

/" Roberto Alencar Przendziuk

Secretario de Administragao

WQ@@*
\‘" @‘;“;}%\Q@
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ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
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CORRESPONDENCIA INTERNA - PARECER

DATA: 06/04/2021
ORIGEM: COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES.
DESTINO: DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS

REFERENCIA: PARECER REFERENTE A SOLICITACAO DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO PARA CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS
INTERESSADAS EM CONCEDER EMPRESTIMO PESSOAL E/OU REFINANCIAMENTO DE
EMPRESTIMOS AOS SERVIDORES ATIVOS MUNICIPAIS, COM CONSIGNAGCAO EM FOLHA
DE PAGAMENTO, CUJAS PARCELAS NAO PODERAO EXCEDER A MARGEM TOTAL
CONSIGNAVEL DE 30% (TRINTA POR CENTO) DO VENCIMENTO DO SERVIDOR.

Em atengdo ao despacho do Senhor Prefeito referente ao Credenciamento de Instituigées
Financeiras Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de
Empréstimos aos Servidores Ativos Municipais, com Consignacéo em Folha de pagamento, Cujas
Parcelas nao Poderdo Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do
Vencimento do Servidor, constante no Termo de Referéncia, temos a informar:

De posse da documentagdo apresentada pela Secretaria de Administracéo, entendemos

ser perfeitamente viavel a referida contratacdo e somos de parecer favoravel que mesma seja
realizada via CHAMAMENTO PUBLICO.

Atenciosamente,

T — v __.f"‘
¥ F: '-_.*t;’*\ S
re FelipeMoraes
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacbes

Municipio de Chopinzinho

Lo
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. Municipio de Chopinzinho

CrHopinzineC

AUTORIZACAO

Face ao constante dos autos, protocolado sob n°® 1445/2021, autorizo o
Credenciamento de Instituicbes Financeiras e Afins através de Chamamento Publico, nos
termos da Legislacdao vigente, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou
Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignacdo em
Folha de pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderao Exceder @ Margem Total Consignavel de

30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, sem énus ao Municipio.

Solicito a Divisao de Licitagbes e Contratos, a preparagdo da minuta do
instrumento convocatério de Chamamento Publico, encaminhando os autos a

Procuradoria Geral do Municipio para emissao de Parecer Juridico.

Chopinzinho, 19 de abri de 2021.

2. 4

Edson Luiz Cenci
Prefeito
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RETO N° 005/2021, DE 07 DE JANEIRO DE 2021

Nomeia a Comissao Permanente de Licitagoes.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso

das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 63, inciso X da Lei Organica:

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados o Sr. Neide Marinéz Caldato, CPF n® 023.524 429-70,
RG n® 7.722.329-C SSP/PR, como Preasidente, o Sr. Onerio Cambruzzi Filho, CPF n® 062.575.819-
66 e RG n°® 8.429.975-6 SSP/PR e a Sra. Giliane Teles Forlin, CPF n° 085.098.6€9-96 e RG n°®
10.282.377-0 SSP/PR, como membros, para comporem a Comissdao Permanente de Licitactes.
com o objetivo de receber, examinar, montar processo licitatério, fazer vistoria, analise e
julgamento de propostas apresentadas por empresas participantes de Licitagdes instauradas pelo
Municipio de Chopinzinho e julgar todos os documentos e procedimentos relativos ao

cadastramento de licitantes, para o exercicic de 2021.

Art. 2° - A investidura dos membros da Comissdo Permanente de Licitagdes nao
excedera a 01 (um) ano, vedada a reconducao da totalidade de seus membros ocara a mesma
comissdo no periodo subsequente, de acordo como §4° do art. 51, da Lei n° 8.666/7993

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor em 01 de janeiroc de 2021, ficando revogado
o Decreto n® 536/2019, de 27 de dezembro de 2019 e as disposi¢cées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR;‘G@Q/E;J@NBRO DE 2021
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Edson Luiz Cenci ~—

Prefeito
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)JECRETO N° 046/2021, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2021

Altera o art. 1° do Decreto n°® 005/2021, de 07 de
janeiro de 2021, que nomeia a Comissao
Permanente de Licitagoes.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso

das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 63, inciso X da Lei Organica:

DEC

Art. 1¢

ETA:

— Altera o art. 1° do Decreto n.” 005/2021, de 07 de janeiro de 2021, que

nomeia a Comissao Permanente de Licitagdes, passando a ter a seguinte redagao:

“Art. 1° - Ficam nomeados o Sr. André Felipe de Moraes, CPF n°094.757.939-76,

RG n*
n° 062
n° 085
a Co
montal
aprese
de CH

13.155.510-5 SSFP/PR, como Presidente, o Sr. Onério Cambruzzi Filho, CPF
575.819-66 e RG n® 9.429.975-6 SSP/PR e a Sra. Giliane Teles Forlin, CPF
098.669-96 e RG n® 10.282.377-0 SSFP/PR, como membros, para comparem
issdo Permanente de Licitagbes, com o objetivo de receber, examinar,

processo licitatorio, fazer vistoria, analise e julgamento de propostas
ntadas por empresas participantes de Licitagées instauradas pelo Municipio

opinzinho e julgar todos os documentos e procedimentos relativos ao

cadaslramento de licitantes, para o exercicio de 2021."

Art. 2

— Os demais artigos do Decreto n.° 005/2021, de 07 de janeiro de 2021,

permanecem inalterados.

Art. 3

- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as

disposicdes em contr@rio.

GABINETE O

o 3 .

Edson Luiz Cenci
Prefeito
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIMENTO N° _ /2021

O MUNICIiPIO CHOPINZINHO, PARANA, sito a Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3811, Bairro Sao
Miguel, Chopinzinho, Parana, torna publico para ciéncia dos interessados, que estao abertas a partir
da publicacdo do resumo deste Edital, as inscricbes para o processo de Credenciamento de
Instituicées Financeiras por intermédio da Comissao Permanente de Licitagdes, designada pelo
Decreto n® 46/2021, em cumprimento o que preceitua a Lei n° 8.666/93, com as modificagbes
introduzidas posteriormente e demais legislagdes aplicaveis de conformidade com as condigoes
explicitadas a seguir:

1-DO OBJETO:

1.1 — Constitui objeto deste edital o credenciamento de Instituicdes Financeiras e afins, autorizadas
pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Multiplo, Comercial ou Coooerativo e
Coo-perativa de Crédito, interessadas em conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciemento de
Em-préstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignagao em Folha de Pagamento, cujas
par-celas nao poderao exceder a margem total consignavel de 30% (trinta por cento) do vencimento
do servidor.

2 - JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DO CHAMAMENTO

2.1 - A Prefeitura Municipal de Chopinzinho possibilitara a operacionalizagao da concessao de em-
préstimo com consignacao em folha de pagamento aos servidores ativos do Municipio de Chopinzi-
nho/PR, por meio de Instituicido(6es) Credenciada(s) que oferegca(m) servicos com qualidade, segu-
ranca, comodidade, agilidade e eficiéncia a prefeitura e ao servidor publico, representados pelos ser-
vidores publicos ativos do Poder Executivo, através de respectivo Contrato de Credenciarento.

2.2 - O objetivo do credenciamento € o de viabilizar crédito pessoal consignado aos servidores do
Municipio de Chopinzinho. Consiste ainda, como justificativa para o credenciamento, a amplitude de
instituicdes financeiras pelos Orgaos Reguladores para o oferecimento dos servigos de crédito con-
signado em folha de pagamento, bem como a necessidade de se fixar um procedimento seletivo cla-
ro e objetivo, garantidor da observancia dos principios basilares da Administracao Publica.

2.3 - Aintencao da Administragdo Municipal & oportunizar mais vantagem para o servidor, tendo em
vista que quanto mais institui¢des financeiras credenciadas, mais opgées de taxas o servidor tera
acesso, podendo optar pela que melhor e mais barata.

2.4 - Considerando que no inicio do ano de 2020, foi aberto um Chamamento Publico para essa fi-
nalidade, tendo pouca demanda pelo credenciamento, a Administracdo Municipal pautada nos
princi-pios da Administracdo Publica, optou por abrir novamente o Chamamento, no intuito de que
mais ins-tituicbes se credenciem, proporcionando uma taxa de juros mais competitiva para os
servidores.

3 - DO CHAMAMENTO PUBLICO
3.1 - A Adesao/Credenciamento se dara através de apresentacao de proposta de credenciamento e

assi-natura no Termo de Adesao/Credenciamento oriundo do presente instrumento, com minuta
anexa ao Chamamento.
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4 - CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUICAO PELOS SERVIDORES

4.1 - Ficara reservado ao servidor a livre escolha da Instituicao, desde que esta esteja devidamente
cre-denciada junto a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, nos termos do Termo de Ade-
sdo/Credenciamento, com minuta anexa ao Chamamento.

5 - ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS

5.1 A prestacao dos servigos das Instituicoes Credenciadas nos termos deste Termo de Referéncia
e do Edital consistira na concessao de empréstimos consignados em folha de pagarnento aos
servido-res publicos ativos da Prefeitura Municipal de Chopinzinho;

5.2 O servico acima enumerado e prestado pelas Instituicbes Credenciadas na forma deste Termo
de Referéncia e do Edital ocorrera sem quaisquer 6nus ou encargos a Prefeitura;

5.3 A Prefeitura nao sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das obrigacoes financeiras
assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da concessao de empréstimos consignados em
folha de pagamento pelas Instituicdes Credenciadas na forma deste Termo de Referéncia e do Edital,
obrigando-se apenas e tdo somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos
servidores publicos;

5.3.2 Informar expressamente a Instituicdo Credenciada o valor do saldo da margem consignavel do
servidor, disponivel para a contratagao do crédito (Certidao);

5.3.3 Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia,;

5.4 A Prefeitura também fica isenta de qualquer responsabilidade quanto a nao efetuacao clo descon-
to nos casos em que ndo se processar o pagamento por for¢ca de afastamento ou qualquer situacéo
funcional que acarrete a exclusdo do servidor publico da folha;

5.5 - A contratacdo de empréstimo constitui operacao firmada exclusivamente entre a Instituicdo Fi-
nanceira e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento;

5.6 - Cada servidor ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato que assinar com a
Insti-tuicdo Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por sua
vez, a Instituicdo Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da legislacao e por
qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario;

5.7 - O Municipio nao responde, em nenhuma hipotese, pelos débitos contratados por seus servido-
res, nem pelas condicoes oferecidas pelas Instituicbes Financeiras, restringindo sua
responsabilidade a mera averbacdo dos valores autorizados pelo beneficiario e ao repasse a
Instituicdo Financeira em relagcdo as operacdes livremente convencionadas;

5.8 - As Instituicdes Financeiras serdo responsaveis exclusiva e integraimente pela operac¢ao finan-
ceira e pela utilizacao de pessoal para sua execugao, incluidos os encargos trabalhistas, previdencia-
rios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigacées em ne-
nhuma hipétese poderao ser transferidos para o Municipio;

5.9 - As Instituicbes Financeiras deverdao cumprir as obrigacdes previstas no contrato;

l-:..\\.
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5.10 - No caso de descumprimento das condi¢gdes de credenciamento ou de infracdo as clausulas do
contrato, a Prefeitura podera promover o descredenciamento da Instituicdo Financeira, nao permitin-
do novos contratos, porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas vincendas ou
se proceda a quitacdo antecipada, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes previstas na legislacao
fe-deral e municipal incidente;

5.11 - Nos casos em que nao se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer situa-
cao funcional que acarrete a exclusdo do servidor da folha, fica o Municipio eximido de qualquer res-
ponsabilidade quanto a n&do efetuacdo do desconto.

6 - DO PRAZO

6.1 O prazo de vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento sera 60 (sessenta) meses, com
inicio na data de assinatura do Termo de Adesao/Credenciamento, ou na forma da Lei 8666/93;
6.2 A prestacao dos servicos pela Instituicdo Financeira Credenciada produzira seus efeitos pelo
pe-riodo da vigéncia do Termo de Adesdo/Credenciamento;

6.3 A Instituicao devera notificar oficialmente a Prefeitura do interesse de rescisdo com no minimo
90 (noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias de antecedéncia para os servidoras corren-
tistas;

6.4 Somente sera permitido o credenciamento de Instituices Financeiras que possuam Unidade de
Atendimento na cidade de Chopinzinho;

6.5 Os servicos serdo prestados pelas Instituicées Financeiras Credenciadas de forma continuada
e o Termo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura;

6.6 Em caso de revogacao amigavel ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigéncia, nos termos ora pactuados, até
seu término, salvo renegociagao ou portabilidade pelo servidor.

7 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1 Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizagdo do contrato,
mediante recibo;

7.2 Averbar em folha de pagamento o valor das prestagdes dos empréstimos concedidos, em favor
da instituicao;

7.3 Repassar a instituicdo o valor correspondente no dia do pagamento do servidor publico;

7.4 Informar a data do crédito de salario dos servidores, quando a mesma néo se realizar no dia 30;
7.5 Comunicar a instituicdo, mensalmente, até um dia antes da data do crédito de salario, os servi-
dores que ndo sofreram desconto ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no arquivo en-
viado, indicando o motivo;

7.6 Acatar os parametros e normas operacionais da instituicao vigentes e sua programacéo finan-
ceira;

7.7 Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicdo, de cancelamento das
averbacotes das prestacoes do empréstimo, até o integral pagamento do débito;

7.8 Designar a CREDENCIADA um cédigo de Canal de Consignagéo especifico para os cdescontos
das operacdes de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos servidores do MUNICIPIO:
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7.9 Repassar a CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivagao dos descontos das operagoes
de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraidos pelos Servidores Publicos Muni-
cipais;

7.10 Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada més a remessa con-
tendo as informagoes de matricula, valor das prestacdes e prazos das operagées de empréstimos
e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Municipais;

7.11 Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores do
MUNICIPIO que possuirem margem consignavel, constante na informacéao de remessa enviada pe-
la CREDENCIADA os quais contrairam empréstimos e/ou financiamentos pessoais;

7.12 Informar a CREDENCIADA, até um dia antes da data de pagamento, as matriculas cos Servi-
dores (as) Publicos (as) Municipais do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela CREDEN-
CIADA e que apresentaram ou ndo margem consignavel, ou seja, aqueles em que foi possivel ou
nao efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operacées de empréstimo e/ou fi-
nanciamento, bem como um relatério contendo o motivo da nao consignacéo;

7.13 Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver falecimento do (a) Servidor (a)
Puablico (a) Municipal, que possui operagao de crédito em vigor;

7.14 Efetuar a entrega da respectiva Autorizacao de Consignacao de Folha de Pagamento a INSTI-
TUICAO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivacao:

7.15 Responsabilizar-se por solicitar a autorizacao formal de empréstimo do seu Servidor referente
a cada operacao e manté-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositario dos mesmos,
nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Codigo Civil, com as responsabilidades que lhe
in-cumbem as leis civil e penal;

7.16 Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteracido dos dados ca-
dastrais dos Servidores, 0 MUNICIPIO compromete-se a informar a INSTITUICAO BANCA-
RIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es), bem como, informar quais foram as alteracdes nos
dados cadastrais.

8 - DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

8.1 Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacao fi-
nanceira, garantindo condigdes especiais aos servidores do Municipio, respeitadas as condicées
es-tabelecidas no contrato;

8.2 Notificar o servidor que devera comparecer junto a agéncia da instituicdo, na ocorréncia de des-
ligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusédo da folha de pagamento, bem como da redu-
¢ao de sua margem consignavel e consequente alteracao do valor descontado, a fim de negociar o
pagamento da divida;

8.3 Encaminhar, ou disponibilizar via autoatendimento, ao Departamento de Gestido de Pessoas,
pa-ra o e-mail: rh@chopinzinho.pr.gov.br, ou presencialmente, na Rua Miguel Procépio Kurpel - n°
3811 - Bairro S&o Miguel — Chopinzinho - PR até o 5°(quinto) dia (til de cada més, oficio especifi-
cando o banco, a agéncia e o numero de conta a serem depositados os valores, a relacdo dos ser-
vidores que firmaram empréstimo com a instituicdo e as autorizacdes de desconto assinadas pelos
mesmos, em arquivo eletrénico no formato PDF;

8.4 Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, a Divisdo de Recursos Humanos e
Seguranca no Trabalho, através de meio eletrénico, em arquivo com padrao FEBRABAN 240 posi-
¢cdes que contenha os dados para o referido desconto em folha. Em caso do municipio vir a utilizar
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ferramenta eletronica de gestao de consignados, a contratada ficara obrigada a utilizar a referida
ferramenta, para todas as atividades que envolverem as operacdes de empréstimo consignado aos
servidores, dispensando qualquer outra forma que estiver sendo utilizada;

8.5 Providenciar as exclusbes no extrato ou arquivo de averbacao de servidores, de acordo com as
informacées e solicitacdes do Municipio, nas situagcdes previstas no contrato;

8.6 Fornecer a posicao de divida atualizada para liquidagdo/amortizagdo antecipada dos emprésti-
mos, quando solicitado pelo servidor, por ocasido da rescisdo de contrato de trabalho do servidor
ou qualquer outro afastamento sem remuneracao;

8.7 Manter sob sua guarda, até a liquidacao do empréstimo, na condicéo de fiel depositaria, o res-
pectivo documento de outorga o Municipio, por parte do servidor devedor, de autorizacdo de
carater irrevogavel, para a consignacao das prestacdes contratadas em folha de pagamento,
podendo a re-ferida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de empréstimo;

8.8 Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a Instituigdo Financeira e o ser-
vidor, sem majoracao de prazo e parcela.

9 - GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

9.1 Fica como responsavel pela gestao do contrato o Secretario de Administragcao, Sr. Roberto
Alencar Przendziuk.

9.2 A fiscalizacdo do contrato ficara a cargo dos servidores, Sr. Carlos Antonio Ansiliero (titular) e
Sra. Jakeline Aparecida da Silva Caldato (suplente).

10- DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO:

10.1 - Podem participar deste Credenciamento todas as instituicées financeiras autorizadas
a funcionar pelo Banco Central do Brasil na forma de banco Mdultiplo, Comercial ou
Cooperativo, Cooperativa de Creédito, entidades fechadas ou abertas de previdéncia
complementar, de planos de pectnia, de capitalizacdo e de salde, que presncherem
todos os requisitos exigidos neste Edital.

10.2- E vedada a apresentacido de mais de uma proposta de habilitacdo neste
Credenciamento.

10.3- As instituicbes financeiras interessadas poderdo protocolar inscricdo para o
credenciamento, a partir da publicacdo do extrato do Edital de Credenciamento.

10.4 - Nao poderao realizar o recadastramento as instituicdes financeiras que:

a) estejam com seus acessos ao Sistema Informatizado de Consignacgdes suspensos;

b) tenham descumprido as condi¢es estabelecidas no processo de consignagdo com o Municipio,
ou estejam com pendéncias com este ou com o servidor ativo, aposentado e pensionista da
Administracao Direta;

C) se encontrem sob faléncia; concurso de credores; dissolugdo; liquidacdo ou em regime de
consorcio;

d) que estejam respondendo a dentncia ou outras penalidades impostas por qualquer 6rgdo da
Administracao Publica Municipal.
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11 - DA HABILITACAO:

11.1 - O interessado em participar do presente Chamamento Publico devera apresentar a
Comissao Permanente de Licitacoes, em envelope lacrado, os seguintes documentos:

11.1.1 - Os documentos deverao ser apresentados em envelope fechado = lacrado,
no qual conste externamente além da palavra DOCUMENTACAO, o nome ou
razao social do licitante e o numero do presente certame.

11.1.2 - Os documentos necessarios a habilitacdo deverao ser apresentados em
original, por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente
ou por servidor da Comissdo Permanente de Licitacdes ou publicacido em
6érgdo de imprensa oficial;

11.1.3 - As instituicdes financeiras interessadas em participar do objeto dc presente
edital, deverao protocolar Carta Credencial, firmada pelo representante legal
da empresa, nos termos do seu Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social,
documento esse que, obrigatoriamente, devera ser apresentado para a
comprovacao da condicdo do titular para delegar poderss ao(s)
representante(s) do credenciado.

11.1.4 — A Carta Credencial, o pedido de credenciamento e a documentacdo de
habilitacdo deverdo ser protocolados junto a Comissdo Permanente de
Licitagdes, no Setor de Protocolos da Prefeitura de Chopinzinho, no prazo
compreendido entre a publicacao do resumo deste Edital e disponibilizagao
do mesmo, até o Dia __de de 2021.

11.2- Os documentos abaixo relacionados deverdo acompanhar o pedido de
credenciamento:

11.2.1 - Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

11.2.2 - Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente
registrado, bem como da ata de eleicdo e do termo de investidura dos
representantes legais da pessoa juridica;

11.2.3 - Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Federal, mediante apresentacéo
da Certidao Conjunta Relativo a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unio:;

11.2.4 - Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

11.2.5 - Prova de regularidade com a Fazenda Municipal da sede da empresa:

11.2.6 - Prova de regularidade de situagdo — CRF, perante o Fundo de Garantia por
Tempo de Servico/FGTS, conforme Lei n°. 8.036/1990;

11.2.7 - Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de Certidao nos termos da Lei Federal n°. 12.440/2011;

11.2.8 - Declaracao de Nao Parentesco conforme o prejulgado n°® 9 do Tribunal de
Contas do Estado do Parana, e de que a Licitante ndo esta incursa nas
vedacgodes do Inciso Il do Art. 9° da Lei Federal n® 8.666/93. (conforme modelo
em anexo).

11.2.9 - Comprovante de regularidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (CEIS).
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11.2.10 - Comprovante de regularidade junto ao Cadastro de Impedidos de
Licitar, junto ao TCE/PR.
11211 - Certidao junto ao Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato
de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade - Conselho Nacional de Justiga
— CNJ.

11.2.8 - Apresentar a autorizac@o de funcionamento expedida pelo Banco Central;

11.2.9 - Declaracao de que possui agéncia ou sucursal, legalmente habilitada e estabelecida

no Municipio de Chopinzinho-PR.

11.3 - Os documentos deverao ser apresentados em uma via, em original ou por qualquer
processo de copia, desde que devidamente autenticadas, ou ainda por meio de
publicacédo em o¢rgaos da imprensa oficial, ficando os mesmos retidos para integrar o
processo administrativo correspondente.

11.4 - Todos os documentos deverdo estar dentro dos respectivos prazos de validade
estipulados pelo érgao emissor.

11.5 - Os documentos que nao tiverem o prazo de validade fixado pelo respectivo érgdo
emissor serdo considerados validos por 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
emissao.

11.6 - Quando a institui¢ao tiver filial, todos os documentos apresentados deverdo se referir
a um s0 local de competéncia.

11.7 - Os requisitos estabelecidos nesta clausula devem ser mantidos enquanto & entidade
for credenciada, sob pena de descredenciamento.

12 - DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO DO PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

12.1 - A abertura do envelope e julgamento da documentagao do interessado pertinente ao presente
Chamamento Publico, ficara a cargo da Comissao Permanente de Licitagdes, a qual competira:
12.1.1 - Proceder ao recebimento e a abertura do envelope contendo a documentagédo do
interessado, necessaria ao chamamento publico;

12.1.2 - Proceder ao exame dos documentos apresentados em confronto com as exigéncias deste
edital, recusando a participagdo do interessado que deixar de atender as normas e condicdes
fixadas;

12.1.3 - Proceder a analise de recurso porventura interposto por parte do interessado, revendo a
decisdo tomada ou, caso nao o faca, fazé-lo subir a autoridade superior, devidamente informado;
12.1.4 - Apds a analise da documentacéo e estando em conformidade com os requisitos estipulados
neste Edital, sera publicado a relacdo de CREDENCIADOS e os possiveis indeferimentos, nos
6rgaos oficiais de divulgacdo do Municipio, bem como a devida comunicacdo aos interessados.
12.1.5 - Em caso de indeferimento do pedido, o interessado podera interpor recurso a Comissao
Permanente de Licitagées, no prazo de 05 (cinco) dias uteis contados do dia subsequente a
intimacé&o dos atos.

13 - DO RECURSO:
13.1- Contra todos os atos praticados pela Comissdo Permanente de Licitacdes, os

interessados poderdo exercer o direito de interpor recurso, previsto no artigo 109 da Lei
n°. 8.666/93.
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13.2- O recurso devera ser digitado e devidamente fundamentado, assinado pelo
representante legal do interessado;

13.3 - O recurso devera ser protocolado dentro do prazo legal, junto a Comissao Permanente
de Licitagdes, das 08:00 as 17:00 horas.

13.4 - O recurso interposto fora do prazo estipulado no item 12.1.5, ndo sera conheacido.

13.5 - Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento da docurnentagéo,
qualquer pessoa/empresa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar
o ato convocatério do Chamamento.

13.6 - Nao serao reconhecidas as impugnacodes interpostas uma vez vencidos os respectivos
prazos legais.

13.7 - Cabera a Comissdo Permanente de Licitagcdes decidir sobre a peticdo em até 3 (trés)
dias uteis, sem prejuizo da faculdade prevista no § 10 do art. 113 da Lei 8.665/93.

13.8 - Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera designada nova data para o
encerramento do Chamamento.

13.9 - Qualquer pedido de providéncias, impugnacgao ou recursos em relacdo ao presente
Edital e seus Anexos, poderio ser realizados pela forma eletronica, através do e-mail:
licita2@chopinzinho.pr.gov.br ou pelo Correio, via SEDEX, ou protocolizados no
endereco indicado no Preambulo deste Edital, no horario das 08:00 as 12:00 e das 13:00
as 17:00 horas.

13.10 - Os pedidos de esclarecimentos, impugnacbes e a apresentacdo escrita dos
recursos, encaminhadas pela forma eletronica, s6 terdo conhecimentos quando
digitalizados com data e assinatura do representante legal, e confirmacao de sua leitura
e entrega.

13.11 - As duvidas e esclarecimentos a serem dirimidas por telefone terdo o carater
estritamente informal.

14 - DAS PENALIDADES

14.1 Sera aplicada a Credenciada, garantida a ampla defesa e o contraditério, as seguintes

penalidades:

a) multa diaria de R$ 1.000,00 (um mil reais) no caso de descumprimento de quaisquer clausulas do
presente contrato, até que se restabeleca a normalidade contratual, devidamente reconhecida
pelo Municipio, a partir da notificagéo, limitada a 30 (trinta) dias;

b) no caso de persistir(em) a(s) irregularidade(s) apontada(s) na notificacéo a que se refere a letra

“a", por prazo superior ao previsto na letra “a”, a Credenciada passara a incorrer em multa

correspondente a 10% (dez) por cento do total negociado em emprestimos em consignacao em folha

de pagamento, realizados durante o Credenciamento;

c) mesmo incorrendo em quaisquer das hipoteses previstas nas letras “a” ou “b”, a Credenciada
também sofrera, cumulativamente, as sancgdes previstas nos incisos Il e Ill, do art. 73 da Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Paragrafo Unico. As sancdes previstas nas letras “a” e “b" deste artigo sdo de competéncia do

Secretario de Administragao, ao passo que as sancgoes previstas nos incisos Il e lll do art. 73 da Lei

Federal n® 13.019/2014 sdo de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa da

Credenciada no prazo de 05 (cinco) dias uteis da notificacao, e podendo a reabilitagcdo ser requerida

apoés 02 (dois) anos da penalidade.
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15 - DA RESCISAO

15.1 Os Contratos poderao ser rescindidos nas hipéteses estabelecidas nos artigos de 77 a 79 da
Lei n°® 8.666/93, o que a CREDENCIADA declara expressamente conhecer.

15.2 Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente este Contrato ncorrendo
qualquer hipétese de cisdo, fusdo ou incorporacdao que possa prejudicar a execucao do objeto
contratado.

16 - DA FRAUDE E DA CORRUPGAO:

16.1 - Os participantes devem observar e o beneficiario deve observar e fazer observar, o
mais alto padréo de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratacio e de
execucao do objeto contratual.
16.1.1 - Para os propésitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:
a) “pratica corrupta”. oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a acao de servidor publico no processo de credenciamento
ou na execucao do Termo de Contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de credenciamento ou de execucdo do Termo de Contrato;
c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais parficipantes,

com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgéo publico, visando estabelecer
critérios em niveis artificiais e nado-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretarmente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo de
credenciamento ou afetar a execugao do Termo de Contrato.

e) “pratica obstrutiva™ (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer
declaragoes falsas aos representantes do Municipio, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracdo de alegacbes de pratica prevista acima; ou (i) atos cuja intencdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro promover inspeg¢ao ou auditoria.

17 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1 - A Prefeitura reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo
Adeséo/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse publico, ou anula-lo, por
llegalidade; 17.2 - Somente poderéo participar da presente Adesao/Credenciamento as instituicbes
que atenderem todas as condicdes deste Termo de Referéncia;

Chopinzinho, __de de 2021.

Edson Luiz Cenci
Prefeito
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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste edital o credenciamento de Instituicbes Financeiras e afins, autorizadas
pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo
e Cooperativa de Crédito, interessadas em conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento
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de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignacdo em Folha de Pagamento,
cujas parcelas nao poderdo exceder a margem total consignavel de 30% (trinta por cento) do
vencimento do servidor.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DO CHAMAMENTO

A Prefeitura Municipal de Chopinzinho possibilitara a operacionalizacdo da concessao de
empréstimo com consignagédo em folha de pagamento aos servidores ativos do Municipio de
Chopinzinho/PR, por meio de Instituicdo(des) Credenciada(s) que ofereca(m) servigcos com
qualidade, seguranca, comodidade, agilidade e eficiéncia a prefeitura e ao servidor publico,
representados pelos servidores publicos ativos do Poder Executivo, através de respectivo
Contrato de Credenciamento.

O objetivo do credenciamento & o de viabilizar crédito pessoal consignado aos servidores
do Municipio de Chopinzinho. Consiste ainda, como justificativa para o credenciamento, a
amplitude de instituicées financeiras pelos Orgaos Reguladores para o oferecimento dos servicos
de credito consignado em folha de pagamento, bem como a necessidade de se fixar um
procedimento seletivo claro e objetivo, garantidor da observancia dos principios basilares da
Administragao Publica.

A intencado da Administracdo Municipal & oportunizar mais vantagem para o servidor, tendo
em vista que quanto mais instituicoes financeiras credenciadas, mais opgdes de taxas o servidor
tera acesso, podendo optar pela que melhor e mais barata.

Considerando que no inicio do ano de 2020, foi aberto um Chamamento Publico para essa
finalidade, tendo pouca demanda pelo credenciamento, a Administragdo Municipal pautada nos
principios da Administragdo Publica, optou por abrir novamente o Chamamento, no intuito de que
mais instituicoes se credenciem, proporcionando uma taxa de juros mais competitiva para os
servidores.

3. DO CHAMAMENTO PUBLICO

A Adesao/Credenciamento se dara através de apresentacdo de proposta de credenciamento e
assinatura no Termo de Adesdo/Credenciamento oriundo do presente instrumento, com minuta
anexa ao Chamamento.

4. CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUIGAO PELOS SERVIDORES

Ficara reservado ao servidor a livre escolha da Instituicdo, desde que esta esteja devidamente
credenciada junto a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, nos termos do Termo de
Adesao/Credenciamento, com minuta anexa ao Chamamento.

5. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

5.1 A prestacao dos servicos das Instituicées Credenciadas nos termos deste Termo de Referéncia
e do Edital consistira na concessdo de empréstimos consignados em folha de pagamento aos
servidores publicos ativos da Prefeitura Municipal de Chopinzinho;

5.2 O servico acima enumerado e prestado pelas Instituicées Credenciadas na forma deste Termo
de Referéncia e do Edital ocorrera sem quaisquer 6nus ou encargos a Prefeitura;
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5.3 A Prefeitura ndo sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das obriga¢des financeiras
assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da concessao de empréstimos consignados
em folha de pagamento pelas Instituicoes Credenciadas na forma deste Termo de Referéncia e do
Edital, obrigando-se apenas e tdo somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos
servidores publicos;

5.3.2 Informar expressamente a Instituicdo Credenciada o valor do saldo da margem consignavel
do servidor, disponivel para a contratagido do crédito (Certidao);

5.3.3 Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia;

5.4 A Prefeitura também fica isenta de qualquer responsabilidade quanto a nao efetuacao do
desconto nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situacao funcional que acarrete a exclusao do servidor publico da folha;

5.5 - A contratacdo de empréstimo constitui operagdo firmada exclusivamente entre a Instituicao
Financeira e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento;
5.6 - Cada servidor ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato que assinar com a
Instituicdo Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por
sua vez, a Instituicdo Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da legislacao e
por qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario;

5.7 - O Municipio ndo responde, em nenhuma hipotese, pelos débitos contratados por seus
servidores, nem pelas condicoes oferecidas pelas Instituicdes Financeiras, restringindo sua
responsabilidade a mera averbacao dos valores autorizados pelo beneficiario e ao repasse a
Instituicdo Financeira em relacéo as operacgdes livremente convencionadas;

5.8 - As Instituicoes Financeiras serdo responsaveis exclusiva e integralmente pela operacao
financeira e pela utilizacdo de pessoal para sua execugao, incluidos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e
obrigacdes em nenhuma hipoétese poderao ser transferidos para o Municipio;

5.9 - As Instituicbes Financeiras deverdo cumprir as obrigagoes previstas no contrato;

5.10 - No caso de descumprimento das condigdes de credenciamento ou de infracdo as clausulas
do contrato, a Prefeitura podera promover o descredenciamento da Instituicdo Financeira, nao
permitindo novos contratos, porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas
vincendas ou se proceda a quitacdo antecipada, sem prejuizo da aplicagdo das sancoes previstas
na legislacao federal e municipal incidente;

5.11 - Nos casos em que ndo se processar o pagamento por forga de afastamento ou qualquer
situagao funcional que acarrete a exclusao do servidor da folha, fica o Municipio eximido de
qualquer responsabilidade quanto a ndo efetuacao do desconto.

6. DO PRAZO

6.1 O prazo de vigéncia do Termo de Ades&o/Credenciamento sera 60 (sessenta) mases, com
inicio na data de assinatura do Termo de Adesao/Credenciamento, ou na forma da Lei 8666/93;
6.2 A prestacdo dos servigos pela Instituicdo Financeira Credenciada produzira seus efeitos pelo
periodo da vigéncia do Termo de Adesdo/Credenciamento;

6.3 A Instituicdo devera notificar oficialmente a Prefeitura do interesse de rescisdo com no minimo
90 (noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias de antecedéncia para os servidores
correntistas;

6.4 Somente sera permitido o credenciamento de Instituicées Financeiras que possuarn Unidade
de Atendimento na cidade de Chopinzinho;

6.5 Os servicos serdo prestados pelas Instituicdes Financeiras Credenciadas de forma continuada
e o Termo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura;
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6.6 Em caso de revogacao amigavel ou unilateraimente do Termo de Credenciamento, devera a
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigéncia, nos termos ora pactuados,
até seu término, salvo renegociacao ou portabilidade pelo servidor.

7. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

7.1 Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizacdo do
contrato, mediante recibo;

7.2 Averbar em folha de pagamento o valor das prestagcdes dos empréstimos concedidos, em
favor da instituicao;

7.3 Repassar a instituicdo o valor correspondente no dia do pagamento do servidor publico;

7.4 Informar a data do crédito de salario dos servidores, quando a mesma nao se realizar no dia
30;

7.5 Comunicar a instituicdo, mensalmente, até um dia antes da data do crédito de salario, os
servidores que ndo sofreram desconto ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no
arquivo enviado, indicando o motivo;

7.6 Acatar os parametros e normas operacionais da instituicdo vigentes e sua prcgramacao
financeira;

7.7 Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicdo, de cancelamento
das averbacdes das prestacées do empréstimo, até o integral pagamento do débito;

7.8 Designar a CREDENCIADA um codigo de Canal de Consignacdo especifico para os
descontos das operacdes de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos servidores do
MUNICIPIO;

7.9 Repassar a CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivacdo dos descontos das
operacodes de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraidos pelos Servidores
Publicos Municipais;

7.10 Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada més a remessa
contendo as informacées de matricula, valor das prestacdes e prazos das operacbes de
empréstimos e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Municipais;

7.11 Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores
do MUNICIPIO que possuirem margem consignavel, constante na informagédo de remessa
enviada pela CREDENCIADA os quais contrairam empréstimos e/ou financiamentos pessoais;
7.12 Informar a CREDENCIADA, até um dia antes da data de pagamento, as matriculas dos
Servidores (as) Publicos (as) Municipais do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela
CREDENCIADA e que apresentaram ou ndo margem consignavel, ou seja, aqueles em que foi
possivel ou ndo efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operacdes de
empréstimo e/ou financiamento, bem como. um relatério contendo o motivo da nao cornsignagao;
7.13 Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver falecimento do (a) Servidor (a)
Publico (a) Municipal, que possui operacao de credito em vigor;

7.14 Efetuar a entrega da respectiva Autorizacao de Consignacao de Folha de Pagamento a
INSTITUICAO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivacao;

7.15 Responsabilizar-se por solicitar a autorizagcdo formal de empréstimo do seu Servidor
referente a cada operacao e manté-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositario
dos mesmos, nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Codigo Civil, com as
responsabilidades que Ihe incumbem as leis civil e penal;

7.16 Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteracdo dos dados
cadastrais dos Servidores, o MUNICIPIO compromete-se a informar a INSTITUICAO
BANCARIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es), bem como, informar quais foram as
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alteracdes nos dados cadastrais.
8. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1 Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua prcgramacao
financeira, garantindo condi¢cdes especiais aos servidores do Municipio, respeitadas as condigoes
estabelecidas no contrato;

8.2 Notificar o servidor que devera comparecer junto a agéncia da instituicdo, na ocorréncia de
desligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusao da folha de pagamento, bern como da
reducdo de sua margem consignavel e consequente alteragdo do valor descontado, a fim de
negociar o pagamento da divida;

8.3 Encaminhar, ou disponibilizar via autoatendimento, ao Departamento de Gestao de Pessoas,
para o e-mail: rh@chopinzinho.pr.gov.br, ou presencialmente, na Rua Miguel Procopio Kurpel -
n°® 3811 - Bairro Sdo Miguel — Chopinzinho - PR até o 5°(quinto) dia util de cada més, oficio
especificando o banco, a agéncia e o numero de conta a serem depositados os valores, a relagao
dos servidores que firmaram empréstimo com a instituicdo e as autorizagdes de desconto
assinadas pelos mesmos, em arquivo eletrénico no formato PDF;

8.4 Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, a Divisao de Recursos Humanos
e Seguranca no Trabalho, através de meio eletrénico, em arquivo com padraoc FEBRABAN 240
posicoes que contenha os dados para o referido desconto em folha. Em caso do municipio vir a
utilizar ferramenta eletrénica de gestao de consignados, a contratada ficara obrigada a utilizar a
referida ferramenta, para todas as atividades que envolverem as operacdes de empréstimo
consignado aos servidores, dispensando qualquer outra forma que estiver sendo utilizada;

8.5 Providenciar as exclusdes no extrato ou arquivo de averbacao de servidores, de acordo com
as informacdes e solicitacdes do Municipio, nas situacdes previstas no contrato;

8.6 Fornecer a posicdo de divida atualizada para liquidacdo/amortizacdo antecipada dos
empréstimos, quando solicitado pelo servidor, por ocasido da rescisdo de contrato de trabalho do
servidor ou qualquer outro afastamento sem remuneracao;

8.7 Manter sob sua guarda, até a liquidacdo do empréstimo, na condicdo de fiel depositaria, o
respectivo documento de outorga o Municipio, por parte do servidor devedor, de autorizagao de
carater irrevogavel, para a consignacao das prestacdes contratadas em folha de pagamento,
podendo a referida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de empréstimo;

8.8 Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a Instituicdo Financeira e o
servidor, sem majoracao de prazo e parcela.

9. GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

9.1 Fica como responsavel pela gestdo do contrato o Secretario de Administracdo, Sr. Roberto
Alencar Przendziuk.

9.2 A fiscalizacao do contrato ficara a cargo dos servidores, Sr. Carlos Antonio Ansiliero (titular)
e Sra. Jakeline Aparecida da Silva Caldato (suplente).

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O Municipio reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo
Adesao/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse publico, ou anula-lo, por
ilegalidade;

. Municipio de Chopinzinho
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10.2 Somente poderao participar da presente Adesao/Credenciamento as instituicdes que
atenderirem a todas as condi¢des deste Termo de Referéncia.

Chopinzinho/PR, 06 de abril de 2021.

Roberto Alencar Przendziuk

Secretario de Administracao
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ANEXO Il
Minuta Contrato de Credenciamento N° _ /2021
O Municipio de Chopinzinho, Estado do Parana, com endereco na Rua Miguel Procépio Kurpel, n®

3811, Bairro Sao Miguel, Chopinzinho — PR, inscrito no CNPJ sob o n° 76.995.414/0001-60,
representado pelo prefeito Edson Luiz Cenci, brasileiro, portador do RG n® 3.533.593-5/PRR, inscrito

no CPF n° 518.894.719-68, domiciliado e residente nesta cidade, e a empresa , inscrita no
CNPJ n® | estabelecida na , n° . Municipio de , Estado do , heste ato
representado pelo Sr. ___ | portador da Carteira de Identidaden.® __ e CPF n.° ___ | residente e
domiciliado em _____ | doravante denominada Credenciada, resolvem firmar o presente CONTRATO

DE CREDENCIAMENTO de Instituicbes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do
Brasil a Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito,
Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos
Servidores Municipais Ativos, com Consignacao em Folha de pagamento, Cujas Parcelas nao
Poder&o Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor,
SEM QUAISQUER ONUS OU ENCARGOS PARA O UNICIPIO DE CHOPINZINHO-PR, oriundo do
Chamamento Publico n®. _ /2021, mediante as clausulas e condicdes que se seguem e com
fundamento na Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS

1.1 - O presente instrumento decorre do edital de Chamamento Publico n® _ /2021, efetuado com
base na Lei Federal n°. 8.666/93, Normas do Banco Central do Brasil, Cédigo de Defesa do
Consumidor e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

1.2 - Entre as partes acima qualificadas, doravante denominadas CREDENCIADA e
CREDENCIANTE, ficam justas e convencionadas as disposi¢cdes das clausulas seguintes:

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

2.1 - onstitui objeto deste edital o credenciamento de Instituices Financeiras e afins, autorizadas
pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e
Coo-perativa de Crédito, interessadas em conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciemento de
Em-préstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignacdo em Folha de Pagamento, cujas
par-celas ndo poderao exceder a margem total consignavel de 30% (trinta por cento) do vencimento
do servidor, sem quaisquer 6nus ou encargos para o Municipio de Chopinzinho-PR.

CLAUSULA TERCEIRA - CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUICAO PELOS
SERVIDORES

3.1 - Ficara reservado ao servidor a livre escolha da Instituicao, desde que esta esteja devidamente
cre-denciada junto a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, nos termos do Termo de Ade-
sao/Credenciamento, com minuta anexa ao Chamamento.

CLAUSULA QUARTA - ESPECIFICACOES DOS SERVICOS
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4.1 A prestacao dos servicos das Instituicées Credenciadas nos termos deste Termo de Referéncia
e do Edital consistira na concessao de empréstimos consignados em folha de pagamento aos
servido-res publicos ativos da Prefeitura Municipal de Chopinzinho;

4.2 O servico acima enumerado e prestado pelas Instituicées Credenciadas na forma deste Termo
de Referéncia e do Edital ocorrera sem quaisquer énus ou encargos a Prefeitura;

4.3 A Prefeitura ndo sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das obrigacdes financeiras
assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da concessao de empréstimos consignados
em folha de pagamento pelas Instituicoes Credenciadas na forma deste Termo de Referéncia e do
Edital, obrigando-se apenas e tdo somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos
servidores publicos;

4.3.2 Informar expressamente a Instituicdo Credenciada o valor do saldo da margem consignavel
do servidor, disponivel para a contratacao do crédito (Certidao);

4.3.3 Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia;

4.4 A Prefeitura também fica isenta de qualquer responsabilidade quanto a nao efetuacao do
descon-to nos casos em que nao se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situacdo funcional que acarrete a exclusio do servidor publico da folha;

4.5 - A contratacao de empréstimo constitui operacao firmada exclusivamente entre a Instituicao Fi-
nanceira e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento;

4.6 - Cada servidor ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato que assinar com a
Insti-tuicdo Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por
sua vez, a Instituicdo Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da legislacao e
por qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario;

4.7 - O Municipio n&o responde, em nenhuma hipotese, pelos débitos contratados por seus
servido-res, nem pelas condicdes oferecidas pelas Instituicbes Financeiras, restringindo sua
responsabilidade a mera averbacao dos valores autorizados pelo beneficiario e ao repasse a
Instituicdo Financeira em relacao as operacgdes livremente convencionadas;

4.8 - As Instituicées Financeiras serdo responsaveis exclusiva e integralmente pela operazéo finan-
ceira e pela utilizacado de pessoal para sua execucgao, incluidos os encargos trabalhistas,
previdencia-rios, sociais, fiscais € comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e
obrigacées em ne-nhuma hipoétese poderao ser transferidos para o Municipio;

4.9 - As Instituicdes Financeiras deverao cumprir as obrigagées previstas no contrato;

410 - No caso de descumprimento das condi¢cdes de credenciamento ou de infracdo as clausulas
do contrato, a Prefeitura podera promover o descredenciamento da Instituicdo Financeira, ndo
permitin-do novos contratos, porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas
vincendas ou se proceda a quitacdo antecipada, sem prejuizo da aplicacio das sancbes previstas
na legislacao fe-deral e municipal incidente;

4.11 - Nos casos em que n&o se processar o pagamento por forga de afastamento ou qualquer
situa-cao funcional que acarrete a exclusao do servidor da folha, fica o Municipio eximido de
qualquer res-ponsabilidade quanto a nao efetuacdo do desconto.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO

5.1 O prazo de vigéncia do Termo de Adesdo/Credenciamento sera 60 (sessenta) meses, com
inicio na data de assinatura do Termo de Adesio/Credenciamento, ou na forma da Lei 8666/93;
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5.2 A prestacao dos servicos pela Instituicdo Financeira Credenciada produzira seus efeitos pelo
pe-riodo da vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento;

5.3 A Instituicdo devera notificar oficialmente a Prefeitura do interesse de rescisdo com no minimo
90 (noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias de antecedéncia para os servidoras corren-
tistas;

5.4 Somente sera permitido o credenciamento de Instituicoes Financeiras que possuam Unidade de
Atendimento na cidade de Chopinzinho;

5.5 Os servigos serao prestados pelas Instituicdes Financeiras Credenciadas de forma continuada
e o Termo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura;

5.6 Em caso de revogacao amigavel ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigéncia, nos termos ora pactuados, até
seu término, salvo renegociacao ou portabilidade pelo servidor.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1 Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizacado do contrato,
mediante recibo;

6.2 Averbar em folha de pagamento o valor das prestacdes dos empréstimos concedidos, em favor
da instituicao;

6.3 Repassar a instituicao o valor correspondente no dia do pagamento do servidor publico;

6.4 Informar a data do crédito de salario dos servidores, quando a mesma nao se realizar no dia 30;
6.5 Comunicar a instituicdo, mensalmente, até um dia antes da data do crédito de salario, os servi-
dores que nao sofreram desconto ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no arguivo en-
viado, indicando o motivo;

6.6 Acatar os parametros e normas operacionais da instituicdo vigentes e sua programacéo finan-
ceira;

6.7 Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicdo, de cancelamento das
averbacoes das prestacées do empréstimo, até o integral pagamento do débito;

6.8 Designar a CREDENCIADA um coédigo de Canal de Consignagéao especifico para os descontos
das operagdes de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos servidores do MUNICIPIO:

6.9 Repassar a CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivagao dos descontos das operacgdes
de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraidos pelos Servidores Publicos Muni-
cipais;

6.10 Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada més a remessa con-
tendo as informagdes de matricula, valor das prestacbes e prazos das operacdes de empréstimos
e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Municipais;

6.11 Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores do
MUNICIPIO que possuirem margem consignavel, constante na informacéo de remessa enviada pe-
la CREDENCIADA os quais contrairam empréstimos e/ou financiamentos pessoais;

6.12 Informar a CREDENCIADA, até um dia antes da data de pagamento, as matriculas cos Servi-
dores (as) Publicos (as) Municipais do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela CREDEN-
CIADA e que apresentaram ou ndo margem consignavel, ou seja, aqueles em que foi possivel ou
nao efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operacées de empréstimo e/ou fi-
nanciamento, bem como um relatério contendo o motivo da ndo consignacéo;
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6.13 Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver falecimento do (a) Servidor (a)
Publico (a) Municipal, que possui operacao de crédito em vigor;

6.14 Efetuar a entrega da respectiva Autorizagédo de Consignacao de Folha de Pagamento a INSTI-
TUICAO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivacao;

6.15 Responsabilizar-se por solicitar a autorizacao formal de empréstimo do seu Servidor referente
a cada operacao e manté-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositario dos rnesmos,
nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Cadigo Civil, com as responsabilidades que Ihe
in-cumbem as leis civil e penal;

6.16 Mensalmente ou a qualgquer momento e sempre que houver qualquer alteracdo dos dados ca-
dastrais dos Servidores, o MUNICIPIO compromete-se a informar a INSTITUICAO BANCA-
RIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es), bem como, informar quais foram as alteragées nos
dados cadastrais.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGCOES DA CREDENCIADA

7.1 Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacao fi-
nanceira, garantindo condigées especiais aos servidores do Municipio, respeitadas as condicdes
es-tabelecidas no contrato;

7.2 Notificar o servidor que devera comparecer junto a agéncia da instituicdo, na ocorréncia de des-
ligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusao da folha de pagamento, bem como da redu-
cao de sua margem consignavel e consequente alteragao do valor descontado, a fim de negociar o
pagamento da divida;

7.3 Encaminhar, ou disponibilizar via autoatendimento, ao Departamento de Gestéo de Pessoas,
pa-ra o e-mail: rh@chopinzinho.pr.gov.br, ou presencialmente, na Rua Miguel Procopio Kurpel -
3811 - Bairro Sao Miguel — Chopinzinho - PR até o 5°(quinto) dia util de cada més, oficio especifi-
cando o banco, a agéncia e o numero de conta a serem depositados os valores, a relacédo dos ser-
vidores que firmaram empréstimo com a instituicdo e as autorizagdes de desconto assinadas pelos
mesmos, em arquivo eletrénico no formato PDF;

7.4 Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, a Divisdo de Recursos Humanos e
Seguranca no Trabalho, através de meio eletrénico, em arquivo com padraoc FEBRABAN 240 posi-
cbes que contenha os dados para o referido desconto em folha. Em caso do municipio vir a utilizar
ferramenta eletrénica de gestao de consignados, a contratada ficara obrigada a utilizar a referida
ferramenta, para todas as atividades que envolverem as operacdes de empréstimo consignado aos
servidores, dispensando qualquer outra forma que estiver sendo utilizada;

7.5 Providenciar as exclusdes no extrato ou arquivo de averbacao de servidores, de acorcdo com as
informacdes e solicitacbes do Municipio, nas situacdes previstas no contrato;
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7.6 Fornecer a posicédo de divida atualizada para liquidagdo/amortizacao antecipada dos emprésti-
mos, quando solicitado pelo servidor, por ocasido da rescisdo de contrato de trabalho do servidor
ou qualquer outro afastamento sem remuneracao;

7.7 Manter sob sua guarda, até a liquidacdo do empréestimo, na condicao de fiel depositaria, o res-
pectivo documento de outorga o Municipio, por parte do servidor devedor, de autorizacao de
carater irrevogavel, para a consignacgao das prestacdes contratadas em folha de pagamento,
podendo a re-ferida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de empréstimo;

7.8 Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a Instituicdo Financeira e o ser-
vidor, sem majoracao de prazo e parcela.

CLAUSULA OITAVA - GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

8.1 Fica como responsavel pela gestdao do contrato o Secretario de Administracao, Sr. Roberto
Alencar Przendziuk.

8.2 A fiscalizacao do contrato ficara a cargo dos servidores, Sr. Carlos Anténio Ansiliero (titular) e
Sra. Jakeline Aparecida da Silva Caldato (suplente).

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1 Sera aplicada a Credenciada, garantida a ampla defesa e o contraditério, as seguintes
penalidades:

a) multa diaria de R$ 1.000,00 (hum mil reais) no caso de descumprimento de guaisquer
clausulas do presente contrato, até que se restabeleca a normalidade contratual, devidamente
reconhecida pelo Municipio, a partir da notificagao, limitada a 30 (trinta) dias;

b) no caso de persistir(em) a(s) irregularidade(s) apontada(s) na notificacdo a que se refere a
letra “a”, por prazo superior ao previsto na letra “a”, a Credenciada passara a incorrer em multa
correspondente a 10% (dez) por cento do total negociado em empréstimos em consignacao em folha
de pagamento, realizados durante o Credenciamento;

c) mesmo incorrendo em quaisquer das hipoteses previstas nas letras “a” ou “b”, a Credenciada
também sofrera, cumulativamente, as sancbes previstas nos incisos Il e lll, do art. 73 da Lzi Federal
n°® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Paragrafo Unico - As sancdes previstas nas letras “a” e “b" deste artigo sdo de competéncia do
Secretario de Administracao, ao passo que as sancdes previstas nos incisos Il e lll do art. 73 da Lei
Federal n°® 13.019/2014 séo de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa da
Credenciada no prazo de 05 (cinco) dias uteis da notificacdo, e podendo a reabilitacdo ser requerida
apos 02 (dois) anos da penalidade.

[Ty ]

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1 Os Contratos poderao ser rescindidos nas hipéteses estabelecidas nos artigos de 77 a 79 da
Lei n® 8.666/93, o que a CREDENCIADA declara expressamente conhecer.

10.2 Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente este Contrato ncorrendo
qualquer hipotese de cisdo, fus&o ou incorporacdo que possa prejudicar a execucdo do objeto
contratado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO:
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11.1 - Os participantes devem observar e o beneficiario deve observar e fazer observar, o0 mais alto
padrao de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratacao e de execu¢ao do objeto
contratual.

11.1.1 - Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”. oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de credenciamento
ou na execucgao do Termo de Contrato;

b) “pratica fraudulenta™ a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de credenciamento ou de execug¢ao do Termo de Contrato;
c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais pariicipantes,

com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao publico, visando estabelecer
critérios em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretarnente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo de
credenciamento ou afetar a execugdo do Termo de Contrato.

e) “pratica obstrutiva™ (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspec¢ées ou fazer
declaracdes falsas aos representantes do Municipio, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracdao de alegacdes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intencado seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro promover inspecéo ou auditoria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 - A Prefeitura reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo
Adeséao/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse publico, ou anula-lo, por
ilegalidade; 11.2 - Somente poderao participar da presente Adesao/Credenciamento as instituicdoes
que atenderem todas as condi¢cdes deste Termo de Referéncia;

11.3 - O CREDENCIANTE providenciara a publicagdo do presente TERMO no Boletim Oficial do
Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1 - Fica eleito o foro do Municipio de Chopinzinho-PR, com renuncia a qualquer outro por mais
privilegiado que seja para dirimir as questoes oriundas do presente Contrato.

12.2 E, por estarem justos e contratados, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
na presenca das testemunhas abaixo, para que produza todos os efeitos legais.

Chopinzinho, __de _de 2021.

Edson Luiz Cenci

CREDENCIADA
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Fiscal
Fiscal substituto

Testemunhas:
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REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO
CHAMAMENTO PUBLICO N°. _ /2021
AO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO-PARANA
Comissao Permanente de Licitagoes

O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscricdio no CREDENCIAMENTO de
Instituicoes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de
Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder
Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Afivos, com
Consignagao em Folha de pagamento, Cujas Parcelas nao Poderdo Exceder a Margem Total

Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, nos termos do Chamamento
Publico n® __ /2021.

Razao social:

CNPJ:

Nome (representante legal):
RG (representante legal):
CPF (representante legal):
Endereco:

Cidade:

Estado:

CEP:

E-mail:

Telefone(s):

Fax:

Assinatura do requerente
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ANEXO IV

DECLARACAO DE NAO PARENTESCO CONFORME O PREJULGADO 9 DO TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO PARANA, E DE QUE A LICITANTE NAO ESTA INCURSA NAS VEDACOES DO INCISO
Il DO ART. 9° DA LEI FEDERAL 8.666/93.

A (Razao Social dalicitante)................cc.coccooooeiieeeeeeee.., inscrita no CNPJ sob n®.iiii, , com sede a
Rua oo | SR R no Municipio .........ccceeeeeeen, Estado .ooviii, neste ato representada pelo
Sr(@)..cceeeeeienen , portador(a) da carteira de identidade RG n® .............. e inscrito(a) no CPF sob n® ............. ,

DECLARA sob as penas da Lei, que os proprietarios, dirigentes, e/ou responsavel técnico ou legal da referida
empresa NAO possuem grau de parentesco consanguineo (cénjuges, companheiros ou parentes) ou afim, em

linha reta, colateral ou por adogéo até o 3° grau com as seguintes autoridades e servidores publicos:

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador Geral do Municipic.
Membros da Comissao de Licitacbes e Pregoeiros.

Ocupantes de cargo comissionado ou servidores efetivos com fun¢éo gratificada ou comissionada, inclusive o
6rgao de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem em processos licitatorios da respectiva pasta a
gue se encontrem vinculados ou qualquer outra autoridade ligada a contratagao, responsabilizando-se civil,
administrativa e criminalmente pela veracidade das informacgdes contidas nesta Declaracdo. (Que possa
caracterizar nepotismo, contrariando a orientagédo do Prejulgado 09 do TC/PR, Sumula Vinculante n® 13 do
STF, Acérdao n° 2745/2010 do TCE-Tribunal de Contas do Parana; ressaltamos o entendimento firmado no
TJPR Apelacao Civel e Reexame Necessario n® 1273953-4/Paranavai-PR-4? Camara Civel).

DECLARA, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente de procedimento licitatorio sob a rnodalidade

n°___, instaurada pelo Municipio de Chopinzinho, que os proprietarios, dirigentes, e/ou responsaveis

técnicos ou legal da referida empresa n&o sdo servidores ou dirigentes de 6rgéo ou entidade contratante ou

responsavel pela licitagéo, conforme disposto no inciso Ill, do art. 9° da Lei 8.666/93.

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

Lccal e data.
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OBS: Ao redigir a presente Declaracdo, o Proponente devera utilizar formulario com timbre da empresa ou
com carimbo do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.

Parentesco:
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
Lk Pai/Mae Filho (a) -
2 Avo/Avo Neto (a) Irmao (&) |
e Bisavo/Bisavo Bisneto (a) Sobrinho (a)/Tio(a)

Afinidades decorrentes de Casamento/Unido Estavel:

Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
i Sogro (a) Enteado (a) -
2° Pai/Mae do (a) Sogro (a) Filhos (as) do (a) Enteado (a) Cunhado (a) — Irmé&o (&) do Cénjuge
3" Avb (6) do (a) Sogro (a) Netos (as) do (a) Enteado (a) Sobrinho (a)ftio (a) do Coénjuge

Afinidades decorrentes de casamento/unido dos parentes consanguineos:

Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1° Padrasto/Madrasta Genro/Nora =
2° Pai/Mae do (a) Padrasto/Madrasta Cébnjuge do (a) Neto (a) Cunhado (a) — Cénjuge do (a) irméo (&)
3 Avd (6) do (a) Padrasto/Madrasta | Cénjuge do (a) Bisneto (a) Conjuge do (a) Sobrinho (a)/Tio (a)




AVISO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° X/2021

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, através da Secretaria de Administracdo, torna publico que
encontra-se aberto o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° XX/2021, até o dia __de

de 2021, para Credenciamento de Instituicbes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo
Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e
Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de
Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignacao em Folha de pagamento, Cujas
Parcelas ndo Poderao Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do
Vencimento do Servidor, sem 6nus ao Municipio. Prazo de Validade: 60 meses. Informacées:
Fone (46) 3242-8614. A integra do Edital encontra-se no endereco eletrénico:
www.chopinzinho.pr.gov.br.
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Memorando 4- 1.445/2021

De: Maria S. - PGM
Para: PGM-LIC - Licitagao - A/C Marcio S.

Data: 19/04/2021 as 13.52:25

Setores envolvidos:

GAB, PGM, SMA-LC, SMA-C, PGM-LIC, GAB-LC

Credenciamento de Instituicoes Financeiras interessadas em conceder Empréstimo Pessoal
e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Ativos Municipais, com consignacao em
Folha de Pagamento

Fago esses autos conclusos ao Procurador Municipal [MEEEEIGHPEEN=el=8l# do que |lavro o presente termo.

Para verificar a validade das assinaluras, acesse hitps:/ichopinzinho.1doc.com briverificacac/ e informe o codigo DOB6-BDFD-BFBB-C307

Asginado por 1 pessoa: MARIA ANTONIA SCHIZZI



Assinado por 1 pessoa: MARIA ANTONIA SCHIZZI
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho. 1doc.com briverificacao/ e informe o cadigo D0B6-8DFD-BFB8-C307
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificagio: D086-8DFD-BFB8-C307

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

+"  MARIA ANTONIA SCHIZZI (CPF 103.880.659-31) em 19/04/2021 13:52:37 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autondade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)  «

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagao por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/D086-8DFD-BFB8-C307
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Memorando 5- 1.445/2021 1/

De: Marcio S. - PGM-LIC
Para: SMA-LC - Licitacdes e Contratos

Data: 06/05/2021 as 15:36:36

Setores envolvidos:

GAB, PGM, SMA-LC, SMA-C, PGM-LIC, GAB-LC

Credenciamento de Instituicoes Financeiras interessadas em conceder Empréstimo Pessoal
e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Ativos Municipais, com consignacao em
Folha de Pagamento c

Segue anexo parecer juridico referente ao memorando n® 1445/2021. Atenciosamente,
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse htips://chopinzinho. 1doc.com briverificacaal e informe o codigo 932D-CF9F-DBB5-83CD
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Assinado por 1 pessoa: MARCIO STRINGARI
Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://chopinzinho. 1doc.com briverificacao/ e infarme o cédigo 932D-CF9F-DBE5-83CD
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ESTADO DO PARANA ,

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br LI

Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO : PARANA

MEMORANDO 1 DOC N.” 1.445/2021

-

PARECER JURIDICO N.” 63/2021/PGM/MS

REQUERENTE : SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ

INTERESSADOS : DIVISA0 DE LICITACOES E CONTRATOS
PREFEITO MUNICIPAL
SECRETARIA DE FINANCAS
CONTROLE INTERNO

ASSUNTO : CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS E AFINS, AUTORI-
ZADAS PELO BANCO CENTRAL DO BRASIL A FUNCIONAR NA FORMA
DE BANCO MULTIPLO, COMERCIAL OU COOPERATIVO E COOPERATI-
VAS DE CREDITO INTERESSADAS EM CONCEDER EMPRESTIMO PESSO-
AL E/OU REFINANCIAMENTO DE EMPRESTIMOS AOS SERVIDORES MU-
NICIPAIS ATIVOS, COM CONSIGNACAO EM FOLHA DE PAGAMENTO,
CUJAS PARCELAS NAO PODERAO EXCEDER A MARGEM TOTAL CON-
SIGNAVEL DE 30 % DO VENCIMENTO DO SERVIDOR, SEM ONUS AO
MUNICIPIO

EMENTA: CHAMAMENTO PUBLICO. CREDENCIA-
MENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS E AFINS,
AUTORIZADAS PELO BANCO CENTRAL DO BRASIL A
FUNCIONAR NA FORMA DE BANCO MULTIPLO, CO-
MERCIAL OU COOPERATIVO E COOPERATIVAS DE
CREDITO INTERESSADAS EM CONCEDER EMPRESTI-
MO PESSOAL E/OU REFINANCIAMENTO DE EMPRES-
TIMOS AOS SERVIDORES MUNICIPAIS ATIVOS, COM
CONSIGNACAO EM FOLHA DE PAGAMENTO, CUJAS
PARCELAS NAO PODERAO EXCEDER A MARGEM TO-
TAL CONSIGNAVEL DE 30 % DO VENCIMENTO DO
SERVIDOR, SEM ONUS A0 MUNICIPIO REQUISITOS
LEGAIS SATISFEITOS. POSSIBILIDADE, COM_RECO-
MENDACOES.

1 DO RELATORIO
A Secretaria de Administragio solicitou a abertura de Chamamento Publico para cre-
denciamento de instituicoes financeiras e afins, autorizadas pelo Banco Central do Brasil a

funcionar na forma de banco miltiplo, comerctal ou cooperativo e cooperativas de crédito

Pagina 1 de 6
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interessadas em conceder empréstimo pessoal e/ou refinanciamento de empréstimos aos ser-
vidores municipais ativos, com consignagdo em folha de pagamento, cujas parcelas ndo pode-
rio exceder a margem total consigndvel de 30 % (trinta por centro) do vencimento do servi-
dor, sem 6nus ao Municipio. '

Os autos, contendo 42 (quarenta e duas) paginas. foram regularmente formalizados e
encontram-se instruidos com os seguintes documentos:

a) Solicitacdo (fls. 03);

b) Autorizacio do Prefeito Municipal (fls. 04):

¢) Termo de Referéncia (fls. 05/09); -

d) Parecer da Comissio de Licitacoes (fls. 10):

e) Autorizacdo do Prefeito Municipal para a preparacio da minuta do instrumento
convocatorio de Chamamento Piblico (fls. 11):

f) Decretos Municipais n.° 005/2021 e 046/2021 (fls. 12/13);

@) Minutas do edital, anexos e extrato de publicacido, elaborados pela Divisdo de Li-
citacoes e Contratos (fls. 14/39).

Os autos foram encaminhados a este Procurador em 19/04/2021 (fls. 40/42).

E o relatério.

2 DA FUNDAMENTACAO
2.1 Do CAMPO DE ANALISE DO PARECER JURIDICO

Nos termos do art. 38, inc. VI da Lei n.” 8.666/1993, o processo administrativo de
contratagdo publica deve ser instruido, entres outros documentos. com “(...) pareceres técni-
cos ou juridicos emitidos sobre a licita¢do, dispensa ou inexigibilidade™. O paragrafo tnico
desse mesmo dispositivo estabelece, ainda. que “(...) as minutas de editais de licitacdo, bem
como as dos contratos, ﬂ{‘U!‘dﬂ.\‘. convénios ou {ljusri’.\' devem ser pr("l'fﬂ”l(’ﬂf(’ examinadas ¢
aprovadas por assessoria juridica da Administragao™.

Portanto, ndo se incluem no ambito desta andlise os elementos técnicos ou discricio-
ndrios pertinentes ao caso, cuja exatidao deve sar verificada pelos 6rgaos e autoridades com-
petentes.

2.2 DA ANALISE DO CASO CONCRETO

A Secretaria de Administracao solicitou a abertura de Chamamento Piblico para cre-
denciamento de instituicdes financeiras e afins, autorizadas pelo Banco Central do Brasil a
funcionar na forma de banco miltiplo, comercial ou cooperativo e cooperativas de crédito
interessadas em conceder empréstimo pessoal e/ou refinanciamento de empréstimos aos ser-
vidores municipais ativos, com consignacdo em folha de pagamento, cujas parcelas ndo pode-
rdo exceder a margem total consigndvel de 30 % (trinta por centro) do vencimento do servi-
dor. sem 6nus ao Municipio.

2.1 DO CHAMAMENTO PUBLICO
A Lei Federal n.” 13.019/2014 define Chamamento Publico como “procedimento

destinado a selecionar organizagdo da sociedade civil para firmar parceria por meio de ter-
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mo de colaboracdo ou de fomento, no qual se garanta a observéancia dos principios da iso-
nomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da
probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatério, do julgamento objeti-
vo e dos que lhes sdo correlatos".!

Ja os arts. 23 e seguintes disciplinam o Chamamento Piblico nos seguintes termos:

“Art. 23. A administracdo publica deveri adotar procedimentos claros. objeti-

vos ¢ simplificados que orientem os interessados ¢ facilitem o acesso direto aos

seus érgdos e instincias decisérias. independentemente da modalidade de parceria
prevista nesta Lei.

Pardgralo tnico. Sempre que possivel, a administracao puhl;La estabelecera critérios
a serem seguidos, especialmente quanto iis seguintes caracteristicas:

| - objetos,

Il - metas;

HI - (revogado) :
IV - custos;

V - (revogado) :
VI - indicadores, quantitativos ou qualitativos, de avaliacdo de resultados.

Art. 24, Exceto nas hipoteses previstas nesta Lei, a celebracdo de termo de colabora-
¢io ou de fomento sera precedida de chamamento piblico voltado a selecionar orga-
nizagoes da sociedade civil que tornem mais elicaz a execucdo du objeto.

[ - a programacdo orcamentdria que autoriza e viabiliza a LEIth’d\.dU da parceria;

Il - (revogado) :

I - 0 objeto da parceria:

IV - as datas, os prazos, as condigoes, o local e a forma de apresentagio das propos-
las;

V - as datas e os critérios de sele¢iio e julgamento das propostas, inclusive no que se
refere 2 metodologia de pontuagio ¢ ao peso atribuido a cada um dos critérios esta-
belecidos, se for o caso;

VI - o valor previsto para a realizagio do objeto;

(...)

VI - as condigdes para interposi¢io de recurso administrativo:

[X - a minuta do instrumento por meio do qual sera celebrada a parceria;
X - de acordo com as caracteristicas do objeto da parceria. medidas de acessibilidade
para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e 1dosos.

§ 2° E vedado admitir, prever. incluir ou tolerar, nos atos de convocagio. cldusulas
ou condigdes que comprometam, restrinjam ou frustrem o seu cardter competitivo
em decorréncia de qualquer circunstiincia impertinente ou irrelevante para o especi-
fico objeto da parceria, admitidos:

1 - a selegiio de propostas apresentadas exclusivamente por concorrentes sediados
ou com representacio atuante ® reconhecida na unidade da Federagio onde serd exe-
cutado o objeto da parcenia;

IT - 0 estabelecimento de clausula que delimite o territério ou a abrangéncia da pres-
tagdo de atividades ou da execucdo de projetos. conforme estabelecido nas politicas
setorials.

Art. 26. O edital deveri ser amplamente divulgado em piagina do sitio oficial da

administraciio publica na internet, com antecedéncia minima de trinta dias.
Art. 27. O grau de adequagio da proposta aos objetivos especificos do programa ou
da agiio em que se insere 0 objeto da parceria e, quando for o caso, ao valor de refe-
réncia constante do chamamento constitui critério obrigatério de julgamento.

' Art. 2°, “¢”, XIL
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§ 17 As propostas serdo julgadas por uma comissio de seleciio previamente designa-
da, nos termos desta Lei, ou constituida pelo respectivo conselho gestor, se o projeto
for financiado com recursos de fundos especificos.

Lsns)s

§ 4° A administragdo publica homologara e divulgari o resultado do julgamento em
pagina do sitio previsto no art. 26.

§ 5° Seri obrigatoriamente justificada a seleg¢ao de proposta que nio for a mais ade-
quada ao valor de referéncia constante do chamamento piiblico.

§ 6” A homologagao nao gera direito para a organizacao da sociedade civil a cele-
bragao da parcena.

Art. 28. Somente depois de encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas,
a administragio publica procederd a verificagio dos documentos que comprovem o
atendimento pela organizagao da sociedade civil selecionada dos requisitos previstos
nos arts. 33 e 34 (...)". (g.n).

Portanto, correta a adogiio de Chamamento Piblico para credenciamento de institui-
¢oes financeiras e afins interessadas em conceder empréstimo pessoal aos servidores munici-
pais ativos, com consignacao em folha de pagamento. )

2.2.2 DA AUTORIDADE COMPETENTE

O Prefeito Municipal autorizou a abertura do procedimento administrativo e, depois,
a preparacgiio da minuta e 0 encaminhamento dos autos a Procuradoria para emissio de parecer
(fls. 04 e 11).

2.2.3 DA JUSTIFICATIVA

Sob o ponto de vista técnico-juridico, a justificativa apresentada pela Secretaria con-
templa motivos legitimos e beneficios resultantes do Chamamento Puiblico (fls. 05).

2.2.4 DA DEFINICAO DO OBJETO

As especificacoes minimas do objeto sédo claras, objetivas ¢ vinculadas as necessida-
des apontadas e, ao mesmo tempo, nio indicam direcionamento (fls. 05/09).

2.2.5 DAS MINUTAS DO EDITAL, ANEXOS E EXTRATO DE PUBLICACAO

Quanto as minutas do edital, anexos e extrato de publicacio (fls. 14/39), analisadas
estritamente sob o prisma da legalidade, constata-se que atendem os principios da isonomia e
impessoalidade (art. 5°, caput c/c ao art. 37, capur, da CRFB/88). ja que estabelece condigdes
objetivas e consentaneas com o objeto do Chamamento Publico.

Trazem seus elementos essenciais: definicao do objeto; critérios para a livre escolha
da instituicdo pelos servidores; especificacdes dos servigos; prazo de vigéncia do Termo de
Adesio de 60 (sessenta) meses, a contar da assimatura; obrigagdes; gestdo, a cargo do Secretd-
rio de Administracdo, Sr. Roberto Alencar Przendziuk e fiscalizacdo, a cargo dos servidores,
Carlos Anténio Ansiliero (titular) e Jakeline Aparecida da Silva Caldato (substituta): condi-
¢oes de participacdo, habilitaciio e critérios de julgamento; recursos; penalidades, rescisio e
cliusula de fraude e corrupgio.
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2.2.6 DAS PUBLICACOES

A Divisdo de Licita¢oes e Contratos deverid garantir a devida publicidade do certame,
nos termos do art. 26 da Lei 13.019/2014.° S

3 DA CONCLUSAO

ANTE O EXPOSTO, esta Procuradoria nio vé ébice ao prosseguimento deste Cha-
mamento Pablico (Memorando 1 Doc n.” 1.445/2021), cujo objeto € o credenciamento de
instituicoes financeiras e afins, autorizadas pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma
de banco miiltiplo, comercial ou cooperativo e cooperativas de crédito interessadas em conce-
der empréstimo pessoal e/ou refinanciamento de empréstimos aos servidores municipais ati-
vos, com consignacio em folha de pagamento, cujas parcelas ndo poderdo exceder a margem
total consignavel de 30 % (trinta por centro) do vencimento do servidor, sem 6nus ao Munici-
pio, desde que acolhidas as seguintes recomendacdoes:

Divisido de Licitacoes ¢ Contratos

Recomendacao 1: incluir na minuta do Edital o prazo de inscricio pa-
ra o credenciamento, podendo permanecer aberto até o final do corren-
te ano, a critério da Secretaria de Administracdo:

Recomendacido 2: providenciar as publicagdes como de praxe, nos
termos do art. 26 da Le1 13.019/2014.

Em ateng¢io aos principios da eficiéncia, celeridade e economicidade que norteiam os
procedimentos administrativos, competem a Divisdo de Licitagoes e Contratos e Secretaria
Municipal interessada a observancia, adequagdes cabiveis ¢ o cumprimento das recomenda-
¢cbes contidas no parecer juridico, sendo desnecessario o retorno do processo a Procuradoria
Geral do Municipio, salvo requerimento fundamentado contendo nova questdo juridica a ser
resolvida.

Registro, por fim, que a andlise consignada neste parecer se ateve as questoes juridi-
cas observadas na instruc@io processual, nos termos do pardgrafo dnico do art. 38 da Lei n®
8.666/93. Nao se incluem no ambito de andlise da Procuradoria Geral do Municipio os ¢le-
mentos técnicos pertinentes & execucio dos servicos, como aqueles de ordem financeira ou
orcamentdria, cuja exatidio deverd ser verificada pelos setores responsdveis e autoridade
competente.

* Art. 26. O edital deverd ser amplamente divulgado em pdgina do sitio oficial da administracao piiblica na inter-
net,_com antecedéncia minima de trinta dias.

Pa‘lm‘ﬂ;l Sde6
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Memorando 7- 1.445/2021

De: Neide C. - SMA
Para: SMA-LC - Licitactes e Contratos - A/C Onerio F.

Data: 07/06/2021 as 11:20:40

Setores envolvidos:

SMA, GAB, PGM, SMA-LC, SMA-C, PGM-LIC, GAB-LC

Credenciamento de Instituicbes Financeiras interessadas em conceder Empréstimo Pessoal
i!ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Ativos Municipais, com consignagdo em
olha de Pagamento

O posicionamento da Secretaria de Administrag@o é de que o edital do referido Chamamento fique abearto até
31/12/2021, para credenciamento de interessados.

Atenciosamente,

Neide Marinez Caldato
Diretora Administrativa- Secretaria de Administracao

licade das assinaluras, acesse hitps:/ichopinzinho Tdoe.com.briverificacao/ e informe o c6dige FC2B-A3F2-DAED-043D

Car a va

S

Assinado por 1 pessoa: NEIDE MARINEZ CALDATO
Para verifi
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIMENTO N° 07/2021

O MUNICIPIO CHOPINZINHO, PARANA, sito a Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3811, Bairro Sao
Miguel, Chopinzinho, Parana, torna publico para ciéncia dos interessados, que estdo abertas a partir
da publicagdo do resumo deste Edital, as inscrigbes para o processo de Credenciamento de
Instituicdes Financeiras por intermédio da Comissdo Permanente de Licitacées, designada pelo
Decreto n® 46/2021, em cumprimento o que preceitua a Lei n° 8.666/93, com as modificacGes
introduzidas posteriormente e demais legislagées aplicaveis de conformidade com as condicées
explicitadas a seguir:

1-DO OBJETO:

1.1 — Constitui objeto deste edital o credenciamento de Instituicbes Financeiras e afins, autorizadas
pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Mdultiplo, Comercial ou Cooperativo e
Coo-perativa de Crédito, interessadas em conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de
Em-préstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignagdo em Folha de Pagamento, cujas
par-celas ndo poderao exceder a margem total consignavel de 30% (trinta por cento) do vencimento
do servidor.

2 - JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DO CHAMAMENTO

2.1 - A Prefeitura Municipal de Chopinzinho possibilitara a operacionalizacdo da concessio de em-
préstimo com consignacéo em folha de pagamento aos servidores ativos do Municipio de Chopinzi-
nho/PR, por meio de Instituicdo(6es) Credenciada(s) que ofereca(m) servicos com qualidade, segu-
ranca, comodidade, agilidade e eficiéncia a prefeitura e ao servidor publico, representados pelos ser-
vidores publicos ativos do Poder Executivo, através de respectivo Contrato de Credenciamento.
2.2 - O objetivo do credenciamento € o de viabilizar crédito pessoal consignado aos servidores do
Municipio de Chopinzinho. Consiste ainda, como justificativa para o credenciamento, a amplitude de
. instituicdes financeiras pelos Orgdos Reguladores para o oferecimento dos servicos de crédito con-
signado em folha de pagamento, bem como a necessidade de se fixar um procedimento seletivo cla-
ro e objetivo, garantidor da observancia dos principios basilares da Administracéo Publica.
2.3 - Alintencao da Administracdo Municipal é oportunizar mais vantagem para o servidor, tendo em
vista que quanto mais instituicdes financeiras credenciadas, mais opgdes de taxas o servidor tera
acesso, podendo optar pela que melhor e mais barata.
2.4 - Considerando que no inicio do ano de 2020, foi aberto um Chamamento Publico para essa fi-
nalidade, tendo pouca demanda pelo credenciamento, a Administragcdo Municipal pautada nos
princi-pios da Administracdo Publica, optou por abrir novamente o Chamamento, no intuito de que
mais ins-tituicbes se credenciem, proporcionando uma taxa de juros mais competitiva para os
servidores.

3 - DO CHAMAMENTO PUBLICO
3.1 - A Adesao/Credenciamento se dara através de apresentacio de proposta de credenciamento e

assi-natura no Termo de Adesao/Credenciamento oriundo do presente instrumento, com minuta
anexa ao Chamamento.
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4 - CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUIGAO PELOS SERVIDORES

4.1 - Ficara reservado ao servidor a livre escolha da Instituicdo, desde que esta esteja devidamente
cre-denciada junto a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, nos termos do Termo de Ade-
sao/Credenciamento, com minuta anexa ao Chamamento.

5 - ESPECIFICAGOES DOS SERVIGOS

5.1 A prestacao dos servicos das Instituicdées Credenciadas nos termos deste Termo de Referéncia
e do Edital consistira na concessdo de empréstimos consignados em folha de pagamento aos
servido-res publicos ativos da Prefeitura Municipal de Chopinzinho;

5.2 O servico acima enumerado e prestado pelas Instituicées Credenciadas na forma deste Termo
de Referéncia e do Edital ocorrera sem quaisquer énus ou encargos a Prefeitura;

5.3 A Prefeitura ndo sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das obrigagbes financeiras
assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da concessao de empréstimos consignados em
folha de pagamento pelas Instituigées Credenciadas na forma deste Termo de Referéncia e do Edital,
obrigando-se apenas e tdo somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos
servidores publicos;

5.3.2 Informar expressamente a Instituicdo Credenciada o valor do saldo da margem consignavel do
servidor, disponivel para a contratacdo do crédito (Certidao);

5.3.3 Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia;

5.4 A Prefeitura também fica isenta de qualquer responsabilidade quanto a ndo efetuacdo do descon-
to nos casos em que nao se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer situacao
funcional que acarrete a exclusao do servidor publico da folha;

5.5 - A contratacdo de emprestimo constitui operagao firmada exclusivamente entre a Instituicédo Fi-
nanceira e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento;

5.6 - Cada servidor ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato que assinar com a
Insti-tuicdo Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por sua
vez, a Instituicdo Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da legislacdo e por
qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario;

5.7 - O Municipio ndo responde, em nenhuma hipotese, pelos débitos contratados por seus servido-
res, nem pelas condicoes oferecidas pelas Instituicbes Financeiras, restringindo sua
responsabilidade a mera averbacado dos valores autorizados pelo beneficidario e ao repasse a
Instituicao Financeira em relacdo as operacgées livremente convencionadas;

5.8 - As Instituicées Financeiras serdo responsaveis exclusiva e integralmente pela operacéo finan-
ceira e pela utilizagcao de pessoal para sua execugao, incluidos os encargos trabalhistas, previdencia-
rios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigacfes em ne-
nhuma hipétese poderao ser transferidos para o Municipio;

5.9 - As Instituicdes Financeiras deverdo cumprir as obrigacdes previstas no contrato:
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5.10 - No caso de descumprimento das condigdes de credenciamento ou de infragao as clausulas do
contrato, a Prefeitura podera promover o descredenciamento da Instituicdo Financeira, ndo permitin-
do novos contratos, porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas vincendas ou
se proceda a quitagdo antecipada, sem prejuizo da aplicagdo das sancbes previstas na legislacéo
fe-deral e municipal incidente;

5.11 - Nos casos em que nao se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer situa-
cao funcional que acarrete a exclusao do servidor da folha, fica o Municipio eximido de qualquer res-
ponsabilidade quanto a ndo efetuagao do desconto.

6 - DO PRAZO

6.1 O prazo de vigéncia do Termo de Adesdo/Credenciamento sera 60 (sessenta) meses, com
inicio na data de assinatura do Termo de Adesao/Credenciamento, ou na forma da Lei 8666/93;

6.2 A prestacao dos servicos pela Instituicdo Financeira Credenciada produzira seus efeitos pelo
pe-riodo da vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento;

6.3 A Instituicdo devera notificar oficialmente a Prefeitura do interesse de rescisdao com no minimo
90 (noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias de antecedéncia para os servidores corren-
tistas;

6.4 Somente sera permitido o credenciamento de Instituicées Financeiras que possuam Unidade de
Atendimento na cidade de Chopinzinho;

6.5 Os servicos serao prestados pelas Instituicdes Financeiras Credenciadas de forma continuada
e o Termo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura;

6.6 Em caso de revogacao amigavel ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigéncia, nos termos ora pactuados, até
seu término, salvo renegociacéo ou portabilidade pelo servidor.

7 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1 Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizagéo do contrato,
mediante recibo;

7.2 Averbar em folha de pagamento o valor das prestacoes dos empréstimos concedidos. em favor
da instituicao;

7.3 Repassar a instituicao o valor correspondente no dia do pagamento do servidor publico;

7.4 Informar a data do crédito de salario dos servidores, quando a mesma nao se realizar no dia 30:
7.5 Comunicar a instituicao, mensalmente, até um dia antes da data do crédito de salario, os servi-
dores que nado sofreram desconto ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no arquivo en-
viado, indicando o motivo;

7.6 Acatar os parametros e normas operacionais da instituicdo vigentes e sua programacdo finan-
ceira;

7.7 Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicdo, de cancelamento das
averbacodes das prestacées do empréstimo, até o integral pagamento do débito:

7.8 Designar a CREDENCIADA um cédigo de Canal de Consignacao especifico para os descontos
das operacbes de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos servidores do MUNICIPIO:

-~ Municipio de Chopmzmho
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7.9 Repassar a CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivagdo dos descontos das operactes
de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraidos pelos Servidores Publicos Muni-
cipais;

7.10 Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada més a remessa con-
tendo as informagdes de matricula, valor das prestagdes e prazos das operacdes de empréstimos
e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Municipais;

7.11 Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores do
MUNICIPIO que possuirem margem consignavel, constante na informacédo de remessa enviada pe-
la CREDENCIADA os quais contrairam empréstimos e/ou financiamentos pessoais;

7.12 Informar a CREDENCIADA, até um dia antes da data de pagamento, as matriculas dos Servi-
dores (as) Publicos (as) Municipais do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela CREDEN-
CIADA e que apresentaram ou ndo margem consignavel, ou seja, aqueles em que foi possivel ou
nao efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operagdes de empréstimo e/ou fi-
nanciamento, bem como um relatério contendo o motivo da ndo consignacao;

7.13 Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver falecimento do (a) Servidor (a)
Publico (a) Municipal, que possui operacao de credito em vigor;

7.14 Efetuar a entrega da respectiva Autorizacdo de Consignacao de Folha de Pagamento a INSTI-
TUICAO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivacéo;

7.15 Responsabilizar-se por solicitar a autorizagcdo formal de empréstimo do seu Servidor referente
a cada operacao e manté-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositario dos mesmos,
nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Codigo Civil, com as responsabilidades que lhe
in-cumbem as leis civil e penal;

7.16 Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteracdo dos dados ca-
dastrais dos Servidores, o MUNICIPIO compromete-se a informar a INSTITUICAO BANCA-
RIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es), bem como, informar quais foram as alteracdes nos
dados cadastrais.

8 - DAS OBRIGAGOES DA CREDENCIADA

8.1 Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacao fi-
nanceira, garantindo condicdes especiais aos servidores do Municipio, respeitadas as condicdes
es-tabelecidas no contrato;

8.2 Notificar o servidor que devera comparecer junto a agéncia da instituicdo, na ocorréncia de des-
ligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusdo da folha de pagamento, bem como da redu-
¢ao de sua margem consignavel e consequente alteracdo do valor descontado, a fim de negociar o
pagamento da divida;

8.3 Encaminhar, ou disponibilizar via autoatendimento, ao Departamento de Gestao de Pessoas,
pa-ra o e-mail: rh@chopinzinho.pr.gov.br, ou presencialmente, na Rua Miguel Procépio Kurpel - n°
3811 - Bairro Sao Miguel — Chopinzinho - PR até o 5°(quinto) dia util de cada més, oficio especifi-
cando o banco, a agéncia e o numero de conta a serem depositados os valores, a relacio dos ser-
vidores que firmaram empréstimo com a instituicdo e as autorizacées de desconto assinadas pelos
mesmos, em arquivo eletrénico no formato PDF;

8.4 Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, a Divisdo de Recursos Humanos e
Seguranga no Trabalho, através de meio eletrénico, em arquivo com padrdo FEBRABAN 240 posi-
¢cdes que contenha os dados para o referido desconto em folha. Em caso do municipio vir a utilizar
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ferramenta eletrénica de gestao de consignados, a contratada ficara obrigada a utilizar a referida
ferramenta, para todas as atividades que envolverem as operacdes de empréstimo consignado aos
servidores, dispensando qualquer outra forma que estiver sendo utilizada;

8.5 Providenciar as exclusdes no extrato ou arquivo de averbacao de servidores, de acordo com as
informacoes e solicitagdes do Municipio, nas situagdes previstas no contrato;

8.6 Fornecer a posicao de divida atualizada para liquidagdo/amortizacao antecipada dos emprésti-
mos, quando solicitado pelo servidor, por ocasido da rescisdo de contrato de trabalho do servidor
ou qualguer outro afastamento sem remuneracao;

8.7 Manter sob sua guarda, até a liquidacao do empréstimo, na condicao de fiel depositaria, o res-
pectivo documento de outorga o Municipio, por parte do servidor devedor, de autorizagao de
carater irrevogavel, para a consignacao das prestacdes contratadas em folha de pagamento,

. podendo a re-ferida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de empréstimoe;

8.8 Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a Instituicao Financeira e o ser-
vidor, sem majoracao de prazo e parcela.

9 - GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

9.1 Fica como responsavel pela gestdo do contrato o Secretario de Administracao, Sr. Roberto
Alencar Przendziuk.

9.2 A fiscalizacao do contrato ficara a cargo dos servidores, Sr. Carlos Antdnio Ansiliero (titular) e
Sra. Jakeline Aparecida da Silva Caldato (suplente).

10- DAS CONDIGOES PARA PARTICIPACAO:

10.1 - Podem participar deste Credenciamento todas as instituicdes financeiras autorizadas
a funcionar pelo Banco Central do Brasil na forma de banco Multiplo, Comercial ou
Cooperativo, Cooperativa de Crédito, entidades fechadas ou abertas de previdéncia
complementar, de planos de pecunia, de capitalizacdo e de salde, que preencherem
todos os requisitos exigidos neste Edital.

10.2- E vedada a apresentacdo de mais de uma proposta de habilitacdo neste
Credenciamento.

10.3 - As instituicdes financeiras interessadas poderdo protocolar inscricdo para o
credenciamento, a partir da publicacdo do extrato do Edital de Credenciamenito.

10.4 - Nao poderao realizar o recadastramento as instituicdes financeiras que:

a) estejam com seus acessos ao Sistema Informatizado de Consignacdes suspensos;

b) tenham descumprido as condigcdes estabelecidas no processo de consignagdo com o Municipio,
ou estejam com pendéncias com este ou com o servidor ativo, aposentado e pensionista da
Administracao Direta;

c) se encontrem sob faléncia; concurso de credores; dissolugao; liqguidagdo ou em regime de
consorcio;

d) que estejam respondendo a denuncia ou outras penalidades impostas por qualquer 6rgao da
Administracdo Publica Municipal.



3

9!
io de Chopinzinho
p ESTADO DO PARANA p
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.cov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Séo Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA
RTINS P

CHOPiNZINKS

11 - DA HABILITAGAO:

11.1 - O interessado em participar do presente Chamamento Publico devera apresentar a
Comissdo Permanente de Licitagcdes, em envelope lacrado, os seguintes documentos:

11.1.1 - Os documentos deverao ser apresentados em envelope fechado e lacrado,
no qual conste externamente além da palavia DOCUMENTACAO, o nome ou
razao social do licitante e o numero do presente certame.

11.1.2 - Os documentos necessarios a habilitacdo deverdao ser apresentados em
original, por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente
ou por servidor da Comissdo Permanente de Licitagbes ou publicagcdo em
orgao de imprensa oficial;

11.1.3 - As instituicdes financeiras interessadas em participar do objeto do presente
edital, deverao protocolar Carta Credencial, firmada pelo representante legal
da empresa, nos termos do seu Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social,
documento esse que, obrigatoriamente, devera ser apresentado para a
comprovacdo da condicdo do titular para delegar poderes ao(s)
representante(s) do credenciado.

11.1.4 — A Carta Credencial, o pedido de credenciamento e a documentacdo de
habilitagdo deverdo ser protocolados junto a Comissdao Permanente de
Licitagdes, no Setor de Protocolos da Prefeitura de Chopinzinho, no prazo
compreendido entre a publicacdo do resumo deste Edital e disponibilizagao
do mesmo, até o Dia 31 de dezembro de 2021.

11.2- Os documentos abaixo relacionados deverdo acompanhar o pedido de
credenciamento:

11.2.1 - Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

11.2.2 - Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente
registrado, bem como da ata de eleicdo e do termo de investidura dos
representantes legais da pessoa juridica;

11.2.3 - Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Federal, mediante apresentacao
da Certidao Conjunta Relativo a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;

11.2.4 - Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilic ou sede do
licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

11.2.5 - Prova de regularidade com a Fazenda Municipal da sede da empresa;

11.2.6 - Prova de regularidade de situagdo — CRF, perante o Fundo de Garantia por
Tempo de Servico/FGTS, conforme Lei n®. 8.036/1990;

11.2.7 - Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de Certidao nos termos da Lei Federal n°. 12.440/2011,

11.2.8 - Declaragéo de Nao Parentesco conforme o prejulgado n® 9 do Tribunal de
Contas do Estado do Parana, e de que a Licitante ndo esta incursa nas
vedacdes do Inciso Ill do Art. 9° da Lei Federal n® 8.666/93. (conforme modelo
em anexo).

11.2.9 - Comprovante de regularidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (CEIS).
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11.2.10 - Comprovante de regularidade junto ao Cadastro de Impedidos de
Licitar, junto ao TCE/PR.

1121 - Certidao junto ao Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato
de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade - Conselho Nacional de Justica

— CNJ.

11.2.8 - Apresentar a autorizacdo de funcionamento expedida pelo Banco Central;

11.2.9 - Declaracao de que possui agéncia ou sucursal, legalmente habilitada e estabelecida

no Municipio de Chopinzinho-PR.

11.3 - Os documentos deverdo ser apresentados em uma via, em original ou por qualquer
processo de copia, desde que devidamente autenticadas, ou ainda por meio de
publicacdo em 6rgaos da imprensa oficial, ficando os mesmos retidos para integrar o
processo administrativo correspondente.

11.4 - Todos os documentos deverdo estar dentro dos respectivos prazos de validade
estipulados pelo 6rgdo emissor.

11.5 - Os documentos que nao tiverem o prazo de validade fixado pelo respectivo 6rgao
emissor serdo considerados validos por 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
emissao.

11.6 - Quando a instituicao tiver filial, todos os documentos apresentados deverao se referir
a um s6 local de competéncia.

11.7 - Os requisitos estabelecidos nesta clausula devem ser mantidos enquanto a entidade
for credenciada, sob pena de descredenciamento.

12 — DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO DO PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

12.1 - A abertura do envelope e julgamento da documentagéo do interessado pertinente ao presente
Chamamento Publico, ficara a cargo da Comissdo Permanente de Licitacdes, a qual competira:
12.1.1 - Proceder ao recebimento e a abertura do envelope contendo a documentacdo do
interessado, necessaria ao chamamento publico;

12.1.2 - Proceder ao exame dos documentos apresentados em confronto com as exigéncias deste
edital, recusando a participacdo do interessado que deixar de atender as normas e condigdes
fixadas;

12.1.3 - Proceder a analise de recurso porventura interposto por parte do interessado, revendo a
decisao tomada ou, caso ndo o faga, fazé-lo subir a autoridade superior, devidamente informado;
12.1.4 - Apds a analise da documentagao e estando em conformidade com os requisitos estipulados
neste Edital, sera publicado a relacdo de CREDENCIADOS e os possiveis indeferimentos, nos
orgaos oficiais de divulgacdo do Municipio, bem como a devida comunicagdo aos interessados.
12.1.5 - Em caso de indeferimento do pedido, o interessado podera interpor recurso a Comisséao
Permanente de Licitagdes, no prazo de 05 (cinco) dias uteis contados do dia subsequente a
intimacao dos atos.

13 - DO RECURSO:
13.1 - Contra todos os atos praticados pela Comissao Permanente de Licitagdes, os

interessados poderao exercer o direito de interpor recurso, previsto no artigo 109 da Lei
n°. 8.666/93.
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13.2- O recurso devera ser digitado e devidamente fundamentado, assinado pelo
representante legal do interessado;

13.3 - O recurso devera ser protocolado dentro do prazo legal, junto a Comissdo Permanente
de Licitacbes, das 08:00 as 17:00 horas.

13.4 - O recurso interposto fora do prazo estipulado no item 12.1.5, nao sera conhecido.

13.5 - Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento da documentacao,
qualguer pessoa/empresa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar
o ato convocatorio do Chamamento.

13.6 - Nao serao reconhecidas as impugnacdes interpostas uma vez vencidos os respectivos
prazos legais.

13.7 - Cabera a Comissao Permanente de Licitacdes decidir sobre a peticdo em zté 3 (trés)
dias Uteis, sem prejuizo da faculdade prevista no § 10 do art. 113 da Lei 8.666/93.

13.8 - Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera designada nova data para o
encerramento do Chamamento.

13.9 - Qualquer pedido de providéncias, impugnacao ou recursos em relacdo ao presente
Edital e seus Anexos, poderao ser realizados pela forma eletrénica, através do e-mail:
licita2@chopinzinho.pr.gov.br ou pelo Correio, via SEDEX, ou protocolizados no
endereco indicado no Preambulo deste Edital, no horario das 08:00 as 12:00 e das 13:00
as 17:00 horas.

13.10 - Os pedidos de esclarecimentos, impugnacdes e a apresentacdo escrita dos
recursos, encaminhadas pela forma eletronica, sé terdo conhecimentos quando
digitalizados com data e assinatura do representante legal, e confirmacao de sua leitura
e entrega.

13.11 - As duvidas e esclarecimentos a serem dirimidas por telefone terdo o carater
estritamente informal.

14 - DAS PENALIDADES

14.1 Sera aplicada a Credenciada, garantida a ampla defesa e o contraditorio, as seguintes

penalidades:

a) multa diaria de R$ 1.000,00 (um mil reais) no caso de descumprimento de quaisquer clausulas do
presente contrato, até que se restabeleca a normalidade contratual, devidamente reconhecida
pelo Municipio, a partir da notificacdo, limitada a 30 (trinta) dias:

b) no caso de persistir(em) a(s) irregularidade(s) apontada(s) na notificacao a que se refere a letra

“a”, por prazo superior ao previsto na letra “a”, a Credenciada passara a incorrer em multa

correspondente a 10% (dez) por cento do total negociado em empréstimos em consignacéo em folha

de pagamento, realizados durante o Credenciamento;

c) mesmo incorrendo em quaisquer das hipoteses previstas nas letras “a” ou “b”, a Credenciada
também sofrera, cumulativamente, as sangoes previstas nos incisos Il e Ill, do art. 73 da Lei
Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Paragrafo unico. As sangdes previstas nas letras “a” e “b” deste artigo sdo de competéncia do

Secretario de Administragao, ao passo que as sancoes previstas nos incisos Il e lll do art. 73 da Lei

Federal n® 13.019/2014 sao de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa da

Credenciada no prazo de 05 (cinco) dias uteis da notificacdo, e podendo a reabilitacido ser requerida

apos 02 (dois) anos da penalidade.
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15 - DA RESCISAO

15.1 Os Contratos poderao ser rescindidos nas hipoteses estabelecidas nos artigos de 77 a 79 da
Lei n°® 8.666/93, o que a CREDENCIADA declara expressamente conhecer.

15.2 Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente este Contrato ocorrendo
qualquer hipotese de cisdo, fusdo ou incorporacdo que possa prejudicar a execucao do objeto
contratado.

16 - DA FRAUDE E DA CORRUPGAO:

16.1 - Os participantes devem observar e o beneficiario deve observar e fazer observar, o
mais alto padrao de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratacédo e de
execucado do objeto contratual.
16.1.1 - Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:
a) “pratica corrupta”. oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a acao de servidor publico no processo de credenciamento
ou na execucado do Termo de Contrato;

b) “pratica fraudulenta™ a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de credenciamento ou de execucdo do Termo de Contrato;
c) “pratica colusiva™ esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais participantes,

com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao publico, visando estabelecer
critérios em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva’: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagcdo em um processo de
credenciamento ou afetar a execuc&o do Termo de Contrato.

e) “pratica obstrutiva™ (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢bes ou fazer
declaracdes falsas aos representantes do Municipio, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracao de alegacbes de pratica prevista acima; ou (i) atos cuja intencdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro promover inspec¢ao ou auditoria.

17 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1 - A Prefeitura reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo
Adesao/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse publico, ou anula-lo, por
ilegalidade; 17.2 - Somente poderio participar da presente Adesao/Credenciamento as instituicbes
que atenderem todas as condicdes deste Termo de Referéncia;

A

Chopinzinho, 07 de junho de 2021.
~—
A
1\‘—/.

Edson Luiz Cenci
Prefeito
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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste edital o credenciamento de Instituicbes Financeiras e afins, autorizadas
pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Muiltiplo, Comercial ou Cooperativo
e Cooperativa de Crédito, interessadas em conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento
de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignagdo em Folha de Pagamento,
cujas parcelas ndo poderdo exceder @ margem total consignavel de 30% (trinta por cento) do
vencimento do servidor.

. 2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DO CHAMAMENTO

A Prefeitura Municipal de Chopinzinho possibilitara a operacionalizacao da concessao de
empréstimo com consignacdo em folha de pagamento aos servidores ativos do Municipio de
Chopinzinho/PR, por meio de Instituicdo(6es) Credenciada(s) que ofereca(m) servicos com
qualidade, seguranca, comodidade, agilidade e eficiéncia a prefeitura e ao servidor publico,
representados pelos servidores publicos ativos do Poder Executivo, através de respectivo
Contrato de Credenciamento.

O objetivo do credenciamento € o de viabilizar crédito pessoal consignado aos servidores
do Municipio de Chopinzinho. Consiste ainda, como justificativa para o credenciamento, a
amplitude de instituicdes financeiras pelos Orgaos Reguladores para o oferecimento dos servigos
de crédito consignado em folha de pagamento, bem como a necessidade de se fixar um
procedimento seletivo claro e objetivo, garantidor da observancia dos principios basilares da
Administracao Publica.

A intencéo da Administracdo Municipal & oportunizar mais vantagem para o servidor, tendo
em vista que quanto mais instituicées financeiras credenciadas, mais opcoes de taxas o servidor
tera acesso, podendo optar pela que melhor e mais barata.

Considerando que no inicio do ano de 2020, foi aberto um Chamamento Publico para essa
finalidade, tendo pouca demanda pelo credenciamento, a Administragao Municipal pautada nos
principios da Administracao Publica, optou por abrir novamente o Chamamento, no intuito de que
mais instituicées se credenciem, proporcionando uma taxa de juros mais competitiva para os
servidores.

3. DO CHAMAMENTO PUBLICO

A Adesao/Credenciamento se dara através de apresentacdo de proposta de credenciamento e
assinatura no Termo de Adesdo/Credenciamento oriundo do presente instrumento, com minuta
anexa ao Chamamento.

4. CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUICAO PELOS SERVIDORES

Ficara reservado ao servidor a livre escolha da Instituicdo, desde que esta esteja devidamente
credenciada junto a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, nos termos do Termo de
Adesao/Credenciamento, com minuta anexa ao Chamamento.
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5. ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS

5.1 A prestacéo dos servicos das Instituicdes Credenciadas nos termos deste Termo de Referéncia
e do Edital consistira na concessdo de empréstimos consignados em folha de pagamento aos
servidores publicos ativos da Prefeitura Municipal de Chopinzinho;

5.2 O servico acima enumerado e prestado pelas Instituicées Credenciadas na forma deste Termo
de Referéncia e do Edital ocorrera sem quaisquer 6nus ou encargos a Prefeitura;

5.3 A Prefeitura ndo sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das obriga¢des financeiras
assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da concessao de emprestimos ccnsignados
em folha de pagamento pelas Instituicdes Credenciadas na forma deste Termo de Referéncia e do
Edital, obrigando-se apenas e tdo somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos
servidores publicos;

5.3.2 Informar expressamente a Instituicdo Credenciada o valor do saldo da margem consignavel
do servidor, disponivel para a contratacao do crédito (Certidao);

5.3.3 Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia,

5.4 A Prefeitura também fica isenta de qualquer responsabilidade quanto a nao efetuacao do
desconto nos casos em que nao se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situacao funcional que acarrete a exclusdo do servidor publico da folha;

5.5 - A contratacdo de empréstimo constitui operacao firmada exclusivamente entre a Instituicdo
Financeira e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento;
5.6 - Cada servidor ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato que assinar com a
Instituicdo Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por
sua vez, a Instituicdo Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da legislacao e
por qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario;

5.7 - O Municipio nao responde, em nenhuma hipétese, pelos débitos contratados por seus
servidores, nem pelas condicdes oferecidas pelas Instituicées Financeiras, restringindo sua
responsabilidade & mera averbacao dos valores autorizados pelo beneficiario e ao repasse a
Instituicdo Financeira em relacao as operacdes livremente convencionadas;

5.8 - As Instituicbes Financeiras serao responsaveis exclusiva e integralmente pela operacao
financeira e pela utilizacdo de pessoal para sua execuc¢ao, incluidos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais € comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e
obrigagbes em nenhuma hipdtese poderao ser transferidos para o Municipio;

5.9 - As Instituicbes Financeiras deverdo cumprir as obrigagdes previstas no contrato;

5.10 - No caso de descumprimento das condicdes de credenciamento ou de infragao as clausulas
do contrato, a Prefeitura podera promover o descredenciamento da Instituicdo Finariceira, ndo
permitindo novos contratos, porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas
vincendas ou se proceda a quitacao antecipada, sem prejuizo da aplicagao das sanc¢oes previstas
na legislacédo federal e municipal incidente;

5.11 - Nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situacdo funcional que acarrete a exclusdo do servidor da folha, fica o Municipio eximido de
qualquer responsabilidade quanto a ndo efetuacdo do desconto.

6. DO PRAZO

6.1 O prazo de vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento sera 60 (sessenta) meses, com
inicio na data de assinatura do Termo de Adesao/Credenciamento, ou na forma da Lei 8666/93;
6.2 A prestacéo dos servicos pela Instituicdo Financeira Credenciada produzira seus efeitos pelo
periodo da vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento;
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6.3 A Instituicao devera notificar oficialmente a Prefeitura do interesse de rescisdo com no minimo
90 (noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias de antecedéncia para os servidores
correntistas;

6.4 Somente sera permitido o credenciamento de Instituicées Financeiras que possuam Unidade
de Atendimento na cidade de Chopinzinho;

6.5 Os servicos serdo prestados pelas Instituicées Financeiras Credenciadas de forma continuada
e o Termo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura;

6.6 Em caso de revogagio amigavel ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigéncia, nos termos ora pactuados,
ateé seu término, salvo renegociagao ou portabilidade pelo servidor.

7. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

7.1 Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizacdo do
contrato, mediante recibo;

7.2 Averbar em folha de pagamento o valor das prestacées dos empréstimos concedidos, em
favor da instituicao;

7.3 Repassar a instituicdo o valor correspondente no dia do pagamento do servidor pliblico;

7.4 Informar a data do crédito de salario dos servidores, quando a mesma néo se realizar no dia
30;

7.5 Comunicar a instituicao, mensalmente, até um dia antes da data do crédito de salario, os
servidores que nao sofreram desconto ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no
arquivo enviado, indicando o motivo;

7.6 Acatar os parametros e normas operacionais da instituicdo vigentes e sua programacao
financeira;

7.7 Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicdo, de cancelamento
das averbacdes das prestacbées do empréstimo, até o integral pagamento do débito;

7.8 Designar a CREDENCIADA um codigo de Canal de Consignacao especifico para os
descontos das operacdes de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos servidores do
MUNICIPIO;

7.9 Repassar a CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivacdo dos descontos das
operagoes de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraidos pelos Servidores
Publicos Municipais;

7.10 Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada més a remessa
contendo as informagdes de matricula, valor das prestacdes e prazos das operacdes de
empréstimos e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Municipais;

7.11 Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores
do MUNICIPIO que possuirem margem consignavel, constante na informacdo de remessa
enviada pela CREDENCIADA os quais contrairam empréstimos e/ou financiamentos pessoais;
7.12 Informar a CREDENCIADA, até um dia antes da data de pagamento, as matriculas dos
Servidores (as) Publicos (as) Municipais do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela
CREDENCIADA e que apresentaram ou ndo margem consignavel, ou seja, aqueles 2m que foi
possivel ou ndo efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operacdes de
empréstimo e/ou financiamento, bem como um relatério contendo o motivo da nao consignacao:
7.13 Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver falecimento do (a) Servidor (a)
Publico (a) Municipal, que possui operagao de crédito em vigor;

7.14 Efetuar a entrega da respectiva Autorizacdo de Consignacédo de Folha de Pagamento a
INSTITUICAO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivagao:
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7.15 Responsabilizar-se por solicitar a autorizagdo formal de empréstimo do seu Servidor
referente a cada operacdo e manté-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositario
dos mesmos, nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Codigo Civil, com as
responsabilidades que lhe incumbem as leis civil e penal;

7.16 Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteracao dos dados
cadastrais dos Servidores, o MUNICIPIO compromete-se a informar a INSTITUICAO
BANCARIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es), bem como, informar quais foram as
alterac6es nos dados cadastrais.

8. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1 Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacao
financeira, garantindo condicdes especiais aos servidores do Municipio, respeitadas as condicbes
estabelecidas no contrato;

8.2 Notificar o servidor que devera comparecer junto a agéncia da instituicao, na ocorréncia de
desligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusao da folha de pagamento, bem como da
reducdo de sua margem consignavel e consequente alteracdo do valor descontado, a fim de
negociar o pagamento da divida;

8.3 Encaminhar, ou disponibilizar via autoatendimento, ao Departamento de Gestao de Pessoas,
para o e-mail: rh@chopinzinho.pr.gov.br, ou presencialmente, na Rua Miguel Procépio Kurpel -
n® 3811 - Bairro Sao Miguel — Chopinzinho - PR até o 5°quinto) dia util de cada més, oficio
especificando o banco, a agéncia e o nimero de conta a serem depositados os valores, a relacéo
dos servidores que firmaram empréstimo com a instituicdo e as autorizacbes de desconto
assinadas pelos mesmos, em arquivo eletrénico no formato PDF;

8.4 Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, a Divisdo de Recursos Humanos
e Seguranca no Trabalho, através de meio eletrénico, em arquivo com padrdo FEBRABAN 240
posicdes que contenha os dados para o referido desconto em folha. Em caso do murnicipio vir a
utilizar ferramenta eletrénica de gestao de consignados, a contratada ficara obrigada a utilizar a
referida ferramenta, para todas as atividades que envolverem as operacbes de empréstimo
consignado aos servidores, dispensando qualquer outra forma que estiver sendo utilizada;

8.5 Providenciar as exclusées no extrato ou arquivo de averbacao de servidores, de acordo com
as informagdes e solicitagdes do Municipio, nas situagbes previstas no contrato;

8.6 Fornecer a posicdo de divida atualizada para liquidacdo/amortizacao antecipada dos
emprestimos, quando solicitado pelo servidor, por ocasido da rescisdo de contrato de trabalho do
servidor ou qualquer outro afastamento sem remuneracéo;

8.7 Manter sob sua guarda, até a liquidacao do empréstimo, na condi¢cdo de fiel depositaria, o
respectivo documento de outorga o Municipio, por parte do servidor devedor, de autorizacdo de
carater irrevogavel, para a consignacdo das prestacdes contratadas em folha de pagamento,
podendo a referida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de empréstimo;

8.8 Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a Instituicdo Financeira e o
servidor, sem majoracao de prazo e parcela.

9. GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

9.1 Fica como responsavel pela gestdo do contrato o Secretario de Administracéo, Sr. Roberto
Alencar Przendziuk.

9.2 A fiscalizagado do contrato ficara a cargo dos servidores, Sr. Carlos Antonio Ansiliero (titular)
e Sra. Jakeline Aparecida da Silva Caldato (suplente).
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10. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

10.1 O Municipio reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo
Adesao/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse publico, ou anula-lo, por
ilegalidade;

10.2 Somente poderdo participar da presente Adesdo/Credenciamento as instituicbes que
atenderirem a todas as condigdes deste Termo de Referéncia.

Chopinzinho/PR, 06 de abril de 2021.

Roberto Alencar Przendziuk

Secretario de Administragao
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ANEXO Il
Minuta Contrato de Credenciamento N° __ /2021
O Municipio de Chopinzinho, Estado do Parana, com endereco na Rua Miguel Procépio Kurpel, n°

3811, Bairro Sado Miguel, Chopinzinho — PR, inscrito no CNPJ sob o n® 76.995.414/0001-60,
representado pelo prefeito Edson Luiz Cenci, brasileiro, portador do RG n° 3.533.593-5/PR, inscrito

no CPF n° 518.894.719-68, domiciliado e residente nesta cidade, e a empresa ____, inscrita no
CNPJ n° ____ |, estabelecida na ,in® , Municipio de , Estado do _____, neste ato
representado pelo Sr. ____, portador da Carteira de Identidade n® ____, e CPF n.° ___ residente e
domiciliado em _____, doravante denominada Credenciada, resolvem firmar o presente CONTRATO

DE CREDENCIAMENTO de Instituicées Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do
Brasil a Funcionar na Forma de Banco Mdltiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa ce Crédito,
Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos
Servidores Municipais Ativos, com Consignagdo em Folha de pagamento, Cujas Parcelas nao
Poderao Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor,
SEM QUAISQUER ONUS OU ENCARGOS PARA O UNICIPIO DE CHOPINZINHO-PR, oriundo do
Chamamento Publico n°. 07/2021, mediante as clausulas e condigbes que se seguem e com
fundamento na Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteracdes posterioras.

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS

1.1 - O presente instrumento decorre do edital de Chamamento Publico n°® 07/2021, efetuado com
base na Lei Federal n°. 8.666/93, Normas do Banco Central do Brasil, Cédigo de Defesa do
Consumidor e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

1.2 - Entre as partes acima qualificadas, doravante denominadas CREDENCIADA e
CREDENCIANTE, ficam justas e convencionadas as disposi¢cdes das clausulas seguintes:

. CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

2.1 - onstitui objeto deste edital o credenciamento de Instituicées Financeiras e afins, autorizadas
pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Miltiplo, Comercial ou Cooperativo e
Coo-perativa de Crédito, interessadas em conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de
Em-préstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignacao em Folha de Pagamento, cujas
par-celas nao poderao exceder a margem total consignavel de 30% (trinta por cento) do vencimento
do servidor, sem quaisquer énus ou encargos para o Municipio de Chopinzinho-PR.

CLAUSULA TERCEIRA - CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUICAO PELOS
SERVIDORES

3.1 - Ficara reservado ao servidor a livre escolha da Instituicdo, desde que esta esteja devidamente
cre-denciada junto a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, nos termos do Termo de Ade-
sdo/Credenciamento, com minuta anexa ao Chamamento.
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CLAUSULA QUARTA - ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS

4.1 A prestacdo dos servicos das Instituicbes Credenciadas nos termos deste Termo de Referéncia
e do Edital consistira na concessao de empréstimos consignados em folha de pagamentc aos
servido-res publicos ativos da Prefeitura Municipal de Chopinzinho;

4.2 O servico acima enumerado e prestado pelas Instituicdes Credenciadas na forma deste Termo
de Referéncia e do Edital ocorrera sem quaisquer 6nus ou encargos a Prefeitura;

4.3 A Prefeitura ndo sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das obrigacdes financeiras
assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da concessao de empréstimos consignados
em folha de pagamento pelas Instituicdes Credenciadas na forma deste Termo de Referéncia e do
Edital, obrigando-se apenas e tao somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos
servidores publicos;

4.3.2 Informar expressamente a Instituicdo Credenciada o valor do saldo da margem consignavel
do servidor, disponivel para a contratacao do crédito (Certidao);

4.3.3 Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia;

4.4 A Prefeitura também fica isenta de qualquer responsabilidade quanto a nao efetuagéc do
descon-to nos casos em gue nao se processar o pagamento por for¢a de afastamento ou qualquer
situacao funcional que acarrete a exclusdo do servidor publico da folha:

4.5 - A contratacdo de empréstimo constitui operacao firmada exclusivamente entre a Instituicido Fi-
nanceira e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento;

4.6 - Cada servidor ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato que assinar com a
Insti-tuicdo Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por
sua vez, a Instituicao Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da legislacéo e
por qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario;

4.7 - O Municipio ndo responde, em nenhuma hipdtese, pelos débitos contratados por seus
servido-res, nem pelas condigbes oferecidas pelas Instituicdes Financeiras, restringindo sua
responsabilidade a mera averbacgéo dos valores autorizados pelo-beneficiario e ao repasse a
Instituicdo Financeira em relacao as operagdes livremente convencionadas;

4.8 - As Instituicdes Financeiras serdo responsaveis exclusiva e integralmente pela operacéo finan-
ceira e pela utilizacao de pessoal para sua execucao, incluidos os encargos trabalhistas,
previdencia-rios, sociais, fiscais € comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo énus e
obrigac6es em ne-nhuma hipotese poderao ser transferidos para o Municipio;

4.9 - As Instituigdes Financeiras deverdao cumprir as obrigacées previstas no contrato;

4.10 - No caso de descumprimento das condigdes de credenciamento ou de infracéo as clausulas
do contrato, a Prefeitura podera promover o descredenciamento da Instituicdo Financeira, ndo
permitin-do novos contratos, porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas
vincendas ou se proceda a quitacao antecipada, sem prejuizo da aplicagdo das sancgdes previstas
na legislacao fe-deral e municipal incidente;

4.11 - Nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situa-cao funcional que acarrete a exclusdo do servidor da folha, fica o Municipio eximido de
qualquer res-ponsabilidade quanto a nao efetuacao do desconto.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO
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5.1 O prazo de vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento sera 60 (sessenta) meses, com
inicio na data de assinatura do Termo de Adesao/Credenciamento, ou na forma da Lei 8666/93;

5.2 A prestacao dos servigos pela Instituicdo Financeira Credenciada produzira seus efeitos pelo
pe-riodo da vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento;

5.3 A Instituicdo devera notificar oficialmente a Prefeitura do interesse de rescisdo com no minimo
90 (noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias de antecedéncia para os servidores corren-
tistas;

5.4 Somente sera permitido o credenciamento de Instituicées Financeiras que possuam Unidade de
Atendimento na cidade de Chopinzinho;

5.5 Os servicos serao prestados pelas Instituicées Financeiras Credenciadas de forma continuada
e o Termo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura;

5.6 Em caso de revogacao amigavel ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigéncia, nos termos ora pactuados, até
seu término, salvo renegociagao ou portabilidade pelo servidor.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1 Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizacio do contrato,
mediante recibo;

6.2 Averbar em folha de pagamento o valor das prestacdes dos empréstimos concedidos, em favor
da instituicao;

6.3 Repassar a instituicdo o valor correspondente no dia do pagamento do servidor publico;

6.4 Informar a data do crédito de salario dos servidores, quando a mesma nao se realizar no dia 30;
6.5 Comunicar a instituicdo, mensalmente, até um dia antes da data do crédito de salario, os servi-
dores que nao sofreram desconto ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no arquivo en-
viado, indicando o motivo;

6.6 Acatar os parametros e normas operacionais da instituicdo vigentes e sua programacao finan-
ceira;

6.7 Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicdo, de cancelamento das
averbagdes das prestacdes do empréstimo, até o integral pagamento do débito;

6.8 Designar a CREDENCIADA um cédigo de Canal de Consignacao especifico para os descontos
das operagdes de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos servidores do MUNICIPIO;

6.9 Repassar a CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivagéo dos descontos das operacdes
de emprestimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraidos pelos Servidores Publicos Muni-
cipais;

6.10 Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada més a remessa con-
tendo as informacdées de matricula, valor das prestacées e prazos das operacdes de empréstimos
e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Municipais;

6.11 Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores do
MUNICIPIO que possuirem margem consignavel, constante na informagéo de remessa enviada pe-
la CREDENCIADA os quais contrairam empréstimos e/ou financiamentos pessoais;

6.12 Informar a CREDENCIADA, até um dia antes da data de pagamento, as matriculas dos Servi-
dores (as) Publicos (as) Municipais do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela CREDEN-
CIADA e que apresentaram ou ndo margem consignavel, ou seja, aqueles em que foi possivel ou
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nao efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operacdes de empréstimo e/ou fi-
nanciamento, bem como um relatério contendo o motivo da nao consignacao;

6.13 Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver falecimento do (a) Servidor (a)
Publico (a) Municipal, que possui operacio de crédito em vigor;

6.14 Efetuar a entrega da respectiva Autorizacéo de Consignacao de Folha de Pagamento a INSTI-
TUICAO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivagao;

6.15 Responsabilizar-se por solicitar a autorizacao formal de empréstimo do seu Servidor referente
a cada operacdo e manté-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositario dos mesmos,
nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Codigo Civil, com as responsabilidades que lhe
in-cumbem as leis civil e penal;

6.16 Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteragao dos dados ca-
dastrais dos Servidores, o MUNICIPIO compromete-se a informar a INSTITUICAO BANCA-
RIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es), bem como, informar quais foram as alteracdes nos
dados cadastrais.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGCOES DA CREDENCIADA

7.1 Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programacio fi-
nanceira, garantindo condigbes especiais aos servidores do Municipio, respeitadas as condicdes
es-tabelecidas no contrato;

7.2 Notificar o servidor que devera comparecer junto a agéncia da instituicdo, na ocorréncia de des-
ligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusado da folha de pagamento, bem como da redu-
¢ao de sua margem consignavel e consequente alteracao do valor descontado, a fim de negociar o
pagamento da divida;

7.3 Encaminhar, ou disponibilizar via autoatendimento, ao Departamento de Gestao de Pessoas,
pa-ra o e-mail: rh@chopinzinho.pr.gov.br, ou presencialmente, na Rua Miguel Procépio Kurpel - n°
3811 - Bairro Sao Miguel — Chopinzinho - PR até o 5°(quinto) dia util de cada més, oficio especifi-
cando o banco, a agéncia e o numero de conta a serem depositados os valores, a relagao dos ser-
vidores que firmaram empréstimo com a instituicao e as autorizagées de desconto assinadas pelos
mesmos, em arquivo eletronico no formato PDF;

7.4 Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, a Divisdo de Recursos Humanos e
Seguranc¢a no Trabalho, através de meio eletrénico, em arquivo com padrao FEBRABAN 240 posi-
cbes que contenha os dados para o referido desconto em folha. Em caso do municipio vir a utilizar
ferramenta eletrénica de gestédo de consignados, a contratada ficara obrigada a utilizar a referida
ferramenta, para todas as atividades que envolverem as operacdes de empréstimo consignado aos
servidores, dispensando qualquer outra forma que estiver sendo utilizada;

7.5 Providenciar as exclusées no extrato ou arquivo de averbacio de servidores, de acordo com as
informagdes e solicitagdes do Municipio, nas situagdes previstas no contrato;
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7.6 Fornecer a posicao de divida atualizada para liquidacado/amortizacao antecipada dos empresti-
mos, quando solicitado pelo servidor, por ocasiao da rescisao de contrato de trabalho do servidor
ou qualquer outro afastamento sem remuneracao;

7.7 Manter sob sua guarda, até a liquidacao do empréstimo, na condicao de fiel depositaria, o res-
pectivo documento de outorga o Municipio, por parte do servidor devedor, de autorizacao de
carater irrevogavel, para a consignagao das prestacdes contratadas em folha de pagamento,
podendo a re-ferida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de empréstimo;

7.8 Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a Instituicao Financeira e o ser-
vidor, sem majoracao de prazo e parcela.

CLAUSULA OITAVA - GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

8.1 Fica como responsavel pela gestao do contrato o Secretario de Administracao, Sr. Rcberto
Alencar Przendziuk.

8.2 A fiscalizagao do contrato ficara a cargo dos servidores, Sr. Carlos Anténio Ansiliero (titular) e
Sra. Jakeline Aparecida da Silva Caldato (suplente).

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1 Sera aplicada a Credenciada, garantida a ampla defesa e o contraditério, as seguintes

penalidades:

a) multa diaria de R$ 1.000,00 (hum mil reais) no caso de descumprimento de quaisquer

clausulas do presente contrato, até que se restabeleca a normalidade contratual, devidamente

reconhecida pelo Municipio, a partir da notificacao, limitada a 30 (trinta) dias;

b) no caso de persistir(em) a(s) irregularidade(s) apontada(s) na notificacdo a que se refere a

letra “a”, por prazo superior ao previsto na letra “a”, a Credenciada passara a incorrer em multa
correspondente a 10% (dez) por cento do total negociado em empréstimos em consignacao em folha

de pagamento, realizados durante o Credenciamento;.

c) mesmo incorrendo em quaisquer das hipdteses previstas nas letras “a” ou “b”, a Credenciada

também sofrera, cumulativamente, as sangoes previstas nos incisos Il e Ill, do art. 73 da Lei Federal

n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Paragrafo Unico - As sancdes previstas nas letras “a” e “b” deste artigo sdo de competéncia do

Secretario de Administracéo, aoc passo que as sancdes previstas nos incisos Il e |l do art. 73 da Lei

Federal n® 13.019/2014 sdo de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa da

Credenciada no prazo de 05 (cinco) dias Uteis da notificacdo, € podendo a reabilitacéo ser requerida

apods 02 (dois) anos da penalidade.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1 Os Contratos poderao ser rescindidos nas hipoteses estabelecidas nos artigos de 77 a 79 da
Lei n® 8.666/93, o que a CREDENCIADA declara expressamente conhecer.

10.2 Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente este Contrato ocorrendo
qualquer hipotese de cisdo, fusdo ou incorporacdo que possa prejudicar a execucao do objeto
contratado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPGAO:
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11.1 - Os participantes devem observar e o beneficidrio deve observar e fazer observar, o mais alto
padrao de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratacao e de execucao do objeto
contratual.

11.1.1 - Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta” oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a acédo de servidor publico no processo de credenciamento
ou na execucdo do Termo de Contrato;

b) “prética fraudulenta”: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de credenciamento ou de execucdo do Termo de Contrato;
c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais participantes,

com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao publico, visando estabelecer
critérios em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagaéo em um processo de
credenciamento ou afetar a execucao do Termo de Contrato.

e) “pratica obstrutiva™: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecoes ou fazer
declaragbes falsas aos representantes do Municipio, com o objetivo de impedir materialmente a
apuragdo de alegacbes de pratica prevista acima; ou (i) atos cuja intencdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro promover inspegao ou auditoria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 - A Prefeitura reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo
Adesao/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse publico, ou anula-lo, por
ilegalidade; 11.2 - Somente poderao participar da presente Adesao/Credenciamento as instituicées
que atenderem todas as condi¢cbes deste Termo de Referéncia;

11.3 - O CREDENCIANTE providenciara a publicacédo do presente TERMO no Boletim Oficial do
Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1 - Fica eleito o foro do Municipio de Chopinzinho-PR, com rentncia a qualguer outro, por mais
privilegiado que seja para dirimir as questdes oriundas do presente Contrato.

12.2 E, por estarem justos e contratados, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma,

na presenca das testemunhas abaixo, para que produza todos os efeitos legais.

Chopinzinho, __de de 2021.

Edson Luiz Cenci

CREDENCIADA
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Gestor
Fiscal
Fiscal substituto

Testemunhas;
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REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO
CHAMAMENTO PUBLICO N°. 07/2021
AO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO-PARANA
Comissao Permanente de Licitacdes

O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscricdo no CREDENCIAMENTO de
Instituicdes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de
Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder
Emprestimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com
Consignacdo em Folha de pagamento, Cujas Parcelas ndo Poderdo Exceder a Margem Total
Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, nos termos do Chamamento
Publico n° 07/2021.

Razao social:

CNPJ:

Nome (representante legal):
RG (representante legal):
CPF (representante legal):
Endereco:

Cidade:

Estado:

CEP:

E-mail:

Telefone(s):

Fax:

Assinatura do requerente
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. Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.cov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Séo Miguel

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA
L

CHOpINZINWG,

ANEXO IV

DECLARACAO DE NAO PARENTESCO CONFORME O PREJULGADO 9 DO TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO PARANA, E DE QUE A LICITANTE NAO ESTA INCURSA NAS VEDACOES DO INCISO
il DO ART. 9° DA LEI FEDERAL 8.666/93.

A (Razao Social da licitante)..........cccoccvvveiviiiiiiciciiey inserita no GNP 80B A% ., com sede a
RUA o sesvmmnsng A% sy no Municipio .........cccceeee, ESt880-nmmummsy neste ato representada pelo
SE(8) i portador(a) da carteira de identidade RG n° .............. e inscrito(a) no CPFsob n® .............,

DECLARA sob as penas da Lei, que os proprietarios, dirigentes, e/ou responsavel técnico ou legal da referida
empresa NAO possuem grau de parentesco consanguineo (cénjuges, companheiros ou parentes) ou afim, em

linha reta, colateral ou por adocéo até o 3° grau com as seguintes autoridades e servidores publicos:

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador Geral do Municipio.
Membros da Comissé&o de Licitagbes e Pregoeiros.

Ocupantes de cargo comissionado ou servidores efetivos com func¢ao gratificada ou comissionada, inclusive o
6rgéo de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem em processos licitatérios da respectiva pasta a
que se encontrem vinculados ou qualquer outra autoridade ligada a contratagao, responsabilizando-se civil,
administrativa e criminalmente pela veracidade das informagdes contidas nesta Declaragdo. (Que possa
caracterizar nepotismo, contrariando a orientagdo do Prejulgado 09 do TC/PR, Sumula Vinculante n® 13 do
STF, Acordéao n® 2745/2010 do TCE-Tribunal de Contas do Parana; ressaltamos o entendimento firmado no
TJPR Apelagédo Civel e Reexame Necessario n® 1273953-4/Paranavai-PR-42 Camara Civel).

DECLARA, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente de procedimento licitatorio sob a modalidade

n° instaurada pelo Municipio de Chopinzinho, que os proprietarios, dirigentes, e/ou responsaveis

técnicos ou legal da referida empresa nédo sdo servidores ou dirigentes de érgdo ou entidade contratante ou

responsavel pela licitagéo, conforme disposto no inciso Ill, do art. 9° da Lei 8.666/93.

Por ser expresséo de verdade, firmamos o presente.

Local e data.
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.cov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Séo Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA
b i

CHopiNZINGS,

OBS: Ao redigir a presente Declaragéo, o Proponente devera utilizar formulario com timbre da empresa ou
com carimbo do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.

Parentesco:
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1° Pai/Mae Filho (a) -
i AvH/AVO Neto (a) Irm&o (a)
3 Bisavo/Bisavo Bisneto (a) Sobrinho (a)/Tio(a)

Afinidades decorrentes de Casamento/Unido Estavel:

Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1° Sogro (a) Enteado (a) -
29 Pai/Mae do (a) Sogro (a) Filhos (as) do (a) Enteado (a) | Cunhado (a) — Irm&o (&) do Cénjuge
3° Avo (6) do (a) Sogro (a) Netos (as) do (a) Enteado (a) Sobrinho (a)/tio (a) do Cénjuge

Afinidades decorrentes de casamento/unido dos parentes consanguineos:

Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1° Padrasto/Madrasta Genro/Nora -
2° Pai/Mae do (a) Padrasto/Madrasta Coénjuge do (a) Neto (a) Cunhado (a) — Conjuge dc (a) irmao (d)
3 Avod (6) do (a) Padrasto/Madrasta | Cénjuge do (a) Bisneto (a) Cénjuge do (a) Sobrinho (a)/Tio (a)




AVISO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 7/2021

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, através da Secretaria de Administracdo, torna publico que
encontra-se aberto o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n°® 7/2021, até o dia 31 de dezembro
de 2021, para Credenciamento de InstituicGes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco
Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e
Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de
Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignacdo em Folha de pagamento, Cujas
Parcelas ndao Poderdo Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do
Vencimento do Servidor, sem 6nus ao Municipio. Prazo de Validade: 60 meses. Informacdes:
Fone (46) 3242-8614. A integra do Edital encontra-se no endereco eletrénico:
www.chopinzinho.pr.gov.br.
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Objnu- C do de Jalizada na o lizaclio de Droges
de  protecio individual, destinados 00 wso dos

funciondrios pablicos Municipais, conforme objeto do Edital de Pregiio
Eletrdnico N* 0152021

Valor do Comtrato: RS 1.500,00 {Hum mil ¢ oftocentos reats )

Viggncia: De 07 (sete) de Junho de 2021 até 07 (sete) de Junho de
2022

Data do Contrato: 07 (sete) de Junho de 2021
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CAMARA MUNICIPAL DE PATO BIANCO - ESTADO DO PARANA
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Ohjeto: C Ao de pecinlizada inlizngho de

equipamentos  de protecéo individual, destinados a0 wso  dos ‘m

funciondrios publicos Municipais, conforme objeto do Edital de Pregio
Eletrdnico N* 015/2021

Valor do Contrato: RS 1.500,00 (Hum mil e vitocentos reais)

Vigencin: De 07 (sete) de Junho de 2021 sté 07 (sete) de Junho de
20

Data do Contrato: 07 (sete) de Junho de 2021

DATA: TRERI2
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Extrato de Contrato N* 29222021
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Prafwio

funcionarios 7 By if forme objelo do Edital do Pregio
Eletronico N° 0182021

Valor do Contrato: RS 7.830,00 (Sete mil, ortocentos « trinta reais)
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022,
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ENDIMENTO NO PARANA,
LITORAL CATARINENSE

S GRANDE SAQ PAULO

PATO BRANCO - PR
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Diario Oficial & unicieios do
Terga-Feira, 08 de Junho de 2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

AVISO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 7/2021

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, através da Secretaria de Administraco, torna
pliblico que encontra-se aberto o EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n® 7/2021,
até o dia 31 de dezembro de 2021, para Credenciamento de Instituigées Financeiras
e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco
Multiplo, Comercial ou Cooperativo & Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder
Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais
Ativos, com Consignagac em Folha de pagamento, Cujas Parceias ndo Poderdo Exceder
a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor, sem
dnus ac Municipio. Prazo de Validade: 60 meses, Informacdes: Fone (46) 3242-8614. A
Integra do Edital encontra-se no enderego eletrénico. www.chopinzinho.pr.gov.br.

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 08/06/2021.
A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
http://dicems.com.br

Anc X - Edigio N*© 2375
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ
AVISO CHAMAMENTO 7-2021 - CREDITO CONSIGNADO

AVISO ,
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 7/2021

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, atraves da Secretaria de
Administragdo, torna publico que encontra-se aberto o
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n* 7/2021. até o dia
31 de dezembro de 2021, para Credenciamento de Institui¢oes
Financeiras ¢ Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil
a Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou
Cooperativo e Cooperativa de Crédito, Interessadas em
Conceder Empréstimo Pessoal e¢/ou Refinanciamento de
Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com
Consigna¢do em Folha de pagamento, Cujas Parcelas nio
Poderdo Exceder & Margem Total Consignavel de 30% (trinta
por cento) do Vencimento do Servidor, sem 6nus ao Municipio.
Prazo de Validade: 60 meses. Informagdes: Fone (46) 3242-
8614. A integra do Edital encontra-se no enderego cletronico:
www.chopinzinho.pr.gov.br.

Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Cadigo Identificador:6856C65D

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parana
no dia 08/06/2021. Edigao 2279

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/

o)



Fwd: Edital Chamamento Credenciamento 007-2021 g
De Neide/Roberto <prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br>
f= 2 Para Onério Licltagao <licita2@chopinzinho.pr.gov.br>
Data 12/07/2021 16:32

-------- Mensagem original -=------

Assunto:Edital Chamamento Credenciamento 007-2021
Data: 12/07/2021 14:57

De: png.0495@bb.com.br

Para: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Prezados,

Em andlise ao presente Edital verificamos a minuta do contrato anexo ac Edital ndo contempla as informacdes relativas as LGPD (Lei Geral de Protegdo de
Dados - Lei 13.709/2018), razdo pela qual é altamente recomendavel a sua inclusdo.

Solicitamos a Vossa anélise sobre a possibilidade de inclusdo, conforme sugest3o abaixo. Ressaltamos que trata-se de uma sugestdo nara aperfeicoamento,
nado sendo condicdo para nossa participacdo.

Clausula sugerida:

CLAUSULA XXXXX ~ DA PROTECAO DE DADOS - Os PARTICIPES deverdo observar as disposicdes da Lel 13.709, de 14.08.2018, Lei Geral de Protecdo de
quanto ao tratamento dos dados pessoais dos SERVIDORES, EMPREGADOS, APOSENTADOS E/OU PENSIONISTAS, em especial quanto a finalidade e
utilizacdo de suas informacdes pessoais para consecugdo dos fins a que se propde o presente convénio de concessdo de crédito consignado.

Pardgrafo Primeiro - O CONVENENTE (empregador) figura na qualidade de Controlador dos dados quando fornecidos ao BANCO pa-a tratamento, sendo
este enguadrado como Operador dos dados. O BANCO sera Controlador dos dados com relacdo a seus préprios dados e suas atividades de tratamento.

Pardgrafo Segundo - Os PARTICIPES est3o obrigados a guardar o mais completo sigilo por si, por seus empregados ou prepostos, nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 10 de janeiro de 2001 e da Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD), cujos teores declaram ser de seu inteiro conhecimento, em
relacdo aos dados, informagdes ou documentos de qualquer natureza, exibidos, manuseados ou que por qualquer forma ou modo venham tomar
conhecimento ou ter acesso, em razdo deste CONVENIO, ficando, na forma da lei, responsdveis pelas consequéncias da sua divulgacdo indevida efou
descuidada ou de sua incorreta utilizacdo, sem prejuizo das penalidades aplicéveis nos termos da fei,

Pardgrafo Terceiro - Além das obrigacdes relacionadas no pardgrafo anterior, sdo obrigados ainda a:

I- garantir que os dados foram e serdo obtidos de forma licita, com base legal apropriada nos termos da LGPD, inclusive para fins de compartilhamento ou
tratamento inerentes ao escopo e para fins deste CONVENIO;

II- possuir sisternas que garantam que a utilizacdo dos dados seja realizada de acorde com a LGPD, observando, a manifestacdo revogabilidade do
consentimento feita pelo titular dos dados;

IIT- Adotar medidas de seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados de acessos ndo autorizados e de situacdes ac'dentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteragdo, comunicacade ou qualquer forma de tratamento inadeguado ou llicito;

IV- manter avaliacdo periddica do tratamento para garantir a seguranca e qualidade do objeto desse CONVENIO;

V-Zarnecer, no prazo solicitade pelo outro PARTICIPE, informacdes, documentos, certificagbes e relatdrios relacionados ao Tratamento, conforme diretrizes do
.Jador dos dados; e

VI- auxiliar o outro PARTICIPE na elaboracio de avaliacbes e relatérios de impacto a protecdo aos dados pessoais e demais registros, documentos e
solicitacdes requeridos por Lel,

Estamos providenciando a documentacdo para entrega conforme Edital, aguardamos Vossa manifestacdo

Att

Daison Helimar Goldoni

Gerente de Relacionamento

Plataforma de Negocios Governo - Pato Branco PR
Fones: (046) 3220 1453 - (046) 98821 5345
Banco do Brasil S/A
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Secretaria de Administracdo
Prefeitura de Chopinzinho
(46) 3242 8600/8620/8621



Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CHopinzINGG

ENCAMINHAMENTO

DATA: 03/09/2021

REFERENCIA: Edital de Chamamento Publico n® 7/2021.

. Considerando, a publicagédo do aviso do chamamento publico n°® 7/2021, veiculada

no diario oficial em 08/06/2021 (fls. 79/81).

Considerando, o Protocolo 1068/2021, referente a documentagdo para
credenciamento do Banco Bradesco S.A, datado de 07/07/2021.

Considerando, o pedido de Esclarecimento encaminhado via e-mail em 12/07/2021
pelo Senhor Daison Helimar Goldoni (fls. 82).

Considerando, o Protocolo 1145/2021, referente a documentagédo para
credenciamento do Banco do Brasil S.A, datado de 23/07/2021.

Ante ao exposto, encaminho os autos a Procuradoria Municipal, para conhecimento
e posicionamento acerca da continuidade do referido processo, bem como
aproveitamento dos documentos protocolados, ou retificagdo e republicagédo do referido

Atenciosamente,

;f!\ndr5 e Ii:elipe Moraes

Presidente da Comissao Permanente de Licitagdes
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Memorando 10- 1.445/2021

De: Maria S. - PGM
Para: PGM-LIC - Licitagdo - A/C Marcio S.

Data: 03/09/2021 as 15:16:09

Setores envolvidos:

SMA, GAB, PGM, SMA-LC, SMA-C, PGM-LIC, GAB-LC

Credenciamento de Instituigoes Financeiras interessadas em conceder Empréstimo Pessoal
elou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Ativos Municipais, com consignagdao em
Folha de Pagamento

Fago esses autos conclusos ao Procurador Municipal HEI-ESTERGEEEN=eAN(® do que lavro o presente termo.
Maria Antonia Schizzi
Auxiliar Administrativa

Decreto 433/2018

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho. 1doc.com.br/verificacaol e informe o cédigo 6D9D-D537-2E1F-BDED

Assinado por 1 pessoa: MARIA ANTONIA SCHIZZI



VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cadigo para verificagao: 6D9D-D537-2E1F-BDEO

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

+"  MARIA ANTONIA SCHIZZI (CPF 103.XXX.XXX-31) em 03/09/2021 15:16:28 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/6D9D-D537-2E1F-BDEO
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Memorando 11- 1.445/2021

De: Marcio S. - PGM-LIC
Para: SMA-LC - Licitagbes e Contratos
Data: 27/09/2021 as 16:29:24

Setores envolvidos:

SMA, GAB, PGM, SMA-LC, SMA-C, PGM-LIC, GAB-LC

Credenciamento de Instituicoes Financeiras interessadas em conceder Empréstimo Pessoal
e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Ativos Municipais, com consignacao em
Folha de Pagamento

Segue anexo despacho referente ao memorando n® 1.445/2021. Atenciosamente,

Marcio Stringari

Procurador Municipal

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://chopinzinho.1doc.com.briverificacaol e informe o codigo B4C5-DCCF-C371-E171
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Assinado por 1 pessoa: MARCIO STRINGARI
Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://chopinzinho. 1doc.com.briverificacao/ e informe o codigo B4C5-DCCF-C971-E171
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' Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sdo Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CHAMAMENTO PUBLICO
MEMORANDO 1 DOC N.° 1.445/2021

DESPACHO N.” 81/2021/PGM/MS

1. Tendo em vista que ndao compete a esta Procuradoria apreciar especifica¢des e
fundamentagoes de ordem técnica, remetam-se os autos 4 Secretaria de Administragio para
que se manifeste quanto ao Pedido de Esclarecimento apresentado pelo Banco do Brasil S.A
(fls. 81).

2. Nao obstante, oriento a Administragao que independentemente de constarem as
clausulas atinentes a Lei Geral de Protecdo de Dados sugeridas pelo Banco do Brasil S/A na
minuta do contrato anexo ao edital, a referida Lei 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral
de Dados Pessoais, é de observiincia obrigatéria pela institui¢do financeira a ser contratada.

3. Apés, encaminhem-se a Comissdo Permanente de Licitagoes para que decida,
sendo desnecessdario o retorno do processo a Procuradoria Geral do Municipio, salvo
requerimento fundamentado contendo nova questdo juridica a ser resolvida.

Chopinzinho (PR), datado e assinado eletronicamente.

MARCIO STRINGARI
PROCURADOR MUNICIPAL
OAB/PR 82.108

Pagina 1 de 1

dico BACE DICCE CO71.E171

turas

lidada dag

Assinado por 1 pessoa; MARCIO STRINGARI

Para




VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Codigo para verificagcao: B4C5-DCCF-C971-E171

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

+”  MARCIO STRINGARI (CPF 248.XXX.XXX-23) em 27/09/2021 16:29:57 (GMT-03:00)
Papel: Assinante
Emitido por: AC OAB G3 << AC Certisign G7 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagao por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/B4C5-DCCF-C971-E171
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Memorando 12- 1.445/2021

De: Maria S. - PGM
Para: SMA - Secretario de Administragédo

Data: 28/09/2021 as 08:39:27

Setores envolvidos:

. SMA, GAB, PGM, SMA-LC, SMA-C, PGM-LIC, GAB-LC

Credenciamento de Instituicoes Financeiras interessadas em conceder Empréstimo Pessoal
el/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Ativos Municipais, com consignagao em
Folha de Pagamento

Fago remessa dos presentes autos a Secretaria de Administragao, do que lavro o presente termo.

Maria Antonia Schizzi
Auxiliar Administrativa

Decreto 433/2018

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://chopinzinho. 1doc.com.briverificacaol/ e informe o codigo D93B-90BD-3985-A447

Assinado por 1 pessoa: MARIA ANTONIA SCHIZZI



VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cadigo para verificagao: D93B-90BD-3985-A447

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

&  MARIA ANTONIA SCHIZZI (CPF 103.XXX.XXX-31) em 28/09/2021 08:39:41 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagao por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/D93B-90BD-3985-A447



Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CHOPINZINAG,

PROCESSO N.° 121/2021

MEMORANDO 1DOC N.° 1.445/2021

CORRESPONDENCIA INTERNA

Trata-se do Memorando Eletrénico 1Doc n.° 1.445/2021, Chamamento Publico, instaurado

pela Secretaria de Administragédo, que tem por objeto a Credenciamento de Instituicdes Financeiras
interessadas em conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos
Servidores Ativos Municipais, com consignacdo em Folha de Pagamento, cujas parcelas nao
poderdo exceder @ margem total consignavel de 30% (trinta por cento) do vencimento do servidor.

Em atencdo ao Despacho Juridico n.° 81/2021/PGM/MS, temos a informar:

A Administracédo entende que independentemente de constarem as clausulas atinentes a Lei

Geral de Proteg¢ado de Dados sugeridas pelo Banco do Brasil S/A na minuta do contrato anexo ao
edital, a referida Lei 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Dados Pessoais, € de

observancia obrigatéria pela instituigdo financeira a ser contratada e determina a manutencao do

. contrato da forma que esta e que seja dada sequéncia no processo.

Chopinzinho PR, 07 de outubro de 2021.

M

Neide Marinéz Caldato

Diretora Municipal de Administracao

i

<



. Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

ENCAMINHAMENTO

DATA: 08/10/2021

REFERENCIA: Edital de Chamamento Publico n° 7/2021.

Considerando, a publicagdo do aviso do chamamento publico n® 7/2021, veiculada
no diario oficial em 08/06/2021 (fls. 79/81).

Considerando, o Protocolo 1068/2021, referente a documentagdo para
credenciamento do Banco Bradesco S.A, datado de 07/07/2021.

Considerando, o pedido de Esclarecimento encaminhado via e-mail em 12/07/2021
pelo Senhor Daison Helimar Goldoni (fls. 82).

Considerando, o Protocolo 1145/2021, referente & documentagdo para
credenciamento do Banco do Brasil S.A, datado de 23/07/2021.

Ante ao exposto, em face a manifestagdo da Procuradoria Municipal e Secretaria
de Administragao, decido pela improcedéncia do pedido de esclarecimento, pois a pratica
da Lei 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Dados Pessoais, ser obrigatoria

para as instituicoes financeiras.

Atenciosamente,

Presidente da Comissdo Permanente de Licitagbes




Webmail :: licita@chopinzinho.pr.gov.br http://webmail.chopinzinho.pr.gov.br/roundcube/?_task=mail& _sa...

Resposta Pedido de Esclarecimento Chamamento 07/2021 q?/

De  Roberlo <licita@chopinzinho.pr.gov.br>
Para <png.0495@bb.com.br>
Data 08/10/2021 11:43

RESPOSTA AQ PEDIDO DE ESCLARECIMENTO.pdf(~935 KB)

Bom dia, segue em anexo resposta ao pedido de Esclarecimento.

1ofl 08/10/2021 11:43
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Protocolo 1.145/2021 f

Assunto: Outro

Via 1/2 Chopinzinho/PR, 23 de Julho de 2021 as 13:58
De: Para:
Banco Do Brasil - CNPJ 00.000.000/1093-63 SMA-LC - Licitagbes e Contratos
digitado por Salete Santos Cattaneo em SMA-PROT - AJC Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativo
Protocolo

SMA-PROT

Esta documentacgao faz parte do Protocolo 1.145/2021

Protocolo 1.145/2021

Assunto: Outro @ Q_.om
Via 2/2 Chaopinzinho/PR, 23 de Julha de 2021 as 13.58
De: Para:
Banco Do Brasil - CNPJ 00.000.000/1093-63 SMA-LC - Licitagdes e Contratos
digitado por Salete Santos Cattaneo em SMA-PROT - AJC Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativo
Protocolo

SMA-PROT

Esta documentagao faz parte do Protocolo 1.145/2021

TERMO DE ENTREGA Nome legivel:
Recebido em: Assinatura:
o f - Ae

RGI/CPF:

Prefeitura de Chopinzinho - Rua Miguel Procépic Kurpel, n° 3811 Bairro Séo Miguel, CEP 85560-000 Horario de Atendimento: De segunda a sexta das 3:00 as 12:00 e das 13:00
as 17:00 » 1Doc - www. 1doc.com.br

Impresso em 23/07/2021 15:18:08 por Micheli Leticia Dietrich - Auxiliar Administrativo

“Acredite em si proprio & chegara um dia em que os oulros nao lerlo outra escolha sendo acreditar com vocd.” - Cynthia Kersey
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substabuleclmento, e:gcr.to ) gggﬂ LT ,P rodi Ru rg] <'CPR, prestagio de fianga
bancérin, garantia ¢ conﬂrmut;.ao garangp, ln{emnnf Jml bj lim:- [ _mp do OUTORGANTE, Cédulas
de Pl})d Rural — CPR, nas aﬁncias de. suajurfsdlr;.ao, cf'artdo f;] ato sér substabelecido, nos termos do -
29" alinea "b” abaixo; ¢} prestar garagua mtemactonal' bm nomp do OUTQRGANTE, nas agégcms de »
¢l llﬁm Qé ", allnen “b” ‘balxo, d) assinar as .
( Confi rmagdes de Garantias Intsmacionﬁl epiltld pela GE‘,}:E){ dl.'. sua Jurlsdigﬂo, podendo tal ‘ato ser
substabelecidd, nos ‘termos do “iterh 2 0% ajinea’ “b”, alzfl . 15) Fianga bancdria até o_valor de-R$
5.000.000,00 (cmco mulhdes de reais); ‘P jnr fial)t;n banciirla, em notrl do OUTORGAN'I‘,E nas a‘géncms de
sua jurisdicio, §émpre em boluun]:a com ‘q ergn;e Garaf dp, Rgﬁﬂél& poniente do negdoio, podendo tal ato-~
ser substabelecido nos termos do ftem * allr A Do

res g
ade qr;éplrpg de quc o

5

1
recuperagBes judiciais, recuperag axf 'Jkt;ajc'lms, mwlv&ﬁ
Jjuizo, podendo receber cifagfio, confoqsqr;'_ l;_onhecer R pmcedencla dd ped1dy desistir] receber; dar qui ngdo,
firmar compromissos, delebrar acordos ioMenr prepostos”e. repre; sefitantes com poderes exigidos em lei, e, -

--especialmente,” em nome do OU'TQRG \NTE, requerer. faléncias de seus devedores; fort u[nr\a assinar
fduclart}pﬂes e habilitagdes de crédigg impugna brédltos, orarm;- gbjaqdes a6 plano de | recuperacfio judicial e
extrajudicial; d!scutir, deliberar ¢ votar’ ‘sobre uqisquar assuptos do, intéresse geral dh'im ‘massa ou particular do
_ OUTORGANTE; assinar termos de Qo;nlssﬂrio, de adminlﬂl}'ador e da sindico; representar o OUTORGANTE
" em Assembleia Geral de Cmdores o-pm Comijté de: Credorea, exsmg rptamonte esses éncargos € prnt:car os

 demais fitos que neA{,assérius forcm até o deﬁnftivo onoe;mmentn da’ recupiarat;uo Judicial, ou extrajudicial e da

‘" faléncihy prahcnr qliaisquer ouh‘ﬂs atas judlciaiumcessérlos 4 salvnguarda dos_direitos do OUTORGANTE;
' 1,‘21 Medidas Preventivas: prornover " medidas_] preventivas e assecuratétlas de direitos @ interesses, como
protestos, sequestros, arrestos oit embargos; 18) Indicagio de bens A penhom e fiel depositério: indicar bens\ﬂ
penhora,e firmar comprom iss0§ di,ﬂerdeposuériu, em processos’de execuglio face ao OUTORGANTE; 19)
Oferecimento de bens em‘taup&o‘ oferecer em caucio b¢n$ de pmpri::dnde o OUTORGANTE em processos

de conhecimento cautelar ¢ e:wcu;;l!o, en), facedegte ; 20) Liciﬁg&o em prac,as ou leildes; i) oferecer lance, em

pragas ou leilGes, e arrematar qual uer. bens imbveis, mévcis oy semovgntes inclusivé os que tenham sido
r/;;n*.'mI'nm‘m:lt.?s ou, de qualquer. formi, gmanas em fsvm‘ do OUJ‘ORGANTE. bem comd. locar espagos parn
instalagfio de pontos de ataudimenlcis, pédendo “par tanto. ofereccr e. pagar. prego, dar sindis ¢ assinar

tefmos ou autos de arrematagéio; b) oferecer lancs. e pragas e ou leilﬁa!pregt}cs, cont finalidade de prestagfio

. .-de servigos concementes a an’geadat;ﬂo de tribums efou outras rnndas em Orgiiog pliblicos, ¢ praticar todos os

Sy demais  atos® partmenlas a0 t,.nrtame. Bm home "do, OUTORQAN’IB 21)- Adj udlcar,'ﬁ(: de bens: pedir

|adll.ldlcll$§0 de bens; 22) Intcrvenq.das e llquidaq.nas Judlcia:s e extrajudiciajs: cspeclalmeme, em nome do
OUTORGANTE, e lqos te;-mos de |éi; formu{ar e assinar. deciara;:ﬁes de créd:lo, :mpugnar créditos, discutir,
deliberar e votar sobre quaisquer assurit itos; exercer diretdmente esses encargos e pmt:cnr todos os atos que

foreim. necessénos a[‘é o defi mtj&q“&ncmmnanto dar mtervenc,‘ﬁo oy ]iqmdsgﬂo judicial e ext;ajudlclai ‘_1
PERANTE S:.

g’f{:l’ul -em ~Juizo,” ipchisive em fuléncias,
as},cwis, ‘representar,.0 OUTORGANTE em:

RIMOHESY

1l£é|i: :e' Eo%;mﬁg-

~

!

S ANTE A

: sol]citar ou requerer, pers;ﬂe nu;o;idad%s oy ropartigdes: pablicas fhderai":" adyais ou municipais, o que
praclsc for, inclusiye nas h[pétases e qn‘m}damcnlg mﬂmﬂnti! & allena fie | dnu[ﬂr:a e velculos em garantias,

-ginda que em processos adguntstl h*os & usar dos recur;os la, B _- ndatério. ou devedor
“fiduciante a solicitar isen de Jmpgslo spbre a Propriedade de - IPVA et osty dos
e/ou Distrito Federal *que ppssunm legislagho prevando URELT
24) Firmar cdntratos e convéntos* firmar contyatos eta'
d




E.-‘ r.';.

(FISET), como previsto no Decretu [c| 0?1 ;‘Zﬁ dc—lz (2, 19;’ q_t!_un

. aceitou(aram) e assinou(aram). DISP

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL  Liwo: 3100

CARTORIO DO 5° OFICIO. DE NOTAS s
I 4 DE TAGUATINGA-DF 4~ H
Ronaldo Ribéiro de Faria - Tabelido

QNA D4 . l.C."I'ES 32734 (PRAGA DO DI) - TAGUATINGA - DF - CEP 72110-040
1 I'ONE.{El:lS‘JGl 8900(33.:1-8?8‘? [FAX:(61) 3361-6992 b ]

Shie: v, di.com.br - emall; cartorlobdi@gmail.com -

*.i.,-

G of

OUTORGANTE pcrnntanlnspetonp R.ecoi nl‘ederni du oufras autoridad py‘alf,aydegédps, S0m

de executar as atividades wnslnntes art 808 ¢, 809 do Rggu}mnpnto Asﬁzmﬁm aBngdO POIO Decretu n’
6759, de 05.02.2009 ¢ modificasties posteriores; 26) Atuar pesgnte a JCP-Brasil: copfstir poderes °$p6°lﬂoos
para atuar perante’ ICE Brgsil pclo Outo;;gadn aos: seus:m: stalje 33 2”

OUTORGANTE C I I
OUTORGANTE, na. quahdnda e epe:aglor e raprescnflfﬁtg"'

das pessoas fisicas ou Jur!dlcas a que pcrten{;.amﬁm quotas Ped 1

de agdes, com deveres declu:ados no,. Reg;ﬂpm;nto hﬂemp d(s QUT%Q TE, em ;odns e qua:squ‘tr
assembleias gerais, mclmd; |as e uxljnm _néj'ms de. tpdns < qtﬁ’us uer, poﬁp&adqs qnbmmas, gnte as y.]nals se
apresentar e das quais sqa nc:omstq °. un
investido de todos ¢ quaisquer poderes a tal, i(ngreptas 05705 deve rés’ legais e 055&“-“‘“05; propar,
discutir e votar; 28) Fundos e Plpgmmas:_- ré]:frosaa it g N'!’gﬁ

relativas a Fundos e Programag, de interesse,da Uniflo,, 10§ tei ngs de:l ei &’Du regularnsn!o nptiel!_dﬁ prnl.u:ar
todos os atos ali autorizados; \?) SUBS’I‘M?FLECIMENTQ 2,9] Cond]gdes pgrg 0 Substabeleclmento.
excegiio do item “14”, “a”, e observados 0§ ]geps “gv “13% e ‘) alfjeas ;"b Hc¥ 8 “d™, o OU'I‘OR ADO
poderii substabelecer os dcmnla poderes, com ou sem. resowa,' q t'pr dosagnado para esse fim pelo
OUTORGANTE. b) Os podefes de avaII.u;r Cédulas de Prqduto Rum[ yrestar garantia thmsc(onal e
assinaj confirmagéo de garantia inter nabimml prcvisto,& no_ |t n 14", ;][nnas 1Y, 4t o poder&o ser
substabelecidos parn os Gerenites vmuulndos & Suparinggnqaénma,ou\ 9. Gerente Geral “da agencia
proponente.. do negdcio;-que prestarh ¢ -ayal sempre. ._}‘.qnjunto com, 9 jerente ou Gerente de
Relacionamento; gaso a Agéncia ndo possua. Gerente ou Gpml;o de. Rnlaqmnum to, 0 aval & erd pTestado
sempre em conjunfo com outro Gerente Géral de ag&uclh \v‘incu}h llmesma Suparm;enﬂenc;a ¢) o poder de
prestar fianga banedria’ pre-visto no item, "15" poderﬁ se" bs! ja )qp;do ‘para o, Gerente Geral da. Agéneig

€ umprl
oy

"27) FISET;, rqprasontar o
ﬁ/g' “de Inyes l‘_przwnt(m Setoriais.
) gjl iidp.do de mpfesentauw legal

f ﬁﬂdOS,. iltlnadosé subscriciio,

undo. de Ipvus mwn}?j ;. Seto storia i?m(]’; SET),, espe,gmlmcnte para,

- 2 . 77)  prot : 791859

a ﬁnalidado (

no, desempen]io de’ atividades . _

\

proponente no negdeio que, em conjuntg com o Cin pu"de;c}l ¢.de, R.elaotonnmuﬂl.o Mmcujado & mesma™

Agéicia, assinard Carta de Flanga, alé.o \mlor, de RS 5 Oﬁﬁ 0 ,[_simquunta,;pil reafs) 4)0 poder ‘de, des l%grlnl‘
pre,uu:.lo para representar o OUT@RGANTE\em aud;é}ng [ QIcvms,._.‘prawslo o item “167; pode

substabelecido ao Gerente dé Administy w;.ﬁo vumujado A mes )t Su‘pgn teqd,%cia. O substabelecido, por. sua ”
vez, poderd substabelecer os poderes mcot;jdn pom resewas pbmada a hierarquia ou, pqr,demgnaq&o do
OUTORGANTE, a quem for designado. para’.esse i lq OU]};JRQA - e _assim_sucessivamente,
observando todos, po?ém, para g, prétiog das.\atos cg\Twquantua £08 | podere.; oj,ltorgadbs 88, normas ¢ as
instrugdies do OUTORGANTB p at ns 1)

) dg- ta data, ficando ratificados, por es;c n'istrumt;nto, tocloﬁ 0s atos pol yen;ura ja prancadof pelo procurador _
* acima-nomeado, no limite de suas respectivas. atnbul;de; ‘(LAVRA_Q

SOB MINUTA). Estlarego ao{s)
outorgante(s) o significado deste ato gpés o.que Ihe(s) li ém voz nltq,&,bausada 0.presenfe IIISHUEIHI(O que

NSADAS AS TESTEMUNHAS DECORDO COM A LEIL DOU
FE. Bu, ELIENE GOMES LIMA SAMPAIO SILVA, Escrevente Aut,q;%dp, ‘a,lavrei, conferd, li e encerro o
presente ato colhendo as assmalpms E eu, Tabelifio Sub:;t;tut{:nt dou fd,:qup e subscrevo,(an,)MARCELO
ROBERTO DE LIRA, Tabelifo Substituto, CARLOS MOTTA DOS SANTOS, MARCELO AUGUSTO
DUTRA LABUTO, nada mais, Trasladada em seguida. E eu, Fid subscrcvo, doy fé, e assino em
piblico e raso. Guia de recolhjmento n° 00303951, no valor de Il$ 39, 90 referente a0s cmalunwntos
cartordrios. Sinal Piblico d:sﬁémveLparn consulm no -site: "http: f/ Qén;oc org.t .br" (acesso restrito. aos

cartérios). - S\clu Digital n° TJDI"I‘20!90]00346763BVGD dtspanlvc! para consulta no site:
wwwtd&lﬁus br", : A
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& BANCODOBRASIL o T

SUBSTABELECIMENTO . 93
O Sr. Fabricio Casali Reis, na qualidade de Superintendente da Superintendéncia de ¥
Varejo do Parana do BANCO DO BRASIL S.A., brasileiro, casado, bancario, matricula
- 3.165.967-5, portador do RG n° 108725607-IFP-RJ, inscrito no CPF/MF sob n°

- 083.709.297 -37, residente e domiciliado nesta capital, SUBSTABELECE com reservas
de iguais poderes para si, ao Sr (a). NILVO DEGGERONE JUNIOR, brasileiro(a),
SOLTEIRO(A), bancario(a), matricula n°® 7571329, portador do documento de identidade
n® 2792741 - SSP-SC, inscrito(a) no CPF sob n° 829.048.989-72, residente e
domiciliado(a) em SANTO ANTONIO DO SUDOESTE - PR, na qualidade de Gerente
Geral, os poderes que lhe foram outorgados pelo BANCO DO BRASIL S.A., com
excecao daqueles descritos na alinea “14.2” e observadas as alineas “9”, “13”,
“14.b”, “14.c” e “14.d”, conforme procuragao lavrada no Cartério do 5° Oficio de
Notas de Taguatinga - DF, a(s) folha(s) n°® 136 a 138, livro 3100 e pelas Subsidiarias: BB
ADMINISTRADORA DE CONSORCIOS S.A., BB LEASING S.A. - ARRENDAMENTO
MERCANTIL e BB ADMINISTRADORA DE CARTOES DE CREDITO S/A, conforme a(s)
procuragao(des) lavrada(s) no Cartério do 3° Oficio de Notas e Protesto de Titulos de

. Brasilia, a(s) folha(s) n® 183 e 184, livro 3003, no Cartério do 3° Oficio de Notas e Protesto
de Titulos de Brasilia, a(s) folha(s) n°® 013/014, livro 2841, a folha n° 192, livro 2980 e a
folha n° 036, livro 3003, no 4° Oficio de Notas do Distrito Federal, a(s) folha(s) n°® 193 e
194, livro 5135 e Cartorio do 5° Oficio de Notas de Taguatinga — DF, a folha n° 065, livro
3105, respectivamente, para isoladamente administrar os negécios dessas empresas.
Podera, ainda, o outorgado substabelecer os poderes, com reservas, a quem for
designado para esse fim pelo outorgante, observando as instrugcdes e normas do Banco.
E me foi dito, ainda, que o substabelecimento acima previsto sera exercido pelo
outorgado, para prestacdo de fianga bancaria, em conjunto com um representante do
Comité de Crédito vinculado a mesma agéncia, observado o limite de R$ 50.000,00 por

flanca. O presente SUBSTABELECIMENTO tera validade até findar o prazo das
procuragdes substabelecidas ou suas renovagdes, ficando ratificados por este
instrumento todos os atos porventura ja praticados pelo procurador acima nomeado, no -
limite de suas atribuigdes. Dispensadas as testemunhas por vontade das partes.

@ curitiba PR, 24 de julho de 2019
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https:/servicos.receita.fazenda.gov.br/servico...

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL /

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

50.000.000/0001 81 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO| giiosrioee
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
BANCO DO BRASIL SA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
DIRECAO GERAL DEMAIS

CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
64.22-1-00 - Bancos multiplos, com carteira comercial

CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
64.99-9-99 - Qutras atividades de servigos financeiros ndo especificadas anteriormente

. CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
203-8 - Sociedade de Economia Mista

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

Q SAUN QUADRASLOTEB TORRES I, IE I SN ANDAR 1 A 16 SALA 101 A 1601 ANDAR 1
A 16 SALA 101 A 1601 ANDAR 1 A 16
SALA 101 A 1601

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
70.040-912 ASA NORTE BRASILIA DF
ENDEREGD ELETRONICO TELEFONE

SECEX@BB.COM.BR (61) 3493-9002

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

UNIAO

SITUACAD CADASTRAL DATA DA SITUACAD CADASTRAL
ATIVA 03112005

MOTIVC DE SITUACAC CADASTRAL

SITUACAD ESPECIAL DATA DA SITUACAD ESPECIAL
] o,

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 16/07/2021 as 14:51:37 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

lof1 J T 16/07/20211451



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: BANCO DO BRASIL SA
CNPJ: 00.000.000/0001-91

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificagao da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragdo para fins de
certificacdo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgédos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 07:32:21 do dia 29/04/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 26/10/2021.

Cadigo de controle da certiddo: 11A3.5B2B.65CC.FEDO

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Consulta Regularidade do Empregador

lofl

CAIXA

CAIXA ECONCMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade

do FGTS - CRF
Inscrigao: 00.000.000/0001-91
Razao

2 BANCO DO BRASIL SA
[Social:

Enderego: SET SBS QUADRA 1 SN / ASA SUL / BRASILIA / DF / 70070-110

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribui¢@o que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagbes com o FGTS.

Validade:16/04/2021 a 13/08/2021

Certificagao Numero: 2021041612022433731122

Informagao obtida em 16/07/2021 14:54:40

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:/consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/p...

16/07/2021 14:54
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JUDICIARTIO

JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: BANCO DO BRASIL SA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 00.000.000/0001-91

COM EFEITO DE NEGATIVA

Certiddo n@°: 22070896/2021
Expedigdo: 16/07/2021,
Validade: 11/01/2022 -
de sua expedicao.

Certifica-se que BANCO DO BRASIL SA (MATRIZ E FILIAIS),
00.000.000/0001-91,

CNPJ sob o n*

as 15:09:13
180 (cento e oitenta) dias,

contados da data

inscrito(a) no
CONSTA do Banco Nacional de

Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento de obrigacdes

estabelecidas no(s)

exigibilidade suspensa:

0049300-18.1987.5.
0135900-19.1999.5.
0063000-68.2009.5.
0144300-17.2007.5.
0047200-44.1993.5.
0007600-54.2009.5.
0011247-47.2015.5.
0055600-26.2002.5.
0106300-93.2008.5.
0001308-42.2012.5.
0011174-69.2015.5.
0065200-25.1989.5.
0183300-94.1993.5.
0194200-68.1995.5.
0084300-72.2003.5.
0169300-91.1990.5.
0003100-04.1984.5.
0010076-65.2014.5.
0010902-91.2014.5.
0011698-82.2014.5.
0011660-36.2015.5.
0101190-17.2016.5.
0133500-05.1995.5.
0120300-52.2000.5.
0135000-46.2008.5.
0109800-35,1988.5.
0114600-56.2000.5.

01.0006
01.0007
01.0013
01.0015
01.0018
01.0018
01.0018
01.0020
01.0020
01.0020
01.0020
01.0021
01.0021
01.0021
01.0021
01.0022
01.0023
01.0026
01.0026
01.0026
01.0026
01.0026
01.0029
01.0029
01.0031
01.0032
01.0042

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

01-=
01s=
01e
01s
01s=
01>
01s
01-=
01=
s B
01c=
01-=
01s=
01=
1 B
01s
01-=
01-=
01:®
01=
01e=
01s
01e
01s
01=
01=
01-=

processo(s) abaixo,

Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
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0085600-64.2007.5.
.01.0042
.01.0042
.01.0045
.01.0049

0144800-02.2007.
0134700-51.2008.
0000656-81.2011.
0035900-30.2009.
0011208-18.2015.
0011301-78.2015.
0096100-71.2008.
0140200-16.2005.
0088600-72.1998.
0218700-71.2005.
0195000-10.1998.
0263400-50.1997.
0000420-32.2014.
0000887-45.2013.
0001669-52.2013.
0054700-02.2004.
0127300-16.2007.
0010314-69.2015.
0010733-89.2015.
0011088-02.2015.
0011185-02.2015.
0011238-80.2015.
0011251-79.2015.
0011382-54.2015.
0011551-41.2015.
0100385-83.2016.
0166000-05.1990.
0000156-67.2014.
0111000-56.1992.
0029900-33.2003.
0058500-12.1993.
0195600-78.2008.
0025100-15.2009.
0000536-64.2012.
0156800-84.2004.
0199200-31.1986.
0132500-02.1988.
0007200-63.2007.
0119500-34.1985.
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.01.0343
.01.0343
.01.0343
.01.0343
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.01.0481
.01.0511
.01.0511
.01.0531
.02.0006
.02.0007

02.0016

.02.0016

02.0018

.02.0023

02.0024
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.02.0025

0397800-15.1979.5.
0303400-86.1991.5.
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0194600-85.1996.5.02.0032
0270500-64.2002.5.02.0032
0063600-33.2008.5.02.0034
0197900-29.2008.5.02.0034
0120400-79.2007.5.02.0046
0001489-35.2012.5.02.0046
0139000-27.1993.5.02.0051
0167200-58.2004.5.02.0051
0224100-22.2008.5.02.0051
0044000-84.1999.5.02.0052
0191400-52.2006.5.02.0054
0252700-60.1993.5.02.0057
0055800-25.1998.5.02.0059
0175500-92.1998.5.02.0059
0176800-89.1998.5.02.0059
0288600-20.2001.5.02.0059
0236500-71.2004.5.02.0063
0000726-17.2011.5.02.0063
0197400-33.2009.5.02.0064
0050500-02.1995.5.02.0069
0205300-43.2009.5.02.0072
0308000-28.1999.5.02.0079
0106200-70.2004.5.02.0079
0538000-74.2006.5.02.0081
0030900-48.2008.5.02.0084
0001918-10.2011.5.02.0087
0208200-19.2007.5.02.0088
0011800-61.2009.5.02.0088
0001011-65.2014.5.02.0431
0076100-05.1988.5.02.0432
0088100-82.2003.5.02.0441
0027900-86.2006.5.02.0447
1000552-04.2013.5.02.0521
0000700-77.2005.5.03.0135
0116400-67.2006.5.03.0135
0004800-30.2003.5.04.0002
0021801-26.1997.5.04.0006
0128400-07.2002.5.04.0008
0047200-95.2004.5.04.0011
0040700-71.2008.5.04.0011
0112700-35.2009.5.04.0011
0001188-76.2011.5.04.0011
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TRT
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0001027-32.2012.5.
0034500-21.2008.5.
0154900-64.2008.5.
0064300-60.2009.5.
0000748-87.2010.5.
0115300-34.2002.5.
0077300-15.2009.5.
0016900-57.2008.5
0000310-34.2010.5
0000802-26.2010.5
0000193-18.2010.5
0000740-58.2010.5
0139100-77.2004.5
0001100-29.2006.5
0121900-15.2008.5
0062600-88.2009.5
0097700-07.2009.5
0000975-77.2014.5
0020198-93.2013.5
0010142-75.2012.5
0013700-26.1999.5
0153001-15.2005.5
0011571-41.2013.5
0133900-54.2004.5.
0000338-06.2010.5
0074100-89.2009.5
0001584-38.2011.5
0020833-04.2013.5
0154500-62.2008.5
0164500-58.2007.5
0000428-34.2012.5
0010100-08.2008.5
0101600-24.2009.5
0000260-06.2011.5
0000350-14.2011.5
0000378-79.2011.5
0000399-21.2012.5
0173200-16.2007.5
0010135-06.2013.5.
0084900-31.2002.5.
0099900-81.1996.5.
0149600-66.2009.5.

04.0011
04.0020
04.0020
04.0020
04.0020
04.0024
04.0025

.04.0029
.04.0029
.04.0029
.04.0102
.04.0102
.04.0103
.04.0103
.04.0104
.04.0104
.04.0104
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.04.0122
.04.0141
.04.0201
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.04.0351
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.04.0451
.04.0471
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0083500-78.2004.5.
0015000-20.2005.5.
0123300-48.2007.5.
0103800-96.2008.5.
0000070-55.2011.5.
0000692-37.2011.5.
0109500-83.2004.5.
0000140-69.2011.5.
0000783-61.2010.5.
0001949-31.2010.5.
0015600-09.2005.5.
0031100-13.2008.5.
0037500-43.2008.5.
0037900-57.2008.5.
0067400-42.2006.5.
0101300-45.2008.5.
0153200-33.2009.5.
0000468-22.2013.5.
0000529-29.2014.5.
0001411-93.2011.5.
0083600-02.2009.5.
0086600-15.2006.5.
0094300-13.2004.5.
0028700-57.2008.5.
0031100-44.2008.5.
0201800-19.2009.5.

0020663-28.2014.
0001300-77.2005.
0257600-75.2005.
0000069-75.2011.
0000338-51.2010.
0026200-92.2008.
0027600-03.1998.
0134000-24.2007.
0001344-958.2010.
0091600-89.2007.
0094100-28.2007.
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0124300-18.2007.5.
0131101-66.1992.5.
0139400-75.2005.5.
0044000-63.2007.5.
0091700-35.2007.5.
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0135200-54.2007.5.
0000905-07.2012.5.
0044400-05.2006.5.
0064400-86.2007.5.
0128400-17.1992.5.
0000363-23.2016.5.
0041100-13.1989.5.
0031400-77.2007.5.
0060500-43.2008.5.
0000423-58.2014.5.
0000652-12.2014.5.
0055600-42.2007.5.
0064000-11.2008.5.
0000176-34.2015.5.
0161200-98.1997.5.
0107400-09.2007.5.
0001400-14.2009.5.
0074500-30.2008.5.
0110000-35.2000.5.
0032700-44.2007.5.
0149000-86.2007.5.
0009500-62.2008.5.
0008200-56.2008.5.
0000176-87.2018.5.
0000057-70.2011.5.
0021900-90.2008.5.
0098200-56.2009.5.
0000732-58.2010.5.
0000900-83.2012.5.
0001517-72.2014.5.
0010600-22.2008.5.
0060900-85.2008.5.
0158200-63.2006.5.
0045900-56.2009.5.
0245000-11.1988.5.
0147900-25.2009.5.
0006400-49.2007.5.
0116200-61.1997.5.
0001317-40.2017.5.
0027200-13.2004.5.
0000338-91.2012.5.
0000374-36.2012.5.
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0000633-65.2011.5.
0023500-52.2007.5.
0045400-23.2009.5.
0051600-17.2007.5.
0000089-65.2017.5.
0000090-50.2017.5.
0000697-68.2014.5.
0001109-33.2013.5.
0001765-53.2014.5.
0111600-94.2007.5.
0001002-65.2010.5.
0159500-80.2001.5.
0000625-18.2015.5.
0000773-92.2016.5.
0000949-71.2016.5.
0001037-46.2015.5.
0001231-80.2014.5.
0046100-56.1999.5.
0060600-35.1996.5.
0064700-23.2002.5.
0108900-47.2004.5
0174500-92.2005.5.
0083100-93.2005.5.
0106800-64.2006.5.
0041000-62.2001.5.
0000775-54.2012.,5.
0000777-24.2012.5.
0001111-58.2012.5.
0005700-11.2003.5.
0018300-54.2009.5.
0038200-04.2001.5.
0052500-68.2001.5.
0104600-68.1999.5.
0144000-84.2002.5.
0174701-38.1996.5.
0208800-92.2000.5.
0241200-33.1998.5.
0056400-63.2000.5.
0105900-29.2004.5.
0279300-45.2008.5.
0000180-27.2015.5.
0000296-33.2015.5.

05.0291
05.0401
05.0401
05.0401
05.0421
05.0421
05.0421
05.0421
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0000298-03.2015.5.05.0551
0001435-54.2014.5.05.0551

0001524-14.2013.5
0002018-73.2013.5
0121900-39.2007.5
0126400-56.2004.5
0000137-26.2016.5
0000154-62.2016.5

0000278-45.2016.5.
0198900-51.2008.5.
0000136-15.2015.5.
0001147-16.2014.5.
0058700-07.2003.5.

0059700-47.2000.5
0091200-92.2004.5
0113100-96.2008.5
0080800-35.2000.5
0000452-14.2011.5
0045900-93.2000.5
0099100-93.2004.5
0150000-06.2006.5
0051400-13.2007.5
0095100-68.2009.5
0000224-87.2010.5
0001634-83.2010.5
0000386-48.2011.5

0000818-33.2012.5.

0001181-20.2012.5
0057200-05.1996.5
9401200-45.2002.5
0108000-54.1998.5
0001313-27.2010.5
0001526-96.2011.5
0001493-72.2012.5
0079800-42.2009.5

9372100-24.2002.5.

.05
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0001
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0003
0003
0003
0003
0003
0003
0004
0005
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0010
0010
0010
0011
0012

0155100-48.2002.5.06.0013
9515900-07.2002.5.06.0014
0001615-41.2010.5.06.0015
0001859-96.2012.5.06.0015
0000061-66.2013.5.06.0015
0000665-27.2013.5.06.0015

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido




0000216-68.2010.5.06.0017
0001586-06.2015.5.06.0018
0000389-52.2011.5.06.0019
0098900-49.2006.5.06.0023
0088600-57.2008.5.06.0023
0000624-82.2011.5.06.0192
0000102-23.2014.5.06.0201
0009100-80.1997.5.06.0231
9717600-62.2002.5.06.0231
0035500-87.2008.5.06.0412
0140400-27.1989.5.07.0003
2166500-95.2007.5.09.0003
0801800-08.2004.5.09.0004
1565000-40.2007.5.09.0004
2051100-61.2006.5.09.0005
1247000-06.2000.5.09.0006
2222600-37.2002.5.09.0006
1571600-76.2004.5.09.0006
1429700-68.2005.5.09.0007
0002157-35.2006.5.09.0009
9951000-41.2006.5.09.0011
3855600-68.2007.5.092.0011
0002204-32.2008.5.09.0011
1875300-93.2009.5.09.0011
0000965-22.2010.5.09.0011
0001533-04.2011.5.09.0011
0379300-17.2003.5.09.0014
0574700-95.2005.5.09.0014
0000044-54.2010.5.09.0014
0000178-81.2010.5.09.0014
0001633-81.2010.5.09.0014
0001571-36.2013.5.09.0014
0584900-24.2006.5.09.0016
0588900-67.2006.5.09.0016
0000641-14.2010.5.09.0017
0000754-60.2013.5.09.0017
0296400-91.2005.5.09.0018
0000424-65.2010.5.09.0018
0000780-57.2010.5.09.0019
0271900-83.2004.5.09.0021
0165200-53.1999.5.09.0023
0016300-21.2005.5.09.0023
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0025400-92.2008.5.
0161000-51.2009.5.
0256200-85.2009.5.
0001252-12.2011.5.
0000794-58.2012.5.
0001300-34.2012.5.
0000323-03.2016.5.
0098100-41.2000.5.
0000979-87.2012.5.
1022600-27.2006.5.
2100100-84.2008.5.
0068800-26.2005.5.
0094200-25.2008.5.
0000026-82.2012.5.
0069100-46.2000.5.
0012700-41.1989.5.
0050800-26.1993.5.
0014200-25.2001.5.
0041600-33.2009.5.
0002034-72.2012.5.
0092800-72.19%92.5.
0203000-24.2007.5.
0029300-09.2004.5.
0038200-10.2006.5.
0147600-51.2009.5.
0002203-24.2010.5.
0001834-59.2012.5.
0016700-73.2006.5.
0000251-30.2012.5.
0000673-68.2013.5.
0000085-26.2011.5.
0001630-32.2011.5.
0001865-28.2013.5.
0000537-13.2015.5.
0032600-09.2006.5.
2720600-33.2007.5.
0123500-98.2009.5.
0145800-66.2000.5.
0172700-86.2005.5.
0209000-08.2009.5.
0283000-47.2007.5.
0439800-06.2007.5.
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0001862-39.2007.5.09.0663 - TRT 09° Regido *
0424500-66.2005.5.09.0664 - TRT 09° Regido *
0001150-33.2013.5.09.0665 - TRT 09% Regido *
0026100-24.2004.5.09.0665 - TRT 09® Regido *
0037900-06.2005.5.09.0668 - TRT 09° Regido *
0046400-61.2005.5.09.0668 - TRT 09°¢ Regido *
0000433-14.2010.5.09.0669 - TRT 09® Regido *
0000143-88.2013.5.09.0670 - TRT 09* Regido *
0159600-32.2008.5.09.0671 - TRT 09° Regido *
9950400-74.2006.5.09.0672 - TRT 09°® Regido *
0429400-53.2006.5.09.0892 - TRT 09® Regido *
0001509-18.2012.5.10.0009 - TRT 10° Regido *
0097200-55.2009.5.10.0012 - TRT 10°® Regido *
0101000-91.2009.5.10.0012 - TRT 10% Regido *
0111700-29.2009.5.10.0012 - TRT 10% Regido *
0122500-19.2009.5.10.0012 - TRT 10® Regido *
0001616-24.2010.5.10.0012 - TRT 10°* Regido *
0001407-21.2011.5.10.0012 - TRT 10°® Regido *
0001410-73.2011.5.10.0012 - TRT 10® Regido *
0001709-16.2012.5.10.0012 - TRT 10°® Regido *
0001725-67.2012.5.10.0012 - TRT 10* Regido
0002064-26.2012.5.10.0012 - TRT 10® Regido
0001167-27.2014.5.10.0012 - TRT 10® Regido
0001205-39.2014.5.10.0012 - TRT 10% Regido
0001750-12.2014.5.10.0012 - TRT 10®* Regido
0000568-66.2011.5.10.0021 - TRT 10* Regido *
0000060-86.2012.5.10.0021 - TRT 10®* Regido *
0052900-17.2005.5.12.0004 - TRT 12% Regido **
0265000-83.2006.5.12.0004 - TRT 12% Regido *
0192900-41.2008.5.12.0011 - TRT 12® Regido *
0410300-12.2007.5.12.0014 - TRT 12¢ Regido *
0454500-76.2003.5.12.0018 - TRT 12® Regido *
0325000-84.2005.5.12.0018 - TRT 12®* Regido *
0043300-80.2003.5.12.0023 - TRT 12* Regido *
0087500-61.2006.5.12.0026 - TRT 12¢ Regido *
0208700-57.2005.5.12.0030 - TRT 12* Regido *
0605300-62.2008.5.12.0030 - TRT 12t Regido *
0588500-36.2009.5.12.0030 - TRT 12°* Regido *

* * % *

*

0636600-08.2009.5.12.0030 - TRT 12° Regido *
0233400-65.2003.5.12.0031 - TRT 12°* Regido * 41/
0035300-93.2005.5.12.0032 - TRT 12®* Regido * /ﬁ

0393400-26.2009.5.12.0032 - TRT 12° Regido *

uvidae e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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0000982-37.2012.
0005661-14.2011.
0374100-69.2009.
0000089-63.2014.
0060600-92.2003.
0002400-20.2007.
0000061-90.2017.
0000460-19.2017.
0001557-54.2017.
0149700-63.2004.

0083100-57.2004

0120400-53.2004.
0069400-40.2006.
0208400-86.2005.
0131900-92.1990.

0026600-29.1999

0146100-13.2004.
0151100-54.2005.
0184000-90.2005.
0194200-59.2005.
0235000-27.2008.
0299200-43.2008.
0001981-09.2011.
0165900-06.1990.
0198400-18.1996.
0156500-16.2000.
0181800-38.2004.
0133100-28.2004.
0089600-75.1982.
0070600-45.1989.
0118300-75.1993.
0001616-37.2011.
0175800-13.2004.
0115600-35.2007.
0185800-33.2008.
0001725-02.2012.
0023400-56.2005.
0150300-79.2008.
0111000-76.2009.
0000299-77.2011.
0000595-31.2013.
0000800-88.2012.
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.12.0033
.12.0034
.12.0035
.12.0037
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.12.0054
.13.0028
.13.0029
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.15.0003
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.15.0004
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.15.0009
.15.0009
.15.0010
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.15.0021
.15.0024
.15.0024
.15.0024
.15.0024
.15.0024
.15.0026

Regido **
Regido **
Regido **
Regido **

Regido **
Regido **
Regido *



0000716-55.2010.5.15.0027
0155700-56.2008.5.15.0030
0099800-79.2008.5.15.0033
0121000-45.2008.5.15.0033
0124900-36.2008.5.15.0033
0048800-06.2009.5.15.0033
0044200-66.1991.5.15.0034
0142200-89.2005.5.15.0041
0001300-80.2010.5.15.0041
0163300-97.2005.5.15.0042
0170000-89.2005.5.15.0042
0088000-25.1988.5.15.0043
0129200-79.2006.5.15.0043
0000002-73.2012.5.15.0044
0000397-65.2012.5.15.0044
0231800-53.1998.5.15.0046
0187400-79.1997.5.15.0048
0124000-25.1996.5.15.0049
0158400-94.1998.5.15.0049
0277100-20.1998.5.15.0052
0131400-66.2005.5.15.0052
0000549-60.2010.5.15.0052
0070800-69.2002.5.15.0057
0072100-66.2002.5.15.0057
0072200-21.2002.5.15.0057
0075800-50.2002.5.15.0057
0106800-26.2006.5.15.0058
0023300-57.2009.5.15.0058
0000341-24.2011.5.15.0058
0011140-87.2015.5.15.0058
0022000-51.2009.5.15.0061
0256600-34.1997.5.15.0062
0077300-31.2005.5.15.0063
0029200-67.1990.5.15.0064
0108400-89.2005.5.15.0067
0000627-35.2012.5.15.0068
0000824-43.2010.5.15.0073
0117200-45.2006.5.15.0076
0001108-33.2010.5.15.0079
0000217-75.2011.5.15.0079
0000792-15.2013.5.15.0079
0000139-76.2014.5.15.0079
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0011677-20.2015.5.
0011765-24.2016.5.
0000626-82.2010.5.
0002179-27.2011.5.
0001934-45.2013.5.
0069100-38.2006.5.
0078500-23.2004.5.
0087300-69.2006.5.
0157300-60.2007.5.
0081800-51.2008.5.
0165800-74.2005.5.
0160600-75.2008.5.
0010544-17.2014.5.
0146500-42.2004.5.
0067300-77.2004.5.
0054300-73.2005.5.
0063700-14.2005.5.
0006000-46.2006.5.
0012400-42.2007.5.
0112200-09.2008.5.
0077200-11.2009.5.
0125500-04.2009.5.
0127900-88.2009.5.
0001313-84.2010.5.
0000317-18.2012.5.
0001769-29.2013.5.
0080700-50.2007.5.
0001473-98.2013.5.
0210800-16.2009.5.
0079700-32.2009.5.
0112200-54.2009.5.
0087700-28.2003.5.
0085300-95.2006.5.
0010200-41.2007.5.
0089400-94.2007.5.
0093500-54.2005.5.
0000957-56.2010.5.
0225800-66.2008.5.
0000125-80.2011.5.
0079700-91.1998.5.
0124100-04.2009.5.
0166700-84.2007.5.
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0027500-25.2008.5.15.0129
0054300-95.2005.5.15.0129
0131900-49.2006.5.15.0133
0345000-24.2005.5.15.0133
0213200-64.2005.5.15.0134
0870500-11.2005.5.15.0141
0164900-70.2007.5.15.0144
0000753-19.2010.5.15.0145
0012173-45.2015.5.15.0145
0012245-32.2015.5.15.0145
0033300-20.2007.5.15.0145
0097200-06.2009.5.15.0145
0103100-04.2008.5.15.0145
0113700-84.2008.5.15.0145
0135000-05.2008.5.15.0145
0001423-20.2011.5.15.0146
0256400-93.2007.5.15.0153
0526300-19.2006.5.15.0153
0012400-17.2009.5.17.0007
0011432-69.2013.5.18.0281
0058900-23.2000.5.19.0001
0147100-19.2008.5.19.0003
0121700-66.2009.5.19.0003
0122500-94.2009.5.19.0003
0161000-36.2003.5.19.0006
0071600-72.2005.5.19.0060
0057400-45.2007.5.20.0001
0032200-04.2005.5.20.0002
0035700-78.2005.5.20.0002
0038300-72.2005.5.20.0002
0190700-03.2007.5.20.0002
0131500-14.1997.5.20.0003
0033600-50.2005.5.20.0003
0034000-64.2005.5.20.0003
0037700-48.2005.5.20.0003
0150400-30.2006.5.20.0003
0130085-46.2004.5.20.0004
0006700-24.2005.5.20.0005
0038200-11.2005.5.20.0005
0042000-47.2005.5.20.0005
0023900-10.2006.5.20.0005
0107700-96.2007.5.20.0005

PODER JUDICIARIO
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PODER JUD! ARTO

JUSTICA DO T

0001786-33.2013.5.20.0005 - TRT 20¢ Regido *

0001787-18.2013.5.20.0005 - TRT 20°® Regido *

0001788-03.2013.5.20.0005 - TRT 20* Regido *

0001804-54.2013.5.20.0005 - TRT 202 Regido *

0001805-39.2013.5.20.0005 - TRT 20® Regido *

0001806-24.2013.5.20.0005 - TRT 20% Regido *

0001807-09.2013.5.20.0005 - TRT 20° Regido *

0001808-91.2013.5.20.0005 - TRT 20® Regido *

0001810-61.2013.5.20.0005 - TRT 20°®* Regido *

0001816-68.2013.5.20.0005 - TRT 20¢ Regido *

0001818-38.2013.5.20.0005 - TRT 20® Regido *

0001828-82.2013.5.20.0005 - TRT 20° Regido *

0001829-67.2013.5.20.0005 - TRT 20® Regido *

0001868-64.2013.5.20.0005 - TRT 20°® Regido *

0002040-06.2013.5.20.0005 - TRT 20° Regido *

0002054-87.2013.5.20.0005 - TRT 20% Regido *

0002063-49.2013.5.20.0005 - TRT 20® Regido *

0002080-85.2013.5.20.0005 - TRT 20* Regido *

0000588-24.2014.5.20.0005 - TRT 20®* Regido *

0051100-52.2007.5.20.0006 - TRT 20® Regido *

0098400-73.2008.5.20.0006 - TRT 202 Regido **

0177900-73.2008.5.21.0003 - TRT 21°® Regido *

0101200-73.2006.5.21.0020 - TRT 21* Regido *

0024200-09.1997.5.21.0021 - TRT 21° Regido *

0001081-55.2011.5.22.0003 - TRT 22*% Regido *

0017000-75.2007.5.24.0001 - TRT 24°® Regido *

0016700-10.2007.5.24.0003 - TRT 24* Regido **

0000639-66.2010.5.24.0004 - TRT 24*® Regido *

0001552-45.2010.5.24.0005 - TRT 24°* Regido *

0000301-84.2013.5.24.0005 - TRT 24?* Regido *

0001393-97.2013.5.24.0005 - TRT 24° Regido *

* Débito garantido por depdsito, blogqueio de numerario ou penhora
de bens suficientes.

** pDébito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 646.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidag¢do das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resoluc¢do Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.



PODER JUDIC
JUSTICA DO TRZ

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACEO IMPORTANTE

A Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidagdo das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou

garantidos por depdsito, bloqueio de numerdario ou penhora de bens
suficientes.



Certidao negativa correcional (CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM)

Consultado: BANCO DO BRASIL SA
CPF/CNPI: 00.000.000/0001-91

Certifica-se que, em consulta aos cadastros CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM mantidos pela Corregedoria-
Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes relativas ao CNPJ/CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informagées prestadas pelos entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

O Sistema CGU-PJ consolida os dados sobre o andamento dos processos administrativos de responsabilizagdo de entes
privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastre Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relagdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram sangdes que implicaram a restrigdo de participar de licitagdes ou de celebrar contratos com a Administragao
Publica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relagdo de empresas que sofreram qualquer das punigoes
previstas na Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins Lucrativos Impedidas (CEPIM) apresenta a relagdo de entidades privadas sem
[fins lucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administragdo Publica Federal, em fungdo de irregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 16:54:25 do dia 20/07/2021 , com validade até o dia 19/08/2021.

Link para consulta da verificagdo da certiddo https://certidoes.cgu.gov.br/

Cédigo de controle da certidao: tZBD2Y XKAh6qqpbPgaQp

Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.
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Cadastro de restrigbes ao direito de contratarc... https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/a...

TCEPR "

D0 EFACOTC FATAA

Consulta de Impedidos de Licitar
(NPJ: 00000000000191

NENHUM TEM ENCONTRADO!

VS

lofl 20/07/202116:56



Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por A... https'waww.cnj.jus.br;’improbidade_a'dm)’cons.‘

Diminuir letra A- | Aumentar letra A+ | Tamanho normal da letra A | Alto Contraste

Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por‘’
Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade

Conselho Nacional de Justica - CNJ Visitante  Sair

Consulta de Pessoa(s)

Egra:

..Todos(as)..
Tipo pessoa: @ Ambos O Juridica O Fisica
CPE/CNPJ: 00000000000191

| (Este campo sé deve conter nimeros)

Nome da Pessoa:

Nao sou um robo

reCAPTCHA
Privacidade - Termos

’esquisar Gerar Cemdao Negatwa

Nome Pessoa CPF/CNPJ Num. Processo

Nenhum Requerido encontrado.

Cadastro Nacional de Condenagotes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e Inelegibilidadq-/

lofl 20/07/2021 16:58
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Ministério da Industria, Comércio Exterior e Servigos
Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa
Departamento de Registro Empresarial e Integragao

NIRE (da sede ou lilial, quando a
sede lor em outra UF)

53300000638

Cédigo da Natureza
Juridica

2038

N® de Malricula do Agente
Auxiliar do Comércio

N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)

1 - REQUERIMENTO

Nome: BANCO DO BRASIL S.A.
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)
requer a V.S" o delerimento do seguinte ato:

N°DE CODIGO CODIGO DO
VIAS DOATO EVENTO

QTDE DESCRIGAO DO ATO/ EVENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal

N? FCN/REMP

DFE2100103491

1 I 019 ESTATUTO SOCIAL

Local

Data

Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:

Nome:

Assinatura:

Telefone de Contato:

2 - USO DA JUNTA COMERCIAL

[] pecisAo sINGULAR

[]oecisio coLeaiapa

ocesso deferido. Publique-se e arquive-se.
Processo indeferido. Publique-se.

O

Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
Processo em Ordem

SIM SiMm

D D A decisdo
W T .
Data
D NAO / b — r— D NAO /[ — Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR _ :
2® Exigéncia 3% Exigéncia 4* Exigéncia 58 Exigéncia
Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

O Cl (I

I:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se.
D Processo indeferido. Publique-se.

f 14

[l

Data

Vogal

I S
Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA 2* Exigéncia 3% Exigéncia 4* Exigéncia 5* Exigéncia
D Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

[l (I ]

- Vogal

Presidenteda Turma

OBSERVAGOES

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal

Certifico registro sob o n® 1696287 em 10/06/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo DFE2100103491 -
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digitalmente e assinada em 10/06/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretério-Geral.
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Registro Digital

Capa de Processo

JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO
DISTRITO FEDERAL

Identificacdo do Processo

Nimero do Protocolo = |Nimero do Processo Mdédulo Integrador

Data

21/078.202-1 DFE2100103491

09/06/2021

Identificag@o do(s) Assinante(s)

CPF Nome

Data Assinatura

768.660.926-04 LUIZ GUILHERME DE OLIVEIRA PROCOPIO

09/06/2021

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do @ wb:
Selo Ouro - Certificado Digital '

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

Oficio 12336/2021-BCB/Deorf/Difin
PE 184950 Brasilia, 1° de junho de 2021.

Ao

Banco do Brasil S.A.

SAUN Quadra 5, Lote B, Edificio Banco do Brasil, Torre Norte, 16° Andar
70040-912 Brasilia - DF

A/C do Sr. Francisco Augusto Lassalvia — Diretor

Assunto: Comunicagio de deferimento de pleito — Incorporagio

Prezado Senhor,

Comunicamos que o Banco Central do Brasil, por despacho de 28 de maio de 2021,
publicado no Didrio Oficial desta data, aprovou os assuntos a seguir especificados, conforme
deliberado na Assembleia Geral Extraordindria 9 de dezembro de 2020:

a) incorporacio da Besc-Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios S.A. (Bescval), mediante
versdo da totalidade de seu patrimdnio e consequente extingao, sucedendo-lhe o Banco do
Brasil S.A., sociedade incorporadora, em todos os direitos e obrigagdes;

b) consequente cancelamento da autorizacdo para funcionamento da sociedade incorporada;

¢) aumento de capital do Banco do Brasil S.A. de R$90.000.000.000,00 para
R$90.000.023.473,33, em decorréncia da incorporacio; e

d) reforma estatutdria.

2. Lembramos que essa sociedade deverd proceder alteracdo estatutdria,
. impreterivelmente na préxima assembleia geral que realizar, conforme ja solicitado no Oficio
' 23877/2020-BCB/Deorf/Difin, de 11 de novembro de 2020, para:

a) adequar as disposi¢des sobre o componente organizacional de ouvidoria no estatuto a
Resolugdo CMN n” 4.860, de 23 de outubro de 2020, no que couber, especialmente para alterar
o tempo de dura¢io do mandato do ouvidor, que deverd ser fixado em meses: e

b) ajustar a redacgio do art. 39, § 2° do estatuto, para especificar que o membro indicado pela
unido para o conselho fiscal deverd ser servidor publico com vinculo permanente com a
administragdo publica federal, conforme o disposto no art. 40, § 2° do Decreto n® 8.945, de
2016

Departamento de Organizacéo do Sistema Financeiro (Deorf)
Divisdo de Organizacao do Sistema Financeiro e de Pagamentos (Difin)
SBS - Quadra 3 - Bloco B - Edificio-Sede — 18° andar — Asa Sul — 70074-900 Brasilia — DF
Tel.: (61) 3414-2854, 3414-1682, 3414-3823

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
Certifico registro sob o n® 1696287 em 10/06/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo DFE2100103491 -
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

3. Informamos que este Banco Central, ao aprovar a operacio, ndo entrou no mérito
de questdes de competéncia de outros 6rgaos da Administracao Puablica Federal.

4, Anexamos o estatuto social consolidado com as alteragcdes aprovadas no referido
ato societdrio.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente) (Assinado digitalmente)
Felipe Barbieri Comparsi André Ricardo Moncaio Zanon
Chefe de Divisao Assessor Pleno

Anexo: 1 documento; 35 folhas.

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
Certifico registro sob o n? 1696287 em 10/06/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo DFE2100103491 -

' 09/06/2021. Autenticagdo: D3F4C839F7E1BAF7F4A5SE1FEDE198EF267555F0. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n? do protocolo 21/078.202-1 e o cédigo de seguranga viC6 Esta cépia foi autenticada

digitalmente e assinada em 10/06/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.
f: ;, pag. 4/42




ESTATUTO SOCIAL

Aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 10.3.1942, arquivada no

Registro do Comércio, sob o numero 17.298, em 7.4.1942; e modificado pelas seguintes

Assembleias Gerais com seus respectivos registros: 24.6.1952 (23.896 de 15.07.52), 19.4.1956

(43.281 de 29.05.56), 03.08.1959 (68.010 de 09.10.1959), 15.05.1961 (122 de 14.07.61), 06.11.1961 (205

de 15.12.61), 25.4.1962 (291 de 27.06.62), 26.4.1963 (439 de 29.05.63), 03.08.1964 (675 de 10.09.64),

01.02.1965, (836 de 18.03.65) 04.02.1966 (1.162 de 29.03.66), 08.07.1966 (1.305 de 18.08.66),

20.04.1967 (1.513 de 06.09.67), 15.08.1967 (1544 de 11.10.67) 25.02.1969 (2.028 de 22.05.69)

18.12.1969 (2.360 de 19.02.70), 31.07.1970 (2.638 de 06.10.70), 24.11.1971 (3.241 de 28.12.71),

17.04.1972, (3.466 de 11.07.72) 01.09.1972 (3.648 de 21.11.72), 18.09.1973 (4.320 de 18.10.73)

. 09.10.1974 (5.121 de 12.11.74), 15.04.1975 (5.429 de 22.04.75), 23.10.1975 (5.853 de 25.11.75),

02.04.1976, (6.279 de 15.06.76) 08.11.1976 (6.689 de 02.12.76), 18.04.1977 (7.078 de 19.05.77),

10.11.1977 (7.535 de 09.12.77), 12.03.1979 (8.591 de 08.05.79), 23.04.1980 (53.925.4 de 09.05.80),

28.04.1981 (53.1002.9 de 01.06.81), 31.03.1982 (53.1.2908 de 03.06.82), 27.04.1983 (53.1.3670 de

25.07.83), 29.03.1984 (53.1.4194 de 21.05.84), 31.07.1984 (53.1.4440 de 21.09.84), 05.03.1985

(53.1.4723 de 08.04.85), 23.12.1985 (15361 de 16.04.86) 07.04.1986 (15420 de 15.05.86), 27.04.1987

(16075 de 04.06.87), 05.08.1987 (16267 de 10.09.87), 20.04.1988 (16681 de 26.05.88), 15.02.1989

(531711.0 de 10.03.89), 19.04.1989 (531719.1 de 22.05.89), 08.03.1990 (531712.4 de 24.04.90),

14.05.1990 (531727.8 de 02.07.90), 29.06.1990 (531735.6 de 01.08.90), 24.04.1991 (531780.2 de

31.05.91), 12.11.1991 (539724.2 de 06.12.91), 29.04.1992 (5310645.4 de 22.05.92), 10.12.1992

(5312340,0 de 01.02.93), 30.12.1992 (5312485,0 de 01.03.93), 30.04.1993 (5313236,6 de 24.06.93),

05.10.1993 (5314578,8 de 07.12.93), 27.12.1993 (5314948,6 de 28.01.94), 27.01.1994 (5312357,1 de

10.03.94), 28.04.1994 (5315254.1 de 20.07.94), 25.04.1995 (5317742,5 de 14.09.95), 14.11.1995

(5318223,1 de 13.12.95), 29.03.1996 (5318902,9 de 09.05.96), 23.04.1996 (5319068,7 de 12.06.96),

17.06.1996 (5319241,0 de 05.07.96), 25.09.1996 (960476369 de 13.11.96), 23.04.1997 (970343256 de

20.06.97), 13.10.1997 (970662831 de 13.11.97), 24.04.1998 (980316812 de 02.07.98), 29.09.1998

(980531535 de 09.11.98), 30.04.1999 (990269655 de 15.06.99), 25.04.2000 (000288004 de 26.05.2000),

30.04.2001 (20010388893 de 13.07.2001), 27.08.2001 (20010578382 de 8.10.2001), 29.11.2001

(20020253346 de 10.5.2002), 07.06.2002 (20020425961, de 30.07.2002), 22.04.2003 (20030387515, de

18.07.2003), 12.11.2003 (20030709806 de 11.12.2003), 22.12.2004 (20050003739 de 04.01.2005),

26.04.2005 (20050420810 de 11.07.2005), 28.04.2006 (20060339098 de 07.08.2006), 22.05.2006

(20060339101 de 07.08.2006), 24.08.2006 (20060482842 de 05.10.2006), 28.12.2006 (20070117900 de

. 05.04.2007), 25.04.2007 (2007034397, de 14.06.2007), 12.07.2007 (20070517410 de 16.08.2007),

23.10.2007 (20070819807 de 19.12.2007), 24.01.2008 (20080389414, de 19.05.2008), 17.04.2008

(20080635695, de 14.08.2008), 23.04.2009 (20091057000, de 10.12.2009), 18.08.2009 (20091057477,

de 10.12.2009), 30.11.2009 (20100284574, de 22.04.2010), 13.04.2010 (20100628060, de 12.08.2010),

05.08.2010 (20100696040, de 02.09.2010), 06.09.2011 (20110895207, de 31.01.2012), 26.04.2012

(20120445450, de 28.06.2012), 19.09.2012 (20120907496, de 20.11.2012), 18.12.2012 (20130248410,

de 12.03.2013), 19.12.2013 (20140228632, de 01.04.2014), 29.04.2014 (20140529101, de 07.07.2014),

28.04.2015 (20150701756, de 26.08.2015), 27.04.2017 (20170701468, de 05.12.2017) e 25.04.2018

(1106583, de 10.10.2018), 26.04.2019 (1368788, de 12.03.2020), 27.11.2019 (1603197, de 19.08.2020),
30.07.2020 (1627387, de 17.11.2020) e 09.12.2020 (a registrar).

J

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
Certifico registro sob o n? 1696287 em 10/06/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo DFE2100103491 -
RS 00/06/2021. Autenticagdo: D3F4C839F7E 1BAF7F4ASE1FEDE 198EF267555F0. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n® do protocolo 21/078.202-1 e o cédigo de seguranga vtC6 Esta copia foi autenticada
digitaimente e assinada em 10/06/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretéario-Geral.

S—A—



gt

BANCO CENTRAL DO BRASIL

Capitulo | - Denominagao, caracteristicas e natureza do Banco

Art. 12 O Banco do Brasil S.A., pessoa juridica de direito privado, sociedade anénima aberta,
de economia mista, que explora atividade econémica, na forma do artigo 173 da Constituicao
Federal, organizado sob a forma de banco muiltiplo, esta sujeito ao regime juridico préprio das
empresas privadas, inclusive quanto aos direitos e obrigagdes civis, comerciais, trabalhistas e
tributarios, sendo regido por este Estatuto, pelas Leis n® 4.595/64, n? 6.404/76, n® 13.303/16 e
seu respectivo Decreto regulamentador, e demais normas aplicaveis.

8§12 O prazo de duragao da Sociedade € indeterminado.

§22 O Banco tem domicilio e sede em Brasilia, podendo criar e suprimir sucursais, filiais ou
agéncias, escritorios, dependéncias e outros pontos de atendimento nas demais pragas do
Pais e no exterior.

§32 Com a admiss&o do Banco do Brasil no segmento especial de listagem denominado Novo
Mercado, da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcao (B3), o Banco, seus acionistas, administradores e
membros do Conselho Fiscal sujeitam-se as disposi¢cdes do Regulamento do Novo Mercado
da B3.

§42 As disposicoes do Regulamento do Novo Mercado prevalecerdo sobre as disposicées
estatutarias, nas hipoteses de prejuizo aos direitos dos destinatarios das ofertas publicas
previstas nos artigos 59 e 60 deste Estatuto.

Capitulo Il - Objeto Social
Secéo | - Objeto social e vedagoes
Objeto social

Art. 22 O Banco tem por objeto a pratica de todas as operagées bancarias ativas, passivas e
acessorias, a prestagao de servigos bancarios, de intermediagao e suprimento financeiro sob
suas multiplas formas e o exercicio de quaisquer atividades facultadas as instituicoes
integrantes do Sistema Financeiro Nacional.

§12 O Banco podera, também, atuar na comercializacdo de produtos agropecuarios e
promover a circulagéo de bens.

§22 Compete-lhe, ainda, como instrumento de execugéo da politica crediticia e financeira do
Governo Federal, exercer as fungdes que lhe sao atribuidas em lei, especialmente aquelas
previstas no artigo 19 da Lei n? 4.595, de 31 de dezembro de 1964, observado o disposto nos
artigos 5° e 6¢? deste Estatuto.

Art. 32 A administracdo de recursos de terceiros sera realizada:

I - pelo Banco, observado o estabelecido no artigo 32, inciso lll, deste Estatuto e demais
normas aplicaveis; ou

Il - mediante a contratagdo de sociedade subsidiaria, controlada ou coligada do Banco.
Vedacoes

Art. 42 Ao Banco é vedado, além das proibi¢gdes fixadas em lei:

| - realizar operacdes com garantia exclusiva de acdes de outras instituicées financeiras;

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
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1l - comprar ou vender bens de qualquer natureza a membros do Conselho de Administragéo
e dos comités a ele vinculados, da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Il - realizar transferéncias de recursos, servigos ou outras obrigagées entre o Banco e suas
Partes Relacionadas em desconformidade com sua Politica de Transagdes com Partes
Relacionadas.

IV - emitir agbes preferenciais ou de fruicdo, debéntures e partes beneficiarias.
V - participar do capital de outras sociedades, salvo em:
a) sociedades das quais o Banco participe na data da aprovagéao do presente Estatuto;

b) instituigoes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelo Banco Central do
Brasil;

c) entidades de previdéncia privada, sociedades de capitalizagao, de seguros ou de
corretagem, financeiras, promotoras de vendas, sociedades de processamento de servigos de

. suporte operacional e de processamento de cartbes, desde que conexas as atividades
bancarias.

d) camaras de compensagao e liquidacao e demais sociedades ou associagdes que integram
o sistema de pagamentos;

e) sociedades ou associagdoes de prestagao de servigos de cobranga e reestruturagao de
ativos, ou de apoio administrativo ou operacional ao préprio Banco;

f) associacgbes ou sociedades sem fins lucrativos;

g) sociedades em que a participagao decorra de dispositivo legal ou de operagdées de
renegociagao ou recuperacao de créditos, tais como dagao em pagamento, arrematagao ou
adjudicacao judicial e conversao de debéntures em agodes; e

h) outras sociedades, mediante aprovagao do Conselho de Administragao.

§12 As participagdes de que trata a alinea “g”, do inciso V, deste artigo, decorrentes de
operagoes de renegociagao ou recuperacao de créditos, deverao ser alienadas no prazo fixado
pelo Conselho de Administragao.

§2¢ E permitido ao Banco constituir controladas, inclusive na modalidade de subsidiarias

integrais ou sociedades de propdésito especifico, que tenham por objeto social participar, direta

ou indiretamente, inclusive minoritariamente e por meio de outras empresas de participagao,
' dos entes listados no inciso V.

Secao Il - Relagbes com a Uniao

Art. 52 O Banco contratara, na forma da lei ou regulamento, diretamente com a Uniao ou com
a sua interveniéncia:

| - a execugao dos encargos e servigos pertinentes a fungao de agente financeiro do Tesouro
Nacional e as demais fungdes que lhe forem atribuidas por lei;

Il - a realizagao de financiamentos de interesse governamental e a execugao de programas
oficiais mediante aplicagao de recursos da Unidao ou de fundos de qualquer natureza; e

Ill - a concessao de garantia em favor da Uniao.
Paragrafo unico. A contratagdo de que trata este artigo fica condicionada, conforme o caso:

N
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I - a colocagao dos recursos correspondentes a disposi¢ao do Banco e ao estabelecimento da
devida remuneracao;

Il - & previa e formal definicdo dos prazos e da adequada remuneragao dos recursos a serem
aplicados em caso de equalizagao de encargos financeiros;

Il - a prévia e formal definicao dos prazos e da assungao dos riscos e da remuneracao, nunca
inferior aos custos dos servigos a serem prestados; e

IV - a prévia e formal definicAo do prazo para o adimplemento das obrigagbes e das
penalidades por seu descumprimento.

Secido lll - Relagdes com o Banco Central do Brasil

Art. 62 O Banco podera contratar a execugado de encargos, servigos e operagbes de
competéncia do Banco Central do Brasil, desde que observado o disposto no paragrafo tnico
do artigo 52 deste Estatuto.

Capitulo Ill - Capital e Agdes .
Capital social e acoes ordinarias

Art.72 O Capital Social é de R$ 90.000.023.475,34 (noventa bilhdes, vinte e trés mil,
quatrocentos e setenta e cinco reais e trinta e quatro centavos), dividido em 2.865.417.020
(dois bilhbes, oitocentos e sessenta e cinco milhdes, quatrocentos e dezessete mil e vinte)
agoes ordinarias representadas na forma escritural e sem valor nominal.

§12 Cada acao ordinaria confere ao seu titular o direito de um voto nas deliberagdes da
Assembleia Geral de Acionistas, salvo na hipétese de adogéao do voto miltiplo para a eleigao
de Conselheiros de Administracédo.

§22 As agbes escriturais permanecerao em deposito neste Banco, em nome dos seus titulares,
sem emissao de certificados, podendo ser cobrada dos acionistas a remuneracao prevista em
lei.

§3? O Banco podera adquirir as proprias agdes, mediante autorizacdo do Conselho de
Administragao, a fim de cancela-las ou manté-las em tesouraria para posterior alienacao.

§42 O capital social podera ser alterado nas hipéteses previstas em lei, vedada a capitalizacao
direta do lucro sem tramite pela conta de reservas.

Capital autorizado

Art. 82 O Banco poderd, independentemente de reforma estatutaria, por deliberacao da .
Assembleia Geral de Acionistas e nas condi¢cbes determinadas por aquele érgao, aumentar o

capital social até o limite de R$ 120.000.000.000,00 (cento e vinte bilhées de reais), mediante
a emissao de agbes ordinarias, concedendo-se aos acionistas preferéncia para a subscricao
do aumento de capital, na proporgao do numero de agdes que possuirem.

Paragrafo unico. A emissao de agdes, até o limite do capital autorizado, para venda em
Bolsas de Valores ou subscricdo plblica, ou permuta por agbes em oferta publica de aquisicao
de controle, podera ser efetuada sem a observancia do direito de preferéncia aos antigos
acionistas, ou com reducéo do prazo para o exercicio desse direito, observado o disposto no
inciso | do artigo 10 deste Estatuto.

Capitulo IV - Assembleias Gerais de Acionistas

- Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
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Convocagao e funcionamento
Art. 92 As Assembleias Gerais de Acionistas realizar-se-ao:

| - ordinariamente, uma vez por ano, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao
encerramento de cada exercicio social, para deliberacao das matérias previstas em lei; e

Il - extraordinariamente, sempre que os interesses sociais, a legislagao ou as disposigoes
deste Estatuto Social exigirem.

§12 As Assembleias Gerais de Acionistas serdo convocadas com, no minimo, 30 dias de
antecedéncia, por deliberagao do Conselho de Administragao, ou, nas hipoteses admitidas em
lei, pelo Conselho Diretor, pelo Conselho Fiscal, por grupo de acionistas ou por acionista
isoladamente.

§2¢ Os trabalhos das Assembleias Gerais de Acionistas serao dirigidos pelo Presidente do
Conselho de Administragao, por seu substituto ou, na auséncia ou impedimento de ambos, por
um dos acionistas ou administradores do Banco presentes, escolhido pelos acionistas. O

. presidente da mesa convidara dois acionistas ou administradores do Banco para atuarem
como secretarios da Assembleia Geral.

§32 Nas Assembleias Gerais de Acionistas, tratar-se-a, exclusivamente, do objeto declarado
nos editais de convocagao, nao se admitindo a inclusao, na pauta da Assembleia, de assuntos
gerais.

§42 Observadas as excegoOes previstas em lei e neste Estatuto, as deliberagbes da Assembleia
Geral de Acionistas serao tomadas por maioria absoluta de votos, nao se computando os votos
nulos e em branco.

§52 As atas das Assembleias Gerais de Acionistas serao lavradas de forma sumaria no que se
refere aos fatos ocorridos, inclusive dissidéncias e protestos, e conterao a transcricao apenas
das deliberagdes tomadas, observadas as disposigbes legais.

Competéncia

Art. 10. Compete a Assembleia Geral de Acionistas, dentre outras atribuicoes previstas na Lei
6.404/76 e demais normas aplicaveis, deliberar sobre:

| - alienagao, no todo ou em parte, de agdes do capital social do Banco ou de suas controladas,
abertura do capital, aumento do capital social por subscricao de novas agoes, renuncia a
direitos de subscricao de agbes ou debéntures conversiveis em agbes de empresas
controladas, venda de debéntures conversiveis em agoes de titularidade do Banco de emissao

' de empresas controladas, ou, ainda, emissao de quaisquer outros titulos ou valores
mobiliarios, no Pais ou no exterior;

Il - transformagao, fusao, incorporagao, cisao, dissolugao e liquidagao da empresa;
Il - permuta de agdes ou outros valores mobiliarios;

IV - praticas diferenciadas de governanga corporativa e celebragdo de contrato para essa
finalidade com bolsa de valores.

Paragrafo unico. A escolha da instituicdo ou empresa especializada para apuragao do prego
justo do Banco, nas hipoteses previstas nos artigos 59 e 60 deste Estatuto, € de competéncia
privativa da Assembleia Geral de Acionistas, mediante apresentagao de lista triplice pelo
Conselho de Administragao, e devera ser deliberada pela maioria dos votos dog/|acionistas
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representantes das agbes em circulagdo, presentes na respectiva Assembleia Geral, nao
computados os votos em branco. Se instalada em primeira convocagao, devera contar com a
presenca de acionistas que representem, no minimo, 20% (vinte por cento) do total das acbes
em circulagao ou, se instalada em segunda convocagao, podera contar com a presencga de
qualquer nimero de acionistas representantes dessas agoes.

Capitulo V - Administragédo e organizagao do Banco
Secdo | - Normas comuns aos Orgédos de Administracédo
Requisitos

Art. 11. Sao orgaos de administragdo do Banco:

I - o Conselho de Administragao; e

Il - a Diretoria Executiva, composta pelo Conselho Diretor e pelos demais Diretores, na forma
estabelecida no artigo 24 deste Estatuto.

§12 O Conselho de Administragao tem, na forma prevista em lei e neste Estatuto, atribuicoes .
estratégicas, orientadoras, eletivas e fiscalizadoras, nao abrangendo fung¢des operacionais ou
executivas.

§22 A representacao do Banco é privativa da Diretoria Executiva, na estrita conformidade das
competéncias administrativas estabelecidas neste Estatuto.

§32 Os cargos de Presidente e de Vice-Presidente do Conselho de Administragao nao poderao
ser acumulados com o de Presidente do Banco, ainda que interinamente.

§4° Os o6rgaos de administragao do Banco serao integrados por brasileiros, todos residentes
no pais, dotados de notérios conhecimentos, inclusive sobre as melhores praticas de
governanga corporativa, compliance, integridade e responsabilizacao corporativas,
experiéncia, idoneidade moral, reputagao ilibada e capacidade técnica compativel com o
cargo, observados os requisitos impostos pela Lei n® 6.404/76, Lei n® 13.303/16 e seu
respectivo Decreto regulamentador, demais normas aplicaveis, e pela Politica de Indicagao e
Sucessao do Banco.

§52 Sempre que a Politica de Indicagao pretender impor requisitos adicionais aqueles
constantes da legislagdo aplicavel para os Conselheiros de Administracédo e para os
Conselheiros Fiscais, tais requisitos deverdao ser encaminhados para deliberacao dos
acionistas, em Assembleia Geral de Acionistas.

Investidura

Art. 12. Os membros dos 6rgéaos de Administragao serao investidos em seus cargos mediante .
assinatura de termos de posse, no livro de atas do Conselho de Administragao, da Diretoria
Executiva ou do Conselho Diretor, conforme o caso, no prazo maximo de até 30 dias, contados

a partir da eleicao ou nomeagao.

§12 Os eleitos para os o6rgdos de Administragdo tomarao posse independentemente da
prestacao de caugao.

§22 O termo de posse mencionado no caput contemplara sujeigéo a clausula arbitral referida
no artigo 54 deste Estatuto, em conformidade com o Regulamento do Novo Mercado da B3.

Impedimentos e vedagdes
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Art. 13. Nao podem ingressar ou permanecer nos 6rgaos de Administragao, os impedidos ou
vedados pela Lei n? 6.404/76, Lei n? 13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador,
demais normas aplicaveis, pela Politica de Indicagéo e Sucessao do Banco e, também:

I - 0s que estiverem inadimplentes com o Banco ou que |lhe tenham causado prejuizo ainda
nao ressarcido;

Il - os que detenham controle ou participagdo relevante no capital social de pessoa juridica
inadimplente com o Banco ou que lhe tenha causado prejuizo ainda nao ressarcido,
estendendo-se esse impedimento aos que tenham ocupado cargo de administragdo em
pessoa juridica nessa situagao, no exercicio social imediatamente anterior a data da eleigao
Oou nomeagao;

I - os que houverem sido condenados, por crime de sonegacao fiscal, corrupgao, lavagem ou
ocultagao de bens, direitos e valores, contra o Sistema Financeiro Nacional, contra a
administracao publica ou contra a licitagao, bem como por atos de improbidade administrativa;

. IV - os que sejam ou tenham sido socios ou acionistas controladores ou participantes do
controle ou com influéncia significativa no controle, administradores ou representantes de
pessoa juridica condenada, civel ou administrativamente, por atos lesivos a administragcao
publica, nacional ou estrangeira, referente aos fatos ocorridos no periodo de sua participagao
e sujeitos ao seu ambito de atuacgao;

V - os declarados inabilitados para cargos de administragao em instituigbes autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil ou em outras instituigbes sujeitas a autorizagao,
controle e fiscalizagao de 6rgaos e entidades da Administragao Publica direta e indireta,
incluidas as entidades de previdéncia privada, as sociedades seguradoras, as sociedades de
capitalizagao e as companhias abertas;

VI - os que estiverem respondendo pessoalmente, como controlador ou administrador de
pessoa juridica, por pendéncias relativas a protesto de titulos, cobrangas judiciais, emissao de
cheques sem fundos, inadimplemento de obrigagbées e outras ocorréncias ou circunstancias
analogas;

VIl - os declarados falidos ou insolventes;

VIl - os que detiveram o controle ou participaram da administracao de pessoa juridica em
recuperacao judicial ou extrajudicial, falida ou insolvente, no periodo de cinco anos anteriores
a data da eleicao ou nomeagao, salvo na condigao de sindico, comissario ou administrador
judicial;

. IX - s6cio, ascendente, descendente ou parente colateral ou afim, até o terceiro grau, conjuge
ou companheiro de membro do Conselho de Administragao ou da Diretoria Executiva;

X - os que ocuparem cargos em sociedades que possam ser consideradas concorrentes no
mercado, em especial, em conselhos consultivos, de administragao ou fiscal, ou em comités
vinculados ao Conselho de Administragao, e os que tiverem interesse conflitante com o Banco.

Paragrafo unico. E incompativel com a participagdo nos 6rgaos de administragdo do Banco
a candidatura a mandato publico eletivo, devendo o interessado requerer seu afastamento,
sob pena de perda do cargo, a partir do momento em que tornar publica sua pretensao a
candidatura. Durante o periodo de afastamento nao sera devida quaiquer remuneragao ao
membro do 6rgao de administragao, o qual perdera o cargo a partir da data do registro da
candidatura.
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Art.14. Acs integrantes dos érgaos de administragao é vedado intervir no estudo, deferimento,
controle ou liquidagao de qualquer operagao em que:

| - sejam interessadas, direta ou indiretamente, sociedades de que detenham, ou que seus
cobnjuges ou parentes consanguineos ou afins até terceiro grau detenham, o controle ou
participacgao igual ou superior a 10% (dez por cento) do capital social,

Il - tenham interesse conflitante com o do Banco.

Paragrafo unico. O impedimento de que trata o inciso | deste artigo se aplica, ainda, quando
se tratar de empresa em que ocupem, ou tenham ocupado, cargo de administragao nos seis
meses anteriores a investidura no Banco.

Perda do cargo
Art. 15. Perdera o cargo:

| - salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, o membro do Conselho de Administragao que
deixar de comparecer, com ou sem justificativa, a trés reuniées ordinarias consecutivas ou a .
quatro reunides ordinarias alternadas durante o prazo de gestao; e

Il - o membro da Diretoria Executiva que se afastar, sem autorizagao, por mais de trinta dias.
Remuneracao

Art. 16. A remuneragao dos integrantes dos 6rgaos de Administracao sera fixada anualmente
pela Assembleia Geral de Acionistas, observadas as disposigoes da legislacao e das demais
normas aplicaveis.

§12 A Assembleia Geral de Acionistas, nos exercicios em que forem pagos o dividendo
obrigatério aos acionistas e a participagdo de lucros aocs empregados, podera atribuir
participacdo nos lucros do Banco aos membros da Diretoria Executiva, desde que o total nao
ultrapasse a remuneragao anual dos membros da Diretoria Executiva e nem um décimo dos
lucros (artigo 152, §19, da Lei n? 6.404/76), prevalecendo o limite que for menor.

§2° A proposta de remuneragdo dos integrantes dos érgaos de administracao seguira os
principios estabelecidos pela Politica de Remuneragéao de Administradores do Banco do Brasil
e atendera aos interesses da companhia.

Dever de informar e outras obrigagcoes

Art. 17. Sem prejuizo das vedagdes e dos procedimentos de autorregulagcéo previstos nas
normas e regulamentos aplicaveis, bem como na politica especifica do Banco sobre
negociacao dos valores mobilidrios de sua emissao, os membros do Conselho de .
Administragcéo, da Diretoria Executiva do Banco e de quaisquer 6rgaos com fungbes técnicas
ou consultivas criados por disposicao estatutaria deverao:

| - comunicar ao Banco e a Comissédo de Valores Mobiliarios - CVM:

a) até o primeiro dia Util apés a investidura no cargo, a quantidade e as caracteristicas
dos valores mobiliarios ou derivativos de que sejam titulares, direta ou indiretamente, de
emissdo do Banco e de suas controladas, além daqueles de titularidade de seus respectivos
cénjuges do qual ndo estejam separados judicial ou extrajudicialmente, de companheiros e de
quaisquer dependentes incluidos na declaragao anual do imposto de renda;
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b) as negociagbes com os valores mobiliarios de que trata a alinea “a” deste inciso, até
o quinto dia apds a negociagao.

[T 1}

Il - restringir suas negociagdes com os valores mobiliarios de que trata a alinea “a” do inciso |
deste artigo de acordo com Plano de Negociagao elaborado com seis meses de antecedéncia
da negociacao.

Secao Il - Conselho de Administragao
Composicao e prazo de gestao

Art. 18. O Conselho de Administragao, érgao independente de decisao colegiada, sera
composto por pessoas naturais, eleitas pela Assembleia Geral de Acionistas e por ela
destituiveis, e tera oito membros, com prazo de gestao unificado de dois anos, dentre os quais
um Presidente e um Vice-Presidente, sendo permitidas até trés reconducgdes consecutivas. O
prazo de gestao estender-se-a ate a investidura dos novos membros.

§12 E assegurado aos acionistas minoritarios o direito de eleger ao menos dois conselheiros
. de administragao, se maior numero nao lhes couber pelo processo de voto multiplo.

§22 A Uniao indicara, a deliberagao da Assembleia Geral de Acionistas, para o preenchimento
de seis vagas no Conselho de Administragao:

| - o Presidente do Banco;
Il - quatro representantes indicados pelo Ministro de Estado da Economia;

lll - um representante eleito pelos empregados do Banco do Brasil S.A., na forma do §4° deste
artigo;

§32 O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho de Administragdo serao escolhidos pelo
proprio Conselho, na forma da legislagao vigente, observado o previsto no §32 do artigo 11
deste Estatuto.

§42 O representante dos empregados sera escolhido pelo voto direto de seus pares, dentre os
empregados ativos da empresa, em eleigao organizada e regulamentada pelo Banco, em
conjunto com as entidades sindicais que os representam, observadas as exigéncias e
procedimentos previstos na legislacao e o disposto nos paragrafos 52 e 62 deste artigo.

§5° Para o exercicio do cargo, o conselheiro representante dos empregados esta sujeito a
todos os critérios, exigéncias, requisitos, impedimentos e vedagbGes previstas em lei,
regulamento e neste Estatuto.

. §62 Sem prejuizo dos impedimentos e vedagbes previstos nos artigos 13 e 14 deste Estatuto,
o conselheiro representante dos empregados nao participara das discussées e deliberagbes
sobre assuntos que envolvam relagdes sindicais, remuneragao, beneficios e vantagens,
inclusive matérias de previdéncia complementar e assistenciais, bem como nas demais
hipoteses em que ficar configurado o conflito de interesses.

§72 Na composicao do Conselho de Administragao, observar-se-ao, ainda, as
regras:

eguintes

I - no minimo 30% (trinta por cento) dos membros de Conselho de Administracdo fdeveréao ser
Conselheiros Independentes, assim definidos na legislagao, no Regulamenfo do Novo
Mercado da B3 e no Programa Destaque em Governanga de Estatais da B3, e tando nessa
condicao os conselheiros eleitos nos termos do §1° deste artigo; .

Junta Comercial, Industrial @ Servigos do Distrito Federal
Certifico registro sob o n® 1696287 em 10/06/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo DFE2100103491 -
¥ 09/06/2021. Autenticagdo: D3F4CB39F7E1BAF7F4A5E 1FEDE 198EF267555F0. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http:/jucis.df.gov.br e informe n" do protocolo 21/078.202-1 e o cédigo de seguranga viC6 Esta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 10/06/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral.

i e, PEG. 13142




4L
s

BANCO CENTRAL DO BRASIL

Il - a condicao de Conselheiro Independente sera deliberada na Assembleia Geral de
Acionistas que o eleger, observado o disposto no Regulamento do Novo Mercado da B3;

lll - quando, em decorréncia da observancia do percentual referido no inciso | deste paragrafo,
resultar numero fracionario de conselheiros, proceder-se-a ao arredondamento, conforme a
seguir:

a) para o numero inteiro imediatamente superior, quando a fracao for igual ou superior a 0,5
(cinco décimos);

b) para o nimero inteiro imediatamente inferior, quando a fragao for inferior a 0,5 (cinco
décimos); e
IV - O Ministro de Estado da Economia devera indicar os membros independentes do Conselho

de Administragdo, caso os demais acionistas nao o fagam, de forma a garantir o atingimento
do percentual de que trata o inciso | deste paragrafo.

§82 Na hipétese de adogao do processo de voto multiplo previsto no §1° deste artigo, ndo sera
considerada a vaga destinada ao representante dos empregados. .

§92 Atingido o prazo maximo a que se refere o caput, o retorno do membro ao Conselho de
Administragdo s6 podera ser efetuado apds decorrido periodo equivalente a um prazo de
gestao.

Voto multiplo

Art. 19. E facultado aos acionistas, observado o percentual minimo estabelecido pela
Comissao de Valores Mobiliarios - CVM, solicitar, em até 48 horas antes da Assembleia Geral
de Acionistas, mediante requerimento escrito dirigido ao Presidente do Banco, a adog¢éao do
processo de voto multiplo para a eleigdo dos membros do Conselho de Administragao, de
acordo com o disposto neste artigo.

§12 Cabera a mesa que dirigir os trabalhos da Assembleia Geral de Acionistas informar
previamente aos acionistas, a vista do “Livro de Presenc¢a”, o numero de votos necessarios
para a eleigao de cada membro do Conselho.

§22 Adotado o voto multiplo, em substituigao as prerrogativas previstas no §1¢ do artigo 18
deste Estatuto, os acionistas que representem, pelo menos, 15% (quinze por cento) do total
das agdes com direito a voto, terao direito de eleger e destituir um membro do Conselho de
Administragao, em votagac em separado na Assembleia Geral de Acionistas, excluido o
acionista controlador.

§32 Somente poderao exercer o direito previsto no §2° acima os acionistas que comprovarem .
a titularidade ininterrupta da participagao acionaria ali exigida durante o periodo de trés meses,
no minimo, imediatamente anterior a realizagao da Assembleia Geral de Acionistas.

§42 Sera mantido registro com a identificacdo dos acionistas que exercerem a prerrogativa a
que se refere o §2° deste artigo.

Vacéncia e substituicdes

Art. 20. Excetuada a hipétese de destituicao de membro do Conselho de Administracao eleito
pelo processo de voto multiplo, no caso de vacancia do cargo de conselheiro, os membros
remanescentes no Colegiado nomearao substituto para servir até a proxima Assembleia Geral
de Acionistas, observados os requisitos, impedimentos, vedacoes e composigao previstos nos
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artigos 11, 13 e 18 deste Estatuto. Se houver a vacéncia da maioria dos cargos, estejam ou
nao ocupados por substitutos nomeados, a Assembleia Geral de Acionistas sera convocada
para proceder a uma nova eleigao.

Paragrafo unico. O Presidente do Conselho sera substituido pelo Vice-Presidente e, nas
auséncias deste, por outro conselheiro indicado pelo Presidente. No caso de vacancia, a
substituicao dar-se-a até a escolha do novo titular do Conselho, o que devera ocorrer na
primeira reuniao do Conselho de Administragao subsequente.

Atribuicoes
Art. 21. Compete ac Conselho de Administragao, dentre outras atribuigbes previstas na Lei n?

6.404/76, na Lei n? 13.303/16 e seu Decreto regulamentador, nas demais normas aplicaveis e
no seu Regimento Interno:

| - aprovar as Politicas, o Cédigo de Etica, as Normas de Conduta, o Codigo de Governanga
Corporativa, a Carta Anual de Politicas Publicas e Governanga Corporativa, o Informe sobre o
Codigo Brasileiro de Governanga Corporativa, o Regulamento de Licitagbes, a Estratégia

. Corporativa, o Plano de Investimentos, o Plano Diretor, o Orgamento Geral do Banco e o
Relatorio da Administracao;

Il - deliberar sobre:

a) distribuicao de dividendos intermediarios, inclusive a conta de lucros acumulados ou de
reservas de lucros existentes no ultimo balango anual ou semestral,

b) pagamento de juros sobre o capital proprio;

c) aquisigao das proprias agdes, em carater nao permanente;

d) participagoes do Banco em sociedades, no Pais e no exterior;

e) captagdes por meio de instrumentos elegiveis ao capital principal; e

f) alteragao dos valores estabelecidos nos incisos | e |l do artigo 29 da Lei n? 13.303/16.

Il - analisar, ao menos trimestralmente, as demonstragdes contabeis e demais demonstragoes
financeiras, sem prejuizo da atuagao do Conselho Fiscal,;

IV - manifestar-se sobre as propostas a serem submetidas a deliberagao dos acionistas em
Assembleia;

V - supervisionar os sistemas de gerenciamento de riscos e de controles internos;

. VI - definir os assuntos e valores para sua algada deciséria e dos membros da Diretoria
Executiva, por proposta do Conselho Diretor;

VIl - identificar a existéncia de ativos nao de uso proprio do Banco e avaliar a necessidade de
manté-los, de acordo com as informagées prestadas pelo Conselho Diretor;

VIl - definir as atribuigdes da Auditoria Interna, regulamentar o seu funcionamento, bem como
nomear e dispensar o seu titular;

IX - escolher e destituir os auditores independentes, cujos nomes poderao ser objeto de veto,
devidamente fundamentado, pelo Conselheiro eleito na forma do §2°2 do artigo 19 deste
Estatuto, se houver;
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X - fixar o numero, eleger os membros da Diretoria Executiva, definir suas atribuicées e
fiscalizar sua gestao, observado o artigo 24 deste Estatuto e o disposto no artigo 21 da Lei n®
4.595, de 31 de dezembro de 1964;

X1 - aprovar o seu regimento interno e decidir sobre a criagao, a extingdo e o funcionamento
de comités de assessoramento nao estatutarios no ambito do préprio Conselho de
Administracao;

XII - aprovar os Regimentos Internos dos comités de assessoramento a ele vinculados, bem
como os Regimentos Internos da Diretoria Executiva e do Conselho Diretor;

XIIl - decidir sobre a participagdo dos empregados nos lucros ou resultados do Banco;

XIV - apresentar a Assembleia Geral de Acionistas lista triplice de empresas especializadas
para determinacao do preco justo da companhia, para as finalidades previstas no paragrafo
unico do artigo 10;

XV - estabelecer meta de rentabilidade que assegure a adequada remuneracao do capital
proprio; .

XVI - eleger e destituir os membros dos comités constituidos no ambito do préprio Conselho;

XVII - avaliar formalmente, ao término de cada ano, o seu préoprio desempenho, o da Diretoria
Executiva, da Secretaria Executiva, dos comités a ele vinculados e do Auditor Geral e, ao final
de cada semestre, o desempenho do Presidente do Banco;

XVIII - manifestar-se formalmente quando da realizagao de ofertas publicas de aquisigao de
acgoes de emissao do Banco; e

XIX - deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto Social, limitado a questées de natureza
estratégica de sua competéncia.

XX - aprovar os termos e condigées dos Contratos de Indenidade que vierem a ser firmados
pelo Banco, observado o disposto no artigo 57 deste Estatuto.

§12 A Estratégia Corporativa do Banco sera fixada para um periodo de cinco anos, devendo
ser revista anualmente. O Plano de Investimentos sera fixado para o exercicio anual seguinte.

§22 Para assessorar a deliberagao do Conselho de Administragao, as propostas de fixacao
das atribuigbes e de regulamentagao do funcionamento da Auditoria Interna, referidas no inciso
VIIl, deverao conter parecer prévio das areas técnicas envolvidas e do Comité de Auditoria.

§32 A fiscalizagao da gestao dos membros da Diretoria Executiva, de que trata o inciso X deste
artigo, podera ser exercida isoladamente por qualquer conselheiro, o qual tera acesso aos .
livios e papeéis do Banco e as informagdes sobre os contratos celebrados ou em via de
celebracdo e quaisquer outros atos que considere necessarios ao desempenho de suas
funcgdes, podendo requisita-los, diretamente, a qualquer membro da Diretoria Executiva. As
providéncias dai decorrentes, inclusive propostas para contratagao de profissionais externos,
serao submetidas a deliberagao do Conselho de Administragao.

§4° A manifestagao formal, favoravel ou contraria, de que trata o inciso XVIIl realizar-se-a
mediante parecer prévio fundamentado, que tenha por objeto as agdes de emissao do Banco,
divulgado em até 15 (quinze) dias da publicagao do edital da oferta plblica de agoes,
abordando, pelo menos:

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
Certifico registro sob o n® 16896287 em 10/06/2021 da Empresa BANCQO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo DFE2100103491 -
' 09/06/2021. Autenticagio: D3F4CB39F7E1BAF7F4ASE1FEDE19BEF267555F0. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n® do protocolo 21/078.202-1 e o cédigo de segurancga vitCE Esta coépia foi autenticada
digitalmente e assinada em 10/06/2021 por Maxmiliam Patriota Carneirc — Secretario-Geral.
é o~ pag. 16/42
AR GERM




I - a conveniéncia e a oportunidade da oferta publica de agdes quanto ao interesse do Banco
e do conjunto dos acionistas, inclusive em relagao ao prego e aos potenciais impactos para a
liquidez das agoes;

Il - as repercussées da oferta publica de aquisicao de agées sobre os interesses do Banco,
Il - os planos estratégicos divulgados pelo ofertante em relagao ao Banco;

IV - as alternativas a aceitagcdo da oferta publica de aquisicdo de agbes disponiveis no
mercado;

V - outros pontos que o Conselho de Administragao considerar pertinentes, bem como as
informagoes exigidas pelas regras aplicaveis estabelecidas pela CVM,

VI - alerta aos acionista de que sao responsaveis pela decisao final sobre a aceitagao da oferta
publica de aquisigao de agoes.

§52 O processo de avaliagao de desempenho citado no inciso XVII deste artigo, no caso de
. administradores e dos membros de comités, sera realizado de forma individual e coletiva,

conforme procedimentos previamente definidos pelo préprio Conselho de Administragao,
devendo ser avaliados na forma prevista na legislagao.

Funcionamento

Art. 22. O Conselho de Administragao reunir-se-a com a presenga de, no minimo, a maioria
dos seus membros:

I - ordinariamente, pelo menos oito vezes por ano; e

Il - extracrdinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente, ou a pedido de, no
minimo, dois conselheiros.

§12 As reunides do Conselho de Administragao serdo convocadas pelo seu Presidente.

§22 A reuniao extraordinaria solicitada pelos conselheiros, na forma do inciso Il deste artigo,
devera ser convocada pelo Presidente nos sete dias que se seguirem ao pedido. Esgotado
esse prazo sem que o Presidente a tenha convocado, qualquer conselheiro podera fazé-lo.

§32 O Conselho de Administragao delibera por maioria de votos, sendo necessario:

| - o voto favoravel de cinco conselheiros para a aprovagao das matérias de que tratam os
incisos |, VIII, IX e XI do artigo 21; ou

Il - o voto favoravel da maioria dos conselheiros presentes para a aprovagao das demais
' matérias, prevalecendo, em caso de empate, o voto do Presidente do Conselho, ou do seu
substituto no exercicio das fungoes.

§4° Fica facultada eventual participagao dos conselheiros na reuniao, por telefone,
videoconferéncia, ou outro meio de comunicagao que possa assegurar a participagao efetiva
e a autenticidade do seu voto, que sera considerado valido para todos os efeitos legais e
incorporado a ata da referida reuniao.

§52 Nas reunides do Conselho de Administragdo, anteriormente a deliberagao, o membro que
nao seja independente em relagao a matéria em discussao deve manifestar seu conflito de
interesses ou interesse particular, retirando-se da reuniao.
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§62 Caso o estabelecido no paragrafo anterior ndo seja observado, qualquer outra pessoa
presente a reuniao podera manifestar o conflito, caso dele tenha ciéncia, devendo o Conselho
de Administragao deliberar sobre a ocorréncia conforme seu Regimento Interno e a legislagao
aplicavel.

Avaliagao

Art. 23. O Conselho de Administragdo realizara anualmente uma avaliagao formal do seu
desempenho.

§12 O processo de avaliagdo citado no caput deste artigo sera realizado conforme
procedimentos previamente definidos pelo préprio Conselho de Administragcao e que deverao
estar descritos em seu regimento interno.

§22 Cabera ao Presidente do Conselho conduzir o processo de avaliagao.
Secao lll - Diretoria Executiva
Composigédo e prazo de gestao .

Art. 24. A administragao do Banco competira a Diretoria Executiva, que tera entre dez e trinta
e sete membros, sendo:

| - o Presidente, nomeado e demissivel “ad nutum” pelo Presidente da Reptiblica, na forma da
lei;

Il - até nove Vice-Presidentes, eleitos na forma da lei; e

1l - até vinte e sete Diretores, eleitos na forma da lei.

§12 No ambito da Diretoria Executiva, o Presidente e os Vice-Presidentes formarao o Conselho
Diretor.

§22 O cargo de Diretor é privativo de empregados da ativa do Banco.

§32 Os eleitos para a Diretoria Executiva terao prazo de gestao unificado de dois anos, sendo
permitidas até trés reconducdes consecutivas, observado, além do disposto na legislacéo, e
nas demais normas aplicaveis, que:

| - ndo é considerada recondugédo a eleicao de membro para atuar em outra area da Diretoria
Executiva;

Il - uma vez realizada a eleigdo, o prazo de gestao estender-se-a até a investidura dos novos
membros;

11l - em se atingindo o prazo maximo a que se refere este §3%, o retorno do membro a mesma .
area da Diretoria Executiva s6 podera ocorrer apos decorrido periodo equivalente a um prazo
de gestao.

§4° Além dos requisitos previstos nos artigos 11 e 13 deste Estatuto, é condicéo para o
exercicio de cargos na Diretoria Executiva do Banco ser graduado em curso superior e ter
exercido nos Ultimos cinco anos, por pelo menos dois anos, cargo de direcao ou gestao
superior em:

| - sociedade empresaria integrante do Sistema Financeiro Nacional; ou
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Il - sociedade empresaria cujas atividades sejam reguladas ou fiscalizadas pelo Banco Central
do Brasil, pela Comissdao de Valores Mobiliarios ou pela Superintendéncia de Seguros
Privados; ou

Il - entidades ligadas ao Banco do Brasil S.A., compreendendo suas controladas e coligadas,
direta ou indiretamente, administradas, patrocinadas e fundagdes; ou

IV - sociedade empresaria, em atividades que guardem afinidade com as atribuigdes do cargo
para o qual se deu a indicagao; ou

V - 6rgao ou entidade da administragdo publica cujas atividades guardem afinidade com as
atribuigoes do cargo para o qual se deu a indicagao.

§5% Para as hip6teses objeto dos incisos |, Il e IV do §4¢ deste artigo, a sociedade empresaria
devera apresentar capital social igual ou superior a 1% do capital social do Banco do Brasil
S.A.

§6° Ressalvam-se em relagao as condigbes previstas nos incisos | a V do §4° deste artigo os:
| - membros da Diretoria Executiva em exercicio no Banco; ou

Il - ex-administradores que tenham exercido por mais de cinco anos cargo de diretor estatutario
ou de sécio-gerente em outras instituicoes do Sistema Financeiro Nacional, observado o que
dispbe o §5° deste artigo.

§7° Apos o término da gestao, os ex-membros da Diretoria Executiva ficam impedidos, por um
periodo de seis meses, contados do término da gestdo, se maior prazo nao for fixado nas
normas regulamentares, de:

| - exercer atividades ou prestar qualquer servigo a sociedades ou entidades concorrentes das
sociedades integrantes do Conglomerado Banco do Brasil,

Il - aceitar cargo de administrador ou conselheiro, ou estabelecer vinculo profissional com
pessoa fisica ou juridica com a qual tenham mantido relacionamento oficial direto e relevante
nos seis meses anteriores ao término da gestao, se maior prazo nao for fixado nas normas
regulamentares; e

Il - patrocinar, direta ou indiretamente, interesse de pessoa fisica ou juridica, perante 6rgao
ou entidade da Administragao Publica Federal com que tenha tido relacionamento oficial direto
e relevante nos seis meses anteriores ao término da gestao, se maior prazo nao for fixado nas
normas regulamentares.

§8? Durante o periodo de impedimento de que trata o §7° deste artigo, os ex-membros da
Diretoria Executiva fazem jus a remuneragao compensatoria equivalente a da fungao que
ocupavam nesse 6rgao, observado o disposto no §9° deste artigo.

§92 Nao terao direito a remuneragao compensatoria de que trata o §8° deste artigo os ex-
membros do Conselho Diretor nao oriundos do quadro de empregados do Banco que,
respeitado o §7° deste artigo, optarem pelo retorno, antes do término do periodo de
impedimento, ao desempenho da fungao ou cargo, efetivo ou superior, que, anteri
sua investidura, ocupavam na administragao publica ou privada.

do Banco sujeitam-se as normas internas aplicaveis a todos os empregados servado o
disposto no §8° deste artigo.
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§11 Salvo dispensa do Conselho de Administragao, na forma do §13, o descumprimento da
obrigacao de que trata o §7° implica, além da perda da remuneracao compensatoria prevista
no §8%° a devolugao do valor ja recebido a esse titulo e o pagamento de multa de 20% (vinte
por cento) sobre o total da remuneragdo compensatoria que seria devida no periodo, sem
prejuizo do ressarcimento das perdas e danos a que eventualmente der causa.

§12 A configuragao da situacdo de impedimento dependera de prévia manifestacao da
Comissao de Etica Publica da Presidéncia da Republica.

§13 O Conselho de Administragao pode, a requerimento do ex-membro da Diretoria Executiva,
dispensa-lo do cumprimento da obrigagao prevista no §7° sem prejuizo das demais
obrigagbes legais a que esteja sujeito. Nessa hipétese, ndao €& devido o pagamento da
remuneracao compensatoria a que alude o §8°% a partir da data em que o requerimento for
recebido.

Vedacgoes

Art. 25. A investidura em cargo da Diretoria Executiva requer dedicagao integral, sendo vedado .
a qualquer de seus membros, sob pena de perda do cargo, o exercicio de atividades em outras
sociedades com fim lucrativo, salvo:

| - em sociedades subsidiarias ou controladas do Banco, ou em sociedades das quais este
participe, direta ou indiretamente, observado o §1° deste artigo; ou

Il - em outras sociedades, por designagao do Presidente da Republica, ou por autorizacao
prévia e expressa do Conselho de Administracéao.

§12 E vedado, ainda, a qualquer membro da Diretoria Executiva o exercicio de atividade em
instituicdo ou empresa ligada ao Banco que tenha por objeto a administragao de recursos de
terceiros, exceto na qualidade de membro de Conselho de Administragao.

§22 Para efeito do disposto no paragrafo anterior, consideram-se ligadas ao Banco as
instituicdes ou empresas assim definidas pelo Conselho Monetario Nacional.

Vacéancia e substituigoes
Art. 26. Serao concedidos (as):

| - afastamentos de até 30 dias, exceto licengas, aos Vice-Presidentes e Diretores, pelo
Presidente, e ao Presidente, pelo Conselho de Administragao; e

Il - licencas ao Presidente do Banco, pelo Ministro de Estado da Economia; aos demais
membros da Diretoria Executiva, pelo Conselho de Administracao. .

§12 As atribuigoes individuais do Presidente do Banco serao exercidas, durante seus
afastamentos e demais licengas:

| - de até trinta dias consecutivos, por um dos Vice-Presidentes por ele designado; e

Il - superiores a trinta dias consecutivos, por quem, na forma da lei, for nomeado interinamente
pelo Presidente da Replblica.

§22 No caso de vacancia, o cargo de Presidente sera ocupado, até a posse do seu sucessor,
pelo Vice-Presidente mais antigo; se de igual antiguidade, pelo mais idoso.
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§32 As atribuigges individuais dos Vice-Presidentes e dos Diretores serdo exercidas por outro
Vice-Presidente ou Diretor, respectivamente, nos casos de afastamentos e demais licengas,
bem como no caso de vacancia, sendo:

I - até trinta dias consecutivos, mediante designagao do Presidente,

Il - superior a trinta dias consecutivos, ou em caso de vacancia, até a posse do substituto eleito,
mediante designagao do Presidente e homologagao, dentro do periodo em que exercer as
fungdes do cargo, pelo Conselho de Administracao.

§4° Nas hipoteses previstas nos §§1¢ a 32 deste artigo, o Vice-Presidente ou Diretor acumulara
suas fungdes com as do Presidente, do Vice-Presidente ou do Diretor, conforme for designado,
sem acrescimo de remuneragao.

Representacgao e constituicao de mandatarios

Art. 27. A representacdo judicial e extrajudicial e a constituicao de mandatarios do Banco
competem, isoladamente, ao Presidente ou a qualquer dos Vice-Presidentes e, nos limites de
suas atribuicbes e poderes, aos Diretores. A outorga de mandato judicial compete ao
Presidente, aos Vice-Presidentes e ao Diretor Juridico.

§12 Os instrumentos de mandato devem especificar os atos ou as operagoes que poderao ser
praticados e a duragcao do mandato, podendo ser outorgados, isoladamente, por qualquer
membro da Diretoria Executiva, observada a hipotese do §2°2 do art. 29 deste Estatuto. O
mandato judicial podera ser por prazo indeterminado.

§22 Os instrumentos de mandato serao validos ainda que o seu signatario deixe de integrar a
Diretoria Executiva do Banco, salvo se o mandato for expressamente revogado.

Atribuigdes da Diretoria Executiva

Art. 28. Cabe a Diretoria Executiva cumprir e fazer cumprir este Estatuto, as deliberagées da
Assembleia Geral de Acionistas e do Conselho de Administragao e exercer as atribuigées que
Ihe forem definidas por esse Conselho, observando os principios de boa técnica bancaria e de
boas praticas de governanga corporativa, e, também, o disposto na Lei n? 6.404/76, Lei n®
13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, demais normas aplicaveis e em seu
Regimento Interno.

Competéncias do Conselho Diretor
Art. 29. Sao competéncias do Conselho Diretor:

I - submeter ao Conselho de Administragao, por intermédio do Presidente do Banco, ou pelo
Coordenador por este designado, propostas a sua deliberagao, em especial sobre as matérias
relacionadas nos incisos |, Il, Xll e Xlll do artigo 21 deste Estatuto;

Il - fazer executar as Politicas, a Estratégia Corporativa, o Plano de Investimentos, o Plano
Diretor e o Orgamento Geral do Banco;

Il - aprovar e fazer executar o Plano de Negdécios dos Mercados e o Acordo de Trabalho;

IV - aprovar e fazer executar a alocagao de recursos para atividades oper?.cionais e para
investimentos; ;

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
Certifico registro sob o n® 1696287 em 10/06/2021 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., CNPJ 00000000000191 e protocolo DFE2100103491 -
09/06/2021. Autenticagdo: D3F4CB39F7E1BAF7F4ASE 1 FEDE198EF267555F0. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n® do protocolo 21/078.202-1 e o cédigo de seguranga viC6 Esta copia foi autenticada
digitaimente e assinada em 10/06/2021 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretdrio-Geral.

Sa— T



LR T

b

-

4L
g

BANCO CENTRAL DO BRASIL

V - autorizar a alienagao de bens do ativo nao circulante, a constituicao de 6nus reais, a
prestacao de garantias a obrigagdes de terceiros, a renuncia de direitos, a transacao e o
abatimento negocial, facultada a outorga desses poderes com limitagao expressa;

VI - decidir sobre os planos de cargos, salarios, vantagens e beneficios e aprovar o
Regulamento de Pessoal do Banco, observada a legislagao vigente;

VII - distribuir e aplicar os lucros apurados, na forma da deliberacao da Assembleia Geral de
Acionistas ou do Conselho de Administragao, observada a legislagao vigente;

VIIl - decidir sobre a criagdo, instalagao e supressdao de sucursais, filiais ou agéncias,
escritorios, dependéncias e outros pontos de atendimento no Pais e no exterior, facultada a
outorga desses poderes com limitagao expressa;

IX - decidir sobre a organizagao interna do Banco, a estrutura administrativa das diretorias e
das demais unidades e a criagao, extingao e funcionamento de comités no ambito da Diretoria
Executiva;

X - fixar as atribuigbes e alcadas dos comités e das unidades administrativas, dos orgaos
regionais, das redes de distribuicdo e dos demais 6rgaos da estrutura interna, bem como dos
empregados do Banco, facultada a outorga desses poderes com limitagdo expressa;

Xl - autorizar, verificada previamente a seguranga e a adequada remuneracao em cada caso,
a concessao de créditos a entidades assistenciais e a empresas de comunicagao, bem como
o financiamento de obras de utilidade publica, facultada a outorga desses poderes com
limitagao expressa;,

XIl - decidir sobre a concessao, a fundagdes criadas pelo Banco, de contribuicboes para a
consecugao de seus objetivos sociais, limitadas, em cada exercicio, a 5% (cinco por cento) do
resultado operacional,

Xl - aprovar os critérios de selecao e a indicacac de conselheiros e diretores, observadas as
disposicoes legais e regulamentares aplicaveis, para integrarem os conselhos e as diretorias
de empresas e instituicbes das quais o Banco, suas subsidiarias, controladas ou coligadas
participem ou tenham direito de indicar representante; e

XIV - decidir sobre situagbes nao compreendidas nas atribuicbes de outro o6rgao de
administracdo e sobre casos extraordinarios, no ambito de sua competéncia.

§12 As decisdes do Conselho Diretor obrigam toda a Diretoria Executiva.

§22 As outorgas de poderes previstas nos incisos V, VIIl, X e Xl deste artigo, quando
destinadas a produzir efeitos perante terceiros, serao formalizadas por meio de instrumento de
mandato assinado pelo Presidente e um Vice-Presidente ou por dois Vice-Presidentes.

Atribuigdes individuais dos membros da Diretoria Executiva

Art. 30. Cabe a cada um dos membros da Diretoria Executiva cumprir e fazer cumprir este
Estatuto, as deliberacoes da Assembleia Geral de Acionistas e do Conselho de Administragao,
as decisdes colegiadas do Conselho Diretor e os direcionamentos da Diretoria Executiva, bem
como avaliar as recomendagobes do Conselho Fiscal, observando os principios de boa técnica
bancaria e de boas praticas de governanga corporativa, e, também, o disposto na Lei n®
6.404/76, Lei n? 13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, demais normas
aplicaveis e em seu Regimento Interno. Além disso, séo atribuigtes:
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| - do Presidente:

a) convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor e da Diretoria Executiva e supervisionar
a sua atuagao;

b) propor, ao Conselho de Administragao, o numero de membros da Diretoria Executiva,
indicando-lhe, para elei¢do, os nomes dos Vice-Presidentes e dos Diretores;

c) propor ao Conselho de Administragao as atribuicdbes dos Vice-Presidentes e dos Diretores,
bem como eventual remanejamento;

d) supervisionar e coordenar a atuagao dos Vice-Presidentes, dos Diretores e titulares de
unidades que estiverem sob sua supervisao direta,;

e) nomear, remover, ceder, promover, comissionar, punir e demitir empregados, podendo
outorgar esses poderes com limitagao expressa,

f) indicar, dentre os Vice-Presidentes, coordenador com a finalidade de convocar e presidir,
. em suas auséncias ou impedimentos, as reunides do Conselho Diretor e da Diretoria
Executiva.

Il - de cada Vice-Presidente:

a) administrar, supervisionar e coordenar as areas que lhe forem atribuidas e a atuacao dos
Diretores e dos titulares das unidades que estiverem sob sua supervisao direta;

b) coordenar as reuniées do Conselho Diretor e da Diretoria Executiva, quando designado pelo
Presidente.

Il - de cada Diretor:

a) administrar, supervisionar e coordenar as atividades da diretoria e unidades sob sua
responsabilidade;

b) prestar assessoria aos trabalhos do Conselho Diretor no ambito das respectivas atribuicdes;
e

c) executar outras tarefas que lhe forem atribuidas pelo membro do Conselho Diretor ao qual
estiver vinculado.

8§12 O Coordenador designado pelo Presidente para convocar e presidir as reunides do
Conselho Diretor e da Diretoria Executiva nao proferira voto de qualidade no exercicio dessa
funcao.

S §2° As atribuigdes individuais do Presidente, dos Vice-Presidentes e dos Diretores serao
exercidas, nas suas auséncias ou impedimentos, na forma do artigo 26, observado o que
dispuserem os Regimentos Internos da Diretoria Executiva e do Conselho Diretor, as normas
sobre competéncias, as algadas decisorias e demais procedimentos fixados pelo Conselho
Diretor.

Funcionamento

Art. 31. O funcionamento da Diretoria Executiva e do Conselho Diretor sera disciplinado por
meio dos seus Regimentos Internos, observado o disposto neste artigo. A
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§12 A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada trés meses e,
extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente do Banco ou pelo Coordenador
por este designado.

§22 O Conselho Diretor:

| - é 6rgao de deliberagao colegiada, devendo reunir-se, ordinariamente, pelo menos duas
vezes por més e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente ou pelo
Coordenador por este designado, sendo necessaria, em qualquer caso, a presencga de, no
minimo, a maioria de seus membros;

Il - as deliberagbes exigem, no minimo, aprovagao da maioria dos membros presentes; em
caso de empate, prevalecera o voto do Presidente; e

Il - uma vez tomada a decisao, cabe aos membros do Conselho Diretor a adocao das
providéncias para sua implementagao.

§32 O Conselho Diretor sera assessorado por uma Secretaria Executiva, cabendo ao
Presidente designar o seu titular. .

§4° Nas reunides do Conselho Diretor e da Diretoria Executiva, anteriormente a deliberacao,
o membro que n&o seja independente em relagdo a matéria em discussao deve manifestar seu
conflito de interesses ou interesse particular, retirando-se da reuniao.

§52 Caso o estabelecido no paragrafo anterior nao seja observado, qualquer outra pessoa
presente a reunido podera manifestar o conflito, caso dele tenha ciéncia, devendo o Conselho
Diretor ou a Diretoria Executiva, conforme o caso, deliberar sobre o conflito conforme seu
Regimento Interno e a legislacao aplicavel.

Secgao IV - Segregacao de fungdes

Art. 32. Os 6rgaos de Administragao devem, no ambito das respectivas atribuicbes, observar
as seguintes regras de segregacgao de fungoes:

| - as diretorias ou unidades responsaveis por fungdes relativas a gestao de riscos e controles
internos ndao podem ficar sob a supervisdo direta de Vice-Presidente a que estiverem
vinculadas diretorias ou unidades responsaveis por atividades negociais.

Il - as diretorias ou unidades responsaveis pelas atividades de analise de risco de credito nao
podem ficar sob a supervisao direta de Vice-Presidente a que estiverem vinculadas diretorias
ou unidades responsaveis por atividades de concessao de créditos ou de garantias, exceto
nos casos de recuperagao de créditos; e

Il - os Vice-Presidentes, Diretores ou quaisquer responsaveis pela administragéo de recursos '
proprios do Banco nao podem administrar recursos de terceiros.

Secdo V - Comités vinculados ao Conselho de Administragéo
Comité de Auditoria

Art. 33. O Comité de Auditoria, com as prerrogativas, atribuigoes e encargos previstos na Lei
n? 13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, demais normas aplicaveis e no seu
Regimento Interno, sera composto por no minimo trés e no maximo cinco membros efetivos,
em sua maioria independentes, e mandato de trés anos nao coincidente para cada membro.

§12 E permitida uma Unica reeleicdo, observadas as seguintes condigoes:
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I - até 1/3 (um tergo) dos membros do Comité de Auditoria podera ser reeleito para o mandato
de trés anos;

Il - os demais membros do Comité de Auditoria poderéo ser reeleitos para o mandato de dois
anos.

§22 Os membros do Comité de Auditoria serdo eleitos pelo Conselho de Administragao e
obedecerao as condigbes minimas de elegibilidade e as vedagdes para o exercicio da fungéo
dispostas na Politica de Indicagao e Sucessao do Banco e nas normas aplicaveis, bem como
ao disposto neste Estatuto e em seu Regimento Interno, e, adicionalmente, aos seguintes
critérios:

I - ao menos um membro sera escolhido dentre os indicados pelos Conselheiros de
Administracao eleitos pelos acionistas minoritarios;

Il - os demais membros serao escolhidos pelos Conselheiros de Administragao indicados pela
Uniao.

. Il - pelo menos um membro devera possuir comprovados conhecimentos nas areas de
contabilidade societaria e auditoria.

IV - pelo menos um membro sera um Conselheiro de Administracdo Independente, assim
definido no artigo 18, §79, inc. | deste Estatuto.

§32 O mesmo membro pode acumular as caracteristicas referidas nos incisos Ill e IV do §2°
deste artigo.

§4° O membro do Comité de Auditoria somente podera voltar a integrar tal 6rgao apos
decorridos, no minimo, trés anos do final de seu mandato anterior, observado o disposto no
§1¢ deste artigo.

§5° E indelegavel a fungao de membro do Comité de Auditoria.

§6° Perdera o cargo o membro do Comité de Auditoria que deixar de comparecer, com ou sem
justificativa, a trés reunides ordinarias consecutivas ou a quatro reunides alternadas durante o
periodo de doze meses, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, e, a qualquer tempo, por
decisao do Conselho de Administracao.

§72 O Comité de Auditoria € um o6rgao de carater permanente, ao qual compete assessorar o
Conselho de Administragao no que concerne ao exercicio de suas fungbes de auditoria e
fiscalizagao.

' §82 Cabe ao Comité de Auditoria supervisionar permanentemente as atividades e avaliar os
trabalhos da auditoria independente, bem como exercer suas atribuicdes e responsabilidades
junto as sociedades controladas que adotarem o regime de Comité de Auditoria unico.

§92 Cabe, ainda, ao Comité de Auditoria acompanhar e avaliar as atividades de auditoria
interna, avaliar e monitorar exposi¢coes de risco do Banco, acompanhar as praticas contabeis
e de transparéncia das informagdes, bem como assessorar o Conselho de Administragao nas
deliberagcoes sobre as matérias de sua competéncia, notadamente aquelas relacionadas com
a fiscalizagcao da gestdao do Banco e a rigorosa observancia dos principios e regras de
conformidade, responsabilizagao corporativa e governanga.

§10 O funcionamento do Comité de Auditoria sera regulado por meio do seu Regimento
Interno, observado que:
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I = reunir-se-a, no minimo, trimestralmente com o Conselho Diretor, com a Auditoria Interna e
com a Auditoria Independente, em conjunto ou separadamente, a seu criterio; € com o
Conselho de Administragao ou Conselho Fiscal, sempre que por estes solicitado, com vistas a
discutir acerca de politicas, praticas e procedimentos identificados no ambito das suas
respectivas competéncias, e de modo que as informagdes contabeis sejam sempre apreciadas
antes de sua divulgagao.

Il - o Comité de Auditoria devera realizar, no minimo, quatro reunides mensais, podendo
convidar para participar, sem direito a voto:

a) membros do Conselho Fiscal e do Comité de Riscos e de Capital;
b) o titular e outros representantes da Auditoria Interna; e
¢) quaisquer membros da Diretoria Executiva ou empregados do Banco.

§11 A remuneragao dos membros do Comité de Auditoria, a ser definida pela Assembleia Geral
de Acionistas, sera compativel com o plano de trabalho aprovado pelo Conselho de
Administragao, observado que: .

| - a remuneragao dos membros do Comité ndo sera superior ao honorario médio percebido
pelos Diretores;

Il - no caso de servidores publicos, a sua remuneragao pela participagao no Comité de
Auditoria ficara sujeita as disposigdes estabelecidas na legislagao e regulamento pertinentes;

Il - o integrante do Comité de Auditoria que for, também, membro do Conselho de
Administragao, devera receber remuneracao apenas do Comité de Auditoria.

§12 Ao término do mandato, os ex-membros do Comité de Auditoria sujeitam-se ao
impedimento previsto no §7° do artigo 24 deste Estatuto, observados os §§8° a 13 do mesmo
artigo.

§13 O Comité de Auditoria dispora de meios para receber denuncias, inclusive sigilosas,
internas e externas ao Banco, em matérias relacionadas ao escopo de suas atividades,
conforme vier a ser estabelecido em instrumento adequado.

§14 Os membros do Comité de Auditoria serdo investidos em seus cargos independentemente
da assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva eleigcéo.

Comité de Pessoas, Remuneragéo e Elegibilidade

Art. 34. O Comité de Pessoas, Remuneragao e Elegibilidade com as prerrogativas, atribuicbes
e encargos previstos na Lei n? 13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, demais '
normas e regulamentos aplicaveis e no seu Regimento Interno, sera formado por no minimo
trés e no maximo cinco membros efetivos, com mandato de dois anos, sendo permitidas no
maximo trés recondugdes, nos termos das normas vigentes.

§12 Os membros do Comité de Pessoas, Remuneracéo e Elegibilidade seréo eleitos pelo
Conselho de Administragdo, obedecendo as condicbées minimas de elegibilidade e as
vedagdes para o exercicio da fun¢éo dispostas na Politica de Indicagao e Sucesséo do Banco
e nas normas aplicaveis, bem como ao disposto neste Estatuto e em seu Regimento Interno.

§22 Pelo menos um dos integrantes do Comité de Pessoas, Remuneracéao e Elegibilidade nao
devera ser membro do Conselho de Administragéo ou da Diretoria Executiva.
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§3° Os integrantes do Comité de Pessoas, Remuneragéao e Elegibilidade deverao possuir a
qualificagao e a experiéncia necessarias para avaliar de forma independente as politicas de:
gestao de pessoas; remuneracao de administradores; e indicagao e sucessao.

§42 Perdera o cargo o membro do Comité de Pessoas, Remuneracédo e Elegibilidade que
deixar de comparecer, com ou sem justificativa, a trés reunides consecutivas, salvo motivo de
forga maior ou caso fortuito, e, a qualquer tempo, por decisdo do Conselho de Administracao.

§5° Sao atribuigoes do Comité de Pessoas, Remuneragédo e Elegibilidade, além de outras
previstas na legislagao propria;

I - avaliar politicas e praticas de gestdo de pessoas do Banco;

Il - assessorar o Conselho de Administragdo no estabelecimento da politica de gestao de
pessoas, da politica de remuneragéao de administradores e da politica de indicagao e sucessao
do Banco do Brasil;

Il - exercer suas atribuicbes e responsabilidades relacionadas a remuneracdc de
. administradores junto as sociedades controladas pelo Banco do Brasil que adotarem o regime
de Comité de Remuneragao unico.

IV - opinar, de modo a auxiliar os acionistas na indicagdo de administradores, dos membros
dos comités de assessoramento ao Conselho de Administragdo e Conselheiros Fiscais, sobre
o preenchimento dos requisitos e a auséncia de vedagoes para as respectivas eleigdes;

V - verificar a conformidade do processo de avaliagao dos administradores, dos membros dos
comités de assessoramento ao Conselho de Administragdo e dos Conselheiros Fiscais.

§62 O funcionamento do Comité de Pessoas, Remuneragao e Elegibilidade sera regulado por
meio de regimento interno aprovado pelo Conselho de Administragao, observado que o Comité
reunir-se-a:

I - no minimo semestralmente para avaliar e propor ao Conselho de Administragao a
remuneragao fixa e variavel dos administradores do Banco e de suas controladas que
adotarem o regime de comité Unico;

Il - nos trés primeiros meses do ano para avaliar e propor o montante global anual de
remuneracao a ser fixado para os membros dos érgaos de administragao, a ser submetido as
Assembleias Gerais de Acionistas do Banco e das sociedades que adotarem o regime de
Comité de Remuneragao Unico;

: Il - por convocagéao do coordenador, para opinar sobre o preenchimento dos requisitos e a
' auséncia de vedagdes dos indicados para cargos nos 6rgaos de administragao, no Conselho
Fiscal e nos comités de assessoramento ao Conselho de Administragao;

IV - por convocagéao do coordenador, sempre que julgado necessario por qualquer um de seus
membros ou por solicitacdo da administragdo do Banco.

§72 Os membros do Comité de Pessoas, Remuneragao e Elegibilidade que forem também
integrantes de outros comités de assessoramento ao CA, empregados do Banco ou membros
da Diretoria Executiva ou do Conselho de Administragao, nao receberdo remuneragao
adicional.
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8§82 Os membros do Comité de Pessoas, Remuneragao e Elegibilidade serdo investidos em
seus cargos independentemente da assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva
eleicao.

Comité de Riscos e de Capital

Art. 35. O Comité de Riscos e de Capital, com as prerrogativas, atribuicbes e encargos
previstos nas normas e regulamentos aplicaveis e no seu Regimento Interno, sera formado por
quatro membros efetivos, com mandato de dois anos, admitidas até trés recondugtes
consecutivas, nos termos das normas vigentes.

§12 Os membros do Comité de Riscos e de Capital serdo eleitos e destituidos pelo Conselho
de Administragao, obedecendo as condi¢gdes minimas de elegibilidade e as vedagoes para o
exercicio da fungdo dispostas na Politica de Indicagao e Sucessao do Banco e nas normas
aplicaveis, bem como ao disposto neste Estatuto e em seu Regimento Interno.

§22 Sao atribuigcdes do Comité de Riscos e de Capital, além de outras previstas na legislagao
aplicavel e no seu Regimento Interno: .

| - assessorar o Conselho de Administragéo na gestao de riscos e de capital; e

Il - avaliar e reportar ao Conselho de Administragao relatdrios que tratem de processos de
gestao de riscos e de capital.

§32 Os membros do Comité de Riscos e de Capital serdo investidos em seus cargos
independentemente da assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva eleigao.

Comité de Tecnologia, Estratégia e Inovacao

Art. 36. O Comité de Tecnologia, Estratégia e Inovagao com as prerrogativas, atribuicoes e
encargos previstos nas normas e regulamentos aplicaveis e no seu Regimento Interno, sera
formado por no minimo trés e no maximo seis membros efetivos, nao remunerados, com
mandato de dois anos, admitidas até trés reconducdes consecutivas, nos termos das normas
vigentes.

§12 Os membros do Comité de Tecnologia, Estratégia e Inovagao serao eleitos e destituidos
pelo Conselho de Administragao, obedecendo as condigbes minimas de elegibilidade e as
vedacobes para o exercicio da fungao dispostas na Politica de Indicagao e Sucessao do Banco
e nas normas aplicaveis, bem como ao disposto neste Estatuto e em seu Regimento Interno.

§22 Sao atribuigbes do Comité de Tecnologia, Estrategia e Inovacao, além de outras previstas
na legislagao aplicavel e no seu Regimento Interno:

I - avaliar cenarios, tendéncias tecnolégicas e novos modelos de negécios, bem como seus .
impactos sobre o comportamento do consumidor e sobre os negocios do Banco do Brasil;

Il - apoiar o Conselho de Administragcéo nas discussées sobre as estratégias de tecnologia e
inovacao e emitir pareceres e recomendagdes para subsidiar as decistes do CA;

Il - avaliar projetos, iniciativas e propostas de investimentos em tecnologia e inovacéo,
emitindo recomendagdes aoc Conselho de Administragao; e

IV - acompanhar a execucao da Estratégia Corporativa e monitorar a performance de
indicadores e agbes estratégicas, em especial os relacionados a iniciativas de tecnologia e
inovacgao.
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§3¢ Os membros do Comité de Tecnologia, Estratégia e Inovagao serao investidos em seus
cargos independentemente da assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva
eleigao.

Secao VI - Auditoria Interna

Art. 37. O Banco dispora de uma Auditoria Interna, vinculada ao Conselho de Administragéao
e responsavel por aferir a adequagao do controle interno, a efetividade do gerenciamento dos
riscos e dos processos de governanga e a confiabilidade do processo de coleta, mensuragao,
classificagao, acumulagao, registro e divulgacao de eventos e transagdes, visando ao preparo
das demonstragdes financeiras, observadas, ainda, demais competéncias impostas pela Lei
n? 13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador e demais normas aplicaveis.

§12 O titular da Auditoria Interna sera escolhido dentre empregados da ativa do Banco e
nomeado e dispensado pelo Conselho de Administragao, observadas as disposigoes do artigo
22, §39 |, deste Estatuto.

. §292 O titular da Auditoria Interna tera mandato de trés anos, prorrogavel por igual periodo.
’ Finda a prorrogagao, o Conselho de Administragdo podera, mediante decisao fundamentada,
estendé-la por mais 365 dias.

Secao VIl - Ouvidoria

Art. 38. O Banco dispora de uma Ouvidoria que tera a finalidade de atuar como canal de
comunicagao com clientes e usuarios de produtos e servigos, permitindo-lhes buscar a solugao
de problemas no seu relacionamento com o Banco do Brasil mediante registro de demandas.

§12 Alem de outras previstas na legislagao, constituem atribui¢gdoes da Ouvidoria:

I - atender, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as demandas dos
clientes e usuarios de produtos e servigos;

Il - prestar esclarecimentos aos demandantes acerca do andamento das demandas,
informando o prazo previsto para resposta;

Il - encaminhar resposta conclusiva para a demanda no prazo previsto;

IV - propor ao Conselho de Administracdo medidas corretivas ou de aprimoramento dos
procedimentos e rotinas da instituigao e manté-lo informado sobre os problemas e deficiéncias
detectados no cumprimento de suas atribuicoes e sobre o resultado das medidas adotadas
pelos administradores da instituicao para soluciona-los.

' V - elaborar e encaminhar a Auditoria Interna, ao Comité de Auditoria e ao Conselho de
Administragao, ao final de cada semestre, relatorio quantitativo e qualitativo acerca das
atividades desenvolvidas pela Ouvidoria no cumprimento de suas atribuigoes.

§22 A atuacao da Ouvidoria sera pautada pela transparéncia, independéncia, imparcialidade e
isengao, sendo dotada de condi¢gbes adequadas para o seu efetivo funcionamento.

§32 A Ouvidoria tera assegurado o acesso as informagdes necessarias para sua atuagao,
podendo, para tanto, requisitar informagdes e documentos para o exercicio de suas atividades,
observada a legislacao relativa ao sigilo bancario.

§42 O Owuvidor sera empregado da ativa do Banco, detentor de fungao compativel com as
atribuicbes da Ouvidoria e tera mandato de trés anos, prorrogavel por igual periodo, sendo
nomeado e destituido, a qualquer tempo, pelo Conselho de Administragao.
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§52 Finda a prorrogacgao referida no §4° deste artigo, o Conselho de Administracao podera,
mediante decisao fundamentada, estendé-la por mais 365 dias.

§62 O empregado nomeado para o exercicio das fungdes de ouvidor devera ter aptidao em
temas relacionados a ética, aos direitos e defesa do consumidor e a mediacao de conflitos.

§72 Constituem motivos para a destituigao do Ouvidor:

| - perda do vinculo funcional com a instituicdo ou alteragao do regime de trabalho previsto no
§4° deste artigo;

1l - pratica de atos que extrapolem sua competéncia, nos termos estabelecidos por este artigo;
1l - conduta ética incompativel com a dignidade da fungao;
IV - outras praticas e condutas desabonadoras que justifiquem a destituicéo.

§82 No procedimento de destituicdo a que se referem as alineas Il, 11l e 1V do paragrafo anterior
sera assegurado o contraditério e o direito a ampla defesa.

§92 O empregado nomeado para o exercicio das atribuicées de Ouvidor ndo percebera outra .
remuneragao além daquela prevista para a comissao que originalmente ocupa.

Secao VIl - Gestao de Riscos e Controles Internos

Art. 39. O Banco dispora de areas dedicadas a gestao de riscos e aos controles internos, com
lideranga de Vice-Presidente estatutario e independéncia de atuagao, segundo mecanismos
estabelecidos no artigo 32 deste Estatuto, e vinculagcao ao Presidente do Banco.

§12 Sao atribuigbes da area responsavel pela gestéo de riscos, além de outras previstas na
legislagdo propria e nas instrugdes normativas do Banco: identificar, mensurar, avaliar,
monitorar, reportar, controlar e mitigar os riscos a que estao sujeitos os negocios e processos
do Banco, bem como aprimorar a gestéo dos riscos.

§22 S30 atribuicbes da area responsavel pelos controles internos, além de outras previstas na
legislacé@o propria e nas instrugdes normativas do Banco, a avaliagdo e o monitoramento da
eficacia dos controles internos e do estado de conformidade corporativo.

§32 A area responsavel pelo processo de controles internos devera se reportar diretamente ao
Conselho de Administragao em situagdes em que se suspeite do envolvimento de integrante
da Diretoria Executiva em irregularidades ou quando um membro se furtar a obrigagao de
adotar medidas necessarias em relagéo a situacao de irregularidade a ele relatada.

Capitulo VI - Conselho Fiscal .
Composicao

Art. 40. O Conselho Fiscal, com as prerrogativas, atribuicdes e encargos previstos na Lei n®
6.404/76, Lei n? 13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, demais normas e
regulamentos aplicaveis e no seu Regimento Interno, funcionara de modo permanente e sera
constituido por cinco membros efetivos e respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral
Ordinaria para um prazo de atuagdo de dois anos, sendo permitidas até duas recondugoes
consecutivas. Fica assegurada aos acionistas minoritarios a eleicao de dois membros.

§12 Podem ser membros do Conselho Fiscal pessoas naturais, residentes no Pais, com
formacao académica compativel com o exercicio da fungao e que tenham exercido, por prazo
minimo de trés anos, cargo de diregdo ou assessoramento na administragao publica, de
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conselheiro fiscal ou de administrador de empresa, observando-se, ainda, o disposto na Lei n®
6.404/76, na Lei n? 13.303/16 e seu respectivo Decreto regulamentador, nas demais normas
aplicaveis e na Politica de Indicagao e Sucessao do Banco.

§22 Os representantes da Unido no Conselho Fiscal serdo indicados pelo Ministro de Estado
da Economia, dentre os quais um representante do Tesouro Nacional, que devera ser servidor
publico com vinculo permanente com a Administragao Publica.

§32 A remuneragao dos conselheiros fiscais sera fixada pela Assembleia Geral de Acionistas
que os eleger.

§42 Alem das pessoas a que se refere o artigo 13 deste Estatuto, ndo podem ser eleitos para
o Conselho Fiscal membros dos 6rgaos de Administragdo e empregados do Banco, ou de
sociedade por este controlada, e o conjuge ou parente, até o terceiro grau, de administrador
do Banco.

§52 Os membros do Conselho Fiscal serao investidos em seus cargos independentemente da
assinatura de termo de posse, desde a data da respectiva eleigao pela Assembleia Geral de
. Acionistas.

§62 O termo de posse mencionado no §5° deste artigo contemplara sujeicao a clausula arbitral
referida no artigo 54 deste Estatuto, em conformidade com o Regulamento do Novo Mercado
da B3.

§72 Atingido o prazo maximo a que se refere o caput, o retorne de membro do Conselho Fiscal
so podera ser efetuado ap6s decorrido periodo equivalente a um prazo de atuagéao.

§82 Os membros do Conselho Fiscal serao substituidos em suas auséncias ou impedimentos
eventuais pelos respectivos suplentes até a posse do novo titular.

§9° Na hip6tese de vacancia, o Presidente do Conselho Fiscal convocara o respectivo
suplente, que o substituira até a eleigdo do novo titular pela Assembleia Geral.

Funcionamento

Art. 41. Observadas as disposigoes deste Estatuto, o Conselho Fiscal, por voto favoravel de,
no minimo, quatro de seus membros, elegera o seu Presidente e aprovara o seu regimento
interno.

8§12 O Conselho Fiscal reunir-se-4a em sessdo ordinaria, uma vez por més, e,
extraordinariamente, sempre que julgado necessario por qualquer de seus membros ou pela
Administragao do Banco.

' §22 Perdera o cargo, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, o membro do Conselho
Fiscal que deixar de comparecer, sem justificativa, a trés reunides ordinarias consecutivas ou
a quatro reunides ordinarias alternadas durante o prazo de atuagao.

§32 Exceto nas hipoteses previstas no caput deste artigo, a aprovacdo das matérias
submetidas a deliberagao do Conselho Fiscal exige voto favoravel de, no minimo, trés de seus
membros.

§4° Nas reunides do Conselho Fiscal, anteriormente a deliberagao, o membro que néo seja
independente em relagao a matéria em discussao deve manifestar seu conflito de interesses
ou interesse particular, retirando-se da reunido.

(/\,
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§52 Caso o estabelecido no paragrafo anterior ndo seja observado, qualquer outra pessoa
presente a reunidao podera manifestar o conflito, caso dele tenha ciéncia, devendo o Conselho
Fiscal, conforme o caso, deliberar sobre o confliio conforme seu Regimento Interno e a
legislagao aplicavel.

Art. 42. Os Conselheiros Fiscais assistirao as reuniées do Conselho de Administracao em que
se deliberar sobre os assuntos em que devam opinar.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal far-se-a representar por, pelo menos, um de seus
membros as reunides da Assembleia Geral de Acionistas e respondera aos pedidos de
informacao formulados pelos acionistas.

Dever de informar e outras obrigagoes

Art. 43. Os membros do Conselho Fiscal acionistas do Banco devem observar, também, os
deveres previstos no art. 17 deste Estatuto.

Capitulo VII - Exercicio social, lucro, reservas e dividendos .
Exercicio social

Art. 44. O exercicio social coincidira com o ano civil, com término no dia 31 de dezembro de
cada ano.

Demonstragdes financeiras

Art. 45. Serdo levantadas demonstragbes financeiras ao final de cada semestre e,
facultativamente, balangos intermediarios em qualquer data, inclusive para pagamento de
dividendos, observadas as prescrigdes legais.

§12 As demonstragdes financeiras trimestrais, semestrais e anuais, além dos requisitos legais
e regulamentares, devem conter:

I - balango patrimonial consolidado, demonstragdes do resultado consolidado e dos fluxos de
caixa;

Il - demonstragao do valor adicionado;
11l - comentarios acerca do desempenho consolidado;

IV - posicao acionaria de todo aquele que detiver, direta ou indiretamente, mais de 5% (cinco
por cento) do capital social do Banco;

V - quantidade e caracteristicas dos valores mobiliarios de emisséo do Banco de que o
acionista controlador, os administradores e os membros do Conselho Fiscal sejam titulares, .
direta ou indiretamente,;

VI - evolugdo da participagdo das pessoas referidas no inciso anterior, em relacao aos
respectivos valores mobiliarios, nos doze meses imediatamente anteriores; e

VIl - quantidade de agcdes em circulagao e o seu percentual em relagao ao total emitido.

§22 Nas demonstragoes financeiras do exercicio, serao apresentados, tambem, indicadores e
informacdes sobre o desempenho socioambiental do Banco.

Art. 46. As demonstracoes financeiras trimestrais, semestrais e anuais serdao tambeém
elaboradas em inglés, sendo que pelo menos as demonstragées financeiras anuais serao
tambéem elaboradas de acordo com os padrdes internacionais de contabilidade.
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Destinagéao do lucro

Art. 47. Ap6s a absorcao de eventuais prejuizos acumulados e deduzida a provisao para
pagamento do imposto de renda, do resultado de cada semestre serdo apartadas verbas que,
observados os limites e condigdes exigidos na legislagdo e demais normas aplicaveis, terdo,
pela ordem, a seguinte destinagao:

| - constituicdo de Reserva Legal;

Il - constituicao, se for o caso, de Reserva de Contingéncia e de Reservas de Lucros a Realizar;
1l - pagamento de dividendos, observado o disposto nos artigos 48 e 49 deste Estatuto;

IV - do saldo apurado ap6s as destinagdes anteriores:

a) constituicao das seguintes Reservas Estatutarias:

1 - Reserva para Margem Operacional, com a finalidade de garantir margem operacional
compativel com o desenvolvimento das operagdes da sociedade, constituida pela parcela de
até 100% (cem por cento) do saldo do lucro liquido, até o limite de 80% (oitenta por cento) do
capital social;

2 - Reserva para Equalizagao de Remuneragao do Capital, com a finalidade de assegurar
recursos para o pagamento de remuneragao do capital, constituida pela parcela de até 50%
(cinquenta por cento) do saldo do lucro liquido, até o limite de 20% (vinte por cento) do capital;

b) demais reservas e retengao de lucros previstas na legislagao.
Paragrafo unico. Na constituigao de reservas serao observadas, ainda, as seguintes normas:

| - as reservas e retengao de lucros de que trata o inciso IV n@o poderao ser aprovadas em
prejuizo da distribuicao do dividendo minimo obrigatério;

1l - o saldo das reservas de lucros, exceto as para contingéncias e de lucros a realizar, nao
podera ultrapassar o capital social,

Il - as destinagbes do resultado, no curso do exercicio, serao realizadas por proposta do
Conselho Diretor, aprovada pelo Conselho de Administragao e deliberada pela Assembleia
Geral Ordinaria de que trata o inciso | do artigo 99 deste Estatuto, ocasiac em que serao
apresentadas as justificativas dos percentuais aplicados na constituigao das reservas
estatutarias de que trata a alinea “a” do inciso IV do caput deste artigo.

Dividendo obrigatorio

Art. 48. Aos acionistas & assegurado o recebimento semestral de dividendo minimo e
obrigatorio equivalente a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido ajustado, como definido
em lei e neste Estatuto.

§12 O dividendo correspondente acs semestres de cada exercicio social sera declarado por
ato do Conselho Diretor, aprovado pelo Conselho de Administragao.

§22 Os valores dos dividendos devidos aos acionistas sofrerdo incidéncia de encargos
financeiros na forma da legislagao aplicavel, a partir do encerramento do semestre ou do
exercicio social em que forem apurados até o dia do efetivo recolhimento ou pagamento, sem
prejuizo da incidéncia de juros moratérios quando esse recolhimento nao se verificar na data
fixada em lei, pela Assembleia Geral de Acionistas ou por deliberacao do Conselho Diretor.
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§32 £ admitida a distribuicéo de dividendos intermediarios em periodos inferiores ao previsto
no caput deste artigo, observado o disposto nos artigos 21, Il, "a”, 29, | e VII, e 48, §1°, deste
Estatuto.

Juros sobre o capital préprio

Art. 49. Observada a legislagao vigente e na forma da deliberagcdo do Conselho de
Administragdo, o Conselho Diretor podera autorizar o pagamento ou crédito aos acionistas de
juros, a titulo de remuneragao do capital proprio, bem como a imputagédo do seu valor ao
dividendo minimo obrigatorio.

§12 Cabera ao Conselho Diretor fixar o valor e a data do pagamento ou crédito de cada parcela
dos juros, autorizado na forma do caput deste artigo.

§22 Os valores dos juros devidos aos acionistas, a titulo de remuneragdo sobre o capital
proprio, sofrerdo incidéncia de encargos financeiros, na forma do artigo 48, §2°, deste Estatuto.

Capitulo VIl - Relagbes com o mercado
Art. 50. O Banco: .

I - realizara, pelo menos uma vez por ano, reunidao publica com analistas de mercado,
investidores e outros interessados, para divulgar informagbes quanto a sua situagao
econdmico-financeira, bem como no tocante a projetos e perspectivas;

Il - realizara, em até 5 (cinco) dias uteis apés a divulgagcdo dos resultados trimestrais,
apresentagao publica sobre as informacdes divulgadas, a ser realizada presencialmente ou
por meio de teleconferéncia, videoconferéncia ou qualquer outro meio que permita a
participagdo a distancia dos interessados;

Il - enviara a bolsa de valores em que suas ag¢des forem mais negociadas, além de outros
documentos a que esteja obrigado por forga de lei:

a) o calendario anual de eventos corporativos;

b) programas de opgdes de aquisicao de agbes ou de outros titulos de emissdo do Banco,
destinados aos seus empregados e administradores, se houver; e

¢) os documentos colocados a disposigao dos acionistas para deliberacdo na Assembleia
Geral de Acionistas;

IV - divulgara, em sua pagina na Internet, além de outras, as informagoes:
a) referidas nos artigos 45 e 46 deste Estatuto; .
b) divulgadas nas reunides publicas referidas nos incisos | e Il deste artigo; e
¢) prestadas a bolsa de valores na forma do inciso Il deste artigo;

V - adotara medidas com vistas a dispersao acionaria na distribuicdo de novas agdes, tais
como:

a) garantia de acesso a todos os investidores interessados; ou

b) distribuicdo, a pessoas fisicas ou a investidores n&o institucionais, de, no minimo, 10% (dez
por cento) das acdes emitidas.
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Paragrafo unico. O disposto no inciso V nao se aplica as ofertas publicas de distribuicao de
agoes com esforgos restritos.

Capitulo IX — Disposigoes especiais
Ingresso nos quadros do Banco
Art. 51. So a brasileiros sera permitido ingressar no quadro de empregados do Banco no Pais.

Paragrafo unico. Os portugueses residentes no Pais poderao também ingressar nos servigos
e quadros do Banco, desde que amparados por igualdade de direitos e obrigagbes civis e
estejam no gozo de direitos politicos legalmente reconhecidos.

Art. 52. O ingresso no quadro de empregados do Banco dar-se-a mediante aprovagao em
concurso publico.

§12 Os empregados do Banco estdo sujeitos a legislagao do trabalho e aos regulamentos
internos da Companhia.

. §22 Poderao ser contratados, a termo e demissiveis “ad nutum”, profissionais para exercerem
as fungdes de assessoramento especial ao Presidente, observada a dotagdao maxima de trés
Assessores Especiais do Presidente e um Secretario Particular do Presidente.

Publicagoes oficiais

Art. 53. O Conselho Diretor fara publicar, no sitio eletrbnico da empresa na internet, o
Regulamento de Licitagbes do Banco do Brasil, observadas as disposi¢coes legais e as
melhores praticas empresarias de contratacao preferencial de empresas de que participa.

Arbitragem

Art. 54. O Banco, seus acionistas, administradores e membros do Conselho Fiscal, efetivos e
suplentes, obrigam-se a resolver, por meio de arbitragem, perante a Camara de Arbitragem do
Mercado, na forma de seu regulamento, toda e qualquer disputa ou controvérsia que possa
surgir entre eles, relacionada ou oriunda da sua condicdo de emissor, acionistas,
administradores e membros do Conselho Fiscal, e em especial, decorrentes das disposi¢coes
contidas na Lei 6.385/76, na Lei 6.404/76, no Estatuto Social do Banco, nas normas editadas
pelo Conselho Monetario Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela Comissao de Valores
Mobiliarios, bem como nas demais normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de valores
mobiliarios em geral, além daquelas constantes do Regulamento do Novo Mercado, dos
demais regulamentos da B3 e do contrato de participagao no Novo Mercado.

' §12 O disposto no caputnao se aplica as disputas ou controvérsias que se refiram as atividades

. proprias do Banco, como instituigéao integrante do Sistema Financeiro Nacional, e as atividades
previstas no artigo 19 da Lei n? 4.595, de 31 de dezembro de 1964, e demais leis que lhe
atribuam fungdes de agente financeiro, administrador ou gestor de recursos publicos.

§22 Excluem-se, ainda, do disposto no caput, as disputas ou controvérsias que envolvam
direitos indisponiveis.

Defesa, contratagao de seguro e contrato de indenidade

Defesa
Art. 55. O Banco, assegurara aos integrantes e ex-integrantes do Conselho de Admi raic.ao
do Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva e dos demais 6rgéos de assessoramento icos
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ou consultivos criados por este Estatuto, bem como aos seus empregados, a defesa em
processos judiciais, administrativos e arbitrais contra eles instaurados pela pratica de atos no
exercicio de cargo ou funcao, desde que, na forma definida pelo Conselho de Administragao,
nac haja incompatibilidade com os interesses do Banco, de suas subsidiarias integrais,
controladas ou coligadas.

Contratacao de seguro

Art. 56. O Banco contratara seguro de responsabilidade civil em favor de integrantes e ex-
integrantes do Conselho de Administragao, do Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva e dos
demais orgaos de assessoramento técnicos ou consultivos criados por este Estatuto,
obedecidos a legislagao e os normativos aplicaveis.

Paragrafo unico. O Banco podera, ainda, contratar extensées de cobertura, clausulas
particulares e coberturas adicionais a cobertura basica do seguro de responsabilidade civil,
conforme admitido pela legislagao aplicavel.

Contrato de Indenidade .

Art. 57. O Banco podera celebrar Contratos de Indenidade em favor de integrantes e ex-
integrantes do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal, da Diretoria Executiva e dos
demais orgaos de assessoramento técnicos ou consultivos criados por este Estatuto, bem
como de seus empregados e prepostos que legalmente atuem por delegagao dos
administradores do Banco, de forma a fazer frente a determinadas despesas relacionadas a
processos arbitrais, judiciais ou administrativos que envolvam atos praticados no exercicio de
suas atribuicdes ou poderes, desde a data de sua posse ou do inicio do vinculo contratual com
o Banco.

§12 Excluem-se da cobertura do Contrato de Indenidade os seguintes atos praticados pelas
pessoas identificadas no caput:

I - considerados ilegais ou danosos ao Banco, mesmo no exercicio de suas atribuigbes e
poderes;

Il - com ma-fé, dolo, culpa grave, mediante fraude ou simulagao, ou em interesse préprio ou
de terceiros, ou em detrimento do interesse social do Banco, incluidos, mas nao se limitando,
aos de acgao social prevista no art. 159 da Lei n® 6.404/1976 ou o ressarcimento de prejuizos
de que trata o art. 11, §5° Il da Lei n® 6.385/ 1976, bem como os atos previstos na Lei
13.506/2017;

lll - fora das atribuigdes e poderes do cargo para o qual foi nomeado, ou em descumprimento
de seus deveres fiduciarios; .

IV - que no exercicio de suas atribuigbes e poderes usou, em interesse préprio ou de terceiros,
com ou sem prejuizo para o Banco, oportunidades negociais de que tenha conhecimento em
razao do exercicio de seu cargo;

V - que no exercicio das atribuigbes e poderes, nao observou condigbes razoaveis ou
equitativas segundo as praticas de mercado;

VI - que nao tenha havido prévia e expressa comunicacdo ao Banco sobre a existéncia de
qualquer demanda judicial que possa acarretar responsabilidade da pessoa ou do Banco;

VIl - que deixou de guardar reserva sobre os negécios e informagbes estratégicas e
confidenciais do Banco ou de guardar sigilo sobre qualquer informacao que ainda nao tenha
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sido divulgada ao mercado, obtida em razao do cargo e capaz de influir de modo ponderavel
na cotacao dos valores mobiliarios de emissao do Banco ou a eles referenciados, na decisao
dos investidores de comprar, vender ou manter aqueles valores mobiliarios, e na decisao dos
investidores de exercer quaisquer direitos inerentes a condigao de titular de valores mobiliarios
emitidos pelo Banco ou a eles referenciados; e

VIl - que tenham resultado em sua condenagao criminal, por decisao transitada em julgado.
§22 O Contrato de Indenidade devera ser divulgado e prever, no minimo:

| - as exclusdes de cobertura de que trata o §1° deste artigo;

Il - o valor limite da cobertura oferecida;

Il - o prazo de vigéncia;

IV - os tipos de despesas que poderao ser pagas, adiantadas ou reembolsadas com base no
contrato;

‘ V - as hipéteses de resolugao contratual;

VI - o procedimento decisorio relativo ac pagamento da cobertura, que devera garantir a
independéncia das decisOes e assegurar que elas sejam tomadas no interesse do Banco, e

VIl - a obrigatoriedade de devolugao ao Banco dos valores adiantados, nos casos em que,
apos decisao final irrecorrivel, restar comprovado que o ato praticado pelo beneficiario nao é
passivel de indenizagao, nos termos do Contrato de Indenidade firmado.

§32 O Contrato de Indenidade de que trata o caput deste artigo podera ser firmado com
administradores, conselheiros fiscais e integrantes de 6rgéaos de assessoramento técnicos ou
consultivos indicados pelo Banco em suas controladas e coligadas, direta ou indiretamente,
administradas, patrocinadas e fundagbes, desde que sejam empregados ou administradores
do Banco e nao tenham celebrado Contrato de Indenidade especifico com essas entidades.

Capitulo X - Obrigagoes do acionista controlador
Alienacgao de controle

Art. 58. A alienagao do controle acionario do Banco, direta ou indireta, tanto por meio de uma

Unica operagao, quanto por meio de operagdes sucessivas, somente podera ser contratada

sob a condigao, suspensiva ou resolutiva, de que o adquirente se obrigue a, observando as

condicoes e prazos previstos na legislacao vigente e no Regulamento do Novo Mercado da

B3, fazer oferta publica de aquisicao das acdes tendo por objeto as agdes de emissao do

' Banco de titularidade dos demais acionistas, de forma a Ihes assegurar tratamento igualitario
= aquele dado ao acionista controlador alienante.

Paragrafo unico. No caso de alienagao indireta de controle, o adquirente deve divulgar o valor
atribuido ao Banco para os efeitos de definigao do pre¢o da oferta publica de aquisigao das
agbes bem como divulgar a demonstracéo justificada desse valor,

Fechamento de capital

Art. 59. Na hipotese de fechamento de capital do Banco e consequente cancelamento do
registro de companhia aberta, devera ser ofertado um prego minimo as agées, correspondente
ao prego justo apurado por empresa especializada escolhida pela Assembleia Geral de
Acionistas, na forma da legislagao aplicavel e conforme previsto no Paragrafo Gnico do artigo

10 deste Estatuto.
‘/\/
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§12 Os custos com a contratagdo da empresa especializada de que trata o caput deste artigo
serao suportados pelo acionista controlador.

§22 O laudo de avaliagdo destinado a apurar o preco justo do Banco sera elaborado por
instituicdo ou empresa especializada, com experiéncia comprovada e independéncia quanto
ao poder de decisdao do Banco, de seus administradores e/ou do(s) acionista(s)
controlador(es), além de satisfazer os requisitos do §12, do artigo 89, da Lei n? 6.404/76, e
conter a responsabilidade prevista no Paragrafo 6 desse mesmo artigo.

Saida do Novo Mercado

Art. 60. Observado o disposto no Regulamento do Novo Mercado, na legislacao e na
regulamentagao em vigor, a saida do Banco do Novo Mercado pode ocorrer:

|1 - de forma voluntaria, em decorréncia da decisao do Banco;

Il - de forma compulséria, em decorréncia do descumprimento de obrigagbes do Regulamento
do Novo Mercado; ou .

Il - em decorréncia do cancelamento de registro de companhia aberta do Banco ou da
conversao de categoria do registro na Comisséo de Valores Mobiliarios - CVM.

§12 A saida do Banco do Novo Mercado, somente sera deferida pela B3 caso seja precedida
de oferta publica de aquisicdo das acbes que observe os procedimentos previstos na
regulamentacao editada pela Comissao de Valores Mobiliarios - CVM e as disposi¢gées do
Regulamento do Novo Mercado.

§2° A saida voluntaria do Banco do Novo Mercado pode ocorrer independentemente da
realizacao da oferta plblica de aquisicdo das agdes mencionada no §1° deste artigo, na
hipétese de dispensa aprovada pela Assembleia Geral de Acionistas.

Reorganizacdo societaria

Art. 61. Na hipétese de reorganizagao societaria que envolva a transferéncia da base acionaria
do Banco, as sociedades resultantes devem pleitear o ingresso no Novo Mercado em até 120
(cento e vinte) dias da data da Assembleia Geral de Acionistas que deliberou a referida
reorganizagao.

Paragrafo unico. Caso a reorganizagac envolva sociedades resultantes que nao pretendam
pleitear o ingresso no Novo Mercado, a maioria dos titulares das agbes em circulagao da
companhia presentes na Assembleia Geral de Acionistas deve dar anuéncia a essa estrutura.

Acdes em circulagao .
Art. 62. O acionista controlador promovera medidas tendentes a manter em circulagao, no
minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das acdes de emissao do Banco.

Capitulo Xl

Disposic¢oes transitorias

Art. 63. Excetua-se do disposto no artigo 24, §2°, as indicagbes para o cargo de Diretor que
atendam os seguintes requisitos cumulativos:

| - Diretor em exercicio que venha a requerer beneficio de complementagao de aposentadoria,
inclusive antecipada, perante a Previ - Caixa de Previdéncia dos Funcionarios do Banco do
Brasil;
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Il - o requerimento do beneficio de complementagdo de aposentadoria devera ocorrer a partir
do dia 9 de dezembro de 2020, inclusive.

§12 O Diretor enquadrado na hipotese do caput deste artigo podera permanecer no cargo até
a conclusao do prazo de gestao para o qual foi eleito, sendo permitidas até duas recondugdes
consecutivas para o cargo de Diretor, em qualquer area da Diretoria Executiva, observados os
regramentos legais e estatuarios aplicados aos administradores do Banco.

§22 O disposto no artigo 24, §39, inciso |, ndo se aplica as recondugdes previstas no §1° deste
artigo.

§3?2 A eleicao com base neste artigo € prerrogativa do Conselho de Administragao, apos
indicagao do Presidente do Banco.

§4° Este dispositivo tem validade para elei¢des que ocorram até 31 de julho de 2027.

’ Brasilia (DF), 9 de dezembro de 2020.
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Z2 BANCO DO BRASIL

2019/19

EXTRATO DA ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO REALIZADA EM PRIMEIRO DE JULHO DE DOIS MIL E
DEZENOVE

Em primeiro de julho de dois mil e dezenove, as dezenove horas, realizou-se reuniao
extraordinaria ndao presencial do Conselho de Administracdo do Banco do Brasil S.A.
(CNPJ: 00.000.000/0001-91; NIRE: 5330000063-8), secretariada na sede da empresa, no
Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte - Brasilia (DF),
sob presidéncia do Sr. Hélio Lima Magalhaes, com a participagdo dos Conselheiros
Guilherme Horn, Paulo Roberto Evangelista de Lima, Waldery Rodrigues Junior, Marcelo
Serfaty, Rubem de Freitas Novaes, Luiz Serafim Spinola Santos e Débora Cristina Fonseca.

O Conselho de Administragao aprovou, em consonancia com o art. 21, inciso X, do
Estatuto Social do Banco do Brasil, a eleigdo dos Srs. Alexandre Alves de Souza, Marvio
Melo Freitas e Daniel André Stieler como membros da Diretoria Executiva do BB, bem como
a reeleicao dos demais membros, todos abaixo qualificados, para o exercicio do mandato
2019-2021, esclarecido gque os eleitos e reeleitos atendem as exigéncias legais e
estatutarias:

Vice-Presidente de Gestao de Pessoas, Suprimentos e Operacdes (Vipes):

‘Antonio Gustavo Matos do Vale, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
universal de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n® 156.370.266-53, portador
da Carteira de Identidade n® MG-134816, expedida em 15.01.2010 pela Policia Civil
do Estado de Minas Gerais. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote
B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF); '

Vice-Presidente de Gestao Financeira e de Relacdoes com Investidores (Vifin):
‘Carlos Hamilton Vasconcelos Aratjo, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob
0 n° 223.794.793-72, portador da Carteira de ldentidade n°® 2000031104739,
expedida em 05.10.2000 pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado do
Ceara. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Distribuicdo de Varej ivar):

M
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“Carlos Motta dos Santos, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n°
933.876.287-49, portador da Carteira Nacional de Habilitagdo n°® 00096111609,
expedida em 17.05.2016 pelo Departamento Nacional de Transito do Estado do Rio
de Janeiro. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Controles Int s estao Risco icri);
\Carlos Renato Bonetti, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 092.198.248-84, portador da Carteira de
Identidade n° 18845436, expedida em 1°.11.1984 pela Secretaria de Seguranca
. Publica do Estado de Sao Paulo. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5,
Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Tecnologi itec):

~ Fabio Augusto Cantizani Barbosa, brasileiro, divorciado, inscrito no CPF/MF sob
0 n°® 074.379.967-40, portador da CNH n° 00150158067, expedida em 18.06.2016
pelo Departamento Nacional de Transito do Estado de Sao Paulo. Enderego: Setor
de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia
(DF);

Vice-Presidente de Agron ios
N Ivandré Montiel da Silva, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n°
449.975.660-04, portador da Carteira de Identidade n°® 1033171974, expedida em
13.01.2009 pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado do Rio Grande do Sul.
Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa
. Norte, Brasilia (DF);

-Presi de Govern igov):

‘Jodo Pinto Rabelo Junior, brasileiro, casado sob o regime de comunhéo parcial
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n°® 364.347.521-72, portador da Carteira de
Identidade n°® 863364, expedida em 17.10.2002 pela Secretaria de Seguranca
Publica do Distrito Federal. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Negdcios de Varejo (Vineg):

#Y
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\Marcelo Augusto Dutra Labuto, brasileiro, casado sob o regime de comunhéo
parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o'n‘J 563.238.081-53, portador da CNH n°
00139096655, expedida em 04.05.2015 pelo Departamento Nacional de Transito
do Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre
Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Negdécios de Atacado (Vipat):

» Marcio Hamilton Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhéao parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n°® 457.923.641-68, portador da CNH n°
00039718221, expedida em 08.12.2014 pelo Departamento Nacional de Transito
do Estado do Rio de Janeiro. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote .
B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Marketing € Comunicacao (Dimac):

‘ Alexandre Alves de Souza, brasileiro, casado sob o regime de comunhéo parcial
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 955.093.057-20, portador da Carteira de
Identidade n° 07729379-3, expedida em 19.11.1985 pelo Instituto de Identificagdo
Félix Pacheco do Estado do Rio de Janeiro. Enderego: Setor de Autarquias Norte,
Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretora de Controles Internos (Dicoi):

VAna Paula Teixeira de Sousa, brasileira, solteira, inscrita no CPF/MF sob o n°
536.875.581-34, portadora da CNH n°® 00060590408, expedida em 17.10.2018 pelo
Departamento Nacional de Transito do Distrito Federal. Enderego: Setor de
Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor Corporate Bank (Dicor):

\Camilo Buzzi, brasileiro, casado sob o regime de comunhac parcial de bens,
inscrito no CPF/MF sob o n® 051.569.178-01, portador da CNH n°® 04874932340,
expedida em 03.09.2015 pelo Departamento Nacional de Transito de Sao Paulo.
Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa
Norte, Brasilia (DF);

Diretora de Clientes Pessoas Fisicas (Direc):
Carla Nesi, brasileira, divorciada, inscrita no CPF/MF sob o n® 101.295.868-03,

)
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portadora da Carteira de ldentidade n° 19.520.81 G-X. expedida em 14.02.2000 pela
Secretaria de Seguranga Publica de Sao Paulo. Enderego: Setor de Autarquias
Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

iretor overnanca de Ent s Li Dir
Cicero Przendsiuk, brasileiro, casado sob ¢ regime de comunhao parcial de bens,
inscrito no CPF/MF sob o n° 669.435.159-34, portador da Carteira de Identidade n°
1.699.951, expedida em 16.10.1995 pela Secretaria de Seguranga Puablica de Santa
Catarina. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

. < Diretor de Gonfrglador'@ (Dirco):
" Daniel André Stieler, brasileiro, casado sob o regime de comunhao universal de

bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 391.145.110-53, portador da Carteira de
Identidade profissional de contabilista n® DF-013931/0-2, expedida em 02.03.2000
pelo Conselho Regional de Contabilidade do Distrito Federal. Enderego: Setor de
Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte - Brasilia (DF);

Diretor de Meios de Pagamento (Dimep):
‘Edson Rogério da Costa, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 510.309.260-34, portador da CNH n°
01524123140, expedida em 16.12.2017 pelo Departamento Nacional de Transito
de Sao Paulo. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul,
15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

. Diretor de Contadoria {Coger):

\ Eduardo Cesar Pasa, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 541.035.920-87, portador da Carteira de
Identidade Profissional n® DF-017601/0-5, expedida em 07.10.2005 pelo Conselho
Regional de Contabilidade do Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte,
Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Governo (Digov):
“Enio Mathias Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhao universal de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 725.078.106-53, portador da CNH n°

77]
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00341938565 expedida em 04.12.2017 pelo Departamento Nacional de Transito do
Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarﬁuias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul,
15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF); '

Diretor de Solucoes Empresariais (Disem):

\ Fabiano Macanhan Fontes, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 503.816.019-00, portador da Carteira de
Identidade n° 4.674.585-0, expedida em 1°.11.2007 pela Secretaria de Seguranca
Puablica do Estado do Parand. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote
B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Gestédo de Riscos (Diris): .
\Gerson Eduardo de Oliveira, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n°
435.431.620-04, portador da Carteira Nacional de Habilitacdo n° 01229717707,
expedida em 03.06.2014 pelo Departamento Nacional de Transito do Distrito
Federal. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Tecnologia (Ditec):

\ Gustavo de Souza Fosse, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 978.160.007-15, portador da Carteira de
Identidade n°® 873205, expedida em 15.10.2002 pela Secretaria de Seguranca
Publica do Espirito Santo. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Gestao de Pessoas (Dipes): .
‘José Avelar Matias Lopes, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial

de bens, inscrito no CPF/MF sob o n°® 300.213.833-91, portador da Carteira de
Identidade n® 2807510, expedida em 28.03.2006 pela Secretaria de Seguranca
Publica do Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Sequranca Institucional (Disin):
NJosé Eduardo Moreira Bergo, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 365.045.721-00, portador da CNH n°

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
Certifico registro sob o n? 1307660 em 10/09/2019 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., Nire 53300000638 e protocolo DFN1948843880 -
¥ 09/09/2019. Autenticagdo: CD7DESCD4662AB15559778289D5A31A8A5D08276. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretario-Geral. Para validar este
documento, acesse http://jcdf.mdic.gov.br e informe n® do protocolo 19/150.411-4 e o codigo de seguranca d8T7 Esta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 11/09/2019 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretario-Geral. ——
mﬁ;mwm pag. &/
Ay Rl




] CABB de 1°.7.2018 ey, 2 B L aete S oy g v ol sl

o
o .

01068048908, expedida em 29.09.2014 pelo Departamento Nacional de Transito
do Distrito Federal. Enderecgo: Setor de Autarquias ﬁlo}té:'guadra 5, Lote B, Torre
Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF); - :

\Dirg;gr de Suprimentos. [nfraestrutura e Patriménio (Disec):
José Ricardo Fagonde Forni, brasileiro, casado sob o regime de comunh&ao

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n°® 455.261.501-78, portador da Carteira
de Identidade Profissional n°® 4739, expedida em 20.03.2015 pelo Conselho
Regional de Economia. Enderecgo: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

. Diretor de Financas (Difin):
‘Leonardo Silva de Loyola Reis, brasileiro, casado sob o regime de comunhao

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n°® 981.761.707-63, portador da Carteira
Nacional de Habilitagao n° 00081596573, expedida em 18.06.2015 pelo
Departamento Nacional de Trénsito do Rio de Janeiro. Enderego: Setor de
Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, A_sa Norte, Brasilia (DF);

Diretora Juridica (Dijur):

\Lucinéia Possar, brasileira, solteira, inscrita no CPE/MF sob o n® 540.309.199-87,
portadora da Carteira de Identidade Profissional n® 19.599, expedida em 31.03.2009
pela Ordem dos Advogados do Brasil do Parana. Enderego: Setor de Autarquias
Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Micro e Peguenas Empresas (Dimpe):
' \ Luiz Claudio Batista, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 728.662.506-30, portador da CNH n°
00710370112, expedida em 04.09.2017 pelo Departamento Nacional de Transito
do Rio de Janeiro. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre
Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Crédito (Dicre):

Marco Tulio de Oliveira Mendoncga, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n°® 749.403.336-04, portador da Carteira
de I|dentidade n° M4.247.863, expedida em 02.09.1985 pela Secretaria de

47)
JL

% Junta Comercial, Industrial @ Servigos do Distrito Federal
Certifico registro sob o n* 1307660 em 10/09/2019 da Empresa BANCO DO BRASIL S.A., Nire 53300000638 e protocolo DFN194884388B0 -
SRSV 09/09/2019. Autenticagdo: CD7DESCD4862AB1555977829D5A3 1 ABASD09276. Maxmiliam Patriota Carneiro - Secretdrio-Geral. Para validar este
documento, acesse htip:/fjcdf.mdic.gov.br e informe n® do protocolo 19/150.411-4 e o codigo de seguranca d8T7 Esta copia foi autenticada
digitalmente e assinada em 11/09/2019 por Maxmiliam Patriota Carneiro — Secretério-Geral.
e P30.7/10



aw .

g
I~

7o b

| cABB de 1°.7.2019

e > S - . 7]

Seguranga Publica de Minas Gerais. Enderego Setor de Autarqmas Norte, Quadra
5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF); -

Diretor de Agronegdécios (Dirag):

*Marco Tdlio Moraes da Costa, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
universal de bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 487.677.786-15, portador da
Carteira de ldentidade n°® MG2684730, expedida em 29.06.2017 pelo Instituto de
Identificagcdo da Policia Civil do Estado de Minas Gerais. Enderego: Setor de
Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Empréstimos, Financiamentos e Crédito Imobiliario (Diemp):

arcos Renato Coltri, brasileiro, divorciado, inscrito no CPF/MF sob o n° .
110.653.918-46, portador da CNH n°® 04931254400, expedida em 13.04.2015 pelo
Departamento Nacional de Transito de Sdo Paulo. Enderego: Setor de Autarquias
Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Estratégia e Organizacao (Direo):

Marvio Melo Freitas, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de bens,
inscrito no CPF/MF sob o n° 692.983.941-87, portador da CNH n°® 00076080417,
expedida em 18.03.2016, pelo Departamento Nacional de Transito do Distrito
Federal. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretora de Negoécios Digitais (Dined):
‘Paula Luciana Viana da Silva Lima Mazanék, brasileira, casada sob o regime de

comunhao parcial de bens, inscrita no CPF/MF sob o n°® 603.389.461-87, portadora .
da Carteira de Identidade n® 1.454.351, expedida em 02.12.2016 pela Secretaria de
Seguranga Publica do Distrito Federal. Endereco: Setor de Autarquias Norte,
Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Reestruturacao de Ativos Operacionais (Dirao):

\Ronaldo Simon Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhéo parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 117.685.018-07, portador da CNH n°
01333163355, expedida em 04.02.2016 pelo Departamento Nacional de Transito
de Jundiai-SP. Endereco: Setor de Autarquias Norie, Quadra 5, Lote B, Torre Sul,
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15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor Comercial Varejo (Divar): -»

‘Sim&o Luiz Kovalski, brasileiro, casado sob o regime de comunh&o parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 517.714.970-68, portador da Carteira de
Identidade n°® 2014061, expedida em 07.11.1997 pela Secretaria de Seguranca
Publica do Distrito Federal. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Atendiment nais (Dirac):

Wagner Aparecido Mardegan, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n°® 063.480.208-94, portador da CNH n°
03637249702, expedida em 12.02.2015 pelo Departamento Nacional de Transito
de S&o Paulo. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul,
15° andar, Asa Norte - Brasilia (DF);

Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente deu por encerrada a reuniao, da qual
eu, (Ass. Ana Claudia Kakinoff Corréa), Secretaria, mandei lavrar esta ata que, lida e
achada conforme, vai assinada pelos conselheiros.
Ass.) Waldery Rodrigues Juanior, Débora Cristina Fonseca, Guilherme Horn, Luiz Serafim Spinola

Santos, Paulo Roberto Evangelista de Lima, Rubem de Freita ovaes, Hélio Lima Magalhaes e
Marcelo Serfaty.

ESTE DOCUMENTO E PARTE TRANSCRITA DO 9, PAGINAS 166 a 173.

Presidente do Cdnselho de Admlmstraqéo
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L.
Ministério da Industria. Comércio Exieror e Servigos

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

requer a V.S" o deferimento do seguinte ato:

3
e Ao . if ..  Sem
Secretaria Especial da Micro e Pequena Empresa /{7
“Oepartamento de Registro Empresarial e Integragao - JUCIS-DF - SEDE
: '-_f-’ SEDE - JUCIS-DF
i bt Al o T T D T E,lllllllllumll!mllll i
53300000638 2038 = ’
1 - REQUERTMENTO -
ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal
Nome: BANCO DO BRASIL S.A.

N® FCN/REMP
R — Il”"“mlﬂ' “I“lmlﬂl |]|"|
VIAS DOATO QTDE DESCRICAO DO ATO / EVENTO DF N1948843880
1 [ 017 ATA DE REUNIAO DO CONSELHO ADMINISTRACAO

. 219 1 | ELEICAO/DESTITUICAQ DE DIRETORES AT
b BRASILIA Representa al / Agente Auxillar do Iﬂ,\ﬂ
[‘m' Local Nome: - “‘géﬂj‘ s*
Assinatura,, A\ ‘_'/ \____/ wﬁ"’
6 Selembro 2019 Telefone{de ”
Data o4 400>
2 - USO DA JUNTA COMERGIAL
[] oeCiSAO SINGULAR [[] oecisio coLEGIADA
Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
Processo em Ordem
Sim SiM
D D A deciso
02 SET 7019
Data
[(Jnao i [[Ing0 Responsdvel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR i Bich i o
sgéncis IE neia 2 Exigéncia . ncia
Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa) ’
Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D D D D
Processo indeferido. Publique-se.
JRT ST J
Data
DECISAD COLEGIADA 2+ Exigbncia
D Processo em exigénda. (Vide despacho em folha anexa)
Processo déferido. Pubque-se e arquive-se. D
Processo Indeferido. Publique-se.
12T
Data ogah .
Presidente da
OBSERVAGOES

& o
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£ BANCO DO BRASIL
2019/19
EXTRATO DA ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE

ADMINISTRAGAO REALIZADA EM PRIMEIRO DE JULHO DE DOIS MIL E
DEZENOVE

Em primeiro de julho de dois mil e dezenove, as dezenove horas, realizou-se reuniao
extraordinaria ndo presencial do Conselho de Administragdo do Banco do Brasil S.A.
(CNPJ: 00.000.000/0001-91; NIRE: 5330000063-8), secretariada na sede da empresa, no
Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte - Brasilia (DF),
sob presidéncia do Sr. Hélio Lima Magalhdes, com a participagcdo dos Conselheiros
Guilherme Horn, Paulo Roberto Evangelista de Lima, Waldery Rodrigues Janior, Marcelo
Serfaty, Rubem de Freitas Novaes, Luiz Serafim Spinola Santos e Débora Cristina Fonseca.

O Conselho de Administracao aprovou, em consonancia com o art. 21, inciso X, do
Estatuto Social do Banco do Brasil, a eleigao dos Srs. Alexandre Alves de Souza, Marvio
Melo Freitas e Daniel André Stieler como membros da Diretoria Executiva do BB, bem como
a reeleigao dos demais membros, todos abaixo qualificados, para o exercicio do mandato
2019-2021, esclarecido que os eleitos e reeleitos atendem as exigéncias legais e
estatutarias:

Vice-Presidente de Gestao de Pessoas, Suprimentos e Operacgdes (Vipes):

*‘Antonio Gustavo Matos do Vale, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
universal de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n°® 156.370.266-53, portador
da Carteira de |dentidade n® MG-134816, expedida em 15.01.2010 pela Policia Civil
do Estado de Minas Gerais. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote
B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF); '

Vice-Presidente de Gestéo Financeira e de Relacdées com Investidores (Vifin):

‘Carlos Hamilton Vasconcelos Araiijo, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob

0 n° 223.794.793-72, portador da Carteira de Identidade n°® 2000031104739,
expedida em 05.10.2000 pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado do
Ceara. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Distribuicdo de Varejo (Vivar):

]
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“Carlos Motta dos Santos, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n°
933.876.287-49, portador da Carteira Nacional de Habilitagao n°® 00096111609,
expedida em 17.05.2016 pelo Departamento Nacional dé Tréansito do Estado do Rio
de Janeiro. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presiden Controles Int S estao Risco icri):
\Carlos Renato Bonetti, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 092.198.248-84, portador da Carteira de
Identidade n°® 18845436, expedida em 1°.11.1984 pela Secretaria de Seguranca
. Publica do Estado de Sao Paulo. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5,
Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Tecnologia (Vitec):

* Fabio Augusto Cantizani Barbosa, brasileiro, divorciado, inscrito no CPF/MF sob
0 n° 074.379.967-40, portador da CNH n° 00150158067, expedida em 18.06.2016
pelo Departamento Nacional de Transito do Estado de Sao Paulo. Enderego: Setor
de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia
(DF);

ice-Presidente de Agron ios (Vi

\lvandré Montiel da Silva, brasileiro, soiteiro, inscrito no CPF/MF sob o n°
449.975.660-04, portador da Carteira de Identidade n® 1033171974, expedida em
13.01.2009 pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado do Rio Grande do Sul.
Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa

. Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Governo (Vigov):
‘Jodo Pinto Rabelo Junior, brasileiro, casado sob o regime de comunhéao parcial

de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 364.347.521-72, portador da Carteira de
Identidade n° 863364, expedida em 17.10.2002 pela Secretaria de Seguranga
Publica do Distrito Federal. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

ice-Presi d egocios Var i

#Y | |
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\Marcelo Augusto Dutra Labuto, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o'n" 563.238.081-53, portador da CNH n°
00139096655, expedida em 04.05.2015 pelo Departamento Nacional de Transito
do Distrito Federal. Enderecgo: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre
Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Negécios de Atacado (Vipat):

\ Marcio Hamilton Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhéo parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n°® 457.923.641-68, portador da CNH n°®
00039718221, expedida em 08.12.2014 pelo Departamento Nacional de Transito
do Estado do Rio de Janeiro. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote .
B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Marketin muni 3 im

‘ Alexandre Alves de Souza, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 955.093.057-20, portador da Carteira de
Identidade n°® 07729379-3, expedida em 19.11.1985 pelo Instituto de Identificagao
Félix Pacheco do Estado do Rio de Janeiro. Enderego: Setor de Autarquias Norte,
Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretora de Controles Internos (Dicoi):

MAna Paula Teixeira de Sousa, brasileira, solteira, inscrita no CPF/MF sob o n°
536.875.581-34, portadora da CNH n° 00060590408, expedida em 17.10.2018 pelo
Departamento Nacional de Transito do Distrito Federal. Enderego: Setor de
Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor Corporate Bank (Dicor):

\Camilo Buzzi, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de bens,
inscrito no CPF/MF sob o n°® 051.569.178-01, portador da CNH n°® 04874932340,
expedida em 03.09.2015 pelo Departamento Nacional de Transito de Sao Paulo.
Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa
Norte, Brasilia (DF);

Diretora de Clientes Pessoas Fisicas (Direc):
Carla Nesi, brasileira, divorciada, inscrita no CPF/MF sob o n° 101.295.868-03,

7
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portadora da Carteira de Identidade n° 19.520.81 6—X. expedida em 14.02.2000 pela
Secretaria de Seguranga Publica de Sao Paulo. Enderego: Setor de Autarquias
Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor overnanca de En Li ir

Cicero Przendsiuk, brasileiro, casado sob o regime de comunhé&o parcial de bens,
inscrito no CPF/MF sob o n°® 669.435.159-34, portador da Carteira de Identidade n°
1.699.951, expedida em 16.10.1995 pela Secretaria de Seguranga Pablica de Santa
Catarina. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

<+ Diretor de Con;i'gigggr'g (Dirco):
‘ Daniel André Stieler, brasileiro, casado sob o regime de comunh&o universal de

bens, inscrito no CPF/MF sob o n°® 391.145.110-53, portador da Carteira de
Identidade profissional de contabilista n® DF-013931/0-2, expedida em 02.03.2000
pelo Conselho Regional de Contabilidade do Distrito Federal. Endereco: Setor de
Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte - Brasilia (DF);

Diretor de Meios de Pagamento (Dimep):
‘Edson Rogério da Costa, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 510.309.260-34, portador da CNH n°
01524123140, expedida em 16.12.2017 pelo Departamento Nacional de Transito
de Sao Paulo. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul,
15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Contadoria (Coger):
\Eduardo Cesar Pasa, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 541.035.920-87, portador da Carteira de
Identidade Profissional n® DF-017601/0-5, expedida em 07.10.2005 pelo Conselho
Regional de Contabilidade do Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte,
Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor Governo (Digov):
“Enio Mathias Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhao universal de
bens, inscrito no CPF/MF socb o n°® 725.078.106-53, portador da CNH n°

77
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00341938565 expedida em 04.12.2017 pelo Departamento Nacional de Transito do
Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul,
15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF); '

Diretor de Solucdées Empresariais (Disem):
\ Fabiano Macanhan Fontes, brasileiro, casado sob o regime de comunh&o parcial

de bens, inscritoc no CPF/MF sob o n® 503.816.019-00, portador da Carteira de
Identidade n° 4.674.585-0, expedida em 1°.11.2007 pela Secretaria de Seguranga
Publica do Estado do Parana. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote
B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Gestéo de Riscos (Diris): .

\Gerson Eduardo de Oliveira, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n°
435.431.620-04, portador da Carteira Nacional de Habilitagdo n® 01229717707,
expedida em 03.06.2014 pelo Departamento Nacional de Transito do Distrito
Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Tecnologia (Ditec):

\ Gustavo de Souza Fosse, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 978.160.007-15, portador da Carteira de
Identidade n°® 873205, expedida em 15.10.2002 pela Secretaria de Seguranca
Pdblica do Espfrito Santo. Enderec¢o: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor d a0 de Pessoas (Dipes): '

‘José Avelar Matias Lopes, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 300.213.833-91, portador da Carteira de
Identidade n° 2807510, expedida em 28.03.2006 pela Secretaria de Seguranca
Pdblica do Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Sequranca Institucional (Disin):
NJosé Eduardo Moreira Bergo, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 365.045.721-00, portador da CNH n°
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01068048908, expedida em 29.09.2014 pelo Departamento Nacional de Transito
do Distrito Federal. Enderecgo: Setor de Autarquias ﬂo?té:'guadra 5, Lote B, Torre
Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF); =

\Diretor Suprimentos, [nfra tura e Patrimdnio (Di
José Ricardo Fagonde Forni, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 455.261.501-78, portador da Carteira
de Identidade Profissional n® 4739, expedida em 20.03.2015 pelo Conselho
Regional de Economia. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

9] Diretor de Finangas (Difin):
‘Leonardo Silva de Loyola Reis, brasileiro, casado sob o regime de comunhao

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n°® 981.761.707-63, portador da Carteira
Nacional de Habilitagdo n° 00081596573, expedida em 18.06.2015 pelo
Departamento Nacional de Transito do Rio de Janeiro. Enderego: Setor de
Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretora Juridica (Dijur):
\Lucinéia Possar, brasileira, solteira, inscrita no CPF/MF sob o n° 540.309.199-87,

portadora da Carteira de Identidade Profissional n® 19.599, expedida em 31.03.2009
pela Ordem dos Advogados do Brasil do Parana. Endereco: Setor de Autarquias
Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Micro e Pequenas Empresas (Dimpe):

' \ Luiz Claudio Batista, brasileiro, casado sob o regime de comunh&o parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 728.662.506-30, portador da CNH n°
00710370112, expedida em 04.09.2017 pelo Departamento Nacional de Transito
do Rio de Janeiro. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre
Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Crédito (Dicre):
Marco Tualio de Oliveira Mendonga, brasileiro, casado sob o regime de comunhao

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n°® 749.403.336-04, portador da Carteira
de Identidade n° M4.247.863, expedida em 02.09.1985 pela Secretaria de

##]
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Seguranga Puablica de Minas Gerais. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra
5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF); - . .

Diretor de Agronegécios (Dirag):

*Marco Talio Moraes da Costa, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
universal de bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 487.677.786-15, portador da
Carteira de Identidade n°® MG2684730, expedida em 29.06.2017 pelo Instituto de
Identificacdo da Policia Civil do Estado de Minas Gerais. Enderego: Setor de
Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

arcos Renato Coltri, brasileiro, divorciado, inscrito no CPF/MF sob o n° .
110.653.918-46, portador da CNH n°® 04931254400, expedida em 13.04.2015 pelo
Departamento Nacional de Transito de Sao Paulo. Enderego: Setor de Autarquias
Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Estratégia e Organizacao (Direo):

Marvio Melo Freitas, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de bens,
inscrito no CPF/MF sob o n® 692.983.941-87, portador da CNH n°® 00076080417,
expedida em 18.03.2016, pelo Departamento Nacional de Transito do Distrito
Federal. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretora de Negdécios Digitais (Dined):

‘Paula Luciana Viana da Silva Lima Mazanék, brasileira, casada sob o regime de

comunhao parcial de bens, inscrita no CPF/MF sob o n® 603.389.461-87, portadora .
da Carteira de Identidade n°® 1.454.351, expedida em 02.12.2016 pela Secretaria de
Seguranga Publica do Distrito Federal. Endereco: Setor de Autarquias Norte,
Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Reestruturacdo de Ativos Operacionais (Dirao):

\Ronaldo Simon Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 117.685.018-07, portador da CNH n°
01333163355, expedida em 04.02.2016 pelo Departamento Nacional de Transito
de Jundiai-SP. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul,

7]
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15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor Comercial Varejo (Divar). -

\Simio Luiz Kovalski, brasileiro, casado sob o regime de c;anunhéo parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 517.714.970-68, portador da Carteira de
Identidade n° 2014061, expedida em 07.11.1997 pela Secretaria de Seguranca
Publica do Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Atendimen nais (Dirac):
Wagner Aparecido Mardegan, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
. parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n°® 063.480.208-94, portador da CNH n°

03637249702, expedida em 12.02.2015 pelo Departamento Nacional de Transito
de Sao Paulo. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul,
15° andar, Asa Norte - Brasilia (DF);

Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente deu por encerrada a reunido, da qual
eu, (Ass. Ana Claudia Kakinoff Corréa), Secretéria, mandei lavrar esta ata que, lida e
achada conforme, vai assinada pelos conselheiros.
Ass.) Waldery Rodrigues Juanior, Débora Cristina Fonseca, Guilherme Horn, Luiz Serafim Spinota

Santos, Paulo Roberto Evangelista de Lima, Rubem de Freifa ovaes, Hélio Lima Magalhaes e
Marcelo Serfaty.

<o ESTE DOCUMENTO E PARTE TRANSCRITA D¢ 9, PAGINAS 166 a 173.

Heélio Ljima Magallfa
Presidente do Conselho de

ES
Administragao
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EXTRATO DA ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE

ADMINISTRAGCAO REALIZADA EM PRIMEIRO DE JULHO DE DOIS MIL E
DEZENOVE

Em primeiro de julho de dois mil e dezenove, as dezenove horas, realizou-se reuniao
extraordindria nao presencial do Conselho de Administracao do Banco do Brasil S.A.
(CNPJ: 00.000.000/0001-91; NIRE: 5330000063-8), secretariada na sede da empresa, no
Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte - Brasilia (DF),
sob presidéncia do Sr. Hélio Lima Magalhdes, com a participagao dos Conselheiros
Guilherme Horn, Paulo Roberto Evangelista de Lima, Waldery Rodrigues Junior, Marcelo
Serfaty, Rubem de Freitas Novaes, Luiz Serafim Spinola Santos e Débora Cristina Fonseca.

O Conselho de Administragao aprovou, em consonancia com o art. 21, inciso X, do
Estatuto Social do Banco do Brasil, a eleicao dos Srs. Alexandre Alves de Souza, Marvio
Melo Freitas e Daniel André Stieler como membros da Diretoria Executiva do BB, bem como
a reeleicao dos demais membros, todos abaixo qualificados, para o exercicio do mandato
2019-2021, esclarecido que os eleitos e reeleitos atendem as exigéncias legais e
estatutarias:

Vice-Presidente de Gestao de Pessoas, Suprimentos e racoes (Vi

Antonio Gustavo Matos do Vale, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
universal de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n° 156.370.266-53, portador
da Carteira de Identidade n° MG-134816, expedida em 15.01.2010 pela Policia Civil
do Estado de Minas Gerais. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote
B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Gestao Financeira e de Relacoes com Investidores (Vifin):
Carlos Hamilton Vasconcelos Araujo, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob
0 n° 223.794.793-72, portador da Carteira de ldentidade n° 2000031104739,
expedida em 05.10.2000 pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado do
Ceara. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Distribuicdo de Varejo (Vivar): (/\«
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Carlos Motta dos Santos, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n°
933.876.287-49, portador da Carteira Nacional de Habilitagao n® 00096111609,
expedida em 17.05.2016 pelo Departamento Nacional de Transito do Estado do Rio
de Janeiro. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Controles Internos e Gestao de Risc icri):

Carlos Renato Bonetti, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 092.198.248-84, portador da Carteira de
Identidade n° 18845436, expedida em 1°.11.1984 pela Secretaria de Seguranca
Publica do Estado de Sao Paulo. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5,
Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Tecnologia (Vitec):

Fabio Augusto Cantizani Barbosa, brasileiro, divorciado, inscrito no CPF/MF sob
0 n° 074.379.967-40, portador da CNH n°® 00150158067, expedida em 18.06.2016
pelo Departamento Nacional de Transito do Estado de Séo Paulo. Enderego: Setor
de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia
(DF);

Vice-Presidente de Agronegécios (Vipaq):

Ivandré Montiel da Silva, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n°
449.975.660-04, portador da Carteira de Identidade n°® 1033171974, expedida em
13.01.2009 pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado do Rio Grande do Sul.
Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa
Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Governo (Vigov):

Jodo Pinto Rabelo Juanior, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 364.347.521-72, portador da Carteira de
Identidade n° 863364, expedida em 17.10.2002 pela Secretaria de Seguranga
Publica do Distrito Federal. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Negocios de Varejo (Vineq): (/L
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Marcelo Augusto Dutra Labuto, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 563.238.081-53, portador da CNH n°
00139096655, expedida em 04.05.2015 pelo Departamento Nacional de Transito
do Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre
Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Negécios de Atacado (Vipat):
Marcio Hamilton Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 457.923.641-68, portador da CNH n°
00039718221, expedida em 08.12.2014 pelo Departamento Nacional de Transito
do Estado do Rio de Janeiro. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote
B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Marketin municacao (Dimac):

Alexandre Alves de Souza, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n°® 955.093.057-20, portador da Carteira de
Identidade n°® 07729379-3, expedida em 19.11.1985 pelo Instituto de ldentificacao
Félix Pacheco do Estado do Rio de Janeiro. Enderego: Setor de Autarquias Norte,
Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretora de Controles Internos (Dicoi):

Ana Paula Teixeira de Sousa, brasileira, solteira, inscrita no CPF/MF sob o n°
536.875.581-34, portadora da CNH n°® 00060590408, expedida em 17.10.2018 pelo
Departamento Nacional de Transito do Distrito Federal. Enderego: Setor de
Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor Corporate Bank (Dicor):

Camilo Buzzi, brasileiro, casado sob o regime de comunh&o parcial de bens,
inscrito no CPF/MF sob o n° 051.569.178-01, portador da CNH n° 04874932340,
expedida em 03.09.2015 pelo Departamento Nacional de Transito de Sao Paulo.
Enderecgo: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa
Norte, Brasilia (DF);

Diretora de Clientes Pessoas Fisicas (Direc):
A
Carla Nesi, brasileira, divorciada, inscrita no CPF/MF sob o n° 101.295.868-03,
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portadora da Carteira de Identidade n° 19.520.816-X, expedida em 14.02.2000 pela
Secretaria de Seguranga Publica de Sao Paulo. Enderego: Setor de Autarquias
Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Governanca de Entidades Ligadas (Direq):

Cicero Przendsiuk, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de bens,
inscrito no CPF/MF sob o n° 669.435.159-34, portador da Carteira de Identidade n°
1.699.951, expedida em 16.10.1995 pela Secretaria de Seguranga Publica de Santa

Catarina. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Controladoria (Dirco):

Daniel André Stieler, brasileiro, casado sob o regime de comunhao universal de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 391.145.110-53, portador da Carteira de
Identidade profissional de contabilista n°® DF-013931/0-2, expedida em 02.03.2000
pelo Conselho Regional de Contabilidade do Distrito Federal. Enderego: Setor de
Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte - Brasilia (DF);

Diretor de Meios de Pagamento (Dimep):

Edson Rogério da Costa, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 510.309.260-34, portador da CNH n°
01524123140, expedida em 16.12.2017 pelo Departamento Nacional de Tréansito
de Sao Paulo. Enderecgo: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul,
15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Contadoria (Coger):

Eduardo Cesar Pasa, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 541.035.920-87, portador da Carteira de
Identidade Profissional n® DF-017601/0-5, expedida em 07.10.2005 pelo Conselho
Regional de Contabilidade do Distrito Federal, Enderego: Setor de Autarquias Norte,
Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Governo (Digov):

Enio Mathias Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhao universal dg

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 725.078.106-53, portador da CNH n°
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00341938565 expedida em 04.12.2017 pelo Departamento Nacional de Transito do
Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul,
15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Solucoes Empresariais (Disem):

Fabiano Macanhan Fontes, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 503.816.019-00, portador da Carteira de
Identidade n°® 4.674.585-0, expedida em 1°.11.2007 pela Secretaria de Seguranca
Publica do Estado do Parana. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote
B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Gestao de Riscos (Diris):

Gerson Eduardo de Oliveira, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n°
435.431.620-04, portador da Carteira Nacional de Habilitagao n° 01229717707,
expedida em 03.06.2014 pelo Departamento Nacional de Trénsito do Distrito
Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Tecnologia (Ditec):

Gustavo de Souza Fosse, brasileiro, casado sob o regime de comunh&o parcial
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 978.160.007-15, portador da Carteira de
Identidade n°® 873205, expedida em 15.10.2002 pela Secretaria de Seguranca
Publica do Espirito Santo. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Gestao de Pe s (Dipes):

José Avelar Matias Lopes, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 300.213.833-91, portador da Carteira de
Identidade n°® 2807510, expedida em 28.03.2006 pela Secretaria de Seguranga
Publica do Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Sequranca Institucional (Disin):

José Eduardo Moreira Bergo, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n°® 365.045.721-00, portador da CNH n°
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01068048908, expedida em 29.09.2014 pelo Departamento Nacional de Transito
do Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre
Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Suprimentos, Infraestrutura e Patriménio (Disec):

José Ricardo Fagonde Forni, brasileiro, casado sob o regime de comunhé&o
parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 455.261.501-78, portador da Carteira
de ldentidade Profissional n® 4739, expedida em 20.03.2015 pelo Conselho
Regional de Economia. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Financas (Difin):

Leonardo Silva de Loyola Reis, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 981.761.707-63, portador da Carteira
Nacional de Habilitagao n° 00081596573, expedida em 18.06.2015 pelo
Departamento Nacional de Transito do Rio de Janeiro. Endereco: Setor de
Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretora Juridica (Dijur):

Lucinéia Possar, brasileira, solteira, inscrita no CPF/MF sob o n°® 540.309.199-87,
portadora da Carteira de Identidade Profissional n® 19.599, expedida em 31.03.2009
pela Ordem dos Advogados do Brasil do Parana. Enderego: Setor de Autarquias
Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Micro e Pequenas Empresas (Dimpe):

Luiz Claudio Batista, brasileiro, casado sob o regime de comunh&o parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 728.662.506-30, portador da CNH n°
00710370112, expedida em 04.09.2017 pelo Departamento Nacional de Transito
do Rio de Janeiro. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre
Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Crédito (Dicre):
Marco Tulio de Oliveira Mendonga, brasileiro, casado sob o regime de comunhéao

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 749.403.336-04, portador da Carteira

de Identidade n° M4.247.863, expedida em 02.09.1985 pela Secretaria de
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Seguranca Publica de Minas Gerais. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra
5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Agronegécios (Dirag):

Marco Tulio Moraes da Costa, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
universal de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 487.677.786-15, portador da
Carteira de Identidade n® MG2684730, expedida em 29.06.2017 pelo Instituto de
Identificacdo da Policia Civil do Estado de Minas Gerais. Endereco: Setor de
Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Empréstimos, Financiamentos e Crédito Imobiliario (Diemp):
Marcos Renato Coltri, brasileiro, divorciado, inscrito no CPF/MF sob o n°

110.653.918-46, portador da CNH n° 04931254400, expedida em 13.04.2015 pelo
Departamento Nacional de Transito de Sao Paulo. Enderego: Setor de Autarquias
Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Estratégia e Organizacao (Direo):

Marvio Melo Freitas, brasileiro, casado sob o regime de comunhéo parcial de bens,
inscrito no CPF/MF sob o n® 692.983.941-87, portador da CNH n° 00076080417,
expedida em 18.03.2016, pelo Departamento Nacional de Transito do Distrito
Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretora de Negécios Digitais (Dined):

Paula Luciana Viana da Silva Lima Mazanék, brasileira, casada sob o regime de
comunhao parcial de bens, inscrita no CPF/MF sob o n°® 603.389.461-87, portadora
da Carteira de Identidade n°® 1.454.351, expedida em 02.12.2016 pela Secretaria de
Seguranga Pulblica do Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte,
Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Reestruturacao de Ativos Operacionais (Dirao):

Ronaldo Simon Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 117.685.018-07, portador da CNH n°
01333163355, expedida em 04.02.2016 pelo Departamento Nacional de Transito
de Jundiai-SP. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul,
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15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor Comercial Varejo (Divar):

Simao Luiz Kovalski, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 517.714.970-68, portador da Carteira de
Identidade n°® 2014061, expedida em 07.11.1997 pela Secretaria de Seguranca
Publica do Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Atendimento e Canais (Dirac):

Wagner Aparecido Mardegan, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 063.480.208-94, portador da CNH n°
03637249702, expedida em 12.02.2015 pelo Departamento Nacional de Transito
de Sao Paulo. Enderecgo: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul,
15° andar, Asa Norte - Brasilia (DF);

5 5 £

Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente deu por encerrada a reuniao, da qual
eu, (Ass. Ana Claudia Kakinoff Corréa), Secretaria, mandei lavrar esta ata que, lida e
achada conforme, vai assinada pelos conselheiros.
Ass.) Waldery Rodrigues Janior, Débora Cristina Fonseca, Guilherme Horn, Luiz Serafim Spinola
Santos, Paulo Roberto Evangelista de Lima, Rubem de Freitas'\Novaes, Hélio Lima Magalhaes e
Marcelo Serfaty.

ESTE DOCUMENTO E PARTE TRANSCRITA DO LIVRO\29, PAGINAS 166 a 173.

Presidente do Conselho de/Administragéo
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EXTRATO DA ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO REALIZADA EM PRIMEIRO DE JULHO DE DOIS MIL E
DEZENOVE

€ BANCODO BRASIL

Em primeiro de julho de dois mil e dezenove, as dezenove horas, realizou-se reuniao
extraordinaria nao presencial do Conselho de Administracao do Banco do Brasil S.A.
(CNPJ: 00.000.000/0001-91; NIRE: 5330000063-8), secretariada na sede da empresa, no
Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte - Brasilia (DF),
sob presidéncia do Sr. Hélio Lima Magalhdes, com a participacdo dos Conselheiros
Guilherme Horn, Paulo Roberto Evangelista de Lima, Waldery Rodrigues Junior, Marcelo
Serfaty, Rubem de Freitas Novaes, Luiz Serafim Spinola Santos e Débora Cristina Fonseca.

O Conselho de Administragéo aprovou, em consonancia com o art. 21, inciso X, do
Estatuto Social do Banco do Brasil, a eleigao dos Srs. Alexandre Alves de Souza, Marvio
Melo Freitas e Daniel André Stieler como membros da Diretoria Executiva do BB, bem como
a reeleicao dos demais membros, todos abaixo qualificados, para o exercicio do mandato
2019-2021, esclarecido que os eleitos e reeleitos atendem as exigéncias legais e
estatutarias:

Vice-Presidente de Gestao de Pessoas. Suprimentos e Operacdes (Vipes):
Antonio Gustavo Matos do Vale, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
universal de bens, bancario, inscrito no CPF/MF sob o n° 156.370.266-53, portador
da Carteira de Identidade n® MG-134816, expedida em 15.01.2010 pela Policia Civil
do Estado de Minas Gerais. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote
B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Gestao Financeira e de Relacdes com Investidores (Vifin):

Carlos Hamilton Vasconcelos Araujo, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob
0 n° 223.794.793-72, portador da Carteira de l|dentidade n°® 2000031104739,
expedida em 05.10.2000 pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado do
Ceara. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Distribuicdo de Varejo (Vivar):
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Carlos Motta dos Santos, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n°
933.876.287-49, portador da Carteira Nacional de Habilitagao n® 00096111609,
expedida em 17.05.2016 pelo Departamento Nacional de Trénsito do Estado do Rio
de Janeiro. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Controles Internos e Gestéo de Riscos (Vicri):

Carlos Renato Bonetti, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 092.198.248-84, portador da Carteira de
Identidade n°® 18845436, expedida em 1°.11.1984 pela Secretaria de Seguranga
Publica do Estado de Sao Paulo. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5,
Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Tecnologia (Vitec):

Fabio Augusto Cantizani Barbosa, brasileiro, divorciado, inscrito no CPF/MF sob
0 n° 074.379.967-40, portador da CNH n° 00150158067, expedida em 18.06.2016
pelo Departamento Nacional de Transito do Estado de S&o Paulo. Endereco: Setor
de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia
(DF);

Vice-Presidente de Agronegécios (Vipaqg):

lvandré Montiel da Silva, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n°
449.975.660-04, portador da Carteira de Identidade n°® 1033171974, expedida em
13.01.2009 pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado do Rio Grande do Sul.
Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa
Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Governo (Vigov):

Jodo Pinto Rabelo Junior, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 364.347.521-72, portador da Carteira de
Identidade n° 863364, expedida em 17.10.2002 pela Secretaria de Segurancga
Publica do Distrito Federal. Enderecgo: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF); /L

Vice-Presidente de Negdcios de Varejo (Vin

Y
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Marcelo Augusto Dutra Labuto, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 563.238.081-53, portador da CNH n°
00139096655, expedida em 04.05.2015 pelo Departamento Nacional de Transito
do Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre
Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Vice-Presidente de Negdcios de Atacado (Vipat):

Marcio Hamilton Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhdao parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 457.923.641-68, portador da CNH n°
00039718221, expedida em 08.12.2014 pelo Departamento Nacional de Transito
do Estado do Rio de Janeiro. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote
B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Marketing e Comunicacao (Dimac):

Alexandre Alves de Souza, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n°® 955.093.057-20, portador da Carteira de
Identidade n° 07729379-3, expedida em 19.11.1985 pelo Instituto de ldentificacao
Félix Pacheco do Estado do Rio de Janeiro. Endereco: Setor de Autarquias Norte,
Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretora de Controles Internos (Dicoi):

Ana Paula Teixeira de Sousa, brasileira, solteira, inscrita no CPF/MF sob o n°
536.875.581-34, portadora da CNH n°® 00060590408, expedida em 17.10.2018 pelo
Departamento Nacional de Transito do Distrito Federal. Endereco: Setor de
Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor Corporate Bank (Dicor):

Camilo Buzzi, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de bens,
inscrito no CPF/MF sob o n® 051.569.178-01, portador da CNH n° 04874932340,
expedida em 03.09.2015 pelo Departamento Nacional de Transito de Sao Paulo.
Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa
Norte, Brasilia (DF);

Diretora de Clientes Pessoas Fisicas (Direc):
Carla Nesi, brasileira, divorciada, inscrita no CPF/MF sob o n° 101.295.868-03,
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portadora da Carteira de Identidade n® 19.520.816-X, expedida em 14.02.2000 pela
Secretaria de Seguranga Publica de Sao Paulo. Enderego: Setor de Autarquias
Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Governanga de Entidades Ligadas (Direq):
Cicero Przendsiuk, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de bens,

inscrito no CPF/MF sob o n° 669.435.159-34, portador da Carteira de Identidade n°
1.699.951, expedida em 16.10.1995 pela Secretaria de Seguranga Publica de Santa
Catarina. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Controladoria (Dirco):

Daniel André Stieler, brasileiro, casado sob o regime de comunhao universal de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 391.145.110-53, portador da Carteira de
Identidade profissional de contabilista n® DF-013931/0-2, expedida em 02.03.2000
pelo Conselho Regional de Contabilidade do Distrito Federal. Enderego: Setor de
Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte - Brasilia (DF);

Diretor de Meios de Pagamento (Dimep):

Edson Rogério da Costa, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 510.309.260-34, portador da CNH n°
01524123140, expedida em 16.12.2017 pelo Departamento Nacional de Transito
de Sao Paulo. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul,
15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Contadoria (Coger):
Eduardo Cesar Pasa, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de

bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 541.035.920-87, portador da Carteira de
Identidade Profissional n® DF-017601/0-5, expedida em 07.10.2005 pelo Conselho
Regional de Contabilidade do Distrito Federal. Endereco: Setor de Autarquias Norte,
Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Governo (Digov):

Enio Mathias Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhao universal de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 725.078.106-53, portador da CNH p°

Vi Y
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00341938565 expedida em 04.12.2017 pelo Departamento Nacional de Transito do
Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul,
15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Solucoes Empresariais (Disem):

Fabiano Macanhan Fontes, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 503.816.019-00, portador da Carteira de
Identidade n°® 4.674.585-0, expedida em 1°.11.2007 pela Secretaria de Seguranca
Publica do Estado do Parana. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote
B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Gestao de Riscos (Diris):

Gerson Eduardo de Oliveira, brasileiro, solteiro, inscrito no CPF/MF sob o n°
435.431.620-04, portador da Carteira Nacional de Habilitagao n° 01229717707,
expedida em 03.06.2014 pelo Departamento Nacional de Transito do Distrito
Federal. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Tecnologia (Ditec):

Gustavo de Souza Fosse, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 978.160.007-15, portador da Carteira de
Identidade n°® 873205, expedida em 15.10.2002 pela Secretaria de Seguranga
Publica do Espirito Santo. Enderecgo: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Gestao de Pessoas (Dipes):

José Avelar Matias Lopes, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial
de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 300.213.833-91, portador da Carteira de
Identidade n° 2807510, expedida em 28.03.2006 pela Secretaria de Seguranca
Publica do Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Seguranca Institucional (Disin):
José Eduardo Moreira Bergo, brasileiro, casado sob o regime de comunhé&o

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 365.045.721-00, portador da CNH n°
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01068048908, expedida em 29.09.2014 pelo Departamento Nacional de Transito
do Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre
Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Suprimentos, Infraestrutura e Patriménio (Disec):
José Ricardo Fagonde Forni, brasileiro, casado sob o regime de comunhé&o

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n°® 455.261.501-78, portador da Carteira
de Identidade Profissional n°® 4739, expedida em 20.03.2015 pelo Conselho
Regional de Economia. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Financas (Difin):
Leonardo Silva de Loyola Reis, brasileiro, casado sob o regime de comunhao

parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n°® 981.761.707-63, portador da Carteira
Nacional de Habilitagao n°® 00081596573, expedida em 18.06.2015 pelo
Departamento Nacional de Transito do Rio de Janeiro. Endereco: Setor de
Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretora Juridica (Dijur):

Lucinéia Possar, brasileira, solteira, inscrita no CPF/MF sob o n°® 540.309.199-87,
portadora da Carteira de Identidade Profissional n® 19.599, expedida em 31.03.2009
pela Ordem dos Advogados do Brasil do Parana. Enderego: Setor de Autarquias
Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Micro e Pequenas Empresas (Dimpe):

Luiz Claudio Batista, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 728.662.506-30, portador da CNH n°
00710370112, expedida em 04.09.2017 pelo Departamento Nacional de Transito
do Rio de Janeiro. Enderecgo: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre
Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Crédito (Dicre):

Marco Tulio de Oliveira Mendonga, brasileiro, casado sob o regime de comunhéo
parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 749.403.336-04, portador da Carteira
de Identidade n°® M4.247.863, expedida em 02.09.1985 pela Segetaria de

]

‘h\ L.‘



ATESTAMOS que este documento fol submetido a exame do Banco
Central do Eresil ein processo regular e a manifestacio a respeito
dos atos praticados consta de carta emitida A parte.

DEPARTAMENTO DE ORGANIZAGCAO DO SISTEMA FINANCEIRO

DEQRF
Eﬁﬁé :
= André Ricardo Moncsin Zamon
Coordenador

Deorf/Difin



| CABB de 1°.7.2019

Seguranga Publica de Minas Gerais. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra
5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Agronegdcios (Dirag):

Marco Tulio Moraes da Costa, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
universal de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 487.677.786-15, portador da
Carteira de Identidade n® MG2684730, expedida em 29.06.2017 pelo Instituto de
Identificacao da Policia Civil do Estado de Minas Gerais. Endereco: Setor de
Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Empréstimos, Financiamentos e Crédito Imobilidrio (Diemp):
Marcos Renato Coltri, brasileiro, divorciado, inscrito no CPF/MF sob o n°
110.653.918-46, portador da CNH n° 04931254400, expedida em 13.04.2015 pelo
Departamento Nacional de Transito de Sao Paulo. Endereco: Setor de Autarquias
Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Estratégia e Organizacéo (Direo):

Marvio Melo Freitas, brasileiro, casado sob o regime de comunh&o parcial de bens,
inscrito no CPF/MF sob o n°® 692.983.941-87, portador da CNH n° 00076080417,
expedida em 18.03.2016, pelo Departamento Nacional de Transito do Distrito

Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15°
andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretora de Negocios Digitais (Dined):

Paula Luciana Viana da Silva Lima Mazanék, brasileira, casada sob o regime de
comunhao parcial de bens, inscrita no CPF/MF sob o n° 603.389.461-87, portadora
da Carteira de Identidade n° 1.454.351, expedida em 02.12.2016 pela Secretaria de
Seguranca Publica do Distrito Federal. Enderego: Setor de Autarquias Norte,
Quadra 5, Lote B, Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Reestruturacao de Ativos Operacionais (Dirao):

Ronaldo Simon Ferreira, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 117.685.018-07, portador da CNH n°
01333163355, expedida em 04.02.2016 pelo Departamento Nacional de Transito
de Jundiai-SP. Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul,
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15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor Comercial Varejo (Divar):

Simao Luiz Kovalski, brasileiro, casado sob o regime de comunhao parcial de
bens, inscrito no CPF/MF sob o n® 517.714.970-68, portador da Carteira de
Identidade n°® 2014061, expedida em 07.11.1997 pela Secretaria de Seguranca
Publica do Distrito Federal. Enderecgo: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B,
Torre Sul, 15° andar, Asa Norte, Brasilia (DF);

Diretor de Atendimento e Canais (Dirac):

Wagner Aparecido Mardegan, brasileiro, casado sob o regime de comunhao
parcial de bens, inscrito no CPF/MF sob o n° 063.480.208-94, portador da CNH n°
03637249702, expedida em 12.02.2015 pelo Departamento Nacional de Transito
de Sao Paulo. Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Sul,
15° andar, Asa Norte - Brasilia (DF);

* ® ¥

Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente deu por encerrada a reunido, da qual
eu, (Ass. Ana Claudia Kakinoff Corréa), Secretaria, mandei lavrar esta ata que, lida e
achada conforme, vai assinada pelos conselheiros.
Ass.) Waldery Rodrigues Janior, Débora Cristina Fonseca, Guilherme Horn, Luiz Serafim Spinola
Santos, Paulo Roberto Evangelista de Lima, Rubem de Frei as'\Novaes, Hélio Lima Magalhaes e
Marcelo Serfaty.

ESTE DOCUMENTO E PARTE TRANSCRITA LIVRO\|29, PAGINAS 166 a 173.

Presidente do Conselho de /Administragao
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

Oficio 17861/2019 — BCB/Deort/Difin

PE 161052 Brasilia, 16 de agosto de 2019.

Ao

Banco do Brasil S.A.

SAUN, Quadra 05, Lote B, Torre Norte — 16° andar.
70040-250 — Brasilia — DF

A/C do Senhor Gerson Eduardo de Oliveira — Diretor de Gestdo de Riscos

Assunto: Elei¢do de Membros de Orgio Estatutdrio.

Prezado Senhor.

Comunicamos que este Banco Central, por despacho desta data, registrou a elei¢do
dos seguintes membros da Diretoria Executiva, cujos mandatos se estenderdo até a posse dos que
forem eleitos na primeira Reunido do Conselho de Administrag@o a ocorrer apds a Assembleia
Geral Ordinaria de 2021, conforme deliberado na Reunido Extraordinaria do Conselho de
Administragdo, realizada em 1° de julho de 2019:

CPF Nome Cargo

457.923.641-68 Marcio Hamilton Ferreira Vice-Presidente
(reeleito no ambito do érgio)

156.370.266-53 Antonio Gustavo Matos Do Vale Vice-Presidente
(reeleito no Ambito do 6rgio)

364.347.521-72 Jodo Pinto Rabelo Junior Vice-Presidente

563.238.081-53
092.198.248-84
223.794.793-72
074.379.967-40
449.975.660-04
933.876.287-49
081.761.707-63

517.714.970-68

(reeleito no Ambito do 6rgfo)
Marcelo Augusto Dutra Labuto
(reeleito no ambito do orgéo)
Carlos Renato Bonetti

(reeleito no ambito do drgio)
Carlos Hamilton Vasconcelos Araujo
(reeleito no ambito do 6rgio)
Fabio Augusto Cantizani Barbosa
(reeleito no aAmbito do 6rgido)
Ivandré Montiel da Silva
(reeleito no Ambito do érgio)
Carlos Motta dos Santos
(reeleito no dmbito do 6rgio)
Leonardo Silva de Loyola Reis
(reeleito no ambito do 6érgio)
Simao Luiz Kovalski

(reeleito no ambito do érgio)

Vice-Presidente
Vice-Presidente
Vice-Presidente
Vice-Presidente
Vice-Presidente
Vice-Presidente
Diretor

Diretor

LA

Depanamento de Organizagiio do Sistema Financeiro (Deorf)
Divisdio de Organizagdo do Sistema Financeiro
SBS Quadra 3 Bloco B - Ed. Sede — 19° andar - 70074-900 - Brasilia— DF
Telefone: (061) 3414-2854

P



541.035.920-87
692.983.941-87
955.093.057-20
669.435.159-34
503.816.019-00
978.160.007-15
365.045.721-00
749.403.336-04
510.309.260-34
487.677.786-15
540.309.199-87
110.653.918-46
455.261.501-78
101.295.868-03
725.078.106-53
603.389.461-87
051.569.178-01
063.480.208-94
435.431.620-04
536.875.581-34
300.213.833-91
728.662.506-30
117.685.018-07

391.145.110-53

i

BANCO CENTRAL DO BRASIL

Eduardo Cesar Pasa
(reeleito no Ambito do 6rgio)
Marvio Melo Freitas

Alexandre Alves de Souza

Cicero Przendsiuk

(reeleito no Ambito do 6rgio)
Fabiano Macanhan Fontes
(reeleito no Ambito do 6rgio)
Gustavo de Souza Fosse
(reeleito no Ambito do Orgio)
José Eduardo Moreira Bergo
(reeleito no fimbito do érgio)

Marco Talio de Oliveira Mendonca

(reeleito no @mbito do drgiio)
Edson Rogério da Costa
(reeleito no Ambito do 6rgiio)
Marco Tulio Moraes da Costa
(reeleito no Ambito do 6rgio)
Lucinéia Possar
(reeleito no Ambito do 6rgio)
Marcos Renato Coltri
(reeleito no dmbito do 6rgiio)
José Ricardo Fagonde Forni
(reeleito no ambito do 6rgiio)
Carla Nesi
reeleito no Ambito do 6rgiio)
nio Mathias Ferreira
(reeleito no dmbito do 6rgio)

Paula Luciana Viana da Silva Lima Mazanék

(reeleito no Ambito do 6rgfo)
Camilo Buzzi

(reeleito no Ambito do 6rgio)
Wagner Aparecido Mardegan
(reeleito no A&mbito do 6rgiio)
Gerson Eduardo de Oliveira
(reeleito no dmbito do 6rgio)
Ana Paula Teixeira de Sousa
(reeleito no Ambito do drgio)
José Avelar Matias Lopes
(reeleito no aimbito do 6rgio)
Luiz Claudio Batista

(reeleito no dmbito do 6rgio)
Ronaldo Simon Ferreira
(reeleito no Ambito do 6rgdo)
Daniel André Stieler

Diretor
Diretor
Diretor
Diretor
Diretor
Diretor
Diretor
Diretor
Diretor
Diretor
Diretor
Diretor
Diretor
Diretor
Diretor
Diretor
Diretor
Diretor
Diretor
Diretor
Diretor
Diretor
Diretor

Diretor

Departamento de Organizagao do Sistema Financeiro (Deorf)

Diviso de Organizacéo do Sistema Financeiro (Difin)

SBS - Quadra 3 - Bloco B - Edificio-Sede — 19° andar — Asa Sul = 70074-900 Brasilia - DF
Tel.: (61) 3414-1170

E-mail: difin.deorf@bcb.gov.br

£



BANCO CENTRAL DO BRASIL

2 Deveré essa sociedade, no prazo regulamentar de cinco dias contados da data do
evento, registrar diretamente no sistema Unicad a data de posse dos eleitos, bem como atentar para
as demais informagdes a serem prestadas no Unicad, conforme procedimentos descritos no Sisorf
4.14.70 (www.bcb.gov.br/2SFNMANUAL).

3. Anexamos documentagdo autenticada, para fins de arquivamento no Registro do
Comércio.

Atenciosamente,

arbieri Comparsi Rlca:do Moncaxo Zanon

Chefe de Divisdo Coordenador

Anexo: | documento; 8 folhas.

b

Departamento de Organizagdo do Sistema Financeiro (Deorf)
Divis&o de Organizagdo do Sistema Financeiro (Difin)
SBS - Quadra 3 - Bloco B - Edificio-Sede ~ 19° andar — Asa Sul — 70074-900 Brasilia - DF
Tel.: (61) 3414-1170
E-mail: difin.deorf@bcb.gov.br
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

CERTIDAO

Certifica-se que, nesta data, o (a) BANCO DO BRASIL SA (CNPJ 00.000.000/0001-91)

encontra-se autorizado por esta Autarquia:

a. a funcionar como banco multiplo;
. b. a operar com a(s) carteira(s):

o Carteira Comercial
o Carteira de Crédito Financ. e Investimento
o Carteira de Arrendamento Mercantil
o Carteira de Crédito Imobilidrio
o Carteira de Investimento

f. a realizar operagoes de:
o Mercado de Cambio

o Crédito Rural

2. Certifica-se, ainda, que, quando da emiss@o desta certiddo, constava em nossos cadastros que a

institui¢do ndo se encontrava submetida a regime de administragio especial temporaria, de intervengéo ou
. de liquidagdo extrajudicial por parte deste Banco Central.

3 Certiddo emitida eletronicamente as 14:38:26 do dia 26/5/2021, com base na Lei n® 9.051, de 18

de maio de 1995. Para verificar a autenticidade deste documento acesse o enderego

https://www3.bcb.gov.br/certiaut/validar.
Codigo de validagdo: SEbSIc8fBtn3jz18FplS

Certidao emitida gratuitamente.

Depart to de Organizacio do Sist Financeiro (Deorf)
Divisio de Gestiio, Plancjamento e Logistica (Digep)
SBS - Quadra 3 - Bloco B - Edificio Sede - 19° Andar
70074-900 Brasilia - DF
E-mail: digep.deorfi@beb gov br

1 of | 26/05/2021 14:38
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’i GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
; SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA
«»«!—»— SUBSECRETARIA DA RECEITA
GDF

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO DE
NEGATIVA

CERTIDAO N°: 132055773562021

NOME: BANCO DO BRASIL S.A.

ENDERECO: Q SAUN QUADRA 5 LOTE B TORRES |, Il E Ill ANDAR 1 A 16
CIDADE: ASA NORTE

CNPJ: 00.000.000/0001-91

FINALIDADE: LICITACAO
. CERTIFICAMOS QUE

HA DEBITOS VINCENDOS DE ITBI .

HA DEBITOS VINCENDOS DE IPTU .

HA DEBITOS VINCENDOS DE TLP .

CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) POR RECURSO JUDICIAL.

Pelos débitos acima responde solidariamente o adquirente, com base no art. 130 da Lei 5172/66 -
CTN.

Certidao Positiva com Efeito de Negativa, com base no art. 151 combinado com o art. 206 da Lei
5.172/66 - CTN.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débito
que venham a ser apurados.

Esta certidao abrange consulta a todos os débitos, inclusive os relativos a Divida Ativa.

. Certidao expedida conforme Decreto Distrital n° 23.873 de 04 / 07 / 2003, gratuitamente.
Valida até 18 de julho de 2021. *

* Obs: As certidées expedidas durante o periodo declarado de situacio de emergéncia no dmbito da salde pablica, em razédo do risco de pandemia do novo coronavirus, de que trata o
Decreto n® 40,475, de 28/02/2020, terdo sua validade limitada ao prazo em que perdurar tal situagdo.

Certidao emitida via internet em 19/04/2021 as 13:52:02 e deve ser validada no endereco
https://www.receita fazenda.df.gov.br.CD:05

hitps:/iww1 receita.fazenda.df. gov.br/cidadao/certidoes/emitir/00000000000191 1M
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& GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL by -~ 25
ﬁ SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA < ‘{C
ol | SUBSECRETARIA DA RECEITA
GDF

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO DE
NEGATIVA

CERTIDAO N°: 132055773412021

NOME: BANCO DO BRASIL S.A.

ENDERECO: Q SAUN QUADRA 5 LOTE B TORRES |, Il EIIl ANDAR 1 A 16
CIDADE: ASA NORTE

CNPJ: 00.000.000/0001-91

FINALIDADE: VERIFICACAO DE DEBITOS
. CERTIFICAMOS QUE

HA DEBITOS VINCENDOS DE ITBI .

HA DEBITQOS VINCENDOS DE IPTU .

HA DEBITOS VINCENDOS DE TLP .

CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) POR RECURSO JUDICIAL.

Pelos débitos acima responde solidariamente o adquirente, com base no art. 130 da Lei 5172/66 -
CTN.

Certiddo Positiva com Efeito de Negativa, com base no art. 151 combinado com o art. 206 da Lei
5.172/66 - CTN.

Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débito
que venham a ser apurados.

Esta certidao abrange consulta a todos os débitos, inclusive os relativos a Divida Ativa.

. Certidao expedida conforme Decreto Distrital n® 23.873 de 04 / 07 / 2003, gratuitamente.
Valida até 18 de julho de 2021. *

* Obs: As certiddes expedidas durante o periodo declarado de situagao de emergéncia no dmbito da salde publica, em razio do risco de pandemia do novo coronavirus, de que trata o
Decreto n® 40,475, de 28/02/2020, terdo sua validade limitada ao prazo em que perdurar tal situagdo.

Certidao emitida via internet em 19/04/2021 as 13:51:20 e deve ser validada no endereco
https://www.receita fazenda.df.gov.br.CD:05

https://iww1 receita.fazenda.df gov.br/cidadao/certidoes/emitir/00000000000191 mnm



'BANCODOBRASIL
ANEXO 1V
DECLARACAO DE NAO PARENTESCO CONFORME O PREJULGADO 9 DO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA, E DE QUE A LICITANTE NAO
ESTA INCURSA NAS VEDACOES DO INCISO III DO ART. 90 DA LEI FEDERAL

8.666/93.

O BANCO DO BRASIL S.A., inscrita no CNPJ sob no 00.000.000/0001-91, com sede a Setor de
Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Norte, em Brasilia, Distrito Federal, neste ato
representada pelo Sr. NILVO DEGGERONE JUNIOR, portadora da carteira de identidade RG
no 2.792.741 e inscrito(a) no CPF sob no 829.048.989-72, DECLARA sob as penas da Lei, que os
proprietarios, dirigentes, e/ou responsivel técnico ou legal da referida empresa NAO possuem
grau de parentesco consanguineo (conjuges, companheiros ou parentes) ou afim, em linha reta,

colateral ou por adogdo até o 30 grau com as seguintes autoridades e servidores ptiblicos:

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretdrios Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador Geral do
Municipio.

Membros da Comissdo de Licitagdes e Pregoeiros.

Ocupantes de cargo comissionado ou servidores efetivos com funcdo gratificada ou comissionada,
inclusive o 6rgdo de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem em processos licitatorios
da respectiva pasta a que se encontrem vinculados ou qualquer outra autoridade ligada a
contratacdo, responsabilizando-se civil, administrativa e criminalmente pela veracidade das
informagdes contidas nesta Declaracdo. (Que possa caracterizar nepotismo, contrariando a
orientagdo do Prejulgado 09 do TC/PR, Stimula Vinculante no 13 do STF, Acérddo no 2745/2010
do TCE-Tribunal de Contas do Parana; ressaltamos o entendimento firmado no TJPR Apelacdo

Civel e Reexame Necessario no 1273953-4/Paranavai-PR-4a Camara Civel).

DECLARA, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente de procedimento licitatério sob a
modalidade Chamamento Publico n° 01/2020, instaurada pelo Municipio de Chopinzinho, que os
proprietarios, dirigentes, e/ou responsdveis técnicos ou legal da referida empresa ndo sao

servidores ou dirigentes de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela licitagdo, conforme
Pagina 1 de 2
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L BmconoBRAsu

disposto no inciso III, do art. 90 da Lei 8.666/93. Por ser expressdo de verdade, firmamos o
presente.

Chopinzinho, 20 de julho de 2021.

00.000.000/0001-91

BANCO DO BRASIL SA

Setor Autarquias Norte, Q 5 Lote B, Torre Norte

Asa Norte — CEP: 70040-912
BRASILIA - DF

Pagina 2 de 2



MUNICIPIO DE CHOPINZINHO. .
ESTADO DO PARANA

SECRETARIA DE FINANCAS

ALVARA DE LOCALIZACAO
E FUNCIONAMENTO

N° 022/1980

NOME FANTASIA: BANCO DO BRASIL S/A

RAZAO SOCIAL.: BANCO DO BRASIL S/Q

CNPJ/CPF.....: 00.000.000/1093-63

INSCRICAO MUNICIPAL: 108782 o

NUMERO DO CADASTRO.: 151-0

(CNAE) - ATIVIDADE PRINCIPAL
6421200 - BANCOS COMERCIAIS

(CNAE) - ATIVIDADES SECUNDARIAS

ENDERECO: AV XV DE NOVEMBRO ' NR: 458
CENTRO = B5560-000

a

LOCAL E DATA: CHOPINZINHO, 03-DE MARCO -DE 2021 i

HORARIO DE FUNCIONAMENTO: LEIS MUNICIPAIS 2493/2009 E 2740/2010 - cOD.: CEN
A VALIDADE DESTE ALVARA ESTA CONDICIONADA A VALIDADE DO CERTIFICADO DE
VISTORIA DO CORFO DE BOMBEIROS. ey s vn

SEGUNDA VIA DE ALVARA, EMITIDA ELETRONICAMENTE ATRAVES DO PORTAL DO CIDADAO DO
MUNICIPIO DE CHOPINZINHO - PR. A ACEITACAO DESTE DOCUMENTO ESTA CONDICIONADA
A VERIFICACAO DE SUA AUTENTICIDADE NO SITE DO MUNICIPIO.

<http://www.chopinzinho.pr.gov.br/pértal/> - SERVICOS ONLINE/ARCIDADAO.

CODIGO DE AUTENTICIDADE:

790284724790284

Edson Luiz Cenci Lucia’.:?ig:{teﬁ. ro Cenci

Prefeito Municipal Secr&taria de Finangas
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 2
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAC 2 % DATA DE ABERTURA
00.090.000/1.005 63 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | 5¢i0cii 976
FILIAL CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
BANCO DO BRASIL SA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CHOPINZINHO (PR) DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
64.22-1-00 - Bancos maltiplos, com carteira comercial
CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
64.99-9-99 - Outras atividades de servigos financeiros ndo especificadas anteriormente
. CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
203-8 - Sociedade de Economia Mista
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV 15 DE NOVEMBRO 4044 i
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.560-000 CENTRO CHOPINZINHO PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
AGE0842@BB.COM.BR (46) 3242-8300/ (46) 3242-8303
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
UNIAO
SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005
MOTIVO DE SlTUACf\D CADASTRAL
. SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL
Aeddkhhkd Sedesededeiiok
Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 20/07/2021 as 17:10:50 (data e hora de Brasilia). Péagina: 1/1

lofl 20/07/20211711
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ANEXO III

REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

CHAMAMENTO PUBLICO No. 07/2021
AO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO-PARANA

Comissao Permanente de Licitagoes

O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscrigio no CREDENCIAMENTO junto ao
PREVCHOPIM, de Instituigbes Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco Central do Brasil a
Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito,
Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores
Municipais Inativos e ou Pensionistas, com Consignacao em Folha de pagamento, Cujas Parcelas nao
Poderdao Exceder a Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do Vencimento do Servidor,
nos termos do Chamamento Ptiblico no 07/2021.

Razdo social: BANCO DO BRASIL SA

CNPJ: 00.000.000/0001-91

Nome (representante legal): NILVO DEGGERONE JUNIOR
RG (representante legal): 2.792.741

CPF (representante legal): 829.048.989-72

Endereco: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Norte
Cidade: Basilia DF

CEP: 70.040-912

E-mail: age0842@bb.com.br, png.0495@bb.com.br

Telefone(s): 46 3242 8300
Fax: 46 3242 8300

f\
Chopinzinho, 20 tie julho de 2021.

CPF 829.048.989-72

00.000.000/0001-91

BANCO DO BRASIL SA

Setor Autarquias Norte, Q 5 Lote B, Torre Norte /

Asa Norte — CEP: 70040-912
BRASILIA - DF

Péagina 1 de 1
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ANEXO III
REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

CHAMAMENTO PUBLICO No. 07/2020
AO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO - PARANA

Comissao Permanente de Licitagoes

O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscricdio no CREDENCIAMENTO junto ao
MUNICI{PIO DE CHOPINZINHO, de Institui¢des Financeiras e Afins, Autorizadas Pelo Banco
Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa
de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos
Servidores Municipais Inativos e ou Pensionistas, com Consignagao em Folha de pagamento, Cujas
Parcelas ndo Poderdo Exceder a Margem Total Consigndvel de 30% (trinta por cento) do Vencimento
do Servidor, nos termos do Chamamento Publico no 07/2020.

Razdo social: BANCO DO BRASIL S.A.
CNPJ: 00.000.000/0001-91

Nome (representante legal): NILVO DEGGERONE JUNIOR
RG (representante legal): 2.792.741

CPF (representante legal): 829.048.989-72

Enderego: Setor de Autarquias Norte, Quadra 5, Lote B, Torre Norte
Cidade: Basilia DF

CEP: 70.040-912

E-mail: age0842@bb.com.br, png.0495@bb.com.br

Telefone(s): 46 3242 8300
Fax: 46 3242 8300

CPF 905.Y39.439-15

00.000.000/0001-91

BANCO DO BRASIL SA

Setor Autarquias Norte, Q 5 Lote B, Torre Norte

Asa Norte — CEP: 70040-912
BRASILIA - DF

Pégina 1 de 1
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DECLARACAO

CHAMAMENTO PUBLICO No. 07/2020
AO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO - PARANA

Comissdao Permanente de Licitagoes

O interessado, abaixo qualificado, DECLARA junto ao MUNICIPIO DE CHOPINZINHO,
para fins de cumprimento do item 11.2.9 do Edital 07/2021, que possui agencia estabelecida no
Municipio legalmente habilitada conforme alvara de funcionamento e cartdo de CNPJ anexos, no
enderego abaixo:

Razdo social: BANCO DO BRASIL S.A.
CNPJ Filial: 00.000.000/1093-63
Endereco Filial: AV.QUINZE DE NOVEMBRO, 4044 - Centro
Cidade: Chopinzinho PR
CEP: 85.560-000
E-mail: 2@bb.com.br
Telefone(s): 46 3242 8300
Fax: 46 3242 8300
Chopinzinho, 20 ¢de Julho de 2021.

NILVO DEZGRRONE JUNIOR
CPF 905.7%9.439-15

00.000.000/0001-91

BANCO DO BRASIL SA

Setor Autarquias Norte, Q 5 Lote B, Torre Norte

Asa Norte — CEP: 70040-912
BRASILIA - DF

Pagina 1 de 1
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% CHOPINZINHO
Protocolo 1.068/2021 \gj SRR
Assunto: Outro
Via 1/2 Chopinzinho/PR, 07 de Julho de 2021 as 16:02
De: Para:
BANCO BRADESCO S.A. -CNPJ SMA-LC - Licitagoes e Contratos
60.746.948/0001-12 AJ/C Micheli Leticia Dietrich - Coordenadora do
digitado por Salete Santos Cattaneo em SMA- Procon
PROT - Protocolo
SMA-PROT
Esta documentagao faz parte do Protocolo 1.068/2021
Protocolo 1.068/2021
Assunto: Outro g CHOPINZINHO
Via 2/2 Chopinzinho/PR, 07 de Julho de 2021 as 16:02
De: Para:
BANCO BRADESCO S.A. - CNPJ SMA-LC - Licitagoes e Contratos
60.746.948/0001-12 AJC Micheli Leticia Dietrich - Coordenadora do
digitado por Salete Santos Cattaneo em SMA- Procon
PROT - Protocolo
SMA-PROT
. Esta documentagao faz parte do Protocolo 1.068/2021
TERMO DE ENTREGA Nome legivel:
Recebido em: Assinatura:
/ / g - & _
RGI/CPF:

Prefeitura de Chopinzinho - Rua Miguel Proctpio Kurpel, n® 3811 Bairro Sao Miguel, CEP 85560-000 Horério de Atendimento: De segunda a
sexta das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 « 10oc » 1dog.com.br

Impresso em 25/10/2021 10:44:56 por Ramon Jonathan Cechet - Auxiliar Administrrativo

“Tudo o que um sonho precisa para ser realizado € alguém que acredite que ele possa ser realizado.” - Roberto Shinyashiki
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https://www3.beb.gov.br/certiaut/validar/?wicketinterface=:1:::: £3] ,.<
Médulo de Validacio de Certiddo para Entidades Supervisionadas - "CERTIAUT"|21/06/2021
[CERTIAUDOO5S]

Confirmac&do de certiddo emitida

Entidade Supervisionadalmnco BRADESCO S.A.

CNP1|60.746.948/0001-12

Mercado de Cambio
Autorizaqaesl Crédito Rural

- Carteira Comercial

- Carteira de Crédito Financ. e Investimento
Carteiras|- Carteira de Crédito Imobilidrio

- Carteira de Investimento

- Carteira de Arrendamento Mercantil

Data e hora da emissdo|21/06/2021 08:15:17

Cébdigo de validag8o]9xcRzBAMWV4rNhazrXig

O Banco Central do Brasil confirma a autenticidade da urtldlo

hitps://iwww3.bcb.gov.br/certiaut/validar/?wicket:interface=:1::::

n
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CERTIDAO

Certifica-se que, nesta data, o (a) BANCO BRADESCO S.A. (CNPJ 60.746.948/0001-12)
encontra-se autorizado por esta Autarquia:

a. a funcionar como banco miiltiplo;

b. a operar com a(s) carteira(s): .
= Carteira Comercial

Carteira de Crédito Financ. e Investimento

Carteira de Crédito Imobiliario

= Carteira de Investimento

 Carteira de Arrendamento Mercantil
c. arealizar operagdes de:

» Mercado de Cambio

o Crédito Rural
d. e credenciado (a) como participante do PIX.

2. Certifica-se, ainda, que, quando da emisséo desta certiddo, constava em nossos cadastros que a

instituigdio ndo se encontrava submetida a regime de administragdo especial temporéria, de intervengfio ou
de liquidag@o extrajudicial por parte deste Banco Central.
3. Certid#o emitida eletronicamente as 08:15:17 do dia 21/6/2021, com base na Lei n°® 9.051, de 18

de maio . de 1995. Para verificar a autenticidade deste documento acesse o enderego
https://www3 bcb.gov.br/certiaut/validar.

Cédigo de validagio: 9xcRzZBAmWV4rNhazrXig

Certid@o emitida gratuitamente.

Departamento de Organizaclio do Sistema Financeiro (Deorf) ()
Divis#io de Gestio, Planejamento e Logistica (Digep)
SBS - Quadra 3 - Bloco B - Edificio Sede - 19° Andar
70074-900 Brasilia - DF
F.mail' diaen dearfiheh onv e

file:///C:/Users/f138861/AppData/Local/Temp/Low/Y AMZ2 A87.htm 21/06/202
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Osasco, 1 de julho de 2021.

@ bradesco

A
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO - PR

O BANCO BRADESCO S.A. pessoa juridica de direito privado, com sede no
Nucleo Cidade de Deus, s/n, Vila Yara, Municipio de Osasco, Estado de Sao Paulo, inscrito no CNPJ/MF
sob o n° 60.746.948/0001-12, representado por seus procuradores legais, tem a satisfacdo de
manifestar o seu interesse de consignataria para efeito de crédito consignado em folha de pagamento
dos servidores, pensando nas melhorias nos processos e na seguranga da informagao.

Informamos-lhe que o Banco Bradesco ja opera nessa linha de crédito com
Orgaos na esfera Federal, Estadual e Municipal, inclusive, colocamos a disposi¢ao de V. Sa. e de seus
administradores, uma estrutura de atendimento de Relacionamento e Negdcios com o Poder Publico,
com extensoes em todo o territério nacional.

Em oportuno informamos ainda que a Instituicdo possui Agéncia 5706/1 no
municipio situada AV XV DE NOVEMBRO, 4409, CEP: 85560-000, CID: CHOPINZINHO - PR, contato: (46)
3242-1248, horario de funcionamento: das 10:00 as 15:00, de segunda a sexta-feira. Gerente de
Relacionamento: Sr. FELICIO FLORIO BALBINO.

Aproveitamos a ocasido para manifestar-lhe os nossos votos de estima e
consideracao e teremos imenso prazer em atendé-los oferecendo sempre produtos e servicos de alta

qualidade.

Osasco, 1de julho de 2021

A S

3
de .ﬂlﬁm Duarte
BANCO BRADE; - 345.474.428.88
RG: 44.140,27):2

Jorge Luis ardouzo
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Osasco, 1 de julho de 2021.

bradesco

ANEXO IV

DECLARAGAO DE NAO PARENTESCO CONFORME O PREJULGADO 9 DO TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO DO PARANA, E DE QUE A LICITANTE NAO ESTA INCURSA NAS VEDAGOES DO INCISO I1I
DO ART. 9° DA LEI FEDERAL 8.666/93

O BANCO BRADESCO S.A., inscrito no CNPJ sob n® 60.746-948/0001-12, com sede no Nucleo Cidade de
Deus, s/n, Vila Yara, Municipio de Osasco, Estado de Sao Paulo, neste ato representado pelo Sr. JORGE
LUIS CARDOUZO, portador da carteira de identidade RG n® 56472134 SSP/SP e inscrito no CPF sob n®
481.633.769-53, juntamente com a Sra. MICHELLE DE MELLO SOUZA DUARTE, portador da carteira de

. identidade RG n° 44140279 SSP/SP e inscrito no CPF sob n® 345.474-428-86, DECLARA, sob as penas
da lei, que os proprietdrios, dirigentes, e/ou responsavel técnico ou legal da referida empresa NAO
possuem grau de parentesco consanguineo (conjuges, companheiros ou parentes) ou afim, em linha
reta, colateral ou por adogao até o 3° grau com as seguintes autoridades e servidores publicos:

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador Geral do Municipio.
Membros da Comissao de Licitagoes e Pregoeiros.

Ocupantes de cargo comissionado ou servidores efetivos com fungao gratificada ou comissionada,
inclusive o 6rgao de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem em processos licitatorios
da respectiva pasta a que se encontrem vinculados ou qualquer outra autoridade ligada a
contratacao, responsabilizando-se civil, administrativa e criminalmente pela veracidade das
informagdes contidas nesta declaragdo. (Que possa caracterizar nepotismo, contrariando a orientagao
do Prejulgado 09 do TC/PR, Stimula Vinculante n® 13 do STF, Acérdédo n° 2745/2010 do TCE-Tribunal
de Contas do Parana; ressaltamos o entendimento firmado no TJPR Apelacao Civel e Reexame
Necessario n® 1273953-4/Paranavai-PR-42 Camara Civel).

DECLARA, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente de procedimento licitatério sob a

. modalidade Chamamento Publico para Credenciamento n® 07/2021, instaurada pelo Municipio de
Chopinzinho, que os proprietarios, dirigentes, e/ou responsaveis técnicos ou legal da referida empresa
nao sao servidores ou dirigentes de 6rgao ou entidade contratante ou responsavel pela licitagao,
conforme disposto no inciso I, do art. 9° da Lei 8.666/93.

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

“&“ il (2 o

“~—Banco Bradesco S,A (=

CPF: 145.474.426-86 $
RG: 44,140,273:2
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Osasco, 1 de julho de 2021.

ANEXO Il

REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO

CHAMAMENTO PUBLICO N°. 07/2020
AO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO - PARANA

Comissdo Permanente de Licitagoes

O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscricado no CREDENCIAMENTO de Instituicoes

Financeiras e Afins, Autorizadas pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Multiplo,
. Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, interessadas em conceder Empréstimo Pessoal
e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais ativos, com consignagao em folha de
pagamento, cujas parcelas nao poderao exceder a margem total consignavel de 30% (trinta por cento)
do vencimento do servidor, nos termos do Chamamento publico n°. 07/2021.

Razdo Social: BANCO BRADESCO S.A.
CNPJ: 60.746.948/0001-12

Nome: JORGE LUIS CARDOUZO

RG: 56472134 SSP/SP

CPF: 481.633.769-53

Endereco: Nicleo Cidade de Deus, s/n, Vila Yara, Municipio de Osasco, Estado de S3o Paulo
Cidade: Osasco

Estado: SP

CEP: 06056-160

E-mail: jorge.cardouzo@bradesco.com.br
Telefone: (11) 3684-7128

Razdo Social: BANCO BRADESCO S.A.

. CNPJ: 60.746.948/0001-12

Nome: MICHELLE DE MELLO SOUZA DE MELLO SOUZA DUARTE
RG: 44140279 SSP/SP

CPF: 345.474-428-86

Endereco: Nicleo Cidade de Deus, s/n, Vila Yara, Municipio de Osasco, Estado de Sdo Paulo
Cidade: Osasco

Estado: SP

CEP: 06056-160

E-mail: michelle.duarte@bradesco.com.br

Telefone: (11) 3684-7128

—Banco Bradesco S.A. (4 L_/
Michelle de Mello Souza Duarte
Jorge Luis Cardouzo CPF: 345.474,428.86 ”

RG: 44,140,272



Improbidade Administrativa e Inelegibilidade
Certidao Negativa

Certifico que nesta data (02/07/2021 as 14:38) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagao com transito em julgado ou sangao ativa

quanto ao CNPJ n°® 60.746.948/0001-12.

A condenacéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.

Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
60DF .4F11.AADC.5505 no seguinte enderego: https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/autenticar_certidao.php

L,
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Gerado em: 02/07/2021 as 14:38:25 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1



01/07/2021 Detalhamento das Sangdes Vigentes - Cadastro de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS - Portal da transparéncia

FILTROS APLICADOS: ¢ .

Nome: BANCO
CPF/CNPJ): 60746948000112

CONSULTAR LIMPAR
Data da consulta: 01/07/2021 12:49:42
Data da dltima atualizagdo: 30/06/2021 18:00:05
ORGAO/ENTIDADE DATA DE PUBLICACAO DA
D
ETALHAR CNP)/CPF DO SANCIONADO  NOME DO SANCIONADO UF DO SANCIONADO SANCIONADORA TIPO DA SANGAO SANCAO QUANTIDADE

Nenhum registro encontrado

v ~)
(8 ]

MNe

www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis?paginacaoSimples=true&tamanhoPagina=&offset=&direcaoOrdenacao=asc&cpfCnpj=60746948000112&colunasSelecionadas=linkDetalhamento%2CcpfC... 1/1



v # 713 f

01/07/2021 Cadastro de restrigbes ao direito de contratar com a Administragao Plblica

TCEPR

(onsulta de Impedidos de Licitar
(NPJ: 60746948000112

NENHUM ITEM ENCONTRADO!

https://servicos.tce.pr.gov.br/ftcepr/municipal/ail/ConsultarimpedidosWebimpressao.aspx n



25/06/2021 i

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRIGAQ DATA DE ABERTURA
o0 A DERODRY A2 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO| 177 >- 9%
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
BANCO BRADESCO S.A.
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
BRADESCO EST UNIF DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
64.22-1-00 - Bancos multiplos, com carteira comercial
CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
82.11-3-00 - Servigos combinados de escritério e apoio administrativo
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
JZDM - Sociedade Andnima Aberta
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
NUC CIDADE DE DEUS SIN AR
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
06.029-900 VILA YARA OSASCO SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
(11) 3684-5122
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 25/06/2021 as 12:23:22 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
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Artigo 19)

Artigo 29)

Artigo 39)

Artigo 4%)

Artigo 5%)

Artigo 69)
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Titulo | - Da Organizagao, Duragao e Sede

O Banco Bradesco S.A., companhia aberta, doravante chamado
Sociedade, rege-se pelo presente Estatuto.

Paragrafo Unico - Com a admissdo da Sociedade, em 26.6.2001, no
segmento especial de listagem denominado Nivel 1 de Governanga
Corporativa da B3 S.A. - Brasil, Bolsa, Balcdo (B3), sujeitam-se a3
Sociedade, seus acionistas, administradores e membros do Conselho
Fiscal as disposigdes do Regulamento de Listagem do Nivel 1 de
Governanga Cerporativa da B3 (Regulamento do Nivel 1). A Sociedade,
seus administradores e acionistas dever3o observar, ainda, o disposto
no Regulamento para Listagem de Emissores e Admissao a Negociagao
de Valores Mobilidrios, incluindo as regras referentes a retirada e
exclusdo de negociagac de valores mobiliarios admitidos a negociagao
nos Mercados Organizados administrados pela B3.

O prazo de duragdo da Sociedade € indeterminado,

A Sociedade tem sede e foroc no nucleo administrative denominado
“Cidade de Deus”, situado na Vila Yara, no municipio e comarca de
Osasco, Estado de Sao Paulo.

Podera a Sociedade instalar ou suprimir Agéncias no Pais, a critério da
Diretoria, e no Exterior, com a aprovacao, adicional, do Conselho de
Administragdo, doravante chamadoc também Conselho, a guem
competira, também, aprovar a constituigao e/ou encerramento de
quaisquer outras Dependéncias/Subsidiarias do Bradesco fora do
territdério nacional.

Titulo Il - Dos Objetivos Sociais

O cobjetivo da Sociedade é efetuar operagdes bancarias em geral,
inclusive cambio, e administrar carteiras de valores mobilidrios, nas
categorias administrador fiducidrio e gestor de recursos.

Titulo Il - Do Capital Social

O capital social é de R$79.100.000.000,00 (setenta e nove bilhdes e
cem milhdes de reais), dividido em 8.870.212.686 (oito bilhdes,
oitocentos e setenta milhdes, duzentas e doze mil e seiscentas e
oitenta e seis) acdes nominativas-escriturais, sem valor nominal,
sendo 4.435.106.575 (quatro bilhdes, quatrocentos e trinta e cinco
milhdes, cento e seis mil e quinhentas e setenta e cinco) ordinarias e
4.435.106.111 (quatro bilhdes, quatrocentos e trinta e cinco mithdes,
cento e seis mil e cento e onze) preferenciais.
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Paragrafo Primeiro - As agdes ordinarias conferirdo aos seus titulares
os direitos e vantagens previstos em lei. No caso de oferta publica
decorrente de eventual alienag3o do controle da Sociedade, as agdes
ordindrias ndo integrantes do bloco de controle terdo direito ao
recebimento de 100% (cem por cento) do valor page por agac
ordinaria de titularidade dos controladores.

Paragrafo Segundo - As agoes preferenciais ndo terdo direito a voto,
mas conferirdo, aos seus titulares, os seguintes direitos e vantagens:

a) prioridade no reembolso do Capital Social, em caso de liquidacao
da Sociedade;

b) dividendos 10% (dez por cento) maiores que os atribuidos as
agoes ordinarias;

C) inclusdo em oferta publica decorrente de eventual atienacao do
controle da Sociedade, sendo assegurado aos seus titulares o
recebimento do prec¢o igual a 80% (oitenta por cento) do valor
pago por agao ordinaria integrante do bloco de controle.

Paragrafo Terceiro - Nos aumentos de capital, a parcela de, pelo
menos, 50% (cinquenta por cento) sera realizada no ato da subscri¢ao
e o restante serd integralizado mediante chamada da Diretoria,
observados os preceitos legais.

Paragrafo Quarto - Todas as agdes da Sociedade s3o escriturais,
permanecendo em contas de depdsito, nela propria, em nome de seus
ticulares, sem emissdo de certificados, podendo ser cobrado dos
acionistas o custo do servico de transferéncia da propriedade das
referidas acdes.

Paragrafo Quinto - N3o sera permitida:

a) conversdao de acdes ordinarias em ac¢des preferenciais e vice-
versa;

b) emissdo de partes beneficidrias.

Paragrafo Sexto - Poderd a Sociedade, mediante autorizacao do
Conselho, adquirir agées de sua propria emissao, para cancelamento
ou permanéncia temporaria em tesouraria, e posterior alienagao.

Titulo IV - Da Administragao

Artigo 7%) A Sociedade sera administrada por. um Conselho de Administragdo e
por uma Diretoria. ."\ \
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Paragrafo Primeiro - Os cargos de Presidente do Conselho de
Administragdc e de Diretor-Presidente ndc poderdo ser acumulados
pela mesma pessoa, excetuadas as hipoteses de vacadncia que deverio
ser objeto de divulgacdo especifica ao mercado e para as guais
deverdo ser tomadas as providéncias para preenchimento dos
respectivos cargos no prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

Paragrafo Segundo - A posse dos membros do Conselho de
Administracdo e da Diretoria estard condicionada a prévia subscricdo
do Termo de Anuéncia dos Administradores, nos termos do disposto
no Regulamento do Nivel 1, bem como ao atendimento dos requisitos
legais aplicaveis.

Paragrafo Terceiro - Os membros do Conselho de Administragdo e da
Diretoria terdo prazo de mandato unificado de 2 (dois) anos, permitida
a reeleigdo, o qual estender-se-3 até a posse dos novos
administradores eleitos.

Paragrafo Quarto - N3o obstante o disposto no Paragrafo anterior, 0s
membros da Diretoria exercerdao seus mandatos até a data em que
completarem 65 (sessenta e cinco) anos de idade.

Titulo V - Do Conselho de Administragao

QO Conselho de Administracdo sera composto de 6 (seis) a 11 (onze)
membros eleitos pela Assembleia Geral, os quais escolherao, entre si,
observado o disposto no Paragrafo Primeiro do Artigo 7% 1 (um)
Presidente e 1 (um) Vice-Presidente.

Paragrafo Primeiro - O Conselho deliberara validamente desde que
presente a maioria absoluta dos membros em exercicio, inclusive o
Presidente, que tera voto de qualidade no caso de empate.

Paragrafo Segundo - Sera admitida a participagdo de qualguer
membro, ausente por motivo justificavel, por meio de teleconferéncia
ou videoconferéncia ou por quaisquer outros meios de comunicagac
que possam garantir a efetividade de sua participagao, sendo seu voto
considerado valido para todos os efeitos legais.

Paragrafo Terceiro - Na vacancia do cargo e nas auséncias ou
impedimentos tempordrios do Presidente do Conselho, assumird o
Vice-Presidente. Nas auséncias cu impedimentos temporarios deste, 0
Presidente designar3a substituto dentre os demais membros. Vagando
o cargo de Vice-Presidente, o Conselho nomeara substituto, dentre
seus membros, que servird pelo tempo que faltar para completar o
mandato do substituido. ‘\/ ~

Estatuto Social aprovado na AGE de 10.3.2020, as 16h\ \'J Pagina 3 de 14

= W

/



EM BRANCO

EM BRANCO

EM BRANCA



- Obradesco i

LR ]
- -

. Pl
S0 sees ag,

':Bar§c§§§;ade§¢§'§.A.
EStatuto Sodial

Paragrafo Quarto - Nas hipdteses de afastamento temporario ou
definitivo de qualquer dos outros Conselheiros, os demais poderao
nomear substituto, para servir em carater eventual ou permanente,
observados 0s preceitos da lei e deste Estatuto.

Artigo 99)  Além das previstas em lei e neste Estatuto, sdo também atribui¢des e
deveres do Conselho:

a)

b)
c)
V)

d)

e)

£

g)

n)

),

k)

L)

zelar para que a Diretoria esteja, sempre, rigorosamente apta 3
exercer suas fungdes;

cuidar para gue 0s negocios sociais sejam conduzidos com
probidade, de modo a preservar 0 bom nome da Sociedade;
sempre que possivel, preservar a ceontinuidade administrativa,
altamente recomendavel 3 estabilidade, prosperidade e
segurancga da Sociedade;

fixar a orientacdo geral dos negécios da Sociedade, inclusive
deliberar sobre a constituicdc e o funcionamento de Carteiras
Operacionais;

autorizar, nos casos de operagdes Com empresas nac integrantes
da Organizagao Bradesco, a aquisicdo, alienagao e a oneragao de
bens integrantes do Ativo ndo Circulante e de participagdes
societarias de cardter ndo permanente da Sociedade e de suas
controladas diretas e indiretas, quando de valor superior a 1%
(um por cento) de seus respectivos Patriménios Liquidos;
deliberar sobre a negociagdo com agdes de emissdao da propria
Sociedade, de acordo com o Paragrafo Sexto do Artigo 62;
autorizar a concessdao de qualquer modalidade de doagao,
contribuigdo ou auxilio, independentemente do beneficiaric;
aprovar o pagamentc de dividendos e/ou juros sobre o capital
proprio propostos pela Diretoria;

submeter a3 Assembleia Geral propostas objetivando aumento ou
reducdo do capital social, grupamento, bonificagdo cu
desdobramento de suas agdes, operagdes de fusdo, incorporagao
ou cisdo e reformas estatutarias da Sociedade;

manifestar-se em relacdo a qualguer oferta publica tendo por
objeto agdes ou valores mobiliarios conversiveis ou permutaveis
por acdes da Sociedade, a qual devera conter, entre outras
informacgdes relevantes, opinido da Administragao sobre eventual
aceitagao da oferta publica e sobre o valor econdmico da
Sociedade;

manifestar-se sobre eventos societarios que possam dar origem
a mudanca de controle, consignando se eles asseguram
tratamento justo e equitativo aos acionistas da Sociedade;
deliberar sobre associagdes, em:rlvendo a Sociedade ou suas
Controladas, inclusive participagaaq erq acordos de acionistas;
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m) aprovar a aplicagdo de recursos oriundos de incentivos fiscais;

n) examinar e deliberar sobre 0s or¢camentos e demonstracdes
contabeis submetidos pela Diretorig;

0) avocar para sua oOrbita de deliberagd3o assuntos especificos de
interesse da Sociedade e deliberar sobre 0s casos omissos;

p) limitado aoc montante global anual aprovado pela Assembleia
Geral, realizar a distribuicdo das verbas de remuneragido e
previdenciaria aos Administradores;

g) autorizar, quando considerar necessaria, a representagaoc da
Sociedade individualmente por um membro da Diretoria ou por
um procurador, devendo a respectiva deliberagdo indicar os atos
que poderao ser praticados;

r) fixar a remunera¢do dos membros do Comité de Auditoria,
observando-se parametros de mercado; e

s) supervisionar © ambiente de gerenciamento de riscos e de
controles internos.

Paragrafo Unico - O Conselho podera atribuir fungdes especiais 3
Diretoria e a qualquer dos membros desta, bem como instituir comités
para tratar de assuntos especificos no ambito do Conselho de
Administragao.

Compete ao Presidente do Conselho presidir as reunides do Orgéo,
observadas as disposi¢des do Paragrafc Terceiro do Artigo 89,

Paragrafo Unico - O Presidente do Conselho podera convocar 3
Diretoria e participar, com os demais Conselheiros, de quaisquer de
suas reunides.

O Conselho reunir-se-a ordinariamente 6 (seis) vezes por ano e,
extraordinariamente, quando os interesses da sociedade assim o
exigirem, por convocagao do seu Presidente ou da metade dos demais
membros em exercicio, lavrando-se ata de cada reunido.

Titulo VI - Da Diretoria

A Diretoria da Sociedade é eleita pele Conselho, e sera composta de
83 (oitenta e trés) a 108 (cento e oito) membros, distribuidos, a critério
do Conselho, da seguinte forma: i) de 17 (dezessete) a 27 (vinte e sete)
Diretores Executivos, sendo 1 (um) Diretor-Presidente e de 16
(dezesseis) a 26 (vinte e seis) Diretores distribuidos entre os cargos de
Diretor Vice-Presidente, Diretor Gerente e Diretor Adjunto; e ii) de 66
(sessenta e seis) a 81 (oitenta e um) Diretores, distribuidos entre os
cargos de Diretor Departamental, Diretor e Diretor Regional.

A
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Paragrafo Primeiro - O Conselho fixara, na primeira reunido do Orgao
gue se realizar apds a Assembleia Geral Ordindria que O elegeu, e
sempre que necessdrio, as quantidades de diretores a eleger,
designando-os, nomeadamente, nNOS cargos previstos no “caput”
deste Artigo, observado o dispesto no Paragrafo Primeire do Artigo 72
€ 0s requisitos dos Artigos 17, 18 e 19 deste Estatuto.

Paragrafo Segundo - Os requisitos previstos nos Artigos 18 e 18
poderado ser dispensados pelo Conselhe, em carater excepcional, até ¢
limite de ¥4 (um quarto) dos cargos de diretoria, salvo em relacio 30s
diretores nomeadcs para os cargos de Presidente e de Diretor Vice-
Presidente.

Aos diretores compete administrar e reprasentar 2 Sociedade, com
poderes para obriga-la em quaisquer atos & contratos de seu
interesse, podendo transigir e renunciar direitos e adquirir, alienar 2
onerar bens, observando o disposto no Paragrafo Quarto deste Artige
e na alinea “e” do Artigo $2 deste Estatuto.

Paragrafo Primeiro - Ressalvadas as exce¢des previstas
expressamente neste Estatuto, a Sociedade so se obriga mediante
assinaturas, em conjunto, de no minimo 2 (dois) diretores, devendo um
deles estar no exercicio do cargo de Diretor-Presidente ou Diretor
Vice-Presidente.

Paragrafo Segundo - A Sociedade poder3 tambem ser representada
por no minimo 1 {um) diretor e 1 {(um) procurader, cu por No minimo 2
(dois) procuradores, em conjunto, especialmente constituidos por 2
(dois) diretores, conforme descrito no paragrafo anterior, devendo do
respectivo instrumento de mandato constar oS seus poderes, 0s atos
gue poder3c praticar & 0 seu prazo.

Paragrafo Terceiro - A Sociedade podera ainda ser representada
isoladamente por qualguer membro da Diretoria ou por procurador
com poderes especificos, nos seguintes casos:

a) mandatos com cldusula "ad judicia”, hipdtese em que a
procuracao podera ter prazo indeterminado e ser substabeiecida;

b) recebimento de citagdes ou intimacgdes judiciais cu extrajudiciais;

c) participagdo em licitagcdes;

d) em Assembleias Gerzis de Acionistas ou Cotistas de ampresas ou
fundos de investimento de que a Sociedade participe, bem como
de entidades de que seja sécia ou filiada;

™~
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perante 6rgdos e reparti¢des publicas, desde que ndo implique
na assuncdo de responsabilidades e/ou obrigagdes pela
Sociedade;

em depoimentos judiciais.

perante as entidades certificadoras para obtencdo de
certificados digitais.

Paragrafo Quarto - Aos Diretores Departamentais, Diretores e
Diretores Regionais sao vedados os atos que impliguem em alienar e
onerar bens e direitos da Sociedade.

Alem das atribuigdes normais gque lhes sdac conferidas pela lei e por
este Estatutc, compete especificamente a cada membro da Diretoria;

a)

o))

c)

d)

e)

F)

9)

ao Diretor-Presidente: (i) coordenar a execucao do planejamento
estratégico delineado pelo Conselho de Administracdo; (ii)
promover a distribui¢do das responsabilidades e das areas pelas
guais responderdo os Diretores Executivos; (iii) supervisionar e
cocrdenar, diretamente, as agoes dos Diretores Vice-Presidentes
e, indiretamente, dos demais membros da Diretoria Executiva; e
(iv) presidir as reunides da Diretoria Executiva;

aos Diretores Vice-Presidentes: (i) colaborar com o Diretor-
Presidente no desempenho das suas fungdes; (ii) substituir,
quando nomeado pelo Conselho de Administragac, o Diretor-
Presidente em suas auséncias ou impedimentos temporarios; e
(i) supervisionar e coordenar, diretamente, as ag¢les dos
Diretores Gerentes e, indiretamente, dos demais membros da
Diretoria Executiva, no @ambito de sua linha de reporte;

aos Diretores Gerentes: desempenhar as funcdes gue lhes forem
atribuidas, supervisionando e coordenando as agdes dos
diretores que estejam no ambito de sua linha de reporte;

acs Diretores Adjuntos: desempenhar as fun¢oes que lhes forem
atribuidas, supervisionando e coordenando as agdes dos
diretores que estejam no dmbito de sua linha de reporte;

aos Diretores Departamentais: conduzir as atividades dos
Departamentos que Lhes estao afetos;

aos Diretores: desempenhar as funcdes que Llhes Fforem
atribuidas;

aos Diretores Regionais: orientar e supervisionar os Pontos de
Atendimento sob sua jurisdicac e cumprir as fungdes que lhes
forem atribuidas.
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Artigo 17)

Artigo 18)

Artigo 19)
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A Diretoria Executiva fard reunides ordinarias semanalmente, e
extracordindrias sempre que necessario, deliberando validamente
desde que presente mais da metade dos seus membros em exercicio,
com a presencga obrigatdria do titular do cargo de Diretor-Presidente,
ou seu substituto, que tera voto de gqualidade, no caso de empate. As
reunidoes extraordinarias serdo realizadas sempre que convocadas
pelo Presidente do Conselho, pelo Presidente da Diretoria ou, ainda,
pela metade dos demais Diretores Executivos em exercicio.

Em caso de vaga, auséncia ou impedimento temporario do Diretor-
Presidente, cabera ao Conselho indicar o seu substituto.

Para o exercicio do cargo de diretor € necessdrio dedicar-se a
Sociedade, devendo observar as suas normas internas, sendo vedado
0 exercicio de outras atividades que conflicem com os objetivos da
Scociedade.

Para ser elegivel ao cargo de Diretor Executivo € necessario que o
candidato, na data da eleig3o, faga parte dos quadros de empregados
ou de administradores da Sociedade ou de empresas a ela ligadas ha
mais de 10 (dez) anos, ininterruptamente, observado o disposto no
Paragrafo Segundo do Artigo 12 deste Estatuto.

Para ser elegivel ao cargo de Diretor Departamental, de Diretor e de
Diretor Regional € necessario que o candidato, na data da eleicao, faga
parte dos quadros de empregados ou de administradores da
Sociedade ou de empresas a ela ligadas, observado o disposto no
Paragrafo Segundo do Artigo 12 deste Estatuto.

Titulo VIl - Do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal, cujo funcionamento sera permanente, compor-se-a
de 3 (trés) a 5 (cinco) membros efetivos e de igual numero de
suplentes.

Titulo VIl - Do Comité de Auditoria

A Sociedade tera um Comité de Auditoria composto de 3 (trés) a 5
(cinco) membros, de reconhecida competéncia técnica, sendo 1 (um)
designado Coordenador, nomeados e destituiveis pelo Conselho de
Administracdo, com mandato de 2 (dois) anos, estendendo-se até a
posse dos novos membros nomeados.

Paragrafo Primeiro - Os membros do Comité de Auditoria somente
poderdo voltar a integrar o 6rgao apos decorridos, no minimo, 3 (trés)
anos do término da ultima xgc:/aducao permnuda
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Paragrafo Segundo - Até !4 (um tergo) dos integrantes do Comité de
Auditoria podera ser reconduzido ao érgdo para mandato consecutivo
unico, dispensado o intersticio previsto no Paragrafo Primeiro.

Paragrafo Terceiro - Além das previstas em lei ou regulamento, sao
também atribuicdes do Comité de Auditoria:

a)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

)

recomendar ao Conselho de Administracdo a entidade a ser
contratada para prestacdao dos servicos de auditoria
independente e 3 respectiva remuneracdo, bem como a sua
substituicao;

revisar, previamente a divulgag¢ao ao Mercado, as demonstracdes
contadbeis, inclusive notas explicativas, relatérios da
administrac3do e relatdrio do auditor independente;

avaliar a efetividade das auditorias independente e interna,
inclusive quanto a verificagdo do cumprimento de dispositivos
legais e normativos aplicaveis 3 Sociedade, além de
regulamentos e cédigos internos;

avaliar o cumprimento, pela Diretoria da Sociedade, das
recomendagdes feitas pelos auditores independentes ou
internas, bem como recomendar ao Conselho de Administracdo a
resolugdo de eventuais conflitos entre os auditores externos e a
Diretoria;

estabelecer e divulgar procedimentos para recepgac e
tratamento de informacdes acerca do descumprimento de
dispositivos legais e normativos aplicaveis a Sociedade, além de
regulamentos e codigos internos, inclusive com previsdo de
procedimentos especificos para protecdo do prestador da
informacao e da sua confidencialidade;

recomendar a Diretoria da Sociedade corregdoc ou aprimoramento
de politicas, praticas e procedimentos identificados no dmbito de
suas atribui¢des;

reunir-se, no minimo, trimestralmente, com a Diretoria da
Sociedade e auditorias independente e interna;

verificar, por ocasidao de suas reunides, o cumprimento de suas
recomendag¢des e/ou esclarecimentos as suas indagagoes,
inclusive no que se refere ao planejamento dos respectivos
trabalhos de auditoria, formalizando em Atas os conteddos de
tais encontros;

estabelecer as regras operacionais para seu funcionamento;
reunir-se com o Conselho Fiscal e Consetho de Administracao,
por solicitagdo dos mesmos, para discutir acerca de politicas,
praticas e procedimentos identificados no ambito das suas

respectivas competénctq{;/

L ees, s
.
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Paragrafo Quarto - O membro do Comité de Auditoria poderd ser
destituido pelo Conselho de Administragao a qualquer tempo durante
a vigéncia do seu mandato, nos casos de conflito de interesse,
descumprimento das obrigagdes inerentes ao seu cargo ou ¢aso venha
a apresentar desempenho aguém daquele esperado pela Organizagio.

Titulo IX - Do Comité de Remuneragao

A Sociedade tera um componente organizacional denominado Comité
de Remunerag¢do, que atuard em nome de todas as Institui¢des
integrantes da Organizagao Bradesco, composto de 3 (trés) a 7 (sete)
membros, nomeados e destituiveis pelo Conseltho de Administragdo,
com mandato de 2 (dois) anocs, devendo um deles ser designado
Coordenador.

Paragrafo Primeiro - Os membros serdo escolhidos dentre os
integrantes do Conselhoc de Administragdo, com exceg¢ao de 1 (um)
membro que ser3, necessariamente, ndo administrador.

Paragrafo Segundo - N3o serdo remunerados pelo exercicio do cargo
de membro do Comité de Remuneragac os integrantes do Consetho de
Administracdo e o membro ndo administrador quando funcionario da
Organizagao Bradesco. N3o sendo funcionario, quando nomeado, tera
sua remuneracao estipulada pelo Conselho de Administragdo, de
acordo com parametros de mercado.

Paragrafo Terceiro - Os membros do Comité de Remuneragdo
poderdo ser reeleitos, vedada sua permanéncia no cargo por prazo
superior a 10 (dez) anos. Cumprido esse prazo, somente podera voltar
a integrar o 6rgado apds decorridos, no minimo, 3 (trés) anos.

Paragrafo Quarto - O Comité tera por objetivo assessorar o Conselho
de Administragdo na condugdo da politica de remuneragdo dos
Administradores, nos termos da legislagdo vigente.

Titulo X - Da Ouvidoria

A Sociedade tera um componente organizacional de Ouvidoria, que
atuara em nome de todas as Instituigdes integrantes da Organizacao
Bradesco autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, tendo
como responsavel 1 (um) ocupante no cargo de Ouvidor, designado
pelo Conselho de Administragdo, com mandato de 2 (dois) anos,

podendo ser renovado.
\.-/ ( X
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Paragrafo Primeiro - A Ouvidoria ndc podera estar vinculada a
componente organizacional da Organizagac Bradesco que configure
conflito de interesses ou de atribuigdes, a exemplo das unidades de
negociagdo de produtos e servigos, da unidade responsavel pela
gestdo de riscos e da unidade executora da atividade de auditoria
interna.

Paragrafo Segundo - Podera ser designado Ouvidor o administrador
ou funcionario da Organizagao Bradesco que possua:

a)
b)

<)

d)

Formagado em curso de nivel superior;

amplo conhecimento das atividades desenvolvidas pelas
instituicdes representadas e dos seus produtos, Servigos,
processos, sistemas etc,;

capacidade funcional de assimilar as questdes que sao
submetidas a Ouvidoria, fazer as consultas administrativas aos
setores cujas atividades foram questionadas e direcionar as
respostas obtidas em face dos questionamentos apresentados; e
condi¢des técnicas e administrativas de dar atendimento as
demais exigéncias decorrentes dos normativos editados sobre as
atividades da Ouvidoria.

Paragrafo Terceiro - A Ouvidoria tera por atribui¢do:

a)

o)

<)

d)

e)

zelar pela estrita observancia das normas legais e
regulamentares relativas aos direitos do consumidor e de atuar
como canal de comunicagdo entre as Institui¢ées referidas no
“caput” deste Artigo, os clientes e usuariocs de produtos e
servigos, inclusive na mediagdo de conflitos;

receber, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e
adequado as reclamacdes dos clientes e usuarios de produtos e
servigos das Instituigdes referidas no “caput” deste Artigo, que
nao forem solucionadas pelo atendimento habitual realizado
pelas agéncias ou por quaisgquer outros pontos de atendimento;
prestar os esclarecimentos necessarios e dar ciéncia aos
reclamantes acerca do andamento de suas demandas e das
providéncias adotadas;

informar aos reclamantes o prazo previsto para resposta final, o
qual ndo podera ultrapassar 10 (dez) dias uteis, podendo ser
prorrogado, excepcionalmente e de forma justificada, uma unica
vez, por igual periodo, limitado o numero de prorrogagdes 3 10%
(dez por cento) do total de demandas nc més, devendo o
reclamante ser informado sobre os motivos da prorrogagao;
encaminhar resposta conclusiva para a demanda dos reclamantes
ateé o prazo informado na alinea "d”;
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f)  propor ao Conselho de Administragac medidas corretivas ou de
aprimoramento de procedimentos e rotinas, em decorréncia da
analise das reclamacgdes recebidas;

g) elaborar e encaminhar ao Conselho de Administragdo, ao Comité
de Auditoria e a Auditoria Interna, ac final de cada semestre,
relatorio quantitativo e qualitativo acerca da atuagdao da
Quvidoria, contendo proposi¢des de que trata a3 alinea “f",
quandc existentes, além de manté-los informados sobre o
resultadc das medidas adotadas pelos administradores da
instituicdo para soluciona-los.

Paragrafo Quarto - Nas suas auséncias ou impedimentos
temporarios, o Quvidor sera substituido por funcionario integrante da
Ouvidoria, que preencha ©s requisitcs constantes do Paragrafo
Segundo deste Artigo. No caso de vacancia, o Conselho designara
substituto pelo tempo que Ffaltar para completar o mandate do
substituido.

Pardgrafo Quinto - O Quvidor podera ser destituido pelo Conselho de
Administrac3dc a qualquer tempo durante a vigéncia do seu mandato,
nos casos de descumprimento das obrigagdes inerentes ao seu cargo
ou caso venha a apresentar desempenho aquém daquele esperado
pela Organizagao.

Paragrafo Sexto - A Sociedade:

a) mantera condicées adequadas para o funcionamento da
Quvidoria, bem como para que sua atuagao seja pautada pela
transparéncia, independéncia, imparcialidade e isencao;

b) assegurarda o acesso da Quvidoria as informagdes necessarias
para a elaboragdao de resposta adequada as reclamacdes
recebidas, com total apoio administrativo, podendo requisitar
informagdes e documentos para o exercicio de suas atividades.

Titulo Xl - Das Assembleias Gerais
As Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias serao:

a) convocadas com prazo minimo de 30 (trinta) dias de
antecedéncisa;

b) conduzidas pelc Presidente do Conselho ou seu substituto
estatutdrio ou, ainda, por pessoa indicada peloc Presidente do
Conselho em exercicic, que convidara um cu mais acionistas para
Secretarios.

N, o
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Titulo XII - Do Exercicio Social e
da Distribuicao de Resultados

O ano social coincide com o ano civil, terminando no dia 31 de
dezembro.

Serao levantados balangos ao fim de cada semestre, nos dias 30 de
junho e 31 de dezembro de cada anc, facultado a Diretoria, mediante
aprovagdo do Conselho, determinar o levantamento de outros
balangos, em mencres periodos, inclusive mensais.

O Lucro Liguido, como definido no Artigo 191 da Lei n? 6.404/78,
apurado em cada balanco semestral ou anual ter3, pela ordem, 3
seguinte destinagao:

I constituigdao de Reserva Legal;

Il.  constituicdo das Reservas previstas nos Artigos 195 e 197 da
mencionada Lei n? 6.404/76, mediante proposta da Diretoria,
aprovada pelo Conselho e deliberada pela Assembleia Geral;

Ill.  pagamento de dividendos, propostos pela Diretoria e aprovados
pelo Conselho que, somados aos dividendos intermediarios e/ou
juros sobre o capital proprio de que tratam os Paragrafos
Primeiro e Segundo deste Artigo, que tenham sido declarados,
assegurem a0s acionistas, em cada exercicio, a titulo de
dividendo minimo obrigatdrio, 30% (trinta por cento) do
respectivo lucro liquide, ajustado pela diminuigdo ou acréscimo
dos valores especificados nos Incisos |, Il e Il do “caput” do Artigo
202 da referida Lei n2 6.404/76.

Paragrafo Primeiro - A Diretoria, mediante aprovacdo do Conselho,
fica autorizada a declarar e pagar dividendos intermediarios,
especialmente semestrais e mensais, 8 conta de Lucros Acumulados
ou de Reservas de Lucros existentes.

Paragrafo Segundo - Podera a Diretoria, ainda, mediante aprovagao
do Conselho, autorizar a distribuicdo de lucros aos acionistas a titulo
de juros sobre o capital préprio, nos termos da legislagdao especifica,
em substituicdo total ou parcial dos dividendos intermedidrios, cuja
declaragdo lhe é Ffacultada pelo paragrafoc anterior ou, ainda, em
adicdo aos mesmos.

Paragrafo Terceiro - Os juros eventualmente pagos aos acionistas
serdao imputados, liquidos do imposto de renda na fonte, ac valor do
dividendo minimo obrigatdrio do exercicio (30%), de acordo coem ©
Inciso il do “caput” destearti

X 0\
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O saldo do Lucro Liquido, verificado apds as distribuigdes acima
previstas, tera a destinagdo proposta pela Diretoria, aprovada pelo
Conselho e deliberada pela Assembleia Geral, podendo ser destinado
100% (cem por cento) a Reserva de Lucros - Estatutaria, visando a
manutencdo de margem operacional compativel com o
desenvolvimento das operagdes ativas da Sociedade, até atingir o
limite de 95% (noventa e cinco por cento) do valor do capital social
integralizado.

Paragrafo Unico - Na hipdtese da proposta da Diretoria sobre a
destinacdc a ser dada ac Lucro Liquido do exercicio conter previsdo
de distribuigdo de dividendos e/ou pagamento de juros sobre capital
proprio em montante superior ao dividendo obrigatdrio estabelecido
no Artigo 27, Inciso lll, e/ou retengdo de lucros nos termos do Artigo
196 da Lei n® 6.404/76, o saldo do Lucro Liquido para fins de
constituicdo da reserva mencionada neste Artigo sera determinado
apos a dedugao integral dessas destinagdes.

LA R L L A2t 2 2 Ll Ll L]

Declaramos que a presente é copia fiel do estatuto social deste Banco, contendo a

deliberacdo aprovada na Assembleja geral

inaria de 10.3.2020, as 16h.

André Rodrigues Cano Antynio José da Barbara

Biretor Executivo Vice-Presidente DirstordExecutive Adjunto

0\

Estatuto Sccial aprovado na AGE de 10.3.2020, as 16h Pagina 14 ce 14

|

NSy N

e §



EM BRANCO

EM BRANCO

EM BRANCO



-

L Y ae
-

JUCESP PROTOCOLG
0.332. 627/20-2

Per sres say

Banco Bradesco S.A.
CNPJ n® £0.745.548/0001-12 - NIRE 35.300.027.755
Companhia Aberta
Ata Sumadria <2 Azsembleia Geral Extraordinaria realizada em

10.3.2020
Data, Hora, Local: Em 12 3.2222, 25 16N, na sede social, Nucleo Cidade de Deus. Vila
Yara, Osasco, SP, no Szld.2 Nobre do 52 andar, Prédio Vermelho, CEP 06029-300

Mesa: Prasidents: Luiz C20l235 Trzouco Cappl; Secretario: Antonic Jose da Barbara

Qucrum de Instaiag¢ac: ATisnisias ga Scciedade representanco mais de dois L2reos
do capital social votanze. confzrime se verifica do Mapa Final de Votacg3o (Anexc )

Publicacdes Prévias: o £dit:. Jde Convacagio Foi publicade em 8,112 12.2.202C, nes
jornais  ‘Didrio  Oficia! 2o Sstado de S3c Paulo”, Caderno Emprasarial,
respectivamente, paginas 4. 7 e z27; 2 “Valor Econdmico”, respectivamente, paginas
B5, A7 & B3.

Disponibilizagdo de Dozumentes: ¢5 documentos citados no item “Pubiicacdes
Prévias”, as propostes Jo Conselno de Administracdo, bem como as cdemais
1nformacoes exigidas peta rzgulameniagdo vigente, foram colocados sobrea m e a
para apreciacao dos acionistas. Lembrou o senhor Presidents que, desde 7.2.20

3s referidas propostas e respectivos anexos centende as demais inFnr-ra-:ees
exicidas pela regulamentacio wcente estdo disponiveais, na integra, nos sites 4o

Bradesco (banco.bradescc/roi da B3 S.A - Brasil, Bolsa, Balzao
(http://www b3 com. !;rf;ﬂ: P*n::r“dl_cos a-servicos/neqocizcao/randa-
varigvel/emporesas-lisradas nim e da TVM (http.//sistemas.cvm gov br/2C.2C o)

Votec a Distancia: cs aciorsias prosentas dispensaram a leitura do Mapa de Ve ‘=C.5
Consotidado divulgadc 2> mercado 2m 9.3.2020, conforme previsto no D-H- ra
Quarto do Artigo 21-W da | n:,t ugado CVM ns 481/09, introduzido pela instrucio (572"
N2 581/15, 0 quai tamk2m rui colocado sobre a mesa para zpreciagdo dos acionisca
juntamencs coi 03 demaz documenios supracitados

Deliberagdes: observada a Ordem do Dig, constante do mencicnade Edital, faram
aprovadas as propostas ¢o Conselhe de Administragac para:

17

1) aumentar o capitat seccial em  R$4.000.000000,00, elevando-o de

R$75.100.000.000,00 Qma R375.100.000.0CC,00, ccm bonificacdo em agdes,
mediante a capitaliza¢dc de parte do saldo da conta “Reservas de Lucros -
Reserva Estatutariz”, em conformidace com o disposto no Artige 1635 da Lei n®
£.404/76, com a emissdc de 806.382.972 a¢des nominativas-sscriturais, sem
valer nominal, sendo 403 131.507 ordinarias e 403.191.465 preferanciais, que

ser3o atribuidas gratuiramente acs acionistas n Orgao ce 1nova acao para
cada 10 agdes da mesma =spx}2 que for tul{%na data-base, a ser







Ata Sumaria da Assemblezia Geral Extraordinédria do Banco Bradesco
S.A. realizada em 10.3.2020 - CNPJ n® 60.746.948/0001-12 - NIRE
35.200.027.795. 2.

“xada apcs @ homotogagide do processo pele Bance Central do Brasil, com a
conseguente aiterac3o do "caput” do Artigo 62 do Estatuts Social.

Lembrcu O s2nnor Presidente que o aumento de capital social orz sorcvado

IonCoucoT 3 2nuénlia prévis de Conselho Fiscal, por mein d2 Parecer ragistrad

Mna Acaaga Fauridc Ordinarig n? 250, de 4.2.2020, cyja transcrigdo foi dispensada
pDor tralzr-ce de documento t2vrado em livro préprio & disponibilizade nos sitas
o dz 33 S.A - Brasil, Bolsa, Balcdo & s CVM, antzricrmantisz

37 0 "Caput” do Artigo &2 do Estatuto Social, visando a elevar de 10 (J27) para
21z2) o numerc maxime de membres no Conselho de Administrac3o

a
=
(o di

rigzc dos dispositivos astatutarios acima mencionados, cieccfrances das
ez dos itens “1" & "Z", fai dispensada, considerande Gqua ¢ Istatuto
onsclidado passa 3 Fazer parte integrante desta Atz como &nexo il

0
[u
(]

2y

Em seg 3, disse 0 senhor Prasidente que as matérias sprovadas soments 2nerar3c
/igor e se tornarde efetivas depois de homologadas pelo Bance Cenirzl do Brasil.

B
O°¢

Lavratura ¢ Publicag3o da Ata: autorizada a lavratura da Ara na Forma cde sumario,
berm come 2 su2 publicagdo com 2 omiss3o das assinaturas dos acionistas orasentss,

na forma cravista nos Paridgrafos Primeiro e Segundo do Artigo 136 <3 Lai n®

5.4C02/75

QUorum o35 Dedionirs¢0es: acrovaaas por maioria absoluta da vetos, canforiz 32
werifica do Mapz Final Je vorzcio (Anexo I), que detatna as guancidades e
Forovagoes, reiecdes £ 3bsisncles de cada uma <23 deliberagiss, ficanic
r2g:5Tr2a0 Jue O resuitados & contemplam as votagdes profaridas por meio. | da

]

plataforma eeticnics de ur:ac:o (www proxyvoting.com.or) disponibitizada peta
Companhia gue contabilizou os votos recebidos até as 16h do ultimo dia 7.2.2020; e
i1} dos Boletins de Voto 3 Distancia que a Companhia recebeu no pericdo de 7.2 a
3.3.2020. confarme estabelecido no Artigo 21-B da Instrugdo CVM ns= 481/09.

Aprovagac e Assinatura da Aca: lavrada e lica, Foi esta Ata aprovada por codas 0s
acionistas presantes e assinada, em conformidade com o disposto no “caput” do
Artigo 130 da Lei n26.404/78. aa) Prasidente: Luiz Carlos Trabuco Cappi; Secretaric:
Antonio José da Barbara; Acionistas: The Bank of New York Mellon (ADRS),
representado pelos senhores André Bernardino da Cruz Filho e José Donizetti de
Oliveira; Caixa de Previdéncia dos Funcionarios do Banco do Brasil - PREV!, por seu

crocuradcr senhor Marcos Paulo Félix da Silwa)) Fundq(s) de Investimento(s)
epresentado(s) pela Bram - E(fdesco Asset anagement\ S.A. Distribuidora de
- Vo
’( \ \ Sn v |
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Titulos e Valores Mobiliarios (Anexo lll), esta representada por seu procurador,
senhor Celso Seigiro Miyoshi; Fundo(s) de Investimento(s) representado(s) pelo
Banco Bradesco S.A.; Santander Securities Services Brasil DTVM S A Banco BNP
Paribas Brasil S.A.; e Itau Unibanco S.A. (Anexo V), estas por seu procuradaer, senhor
Anderson Carlos Koch; Cidade de Deus Companhiz Comercial de Participagdes,
Fundacdo Bradesco e NCF Participacdes S.A., por seus procuraderes, senhores
Carlos Laurindo Barbosa e Anténio Alvaro Mascaro de Tella, senhores Ageo Silva,
Alexandru Solemon, Aurélic Conrado Boni, senhora Clarisse Aguiar Alvarsz, senhores
Fabricio Lazarin Domingos Rocha, Gilberto Marques Mucha, Henrique Borenstein,
Jatil Sanchez, Jodo Sabinoe, José Alcides Munhoz, Laércio Albino Cezar, Luiz Fernando
Peres, Roberto Kaminitz, Sérgic Tormin, Socrates Fonseca Guimaraes, Altair Anténio
de Souza, Fabio Abrunhosa Cezar, Nilton Pelegrino Nogueira, Luiz Alves dos Santos
Norberto Pintc Barbedo e a senhora Regina Isabel Galvao Teixeira.

DecLaramoq para os devidos fins que a presente & cdpia fiel da Ata lavracs no Livio
proprio & gue sao auténticas, no rr*esmo livro, as assinaturas nele zpostas.
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' -3 \. ]
André Rodrigues Cano /m /“. bar - //'
Diretar Sxacutivy Vice-Presidante y :'_‘;; ; :‘:q"m”, e [/
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Ata da Reunido n®3.287, do Conselho de Administra¢ao do Banco
Bradesco S.A,, realizada em 11.3.2020 - CNPJ n® 60.746.948/0001-

12 - NIRE 35.300.027.795. Aos 11 dias do més de marco de 2020, as 9h, na '
sede social, no Nucleo Cidade de Deus, Prédio Vermelho, 4% andar, Vila Yara, :
Osasco, SP, reuniram-se os membros do Conselho de Administracgao,
atendendo a convocagao, por e-mail transmitido em 9.3.2020, conforme
comprovantes que estavam sobre a mesa e que ficarao arquivados, juntamente
com esta Ata, na sede da Companhia, para os devidos fins de direito.

' Confirmada a existéncia de "quorum” legal de instalagao, assumiu a Presidéncia |
dos trabalhos o senhor Luiz Carlos Trabuco Cappi, que convidou o senhor ;
Antonio José da Barbara para assumir a fungao de Secretario.

Dando inicio aos trabalhos, os presentes deram as boas-vindas aos senhores
Samuel Monteiro dos Santos Junior e Walter Luis Bernardes Albertoni, novos
conselheiros eleitos na Assembleia Geral Ordinaria, ontem realizada, os quais
foram convidados a participar da reunido, assim como o senhor Octavio de
Lazari Junior.

Em seguida, os senhores conselheiros:

1) em conformidade com as disposigées no “caput” do Artigo 8% do Estatuto
Social, procederam a eleicao, entre si, do Presidente e Vice-Presidente
deste Orgao, tendo a escolha, por unanimidade de votos, recaido nos |
nomes dos senhores: Presidente: Luiz Carlos Trabuco Cappi; Vice- -
Presidente: Carlos Alberto Rodrigues Guilherme;

2) acataram a recomenda¢ao do Comité de Sucessao e Nomeagao, proposta
pelo Diretor-Presidente, procedendo, em conformidade com o disposto no !
Artigo 12 do Estatuto Social, a nomeagdo dos membros que integrarao a
Diretoria da Sociedade, tendo sido:

I. reeleitos, por unanimidade de votos, os senhores:

a) Diretores Executivos
Presidente

Octavio de Lazari Junior, brasileiro, casado, bancario, RG 12.992 .558- : j
5/SSP-SP, CPF ©644.745.768/37; '

e
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Vice-Presidentes

Marcelo de Araujo Noronha, brasileiro, casado, bancario, RG
56.163.018-5/SSP-SP, CPF 360.668.504/15, André Rodrigues Cano,
brasileiro, casado, bancario, RG 8.487.985-3/SSP-SP, CPF
005.908.058/27; Cassiano Ricardo Scarpelli, brasileiro, casado,
bancario, RG 16.290.774-6/SSP-SP, CPF 082.633.238/27; Eurico Ramos
Fabri, brasileiro, casado, bancario, RG 20.336.308-5/SSP-SP, CPF
248.468.208/58;

Diretores Gerentes

Moacir Nachbar Junior, brasileiro, casado, bancério, RG 13.703.383-
7/SSP-SP, CPF 062.947.708/66; Renato Ejnisman, brasileiro, casado,
bancario, RG 13.440.778-7/SSP-SP, CPF 136.865.628/55; Walkiria
Schirrmeister Marchetti, brasileira, casada, bancaria, RG 11.595.787-
X/SSP-SP, CPF 048.844.738/09; Guilherme Muller Leal, brasileiro,
casado, bancario, RG 07.178.555-4/SESEG-RJ, CPF 965.442.017/15,
Rogério Pedro Camara, brasileiro, casado, bancario, RG 16.247.624-
3/SSP-SP, CPF 063.415.178/90; Jodo Carlos Gomes da Silva, brasileiro,
casado, bancario, RG 13.097.633-7/SSP-SP, CPF 044.972.398/45;
Bruno D’Avila Melo Boetger, brasileiro, casado, bancario, RG
07153101-6/SECC-RJ, CPF 867.743.957/91; Glaucimar Peticov,
brasileira, solteira, bancaria, RG 10.311.424-5/SSP-SP, CPF
059.348.278/63; José Ramos Rocha Neto, brasileiro, casado, bancario,
RG 52.969.025-1/SSP-SP, CPF 624.211.314/72;

Diretores Adjuntos

Antonio José da Barbara, brasileiro, casado, bancario, RG 18,114 666-
6/SSP-SP, CPF 083.858.728/33; Edson Marcelo Moreto, brasileiro,
casado, bancario, RG 19.121.312-3/SSP-SP, CPF 091.302.478/37; José
Serglo Bordin, brasileiro, casado, bancario, RG 18.358.157/SSP-SP, CPF
095.407.008/92; Leandro de Miranda Araujo, brasileiro, casado,
bancario, RG 58.472.065-8/SSP-SP, CPF 021.821.317/44; Roberto de
Jesus Paris, brasileiro, casado, bancario, RG 21.817.359-3/S5P-5SP, CPF
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b) Diretores Departamentais

Ademir Aparecido Correa Junior, brasileiro, casado, bancario, RG
3.982.252-0/SSP-PR, CPF 632.628.309/78, André Bernardino da Cruz
Filho, brasileiro, casado, bancario, RG 35331.675-1/SSP-SP, CPF
192.221.224/53; André Ferreira Gomes, brasileiro, casado, bancario, RG f
17.726.946-7/SSP-S5P, CPF 059.012.418/86;, Antonio Carlos Melhado, '
brasileiro, divorciado, bancario, RG  9111.122-5/SSP-SP, CPF
851.955.538/15: Antonio Daissuke Tokuriki, brasileiro, casado, bancario,
RG B.595.065-8/SSP-SP, CPF 112.458.198/79; Carlos Wagner Firetti,
brasileiro, casado, bancario, RG 17.479.741-2/SSP-SP, CPF 116.362.538/81; :
Clayton Camacho, brasileiro, casado, bancario, RG 13.810.052-4/SSP-SP, i
CPF 049.313.418/29; Edilson Dias dos Reis, brasileiro, casado, bancario, '
RG 08878617-3/IFP-RJ, CPF 809.141.447/15, Edilson Wiggers, brasileiro,
casado, bancario, RG 9084441238/SSP-RS, CPF 641.036.099/15; !
Fernando Anténio Tenodrio, brasileiro, casado, bancéario, RG
2.000.108/SSP-PE, CPF 226.475.114/20; Fernando Freiberger, brasileiro,
casado, bancario, RG 64.483.892-9/SSP-SP, CPF 732.669.659/49;
Fernando Honorato Barbosa, brasileiro, casado, bancario, RG
29.369.638-X/SSP-SP, CPF 213131.738/78;, José Augusto Ramalho
Miranda, brasileiro, casado, bancario, RG 28.681.801-2/S5P-SP, CPF
268.676.278/03; José Gomes Fernandes, brasileiro, casado, bancario, RG
28.057.233-5/SSP-SP, CPF 135.834.253/91, Julio Cardoso Paixao,
brasileiro, casado, bancario, RG 28.654360-6/SSP-SP, CPF
212.782.698/19; Klayton Tomaz dos Santos, brasileiro, divorciado,
bancario, RG 19.632.468-3/SSP-SP, CPF 148.965.118/75, Layette
Lamartine Azevedo Junior, brasileiro, casado, bancario, RG 50.490.613-
6/SSP-SP, CPF 337.092.034/49; Leandro José Diniz, brasileiro, casado,
bancario, RG 22.376.807-8/SSP-RJ, CPF 062.643.218/93; Manoel Guedes
de Araujo Neto, brasileiro, casado, bancario, RG 58.891.623-7/SSP-SP,
CPF 387.789.395/34; Marcelo Frontini, brasileiro, casado, bancéario, RG
14.010.636-4/SSP-SP, CPF 126.724.118/75, Marcelo Santos Dall'Occo,
brasileiro, casado, bancario, RG 13.580.014-6/SSP-SP, CPF -
054.500.438/13; Marcio Henrique Araujo Parizotto, brasileiro, solteiro,
bancario, RG 23.006.774-8/55P-SP, CPF 256.358.578/33;, Marcos |
Aparecido Galende, brasileiro, casado, bancario, RG 16.632.310-X/55P- g |
05; rlosfrancisco de Souza Araujo, brasileiro, ?/ ?
Q
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casado, bancario, RG 25.746.972-2/SSP-SP, CPF 274.447.478/90;
Mauricio Gomes Maciel, brasileiro, casado, bancario, RG 16.508.328-
1/SSP-SP, CPF 074.061.198/44; Oswaldo Tadeu Fernandes, brasileiro,
solteiro, bancéario, RG 18.327.286-9/SSP-SP, CPF 088.897.978/94; Paulo
Eduardo Waack, brasileiro, casado, bancario, RG 16.290.817-9/SSP-SP,
. CPF 149.114.048/84; Roberto Medeiros Paula, brasileiro, casado,

r bancario, RG 770.794-ES/SESP-ES, CPF 985.598.697/00; Vinicius Urias
Favardo, brasileiro, casado, bancério, RG 19.674.792-2/SSP-SP, CPF
177.975.708/50; Waldemar Ruggiero Junior, brasileiro, casado, bancario,
RG B.824.083/SSP-SP, CPF 047.681.808/76;

c) Diretores

Alexandre Cesar Pinheiro Quercia, brasileiro, casado, bancario, RG
21.865.126-0/SSP-SP, CPF 126.285.468/76, Alexandre Panico, brasileiro,
casado, bancério, RG 13.335.776-4/SSP-SP, CPF 106.815.368/70; André
Luis Duarte de Oliveira, brasileiro, casado, bancario, RG 20.145.063-
8/SSP-SP, CPF 117.234.298/99; Carlos Alberto Alastico, brasileiro,
casado, bancério, RG 7.513.124-9/SSP-SP, CPF 002.744.798/77, Carlos
Henrique Villela Pedras, brasileiro, casado, bancario, RG 08602302-
5/IFP-RJ, CPF 011.710.097/80; Carlos Leibowicz, argentino, divorciado,
bancario, RNE V298711-1-CGPI/DIREX/DPF, CPF 225.472.338/35. Edmir i
. José Domingues, brasileiro, separado consensualmente, bancario, RG '
15.782.537-1/SSP-SP, CPF 094.166.058/32; Gilvandro Matos da Silva,
brasileiro, casado, bancario, RG 05.560.329-4/IFP-RJ, CPF
594.320.637/04, Jeferson Ricardo Garcia Honorato, brasileiro, separado
consensualmente, bancario, RG 21.221.279-5/55P-SP, CPF
129.380.218/28, Jefferson Ricardo Romon, brasileiro, casado, bancario,
RG 9.967.500-6/SSP-SP, CPF 009.224.238/30; José Leandro Borges,
brasileiro, divorciado, bancario, RG 20.912.454-4/SSP-SP, CPF
135.349.248/60; Juliano Ribeiro Marcilio, brasileiro, divorciado, bancario,
RG 16.776.296-5/SSP-SP, CPF 253.578.878/02; Julio Cesar Joaquim,
brasileiro, casado, bancario, RG 24.836926-X/SSP-SP, CPF
178.193.728/18; Nairo José Martinelli Vidal Junior, brasileiro, casado,
bancario, RG 18.496.678-4/S5P-5P, CPF 116.088.168/50; Nilton Pereira
dos Santos Junior, brasileiro, solteiro, bancario, RG 6.686.209-7/SSP-PR,
CPF 874.683.289/Q0; Renata Geiser Mantarro, brasileira, casada,
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bancaria, RG 17.464.318-4/S5P-SP, CPF 074.432.258/81; Roberto Francga,
brasileiro, casado, bancario, RG 15.833.955-1/SSP-SP, CPF
091.881.378/64, Romero Gomes de Albuquerque, brasileiro, casado,
bancario, RG 2.560.112/SDS-PE, CPF 410.502.744/15; Rubia Becker,
brasileira, solteira, bancaria, RG  20.715.016-3/SSP-SP, CPF i
. 743.268.809/53; Ruy Celso Rosa Filho, brasileiro, casado, bancario, RG
27.624.323-7/SSP-SP, CPF 177.778.598/70; Vasco Azevedo, brasileiro,
divorciado, bancario, RG 04793764-4/IFP-RJ, CPF 655.029.307/34: Victor
Rosa Marinho de Queiroz, brasileiro, casado, bancario, RG 09.443%.536-
73/SSP-BA, CPF 823.960.515/04;

d) Diretores Regionais

Alberto do Nascimento Lemos, brasileiro, casado, bancario, RG
7.776.235/SSP-SC, CPF 723.191.357/15; Almir Rocha, brasileiro, casado,
bancério, RG 7.955.787-9/SSP-SP, CPF 125.546.708/89; Altair Luiz
Guarda, brasileiro, divorciado, bancario, RG 12/R.1.838.961/SSP-SP, CPF
580.065.169-87; Altair Naumann, brasileiro, casado, bancario, RG
3.822.393-3/S5P-PR, CPF 572.336.329/87, Amadeu Emilio Suter Neto,
brasileiro, casado, bancario, RG  10.465.155-6/SSP-SP, CPF
056.897.388/75, André Vital Simoni Wanderley, brasileiro, casado,
bancario, RG 2.549.422/SSP-PE, CPF 808.842.887/49; César Cabus
. Berenguer Silvany, brasileiro, casado, bancario, RG 60.053.603%-8/SSP-
SP, CPF 338.666.355/91, Deborah D’‘Avila Pereira Campani Santana,
brasileira, casada, bancaria, RG 07806968-9/SSP-RJ, CPF
009.942.667/66; Delvair Fidéncio de Lima, brasileiro, casado, bancario,
RG 11.421153-X/SSP-SP, CPF 005.645.288/89; Francisco Henrique :
Franga Fernandes, brasileiro, casado, bancario, RG 720.332/55P-RN, CPF i
490.625.654/68; Geraldo Dias Pacheco, brasileiro, casado, bancario, RG :
9.102.277/SSP-PE, CPF 389.678.049/20, Joao Pedro da Silva Villela, i
brasileiro, casado, bancario, RG 25.603.005-4/SSP-SP, CPF i
287.540.538/11, José Flavio Ferreira Clemente, brasileiro, casado,
bancario, RG 16.229.677-0/SSP-SP, CPF 050.549.538/41;, José Roberto
Guzela, brasileiro, casado, bancario, RG 4.024.996-6/SSP-PR, CPF
516.862.529/00; Marcos Daniel Boll, brasileiro, casado, bancario, RG
4.581.243-0/SSP-PR, CPF B29.357.189/68, Nelson Veiga Neto, brasileiro, i
solteiro, bancarjgaRG 50.825.384-6/SSP-SP, CPF 071.848.557/28; Osmar {
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Sanches Biscuola, brasileiro, casado, bancério, RG 2.008.096-5/SSP-PR,
CPF 476.268.369/87, Paulo Roberto Andrade de Aguiar, brasileiro,
casado, bancario, RG 21.810.295-04/SSP-BA, CPF 018.098.157/97,
Rogerio Huffenbaecher, brasileiro, casado, bancario, RG 22.198.470-
7/SSP-SP, CPF 168.964.128/28; Telma Maria dos Santos Calura,
brasileira, casada, bancaria, RG 18.656.872-1/SSP-SP, CPF 131.133.338/0¢;
e

. eleito, por unanimidade de votos, ao cargo de Diretor, o senhor Francisco

José Pereira Terra, brasileiro, casado, bancario, RG 13.739.154-7/SSP-SP,
CPF 111.112.668/24;

Disse o senhor Presidente que os diretores reeleitos e o eleito: 1) tém
endereco profissional no Nucleo Cidade de Deus, Vila Yara, Osasco, SP,
CEP 06029-900; 2) terao seus nomes levados a aprovacao do Banco
Central do Brasil, apés o que tomardao posse de seus cargos, para
mandato até a 1? Reuniao do Conselho de Administragao que se realizar
apos a Assembleia Geral Ordinaria de 2022, estendido até a posse dos
diretores que serao eleitos naquela oportunidade; e 3) arquivaram na
sede da Sociedade declaragao, sob as penas da lei, de que atendem as
condigdes prévias de elegibilidade previstas nos Artigos 146 e 147 da Lei
n® 6.404/76 e na Resolucao n® 4.122/2012, do Conselho Monetario
Nacional;

..............................................................................................................................

4) em conformidade com o disposto no Artigo 22 do Estatuto Sccial,
nomearam, com mandato até a 12 Reuniao deste Orgao que se realizara apos
a Assembleia Geral Ordinaria de 2022, os membros que integrarao o Comité
de Remuneragao, quais sejam: Coordenador: Luiz Carlos Trabuco Cappi;
Membros: Carlos Alberto Rodrigues Guilherme,; Milton Matsumoto e Fabio
Augusto lwasaki;
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Ata da Reunidao n®3.287, do Conselho de Administracao do Banco
Bradesco S.A,, realizada em 11.3.2020 - CNPJ n©60.746.948/0001-
12 - NIRE 35.300.027.795 e 1

5) em conformidade com o disposto no “caput” do Artigo 23 do Estatuto
Social, designaram Ouvidor o senhor Nairo José Martinelli Vidal Janior,
com mandato até a 1* Reunidao deste Orgao que se realizard apos a
Assembleia Geral Ordinaria de 2022;

Nao havendo mais nada a tratar, a palavra foi colocada ao dispor de quem dela
quisesse fazer uso, sem gue ninguém se manifestasse. Desse modo, o senhor
Presidente deu por encerrados os trabalhos agradecendo a presenga de todos
e determinando a lavratura desta Ata que foi assinada pelos conselheiros. aa)
Luiz Carlos Trabuco Cappi, Carlos Alberto Rodrigues Guilherme, Denise Aguiar
Alvarez, Joao Aguiar Alvarez, Milton Matsumoto, Alexandre da Silva Gluher,
Josué Augusto Pancini e Mauricio Machado de Minas.

Declaramos para os devidos fins que a presente é copia fiel de trecho da Ata
lavrada no livro proprio e que sao auténticas, no mesmo livro, as assinaturas
nele apostas.

André Rodrigues Cano

Qiretor Executivo Vice-Presidente
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PROCURAGAO

Por este instrumento particular de procuracac, o
BANCO BRADESCO S.A., com sede no Nuclec Cidade de Deus, Municipio = Comarca de
Osasco, Estado de S3o Paulo, inscrito no CNPJ sob o n® 60.746.348/0C01-12, nests ato
representado por seus Diretores abaixo assinados, nomeia e constitul seus bastantes
procuradores: 1. MARCUS VINICIUS PIOTO, brasilero, casado, bancano, portador da
Cédula de |dentidade RG n?, 3425555 - SSP/SP, inscrito no CPF sob o n® 847 042 843-8/,
2. JOAO SEGUNDQ DA COSTA NETO, brasileiro, casado, bancario, portador da Caduda de
identidade RG n°. 60121615 - 3SP/SP, inscrito ne CPF sob o n® 241.341.983-72. 3. JORGE
LUIS CARDOQUZO, brasiteiro, casado, bancario, pertador da Cédula de ldentidade RG n ?
56.472.134 - SSP/SP 2 inscritc no CPF sob o n® 481.633.769-53. 4. SANDRA REGINA
GUERRA ALMEIDA, brasileira, casada, bancaria, portadora da Cedula de identidade RG n.?
32.125.249-4 - SSP/SP, inscrita no CPF sob o n.® 215.717.5628-4]; 5. ELIETE MACHADO.
brasileira, divorciada, bancaria, portadora da Cedula de Identidade RG n.” 18923587
SSP/SP, inscrita no CPF sob o n.° 114.384.628-16, 6. ELIETE MARIA MARTINS DE SQUZA,
brasileira, casada, bancaria, portadora da Cedula de Identidade RG n @ 22120.485
SSP/SP, inscrita no CPF sob o n.® 204.021,548-71 7. GLEISE DE AVILA ALMEIDA CANELA,
brasileira, casada, bancaria, portadora da Cedula de Idenbidade RG n.? 44 213.501-4
SSP/SP. inscrita no CPF sob o n.? 217.512.518-10; 8. ALYNE FELIPE TEIXEIRA ORTEGA.
brasileira, viuva, bancaria, portadora da Cedula de I|dentidade RG n° 32 642.0%58-7
S5P/SP. inscrita no CPF sob o n.® 296.372.958-08; 9. MICHELLE DE MELLO SOUZA
DUARTE, brasiewra, soltewrs, bancaria, portadora da Cedula de Identigade RG n®°
44.140.273-2 - S5P/SP. inscrita no CPF sob o n.? 345474 428-86; 10. MICHELLE DE LIMA
SOARES GARDEZANI, orasileira, casada, bancaria, portadora da Cedula de ldentidade RG
N2 24289267-X - SS5P/SP, inscrita no CPF sob o n.® 281357.998-02: 1. GRAZIELE
BRONZERRE RODILHA, brasileira, solterra, bancana, portadora da Cédula de Identidade
RG n.? 27761494~ 55P/SP, inscrita no CPF sob 0 n.® 364.571.128-70: 12. DANIELA SAMPAIO
DE SQUZA OYADOMARI, brasileira, casada, bancaria, portadora da Cedula de Identidade
RG n.® 586612203 - SSP/SP, inscrita no CPF sob o n.° 896 887 795-34; 13. EDINEIA ROSA
CECILIO, brasileira, solteira, bancaria, portadora da Cedula de |dentidade R n©

22.082.538-7 - SSP/SP, inscrita no CPF sob o n.2 129.770 258-12° tados com endereco

202008-036
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comercial no Nucleo Cidade de Deus, s/n, Vila Yara, Osasco - SP, CEP.. 0602%-300. para a
finalicade especial de. ggindo sempre em conunte de 2 (dois) Owytorgados,
ngependentements da ordem da nomeacag, representar o Sutcrgante na celebragao de
atos, contratos, convénics, acordos, propostas, ajustes e outras instrumentos
congéneres. para a prestag3c de servicos de arrecadac3c inerenteés ao pagamento de
tributos. contas de consume e demais afins, para concessac de ampresumos (mediante
consignagdo em folhas de pagamento) aos servidores, associados, cooperados
sindicalizados, vinculados as entidades abaixo descritas e para participar de licicacoes &
de concarréncias abertas por entidades Estatais (Unido, Estades, Municipios € Distrito
Federal), autarquicas, Fundacionais, empresariais @ paraestatais, nos moldes da Lei ¢
representar 0 Outorgante em Pregles Presenciais e Eletrénicos, para formular lances
verbais e eletronicos, bem como praticar guaisguer stos referentes ao Pregao. Os
procuradores poderdc concordar com os termos, condigdes e clausulas. enfim, poderao
adotar todas as medidas e provid@ncias necessarias 3o correto @ integral cumgrimento do
presente mandate, gue e valide em todo territono nacional pele praze de 1 (um) ano,
contado gesta data, Os substabelecimentos do presente dever3o ser assinades sempre

em conunto de 2 (dois) Quforgades, independentemente da graem de nomescdo, com
reserva de iguais poderes.

Osasco - 5P, 24 de setembro de 2020

Andra Roq?(}qs{ i

- ' ;;M'cmm

BANCO B8RADESCO S.A. ¢

202005-038
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: BANCO BRADESCO S.A.
CNPJ: 60.746.948/0001-12

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Uni&o (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugéo fiscal, ou objeto de deciséo judicial que determina sua desconsideragéo para fins de
certificag&o da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se & situac3o do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceita¢éo desta certid&o esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/mwww.pgfn.gov.br>.

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:55:57 do dia 06/04/2021 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 03/10/2021.

Cédigo de controle da certidao: 913C.6ABC.C4DA.DAFO

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento;



21/052021 4 19 Confirmaggo de Autenticidade da Certid&o

BRASIL l Acesso a informagédo | Participe | Servigos I Legislagdo

Bdéﬁd h W CERTIDAO

Confirmacao de Autenticidade das Certidoes

Resultado da Confirmacgéo de Autenticidade da Certidao

CNPJ : 60.746.948/0001-12

Data da Emissédo : 06/04/2021

Hora da Emissédo : 13:55:57

Cédigo de Controle da Certiddo : 913C.6ABC.C4DA.DAFO
Tipo da Certiddo : Positiva

A Certidéo néo é auténtica. Verifique os dados informados.

servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/certaut/CndConjunta/ConfirmaAutenticResultado.asp

Canais
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PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certiddo Positiva de Débitos
Inscritos na Divida Ativa

CNPJ BASE: 60746848

Ressalvado o direito de a Fazenda do Estado de S3o Paulo cobrar ou inscrever quaisquer dividas da
pessoa juridicasfisica acima identificada que vierem a ser apuradas, & cerificado que:

Inscritos em Divida Ativa de responsabilidade do Interessado(a) constam os

seguintes débitos tributarios:

Relativos a:  IPVA

Origem: SECRETARIA DA FAZENDA
CNPJ: B0.T46 J480001-12 e
cDA

1.286.916.885, 1.286.516.206,1.288 918 520,1 286 916 930

Relatives a: Multa ipca

Origem: FUNCAGAC DE PROTEGAQ € DEFESA DO CONSUMIDOR -
CNPJ: 50,746 348/0001-12 =
Situaclo Inscriio / Suspenso

095 2603 499, 1. 152 855 598, 1 228 958 7421 273008 245.1.274 749,230

Fsiativos a:  Muita ipca

Origam: FUNDAGAQ DE PROTEGAQ E DEFESA w consumoon -
CNPJ: 30 748 348/02071-48

Stuacio inscrifo { Suspenso

cDA

1.251.749 040

Rolativos a:  Muita ipcs

SAOCON

PROCON

Origem: FUNDAGAQ DE PROTEGAC E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: B50.7465. 948022787 IE:
Srtuacho: Inscnta ! Suspenso
coA
1.258.247 251
Reistivos a:  Muila ipca
Origem: FUNDAGAC DE PROTECAC E DEFESA DO CONSUMIDCR - PROCON
CNPJ: B0, 746 348/0379-70 IE:
Situaglo; Inscrito | Suspanan
coa
1.259 308 8488
Relativos a:  Mults ipca
Qrigem: FUNDACAC DE PROTEGAD E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 80.748.948/0518-12 e
SHuagia: Inscrito | Suspense
coa
1.238 281077
Local de emissac Responsavel

DRT-14 - Osasco

(DOE de 02/04/1998).

CRDAn® 29701122 Folha 1de
Data e hora da amiss30 24/05/2021 10:08:57 (horano de Brasilia)
Prazo de validade da certidao. 06 ( SEIS ) més(es) conforme portana CAT NR. 20 de 01/04/1998

Assinado com senha por JORGE ANTONIO DIAS DA SILVA - 24/056/2021 as 10:24:10.

Documento N°: 17969373-3989 - consuita a autenticidade em

hitps:/Awww. documentos. spsempapel. sp.gov br/sigaex/public/app/autenticar?n=17969373-3985

SFPDCI202158055A
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Assinado com senha por JORGE ANTONIO DIAS DA SILVA - 24/06/2021 as 10:24:10.

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Procuradoria da Divida Ativa

Certiddo Positiva de Débitos
Inscritos na Divida Ativa

CNPJ BASE: 50746948

Relativos a:  Multa ipca

OCrigem: FUNGAGAC DE PROTECAD E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

CNPJ: 50.746 J48/0889-30 IE:

Situagdo: nscnto [ Suspanso

cDa

1.238 T08 470

Relativos a:  Muita Ipca

Crigem: FUNDAGAC DE PROTECAC & DEFESA DO CONSUMICOR - PROCON

CNPJ: 50 T46 348/2069-18 E:

Situacio Inscrng | Suspenso

cpa 4.9 TABELIAU Ut NOIAS-Bimd

1.258 247 140 - 1] AIERre
Esta fowme @ fw-i;‘u. S0
g0 doo iginal, dou rg,

Relativos a:  Muita ipca Cls,uf\ 'U.!p?"rcl ﬂ:.]lﬂ_-?‘; (t m?, gl

Ongem: FUNDACAC DE PROTECAQ E DEFESA DO CONSUMIDCR - PROCON | :

CNPJ: 50.746 3481392363 IE: s} JUN Z[in |

Situagio: Insgrite | Suspensa : L

chA S

1 258 247 529 N SWUZA ARAUIQ-

dve
i e

Relativos a:  Muitas

Gngem: FUNDACAD DE PROTEGAD € DEFESA DO CONSUMIDCR - PROCON

CNPJ: 30 746, 348/0001-12 iE:

Situacdo: nscrto | Suspenso

coDa

1.006.021 590, 1.006.678.200.4.086

Relativos a:  Fyva

Cnigem: SECRETARIA DA FAZENDA

CNPJ: 50.746. 948/0001-12 IE:

Situagio: Inscrite | Suspenso | Garantia: DEPOSITO JUDICIAL

DA

+ 243 451.530,1.258.757 153,1.256.757 153,1,250.757 153,1.256.757 186,1.2568, 757 186,1.256.757 186.1.260.351.013, 1,261 101.491,1 261.101.536,

* 281.101,558,1,261. 101.560,1.265,118.177 1.265.118.199

Relatvos a:  Multa ipca

Origem: UNDAGAQ OE PRCTECAC E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON

GNPJ: 30 T46 348/0001-12 IE:

Situagdo: Inscrto | Suspenso | Garantia: DEPOSITO JUBICIAL

DA

1,133 527 487 1 136 825.852,1 138.683.018

Relativas 2.  Muila Ipca

Ongem: FUNDAGAC CE PROTEGAQ E DEFESA 00 CONSUMICOR - PROCCN

CNPJ: 50.748 348/0002-01 [ &

Situagdo: Insento | Suspenso [ Garanna: DEPOSITO JUDICIAL

CDA

1.241 437 380

Local ge emissao Responsavel

DRT-14 - Osasco

CRDAn® 29701122

Data = hora da emissac 24/05/2021 10:08:57
Prazo de validade da certiado:

(DOE de 02/04/1998),

06 ( SEIS )

(horano de Brasilia)
mésies) conforme portaria CAT NR. 20 de 01/04/1968

Folha 2ce 4

Documento N° 17969373-3989 - consuita 3 autenticidade em

ntips:/fwww documentos. spsempapel.sp gov. brisigaex/public/app/autenticar?n=17969373-3888

SFPDCI202158055A



Assinado com senha

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
Procuradoria da Divida Ativa

Cartiddo Positiva de Débitos
Inscritos na Divida Ativa

CNPJ BASE: 60746948

Ruiativos a:  Multa ipca

Origem: FUNDAGAQ DE PROTEGAC E DEFESA DO CONSUMICOR -

CNPJ: 80 T48. 348/0493-31 IE:
Situagho: inscrito / Suspenso / Garentia: DEPOSITO JUDICIAL
ChDa

1.239.885 222

Relativos & Muita ipca

Ongem: Wo&bﬂcm‘c&c=x‘e&xmmn.

CNPX 50 748 3481180314

Situagio: inscriio | Suspenso /| Garantia CEPOSITD JUDICIAL
coA

1.239 275,808, 1 230,278,808

Relativos a:  Muita Ipca

Origem: FUNCAGAO DE PROTECAD E DEFESA DO CONSUMIDCR -

CNP.L: 50 748 48/2170-14 IE:
Situacdo: inscric | Suspenso / Gamantia. DEPOSITO JUDICIAL
oA

1.260 349 562

Relatives a2 Multa Ipca

Origem: FUNDAGAO DE PROTEGAD E DEFESA oc: CONSUMICOR -
CNPJ: B0 TA6 348266147

Situagio: Iinserito | Suspenso / Garantia: DEPOSITO JUDiCIM.

cDa

1.239.138.328,1 239.138.328

Relstivos a:  Multa Ipca

Crigem: FUNCAGCAQ DE PRCTECAD £ DEFESA DO CONSUMIDOR
CNPJ: 50.748 J482785-37 €

Situngio: nscnto / Suspenso | Garantis: DEPOSITC JUDICIAL

cDa

1.238 270,903, 1 239 270 503

Relativos a:  Multa Ipca

Origem. FUNDAGAQ DE PROTEGAD E DEFESA DO CONSUMIDOR -

CNPJ: 80,748, 94R/3335-10 IE:
Situagia: Inscnto / Suspensc /| Garantis: DEPOSITO JUDICIAL
coA

1,239 581 586

Reiatives a:  Mults pca

Origem: WWﬁmcmsxﬂwmwlm.

CNPJ: 80,748 48/2621-03

Situagdo: Insorto | Suspenso /| Garantia: DEPOSITO JUCICU\I.
coa

1.257.184.520

Relativos a:  Muita pca

Orgem: FUNDAGAO OE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR -

CNPJ: 50 T48 SAR4R45-22 €
Situagde: inscrio / Suspenso | Garanta: DEPOSITO JUDICIAL
ZDa

PROCON

PROCCN

PROCON

PROCON

Local de emissao
DRT-14 - Osasco

Responsavel

(DOE de 02/04/1998),

CRDANn® 29701122 Folha 3de
Data e hora da emissdo 24/05/2021 10:08:57 (horano de Brasilia)
Prazo de validade da certicdo. 06 ( SEIS ) més(es) conforme portana CAT NR. 20 de 01/04/1998

por JORGE ANTONIC DIAS DA SILVA - 24/05/2021 as 10:24:10
Documento N° 17969373-1989 - consuita 4 autenticidade em

https://www.documentos. spsempapei.sp.gov. br/sigaex/public/app/autenticar?n=17969373-3989

SFPDCI202158055A



PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

CNPJ BASE: 60746948

1.239 140 586 1 239 140 589

Relativos a0 Multa lpca

Procuradoria da Divida Ativa

Certidao Positiva de Débitos
Inscritos na Divida Ativa

Origam: FUNDAGAC DE PROTEGAC £ DEFESA DO CCNSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 30 T46.348/5021-34 IE;

Situacdo: Inzcnto | Suspenso [ Garantia: DEPOSITO JUDICIAL

CDA

1.257 191,878

Ralativos a:  Muitas

Crigem FUNDACAO DE PROTECAC € DEFZSA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 50 748 348/0001-12 IE:

Situacdo: Insemto / Suspense | Garantta. DEPOSITD JUDICIAL

chA

1,006 392 355.1,008 853 247

Relativos a:  Muita ipca

Ongem: FUNDACAO DE PROTECAD E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 50,748 348/0001-12 IE:

Situagdo: insonio | Suspenso ! Garantia: SEGURC GARANTIA

cha

1,140,963 451,1.239 273 933,1.239.272.988 1,253 B61 266.1 269.729.818.1.287 485 481,1.283 324 077

Relativos a:  Muitas

Cngem: FUNDAGAC DE PROTEGAC E DEFESA DO CONSUMIDOR - PROCON
CNPJ: 30, T8 348/0001-12 IE:
Situagio: Inscrito 1 Suspanse [ Gamntar SESURC GARANTIA
cha
' DDB.400 317
Anotagio PGE

R U ENUT!.

B
Q

Para os debitos na situacdo de suspenso, parcelado e/ou garantidos integralmente por carta de fianga. sequro garantia cu depdsito
judicial, esta certiddo tem os mesmos efeitos que a negativa nos termos do artigo 208 de Cadigo Tributdric Nacicnal e da
autonzacao =xpressa da Procuradona Geral do Estado exarada no PGE-EXP-2021/03372

Anotacdo SEFAZ

A Certiddo Paositiva tem efeitcs de Negativa para os debitos citades, conforme manifestagac da Procuradona Fiscal exarada em
24/05/2021 no expediente PGE-EXP- 2021/ 07732. Para a elaboragéo da presente certiddo foram pesquisados todos os débitos
inscrtos em Divida Ativa até a presente data.

Final da Carfiddo

Local de emissao

DRT-14 - OSas6o -

Responsavel

CRDAn* 29701122

{DOE de 02/04/1998).

Data e hora da emissc 24/05/2021 10:08'57 (horario de Brasilia)
Prazo de validade da certidao.

Folha 4 de 4

06 { SEIS ) més{es) conforme portaria CAT NR. 20 de 01/04/1998

Assinado com senha por JORGE ANTONIO DIAS DA SILVA - 24/05/2021 as 10:24:10.
Documento N° 17369373-3989 - consuita a autenticidade am
nhitps:/Awww.documentos. spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=17969373-3988

SFPDCI202158055A



A |
24/06/2021 Certidao de Pessoa Juridica N&o Inscrita - Impressao 'V 3 I

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DA FAZENDA ]
COORDENADORIA DE ADMINISTRAGCAO TRIBUTARIA
DIRETORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

Certiddo de Pessoa Juridica ndo inscrita no Cadastro de Contribuintes

CNPJ 60.746.948/0001-12

Ndo existe Inscricdo Estadual no cadastro de contribuintes do Estado de Sdo Paulo associado ao CNPJ 60.746.948/0001-
12 até a data e hora de emissdo desta certiddo.

A aceitacdo desta certiddo estd condicionada a verificacdo de sua autenticidade no  sitio
https://www.cadesp.fazenda.sp.gov.br.

Data e hora de emisséo: 24/06/2021 14:20:53
Cédigo de controle da certiddo: 3f751a84-e615-4938-b9b9-f665a0f8b89d

Obs.: esta certiddo ndo € valida para produtores rurais.

https:.'Mw.cadesp.fazanda.sp.gov,br.*(S(eSnnﬂitdknBdOIaOsgwodmn3))fPages!CadastrofCenidoes!CedidaoNaolnscﬁto.aspx?A

m



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO - 3l Og
SECRETARIA DE FINANGAS
1 I SUBSECRETARIA DA RECEITA MUNICIPAL

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

CERTIDAO N° 011576/2021

NOME/RAZAO SOCIAL .. : BANCO BRADESCO SA

CPEJCNPT < . . covive s sovins : 60.746.948/0001-12

INSCRIGAO MUNICIPAL . : 0000015383

ENDEREGO ............ : NOCLEO CIDADE DE DEUS, S/N - PREDIO NOVO - Vila Yara -

Osasco/SP - 06029-900
sm\t.mms .......... : LICITAGAO PUBLICA

Ressalvado o direito da Fazenda PGblica Municipal na cobranga de débitos provenientes de
impostos, taxas e multas gue venham a ser apuradas ou que se verifiquem a qualquer tempo,
inclusive em relagdo aos tributos e periodos referidos nesta certiddo, observando-se a
validade desta certiddo por 06 (seis) meses, contados a partir da data abaixo, nos termos do
Art. 318, § lGnico da Lei Complementar n° 139 de 24/11/2005. Certificamos gue o contribuinte

acima identificado NADA deve a esta prefeitura. E o que cumpre informar. Foi a presente
certiddo emitida eletronicamente.

Osasco, 10 de Maio de 2021

ceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet,
enderego: www.financas.osasco.sp.gov.br

Valida até: 06/11/2021
Codigo de Controle da Certidio: A072.F4C6.7AFD

Atengdo: Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.



14/05/2021

Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  60.746.948/0001-12
Razdo Social:BANCO BRADESCO SA
Endereco: NUC CIDADE DE DEUS SN / VILA YARA / OSASCO / SP / 06029-900

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuigdo que |Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Emitido em atendimento a determinacgao judicial.

Validade:26/04/2021 a 23/08/2021

Certificacdo Nimero: 2021042610041301053656
Informacdo obtida em 14/05/2021 14:06:20

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

httpsJ!oonsul‘le-u'f,caixa,gov.bﬂconsullacﬁfpagasmstaErnpregadores.jsf
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: BANCO BRADESCO S.A. (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 60.746.948/0001-12

Certid3o n°: 12695177/2021

Expedigdo: 15/04/2021, as 14:46:19

Validade: 11/10/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue BANCO BRADESCO S.A. (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a)
no CNPJ sob o n° 60.746.948/0001-12, CONSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento de obrigagdes
estabelecidas no(s) processo(s) abaixo, com débito garantido ou
exigibilidade suspensa:

0011326-48.2013.5.01.0001 - TRT 01* Regido *

0263900-21.1991.5.01.0006 - TRT 01* Regido *

0113300-65.2003.5.01.0006 - TRT 01* Regido *

0008100-26.2004.5.01.0009 - TRT 01* Regido *

0010705-56.2015.5.01.0009 - TRT 01* Regido *

0097100-09.1996.5.01.0012 - TRT 01" Regido *

0039400-86.2007.5.01.0013 - TRT 01* Regido *

0089000-76.2007.5.01.0013 - TRT 01* Regido *

0000409-02.2011.5.01.0013 - TRT 01* Regido *

0154300-67.1993.5.01.0015 - TRT 01* Regido *

0132900-45.2003.5.01.0015 - TRT 01* Regido *

0141100-70.2005.5.01.0015 - TRT 01* Regido *

0000284-13.2011.5.01.0020 - TRT 01* Regido *

0000143-22.2010.5.01.0022 - TRT 01" Regido *

0100025-73.2018.5.01.0022 - TRT 01* Regido *

0011820-61.2015.5.01.0026 - TRT 01l* Regido *

0101693-04.2017.5.01.0026 - TRT 01* Regido *

0101837-75.2017.5.01.0026 - TRT 01* Regido *

0101123-47.2019.5.01.0026 - TRT 01* Regido *

0051000-16.1994.5.01.0028 - TRT 01l* Regido *

0101300-81.1991.5.01.0029 - TRT 01* Regido *

0089900-74.2008.5.01.0029 - TRT 01* Regido *

0053800-98.1996.5.01.0043 - TRT 01* Regido *

0101500-16.2009.5.01.0043 - TRT 01* Regido *

0136900-30.2005.5.01.0044 - TRT 01l* Regido *

0010574-74.2014.5.01.0055 - TRT 01l* Regido *

0010850-56.2015.5.01.0060 - TRT 01* Regido *

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

0101196-82.2017.5.01.0060 - TRT 01* Regido *
0006400-47.2004.5.01.0063 - TRT 01* Regido *
0209300-57.1997.5.01.0065 - TRT 01* Regido *
0057300-68.1994.5.01.0068 - TRT 01* Regido *
0173600-90.1994.5.01.0205 - TRT 01® Regido *
0024100-64.1993.5.01.0243 - TRT 01* Regido *
0328400-12.2001.5.01.0244 - TRT 01°® Regido *
0010287-60.2013.5.01.0245 - TRT 01* Regido *
0011295-27.2015.5.01.0302 - TRT 01°® Regido *
0100296-52.2017.5.01.0302 - TRT 01* Regido *
0100364-02.2017.5.01.0302 - TRT 01" Regido *
0101814-77.2017.5.01.0302 - TRT 01*® Regido *
0000949-67.2010.5.01.0342 - TRT 01" Regido *
0100606-95.2018.5.01.0343 - TRT 01* Regido *
0101299-16.2017.5.01.0343 - TRT 01l* Regido *
0100180-14.2016.5.01.0421 - TRT 01* Regido *
0119000-14.2005.5.01.0471 - TRT 01* Regido *
0181800-70.1996.5.01.0511 - TRT 01® Regido *
0123000-52.2006.5.02.0032 - TRT 02* Regido **
0002285-96.2011.5.02.0034 - TRT 02*° Regido *
0214000-06.2007.5.02.0063 - TRT 02" Regido **
0073500-33.2002.5.02.0072 - TRT 02* Regido **
0177700-07.2006.5.02.0087 - TRT 02° Regido **
0095900-71.2004.5.02.0201 - TRT 02* Regido *
0212100-30.2005.5.02.0201 - TRT 02* Regido **
1000949-92.2015.5.02.0521 - TRT 02* Regido *
0011003-18.2015.5.03.0001 - TRT 03*® Regido **
0002618-86.2013.5.03.0022 - TRT 03°® Regido *
0075300-94.2007.5.03.0104 - TRT 03" Regido *
0029300-54.2009.5.03.0140 - TRT 03* Regido *
0002146-62.2014.5.03.0180 - TRT 03* Regido *
0002415-95.2014.5.03.0182 - TRT 03° Regido *
0000345-26.2011.5.04.0007 - TRT 04° Regido *
0012100-52.2004.5.04.0020 - TRT 04" Regido *
0077300-35.2006.5.04.0020 - TRT 04" Regido *
0001124-39.2011.5.04.0020 - TRT 04°* Regido *
0004200-06.2004.5.04.0024 - TRT 04° Regido *
0000104-17.2010.5.04.0030 - TRT 04° Regido *
0000050-58.2012.5.04.0102 - TRT 04" Regido *
0000583-14.2012.5.04.0103 - TRT 04* Regido *
0001167-47.2013.5.04.0103 - TRT 04°® Regido *
0000139-07.2014.5.04.0104 - TRT 04* Regido *

Diividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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0020673-35.2015.5.04.0104 - TRT 04* Regido *
0020801-55.2015.5.04.0201 - TRT 04* Regido *
0068400-64.2004.5.04.0301 - TRT 04" Regido *
0083700-32.2005.5.04.0301 - TRT 04" Regido *
0013100-26.2009.5.04.0404 - TRT 04" Regido *
0020485-49.2014.5.04.0404 - TRT 04* Regido *
0020941-28.2016.5.04.0404 - TRT 04" Regido *
0021813-14.2014.5.04.0404 - TRT 04° Regido *
0022118-61.2015.5.04.0404 - TRT 04* Regido *
0022152-02.2016.5.04.0404 - TRT 04* Regido *
0000268-41.2015.5.04.0471 - TRT 04* Regido *
0010458-08.2013.5.04.0512 - TRT 04* Regido *
0001574-33.2010.5.04.0661 - TRT 04* Regido *
0000150-59.2012.5.04.0701 - TRT 04" Regido *
0000757-43.2010.5.04.0701 - TRT 04" Regido *
0048700-63.2008.5.05.0001 - TRT 05" Regido *
0001053-62.2014.5.05.0001 - TRT 05* Regido *
0212000-77.2003.5.05.0002 - TRT 05* Regido *
0029100-92.2004.5.05.0002 - TRT 05°* Regido *
0033600-07.2004.5.05.0002 - TRT 05* Regido *
0030300-95.2008.5.05.0002 - TRT 05* Regido *
0140600-27.2008.5.05.0002 - TRT 05*° Regido *
0000025-95.2010.5.05.0002 - TRT 05* Regido *
0001062-60.2010.5.05.0002 - TRT 05* Regido *
0000785-10.2011.5.05.0002 - TRT 05* Regido *
0000024-71.2014.5.05.0002 - TRT 05* Regido *
0009600-37.2004.5.05.0003 - TRT 05* Regido *
0076600-54.2004.5.05.0003 - TRT 05* Regido *
0104400-86.2006.5.05.0003 - TRT 05° Regido *
0110700-30.2007.5.05.0003 - TRT 05* Regido *
0000829-55.2013.5.05.0003 - TRT 05°® Regido *
0010122-49.2013.5.05.0003 - TRT 05* Regido *
0079100-90.2004.5.05.0004 - TRT 05* Regido *
0001108-43.2010.5.05.0004 - TRT 05°* Regido *
0050300-17.2002.5.05.0006 - TRT 05°* Regido *
0139300-91.2003.5.05.0006 - TRT 05° Regido *
0077900-42.2004.5.05.0006 - TRT 05* Regido *
0094700-48.2004.5.05.0006 - TRT 05* Regido *
0147700-60.2004.5.05.0006 - TRT 05° Regido *
0099800-76.2007.5.05.0006 - TRT 05* Regido *
0037900-24.2009.5.05.0006 - TRT 05* Regido *
0022700-47.2004.5.05.0007 - TRT 05°* Regido *

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



0002800-44.2005.5.05.0007
0008700-68.2006.5.05.0008
0249400-03.1986.5.05.0009
0197400-69.1999.5.05.0009
0132200-13.2002.5.05.0009
0148100-65.2004.5.05.00089
0212600-11.2002.5.05.0010
0090900-97.2004.5.05.0010
0047900-13.2005.5.05.0010
0037100-52.2007.5.05.0010
0000449-79.2011.5.05.0010
0169100-91.1999.5.05.0011
0000624-36.2012.5.05.0011
0010159-52.2013.5.05.0011
0000656-70.2014.5.05.0011
0000780-19.2015.5.05.0011
0001371-44.2016.5.05.0011
0000459-13.2017.5.05.0011
0088300-97.2004.5.05.0012
0010093-66.2013.5.05.0013
0000146-12.2018.5.05.0013
0125000-52.1993.5.05.0014
0127101-08.2006.5.05.0014
0000005-94.2012.5.05.0015
0238600-30.2002.5.05.0016
0190100-93.2003.5.05.0016
0093400-84.2005.5.05.0016
0040900-70.2007.5.05.0016
0012500-12.2008.5.05.0016
0000796-31.2010.5.05.0016
0000564-82.2011.5.05.0016
0001186-64.2011.5.05.0016
0001326-98.2011.5.05.0016
0138200-68.2003.5.05.0017
0051100-41.2004.5.05.0017
0094600-60.2004.5.05.0017
0142100-25.2004.5.05.0017
0065500-28.2002.5.05.0018
0153100-19.2004.5.05.0018
0093400-44.2006.5.05.0018
0142400-08.2009.5.05.0018
0096000-66.2005.5.05.0020

Dividas e sugestdes:
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0010270-09.2013.5.05.0020
0010301-26.2013.5.05.0021
0190100-90.1994.5.05.0022
0146300-94.2003.5.05.0022
0056800-80.2004.5.05.0022
0090400-92.2004.5.05.0022
0050100-54.2005.5.05.0022
0000560-90.2012.5.05.0022
0119900-16.1998.5.05.0023
0100300-67.2002.5.05.0023
0105600-34.2007.5.05.0023
0000010-58.2013.5.05.0023
0009010-43.2017.5.05.0023
0000575-24.2010.5.05.0024
0000445-63.2012.5.05.0024
0188500-25.1994.5.05.0025
0001291-66.2015.5.05.0027
0073400-56.2007.5.05.0028
0043000-25.2008.5.05.0028
0036300-35.2005.5.05.0029
0001358-64.2011.5.05.0029
0136600-94.2008.5.05.0030
0000414-93.2010.5.05.0030
0000631-39.2010.5.05.0030
0000421-17.2012.5.05.0030
0091200-56.2005.5.05.0032
0014800-64.2006.5.05.0032
0080200-25.2006.5.05.0032
0000838-95.2011.5.05.0032
0001046-79.2011.5.05.0032
0000200-57.2014.5.05.0032
0000497-95.2013.5.05.0033
0081100-33.2005.5.05.0035
0117500-75.2007.5.05.0035
0000025-25.2012.5.05.0035
0000211-48.2012.5.05.0035
0013300-82.2005.5.05.0036
0053400-45.2006.5.05.0036
0030100-49.2009.5.05.0036
0089500-30.2005.5.05.0037
0000493-17.2011.5.05.0037
0000639-58.2011.5.05.0037

Dividas e sugestdes: cndta@tst.jus.br
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0006600-50.2006.5.05.0038 - TRT 05° Regido *
0189200-39.2006.5.05.0038 - TRT 05° Regido *
0001283-32.2010.5.05.0038 - TRT 05°* Regido *
0039000-17.2006.5.05.0039 - TRT 05°* Regido *
0152200-02.2006.5.05.0039 - TRT 05" Regido *
0064600-83.2005.5.05.0133 - TRT 05* Regido *
0058600-24.2004.5.05.0191 - TRT 05® Regido *
0022400-44.2006.5.05.0192 - TRT 05* Regido *
0181500-37.2003.5.05.0193 - TRT 05° Regido *
0083300-21.2005.5.05.0194 - TRT 05" Regido *
0001444-72.2016.5.05.0251 - TRT 05* Regido *
0000200-34.2005.5.05.0271 - TRT 05°® Regido *
0001972-12.2017.5.05.0271 - TRT 05°® Regido *
0031500-72.2009.5.05.0271 - TRT 05° Regido *
0000434-09.2012.5.05.0291 - TRT 05° Regido *
0000460-70.2013.5.05.0291 - TRT 05" Regido *
0001172-65.2010.5.05.0291 - TRT 05°® Regido *
0036500-08.2000.5.05.0291 - TRT 05" Regido *
0071100-79.2005.5.05.0291 - TRT 05*" Regido *
0082600-11.2006.5.05.0291 - TRT 05° Regido *
0146700-67.2009.5.05.0291 - TRT 05° Regido *
0038100-98.2006.5.05.0341 - TRT 05° Regido *
0000496-44.2011.5.05.0401 - TRT 05° Regido *
0000829-93.2011.5.05.0401 - TRT 05* Regido *
0036500-95.2002.5.05.0401 - TRT 05* Regido *
0001207-23.2010.5.05.0421 - TRT 05°® Regido *
0033600-06.2007.5.05.0421 - TRT 05° Regido *
0000754-34.2012.5.05.0461 - TRT 05" Regido *
0132500-91.1990.5.05.0462 - TRT 05* Regido *
0126900-56.2008.5.05.0463 - TRT 05° Regido *
0136900-57.2004.5.05.0463 - TRT 05° Regido *
0129200-22.2007.5.05.0464 - TRT 05* Regido *
0014400-02.2004.5.05.0491 - TRT 05* Regido *
0048500-72.2007.5.05.0492 - TRT 05° Regido *
0100500-88.2003.5.05.0492 - TRT 05° Regido *
0178400-32.1999.5.05.0511 - TRT 05° Regido *
0219700-61.2005.5.05.0511 - TRT 05° Regido *
0247900-59.1997.5.05.0511 - TRT 05* Regido *
0015200-13.1999.5.05.0521 - TRT 05* Regido *
0025300-51.2004.5.05.0521 - TRT 05" Regido *
0043100-58.2005.5.05.0521 - TRT 05* Regido *
0059500-26.2000.5.05.0521 - TRT 05" Regido *

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



L]
- 32/
Certiddo n° 12695177/2021. P&gina 7 de 9 /

PODER JUDICIARIO
JUSTIGCA DO TRABALHO

0016400-73.2009.5.05.0531 - TRT 05° Regido *
0043300-06.2003.5.05.0531 - TRT 05" Regido *
0083500-21.2004.5.05.0531 - TRT 05* Regido *
0089400-48.2005.5.05.0531 - TRT 05°* Regido *
0000355-16.2018.5.05.0551 - TRT 05" Regido *
0000902-95.2014.5.05.0551 - TRT 05* Regido *
0002040-34.2013.5.05.0551 - TRT 05* Regido *
0179900-23.1993.5.05.0551 - TRT 05° Regido *
0000038-13.2010.5.05.0611 - TRT 05* Regido *
0075200-48.2009.5.05.0611 - TRT 05°* Regido *
0123800-13.2003.5.05.0611 - TRT 05" Regido *
0000278-62.2011.5.05.0612 - TRT 05" Regido *
0001443-76.2013.5.05.0612 - TRT 05* Regido *
0096500-68.2006.5.05.0612 - TRT 05* Regido *
0096900-14.2008.5.05.0612 - TRT 05* Regido *
0042900-13.2003.5.05.0621 - TRT 05* Regido *
0164500-25.2008.5.05.0621 - TRT 05* Regido *
0000353-44.2011.5.05.0631 - TRT 05* Regido *
0000366-43.2011.5.05.0631 - TRT 05°* Regido *
0000868-74.2014.5.05.0631 - TRT 05* Regido *
0038900-32.2006.5.05.0631 - TRT 05" Regido *
0081700-70.2009.5.05.0631 - TRT 05" Regido *
0090300-22.2005.5.05.0631 - TRT 05* Regido *
0000400-74.2001.5.05.0661 - TRT 05" Regido *
0000800-54.2002.5.05.0661 - TRT 05* Regido *
0032600-95.2005.5.05.0661 - TRT 05° Regido *
0054400-82.2005.5.05.0661 - TRT 05° Regido *
0067200-74.2007.5.05.0661 - TRT 05° Regido **
0000861-33.2013.5.06.0003 - TRT 06* Regido *
0000900-59.1992.5.06.0005 - TRT 06* Regido *
3000400-45.1997.5.06.0011 - TRT 06* Regido *
0000726-42.2019.5.06.0122 - TRT 06* Regido *
0043500-74.2008.5.06.0251 - TRT 06" Regido *
0000205-22.2013.5.06.0312 - TRT 06" Regido *
0156400-26.2008.5.07.0007 - TRT 07* Regido *
0051300-05.1997.5.07.0028 - TRT 07* Regido *
2351400-49.2008.5.09.0014 - TRT 09" Regido *
0000779-39.2014.5.09.0017 - TRT 09* Regido *
0000898-97.2014.5.09.0017 - TRT 09° Regido **
0001913-49.2015.5.09.0023 - TRT 09*® Regido *
0002575-71.2013.5.09.0091 - TRT 09*® Regido *
0055300-06.2009.5.09.0664 - TRT 09° Regido *

Diividas e sugestdes: cndtétst.jus.br
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0232400-45.2009.5.09.0664
0001106-65.2014.5.09.0863
0000334-09.2014.5.10.0012
0001489-13.2015.5.10.0012
0003476-28.2013.5.12.0003
0000783-34.2014.5.12.0004
0004436-70.2012.5.12.0018
0004743-24.2012.5.12.0018
0000036-84.2016.5.12.0046
0130154-88.2014.5.13.0015
0000577-86.2016.5.13.0015
0000092-10.2017.5.13.0029
0161300-86.2006.5.15.0011
0210400-61.2007.5.15.0015
0000594-26.2011.5.15.0021
0121600-80.2005.5.15.0030
0010607-94.2015.5.15.0037
0011098-42.2014.5.15.0068
0011447-11.2015.5.15.0068
0011137-68.2016.5.15.0068
0000201-59.2014.5.15.0098
0010486-72.2018.5.15.0098
0071300-18.2007.5.15.0104
0051700-97.2007.5.15.0140
0000384-57.2012.5.15.0144
0000729-84.2015.5.17.0007
0084000-52.2006.5.17.0121
0013701-97.2007.5.17.0191
0011330-19.2017.5.18.0051
0010944-13.2014.5.18.0271
0010710-35.2013.5.18.0281
0011439-27.2014.5.18.0281
0007000-80.2009.5.19.0002
0131500-70.2004.5.20.0002
0044500-87.2008.5.20.0003
0080700-93.2008.5.20.0003
0001353-17.2013.5.20.0009
0142600-33.2002.5.21.0012
0057300-06.1993.5.21.0017
0001367-33.2011.5.22.0003
0045700-84.2009.5.24.0003
0001639-33.2012.5.24.0004

Dividas e sugestdes:

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
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TRT
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TRT
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TRT
TRT
TRT
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TRT
TRT
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TRT
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TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

Certiddo n°

09*
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10°®
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12°
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13*
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13"
15*
15°
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15*
15*
15*
15°®
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15*®
15*
15"
17°
17*
172
18"
18"
18*®
18*
19"
20"
20"
20°*
20°®
21%
21"
22*
24°
24"

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
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Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
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0001702-58.2012.5.24.0004 - TRT 24* Regido *

* Débito garantido por depdsito, bloqueio de numerdrio ou penhora
de bens suficientes.

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 322.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sd3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores & data da sua expedicgdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacio
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagd3o desta certiddo condiciona-se & verificac3o de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

A Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou

garantidos por depésito, bloqueio de numerdrio ou penhora de bens
suficientes.

Dividas e sugestdes: cndt@tst.jus.br



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: BANCO BRADESCO S.A.
CNPJ: 60.746.948/0001-12

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cdédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificagcdo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideragao para fins de
certificagéo da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgaos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo estad condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:38:00 do dia 28/06/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 25/12/2021.

Cadigo de controle da certidao: 06AE.109E.2EEA.FC7A

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: BANCO BRADESCO S.A. (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 60.746.948/0001-12

Certiddo n®°: 42943408/2021

Expedigdo: 25/10/2021, as 11:13:07

Validade: 22/04/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se que BANCO BRADESCO S.A. (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a)
no CNPJ sob o n°® 60.746.948/0001-12, CONSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento de obrigacgdes
estabelecidas no(s) processo(s) abaixo, com débito garantido ou
exigibilidade suspensa:

0011326-48.2013.5.01.0001 - TRT 01* Regiao *

0263900-21.1991.5.01.0006 - TRT 01* Regido *

0113300-65.2003.5.01.0006 - TRT 01* Regido *

0008100-26.2004.5.01.0009 - TRT 01®* Regido *

0010705-56.2015.5.01.0009 - TRT 01° Regido *

0097100-09.1996.5.01.0012 - TRT 01® Regido *

0089000~76.2007.5.01.0013 - TRT 01* Regido *

0000409-02.2011.5.01.0013 - TRT 01* Regido *

0154300-67.1993.5.01.0015 - TRT 01® Regido *

0132900-45.2003.5.01.0015 - TRT 0l1* Regido *

0141100-70.2005.5.01.0015 - TRT 01* Regido *

0000284-13.2011.5.01.0020 - TRT 01* Regido *

0000143-22.2010.5.01.0022 - TRT 01*® Regido *

0100025-73.2018.5.01.0022 - TRT 01° Regido
0011820-61.2015.5.01.0026 - TRT 01°* Regido *
0101693-04.2017.5.01.0026 - TRT 01°* Regido *
0051000-16.1994.5.01.0028 - TRT 01* Regiao *
0101300-81.1991.5.01.0029 - TRT 01* Regido *
0089900-74.2008.5.01.0029 - TRT 01* Regido *
0053800-98.1996.5.01.0043 - TRT 01°® Regiao *
0101500-16.2009.5.01.0043 -~ TRT 01® Regido *
0136900-30.2005.5.01.0044 - TRT 01*® Regido *
0010574-74.2014.5.01.0055 - TRT 01* Regido *
0010850-56.2015.5.01.0060 - TRT 01* Regiao *
0006400-47.2004.5.01.0063 - TRT 01° Regido *
0209300-57.1997.5.01.0065 - TRT 01® Regido *
0057300-68.1994.5.01.0068 - TRT 01* Regiido
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0173600-90.
0024100-64.
0328400-12.
0010287-60
0011295-27
0100296-52
0100364-02
0101814-77
0000949-67
0100606-95.
0119000-14

0181800-70.

0123000-52.
0002285-96.
0214000-06

0073500-33.

0095900-71
0212100-30
1000949-92
0011003-18.
0002618-86.
0010545-69.
0075300-94
0002146-62
0000345-26.
0012100-52
0077300-35
0004200-06
0000104-17
0000050-58.
0000583-14.
0001167-47
0000139-07.
0020673-35
0020988-92
0020801-55
0068400-64
0083700-32
0013100-26.
0020080-91
0020485-49.
0020941-28

1994.
1993.
2001.
.2013.
.2015.
.2017.
.2017.
.2017.
.2010.
2018.
.2005.
1996.
2006.
2011.
.2007.
2002.
.2004.
.2005.
.2015.
2015.
2013.
2020.
.2007.
.2014.
2011.
.2004.
.2006.
.2004.
.2010.
2012.
2012.
.2013.
2014.
.2015.
.2017.
.2015.
.2004.
.2005.
2009.
.2013.
2014.
.201s.
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.02.
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.04.
.04,
.04.
.04.
.04.
.04
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.04
.04.
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.04.
.04.
.04.
.04
.04.
.04,

0205
0243
0244

.0245

0302
0302
0302

.0302

0342
0343
0471

.0511

0032
0034
0063
0072

.0201

0201
0521

.0001

0022
0051
0104
0180
0007
0020
0020
0024
0030
0102

.0103

0103
0104

.0104

0104
0201
0301
0301
0404

.0404

0404
0404

o1*
01®
o1®
o1
01®
o1®
o1®
01"
o1L®
o1=
o1®
o1#
02=
oz*=
02®
02*
02=
02*
0z*
03*
03*
03*®
03*
03*
04®
04*
04°*
04*
04®
04"
04°
04*
04*
04"
04°
04°
04*®
04*®
04"
04"
04®
04*®

Regiao
Regido
Regiao
Regido

Regido
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regiao
Regiio
Regido
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regiao
Regiao
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regiio
Regiado
Regiao
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regiao
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0021320-61.
0021631-23.
0021813-14.
0021981-11.
0022118-61.
0022152-02.
0010458-08.
0001574-33.
0000150-59.
0000757-43
0020414-38
0048700-63.
0001053-62.
0212000-77
0029100-92
0033600-07.
0030300-95.
0140600-27
0000025-95
0001062-60.
0000785-10.
0000024-71
0009600-37
0076600-54
0104400-86
0110700-30
0000829-55
0010122-49.
0079100-90
0001108-43
0050300-17
0139300-91
0077900-42.
0147700-60
0099800-76.
0037900-24.
0022700-47.
0002800-44
0008700-68
0249400-03.
0132200-13.
0148100-65.

2019.
2017.
2014.
2017.
2015.
201s6.
2013.
2010.
2012.
.2010.
.2018.
2008.
2014.
.2003.
.2004.
2004 .
2008.
.2008.
.2010.
2010.
2011.
.2014.
.2004.
.2004.
.2006.
.2007.
.2013.
2013.
.2004.
.2010.
.2002.
.2003.
2004.
.2004.
2007.
2009.
2004.
.2005.
.20068.
1986.
2002.
2004.
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.08,
e 3. 1
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.05.
.05.
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.05.
.05.
.05
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05,
.05.
.05.
.05.

0404
0404
0404
0404
0404

.0404
.0512

0661
0701
0701
0782
0001
0001
0002
0002

.0002

0002
0002
0002
0002

.0002
.0002

0003
0003
0003
0003
0003
0003
0004
0004
0006
0006

.0006

0006
0006
0006
0007
0007
ooos
0009
0009
0009

04°
04*=
04®
04°
04°
o4®
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04°
04°
04%
04®
0s*
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05*
05*
05°
05*
os*®
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05*
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0s5*
0s5*®
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05*
0s5*
05*
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05*
05*
0s*®
05*
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Regido
Regiao
Regiio
Regiao

Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regiio
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regiao
Regiao
Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regiio

LA



0212600-11.
0090900-97.
0047900-13.
0037100-52.
0000449-79.
0169100-91.
0000624-36.
0010159-52.
0000656-70
0000780-19.
0088300-97
0125000-52.
0127101-08
0000005-94
0238600-30
0190100-93
0093400-84.
0040800-70.
0012500-12.
0000796-31
0000564-82
0001186-64.
0001326-98.
0138200-68
0051100-41
0094600-60
0142100-25
0065500-28.
0153100-19.
0093400-44.
0142400-08
0096000~66.
0010270-09.
0010301-26.
0190100-90.
0146300-94
0090400-92
0050100-54
0000560-90
0119900-16.
0100300-67
0105600-34.

2002.
2004.
2005.
2007.
2011.
1999.
2012.
2013.
.2014.
2015.
.2004.
1983,
.2008.
.2012.
.2002.
.2003.
2005.
2007.
2008.
.2010.
.2011.
2011.
2011.
.2003.
.2004.
.2004.
.2004.
2002.
2004.
2006.
.20009.
2005.
2013.
2013.
1994.
.2003.
.2004.
.2005.
.2012.
1998.
.2002.
2007.
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.0016
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0016
0016
0016
0017
0017
0017
0017
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oo1s
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0020
0020
0021
0022
0022
0022
0022
0022
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0023
0023

05® Regiao
05®* Regido
05" Regiao
05* Regido
05* Regido
05® Regiao
05" Regiido
05® Regiao
05* Regiéo
05* Regido
05* Regiao
05" Regiao
05* Regiao
05* Regiio
05* Regiao
05* Regiao
05®* Regiao
05* Regiao
05* Regido
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05* Regiao
05* Regiido
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0000010-58
0009010-43
0000575-24

0000445-63.
0188500-25.
0073400-56.
0043000-25.

0036300-35

0001358-64.
0136600-94.

0000414-93

0000631-39.

0000421-17

0091200-56.

0014800-64

0080200-25.
0000838-95.
0001046-79.

0000200-57

0000497-95.
0081100-33.
0117500-75.
0000025-25.

0013300-82

0053400-45.
0030100-49.
0089500-30.
0000639-58.

0006600-50

0189200-39.

0001283-32

0039000-17.

0152200-02

0064600-83.

0058600-24
0022400-44
0181500-37
0083300-21
0001444-72

0001972-12.
0031500-72.
0000434-09.

.2013.
.2017.
.2010.
2012.
1594.
2007.
2008.
.2005.
2011.
2008.
.2010.
2010.
.2012.
2005,
.2006.
2006.
2011.
2011.
.2014.
2013.
2005.
2007.
2012.
.2005.
2006.
2009.
2005.
2011.
.2006.
2006.
.2010.
2006.
.2006.
2005.
.2004.
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.2003.
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.201s6.
2017.
2009.
2012.
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0000460-70.
0001172-65.
0036500-08.
0071100-79.
0082600-11
0146700-67
0038100-98
0000496-44
0000829-93
0036500-95.
0001207-23.
0033600-06.
0000754-34.
0132500-91.
0126900-56.
0136900-57.
0129200-22.
0014400-02.
0048500-72
0100500-88.
0178400-32.
0219700-61
0247900-59.
0015200-13.
0025300-51.
0043100-58
0059500-26.
0016400-73
0043300-06.
0083500-21
0089400-48.
0000355-16.
0000902-95.
0002040-34.
0179900-23.
0000038-13.
0123800-13.
0000278-62
0001443-76.
009€6500-68.
0042900-13.
0164500-25.

2013.
2010.
2000.
2005.
.2006.
.2009.
.2006.
.2011.
.2011.
2002,
2010.
2007.
2012.
1990.
2008,
2004.
2007.
2004.
.2007.
2003.
1999,
.2005.
1997.
1999.
2004.
.2005.
2000.
.20009.
2003.
.2004.
2005.
2018.
2014.
2013.
1993.
2010.
2003.
.2011.
2013.
2006.
2003.
2008.
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0531
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0611
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Regiao
Regiao
Regido
Regiao

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regiao
Regiio
Regido
Regiao
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Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regido
Regiao
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Regido
Regido
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regiado
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0000353-44

0000366-43.
0000868-74.

0038900-32

0081700-70.

0090300-22

0000400-74.

0032600-95
0054400-82
0067200-74

0000861-33.

0000900-59

3000400-45.

0043500-74
0000205-22

0156400-26.
0051300-05.
2351400-49.
0000779-39.
0000898-97.
0001913-49.

0002575-71
0001732-71
0000785-07

0000648-20.
0055300-06.

0232400-45

0001106-65.
0000334-09.

0001489-13

0003476-28.

0004436-70
0004743-24
0000036-84
0130154-88

0000577-86.
0000092-10.
0161300-86.
0210400-61.
0000594-26.
0121600-80.

0010607-94

.2011.
2011.
2014.
.2006.
2009.
.2005.
2001.
.2005.
.2005.
.2007.
2013.
.1992,
1997.
.2008.
.2013.
2008.
1997.
2008.
2014.
2014.
2015.
.2013.
.2017.
.2014.
2017.
2009.
.2009.
2014.
2014.
.2015.
2013.
.2012.
.2012.
.2016.
.2014.
2016.
2017.
2006.
2007.
2011.
2005.
.2015.

mtnmulunmmu:mmmulmmmmmmwwwmwwmmmwmmwwmummmmwmmm

.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.06.
.06.
.06.
.06.
.06.
.07.
07 .
.09,
.09.
.09.
.09.
.09,
.09.
.09.
.09,
.09,
.09.
.09,
.10.
.10.
L2
A
.12
s 518
.13.
.13
13
g 878
+18L
.15
15
o 12N

0631
0631
0631
0631
0631
0631
0661
0661
0661
0661
0003
0005
0011
0251
0312
0007
0028
0014
0017
0017
0023
0091
0122
0127
0127
0664
0664
0863
0012
0012
0003
0018

.oo1s8

0046
0015

.0015

0029
0011
0015
0021
0030
0037

05® Regiao
05* Regiido
05* Regido
05* Regiao
05* Regiédo
05* Regiio
05* Regiao
05" Regiéo
05° Regiéo
05* Regiio
06® Regido
06* Regiéo
06" Regiédo
06* Regido
06* Regiido
07® Regiao
07®* Regido
09* Regido
09® Regiao
09* Regido
09* Regido
09® Regido
09* Regido
09° Regido
09* Regido
09* Regiio
09* Regiao
09® Regido
10® Regiao
10* Regiido
12®* Regido
12* Regido
12® Regido
12* Regiiao
13®* Regiao
13® Regiao
13* Regido
15* Regido
15* Regido
15* Regiéo
15* Regido
15* Regiido

*

* * % #

*

(g

W



.15.0058 - TRT 15* Regido *
.15.0068 - TRT 15® Regiio
.15.0068 - TRT 15* Regiado *
.15.0068 - TRT 15° Regido *
.15.0098 - TRT 15* Regido *
.15.0098 - TRT 15* Regido *
.15.0104 - TRT 15° Regido *
.15.0140 - TRT 15" Regido **
.15.0144 - TRT 15°® Regido *
.17.0007 - TRT 17* Regiao
.17.0121 - TRT 17°* Regiao *

.17.0191 - TRT 17* Regido *

.18.0051 - TRT 18* Regido *

.18.0051 - TRT 18° Regido *

.18.0281 - TRT 18* Regido **

.18.0281 - TRT 1B* Regido **

.19.0002 - TRT 19° Regido *

.20.0002 - TRT 20° Regido *

.20.0003 - TRT 20* Regido *

.20.0003 - TRT 20° Regido *

.20.0009 - TRT 20°® Regido *

.21.0012 - TRT 21* Regido *

.21.0017 - TRT 21" Regiao *

0001367-33.2011.5.22.0003 - TRT 22° Regiao *

0001639-33.2012.5.24.0004 - TRT 24° Regido *

* Débito garantido por depdsito, bloqueio de numerdrio ou penhora
de bens suficientes.

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 304.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagd@c das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resclucgdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sd@o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigédo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

0011150-68.2014.
0011098-42.2014.
0011447-11.2015.
0011137-68.2016.
0000201-59.2014.
0010486-72.2018.
0071300-18.2007.
0051700~97.2007.
0000384-57.2012.
0000729-84.2015.
0084000-52.2006.
0013701-97.2007.
0010184-74.2016.
0011330-19.2017.
0010710-35.2013.
0011439-27.2014.
0007000-80.2009.
0131500-70.2004.
0044500-87.2008.
0080700-93.2008.
0001353-17.2013.
0142600-33.2002.
0057300-06.1993.
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Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

A Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidagd3o das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depdsito, bloqueio de numerario ou penhora de bens
suficientes.



CAlIT. A

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  60.746.948/0001-12
Razdo Social:BANCO BRADESCO SA
Enderego:  NUC CIDADE DE DEUS SN / VILA YARA / OSASCO / SP / 06029-900

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:22/10/2021 a 20/11/2021

Certificacdo Nimero: 2021102220065204838065
Informacd@o obtida em 25/10/2021 11:13:44

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: BANCO DO BRASIL SA

CNPJ: 00.000.000/0001-91
Certiddo n°:
Expedicéo:

Validade:

Certifica-se gque BANCO DO BRASIL SA (MATRIZ E FILIAIS),
00.000.000/0001-91,

25/10/2021,
22/04/2022 -
de sua expedigiao.

CNPJ sob o n°
Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento de obrigag¢des

estabelecidas no(s)

exigibilidade suspensa:

0049300-18

0135900-189.

0063000-68
0144300-17

0047200-44.

0007600-54

0011247-47.
0055600-26.
0106300-93.

0001308-42

0011174-69.
0065200-25.
0183300-94.
0194200-68.

0084300-72
0169300-91

0003100-04.
0010076-65.

0010902-91
0011698-82

0011660-36.
0101190-17.
0133500-05.

0120300-52

0135000-46.
0109800-35.
0114600-56.

.1987.
1999,
.20089.
.2007.
1993.
.2009.
2015.
2002.
2008.
.2012.
2015.
1989.
1993.
1995.
.2003.
.1990.
1984.
2014.
.2014.
.2014.
2015.
201s6.
1995.
.2000.
2008.
1988.
2000.

L LS B I T I € B T Y IS IS TS T T N T N T G BT T, B T Rt B O BT

.01.
.01.
.01.
.01.
.01
.01.
.01.
.01
.01.
.01.
.01
.01.
.01.
.01.
.01.
.01.
.01
.01.
.01.
.01
.01.
01
.01
.01.
.01.
.01
.01

0006
0007
0013
0015

.0018

oo1s
oo1s8

.0020

0020
0020
0020
0021
0021
0021
0021
0022

.0023

0026
0026

.0026

0026
0026

.0029

0029
0031

.0032
.0042

42945211/2021
a8 1l:36417
180 (cento e oitenta)

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

processo(s)

01°*
o1®
o1=
o1*
01°
o1=
o1=
o1=
01°*
01®
01*
o1®
o1®
01=
oi®
01*
01*
o1®
o1*
01*
o1®
o1=
01#
01+
o1=®
o1*®
01=

(MATRIZ E FILIAIS)

abaixo,

Regido *

Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regiao

338

contados da data

inscrito(a) no
CONSTA do Banco Nacional de

com débito garantido ou



0085600-64
0144800-02
0134700-51
0000656-81
0011552-75

0035900-30.

0011208-18

0011301-78.
0096100-71.
0140200-16.
0088600-72.

0195000-10

0263400-50.
0000420-32.
0000887-45.

0001669-52
0054700-02

0127300-16.
0010314-69.

0011088-02
0011185-02

0011238-80.
0011251-79.

0011382-54
0100385-83

0166000-05.

0000156-67

0111000-56.
0029900-33.
0058500-12.

0195600-78
0025100~-15

0000536-64.
0156800-84.

0199200-31

0132500-02.

0007200-63

0119500-34.
0397800-15.
0303400-86.
0194600-85.

0270500-64

.2007.
.2007.
.2008.
.2011.
.2014.
2009.
.2015.
2015.
2008.
2005.
1998.
.1998.
1997.
2014.
2013.
.2013.
.2004.
2007.
2015.
.2015.
.2015.
2015.
2015.
.2015.
.2016.
1990.
.2014.
1992.
2003.
1993.
.2008.
.2009.
2012.
2004.
.1986.
1988.
.2007.
1985.
1979.
1991.
1996.
.2002.

U'lmmuummmmmmu1uuuuUli.nu-ll.nmmmmmwmwmmmmmmwmmwmmwmmmm

.01
.01.
.01.
.01.
.01.
.01.
.01.
.01.
.01
.01.
.01.
.01.
.01.
.01.
.01.
.01.
.01
.01
i 5 I
.01.
.01.
.01.
.01.
.01
s &
.01,
.01.
.01.
.01.
.02.
.02
.02.
.02.
.02.
.02
.02
.02.
.02.
.02,
.02.
.02.
.02

.0042

0042
0042
0045
0047
0049
0061
0061

.0070

0071
0241
0242
0262
0302
0302
0302

.0302
.0302

0343
0343
0343
0343
0343

.0343

0343
0481
0511
0511
0531
0006

.0007

0016
0016
0018

.0023
.0024

0024
0025
0032
0032
0032

.0032

o1®
o1=
o1®
o1®
o1®
oi®
o1=
01+
o1°
o1®
o1®
o1=
o1=
o1=
01®
o1L®
01®
01=
o1*
o1*
o1®
o1=
o1*
o1®
o1®
A E B
o1®
01°*
o1®
02*=
02*
02*
o2#
02*
0z2*
02*
02=
02=
0z*
02*
o2=
02*=

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regiéo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regiio
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
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0063600-33.
0197900-29.
0120400-79.
0001489-35.
0139000-27.
0167200-58.
0224100-22.
0044000-84.
0191400-52.
0252700-60
0055800-25.
0175500-92.
0176800-89.
0288600-20.
0236500-71
0000726-17
0197400-33.
0090500-02.
0205300-43.
0308000-28.
0106200-70
0538000-74
0030900-48.
0001918-10.
0208200-19.
0011800-61.
0001011-65.
0076100-05.
0088100-82.
0027900-86.
1000552-04
0000700~-77.
0116400-67
0004800-30
0021801-26.
0128400-07.
0047200-95.
0040700-71
0112700-35.
0034500-21
0154900-64
0064300-60.

2008.
2008.
2007.
2012.
1993.
2004.
2008.
1999.
2006.
.1993.
1998.
1998.
1998.
2001.
.2004.
.2011.
2009.
1995.
2009.
1999.
.2004.
.2006.
2008.
2011.
2007.
2009.
2014.
1988.
2003.
2006.
.2013.
2005.
.2006.
.2003.
1997.
2002.
2004.
.2008.
20009.
.2008.
.2008.
20089.

U'|U|U'IU'IU'IU‘IU'ILﬂ'l.ﬂU‘tUlU‘U'IU'IU'IU‘IU1U\Uil.ﬂLﬂU‘lﬂLﬁlﬂlﬂULﬂLﬂU‘LﬂlﬂU‘U‘lUTUlU‘U’LﬂLﬂUlU‘

.02
.02.
.02.
.02.
.02,
.02
.02
.02.
.02.
.02.
.02.
.02
.02,
.02.
.02.
.02.
.02
02,
.02.
.02
.02,
.02.
.02.
.02
.02,
02
.02,
.02.
2.
.02.
.02.
.03.
«03..
.04,
.04.
.04,
.04.
.04.
.04
.04.
.04.
.04

.0034

0034
0046
0046
0051

.0051
.0051

0052
0054
0057
0059

.0059

0059
0059
0063
0063

.0064

0069
0072

.0079

0079
0081
oog4

.0087

ooss
ooss
0431
0432
0441
0447
0521
0135
0135
0002
0006
ooos8
0011
0011

.0011

0020
0020

.0020

02*
02*
o2=
02*
02+
o2*=
02*
02*
02*
o2*=
02¢
02*
02*
02=
02*
o2*
02*
02*
0z"
02*
o02*
o2*
02+
02*
02*®
o02*
02*
02*
02*
02*
02*
03*
03*
04*
04"
04°*
04®
04*®
04*
04*
04°
04*®

Regiao
Regido
Regiao
Regido

Regiao
Regido
Regido
Regido
Regiéo
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regidc
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regiao
Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido

L2
w*w

o
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-k
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* ok
ok
*

L
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0000748-87.
0115300-34.
0077300-15.
0016900-57.
0000310-34.
0000802-26
0000193-18.
0000740-58
0139100-77.
0001100-29.
0121900-15.
0062600-88.
0097700-07
0000975-77.
0020198-93.
0010142-75.
0013700-26.
0153001-15.
0011571-41
0133900-54.
0000338-06.
0074100-89.
0001584-38
0020833-04.
0154500-62
0164500-58
0000428-34.
0010100-08
0101600-24.
0000260~-06.
0000350-14
0000378-79.
0000399-21
0173200-16
0010135-0s.
0084900-31.
0099900-81.
0149600~66.
0083500-78
0015000-20.
0123300-48
0103800-96.

2010.
2002.
2009.
2008.
2010.
.2010.
2010.
.2010.
2004.
2006.
2008.
2009.
.2009.
2014.
2013,
2012.
1999.
2005.
2013
2004.
2010.
20009.
.2011.
2013.
.2008.
.2007.
2012.
.2008.
2009.
2011.
~200%:
2011.
.2012.
.2007.
2013.
2002.
1996.
2009.
.2004.
2005.
.2007.
2008.

mmmu'lmmmmmmmwmmmmmU'll.nmu-lmmmmmmwmmmmmmmmwmmmmm

.04.
.04,
.04
.04.
.04,
.04
.04
.04.
.04.
.04
.04.
.04
.04
.04,
.04
.04,
.04.
.04.
.04
.04.
.04.
.04
.04.
.04.
.04,
.04,
.04,
.04.
.04.
.04.
.04
.04.
.04
.04.
.04
.04.
.04
.04,
.04.
.04
.04.
.04

0020
0024

.0025

0029
0029

.0029
.0102

0102
0103

.0103

0104

.0104
.0104

0104

.0122

0141
0201
0221

.0271

0341
0351

.0351

0404
0404
0404
0404
0451
0451
0451
0471

.0471

0471

.0471

0471

.0511

0511

.0511

0512
0521

.0522

0541

.0561

04°
04®
04"
04*
04*
04*®
04*
04°
04°
04
04®
04°*
04®
04®
04°*
04+
04+*
04*
04°
04+
04*®
04®
04"
04°
04°
04®
04°®
04°
04*
04*®
04°
04°
04*®
04*=
04°
04+
04*®
04*
04*
04*
04*
04®

Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regiio
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao

*

*

* * % *

Regido *

Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

ate
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0000070~-55
0000692-37

0109500-83.
0000140-69.
0000783-61.
0001949-31.
0015600-09.
0031100-13.

0037500-43
0037900-57

0067400-42.

0101300-45

0153200-33.

0000468-22

0000529-29.
0001411-93.
0083600-02.
0086600-15.
0094300-13.

0028700-57
0031100-44

0201800-19.

0020663-28

0001300-77.
0257600-75.
0000069-75.

0000338-51

0027600-03.
0134000-24.

0001344-98

0091600-89.

0094100-28

0124300-18.
0131101-66.

0139400-75

0044000-63.
0091700-35.

0135200-54

0000905-07.
0044400-05.
0064400-86.
0128400-17.

.2011.
.2011.
2004.
2011.
2010.
2010.
2005.
2008.
.2008.
.2008.
2006.
.2008.
2009.
.2013.
2014.
2011.
2009.
2006.
2004.
.2008.
.2008.
2009.
.2014.
2005.
2005.
2011.
.2010.
1998.
2007.
.2010.
2007.
.2007.
2007.
1992.
.2005.
2007.
2007.
.2007.
2012.
2006.
2007.
19%92.

t.nLnu-lanmmLrlmultrlmu-lmmunmwmmmmmmmmwwmmmmmmmwmwmmwm

.04.
.04
.04.
.04.
.04,
.04.
.04,
.04.
.04,
.04,
.04,
.04.
.04.
.04
.04.
.04.
.04.
.04
.04,
.04.
.04,
.04,
.04.
.04.
.04
.04
.04,
.04.
05
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05
.05.
.05.
.05.
.05.
.05
.05

0661

.0661

0661
0662
0662
0662
0662
0662
0662
0662
0662
0662
0662

.0664

0701
0701
0701

.0701

0701
0781
0781
0781
0782
0812

.0812
.0821

0821
0851
0002
0002
0003
0004
0004
0006
0006

.0008

0006
0006
0006
0009

.0010
.0012

TRT
TRT

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

TRT
TRT
TRT
TRT

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

TRT
TRT
TRT

TRT
TRT
TRT

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

04* Regiédo
04* Regido
04* Regido
04® Regiido
04® Regiao
04* Regido
04* Regiiao
04° Regiido
04" Regido

04®* Regido *

04° Regido
04® Regiao
04® Regiao
04°® Regido
04* Regiido
04® Regiao
04®* Regiédo
04® Regiiao
04* Regiao
04° Regiao
04® Regiao
04* Regiao
04® Regiao
04® Regido
04® Regiao
04* Regido
04® Regiao
04* Regiéo
05®* Regiao
05* Regiao
05* Regiédo
05* Regiao
05* Regido
05* Regiido
05® Regido
05* Regiao
05* Regido
05* Regiido
05* Regido
05* Regiéo
05* Regiéo
05* Regiio
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.05.0014 - TRT 05* Regiéo *
.05.0015 - TRT 05* Regido *
.05.0016 - TRT 05* Regido *
.05.0016 - TRT 05° Regido *
.05.0016 - TRT 05* Regido *
.05.0018 - TRT 05* Regido *
.05.0019 - TRT 05* Regido *
.05.0019 - TRT 05* Regido *
.05.0019 - TRT 05* Regido *
.05.0020 - TRT 05°* Regido *
.05.0020 - TRT 05* Regido *
.05.0020 - TRT 05* Regido *
.05.0022 - TRT 05°® Regido *
.05.0024 - TRT 05° Regido *
.05.0026 - TRT 05* Regido *
.05.0027 - TRT 05* Regido *
.05.0029 - TRT 05°® Regido *
.05.0032 - TRT 05* Regido *
.05.0032 - TRT 05* Regido *
.05.0033 - TRT 05° Regido *
.05.0035 - TRT 05°® Regido *
.05.0036 - TRT 05* Regido *
.05.0036 - TRT 05" Regido *
.05.0038 - TRT 05° Regido *
.05.0038 - TRT 05*® Regido *
.05.0039 - TRT 05° Regiao *
.05.0039 - TRT 05* Regido *
.05.0121 - TRT 05° Regido *
.05.0121 - TRT 05*® Regido *
.05.0191 - TRT 05* Regido *
.05.0222 - TRT 05° Regido *
.05.0251 ~ TRT 05* Regido *
.05.0271 - TRT 05* Regido *
.05.0281 - TRT 05* Regido *
.05.0291 - TRT 05* Regido **
.05.0291 - TRT 05° Regido *
.05.0291 - TRT 05* Regido *
.05.0401 - TRT 05* Regido *
.05.0401 - TRT 05°* Regido
.05.0401 - TRT 05® Regido *
.05.0421 - TRT 05" Regido *
.05.0421 - TRT 05* Regido *

0000363-23.2016.
0041100-13.1989.
0031400-77.2007.
0060500-43.2008.
0000423-58.2014.
0000652-12.2014.
0055600-42.2007.
0064000-11.2008.
0000176-34.2015.
0161200-98.1997.
0107400-09.2007.
0001400-14.2009.
0074500-30.2008.
0110000-35.2000.
0032700-44.2007.
0149000-86.2007.
0009500-62.2008.
0008200-56.2008.
0000176-87.2018.
0000057-70.2011.
0021900-90.2008.
0098200-56.2009.
0000732-58.2010.
0000900-83.2012.
0001517-72.2014.
0010600-22.2008.
0060500-85.2008.
0158200-63.2006.
0045900-56.2009.
0245000-11.1988.
0147900-25.2009.
0006400-49.2007.
0001317-40.2017.
0027200-13.2004.
0000338-91.2012.
0000374~36.2012.
0000633-65.2011.
0023500-52.2007.
0045400-23.20009.
0051600-17.2007.
0000089-65.2017.
0000020-50.2017.
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0001109-33.
0001765-53.

0111600-94
0001002-65
0159500-80
0000625-18
0000773-92
0000949-71

0001037-46.
0001231-80.
0046100-56.
0060600-35.
0064700-23.

0108900-47
0174900-52

0083100-93.

0106800-64

0041000-62.

0000775-54

0000777-24.
0001111-58.
0005700-11.

0018300-54

0038200-04.

0052500-68

0104600-68.

0144000-84

0174701-38.

0208800-92

0241200-33.

0056400-63

0105900-29.
0279300-45.

0000180-27

0000296-33.

0000298-03
0001435-54

0001524-14.
0002018-73.
0121900-39.
0126400-56.
0000137-26.

2013.
2014.
.2007.
.2010.
.2001.
.2015.
.2016.
.2016.
2015.
2014.
1999.
1996.
2002.
.2004.
.2005.
2005.
.2006.
2001.
.2012.
2012.
2012.
2003.
.20009.
2001.
.2001.
1999.
.2002.
1996.
.2000.
1998.
.2000.
2004 .
2008.
.2015.
2015.
.2015.
.2014.
2013.
2013.
2007.
2004.
2016.
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.05.
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.05.
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.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
.05.
&1 L
.05.
.05.
.05.
.05
.05.
.05.
08,
.05.
.05.
.05.
.05.
.05
.05.

0421

.0421

0461
0462
0462
0463
0463
0463
0463

.0463

0463
0463
0463

.0463

0463
0491
0491
0492
0511
0511
0511
0511
0511
0511
0511
0511
0511
0511
0511
0511
0521
0531
0531
0551
0551
0551
0551
0551
0551
0551

.0551

0561

05*
05=
05*
05°
05*
05*=
os*®
05*
05*
05®
05*
05*
05*
05*
05®
05*
05"
05*
05*
0s5*
05+
05*
o0s*®
05*
05®
0s5*®
0s5*
05*
0s5*
05*
05*
05*
05*
05*
05*
05*
05*
05*
0s5*
0s5*
05*
05*



0000154-62.

0000278-45

0198900-51.

0000136-15

0001147-16.

0058700-07
0059700-47

0081200-92.
0113100-96.

0080800-35
0000452-14

0045900-93.

0099100-93

0150000-06.

0051400-13
0095100-68
0000224-87

0001634-83.

0000386-48

0000818-33.
0001181-20.
0057200-05.

9401200-45

0108000-54.

0001313-27
0001526-96

0001493-72.

0079800-42
9372100-24
0155100-48
9515900-07
0001615-41
0001859-96
0000061-66
0000665-27
0000216-68

0001586-06.

0000389-52

0098900-49.

0088600~-57

0000624-82.
0000102-23.

2016.
.2016.
2008.
.2015.
2014.
.2003.
.2000.
2004.
2008.
.2000.
.2011.
2000.
.2004.
2006.
.2007.
.2009.
.2010.
2010.
.2011.
2012.
2012.
1996.
.2002.
1998.
.2010.
.2011.
2012.
.2009.
.2002.
.2002.
.2002.
.2010.
.2012.
.2013.
.2013.
.2010.
2015.
.2011.
2006.
.2008.
2011.
2014.
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0561
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0561
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0581
0581
0581
0581

.0612

0621
0631
0631
0001
0003
0003
0003
0003
0003
0003
0003
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ooos
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0010
0010
0011
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0013
0014
0015
0015
0015
0015
0017
oois
00159
0023
0023
0192
0201

05*
05*
05*
05°
05*
o0s5*®
05*
05°
05°
05*=
0s5*
05*
oe*
06"
06*
06*
06*
os6*
os*®
0e6*
oe*
06*
o6*
06*
oe*
06"
06"
06*
06*
06*
0s6°
06*®
og*
06*
06*
06"
06*
oe*
oe6*®
06"
0e6*
0e6*

Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiéo
Regiao
Regiao
Regiao
Regiao
Regido
Regiio
Regiao
Regiao
Regido
Regiido
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Regido
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Regido
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Regiio
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0009100-80.
9717600-62.
0035500-87.
0140400-27.
2166500-95.
0801800-08
1565000-40.
2051100-61
1247000-06
2222600-37
1571600-76.
1429700-68.
0002157-35.
9951000-41
3855600-68
0002204-32.
1875300-93.
0000965-22.
0001533-04
0379300-17
0574700-95
0000044-54.
0000178-81
0001633-81
0001571-36.
0584900-24
0588900-67
0000641-14.
0000754-60.
0296400-91
0000424-65.
0000780-57.
0271900-83.
0165200-53.
0016300-21
0025400~-92
0161000-51
0256200-85.
0001252-12
0000794-58.
0001300-34.
0000323-03.

1997.
2002.
2008.
1989.
2007.
.2004.
2007.
.2006.
.2000.
.2002.
2004.
2005.
2006.
.2006.
.2007.
2008.
2009.
2010.
.2011.
.2003.
.2005.
2010.
.2010.
.2010.
2013.
.2006.
.2006.
2010.
2013.
.2005.
2010.
2010.
2004.
1999.
.2005.
.2008.
.2009.
20009.
.2011.
2012.
2012.
2016.
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Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regiao
Regiao
Regido
Regiio
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiido
Regido
Regiao
Regido
Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regido
Regiado
Regiao
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regiio
Regiio
Regiado
Regido
Regiio
Regido

W

*

*

-

*

*

-

*

*

*

L

o>



0098100-41.
0000979-87.
1022600-27.
2100100-84
0068800-26.
0094200-25
0000026-82

0069100-46.

0012700-41
0050800-26.

0014200-25.
0041600-33.
0002034-72.

0092800-72.
0203000-24
0029300-09.
0038200-10
0147600-51
0002203-24

0001834-59.
0016700-73.

0000251-30.
0000673-68.
0000085-26.
0001630-32
0001865-28
0000537-13.
0032600-09.
2720600-33.
0123500-98
0145800-66.
0172700-86.
0209000-08
0283000-47
0439800-06.
0001862-39.
0424500-66.
0001150-33
0026100-24
0037900-06.
0046400-61
0000433-14

2000.
2012.
2006.
.2008.
2005.
.2008.
.2012.
2000.
.1989.
1993,
2001.
2009.
2012.
1992,
.2007.
2004.
.2006.
.2009.
.2010.
2012.
2006.
2012.
2013.
2011.
.2011.
.2013.
2015.
2006.
2007.
.2008.
2000.
2005.
.20009.
.2007.
2007.
2007.
2005.
.2013.
.2004.
2005.
.2005.
.2010.
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.09.
.09.
.09.
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.09.
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.09.
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.09.
.09.
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.09.
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.09.
.09.
.09.
.09.
.09.
.09.
.09.
.09.
.09.
.09.
.09.
.09.
.09.
0%,

0025
0026
0029
0029
0068
0072
0072
0073
0091
0091
0091
0091
0091
0092
0092
0093

.0093

0093
0093
0093
0096
0096
0096
0195
0325
0325
0513
0513
0652
0653
0654
0662
0662
0662
0662
0663
0664
0665
0665
0668
0668
0669

09*
09=
09*
09"
09*®
09*=
09*®
09*
09*
oo®
o09*®
09*
09°
09=
09*
09*
o9*
09=
09*
09*
09*®
os*®
os*
09-*
09*
09*
09*
09°
09*
o9*
09*®
09*
09*
09*
09*®
09*
og*®
09=
09*
09*
o09*
g9=

Regiao
Regiido

Regiado
Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regiido
Regiao
Regiao
Regido
Regiiao
Regido
Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regiao
Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
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0000143-88.

0159600-32.

9950400-74.

0429400-53.
0001509-18.

0097200-55.
0101000-91.
0111700-29.

0122500-189.
0001616-24
0001407-21
0001410-73

0001709-16.

0001725-67.
0002064-26
0001167-27.

0001205-39.

0001750-12

0000568-66.
0000060-86.

0052900-17

0265000-83.

0192900-41

0410300-12.

0494500-76.
0329000-84
0043300-80
0087500-61.
0208700-57.
0605300-62
0588900-36.
0636600-08

0035300-93.

0393400-26.
0000982-37
0005661-14.

0374100-69.

0000089-63
0060600-92
0002400-20
0000061-90.
0000460-19.

2013.
2008.
2006.
2006.
2012.
2009.
2009.
20009.
2009.
.2010.
.2011.
.2011.
2012.
2012.
.2012.
2014.
2014.
.2014.
2011.
2012.
.2005.
2006.
.2008.
2007.
2003.
.2005.
.2003.
2006.
2005.
.2008.
20009.
.2009.
2005.
2009.
.2012.
2011.
2009.
.2014.
.2003.
.2007.
2017.
2017.
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-12.
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12,
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.12,
s - 28
e -9
12
e I
S
o )
<12
12,
12
12
S 48
AL,
S 5 48
.13

0670
0671
0672
0892
0009
0012
0012
0012

.0012
.0012

0012
0012
0012

.0012

0012

.0012
.0012

0012
0021
0021
0004

.0004

0011
0014
oo1is
0018
0023
0026
0030
0030
0030
0030
0032

.0032

0033
0034
0035

.0037

0043
0054
0028

.0029

09*
09*
09*
09*
10®
10*
10*
10°
10°®
10*
10*
10*
10*
10*
10*
10°
10®
10®
10*
10°
12"
3 i
i2*
12*
12*
12#
12+
12~
12®
12#
12°
12*
12#
12*
12*
12"
12*
12
12*
i2*
13"
13#

Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regiio
Regido
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regiao
Regiao
Regido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regiao
Regiao
Regiao
Regido
Regiao
Regido
Regiido
Regido
Regiao
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiio
Regido
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*

*
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0001557-54.
0149700-63.
0083100-57.
0120400-53
0069400-40.
0208400-86.
0131900-92.
0026600-29.
0146100-13.
0151100-54
0184000-90
0194200-59.
0235000-27.

0299200-43.
0001981-09.

0165900-06.
0198400-18.
0156500-16.
0181800-38

0133100-28.

0089600-75.
0070600-45.
0118300-75.
0001616-37
0175800-13
0115600-35
0185800-33
0001725-02
0023400-56.
0150300-79
0111000-76.
0000299-77.
0000595-31.
0000800-88.
0000716-55
0155700-56.
0099800-79.
0121000-45
0124900-36
0048800-06.
0044200-66.
0142200-89.

2017.
2004.
2004.
.2004.
2006.
2005.
1990.
1999,
2004.
.2005.
.2005.
2005.
2008.
2008.
2011.
1990.
1996.
2000.
.2004.
2004.
1982.
1989.
1993.
.2011.
.2004.
.2007.
.2008.
.2012.
2005.
.2008.
2009.
2011.
2013.
2012.
.2010.
2008.
2008.
.2008.
.2008.
2009.
1991.
2005.
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A5,
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0006
00089
0009
0010
0011
0011

.0011
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0011
0014
0014

.0014
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0021
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0001300-80
0163300-97

0170000-89.
0088000-25.
0129200-79.
0000002-73.
0000397-65.

0231800-53

0187400-79.
0124000-25.
0158400-94.
0277100-20.
0131400-66.
0000549-60.
0070800-69.
0072100-66.
0072200-21.
0075800-50.
0106800-26.

0023300-57
0000341-24

0011140-87.

0022000-51

0256600-34.

0077300-31

0029200-67.
0108400-89.
0000627-35.
0000824-43.

0117200-45

0001108-33.
0000217-75.
0000792-15.

0000139-76

0011677-20.
0011765-24.

0000626-82
0002179-27

0001934-45.

0069100-38

0078500-23.
0087300-69.

.2010.
.2005.
2005.
1988.
2006.
2012.
2012.
.1998.
1997.
1996.
1998.
1998,
2005.
2010.
2002.
2002.
2002.
2002.
2006.
.2009.
.2011.
2015.
.2009.
1997.
.2005.
1990.
2005.
2012.
2010.
.2006.
2010.
2011.
2013.
.2014.
2015.
2016.
.2010.
.2011.
2013.
.2006.
2004.
2006.
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.0057
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0058
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0061

.0062

0063
0064
0067
0oes8
0073
0076
0078

.0079

0079
0079
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0080
0082
0082
0083
0091
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15*
s
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15°
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0157300-60
0081800-51

0165800-74.

0160600-75

0010544-17.

0146500-42

0067300-77.
0054300-73.

0063700-14

0006000-46.

0012400-42
0112200-09

0077200-11.

0125500-04
0127900-88
0001313-84

0000317-18.
0001769-29.

0080700-50
0001473-98

0210800-16.

0078700-32

0112200-54.
0087700-28.
0095300-95.
0010200-41.

0089400-94
0093500-54

0000957-56.
0225800-66.
0000125-80.
0079700-91.
0124100-04.

0166700-84

0027500-25.
0054300~95.
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0012173-45.
0012245-32.
0033300-20.
0097200-06.
0103100-04.
0113700-84.
0135000-05.
0001423-20
0256400-93
0526300-19
0012400-17
0011432-69.
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0147100-18.
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0122500-94
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.20.0005 - TRT 20° Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20° Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regido *
.20.0005 - TRT 20" Regido *
.20.0005 - TRT 20® Regido *
.20.0005 - TRT 20* Regiao *
.20.0005 - TRT 20° Regido *
.20.0006 - TRT 20° Regido *
.20.0006 - TRT 20* Regido **
.21.0003 - TRT 21° Regido *
.21.0020 - TRT 21" Regido *
.21.0021 - TRT 21°® Regiao *
.22.0003 - TRT 22° Regido *
.24.0001 - TRT 24* Regido
.24.0003 - TRT 24° Regido **

.24.0004 - TRT 24° Regido *

0001552-45.2010.5.24.0005 - TRT 24* Regido *

0000301-84.2013.5.24.0005 - TRT 24* Regido *

0001393-597.2013.5.24.0005 - TRT 24° Regido *

* Débito garantido por depébésito, blogqueio de numeradrio ou penhora
de bens suficientes.

** Débito com exigibilidade suspensa.

Total de processos: 638.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgédo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddoc atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

0001810-61.2013.
0001816-68.2013.
0001818-38.2013.
0001828-82.2013.
0001829-67.2013.
0001868-64.2013.
0002040-06.2013.
0002054-87.2013.
0002063-49.2013.
0002080-85.2013.
0000588-24.2014.
0051100-52.2007.
0098400-73.2008.
0177900-73.2008.
0101200-73.2006.
0024200-09.1997.
0001081-55.2011.
0017000-75.2007.
0016700-10.2007.
0000639-66.2010.

LS~ B E R R G T ¥ I ¥ I R IS L ¥ ¥ S WY IO IS I S B S |

INFORMAGAO IMPORTANTE



A Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidagdo das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depésito, blogqueio de numerdrio ou penhora de bens
suficientes.



CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  00.000.000/0001-91

Razado Social:BANCO DO BRASIL SA
Endereco: SET SBS QUADRA 1 SN / ASA SUL / BRASILIA / DF / 70070-110

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacées com o FGTS.

Validade:19/10/2021 a 17/11/2021

Certificacdo Nimero: 2021101919061001140424
Informacdo obtida em 25/10/2021 11:16:53

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:

wWww.caixa.gov.br
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

e -
CHopzt D

ATA DE ABERTURA DOS ENVELOPES

REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 7/2021.

Ata de abertura dos envelopes, contendo a Documentagéao
de Habilitagdo, em atendimento ao Edital de Chamamento
Publico n® 7/2021.

Aos vinte e cinco dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e um, em sessao publica,
sob a presidéncia do Senhor André Felipe Moraes e membros o Senhor Onerio Cambruzzi Filho
e a Senhora Giliane Teles Forlin, reuniu-se a Comissao de Licitagdo designada pelo Decreto n°
005/2021 e alterada pelo Decreto n° 046/2021, para proceder a abertura dos envelopes,
contendo a Documentagao de Habilitagdo para o credenciamento de Instituicdes Financeiras e
afins, autorizadas pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Multiplo,
Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, interessadas em conceder Empréstimo
Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com
Consignagdao em Folha de Pagamento, cujas parcelas ndo poderdo exceder a margem total
consignavel de 30% (trinta por cento) do vencimento do servidor. Iniciada a sessdo pelo
Senhor presidente, foram recebidos dois protocolos referentes ao Edital de Chamamento
Publico n® 7/2021 sendo: Protocolo n° 1145/2021 — Banco do Brasil e Protocolo n° 1068/2021 —
Banco Bradesco. Na sequéncia, a CPL procedeu a abertura dos envelopes contendo a
documentagado das instituicdes. Da andlise da documentagédo apresentada a CPL entendeu que
as proponentes atenderam aos requisitos do Edital sendo preliminarmente declaradas
habilitadas. Nada mais havendo, foi lavrada esta ata, ressalvando, ainda, que oportunamente
sera publicado o Edital de Habilitagdo e apés ultrapassado os prazos legais sera publicado o
resultado do Credenciamento quando sera convocado o representante legal da proponente
para a assinatura do Contrato de Credenciamento.

omissédo de Licitagao
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- Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CHOpztC,

EDITAL DE HABILITACAO

REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 7/2021

OBJETO: Credenciamento de Instituigdes Financeiras e afins, autorizadas pelo Banco Central do Brasil a
funcionar na forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, interessadas em
conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com
Consignagdo em Folha de Pagamento, cujas parcelas ndo poderdo exceder a margem total consignavel de
30% (trinta por cento) do vencimento do servidor.

Tendo em vista o Julgamento da documentagdo apresentada por interessados referente ao Chamamento
Pdblico n® 7/2021, ficam habilitadas as seguintes Proponentes:

Proponente CNPJ
BANCO DO BRASIL SA 00.000.000/0001-91
BANCO BRADESCO SA 60.746.948/0001-12

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da data deste Edital, a Comisséo
de Licitagbes dara vistas ao respectivo processo, a qualquer proponente que se sinta prejudicada, para
interposi¢ao de recurso.

Chopinzinho, 25 de outubro de 2021.




Despacho 1-
1.068/2021

25/10/2021 13:28
(Respondido)

- 46 99261-2073

353
¢

Segue para conhecimento ATA ABERTURA ENVELOPES E
EDITAL DE HABILITACAO referentes ao Chamamento Publico
07/2021

Ramon J. Cechet
Auxiliar Administrrativo

CNPJ 60.746.948/0001-12

CC

Quem ja visualizou?

25/10/2021 13:28:06

25/10/2021 13:28:05

25/10/2021 13:28:06

E-mail entregue

Prefeitura de Chopinzinho -

ATA_ABERTURA_ENVELOPES_E_EDITAL_DE_HABI 0 downloads
LITACAO_2_.pdf (301,50 KB)

Ramon Jonathan Cechet | SMA-LC | arquivou.
Ramon Jonathan Cechet | SMA-LC | parou de acompanhar.

E-mail para igor.s.machado@bradesca.com.br

igor.s.machado@bradesco.com.br 25/10/2021 13:28:16

Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3811 Bairro Sao Miguel, CEP 85560-000 Horario de Atendimento:

De segunda a sexta das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 - 1Doc - www. 1doc.com.br
Impresso em 25/10/2021 13:30:02 por Ramon Jonathan Cechet - Auxiliar Administrrativo
“Toda agdo humana, quer se torne positiva ou negaliva, precisa depender de motivagdo.” - Dalai Lama



Despacho 1- 1.145/2021 . 359}

25/10/2021 13:28 <
Segue para conhecimento ATA ABERTURA ENVELOPES E
EDITAL DE HABILITAGAO referentes ao Chamamento

Ramon C. Publico 07/2021

Banco Do Brasil
empresa£0842037@bbcombr
CNPJ 00.000.000/1093-63

cC

(Respondido)

Ramon J. Cechet
Auxiliar Administrrativo

ATA_ABERTURA_ENVELOPES_E_EDITAL_DE_ 0 downloads
HABILITACAO.pdf (301,50 KB)

Quem ja visualizou?

‘ 25/10/2021 13:28:10 Ramon Jonathan Cechet [ SMA-LC | arquivou.
25/10/2021 13:28:10 Ramon Jonathan Cechet | SMA-LC | parou de acompanhar

25/10/2021 13:28:11 E-mail para empresas0842037@bb.com.br | E-mall entiegue s =

E-mail entregue empresas0842037@bb.com.br 25/10/2021 13:28:29

Prefeitura de Chopinzinho - Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3811 Bairro Sao Miguel, CEP 85560-000 Horario de Atendimento:
De segunda a sexta das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 - 1Doc - www. 1doc.com.br

Impresso em 25/10/2021 13:30:54 por Ramon Jonathan Cechet - Auxiliar Administrrativo

“Acredite em si proprio e chegara um dia em que os outros néo terdo outra escolha senao acreditar com vocé." - Cynthia
Kersey
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

EDITAL DE HABILITAGAO

REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 7/2021

OBJETO: Credenciamento de Instituigbes Financelras e afins, autorizadas pelo Banco
Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo
e Cooperativa de Crédito, interessadas em conceder Empréstimo Pessoal elou
Refinanciamento de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignago
em Folha de Pagamento, cujas parcelas ndo poderdo excaeder 8 margem talal consignavel
de 30% (lrinta por cento) do vencimento do servidor.

Tendo em vista o Julgamento da documentagio apresentada por inleressados referente
ao Chamamento Plblico n® 7/2021, ficam habilitadas as seguintes Proponentes:

Proponsenis CNPJ
BANCO DO BRASIL 84 00000000000 +-31
BANCO BRADESCO SA 748948000112

Comunica outrossim, que denitro do prazo de 5 (cinco) dias uteis contados da data
deste Edital, a Comissa@o de Licitagbes dara vistas ao respectivo processo, a qualquer
proponente que se sinla prejudicada, para interposigéo de recurso.

Chopinzinho, 25 de outubro de 2021,

André Felipe Moraes—Presidente da CPL.

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 26/10/2021,
A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo identificador no site:
http:.//dicems.com.br
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL HABILITACAO CHAMAMENTO 7-2021

D ILITACAO _
REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 7/2021

OBJETO: Credenciamento de Instituigdes Financeiras e afins,
autorizadas pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de
Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito,
interessadas em conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento
de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignagio
em Folha de Pagamento, cujas parcelas ndo poderdo exceder a
margem total consignavel de 30% (trinta por cento) do vencimento do
servidor.

Tendo em vista o Julgamento da documentagdo apresentada por
interessados referente ao Chamamento Publico n® 7/2021, ficam
habilitadas as seguintes Proponentes:

Proponente CNPJ
BANCO DO BRASIL SA 00.000.000/0001-91
BANCO BRADESCO SA 60.746.948/0001-12

Comunica outrossim, que dentro do prazo de 5 (ecinco) dias uteis
contados da data deste Edital, a Comissdo de Licitagdes dara vistas ao
respectivo processo, a qualquer proponente que se sinta prejudicada,
para interposig¢do de recurso.

Chopinzinho, 25 de outubro de 2021,

ANDRE FELIPE MORAES
Presidente da CPL.

Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Cédigo Identificador:69FA1FEE

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 26/10/2021. Edigdo 2377

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/



Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

EDITAL DE HOMOLOGACAO

REF: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 7/2021

OBJETO: Chamamento Pablico para Credenciamento de Instituicdes Financeiras e Afins, autorizadas
pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e
Cooperativa de Crédito, interessadas em conceder empréstimo pessoal e/ou refinanciamento de empréstimos
aos Servidores municipais ativos, com consignacao em folha de pagamento, cujas parcelas ndo poderao
exceder a margem total consignavel de 30% (trinta por cento) do vencimento do servidor.

Tendo em vista o Parecer da Comisséo de Julgamento, que analisaram a documentacdo de interessados
referente ao Chamamento Publico n® 7/2021, apés a publicagdo do Edital de Habilitagdo e ndo havendo
interposic@o recursal, eu Edson Luiz Cenci, Prefeito, tono publico a HOMOLOGAGAO PARCIAL das
seguintes Instituicées credenciadas:

Nome CNPJ

Banco do Brasil S.A. 00.000.000/0001-91

Apés constatada a regularidade dos atos procedimentais, autorizo a elaboragdo do Contrato de
Credenciamento.

E A DECISAO.

GABINETE DO PREFEITO DE CHORINZINHO, PR, 24 de novembro de2021.

-

O

Edson Luiz Cenci
Prefeito



Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CONTRATO N° 265/2021

CREDENCIAMENTO

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, Estado do Parana, com endereco na Rua Miguel Procopio
Kurpel, n® 3811, Bairro Sao Miguel, Chopinzinho — PR, inscrito no CNPJ sob o n° 76.995.414/0001-
60, representado pelo prefeito Sr. Edson Luiz Cenci, brasileiro, portador do RG n® 3.533.593-5/PR,
inscrito no CPF n? 518.894.719-68, domiciliado e residente nesta cidade, e a empresa BANCO DO
BRASIL S.A., inscrita no CNPJ n° 00.000.000./0001-91, estabelecida no Setor de Autarquias Norte,
Quadra 5, Lote B Torre Norte, Asa Norte, Cidade de Brasilia - DF, neste ato representado pelo Sr.
Nilvo Deggerone Junior, portador da Carteira de Identidade n.2 2.792.741, e CPF n.° 829.048.989-
72, residente e domiciliado em Brasilia - DF, doravante denominada Credenciada, resolvem firmar
o presente CONTRATO DE CREDENCIAMENTO de Instituicoes Financeiras e Afins, Autorizadas
pelo Banco Central do Brasil a Funcionar na Forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo
e Cooperativa de Crédito, Interessadas em Conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento
de Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consigna¢ao em Folha de pagamento,
Cujas Parcelas nao Poderao Exceder & Margem Total Consignavel de 30% (trinta por cento) do
Vencimento do Servidor, SEM QUAISQUER ONUS OU ENCARGOS PARA O UNICIPIO DE
CHOPINZINHO-PR, oriundo do Chamamento Publico n2 07/2021, mediante as clausulas e
condicoes que se seguem e com fundamento na Lei Federal n.2 8.666, de 21 de junho de 1993 e
suas alteracoes posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS

1.1 - O presente instrumento decorre do edital de Chamamento Publico n® 07/2021, efetuado com
base na Lei Federal n°. 8.666/93, Normas do Banco Central do Brasil, Codigo de Defesa do
Consumidor e demais normas regulamentares aplicaveis a especie.

1.2 - Entre as partes acima qualificadas, doravante denominadas CREDENCIADA e
CREDENCIANTE, ficam justas e convencionadas as disposi¢oes das clausulas seguintes:

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

2.1 - Constitui objeto deste edital o credenciamento de Instituicoes Financeiras e afins, autorizadas
pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Multiplo, Comercial ou Cooperativo e
Cooperativa de Crédito, interessadas em conceder Empréstimo Pessoal e/ou Refinanciamento de
Empréstimos aos Servidores Municipais Ativos, com Consignacao em Folha de Pagamento, cujas
parcelas nao poderao exceder a margem total consignavel de 30% (trinta por cento) do vencimento
do servidor, sem quaisquer 6nus ou encargos para o Municipio de Chopinzinho-PR.

CLAUSULA TERCEIRA - CRITERIOS PARA LIVRE ESCOLHA DA INSTITUICAO PELOS
SERVIDORES

3.1 - Ficara reservado ao servidor a livre escolha da Instituicao, desde que esta esteja devidamente
credenciada junto a Prefeitura Municipal de Chopinzinho, nos termos do Termo de
Adesao/Credenciamento, com minuta anexa ao Chamamento.

CLAUSULA QUARTA - ESPECIFICACOES DOS SERVICOS
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4.1 - A prestacao dos servicos das Instituicoes Credenciadas nos termos deste Termo consistira na
concessao de empréstimos consignados em folha de pagamento aos servidores publicos ativos da
Prefeitura Municipal de Chopinzinho;

4.2 - O servico acima enumerado e prestado pelas Instituicdes Credenciadas na forma deste Termo
ocorrera sem quaisquer 6nus ou encargos a Prefeitura;

4.3 - A Prefeitura nao sera responsavel solidario, nem mesmo garantidor das obrigacoes financeiras
assumidas pelos servidores publicos em decorréncia da concessao de empréstimos consignados
em folha de pagamento pelas Instituicoes Credenciadas na forma deste Termo, obrigando-se
apenas e tAo somente a manter atualizados os dados cadastrais relativos aos servidores publicos;
4.3.2 - Informar expressamente 2 Instituicao Credenciada o valor do saldo da margem consignavel
do servidor, disponivel para a contratacao do crédito (Certidao);

4.3.3 - Efetuar os descontos e repasses pertinentes a competéncia;

4.4 - A Prefeitura também fica isenta de qualquer responsabilidade quanto a nao efetuacao do
desconto nos casos em que nao se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situacao funcional que acarrete a exclusao do servidor publico da folha;

4.5 - A contratacao de empréstimo constitui operacao firmada exclusivamente entre a Instituicao
Financeira e o beneficiario, cabendo unicamente a essas partes zelarem pelo seu cumprimento;
4.6 - Cada servidor ficara responsavel, direta e individualmente, pelo contrato que assinar com a
Instituicao Financeira que escolher e pelos atos que expressamente autorizar ou consentir. Por sua
vez, a Instituicao Financeira por ele contratada respondera pelo cumprimento da legislacao e por
qualquer dano ou prejuizo reclamado pelo beneficiario;

4.7 - O Municipio nao responde, em nenhuma hipdtese, pelos débitos contratados por seus
servidores, nem pelas condicoes oferecidas pelas Instituicoes Financeiras, restringindo sua
responsabilidade a mera averbacao dos valores autorizados pelo beneficiario e ao repasse a
Instituicao Financeira em relagdo as operacoes livremente convencionadas;

4.8 - As Instituicbes Financeiras serao responsaveis exclusiva e integralmente pela operacao
financeira e pela utilizacao de pessoal para sua execucao, incluidos os encargos trabalhistas,
previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo énus e
obrigacdoes em nenhuma hipotese poderao ser transferidos para o Municipio;

4.9 - As Instituicoes Financeiras deverao cumprir as obrigacdes previstas no contrato;

4.10 - No caso de descumprimento das condi¢bes de credenciamento ou de infracdo as clausulas
do contrato, a Prefeitura podera promover o descredenciamento da Instituicao Financeira, nao
permitindo novos contratos, porém respeitando os ja firmados até que se finalizem as parcelas
vincendas ou se proceda a quita¢ao antecipada, sem prejuizo da aplicacao das sanc¢oes previstas
na legislacao federal e municipal incidente;

4.11 - Nos casos em que ndo se processar o pagamento por forca de afastamento ou qualquer
situacao funcional que acarrete a exclusao do servidor da folha, fica o Municipio eximido de qualquer
responsabilidade quanto a nao efetuagao do desconto.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO

5.1 - O prazo de vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento sera 60 (sessenta) meses, com
inicio na data de assinatura do Termo de Adesao/Credenciamento, ou na forma da Lei 8666/93;

5.2 - A prestacao dos servicos pela Instituicao Financeira Credenciada produz*ra seus efeitos pelo
periodo da vigéncia do Termo de Adesao/Credenciamento;
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5.3 - A Instituicao devera notificar oficialmente a Prefeitura do interesse de rescisao com no minimo
90 (noventa) dias de antecedéncia e 60 (sessenta) dias de antecedéncia para os servidores
correntistas;

5.4 - Somente sera permitido o credenciamento de Instituicdes Financeiras que possuam Unidade
de Atendimento na cidade de Chopinzinho;

5.5 - Os servigos serao prestados pelas Instituicoes Financeiras Credenciadas de forma continuada
e o Termo tera vigéncia de 60 (sessenta) meses, a contar de sua assinatura;

5.6 - Em caso de revogagao amigavel ou unilateralmente do Termo de Credenciamento, devera a
Credenciada sujeitar-se ao cumprimento dos contratos em vigéncia, nos termos ora pactuados, até
seu término, salvo renegociacao ou portabilidade pelo servidor.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1 - Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizagao do
contrato, mediante recibo;

6.2 - Averbar em folha de pagamento o valor das prestagdes dos empréstimos concedidos, em favor
da instituicao;

6.3 - Repassar a instituicao o valor correspondente no dia do pagamento do servidor publico;

6.4 - Informar a data do crédito de salario dos servidores, quando a mesma nao se realizar no dia
30;

6.5 - Comunicar a instituicao, mensalmente, até um dia antes da data do crédito de salario, os
servidores que nao sofreram desconto ou que suportaram desconto inferior ao solicitado no arquivo
enviado, indicando o motivo;

6.6 - Acatar os parametros e normas operacionais da instituicao vigentes e sua programacgao
financeira;

6.7 - Indeferir pedido efetuado por servidor sem a aquiescéncia da instituicao, de cancelamento das
averbacoes das prestacoes do empréstimo, até o integral pagamento do débito;

6.8 - Designar a CREDENCIADA um cédigo de Canal de Consignagao especifico para os descontos
das operagdes de empréstimos e/ou financiamentos pessoais aos servidores do MUNICIPIO;

6.9 - Repassar a CREDENCIADA o fluxo operacional para efetivagao dos descontos das operagoes
de empréstimos e/ou financiamentos pessoais a serem contraidos pelos Servidores Publicos
Municipais;

6.10 - Receber mensalmente da CREDENCIADA, até o dia 15 (quinze) de cada més a remessa
contendo as informacgoes de matricula, valor das prestagoes e prazos das operagdes de
empréstimos e/ou financiamentos realizados pelos Servidores Municipais;

6.11 - Realizar mensalmente os descontos nas respectivas folhas de pagamento dos Servidores do
MUNICIPIO que possuirem margem consignavel, constante na informagao de remessa enviada
pela CREDENCIADA os quais contrairam empréstimos e/ou financiamentos pessoais;

6.12 - Informar a CREDENCIADA, até um dia antes da data de pagamento, as matriculas dos
Servidores(as) Publicos(as) do MUNICIPIO constantes na remessa enviado pela CREDENCIADA
e que apresentaram ou nao margem consignavel, ou seja, aqueles em que foi possivel ou nao
efetuar o desconto em folha de pagamento para amortizar as operagoes de emprestimo e/ou
financiamento, bem como um relatério contendo o motivo da nao consignacao:

6.13 - Informar a CREDENCIADA, imediatamente, quando houver falecimento do(a) Servidor(a)
Publico(a) Municipal, que possui operagao de crédito em vigor,;

6.14 - Efetuar a entrega da respectiva Autorizacao de Consignacgao de Folha de Pagamento a INSTI-

TUICAO BANCARIA/FINANCEIRA para a efetivagao; (g %
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6.15 - Responsabilizar-se por solicitar a autorizagao formal de empréstimo do seu Servidor referente
a cada operacao e manté-la sob sua guarda, assumindo os encargos de depositario dos mesmos,
nos exatos termos dos artigos 627 e seguintes do Cdédigo Civil, com as responsabilidades que lhe
incumbem as leis civil e penal;

6.16 - Mensalmente ou a qualquer momento e sempre que houver qualquer alteracao dos dados
cadastrais dos Servidores, 0 MUNICIPIO compromete-se a informar a INSTITUICAO BANCA-
RIA/FINANCEIRA, o nome do (s) Servidor (es), bem como, informar quais foram as alteracoes nos
dados cadastrais.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

7.1 - Conceder empréstimo, observadas suas normas operacionais vigentes e sua programac¢ao
financeira, garantindo condi¢cdes especiais aos servidores do Municipio, respeitadas as condicoes
estabelecidas no contrato;

7.2 - Notificar o servidor que devera comparecer junto & agéncia da instituicao, na ocorréncia de
desligamento ou outro motivo que acarrete a sua exclusao da folha de pagamento, bem como da
reducao de sua margem consignavel e consequente alteracao do valor descontado, a fim de
negociar o pagamento da divida;

7.3 - Encaminhar, ou disponibilizar via autoatendimento, ao Departamento de Gestao de Pessoas,
para o e-mail: rh@chopinzinho.pr.gov.br, ou presencialmente, na Rua Miguel Procépio Kurpel - n®
3811 - Bairro Sao Miguel — Chopinzinho - PR até o 5°%quinto) dia util de cada més, oficio
especificando o banco, a agéncia e o0 numero de conta a serem depositados os valores, a relacao
dos servidores que firmaram empréstimo com a instituicao e as autorizagcoes de desconto assinadas
pelos mesmos, em arquivo eletronico no formato PDF;

7.4 - Encaminhar até o final da primeira quinzena de cada més, a Divisao de Recursos Humanos e
Seguranga no Trabalho, através de meio eletrdnico, em arquivo com padrao FEBRABAN 240,
posicoes que contenha os dados para o referido desconto em folha. Em caso do municipio vir a
utilizar ferramenta eletronica de gestao de consignados, a contratada ficara obrigada a utilizar a

referida ferramenta, para todas as atividades que envolverem as operacoes de empréstimo .

consignado aos servidores, dispensando qualquer outra forma que estiver sendo utilizada;
7.5 - Providenciar as exclusdes no extrato ou arquivo de averbacao de servidores, de acordo com
as informacoes e solicitagdes do Municipio, nas situacoes previstas no contrato;
7.6 - Fornecer a posicao de divida atualizada para liquidacao/amortizacdo antecipada dos
empréstimos, quando solicitado pelo servidor, por ocasiao da rescisao de contrato de trabalho do
servidor ou qualquer outro afastamento sem remuneracéao;
7.7 - Manter sob sua guarda, até a liquidacao do empréstimo, na condi¢ao de fiel depositaria, o
respectivo documento de outorga o Municipio, por parte do servidor devedor, de autorizacdo de
carater irrevogavel, para a consignacao das prestagdes contratadas em folha de pagamento,
podendo a referida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de empréstimo;

- Em caso de portabilidade sera tratada de forma individual entre a Instituicao Financeira e o
servidor, sem majoracgao de prazo e parcela.

CLAUSULA OITAVA - GESTOR, FISCAL E FISCAL SUBSTITUTO

8.1 - Fica como responsavel pela gestdo do contrato o Secretario de Administracao, Sr. Roberto
Alencar Przendziuk.

8.2 - A fiscalizagao do contrato ficara a cargo dos servidores, Sr. Carlos Anténio Ansiliego (titular) e
Sra. Jakeline Aparecida da Silva Caldato (suplente). ?ﬂv
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CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES

9.1 Sera aplicada a Credenciada, garantida a ampla defesa e o contraditério, as seguintes
penalidades:

a) multa diaria de R$ 1.000,00 (hum mil reais) no caso de descumprimento de quaisquer clausulas
do presente contrato, até que se restabele¢a a normalidade contratual, devidamente reconhecida
pelo Municipio, a partir da notificacao, limitada a 30 (trinta) dias;

b) no caso de persistir(em) a(s) irregularidade(s) apontada(s) na notificacao a que se refere a letra
‘a”, por prazo superior ao previsto na letra “a”", a Credenciada passara a incorrer em multa
correspondente a 10% (dez) por cento do total negociado em empréstimos em consignagao em
folha de pagamento, realizados durante o Credenciamento;

c) mesmo incorrendo em quaisquer das hipdteses previstas nas letras “a” ou “b", a Credenciada
também sofrera, cumulativamente, as sangoes previstas nos incisos Il e Ill, do art. 73 da Lei Federal
n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

Paragrafo unico - As sancgdes previstas nas letras “a” e “b” deste artigo sdo de competéncia do
Secretario de Administracao, ao passo que as sanc¢oes previstas nos incisos Il e lll do art. 73 da
Lei Federal n® 13.019/2014 sao de competéncia exclusiva do Prefeito Municipal, facultada a defesa
da Credenciada no prazo de 05 (cinco) dias uteis da notificagao, e podendo a reabilitacao ser
requerida apos 02 (dois) anos da penalidade.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1 - Os Contratos poderao ser rescindidos nas hipéteses estabelecidas nos artigos de 77 a 79 da
Lei n® 8.666/93, o que a CREDENCIADA declara expressamente conhecer.

10.2 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente este Contrato
ocorrendo qualquer hipétese de cisao, fusao ou incorporagao que possa prejudicar a execugao do
objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO:

11.1 - Os participantes devem observar e o beneficiario deve observar e fazer observar, o mais alto
padrao de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratacao e de execucao do
objeto contratual.

11.1.1 - Para os propoésitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a acao de servidor publico no processo de credenciamento ou na
execucao do Termo de Contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de credenciamento ou de execugao do Termo de Contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais participantes, com
ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6érgao publico, visando estabelecer
critérios em niveis artificiais e nao-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participagado em um processo de credenciamento ou
afetar a execucao do Termo de Contrato.

e) “pratica obstrutiva™ (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecbes ou fazer
declaracoes falsas aos representantes do Municipio, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracao de alegacbes de pratica prevista acima; ou (i) atos cuja intencao seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro promover inspeg¢ao ou auditoria.
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Municipio de Chopinzinho

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 - A Prefeitura reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente o presente termo
Adesao/Credenciamento a qualquer tempo, em defesa do interesse publico, ou anula-lo, por
ilegalidade;

11.2 - Somente poderao participar da presente Adesao/Credenciamento as instituicoes que
atenderem todas as condi¢des deste Termo de Referéncia;

11.3 - O CREDENCIANTE providenciara a publicacao do presente TERMO no Boletim Oficial do
Municipio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1 - Fica eleito o foro do Municipio de Chopinzinho-PR, com renuncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja para dirimir as questdes oriundas do presente Contrato.

12.2 - E, por estarem justos e contratados, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma,
na presenca das testemunhas abaixo, para que produza todos os efeitos legais.

(~O Chopinzinho, 25 de novembro de 2021.
\—
-\I
o’
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Municipio de Chopinzinho
Edson Luiz Cenci
Prefeito

ne Aparecida da Silva Caldato

Testemunhas: %
André@ﬁ% Neide Mafinéz Caldato

CPF: 094.757.939-76 CPF: 023.594.429-70




ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 265/2021 - CHAMAMENTO PUBLICO N* 07-
2021

Espécie: Extrato do Contrato n® 265/2021. Contratante: Municipio de
Chopinzinho. Contratada: Banco do Brasil S.A., CNPJ] n°
00.000.000/0001-91. Origem: Chamamento Pablico n° 7/2021.
Objeto: Credenciamento de Institui¢io Financeira e Afim, autorizada
pelo Banco Central do Brasil a funcionar na forma de Banco Multiplo,
Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, para conceder
empréstimo pessoal e/ou refinanciamento de empréstimos aos
Servidores Municipais Ativos, com consigna¢io em folha de
pagamento, cujas parcelas ndo poderfio exceder 4 margem total
consignavel de 30% (trinta por cento) do vencimento do Servidor, sem
quaisquer 6nus ou encargos para o Municipio de Chopinzinho-PR.
Fundamento Legal: Lei 8666/93. Vigéncia: 60 (sessenta) meses. Valor:
Sem 6nus ao Municipio. Data da assinatura: 25/11/202]1. Assinam:
Edson Luiz Cenci, pelo Municipio e Nilvo Deggerone Junior, pela
Empresa.

Publicado por:
Neide Caldato
Cédigo Identificador: | E2540E4

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parana
no dia 12/01/2023. Edigao 2687

A verificagiio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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