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Memorando 3.565/2022

De: Rodrigo J. - SMF-C
Para: GAB - Gabinete do Prefeito

Data: 09/07/2022 as 10:51:00

Setores envolvidos:

SMASMF, GAB, SMF, SMA-LC, SMF-C, CPL

Processo licitatorio - Contratacao empresa preparacao de Conferencia

Sr. Prefeito,

Solicitamos autorizagdo para contratagao de empresa especializada na elaboragéo e preparagao da Xl Conferéncia
Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente - Etapa Municipal.

Rodrigo Jazynski
Divisdo de Contabilidade

Anexos:

SOLICITACAO.pdf
TERMO_DE_REFERENCIA_CONFERENCIA.pdf
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, n? 3.811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

SOLICITACAO
Senhor Prefeito:

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, tendo em vista o encaminhamento
do CMDCA (Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente), com a necessidade
de contratacdo de empresa especializada na preparacao e conducao da Xll Conferéncia
Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente — Etapa Municipal, com recursos ordina-
rios do FIA, solicita a vossa exceléncia, autorizagao para Contratacéo, através de procedi-
mento licitatério, na modalidade Inexigibilidade conforme item relacionado no termo de refe-
réncia em anexo.

A responsabilidade técnica pelo acompanhamento e fiscalizacao fica a cargo da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

A Gestao do Contrato fica a cargo da Secretaria de Assisténcia Social, a Sra.
Edina Accorsi. A fiscalizagdo do contrato ficard a cargo dos servidores, Sr. Rodrigo Jazynski
(titular) e Sra. Ana Flavia Mafioletti Zuconelli (suplente).

Nestes termos pede deferimento.

Chopinzinho, 09 de julho de 2022

Edina Accorsi
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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Municipio de Chopinzinho

CNPJ 76.995.414/0001-60

ESTADO DO PARANA

e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO

PARANA

1. DO OBJETO

TERMO DE REFERENCIA

1.1. Contratagdo de empresa especializada na preparacgéao e realizagao da Xl Conferéncia Nacio-
nal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — Etapa Municipal, Convocada pelo Conselho
Nacional dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente (Conanda), a 122 CNDCA tem como tema

central “A situagao dos direitos humanos de criangas e adolescentes em tempos de pandemia

pela Covid-19: violagbes e vulnerabilidades, agdes necessarias para reparacao e garantia de
politicas de protegéo integral, com respeito a diversidade”, a ser realizado no Clube do Vovd,
Localizado na Rua Francisco José Zuconelli, Centro - Chopinzinho, no dia 22 de setembro de
2022, no Municipio de Chopinzinho.

ITEM

UNID.

QTDE

DESCRICAO

VALOR
UNITA-
RIO

VALOR
TOTAL
(EM R$)

01

HORAS

TRABALHO INTERNO DE PREPARAGAOQ:
(Elaboragao do regimento Interno; Elaboragéao
do material de apoio para a realizagao dos tra-
balhos em grupo; orientagao pelo whatsapp.

168,75

675,00

02

HORAS

REALIZACAO DA CONFERENCIA: Abertura,
Palestra Magna presencial (detalhamento dos
eixos); Coordenacéao dos trabalhos em grupos;
Plenaria final e eleicao dos delegados;

Eixos:

Eixo 1- Promogéo e garantia dos direitos huma-
nos de criangas e adolescentes no contexto
pandémico e pds pandemia;

Eixo 2-Enfrentamento das violagbes e vulnera-
bilidades resultantes da pandemia de Covid-19;

Eixo 3- Ampliacao e consolidacao da participa-
¢ao de criancas € adolescentes nos espacos de
discussao e deliberacao de politicas publicas de
promogao, protegéo e defesa dos seus direitos,
durante e apés a pandemia;

Eixo 4- Participacao da sociedade na delibera-
¢ao, execucgao, gestao e controle social de poli-
ticas publicas de promocao, protecéo e defesa
dos direitos de criangas e adolescentes consi-
derando o cenario pandémico,

Eixo 5- Garantia de recursos para as politicas
publicas voltadas para criancas e adolescentes
durante e apés a pandemia de Covid-19.

168,75

1.350,00
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
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03 HORAS 4 ELABORAGCAO DO RELATORIO FINAL 168,75 675,00

VALOR TOTAL EM R$ | 2.700,00

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1 A Conferéncia é uma convocacdao do CONANDA - Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do
Adolescente que através do CMDCA — Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente tem até
dezembro de 2022 para realizar a etapa municipal.

3. JUSTIFICATIVA DO PRECO
3.1 Os 6rgaos publicos devem cumprir 0s principios basicos aplicaveis a Administracao Publica, em
especial, aqueles constantes do art. 37, caput, da Carta Magna:

"Art. 37. A administragéo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, mo-
ralidade, publicidade e eficiéncia...”.

E como se pode ver, dentre eles esta o principio da eficiéncia, inserido pela Emenda Cons-
titucional n° 19 (reforma administrativa), como exigéncia a todos os érgaos publicos, para que pres-
tem bons servigcos a populagao, com competéncia, para gerar a eficacia na atuacao do Estado.

Considerando a necessidade de capacitar os servidores e gestores para que a administracao
realize da melhor forma possivel os processos de contratacao;
Considerando o dever de aumentar a agilidade, eficiéncia, economia e a necessidade de uma ori-
entacao segura aos gestores publicos.

Diante do exposto, a referida contratacao justifica-se pela relevancia do tema e porque vem
de encontro com as necessidades imediatas do Municipio e dos servidores.

Para comprovacao dos precos segue abaixo relacdo de notas fiscais: Municipio de Palmiti-
nho/RS — NF 508, valor R$3.400,00; Fundo Municipal de Infancia e Adolescéncia de Barracao/PR
— NF 712, valor R$8.000,00.

3.3 Por fim, justifica-se a adocao do critério de julgamento pelo menor preco por ser a medida
econdmica e operacional mais viavel para o cenario que se apresenta.

4. EXECUCAO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO

4.1 — A Conferéncia devera iniciar as 08h00min e encerrar-se as 17h00min, no dia 22 de setembro
de 2022, no total de 8 horas de evento, nas Instalagbes do Clube do Vové, Localizado na Rua
Francisco José Zuconelli, Centro — Chopinzinho/PR.

4.2. A vigéncia do termo contratual sera de 90 (noventa) dias, a partir da assinatura do contrato.
4.3 — Em caso de ocorréncia de algum fato que justifique o adiamento dos servigos, fica
comprometida a CONTRATADA a executar o mesmo objeto, sem énus a CONTRATANTE, em nova
data, dentro da vigéncia do Contrato.

4.4. — A empresa devera ter como parametro o “DOCUMENTO ORIENTADOR” fornecido pelo
CONANDA sendo:

- Tema Central - Situacao dos direitos humanos de criancas e adolescentes em tempo de pandemia
da Covid-19: violagbes e vulnerabilidades, acées necessarias para reparacao e garantia de politicas
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de protecéao integral, com respeito a diversidade;
Eixos:

Eixo 1- Promogé&o e garantia dos direitos humanos de criangas e adolescentes no contexto pandé-
mico e pos pandemia;

Eixo 2-Enfrentamento das violagdes e vulnerabilidades resultantes da pandemia de Covid-19;

Eixo 3- Ampliacao e consolidagao da participacao de criancas e adolescentes nos espacos de dis-
cussao e deliberacao de politicas publicas de promogao, protecao e defesa dos seus direitos, du-
rante e apds a pandemia;

Eixo 4- Participacdo da sociedade na deliberacao, execugao, gestao e controle social de politicas
publicas de promocao, protecao e defesa dos direitos de criangas e adolescentes considerando o
cenario pandémico,

Eixo 5- Garantia de recursos para as politicas publicas voltadas para criancas e adolescentes
durante e apds a pandemia de Covid-19.

4.5 — Realizacdo da palestra magna, conducao dos EIXOS, preparacao e coordenacgao dos traba-
Ihos sera de responsabilidade da Sra. Jacinta Imig.

4.6 - E vedada a subcontratacdo ou cesséo total ou parcial do objeto deste Contrato.

5. FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1 - Fica estipulado valor maximo de R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais) para contratacdo da
empresa JJS Desenvolvimento Humano Ltda, Inscrita CNPJ: 19.468.645/0001-81 localizada na Rua
ALTE. TAMANDARE, n® 538 - Cidade de Sao Miguel do Oeste/SC.

5.2 - Os recursos para o pagamento do referido objeto, serdo das seguintes dotagdes orgcamentarias:
Secretaria de Assisténcia Social- 08.03.082430006.2.002.3.3.90.39 (2003) F: 000.

5.3 - O PAGAMENTO sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a apresentacao da Nota Fiscal,
relativa aos servicos entregues, que atestadas pela Secretaria Solicitante, serdo encaminhadas para
a Divisao de Financas da PREFEITURA para pagamento.

5.3.1 — Em caso de ndo cumprimento pela contratada de disposi¢cao contratual, os pagamentos
poderao ficar retidos até posterior solucdo, sem prejuizos de quaisquer outras disposicoes contra-
tuais.

5.3.2 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha con-
corrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice dos encargos moratérios men-
sais devidos pelo CONTRATANTE sera o IPCAE, além dos juros de mora, 0s quais serao compu-
tados de forma equivalente aos aplicaveis a caderneta de poupanca, segundo os indices oficiais, de
01 (uma) sb vez, nos termos do art. 1, F, da Lei 9.494/97, com redagéao dada pela Lei 11.960/091.
5.4 — Constatando-se qualquer incorrecdo na Nota Fiscal, bem como qualquer outra circunstancia
que desaconselhe o seu pagamento, 0 prazo para pagamento constante do item acima fluira a partir
da respectiva regularizagéo.

5.5 - O MUNICIPIO néao efetuara pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranga em
banco, bem como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operagéao de “factoring”.
5.6 - A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n?®
76.995.414/0001-60.
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5.7 - O pagamento efetuado a adjudicataria ndo a isentara de suas responsabilidades vinculadas a
execucao, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia.

6. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

6.1 — Compete a Contratante:

6.1.1 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos;

6.1.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos executados com as
especificagbes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagao e recebimento definitivo;
6.1.3 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigcdes, falhas ou irregularidades verifica-
das no servigo executado, para que seja reparado ou corrigido;

6.1.4 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacées da Contratada, através de comis-
sao/servidor especialmente designado;

6.1.5 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

6.2A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

6.3 Dar a Contratada as condi¢des necessarias para a execugao do contrato;

6.4 Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos;

6.5 Prestar os esclarecimentos e as informacgdes solicitadas pela Contratada.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1 — Compete a Contratada:

7.1.1 - Todas as obriga¢cdes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo como
exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugédo do objeto e,
ainda:

7.1.1.1 - Efetuar a execugao do servico em perfeitas condi¢des, conforme especificagbes, prazo e
local constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal;

7.1.1.2 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12,13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

7.1.1.3 - Cabera a empresa Contratada atender as exigéncias legais, bem como estabelecer diretri-
zes béasicas para execucao dos servigos e seus detalhamentos.

7.1.1.4 Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assu-
midas, todas as condigbes de habilitacdo e qualificacao exigidas na licitagao;

7.2 Cumprir todas as condicdes especificadas no Contrato;

7.2.1 - Submeter-se a fiscalizagdo do Municipio;

7.2.1.1 - Manter o Municipio informado com relagao ao inicio e ao progresso da execug¢ao do objeto
em seus varios estagios, encaminhando a Fiscalizagédo relatérios descritivos do seu andamento
sempre que solicitado.

7.3 - Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que porventura possam prejudi-
car ou embaracar o perfeito desempenho das atividades dos servigos contratados;

7.3.1 - Manter durante a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condi¢des de qualificagao e habilitacdo exigidas na licitacao.
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7.3.2 - Exercer, por seu representante, acompanhamento e fiscalizagdo sobre a execugao dos ser-
vicos, providenciando as medidas necessarias para regularizacdo de quaisquer irregularidades le-
vantadas no cumprimento do contrato.

7.3.3 - Manter a regularidade fiscal e a capacidade técnico-operacional;

7.3.4 - Prestar todos os esclarecimentos que |lhe forem solicitados pela Contratante, atendendo
prontamente a quaisquer reclamacoes;

8. DA GESTAO E FISCALIZACAO

8.1 - O CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizacdo do contrato, podendo suspender sua
execucgao desde que nao atendam as expectativas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
8.2 - A gestado do Contrato gerado a partir dela ficara a cargo do Secretario de Assisténcia Social,
Senhora Edina Accorsi.

8.3 - A responsabilidade pela fiscalizacdo do contrato gerado ficara a cargo do Servidor Rodrigo
Jazynski e Fiscal Substituto a cargo da Servidora Senhora Ana Flavia Mafioletti Zuconelli, estando
sujeito a conferéncia quantitativa e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.
8.3.1 - Compete aos responsaveis pela fiscalizacdo comunicar ao gestor do contrato as situacoes e
fatos que caracterizam o descumprimento das clausulas e anexos do contrato com os documentos
pertinentes, para a adogao das medidas cabiveis.

8.4 - Recebido o ato de comunicacao de irregularidade, compete ao gestor do contrato proceder
conforme os itens 10.8 e 11.7 deste instrumento, de acordo com a gravidade da situagao e dos fatos
a serem apurados.

8.5 - Com base no art. 65, §8, da Lei n® 8.666/93 e Acordao 7487/2015/TCU, havendo necessidade
de alterar o fiscal ou gestor inicialmente designado, 0 CONTRATANTE emitir4 termo de apostila-
mento especifico para esse fim, assinado pela autoridade competente em conjunto com novo gestor
e/ou fiscal do contrato, sendo publicado o extrato no diario oficial do municipio, realizando em se-
guida o apostilamento do ato junto ao processo originario de contratacao e termos aditivos, mediante
a juntada dos respectivos documentos, dando ciéncia a CONTRATADA através dos canais adota-
dos pelo CONTRATANTE (e-mail, fax, etc).

9. DA RESCISAO

9.1 - O contrato gerado desta Licitacdo podera ser rescindido:

9.1.1 - Quando houver descumprimento de suas Clausulas e condi¢cdes por parte da CONTRA-
TADA, ou seu cumprimento irregular ou, ainda, a inexecucdo sem justa causa, ou sem a prévia
comunicacao ao CONTRATANTE;

9.1.2 - Por acordo entre as partes, desde que nao implique em prejuizo ao Municipio e haja conve-
niéncia e oportunidade do CONTRATANTE;

9.1.3 - A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE a rescisao no caso de inexecu-
¢ao total ou parcial do contrato, sem prejuizo do art. 80, da Lei n® 8.666/93 e demais dispositivos
normativos aplicaveis.

9.2 - O contrato podera ser rescindido, ainda, nas hipéteses estabelecidas nos artigos 77 a 79 da
Lei n® 8.666/93, 0 que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.

9.3 - Na hipotese de rescisdo por culpa da CONTRATADA, fica o CONTRATANTE autorizado a
reter, até o limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que teria direito.

9.4 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face
ao montante dos prejuizos, 0o CONTRATANTE oficiard a CONTRATADA para que esta recolha aos
cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data do recebimento do
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comunicado, o valor resultante dos prejuizos decorrentes da rescisdo contratual, ou a diferenca
entre estes e os creditos retidos.

9.5 - Caso a CONTRATADA néo efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o valor
correspondente ao prejuizo experimentado pelo CONTRATANTE sera cobrado judicialmente.

9.6 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente o contrato ocorrendo
qualquer hipétese de cisao, fusdo ou incorporacao que possa prejudicar a execugao do objeto con-
tratado.

9.7 - A inexecucao do contrato pela CONTRATADA podera ensejar na rescisao e/ou aplicacao de
alguma das medidas do art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a
matéria, quando verificadas as seguintes situacdes, dentre outras:

9.7.1 - A ndo entrega dos servigos contratados;

9.7.2 - Inexecucgéao do objeto do contrato, sem justa causa e/ou prévia comunicacdo ao CONTRA-
TANTE;

9.7.3 - Nao atendimento das determinagdes da autoridade ou servidor designado para acompanhar
e fiscalizar a execucao do contrato.

9.8 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicacdo das medidas previstas nesta Clausula, observado
0 seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

9.8.1 - Manifestacédo do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovacao das situagbes e dos
fatos a serem apurados;

9.8.2 - Manifestacdo do gestor do contrato e/ou do Secretario Municipal de Administracao, com os
documentos pertinentes a comprovacgao das situacdes e dos fatos a serem apurados;

9.8.3 - Notificacao da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacéo de defesa escrita, no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, sendo a notificacdo assinada e encaminhada pelo gestor do con-
trato;

9.8.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

9.8.5 - Deciséo do Prefeito Municipal;

9.8.6 - Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do pro-
cesso, em decisdo irrecorrivel;

9.8.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratagao, poderao ser aplicadas imediatamente, independentemente da
apresentagéo de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa
posterior (diferido), em situacdes consideradas urgentes e previstas no item 9.7 deste Termo.

10. DAS ALTERAGOES (ARTIGOS: 57 E 65 DA LEI FEDERAL N2 8.666/93)

10.1 — O presente Contrato podera ser alterado, inclusive quanto as prorrogacoes de prazos de
execucao (Lei 8.666/93), mediante a celebracdo de termo aditivo e/ou apostilamento, nos casos
previstos em lei, que ao contrato se aderira passando a dele fazer parte.

10.2. Aplica-se ao Contrato, sem prejuizo das disposicoes anteriores, as hipéteses de acréscimos
ou supressoes quantitativas e qualitativas ao objeto, previstas na Lei n® 8.666/93.

11. DAS PENALIDADES

11.1 - Denuncias relacionadas ao ndo cumprimento do contrato e seus anexos, estarado sujeitas as
penalidades previstas na legislacao, tais como: adverténcia escrita, adverténcia escrita com prazo
para correcao, penalidades pecuniarias com os respectivos valores, ordem de ressarcimento, sus-
pensao temporaria, rescisao do contrato, bem como a adocdo das medidas do art. 80, da Lei n®
8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a matéria.
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11.2 - O CONTRATANTE decide aplicar ao contrato gerado, na hipotese de inexecucao das obriga-
¢cbes pela CONTRATADA, o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei n® 8.666/93, e as seguintes
penalidades:

| - adverténcia escrita: quando houver distorcdes ou faltas leves, que nao decorram de dolo ou

naqueles que nao impliguem em prejuizo grave ao usuario, populacdo, servidores e empregados

publicos, nem em ato lesivo a Administra¢éo, caracterizando negligéncia administrativa.

Il - adverténcia escrita com prazo para corre¢ao: impostas em razao de excessos, omissdes ou dolo

que configurem distorgcdes médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no prazo de

até 60 (sessenta) dias.

Il - penalidades pecuniarias:

a) multa-dia moratéria devido ao ndo cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia disciplinada
no item Il desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor mensal
ou total da Ata;

b) multa-dia moratéria devido a suspenséao, inexecug¢ao, execugao parcial ou atraso injustificado na

entrega ou correcao de vicios do objeto, produto ou servigo, correspondente a 1% (um por cento)

do valor mensal ou total do contrato, podendo ser imposta até o limite maximo de 30 (trinta) dias
multa;

¢) multa punitiva de 1% (um por cento) do valor mensal ou total do contrato, quando verificada

distorcbes médias;

d) multa punitiva de 5% (cinco por cento) do valor mensal ou total do contrato, quando verificada

distorcbes graves;

e) multa punitiva de 15% (quinze por cento) do valor mensal ou total do contrato, na hipétese de

rescisdo contratual motivada pela inexecucgéao total ou parcial injustificada do contrato, por parte da

CONTRATADA, nos termos da Lei n°® 8.666/93;

f) multa punitiva de 30% (trinta por cento) do valor mensal ou total do contrato, na hipétese de res-

cisao contratual motivada por atos de improbidade administrativa, praticada em conjunto com agente

publico.

IV - suspensao temporéaria da prestacao de servigos: sera aplicada nas agdes que resultem danos

financeiros e patrimoniais a Administracdo, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V —rescisao do contrato: sera determinada em situacdes graves, de alta relevancia ou em razao do

interesse publico, sem prejuizo das demais disposicdes deste contrato.

VI - A rescisao do contrato, quando motivada por qualquer razao do item anterior, implicara na apu-

racao de perdas e danos e aplicagdo das demais penalidades legais cabiveis.

VIl - O CONTRATANTE resolve aplicar ao contrato, no que tange a rescisao, os artigos 78, 79 e 80

da Lei n® 8.666/983.

11.3 - Na aplicacéo das penalidades contratuais, sera observado as disposi¢ées da Lei n° 8.666/93,

quando aos procedimentos, contraditério e ampla defesa.

11.4 - Na hip6tese de aplicacdo das penalidades pecuniarias referidas nos itens anteriores, fica o

CONTRATANTE autorizado a reter, até o limite das multas aplicadas, os créditos a que teria direito.

11.5 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face

ao montante das penalidades pecuniarias aplicadas, 0 CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA

para que esta recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
data do recebimento do comunicado, o valor resultante das penalidades aplicadas, ou a diferenca
entre estes e os creditos retidos.

11.6 - Caso a CONTRATADA nao efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o

valor correspondente sera cobrado judicialmente.

11.7 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula, observado

o0 seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:
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11.7.1 - Manifestagcao do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovagao das situacdes e
dos fatos a serem apurados;

11.7.2 - Manifestagéao do gestor do contrato e/ou do Secretario Municipal de Administragdo, com os
documentos pertinentes a comprovacgao das situacdes e dos fatos a serem apurados;

11.7.3 - Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacao de defesa escrita, no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, sendo a notificacdo assinada e encaminhada pelo gestor do con-
trato;

11.7.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

11.7.5 - Decisao do Prefeito Municipal;

11.7.6 - Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do pro-
cesso, em decisdo irrecorrivel;

11.7.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratacéo, poderao ser aplicadas imediatamente, independentemente da apre-
sentacao de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa poste-
rior (diferido), em situacdes consideradas urgentes e previstas no Contrato.

12. DA FRAUDE E CORRUPCAO

12.1 - Ambos os contratantes deverao observar o mais alto padrdo de ética durante todo o processo
de licitacédo, de contratacao e de execucéo do objeto contratual.

12.2 - Para os propésitos desta Clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a agéo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execucao de
contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo
de licitacdo ou de execucao de contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou
sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao licitador, visando estabelecer precos
em niveis artificiais e nao-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a exe-
cucao do contrato;

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecées ou fazer decla-
racdes falsas aos representantes do poder publico, com o objetivo de impedir materialmente a apu-
racao de alegacdes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intencao seja impedir materialmente
o exercicio do direito de o poder publico promover inspecao ou auditoria.

12.3 - Sendo o Contrato financiado, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, medi-
ante adiantamento, convénio ou reembolso, este organismo e/ou municipio poderdo impor san¢ao
sobre a CONTRATADA ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inidénea, indefinidamente ou por
prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo e/ou municipio se, em
qualquer momento, constatar o envolvimento da CONTRATADA, diretamente ou por meio de um
agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da
licitacdo ou da execucgao do contrato.

12.4 - Considerando os propositos das clausulas anteriores, a CONTRATADA concorda e autoriza
que o organismo financeiro multilateral, bem como o municipio de Chopinzinho/PR, através de seu
representante ou pessoas indicadas, possam inspecionar a execug¢ao do contrato e todos os docu-
mentos, contas e registros relacionados a licitacdo e a execugao do contrato.
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13. RESPONSAVEL PELA PESQUISA DE PRECOS
13.1. A pesquisa de precos ficou a cargo do Servidor Rodrigo Jazynski.
Chopinzinho/PR, 09 de julho de 2022.

Edina Accorsi
Secretario Municipal de Assisténcia Social
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Memorando 1- 3.565/2022

De: Rodrigo J. - SMF-C
Para: CPL - Comissao Permanente de Licitagdes - A/C André M.

Data: 09/07/2022 as 10:56:34

Setores envolvidos:

SMASMF, GAB, SMF, SMA-LC, SMF-C, CPL

Processo licitatorio - Contratacao empresa preparacao de Conferencia

Prezado Andre,
Segue solicitagao para inicio de processo licitatério.

Rodrigo Jazynski
Divisdo de Contabilidade

Anexos:
CORRESPONDENCIA_INTERNA.pdf
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CORRESPONDENCIA INTERNA

DATA: 09/07/2022
ORIGEM: GABINETE DO PREFEITO
DESTINO: COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES.

REFERENCIA: AUTORIZACAO PARA PROCESSO LICITATORIO CONTRATAGAO DE
EMPRESA PARA PREPARACAO E CONDUGAO DOS TRABALHOS DA XII CON-
FEREMCIA NACIONAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE.

Recebido a solicitacdo da Secretaria de Assisténcia Social para contratacao
de empresa para preparacao e conducao dos trabalhos da XllI Conferéncia Nacional
dos direitos da Crianca e do Adolescente — Etapa Municipal no Municipio de Chopin-
zinho, autoriza a abertura de Processo Licitatério na modalidade inexigibilidade con-

forme descritivo do Termo de Referéncia.

Edson Luiz Cenci
Prefeito Municipal
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Memorando 2- 3.565/2022

De: Rodrigo J. - SMF-C
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos

Data: 09/07/2022 as 11:08:46

Setores envolvidos:

SMASMF, GAB, SMA-LC, SMF-C, CPL

Processo licitatorio - Contratacao empresa preparacao de Conferencia

Prezados,

Segue documentos para inicio de processo licitatorio.

Rodrigo Jazynski
Divisdo de Contabilidade

Anexos:

CDN_TRABALHISTA.pdf

CERTIDAO_EPROC.pdf

CERTIDAO_ESAJ.pdf

CHOPINZINHO.pdf

Chopinzinho_Conferencia_ CMDCA_doc_ORCA_CH_1_1_.pdf
CND_ESTADUAL.pdf

CND_FEDERAL.pdf

CND_MUNICIPAL.pdf

cnpj.pdf
ConsultaConsolidada_19468645000181_17_6_2022.pdf
contrato_social_autenticado_1_.pdf

fgts_negativa.pdf

NOTA_FISCAL_N_508.pdf

NOTA_FISCAL_N_712.pdf

orcamento_Chopinzinho.pdf
TERMO_DE_REFERENCIA_CONFERENCIA.docx
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 19.468.645/0001-81

Certiddo n°: 19225734/2022

Expedicdo: 17/06/2022, as 09:49:31

Validade: 14/12/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se que JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 19.468.645/0001-81, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacéao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMAQAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificacdo das pessocas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicgdo legal, contiver forga executiva.

Duvidas e sugestdes: cndt@tst.jus.br
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Numero do pedido: 1493078
FOLHA: 1 /1

PODER ]UIC[/\RIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO FALENCIA, CONCORDATA E RECUPERA¢aO JUDICIAL N2: 1493078

A vista dos registros constantes no sistema eproc do Primeiro Grau de Jurisdigao do Poder
Judicidrio de Santa Catarina, utilizando como pardmetro os dados informados pelo(a) requerente, NADA
CONSTA distribuido em relagéo a:

NOME: JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA
Raiz do CNPJ: 19.468.645
Certidao emitida as 15:26 de 31/05/2022.

OBSERVACOES

1) Esta certiddo tem validade de 60 (sessenta) dias a contar da data da emisséo.

2) Esta certidao abrange todo o primeiro grau de jurisdicdo do Poder Judiciario Catarinense.

3) Certidao expedida em consonéncia com a Lei n® 11.101/2005, com a inclusdo das classes
extrajudiciais: 128 - Recuperacgao Extrajudicial e 20331 - Homologagao de Recuperagao Extrajudicial;

4) Foram considerados os normativos do CNJ;

5) Os dados informados sdo de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado
e/ou destinatario;

6) Esta certiddo abrange os processos dos Juizados Especiais e das Turmas Recursais;

ATENCAO: A presente certidio é valida desde que apresentada juntamente com a respectiva certidiao de
registros cadastrados no sistema de automacao da justica - SAJ5, disponivel através do endereco

https:/esaj.tjsc.jus.br/sco/abrirCadastro.do

A autenticidade da certid&o podera ser confirmada no enderego eletrénico https:/certeprociqg.tisc.jus.br/dowydgadyemorando 9- 3.565/2022  19/196



s1os2022 0012273983
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SANTA CATARINA
Comarca de Sao Miguel do Oeste

CERTIDAO
FALENCIA, CONCORDATA E RECUPERACAO JUDICIAL

CERTIDAO N¢: 9575617 FOLHA: 1/1

A vista dos registros civeis constantes nos sistemas de informatica do Poder Judiciario do Estado de Santa
Catarina da Comarca de Sao Miguel do Oeste, com distribuicdo anterior a data de 30/05/2022, verificou-se NADA
CONSTAR em nome de:

JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA, portador do CNPJ: 19.468.645/0001-81. ****x****xwmikmmmiiiiu

OBSERVAGOES:
a) para a emissao desta certiddo, foram considerados os normativos do Conselho Nacional de Justiga;

b) os dados informados sdo de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado e/ou
destinatario;

c¢) aautenticidade deste documento podera ser confirmada no enderego eletrénico http://www.tjsc.jus.br/portal, opgcao
Certiddes/Conferéncia de Certiddo;

d) para a Comarca da Capital, a pesquisa abrange os feitos em andamento do Foro Central, Eduardo Luz, Norte da
Ilha, Férum Bancério e Distrital do Continente;

e) certidao é expedida em consonancia com a Lei n211.101/2005, com a inclusdo das classes extrajudiciais: 128 -
Recuperagao Extrajudicial e 20331 - Homologacao de Recuperacéo Extrajudicial.

ATENCAO: A presente certidao é valida desde que apresentada juntamente com a respectiva certidao de registros
cadastrados no sistema eproc, disponivel através do enderego https://certeprocig.tjsc.jus.br

Certifico finalmente que esta certidao é isenta de custas.

Esta certiddo foi emitida pela internet e sua validade é de 60 dias.

Sao Miguel do Oeste, terca-feira, 31 de maio de 2022.

0012273983

e | [T
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JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO
CNPJ: 19468645/0001-81

Rua Almirante Tamandaré 538

Edificio Corso

Fone 49 36228894

PROPOSTA AO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO - PR

CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
TEMA: SITUACAO DOS DIREITOS HUMANOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES
EM TEMPOS DE PANDEMIA PELA COVID19: VIOLACOES E VULNERABILIDADES
DE CRIANCAS E ADOLESCENTES, ACOES NECESSARIAS PARA REPARACAOE
GARANTIA DE POLITICAS DE PROTECAO INTEGRAL, COM RESPEITO A

DIVERSIDADE.
Item | EspecificagGes Numero | Valor final
de horas | R$
01 TRABALHO INTERNO DE PREPARACAO: (Elaboracio do regimento 4 horas
Interno; Elaboracdo do material de apoio para a realizacdo dos
trabalhos em grupo; orientagdo pelo whatsapp.
01 REALIZACAO DA CONFERENCIA: Abertura, Palestra Magna presencial | 8 horas

(detalhamento dos eixos); Coordenacdo dos trabalhos em grupos;
Plenaria final e eleigdo dos delegados;

Eixos:

Eixo 1- Promocao e garantia dos direitos humanos de
criancas e adolescentes no contexto pandémico e pos

pandemia;

Eixo 2-Enfrentamento das violacoes e vulnerabilidades

resultantes da pandemia de Covid-19;

Eixo 3- Ampliacao e consolidacio da participacao de
criancas e adolescentes nos espacos de discussao e
deliberacao de politicas publicas de promocao, protecao e

defesa dos seus direitos, durante e apos a pandemia;

Eixo 4- Participacao da sociedade na deliberacao, execucao,
gestao e controle social de politicas publicas de promocao,

protecao e defesa dos direitos de criancas e adolescentes

R$
2.700,00

N

1196



considerando o cenario pandémico,

Eixo 5- Garantia de recursos para as politicas publicas
voltadas para criancas e adolescentes durante e apos a

pandemia de Covid-19.

01 ELABORAGAO DO RELATORIO FINAL

4 horas

Valor R$ 2.700,00 (Dois mil e setecentos reais).

Coordenadora da atividade — Jacinta Imig, Assistente Social, com atuacdo em Politica

de Assisténcia Social, Mestre em Politicas Publicas, Especialista em Psicologia,

Trabalho e Saude, Especialista em Socioterapia e Especialista pela USP, em Violéncia

Domeéstica.
Sao Miguel do Oeste, 27 de junho de 2022.
JACINTA

|M|685397520934 Dados: 2022.06.27 11:19:08
: -03'00'

Jacinta Imig
Representante Legal

Assinado de forma digital por
JACINTA IMIG:85397520934

J.J.S. Desenvolvimento Humano - CNPJ: 194686450001-81
Endereco Rua Almirante Tamandareé, 538 - Sala 06 - edificio Corso

Sao Miguel do Oeste/SC Cep 89900-000

Fone 49 91667799(Jacinta) 91322566 (Sergio ) 36228896

E-mail: desenvolvimento.humano@outlook.com
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Godinho Hoffmann Ltda ME — CNPJ 07.534.310/0001-35
Rua Santa Terezinha — 72 — Centro 85700-000-Barracao-PR

Contatos: Natalina Diaz Godinho (49) 98802-6753
E mail: natalinadiazgodinho@hotmail.com

PROPOSTA AO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO- PR

CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
TEMA: SITUACAO DOS DIREITOS HUMANOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES EM TEMPOS DE
PANDEMIA PELA COVID19: VIOLACOES E VULNERABILIDADES DE CRIANCAS E ADOLESCENTES,
ACOES NECESSARIAS PARA REPARACAO E GARANTIA DE POLITICAS DE PROTECAO INTEGRAL,

COM RESPEITO A DIVERSIDADE.

Item

Especificagbes

Qdade hs

Valor final R$

01

TRABALHO INTERNO DE PREPARACAO: (Elaboragdo do regimento
Interno; Elaboragao do material de apoio para a realizagao dos trabalhos
em grupo; orientacdo pelo WhatsApp.

4 horas

01

REALIZACAO DA CONFERENCIA: Abertura, Palestra Magna presencial
(detalhamento dos eixos); Coordenacao dos trabalhos em grupos;
Plenaria final e eleicdo dos delegados;

Eixos:
Eixo 1- Promocao e garantia dos direitos humanos de criancas
e adolescentes no contexto pandémico e pés pandemia;

Eixo 2-Enfrentamento das violacoes e vulnerabilidades
resultantes da pandemia de Covid-19;

Eixo 3- Ampliacao e consolidacao da participacao de criancas e
adolescentes nos espacos de discussao e deliberacao de politicas
publicas de promocao, protecao e defesa dos seus direitos,
durante e apés a pandemia;

Eixo 4- Participacao da sociedade na deliberacio, execucao,
gestao e controle social de politicas publicas de promocao,
protecao e defesa dos direitos de criancas e adolescentes
considerando o cenario pandémico,

Eixo 5- Garantia de recursos para as politicas pablicas voltadas
para criancas e adolescentes durante e apés a pandemia de
Covid-19.

8 horas

01

ELABORACAO DO RELATORIO FINAL

4 horas

R$
3.100,00

Valor R$ 3.100,00 (Trés mil e cem reais).

Barracado-PR, 27 de junho de 2022

107.534.310/0001-35! . 2

Natatina Diaz Godinho

GODINHO HOFFMANN Re
_ >presentante Legal
LTDA. - ME Godinho Hoffmann Ltda-ME

RUA SANTA TEREZINHA, 72 - CENTRO
{ 85700000 - BARRACAO - PR |
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA
CNPJ/CPF: 19.468.645/0001-81

(Solicitante sem inscri¢do no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certidao é valida para o numero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que nao consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagdao pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Ndmero da certiddo: 220140075536171

Data de emissdo: 13/05/2022 09:10:13
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158,

modificado pelo artigo 18 da Lei n 12/07/2022
15.510/11.):

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 31/05/2022 15:31:33

1Doc: 24/196



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA
CNPJ: 19.468.645/0001-81

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:33:20 do dia 31/05/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 27/11/2022.

Cadigo de controle da certiddo: A2E8.BF25.6896.71D1

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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A
E ;! ESTADO DE SANTA CATARINA

¥R \ Wi PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO OESTE Data: 31/05/2022 15h36min
somampocesT Secretaria de Administragdo, Finangas e Gestdo de Pessoas Numero —— Validade
(— 8775 30/07/202;]

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

Nome / Raz&o Social

JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA ME - CNPJ: 19468645000181

\ J/

Aviso N

Sem débitos pendentes até a presente data.

. J/

— Comprovagéo Junto a Finalidade

— Mensagem

Certificamos que até a presente data nao constam débitos tributarios relativos a inscricao
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a periodos compreendidos nesta certidao.

— Inscrigao

Contribuinte: 46242 - JUS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA ME
Endereco: Rua ALMIRANTE TAMANDARE, 538 - Bairro Centro - Compl. ANDAR 2 SALA 06 - CEP 89.900-000

Cédigo de Controle
[1WJFEQJYICSMEDU1 ]

A validade do documento pode ser consultada no site da prefeitura por meio do cédigo de controle informado.
https://www.saomiguel.sc.gov.br/

Sao Miguel do Oeste (SC), 31 de Maio de 2022

RUA MARCILIO DIAS, 1199 - CENTRO
S&o Miguel do Oeste (SC) - CEP: 89900000 - Fone:4936312000

Padiig 1 de5(1%



17/06/2022 09:47

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAOQ | DATADE ABERTURA

19.468.645/0001-81 06/01/2014

MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE

JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO ME

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

90.01-9-99 - Artes cénicas, espetaculos e atividades complementares nao especificadas anteriormente

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagdo, exceto caixas escolares

87.20-4-01 - Atividades de centros de assisténcia psicossocial

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica

85.99-6-05 - Cursos preparatérios para concursos

85.93-7-00 - Ensino de idiomas

85.13-9-00 - Ensino fundamental

86.90-9-99 - Outras atividades de atengdo a satide humana nao especificadas anteriormente

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

93.29-8-99 - Outras atividades de recreagao e lazer nao especificadas anteriormente

90.01-9-03 - Producgéo de espetaculos de danga

88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA

206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R ALTE. TAMANDARE 538 ANDAR 2

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

89.900-000 CENTRO SAO MIGUEL DO OESTE SC

ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

jacinta.acordar@hotmeil.com (49) 3621-0495/ (49) 3621-0495

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL

ATIVA 06/01/2014

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 17/06/2022 as 09:47:01 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A
informacgao relativa a razdo social da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 17/06/2022 09:43:53

Informacodes da Pessoa Juridica:

Razao Social: JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA
CNPJ: 19.468.645/0001-81

Resultados da Consulta Eletronica:

Orgdo Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagodes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Sistema do CNJ esta indisponivel

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagdo e
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racionalizacdo de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril
de 2014, Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA - ME 1
CONTRATO SOCIAL — 1° Alteragio ¢ CONSOLIDACAO

JACINTA IMIG, brasileira, solteira, Assistente Social, nascida em 04/04/1970 na cidade de
Anchieta, SC, residente e domiciliado a Rua Guilherme José Missen, n ® 288, Centro, Cidade de
Sdo Miguel do Oeste, SC, CEP 89.900-000, portador da Cédula de Identidade Civil n°® 2.793.866
expedida pela SSP/SC em 31/10/1988 e do CPF n° 853.975.209-34,

SERGIO LUIS BATISTA RIBEIRO, brasileiro, casado em Comunhdo Parcial de Bens,
Assistente Social, nascida em 13/02/1968, em Santa Cecilia, SC, residente domiciliado a Rua
Almirante Tamandaré, n © 538, Centro, em Sdo Miguel do Oeste, SC, CEP. 89.900-000, portador da
Cédula de Identidade civil n ° 1.685.288 expedida pela SSP/SC, em 13/11/1997 ¢ do CPF n °
518.430.729-04;

Socios da:

“JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA — ME .”, pessoa juridica de direito privado com
sede ¢ forum em Sdo Miguel do Oeste, SC, na Rua Alte. Tamandaré, n° 538, Andar 2, Centro, CEP
89.900-000, Inscrito no CNPJ sob n° 19.468.645/0001-81 e na JUCESC sob n° 422.05189797 em
06/01//2014.

RESOLVEM, de comum acordo Alterar o Contrato Social, conforme e condigdes a seguir:

A) — A alterar o objetivo social da empresa que passa a ter as seguintes atividades: “Servigos de
Ensino Particular Professor Particular, Treinamento e Gerenciamente da Sanide
Humane, Ensino de Idiomas, Ensino de Artes Cénicas, exceto dangas, Producao Teatral,
Producio de Espetidculos de Danc¢a, Artes Cenicas, espeticulos e atividades
complementares, Atividades de Recreaciio e Lazer, Servicos combinadoes de Escritério e
apoio Administrative, Servicos de Trabalho Assisténcia Técnica Social com Palestras e
Semindrios, Gestio Assessoria ¢ Consultoria Orientagiio e Assisténcia ao Servigo Social,
Atividades de centros de Assisténcia Psicossocial e Atividade de Consultoria em Gestio
Empresarial, Exceto Consultoria Técnica Especifica.”

B) - Em decorréncia das alteragdes supra e ao que determina o art. 2.031 da Lei 10.406/2002, os
socios RESOLVEM, por este instrumento, atualizar e consolidar o Contrato Social, tornando
assim sem efeito, a partir desta data, as clausulas ¢ condi¢des contidas no contrato primitivo e
que, adequado as disposigdes da referida lei, aplicavel a este tipo societdrio passa a ter a
seguinte redagdo:

DO CONTRATO SOCIAL CONSOLIDADO

Clausula Primeira: A sociedade girard sob a denominagio “JJS DESENVOLVIMENTO
HUMANO LTDA - ME .”;

; AUTENTICAGAQ
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18]

JJS DESENVOLVIMENTO HUMANOQO LTDA - ME
CONTRATO SOCIAL - 1° Alteraciio e CONSOLIDACAO

Clausula Segunda: A sociedade terd como sede a Rua Alte. Tamandaré, n® 538, Andar 2, Centro,
em Sao Miguel do Oeste, SC, podendo instalar, manter ou extinguir filiais, agéncias ou sucursais;

Clausula Terceira: A sociedade terd por objeto a “Servicos de Ensino Particular Professor
Particular, Treinamento e Gerenciamento da Satide Humano, Ensino de Idiomas, Ensino de
Artes cénicas, exceto dancas, Produgiio Teatral, Produciio de Espeticulos de Danca, Artes
Cénicas, espetaculos e atividades complementares, Atividades de Recreaciio e Lazer, Servigos
combinados de Escritério e apoio Administrativo, Servigos de Trabalho Assisténcia Técnica
Social com Palestras e Semindrios, Gestdo Assessoria e Consultoria Orientacdo e Assisténcia
ao Servico Social, Atividades de centros de Assisténcia Psicossocial e Atividade de Consultoria
em Gestdo Empresarial, Exceto Consultoria Técnica Especifica.”

Clausula Quarta; A sociedade tera duragdo por prazo indeterminado, e inicia suas atividades em
06 de Janeiro de 2014;

Clausula Quinta: O capital social da sociedade ¢ de R$ 3.000,00 (trés mil reais), divididos em
3.000 (trés mil) quotas de valor nominal em R$ 1,00 (um real) cada quota, com a seguinte
distribuigfo;

JACINTA IMIG, com 50% num total de 1.500 (um mil e quinhentas)
quotas aum valortoalde ... W - L L e R$ 1.500,00
(um mil e quinhentos reais);

SERGIO LUIS BATISTA RIBEIRO, com 50% num total de 1.500 (um mil e
quinhentas)quotas. sumvalertotal ... .. ... R$ 1.500,00
(um mil e quinhentos reais);

Pardgrafo Primeiro: O Capital Social € totalmente subscrito e integralizado em moeda corrente
nacional, no ato constitutivo;

Parfgrafo Segundo: As quotas sdo indivisiveis € ndo poderfio ser cedidas ou transferidas a
terceiros, sem o consentimento dos outros sécios por escrito, a quem fica assegurado um prazo de
60 (sessenta) dias, em igualdade de condigdes e preco, para se manifestar no direito de preferéncia
para sua aquisi¢do;

Parigrafo Terceire: O valor do reembolso, em caso de saida de um dos sécios por qualquer
motivo, serd determinado pela divisdo do Patrimonio Liquido constante do tiltimo balango realizado
pelo nimero de quotas em que se divide o capital, atendida a percentagem de integralizacdo
verificada, pagdveis em 12 (doze) parcelas iguais, mensais e sucessivas, vencendo-se a primeira 30
trinta) dias apds a comunicagdo a sociedade;

AUTENTICAGAQ {
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JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA - ME 3
CONTRATO SOCIAL - 1° Alteragiio e CONSOLIDACAO

Clausula Sexta: A responsabilidade dos sécios serd limitada a importancia total do capital social;

Clausula Sétima: A Administragdo da sociedade sera exercida pelos sécios JACINTA IMIG e
SERGIO LUIS BATISTA RIBEIRO, isoladamente, sendo-lhes atribuidos todos os poderes de
administrar e representar a sociedade, em juizo e fora dele, ativa e passivamente, obedecidas as
disposig¢des dos paragrafos destas clausulas;

Paragrafo Primeiro: As operagOes de captagdo de financiamento, compra e venda de bens, de
valor superior a R$ 10.000,00 (dez mil reais) devera ser assinada por sécios que represente no
minimo 51% (cinquenta e um porcento) das quotas;

Paragrafo Segundo: Aos sécios ou sécios administradores é vedado o uso da denominagfo social
em negocios alheios aqueles do objeto social e a prética de atos a estes ndo inerentes motivara a
responsabilidade pessoal, nos termos da lei civil;

Paragrafo Terceiro: A sociedade poderd ainda ser representada, em juizo ou fora dele, por
procuradores nomeados e constituidos por sdcios administradores com mais de 51% (cingiienta e
um por cento) do capital; = S

Clausula Oitava: Pelo exercicio da administragdo, terfio os sécios administradores direito a
retirada mensal a titulo de pro-labore, cujo valor serd fixado de comum acordo entre os socios e
registrando como despesas na escrituragdo contébil;

Cliusula Nona: O exercicio da sociedade coincidird com o ano civil e sempre no dia 31 de
dezembro serfio levantados as Demonstragdes Contdbeis e Financeiras, cabendo aos sécios
deliberarem sobre a destinagdio dos resultados, sendo que a participagdo dos sdcios nos lucros e
perdas € proporcional as suas participagdes no Capital Social;

Clausula Décima: Falecendo ou interditada qualquer sécio, a sociedade continuara suas atividades
com seus herdeiros sucessores e ou incapaz. N&o sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou
dos socios remanescentes, o valor de seus haveres sera apurado e liquidado com base na situagio
patrimonial da sociedade, verificado em Balango especialmente levantado para este fim;

Parzigrafo Unico: O mesmo procedimento serd adotado em outros casos em que, por qualquer
falta, os socios se tornarem impedidos de exercer a atividade de administrar a sociedade ou mesmo
de ser sdcio;

\\!"
Cliusula Décima-Primeira: Os Administradores declaram, sob as penas da lei, que néo
impedidos de exercer a administragéo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de c@%ﬁp
criminal, ou por se encontrarem sob efeito dela, a pena que vede, ainda que tenm

AUTENTICAGAQ
CERTIFICO que a pr sente céopla fotostatica, confere com .

original que me fol ntado.
.. En Testem da
_‘—'-—-____ ‘__I_/\\

Sao Mnguel do Qegska_a de agosto de 021
E2:f& ente TAIANE ROBERTA THOW
Tmolumen .
Selo Normal GFJ62793-112D
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JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA - ME 4
CONTRATO SOCIAL - 1° Alteragio e CONSOLIDACAO

acesso a cargos pablicos, condenagdo ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborna,
concussdo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra
normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

Clausula Décima-Segunda: Fica eleito o Férum da Comarca de Sdo Miguel do Oeste, SC, com

renuncia a qualquer outro por mais privilegiado seja, para dirimir as dividas oriundas deste
contrato.

Assim, justos e contratados, assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de
igual teor, na presenca de 02 (duas) testemunhas que também assinam, obrigando-se por si € por
seus herdeiros ou sucessores a cumprir fielmente todos os seus termos.

Sdo Miguel do Oeste, SC, 29 de Outubro de 2 15.

A
5

Lonk Joney fmw L i3

UACINTAIMIG €10 u?s BATISTARIB RO

TESTEMUT\?%AS:
;
//P £

{/

v

&

QAL - ;\A{ WAL

rélio José Ludwig §Mar11 Lamb Ludwig
Céd. Id. 13/R- 1.156: Céd. Id. 13/R- 1.946.529
i Expedida pela SSP-SC Expedida pela SSP-SC

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA

57 -GECERTIFICO O REGISTRO EM: 26/11/2015 SOB N° 20156614774
BB protocolo: 15/661477-4, DE 11/41/2015

Empresa:42 2 0518979 7 I

JJS DESENVOLVIMENTO EUMANO
LTDA ME

AUTENTICAGAD
CERTIFICO que a pr¢sente copia fotostética, confere com o
original que mefol apresentado.
&n Test _.S___&S&D 200 Prog,

—_é“e?mma’{aem 03 de agosto de 202

Eicreven B
TS lumm!os R$ lO'l Seo RQBQ Total'R
Jelo Norma

'ANDRE LUIZ DE REZENDE
SECRETARIO GERAL

1Doc: 33/196



17/06/2022 09:47

Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscrigao: 19.468.645/0001-81
Razao Social: 11S DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA ME

Endereco: RUA ALTE TAMANDARE 538 SALA 06 / CENTRO / SAO MIGUEL DO OESTE / SC
/ 89900-000

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situacao regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuices e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:01/06/2022 a 30/06/2022

Certificagdo Niumero: 2022060102082194466295
Informacao obtida em 17/06/2022 09:47:55

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacgdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

1Doc:
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Esta nota fiscal ndo foi assinada digitalmente. Pagina 1/1
‘1 ~ Numero do RPS  [NUmero da nota
‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO OESTE 508
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““ PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO OESTE
siomameomest NOTA FISCAL ELETRONICA MODELO NF_e SERIE UNICA

Data da emissao da nota

27/09/2018 08:50:42

Data do fato gerador

27/09/2018 08:50:42

Cédigo de verificagao

INSVEOUPQ

PRESTADOR DE SERVICOS

Nome fantasia: JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO

Nome/Razéo social:JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA ME
CPF/CNPJ:19.468.645/0001-81 Inscrigdo municipal: 12636
Complemento: ANDAR 2 SALA 06

Municipio: Sao Miguel do Oeste UF:SC

E-mail: desenvolvimento.humano@outlook.com Site:

Inscrigao estadual:

Enderego: R ALMIRANTE TAMANDARE Numero: 538 Bairro: CENTRO CEP: 89900-000

Telefone:(49) 3622-8894

Celular:(49) 99166-7799

TOMADOR DE SERVICOS

Nome fantasia:

Nome/Razao social: Municipio de Palmitinho RS
CPF/CNPJ: 87.612.909/0001-89
CEP: 98430-000

Complemento:

Inscricdo municipal:

Inscrigao estadual:

Municipio: Palmitinho UF:RS
E-mail: Telefone: Celular:
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
Valor unitério Qtd  Valor do servico Base de calculo (%) ISS
REALIZAGAO DA Il CONFERENCIA MUNICIPAL DOS 3.400,0000 1,0000 3.400,0000 3.400,00x2,14= 72,76
DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE, COM _
ELABORAGCAO PALESTRA MAGNA, ORGANIZAGCAO E APOIO
TECNICO AOS GRUPOS, ESCOLHA DOS DELEGADOS E
RELATORIO FINAL. REALIZADO DIA 26/09/2018 COM A
PROFISSIONAL JACINTA IMIG, GRADUADA EM SERVICO
SOCIAL, ESPECIALISTA NO COMBATE A VIOLENCIA
DOMESTICA E MESTRE EM POLITICAS PUBLICAS. DADOS
PARA EMPRESA JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO
AGENCIA BANCO DO BRASIL 0599-1 CONTA 46122-9.
Forma de Pagamento
Parcela Vencimento Tipo Valor (R$) Parcela Vencimento Tipo Valor (R$) Parcela Vencimento Tipo Valor (R$)
1 A vista 3.327,24
RETENCOES FEDERAIS
PIS/PASEP COFINS INSS IR CSLL Outras retengoes
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Valor bruto = R$ 3.400,00 Valor liquido = R$ 3.327,24

Codigos dos servigos:

08.02 - Instrugéo, treinamento, orientagéo pedagdgica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza.

Desc. condicionado(R$)
0,00

Desc. incondicionado(R$)
0,00

Dedugdes(R$)
0,00

Base de célculo(R$)
3.400,00

Valor ISS(R$)
72,76

OUTRAS INFORMACOES

Natureza da operagéo: Tributagdo no municipio
Situagao tributaria do ISSQN: Retencao
Local da prestagao do servigo: Palmitinho

NFE-S

Prestador de servigos optante pelo Simples Nacional. Aliquota do ISS 2.14%
Situagdo desta NFS-e: Retida

Documento emitido por ME ou EPP optante pelo simples Nacional.

12.741/2012 e no Decreto 8.264/2014 - Fonte: IBPT

Valor aproximado do tributo federal - R$ 457,30 (13,45%), estadual - R$ 0,00 (0,00%), municipal - R$ 94,52 (2,78%) , com base na Lei

Verificar autenticidade
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Esta nota fiscal ndo foi assinada digitalmente. Péagina 1/1
‘1 ~ Numero do RPS  |NUmero da nota
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‘*‘ PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MIGUEL DO OESTE

Data da emissao da nota

17/05/2022 17:51:06

siomameomest NOTA FISCAL ELETRONICA MODELO NF_e SERIE UNICA

Data do fato gerador

17/05/2022 17:51:06

Cédigo de verificagao

VCU5SKG3Z

PRESTADOR DE SERVICOS

Nome fantasia: JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO

Nome/Razéo social:JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA ME
CPF/CNPJ:19.468.645/0001-81 Inscrigdo municipal: 12636

Enderego: R ALMIRANTE TAMANDARE Numero: 538 Bairro: CENTRO CEP: 89900-000

Inscrigao estadual:

Telefone:(49) 3622-8894

Complemento: ANDAR 2 SALA 06
Municipio: S&o Miguel do Oeste
E-mail: desenvolvimento.humano@outlook.com

UF:SC

Site:

Celular:(49) 99166-7799

TOMADOR DE SERVICOS

Nome fantasia:

Nome/Raz&o social: FUNDO MUNICIPAL DE INFANCIA E ADOLESCENCIA.
CPF/CNPJ: 20.848.766/0001-38
CEP: 85700-000

Complemento:

Inscricdo municipal:

Inscrigao estadual:

Municipio: Barracao UF:PR
E-mail: Telefone: Celular:
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
Valor unitério Qtd  Valor do servico Base de calculo (%) ISS
PALESTRA TECNICA LUDICA COM BONECOS SOBRE O 2.000,0000 4,0000 8.000,0000 8.000,00x2,01= 160,80
TEMA RELATIVO AO 18 DE MAIO- DIA NACIONAL DE
ENFRENTAMENTO AO ABUSO A EXPLORAGCAO SEXUAL DE
CRIANCAS E ADOLESCENTES. O EVENTO OCORREU NO DIA
16 DE MAIO DE 2022, COM QUATRO PALESTRA DE ACORDO
COM O CONTRATO N¢ 105/2022 EDITAL DE DISPENSA
Ne07/2022. DADOS DA EMPRESA BANCO DO BRASIL
AGENCIA 0599-1 CONTA 46122-9.
Forma de Pagamento
Parcela Vencimento Tipo Valor (R$) Parcela Vencimento Tipo Valor (R$) Parcela Vencimento Tipo Valor (R$)
1 A vista 7.839,20
RETENCOES FEDERAIS
PIS/PASEP COFINS INSS IR CSLL Outras retengoes
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Valor bruto = R$ 8.000,00 Valor liquido = R$ 7.839,20

Codigos dos servigos:

08.02 - Instrugéo, treinamento, orientagéo pedagdgica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza.

Desc. condicionado(R$) Desc. incondicionado(R$) Dedugdes(R$)

0,00 0,00 0,00

Base de célculo(R$)
8.000,00

Valor ISS(R$)
160,80

OUTRAS INFORMACOES

Natureza da operagéo: Tributagdo no municipio
Situagao tributaria do ISSQN: Retencao
Local da prestagao do servigo: Barracdo

NFE-S

Prestador de servigos optante pelo Simples Nacional. Aliquota do ISS 2.01%
Situagdo desta NFS-e: Retida

Documento emitido por ME ou EPP optante pelo simples Nacional.

Lei 12.741/2012 e no Decreto 8.264/2014 - Fonte: IBPT

Valor aproximado do tributo federal - R$ 1.076,00 (13,45%), estadual - R$ 0,00 (0,00%), municipal - R$ 222,40 (2,78%) , com base na

1Doc: 36/196



Tecnoléglca

ASSESSORIA PESQUISA PROJETOS E SOLUGOES LTDA

CNPJ N® 43.852.924/0001-29

A PEDIDO DO MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE CHOPINZINHO- PR

CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

TEMA: SITUAGCAO DOS DIREITOS HUMANOS DE CRIANGCAS E ADOLESCENTES EM
TEMPOS DE PANDEMIA PELA COVID19: VIOLACOES E VULNERABILIDADES DE
CRIANCAS E ADOLESCENTES, ACOES NECESSARIAS PARA REPARAGCAO E GARANTIA

DE POLITICAS DE PROTEGCAO INTEGRAL, COM RESPEITO A DIVERSIDADE.

Item | Especificacoes Carga Valor total em
Horaria | R$
01 TRABALHO INTERNO DE PREPARACAO: (Elaboragéo do 4 horas
regimento Interno; Elaboragcdo do material de apoio para a
realizag&o dos trabalhos em grupo; orientagdo pelo whatsapp).
01 REALIZACAO DA CONFERENCIA: Abertura, Palestra Magna | 8 horas

presencial (detalhamento dos eixos); Coordenacdo dos
trabalhos em grupos; Plenaria final e eleicédo dos delegados;

Eixos:
Eixo 1- Promogéo e garantia dos direitos humanos de criangas
e adolescentes no contexto pandémico e pos pandemia;

Eixo 2- Enfrentamento das violacbes e vulnerabilidades
resultantes da pandemia de Covid-19;

Eixo 3- Ampliagdo e consolidagdo da participagdo de criancas
e adolescentes nos espacos de discussdo e deliberacado de
politicas publicas de promocgao, protecdo e defesa dos seus
direitos, durante e apds a pandemia;

Eixo 4- Participacdo da sociedade na deliberacdo, execugao,
gestao e controle social de politicas publicas de promocéo,
protecdo e defesa dos direitos de criangcas e adolescentes

considerando o cenério pandémico,

Eixo 5- Garantia de recursos para as politicas publicas voltadas

R$ 3.300,00
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Tecnoléglca

ASSESSORIA PESQUISA PROJETOS E SOLUGOES LTDA

CNPJ N® 43.852.924/0001-29

para criangas e adolescentes durante e apds a pandemia de
Covid-19.

01

ELABORACAO DO RELATORIO FINAL

4 horas

Valor R$ 3.300,00 (trés mil e trezentos reais).

Nova Esperanca do Sudoeste/PR, 27 de junho de 2022.

Assinado de forma
JULIANA MARA digital por JULIANA

MARA
NESPOLO:0083 \esporo.00832673951
2673951 Dados: 2022.06.27

13:54:37 -03'00'

Juliana Mara Nespolo

1Doc:
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Memorando 3- 3.565/2022

De: Rodrigo J. - SMF-C
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos

Data: 09/07/2022 as 11:13:41

Setores envolvidos:

SMASMF, GAB, SMF, SMA-LC, SMF-C, CPL

Processo licitatorio - Contratacao empresa preparacao de Conferencia

Segue termo de disponibilidade orgamentaria-financeira.

Rodrigo Jazynski
Divisdo de Contabilidade

Anexos:
DOTACAO_CONFERENCIA.pdf

Doc

1Doc:

39/1

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/1342-D25F-9763-1E6E e informe o cédigo 1342-D25F-9763-1E6E

Assinado por 2 pessoas: HELDER FELIPE KLASSEN e LUCIANI MONTEIRO CENCI



ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CORRESPONDENCIA INTERNA

DATA: 09/07/2022
ORIGEM: SECRETARIA DE FINANCAS

DESTINO: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL / COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACOES

REFERENCIA: DISPONIBILIDADE ORQAMENTARIA E FINANCEIRA PARA CONTRATAQ,‘;\O DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA ELABORACAO E PREPARACAO DA XlI CONFERENCIA
NACIONAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE — ETAPA MUNIPAL.

VALOR R$2.700,00.

Em atencdo a solicitacdo formulada por Vossa Exceléncia, informamos existir
disponibilidade orgamentaria e financeira, conforme Lei n° 3.931/2021 (LOA), Lei n° 3.932/2021
(PPA) e Lein° 3.906/2021 (LDO) e alteracdes, na seguinte dotacdo orcamentaria:

Secretaria de Assisténcia Social
08.03.082430005.6.002.3.3.90.39 (2003) F: 000

Atenciosamente,

Helder Felipe Klassen
Divisdo de Contabilidade

Luciani Monteiro Cenci
Secretaria de Finangas

1Doc:

pio de Chopinzinho
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacao: 1342-D25F-9763-1E6E

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«/  HELDER FELIPE KLASSEN (CPF 079.XXX.XXX-71) em 11/07/2022 08:31:55 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

&  LUCIANI MONTEIRO CENCI (CPF 820.XXX.XXX-04) em 11/07/2022 14:17:12 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/1342-D25F-9763-1E6E
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L
Memorando 4- 3.565/2022

De: André M. - GAB
Para: SMF-C - Contabilidade - A/C Rodrigo J.

Data: 11/07/2022 as 10:50:40

Setores envolvidos:

SMASMF, GAB, SMF, SMA-LC, SMF-C, CPL

Processo licitatorio - Contratacao empresa preparacao de Conferencia

Em atencgao ao despacho do Senhor Prefeito referente a autorizagéo para inicio de Procedimento Licitatério para
contratagdo de empresa especializada na elaboragao e preparacao da XllI Conferéncia Nacional dos Direitos da

Crianga e do Adolescente - Etapa Municipal.

De posse da documentagéo apresentada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, entendemos ser

{5} CHOPINZINHO Doc

perfeitamente viavel a referida contratacédo e somos de parecer favoravel que a mesma seja realizada via Modalidade

de Inexigibilidade de Licitagéo.

Atenciosamente,

André Felipe Moraes
Chefe de Gabinete

Presidente da Comissdo Permanente de Licitagoes.

1Doc:
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Assinado por 1 pessoa: ANDRE FELIPE MORAES

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/2C6E-DEEB-B1F4-02EE e informe o c6digo 2C6E-DEEB-B1F4-02EE



VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cddigo para verificacdo: 2C6E-DEEB-B1F4-02EE

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

+/  ANDRE FELIPE MORAES (CPF 094.XXX.XXX-76) em 11/07/2022 10:50:52 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacaoc/2C6E-DEEB-B1F4-02EE
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Memorando 5- 3.565/2022

De: Onerio F. - SMA-LC
Para: GAB - Gabinete do Prefeito

Data: 12/07/2022 as 14:59:09

Encaminho para Autorizagédo do Edital.

Onerio Cambruzzi Filho
Divisdo de Licitagao e Contratos
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Memorando 6- 3.565/2022
De: Daniel Z. - GAB

Para: SMA-LC - Licitagb6es e Contratos

Data: 12/07/2022 as 16:33:09

Daniel Zanesco
VICE PREFEITO

Anexos:
Autorizacao_Edital_3565_2022.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data

Daniel Zanesco 12/07/2022 16:33:41

Assinatura
ICP-Brasil

DANIEL ZANESCO CPF 044.XXX.XXX-92

Para verificar as assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 9F4B-0EFB-F3B9-CD43
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ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procdpio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Municipio de Chopinzinho

AUTORIZACAO

Face ao constante dos autos, protocolado nesta Prefeitura no
Memorando Eletrénico sob o n? 3.565/2022 e considerando a formacgéao de precos
estipulada pelas Secretarias Municipais, autorizo o Processo Licitatério, na
Modalidade de Inexigibilidade de Licitagdo nos termos da Lei Federal n°. 8.666/93.

Por outro lado, o impacto orcamentario-financeiro foi considerado no
presente exercicio e nos dois subsequentes, bem como tem adequacao
orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual e compatibilidade com o
Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias, nos termos dos arts. 16 e
17, da Lei Complementar n® 101/2000.

Solicito a Divisédo de Licitacbes e Contratos, preparagdo da minuta do
instrumento convocatoério de Licitagdo, encaminhando os autos a Procuradoria
Municipal para emissao de parecer nos termos do paragrafo Unico do art. 38, da Lei
n. 8.666/93.

Chopinzinho, 12 de julho de 2022.

Daniel Zanesco
Prefeito em Exercicio

TDoc:
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: 9F4B-0EFB-F3B9-CD43
Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«"  DANIEL ZANESCO (CPF 044.XXX.XXX-92) em 12/07/2022 16:33:32 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: AC CNDL RFB v3 << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5

(Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagédo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/9F4B-0EFB-F3B9-CD43
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Memorando 7- 3.565/2022

De: Paulo D. - SMA-LC
Para: SMA-LC - Licitagb6es e Contratos

Data: 15/07/2022 as 16:41:34

Em anexo:

- Certificado de Regularidade do FGTS;
- Certiddo Estadual,

- Consulta CEIS;

- Consulta TCE;

- Certiddo CNJ;

- Decreto 244/2022;

- Decreto CPL.

Paulo Egidio Dalsasso
Agente Administrativo

Anexos:

Cadastro_de_restricoes_ao_direito_de_contratar_com_a_Administracao_Publica.pdf

certidao_CNJ.pdf
certidao_estadual.pdf
Consulta_Regularidade_do_Empregador.pdf

Decreto_244 2022_Afastamento_Prefeito_e_Delegacao_de_Competencia.pdf
Decreto_Comissao_Permanente_de_Licitacoes_2022.pdf

Detalhamento_das_Sancoes_Vigentes_Cadastro_de_Empresas_Inidoneas_e_Suspensas_CEIS_Portal_da_transparencia.pdf

1Doc:
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15/07/2022 16:33 Cadastro de restrigdes ao direito de contratar com a Administragao Publica

TCEPR

TRMELRAL DE COMTAS DO ESTADD DO FARANA.

Consultar restrigdes ao direito de contratar com a Administragdo Publica

Incluir Impedimento

Pesquisa de restrigdes

Fornecedor
Tipo documento | - Selecii v NUmero documento 19468645000181
Nome

Tipo de Sangao | Todos v

Periodo publicagdo : de até

Data de Inicio Impedimento: de até

Data de Fim Impedimento: de até

Situagdo: ' Todas v

Links Uteis: Consulta TCU / Consulta CADIN PR

NENHUM ITEM ENCONTRADO!

https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/Consultarimpedidos.aspx

1Doc:

Voltar
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Improbidade Administrativa e Inelegibilidade
Certidao Negativa

Certifico que nesta data (15/07/2022 as 16:35) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacao com transito em julgado ou sancao ativa

quanto ao CNPJ n? 19.468.645/0001-81.

A condenagao por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do numero de controle
62D1.C18E.6CAA.B742 no seguinte endereco: https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/autenticar certidao.php

1Doc; 196
Gerado em: 15/07/2022 as 16:35:42 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA %’Cégina 15%



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA
CNPJ/CPF: 19.468.645/0001-81

(Solicitante sem inscri¢do no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certidao é valida para o numero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que nao consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagdao pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Ndmero da certiddo: 220140111375098

Data de emiss3o: 07/07/2022 10:35:18
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158,

modificado pelo artigo 18 da Lei n 05/09/2022
15.510/11.):

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 15/07/2022 16:33:20

1Doc: 51/196



15/07/2022 16:30 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIMA ECONOMICSA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  19.468.645/0001-81
Raz3o Social:JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA ME

Endereco: RUA ALTE TAMANDARE 538 SALA 06 / CENTRO / SAO MIGUEL DO OESTE /
SC / 89900-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagdes com o FGTS.

Validade:09/07/2022 a 07/08/2022

Certificagdo Numero: 2022070902023565846320
Informacdo obtida em 15/07/2022 16:31:23

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1Doc: 52/196
https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 11



Diario Oficial

Quinta-Feira, 07 de Julho de 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

dos Municipios do
Sudoeste do Parana

DECRETO N° 244, DE 05 DE JULHO DE 2022,

Torna piblico o afastamento do Prefeito
Municipal e delega ao Vice-Prefeito
@ ao Chefe de Gabinete, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso das
que Ihe sic por Lei

DECRETA:

Art. 1°* Torna publico o afastamento do Sr. Edson Luiz Cenci, Prefeito Municipal, a partir de
08/07/2022 a 21/07/2022, para tratar de assuntos particulares.

Art. 2* Fica delegada competéncia ao Sr. André Felipe Moraes, Chefe de Gabinete para as

cabiveis na 1Doc @ e-mail, com relaglo aos tramites de processos &
procedimentos conclusos no para ou decisho, os principios da
administracio piblica e o interessa publico

Art. 3* No pericdo de afastamento descrito no art 1° deste Decrelo, compete ao Prefeito em
exercicio Sr. Daniel Zanesco adotar as providéncias cabiveis na plataforma 1Doc, bem como em
qualquer sistema da administracho municipal, com relagdo aos processos e procedimentos
conclusos no Gabinete para despacho ou decislo, bem como adotar quaisquer medidas
administrativas de competéncia do Poder Executivo municipal observados os principios da
administragio piblica e o interesse publico

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio

~\
\

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, :iam JULHO DE 2022

/ 1 ]
/e d L.
Edson Luiz Cepai |
Proteto” | \
0 /0
Y R
Daniel Zaneado !
Vice-F V
I/
Publicado no Didric Oficial dos {
Municipios do Sudoeste do Parana /
DIOEMS \ /
EDICAON" de '\//

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 07/07/2022.
A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:

http://dicems.com.br

Ano XI — Edicao N© 2646
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

DECRETO N° 506/2021, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021

Nomeia a Comissao Permanente de Licitagoes.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso das

atribuicées que lhe sdo conferidas por Lei:

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados o Sr. André Felipe Moraes, CPF n° 094.757.939-76, RG n°® 13.155.510-
5 SSP/PR, como Presidente, a Sra. Neide Marinéz Caldato, CPF n° 023.594.429-70 e RG n°
7.722.329-0 SSP/PR e o Sr. Helder Felipe Klassen, CPF n°® 079.263.659-71 e RG n°® 9.415.072-8
SSP/PR, como membros, para comporem a Comissdo Permanente de Licitagdes, com o objetivo
de receber, examinar, montar processo licitatério, fazer vistoria, analise e julgamento de propostas
apresentadas por empresas participantes de Licitagdes instauradas pelo Municipio de
Chopinzinho e julgar todos os documentos e procedimentos relativos ao cadastramento de

licitantes, para o exercicio de 2022.

Art. 2° - A investidura dos membros da Comissdo Permanente de Licitagées ndo excedera a 01
(um) ano, vedada a recondugéo da totalidade de seus membros para a mesma comissao no

periodo subsequente, de acordo como §4° do art. 51, da Lei n°® 8.666/1993.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor em 01 de janeiro de 2021, ficando revogado o Decreto n°
005/2021, de 07 de janeiro de 2021 e o Decreto n° 046/2021, de 02 de fevereiro de 2021, e as

disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 30 DE DEZEMBRO DE 2021.

Daniel Zanesco
Vice-Prefeito '

Publicado no Diario Oficial dos
Municipios do Sudoeste do Parana

_DIOEMS
EDICAO N° 519 de O3 / Qb 1OV

1 Decreto n.° 501/2021, de 23/12/2021, delega competéncia ao Vice-Prefeito e ao Assessor Executivo a partir do dia
27 de dezembro de 2021 a 07 de janeiro de 2022.
(https:/leismunicipais.com.br/a1/pr/c/chopinzinho/decreto/2021/51/501/decreto-n-501-2021-delega-competencia-ao-
vice-prefeito-e-ao-assessor-executivo-a-partir-do-dia-27-de-dezembro-de-2021-a-07-de-janeiro-de-20227?
q=501%2F2021)

1Doc: 54/196



15/07/2022 16:33 Detalhamento das Sangdes Vigentes - Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS - Portal da transparéncia

FILTROS APLICADOS:

CPF/CNPJ:  19468645000181

LIMPAR
Data da consulta: 15/07/2022 16:33:48
Data da ultima atualizagao: 15/07/2022 12:00:04
ORGAO/ENTIDADE ~ DATA DE PUBLICACAO DA
DETALHAR CNPJ/CPF DO SANCIONADO ~ NOME DO SANCIONADO UF DO SANCIONADO SANCIONADORA TIPO DA SANCAO SANGAO QUANTIDADE
Nenhum registro encontrado
1Doc: 55/196

https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis?paginacaoSimples=true&tamanhoPagina=&offset=&direcaoOrdenacao=asc&cpfCnpj=19468645000181&colunasSelecionadas=linkDetalhamento%... 1/1



Memorando 8- 3.565/2022

De: Paulo D. - SMA-LC
Para: SMF-C - Contabilidade

Data: 21/07/2022 as 14:04:55

Rodrigo, boa tarde
Favor anexar ao memorando:
- Curriculun Lates do Palestrante;

- Declaragao de nao parentesco;

- Termo de Referéncia Atualizado.

Paulo Egidio Dalsasso
Agente Administrativo

1Doc:

56/196
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{5} CHOPINZINHO

Memorando 9- 3.565/2022

De: Rodrigo J. - SMF-C
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos

Data: 21/07/2022 as 14:40:28

Setores envolvidos:

SMASMF, GAB, SMF, SMA-LC, SMF-C, CPL

Processo licitatorio - Contratacao empresa preparacao de Conferencia

Segue documentos conforme solicitado.

Rodrigo Jazynski
Divisdo de Contabilidade

Anexos:

declaracao_Chopinz_parentesco.pdf
decreto_261.pdf

diploma_graduacao_f.pdf
diploma_graduacao_v.pdf

diploma_mestrado.pdf

diploma_mestrado_v.pdf

especi_crianca.pdf

esp_crianca_v.pdf
TERMO_DE_REFERENCIA_CONFERENCIA.pdf

Doc

1Doc:

5711

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/118E-647F-DE90-4CE6 e informe o cédigo 118E-647F-DE90-4CE6

Assinado por 1 pessoa: EDINA ACCORSI



JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO

CNPJ: 19468645/0001-81

Rua Almirante Tamandaré 538

Edificio Corso- Municipio de Sdo Miguel do Oeste- SC

Fone 49 991667799

DECLARACAO DE NAO PARENTESCO CONFORME O PREJULGADO 9 DO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA, E DE QUE A LICITANTE NAO
ESTA INCURSA NAS VEDACOES DO INCISO Ill DO ART. 92 DA LEI FEDERAL

8.666/93.

A Empresa JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO, inscrita no CNPJ sob n® 19.468.645/0001-81, com sede
a Rua Almirante Tamandaré, n° 538, no Municipio de Sdo Miguel do Oeste, Estado de Santa Catarina, CEP
89900-000, neste ato representada pelo Sr(a) Jacinta Imig, portador(a) da carteira de identidade RG n®
2793866 e inscrito(a) no CPF sob n? 853975209-34, DECLARA sob as penas da Lei, que os proprietarios,
dirigentes, e/ou responsavel técnico ou legal da referida empresa NAO possuem grau de parentesco
consanguineo (cénjuges, companheiros ou parentes) ou afim, em linha reta, colateral ou por adogao até o
3¢ grau com as seguintes autoridades e servidores publicos:

Prefeito, Vice Prefeito, Secretarios Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador Geral do Municipio.
Membros da Comisséo de Licitagbes e Pregoeiros.
Ocupantes de cargo comissionado ou servidores efetivos com fungao gratificada ou comissionada, inclusive

o 6rgao de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem em processos licitatérios da respectiva
pasta a que se encontrem vinculados ou qualquer outra autoridade ligada a contratacao,
responsabilizando-se civil, administrativa e criminalmente pela veracidade das informacdes contidas nesta
Declaragédo. (Que possa caracterizar nepotismo, contrariando a orientacao do Prejulgado 09 do TC/PR,
Sumula Vinculante n® 13 do STF, Acérdao n® 2745/2010 do TCE-Tribunal de Contas do Parand; ressaltamos
o entendimento firmado no TJPR Apelagao Civel e Reexame Necessario n® 1273953-4/Paranavai-PR-42
Camara Civel).

DECLARA, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente de procedimento licitatério sob a
modalidade _ n? | instaurada pelo Municipio de Chopinzinho, que os proprietarios, dirigentes, e/ou
responsaveis técnicos ou legal da referida empresa nao sao servidores ou dirigentes de érgao ou entidade
contratante ou responsavel pela licitagao, conforme disposto no inciso lll, do art. 92 da Lei 8.666/93.

A presente declaragdo tem validade pelo prazo de 05 (cinco) anos, sendo obrigatério que a declarante
comunique ao municipio de Chopinzinho, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas de sua ocorréncia, as
alteragdes no quadro societario e/ou de funcionamento da empresa que impliquem em alguma(s) da(s)
vedacao(es) prevista(s) nesta declaracdo, tais como alteracées de propriedade, do quadro societario,
dirigentes, responsavel técnico ou legal, conforme vedacgdes previstas no Prejulgado 9 do TCE/PR e Art. 99,
inciso lll, da Lei n® 8.666/93.

Por ser expresséo de verdade, firmamos o presente.
Séo Miguel do Oeste, 19 de julho 2022.

Coordenador da atividade — Jacinta Imig, Assistente Social, com atuacao em Politica de
Assisténcia Social, Mestre em Politicas Publicas, Especialista em Psicologia, Trabalho e
Saude, Especialista em Socioterapia e Especialista no Combate a Violéncia

Domeéstica.
Sao Miguel do Oeste, 19 de julho de 2022.  jacinTA Assinado de forma digita por
JACINTA IMIG:85397520934
IMIG:85397520934 Dados: 2022.07.19 11:19:38 -03'00'
Jacinta Imig

Representante Legal
1Doc: 58/1

Assinado por 1 pessoa: EDINA ACCORSI

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/118E-647F-DE90-4CE6 e informe o cédigo 118E-647F-DE90-4CE6



J.J.S. Desenvolvimento Humano - CNPJ: 194686450001-81
Endereco Rua Almirante Tamandaré, 538 - Sala 06 - edificio Corso
Sao Miguel do Oeste/SC Cep 89900-000
Fone 49 91667799(Jacinta) 991322566 (Sergio ) 36228896
E-mail: desenvolvimento.humano@outlook.com

1Doc:

59/1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

DECRETO N° 261/2022, DE 18 DE JULHO DE 2022

Con a Xll C é
dos Direitos da Crianga e do
Adolescente.

O PREFEITO EM EXERCICO DE CHOPINZINHO , ESTADO DO PARANA, no uso de
suas atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas por Lei

CONSIDERANDO a necessidade de avaliar e propor diretrizes para a implementagéo
de Politicas Publicas para a Infancia e Adolescéncia no Municipio.

DECRETA:

Art. 1° Fica convocada a Xll Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, a ser realizada no dia 22 de setembro 2022, tendo como tema central:
“Situag&o dos direitos humanos de criangas e adolescentes em tempo de pandemia da
Covid-19: violagdes e vulnerabilidades, agdes necessarias para a reparagéo e garantia
de politicas de protegéo integral, com respeito a diversidade”.

Art. 2° Os eixos da XlIl Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do
adolescente s&o:

| - Eixo 1 — Promogé&o e garantia dos direitos humanos de criangas e adolescentes no
contexto pandémico e pé-pandemia;

Il - Eixo 2 — Enfrentamento das violagdes e vulnerabilidades resultantes da pandemia
de Covid-19;

Il - Eixo 3 — Ampliagédo e consolidagéo da participagdo de criangas e adolescentes nos
espacos de discussdo e deliberagdo de politicas publicas de promogéo, protegéo e
defesa dos seus direitos, durante e apos a pandemia;

IV - Eixo 4 — Participagdo da sociedade na deliberagéo, execugéo, gestdo e controle
social de politicas publicas de promogdo, protecdo e defesa de criangas e
adolescentes considerando o cenario pandémico;

V - Eixo 5 — Garantia de recursos para as politicas publicas voltadas para criangas e
adolescentes durante e apo6s a pandemia de Covid-19.

Art. 3° As despesas decorrentes da aplicagdo deste Decreto, correrdo por conta de
dotagao orgamentaria propria do Orgao Gestor — Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Mulher e Familia.

Art. 4° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, ficando revogadas as

demais disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 18 DE JULHO DE 2022.

Daniel Zanesco
Prefeito em Exercicio'

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/118E-647F-DE90-4CE6 e informe o cédigo 118E-647F-DE90-4CE6
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UNIVERSIDADE REGIONAL DE BLUMENA
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E DA COMUNICAGAO

O Reitor da Universidade Regional de Blumenau, no uso de suas afribuicdes e
tendo em vista a conclusao do curso de SERVICO SOCIAL
em 02 de marco de 1996, confere o titulo de ASSISTENTE SOCIAL a

JACINTA IMIG

Carteira de Identidade 13/R - 2.793.866
nascida em 04 de abril de 1270

natural de Santa Catarina — nacionalidade Brasileira

e outorga-lhe o presente Diploma, a fim de que possa gozar de todos os Direitos e prerrogativas legais.

£

Blumenau, 02 de marco de 1996.

S0 0 e Mg

ércio Jacobsen - Reitor

DINA ACCORSI 2 1 231 _
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Universidade do Vale do ltajai W

Reconheclda peia Portaria Ministerial n° 051/89, publicada no D.O.U., em 17.02,1989 UN |V/\|_|
) Itajai - Santa Cataring

de nocmndi dade brasileira, anurci"'éé.:ﬁ;é?ado de @fﬁfﬁ} Cataring, nascida em @4@‘& @b@*ﬁ de 1970, cédula de identidade n°®
13/R-2.793.866/SC, pela conclusio do Programa de MESTRADO PROFISSIONALIZANTE em Gestdo de Politicas Péblicas, com
Avaliacto e Apresentacdo Piblica d@ mssefmgﬁio, em 10 de novembro de QO‘& quaﬁdo lhe fora outorgado o grau de

MESTRE em e*;gma DE "POLITICAS PUBLICAS,

N
K:AS NSTI;L-\._Q@ES {::ULTURA E SUSTENTABILIDADE,
R @goﬁms e hmm$ ;r%renfes ao Thtulo.

I’rmWﬁn@e 2006\

\E:toﬁmﬁ Pﬁf;’

Nl aﬁ@r AR

me /ose‘;j : achadoi

§ 1 pessoa: EDINA ACCORSI

Prof. Carlos Eduardo Sell, Dr.

Coordenador do Curso Titular Nretor do Centro

b
g

b O
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PROGRAMA DE MESTRADO PROFISSIONALIZANTE EM
GESTAO DE POLITICAS PUBLICAS
Recanhecido pelo Decreto n® 1.166/03, publicado no Diério Oficial do Estado de Santa
Catarina de 11 de dezembro de 2003.

Data

TN

UNIVERSIDADE DO VALE DO ITAJAI
Pro-Reitoria de Ensino
Departamento de Administragéo Disoente
Segéo de Documentagéo e Diplomagéio

DIPLOMA registrado sobon® 398,  livro M-02,
|folha  200. Processo n® 03.1.1570/06, nos termos do
§1° do Art. 48, Lein%9.394 ~ Lei de Direfrizes e Bases da Educagéo
Nacional, de 20/12/19%6
Itajai, 19 de 7

A |
Y
A\
Sc.  Prof Amandia\Maria de Borba, Dra.

Pro-Reitora de Ensino
Celegacéo do Reitor-Port. n® 318/02

7
Gurso{ecomendédo pela Coordenagio de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES,

~__aliavés do OF. n° 526/2004/CTC/CAPES. Brasilia {DF) em 21.12.2004

DISCIPLINAS PROFESSOR Carga- | Credi | Con-
Horéria | -tos | csitos
. Atualidade e Formagéo do Estado Contemporéneo
. |.Estadoe Pdiiticas Pblicas : - 03n 30 02 A
E . Governabilidade no Estado Contemporéneo -Prulaarciadatiruz Dr. 031 30 02 A
= | Abordagem Juridica das Politicas Piblicas 031 15 01 A
. Formag&o Histérica e Sécio-Espacial do Brasil Meridional
. Formagéo Socio-Espacial Brasileira e Catarinense: T
:% passado € presente ' Raq;:ﬁgl ;rlgraonles do A 0341 ) 02 A
=2 | . Fundamentos Histéricos, Politicos e Saciais do Brasil Roselys ‘lsz;bel Correa dos Santes. Dra
Meridional ) [ o 30 02 B
. Politicas Publicas: planejamento, gestdc e avaliagdo
o | .APoliicada Produgéo de Indicadores Sécio-Econd-
3 micos no Brasil . Julian Borba, Cr. 03/ 30 02 B
2 g - -
. Gestéo e Avaliagéo de Politicas Publicas 0311 30 02 c
. Paliticas Publicas, Ambientalisme e Meio Ambiente
. Gestao Ambiental em Politicas PUblicas 0372 30 02 c
o L .
3 | . Politicas Publicas e Desenvolvimento Sustentavel - Sérgio Luis Boeira, Dr. 0wBe | 2 02 c
= Valério Igor Principe Victorino, Dr. =
. Legislagéo Ambiental 0372 15 o A
. Seminérios Avancados ‘
. Topicos Especiais em Ciéncia Politica ‘ 0312 18 01 A
. Neusa Maria Sens Bloemer, Dra.
% . Tépicos Especiais em Ciéncias Sécias Maria José Reis. Dra 032 15 o1 B
2 : , Dra,
- Seminério Piblico, Privado e Patrimonialismo no Esta- | | José Bento Rosa da Silva, Dr. 030 15 o1 3
do Brasileiro
. Metcdologia
% . Metodologia da Pesquisa . Neusa Maria Sens Bloemer, Dra. 0372 15 o A
= . Guithermo Alfredo Johnson, MSc.
. Tutcrias
- . Neusa Maria Sens Blosmer, Dra. 0372 0 02 B
E . Seminérios de Pesquisa em Peliticas Publicas . Maria José Reis, Dra.
. Raquel M. F. do Amaral Pereira, Dra.
- Dissertagfo 080 06 B
- Total : 450 30 -
Periado de realizagéo: 20 de feversiro de 2003 a 10 de novembro de 2005 | Duragdo do Curso: | 24 meses
Titulo da Dissertagéo. “AVIOLENCIA CONJUGAL E AS POLITICAS PUBLICAS DE PROTEGAC A MULHER: UM ESTUDO DE CASO NO
MUNICIPIC DE ANCHIETA (SC) .

Data da Defesa: [ 10 de novemhbro de 2005 | Orientador:

Prof®, Maria José Reis, Dra.

| Proficiente em: | Espanhol
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Periodo do Curso: 13 de fevereiro de 2000 a 21 de dezembro de 2000
Carga Hordria: 360 horas (320 horas em regime  distAncia; 40 horas em regime presencial)

Frequéncia: _yx.y.

Aproveitamento:  Noty: 8,0 (Oito inteiros) — APROVADO(A)

Docente (s) Responsavel (is): o Dr". Maria Amélia Azevedo Professora Titular do Instituto de Psicologia da Universidade de Sdo Paulo

" L . Coordenadora do Laboratério de Estudos da Crianga — LACRI/ USP
» Dr" Viviane Nogueira de Azevedo Guerra  Mestre e Doutora em Servigo Social
Pesquisadora do Laboratério de Estudos da Crianga - LACRI / USP

Tematica do Curso:  VTOLENCIA DOMESTICA CONTRA CRIANCAS E ADOLESCENTES.

VII Telecurso — Educacdo continuada a Distincia / ECaD)
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1.

Municipio de Chopinzinho

CNPJ 76.995.414/0001-60

ESTADO DO PARANA

e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO

PARANA

DO OBJETO

TERMO DE REFERENCIA

1.1. Contratagdo de empresa especializada na preparacgéao e realizagao da Xl Conferéncia Nacio-
nal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — Etapa Municipal, Convocada pelo Conselho
Nacional dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente (Conanda), a 122 CNDCA tem como tema
central “A situagao dos direitos humanos de criangas e adolescentes em tempos de pandemia
pela Covid-19: violagbes e vulnerabilidades, agdes necessarias para reparacao e garantia de
politicas de protegéo integral, com respeito a diversidade”, a ser realizado no Clube do Vovd,
Localizado na Rua Francisco José Zuconelli, Centro - Chopinzinho, no dia 22 de setembro de
2022, no Municipio de Chopinzinho.

ITEM

UNID.

QTDE

DESCRICAO

VALOR
UNITA-
RIO

VALOR
TOTAL
(EM R$)

01

HORAS

TRABALHO INTERNO DE PREPARAGAOQ:
(Elaboragao do regimento Interno; Elaboragéao
do material de apoio para a realizagao dos tra-
balhos em grupo; orientagao pelo whatsapp.

168,75

675,00

02

HORAS

REALIZACAO DA CONFERENCIA: Abertura,
Palestra Magna presencial (detalhamento dos
eixos); Coordenacéao dos trabalhos em grupos;
Plenaria final e eleicao dos delegados;

Eixos:

Eixo 1- Promogéo e garantia dos direitos huma-
nos de criangas e adolescentes no contexto
pandémico e pds pandemia;

Eixo 2-Enfrentamento das violagbes e vulnera-
bilidades resultantes da pandemia de Covid-19;

Eixo 3- Ampliacao e consolidacao da participa-
¢ao de criancas € adolescentes nos espacos de
discussao e deliberacao de politicas publicas de
promogao, protegéo e defesa dos seus direitos,
durante e apés a pandemia;

Eixo 4- Participacao da sociedade na delibera-
¢ao, execucgao, gestao e controle social de poli-
ticas publicas de promocao, protecéo e defesa
dos direitos de criangas e adolescentes consi-
derando o cenario pandémico,

Eixo 5- Garantia de recursos para as politicas
publicas voltadas para criancas e adolescentes
durante e apés a pandemia de Covid-19.

Palestrante: Jacinta Imig

168,75

1.350,00
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® y L] @ o
Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Aberta ao publico em geral

03 HORAS 4 ELABORAGCAO DO RELATORIO FINAL 168,75 675,00

VALOR TOTAL EM R$ | 2.700,00

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGCAO

2.1 A Conferéncia é uma convocacao do CONANDA - Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do
Adolescente que através do CMDCA — Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente tem até
dezembro de 2022 para realizar a etapa municipal.

3. JUSTIFICATIVA DO PRECO
3.1 Os 6rgaos publicos devem cumprir 0s principios basicos aplicaveis a Administracao Publica, em
especial, aqueles constantes do art. 37, caput, da Carta Magna:

"Art. 37. A administracao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Uniao, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, mo-
ralidade, publicidade e eficiéncia...”.

E como se pode ver, dentre eles esta o principio da eficiéncia, inserido pela Emenda Cons-
titucional n° 19 (reforma administrativa), como exigéncia a todos os érgaos publicos, para que pres-
tem bons servigcos a populagao, com competéncia, para gerar a eficacia na atuacao do Estado.

Considerando a necessidade de capacitar os servidores e gestores para que a administracao
realize da melhor forma possivel os processos de contratacao;
Considerando o dever de aumentar a agilidade, eficiéncia, economia e a necessidade de uma ori-
entacao segura aos gestores publicos.

Diante do exposto, a referida contratacao justifica-se pela relevancia do tema e porque vem
de encontro com as necessidades imediatas do Municipio e dos servidores.

Para comprovacao dos precos segue abaixo relacdo de notas fiscais: Municipio de Palmiti-
nho/RS — NF 508, valor R$3.400,00; Fundo Municipal de Infancia e Adolescéncia de Barracao/PR
— NF 712, valor R$8.000,00.

3.3 Por fim, justifica-se a adoc¢ao do critério de julgamento pelo menor preco por ser a medida
econdmica e operacional mais viavel para o cenario que se apresenta.

4. EXECUCAO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO

4.1 — A Conferéncia devera iniciar as 08h00min e encerrar-se as 17h00min, no dia 22 de setembro
de 2022, no total de 8 horas de evento, nas Instalagbes do Clube do Vové, Localizado na Rua
Francisco José Zuconelli, Centro — Chopinzinho/PR.

4.2. A vigéncia do termo contratual sera de 90 (noventa) dias, a partir da assinatura do contrato.
4.3 — Em caso de ocorréncia de algum fato que justifique o adiamento dos servigos, fica
comprometida a CONTRATADA a executar o mesmo objeto, sem énus a CONTRATANTE, em nova
data, dentro da vigéncia do Contrato.

4.4. — A empresa devera ter como parametro o “DOCUMENTO ORIENTADOR” fornecido pelo
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CONANDA sendo:

- Tema Central - Situacdo dos direitos humanos de criangas e adolescentes em tempo de pandemia
da Covid-19: violagdes e vulnerabilidades, acGes necessarias para reparacao e garantia de politicas
de protecao integral, com respeito a diversidade;

Eixos:

Eixo 1- Promogéao e garantia dos direitos humanos de criangas e adolescentes no contexto pandé-
mico e pos pandemia;

Eixo 2-Enfrentamento das violagdes e vulnerabilidades resultantes da pandemia de Covid-19;

Eixo 3- Ampliacao e consolidagao da participacao de criancas e adolescentes nos espacos de dis-
cussao e deliberacao de politicas publicas de promogao, protecao e defesa dos seus direitos, du-
rante e apds a pandemia;

Eixo 4- Participacdo da sociedade na deliberacao, execugao, gestao e controle social de politicas
publicas de promocao, protecao e defesa dos direitos de criangas e adolescentes considerando o
cenario pandémico,

Eixo 5- Garantia de recursos para as politicas publicas voltadas para criancas e adolescentes
durante e apés a pandemia de Covid-19.

4.5 — Realizacdo da palestra magna, conducao dos EIXOS, preparacao e coordenacgao dos traba-
Ihos sera de responsabilidade da Sra. Jacinta Imig.

4.6 - E vedada a subcontratacdo ou cesséo total ou parcial do objeto deste Contrato.

5. FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1 - Fica estipulado valor maximo de R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais) para contratacdo da
empresa JJS Desenvolvimento Humano Ltda, Inscrita CNPJ: 19.468.645/0001-81 localizada na Rua
ALTE. TAMANDARE, n® 538 - Cidade de Sao Miguel do Oeste/SC.

5.2 - Os recursos para o pagamento do referido objeto, serdo das seguintes dotagdes orgcamentarias:
Secretaria de Assisténcia Social- 08.03.082430006.2.002.3.3.90.39 (2003) F: 000.

5.3 - O PAGAMENTO sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a apresentacao da Nota Fiscal,
relativa aos servicos entregues, que atestadas pela Secretaria Solicitante, serdo encaminhadas para
a Divisao de Financas da PREFEITURA para pagamento.

5.3.1 — Em caso de ndo cumprimento pela contratada de disposi¢cao contratual, os pagamentos
poderao ficar retidos até posterior solucdo, sem prejuizos de quaisquer outras disposicoes contra-
tuais.

5.3.2 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha con-
corrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice dos encargos moratérios men-
sais devidos pelo CONTRATANTE sera o IPCAE, além dos juros de mora, 0s quais serao compu-
tados de forma equivalente aos aplicaveis a caderneta de poupanca, segundo os indices oficiais, de
01 (uma) sb vez, nos termos do art. 1, F, da Lei 9.494/97, com redagéo dada pela Lei 11.960/091.
5.4 — Constatando-se qualquer incorrecdo na Nota Fiscal, bem como qualquer outra circunstancia
que desaconselhe o seu pagamento, 0 prazo para pagamento constante do item acima fluira a partir
da respectiva regularizacao.
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

5.5 - O MUNICIPIO nao efetuara pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranga em
banco, bem como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operagao de “factoring”.
5.6 - A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n®
76.995.414/0001-60.

5.7 - O pagamento efetuado a adjudicataria nao a isentara de suas responsabilidades vinculadas a
execucgao, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia.

6. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

6.1 — Compete a Contratante:

6.1.1 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos;

6.1.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos executados com as
especificagbes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagao e recebimento definitivo;
6.1.3 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigcdes, falhas ou irregularidades verifica-
das no servigo executado, para que seja reparado ou corrigido;

6.1.4 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacées da Contratada, através de comis-
sao/servidor especialmente designado;

6.1.5 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

6.2A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente Termo de Contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

6.3 Dar a Contratada as condi¢des necessarias para a execugao do contrato;

6.4 Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos;

6.5 Prestar os esclarecimentos e as informacgdes solicitadas pela Contratada.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1 — Compete a Contratada:

7.1.1 - Todas as obrigagcdes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo como
exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugédo do objeto e,
ainda:

7.1.1.1 - Efetuar a execugao do servico em perfeitas condi¢des, conforme especificagbes, prazo e
local constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal;

7.1.1.2 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12,13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

7.1.1.3 - Cabera a empresa Contratada atender as exigéncias legais, bem como estabelecer diretri-
zes béasicas para execucao dos servigos e seus detalhamentos.

7.1.1.4 Manter, durante toda a execucgao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assu-
midas, todas as condigbes de habilitacdo e qualificacao exigidas na licitagao;

7.2 Cumprir todas as condicdes especificadas no Contrato;

7.2.1 - Submeter-se a fiscalizagdo do Municipio;

7.2.1.1 - Manter o Municipio informado com relagcao ao inicio e ao progresso da execug¢ao do objeto
em seus varios estagios, encaminhando a Fiscalizagédo relatérios descritivos do seu andamento
sempre que solicitado.
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7.3 - Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que porventura possam prejudi-
car ou embaracar o perfeito desempenho das atividades dos servigos contratados;

7.3.1 - Manter durante a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condi¢des de qualificagao e habilitacdo exigidas na licitacao.

7.3.2 - Exercer, por seu representante, acompanhamento e fiscalizagcdo sobre a execugao dos ser-
vicos, providenciando as medidas necessarias para regularizagdo de quaisquer irregularidades le-
vantadas no cumprimento do contrato.

7.3.3 - Manter a regularidade fiscal e a capacidade técnico-operacional;

7.3.4 - Prestar todos os esclarecimentos que |lhe forem solicitados pela Contratante, atendendo
prontamente a quaisquer reclamacoes;

8. DA GESTAO E FISCALIZACAO

8.1 - O CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizacdo do contrato, podendo suspender sua
execucao desde que nao atendam as expectativas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
8.2 - A gestado do Contrato gerado a partir dela ficara a cargo do Secretario de Assisténcia Social,
Senhora Edina Accorsi.

8.3 - A responsabilidade pela fiscalizacdo do contrato gerado ficara a cargo do Servidor Rodrigo
Jazynski e Fiscal Substituto a cargo da Servidora Senhora Ana Flavia Mafioletti Zuconelli, estando
sujeito a conferéncia quantitativa e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.
8.3.1 - Compete aos responsaveis pela fiscalizacdo comunicar ao gestor do contrato as situacoes e
fatos que caracterizam o descumprimento das clausulas e anexos do contrato com os documentos
pertinentes, para a adogao das medidas cabiveis.

8.4 - Recebido o ato de comunicacao de irregularidade, compete ao gestor do contrato proceder
conforme os itens 10.8 e 11.7 deste instrumento, de acordo com a gravidade da situagao e dos fatos
a serem apurados.

8.5 - Com base no art. 65, §8, da Lei n® 8.666/93 e Acordao 7487/2015/TCU, havendo necessidade
de alterar o fiscal ou gestor inicialmente designado, o0 CONTRATANTE emitir4 termo de apostila-
mento especifico para esse fim, assinado pela autoridade competente em conjunto com novo gestor
e/ou fiscal do contrato, sendo publicado o extrato no diario oficial do municipio, realizando em se-
guida o apostilamento do ato junto ao processo originario de contratacao e termos aditivos, mediante
a juntada dos respectivos documentos, dando ciéncia a CONTRATADA através dos canais adota-
dos pelo CONTRATANTE (e-mail, fax, etc).

9. DA RESCISAO

9.1 - O contrato gerado desta Licitacdo podera ser rescindido:

9.1.1 - Quando houver descumprimento de suas Clausulas e condi¢des por parte da CONTRA-
TADA, ou seu cumprimento irregular ou, ainda, a inexecugcdo sem justa causa, ou sem a prévia
comunicacao ao CONTRATANTE;

9.1.2 - Por acordo entre as partes, desde que nao implique em prejuizo ao Municipio e haja conve-
niéncia e oportunidade do CONTRATANTE;

9.1.3 - A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE a rescisao no caso de inexecu-
¢ao total ou parcial do contrato, sem prejuizo do art. 80, da Lei n® 8.666/93 e demais dispositivos
normativos aplicaveis.

9.2 - O contrato podera ser rescindido, ainda, nas hipéteses estabelecidas nos artigos 77 a 79 da
Lei n® 8.666/93, 0 que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.
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9.3 - Na hipotese de rescisdo por culpa da CONTRATADA, fica o CONTRATANTE autorizado a
reter, até o limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que teria direito.

9.4 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face
ao montante dos prejuizos, 0o CONTRATANTE oficiard a CONTRATADA para que esta recolha aos
cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data do recebimento do
comunicado, o valor resultante dos prejuizos decorrentes da rescisao contratual, ou a diferenca
entre estes e os creditos retidos.

9.5 - Caso a CONTRATADA néo efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o valor
correspondente ao prejuizo experimentado pelo CONTRATANTE sera cobrado judicialmente.

9.6 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente o contrato ocorrendo
qualquer hipétese de cisao, fusdo ou incorporacao que possa prejudicar a execugao do objeto con-
tratado.

9.7 - A inexecucao do contrato pela CONTRATADA podera ensejar na rescisao e/ou aplicacao de
alguma das medidas do art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a
matéria, quando verificadas as seguintes situacdes, dentre outras:

9.7.1 - A ndo entrega dos servigos contratados;

9.7.2 - Inexecucgéao do objeto do contrato, sem justa causa e/ou prévia comunicacdo ao CONTRA-
TANTE;

9.7.3 - Nao atendimento das determinagdes da autoridade ou servidor designado para acompanhar
e fiscalizar a execucao do contrato.

9.8 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicacdo das medidas previstas nesta Clausula, observado
0 seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

9.8.1 - Manifestacédo do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovacao das situagoes e dos
fatos a serem apurados;

9.8.2 - Manifestagdo do gestor do contrato e/ou do Secretario Municipal de Assisténcia Social, com
os documentos pertinentes a comprovacgao das situagbes e dos fatos a serem apurados;

9.8.3 - Notificacao da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacéo de defesa escrita, no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, sendo a notificacdo assinada e encaminhada pelo gestor do con-
trato;

9.8.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

9.8.5 - Deciséo do Prefeito Municipal;

9.8.6 - Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do pro-
cesso, em decisdo irrecorrivel;

9.8.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratagéo, poderao ser aplicadas imediatamente, independentemente da
apresentagéo de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa
posterior (diferido), em situa¢des consideradas urgentes e previstas no item 9.7 deste Termo.

10. DAS ALTERAGOES (ARTIGOS: 57 E 65 DA LEI FEDERAL N° 8.666/93)

10.1 — O presente Contrato podera ser alterado, inclusive quanto as prorrogacoes de prazos de
execucao (Lei 8.666/93), mediante a celebracdo de termo aditivo e/ou apostilamento, nos casos
previstos em lei, que ao contrato se aderira passando a dele fazer parte.

10.2. Aplica-se ao Contrato, sem prejuizo das disposicoes anteriores, as hipéteses de acréscimos
ou supressoes quantitativas e qualitativas ao objeto, previstas na Lei n® 8.666/93.

11. DAS PENALIDADES
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11.1 - Denuncias relacionadas ao ndo cumprimento do contrato e seus anexos, estarado sujeitas as
penalidades previstas na legislacao, tais como: adverténcia escrita, adverténcia escrita com prazo
para correcao, penalidades pecuniarias com os respectivos valores, ordem de ressarcimento, sus-
pensao temporaria, rescisao do contrato, bem como a adocdo das medidas do art. 80, da Lei n®
8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a matéria.

11.2 - O CONTRATANTE decide aplicar ao contrato gerado, na hipbtese de inexecucao das obriga-

¢coes pela CONTRATADA, o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei n® 8.666/93, e as seguintes

penalidades:

| - adverténcia escrita: quando houver distorcdes ou faltas leves, que nao decorram de dolo ou

naqueles que nao impliguem em prejuizo grave ao usuario, populacdo, servidores e empregados

publicos, nem em ato lesivo a Administra¢éo, caracterizando negligéncia administrativa.

Il - adverténcia escrita com prazo para corre¢ao: impostas em razao de excessos, omissdes ou dolo

que configurem distorgcbes médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no prazo de

até 60 (sessenta) dias.

Il - penalidades pecuniarias:

a) multa-dia moratéria devido ao ndo cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia disciplinada
no item Il desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor mensal
ou total da Ata;

b) multa-dia moratéria devido a suspensao, inexecugao, execugao parcial ou atraso injustificado na

entrega ou correcao de vicios do objeto, produto ou servigo, correspondente a 1% (um por cento)

do valor mensal ou total do contrato, podendo ser imposta até o limite maximo de 30 (trinta) dias
multa;

¢) multa punitiva de 1% (um por cento) do valor mensal ou total do contrato, quando verificada

distorcbes médias;

d) multa punitiva de 5% (cinco por cento) do valor mensal ou total do contrato, quando verificada

distorcbes graves;

e) multa punitiva de 15% (quinze por cento) do valor mensal ou total do contrato, na hipétese de

rescisao contratual motivada pela inexecucgéo total ou parcial injustificada do contrato, por parte da

CONTRATADA, nos termos da Lei n°® 8.666/93;

f) multa punitiva de 30% (trinta por cento) do valor mensal ou total do contrato, na hipétese de res-

cisao contratual motivada por atos de improbidade administrativa, praticada em conjunto com agente

publico.

IV - suspensao temporaria da prestacao de servigos: sera aplicada nas a¢des que resultem danos

financeiros e patrimoniais a Administracdo, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V —rescisao do contrato: sera determinada em situacdes graves, de alta relevancia ou em razao do

interesse publico, sem prejuizo das demais disposicdes deste contrato.

VI - A rescisao do contrato, quando motivada por qualquer razao do item anterior, implicara na apu-

racao de perdas e danos e aplicagdo das demais penalidades legais cabiveis.

VIl - O CONTRATANTE resolve aplicar ao contrato, no que tange a rescisao, os artigos 78, 79 e 80

da Lei n® 8.666/983.

11.3 - Na aplicacéo das penalidades contratuais, sera observado as disposigées da Lei n° 8.666/93,

quando aos procedimentos, contraditério e ampla defesa.

11.4 - Na hip6tese de aplicacdo das penalidades pecuniarias referidas nos itens anteriores, fica o

CONTRATANTE autorizado a reter, até o limite das multas aplicadas, os créditos a que teria direito.

11.5 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face

ao montante das penalidades pecuniarias aplicadas, 0 CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA

para que esta recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
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data do recebimento do comunicado, o valor resultante das penalidades aplicadas, ou a diferenca
entre estes e os creditos retidos.

11.6 - Caso a CONTRATADA nao efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente sera cobrado judicialmente.

11.7 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula, observado
o0 seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

11.7.1 - Manifestacado do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovagao das situacdes e
dos fatos a serem apurados;

11.7.2 - Manifestacao do gestor do contrato e/ou do Secretario Municipal de Assisténcia Social, com
os documentos pertinentes a comprovacgao das situagbes e dos fatos a serem apurados;

11.7.3 - Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacao de defesa escrita, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, sendo a notificacdo assinada e encaminhada pelo gestor do con-
trato;

11.7.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

11.7.5 - Decisao do Prefeito Municipal;

11.7.6 - Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do pro-
cesso, em decisdo irrecorrivel;

11.7.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratacao, poderao ser aplicadas imediatamente, independentemente da apre-
sentacao de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa poste-
rior (diferido), em situacdes consideradas urgentes e previstas no Contrato.

12. DA FRAUDE E CORRUPCAO

12.1 - Ambos os contratantes deverao observar o mais alto padréo de ética durante todo o processo
de licitacdo, de contratacao e de execucao do objeto contratual.

12.2 - Para os propésitos desta Clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a agéo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execucao de
contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo
de licitacdo ou de execucao de contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou
sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgao licitador, visando estabelecer precos
em niveis artificiais e nao-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a exe-
cucao do contrato;

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecées ou fazer decla-
racdes falsas aos representantes do poder publico, com o objetivo de impedir materialmente a apu-
racao de alegacdes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intencao seja impedir materialmente
o exercicio do direito de o poder publico promover inspecao ou auditoria.

12.3 - Sendo o Contrato financiado, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, medi-
ante adiantamento, convénio ou reembolso, este organismo e/ou municipio poderdao impor san¢ao
sobre a CONTRATADA ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inidénea, indefinidamente ou por
prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo e/ou municipio se, em
qualquer momento, constatar o envolvimento da CONTRATADA, diretamente ou por meio de um
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agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da
licitacdo ou da execucgao do contrato.

12.4 - Considerando os propositos das clausulas anteriores, a CONTRATADA concorda e autoriza
que o organismo financeiro multilateral, bem como o municipio de Chopinzinho/PR, através de seu
representante ou pessoas indicadas, possam inspecionar a execug¢ao do contrato e todos os docu-
mentos, contas e registros relacionados a licitacdo e a execugao do contrato.

13. RESPONSAVEL PELA PESQUISA DE PRECOS

13.1. A pesquisa de precos ficou a cargo do Servidor Rodrigo Jazynski.

Chopinzinho/PR, 09 de julho de 2022.

Edina Accorsi
Secretario Municipal de Assisténcia Social
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Memorando 10- 3.565/2022

De: Rodrigo J. - SMF-C
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos

Data: 25/07/2022 as 13:46:18

Setores envolvidos:

SMASMF, GAB, SMF, SMA-LC, SMF-C, CPL

Processo licitatorio - Contratacao empresa preparacao de Conferencia

Segue termo de referéncia alterado.

Rodrigo Jazynski
Divisdo de Contabilidade

Anexos:
TERMO_DE_REFERENCIA_CONFERENCIA_novo.pdf
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TERMO DE REFERENCIA

1.

DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa para servigos de Palestra e Organizagdo na preparagdo e
realizacao da Xll Conferéncia Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente — Etapa
Municipal, Convocada pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente
(Conanda), a 122 CNDCA tem como tema central “A situagcdo dos direitos humanos de
criancas e adolescentes em tempos de pandemia pela Covid-19: violagbes e
vulnerabilidades, acbes necessarias para reparagdo e garantia de politicas de protecao
integral, com respeito a diversidade”, a ser realizado no Clube do Vovd, Localizado na Rua
Francisco José Zuconelli, Centro - Chopinzinho, no dia 22 de setembro de 2022, no
Municipio de Chopinzinho.

ITEM

UNID.

QTDE

DESCRIGAO

VALOR
UNITARI
)

VALOR
TOTAL
(EM RS)

01

HORAS

TRABALHO INTERNO DE PREPARACAO:

168,75

675,00

(Elaboragéo do regimento Interno; Elaboragéo
do material de apoio para a realizagao dos
trabalhos em grupo; orientagao pelo whatsapp.

02

HORAS REALIZACAO DA CONFERENCIA: Abertura,
Palestra Magna presencial (detalhamento dos
eixos); Coordenacao dos trabalhos em grupos;

Plenaria final e eleicdo dos delegados;

168,75 1.350,00

Eixos:

Eixo 1- Promogéo e garantia dos direitos
humanos de criangas e adolescentes no
contexto pandémico e pés pandemia;

Eixo 2-Enfrentamento das violagbes e
vulnerabilidades resultantes da pandemia de
Covid-19;

Eixo 3- Ampliagéo e consolidagao da
participagao de criangas e adolescentes nos
espacos de discussao e deliberagao de
politicas publicas de promogao, protecéo e
defesa dos seus direitos, durante e apés a
pandemia;

Eixo 4- Participagédo da sociedade na
deliberacéo, execucao, gestdo e controle social
de politicas publicas de promocgao, protegao e
defesa dos direitos de criangas e adolescentes
considerando o cenario pandémico,

Eixo 5- Garantia de recursos para as politicas
publicas voltadas para criancas e adolescentes
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durante e apés a pandemia de Covid-19.

Palestrante: Jacinta Imig
Aberta ao publico em geral

03 HORAS 4 ELABORACAO DO RELATORIO FINAL 168,75 675,00

VALOR TOTAL EM R$ | 2.700,00

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1 A Conferéncia é uma convocagdo do CONANDA - Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do
Adolescente que através do CMDCA — Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente tem
até dezembro de 2022 para realizar a etapa municipal.

3. JUSTIFICATIVA DO PRECO
3.1 Os 6rgaos publicos devem cumprir 0os principios basicos aplicaveis a Administragdo Publica,
em especial, aqueles constantes do art. 37, caput, da Carta Magna:

"Art. 37. A administragédo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia...”.

E como se pode ver, dentre eles esta o principio da eficiéncia, inserido pela Emenda
Constitucional n° 19 (reforma administrativa), como exigéncia a todos os 6rgéos publicos, para que

prestem bons servigos a populagéo, com competéncia, para gerar a eficacia na atuagao do Estado.

Considerando a necessidade de capacitar os servidores e gestores para que a
administracao realize da melhor forma possivel os processos de contratacao;
Considerando o dever de aumentar a agilidade, eficiéncia, economia e a necessidade de uma
orientagdo segura aos gestores publicos.

Diante do exposto, a referida contratagao justifica-se pela relevancia do tema e porque vem
de encontro com as necessidades imediatas do Municipio e dos servidores.

Para comprovagdo dos pregos segue abaixo relagdo de notas fiscais: Municipio de
Palmitinho/RS — NF 508, valor R$3.400,00; Fundo Municipal de Infancia e Adolescéncia de
Barracdo/PR — NF 712, valor R$8.000,00.

3.3 Por fim, justifica-se a adog¢ao do critério de julgamento pelo menor prego por ser a medida
econdmica e operacional mais viavel para o cenario que se apresenta.

4. EXECUGAO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO

4.1 — A Conferéncia devera iniciar as 08h00min e encerrar-se as 17h00min, no dia 22 de setembro
de 2022, no total de 8 horas de evento, nas Instalacbes do Clube do Vovd, Localizado na Rua
Francisco José Zuconelli, Centro — Chopinzinho/PR.

4.2. A vigéncia do termo contratual sera de 90 (noventa) dias, a partir da assinatura do contrato.
4.3 — Em caso de ocorréncia de algum fato que justifique o adiamento dos servigos, fica
comprometida a CONTRATADA a executar o mesmo objeto, sem 6nus a CONTRATANTE, em
nova data, dentro da vigéncia do Contrato.

4.4. — A empresa devera ter como parametro o “DOCUMENTO ORIENTADOR” fornecido pelo
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CONANDA sendo:

- Tema Central - Situagdo dos direitos humanos de criangas e adolescentes em tempo de
pandemia da Covid-19: violagdes e vulnerabilidades, agbes necessarias para reparagao e garantia
de politicas de protegao integral, com respeito a diversidade;

Eixos:

Eixo 1- Promoc¢ao e garantia dos direitos humanos de criangas e adolescentes no contexto
pandémico e pdés pandemia;

Eixo 2-Enfrentamento das violagdes e vulnerabilidades resultantes da pandemia de Covid-19;

Eixo 3- Ampliagao e consolidacao da participacéo de criancas e adolescentes nos espagos de
discussao e deliberacao de politicas publicas de promoc¢ao, protecao e defesa dos seus direitos,
durante e apés a pandemia;

Eixo 4- Participagéo da sociedade na deliberag&o, execugao, gestao e controle social de politicas
publicas de promogéo, protegéo e defesa dos direitos de criangas e adolescentes considerando o
cenario pandémico,

Eixo 5- Garantia de recursos para as politicas publicas voltadas para criangas e adolescentes
durante e apds a pandemia de Covid-19.

4.5 — Realizagéo da palestra magna, condugao dos EIXOS, preparagéo e coordenagao dos
trabalhos sera de responsabilidade da Sra. Jacinta Imig.

4.6 - E vedada a subcontratagdo ou cesséo total ou parcial do objeto deste Contrato.

5. FORMA E CONDIGOES DE PAGAMENTO

5.1 - Fica estipulado valor maximo de R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais) para contratagao
da empresa JJS Desenvolvimento Humano Ltda, Inscrita CNPJ: 19.468.645/0001-81 localizada na
Rua ALTE. TAMANDARE, n° 538 - Cidade de S&o Miguel do Oeste/SC.

5.2 - Os recursos para o pagamento do referido objeto, serdo das seguintes dotagdes
orcamentarias: Secretaria de Assisténcia Social- 08.03.082430006.2.002.3.3.90.39 (2003) F: 000.
5.3 - O PAGAMENTO sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a apresentagdo da Nota Fiscal,
relativa aos servigos entregues, que atestadas pela Secretaria Solicitante, serdo encaminhadas
para a Divisdo de Finangas da PREFEITURA para pagamento.

5.3.1 — Em caso de ndo cumprimento pela contratada de disposi¢do contratual, os pagamentos
poderao ficar retidos até posterior solugao, sem prejuizos de quaisquer outras disposicoes
contratuais.

5.3.2 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA n&o tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice dos encargos moratorios
mensais devidos pelo CONTRATANTE sera o IPCAE, além dos juros de mora, 0s quais serao
computados de forma equivalente aos aplicaveis a caderneta de poupanga, segundo os indices
oficiais, de 01 (uma) sé vez, nos termos do art. 1°, F, da Lei 9.494/97, com redacao dada pela Lei
11.960/091.

5.4 — Constatando-se qualquer incorrecao na Nota Fiscal, bem como qualquer outra circunstancia
que desaconselhe o seu pagamento, 0 prazo para pagamento constante do item acima fluira a
partir da respectiva regularizacéo.
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5.5 - O MUNICIPIO nao efetuard pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranca em
banco, bem como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operagéo de
“factoring”.

5.6 - A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n°
76.995.414/0001-60.

5.7 - O pagamento efetuado a adjudicataria ndo a isentara de suas responsabilidades vinculadas a
execugao, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia.

6. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1 — Compete a Contratante:

6.1.1 Receber o objeto no prazo e condi¢cdes estabelecidas no Edital e seus anexos;

6.1.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos executados com
as especificacbes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento
definitivo;

6.1.3 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou irregularidades
verificadas no servigo executado, para que seja reparado ou corrigido;

6.1.4 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado;

6.1.5 Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

6.2A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de Contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

6.3 Dar a Contratada as condi¢cbes necessarias para a execug¢ao do contrato;

6.4 Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos;

6.5 Prestar os esclarecimentos e as informacdes solicitadas pela Contratada.

7. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1 — Compete a Contratada:

7.1.1 - Todas as obrigagBes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execug¢ao do objeto e,
ainda:

7.1.1.1 - Efetuar a execuc¢ao do servico em perfeitas condi¢des, conforme especificagbes, prazo e
local constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal;

7.1.1.2 - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12,13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

7.1.1.3 - Cabera a empresa Contratada atender as exigéncias legais, bem como estabelecer
diretrizes basicas para execucao dos servigos e seus detalhamentos.

7.1.1.4 Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagao exigidas na licitagao;

7.2 Cumprir todas as condi¢oes especificadas no Contrato;

7.2.1 - Submeter-se a fiscalizagdo do Municipio;

7.2.1.1 - Manter o Municipio informado com relagdo ao inicio e ao progresso da execugao do
objeto em seus varios estagios, encaminhando a Fiscalizagdo relatérios descritivos do seu
andamento sempre que solicitado.
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7.3 - Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que porventura possam
prejudicar ou embaragar o perfeito desempenho das atividades dos servigos contratados;

7.3.1 - Manter durante a execugao do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condi¢bes de qualificagédo e habilitacdo exigidas na licitagéo.

7.3.2 - Exercer, por seu representante, acompanhamento e fiscalizacdo sobre a execucdo dos
servicos, providenciando as medidas necessarias para regularizagdo de quaisquer irregularidades
levantadas no cumprimento do contrato.

7.3.3 - Manter a regularidade fiscal e a capacidade técnico-operacional;

7.3.4 - Prestar todos os esclarecimentos que Ihe forem solicitados pela Contratante, atendendo
prontamente a quaisquer reclamacgdes;

8. DA GESTAO E FISCALIZAGAO

8.1 - O CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizagdo do contrato, podendo suspender sua
execucao desde que nao atendam as expectativas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
8.2 - A gestao do Contrato gerado a partir dela ficara a cargo do Secretario de Assisténcia Social,
Senhora Edina Accorsi.

8.3 - A responsabilidade pela fiscalizagdo do contrato gerado ficard a cargo do Servidor Rodrigo
Jazynski e Fiscal Substituto a cargo da Servidora Senhora Ana Flavia Mafioletti Zuconelli, estando
sujeito a conferéncia quantitativa e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.
8.3.1 - Compete aos responsaveis pela fiscalizagdo comunicar ao gestor do contrato as situagoes
e fatos que caracterizam o descumprimento das clausulas e anexos do contrato com os
documentos pertinentes, para a adogao das medidas cabiveis.

8.4 - Recebido o ato de comunicacgéo de irregularidade, compete ao gestor do contrato proceder
conforme os itens 10.8 e 11.7 deste instrumento, de acordo com a gravidade da situacao e dos
fatos a serem apurados.

8.5 - Com base no art. 65, §8, da Lei n° 8.666/93 e Acérdao 7487/2015/TCU, havendo
necessidade de alterar o fiscal ou gestor inicialmente designado, 0 CONTRATANTE emitira termo
de apostilamento especifico para esse fim, assinado pela autoridade competente em conjunto com
novo gestor e/ou fiscal do contrato, sendo publicado o extrato no diario oficial do municipio,
realizando em seguida o apostilamento do ato junto ao processo originario de contratacao e
termos aditivos, mediante a juntada dos respectivos documentos, dando ciéncia a CONTRATADA
através dos canais adotados pelo CONTRATANTE (e-mail, fax, etc).

9. DA RESCISAO

9.1 - O contrato gerado desta Licitagdo podera ser rescindido:

9.11 - Quando houver descumprimento de suas Clausulas e condigdes por parte da
CONTRATADA, ou seu cumprimento irregular ou, ainda, a inexecugédo sem justa causa, ou sem a
prévia comunicacdo ao CONTRATANTE;

9.1.2 - Por acordo entre as partes, desde que n&o implique em prejuizo ao Municipio e haja
conveniéncia e oportunidade do CONTRATANTE;

9.1.3 - A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE a rescisdo no caso de
inexecugao total ou parcial do contrato, sem prejuizo do art. 80, da Lei n°® 8.666/93 e demais
dispositivos normativos aplicaveis.

9.2 - O contrato podera ser rescindido, ainda, nas hipoteses estabelecidas nos artigos 77 a 79 da
Lei n°® 8.666/93, o que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.

9.3 - Na hipétese de rescisédo por culpa da CONTRATADA, fica o CONTRATANTE autorizado a
reter, até o limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que teria direito.
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9.4 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face
ao montante dos prejuizos, o CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA para que esta recolha
aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do recebimento
do comunicado, o valor resultante dos prejuizos decorrentes da rescisdo contratual, ou a diferencga
entre estes e os créditos retidos.

9.5 - Caso a CONTRATADA nao efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente ao prejuizo experimentado pelo CONTRATANTE sera cobrado judicialmente.
9.6 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente o contrato ocorrendo
qualquer hipotese de cisao, fusdo ou incorporagado que possa prejudicar a execugao do objeto
contratado.

9.7 - A inexecugao do contrato pela CONTRATADA podera ensejar na rescisao e/ou aplicagao de
alguma das medidas do art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a
matéria, quando verificadas as seguintes situagdes, dentre outras:

9.7.1 - A ndo entrega dos servigos contratados;

9.7.2 - Inexecucdo do objeto do contrato, sem justa causa e/ou prévia comunicagdo ao
CONTRATANTE;

9.7.3 - Nao atendimento das determinagbes da autoridade ou servidor designado para
acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do contrato.

9.8 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula, observado
0 seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

9.8.1 - Manifestacdo do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovacao das situacdes e
dos fatos a serem apurados;

9.8.2 - Manifestagéo do gestor do contrato e/ou do Secretario Municipal de Assisténcia Social, com
os documentos pertinentes a comprovacao das situagdes e dos fatos a serem apurados;

9.8.3 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacao de defesa escrita, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pelo gestor do
contrato;

9.8.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

9.8.5 - Decisao do Prefeito Municipal;

9.8.6 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do
processo, em decisao irrecorrivel;

9.8.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n°® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratac&o, poderao ser aplicadas imediatamente, independentemente da
apresentacao de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa
posterior (diferido), em situagdes consideradas urgentes e previstas no item 9.7 deste Termo.

10. DAS ALTERAGOES (ARTIGOS: 57 E 65 DA LEI FEDERAL N° 8.666/93)

10.1 — O presente Contrato podera ser alterado, inclusive quanto as prorrogagdes de prazos de
execucgao (Lei 8.666/93), mediante a celebragdo de termo aditivo e/ou apostilamento, nos casos
previstos em lei, que ao contrato se aderira passando a dele fazer parte.

10.2. Aplica-se ao Contrato, sem prejuizo das disposigdes anteriores, as hipoteses de acréscimos
ou supressodes quantitativas e qualitativas ao objeto, previstas na Lei n° 8.666/93.

11. DAS PENALIDADES
11.1 - Denuncias relacionadas ao ndo cumprimento do contrato e seus anexos, estardo sujeitas as

penalidades previstas na legislagéo, tais como: adverténcia escrita, adverténcia escrita com prazo
para corre¢ao, penalidades pecuniarias com os respectivos valores, ordem de ressarcimento,
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suspensao temporaria, rescisdo do contrato, bem como a ado¢éo das medidas do art. 80, da Lei

n°® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a matéria.

11.2 - O CONTRATANTE decide aplicar ao contrato gerado, na hipdtese de inexecugao das

obrigagdes pela CONTRATADA, o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei n® 8.666/93, e as

seguintes penalidades:

| - adverténcia escrita: quando houver distor¢cées ou faltas leves, que ndo decorram de dolo ou

naqueles que n&o impliqguem em prejuizo grave ao usuario, populagao, servidores e empregados

publicos, nem em ato lesivo a Administrac&o, caracterizando negligéncia administrativa.

Il - adverténcia escrita com prazo para corregcédo: impostas em razdo de excessos, omissdes ou

dolo que configurem distorgcbes médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no

prazo de até 60 (sessenta) dias.

Il - penalidades pecuniarias:

a) multa-dia moratéria devido ao ndo cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia
disciplinada no item Il desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do
valor mensal ou total da Ata;

b) multa-dia moratéria devido a suspensao, inexecugdo, execugao parcial ou atraso injustificado

na entrega ou corregdo de vicios do objeto, produto ou servigo, correspondente a 1% (um por

cento) do valor mensal ou total do contrato, podendo ser imposta até o limite maximo de 30 (trinta)
dias multa;

c) multa punitiva de 1% (um por cento) do valor mensal ou total do contrato, quando verificada

distorcbes médias;

d) multa punitiva de 5% (cinco por cento) do valor mensal ou total do contrato, quando verificada

distor¢des graves;

e) multa punitiva de 15% (quinze por cento) do valor mensal ou total do contrato, na hipétese de

rescisao contratual motivada pela inexecug¢ao total ou parcial injustificada do contrato, por parte da

CONTRATADA, nos termos da Lei n° 8.666/93;

f) multa punitiva de 30% (trinta por cento) do valor mensal ou total do contrato, na hip6tese de

rescisao contratual motivada por atos de improbidade administrativa, praticada em conjunto com

agente publico.

IV - suspensédo temporaria da prestagao de servigos: sera aplicada nas agdes que resultem danos

financeiros e patrimoniais 8 Administracéo, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V — rescisdo do contrato: sera determinada em situagdes graves, de alta relevancia ou em razao

do interesse publico, sem prejuizo das demais disposi¢cdes deste contrato.

VI - A rescisdo do contrato, quando motivada por qualquer razdo do item anterior, implicara na

apuracao de perdas e danos e aplicagao das demais penalidades legais cabiveis.

VII - O CONTRATANTE resolve aplicar ao contrato, no que tange a resciséo, os artigos 78, 79 e

80 da Lei n°® 8.666/93.

11.3 - Na aplicacdo das penalidades contratuais, sera observado as disposicbes da Lei n°

8.666/93, quando aos procedimentos, contraditério e ampla defesa.

11.4 - Na hipétese de aplicacdo das penalidades pecuniarias referidas nos itens anteriores, fica o

CONTRATANTE autorizado a reter, até o limite das multas aplicadas, os créditos a que teria

direito.

11.5 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face

ao montante das penalidades pecuniarias aplicadas, o CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA

para que esta recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
data do recebimento do comunicado, o valor resultante das penalidades aplicadas, ou a diferenca
entre estes e os créditos retidos.

11.6 - Caso a CONTRATADA nao efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o

valor correspondente sera cobrado judicialmente.
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11.7 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicacdo das medidas previstas nesta Clausula,
observado o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

11.7.1 - Manifestacao do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovacgao das situacdes e
dos fatos a serem apurados;

11.7.2 - Manifestagao do gestor do contrato e/ou do Secretario Municipal de Assisténcia Social,
com os documentos pertinentes a comprovagao das situacoes e dos fatos a serem apurados;
11.7.3 - Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacao de defesa escrita, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pelo gestor do
contrato;

11.7.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

11.7.5 - Decisao do Prefeito Municipal,

11.7.6 - Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do
processo, em decisao irrecorrivel,

11.7.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n°® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratagdo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente da
apresentacao de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa
posterior (diferido), em situagdes consideradas urgentes e previstas no Contrato.

12. DA FRAUDE E CORRUPGAO

12.1 - Ambos os contratantes deverdao observar o mais alto padrdo de ética durante todo o
processo de licitagdo, de contratacdo e de execugao do objeto contratual.

12.2 - Para os propodsitos desta Clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a agado de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugao
de contrato;

b) “pratica fraudulenta” a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitacdo ou de execucgao de contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou
sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgéo licitador, visando estabelecer
precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar danos ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatorio ou afetar a
execugao do contrato;

e) “pratica obstrutiva™: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer
declaragdes falsas aos representantes do poder publico, com o objetivo de impedir materialmente
a apuragcdo de alegacgbes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intengdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o poder publico promover inspec¢ao ou auditoria.

12.3 - Sendo o Contrato financiado, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento, convénio ou reembolso, este organismo e/ou municipio poderdo impor
sancao sobre a CONTRATADA ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inidénea, indefinidamente
ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo e/ou municipio
se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da CONTRATADA, diretamente ou por meio
de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao
participar da licitagdo ou da execugao do contrato.

12.4 - Considerando os propdsitos das clausulas anteriores, a CONTRATADA concorda e autoriza
que o organismo financeiro multilateral, bem como o municipio de Chopinzinho/PR, através de seu
representante ou pessoas indicadas, possam inspecionar a execug¢ao do contrato e todos os
documentos, contas e registros relacionados a licitagao e a execugao do contrato.
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13. RESPONSAVEL PELA PESQUISA DE PREGOS

13.1. A pesquisa de precos ficou a cargo do Servidor Rodrigo Jazynski.

Chopinzinho/PR, 09 de julho de 2022.

Edina Accorsi

Secretario Municipal de Assisténcia Social
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Memorando 11- 3.565/2022

De: Paulo D. - SMA-LC
Para: PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Data: 27/07/2022 as 09:41:04

Segue em anexo minuta de Edital e Contrato para Inexigibilidade de Licitagao.

Faco remessa dos presentes autos a Procuradoria Geral do Municipio, para emissao de parecer juridico

Paulo Egidio Dalsasso
Agente Administrativo

Anexos:

CONTRA_1.PDF
Extrato_de_Contrato_XX_2022_INEX_XX_2022.pdf
INEXIGIBILIDADE_XX_2022.pdf
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(MINUTA) CONTRATO N° 12022

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO E A
EMPRESA JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ sob n° 76.995.414/0001-60, estabelecido na Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, nesta
cidade, representada por seu Prefeito, Senhor Edson Luiz Cenci, portador do CPF n°
518.894.719-68 e do RG n° 3.533.593-5 SSP/PR, residente e domiciliado na cidade de
Chopinzinho — PR, ora denominado CONTRATANTE.

CONTRATADA: JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA, pessoa juridica de direito privado,
com sede na Rua Alte. Tamandaré, n° 538, Andar 2, Bairro: Centro, no municipio de Sdo Miguel
do Oeste, estado do Santa Catarina, CEP 89.900-000, inscrita no CNPJ n° 19.468.645/0001-81,
telefone (49) 3622-8894, neste ato representada legalmente pelo Senhor Jacinta Imig, portadora
do CPF 853.975.209-34 e do RG 2.793.866 SSP-SC, ora denominado CONTRATADA.

Por este instrumento de Contrato e de acordo com a Inexigibilidade de Licitagao n° 12022,
Processo Licitatério 164/2022, as partes acima mencionadas tem contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

ITEM | UNID. | QTD. DESCRIGAO VALOR VALOR
UNIT R$ TOTAL R$
01 HORAS 4 TRABALHO INTERNO DE | 168,75 675,00

PREPARACAO: (Elaboragao do
regimento Interno; Elaboragdo do
material de apoio para a realizagdo dos
trabalhos em grupo; orientacdo pelo
whatsapp.

02 | HORAS 8 REALIZACAO DA CONFERENCIA: | 168,75 1.350,00
Abertura, Palestra Magna presencial
(detalhamento dos eixos); Coordenagéo
dos trabalhos em grupos; Plenaria final e
eleicdo dos delegados;

Eixos:

Eixo 1 - Promogcdo e garantia dos
direitos humanos de criangas e
adolescentes no contexto pandémico e
pos pandemia;

Eixo 2 - Enfrentamento das violagdes e
vulnerabilidades resultantes da
pandemia de Covid-19;

Eixo 3 - Ampliagcdo e consolidagdo da
participacao de criangas e adolescentes
nos espacos de discussio e deliberagao
de politicas publicas de promocao,
protecdo e defesa dos seus direitos,
durante e apds a pandemia;
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Eixo 4 - Participacdo da sociedade na
deliberacao, execucao, gestao e controle
social de politicas publicas de promocao,
protecdo e defesa dos direitos de
criancas e adolescentes considerando o
cenario pandémico,

Eixo 5 - Garantia de recursos para as
politicas publicas voltadas para criangas
e adolescentes durante e apds a
pandemia de Covid-19.

Palestrante: Jacinta Imig
Aberta ao publico em geral

03 | HORAS 4 ELABORACAO DO RELATORIO FINAL 168,75 675,00

VALOR TOTAL | R$ 2.700,00

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR, PAGAMENTO E DOTAGAO ORGCAMENTARIA

2.1. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela aquisicao dos produtos/servigos descritos
na Clausula Primeira, a importancia total de R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais) para a fiel e
perfeita execuc¢ao do objeto desta licitagao.

2.2. As despesas financeiras com o objeto do presente Contrato serdo empenhadas de acordo
com dotacdo orgamentaria: Secretaria de Assisténcia Social: 08.03.082430005.6.002.3.3.90.39
(2003) F: 000.

2.3. O PAGAMENTO sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a apresentagdo da Nota Fiscal,
relativa aos servigos entregues, que atestadas pela Secretaria Solicitante, serao encaminhadas
para a Divisdo de Financas da PREFEITURA para pagamento.

2.4. Em caso de ndao cumprimento pela contratada de disposi¢cao contratual, os pagamentos
poderao ficar retidos até posterior solugdo, sem prejuizos de quaisquer outras disposi¢cdes
contratuais.

2.5. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice dos encargos moratorios
mensais devidos pelo CONTRATANTE sera o IPCAE, além dos juros de mora, 0s quais seréo
computados de forma equivalente aos aplicaveis a caderneta de poupanga, segundo os indices
oficiais, de 01 (uma) sé vez, nos termos do art. 1°, F, da Lei 9.494/97, com redagao dada pela Lei
11.960/091.

2.6. Constatando-se qualquer incorregdo na Nota Fiscal, bem como qualquer outra circunstancia
que desaconselhe o seu pagamento, o prazo para pagamento constante do item acima fluira a
partir da respectiva regularizagéo.

2.7. O MUNICIPIO nao efetuara pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranca em
banco, bem como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operagcdo de
“factoring”.

2.8. A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n°
76.995.414/0001-60.

2.9. O pagamento efetuado a adjudicataria ndo a isentara de suas responsabilidades vinculadas a
execugao, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia.
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2.10. A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des aqui contratadas,
acréscimos ou supressdes do objeto da presente licitagdo, em até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado da contratacdo, conforme Art. 65 da Lei n° 8.666/93 e alteracoes
posteriores.

CLAUSULA TERCEIRA - DA QUALIDADE

3.1. A contratada fica obrigada a entregar os produtos/servicos de primeira qualidade sendo de
responsabilidade da contratada o uso de equipamentos e profissionais qualificados.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGAO DOS SERVIGOS E VIGENCIA DO CONTRATO

4.1. A Conferéncia devera iniciar as 08h00min e encerrar-se as 17h00min, no dia 22 de setembro
de 2022, no total de 8 horas de evento, nas Instalagdes do Clube do Vovd, Localizado na Rua
Francisco José Zuconelli, Centro — Chopinzinho/PR.

4.2. A vigéncia do termo contratual sera de 90 (noventa) dias, a partir da assinatura do Contrato.

4.3. Em caso de ocorréncia de algum fato que justifique o adiamento dos servigos, fica
comprometida a CONTRATADA a executar o mesmo objeto, sem 6nus a CONTRATANTE, em
nova data, dentro da vigéncia do Contrato.

4.4. A empresa devera ter como parametro o “DOCUMENTO ORIENTADOR” fornecido pelo
CONANDA sendo:

- Tema Central - Situacdo dos direitos humanos de criangas e adolescentes em tempo de
pandemia da Covid-19: violagdes e vulnerabilidades, agoes necessarias para reparagao e garantia
de politicas de protegao integral, com respeito a diversidade.

Eixos:

Eixo 1 - Promocdo e garantia dos direitos humanos de criangas e adolescentes no contexto
pandémico e pés pandemia.

Eixo 2 - Enfrentamento das violagdes e vulnerabilidades resultantes da pandemia de Covid-19.

Eixo 3 - Ampliacdo e consolidagdo da participacado de criangas e adolescentes nos espagos de
discussao e deliberagao de politicas publicas de promocao, protecdo e defesa dos seus direitos,
durante e apds a pandemia.

Eixo 4 - Participacédo da sociedade na deliberac&o, execucao, gestdo e controle social de politicas
publicas de promogéo, protecao e defesa dos direitos de criangas e adolescentes considerando o
cenario pandémico.

Eixo 5 - Garantia de recursos para as politicas publicas voltadas para criancas e adolescentes
durante e apds a pandemia de Covid-19.

4.5. Realizagdo da palestra magna, condugdo dos EIXOS, preparagdo e coordenagdo dos
trabalhos sera de responsabilidade da Senhora Jacinta Imig.

4.6. E vedada a subcontratagdo ou cessao total ou parcial do objeto deste Contrato.
CLAUSULA QUINTA — DAS RESPONSABILIDADES
5.1. Da Contratada:

5.1.1. Os Produtos e Servigos deverao ser todos de 12 qualidade, e em seu preco devera estar
incluido todo e qualquer tipo de imposto, taxa ou outro encargo que possa incidir, desonerando-se
o Contratante Comprador com relagéo a isso.
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5.1.2. A CONTRATADA obriga-se a executar o objeto do presente Contrato de acordo com a
proposta apresentada no Processo de Licitagdo n® 164/2022 — Inexigibilidade de Licitagdo n°
__]2022. Os documentos do processo de Licitacao e especificacbes do Contratante passam a
fazer parte integrante do presente Termo de Contrato, independentemente de transcrigao.

5.1.3. A CONTRATADA, obriga-se a manter, durante toda a execugdo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigacbes por ela assumidas, todas as condigbes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na Licitagdo, devendo comunicar a Secretaria de Assisténcia Social,
imediatamente, qualquer alteragcado que possa comprometer a manutengao do presente Contrato.

5.1.4. A CONTRATADA, exime desde ja, a CONTRATANTE, por quaisquer débitos de natureza
trabalhista fiscal ou previdenciaria, ou responsabilidade junto a Orgéos Publicos Federais,
Estaduais ou Municipais, bem como a quaisquer o6rgdos do setor privado, em decorréncia do
cumprimento do presente Contrato.

5.1.5. Todas as obriga¢des constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto e,
ainda:

5.1.5.1. Efetuar a execugao do servigco em perfeitas condi¢cdes, conforme especifica¢des, prazo e
local constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal.

5.1.5.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12,13 e 17 a 27, do Cdodigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990).

5.1.5.3. Cabera a empresa Contratada atender as exigéncias legais, bem como estabelecer
diretrizes basicas para execucao dos servigos e seus detalhamentos.

5.1.5.4. Manter, durante toda a execug¢ao do contrato, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao.

5.1.5.5. Cumprir todas as condicdes especificadas no Contrato.
5.1.5.6. Submeter-se a fiscalizagdo do Municipio.

5.1.5.7. Manter o Municipio informado com relagdo ao inicio e ao progresso da execucao do
objeto em seus varios estagios, encaminhando a Fiscalizagdo relatorios descritivos do seu
andamento sempre que solicitado.

5.1.5.8. Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que porventura possam
prejudicar ou embaracgar o perfeito desempenho das atividades dos servigos contratados.

5.1.5.9. Manter durante a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢gdes de qualificacao e habilitagdo exigidas na licitagao.

5.1.5.10. Exercer, por seu representante, acompanhamento e fiscalizacdo sobre a execucio dos
servicos, providenciando as medidas necessarias para regularizagao de quaisquer irregularidades
levantadas no cumprimento do contrato.

5.1.5.11. Manter a regularidade fiscal e a capacidade técnico-operacional.

5.1.5.12. Prestar todos os esclarecimentos que Ihe forem solicitados pela Contratante, atendendo
prontamente a quaisquer reclamacgdes.

5.2. Da Contratante:
5.2.1. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Edital e seus anexos.

5.2.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servicos executados com as
especificacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagao e recebimento definitivo.
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5.2.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas no servigo executado, para que seja reparado ou corrigido.

5.2.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado.

5.2.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos.

5.2.6. Dar a Contratada as condi¢cbes necessarias para a execug¢ao do contrato.
5.2.7. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos.
5.2.8. Prestar os esclarecimentos e as informacgdes solicitadas pela Contratada.

5.2.9. A administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execug¢ao do presente Termo de Contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO
6.1. O presente Contrato podera ser rescindido:

6.1.1. Quando houver descumprimento de suas Clausulas e condicbes por parte da
CONTRATADA, ou seu cumprimento irregular ou, ainda, a paralisagdo dos servigos sem justa
causa, ou sem a prévia comunicacdo ao CONTRATANTE.

6.1.2. Por acordo entre as partes, desde que nao implique em prejuizo ao Municipio e haja
conveniéncia e oportunidade do CONTRATANTE.

6.1.3. A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE a rescisdo no caso de
inexecugao total ou parcial do Contrato, sem prejuizo do art. 80, da Lei n° 8.666/93 e demais
dispositivos normativos aplicaveis.

6.2. O Contrato podera ser rescindido, ainda, nas hipoteses estabelecidas nos artigos 77 a 79 da
Lei n® 8.666/93, o que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.

6.3. Na hipotese de rescisdo por culpa da CONTRATADA, fica o CONTRATANTE autorizado a
reter, até o limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que teria direito.

6.4. Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face
ao montante dos prejuizos, 0o CONTRATANTE oficiara 8 CONTRATADA para que esta recolha
aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do recebimento
do comunicado, o valor resultante dos prejuizos decorrentes da rescisao contratual, ou a diferenga
entre estes e os créditos retidos.

6.5. Caso a CONTRATADA nao efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o

valor correspondente ao prejuizo experimentado pelo CONTRATANTE sera cobrado judicialmente.

6.6. Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente o Contrato ocorrendo
qualquer hipotese de cisdo, fusdo ou incorporacado que possa prejudicar a execugao do objeto
contratado.

6.7. A inexecugao do contrato pela CONTRATADA podera ensejar na rescisdo e/ou aplicagéo de
alguma das medidas do art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a
matéria, quando verificadas as seguintes situa¢des, dentre outras:

6.7.1. A ndo entrega dos produtos/servigos contratados;
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6.7.2. Inexecugao da prestagao do servigo ou execugéo do objeto deste Contrato, sem justa causa
e/ou prévia comunicacido ao CONTRATANTE;

6.7.3. Nao atendimento das determinacdes da autoridade ou servidor designado para acompanhar
e fiscalizar a execucao do Contrato.

6.8. Compete ao Prefeito Municipal a aplicacdo das medidas previstas nesta Clausula Sexta,
observado o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

6.8.1. Manifestacdo do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovacao das situagbes e
dos fatos a serem apurados;

6.8.2. Manifestacdo do Gestor do Contrato e/ou da Secretaria de Assisténcia Social, com os
documentos pertinentes a comprovacgao das situacdes e dos fatos a serem apurados;

6.8.3. Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacado de defesa escrita, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, sendo a notificacdo assinada e encaminhada pelo Gestor do
Contrato;

6.8.4. Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;
6.8.5. Decisao do Prefeito Municipal;

6.8.6. Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do
processo, em decisao irrecorrivel,

6.8.7. As medidas previstas no art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratacdo, poderdao ser aplicadas imediatamente, independentemente da
apresentacao de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa
posterior (diferido), em situagdes consideradas urgentes e previstas no item 6.7 deste Contrato.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERAGOES (ARTIGOS: 57 E 65 DA LEI FEDERAL N° 8.666/93)

7.1.1. O presente Contrato podera ser alterado, inclusive quanto as prorrogagdes de prazos de
execucgao (Lei 8.666/93), mediante a celebragao de termo aditivo e/ou apostilamento, nos casos
previstos em lei, que ao contrato se aderira passando a dele fazer parte.

7.1.2. Aplica-se ao Contrato, sem prejuizo das disposi¢gdes anteriores, as hipoteses de acréscimos
ou supressodes quantitativas e qualitativas ao objeto, previstas na Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1. Denuncias relacionadas ao ndo cumprimento do Contrato e seus anexos, estardo sujeitas as
penalidades previstas na legislacao, tais como: adverténcia escrita, adverténcia escrita com prazo
para correcdo, penalidades pecuniarias com os respectivos valores, ordem de ressarcimento,
suspensao temporaria, rescisdo do contrato, bem como a adogédo das medidas do art. 80, da Lei
n°® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a matéria.

8.2. O CONTRATANTE decide aplicar ao presente Contrato, na hipétese de inexecucido das
acoes, obrigacdes e servigos pela CONTRATADA, o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei n°
8.666/93, e as seguintes penalidades:

| - adverténcia escrita: quando houver distor¢bes ou faltas leves, que ndo decorram de dolo ou
naqueles que ndo impliguem em prejuizo grave ao usuario, populagéo, servidores e empregados
publicos, nem em ato lesivo a Administragdo, caracterizando negligencia administrativa.

Il - adverténcia escrita com prazo para corre¢ao: impostas em razao de excessos, omissdes ou
dolo que configurem distor¢des médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no
prazo de até 60 (sessenta) dias.
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Il - penalidades pecuniarias:

a) multa-dia moratéria devido ao nao cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia
disciplinada no item |l desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do
valor mensal do Contrato;

b) multa-dia moratéria devido a suspensdo, inexecugdo, execugdo parcial ou paralizagdo
injustificada na prestagdo do servigo ou atraso injustificado na entrega ou corregédo de vicios do
objeto, produto ou servigo, correspondente a 1% (um por cento) do valor mensal do Contrato,
podendo ser imposta até o limite maximo de 30 (trinta) dias multa;

¢) multa punitiva de 1% (um por cento) do valor mensal do Contrato, quando verificada distorgdes
médias;

d) multa punitiva de 5% (cinco por cento) do valor mensal do Contrato, quando verificada
distor¢des graves;

e) multa punitiva de 15% (quinze por cento) do valor mensal do Contrato, na hip6tese de rescisdo
contratual motivada pela inexecugao total ou parcial injustificada do Contrato, por parte da
CONTRATADA, nos termos da Lei n°® 8.666/93;

f) multa punitiva de 30% (trinta por cento) do valor mensal do Contrato, na hipétese de rescisao
contratual motivada por atos de improbidade administrativa, praticada em conjunto com agente
publico.

IV - suspensao temporaria da prestagado de servigos: sera aplicada nas agdes que resultem danos
financeiros e patrimoniais a Administragao, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V - rescisao do Contrato: sera determinada em situagdes graves, de alta relevancia ou em razao
do interesse publico, sem prejuizo das demais disposi¢cdes deste Contrato.

VI - A rescisdo do Contrato, quando motivada por qualquer razdo do item anterior, implicara na
apuracao de perdas e danos e aplicagdo das demais penalidades legais cabiveis.

VII - O CONTRATANTE resolve aplicar ao Contrato, no que tange a rescisao, os artigos 78, 79 e
80 da Lei n° 8.666/93.

8.3. Na aplicacao das penalidades contratuais, sera observado as disposicoes da Lei n° 8.666/93,
qguando aos procedimentos, contraditério e ampla defesa.

8.4. Na hipotese de aplicagdo das penalidades pecuniarias referidas nos itens anteriores, fica o
CONTRATANTE autorizado a reter, até o limite das multas aplicadas, os créditos a que teria
direito.

8.5. Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face
ao montante das penalidades pecuniarias aplicadas, o CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA
para que esta recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar
da data do recebimento do comunicado, o valor resultante das penalidades aplicadas, ou a
diferenca entre estes e os créditos retidos.

8.6. Caso a CONTRATADA nao efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente sera cobrado judicialmente.

8.7. Compete ao Prefeito Municipal a aplicacdo das medidas previstas nesta Clausula Oitava,
observado o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

8.7.1. Manifestacdo do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovacao das situagbes e
dos fatos a serem apurados;
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8.7.2. Manifestagcdo do Gestor do Contrato e/ou da Secretaria de Assisténcia Social, com os
documentos pertinentes a comprovacao das situacdes e dos fatos a serem apurados;

8.7.3. Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacado de defesa escrita, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pelo Gestor do
Contrato;

8.7.4. Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;
8.7.5. Decisao do Prefeito Municipal;

8.7.6. Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do
processo, em decisao irrecorrivel;

8.7.7. As medidas previstas no art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratacdo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente da
apresentacado de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa
posterior (diferido), em situagbes consideradas urgentes e previstas no item 6.7 e/ou Clausula
Oitava deste Contrato.

CLAUSULA NONA - DA GESTAO E FISCALIZAGAO

9.1. O CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizagdo do contrato, podendo suspender sua
execucao desde que nao atendam as expectativas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

9.2. A Gestdo do Contrato ficara a cargo da Senhora Edina Accorsi - CPF 053.271.259-55 -
Secretaria de Assisténcia Social, a quem compete as a¢des necessarias ao fiel cumprimento das
condicoes estipuladas no Contrato.

9.3. A Fiscalizagdo do Contrato ficara a cargo do Servidor Senhor Rodrigo Jazynski e Fiscal
Substituta a cargo da Servidora Senhora Ana Flavia Mafioletti Zuconelli, estando sujeito a
conferéncia quantitativa e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.

9.4. Compete aos responsaveis pela fiscalizagdo comunicar ao gestor do contrato as situagdes e
fatos que caracterizam o descumprimento das clausulas e anexos deste instrumento, com os
documentos pertinentes, para a adog¢ao das medidas cabiveis.

9.5. Recebido o ato de comunicacdo de irregularidade, compete ao gestor do contrato proceder
conforme os itens 6.8 e 8.7 deste instrumento, de acordo com a gravidade da situagéo e dos fatos
a serem apurados.

9.6. Com base no art. 65, §8, da Lei n°® 8.666/93 e Acordao 7487/2015/TCU, havendo necessidade
de alterar o fiscal ou gestor inicialmente designado, o CONTRATANTE emitira termo de
apostilamento especifico para esse fim, assinado pela autoridade competente em conjunto com
novo gestor e/ou fiscal do contrato, sendo publicado o extrato no diario oficial do municipio,
realizando em seguida o apostilamento do ato junto ao processo originario de contratacdo e
termos aditivos, mediante a juntada dos respectivos documentos, dando ciéncia a CONTRATADA
através dos canais adotados pelo CONTRATANTE (e-mail, fax, etc).

CLAUSULA DECIMA - DA FRAUDE E CORRUPGAO

10.1. Ambos os contratantes deverdo observar o mais alto padrdo de ética durante todo o
processo de licitagdo, de contratacao e de execucgao do objeto contratual.

10.2. Para os propoésitos desta Clausula, definem-se as seguintes praticas:
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a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugao
de contrato;

b) “pratica fraudulenta” a falsificagdo ou omisséo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou de execugao de contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou
sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando estabelecer
precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar danos ou ameagcar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatério ou afetar a
execugao do contrato;

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢bes ou fazer
declaragdes falsas aos representantes do poder publico, com o objetivo de impedir materialmente
a apuracado de alegagdes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intencdo seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o poder publico promover inspec¢ao ou auditoria.

10.3. Sendo o Contrato financiado, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento, convénio ou reembolso, este organismo e/ou municipio poderéo impor
sancao sobre a CONTRATADA ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inidénea, indefinidamente
ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo e/ou municipio
se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da CONTRATADA, diretamente ou por meio
de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao
participar da licitacao ou da execugao do Contrato.

10.4. Considerando os propésitos das clausulas anteriores, a CONTRATADA concorda e autoriza
que o organismo financeiro multilateral, bem como o municipio de Chopinzinho/PR, através de seu
representante ou pessoas indicadas, possam inspecionar a execug¢ao do contrato e todos os
documentos, contas e registros relacionados a licitagao e a execugao do Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

11.1. O CONTRATANTE fica expressamente eximido de qualquer responsabilidade — seja ela
direta, solidaria ou subsidiaria —, na hipétese de inexecucao dos servigos pela CONTRATADA.

11.2. O CONTRATANTE fica expressamente eximido de qualquer responsabilidade — seja ela
direta, solidaria ou subsidiaria —, com eventuais obrigag¢des fiscais, administrativas, civel, penal,
trabalhista, previdenciaria, contratual, bem como pelo adimplemento de obrigagdes com impostos,
tarifas, taxas, licengas, pagamento de fornecedores e salarios, entre outros encargos, sendo de
responsabilidade unica e exclusiva da CONTRATADA o adimplemento de tais obrigagdes.

11.3. Eventual condenacdo do CONTRATANTE com relagao ao previsto nos itens anteriores,
ensejara na automatica retencdo dos valores do presente Contrato, independentemente de
comunicagao prévia, renunciando a CONTRATADA qualquer alegagao de direito e defesa.

11.4. As questdes omissas serdo resolvidas de comum acordo entre as partes, de acordo com a
Lei n° 8.666/93.

11.5. Fica vedada a CONTRATADA, sem anuéncia prévia e expressa do CONTRATANTE, a
cessao ou transferéncia do presente Contrato, no todo ou em parte a terceiros.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO
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12.1. A publicacado resumida do instrumento deste Contrato ou de seus aditamentos na imprensa
oficial, que é condi¢ao indispensavel para sua eficacia, sera providenciada pelo CONTRATANTE
até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias
daquela data, qualquer que seja o seu valor, ainda que sem 6nus, ressalvado o disposto em lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. Elege-se o foro da Comarca de Chopinzinho/PR para dirimir quaisquer duavidas fundadas
neste Contrato.

13.2. E por estarem cientes de todas as clausulas e anexos, justos e acordados, os contratantes
firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para os devidos efeitos
legais.

Chopinzinho - PR, / 12022.

Municipio de Chopinzinho
Edson Luiz Cenci — Prefeito
Contratante

JJS Desenvolvimento Humano Ltda
Jacinta Imig — Representante Legal
Contratada

Edina Accorsi
Gestora do Contrato

Rodrigo Jazynski
Fiscal do Contrato

Ana Flavia Mafioletti Zuconelli
Fiscal Substituta

Testemunhas:

NOME:
CPF:

1Doc: 98/196

10



ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Espécie: Extrato do Contrato n° _ /2022. Contratante: Municipio de Chopinzinho.
Contratada: JJS Desenvolvimento Humano Ltda. CNPJ: 19.468.645/0001-81. Objeto:
Contratagdo de empresa para servigos para servicos de palestra e organizagdo da Xll
Conferéncia Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente — Etapa Municipal,
Convocada pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente (Conanda), a
122 CNDCA tem como tema central “A situacdo dos direitos humanos de criangcas e
adolescentes em tempos de pandemia pela Covid-19: violagcbes e vulnerabilidades, acdes
necessarias para reparacao e garantia de politicas de protecao integral, com respeito a
diversidade”. Valor: R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais). Origem: Inexigibilidade de
Licitacdo n° __ /2022. Fundamento Legal: Artigo 25 da Lei Federal 8.666/93. Elemento de
despesa: (2003) FONTE: 000. Data da assinatura: _ /  /2022. Assinam: Edson Luiz
Cenci, pelo Municipio e Jacinta Imig, pela Empresa.
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(MINUTA) INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 12022
Processo n°® 164/2022

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO — PR, através da Comissdo Permanente de
Licitagbes, constituida pelo Decreto n° 506/2021, resolve realizar licitacdo na modalidade
Inexigibilidade de Licitagc&o.

A presente Inexigibilidade de licitacdo sera baseada no Artigo 25, da Lei Federal
n°® 8.666/93 e alteracdes posteriores.

|- DO OBJETO

1.1 — A Secretaria de Assisténcia Social em sua Solicitagdo protocolada sob o Memorando n°
3.565/2022 requer a contratagao de empresa para servigos de palestra e organizagao da Xl
Conferéncia Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente — Etapa Municipal, Convocada
pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente (Conanda), a 122 CNDCA
tem como tema central “A situacdo dos direitos humanos de criangas e adolescentes em
tempos de pandemia pela Covid-19: violagdes e vulnerabilidades, a¢des necessarias para
reparagao e garantia de politicas de protegao integral, com respeito a diversidade”, conforme
modelo descrito no Anexo | — Descrigdo dos Servigos e Pregos Praticados, parte inseparavel
deste Edital, sendo este portanto, o Objeto desta Inexigibilidade de Licitagao.

1.2 — A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gdes aqui contratadas,
acréscimos ou supressoes do objeto da presente licitagao, em até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado da contratagao, conforme Art. 65 da Lei n°. 8.666/93 e alteragbes
posteriores.

1.3 — Quaisquer alteragcdes no termo de contrato a ser firmado entre as partes, seréo firmadas
através de termo de aditamento.

Il - DETENTOR DA MELHOR OFERTA

Fornecedor: JUJS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA

Endereco: Rua Alte. Tamandaré, n° 538, Andar 2, Bairro: Centro
Cidade: S&o Miguel do Oeste CEP: 89.900-000 |U.F.:SC
CNPJ: 19.468.645/0001-81

Representante Legal: Jacinta Imig

CPF: 853.975.209-34 | RG: 2.793.866 SSP-SC

Il - DA HABILITAGAO

3.1.1 — Afim da comprovacgéo da Regularidade Juridica a Licitante detentora da melhor oferta
devera apresentar o ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor (e a ultima alteracao
contratual), devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de
sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores.
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3.1.2 — Afim da comprovacédo da Regularidade Fiscal a Licitante detentora da melhor oferta
devera apresentar:

3.1.2.1 — Prova de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Geral de
Contribuintes (CGC).

3.1.2.2 — Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual.

3.1.2.3 — Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio
ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

3.1.2.4 — Prova de regularidade relativa a Seguridade Social, demonstrando situa¢ao regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

3.1.2.5 — Prova de regularidade relativa as Contribuicbes Sociais e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei.

3.1.2.6 — Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa.

3.1.2.7 — Declaragao de inexisténcia de parentes na Administragdo Municipal, de acordo com o
(Prejulgado 9 do Tribunal de Contas — e do art. 9°, lll, da lei 8666/93).

3.1.2.8 — Comprovante de regularidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas.

3.1.2.9 — Comprovante de regularidade junto ao Cadastro de Impedidos de Licitar, junto ao
TCE/PR.

3.1.2.10 — Certiddo junto ao Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade - Conselho Nacional de Justica — CNJ.

3.1.2.11 — Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido.

IV - DA RAZAO DA ESCOLHA

4.1 — Optou-se pela contratagédo por Inexigibilidade de Licitagao com arrimo no artigo 25, inc. Il
c/c art. 13, inc. VI, da Lei Federal 8.666/1993, “Il - para a contratacdo de servigos técnicos
enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de
notdria especializagéo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacéo; - VI -
treinamento e aperfeicoamento de pessoal;”

4.2 — A Secretaria de Assisténcia Social apresentou a seguinte justificativa:
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“3.1 Os 6rgéos publicos devem cumprir os principios basicos aplicaveis a
Administragao Publica, em especial, aqueles constantes do art. 37, caput,
da Carta Magna:

"Art. 37. A administragao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera
aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia...”.

E como se pode ver, dentre eles esta o principio da eficiéncia, inserido
pela Emenda Constitucional n° 19 (reforma administrativa), como
exigéncia a todos os 6rgdos publicos, para que prestem bons servigos a
populagdo, com competéncia, para gerar a eficacia na atuagao do Estado.

Considerando a necessidade de capacitar os servidores e gestores para
que a administragdo realize da melhor forma possivel os processos de
contratagao;

Considerando o dever de aumentar a agilidade, eficiéncia, economia e a
necessidade de uma orientacao segura aos gestores publicos.

Diante do exposto, a referida contratacdo justifica-se pela relevancia do
tema e porque vem de encontro com as necessidades imediatas do
Municipio e dos servidores.

Para comprovagdo dos pregos segue abaixo relagdo de notas fiscais:
Municipio de Palmitinho/RS — NF 508, valor R$3.400,00; Fundo Municipal
de Infancia e Adolescéncia de Barracdo/PR — NF 712, valor R$8.000,00.”

4.3 — A palestra sera realizada pela Senhora Jacinta Imig.
V — DA EXECUGAO DOS SERVICOS E VIGENCIA DO CONTRATO

5.1 — A CONTRATADA se compromete a entregar todos os produtos/servigos conforme Anexo |
— Descrigéo Pregos Praticados, de acordo com orgamento fornecido pela mesma.

5.2 — A Conferéncia devera iniciar as 08h00min e encerrar-se as 17h00min, no dia 22 de
setembro de 2022, no total de 8 horas de evento, nas Instalagcdes do Clube do Vové, Localizado
na Rua Francisco José Zuconelli, Centro — Chopinzinho/PR.

5.3 — A vigéncia do termo contratual sera de 90 (noventa) dias, a partir da assinatura do
Contrato.

5.4 — Em caso de ocorréncia de algum fato que justifique o adiamento dos servigos, fica
comprometida a CONTRATADA a executar o mesmo objeto, sem dnus a CONTRATANTE, em
nova data, dentro da vigéncia do Contrato.

5.5 — A empresa devera ter como parametro o “DOCUMENTO ORIENTADOR” fornecido pelo
CONANDA sendo:

- Tema Central - Situagdo dos direitos humanos de criangas e adolescentes em tempo de
pandemia da Covid-19: violacbes e vulnerabilidades, agcdes necessarias para reparacdo e
garantia de politicas de protegao integral, com respeito a diversidade.

Eixos:
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Eixo 1 - Promogéo e garantia dos direitos humanos de criangcas e adolescentes no contexto
pandémico e pés pandemia.

Eixo 2 - Enfrentamento das violagdes e vulnerabilidades resultantes da pandemia de Covid-19.

Eixo 3 - Ampliacao e consolidacao da participagao de criangas e adolescentes nos espagos de
discusséo e deliberacao de politicas publicas de promocao, protecao e defesa dos seus direitos,
durante e apés a pandemia.

Eixo 4 - Participacdo da sociedade na deliberacdo, execugcdo, gestdo e controle social de
politicas publicas de promogao, protecdo e defesa dos direitos de criangcas e adolescentes
considerando o cenario pandémico.

Eixo 5 - Garantia de recursos para as politicas publicas voltadas para criangas e adolescentes
durante e apds a pandemia de Covid-19.

5.6 — Realizagdo da palestra magna, condugédo dos EIXOS, preparagdo e coordenagao dos
trabalhos sera de responsabilidade da Senhora Jacinta Imig.

5.7 — E vedada a subcontratagdo ou cessao total ou parcial do objeto deste Contrato.
VI - DO VALOR E DO PAGAMENTO

6.1 — A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela aquisicdo dos produtos/servigos
descritos na Clausula Primeira, a importancia total de R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais)
para a fiel e perfeita execugao do objeto desta licitagao.

6.2 — As despesas financeiras com o objeto do presente Contrato serdo empenhadas de acordo
com dotacao orcamentaria: Secretaria de Assisténcia Social: 08.03.082430005.6.002.3.3.90.39
(2003) F: 000.

6.3 — O PAGAMENTO sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a apresentacao da Nota Fiscal,
relativa aos servigos entregues, que atestadas pela Secretaria Solicitante, serdo encaminhadas
para a Divisdo de Financas da PREFEITURA para pagamento.

6.4 — Em caso de ndo cumprimento pela contratada de disposi¢do contratual, os pagamentos
poderdo ficar retidos até posterior solugédo, sem prejuizos de quaisquer outras disposicdes
contratuais.

6.5 — Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice dos encargos
moratdrios mensais devidos pelo CONTRATANTE sera o IPCAE, além dos juros de mora, 0s
quais serdo computados de forma equivalente aos aplicaveis a caderneta de poupancga,
segundo os indices oficiais, de 01 (uma) s vez, nos termos do art. 1°, F, da Lei 9.494/97, com
redacao dada pela Lei 11.960/091.
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6.6 — Constatando-se qualquer incorre¢cdo na Nota Fiscal, bem como qualquer outra
circunstancia que desaconselhe o seu pagamento, o prazo para pagamento constante do item
acima fluira a partir da respectiva regularizagao.

6.7 — O MUNICIPIO n&o efetuara pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranca em
banco, bem como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operacdo de
“factoring”.

6.8 — A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n°
76.995.414/0001-60.

6.9 — O pagamento efetuado a adjudicataria ndo a isentara de suas responsabilidades
vinculadas a execucgéao, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia.

VIl — DA FISCALIZAGAO

7.1 — O CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizagao do contrato, podendo suspender
sua execucao desde que nao atendam as expectativas da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

7.2 — A Gestéo do Contrato ficara a cargo da Senhora Edina Accorsi - CPF 053.271.259-55 -
Secretaria de Assisténcia Social, a quem compete as agbes necessarias ao fiel cumprimento
das condigbes estipuladas no Contrato.

7.3 — A Fiscalizagao do Contrato ficara a cargo do Servidor Senhor Rodrigo Jazynski e Fiscal
Substituta a cargo da Servidora Senhora Ana Flavia Mafioletti Zuconelli, estando sujeito a
conferéncia quantitativa e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.

7.4 — Compete aos responsaveis pela fiscalizacdo comunicar ao Gestor da Contrato as
situacoes e fatos que caracterizam o descumprimento das clausulas e anexos da Contrato, com
os documentos pertinentes, para a adogcao das medidas cabiveis.

7.5 — Recebido o ato de comunicacdo de irregularidade, compete ao gestor do Contrato
proceder conforme os itens 10.8 e 12.7 deste instrumento, de acordo com a gravidade da
situacao e dos fatos a serem apurados.

7.6 — Com base no art. 65, §8, da Lei n° 8.666/93 e Acdrdao 7487/2015/TCU, havendo
necessidade de alterar o fiscal ou gestor inicialmente designado, o CONTRATANTE emitira
termo de apostilamento especifico para esse fim, assinado pela autoridade competente em
conjunto com novo gestor e/ou fiscal da Contrato, sendo publicado o extrato no diario oficial do
municipio, realizando em seguida o apostilamento do ato junto ao processo originario de
contratagao e termos aditivos, mediante a juntada dos respectivos documentos, dando ciéncia a
CONTRATADA através dos canais adotados pelo CONTRATANTE (e-mail, fax, etc).

VIIl - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

8.1 — Da Contratada:
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8.1.1 — Os Produtos e Servigos deverao ser todos de 12 qualidade, e em seu prego devera estar
incluido todo e qualquer tipo de imposto, taxa ou outro encargo que possa incidir, desonerando-
se o0 Contratante Comprador com relagéo a isso.

8.1.2 — A CONTRATADA obriga-se a executar o objeto do presente Contrato de acordo com a
proposta apresentada no Processo de Licitagdo n° 164/2022 — Inexigibilidade de Licitagdo n°
_12022. Os documentos do processo de Licitacao e especificagdes do Contratante passam
a fazer parte integrante do presente Termo de Contrato, independentemente de transcri¢ao.

8.1.3 — A CONTRATADA, obriga-se a manter, durante toda a execug¢do do Contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes por ela assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na Licitagdo, devendo comunicar a Secretaria de Assisténcia Social,
imediatamente, qualquer alteragdo que possa comprometer a manutengdo do presente
Contrato.

8.1.4 — A CONTRATADA, exime desde ja, a CONTRATANTE, por quaisquer débitos de
natureza trabalhista fiscal ou previdenciaria, ou responsabilidade junto a Orgdos Publicos
Federais, Estaduais ou Municipais, bem como a quaisquer 6rgaos do setor privado, em
decorréncia do cumprimento do presente Contrato.

8.1.5 — Todas as obrigagBes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo
como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execu¢ao do
objeto e, ainda:

8.1.5.1 — Efetuar a execucado do servico em perfeitas condigdes, conforme especificagdes,
prazo e local constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal.

8.1.5.2 — Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990).

8.1.5.3 — Cabera a empresa Contratada atender as exigéncias legais, bem como estabelecer
diretrizes basicas para execug¢ao dos servigos e seus detalhamentos.

8.1.5.4 — Manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagao exigidas na licitagao.

8.1.5.5 — Cumprir todas as condicbes especificadas no Contrato.
8.1.5.6 — Submeter-se a fiscalizagdo do Municipio.

8.1.5.7 — Manter o Municipio informado com relagéo ao inicio e ao progresso da execugéao do
objeto em seus varios estagios, encaminhando a Fiscalizagao relatérios descritivos do seu
andamento sempre que solicitado.

8.1.5.8 — Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que porventura possam
prejudicar ou embaracgar o perfeito desempenho das atividades dos servigos contratados.

8.1.5.9 — Manter durante a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, todas as condi¢des de qualificacao e habilitagdo exigidas na licitagao.
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8.1.5.10 — Exercer, por seu representante, acompanhamento e fiscalizagdo sobre a execugao
dos servigos, providenciando as medidas necessdarias para regularizagcdo de quaisquer
irregularidades levantadas no cumprimento do contrato.

8.1.5.11 — Manter a regularidade fiscal e a capacidade técnico-operacional.

8.1.5.12 — Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela Contratante,
atendendo prontamente a quaisquer reclamacoes.

IX - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
9.1 — Da Contratante:

9.1.1 — Receber o objeto no prazo e condi¢cdes estabelecidas no Edital e seus anexos.

9.1.2 — Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos executados
com as especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento
definitivo.

9.1.3 — Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas no servigo executado, para que seja reparado ou corrigido.

9.1.4 — Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado.

9.1.5 — Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos.

9.1.6 — Dar a Contratada as condicbes necessarias para a execugao do contrato.
9.1.7 — Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos.
9.1.8 — Prestar os esclarecimentos e as informagdes solicitadas pela Contratada.

9.1.9 — A administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugao do presente Termo de Contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

X — DA RESCISAO
10.1 — O Contrato gerado desta Licitagdo podera ser rescindido:

10.1.1 — Quando houver descumprimento de suas Clausulas e condigbes por parte da
CONTRATADA, ou seu cumprimento irregular ou, ainda, a inexecugao sem justa causa, ou sem
a prévia comunicagcao ao CONTRATANTE;

10.1.2 — Por acordo entre as partes, desde que ndo implique em prejuizo ao Municipio e haja
conveniéncia e oportunidade do CONTRATANTE;
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10.1.3 — A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE a rescisdo no caso de
inexecugéao total ou parcial do Contrato, sem prejuizo do art. 80, da Lei n® 8.666/93 e demais
dispositivos normativos aplicaveis.

10.2 — O Contrato podera ser rescindido, ainda, nas hipéteses estabelecidas nos artigos 77 a
79 da Lei n° 8.666/93, 0 que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.

10.3 — Na hipotese de rescisédo por culpa da CONTRATADA, fica o CONTRATANTE autorizado
a reter, até o limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que teria direito.

10.4 — Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer
face ao montante dos prejuizos, 0 CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA para que esta
recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do
recebimento do comunicado, o valor resultante dos prejuizos decorrentes da rescisao contratual,
ou a diferenca entre estes e os créditos retidos.

10.5 — Caso a CONTRATADA néo efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente ao prejuizo experimentado pelo CONTRATANTE sera cobrado
judicialmente.

10.6 — Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente o Contrato
ocorrendo qualquer hipotese de ciséo, fusdo ou incorporagdo que possa prejudicar a execugao
do objeto contratado.

10.7 — A inexecugdo do contrato pela CONTRATADA podera ensejar na rescisao e/ou
aplicacdo de alguma das medidas do art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos
normativos que regem a matéria, quando verificadas as seguintes situagdes, dentre outras:

10.7.1 — A ndo entrega dos produtos/servigos contratados;

10.7.2 — Inexecugao do objeto do Contrato, sem justa causa e/ou prévia comunicagao ao
CONTRATANTE;

10.7.3 — N&o atendimento das determinacbes da autoridade ou servidor designado para
acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do Contrato.

10.8 — Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula,
observado o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

10.8.1 — Manifestacao do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovagao das situacdes
e dos fatos a serem apurados;

10.8.2 — Manifestacdo do Gestor do Contrato e/ou da Secretaria de Assisténcia Social, com os
documentos pertinentes a comprovagao das situagcbes e dos fatos a serem apurados;

10.8.3 — Notificagcdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentagao de defesa escrita,
no prazo de 15 (quinze) dias uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pelo gestor do
Contrato;
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10.8.4 — Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;
10.8.5 — Decisao do Prefeito Municipal;

10.8.6 — Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do
processo, em decisao irrecorrivel;

10.8.7 — As medidas previstas no art. 80, da Lei n°® 8.666/93, e demais dispositivos normativos
que regem o objeto da contratagédo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente
da apresentacdo de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla
defesa posterior (diferido), em situagcbes consideradas urgentes e previstas no item 10.7 deste
Termo.

Xl - DAS ALTERAGOES (ARTIGOS: 57 E 65 DA LEI FEDERAL N° 8.666/93)

11.1 — O Contrato podera ser alterado, inclusive quanto as prorrogacbes de prazos de
execugao (Lei 8.666/93), mediante a celebragao de termo aditivo e/ou apostilamento, nos casos
previstos em lei, que ao contrato se aderira passando a dele fazer parte.

11.2 — Aplica-se ao Contrato, sem prejuizo das disposi¢cdes anteriores, as hipoteses de
acréscimos ou supressodes quantitativas e qualitativas ao objeto, previstas na Lei n° 8.666/93.

Xl - DAS PENALIDADES

12.1 — Denuncias relacionadas ao nao cumprimento do Contrato e seus anexos, estardo
sujeitas as penalidades previstas na legislagcdo, tais como: adverténcia escrita, adverténcia
escrita com prazo para corre¢ao, penalidades pecuniarias com os respectivos valores, ordem
de ressarcimento, suspensido temporaria, rescisdo do contrato, bem como a adocido das
medidas do art. 80, da Lei n°® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a matéria.

12.2 — O CONTRATANTE decide aplicar ao Contrato, na hipotese de inexecugdo das
obrigagdes pela CONTRATADA, o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei n°® 8.666/93, e as
seguintes penalidades:

| - adverténcia escrita: quando houver distor¢des ou faltas leves, que ndo decorram de dolo ou
naqueles que n&o impliguem em prejuizo grave ao usuario, populagdo, servidores e
empregados publicos, nem em ato lesivo a Administracdo, caracterizando negligencia
administrativa.

Il - adverténcia escrita com prazo para correcao: impostas em razdo de excessos, omissdes ou
dolo que configurem distorgbes médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no
prazo de até 60 (sessenta) dias.

Il - penalidades pecuniarias:

a) multa-dia moratéria devido ao ndo cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia
disciplinada no item Il desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do
valor mensal ou total do Contrato;
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b) multa-dia moratéria devido a suspensao, inexecugao, execugao parcial ou atraso injustificado
na entrega ou correcao de vicios do objeto, produto ou servigo, correspondente a 1% (um por
cento) do valor mensal ou total do Contrato, podendo ser imposta até o limite maximo de 30
(trinta) dias multa;

¢) multa punitiva de 1% (um por cento) do valor mensal ou total do Contrato, quando verificada
distorcbes médias;

d) multa punitiva de 5% (cinco por cento) do valor mensal ou total do Contrato, quando
verificada distorgdes graves;

e) multa punitiva de 15% (quinze por cento) do valor mensal ou total do Contrato, na hip6tese
de rescisdo contratual motivada pela inexecugao total ou parcial injustificada do Contrato, por
parte da CONTRATADA, nos termos da Lei n° 8.666/93;

f) multa punitiva de 30% (trinta por cento) do valor mensal ou total do Contrato, na hipétese de
rescisdo contratual motivada por atos de improbidade administrativa, praticada em conjunto
com agente publico.

IV - suspensdo temporaria da prestacdo de servigcos: sera aplicada nas agbes que resultem
danos financeiros e patrimoniais a Administracdo, ou que infrinjam as normas regulamentares e
legais.

V - rescisdo do Contrato: sera determinada em situagbes graves, de alta relevancia ou em
razao do interesse publico, sem prejuizo das demais disposi¢des deste Contrato.

VI - A rescisao do Contrato, quando motivada por qualquer razao do item anterior, implicara na
apuracao de perdas e danos e aplicagcado das demais penalidades legais cabiveis.

VII - O CONTRATANTE resolve aplicar ao Contrato, no que tange a resciséo, os artigos 78, 79
e 80 da Lei n°® 8.666/93.

12.3 — Na aplicagdo das penalidades contratuais, sera observado as disposicbes da Lei n°
8.666/93, quando aos procedimentos, contraditério e ampla defesa.

12.4 — Na hipotese de aplicacdo das penalidades pecuniarias referidas nos itens anteriores, fica
o0 CONTRATANTE autorizado a reter, até o limite das multas aplicadas, os créditos a que teria
direito.

12.5 — Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer
face ao montante das penalidades pecuniarias aplicadas, o CONTRATANTE oficiara a
CONTRATADA para que esta recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis, a contar da data do recebimento do comunicado, o valor resultante das penalidades
aplicadas, ou a diferencga entre estes e os créditos retidos.

12.6 — Caso a CONTRATADA néo efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente sera cobrado judicialmente.
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12.7 — Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula,
observado o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

12.7.1 — Manifestacao do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovagao das situagdes
e dos fatos a serem apurados;

12.7.2 — Manifestagao do Gestor do Contrato e/ou da Secretaria de Assisténcia Social, com os
documentos pertinentes a comprovagao das situagdes e dos fatos a serem apurados;

12.7.3 — Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentagao de defesa escrita,
no prazo de 15 (quinze) dias uteis, sendo a notificacdo assinada e encaminhada pelo Gestor do
Contrato;

12.7.4 — Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;
12.7.5 — Decisao do Prefeito Municipal,

12.7.6 — Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do
processo, em decisao irrecorrivel;

12.7.7 — As medidas previstas no art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos
que regem o objeto da contratagdo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente
da apresentacdo de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla
defesa posterior (diferido), em situacées consideradas urgentes e previstas no Contrato.

XIIll - DA FRAUDE E CORRUPGAO

13.1 — Ambos os contratantes deverdo observar o mais alto padrao de ética durante todo o
processo de licitagdo, de contratacao e de execug¢do do objeto contratual.

13.2 — Para os propdsitos desta Clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagao ou
na execugao de contrato;

b) “pratica fraudulenta” a falsificagdo ou omisséo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou de execugao de contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com
ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgéo licitador, visando estabelecer
precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”. causar danos ou ameacgar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou
afetar a execucéo do contrato;

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer
declaragdes falsas aos representantes do poder publico, com o objetivo de impedir
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materialmente a apuragdo de alegacdes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intengdo
seja impedir materialmente o exercicio do direito de o poder publico promover inspe¢do ou
auditoria.

13.3 — Sendo o Contrato financiado, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento, convénio ou reembolso, este organismo e/ou municipio poderao impor
sancdo sobre a CONTRATADA ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inidonea,
indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo
organismo e/ou municipio se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da
CONTRATADA, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas,
colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execug¢ao do Contrato.

13.4 — Considerando os propodsitos das clausulas anteriores, a CONTRATADA concorda e
autoriza que o organismo financeiro multilateral, bem como o municipio de Chopinzinho/PR,
através de seu representante ou pessoas indicadas, possam inspecionar a execugao do
contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a licitagdo e a execugao do
Contrato.

XIV — DO PROSSEGUIMENTO

14.1 — A Comissdo de Licitacdo encaminha a Procuradoria Municipal e requer que seja,
conhecida a necessidade de contratacdo, os autos sejam analisados e que a Procuradoria
posicione-se em relagdo ao mérito emitindo Parecer Juridico.

Chopinzinho - PR, / 12022.

Edson Luiz Cenci
Prefeito

André Felipe Moraes
Presidente da CPL
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Anexo | — Descri¢ao do Objeto

ITEM | UNID. | QTD. DESCRIGAO VALOR VALOR
UNIT R$ TOTAL R$
01 | HORAS 4 TRABALHO INTERNO DE | 168,75 675,00

PREPARACAO: (Elaboragao do
regimento Interno; Elaboragdo do
material de apoio para a realizagdo dos
trabalhos em grupo; orientagcdo pelo
whatsapp.

02 | HORAS 8 REALIZACAO DA CONFERENCIA: 168,75 1.350,00
Abertura, Palestra Magna presencial
(detalhamento dos eixos); Coordenagao
dos trabalhos em grupos; Plenaria final e
eleicdo dos delegados;

Eixos:

Eixo 1 - Promogdo e garantia dos
direitos humanos de criangas e
adolescentes no contexto pandémico e
pos pandemia;

Eixo 2 - Enfrentamento das violagdes e
vulnerabilidades resultantes da
pandemia de Covid-19;

Eixo 3 - Ampliacao e consolidagdo da
participacao de criangcas e adolescentes
nos espacos de discussao e deliberagao
de politicas publicas de promogao,
protecdo e defesa dos seus direitos,
durante e apds a pandemia;

Eixo 4 - Participagdo da sociedade na
deliberacéo, execucao, gestédo e controle
social de politicas publicas de promocao,
protecdo e defesa dos direitos de
criancas e adolescentes considerando o
cenario pandémico,

Eixo 5 - Garantia de recursos para as
politicas publicas voltadas para criancas
e adolescentes durante e apds a
pandemia de Covid-19.
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pinzinho

Palestrante: Jacinta Imig

Aberta ao publico em geral

03

HORAS

4 ELABORAGAO DO RELATORIO FINAL 168,75

675,00

VALOR TOTAL

R$ 2.700,00
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Memorando 12- 3.565/2022

De: Cristiani C. - PGM
Para: PGM-LIC - LICITACOES - A/C Marcio S.

Data: 27/07/2022 as 11:59:10

Setores envolvidos:

SMASMF, GAB, SMF, PGM, SMA-LC, SMF-C, PGM-LIC, CPL

Processo licitatorio - Contratacao empresa preparacao de Conferencia

Faco estes autos concluso ao Procuradora Municipal Dr. [VETiele¥Situlaler-1iEN €1\,

Do que lavro o presente termo.
Chopinzinho/PR, datado e assinado digitalmente.

Cristiani Scariot Rosa da Cruz
Assessora Juridica

Matricula n.° 2.735-1

Decreto n.°012/2021

Doc
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: 462F-0BOE-7460-CF2B
Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

+"  CRISTIANI SCARIOT ROSA DA CRUZ (CPF 727 . XXX.XXX-68) em 27/07/2022 11:59:17 (GMT-03:00)

Papel: Assinante

Emitido por: AC CNDL RFB v3 << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5
(Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagédo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/462F-0BOE-7460-CF2B
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Memorando 13- 3.565/2022

De: Marcio S. - PGM-LIC
Para: SMASMF-CLIFA - Compras, Licitagao, Infraestrutura, Frequéncia e Almoxarifado da Assisténcia Social ...

Data: 29/07/2022 as 15:46:57

Setores envolvidos:

SMASMF, GAB, SMF, PGM, SMA-LC, SMF-C, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC, CPL

Processo licitatorio - Contratacao empresa preparacao de Conferencia

Segue anexo despacho referente ao Memorando n° 3.565/2022.
Atenciosamente,

Marcio Stringari
Procurador Municipal

Anexos:
Despacho_14_2022_ME_3565_2022_PL_164_2022_Elaboracao_e_preparacao_de_Conferencia_da_Assistencia_Social.pdf

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/4A54-4200-4C88-EF9B e informe o codigo 4A54-4200-4C88-EF9B
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iy Municipio de Chopinzinho

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

MEMORANDO ELETRONICO Ne¢ 3.565/2022.

PROCESSO LICITATORIO Ne 164/2022.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO

DESPACHO N¢14/2022/PGM/MS

Trata-se de analise de legalidade do MEMORANDO ELETRONICO Ne¢ 3.565/2022,
no qual a Secretaria Municipal de Assisténcia Social pretende contratar, através de
Inexigibilidade (art. 25 da Lei 8666/93), a contratacdo de empresa especializada na
preparacao e realizagao da XII Conferéncia Nacional de Direitos da Crianga e do Ado-
lescente- Etapa Municipal convocada pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianga
e do Adolescente (CONANDA ao preco de R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais).

Antes da andlise de mérito do processo licitatorio, solicito a Secretaria de As-
sisténcia Social que justifique que a atuagao da palestrante, Sra. Jacinta Imig, é essenci-
al para a realizagao do objeto a ser contratado, a ponto de que sua escolha torne dis-
pensavel a licitagdo dos servigos, ou a realizacdo de dispensa de realizacdo em razao
do valor, juntando aos autos o respectivo curriculo lattes, e explicitando a atuacdo da
Sra. Jacinta Imig nas fases de execugao do objeto, justificando a escolha subjetiva, que é
a excecao, em detrimento da escolha por critérios objetivos, que é a regra, sem prejuizo
de se considerar que nas hipdteses de inexigibilidade justificaveis, os critérios devem
ser subjetivos.

Com as informagdes, retornar para andlise.

Chopinzinho, PR, datado e assinado eletronicamente.

Marcio Stringari
Procurador Municipal
OAB/PR 82.108
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Memorando 14- 3.565/2022

De: Rodrigo J. - SMF-C
Para: PGM-LIC - LICITACOES

Data: 05/08/2022 as 14:27:37

Setores envolvidos:

SMASMF, GAB, SMF, PGM, SMA-LC, SMF-C, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC, CPL

Processo licitatorio - Contratacao empresa preparacao de Conferencia

Segue anexo justificativa e curriculo lattes.

Rodrigo Jazynski
Divisdo de Contabilidade

Anexos:

Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Jacinta_lmig_.pdf
justificativa.pdf
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Jacinta Imig

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/6739665039471268
ID Lattes: 6739665039471268
Ultima atualizacdo do curriculo em 31/07/2022

Possui graduacdo em Servico Social pela Fundacdo Universidade Regional de Blumenau (1995). Mestrado em
Politicas Publicas profissionalizante- Univali- Itajai-SC, Pds-graduada em Psicologia, Trabalho e Saide- UNOESC-
Chapeco, Especialista no Conbate a violéncia Doméstica, USP- SP Experiéncia na area de Servico Social, com
énfase em Servigo Social da Educagdo,Saude, Crianga e adolescente, politica do idosos, atuando principalmente
nos seguintes temas: Conselhos municipais, Sistema Unico de Assisténcia Social, NOB, servicos, movimentos
sociais, organizacdo e mulher e Género. Experiéncia de Gestdo em politicas plblicas de assisténcia social e de
Saude. Experiéncia em docéncia. (Texto informado pelo autor)

Identificacao
Nome Jacinta Imig
Nome em citagoes bibliograficas IMIG, Jacinta
Lattes iD © http://lattes.cnpq.br/6739665039471268
Endereco
Endereco Profissional JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO.
Rua Almirante Tamandaré 538
centro

89900000 - Sao Miguel do Oeste, SC - Brasil
Telefone: (49) 36228894
URL da Homepage: http://desenvolvimento.humano@outlook.com

Formacao académica/titulacao

2003 - 2005 Mestrado profissional em Politica Publicas.
Universidade do Vale do Itajai, UNIVALI, Brasil.
Titulo: A Violéncia conjugal e as politicas publicas de protecdo a mulher: Um estudo de
caso no Municipio de Anchieta (SC), Ano de Obtencdo: 2006.
Orientador: Dra. Maria José Reis.

1999 - 2000 Especializagdo em Especializagdo na Area da Violéncia Doméstica Cont. (Carga Horaria:
360h).
Laboratdrio de Estudos da Crianga Psa Upusp, LACRI, Brasil.
Titulo: CRINCA E ADOLESCETE|: POSSIBILIDADES DE PREVENCAO A VIOLENCIA..
Orientador: AMELIA DA SILVA.

1997 - 1999 Especializacdo em P6s Graduagdo Em Psicologia Trabalho e Saude.
Universidade do Oeste de Santa Catarina, UNOESC, Brasil.
1992 - 1995 Graduacdo em Servico Social.

Fundacdo Universidade Regional de Blumenau, FURB, Brasil.

Formacao Complementar

2000 - 2000 Extens&o universitaria em NA AREA DE VIOLENCIA DOMESTICA CONTRA CRIANCAS E.
Fundacdo de Apoio a Faculdade de Educagdo da USP, FAFE/SP, Brasil.

Atuacao Profissional
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Assinado por 2 pessoas: RODRIGO JAZYNSKI e EDINA ACCORSI
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2003 - 2007 Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: PROFESSORA COM MESTRADO, Carga
horéria: 30

Federacao das APAES do Estado do Parana, FEDAPAES, Brasil.

Vinculo institucional
2010 - 2011 Vinculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: carteira assinada, Carga horaria: 8

UNILAGOS, UNILAGOS, Brasil.

Vinculo institucional
2006 - 2008 Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: PROFESSORA CURSO SERVICO SOCIAL,
Carga horaria: 12

Universidade Paranaense, UNIPAR, Brasil.

Vinculo institucional
2009 - 2011 Vinculo: Celetista formal, Enquadramento Funcional: PROFESSORA CURSO SERVICO
SOCIAL, Carga horaria: 30
Atividades
02/2009 - Atual Ensino, Servico Social, Nivel: Graduagdo
Disciplinas ministradas
Instrumentos e Técnicas em Servigo Social
Servigo Social e Processo de Trabalho
Investigacdo da realidade social
Desenvolvimento de Comunidade
02/2008 - 02/2008 Ensino, Servico Social, Nivel: Graduacdo
Disciplinas ministradas
FundamentosTeoricos e Metodoldgicos do Servigo Social
Desenvolvimento de Comunidade

Areas de atuacdo

1. Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Servico Social / Subarea: Servico Social
Aplicado/Especialidade: Servico Social da Educacao.

2. Grande &rea: Ciéncias Humanas / Area: Educacdo.

3. Grande &rea: Ciéncias da Salde / Area: Enfermagem / Subarea: Enfermagem em Salde
Coletiva.

4. Grande &rea: Ciéncias da Salde / Area: Salide Coletiva / Subérea: Satde Publica.

5. Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Servico Social / Subarea: Servigo Social

Aplicado/Especialidade: Servigo Social da Habitacdo.

Producoes
Producao bibliografica

Apresentagoes de Trabalho
IMIG, Jacinta. REALIZAGAO DE PARTE DE ELABORACAO E CAPACITAGAO DE PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, PLANO PLURIANUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (2022/2025). DE ACORDO COM O PROCESSO LICITATORIO
N°3/2021/FMAS EDITAL PEN©3/2021/FMA. IBICARE -SC. 2022. (Apresentacéo de Trabalho/Outra).

2. IMIG, Jacinta. CAPACITAGCAO PARA CONSELHOS MUNICIPAIS: CMAS, CONSELHO TUTELAR E TRABALHADORES DA
POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL, CRAS E GESTAO, SALGADO FILHO-PR. 2022. (Apresentacio de
Trabalho/Outra).

3. IMIG, Jacinta. ENTREGA DA FINALIZAGAO DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (2022 A 2025), DE ACORDO
COM O PROCESSO DE LICITAGAO N©3/2021/FMA, EDITAL PE N©3/2021 . IBICARE-SC. 2022. (Apresentac&o de
Trabalho/Outra).

4, IMIG, Jacinta. REALIZAGAO DE PARTE DOCUMENTAL PARA IMPLEMENTACAO DO SERVICO FAMILIA ACOLHEDORA A
PESSOA IDOSA, REALIZADO DIA 11/03/2022, SENDO ITEM 09, DE ACORDO COM O PROCESSO DE LICITAGAI N©3/2021/
FMA EDITAL PEN©3/2021/FMA. IBICARE-SC. 2022. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

5. IMIG, Jacinta. REALIZAGAO DE CAPACITAGAO AOS CONSELHOS MUNICIPAIS CMDI, CMDCA, CMDPD, CMAS, COM CARGA
HORARIA DE 08 HORAS, NO DIA 16 DE MARCO DE 2022., DE ACORDO COM ATA DE REGISTRO DE PRECOS N948/2021
PROCESSO ELETRONICO N°65/2021 E PROCESSO ADMINISTRATIVO 114/2021 SALGADO FILHO - PR. 2022. (Apresentaco
de Trabalho/Outra).

6. IMIG, Jacinta. CAPACITAGCAO PARA REDE DE PROTECAO DE ACORDO COM O LOTE O1 E CODIGO DE SERVICO 5490,

REALIZADO NO DIA 25/03/2022 COM CARGA HORARIA DE 08 HORAS DE ACORSO COM O CONTRATO DE PRESTAGAO DE!21/1
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SERVICOS N°60/2021. MANFRINOPOLIS- PR. 2022. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. CAPACITACAO AOS VEREADORES MIRINS SOBRE 'POLITICAS PUBLICAS PARA ADOLESCENTES E
JUVENTUDES...VISIBILIDADE NECESSARIA. VEREADORES MIRINS- ANCHIETA -SC. 2022. (Apresentacdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. REALIZACAO E PLANEJAMENTO DAS FUNCCNJES/ ATRIBUICC)ES DO ORGAO GESTOR DA POLITICA DA
ASSISTENCIA SOCIAL, ATIVIDADE DE ENCONTO COM GRUPO DE MULHERES CLUBE DE MAES. REALIZADO DIA 01/04/2022
IBICARE- SC. 2022. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. CAPACITACAO DOS CONSELHEIROS TUTELARES FORMA(,‘AO CONTINUADA, DE ACORDO COM A
AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO NO 661/2022. ( 18-19- 00002).SA0 JAO DO OESTE - SC. 2022. (Apresentacdo de
Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. CURSO DE CAPACITACAO PROFISSIONAL PARA CONSELHEIRA TUTELARES MUNICIPIO DE IRACEMINHA,
16 HORAS, REALIZADO NOS DIAS 11/04/2022 E 12/04/2022. ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DO CONSELHO
TUTELAR E SIPIA (SISTEMA DE INFORMACAO PARA A INFANCIA EADOLESCENTES). IRACEMINHA- SC. 2022.
(Apresentacao de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. CAPACITACAO AOS TECNICOS PARA IMPLEMENTACAO DO SERVICO FAMILIA ACOLHEDROA PARA O
ATENDIMENTO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES, REALIZADO DIA 28/04/2022, COM CARGA HORARIA DE 8 HORAS. 2022.
(Apresentagao de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. REALIZACAO DE PALESTRAS SOBRE DIREITOS VIOLADOS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES, REFERENTES
A CAMPANHA DE DE MES DE MAIO '18 DE MAIO DIADE COMBATE A EXPLORACA SEXUALINFANTO JUVENIL' REALIZADO
NO DIA 03/05/2022 DE ACORDO COM A ATA DE REGISTRO DE PRECO N©48/2021. 2022. (Apresentacdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. CONTRATACAO DE CAPACITAGCAO PARA OS ATORES DOS SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS DA
CRIANGA E DO ADOLESCENTE, COM CARGA HORARIA DE 16 HORAS. ASSUNTOS: ATRIBUICAO DE CONSELHO TUTELAR A
PARTIR DE UMA DENUNCIA. PROCEDIMENTOS E ENCAMINHAMENTO AO SGD ( SISTEMA DE GARENTIAS DE DIREITOS),
ESTUDO DE FATOS, IDENTIFICAR DIREITOS VIOLADOS ( QUAIS ARTIGOS E COMO PROCEDER), IVAT - PR. 2022.
(Apresentacao de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. PALESTRA TECNICA LUDICA COM BONECOS SOBRE O TEMA RELATIVO AO 18 DE MAIO- DIA NACIONAL
DE ENFRENTAMENTO AO ABUSO A EXPLORACAO SEXUAL DE CRIANCAS E ADOLESCENTES. O EVENTO OCORREU NO DIA
16 DE MAIO DE 2022, COM QUATRO PALESTRA DE ACORDO COM O CONTRATO N© 105/2022 EDITAL DE DISPENSA
N°Q7/2022. BARRACAO- PR. 2022. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. PALESTRA E CAPACITACAO SOBRE ABUSO E VIOLENCIA INFANTL. (6958). OBS: SENDO REALIZADO AO
TODO SEIS ATIVIDADES CAPACITACAO A REDE DE ATENDIMENTO, AS FAMILIAS E PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES.
IBICARE SC. 2022. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. PALESTRA SOBRE VIOLENCIA E EXPLORACAO SEXUAL INFANTO JUVENIL , ASSISTENCIA SOCIAL.LAJEADO
GRANDE DE ACORDO COM O PRODUTO 603393- ORDEM DE COMPRA 1115/2022.ENEIAS MARQUES- PR. 2022.
(Apresentagdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. REALIZACAO DE PALESTRA CAMPANHA DE MAIO: SOBRE COMBATE E EXPLORACAO SEXUAL INFANTO
JUVENIL, REALIZADO DIA 25/05/2022. DE ACORDO COM A SOLICITACAO DE FORNECIMENTO N©193/2022. LAJEADO
GRANDE -SC. 2022. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. REALIZACAO DE PALESTRA CAMPANHA DE MAIO. CAMPANHA FACA BONITO DIA NACIONAL DE
ENFRENTAMENTO AO ABUSO E A EXPLORAGAO SEXUAL DE CRIANCAS E ADOLESCENTES, LAJEADO GRANDE- SC. 2022.
(Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. REALIZACAO DE UMA PALESTRA DA CAMPANHA FACA BONITO DIA NACIONAL DO ENFRENTAMENTO AO
ABUSO E A EXPLORACAO SEXUAL DE CRIANCAS E ADOLESCENTES, REALIZADO DIA 25 DE MAIO DE 2022. DE ACORDO
COM A SOLICITAGAO N° 136/2022. IRACEMINHA-SC. 2022. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. REALIZACAO DE PALESTRA TECNICA PARA A CAMPANHA NACIONAL DE CPMBATE CONTRA A
EXPLORACAO E VIOLENCIA SEXUAL INFANTO JUVENIL, COM APRESENTACAO LUDICA DE BONECOS SENSIBILIZADORA
SOBRE A VIOLENCIA PARA CRIANGCAS DE 6 A9 ANOS.ENVOLVENDO ESTUDANTES DAS ESCOLAS MUNICIPAIS E
ESTADUALIS, REALIZADO DIA 24/05/2022. DE ACORDO COM A AUTORIZACAO COMPRA DIRETA N©380/2022. IRACEMINHA.
2022. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. PALESTRA SHOW- PALESTRA COM APRESENTAGAO LUDICA DE BONECOS SOBRE VIOLENCIA E
EXPLORACAO SEXUAL INFANTO JUVENIL. DE ACORDO COM A SOLICITACAO DE FORNECIMENTO N©41/2022. FREI
ROGERIO-SC. 2022. (Apresentacio de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. REALIZACAO DE 4 (QUATRO) PALESTRAS DE CUNHO INFORMATIVO A CRIANGCAS E ADOLESCENTES
SOBRE VIOLENCIA E EXPLORA(;AO SEXUAL INFANTO JUVENIL, COM DINAMICAS DE BONECAS E SENSIBILIZA(;AO LUDICA.
(18-17-25669). REALIZADAS DIA 08 DE JUNHO DE 2022. SAO JOAO DO OESTE -SC. 2022. (Apresentacdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. PRESTACAO DE SERVICOS PALESTRAS MOTIVACIONALS, CULTURAL E DE DIREITOS HUMANOS E DATAS
ESPECIAIS. REALIZADO NO DIA 9 DE JUNHO REFERENTE A CAMPANHA DE SENSIBILIZACAO JUNHO VIOLETA.
ABORDAGEM SOBRE A VIOLENCIA CONTRA A PESSOA IDOSA. DE ACORDO COM O CONTRATO LICITATORIO ATA DE
REGISTRO DE PRECO N°48/2021, PREGAO ELETRONICO N°65/2021 PROCESSO ADMINISTRATIVO N°114/2021. SALGADO
FILHO- SC. 2022. (Apresentagao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. REALIZACAO DE PALESTRA SOBRE FORTELECIMENTO A FUNCAO PROTETIVA DAS FAMfLIAS, PREVENIR A
RUPTURA DOS SEUS VfNCULOS, PROMOVER SEU ACESSO A DIREITOS E O USOFRUTO DELES E CONTRIBUIR NA
MELHORIA DE SUA QUALIDADE DE VIDA, DEMAIS ESPECIFfCA(,‘(N)ES CONSTANTES NA PROPOSTA DA CONTRATADA.
REALIZADA PELA PROFISSIONAL JACINTA IMIG, ASSISTENTE SOCIAL, NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE- PR. 2022.
(Apresentagdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. REALIZACAO DE CAPACITACAO E PROVA OFERTADA AOS CANDIDATOS REFERENTE AO PROCESSO DE
ESCOLHA SUPLEMENTAR A NOVOS MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR DE BOM JESUS DO OESTE- SC, CONFORME
PREVISTO NO EDITAL 02/2022. REALIZADO 28/07/2022. PELA PROFISSIONAL JACINTA IMIG, ASSISTENTE SOCIAL,

MESTRE EM POLITICAS PUBLICAS, ESPECIALISTA EM PSICOLOGIA, TRABALHO E SAUDE BOM JESUS DO OESTE1-D%E. 202%.22 /1

(Apresentacao de Trabalho/Outra).
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IMIG, Jacinta. PRESTACAO DE SERVICO DE PALESTRA TECNICA COM APRESENTACAO LUDICA DE BONECOS
SENSIBILIZADORES SOBRE A VIOLENCIA SEXUAL INFANTO JUVENIL, PARA PROFESSORES DE ENSINO E DEMAIS
SERVIDORES ENVOLVIDOS NO SISTEMA DE GARANTIAS DE DIREITO. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
SOLICITACAO DE FORNECIMENTO 5651/2021. SALTINHO- SC. 2021. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. Capacitacdo sobre Servigo Familia Acolhedora a Pessoa idosa e ou Pessoa com Deficiéncia. Capacitacdo em
02 moddulos- 09 horas e parecer técnico das Familias Acolhedoras. SALTINHO- SC. 2021. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).
IMIG, Jacinta. CAPACITA(;AO PARA REDE DE PROTECAO: FAMILIA LACOS E ENTRE LACOS FRAGILIDADES E
POTENCIALIDADES; A FAMILIA QUE TEMOS E A QUE SONHAMPS: FRAGILIDADES DE VINCULOS O MEDO E A PERDA DO
AFETO NO COTIDIANO FAMILIAR; AS RELACCN)ES FAMILIARES E OS IMPACTOS SOBRE A FAMILIA EM SITUACAO DE
HIPOINSUFICIENCIA FINANCEIRA/BENEFiCIOS EVENTUAIS E BOLSA FAMfLIA;PERTENCIMENTO FAMILIAR /CONFLITOS
FAMILIARES. MANFRINOPOLIS. 2021. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. CURSO DE CAPACITACAO PARA CONSELHEIROS TUTELARES DO MUNICIPIP DE SAO JOAO DO OESTE,
COM CARGA HORARIA DE 16 HORAS. CAPACITA(;AO SERA EFETUADA VIA RECURSSOS DO FIA (FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE). A CQPACITACAO TERA OS SEGUINTES TEMAS: PROCESSO HISTORICO DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE, ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, DIREITO DE POLITICAS PUBLICAS,
CONSELHO TUTELAR: FUNC. 2021. (Apresentacao de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. REALIZACAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DIA 06/08/2021, COM O TEMA:
'ASSISTENCIA SOCIAL: DIREITO DO POVO E DEVER DO ESTADO, COMFINANCIAMENTO PUBLICO, PARAENFRENTAR AS
DESIGUALDADES E GARANTIR A PROTECAO SOCIAL. I.N.RFB N© 1.183 DE 19 DE AGOSTO DE 2021. FLOR DA SERRA DO
SUL -PR. 2021. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. REALIZACAO DA VIII CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL COM O TEMA: ASSISTENCIA
SOCIAL DIREITO DO POVO E DEVER DO ESTADO, COM FINANCIAMENTO PUBLICO, PARA ENFRENTAR AS DESIGUALDADES
E GARANTIR PROTECAO SOCIAL. ORIENTACAO SOBRE A DOCUMENTACAO, REALIZACAO DA PALESTRA MAGNA E
COORDENACAO DAS PROPOSTAS. PROOCESSO N© 119/2021, DISPENSA DE LICITACAO N© 019/2021 CONTRATO
N©067/2021. CANDOI -PR. 2021. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. REALIZACAO DE CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.ORIENTACAO EM RELA(;AO A
DOCUMENTACAO LEGAL.MATERIAL DE APOIO DOS EIXOS TEMATICOS. PALESTRA MAGNA DA CONFERENCIA.
ORIENTAGAO TECNICA PARA OS TRABALHOS EM GRUPO. APOIO A COORDENAGAO NA PLENARIA. ELABORAGAO DE
RELATORIO FINAL (18.06.2026), AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO 1544/2021 PROCESSO 138/2021 TUNAPOLIS -SC.
2021. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. REALIZAGAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL COM O TEMA: ASSISTENCIA
SOCIAL: DIREITO DO POVO E DEVER DO ESTADO, COM FIANCIAMENTO PUBLICO, PARA ENFRENTAR AS DESIGUALDADES
SOCIAIS. COM ENVIO DOS DOCUMENTOS ORIENTATIVOS, E RELATORIO FINAL.RENASCENCA-PR. 2021. (Apresentagao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. REALIZACAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTEENCIA SOCIAL, ENVIO DOS DOCUMENTOS
NORTEADORES, PALESTRA MAGNA E RELATORIO FINAL. COM O TEMA; ASSISTENCIA SOCIAL: DIREITO DO POVO E
DEVER DO ESTADO, COM FINANCIAMENTO PUBLICO, PARA ENFRENTAR AS DESIGUALDADES E GARANTIR PROTECAO
SOCIAL. AGUA DOCE-SC. 2021. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. SERVICO DE ASSESSORIA TECNICA - CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. MATERIAL DE
ESTUDO DOS EIXOS TEMATICOS: REPASSE DE MODELO DE RESOLUCAO DO CMAS PARA CRIACAO DA COMISSAO
ORGANIZADORA DA CONFERENCIA MUNICIPAL E DEMAIS DOCUMENTOS NECESSARIO, REALIZACAO DE PALESTRA
MAGNA CONFERENCIA MUNICIPAL ONLINE COM PLATAFORMA PROPRIA DO MUNICiPIO, E PALESTRA PRESENCIAL COM
PUBLICO . DOIS VIZINHOS -PR. 2021. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. 1339- CONTRATACAO DE PALESTRANTE: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
PARA REALIZACAO DA 132 CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIALCONVOCADA PELO CONAAS, CONFORME
REQUISICAO 2318 DE ACORDO COM LANCAMENTO INTEGRADO 597/2021. RESERVA DO IGUAGU-PR. 2021. (Apresentacdo
de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
INCLUIDO A REALIZAGAO DE UMA PALESTRA FORMACAO DE GRUPOS, COORDENAGAO DOS TRABALHOS, DISCUSSAO DE
PROPOSTAS E RELATORIO FINAL. COM O TEMA ASSISTENCIA SOCIAL : DIREITOS DO POVO E DEVER DO ESTADO.
REALIZADO NO DIA 30/08/2021. DE ACORDO COM A REQUISIGAO DE COMPRAS N° 305/2021. 2021. (Apresentacdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUTAR CURSO DE CUIDADOR A PESSOA IDOSA,
POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL.. 2021. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. REALIZACAO DE CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL NO DIA 31 DE AGOSTO DE 2021,
COM ORIENTA(,‘AO DOCUMENTAL, PALESTRA E TRABALHO DOS GRUPOS E EIXOS TEMATICOS, RELATORIO FINAL. ERVAL
VELHO- SC. 2021. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. PALESTRA MAGNA PARA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL: 'DIREITO DO POVO E
DEVER DO ESTADO COM FINANCIAMENTO PUBLICO PARA ENFRENTAR AS DESIGUALDADES E GARANTIR PROTECAO
SOCIAL' DE ACORDO COM O CONTIDO NA PROPOSTA DA CONTRATADA. CONTRATO N©165/2021 DISPENSA DE LIMITE
NO54/2021,. 2021. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. SERVICO DE REALIZACAO DE CAPACITACAO AS FAMILIAS INSCRITAS NO SERVICO DE ACOLHIMENTO
FAMILIAR 3748/2021. SAO LOURENCO DO OESTE-SC. 2021. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. CAPACITA(;AO PARA REDE DE PROTECAO FAMILIA ACOLHEDORA 8 HORAS, REALIZADO NO DIA 23 E 24
MODULO II ENCONTRO PARA AS FAMILIAS ACOLHEDORAS. MANFRINOPOLIS - PR. 2021. (Apresentagao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. REALIZACAO E ASSESSORIA DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, REALIZADO NO DIA
27/08/2021, COM PALESTRA MAGNA, ORIENTACAO E ASSSESSORIA AOS GRUPOS, E ORIENTACAO AS PROPOSTAS E
RELATORIO FINAL, DE ACORDO COM O CONTRATO 046/2021 E PROCESSO LICITATORIO N©3/2021 FMA E PE N©3/2021-
FMA. IBICARE-SC. 2021. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. REALIZAGAO DE CAPACITACAO E ELABORACAO COM APLICAGCAO DE PROVAS PARA ELEICAO 1Doc .
SUPLEMENTAR A CONSELHEIRO TUTELAR, REALIZADO NOS DIAS 11 E 12 DE SETEMBRO DE 2021 COM CARGA HBRARIA
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DE 8 HORAS. DE ACORDO COM O CONTRATO 046/2021 PROCESSO LICITATORIO N© 3/2021 E PE N°3/2021 - FMA.
IBICARE-SC. 2021. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. REALIZAGAO DE CAPACITAGAO E ELABORAGAO, APLICACAO, CORRECAO . CUNHA PORAE RESULTADO
SOBRE A PROVA , PARA O CARGO DE CONSELHO TUTELAR SUPLENTE AO MUNICIPIO DE CUNHA PORA, REALIZADO DIAS
07 E 09 DE OUTUBRO DE 2021.. 2021. (Apresentacao de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. CAPACITA(;AO DA EQUIPE PROFISSIONAL DO CONSELHO TUTELAR E REDE DE GARANTIAS DE DIREITOS-
SGD, REALIZADAS NOS DIAS 13 E 14 DE OUTUBRO DE 2021. SULINA PR. 2021. (Apresentagao de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. PALESTRA MAGNA DA CONFERENCIA MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA, COM O TEMA; CENARIO
ATUAL E FUTURO NA IMPLEMENTA(;AO DOS DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA: LARANJEIRAS DO SUL. 2021.
(Apresentagdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. PALESTRAS COM APRESENTACAO LUDICA DE BONECOS SENSIBILIZADORA SOBRE VIOLENCIA, CUNHO
INFORMATIVO A CRIANGCAS E ADOLESCENTES SOBRE VIOLENCIA E EXPLORACAO SEXUAL INFANTO JUVENIL, COM
OBJETIVO DE POTENCIALIZAR CRIANGAS NO SENTIDO DE RECONHECER O AFETO E O QUE SEJA VIOLACAO DE
DIREITOS, ABORDAGENS E ENCAMINHAMENTOS SOBRE A VIOLENCIA CONTRA CRIANCAS E ADOLESCENTES,DIA 18 DE
OUTUBRO E 2021. NOVO HORIZONTE. 2021. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. CURSO DE CAPACITA(;AO PARA OS CONSELHEIROS TUTELARES DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DO OESTE-
SC, COM CARGA HORARIA DE 16 HORAS, REALIZADOS DIAS 21 E 22 DE OUTUBRO DE 2021, DE ACORDO COM O
PROCEDIMENTO LICITATORIO N©134/2021 MODALIDADE DE INEXIGIBILIDADE N°007/2021.. 2021. (Apresentacdo de
Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. REALIZACAO DE PARTE DA ELABORACAO E CAPACITACAO DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, PLANO PLURIANUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL(2022 A 2025), COM REUNIOES COM GESTOR E PROFISSIONAIS DA
ASSISTENCIA SOCIAL, CMAS, E USUARIOS ATENDIDOS PELA POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL. COM TOTAL DE
CARGA HORARIA DE 20 HORAS, DE ACORDO COM O CONTRATO N°046/2021 FMA, IBICARE-SC. 2021. (Apresentagdo de
Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. REFERENTE ORIENTACAO CAPACITACAO AOS CANDIDATOS SUPLENTES CONSELHEIRO TUTELAR,
INCLUINDO 4 HORAS DE PROCESSO HISTORICO DA CRIANGCA E ADOLESCENTE ATE O ESTATUTO DA CRIANCA E
ADOLESCENTE, SUAS LEGISLAC@ES ATUALIZADAS, LEGISLAC@ES PERTINENTES A FUNCAO DO CONSELHO TUTELAR E 04
HORAS ELABORACAO, APLICACAO, CORRECAO E RESULTADO DA PROVA AOS CANDIDATOS COM 40 QUESTOES DE
ACORDO COM EDITAL. TREZE TILIAS-SC. 2020. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. ORIENTACAO E CAPACITACAO AOS CANDIDATOS SUPLENTES A CONSELHEIRO TUTELAR. ELABORACAO,
APLICACAO, CORRECAO E RESULTADO DA PROVA AOS CANDIDATOS CONSELHEIROS TUTELARES, COM 40 QUESTOES.
IBICARE -SC. 2020. (Apresentagao de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. CURSO DE CUIDADOR DE PESSOA IDOSA E PESSOA COM DEFICIENCIA. ORDEM DE SERVICO 415/2020.
REFERENTE A 20% DO CURSO REALIZADO.ROMELANDIA-SC. 2020. (Apresentacao de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. CAPACITA(;AO PARA CONSELHEIROS TUTELARESASSESSORAR SOBRE O PAPEL DO CONSELHO TUTELAR E
CMDCA REDE DE ATENDIMENTO A CRIANCA E ADOLESCENTE. ASSUNTOS: A FAMILIA NO CONTESTO PSICOSSOCIAL;
ATRIBUICGES DO CONSELHO TUTELAR E DA REDE DE ATENDIMENTO A CRIANCA E ADOLESCENTE; LEGISLA(,‘()ES E
NORMATIVAS; ESCUTA QUALIFICADA LEI MENINO BERNARDO, ACOLHIMENTO FAMILIAR E INSTITUCIONAL;
ETICA,MANFRINOPOLIS -PR.. 2020. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. OPERACIONALIZACAO DOS SERVICO ACOLHIMENTO FAMILIAR(( CRIANCA E ADOLESCENTE); MODULO i:
EQUIPE TECNICA E REDE DE ATENDIMENTO E FAMILIAS INTERESSADAS NO SERVICO. SALTINHO-SC. 2020. (Apresentacdo
de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. OPERACIONALIZACAO DO SERVICO ACOLHIMENTO FAMILIAR (CRIANCA E ADOLESCENTE); MODULO II:
TREINAMENTO E ORIENTA(;()ES PARA AS FAMILIAS ACOLHEDORAS. DE ACORDO COM A SOLICITACAO DE
FORNECIMENTO Nr: 1163/2020. SALTINHO-SC. 2020. (Apresentagao de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. LAUDO E PARECER TECNICO COM AVALIACAO PSICOSSOCIAL, E CADASTRAMENTO ATRAVES DE
ENCONTROS E DE VISITAS DOMICILIARES E OU INSTITUCIONAL. DE ACORDO COM A SOLICITACAO DE FORNECIMENTO
Nr: 1164/2020. SALTINHO -SC. 2020. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. REALIZADO II MODULO DO CURSO DE CUIDADORES A PESSOA IDOSA E PESSOA COM DEFICIENCIA,
SOBRE NO(;(N)ES BASICAS DE CUIDADOS A PESSOA IDOSA E PESSOAS COM DEFICIENCIA. (ENFERMAGEM ) REALIZADO 4
ENCONTROS NOS DE QUATRO HORAS CADA NAS SEGUINTES DATAS: 11/03/2020; 13/10/2020, 15/10/2020 E 21/10/2020
DE ACORDO COM O CONTRATA N°20/2020 PROCESSO LICITATORIO N°274/2020. ROMELANDIA- SC. 2020. (Apresentagao
de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. Realizagdo de parte do Curso de Cuidadores de idosos e pessoas com deficiéncia de acordo com o contrato
n°30/2020 , realizado 20 horas do curso, nas seguintes datas: 23/11/2020;25/11/2020 e 39/11/2020 com 4 horas cada.
Com a Disciplina Politica de Assisténcia Social, Legislagdes e Prevengdo a violéncia, com a Assistente Social Jacinta Imig. ,
ROMELANDIA - SC. 2020. (Apresentagdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA, CAPACITACAO, ACOMPANHAMENTO E ORIENTACAO DA
VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL CONFORME PREGAO PRESENCIAL 9/2018 PROCESSO 139/2018. 10 HORAS DE
ATIVIDADES. PAGAMENTO INCENTIVO FAMILIA PARANAENSE.MARIOPOLIS -PR. 2019. (Apresentaco de Trabalho/Outra).
IMIG, Jacinta. SERVICOS DE PALESTRAS (25119). PRESTACAO DE SERVICOS DE PALESTRAS COM O TEMA 'O
DESPERTAR D AFETO', REDE DE ATENDIMENTO A VITIMAS DE VIOLENCIA, COM DESTINACAO A TODOS OS SERVIDORES
DA REDE MUNICIPAL. CONFORME SOLICITACAO DE COMPRA 211/2019. AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO 355/2019.
NOVO HORIZONTE- SC. 2019. (Apresentacao de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. SERVICO DE ASSESSORIA E CONSULTARIA TECNICA (2235528).. 2019. (Apresentacao de Trabalho/Outra).
IMIG, Jacinta. CONFERENCIA PESSOA IDOSA: SERVICO DE PALESTRAS(25119). PRESTA(;AO DE SERVICO DE PALESTRA
DE PRE-CONFERENCIA E REALIZACAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL IV COM O TEMA' OS DESAFIOS DE ENVELHECER NO
SECULO XXI E O PAPEL DAS POLITICAS PUBLICAS.DESTINADOS A TODOS OS IDOSOS DO MUNICIPIO COM POIO NOS
DEBATES E ESTRUTURAGAO DAS PROPOSTAS BEM COMO RELATORIO.. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

IMIG, Jacinta. Servicos de palestras(25119). 'A relacdo Familia e escola: Desafios do afeto'. Destinados a todos1 g8 L;:)ais
assembléia de pais dia 15 de margo. Cenho periodo matutino e AIDE , vespertino. AF: 542/2019. NOVO HORIZONTE - SC.
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2019. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. CAPACITA(;AO PARA CONSELHEIROS TUTELARES E REDE DE ATENDIMENTO. TREINAMENTO
CAPACITACAO (1377220). PINHEIRO PRETO SC. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. 33766- PARTICIPACAO DAS CONSELHEIRAS TUTELARES EM CAPACITACAO ACERCA DOS TEMAS:
FUNC@ES LEGAIS, LEGISLACAO, HABILIDADES BASICAS, ETICA E CONDUTA DOS CONSELHEIROS TUTELARES: CMDCA ,
ATUACAO PREVENTIVA E ESTUDO DE FATOS. RIO DAS ANTAS- SC. 2019. (Apresentacao de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. 32011- CAPACITA(;AO PARA CONSELHEIROS TUTELARES. CARGA HORARIA DE OITO HORAS
COMPREENDENDO: FUNC@ES LEGAIS, LEGISLAC@ES, ATRIBUI(;@ES DO CONSELHO TUTELAR, PRINCIPAIS
INTERLOCUTORES, DIAA DIA DO CONSELHO TUTELAR, ETICA DO CONSELHO TUTELAR, CONDUTA DO CONSELHO
TUTELAR, COMPORTAMENTAL), O TRABALHO DA REDE DE ATENDIMENTO E O CONSELHO TUTELAR, O TRABALHO DA
REDE NO ATENDIMENTO . ARROIO TRINTA-SC. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. CAPACITACAO DOS CONSELHEIROS TUTELARES ACERCA DOS TEMAS; FUNCOES LEGAIS, LEGISLACOES,
HABILIDADES BASICAS, ‘TICA E CONDUTA DOS CONSELHEIROS TUTELARES, CMDCA, ATUACAO E ESTUDO DE FATOS.
CAPACITACAO DE 08 HORAS. MACIEIRA - SC. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. CAPACITACAO PARA CONSELHEIROS TUTELARES. CARGA HORARIA 8 HORAS COMPREENDENDO:
FUNCGES LEGAIS, LEGISLAC@ES, ATRIBUIC@ES DO CONSELHO TUTELAR, HABILIDADES BASICAS, ETICA DO CONSELHO
TUTELAR, TRABALHO EM EQUIPE, O TRABALHO DA REDE DE ATENDIMENTO E O CONSELHO TUTELAR. ESTUDO DE
FATOS.. IBIAM- SC. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. REALIZACAO DA II CONFERENCIA MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA: MATERIAL DE APOIO. TEMA: OS
DESAFIOS DE ENVELHECER NO SECULO XXI E O PAPEL DAS POLITICAS PUBLICAS- ERVAL VELHO - SC. 2019.
(Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. CAPACITACAO PARA CONSELHEIROS TUTELARES, FUNGOES LEGAIS, LEGISLAGOES, HABILIDADES
BASICAS, PRINCIPAIS INTERLOCUTORES, ETICA DO CONSELHO TUTELAR, CONDUTA DO CONSELHO TUTELAR, TRABALHO
EM EQUIPE, O TRABALHO DA REDE DE ATENDIMENTO COMO TRABALHAR A PREVENCAO, ESTUDO DE FATOS- TIMBO-
GRANDE. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. SERVICO DE ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA (2235528). NOVO HORIZONTE- SC. 2019.
(Apresentagao de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. CAPACITACAO PARA TRABALHADORES DA PROTECAO SOCIAL BASICA, DE ACORDO COM A CARGA
HORARIA DE 08 HORA, REALIZADO DIA 09/04/2019. COM CONTEUDO PROGRAMATICO: SERVICO DE PROTECAO E
ATENDIMENTO INTEGRAL AS FAMILIAS PAIF. DE ACORDO COM O CONTRATO N°52/2019/GP. PATO BRANCO - PR. 2019.
(Apresentacdo de Trabalho/Seminario).

IMIG, Jacinta. CAPACITAGCAO PARA TRABALHADORES DA PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL, REALIZADO DIA 10/04/2019,
COM CARGA HORARIA DE 08 HORAS, COM CONTEUDO PROGRAMATICO: ESCULTA ESPECIALIZADA, TIPIFICACAO,
ORIENTACAO PARA TRABALHAR EM GRUPQOS E COM GRUPOS NA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL. DE ACORDO COM O
CONTRATO 52/2019/GP.. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. CAPACITA(,‘AO PARA TRABALHADORES DA PROTECAO SOCIAL BASICA, DE ACORDO COM A CARGA
HORARIA DE 08 HORA, REALIZADO DIA 09/04/2019. COM CONTEUDO PROGRAMATICO: SERVICO DE PROTECAO E
ATENDIMENTO INTEGRAL AS FAMILIAS PAIF. DE ACORDO COM O CONTRATO N°52/2019/GP. PATO BRANCO. 2019.
(Apresentacdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. CAPACITA(;AO PARA TRABALHADORES DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL, REALIZADO DIA 10/04/2019,
COM CARGA HORARIA DE 08 HORAS, COM CONTEUDO PROGRAMATICO: ESCULTA ESPECIALIZADA, TIPIFICAGAO,
ORIENTA(;AO PARA TRABALHAR EM GRUPQOS E COM GRUPOS NA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL. DE ACORDO COM O
CONTRATO 52/2019/GP. PATO BRANCO - PR. 2019. (Apresentagao de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. CAPACITACAO PARA TRABALHADORES DA PROTECAO SOCIAL BASICA, DE ACORDO COM A CARGA
HORARIA DE 08 HORA, REALIZADO DIA 09/04/2019. COM CONTEUDO PROGRAMATICO: SERVICO DE PROTECAO E
ATENDIMENTO INTEGRAL AS FAMILIAS PAIF. DE ACORDO COM O CONTRATO N°52/2019/GP PATO BRANCO- PR. 2019.
(Apresentacdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. CAPACITACAO PARA TRABALHADORES DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL: ATENDIMENTO A PESSOA IDOSA
E PESSOA COM DEFICIENCIA, MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS, ABORDAGEM SOCIAL. REALIZADO DIA 08/05/2019, DE
ACORDO COM O CONTRATO N°52/2019/GP. PATO BRANCO - PR. 2019. (Apresentagao de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. REALIZAGAO DA IV CONFERENCIA MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA, COM APOIO TECNICO NA
ELABORACAO DOS DOCUMENTOS PREVIOS A CONFERENCIA PALESTRA MAGNA COM O TEMA' OS DESAFIOS DE
ENVELHECER NO SECULO XXI E O PAPEL DAS POLITICAS PUBLICAS'. COORDENACAO DOS GRUPOS TEMATICOS, APOIO
AS ELABORACAO DAS PROPOSTAS E ESCOLHA DOS DELEGADOS A CONFERENCIA ESTADUAL, E A ELABORACAO DO
RELATORIO FINAL. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. PALESTRA COM O TEMA 'AS RELA(;@ES SOCIOFAMILIARES- DESAFIOS DO AFETO'. CARGA HORARIA DE 2
HORAS (2-1-1992). 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO DE ASSESSORIA E
CONSULTORIA TECNICA JUNTO A GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL. RECURSO PROPRIA SMAS.
CONTRATO N°150/2019. SAO LOURENCO DO OESTE - SC. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. PECA DE TEATRO COM OS SEGUINTES TEMAS: VIOLENCIA DOMESTICA E VIOLENCIA CONTRA CRIANCA E
ADOLESCENTE, CAMPANHA CONTRA O ABUSO SEXUAL DE CRIANCAS E ADOLESCENTE. RECURSO ORIUNDO DE DEDUCAO
DE IMPOSTO DE RENDA.SUPERAVIT/2018 /2019.FONTE 880-Agéncia 8275-9 Banco do Brasil 464-2 ordem de execucdo de
servico 2278/2019. Realizado pela profissional Assistente Social Jacinta Imig, e sua equipe. MARIOPOILIS-. 2019.
(Apresentacao de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. PALESTRA MOTIVACIONAL' QUANDO O MEU FAZER TRANSFORMAM VIDAS'. PARA OS FUNCIONARIOS DO
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DA SAUDE EM CONFORMIDADE COM O EDITAL DE DISPENSA N°007/2019, CONTRATO
N°2503/2019. ITAPEJARA D' OESTE- PR E. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. CAPACITA(;AO PARA OS/AS TRABALHADORES DA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL: ABORDAGEM SOCIAL E
INSTRUMENTAIS TECNICOS E METODOLOGIAS. REALIZADO DIA 05/06/2019. PROFISSIONAL TECNICA JACINTA IMIG,
ASSISTENTE SOCIAL. MESTRE EM POLITICAS PUBLICA. 2019. (Apresentagdo de Trabalho/Outra).
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IMIG, Jacinta. I CONFERENCIA DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA CMDPI, REALIZADO EM 30 DE MAIO DE 2019.
MUNICIPIO DE BOM JESUS DO SUL. CARGA HORARIA DE 06 HORAS.. 2019. (Apresentacio de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

86. IMIG, Jacinta. Servigos de elaboragdo/ aplicagdo e correcdo de provas com treinamento para candidatos a Conselheiros
Tutelares. Processo licitatorio 1505/2019. Autorizacdo n® 8961/2019. Empenho n° 002595/2019.Realizado dia 12 de julho de
2019. BOM JESUS DO OESTE-SC. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

87. IMIG, Jacinta. ELABORACAO. APLICACAO E CORRE(_;AO DE PROVA AO PROCESSO DE ESCOLHA UNIFICADA CARGO DE
CONSELHEIRO TUTELAR, MUNICIPIO DE CUNHA PORA, SC. CONTEUDOS: CONHECIMENTO SOBRE O ESTATUTO DA
CRIANGA E ADOLESCENTE E SISTEMATICA DO SISTEMA DE GARANTIA DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE,
PROVA PRATICA DE CONHECIMENTO BASICO EM INFORMATICA. CUNHA PORA - SC. 2019. (Apresentagdo de
Trabalho/Outra).

88. IMIG, Jacinta. REALIZAGAO DE CAPACITACAO SOBRE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL A CRIANGAS E ADOLESCENTES:
ACOLHIMENTO, ESTRUTURACAO DE ACORDO COM A TIPIFICA(;AO, ETICA PROFISSIONAL, SIGILO E ORIENTACGES COM
GRUPOS NA PROTECAO DE ALTA COMPLEXIDADE. REALIZADO DIA 10/07/2019. PATO BRANCO - PR. 2019. (Apresentacao

de Trabalho/Outra).

89. IMIG, Jacinta. CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CAPACITACAO DOS CANDIDATOS A CONSELHEIRO TUTELAR A SEREM
REALIZADO DIA 20 DE JULHO , NO MUNICIPIO DE TUNAPOLIS.. 2019. (Apresentagao de Trabalho/Outra).

90. IMIG, Jacinta. REALIZACAO DA X CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TEMA: 'ASSISTENCIA SOCIAL:

DIREITO DO POVO, COM FINANCIAMENTO PUBLICO E PARTICIPACAO SOCIAL'. TUNAPOLIS-SC. 2019. (Apresentacdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

91. IMIG, Jacinta. ORIENTAC(N)ES SOBRE O PROCESSO DE ESCOLHA DOS CONSELHEIROS TUTELARES; ELABORACAO DOS
EDITAIS E RESOLUCOES; ELABORACAO, APLICACAO E DE CONHECIMENTO ECA; ELABORACAO APLICACAO E CORREGAO
DA PROVA DE CONHECIMENTO BASICO DE INFORMATICA; CAPACITACAO PREVIA COM OS CANDIDATOS INSCRITOS A
CONSELHEIROS TUTELARES.IRACEMINHA SC. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

92. IMIG, Jacinta. REALIZACAO DE PART DA PRESTACAO DOS SERVICOS ESPECIALIZADOS DE FORMACAO DE CUIDADOR DE
IDOSOS E DE PESSOA COM DEFICIENCIA. SENDO PRIMEIRA PARCELA. DE ACORDO COM O CONTRATO ADMINISTRATIVO
N°128/2019. CUNHA PORA-SC. 2019. (Apresentagao de Trabalho/Outra).

93. IMIG, Jacinta. CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA, ORGANIZACAO E
CONDUGCAO PARA A REALIZAGAO E CONDUGAO PARA REALIZACAO D CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DO ANO 2019, NO MUNICIPIO DE PRINCESA- SC. TEMA: ASSISTENCIA SOCIAL DIREITO DO POVO, COM FINANCIAMENTO
PUBLICO E PARTICIPACAO SOCIAL. CUJO PUBLICO ALVO E A POPULACAO EM GERAL, CONSELHEIROS MUNICIPAIS,
GESTORES E PROFISSIO. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

94. IMIG, Jacinta. REALIZAGAO DA PALESTRA MAGNA DA 1228 CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. DE
ACORDO COM A AUTORIZACAO 6642/2019. MARAVILHA- SC. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

95. IMIG, Jacinta. PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS PARA A ORGANIZACAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL.. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

96. IMIG, Jacinta. REALIZAGAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, COM PALESTRA MAGNA,
ORIENTACAO AOS GRUPOS E RELATORIO FINAL. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

97. IMIG, Jacinta. ORGANIZAGAO E REALIZAGAO DA CONFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL 2019, REALIZAR PALESTRA

MAGNA. REGIMENTO INTERNO, ORGANIZACAO DOS GRUPOS E DISCUSSAO DOS EIXOS TEMATICOS , COORDENAR
GRUPOS R DEBATES SOBRE A TEMATICA EM PAUTA, COORDENAR E ARTICULAR AS PROPOSTAS, REALIZACAO DO
RELATORIO DA CONFERENCIA DIGITALIZADA. AUTORIZAC/N\O 1101/2019.ARROIO TRINTA- SC. 2019. (Apresentacdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

98. IMIG, Jacinta. CAPACITACAO DE PROFISSIONAIS DA SAUDE( 72-01-3668) AUTORIZACAO 818/2019. SAO MIGUEL DO
OESTE-SC. 2019. (Apresentagao de Trabalho/Outra).
99, IMIG, Jacinta. PALESTRA PARA PROFESSORES APOSENTADOS ' QUALIDADES DE VIDA COM SABEDORIA', REALIZADO NA

CIDADE DE ITAPIRANGA, SC. COM A ASSISTENTE SOCIAL JACINTA IMIG, MESTRE EM POLITICAS PUBLICAS. ITAPIRANGA-
SC. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

100. IMIG, Jacinta. SERVICOS DE PALESTRA PARA GRUPOS DE MULHERES COM ABORDAGEM SENSIBILIZADORA SOBRE A
VIOLENCIA CONTRA A MULHER SEU PROCESSO DE EMPODERAMENTO AS LEGISLACf)ES, QUE SERA REALIZADAS NOS
DIAS 09/10 E 23/11/2019.. 2019. (Apresentagao de Trabalho/Outra).

101. IMIG, Jacinta. PALESTRA 'QUANDO MEU FAZER TRANSFORMA VIDAS', COM ABORDAGEM EM ACOLHIMENTO NA SAUDE.
REQUISICAO N°32/2019 ORDEM DE COMPRA N°939, SENDO 8 HORAS. CAMPO-ERE- SC. 2019. (Apresentagao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

102. IMIG, Jacinta. PRESTACAO DE SERVICO ESPECIALIZADO DE CURSO DE FORMAGAO DE CUIDADOR DE IDOSOS E DE
PESSOA COM DEFICIENCIA, CUNHA PORA- SC. 2019. (Apresentagao de Trabalho/Outra).
103. IMIG, Jacinta. palestra motivacional para o grupo de 'Maes Itapejarense' Celebrando a vida: Lacos de afeto, abordando

aspectos sobre a gravidez, relacionamento mae e filhos, cuidando das emocdes, lidando com o medo, potencialidades no
afeto. ITAPEJARA D'OESTE-PR. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

104. IMIG, Jacinta. CAPACITAGAO PARA CONSELHO TUTELAR, PROCESSO HISTORICO DA CRIANCA E ADOLESCENTE,
LEGISLACOES, FUNCAO E HABILIDADES DO CONSELHO TUTELAR, ACOLHIMENTO DE CRIANGCAS E ADOLESCENTES,
ESTUDOS DE FATOS, ETICA. PATO BRANCO-PR. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

105. IMIG, Jacinta. REALIZAGAO DE PRESTACAO DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS DE CURSO DE FORMAGAO DE CUIDADORES
DE IDOSOS E PESSOA COM DEFICIENCIA. DE ACORDO COM O CRONOGRAMA FINALIZANDO O MESMO COM A ENTREGA
DOS CERTIFICADOS.. 2019. (Apresentagao de Trabalho/Outra).

106. IMIG, Jacinta. SERVICO - 31078- ROTINA DIARIA DO CONSELHO TUTELAR; PAPEIS E ATRIBUICOES, ORGANIZACAO
INTERNA DO TRABALHO, ESTUDO DE FATOS. DE ACORDO COM CO CONTRATO N° 197/2019. AMPERE-PR. 2019.
(Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

107. IMIG, Jacinta. SERVICO 31078- ROTINA DIARIA DO CONSELHO TUTELAR; PAPEIS E ATRIBUICOES, ORGANIZAGCAO
INTERNA DO TRABALHO; ESTUDO DE FATOS. AMPERE- PR. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

108. IMIG, Jacinta. Oficina ' Mulher fazendo sua Historia: A) Compreendendo seu papel familiar, econdmico social e 1§§(§2:i:ritual. 126/ 1m
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presencial n® 22/2017, Municipio de Pranchita- pr. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).
IMIG, Jacinta. SERVICO CAPACITACAO DOS CANDIDATOS A CONSELHEIRO TUTELAR (8850) Autorizacao Fornecimento
424/2018 compra direta 224.Municipio de Bandeirante- SC. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).
IMIG, Jacinta. Encontro Programa Familia Acolhedora. Realizado dia 07/03/2018.. 2018. (Apresentacdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. PALESTRA EM COMEMORA(;AO AO DIA INTERNACIONAL DA MULHER()1/01/31650. AUTORIZACAO DE
FORNECIMENTO N°157/2018 COMPRA DIRETA 64/2018. Municipio de Santa Helena- SC. 2018. (Apresentacdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. SERVICO PARA REALIZACAO DE PRESTACAO DE CONTAS FEAS (FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL) REGULARIZAGAO DAS PENDENCIAS NAS PRESTACOES DE CONTAS DOS ANOS 2014/2015/2016 E PRESTAGAO DE
CONTAS FEAS 2017 (33935) Autorizagdo de fornecimento n°634/2018 compra direta 384/2018, Municipio Novo Horizonte-
SC. 2018. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. Palestra motivacional para idosos grupos PAIF com a palestra'Venha descobrir os diamantes que sdo seus'
palestrante Jacinta Imig, Assistente Social, Mestre em Politicas. pUblicas. Dados bancarios: agencia 0599 1 conta 46122-9
Municipio Salgado Filho- PR. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. PALESTRA FAMILIAS: PALESTRA SHOW COM PERFORMANCE 'RESGATAR VALORES FAMILIARES E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS ENTRE PAIS E FILHOS'. REALIZADA DIA 07/04/2018. DE ACORDO COM O PROCESSO
LICITATORIO N°044/2017 E PREGAO PRESENCIAL N°024/2017. IBIAM - SC. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia
ou palestra).

IMIG, Jacinta. Palestra com performance sobre Adolescéncia: Relacionamento, duvidas Gravidez precoce, sexualidade e
doencas sexualmente transmissiveis. Realizada dia 12/04/2018, IBIAM- SC. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

IMIG, Jacinta. Oficina Mddulo I: ' Familia e sua estrutura; Casal e estruturas de origem, adversidades na relacdo conjugal,
cultura de género; Representacdes com parte ludica de familias e estudos de fatos e reflexes com musicalidade. Sendo 4
horas atividades abordagens sobre afeto e violéncia. Mddulo II: Teorias e praticas socais; Abordagens técnicas e dialogada.
Municipio de Paraiso- SC. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. CURSO DE CAPACITA(;AO PARA CONSELHO TUTELAR, CMDCA E REDE DE ATENDIMENTO. REALIZADO DE
ACORDO COM O CONTRATO ADMINISTRATIVO N°02/2018 PROCESSO LICITATORIO N°004/2017, SENDO OITO HORAS DE
CAPACITACAO. REALIZADO DIA 19/04/2018, Dionisio Cerqueira- SC. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

IMIG, Jacinta. PALESTRA QUE ABORDA O TEMA: 'FORTALECIMENTO DE VINCULO PARA IDOSOS. AUTORIZAGAO PARA
COMPRAS 043689 PAGAR FONTE 934. Municipio de Mariopolis- PR. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

IMIG, Jacinta. Mddulo III Estimular a reflexdao sobre politicas capazes de emancipar as familias para que elas também
realizem o cuidado um como o outro. Dindmicas de grupos com praticas de socioterapiaModulo IV Compreender a familia
com foco de cuidado/intervengdo exige um esclarecimento sobre as concepgdes de familia a serem adotadas e como estes
grupos podem se beneficiar dos servigos ofertados. Paraiso- SC. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).
IMIG, Jacinta. PALESTRA SOBRE VIOLENCIA, ABUSO SEXUAL INFANTO JUVENIL, COM DINAMICAS DE BONECAS E
SENSIBILIZACAO LUDICA. (2-1-1544) DE ACORDO COM A AF: 1047/2018. COM 06 APRESENTAC(N)ES REALIZADAS NO DIA
16/05/2018 , Saltinho- SC.. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. CAPACITACAO PARA REDE DE ATENDIMENTO A CRIANGA E ADOLESCENTE PROGRAMA' O DESPERTAR DO
AFETO' ASSUNTOS ABORDADOS: FAMfLIA, RELAC@ES DE AFETO E VIOLENCIA, TIPOS DE VIOLENCIA, AFETIVIDADES, O
OLHAR DO PROFISSIONAL SOBRE O CUIDADO A CRIANCAS E ADOLESCENTE, CONSELHO TUTELAR, NOTIFICACAO
COMPULSORIA E A REDE DE ATENDIMENTO, SINAN, SENDO 8 HORAS DE ATIVIDADES. ENVOLVENDO VARIOS
REPRESENTANTES SETORES, Mu. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. PALESTRA DIRECIONADA AS MULHERES COM O TEMA DE COMBATE A EXPLORA(;AO E ABUSO SEXUAL
COM APRESENTACAO TECNICA E MUSICALIDADE. (01-04-02757). Municipio de S&o José do Cedro- SC. 2018.
(Apresentagdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. SERVICO DE REALIZACAO DA CAPACITACAO AOS CONSELHEIROS TUTELARES ATUANTES E SUPLENTES
ELEITOS A CONSELHEIRO TUTELAR. AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO N° 3/2018, REALIZADO DIA 06/06/2018.
REALIZADO PELA PROFISSIONAL JACINTA IMIG, MESTRE EM POLITICAS PUBLICAS. NOVO HORIZONTE- SC. 2018.
(Apresentagdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. PRESTACAO DE SERVICOS CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DA CONFERENCIA DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE LONTRAS/SC. PRESTACAO 171/2018.. 2018. (Apresentacdo
de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. Palestra, motivacional, cultural de direitos humanos sobre direitos violados da pessoa Idosa. Realizado dia
15 de junho dia Mundial de combate a violéncia contra a pessoa Idosa. abordagem dos varios tipos de violagdo e com
prevenir, onde buscar ajuda e como denunciar, Realizado dia 15/-6/2018. de acordo com pregao presencial 11/2017 e termo
aditivo 2018. SALGADO FILHO - PR. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. CURSO DE CAPACITACAO PARA CONSELHO TUTELAR: REDE DE ATENDIMENTO A CRIANCA E
ADOLESCENTE AUTO ESTIMA E MOTIVA(;Z\O CMDCA, CONCEITO, ATRIBUI(;CN)ES RELACAO COM O CONSELHO TUTELAR,
RELACAO COM A REDE DE ATENCAO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE. COMPOSICAO , FUNDO DOS DIREITOS ,
LEGISLACAO LOCAL, APLICACAO NO FUNDO AUTONOMIA DO CMDCA. DE ACORDO COM O PROCESSO LICITACAO
N°004/2017. DIONISIO CERQUEIRA- SC. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. Mddulo VIII Encontro com as familias abordando as relagGes de afeto e fragilidades; pertencimento familiar
e o papel de cada membro; Possibilidades do didlogo e fortalecimento de vinculos. processo licitatério 27/2018 pregao
presencial 12/2018 contrato 41/2018.. PARAISO- SC. 2018. (Apresentagdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. CAPACITACAO DOS TRABALHADORES DO SUAS PARA ABORDAGEM EM VITIMAS DE VIOLENCIA FAMILIA
COM FRAGILIDADES DO AFETO E VINCULOS DE ROMPIDOS DIA 06/08/2018 RECURSOS PSEAC-FNAS 64833 - PISO DE
ALTA COMPLEXIDADE COMPRA DIRETA N°987/2018. N° DE EMPENHO 3245/2018.. 2018. (Apresentacado de
Trabalho/Seminario).
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IMIG, Jacinta. PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA CAPACITACAO, ACOMPANHAMENTO E ORIENTACAO NA
IMPLEMENTACAO E ORGANIZACAO DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL CONFORME PREGAO 9/2018 E PROCESSO
139/2018 CONTRATO 27/2018, 8 HORA ATIVIDADES PAGAMENTO INCENTIVO FAMILIA PARANAENSE AG 8275-9 C/C 999-7
FONTE: 934 DE ACORDO COM AUTORIZACAO PARA COMPRAS E SERVICOS N°045624- MARIOPOLIS - PR. 2018.
(Apresentagdo de Trabalho/Seminario).

IMIG, Jacinta. CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE NO MUNICIPIO. ELABORACAO DO REGIMENTO INTERNO; ELABORA(;AO DE MATERIAL DE
APOIO PARA OS TRABALHOS EM GRUPO; PALESTRA MAGNA; COORDENACAO DOS TRABALHOS EM GRUPO; PLENARIA
FINAL E ELEICAO DOS DELEGADOS; ELABORA(;AO DO RELATORIO FINAL. Realizado dia 16/08/2018. AMPERE - PR. 2018.
(Apresentagdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. REFERENTE A PRESTACAO DE SERVICO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE NO MUNICIPIO COM O SEGUINTE TEMA: PROTECAO INTEGRAL, DIVERSIDADE E ENFRENTAMENTO DAS
VIOLENCIAS A REALIZAR-SE NO DIA 20/08/2018 SENDO 8 HORAS DE DURACAO. COORDENADORA DA ATIVIDADE
JACINTA IMIG- ASSISTENTE SOCIAL, COM ATUACAO EM POLITICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL, MESTRE EM POLITICAS
PUBLICAS.. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. CONTRATACAO DE PALESTRA PARA REALIZA(;AO DE XI CONFEFENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANGA E DO ADOLESCENTE. Pinheiro Preto- SC. 2018. (Apresentagao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. CONTRATACAO PARA REALIZACAO DA I CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
ADOLESCENTE, PALESTRA MAGNA, ORIENTACAO DOS TEMAS E SUBTEMAS A SEREM ABORDADO, REALIZACAO DOS
GRUPOS E ORIENTACAO DAS PROPOSTAS, COORDENACAO DA ESCOLHAS DOS DELEGADOS PARA CONFERENCIA
ESTADUAL, E RELATORIO FINAL. DIA 21/08/2018. IOMERE- SC. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).
IMIG, Jacinta. CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZAGAO DA X CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANCA E ADOLESCENTE, REALIZADA DIA 24/08/2018, COM ORIENTACAO SOBRE OS EIXOS TEMATICOS,
COORDENACAO DOS GRUPQOS PARA ORIENTACAO DAS PROPOSTAS, ELEICAO DOS DELEGADOS PARA A CONFERENCIA
ESTADUAL, E RELATORIO FINAL. TANGARA- SC. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. ORIENTA(;AO, CAPACITACAO E REALIZA(_;AO DA XI DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANGCA E ADOLESCENTE, COM PALESTRA MAGNA, ORIENTA(;AO AOS GRUPOS, ELABORACAO DE PROPOSTAS E
ESCOLHA DOS DELEGADOS E RELATORIO FINAL. TOTAL DE HORAS OITO, REALIZADO DIA 22/08/2018. PELA
PROFISSIONAL JACINTA IMIG, ASSISTENTE SOCIAL, MESTRE EM POLITICAS PUBLICAS,. FRAIBURGO - SC. 2018.
(Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA, CAPACITACAO, ACOMPANHAMENTO E ORIENTAGAO NA
IMPLANTAGAO E ORGANIZAGAO DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL CONFORME PREGAO 9/2018 E PROCESSO 139/2018
SENDO 10 HORAS ATIVIDADES. AUTORIZACAO 045647 PAGAMENTO INCENTIVO FAMILIA PARANAENSE AG. 8275-9 C/C
999-7 FONTE 934. REALIZADO PELA PROFISSIONAL JACINTA IMIG, ASSISTENTE SOCIAL, MARIOPOLIS-PR. 2018.
(Apresentagdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. Palestra para Criancas e Adolescentes. Autorizacao de fornecimento N°55/2018 Realizado pela Profissional
Jacinta Imig, Assistente Social . Mestre em Politicas Publicas, Especialista no combate a Violéncia Doméstica.MACIEIRA-SC.
2018. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. Capacitacdo e palestra para servidores da rede sécio-assistencial do municipio de Timbé Grande, abordando
os temas do programa bolsa familia, condicionalidades, indice de gestdo descentralizada IGD e treinamento , com toda a
rede socio-assistencial sobre CRAS, PAIF, SCFV, média e alta complexidade do SUAS, direito da crianca e adolescente, Agoes
CMDCA e Conselho Tutelar. Timbd Grande- SC. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. FALANDO DO AFETO: COMPREENDENDO SUAS FRAGILIDADES E POTENCIALIDADES. PALESTRA TECNICA
COM APRESENTACAO LUDICA DE BONECOS SENSIBILIZADORA SOBRE VIOLENCIA- IRACEMINHA-SC. 2018. (Apresentacao
de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. OFICINA DE CAPACITA(;AO E TREINAMENTO PARA TRABALHADORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL-SUAS, COM O INTUITO DE DIFUNDIR HABILIDADES
E CAPACIDADES TECNICAS CONFORME PREVE A NOBRH/SUAS, COM DURACAO DE 16 HORAS PRESENCIAIS E 10 HORAS
DE ASSESSORIA TECNICA ELABORACAO DOCUMENTAL E ORIENTA(_;AO: MODULO I- GARANTIA DE DIREITOS E POLITICAS
PUBLICAS INTEG. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. PALESTRA INSPIRADORA MOTIVACIONAL PARA PROFISSIONAIS DA AREA DA EDUCACAO APOSENTADOS.
REALIZADO DIA 27/09/2018 CIDADE DE GUARUJA DO SUL. PROFISSIONAL JACINTA IMIG, ASSISTENTE SOCIAL, MESTRE
EM POLITICAS PUBLICAS, ESPECIALISTA NO COMBATE A VIOLENCIA DOMESTICA, E ESPECIALIZACAO EM PSICOLOGIA,
TRABALHO E SAUDE.. 2018. (Apresentaco de Trabalho/Semindrio).

IMIG, Jacinta. REALIZACAO DA II CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE, COM
ELABORACAO PALESTRA MAGNA, ORGANIZACAO E APOIO TECNICO AOS GRUPQOS, ESCOLHA DOS DELEGADOS E
RELATORIO FINAL. REALIZADO DIA 26/09/2018 COM A PROFISSIONAL JACINTA IMIG, GRADUADA EM SERVICO SOCIAL,
ESPECIALISTA NO COMBATE A VIOLENCIA DOMESTICA E MESTRE EM POLITICAS PUBLICAS.. 2018. (Apresentacdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. Palestra motivacional , cultural de direitos humanos/ comemorativas publico alvo grupo de mulheres-
Grupos da terceira idade conteudos: Felicidades, prosperidade, projeto de vida, Motivacdo e dindmicas de grupo. as
palestras com duracdo de 4 horas totais. 2018. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. Palestra Motivacional para grupos da Politica Publicas da Assisténcia Social. motivacional e integrativa/
participativa e reflexiva sobre as relagdes familiares. total 4 horas , sendo 2 horas parte da manha e 2 horas a tarde.
SALGADO FILHO - PR. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. PRESTA(;AO DE SERVICO DE ASSESSORIA.CAPACITA(;AO, ACOMPANHAMENTO, ORIENTACAO NA
IMPLEMENTACAO, ORGANIZACAO DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL. CONFORME PREGAO 9/2018 PROCESSO 139/2018
10 HORAS DE ATIVIDADES. PAGAMENTO: INCENTIVO FAMILIA PARANAENSE AG 8275-9 C/C 99-7 FONTE 934.
MARIOPOLIS- PR. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. CAPACITAGAO SOBRE VIOLENCIA CONTRA A MULHER PARA O PUBLICO ALVO: GRUPOS PAIF E AREAS
AFINS.( COMUNIDADES REALIZADAS PRESIDENTE JUCELINO, SRO ROQUE, FREDERICO WESTFALEN),. 2018.
(Apresentacao de Trabalho/Outra).
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IMIG, Jacinta. CAPACITACAO SOBRE POLITICAS PUBLICAS INTEGRADAS, PREVENGAO E ENFRENTACAO DA VIOLENCIA

CONTRA A CRIANCAS E ADOLESCENTES PARA A EQUIPE TECNICA CRAS E CREAS E AOS CONSELHEIROS DO CMDCA.

RECURSO FUNDO MUNICIPAL DA INFANCIA E ADOLESCENTES- FIA. (COMPRA DIRETA N° 1415/2018). AF: 2387/2018 N°

DE EMPENHO 4761/2018. REALIZADO PELA PROFISSIONAL. 2018. (Apresentagdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta.

PRESTACAO DE SERVICO 'APRENDENDO A SER' CONFORME TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO, PARA

TRABALHAR CERCA DE 40 FAMILIAS, RESIDENTES NOS BAIRROS JACOB MARAN, AEROPORTO, JOANA , AGRICOLA, SAO
SILVESTRE E COHAB DO MUNICIPIO DE DIONISIO CERQUEIRA - SC (9343410) a. 2018. (Apresentacio de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta.

REALIZAGCAO DE CONFERENCIA ELABORAGAO DE REGIMENTO INTERNO PARA APROVAGCAO DO CMDCA;

ELABORACAO DO MATERIAL DE APOIO E COORDENACAO DOS TRABALHOS EM GRUPO NA REALIZACAO DE PROPOSTAS E
AC@ES, APRESENTAR PALESTRA DE ABERTURA DE CONFERENCIA, PLENARIA FINAL, ELABORACAO DO RELATORIO FINAL
DA CONFERENCIA (18-02-0011) IBIAM - SC. 2018. (Apresentaco de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta.

A POSSIBILIDADE DO AFETO: PALESTRA TECNICA COM APRESENTAGAO LUDICA SENSIBILIZADORA

SOBRE VIOLENCIA CONTRA CRIANGA E ADOLESCENTES. REALIZADA PARA ESTUDANTES DO 1° AO 4° ANO. DIA
19;11/2018. IOMERE- SC. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. PALESTRA SHOW MOTIVACIONAL COM ATIVIDADES LUDICAS COM DURAGAO MINIMA DE 01H30MIN, QUE
ABORDE TEMAS COMO: PROSPERIDADE, FELICIDADE, SUPERACAO, FAMILIA, SONHOS RELACIONAMENTOS MUDANGA DE
HABITO. METODOLOGIAS FALAS PONTUAIS E REFLEXOES CANCOES AO VIVO DINAMICAS DE GRUPOS ATIVIDADES
EXPERIMENTAIS. ORDEM DE SERVICO 184/2018. PALESTRA CONSIDERANDO 3% PARA USO COM O CONTROLE SOCIAL,
MARIOPOLIS. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta.

PRESTACAO DE SERVICO DE ASSESSORIA, CAPACITACAO, ACOMPANHAMENTO E ORIENTAGCAO MA

IMPLANTACAO E ORGANIZAGAO C. DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL. CONFORME PREGAO 09/2018 PROCESSO
139/2018 10 HORAS DE ATIVIDADES. PAGAMENTO INCENTIVO FAMILIA PARANAENSE. 2018. (Apresentagdo de

Trabalho/Outra).
IMIG, Jacinta. SERVICO DE REALIZACAO DE PLANOS, PROJETOS E ASSESSORIAS TECNICAS DE TRABALHO. 92235247)

AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO 2465/2018. NOVO HORIZONTE - SC. 2018. (Apresentacéo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta.

CAPACITAGAO, PARA TRABALHADORES DO SUAS ENVOLVIDOS NA REDE DE ATENDIMENTO A FAMILIA

(CRAS, ORGAO GESTOR, CONSELHO CMAS, CMDCA, E PROFISSIONAIS DE AREAS AFINS) COM PROFISSIONAIS DE
SERVICO SOCIAL COM ATUACAO NA POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL, ESPECIALISTA EM SOCIOTERAPIA E/OU
EDUCACAO E CIDADANIA E/OU VIOLENCIA DOMESTICA, COM A DEVIDA COMPROVACAO.CARGA HORARIA TOTAL DE 08
HORAS, PRANCHITA. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta.

PRESTAGAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA, CAPACITACAO, ACOMPANHAMENTO E ORIENTAGAO DA

VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL. CONFORME PREGAO 9/2018 PROCESSO 139/2018. MARIOPOLIS- PR. 2018.
(Apresentacao de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta.

APOIO NA ELABORACAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGCA E ADOLESCENTE:

ENCAMINHAMENTO DE DOCUMENTACAO PREVIA A EQUIPE TECNICA E AO CMDCA DO TEXTO BASE E ELABORAGAO DE
PRE-PROPOSTAS ANTECEDENCIA A CONFERENCIA, ELABORACAO DO REGIMENTO INTERNO, ELABORACAO DO MATERIAL
DE APOIO PARA OS TRABALHOS EM GRUPOS, PALESTRA MAGNA, COORDENAGAO DOS TRABALHOS EM GRUPO, PLENARIA
FINAL, ELABORACAO DO RE. 2018. (Apresentagdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta.

REALIZAGAO DA IT CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE,

PRECONFERENCIA E ESTUDO E ORIENTACAO DOS EIXOS TEMATICOS, COM PALESTRA MAGNA, ORIENTA(;AO E
ORIENTACAO AOS GRUPOS, ORIENTACAO E PROPOSTAS BEM COMO ESCOLHA DOS DELEGADOS PARA REPRESENTAR A
NIVEL ESTADUAL E RELATORIO FINAL. RIQUEZA-SC. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta.

REALIZACAO PALESTRA MAGNA PARA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E ADO

ADOLESCENTE, ORGANIZACAO DOS GRUPOS PARA DEBATE, DISCUSSAO DOS EIXOS PERTINENTES A CONFERENCIA,
PLENARIA DE VOTAGAO, ESCOLHA DOS DELEGADOS E ENVIO DOS RELATORIOS AO CMDCA E AO ESCRITORIO REGIONAL
E DOCUMENTAGAO A FIM. SALGADO FILHO- PR. 2018. (Apresentac3o de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. Realizacdo da VIII Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e da Adolescéncia com material de apoio,
palestra Magna e condugdo de trabalho em Grupo, orientagGes e apresentacdo das propostas escolha dos delegados e
relatério final. IVAI - PR. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta. PRESTACAO DE SERVICO EM PALESTRAS MOTIVACIONAIS E DE AUTO-ESTIMA, EM ENCONTROS DO PAIF-
PROGRAMA DE ATENCAO A FAMILIA. CONTEUDO PROGRAMATICO EQUILIBRIO CORPO E MENTE. AS PALESTRAS DEVEM
TR DURAGAO MINIMA DE 04 HORAS, SALGADO FILHO- PR. 2018. (Apresentacéo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta. REALIZAGAO V CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE DE PARAISO, SC.
QUE TERA COMO TEMA' PROTECAO INTEGRAL DIVERSIDADE E ENFRENTAMENTO DAS VIOLENCIAS' . MUNICIPIO
PARAISO- SC. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta.

SERVICO DE CAPACITACAO PARA AS FAMILIAS ACOLHEDORAS NO MUNICIPIO DE SAO LOURENGO DO

OESTE- SC NO DIA 15/ 10/2018.. 2018. (Apresentacado de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

IMIG, Jacinta.

CAPACITAGAO PARA CONSELHEIROS TUTELARES, ASSUNTOS ABORDADOS: FUNGOES LEGAIS,

LEGISLAGOES, ATRIBUICOES DO CONSELHO TUTELAR, HABILIDADES BASICAS, PRINCIPAIS INTERLOCUTORES DIAA DIA
DO CONSELHO TUTELAR, ETICA DO CONSELHO TUTELAR, CONDUTA DO CONSELHO TUTELAR, TRABALHO EM EQUIPE, O
TRABALHO EM REDE DE ATENDIMENTO. FRAIBURGO - SC. 2018. (Apresentagdo de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta
IMIG, Jacinta.
IMIG, Jacinta.
IMIG, Jacinta.
IMIG, Jacinta.

Trabalho/Outra).
. conferéncia Municipal de Assisténcia Social. 2017. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).
CAPACITACAO CONSELHO TUTELAR E REDE DE ATENDIMENTO. 2017. (Apresentacio de Trabalho/Outra).

IMIG, Jacinta
IMIG, Jacinta.
IMIG, Jacinta.
IMIG, Jacinta.
IMIG, Jacinta.

. Conferencia de Assisténcia Social. 2017. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. 2017. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. 2017. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).
FAMILIA ACOLHEDORA. 2017. (Apresentacéo de Trabalho/Seminario).

CAPACITAGCAO A FAMILIAS ACOLHEDORAS DE CRIANCAS E ADOLESCENTES. 2017. (Apresentacdo de

Capacitagao Conselho Tutelar. 2017. (Apresentagao de Trabalho/Outra).
PALESTRA MOTIVACIONAL PARA MULHERES. 2017. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).
Orientacdo técnica sobre a Politica de Assisténcia Social. 2017. (Apresentacdo de Trabalho/Outra)
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174. IMIG, Jacinta. CURSO DE CAPACITACAO CONSELHO TUTELAR E REDE DE ATENDIMENTO COM GARGA HORARIA 64.
2017. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

175. IMIG, Jacinta. CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. 2017. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).
176. IMIG, Jacinta. PLANEJAMENTO DA POLITICAS PUBLICA DE SAUDE. 2017. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).
177. IMIG, Jacinta. MULHER: SEU PROCESSO HISTORICO RELAC@ES DE POTENCIALIDADES E FRAGILIDADES. 2017.
(Apresentagdo de Trabalho/Seminario).
178. IMIG, Jacinta. AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE- A VISAO AMPLIADA ENTRE A SAUDE E A DOENCA. 2017.
(Apresentagdo de Trabalho/Seminario).
179. IMIG, Jacinta. VIOLENCIA CONTRA A CRIANCA E ADOLESCENTE. 2017. (Apresentacao de Trabalho/Seminario).
180. IMIG, Jacinta. PALESTRA SOBRE A DIFERENCA ENTRE AFETO E ABUSO SEXUAL. 2017. (Apresentacdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).
181. IMIG, Jacinta. SEMINARIO MUNICIPAL DE COMBATE A VIOLENCIA DOMESTICA. 2017. (Apresentagdo de
Trabalho/Seminario).
182. IMIG, Jacinta. O PAPEL DOS CONSELHOS MUNICIPAIS. 2017. (Apresentagdo de Trabalho/Seminario).
183. IMIG, Jacinta. CONFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL. 2017. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).
184. IMIG, Jacinta. Capacitagao Conselho Tutelar. 2016. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).
185. IMIG, Jacinta. Capacitagdo SUAS. 2016. (Apresentagdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).
186. IMIG, Jacinta. Capacitacdo CRAS e servigos Sociais. 2016. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).
187. IMIG, Jacinta. Palestra: Em cada Mulher uma Histdria e em cada histdrias uma Mulher. 2016. (Apresentacdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).
188. IMIG, Jacinta. Palestra: Violéncia domestica estruturacdo da rede de atendimento. 2016. (Apresentacdo de x
Trabalho/Conferéncia ou palestra). &
189. IMIG, Jacinta. SINAN_ Projeto de combate a violéncia domestica. 2016. (Apresentacdo de Trabalho/Outra). ?5
190. IMIG, Jacinta. Palestra Educativa sobre a violéncia e exploracdo sexual infanto juvenil. 2016. (Apresentacdo de ﬁl
Trabalho/Conferéncia ou palestra). g
191. IMIG, Jacinta. VIOLENCIA CONTRA A MULHER. 2016. (Apresentagao de Trabalho/SNeminério). . B
192, IMIG, Jacinta. CRIANCA E ADOLESCENTE: COMPREENDENDO O AFETO E A RELACAO DA VIOLENCIA. 2016. 4
(Apresentacdo de Trabalho/Outra). 9
193. IMIG, Jacinta. PALESTRA LUDICA PEDAGOGICA ABORDANDO A RELACAO DE AFETO E VIOLENCIA. 2016. (Apresentacdo £
de Trabalho/Outra). S
194. IMIG, Jacinta. Em cada mulher uma histdria e em cada histdria um mulher. 2016. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia 2
ou palestra). S
195. IMIG, Jacinta. PALESTRA EM CADA MULHER UMA HISTORIA: EM CADA HISTORIA UMA MULHER. 2016. (Apresentagao de -g
Trabalho/Conferéncia ou palestra). <
196. IMIG, Jacinta. PLANO DECENAL DOS DIREITOS HUMANOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE. 2016. (Apresentagdo de &
Trabalho/Outra). ?'5
197. IMIG, Jacinta. PLANO DECENAL DOS DIREITOS HUMANOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE. 2016. (Apresentacdo de S
Trabalho/Outra). e
198. IMIG, Jacinta. Rede de Atendimento ANbrigo a Crianca e Adolescente. 2,016. (Apresentagéo de Trabalbo/Seminéricl)). E
199. Jacinta Imig; IMIG, Jacinta . A RELACAO DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE E A PERCEPCAO DA VIOLENCIA DOMESTICA. w
2016. (Apresentagao de Trab~alho/Seminério). %
200. IMIG, Jacinta. CAPACITACAO PARA CANDIDATOS A CONSELHO TUTELAR. 2016. (Apresentagao de Trabalho/Outra). §
201. IMIG, Jacinta. REDES SOCIAIS E BULLING. 2016. (Apresentacgdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra). 2
202. IMIG, Jacinta. SERVICO DE ASSESSORIA E CONSULTARIA TECNICA (2235528). NOVO HORIZONTE- SC. 2016. §
(Apresentagao de Trabalho/Outra). E
203. IMIG, Jacinta. Violéncia Contra a Crianca e Adolescente. 2015. (Apresentacao de Trabalho/Seminario). §
204. IMIG, Jacinta. Familia Acolhedora. 2015. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra). g
205. IMIG, Jacinta. Familia Acolhedora. 2015. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra). 2
206. IMIG, Jacinta. PLANO DECENAL: FORTALECIMENTO DA REDE DE CONSELHEIROS DE DIREITOS. 2015. (Apresentacdo de g’ .g
Trabalho/Conferéncia ou palgstra). ) R 8 B
207. IMIG, Jacinta. CAPACITACAO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL. 2015. (Apresentacdo de Trabalho/Outra). g _§'
208. IMIG, Jacinta. Relacdes familiares. 2014. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra). <2
209. IMIG, Jacinta. Familia e sua inter relagGes. 2014. (Apresentagao de Trabalho/Conferéncia ou palestra). E é_
210. IMIG, Jacinta. conselho Tutelar e rede de Atendimento. 2014. (Apresentagdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra). ° <
211. IMIG, Jacinta. SINAN- Capacitagao a Rede de Atendimento sobre Violéncia doméstica. 2014. (Apresentagdo de S §
Trabalho/Conferéncia ou palestra). £ 8
212, IMIG, Jacinta. SINAN-PROJETO DE APOIO AS VITIMAS E VITIMIZADORES DE VIOLENCIA. 2014. (Apresentacdo de Qg
Trabalho/Seminario). 8 %
213. IMIG, Jacinta. TRABALHO INFANTIL. 2014. (Apresentacdo de Trabalho/Seminario). g =
214. I Jacinta Imig; IMIG, Jacinta ; BORTOLUZI, T. . CONFERENCIA MUNICIPALDA ASSISTENCIA SOCIAL?Gest0 e 8 §
Financiamento na Efetivacdo do SUAS ?.. 2013. (Apresentacdo de Trabalho/Outra). ”_E_ 3
215. “f IMIG, Jacinta. CONFERENCIA MUNICIPALDA ASSISTENCIA SOCIAL?Gestdo e Financiamento na Efetivacdo do SUAS ?.. § §
2013. (Apresentagdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra). § %
216. 7 IMIG, Jacinta. CONFERENCIA MUNICIPALDA ASSISTENCIA SOCIAL?Gestd0 e Financiamento na Efetivagdo do SUAS ?.. c% ;
2013. (Apresentagdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra). ‘g §
217. f IMIG, Jacinta. CONFERENCIA MUNICIPALDA ASSISTENCIA SOCIAL?Gestdo e Financiamento na Efetivacio do SUAS ?.. 8 %
2013. (Apresentagdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra). g ;
218. 7 IMIG, Jacinta. CONFERENCIA MUNICIPALDA ASSISTENCIA SOCIAL?Gestdo e Financiamento na Efetivacdo do SUAS 2.. 2 &

2013. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).
219. IMIG, Jacinta. CONFERENCIA MUNICIPALDA ASSISTENCIA SOCIAL?Gest30 e Financiamento na Efetivacao do $56& ?.. 130/
2013. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).



220. IMIG, Jacinta. CONFERENCIA MUNICIPALDA ASSISTENCIA SOCIAL?Gestdo e Financiamento na Efetivacdo do SUAS 2..
2013. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

221. IMIG, Jacinta. CONFERENCIA MUNICIPALDA ASSISTENCIA SOCIAL?Gestdo e Financiamento na Efetivagdo do SUAS 2..
2013. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

222, IMIG, Jacinta. CONFERENCIA MUNICIPALDE ASSISTENCIA SOCIAL?Gesto e Financiamento na Efetivacdo do SUAS ?..
2013. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

223. IMIG, Jacinta. CONFERENCIA MUNICIPALDE ASSISTENCIA SOCIAL?Gest&o e Financiamento na Efetivacdo do SUAS ?..
2013. (Apresentagdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

224, IMIG, Jacinta. PRE-CONFERENCIA MUNICIPALDE ASSISTENCIA SOCIAL?Gestdo e Financiamento na Efetivacdo do SUAS
?.. 2013. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

225, IMIG, Jacinta. Capacitacdo sobre a politica de Assisténcia Social, Suas, Gestdo e Servicos. 2013. (Apresentagdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

226. IMIG, Jacinta. Capacitagdo aos gestores e trabalhadores do SUAS. 2013. (Apresentagao de Trabalho/Outra).

227. IMIG, Jacinta. TREINAMENTO AOS TRABALHADORES DO SUAS. 2013. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

228. IMIG, Jacinta. CAPACITACAO AOS TRABALHADORES DO SINASE. 2013. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

229. IMIG, Jacinta. Capacitagdao para Conselheiros. 2013. (Apresentacao de Trabalho/Outra).

230. IMIG, Jacinta. Habitacdo Social. 2013. (Apresentacao de Trabalho/Outra).

231. IMIG, Jacinta. Capacitacdo para conselheiros tutelares. 2013. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

232, IMIG, Jacinta. O papel da escola e a indisciplina na visao do ECA. 2013. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

233. IMIG, Jacinta. Habitagdo Social. 2013. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

234, IMIG, Jacinta. CONFERENCIA MUNICIPALDE ASSISTENCIA SOCIAL?Gest3o e Financiamento na Efetivacdo do SUAS ?..
2013. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

235. IMIG, Jacinta. CONFERENCIA MUNICIPALDE ASSISTENCIA SOCIAL?Gesto e Financiamento na Efetivacdo do SUAS ?..
2013. (Apresentagao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

236. IMIG, Jacinta. CONFERENCIA MUNICIPALDE ASSISTENCIA SOCIAL?Gest30 e Financiamento na Efetivacdo do SUAS ?..
2013. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

237. IMIG, Jacinta. CONFERENCIA MUNICIPALDE ASSISTENCIA SOCIAL?Gest&o e Financiamento na Efetivagiio do SUAS ?..
2013. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

238. IMIG, Jacinta. CONFERENCIA MUNICIPALDE ASSISTENCIA SOCIAL?Gest3o e Financiamento na Efetivacdo do SUAS 2..
2013. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

239. IMIG, Jacinta. CONFERENCIA MUNICIPALDE ASSISTENCIA SOCIAL?Gest3o e Financiamento na Efetivacdo do SUAS ?..
2013. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

240. IMIG, Jacinta. CONFERENCIA MUNICIPALDE ASSISTENCIA SOCIAL?Gestdo e Financiamento na Efetivacdo do SUAS ?..
2013. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

241. RIES, J. ; IMIG, Jacinta . Capacitagao para trabalhadores do SUAS e conselheiros. 2013. (Apresentacao de
Trabalho/Outra).

242, IMIG, Jacinta. Capacitacdo aos conselheiros Tutelares. 2013. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

243. IMIG, Jacinta. Violéncia Doméstica. 2013. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

244. IMIG, Jacinta. Violéncia Domestica. 2013. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

245, IMIG, Jacinta. Violéncia doméstica. 2013. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

246. IMIG, Jacinta. Violéncia doméstica. 2013. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

247. IMIG, Jacinta. Sexualidade e adolescéncia-. 2013. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

248. IMIG, Jacinta. Sexualidade e adolescéncia-. 2013. (Apresentagao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

249. IMIG, Jacinta. Medias de semi liberdade e internagdo. 2013. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

250. IMIG, Jacinta. Capacita Suas. 2013. (Apresentacdo de Trabalho/Seminario).

251. IMIG, Jacinta; TONIOLLI, LUCIANA . Acolhimento institucional de criangas e adolescentes. 2013. (Apresentacdo de
Trabalho/Outra).

252, IMIG, Jacinta. Seminario Regional de Politicas publicas para idoso- carga horaria 32 hs. 2013. (Apresentacao de
Trabalho/Seminario).

253. IMIG, Jacinta. Seminario regional de Politicas Pdblicas para Idoso - 32 horas. 2013. (Apresentacdo de
Trabalho/Seminario).

254. IMIG, Jacinta. Seminario Regional de Politica PUblica ao Idosos. 2013. (Apresentacdo de Trabalho/Seminario).

255. IMIG, Jacinta. Mulher e Género. 2012. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

256. IMIG, Jacinta. Mulher e Género. 2012. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

257. IMIG, Jacinta. Violéncia Doméstica. 2012. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

258. IMIG, Jacinta; BORTOLUZI, T. . Capacitagdo aos trabalhadores das politicas publicas, Suas e violéncia domestica. 2012.
(Apresentacdo de Trabalho/Outra).

259, IMIG, Jacinta. Capacitacdo para grupos PAIF. 2012. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

260. IMIG, Jacinta. Capacitacdo para grupos PAIF. 2012. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

261. IMIG, Jacinta. Capacitacdo para grupos PAIF. 2012. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

262. IMIG, Jacinta. Mulher. 2012. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

263. IMIG, Jacinta. Violéncia domestica. 2012. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

264. IMIG, Jacinta. Capacitacdo a conselhos Tutelares com 16 municipios. 2012. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).
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Trabalhos de conclusao de curso de graduacao

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

IMIG, Jacinta. Participacdo em banca de Sinia Reichert.Programa Bolsa familia: O impacto causado na renda familiar
decorrente da perda do beneficio. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servico Social) - Universidade
Paranaense.

IMIG, Jacinta. Participacdo em banca de Simone de Fatima Gongalves dos Santos.Violéncia contra pessoas com deficiéncia
mental: uma analise do Servico Social. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servico Social) - Universidade
Paranaense.

IMIG, Jacinta. Participagdo em banca de Brigida Giongo.Uma andlise das condig0es de habitagdo dos moradores de
abrigos improvisados no municipio de Pranchita- PR. 2010. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagdao em Servigo Social) -
Universidade Paranaense.

IMIG, Jacinta. Participacdo em banca de Kenia Aparecida de Barros Dias.As condicOes de acessibilidade as pessoas com
deficiéncia fisica: em duas instituicGes de uso publico no municipio de Francisco Beltrdo - PR. 2010. Trabalho de Conclusdo
de Curso (Graduagao em Servigo Social) - Universidade Paranaense.

IMIG, Jacinta. Participagdo em banca de Adriane Farias Stramari.Adolescente em conflito com a Lei responsabilidade da
familia ou da sociedade. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Servico Social) - Universidade Paranaense.
IMIG, Jacinta. Participacdo em banca de Cacia Fatima Accorsi Antoniolli.Concepgdo sobre a mulher e sua inser¢do no
mercado de trabalho nas cidade de Palma-Sola - SC. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagao em Servico Social) -
Universidade Paranaense.

IMIG, Jacinta. Participacdo em banca de Samanda Molina.A realidade das criangas que vivem em abrigos no Brasil. 2010.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servigo Social) - Universidade Paranaense.

IMIG, Jacinta. Participacdo em banca de Brunna karlyne Futata e Fernanda Bufon.A atuacdo do assistente Social nas
organizag0es ndao- governamentais. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagao em Servigo Social) - Universidade
Paranaense.

IMIG, Jacinta. Participagdo em banca de Dianila Llcia ferraz da Silva Plucinski.A inclusdo do deficiente mental no ensino
fundamental no municipio de Francisco Beltrdo PR. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdao em Servigo Social) -
Universidade Paranaense.

IMIG, Jacinta. Participagdo em banca de Maristela Testolin da Silva.Acidentes de trabalho e riscos ocupacionais no
cotidiano do trabalhador; Um desafio para a saude do trabalhador. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em
Servigo Social) - Universidade Paranaense.

IMIG, Jacinta. Participacdo em banca de Vanessa da Silva.o programa Jovem aprendiz e os aspectos histéricos do trabalho
relacionados ao adolescente. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servico Social) - Universidade
Paranaense.

IMIG, Jacinta. Participacdo em banca de Edson Chorna de Oliveira.O processo de implantacdo dos centros de referéncia
de assisténcia Social ( CRAS)- Estruturacdo e efetivacdo. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacdo em Servico
Social) - Universidade Paranaense.

IMIG, Jacinta. Participacdo em banca de Adriele Regina Appelt da Silva e Débora Tamara Gallo.Desvelando os tipos de
violéncia contra a mulher. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servico Social) - Universidade Paranaense.
IMIG, Jacinta. Participacdo em banca de Elizandra Muller Ogliari.Mulheres trabalhadoras, limites e
possibilidades:perspectivas do Servigo Social. 2008. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servigo Social) -
UNILAGOS.

IMIG, Jacinta. Participacdo em banca de Francieli Zonin.Lei Maria dapenha: a violencia contra a mulher, uma analise
doServigo Social. 2008. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao em Servigo Social) - UNILAGOS.

IMIG, Jacinta. Participacdo em banca de Regiane Rubia de Matos.Familias |Monoparentais, cuidado mdtuo desafio da
intervencao social. 2008. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacao em Servico Social) - UNILAGOS.

IMIG, Jacinta. Participacdo em banca de Ilene Aparecida Klauss.Violéncia Doméstica contra criancas e adolescentes. 2008.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagao em Servigo Social) - UNILAGOS.

IMIG, Jacinta. Participacdo em banca de Soeli Caldas Ribeiro.O Servigo Social no Processo da Educagdo. 2008. Trabalho de
Conclusdo de Curso (Graduagdo em Servico Social) - UNILAGOS.

IMIG, Jacinta. Participacdo em banca de Gislaine Tania Galeazzi.Familias Monoparentais Chefiadas por Mulheres. 2008.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacgdo em Servico Social) - UNILAGOS.

IMIG, Jacinta; WIEIZYNSKI; BETTAMIN. Participagdo em banca de ELIDA FACCIO DALLASTRA.PROCESSO DE
ORGANIZACAO DAS MULHERES URBANAS. 2007. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduacio em SERVICO SOCIAL) -
Universidade do Oeste de Santa Catarina.

Participagcao em bancas de comissoes julgadoras

Outras participacoes

o

FILIPIAK, K. C.; IMIG, Jacinta. O processo de trabalho do assistente social frente ao codigo de ética: Limites e
possibilidades. 2010. Universidade Paranaense.

ZORZI, A. C. D.; IMIG, Jacinta. Inclusdo de pessoas com deficiéncia auditiva e visual na escola publica.. 2010.
Universidade Paranaense.

LIMA, B. J.; IMIG, Jacinta. Cuidadores nfamiliares da pessoa idosa e as relagdes familiares:reflexdes do servigo social.
2010. Universidade Paranaense.

CALEGAR], J. S.; IMIG, Jacinta. A institucionalizacdo do idoso:Um estudo sobre a casa lar de Sao lourengo do Oeste SC.
2010. Universidade Paranaense.

PRADO, E. B. A.; IMIG, Jacinta. A sindrome de down e as relagdes familiares. 2010. Universidade Paranaense.

SILVA, C. F. E. C. G.; IMIG, Jacinta. A (in)visibilidade social do trabalho infantil. 2010. Universidade Paranaense.

LIMA, M. V. C.; IMIG, Jacinta. A importancia da familia na qualidade de vida da pessoa idosa do municipio de ABasisco 132/1

Beltrdo Pr. 2010. Universidade Paranaense.
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NODARI, E. M.; IMIG, Jacinta. Sindrome de down e os impactos na vida familiar:reflexdes do servico social. 2010.
Universidade Paranaense.

9. ROMANQUIO, F. F.; IMIG, Jacinta. Mulheres em privacdo de liberdade: A realidade do setor de carceragem temporaria da
90 SDP de Francisco Beltrao PR. 2010. Universidade Paranaense.

10. c; IMIG, Jacinta. As damnadas do servico social no Hospital Regional do sudoeste Walter Alberto Pecoits. 2010.
Universidade Paranaense.

11. WERTER, S.; IMIG, Jacinta. O impacto do BPC nas familias beneficiadas no municipio de Salgado Filho. 2010.
Universidade Paranaense.

12, BACH, F. A.; IMIG, Jacinta. Franciele Bach. 2010. Universidade Paranaense.

13. COSTA, A. P,; IMIG, Jacinta. Gravidez na adolescéncia: o perfil das adolescentes gravidas no municipio de Nova Prata do
Iguagu. 2010. Universidade Paranaense.

14. Martins, G,B.; IMIG, Jacinta. Giovana Biolchi Martins. 2010. Universidade Paranaense.

15. BONDAN, C. R.; IMIG, Jacinta. A violéncia contra o Idoso na familia. 2010. Universidade Paranaense.

Eventos

Participacdao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

PR

®Now

10.
11.
12,

13.
14.

Acdo educativa. |Lideranca e trabalhos em Grupo. 2011. (Oficina).

Acdo Educativa- Voluntariado.Acdo educativa Voluntariado. 2010. (Oficina).

Encontro tematico- ACEPRO.Grupo de mulheres organizacdo social. 2010. (Oficina).

Educacdo Para a vida.Politicas de enfrentamewnto de violéncia contra a mulher, violéncia doméstica, Lei Maria da Penha,
relaciona,mento familiar e relagdes interpessoais.. 2009. (Oficina).

Encontro de formacgdo as organizagOes sociais.Violéncia contra a mulher. 2009. (Oficina).

Formadores em previdéncia.Curso Formadores em previdencia social. 2002. (Outra).

Seminario Regional de Formagao.Seminario Regional de Formagdo. 2002. (Seminario).

Seminario Regional pelo fim da violéncia e da Exploragdo Sexual Infanto-juvenil.Semindrio Regional pelo fim da violéncia e
da Exploragdo Sexual Infanto-juvenil. 2002. (Seminario).

Seminario sobre sexualidade, violéncia infanto-juvenil e drogas.Seminario sobre sexualidade, violéncia infanto-juvenil e
drogas. 2002. (Seminario).

II Seminario : A politica de assistencia social e a conquista da cidadania. 1994. (Congresso).

Metodologia Dialdgica: Uma Proposta para o Trabalho Social na Empresa e na Sociedade. 1994. (Outra).

Programa de Bolsa de Estudos, como pesquisadora em campo Ncleo de Pesquisas em Planejamento Urbano do Instituto de
Pesquisas Sociais da FURB. 1994. (Outra).

Seminario do Direito a Educagdo. 1994. (Seminario).

Seminario sobre Sexualidade. 1994. (Seminario).
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JUSTIFICATICA

As razbes de escolha do fornecedor foram contempladas através da demonstracdo da
notoria especializagio da entidade a ser contratada, tendo em vista a qualidade da palestrante que
ministrara a palestra magna pretendida, conforme se verifica na programacao da conferéncia e no
curriculo da palestrante, assim como, nos diplomas apresentados, em especial o0 de Mestre em
Gestao de Politicas Publicas, e especializagdo intitulado VII Telecurso de Especializacio na Area da

Violéncia Doméstica contra Criangas e Adolescentes.

A palestrante também apresentou comprovantes fiscais de trabalhos anteriores sendo um
deles relacionado a “ll Conferéncia Municipal dos direitos da Crianca e do Adolescente” do
Municipio de Sdo Miguel do Oeste, nota fiscal n° 508. A palestrante também desenvolve um
trabalho com a técnicaltdica de bonecos sobre o temarelativo ao dia 18 de maio que trata do Dia
Nacional de Enfrentamento ao Abuso Sexual de Criangas e Adolescentes, como pode ser observado

no documento fiscal n°® 712 do Municipio de Sdo Miguel do Iguagu.

Justifica-se a escolha pela singularidade do servigo a ser prestado através da palestrante,
bem como sua compatibilidade com o tema central da conferéncia “Situacdo dosdireitoshumanos
de criancas e adolescentes em tempo de pandemia da Covid-19: violacdes e vulnerabilidades,
acOes necessarias para reparacdo e garantia de politicas de protecao integral, com respeito a

diversidade” e demais eixos.

Edina Accorsi
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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Memorando 15- 3.565/2022

De: Maria S. - PGM
Para: PGM-LIC - LICITACOES - A/C Marcio S.

Data: 05/08/2022 as 15:09:37

Setores envolvidos:

SMASMF, GAB, SMF, PGM, SMA-LC, SMF-C, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC, CPL

Processo licitatorio - Contratacao empresa preparacao de Conferencia

Faco esses autos conclusos ao Procurador Municipal NEleeRSTiille ikl clV/=M[®, do que lavro o presente termo.

Maria Antonia Schizzi
Auxiliar Administrativa

Decreto 433/2018
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Memorando 16- 3.565/2022

De: Marcio S. - PGM-LIC
Para: SMASMF-CLIFA - Compras, Licitagéo, Infraestrutura, Frequéncia e Aimoxarifado da Assisténcia Social

Data: 08/08/2022 as 10:57:33

Setores envolvidos:

SMASMF, GAB, SMF, PGM, SMA-LC, SMF-C, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC, CPL

Processo licitatorio - Contratacao empresa preparacao de Conferencia

Segue anexo parecer juridico referente ao Memorando n° 3.665/2022, e Processo Licitatério n® 164/2022.
Atenciosamente,

Marcio Stringari
Procurador Municipal

Anexos:

Parecer_94_2022_Memorando_3665_2022_PL_164_2022_Inexigibilidade_Organizacao_e_Palestra_da_XIl_Confer_encia_nacio
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

MEMORANDO ELETRONICO N 3.665/2022.

PARECER JURIDICO N¢ 94/2022- PGM/MS

1. DO RELATORIO

Trata-se de analise de legalidade do MEMORANDO ELETRONICO Ne 3.665/2022,
no qual a Secretaria Municipal de Assisténcia Social pretende contratar, através de
inexigibilidade de licitacdo a empresa JJS de Desenvolvimento Humano Ltda , para
prestacao de servicos de palestra e organiza¢ao da XII Conferéncia Nacional dos Direi-
tos da Crianga e do Adolescente- Etapa Municipal, convocada pelo Conselho Nacional
dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CONANDA) ao preco de R$ 2.700,00 (dois
mil e setecentos reais).

Os autos foram regularmente formalizados em processo eletronico (1Doc)}, e
encontram-se instruidos com os seguintes documentos a saber: solicitacdo e justificati-
va da Procuradoria Geral do Municipio; Decreto n® 484/2021, que estabelece a institui-
¢ao do sistema de minuta padronizada de editais de licitacao, de contratos, de convé-
nios, de termos aditivos, de termos de referéncia, de concursos publicos e processos
seletivos simplificados, que serao de observancia obrigatoria pela Administracao Pu-
blica Direta e Indireta; proposta comercial da empresa a ser contratada acerca dos refe-
ridos servigosd; certiddes negativas da contratada; cartdo CNP]J; declaracao de nao
parentesco; dotagdo orcamentaria; contratos e notas fiscais referentes a cursos de capa-
citagao firmados com outros entes publicos; autorizagdo do Prefeito Municipal; minu-
tas do edital e contrato.

E o relatorio.

2. DA FUNDAMENTACAO
2.1. DO CAMPO DE ANALISE DO PARECER JURIDICO

Nos termos do art. 38, inc. VI da Lei n® 8.666/1993, o processo administrativo
de contratacdo publica deve ser instruido, entres outros documentos, com “(...) parece-
res técnicos ou juridicos emitidos sobre a licitacdo, dispensa ou inexigibilidade”. O paragrafo
unico desse mesmo dispositivo estabelece, ainda, que “(...) as minutas de editais de licita-
¢do, bem como as dos contratos, acordos, convénios ou ajustes devem ser previamente examina-
das e aprovadas por assessoria juridica da Administracdo”.

De acordo com o art. 4%, paragrafo unico, do Decreto Municipal n® 484/2021,
“A responsabilidade pela correta instrugao dos protocolados com toda a documentagio necessa-
ria, bem como pela reqularidade das planilhas de quantitativos, valores, cilculos e especificagdo

! Processo eletrdnico autorizado mediante o Decreto Municipal n° 291/2019 e Decreto Municipal n® 489/2020.
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Sem embargo, nao se incluem no ambito desta andlise a regularidade das pla-
nilhas de quantitativos, valores, calculos e especificagao técnica do objeto, bem como
os elementos técnicos ou discricionarios pertinentes ao caso, cuja exatidao devera ser
verificada pelos setores responsaveis e autoridade competente.

2.2. DA OBRIGATORIEDADE DA CONTRATACAO VIA LICITACAO E SUAS EXCECOES

Toda a vez que a Administragao Pablica pretende contratar terceiros para exe-
cutar obras, prestar servigcos e comprar, a regra € a licitagdo (art. 37, inc. XXI,2 da
CRFB/88) e a excecao a contratac¢do direta, via dispensa ou inexigibilidade.

O procedimento licitatorio visa garantir ndo apenas a selecao da proposta mais
vantajosa para a Administracdo, mas sim, visa assegurar o principio constitucional da
isonomia entre os potenciais prestadores do servigo ou fornecedores do objeto preten-
dido pelo Poder Publico.

Entretanto, a propria Carta Magna, em seu art. 37, XXI, ao fazer a exigéncia da
licitagao, ressalva “os casos especificados na legislagido”, abre a possibilidade da lei ordi-
ndria fixar hipoteses para estabelecer exce¢Oes a regra de licitar.

Essas excecOes estao previstas nos artigos 24 e 25 da Lei n® 8.666/93, que tra-
tam, respectivamente, sobre os casos de dispensa e inexigibilidade de licitacao.

De todo modo, partindo-se da premissa que a regra € a licitacao e a excegdo a
contratacdo direta, necessario diferenciar as formas de contratacao direta, as quais fo-
ram resumidas pela Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 em hipdteses de inexigibilidade
e de dispensa.

De forma muito didatica, Fernanda Marinela assim as distingue:

“Quando a disputa for invidvel, o certame serd inexigivel. De outro la-
do, a dispensa pressupoe uma licitagdo ‘exigivel” que so ndo ocorrerd por
vontade do legislador. Em termos prdticos, o administrador deverd veri-
ficar primeiramente se a licitacdo é exigivel ou inexigivel, conforme a
possibilidade ou ndo de competicdo. Sendo assim, afastada a inexigibili-
dade, passard a verificar a presenca dos pressupostos de dispensa da lici-
tacdo.”3

2 “Art. 37. A administragao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e efici-
éncia e, também, ao seguinte: (...) XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras
e alienagdes serao contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condigdes a todos
os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacdes de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da pro-
posta, nos termos da lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificagao técnica e econdmica indispensaveis
a garantia do cumprimento das obrigagdes;”

3 MARINELA, Fernanda. Direito administrativo. 7 ed. Niterdi: Impetus, 2013, p. 465.
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Passa-se, doravante, a analise do caso concreto.

2.3. DA ANALISE DO CASO CONCRETO

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social pretende contratar, através de
inexigibilidade de licitacdo a empresa JJS de Desenvolvimento Humano Ltda , para
prestagao de servigos de palestra e organizagao da XII Conferéncia Nacional dos Direi-
tos da Crianga e do Adolescente- Etapa Municipal, convocada pelo Conselho Nacional
dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CONANDA) ao preco de R$ 2.700,00 (dois
mil e setecentos reais).

2.3.1. DA AUTORIDADE COMPETENTE
O Prefeito Municipal autorizou a abertura do procedimento licitatorio e, de-
pois, a contratacao através do processo de inexigibilidade.

2.3.2. DA JUSTIFICATIVA

Sob o ponto de vista técnico-juridico, a justificativa apresentada pela Secretaria
Municipal interessada contempla motivos legitimos e beneficios resultantes da contra-
tacao direta.

2.3.3. DA DEFINICAO DO OBJETO

As especificagdes minimas do objeto, contidas no Termo de Referéncia, sao
claras, objetivas e vinculadas as necessidades apontadas e, a0 mesmo tempo, nao indi-
cam direcionamento.

2.3.4. DA MODALIDADE

Agiu com acerto o Presidente da Comissao Permanente de Licitagdes ao emitir
parecer favoravel a contratacdo, na modalidade Inexigibilidade.

Com o devido respeito, mas a inviabilidade de competicao é suficiente para
justificar a contratacdo direta, via inexigibilidade, com base no art. 25, inc. II, da Lei n®
8.666/1993, in verbis:

Art. 25. E inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de
competicao, em especial: (...)

IT - para a contratacdo de servicos técnicos enumerados no art.
13 desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empre-
sas de notoria especializacdo, vedada a inexigibilidade para
servicos de publicidade e divulgacao; (...)

§ 1° Considera-se de notoria especializagao o profissional ou em-
presa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de
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desempenho anterior, estudos, experiéncias, publica¢des, organi-
zagao, aparelhamento, equipe técnica, ou de outros requisitos re-
lacionados com suas atividades, permita inferir que o seu traba-
lho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena sa-
tisfagao do objeto do contrato.” (g.n.)

Vé-se, portanto, que nao ha supedaneo fatico para a realizagao do procedi-
mento licitatorio. O servigo técnico de natureza singular esta explicitado no proprio
objeto da contratacdo sob analise.

O grau de subjetividade em relagao a avaliagdo do servigo que sera prestado,
dadas as suas particularidades, impede a adogao de critérios objetivos para a mensu-
racao e avaliagdo da melhor proposta. Nao ha como se definir, objetivamente, qual
seria a melhor empresa que melhor atenderia aos interesses da Administragao, preser-
vando a selegao isondmica do executor do servigo. “Enquanto a licitacdo é norteada pelo
principio da impessoalidade, a inexigibilidade é marcadamente informada pela pessoalidade”,
diz o professor Renato Geraldo Mendes, em artigo intitulado “A inexigibilidade de

licitagao na visao do TCU”, publicado na Revista Zénite de Licitacoes e Contratos —
ILC#

E, continua, a forma para assegurar a redugao do risco de insucesso é por meio
da contratacao de profissional ou empresa de notdria especializagao, critério eleito pe-
lo legislador. A escolha do contratado deve ser realizada por critério subjetivo, basea-
do no grau de confianca que a notdria especializacao propicia. A “notdria especializagio
do profissional ou da empresa é a condigdo que confere objetividade para o que se denomina con-
fianca”. “[A] confianga decorrente do conceito profissional do executor, e nio do desejo pessoal
de quem decide.”. Nao se trata de mera escolha ou preferéncia subjetiva do agente, mas
da qualificagao do prestador.

“Contratar servico intelectual de natureza singular por inexigibilidade com funda-
mento no inc. I do art. 25 da Lei n® 8.666/93 nio é uma opgdo, mas obrigacdo, por forca do
principio da eficiéncia previsto no caput do art. 37 da Constituicdo, que exige que o gestor via-
bilize a melhor relagio beneficio-custo na contratagdo. (...) Alids, pelas suas proprias caracteris-
ticas especiais, 0s servigos singulares exigem que se potencialize o beneficio a ser obtido, em
prejuizo do menor prego.”.

Ademais, o “(...) fato de haver cinco ou seis profissionais ou empresas notoriamente
especializadas ndo significa que serd possivel a competigdo, sob o ponto de vista juridico. O que
seria possivel, sob tal ponto de vista é apenas a disputa. Por isso, o legislador diz que 'é inexigi-
vel a licitagdo quando houver inviabilidade de competicdo’, e nio que é inexigivel a licitagdo
quando houver inviabilidade de disputa.”.
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No caso do inc. II do art. 25, ndo existe viabilidade de competi¢ao, mas pode
ser possivel a disputa. Entretanto, “(...) ainda que existam vdrias pessoas notoriamente es-
pecializadas (isto é, possiblidade real de disputa), ndo se pode fixar critério objetivo de escolha
para se definir entre A ou B. Logo, so hd um tipo de escolha — a subjetiva. (...) Portanto, a exis-
téncia de mais de um profissional ou empresa de notoria especializagio ndo desnatura a inviabi-
lidade de competicio, pois esta resulta da impossibilidade de assequrar um dos pressupostos da
licitagdo (o critério objetivo de julgamento) que estd relacionado ao objetivo, e ndo a quantidade
de pessoas que atuam no mercado”, complementa Renato Geraldo Mendes.

Todavia, como o administrador publico nao esta livre para contratar, ainda
mais nas hipdteses de contratacdo direta, é necessario que certos requisitos sejam
comprovados nos autos do processo de contratacao direta.

Pela redacdo do art. 25, II ¢/c o art. 26, ambos da Lei n° 8.666/93, para que a
contracao seja legal é necessario: a) que o contrato deve ser firmado com a prépria
empresa ou entidade que prestara o servigo; b) justificativa da escolha; c) justificativa
do preco; e, d) publicidade da contratagao.

Passa-se ao exame desses requisitos.

2.3.4.1. DAS EXIGENCIAS DO ART. 26, DA LEI N¢ 8.666/93
2.3.4.1.1. DO CONTRATO A SER FIRMADO COM A PROPRIA EMPRESA OU ENTIDADE QUE
PRESTARA O SERVICO
De acordo com os documentos que constam dos autos, a Secretaria Municipal
interessada pretende contratar a empresa JJS de Desenvolvimento Humano Ltda.
Muito mais do que o teor da justificativa, os documentos anexados aos autos
dao a seguranca necessaria de que a Administracao estd contratando uma empresa
que goza de credibilidade (confianga) de que os servigos atenderdo as expectativas.

2.3.4.1.2. DA JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA

A grande preocupacao na interpretacao das hipoteses de dispensa e inexigibi-
lidade é a abrangéncia das expressoes contidas no permissivo legal. Em verdade, trata-
se de termos juridicos indeterminados, que concedem, em tese, certa margem de dis-
cricionariedade ao administrador.

A proporcionalidade é principio de envergadura constitucional que decorre
do devido processo legal em sua acepg¢ao substantiva. Tem por finalidade limitar a
atuacao do Poder Publico a parametros constitucionalmente aceitaveis.

A proporcionalidade deve ser analisada levando-se em conta o trindmio ne-
cessidade, adequacao e proporcionalidade em sentido estrito, que sdo conceitos parce-
lares que permitem a verificacao da lisura e aceitabilidade de uma conduta estatal.
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a) ha necessidade da contratagdo para que cumpra com o seu objeto? A
contratacao € necessdria para que o Municipio disponha de servigos adequados para a
organizacao e palestra da XII Conferéncia Nacional dos Direitos da Crianca e do
Adolescente- Etapa Municipal, convocada pelo Conselho nacional dos Direitos da
Crianga e do Adolescente (CONANDA).

b) ha adequacdo entre a medida tomada e fim almejado? Ha um perfeito
acoplamento entre a agao e o resultado? A contratagdo mostra-se a escolha correta, haja
vista que, de acordo com a Justificativa da Secretaria Municipal interessada:

JUSTIFICATIVA As razdes de escolha do fornecedor foram contempladas
através da demonstragao da notodria especializagao da entidade a ser contratada,
tendo em vista a qualidade da palestrante que ministrara a palestra magna
pretendida, conforme se verifica na programacao da conferéncia e no curriculo
da palestrante, assim como, nos diplomas apresentados, em especial o de M
estre em Gestao de Politicas Publicas, e especializagao intitulado VII Telecurso
de Especializacao na Area da Violéncia Doméstica contra Criancas e
Adolescentes. A palestrante também apresentou comprovantes fiscais de
trabalhos anteriores sendo um deles relacionado a “II Conferéncia Municipal
dos direitos da Crianca e do Adolescente” do Municipio de Sao Miguel do
Oeste, nota fiscal n° 508. A palestrante também desenvolve um trabalho com a
técnica Itdica de bonecos sobre o tema relativo ao dia 18 de maio que trata do
Dia Nacional de Enfrentamento ao Abuso Sexual de Criangas e Adolescentes,
como pode ser observado no documento fiscal n® 712 do Municipio de Sao
Miguel do Iguagu. Justifica-se a escolha pela singularidade do servigo a ser
prestado através da palestrante, bem como sua compatibilidade com o tema
central da conferéncia “Situacdo dos direitos humanos de criangas e
adolescentes em tempo de pandemia da Covid-19: violagOes e vulnerabilidades,
acOes necessdrias para reparagao e garantia de politicas de protecao integral,
com respeito a diversidade” e demais eixos.

2.3.4.1.3. DA JUSTIFICATIVA DO PRECO

De acordo com o art. 4°, pardgrafo tnico, do Decreto n® 484/2021, “A responsa-
bilidade pela correta instrucdo dos protocolados com toda a documentagio necessdria, bem como
pela regularidade das planilhas de quantitativos, valores, cdlculos e especificagio técnica do
objeto serd dos agentes piiblicos responsdveis pela elaboragdo dos referidos documentos.” .

Cumpre ainda enfatizar que notas fiscais juntadas aos autos, firmados entre a
empresa a ser contratada e outros entes publicos indicam que nao ha a ocorréncia de
sobreprego, posto que foram juntadas notas fiscais com servigos similares, e outros
servigos contratos com a mesma empresa, em que a singularidade foi o fator essencial
da contratacao, e os precos estao acima do praticado no contrato em analise.

2.3.5. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/BC05-42B4-01F4-AEE9 e informe o cédigo BC05-42B4-01F4-AEE9Q

Assinado por 1 pessoa: MARCIO STRINGARI

. ICP
PdBRSs de 8144/18611
D=



L

.

tiddy Municipio de Chopinzinho

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

A Secretaria de Financas emitiu parecer que ha disponibilidade orcamentaria
para a contratacao pretendida.

2.3.6. DA DESIGNACAO DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES E EQUIPE DE APOIO
Foi anexado aos autos decreto municipal comprovando que a Comissao Per-
manente de LicitagcOes esta formalmente constituida.

2.3.7. DA POSSIBILIDADE DE CONTRATAR A EMPRESA OU ENTIDADE SELECIONADA
Dos autos constam os seguintes documentos da Contratada:

a) habilita¢ao juridica: Atos Constitutivos e Comprovante de Inscrigao e de
Situacao Cadastral;

b) regularidade fiscal e trabalhista: Certificado de Regularidade do FGTS,
Certidao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni-
ao, Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, Certidao Negativa do Estado de Santa
Catarina e Certidao Negativa de Débitos do Municipio de Sao Miguel do Oeste;

¢) auséncia de impedimentos para contratar com o Poder Publico: Consulta
ao Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, Consulta ao Cadastro de Im-
pedidos de Licitar — TCE/PR, Certidao Negativa de Improbidade Administrativa e Ine-
legibilidade do CNJ e Declaracao de nao parentesco.

2.3.8. DAS MINUTAS DO EDITAL, ANEXOS E EXTRATO PARA PUBLICACAO

As minutas do edital, anexos e do extrato para publicagao atendem as exigéen-
cias previstas no art. 24, IV c/c os artigos 26, 40 e 55 da Lei de Licita¢does e Contratos
Administrativos.

Trazem seus elementos essenciais: qualificacao das partes, objeto, condi¢oes de
pagamento, dotagao orcamentdria, condi¢des de revisao ou alteragao do contrato, pe-
nalidades, rescisao, prazo de vigéncia e responsaveis pela gestao e fiscalizagao do con-
trato.

2.3.9. DAS PUBLICACOES
A Divisao de Licitagdes e Contratos devera garantir a devida publicidade do
certame, através das publica¢des de praxe, anexando-as aos autos.

3. DA CONCLUSAO

ANTE O EXPOSTO, a Procuradoria Geral do Municipio nao vé dbice juridico no
prosseguimento do MEMORANDO ELETRONICO Ne¢ 3.665/2022, no qual a Secretaria Mu-
nicipal de Assisténcia Social pretende contratar, através de inexigibilidade de licita-
¢do a empresa JJS de Desenvolvimento Humano Ltda , para prestagao de servigos de
palestra e organizacao da XII Conferéncia Nacional dos Direitos da Crianga e do Ado-
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lescente- Etapa Municipal, convocada pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianga
e do Adolescente (CONANDA) ao preco de R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais),
desde que atendidas as seguintes recomendacoes:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

Recomendacdo 1: considerando que a dotagao orcamentdria pro-
vém de recursos do Fundo para a Infancia e Adolescéncia, juntar a
ata deliberativa do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, autorizando a aplicagao dos recursos no evento.

Recomendagdo 2: anexar aos autos a certidao negativa de débitos
do Municipio de Sao Miguel do Oeste, e o Certificado de Regula-
ridade do FGTS-CRF.

Divisao de Licitacées e Contratos:

Recomendagao 1: providenciar as publicacdes de praxe, anexan-
do os comprovantes nestes autos.

Em atengdo aos principios da eficiéncia, celeridade e economicidade que nor-
teiam os procedimentos administrativos, competem a Divisao de Licitagcoes e Contra-
tos e Secretaria Municipal interessada na contratacdo em comento, a observancia, ade-
quagodes cabiveis e o cumprimento das recomendagoes contidas no parecer juridico,
sendo desnecessario o retorno do processo a Procuradoria Geral do Municipio, salvo
requerimento fundamentado contendo nova questao juridica a ser resolvida.

Registro, por fim, que a andlise consignada neste parecer se ateve as questoes
juridicas observadas na instrugao processual, nos termos do paragrafo tnico do art. 38
da Lei n® 8.666/93. Nao se incluem no ambito de andlise da Procuradoria Geral do Mu-
nicipio os elementos técnicos pertinentes a execugao dos servigos e do objeto da con-
tratacdo, como aqueles de ordem financeira ou or¢amentdria, cuja exatidao devera ser
verificada pelos setores responsaveis e autoridade competente.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Chopinzinho, PR, datado e assinado eletronicamente.

Marcio Stringari
Procurador Municipal
OAB/PR 82.108
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Memorando 17- 3.565/2022

De: Rodrigo J. - SMF-C
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos

Data: 10/08/2022 as 13:58:57

Setores envolvidos:

SMASMF, GAB, SMF, PGM, SMA-LC, SMF-C, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC, CPL

Processo licitatorio - Contratacao empresa preparacao de Conferencia

Em atencgao as recomendagdes do despacho n° 16, segue documentos em anexo.

Rodrigo Jazynski
Divisdo de Contabilidade

Anexos:

07_julho.pdf

28_resolucao.pdf

certidao_municipal.pdf
Consulta_Regularidade_do_Empregador.pdf
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ATA 07/2022

Aos treze dias do més de julho de dois mil e vinte e dois, as oito horas e trinta
minutos, na sala de reunides da Associacao de Pais e Amigos dos
Excepcionais - APAE, reuniram-se os conselheiros do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA para reunido ordinaria,
conduzida pela presidente Emeliane Moreira Leopoldino. Na oportunidade,
fizeram-se presentes, o adolescente Robert Kauan Preste, o conselheiro tutelar
Anderson Damaceno e representantes da Secretaria Municipal de Agricultura
Marcelo Scandolara e Angelo Marcelo Foppa.

Inicialmente, foi feita leitura da ata da reunido anterior, a qual seguiu aprovada
pelos presentes.

Diante da presenca dos referidos profissionais da Secretaria de Agricultura, foi
passada a palavra para estes que apresentaram o “Projeto de Revitalizacédo de
Nascentes D’Agua - Chopinzinho/PR , Recuperar e Proteger Nascentes de
Agua para Abastecimento Humano na Zona Rural do Municipio de
Chopinzinho, Por Tecnologia Social Sustentavel, Custeadas Pelo CMDCA —
Programa Agua Boa”, sendo explicado por Marcelo Scandolara que o projeto é
realizado em parceria com a Casa Familiar Rural, que prevé atender sessenta
familias, com recursos da empresa Engie no valor de R$49.839,72 (quarenta e
nove mil, oitocentos e trinta e nove reais e setenta e dois centavos) executados
através da Associacdo de Pais e Mestres da Casa Familiar Rural. Os
conselheiros presentes consideraram a relevancia do projeto e pontuaram que
€ necessario que a entidade renove o registro neste CMDCA, bem como, que é
necessario que seja previsto quantas criancas e adolescentes serdo atendidos
COm 0S recursos e que o projeto passara por andlise da Comissao.

Assim apresentado o projeto e explanado sobre a necessidade de regularizar
os documentos, Emeliane relatou que juntamente com Rodrigo Jazynski e
Cristiano Hanel, fizeram a visita a Casa Lar, estando presentes os cuidadores
sociais, 0 coordenador e a secretaria Edina Accorsi, sendo pontuado por
Emeliane que quando fizeram a visita, havia uma criangca em acolhimento
institucional que esta em isolamento pelas vulnerabilidades de saude,
dependendo do uso de aparelhos em tempo integral, acompanhada vinte e
quatro horas por dia, também, naquele momento, haviam trés criancas em
acolhimento familiar que foram para a familia extensa e no momento segundo
Edina, ha outras quatro criangas acolhidas. Ficou reconhecida relevancia
destes servicos no municipio e a estrutura fisica de qualidade da Casa Lar.

Em seguida, foi passada a palavra para o adolescente Robert Kauan Preste
que esteve no IX Semindrio Estadual do Estatuto da Crianga e do Adolescente
em Ponta Grossa, 0 qual elencou que foi um encontro de grande relevancia,
pontuando os pontos positivos desde a acolhida na recepcdo, das
apresentacgdes e dos debates que envolveram as criangas e os adolescentes e
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apos sua participacao, ele repassou para os demais adolescentes do Grémio
Estudantil do colégio Civico Militar onde estuda e dentre os debates, elencaram
a necessidade de haver um profissional psicélogo para promover debates com
adolescentes. Em paralelo, a conselheira Silvia aparecida Kopik Cattaneo que
também esteve no seminario, elencou a importancia de ouvir os protagonistas
que sao as criancas e adolescentes que no seminario participaram
efetivamente, desde a organizagcdo do evento. Quanto a esta questdo o
conselheiro tutelar Anderson Damaceno elencou a necessidade de inclui-los
nos debates das pautas, a exemplo da presenta de Robert. Assim como a
conselheira Denise Maria Camilo abordou a necessidade da representatividade
de criangas e adolescentes para demonstrarem suas capacidades, assim como
Emeliane elenca a importancia de promover o pertencimento de criancas e
adolescentes e a conselheira Edene Zuconelli Favero pontua que muitas
vezes, 0s pais tem receio de deixar que os filhos participem, por isso, 0s
conselheiros pontuam que é necessario demonstrar pra sociedade a
capacidade destes e que devemos protege-los.

Em seguida, € apresentado o oficio 79/2022 recebido da Promotoria de Justica
que recomenta para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social que
providencie a elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico e Regimento Interno
de acompanhamento da execucdo das medidas socioeducativas em meio
aberto de prestacéo de servicos a comunidade e liberdade assistida, sendo que
o envio a este CMDCA é para conhecimento e acompanhamento da
elaboracdo dos documentos, sendo pontuado por Senhora Edina Accorsi que
ja esta sendo providenciado estes documentos.

Outro documento recebido em junho do corrente ano foi o oficio 95/2022 do
Conselho Tutelar, que solicitam que este conselho de direitos analise a
legalidade de convocacéo e efetivacao do suplente de conselheiro tutelar o que
ja fora debatido no més de maio por este conselho de direitos e que seguiu a
solicitacao para analise pelo prefeito municipal juntamente com o setor juridico,
sendo que houve a resposta deste executivo, que indeferiu a solicitacédo, o que
seguira também como resposta ao solicitado pelos conselheiros tutelares.

Também os oficios 93 e 98/2022 do Conselho Tutelar, foram analisados pelos
conselheiros deste CMDCA, documentos que tratam do diario de bordo e folha
ponto dos meses de maio e junho, ndo havendo nenhuma objecdo nos
referidos documentos.

Apés estas apreciacdes, ficou apresentado o e-mail recebido da presidente do
CMDCA do municipio de Quatigua — Simone Chiusoli, solicitando informagdes
diversas dos trabalhos deste conselho de direitos de Chopinzinho, pois
segundo a mesma, os trabalhos pelo CMDCA em Chopinzinho, tem sido
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exemplo de pro atividade, ficando sugerido pelos conselheiros que seja
realizada uma reuni&o on line, o que sera organizado para o préximo més.

Com relagdo ao andamento dos trabalhos frente a organizacdo da Xll
Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, Senhora
Emeliane relata que considerando a necessidade de organizar a comissao
organizadora, a mesma foi feita através de resolucao considerando a paridade
da sociedade civil e governamental dos conselheiros deste CMDCA, bem
como, foram convidadas representantes de criancas, adolescentes e pais, bem
como, demais atores da rede de atendimentos que auxiliardo na organizacao
do evento. Em tempo, ficou deliberado e aprovada a autorizagdo da utilizacao
de recursos do FIA no valor de R$2.700,00 (dois mil e setecentos reais) para
contratacdo de empresa para realizagdo de palestra e organizacdao da
conferéncia.

Na oportunidade desta reunido, foram entregues os itens esportivos adquiridos
com recursos do Fundo da Infancia e Adolescéncia — FIA, referentes ao projeto
da Associacado Chopinzinhense de Esporte Feminino — ACEF.

Como ultimo assunto da pauta, é apresentado o Regulamento para inscri¢cao
de propostas para o Itau Social, referente ao Edital Fundos da Infancia e da
Adolescéncia 2022, o qual prevé abranger projetos que atuem para assegurar
direitos de criancas, adolescentes e suas familias, considerando também o
contexto dos multiplos impactos da pandemia do Covid-19, nos eixos:
Promocao da vida e da saude; Enfrentamento e prevencao de violagdes de
direitos; Garantia do direito a educacdo e as propostas devem ser feitas no
valor de até R$250.000,00 (duzentos e cinguenta mil reais), o prazo para as
inscricoes é até dia vinte e nove de julho corrente, sendo que o edital dispbe de
municipios prioritarios, definidos pela instituicao financiadora, “por um processo
de Prospeccao de Territérios, cujo objetivo € mapear, a partir de dados oficiais,
as localidades que apresentam maiores desafios no enfrentamento as
desigualdades educacionais, econémicas e sociais”. Assim apresentado este
edital, mesmo o municipio de Chopinzinho ndo estar dentre 0os municipios
prioritarios, deliberou-se por protocolar propostas a partir da explanacdo do
adolescente presente, que expos que em debate com demais adolescentes do
grémio estudantil, eles observam a necessidade de que houvessem
profissionais da psicologia nas escolas estaduais, pois entendem que
necessitam de orientagdes quanto a questdes profissionais e de
relacionamentos interpessoais, na oportunidade também foi debatido sobre a
possibilidade de iniciar projeto que contemple criangcas e adolescentes
residentes na area de ocupacéao irregular denominada de Lagodo diante das
caracteristicas de vulnerabilidade socioeconémica do territério e de incluséo
destes e elenca-se um projeto de leitura, portanto, a proposta sera elaborada
considerando os dois primeiros eixos do edital, a conselheira Claudia Jucara
Grosseli Lemos coloca-se a disposi¢cao para acompanhamento do projeto e se

1Doc:

151/1

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/A6C9-2BF6-5724-BOE3 e informe o cédigo A6C9-2BF6-5724-BOE3

Assinado por 1 pessoa: RODRIGO JAZYNSKI



CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
CRIANGCA E DO ADOLESCENTE

A
T g --,
Lei Municipal 3.841/2020 / %
e-mail: cmdca@chopinzinho.pr.gov.br A / 2
. Sl

D %/y/ /.45

\!.

CHOpiNZINND,

Rua Santos Dumont, 4645 - Centro - 85560-000 - Chopinzinho-PR

for aprovado, acompanhar sua execug¢ao, bem como, considerando o tempo
habil para a inscricdo da proposta, de que nao sera possivel promover a
divulgacéo para as entidades interessadas na execucao das acdes se houver a
referida aprovacao, isso posto considerando a Lei 13.019 que prevé o
estabelecimento do regime juridico das parcerias entre a administragéo publica
e as organizacbes da sociedade civil e a Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais — APAE disponibiliza-se a realizar a execugao, considerando sua
experiéncia nestes tramites, por ja ter esta pratica na execucao de agdes como
deste edital, assim ficam cientes e aprovadas as decisdes para pleitear os
recursos e executar as propostas.

Nada mais havendo a ser debatido, as dez horas e trinta minutos, encerrou-se
a presente reunidao e esta ata fica lavrada por mim Eliana Piaia, secretaria
executiva deste CMDCA, ata que apés lida e aprovada, segue assinada e
aprovada pelos conselheiros.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

RESOLUGAO N° 28/2022

Sumula: Deliberar sobre dotagdo orgamentaria para execugdo da Xl Conferéncia
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente -CMDCA
do Municipio de Chopinzinho-Pr, no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihes confere a Lei
Municipal n°® 3.750, de 19 de dezembro 2018 e alteragdes, que dispde sobre a Politica
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e das comissdes. RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar a utilizagéo de R$2.700,00 (dois mil e setecentos reais) para contratagéo
de empresa para servigos de Palestra e Organizagao na preparagdo e realizagéo da XII
Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, através de dotagédo
orgamentaria do Fundo para a Infancia e Adolescéncia.

Art.2°~Esta Resolugdo entra em vigor desde 13 de julho de 2022.

Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, 08 de agosto de 2022.
EMELIANE MOREIRA LEOPOLDINO

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos Da Crianga e do Adolescente—CMDCA
Cod395292
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10/08/2022 13:23

Consulta Regularidade do Empregador

CAIA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  19.468.645/0001-81
Raz3o Social:JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA ME

Endereco: RUA ALTE TAMANDARE 538 SALA 06 / CENTRO / SAO MIGUEL DO OESTE /

SC / 89900-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagdes com o FGTS.

Validade:28/07/2022 a 26/08/2022

Certificacdo Numero: 2022072802014690874779

Informacdo obtida em 10/08/2022 13:24:39

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:
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Memorando 18- 3.565/2022

De: Paulo D. - SMA-LC
Para: GAB-LC - Licitagdes e Contratos

Data: 16/08/2022 as 16:36:09

Edital de Inexigibilidade de Licitagdo n°® 21/2022.

Paulo Egidio Dalsasso
Agente Administrativo

Anexos:
INEXIGIBILIDADE_21_2022.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data

André Felipe Moraes 16/08/2022 16:48:08
Edson Luiz Cenci 16/08/2022 16:50:44
André Felipe Moraes 17/08/2022 08:56:52

Assinatura
ICP-Brasil
ICP-Brasil
ICP-Brasil

EDSON LUIZ CENCI CPF 518.XXX.XXX-68
EDSON LUIZ CENCI CPF 518.XXX.XXX-68
ANDRE FELIPE MORAES CPF 094 . XXX.XXX-76
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N° 21/2022
Processo n° 164/2022

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO — PR, através da Comissdo Permanente de
Licitagdes, constituida pelo Decreto n°® 506/2021, resolve realizar licitagdo na modalidade
Inexigibilidade de Licitagao.

A presente Inexigibilidade de licitacao sera baseada no Artigo 25, da Lei Federal
n°® 8.666/93 e alteracdes posteriores.

|- DO OBJETO

1.1 — A Secretaria de Assisténcia Social em sua Solicitacdo protocolada sob o Memorando n°
3.565/2022 requer a contratacdo de empresa para servigos de palestra e organizagao da Xll
Conferéncia Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente — Etapa Municipal, Convocada
pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente (Conanda), a 122 CNDCA
tem como tema central “A situacao dos direitos humanos de criangas e adolescentes em
tempos de pandemia pela Covid-19: violagdes e vulnerabilidades, a¢des necessarias para
reparacao e garantia de politicas de protecao integral, com respeito a diversidade”, conforme
modelo descrito no Anexo | — Descrigdo dos Servigos e Pregos Praticados, parte inseparavel
deste Edital, sendo este portanto, o Objeto desta Inexigibilidade de Licitacao.

1.2 — A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des aqui contratadas,
acréscimos ou supressodes do objeto da presente licitagcdo, em até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado da contratacdo, conforme Art. 65 da Lei n°. 8.666/93 e alteragdes
posteriores.

1.3 — Quaisquer alteragbes no termo de contrato a ser firmado entre as partes, serao firmadas
através de termo de aditamento.

Il - DETENTOR DA MELHOR OFERTA

Fornecedor: JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA

Endereco: Rua Alte. Tamandaré, n° 538, Andar 2, Bairro: Centro
Cidade: Sdo Miguel do Oeste CEP: 89.900-000 |U.F.: SC
CNPJ: 19.468.645/0001-81

Representante Legal: Jacinta Imig

CPF: 853.975.209-34 | RG: 2.793.866 SSP-SC

Il - DA HABILITAGAO

3.1.1 — Afim da comprovacao da Regularidade Juridica a Licitante detentora da melhor oferta
devera apresentar o ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor (e a ultima alteragao
contratual), devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de
sociedades por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores.
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ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
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3.1.2 — Afim da comprovagédo da Regularidade Fiscal a Licitante detentora da melhor oferta
devera apresentar:

3.1.2.1 — Prova de inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Geral de
Contribuintes (CGC).

3.1.2.2 — Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual.

3.1.2.3 — Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio
ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei.

3.1.2.4 — Prova de regularidade relativa a Seguridade Social, demonstrando situagao regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

3.1.2.5 — Prova de regularidade relativa as Contribuigbes Sociais e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS), demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei.

3.1.2.6 — Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacédo de certidao negativa.

3.1.2.7 — Declaracao de inexisténcia de parentes na Administragdo Municipal, de acordo com o
(Prejulgado 9 do Tribunal de Contas — e do art. 99, lll, da lei 8666/93).

3.1.2.8 — Comprovante de regularidade junto ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas.

3.1.2.9 — Comprovante de regularidade junto ao Cadastro de Impedidos de Licitar, junto ao
TCE/PR.

3.1.2.10 — Certidao junto ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade - Conselho Nacional de Justica — CNJ.

3.1.2.11 — Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido.

IV - DA RAZAO DA ESCOLHA

4.1 — Optou-se pela contratacao por Inexigibilidade de Licitagdo com arrimo no artigo 25, inc. Il
c/c art. 13, inc. VI, da Lei Federal 8.666/1993, “ll - para a contratacdo de servigos técnicos
enumerados no art. 13 desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de
notdria especializacio, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacao; - VI -
treinamento e aperfeicoamento de pessoal;”

4.2 — A Secretaria de Assisténcia Social apresentou a seguinte justificativa:
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“3.1 Os 6rgéos publicos devem cumprir os principios basicos aplicaveis a
Administracdo Publica, em especial, aqueles constantes do art. 37, caput,
da Carta Magna:

"Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera
aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia...”.

E como se pode ver, dentre eles esta o principio da eficiéncia, inserido
pela Emenda Constitucional n° 19 (reforma administrativa), como
exigéncia a todos os érgaos publicos, para que prestem bons servigos a
populagdo, com competéncia, para gerar a eficacia na atuacgao do Estado.
Considerando a necessidade de capacitar os servidores e gestores para
que a administragdo realize da melhor forma possivel os processos de
contratagao;

Considerando o dever de aumentar a agilidade, eficiéncia, economia e a
necessidade de uma orientagao segura aos gestores publicos.

Diante do exposto, a referida contratagdo justifica-se pela relevancia do
tema e porque vem de encontro com as necessidades imediatas do
Municipio e dos servidores.

Para comprovacédo dos pregos segue abaixo relagdo de notas fiscais:
Municipio de Palmitinho/RS — NF 508, valor R$3.400,00; Fundo Municipal
de Infancia e Adolescéncia de Barracao/PR — NF 712, valor R$8.000,00.”

4.3 — A palestra sera realizada pela Senhora Jacinta Imig.
V — DA EXECUCAO DOS SERVICOS E VIGENCIA DO CONTRATO

5.1 — A CONTRATADA se compromete a entregar todos os produtos/servigos conforme Anexo |
— Descricéo Precgos Praticados, de acordo com orgcamento fornecido pela mesma.

5.2 — A Conferéncia devera iniciar as 08h00min e encerrar-se as 17h00min, no dia 22 de
setembro de 2022, no total de 8 horas de evento, nas Instalacées do Clube do Vové, Localizado
na Rua Francisco José Zuconelli, Centro — Chopinzinho/PR.

5.3 — A vigéncia do termo contratual sera de 90 (noventa) dias, a partir da assinatura do
Contrato.

5.4 — Em caso de ocorréncia de algum fato que justifique o adiamento dos servigos, fica
comprometida a CONTRATADA a executar o mesmo objeto, sem 6nus a CONTRATANTE, em
nova data, dentro da vigéncia do Contrato.

5.5 — A empresa devera ter como paradmetro o “DOCUMENTO ORIENTADOR” fornecido pelo
CONANDA sendo:

- Tema Central - Situacao dos direitos humanos de criangas e adolescentes em tempo de
pandemia da Covid-19: violacbes e vulnerabilidades, acdes necessarias para reparagao e
garantia de politicas de protecao integral, com respeito a diversidade.

Eixos:

1Doc:

Municipio de Chopinzinho

160/1

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/1AEE-305D-9E49-197F e informe o codigo 1AEE-305D-9E49-197F

Assinado por 2 pessoas: EDSON LUIZ CENCI e ANDRE FELIPE MORAES

ICP

vig



) 4 ‘Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Eixo 1 - Promog&o e garantia dos direitos humanos de criancas e adolescentes no contexto
pandémico e pds pandemia.

Eixo 2 - Enfrentamento das violagdes e vulnerabilidades resultantes da pandemia de Covid-19.

Eixo 3 - Ampliagao e consolidacido da participagdo de criangas e adolescentes nos espacgos de
discussao e deliberacao de politicas publicas de promocéo, protecao e defesa dos seus direitos,
durante e apds a pandemia.

Eixo 4 - Participacdo da sociedade na deliberacdo, execugcao, gestdo e controle social de
politicas publicas de promogao, protecdo e defesa dos direitos de criancas e adolescentes
considerando o cenario pandémico.

Eixo 5 - Garantia de recursos para as politicas publicas voltadas para criangas e adolescentes
durante e apés a pandemia de Covid-19.

5.6 — Realizagdo da palestra magna, condugao dos EIXOS, preparagéo e coordenagao dos
trabalhos sera de responsabilidade da Senhora Jacinta Imig.

5.7 — E vedada a subcontratagdo ou cessao total ou parcial do objeto deste Contrato.
— DO VALOR E DO PAGAMENTO

6.1 — A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela aquisicdao dos produtos/servigos
descritos na Clausula Primeira, a importancia total de R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais)
para a fiel e perfeita execucao do objeto desta licitacao.

6.2 — As despesas financeiras com o objeto do presente Contrato serdo empenhadas de acordo
com dotacao orcamentaria: Secretaria de Assisténcia Social: 08.03.082430005.6.002.3.3.90.39
(2003) F: 000.

6.3 — O PAGAMENTO sera efetuado em até 30 (trinta) dias apos a apresentagéo da Nota Fiscal,
relativa aos servigos entregues, que atestadas pela Secretaria Solicitante, serdao encaminhadas
para a Divisdo de Finangas da PREFEITURA para pagamento.

6.4 — Em caso de nao cumprimento pela contratada de disposicdo contratual, os pagamentos
poderao ficar retidos até posterior solugdo, sem prejuizos de quaisquer outras disposicoes
contratuais.

6.5 — Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice dos encargos
moratérios mensais devidos pelo CONTRATANTE sera o IPCAE, além dos juros de mora, 0s
quais serdo computados de forma equivalente aos aplicaveis a caderneta de poupanca,
segundo os indices oficiais, de 01 (uma) s6 vez, nos termos do art. 1°, F, da Lei 9.494/97, com
redacao dada pela Lei 11.960/091.
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6.6 — Constatando-se qualquer incorrecdo na Nota Fiscal, bem como qualquer outra
circunstancia que desaconselhe o seu pagamento, o prazo para pagamento constante do item
acima fluira a partir da respectiva regularizagéo.

6.7 — O MUNICIPIO n&o efetuara pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranca em
banco, bem como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operagdo de
“factoring”.

6.8 — A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n°
76.995.414/0001-60.

6.9 — O pagamento efetuado a adjudicataria ndo a isentara de suas responsabilidades
vinculadas a execugédo, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia.

VIl — DA FISCALIZAGAO

7.1 — O CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizagao do contrato, podendo suspender
sua execucao desde que nao atendam as expectativas da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social.

7.2 — A Gestao do Contrato ficara a cargo da Senhora Edina Accorsi - CPF 053.271.259-55 -
Secretaria de Assisténcia Social, a quem compete as acdes necessarias ao fiel cumprimento
das condigdes estipuladas no Contrato.

7.3 — A Fiscalizacdo do Contrato ficara a cargo do Servidor Senhor Rodrigo Jazynski e Fiscal
Substituta a cargo da Servidora Senhora Ana Flavia Mafioletti Zuconelli, estando sujeito a
conferéncia quantitativa e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.

7.4 — Compete aos responsaveis pela fiscalizagdo comunicar ao Gestor da Contrato as
situacoes e fatos que caracterizam o descumprimento das clausulas e anexos da Contrato, com
os documentos pertinentes, para a adogao das medidas cabiveis.

7.5 — Recebido o ato de comunicagédo de irregularidade, compete ao gestor do Contrato
proceder conforme os itens 10.8 e 12.7 deste instrumento, de acordo com a gravidade da
situacao e dos fatos a serem apurados.

7.6 — Com base no art. 65, §8, da Lei n° 8.666/93 e Acorddo 7487/2015/TCU, havendo
necessidade de alterar o fiscal ou gestor inicialmente designado, o CONTRATANTE emitira
termo de apostilamento especifico para esse fim, assinado pela autoridade competente em
conjunto com novo gestor e/ou fiscal da Contrato, sendo publicado o extrato no diario oficial do
municipio, realizando em seguida o apostilamento do ato junto ao processo originario de
contratagcéo e termos aditivos, mediante a juntada dos respectivos documentos, dando ciéncia a
CONTRATADA através dos canais adotados pelo CONTRATANTE (e-mail, fax, etc).

VIl - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

8.1 — Da Contratada:
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8.1.1 — Os Produtos e Servigcos deverao ser todos de 12 qualidade, e em seu prego devera estar
incluido todo e qualquer tipo de imposto, taxa ou outro encargo que possa incidir, desonerando-
se o Contratante Comprador com relagéo a isso.

8.1.2 — A CONTRATADA obriga-se a executar o objeto do presente Contrato de acordo com a
proposta apresentada no Processo de Licitagdo n° 164/2022 — Inexigibilidade de Licitagdo n°
21/2022. Os documentos do processo de Licitagao e especificacdes do Contratante passam a
fazer parte integrante do presente Termo de Contrato, independentemente de transcricéo.

8.1.3 — A CONTRATADA, obriga-se a manter, durante toda a execu¢cdo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e
qualificagao exigidas na Licitagdo, devendo comunicar a Secretaria de Assisténcia Social,
imediatamente, qualquer alteracdo que possa comprometer a manutencido do presente
Contrato.

8.1.4 — A CONTRATADA, exime desde ja, a CONTRATANTE, por quaisquer débitos de
natureza trabalhista fiscal ou previdenciaria, ou responsabilidade junto a Orgdos Publicos
Federais, Estaduais ou Municipais, bem como a quaisquer 6rgdos do setor privado, em
decorréncia do cumprimento do presente Contrato.

8.1.5 — Todas as obrigagdes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do
objeto e, ainda:

8.1.5.1 — Efetuar a execucgdo do servico em perfeitas condigdes, conforme especificagdes,
prazo e local constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal.

8.1.5.2 — Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990).

8.1.5.3 — Cabera a empresa Contratada atender as exigéncias legais, bem como estabelecer
diretrizes basicas para execug¢ao dos servigcos e seus detalhamentos.

8.1.5.4 — Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢gdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagao.

8.1.5.5 — Cumprir todas as condigbes especificadas no Contrato.
8.1.5.6 — Submeter-se a fiscalizagdo do Municipio.

8.1.5.7 — Manter o Municipio informado com relagao ao inicio e ao progresso da execug¢ao do
objeto em seus varios estagios, encaminhando a Fiscalizag&o relatérios descritivos do seu
andamento sempre que solicitado.

8.1.5.8 — Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que porventura possam
prejudicar ou embaragar o perfeito desempenho das atividades dos servigos contratados.

8.1.5.9 — Manter durante a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de qualificagdo e habilitagao exigidas na licitagao.
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8.1.5.10 — Exercer, por seu representante, acompanhamento e fiscalizacdo sobre a execugao
dos servigos, providenciando as medidas necessarias para regularizagdo de quaisquer
irregularidades levantadas no cumprimento do contrato.

8.1.5.11 — Manter a regularidade fiscal e a capacidade técnico-operacional.

8.1.5.12 — Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela Contratante,
atendendo prontamente a quaisquer reclamacgoes.

IX - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE
9.1 — Da Contratante:

9.1.1 — Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Edital e seus anexos.

9.1.2 — Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos executados
com as especificacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagido e recebimento
definitivo.

9.1.3 — Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas no servigo executado, para que seja reparado ou corrigido.

9.1.4 — Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagbes da Contratada, através de
comisséo/servidor especialmente designado.

9.1.5 — Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos.

9.1.6 — Dar a Contratada as condigbes necessarias para a execug¢ao do contrato.
9.1.7 — Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos.
9.1.8 — Prestar os esclarecimentos e as informacgdes solicitadas pela Contratada.

9.1.9 — A administracdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente Termo de Contrato,
bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de
seus empregados, prepostos ou subordinados.

X — DA RESCISAO
10.1 — O Contrato gerado desta Licitagao podera ser rescindido:

10.1.1 — Quando houver descumprimento de suas Clausulas e condigcbes por parte da
CONTRATADA, ou seu cumprimento irregular ou, ainda, a inexecugao sem justa causa, ou sem
a prévia comunicagcao ao CONTRATANTE;

10.1.2 — Por acordo entre as partes, desde que nao implique em prejuizo ao Municipio e haja
conveniéncia e oportunidade do CONTRATANTE;
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10.1.3 — A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE a rescisao no caso de
inexecugao total ou parcial do Contrato, sem prejuizo do art. 80, da Lei n® 8.666/93 e demais
dispositivos normativos aplicaveis.

10.2 — O Contrato podera ser rescindido, ainda, nas hipoteses estabelecidas nos artigos 77 a
79 da Lei n° 8.666/93, o que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.

10.3 — Na hipotese de resciséo por culpa da CONTRATADA, fica 0o CONTRATANTE autorizado
a reter, até o limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que teria direito.

10.4 — Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer
face ao montante dos prejuizos, o CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA para que esta
recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data do

recebimento do comunicado, o valor resultante dos prejuizos decorrentes da rescisdo contratual,

ou a diferencga entre estes e os créditos retidos.

10.5 — Caso a CONTRATADA néo efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente ao prejuizo experimentado pelo CONTRATANTE sera cobrado
judicialmente.

10.6 — Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente o Contrato
ocorrendo qualquer hipétese de cisao, fusao ou incorporacdo que possa prejudicar a execucao
do objeto contratado.

10.7 — A inexecugcao do contrato pela CONTRATADA podera ensejar na rescisao e/ou
aplicagdo de alguma das medidas do art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos
normativos que regem a matéria, quando verificadas as seguintes situagdes, dentre outras:

10.7.1 — A ndo entrega dos produtos/servigos contratados;

10.7.2 — Inexecucao do objeto do Contrato, sem justa causa e/ou prévia comunicacdo ao
CONTRATANTE;

10.7.3 — Nao atendimento das determinagbes da autoridade ou servidor designado para
acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do Contrato.

10.8 — Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula,
observado o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

10.8.1 — Manifestacdo do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovagao das situagdes
e dos fatos a serem apurados;

10.8.2 — Manifestagdo do Gestor do Contrato e/ou da Secretaria de Assisténcia Social, com os
documentos pertinentes a comprovacgao das situacdes e dos fatos a serem apurados;

10.8.3 — Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentagao de defesa escrita,
no prazo de 15 (quinze) dias uteis, sendo a notificacdo assinada e encaminhada pelo gestor do
Contrato;
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10.8.4 — Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;
10.8.5 — Decisao do Prefeito Municipal;

10.8.6 — Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do
processo, em decisao irrecorrivel;

10.8.7 — As medidas previstas no art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos
que regem o objeto da contratacio, poderao ser aplicadas imediatamente, independentemente
da apresentacdo de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla
defesa posterior (diferido), em situagdes consideradas urgentes e previstas no item 10.7 deste
Termo.

Xl — DAS ALTERAGOES (ARTIGOS: 57 E 65 DA LEI FEDERAL N° 8.666/93)

11.1 — O Contrato podera ser alterado, inclusive quanto as prorrogagdes de prazos de
execucgao (Lei 8.666/93), mediante a celebragao de termo aditivo e/ou apostilamento, nos casos
previstos em lei, que ao contrato se aderira passando a dele fazer parte.

11.2 — Aplica-se ao Contrato, sem prejuizo das disposi¢cdes anteriores, as hipoteses de
acréscimos ou supressodes quantitativas e qualitativas ao objeto, previstas na Lei n°® 8.666/93.

Xl - DAS PENALIDADES

12.1 — Denuncias relacionadas ao nao cumprimento do Contrato e seus anexos, estarédo
sujeitas as penalidades previstas na legislagédo, tais como: adverténcia escrita, adverténcia
escrita com prazo para correg¢ao, penalidades pecuniarias com os respectivos valores, ordem
de ressarcimento, suspensao temporaria, rescisdo do contrato, bem como a adocdo das
medidas do art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a matéria.

12.2 — O CONTRATANTE decide aplicar ao Contrato, na hipotese de inexecugdo das
obrigagdes pela CONTRATADA, o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei n° 8.666/93, e as
seguintes penalidades:

| - adverténcia escrita: quando houver distor¢des ou faltas leves, que ndo decorram de dolo ou
naqueles que nao impliguem em prejuizo grave ao usuario, populagao, servidores e
empregados publicos, nem em ato lesivo a Administracdo, caracterizando negligencia
administrativa.

Il - adverténcia escrita com prazo para correcéo: impostas em razdo de excessos, omissdes ou
dolo que configurem distorcdes médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no
prazo de até 60 (sessenta) dias.

Il - penalidades pecuniarias:

a) multa-dia moratéria devido ao nao cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia
disciplinada no item Il desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do
valor mensal ou total do Contrato;
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b) multa-dia moratdria devido a suspensao, inexecugao, execugao parcial ou atraso injustificado
na entrega ou corregao de vicios do objeto, produto ou servigo, correspondente a 1% (um por
cento) do valor mensal ou total do Contrato, podendo ser imposta até o limite maximo de 30
(trinta) dias multa;

¢) multa punitiva de 1% (um por cento) do valor mensal ou total do Contrato, quando verificada
distor¢cdes médias;

d) multa punitiva de 5% (cinco por cento) do valor mensal ou total do Contrato, quando
verificada distor¢cbes graves;

e) multa punitiva de 15% (quinze por cento) do valor mensal ou total do Contrato, na hipotese
de rescisdo contratual motivada pela inexecugéao total ou parcial injustificada do Contrato, por
parte da CONTRATADA, nos termos da Lei n° 8.666/93;

f) multa punitiva de 30% (trinta por cento) do valor mensal ou total do Contrato, na hipétese de
rescisdo contratual motivada por atos de improbidade administrativa, praticada em conjunto
com agente publico.

IV - suspensao temporaria da prestacdo de servigcos: sera aplicada nas agdes que resultem
danos financeiros e patrimoniais a Administragdo, ou que infrinjam as normas regulamentares e
legais.

V - rescisdo do Contrato: sera determinada em situagbes graves, de alta relevancia ou em
razao do interesse publico, sem prejuizo das demais disposi¢des deste Contrato.

VI - A rescisdo do Contrato, quando motivada por qualquer razao do item anterior, implicara na
apuracao de perdas e danos e aplicacao das demais penalidades legais cabiveis.

VII - O CONTRATANTE resolve aplicar ao Contrato, no que tange a rescisao, os artigos 78, 79
e 80 da Lei n° 8.666/93.

12.3 — Na aplicacdo das penalidades contratuais, sera observado as disposi¢cbes da Lei n°
8.666/93, quando aos procedimentos, contraditério e ampla defesa.

12.4 — Na hipotese de aplicagdo das penalidades pecuniarias referidas nos itens anteriores, fica
o0 CONTRATANTE autorizado a reter, até o limite das multas aplicadas, os créditos a que teria
direito.

12.5 — Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer
face ao montante das penalidades pecuniarias aplicadas, o CONTRATANTE oficiara a
CONTRATADA para que esta recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis, a contar da data do recebimento do comunicado, o valor resultante das penalidades
aplicadas, ou a diferenca entre estes e os créditos retidos.

12.6 — Caso a CONTRATADA néo efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente sera cobrado judicialmente.
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12.7 — Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula,
observado o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

12.7.1 — Manifestacao do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovagao das situacdes
e dos fatos a serem apurados;

12.7.2 — Manifestagao do Gestor do Contrato e/ou da Secretaria de Assisténcia Social, com os
documentos pertinentes a comprovacao das situagdes e dos fatos a serem apurados;

12.7.3 — Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentagao de defesa escrita,
no prazo de 15 (quinze) dias uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pelo Gestor do
Contrato;

12.7.4 — Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;
12.7.5 — Decisao do Prefeito Municipal,

12.7.6 — Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do
processo, em decisao irrecorrivel;

12.7.7 — As medidas previstas no art. 80, da Lei n°® 8.666/93, e demais dispositivos normativos
que regem o objeto da contratagéo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente
da apresentacao de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla
defesa posterior (diferido), em situagdes consideradas urgentes e previstas no Contrato.

Xlll - DA FRAUDE E CORRUPGAO

13.1 — Ambos os contratantes deverdo observar o mais alto padrao de ética durante todo o
processo de licitacédo, de contratagcéo e de execugao do objeto contratual.

13.2 — Para os propdsitos desta Clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”. oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agao de servidor publico no processo de licitagdo ou
na execucgao de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitacdo ou de execugao de contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com
ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6érgéo licitador, visando estabelecer
precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou
afetar a execucgao do contrato;

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer
declaragdes falsas aos representantes do poder publico, com o objetivo de impedir
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materialmente a apuragéo de alegagbes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intengao
seja impedir materialmente o exercicio do direito de o poder publico promover inspec¢do ou
auditoria.

13.3 — Sendo o Contrato financiado, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento, convénio ou reembolso, este organismo e/ou municipio poderao impor
sancdao sobre a CONTRATADA ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inidénea,
indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo
organismo e/ou municipio se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da
CONTRATADA, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas,
colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execug¢ao do Contrato.

13.4 — Considerando os propodsitos das clausulas anteriores, a CONTRATADA concorda e
autoriza que o organismo financeiro multilateral, bem como o municipio de Chopinzinho/PR,
através de seu representante ou pessoas indicadas, possam inspecionar a execugcdo do
contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a licitagdo e a execugao do
Contrato.

XIV — DO PROSSEGUIMENTO

141 — A Comissédo de Licitagdo encaminha a Procuradoria Municipal e requer que seja,
conhecida a necessidade de contratagdo, os autos sejam analisados e que a Procuradoria
posicione-se em relagdo ao mérito emitindo Parecer Juridico.

Chopinzinho - PR, 16 de agosto de 2022.

Edson Luiz Cenci
Prefeito

André Felipe Moraes
Presidente da CPL
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
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Anexo | — Descrigao do Objeto

ITEM | UNID. | QTD. DESCRIGAO VALOR VALOR
UNITR$ | TOTAL R$
01 | HORAS 4 TRABALHO INTERNO DE | 168,75 675,00

PREPARACAO: (Elaboragao do
regimento Interno; Elaboragdo do
material de apoio para a realizacdo dos
trabalhos em grupo; orientacdo pelo
whatsapp.

02 | HORAS 8 REALIZACAO DA CONFERENCIA: 168,75 1.350,00
Abertura, Palestra Magna presencial
(detalhamento dos eixos); Coordenagao
dos trabalhos em grupos; Plenaria final e
eleicdo dos delegados;

Eixos:

Eixo 1 - Promog¢do e garantia dos
direitos humanos de criangas e
adolescentes no contexto pandémico e
pds pandemia;

Eixo 2 - Enfrentamento das violagdes e
vulnerabilidades resultantes da
pandemia de Covid-19;

Eixo 3 - Ampliagdo e consolidacdo da
participacdo de criangas e adolescentes
nos espacos de discussdo e deliberagao
de politicas publicas de promogao,
protecdo e defesa dos seus direitos,
durante e apds a pandemia;

Eixo 4 - Participacdo da sociedade na
deliberagao, execugéo, gestdo e controle
social de politicas publicas de promogéo,
protecdo e defesa dos direitos de
criangas e adolescentes considerando o
cenario pandémico,

Eixo 5 - Garantia de recursos para as
politicas publicas voltadas para criangas
e adolescentes durante e apds a
pandemia de Covid-19.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/1AEE-305D-9E49-197F e informe o codigo 1AEE-305D-9E49-197F
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Palestrante: Jacinta Imig

Aberta ao publico em geral
03 | HORAS 4 ELABORACAO DO RELATORIO FINAL 168,75 675,00

VALOR TOTAL | R$ 2.700,00

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/1AEE-305D-9E49-197F e informe o codigo 1AEE-305D-9E49-197F
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1Doc: 1711 !,F,f.

14 ==



VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: 1AEE-305D-9E49-197F

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

v

EDSON LUIZ CENCI (CPF 518.XXX.XXX-68) em 16/08/2022 16:47:55 (GMT-03:00)

Papel: Assinante

Emitido por: AC CNDL RFB v3 << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5
(Assinatura ICP-Brasil)

EDSON LUIZ CENCI (CPF 518.XXX.XXX-68) em 16/08/2022 16:50:33 (GMT-03:00)

Papel: Assinante

Emitido por: AC CNDL RFB v3 << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5
(Assinatura ICP-Brasil)

ANDRE FELIPE MORAES (CPF 094.XXX.XXX-76) em 17/08/2022 08:56:40 (GMT-03:00)

Papel: Assinante

Emitido por: AC CNDL RFB v3 << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5
(Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagao por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/1AEE-305D-9E49-197F

1Doc:

172/196



Memorando 19- 3.565/2022

De: Paulo D. - SMA-LC
Para: GAB-LC - Licitagdes e Contratos

Data: 16/08/2022 as 16:37:35

Ratificagdo de Inexigibilidade de Licitagdo n°® 21/2022.

Paulo Egidio Dalsasso
Agente Administrativo

Anexos:
RATIFICACAQ_INEX_21_2022.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data
16/08/2022 16:49:47
17/08/2022 08:53:05

Edson Luiz Cenci

André Felipe Moraes

Assinatura
ICP-Brasil
ICP-Brasil

EDSON LUIZ CENCI CPF 518.XXX.XXX-68
ANDRE FELIPE MORAES CPF 094 . XXX.XXX-76

Para verificar as assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/ e informe o codigo: 73CE-663B-0050-3688
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

RATIFICACAO E ADJUDICACAO

REF. INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 21/2022

Tendo em vista o Parecer da Comissdo de Julgamento e da Procuradoria Municipal,
que apuraram o resultado do Processo de Inexigibilidade de Licitagcdo n® 21/2022, eu,
EDSON LUIZ CENCI, Prefeito, torno publica a RATIFICAGAO do procedimento em epigrafe e a
ADJUDICAGAO do objeto da seguinte forma:

EMPRESA CNPJ VALOR TOTAL
JJs DESENVO"&'B"'ENTO HUMANO | 9 468.645/0001-81 R$ 2.700,00

Conforme proposta.

E a deciséo.

Gabinete do Prefeito de Chopinzinho - PR, 16 de agosto de 2022.

Edson Luiz Cenci
Prefeito

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/73CE-663B-0050-3688 e informe o cédigo 73CE-663B-0050-3688

Assinado por 2 pessoas: EDSON LUIZ CENCI e ANDRE FELIPE MORAES
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: 73CE-663B-0050-3688

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

LV 4 EDSON LUIZ CENCI (CPF 518.XXX.XXX-68) em 16/08/2022 16:49:37 (GMT-03:00)
Papel: Assinante
Emitido por: AC CNDL RFB v3 << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5
(Assinatura ICP-Brasil)

v 4 ANDRE FELIPE MORAES (CPF 094.XXX.XXX-76) em 17/08/2022 08:52:53 (GMT-03:00)
Papel: Assinante
Emitido por: AC CNDL RFB v3 << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5
(Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/73CE-663B-0050-3688
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Memorando 20- 3.565/2022
De: Paulo D. - SMA-LC

Para: GAB-LC - Licitagdes e Contratos

Data: 18/08/2022 as 08:48:36

Contrato n® 298/2022.

Paulo Egidio Dalsasso
Agente Administrativo

Anexos:
CONTRATO_ASSINADO.PDF

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data

Edson Luiz Cenci
Ana Flavia Mafioletti Zuco...
Rodrigo Jazynski

Edina Accorsi

18/08/2022 10:21:32
18/08/2022 13:30:52
18/08/2022 13:50:37
18/08/2022 13:52:45

Assinatura
ICP-Brasil
1Doc
1Doc
1Doc

EDSON LUIZ CENCI CPF 518.XXX.XXX-68

ANA FLAVIA MAFIOLETTI ZUCONELLI CPF 060.XXX....

RODRIGO JAZYNSKI CPF 053.XXX.XXX-41
EDINA ACCORSI CPF 053.XXX.XXX-55

Para verificar as assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 9132-96F7-0551-309E
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ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CONTRATO N° 298/2022

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO E A
EMPRESA JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, pessoa juridica de direito publico, inscrito no
CNPJ sob n° 76.995.414/0001-60, estabelecido na Rua Miguel Procopio Kurpel, n°® 3.811, nesta
cidade, representada por seu Prefeito, Senhor Edson Luiz Cenci, portador do CPF n°
518.894.719-68 e do RG n° 3.533.593-5 SSP/PR, residente e domiciliado na cidade de
Chopinzinho — PR, ora denominado CONTRATANTE.

CONTRATADA: JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA, pessoa juridica de direito privado,
com sede na Rua Alte. Tamandaré, n° 538, Andar 2, Bairro: Centro, no municipio de Sao Miguel
do Oeste, estado do Santa Catarina, CEP 89.900-000, inscrita no CNPJ n° 19.468.645/0001-81,
telefone (49) 3622-8894, neste ato representada legalmente pelo Senhor Jacinta Imig, portadora
do CPF 853.975.209-34 e do RG 2.793.866 SSP-SC, ora denominado CONTRATADA.

Por este instrumento de Contrato e de acordo com a Inexigibilidade de Licitagdo n° 21/2022,
Processo Licitatorio 164/2022, as partes acima mencionadas tem contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

o de Chopinzinho

ITEM | UNID. | QTD. DESCRIGAO VALOR VALOR
UNIT R$ TOTAL R$
01 | HORAS 4 TRABALHO INTERNO DE | 168,75 675,00

PREPARACAO: (Elaboracao do
regimento Interno; Elaboracdo do
material de apoio para a realizagcdo dos
trabalhos em grupo; orientacdo pelo
whatsapp.

02 | HORAS 8 REALIZACAO DA CONFERENCIA: | 168,75 1.350,00
Abertura, Palestra Magna presencial
(detalhamento dos eixos); Coordenagao
dos trabalhos em grupos; Plenaria final e
eleicdo dos delegados;

Eixos:

Eixo 1 - Promog¢do e garantia dos
direitos humanos de criangas e
adolescentes no contexto pandémico e
pds pandemia;

Eixo 2 - Enfrentamento das violagdes e
vulnerabilidades resultantes da
pandemia de Covid-19;

Eixo 3 - Ampliacdo e consolidacdo da
participacdo de criangas e adolescentes
nos espacgos de discussio e deliberagdo
de politicas publicas de promocgao,
protecdo e defesa dos seus direitos,
durante e apds a pandemia;
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ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Séao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Municipio de Chopinzinho

Eixo 4 - Participacdo da sociedade na
deliberacao, execucéo, gestdo e controle
social de politicas publicas de promogao,
protecdo e defesa dos direitos de
criancas e adolescentes considerando o
cenario pandémico,

Eixo 5 - Garantia de recursos para as
politicas publicas voltadas para criangas
e adolescentes durante e apdés a
pandemia de Covid-19.

Palestrante: Jacinta Imig
Aberta ao publico em geral

03 | HORAS 4 ELABORAGCAO DO RELATORIO FINAL 168,75 675,00

VALOR TOTAL | R$ 2.700,00

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR, PAGAMENTO E DOTAGAO ORGAMENTARIA

2.1. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela aquisicao dos produtos/servicos descritos
na Clausula Primeira, a importancia total de R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais) para a fiel e
perfeita execugéo do objeto desta licitagao.

2.2. As despesas financeiras com o objeto do presente Contrato serdo empenhadas de acordo
com dotacdo orcamentaria: Secretaria de Assisténcia Social: 08.03.082430005.6.002.3.3.90.39
(2003) F: 000.

2.3. O PAGAMENTO sera efetuado em até 30 (trinta) dias apos a apresentagéo da Nota Fiscal,
relativa aos servigos entregues, que atestadas pela Secretaria Solicitante, serdo encaminhadas
para a Divisao de Financas da PREFEITURA para pagamento.

2.4. Em caso de ndo cumprimento pela contratada de disposi¢cdo contratual, os pagamentos
poderao ficar retidos até posterior solugdo, sem prejuizos de quaisquer outras disposicoes
contratuais.

2.5. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice dos encargos moratérios
mensais devidos pelo CONTRATANTE sera o IPCAE, além dos juros de mora, os quais serao
computados de forma equivalente aos aplicaveis a caderneta de poupancga, segundo os indices
oficiais, de 01 (uma) so6 vez, nos termos do art. 1°, F, da Lei 9.494/97, com redagéo dada pela Lei
11.960/091.

2.6. Constatando-se qualquer incorregdo na Nota Fiscal, bem como qualquer outra circunstancia
que desaconselhe o seu pagamento, 0 prazo para pagamento constante do item acima fluira a
partir da respectiva regularizacéo.

2.7. O MUNICIPIO nao efetuara pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranga em
banco, bem como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operagéo de
“factoring”.

2.8. A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n°
76.995.414/0001-60.

2.9. O pagamento efetuado a adjudicataria ndo a isentara de suas responsabilidades vinculadas a
execugao, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia.
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N ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
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2.10. A CONTRATADA ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condicbes aqui contratadas,
acréscimos ou supressoes do objeto da presente licitagdo, em até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado da contratacdo, conforme Art. 65 da Lei n°. 8.666/93 e alteractes
posteriores.

CLAUSULA TERCEIRA - DA QUALIDADE

3.1. A contratada fica obrigada a entregar os produtos/servigos de primeira qualidade sendo de
responsabilidade da contratada o uso de equipamentos e profissionais qualificados.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGAO DOS SERVIGOS E VIGENCIA DO CONTRATO

4.1. A Conferéncia devera iniciar as 08h00min e encerrar-se as 17h00min, no dia 22 de setembro
de 2022, no total de 8 horas de evento, nas Instalagdes do Clube do Vovd, Localizado na Rua
Francisco José Zuconelli, Centro — Chopinzinho/PR.

4.2. A vigéncia do termo contratual sera de 90 (noventa) dias, a partir da assinatura do Contrato.

4.3. Em caso de ocorréncia de algum fato que justifique o adiamento dos servicos, fica
comprometida a CONTRATADA a executar o mesmo objeto, sem 6nus a CONTRATANTE, em
nova data, dentro da vigéncia do Contrato.

4.4. A empresa devera ter como parametro o “DOCUMENTO ORIENTADOR” fornecido pelo
CONANDA sendo:

- Tema Central - Situagdo dos direitos humanos de criangas e adolescentes em tempo de
pandemia da Covid-19: violagbes e vulnerabilidades, agdes necessarias para reparagao e garantia
de politicas de protegao integral, com respeito a diversidade.

Eixos:

Eixo 1 - Promocgéo e garantia dos direitos humanos de criangas e adolescentes no contexto
pandémico e pos pandemia.

Eixo 2 - Enfrentamento das violagdes e vulnerabilidades resultantes da pandemia de Covid-19.

Eixo 3 - Ampliagcdo e consolidacdo da participagao de criancas e adolescentes nos espagos de
discussao e deliberagao de politicas publicas de promocéo, protecdo e defesa dos seus direitos,
durante e apés a pandemia.

Eixo 4 - Participagcao da sociedade na deliberacao, execugao, gestdo e controle social de politicas
publicas de promocéo, prote¢do e defesa dos direitos de criangas e adolescentes considerando o
cenario pandémico.

Eixo 5 - Garantia de recursos para as politicas publicas voltadas para criancas e adolescentes
durante e apés a pandemia de Covid-19.

4.5. Realizagdao da palestra magna, condugdo dos EIXOS, preparagao e coordenagédo dos
trabalhos sera de responsabilidade da Senhora Jacinta Imig.

4.6. E vedada a subcontratagdo ou cessao total ou parcial do objeto deste Contrato.
CLAUSULA QUINTA — DAS RESPONSABILIDADES
5.1. Da Contratada:

5.1.1. Os Produtos e Servigos deverao ser todos de 12 qualidade, e em seu preco devera estar
incluido todo e qualquer tipo de imposto, taxa ou outro encargo que possa incidir, desonerando-se
o Contratante Comprador com relagao a isso.
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5.1.2. A CONTRATADA obriga-se a executar o objeto do presente Contrato de acordo com a
proposta apresentada no Processo de Licitagdo n°® 164/2022 — Inexigibilidade de Licitagdo n°
21/2022. Os documentos do processo de Licitacdo e especificagdes do Contratante passam a
fazer parte integrante do presente Termo de Contrato, independentemente de transcrigao.

5.1.3. A CONTRATADA, obriga-se a manter, durante toda a execugdo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigacbes por ela assumidas, todas as condigbes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas na Licitacdo, devendo comunicar a Secretaria de Assisténcia Social,
imediatamente, qualquer alteragao que possa comprometer a manutengao do presente Contrato.

5.1.4. A CONTRATADA, exime desde ja, a CONTRATANTE, por quaisquer débitos de natureza
trabalhista fiscal ou previdenciaria, ou responsabilidade junto a Orgdos Publicos Federais,
Estaduais ou Municipais, bem como a quaisquer 6rgaos do setor privado, em decorréncia do
cumprimento do presente Contrato.

5.1.5. Todas as obrigacdes constantes no Edital, seus anexos e sua proposta, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto e,
ainda:

5.1.5.1. Efetuar a execucgao do servico em perfeitas condi¢cdes, conforme especificagdes, prazo e
local constantes no Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal.

5.1.5.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12,13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990).

5.1.5.3. Cabera a empresa Contratada atender as exigéncias legais, bem como estabelecer
diretrizes basicas para execuc¢ao dos servigos e seus detalhamentos.

5.1.5.4. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagao exigidas na licitagao.

5.1.5.5. Cumprir todas as condicdes especificadas no Contrato.
5.1.5.6. Submeter-se a fiscalizagdo do Municipio.

5.1.5.7. Manter o Municipio informado com relagdo ao inicio e ao progresso da execugao do
objeto em seus varios estagios, encaminhando a Fiscalizagdo relatérios descritivos do seu
andamento sempre que solicitado.

5.1.5.8. Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que porventura possam
prejudicar ou embaragar o perfeito desempenho das atividades dos servigos contratados.

5.1.5.9. Manter durante a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de qualificagdo e habilitagao exigidas na licitagao.

5.1.5.10. Exercer, por seu representante, acompanhamento e fiscalizagdo sobre a execucdo dos
servicos, providenciando as medidas necessarias para regularizagao de quaisquer irregularidades
levantadas no cumprimento do contrato.

5.1.5.11. Manter a regularidade fiscal e a capacidade técnico-operacional.

5.1.5.12. Prestar todos os esclarecimentos que Ihe forem solicitados pela Contratante, atendendo
prontamente a quaisquer reclamacdes.

5.2. Da Contratante:
5.2.1. Receber o objeto no prazo e condi¢gbes estabelecidas no Edital e seus anexos.

5.2.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos executados com as
especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagédo e recebimento definitivo.
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5.2.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas no servigo executado, para que seja reparado ou corrigido.

5.2.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacbes da Contratada, através de
comissao/servidor especialmente designado.

5.2.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos.

5.2.6. Dar a Contratada as condi¢des necessarias para a execug¢ao do contrato.
5.2.7. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos.
5.2.8. Prestar os esclarecimentos e as informacgdes solicitadas pela Contratada.

5.2.9. A administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execug¢ao do presente Termo de Contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO
6.1. O presente Contrato podera ser rescindido:

6.1.1. Quando houver descumprimento de suas Clausulas e condicbes por parte da
CONTRATADA, ou seu cumprimento irregular ou, ainda, a paralisacao dos servicos sem justa
causa, ou sem a prévia comunicacao ao CONTRATANTE.

6.1.2. Por acordo entre as partes, desde que nao implique em prejuizo ao Municipio e haja
conveniéncia e oportunidade do CONTRATANTE.

6.1.3. A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE a rescisdo no caso de
inexecugao total ou parcial do Contrato, sem prejuizo do art. 80, da Lei n° 8.666/93 e demais
dispositivos normativos aplicaveis.

6.2. O Contrato podera ser rescindido, ainda, nas hipoteses estabelecidas nos artigos 77 a 79 da
Lei n® 8.666/93, o que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.

6.3. Na hipotese de rescisao por culpa da CONTRATADA, fica 0 CONTRATANTE autorizado a
reter, até o limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que teria direito.

6.4. Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face
ao montante dos prejuizos, 0 CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA para que esta recolha
aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do recebimento
do comunicado, o valor resultante dos prejuizos decorrentes da rescisdo contratual, ou a diferenca
entre estes e os créditos retidos.

6.5. Caso a CONTRATADA nao efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente ao prejuizo experimentado pelo CONTRATANTE sera cobrado judicialmente.

6.6. Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente o Contrato ocorrendo
qualquer hipotese de cisdo, fusdo ou incorporagéo que possa prejudicar a execugao do objeto
contratado.

6.7. A inexecugao do contrato pela CONTRATADA podera ensejar na rescisao e/ou aplicagao de
alguma das medidas do art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a
matéria, quando verificadas as seguintes situagbes, dentre outras:

6.7.1. A ndo entrega dos produtos/servigos contratados;
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6.7.2. Inexecugao da prestagao do servigo ou execugao do objeto deste Contrato, sem justa causa
e/ou prévia comunicacdo ao CONTRATANTE;

6.7.3. Nao atendimento das determinacdes da autoridade ou servidor designado para acompanhar
e fiscalizar a execuc¢do do Contrato.

6.8. Compete ao Prefeito Municipal a aplicacido das medidas previstas nesta Clausula Sexta,
observado o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

6.8.1. Manifestacao do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovacao das situagdes e
dos fatos a serem apurados;

6.8.2. Manifestacdao do Gestor do Contrato e/ou da Secretaria de Assisténcia Social, com os
documentos pertinentes a comprovacao das situagdes e dos fatos a serem apurados;

6.8.3. Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacido de defesa escrita, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pelo Gestor do
Contrato;

6.8.4. Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;
6.8.5. Decisao do Prefeito Municipal;

6.8.6. Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do
processo, em decisao irrecorrivel;

6.8.7. As medidas previstas no art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratacdo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente da
apresentacao de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa
posterior (diferido), em situagbes consideradas urgentes e previstas no item 6.7 deste Contrato.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERAGOES (ARTIGOS: 57 E 65 DA LEI FEDERAL N° 8.666/93)

7.1.1. O presente Contrato podera ser alterado, inclusive quanto as prorrogagdes de prazos de
execucao (Lei 8.666/93), mediante a celebragcdo de termo aditivo e/ou apostilamento, nos casos
previstos em lei, que ao contrato se aderira passando a dele fazer parte.

7.1.2. Aplica-se ao Contrato, sem prejuizo das disposigdes anteriores, as hipoteses de acréscimos
ou supressdes quantitativas e qualitativas ao objeto, previstas na Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1. Denuncias relacionadas ao ndo cumprimento do Contrato e seus anexos, estardo sujeitas as
penalidades previstas na legislacdo, tais como: adverténcia escrita, adverténcia escrita com prazo
para correcao, penalidades pecuniarias com os respectivos valores, ordem de ressarcimento,
suspensao temporaria, rescisdo do contrato, bem como a adogcdo das medidas do art. 80, da Lei
n°® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a matéria.

8.2. O CONTRATANTE decide aplicar ao presente Contrato, na hipétese de inexecucédo das
acoes, obrigacdes e servicos pela CONTRATADA, o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei n°
8.666/93, e as seguintes penalidades:

| - adverténcia escrita: quando houver distor¢des ou faltas leves, que nao decorram de dolo ou
naqueles que nao impliquem em prejuizo grave ao usuario, populagao, servidores e empregados
publicos, nem em ato lesivo a Administragdo, caracterizando negligencia administrativa.

Il - adverténcia escrita com prazo para correcdo: impostas em razdo de excessos, omissdes ou
dolo que configurem distor¢bes médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no
prazo de até 60 (sessenta) dias.
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Il - penalidades pecuniarias:

a) multa-dia moratéria devido ao ndo cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia
disciplinada no item |l desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do
valor mensal do Contrato;

b) multa-dia moratéria devido a suspensdo, inexecug¢ao, execugao parcial ou paralizagéo
injustificada na prestagdo do servico ou atraso injustificado na entrega ou corregdo de vicios do
objeto, produto ou servigo, correspondente a 1% (um por cento) do valor mensal do Contrato,
podendo ser imposta até o limite maximo de 30 (trinta) dias multa;

¢) multa punitiva de 1% (um por cento) do valor mensal do Contrato, quando verificada distor¢des
médias;

d) multa punitiva de 5% (cinco por cento) do valor mensal do Contrato, quando verificada
distor¢des graves;

e) multa punitiva de 15% (quinze por cento) do valor mensal do Contrato, na hip6tese de rescisdo
contratual motivada pela inexecucédo total ou parcial injustificada do Contrato, por parte da
CONTRATADA, nos termos da Lei n°® 8.666/93;

f) multa punitiva de 30% (trinta por cento) do valor mensal do Contrato, na hipétese de rescisao
contratual motivada por atos de improbidade administrativa, praticada em conjunto com agente
publico.

IV - suspenséao temporaria da prestacéo de servigos: sera aplicada nas acdes que resultem danos
financeiros e patrimoniais a Administragao, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V - rescisao do Contrato: sera determinada em situagdes graves, de alta relevancia ou em razao
do interesse publico, sem prejuizo das demais disposigdes deste Contrato.

VI - A rescisdo do Contrato, quando motivada por qualquer razao do item anterior, implicara na
apuracao de perdas e danos e aplicagao das demais penalidades legais cabiveis.

VII - O CONTRATANTE resolve aplicar ao Contrato, no que tange a rescisao, os artigos 78, 79 e
80 da Lei n° 8.666/93.

8.3. Na aplicacao das penalidades contratuais, sera observado as disposi¢cdes da Lei n° 8.666/93,
quando aos procedimentos, contraditério e ampla defesa.

8.4. Na hipotese de aplicacdo das penalidades pecuniarias referidas nos itens anteriores, fica o
CONTRATANTE autorizado a reter, até o limite das multas aplicadas, os créditos a que teria
direito.

8.5. Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face
ao montante das penalidades pecuniarias aplicadas, o CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA
para que esta recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar
da data do recebimento do comunicado, o valor resultante das penalidades aplicadas, ou a
diferenga entre estes e os créditos retidos.

8.6. Caso a CONTRATADA nao efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente sera cobrado judicialmente.

8.7. Compete ao Prefeito Municipal a aplicagcdo das medidas previstas nesta Clausula Oitava,
observado o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

8.7.1. Manifestacao do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovacao das situagdes e
dos fatos a serem apurados;
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8.7.2. Manifestagcdo do Gestor do Contrato e/ou da Secretaria de Assisténcia Social, com os
documentos pertinentes a comprovacao das situagdes e dos fatos a serem apurados;

8.7.3. Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacido de defesa escrita, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, sendo a notificacdo assinada e encaminhada pelo Gestor do
Contrato;

8.7.4. Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;
8.7.5. Decisao do Prefeito Municipal;

8.7.6. Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do
processo, em decisao irrecorrivel,

8.7.7. As medidas previstas no art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratacdo, poderdao ser aplicadas imediatamente, independentemente da
apresentacao de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa
posterior (diferido), em situacbes consideradas urgentes e previstas no item 6.7 e/ou Clausula
Oitava deste Contrato.

CLAUSULA NONA — DA GESTAO E FISCALIZAGAO

9.1. O CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizagdo do contrato, podendo suspender sua
execucao desde que ndo atendam as expectativas da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

9.2. A Gestdao do Contrato ficara a cargo da Senhora Edina Accorsi - CPF 053.271.259-55 -
Secretaria de Assisténcia Social, a quem compete as ag¢des necessarias ao fiel cumprimento das
condicdes estipuladas no Contrato.

9.3. A Fiscalizacdo do Contrato ficara a cargo do Servidor Senhor Rodrigo Jazynski e Fiscal
Substituta a cargo da Servidora Senhora Ana Flavia Mafioletti Zuconelli, estando sujeito a
conferéncia quantitativa e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.

9.4. Compete aos responsaveis pela fiscalizagdo comunicar ao gestor do contrato as situacdes e
fatos que caracterizam o descumprimento das clausulas e anexos deste instrumento, com os
documentos pertinentes, para a adogao das medidas cabiveis.

9.5. Recebido o ato de comunicacao de irregularidade, compete ao gestor do contrato proceder
conforme os itens 6.8 e 8.7 deste instrumento, de acordo com a gravidade da situacao e dos fatos
a serem apurados.

9.6. Com base no art. 65, §8, da Lei n° 8.666/93 e Acordao 7487/2015/TCU, havendo necessidade
de alterar o fiscal ou gestor inicialmente designado, o0 CONTRATANTE emitira termo de
apostilamento especifico para esse fim, assinado pela autoridade competente em conjunto com
novo gestor e/ou fiscal do contrato, sendo publicado o extrato no diario oficial do municipio,
realizando em seguida o apostilamento do ato junto ao processo originario de contratacdo e
termos aditivos, mediante a juntada dos respectivos documentos, dando ciéncia a CONTRATADA
através dos canais adotados pelo CONTRATANTE (e-mail, fax, etc).

CLAUSULA DECIMA - DA FRAUDE E CORRUPGAO

10.1. Ambos os contratantes deverdo observar o mais alto padrao de ética durante todo o
processo de licitagdo, de contratacdo e de execucdo do objeto contratual.

10.2. Para os propoésitos desta Clausula, definem-se as seguintes praticas:
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a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a agéo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugao
de contrato;

b) “pratica fraudulenta”. a falsificacdo ou omissdao dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitacdo ou de execugao de contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou
sem 0 conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao licitador, visando estabelecer
precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar danos ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatério ou afetar a
execugao do contrato;

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegbes ou fazer
declaracdes falsas aos representantes do poder publico, com o objetivo de impedir materialmente
a apuracado de alegacbes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intengcao seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o poder publico promover inspec¢ao ou auditoria.

10.3. Sendo o Contrato financiado, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento, convénio ou reembolso, este organismo e/ou municipio poderao impor
sancao sobre a CONTRATADA ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inidonea, indefinidamente
ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo e/ou municipio
se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da CONTRATADA, diretamente ou por meio
de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao
participar da licitacdo ou da execucao do Contrato.

10.4. Considerando os propositos das clausulas anteriores, a CONTRATADA concorda e autoriza
que o organismo financeiro multilateral, bem como o municipio de Chopinzinho/PR, através de seu
representante ou pessoas indicadas, possam inspecionar a execu¢cdo do contrato e todos os
documentos, contas e registros relacionados a licitagéo e a execugao do Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. O CONTRATANTE fica expressamente eximido de qualquer responsabilidade — seja ela
direta, solidaria ou subsidiaria —, na hipétese de inexecugao dos servigos pela CONTRATADA.

11.2. O CONTRATANTE fica expressamente eximido de qualquer responsabilidade — seja ela
direta, solidaria ou subsidiaria —, com eventuais obrigacdes fiscais, administrativas, civel, penal,
trabalhista, previdenciaria, contratual, bem como pelo adimplemento de obrigagdes com impostos,
tarifas, taxas, licengas, pagamento de fornecedores e salarios, entre outros encargos, sendo de
responsabilidade unica e exclusiva da CONTRATADA o adimplemento de tais obrigagdes.

11.3. Eventual condenacdo do CONTRATANTE com relagao ao previsto nos itens anteriores,
ensejara na automatica retencao dos valores do presente Contrato, independentemente de
comunicagao prévia, renunciando a CONTRATADA qualquer alegacgao de direito e defesa.

11.4. As questdes omissas serao resolvidas de comum acordo entre as partes, de acordo com a
Lei n° 8.666/93.

11.5. Fica vedada a CONTRATADA, sem anuéncia prévia e expressa do CONTRATANTE, a
cesséo ou transferéncia do presente Contrato, no todo ou em parte a terceiros.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICAGAO
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12.1. A publicagédo resumida do instrumento deste Contrato ou de seus aditamentos na imprensa
oficial, que é condicao indispensavel para sua eficacia, sera providenciada pelo CONTRATANTE
até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias
daquela data, qualquer que seja o seu valor, ainda que sem 6nus, ressalvado o disposto em lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. Elege-se o foro da Comarca de Chopinzinho/PR para dirimir quaisquer duvidas fundadas
neste Contrato.

13.2. E por estarem cientes de todas as clausulas e anexos, justos e acordados, os contratantes
firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para os devidos efeitos
legais.

Chopinzinho - PR, 16 de agosto de 2022.

Municipio de Chopinzinho
Edson Luiz Cenci — Prefeito
Contratante

JJS Desenvolvimento Humano Ltda
Jacinta Imig — Representante Legal
Contratada

Edina Accorsi
Gestora do Contrato

Rodrigo Jazynski
Fiscal do Contrato

Ana Flavia Mafioletti Zuconelli
Fiscal Substituta

Testemunhas:

NOME:
CPF:

1Doc:
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/9132-96F7-0551-309E e informe o cédigo 9132-96F7-0551-309E

Assinado por 5 pessoas: JACINTA IMIG, EDSON LUIZ CENCI, ANA FLAVIA MAFIOLETTI ZUCONELLI, RODRIGO JAZYNSKI e EDINA ACCORSI



VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacao: 9132-96F7-0551-309E

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

”  JACINTA IMIG (CPF 853.XXX.XXX-34) em 17/08/2022 14:40:54 (GMT-03:00)
Emitido por: AC CERTIFICA MINAS v5 << AC SOLUTI V5 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil)

&  JACINTA IMIG (CPF 853.XXX.XXX-34) em 17/08/2022 14:41:32 (GMT-03:00)
Emitido por: AC CERTIFICA MINAS v5 << AC SOLUTI V5 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil)

[V 4 JACINTA IMIG (CPF 853.XXX.XXX-34) em 17/08/2022 14:41:54 (GMT-03:00)
Emitido por: AC CERTIFICA MINAS v5 << AC SOLUTI V5 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil)

&  JACINTA IMIG (CPF 853.XXX.XXX-34) em 17/08/2022 14:42:20 (GMT-03:00)
Emitido por: AC CERTIFICA MINAS v5 << AC SOLUTI V5 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil)

&  JACINTA IMIG (CPF 853.XXX.XXX-34) em 17/08/2022 14:42:40 (GMT-03:00)
Emitido por: AC CERTIFICA MINAS v5 << AC SOLUTI V5 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil)

«”  JACINTA IMIG (CPF 853.XXX.XXX-34) em 17/08/2022 14:43:08 (GMT-03:00)
Emitido por: AC CERTIFICA MINAS v5 << AC SOLUTI V5 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil)

< JACINTA IMIG (CPF 853.XXX.XXX-34) em 17/08/2022 14:43:38 (GMT-03:00)
Emitido por: AC CERTIFICA MINAS v5 << AC SOLUTI v5 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil)

&”  JACINTA IMIG (CPF 853.XXX.XXX-34) em 17/08/2022 14:46:06 (GMT-03:00)
Emitido por: AC CERTIFICA MINAS v5 << AC SOLUTI V5 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil)
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&  JACINTA IMIG (CPF 853.XXX.XXX-34) em 17/08/2022 14:46:36 (GMT-03:00)

Emitido por: AC CERTIFICA MINAS v5 << AC SOLUTI V5 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil)

&  JACINTA IMIG (CPF 853.XXX.XXX-34) em 17/08/2022 14:47:02 (GMT-03:00)

Emitido por: AC CERTIFICA MINAS v5 << AC SOLUTI V5 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil)

«”  EDSON LUIZ CENCI (CPF 518.XXX.XXX-68) em 18/08/2022 10:21:17 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: AC CNDL RFB v3 << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5
(Assinatura ICP-Brasil)

«  ANAFLAVIA MAFIOLETTI ZUCONELLI (CPF 060.XXX.XXX-44) em 18/08/2022 13:30:48 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

«”  RODRIGO JAZYNSKI (CPF 053.XXX.XXX-41) em 18/08/2022 13:50:33 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

«”  EDINA ACCORSI (CPF 053.XXX.XXX-55) em 18/08/2022 13:52:40 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/9132-96F7-0551-309E
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Memorando 21- 3.565/2022

De: Paulo D. - SMA-LC

Para: GAB-LC - Licitagdes

Data: 18/08/2022 as 08:49:

e Contratos

32

Extrato do Contrato n°® 298/2022.

Paulo Egidio Dalsasso
Agente Administrativo

Anexos:

Extrato_de_Contrato_298_2022_INEX_21_2022.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante

Edson Luiz Cenci

Edina Accorsi

Ana Flavia Mafioletti Zuco...

Rodrigo Jazynski

Data

18/08/2022 10:22:13
18/08/2022 13:38:04
18/08/2022 13:45:29
18/08/2022 13:50:16

Assinatura
ICP-Brasil
1Doc
1Doc
1Doc

EDSON LUIZ CENCI CPF 518.XXX.XXX-68
EDINA ACCORSI CPF 053.XXX.XXX-55

ANA FLAVIA MAFIOLETTI ZUCONELLI CPF 060.XXX....

RODRIGO JAZYNSKI CPF 053.XXX.XXX-41

Para verificar as assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: 102F-1CDE-9B5D-D2DD
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ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Espécie: Extrato do Contrato n°® 298/2022. Contratante: Municipio de Chopinzinho.
Contratada: JJS Desenvolvimento Humano Ltda. CNPJ: 19.468.645/0001-81. Objeto:
Contratagdo de empresa para servigos para servicos de palestra e organizagao da Xll
Conferéncia Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente — Etapa Municipal,
Convocada pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente (Conanda), a
122 CNDCA tem como tema central “A situagdo dos direitos humanos de criancas e
adolescentes em tempos de pandemia pela Covid-19: violagbes e vulnerabilidades, agbes
necessarias para reparacao e garantia de politicas de protecao integral, com respeito a
diversidade”. Valor: R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos reais). Origem: Inexigibilidade de
Licitagdo n° 21/2022. Fundamento Legal: Artigo 25 da Lei Federal 8.666/93. Elemento de
despesa: (2003) FONTE: 000. Data da assinatura: 16/08/2022. Assinam: Edson Luiz Cenci,
pelo Municipio e Jacinta Imig, pela Empresa.

1Doc:

Municipio de Chopinzinho
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/102F-1CDE-9B5D-D2DD e informe o cédigo 102F-1CDE-9B5D-D2DD

Assinado por 4 pessoas: EDSON LUIZ CENCI, EDINA ACCORSI, ANA FLAVIA MAFIOLETTI ZUCONELLI e RODRIGO JAZYNSKI



VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: 102F-1CDE-9B5D-D2DD

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«"  EDSON LUIZ CENCI (CPF 518.XXX.XXX-68) em 18/08/2022 10:22:01 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: AC CNDL RFB v3 << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5
(Assinatura ICP-Brasil)

v EDINA ACCORSI (CPF 053.XXX.XXX-55) em 18/08/2022 13:38:01 (GMT-03:00)
Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

&  ANA FLAVIA MAFIOLETTI ZUCONELLI (CPF 060.XXX.XXX-44) em 18/08/2022 13:45:26 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

«” RODRIGO JAZYNSKI (CPF 053.XXX.XXX-41) em 18/08/2022 13:50:13 (GMT-03:00)

Papel: Assinante
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/102F-1CDE-9B5D-D2DD
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Memorando 22- 3.565/2022

De: Andreia S. - SMA-LC
Para: SMA-LC - Licitagb6es e Contratos

Data: 19/08/2022 as 10:39:07

Segue em anexo as publicagdes da Ratificacao e Extrato de Contrato.

Andreia da Silva
Agente Administrativo

Anexos:

Extrato_de_Contrato_ AMP.pdf
Extrato_de_Contrato_ DIOEMS.pdf
Ratificacao_ AMP.pdf
Ratificacao_DIOEMS.pdf

1Doc:
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO 298-2022 - INEX 21-2022

Espécie: Extrato do Contrato n° 298/2022. Contratante:
Municipio de Chopinzinho. Contratada: JIS Desenvolvimento
Humano Ltda. CNPJ: 19.468.645/0001-81.  Objeto:
Contratagdo de empresa para servigos para servigos de palestra
e organizagdo da XII Conferéncia Nacional dos Direitos da
Crianga e do Adolescente — Etapa Municipal, Convocada pelo
Conselho Nacional dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente
(Conanda), a 12* CNDCA tem como tema central “A situagdo
dos direitos humanos de criangas e adolescentes em tempos de
pandemia pela Covid-19: violagdes e vulnerabilidades, agdes
necessarias para reparagdo e garantia de politicas de protegdo
integral, com respeito a diversidade”. Valor: R$ 2.700,00 (dois
mil e setecentos reais). Origem: Inexigibilidade de Licitagdo n°
21/2022. Fundamento Legal: Artigo 25 da Lei Federal
8.666/93. Elemento de despesa: (2003) FONTE: 000. Data da
assinatura: 16/08/2022. Assinam: Edson Luiz Cenci, pelo
Municipio e Jacinta Imig, pela Empresa.

Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Codigo Identificador:C9CF5189

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 19/08/2022. Edigéo 2587

A verificag@o de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cddigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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| Y 4 | ] [ ] . s .
Diario Oficial e
Sudoeste do Parana
Sexta-Feira, 19 de Agosto de 2022 Ano XI — Edicédo N°© 2677

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

Espécie: Extrato do Contrato n° 298/2022.

Contratante: Municipio de Chopinzinho. Contratada: JJS Desenvolvimento Humano
Ltda. CNPJ: 19.468.645/0001-81. Objeto: Contratacdo de empresa para servigos para
servigos de palestra e organizagdo da Xl Conferéncia Nacional dos Direitos da Crianca
e do Adolescente — Etapa Municipal, Convocada pelo Conselho Nacional dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (Conanda), a 122 CNDCA tem como tema central “A situacdo
dos direitos humanos de criangas e adolescentes em tempos de pandemia pela Covid-19:
violagdes e vulnerabilidades, acdes necessarias para reparagéo e garantia de politicas de
protegao integral, com respeito a diversidade”. Valor: R$ 2.700,00 (dois mil e setecentos
reais). Origem: Inexigibilidade de Licitagdo n° 21/2022. Fundamento Legal: Artigo 25 da
Lei Federal 8.666/93. Elemento de despesa: (2003) FONTE: 000. Data da assinatura:

16/08/2022. Assinam: Edson Luiz Cenci, pelo Municipio e Jacinta Imig, pela Empresa.
Cod395991

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 19/08/2022.
A verificagcdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
http://dioems.com.br 1Doc: 194/196
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RATIFICACAO INEX 21-2022

RATIFICACAO E _ADJUDICACAOREF. INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAQ N° 21/2022

Tendo em vista o Parecer da Comissdo de Julgamento e da
Procuradoria Municipal, que apuraram o resultado do Processo
de Inexigibilidade de Licitacdo n°21/2022, eu, EDSON LUIZ
CENCI, Prefeito, torno piblica a RATIFICACAO do
procedimento em epigrafe e a ADJUDICACAO do objeto da
seguinte forma:

EMPRESA (CNPJ Valor total

JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA  |19.468.645/0001-81 RS 2.700,00

Conforme proposta.E adecisio.
Gabinete do Prefeito de Chopinzinho - PR, 16 de agosto de 2022.

EDSON LUIZ CENCL
Prefeito.

Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Coédigo Identificador:93D78C53

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 19/08/2022. Edigéo 2587

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cddigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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Diario Oficia

Sexta-Feira, 19 de Agosto de 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

RATIFICAGAO E ADJUDICAGAO REF. INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 21/2022

Tendo em vista o Parecer da Comissao de Julgamento e da Procuradoria Municipal, que
apuraram o resultado do Processo de Inexigibilidade de Licitagdo n® 21/2022, eu, EDSON
LUIZ CENCI, Prefeito, torno publica a RATIFICACAO do procedimento em epigrafe e a
ADJUDICAGAO do objeto da seguinte forma:

[EmPrESA [cnpy [vALOR TOTAL |
[ JJS DESENVOLVIMENTO HUMANO LTDA | 19.468.645/0001-81 [ Rs 2.700,00 |

Conforme proposta. E a decisao. Gabinete do Prefeito de Chopinzinho-PR, 16 de agosto

de 2022. Edson Luiz Cenci. Prefeito.
Cod395992

dos Municipios do
Sudoeste do Parana

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 19/08/2022.
A verificagcdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:

http://dioems.com.br

Ano XI — Edicao N*© 2677
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