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PROCESSO N° 185/2021

PREGAO

EDITAL N° 101/2021

FORMA: ELETRONICO

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PA-
RA PRESTAGAO DE SERVICOS DE FORMAGAO
CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA SECRETA- |
RIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES |

SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPOR-
TES

DOTAGAO ORCAMENTARIA:
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Prefeitura de Chopinzinho | 1Doc https://chopinzinho.1doc.com.br/?pg=doc/folha_rosto&hash=8C2...

Memorando 4.881/2021 @ CHOPINZINHD. (J2
Assunto: Formacdo Continuada Profissionais da Educacdo

Via 1/2 Chopinzinho/PR, 21 de Outubro de 2021 as 15:38

De: Para:

SMECE - Secretaria de Educacao, Cultura e GAB - Gabinete do Prefeito

Esporte

Mari Lucia Lazarotto - Secretaria de Educacéo

Esta documentacao faz parte do Memorando 4.881/2021

O documento eletrénico contém assinatura digital

Memorando 4.881/2021

Assunto: Formacado Continuada Profissionais da Educacdo @ CHOPINZINHO
Via 2/2 Chopinzinho/PR, 21 de Outubro de 2021 as 15:38
De: Para:

SMECE - Secretaria de Educacgéo, Cultura e GAB - Gabinete do Prefeito

Esporte

Mari Licia Lazarotto - Secretaria de Educagéo

Esta documentagéao faz parte do Memorando 4.881/2021

O documento eletrénico contém assinatura digital

TERMO DE ENTREGA Nome legivel:
Recebido em: Assinatura:
/ / as i
RG/CPF:

Prefeitura de Chopinzinho - Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3811 Bairro S&o Miguel, CEP 85560-000 Horério de Atendimento: De segunda a
sexta das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 17:00 » 1Doc » www. 1doc.com.br

Impresso em 21/10/2021 15:38:56 por Roseli A Scolari Lorenzi - Oficial Adm Sec. Educagso

“Quer vocé acredite que consiga fazer uma coisa ou ndo, vocé esta certo.” - Henry Ford
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Municipio de Chopinzinho /
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA
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CHOPINZINGS

CORRESPONDENCIA INTERNA

DATA: 21/10/2021
ORIGEM: GABINETE DO PREFEITO
DESTINO: SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

REFERENCIA: FORMACAO CONTINUADA PARA OS PROFISSIONAIS DA
EDUCAGCAO/2022

Recebido a solicitagao para contratagcao de pessoa juridica (Eireli, associacao,
sociedade, etc.) para Formacao Continuada dos Profissionais da Educacdo, para o ano
letivo de 2022, conforme documentagéo anexa, protocolada pela Secretaria de Educacgéao,

Y. g8 /9071

Cultura e Esporte, sob n® ..71.;. 2970777 , autorizo a abertura de processo licitatério na

modalidade de pregéo. Q

- 4

(/ Edson Luiz Cenci

Prefeito
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Municipio de Chopinzinho *
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sdao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

SOLICITAGAO

SENHOR PREFEITO: A Secretaria Municipal de Educacéao, Cultura e Esporte , tendo
em vista a necessidade de realizacdo de Formacao Continuada para os Profissionais da
Educacgdo, solicita a Vossa Exceléncia, autorizacdo para procedimento licitatério, na

Modalidade de Pregéo, conforme a descri¢cdo contida no Termo de Referéncia em anexo.
Segue também processo fisico.

Atenciosamente,

Chopinzinho, 21 de outubro de 2021.

”mn,u yimn .n%muiic.

Mari Lucia Lazarotto

Secretaria de Educacgao, Cultura e Esporte
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MUNICIPIO DE CHOPINZINHO - PR

Secretaria de Educagéao, Cultura e Esportes

Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811,

ROPI N Bairro S&o Miguel - 85.560-000 Chopinzinho - Parana

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

O presente Processo tem por Objeto a contratagdo de Pessoa Juridica (Eireli, associagao,
sociedade, etc.) para desenvolvimento de Formagdo Continuada aos Profissionais da Secretaria de
Educagédo, Cultura e Esporte, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste

instrumento:

Quantidade
ITEM |carga Uni |DESCRIGCAO VALOR |VALOR
horaria dade UNITARIO |TOTAL

Contratagao de Pessoa Juridica (Eireli,
associagao, sociedade, etc.), para
desenvolvimento de formacgao continuada
durante o ano letivo de 2022.

A presente formacgao tera uma carga horaria
total de 152}1/(,Cent0 e cinquenta e duas horas),
e sera desenvolvida da seguinte forma:

Educacgao Infantil — 4 grupos com até 40
integrantes em cada grupo (16h cada grupo/ano)
Creche e Pré-Escolar:

01 64 Hs 1° semestre — 8 horas de atividade/grupo 284,00 18.176,00
0 ) ¢
s - Planejamento dos espacos e organizagao da
rotina das criangas no CMEI - Maternal l e |l -
Grupo 1

- As experiéncias das criangas e a importancia
do brincar - Maternal 11l - Grupo 2

- Letramento Matematico na Educagao Infantil —
Educacgao Infantil - nivel 4 - Grupo 3

Literatura na Educagéo Infantil — Educagéo
Infantil — nivel 5 - Grupo 4




2° semestre - 8 horas de atividade/grupo

- Leitura para bebés e brincadeiras cantadas -
Maternal | e Il - Grupo 1

- Planejamento dos espagos e organizagao da
rotina das criangas no CMEI - MATERNAL Il -

Grupo 2

- Literatura na Educacgéo Infantil - Educagao
Infantil - nivel 4 - Grupo 3

- Letramento Matematico na Educagao Infantil -
Educagéo Infantil - nivel 5 - Grupo 3

‘,,t'r)

02

64

Hs

Ensino Fundamental — séries iniciais — 4
grupos com até 30 integrantes (16h cada
grupo/ano)

1° semestre — 8 horas de atividade/grupo

- Desenvolvendo o letramento matematico -
Grupo 1

- Metodologias diferenciadas para o Ensino de
Historia e Geografia — Grupo 2

- O Ensino da Arte nas Séries Iniciais — Grupo 3

- Praticas Pedagdgicas para a Sala de Recursos
Multifuncional — Grupo 4

2° semestre - 8 horas de atividade/grupo
- Produgédo Textual - Grupo 1

- A experimentacao nas aulas de Ciéncias —
Grupo 2

- Educacao Fisica — praticas corporais — Grupo 3

- Praticas Pedagogicas para a Sala de Recursos
Multifuncional — Grupo 4

284,00

18.176,00

K

03

16

Hs

Gestores Escolares — 1 grupo — 20 pessoas

Conceitos e praticas de lideranga, gestao de
pessoas e administragdo de recursos (8 horas/1°
semestre e 8h/2° semestre)

284,05

4.544,80

)




Palestra para os Profissionais da Educacgao —
aproximadamente 400 pessoas

284,00 2.272,00
04 08 Hs Educacado Socioemocional, o cuidado com o Eu < oy
e a afetividades nos relacionamentos. 1 grupo (4 \_/ (4
horas/1°semestre e 4h/2° semestre)

VALOR TOTAL DE PESQUISA R$ 43.168,80 /

2. JUSTIFICATIVA

2.1 - A Secretaria Municipal da Educagdo tem como lema neste primeiro ano de trabalho (Gestao
2021 - 2024) Humanizar a Educagéao é dar Sentido ao SER, ou seja, fazer com que as pessoas que
trabalham com a Educagéo sintam-se pertencentes a sua escola, integradas ao seu ambiente de

trabalho de forma harmoniosa.

No Plano de Cargos, Carreira e Salario dos Funcionarios do Magistério de Chopinzinho, bem
como em toda a legislagéo relacionada ao desenvolvimento da fungao dos profissionais da educagao
consta a obrigatoriedade de momentos de formagao pedagégica continuada. Além de ser um direito,
€ uma necessidade para que o profissional esteja constantemente em aperfeicoamento e

desenvolvendo o seu trabalho com maior conhecimento.

As formagbes pedagdgicas tém por objetivo qualificar os profissionais da educagéo oferecendo

subsidios para que desenvolvam sua fungao com maior conhecimento, profissionalismo e seguranca.

Salientamos que a formagdo sera desenvolvida com todos os profissionais das 15
instituigdes de ensino da Rede Municipal, aproximadamente 350 pessoas, em local e grupos a
serem definidos. Seguindo as orientagdes do Protocolo de Biosseguranga.

A Administragcdo Publica Municipal tem o dever de promover oportunidades para
aperfeigoamento profissional e formagado continuada aos servidores integrantes de seu quadro de
pessoal; os momentos de aperfeigpamento profissional sdo realizados em forma de cursos de
atualizagao; as despesas de tais formagdes devem ser custeadas pela Administragdo Municipal; faz-
se necessario observar as peculiaridades de cada local e considerar que o objeto do curso seja

pertinente as atribuiges funcionais dos servidores.
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Qutras condigdes a considerar sdo a apresentagcdo da motivacao de maneira expregsa no 88
processo de contratagdo e a existéncia de disponibilidade orgamentaria e financeira. (Acérdao n°
2388/19 - Tribunal Pleno).

3. DESCRIGAO

3.1 - A formagdo pedagégica devera ser desenvolvida no formato de oficina, apresentar
brevemente conteudo tedrico e explorar situagbes didaticas praticas. Para que haja maior
aproveitamento do trabalho as atividades deverdo ser desenvolvidas de acordo com a modalidade

de ensino e a organizac¢ao dos grupos.

3.2 - As Oficinas a serem desenvolvidas com os docentes da Educacgao Infantil deverdo contemplar
os Campos de Experiéncia e os Direitos de Aprendizagem e considerar o Nivel de Ensino descrito

em cada grupo de atuacao.

3.3.- As Oficinas a serem desenvolvidas com os docentes das Séries Iniciais do Ensino
Fundamental deverdo contemplar os conteudos do primeiro ao quinto ano descritos na Proposta
Pedagégica Curricular da Rede Municipal de Ensino de Chopinzinho.

3.4. - A formagédo dos gestores escolares devera abordar conceitos e praticas de lideranca, gestdo
de pessoas e administracdo de recursos.

3.5 - As palestras serao direcionadas a todos os profissionais da Educagéo e deverao abordar os
temas e carga horaria descritos acima.

3.6 - A presente formagado pedagoégica terd uma carga horaria total de 152 horas, sendo distribuida

em dois momentos de 76 horas (1° semestre e 2° semestre).

4. DO PRAZO DE EXECUGAO

4.1. A execugdo do objeto do presente feito sera realizado na semanas pedagégicas do 1°

semestre em fevereiro e segundo semestre em julho de 2022, conforme descrigdo do objeto.

4.2. A vigéncia do Contrato sera de 01 ano (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

5. DOS DIREITOS E OBRIGAGCOES DAS PARTES

5.1 Constituem direitos da CONTRATANTE receber a prestagdo do servico objeto deste
Contrato e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados.

5.2. Constituem obrigagées da CONTRATANTE:
a) efetuar o pagamento ajustado;

b) dar 8 CONTRATADA as condi¢des necessarias para a execugio do Contrato;
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5.3. Constituem obrigagdes da CONTRATADA:
a) Executar o servigo objeto do Contrato no prazo e forma ajustados;

b) Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da

execucao do presente Contrato;

c) Manter durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes

assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificacao solicitadas no edital;

d) Apresentar, sempre que solicitado, durante a execugcdo do Contrato, documentos que
comprovem estar cumprindo a legislacdo em vigor quanto as obrigagbes assumidas na licitacao,

em especial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais.

6. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta do Orgamento Fiscal

vigente, cuja(s) fonte(s) de recurso tem a seguinte reclassificagao:
Secretaria de Educacgao, Cultura e Esporte

06.03.123610010.2.028.3.3.90.39 (2335) F:102
06.02.123610010.2.016.3.3.90.39 (1163) F:103
06.02.123610010.2.016.3.3.90.39 (1164) F:104

7. DO VALOR

7.1. Informa-se que a consulta de pregos referente ao item do presente termo foi
realizada pela servidora Zeloir Scabeni Mendes, CPF 020.480.649-65, RG 6.075.500-0.

8. DO PAGAMENTO

8.1. O Pagamento sera efetuado em até 30 (Trinta) dias apds término da Prestagdo dos
servicos, sempre apos a emissdo da NLD (Nota de liquidagdo de Despesa), mediante a
apresentacéo de Nota Fiscal. O Pagamento sera realizado na Tesouraria da Prefeitura Municipal de
Chopinzinho, mediante cheque nominal ou depésito bancario em nome da proponente.

9. DA FISCALIZAGCAO
9.1. Conforme dispde o artigo 67 da Lei n° 8.666/93:

9.1.1. A execugédo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante
da Administragdo especialmente designado, permitida a contratagéo de terceiros para assisti-lo e
subsidia-lo de informacdes pertinentes a essa atribuigéo.
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9.2. Destarte, tera como Gestora a Secretaria de Educacéo, Cultura e Esporte, Senhora Mari Lucia
Lazarotto, CPF 759.111.409-34 719-98 e RG 5.780.006-2.

9.3. O fiscal titular do contrato serd a Senhora Zeloir Scabeni Mendes, CPF 020.480.649-65, RG
6.075.500-0 e Fiscal Substituta Sra Roseli A Scolari Lorenzi, CPF 726.992.809-68, RG 5.181.506-8

10. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Os contratantes decidem aplicar aos contratos decorrentes desta Licitagdo, o disposto

nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei no 8.666/1993 e as seguintes penalidades:

| - adverténcia escrita - quando houver distor¢ges ou faltas leves, que ndo decorram de dolo
ou naqueles que nao impliquem em prejuizo grave ao usuario, populagao, servidores e empregados

publicos, nem em ato lesivo a Administragéo, caracterizando negligéncia administrativa.

Il - adverténcia escrita com prazo para corregdao - impostas em razido de excessos,
omissGes ou dolo que configurem distorcdes médias ou graves, que possam ser corrigidas e

adequadas no prazo de até 60 (sessenta) dias.
Il - penalidades pecuniarias:

a) multa-dia moratéria devido ao ndo cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia
disciplinada no item Il desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula por cento) do ultimo
faturamento mensal e liquidado, ou na falta de faturamento e liquidagao, de 0,5% (zero virgula por
cento) do valor total do contrato;

b) multa-dia moratéria devido a suspensdo, inexecugdo, execucdo parcial ou paralizacdo
injustificada na prestagdo do servigo ou atraso injustificado na entrega ou correcdo de vicios do
objeto, produto ou servigo, correspondente a 1% (um por cento) do ultimo faturamento mensal e
liquidado, ou na falta de faturamento e liquidacdo, de 1% (um por cento) do valor total do contrato,
podendo ser imposta até o limite maximo de 30 (trinta) dias multa;

c) multa punitiva de 1% (um por cento), calculada sobre ultimo faturamento mensal e
liquidado, ou na falta de faturamento e liquidacéo, de 1% (um por cento) do valor total do contrato,
quando verificada distor¢bes médias;

d) multa punitiva de 5% (cinco por cento), calculada sobre ultimo faturamento mensal e
liquidado, ou na falta de faturamento e liquidagdo, de 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato, quando verificada distorgées graves;

e) multa punitiva de 15% (quinze por cento), calculada sobre Ultimo faturamento mensal e
liquidado, ou na falta de faturamento e liquidagdo, de 15% (quinze por cento) do valor total do
contrato, na hipétese de rescisfo contratual motivada pela inexecugéo total ou parcial injustificada
do contrato, por parte da Contratada, nos termos da Lei n. 8.666/1993;

IWM
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f) multa punitiva de 30% (trinta por cento), calculada sobre ultimo faturamento mensal e (
liquidado, ou na falta de faturamento e liquidagcdo, de 30% (trinta por cento) do valor total do
contrato, na hipétese de rescisdo contratual motivada por atos de improbidade administrativa

praticada em conjunto com agente publico.

IV - suspensdo temporaria da prestacdo de servicos - sera aplicada nas agbes que
resultem danos financeiros e patrimoniais a Administracdo, ou que infrinfjam as normas

regulamentares e legais.

V - rescisdo do contrato — este contrato podera ser rescindido nas hipéteses estabelecidas

nos artigos 77 a 79 da Lei n° 8.666/93, o que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.

VI - Na hipétese de a rescisdo ocorrer por culpa da CONTRATADO, fica o CONTRATANTE

autorizado a reter até o limite dos prejuizos experimentados, os critérios a que aquela teria direito.

VIl - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer
face ao montante dos prejuizos, 0 CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA para que esta recolha
aos cofres do Municipio, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis do recebimento a inser¢do do
comunicado, o valor resultante dos prejuizos decorrentes da rescisdo contratual, ou a diferenga

entre estes e os créditos retidos.

Vill - Caso a CONTRATADA nao efetue o recolhimento no prazo estipulado no subitem
anterior, o valor correspondente aos prejuizos experimentados pelo CONTRATANTE sera cobrado
judicialmente, a critério deste.

IX - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente este Contrato
ocorrendo qualquer hipétese de cisdo, fusdo ou incorporagdo que possa prejudicar a execugio do

objeto contratado.

X - A rescisdo do contrato, quando motivada por qualquer razdo do subitem anterior, implicara
a apuracao de perdas e danos e a aplicagdo das demais penalidades legais cabiveis.

Xl - Os contratantes resolvem aplicar ao contrato gerado por esta licitagdo, no que tange a
rescisdo, os artigos 77, 78, 79 e 80 da Lei 8.666/93.

10.2. Na aplicagcdo das penalidades, observa-se as disposicdes constantes na Lei n°
8.666/1993.

11. DA QUALIFICAGAO TECNICA

11.1 - Apresentar, na data prevista para a entrega da documentagdo, Atestado(s) de Capacidade
Técnica, em nome da proponente, expedido por pessoa juridica do direito publico ou privado,
constando no mesmo a realizagdo de servigos similares ao objeto desta licitacdo, na(s) qual(is) a
participante comprove ter executado ou estar executando servicos compativeis e pertinentes em

caracteristicas com as solicitadas neste Termo de Referéncia.
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11.2 - Declaragéo, expedida pela proponente, indicando o(s) profissional(is) que irdo atuar na

prestacdo dos servigos para cada item.

11.3 — A declaragéo a que se refere o item 11.2, devera estar acompanhada de comprovacao da
formacgéao do profissional que consiste em:

Para o item 01: Pés graduagao e/ou especializacao em Educacgao Infantil.

Para o item 02: Pés graduacédo e/ou especializacdo em Ensino Fundamental compreendendo as

areas de:

- Linguagens (Lingua Portuguesa, Arte e Educacao Fisica);

- Matematica;

- Ciéncias da Natureza (Ciéncias);

- Ciéncias Humanas (Geografia, Historia);

- Educacgao Especial e Inclusiva e/ou Atendimento Educacional Especializado.
Para o item 03: P6s graduacéo e/ou especializagdo em Gestao Escolar.

Para o item 04: Graduacgéo em Psicologia ou Pés graduagao e/ou especializagdo em Psicoterapias
alternativas, Programacgao Neuro Linguistica, Educacgéo.

Chopinzinho, 29 de outubro de 2021.

e

Mari Lucia Lazarotto

Secretaria de Educacéo, Cultura e Esporte

Mari Lucia Lazarotto

Secretaria de Educacao
Cultura e Esportes

Dec. n°® 010/2021 de 07/01/2021

-
N*‘[‘\)



13,

® I 4 @ & e
Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sdo Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CORRESPONDENCIA INTERNA

DATA: 21/10/2021
ORIGEM: SECRETARIA DE FINANCAS

DESTINO: SECRETARIA DE EDUCAGCAO, CULTURA E ESPORTES / COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGOES

REFERENCIA: DISPONIBILIDADE ORQAMENIARIA E FINANCEIRA PARA
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA REALIZACAO DE FORMAGAO CONTINUADA
PARA PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL.

VALOR R$ 43.168,83

Em atencdo a solicitacao formulada por Vossa Exceléncia, informamos existir
disponibilidade orgamentaria e financeira, conforme Lei n° 3.856/2020 (LOA), Lei n°
3.857/2020 (PPA) e Lei n° 3.833/2020 (LDO), nas seguintes dotagdes orgamentarias:

Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes
06.03.123610010.2.028.3.3.90.39 (2335) F: 102
06.02.123610010.2.016.3.3.90.39 (1163) F: 103
06.02.123610010.2.016.3.3.90.39 (1164) F: 104

Atenciosamente,

i

Helder Felipe Klassen
Contabilidade

Luciani Monteine| Cenci
Fi iro
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CNPJ: 03.757.610/0001-22. Site: hitp://iwww.fundacacunicentro.com.br. E-mail: fundacaofau@yahoo.com.br.

ORGAMENTO PARA PROCEDIMENTO LICITATORIO

B

FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU)

Rua Afonso Botelho, 838, Trianon. CEP: 85012-030. Fone/fax: (42)3623—5892 Guarapuava/PR.

Pessoa Juridica: FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO CENTRO OESTE - FAU
CNPJ: 03.757.610.0001-22

Porte da Empresa: [ ] EPP [ ] ME Outras: Entidade sem fins lucrativos.

Enderego: Rua Afonso Botelho, 838 Bairro Trianon CEP: 85.012-030
Nome do responsavel: FERNANDO FRANCO NETTO

Telefones para contato: (42) 3623-5892 / (42) 9 9986-3666

E-mail: conveniosfau@fundacaounicentro.com.br

1. OBJETO

1.1.

conforme condigoes,

O presente Processo tem por Objeto a contratagdo de Pessoa Juridica
(Eireli,
continuada aos Profissionais da Secretaria de Educacéao, Cultura e Esporte,

associagao, sociedade, etc.) para desenvolvimento de formacao

quantidades e exigéncias estabelecidas neste

em cada grupo (16h cada grupo/ano) Creche e Pré-
Escolar:

1° semestre — 8 horas de atividade/grupo

- Planejamento dos espagos e organizagéo da rotina
das criangas no CMEI - Maternal | e Il - Grupo 1

- As experiéncias das criangas e a importancia do

instrumento:
Quanti
dade
ITEM Uni DESCRICAO VALOR | VALOR

carga | dade UNITARIO | TOTAL

horaria
Contratagdo de Pessoa Juridica (Eireli, associagao,
sociedade, etc.), para desenvolvimento de formagao
continuada durante o ano letivo de 2022.
A presente formagao tera uma carga horaria total de 152h
(Cento e cinquenta e duas horas), e seradesenvolvida da
seguinte forma:

01 |64 | H S
8 Educacgao Infantil — 4 grupos com até 40 integrantes RS 284,01 | 18.176,00
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brincar - Maternal Ill - Grupo 2

- Letramento Matematico na Educacgao Infantil —
Educacao Infantil - nivel 4 - Grupo 3

Literatura na Educacéo Infantil — Educacao Infantil —
nivel 5 - Grupo 4

2° semestre - 8 horas de atividade/grupo

- Leitura para bebés e brincadeiras cantadas - Maternal
lell-Grupo 1

- Planejamento dos espacgos e organizagao da rotina das
criangas no CMEI - MATERNAL Ill — Grupo 2

- Literatura na Educacéo Infantil — Educacéo Infantil -
nivel 4 - Grupo 3

- Letramento Matematico na Educagéo Infantil -
Educacéo Infantil - nivel 5 - Grupo 3

02

Hs

Ensino Fundamental — séries iniciais — 4 grupos com
até 30 integrantes (16h cada grupo/ano)

1° semestre — 8 horas de atividade/grupo

- Desenvolvendo o letramento matematico - Grupo 1

- Metodologias diferenciadas para o Ensino de Historia e
Geografia — Grupo 2

- O Ensino da Arte nas Séries Iniciais — Grupo 3
- Praticas Pedagodgicas para a Sala de Recursos
Muiltifuncional — Grupo 4

2° semestre — 8 horas de atividade/grupo

- Produgéo Textual - Grupo 1
- A experimentagdo nas aulas de Ciéncias — Grupo 2
- Educacéo Fisica — praticas corporais — Grupo 3

- Praticas Pedagdgicas para a Sala de Recursos
Multifuncional — Grupo 4

RS 284,01

RS

18.176,00

03

16

Hs

Gestores Escolares — 1 grupo — 20 pessoas

Conceitos e praticas de lideranga, gestao de pessoas e
administracéo de recursos (8 horas/1° semestre e 8h/2°
semestre)

[R$ 284,05

RS 4.544,80
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FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (FAU)

Rua Afonso Botelho, 838, Trianon. CEP: 85012-030. Fone/fax: (42)3623-5892. Guarapuaval/PR.
CMNPJ: 02.757.610/0001-22. Site: htp:/fwww fundacaounicentro.com.br. E-mail: fundacaofau@yahoo.com.br.

Palestra para os Profissionais da Educacao —
aproximadamente 400 pessoas
RS 284,04 |RS 2.272,00

04 08 Hs | Educacdo Socioemocional, o cuidado como Eu e a
afetividades nos relacionamentos. 1 grupo (4
horas/1°semestre e 4h/2° semestre)

VALOR TOTAL DE PESQUISA R$ 43.168,83

2. DESCRICAO

2.1 - A formagéao pedagdgica devera ser desenvolvida no formato de oficina, apresentar
brevemente contetido teérico e explorar situacbes didaticas praticas. Para que haja
maior aproveitamento do trabalho as atividades deverao ser desenvolvidas de acordo
com a modalidade de ensino e a organiza¢cao dos grupos.

2.2 - As Oficinas a serem desenvolvidas com os docentes da Educacgao Infantil deverao
contemplar os Campos de Experiéncia e os Direitos de Aprendizagem e considerar o
Nivel de Ensino descrito em cada grupo de atuagao.

2.3.- As Oficinas a serem desenvolvidas com os docentes das Séries Iniciais do Ensino
Fundamental deverdao contemplar os contetidos do primeiro ao quinto ano descritos na
Proposta Pedagodgica Curricular da Rede Municipal de Ensino de Chopinzinho.

2.4. - A formacgdo dos gestores escolares devera abordar conceitos e praticas de
lideranga, gestao de pessoas e administracdo de recursos.

2.5 - As palestras serao direcionadas a todos os profissionais da Educagao e deverao
abordar o tema Educagdo Socioemocional, o cuidado com o Eu e a afetividades nos
relacionamentos.

2.6 - A tematica a ser desenvolvida em cada semestre esta descrita - 1. OBJETO.

2.7 - A presente formacdo pedagdgica tera uma carga horaria total de 152 horas, sendo
distribuida em dois momentos de 76 horas (1° semestre e 2° semestre).
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Rua Afonso Botelho, 838, Trianon. CEP: 85012-030. Fone/fax: (42)3623-5892. Guarapuava/PR.

CNPJ: 03.757.610/0001-22. Site: hitp://www.fundacaounicentro.com.br. E-mail: fundacaofau@yahoo.com.br.

3. DO PAGAMENTO

3.1 O Pagamento sera efetuado em até 30 (Trinta) dias apds cada etapa da

Prestacao dos servigcos, sempre apos a emissao da NLD (Nota de Liquidagao de

Despesa), mediante a apresentacdo de Nota Fiscal. O Pagamento sera realizado

na Tesouraria da Prefeitura Municipal de Chopinzinho, mediante cheque nominal

ou deposito bancario em nome da proponente.

4. DA HABILITACAO

a. Para comprovacao da habilitagao juridica:

ato constitutivo, estatuto ou contrato social com a ultima alteragao
ou consolidado, em vigor, devidamente registrado, para as
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agbes ou
entidades (associacbes, ONG's, etc) acompanhado dos
documentos comprobatérios de eleicdo de seus administradores,

caso nao seja entregue por ocasido de credenciamento;

. registro comercial ou requerimento de empresario, para empresa

individual.
OBS.: Caso a pessoa juridica ja tenha apresentado os documentos
referidos acima em momento anterior, sera dispensada nova .

apresentacao na habilitagao juridica.

b. Para comprovagao da regularidade fiscal:

vii.

viil.

Cépia do contrato social ou ato constitutivo;

Copia do cartdao de CNPJ;

Dados do representante legal (procuracgao etc.);

Certidao negativa de débitos federal;

Certidao negativa de débitos estadual;

Certidao negativa de débitos municipal;

Certidao negativa de débitos do FGTS;

Certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

Declaragdo de cumprimento do inciso I, do artigo 9° da Lei 8.666/93
e artigo 86-A da Lei Organica de Chopinzinho/PR (conforme modelo

em anexo ).
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5. DA EXECUGAO
c. A execugdo se darda em local e datas a serem estipuladas pela
administragdo durante o periodo letivo do calendario escolar, observando
a disponibilidade da contratada.

Guarapuava, 30 de setembro 2021.

FERNANDO Assinado de forma digital
FRANCO por FERNANDO FRANCO
NETTO:594546107 S ar rors?

59 08:52:13 -03'00"

Fernando Franco Netto
ASSINATURA DO RESPONSAVEL



ORGAMENTO PARA PROCEDIMENTO LICITATORIO

o .

Pessoa Juridica: GAE - Consultoria e Projetos Educacionais Ltda.
CNPJ:03.964.493/0001-78

Endereco:Rua Sergipe, 1666, Centro, Marechal Candido Rondon - PR
Nome do responsavel:Jodo Batista da Costa
Telefones paracontato: (45) 99936-6230
E-mail: gaeeducacao@gmail.com

1. OBJETO

19%

11 O presente Processo tem por Objeto a contratagdao de Pessoa Juridica

(Eireli, associacdo, sociedade, etc.) para desenvolvimento de formacéao

continuada aos Profissionais da Secretaria de Educacgao, Cultura e Esporte,

conforme condigdes,

quantidades e exigéncias estabelecidas neste

instrumento:
Quanti
dade
ITEM Uni DESCRIGCAO VALOR | VALOR
carga | dade UNITARIO| TOTAL
horaria
Contratacdo de Pessoa Juridica (Eireli, associagao,
sociedade, etc.), para desenvolvimento de formagao
continuada durante o ano letivo de 2022,
A presente formagdo tera uma carga horaria total de
152h (Cento e cinquenta e duas horas), e sera
desenvolvida da seguinte forma:
01 | 64 Hs - " vy
Educacao Infantil — 4 grupos com até 40 integrantes 41865  [26.800,00

em cada grupo (16h cada grupo/ano) Creche e Pré-
Escolar:

1° semestre — 8 horas de atividade/grupo

- Planejamento dos espagos e organizagdo da rotina
das criangas no CMEI - Maternal | e Il - Grupo 1

- As experiéncias das criangas e a importancia do




brincar - Maternal Ill - Grupo 2

- Letramento Matematico na Educacgéao Infantil —
Educacao Infantil - nivel 4 - Grupo 3

Literatura na Educacao Infantil — Educagao Infantil -
nivel 5 - Grupo 4

2° semestre - 8 horas de atividade/grupo

- Leitura para bebés e brincadeiras cantadas - Maternal
lell-Grupo1

- Planejamento dos espagos e organizagao da rotina das
criangas no CMEI - MATERNAL Ill — Grupo 2

- Literatura na Educacéo Infantil - Educacéao Infantil -
nivel 4 - Grupo 3

- Letramento Matematico na Educagao Infantil -
Educacao Infantil - nivel 5 - Grupo 3

02

Hs

Ensino Fundamental - séries iniciais — 4 grupos com
até 30 integrantes (16h cada grupo/ano)

1° semestre — 8 horas de atividade/grupo

- Desenvolvendo o letramento matematico - Grupo 1

- Metodologias diferenciadas para o Ensino de Histéria e
Geografia — Grupo 2

- O Ensino da Arte nas Séries Iniciais — Grupo 3

- Praticas Pedagdgicas para a Sala de Recursos
Multifuncional — Grupo 4

2° semestre — 8 horas de atividade/grupo

- Produgéo Textual - Grupo 1
- A experimentagao nas aulas de Ciéncias — Grupo 2
- Educagéo Fisica — praticas corporais — Grupo 3

- Préticas Pedagdgicas para a Sala de Recursos
Multifuncional — Grupo 4

400,00

25.600,00

03

16

Hs

Gestores Escolares — 1 grupo — 20 pessoas

Conceitos e praticas de lideranga, gestdo de pessoas e
administragao de recursos (8 horas/1° semestre e 8h/2°
semestre)

437,50

7.000,00
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Palestra para os Profissionais da Educagao —
aproximadamente 400 pessoas

04 08 Hs |Educagao Socioemocional, o cuidado como Eue a 1:875.00: 111:000,00

afetividades nos relacionamentos. 1 grupo (4
horas/1°semestre e 4h/2° semestre)

VALOR TOTAL DE PESQUISA R$ 70.400,00

2. DESCRICAO

2.1 - A formacao pedagoégica devera ser desenvolvida no formato de oficina, apresentar
brevemente contetdo tedrico e explorar situagdes didaticas praticas. Para que haja
maior aproveitamento do trabalho as atividades deverao ser desenvolvidas de acordo

com a modalidade de ensino e a organizagdo dos grupos.

2.2 - As Oficinas a serem desenvolvidas com os docentes da Educacao Infantil deverao
contemplar os Campos de Experiéncia e os Direitos de Aprendizagem e considerar o
Nivel de Ensino descrito em cada grupo de atuagéo.

2.3.- As Oficinas a serem desenvolvidas com os docentes das Séries Iniciais do Ensino
Fundamental deverao contemplar os contetidos do primeiro ao quinto ano descritos na
Proposta Pedagégica Curricular da Rede Municipal de Ensino de Chopinzinho.

24. - A formagdo dos gestores escolares devera abordar conceitos e praticas de
lideranga, gestao de pessoas e administragdo de recursos.

2.5 - As palestras serao direcionadas a todos os profissionais da Educagao e deverdo
abordar o tema Educagédo Socioemocional, o cuidado com o Eu e a afetividades nos
relacionamentos.

2.6 - A temética a ser desenvolvida em cada semestre esta descrita - 1. OBJETO.

2.7 - A presente formagéo pedagdgica tera uma carga horéria total de 152 horas, sendo
distribuida em dois momentos de 76 horas (1° semestre e 2° semestre).
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3. DO PAGAMENTO

3.1 O Pagamento sera efetuado em até 30 (Trinta) dias apds cada etapa da

Prestagao dos servigos, sempre apdés a emissao da NLD (Nota de Liquidagao de
Despesa), mediante a apresentagdo de Nota Fiscal. O Pagamento sera

realizado na Tesouraria da Prefeitura Municipal de Chopinzinho, mediante

cheque nominal ou depdsito bancario em nome da proponente.

4. DA HABILITAGCAO

a. Para comprovagao da habilitagao juridica:

i

ato constitutivo, estatuto ou contrato social com a ultima alteragéo
ou consolidado, em vigor, devidamente registrado, para as
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdées ou
entidades (associacées, ONG's, etc) acompanhado dos
documentos comprobatdrios de eleicao de seus administradores,
caso nao seja entregue por ocasiao de credenciamento;

registro comercial ou requerimento de empresario, para empresa
individual.

OBS.: Caso a pessoa juridica ja tenha apresentado os documentos
referidos acima em momento anterior, serd dispensada nova

apresentacgao na habilitag&o juridica.

b. Para comprovagao da regularidade fiscal:

—

S' _s- < ,Z‘ | LB T

2

Cépia do contrato social ou ato constitutivo;

Copia do cartao de CNPJ;

Dados do representante legal (procuragao etc.);

Certidao negativa de débitos federal;

Certidao negativa de débitos estadual;

Certidao negativa de débitos municipal;

Certidao negativa de débitos do FGTS;

Certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

Declaragdo de cumprimento do inciso Ill, do artigo 9° da Lei
8.666/93 e artigo 86-A da Lei Organica de Chopinzinho/PR
(conforme modelo em anexo ).



5. DA EXECUGAO

c. A execugdo se dard em local e datas a serem estipuladas pela
administragéo durante o periodo letivo do calendario escolar, observando
a disponibilidade da contratada.

Marechal Candido Rondon, PR 08 de outubro de 2021

[03.964.493/0001-78]

or Administrativo

1666-Centro
Mmmm-m



ORGAMENTO PARA PROCEDIMENTO LICITATORIO

Pessoa Juridica:.OUTRO OLHAR PRESTADORA DE SERVICOS
CNPJ:28190861000107

Enderego: Rua Jo@o Gongcalves Padilha, 798

Nome do responsavel: Caio Guilherme Stadler Batista
Telefones para contato (42) 999531113

E-mail: outroolhareduca@gmail.com

1. OBJETO

1.1

O presente Processo tem por Objeto a contratagcdo de Pessoa Juridica

(Eireli, associagdo, sociedade, etc.) para desenvolvimento de formagao

continuada aos Profissionais da Secretaria de Educagao, Cultura e Esporte,

conforme condigdes,

quantidades e exigéncias estabelecidas neste

instrumento:
Quanti
dade
ITEM Uni DESCRICAO VALOR | VALOR
carga | dade UNITARIO| TOTAL
horaria
Contratacao de Pessoa Juridica (Eireli, associagéao,
sociedade, etc.), para desenvolvimento de formagéao
continuada durante o ano letivo de 2022.
A presente formagao ter& uma carga horaria total de
152h (Cento e cinquenta e duas horas), e sera
desenvolvida da seguinte forma:
01 | 64 Hs

Educacao Infantil — 4 grupos com até 40 integrantes
em cada grupo (16h cada grupo/ano) Creche e Pré-
Escolar:

1° semestre - 8 horas de atividade/grupo

- Planejamento dos espacos e organizagao da rotina
das criangas no CMEI - Maternal | e Il - Grupo 1

- As experiéncias das criangas e a importancia do




brincar - Maternal Ill - Grupo 2

- Letramento Matematico na Educacao Infantil —
Educacéo Infantil - nivel 4 - Grupo 3

Literatura na Educagéo Infantil — Educagao Infantil —
nivel 5 - Grupo 4

2° semestre - 8 horas de atividade/grupo

- Leitura para bebés e brincadeiras cantadas - Maternal
lell-Grupo 1

- Planejamento dos espagos e organizagdo da rotina das
criangas no CMEI - MATERNAL Ill = Grupo 2

- Literatura na Educacéo Infantil — Educacgéo Infantil -
nivel 4 - Grupo 3

- Letramento Matematico na Educacao Infantil -
Educacao Infantil - nivel 5 - Grupo 3

IR$ 32.400,00

RS 32.400,00

02

64

Hs

Ensino Fundamental - séries iniciais — 4 grupos com
até 30 integrantes (16h cada grupo/ano)

1° semestre — 8 horas de atividade/grupo

- Desenvolvendo o letramento matematico - Grupo 1

- Metodologias diferenciadas para o Ensino de Histéria e
Geografia — Grupo 2

- O Ensino da Arte nas Séries Iniciais — Grupo 3
- Praticas Pedagodgicas para a Sala de Recursos
Multifuncional — Grupo 4

2° semestre — 8 horas de atividade/grupo

- Producéo Textual - Grupo 1
- A experimentagdo nas aulas de Ciéncias — Grupo 2
- Educagao Fisica — praticas corporais — Grupo 3

- Praticas Pedagégicas para a Sala de Recursos
Multifuncional — Grupo 4

R$ 32.400,00

IR$ 32.400,00

03

16

Hs

Gestores Escolares — 1 grupo — 20 pessoas

Conceitos e praticas de lideranga, gestao de pessoas e
administragdo de recursos (8 horas/1° semestre e 8h/2°

LY

R$ 9.800,00

RS 9.800,00

semestre) /—\
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Palestra para os Profissionais da Educacao -
aproximadamente 400 pessoas

04 08 Hs | Educagao Socioemocional, o cuidado com o Eue a
afetividades nos relacionamentos. 1 grupo (4

horas/1°semestre e 4h/2° semestre) RS 13.000.00 Fu 13.000,00

VALOR TOTAL DE PESQUISA R$ 87.600,00

2. DESCRIGAO

2.1 - A formagao pedagdgica devera ser desenvolvida no formato de oficina, apresentar
brevemente contetdo tedrico e explorar situagdes didaticas praticas. Para que haja
maior aproveitamento do trabalho as atividades deverao ser desenvolvidas de acordo

com a modalidade de ensino e a organizagao dos grupos.

2.2 - As Oficinas a serem desenvolvidas com os docentes da Educagao Infantil deverao
contemplar os Campos de Experiéncia e os Direitos de Aprendizagem e considerar o

Nivel de Ensino descrito em cada grupo de atuagao.

2.3.- As Oficinas a serem desenvolvidas com os docentes das Séries Iniciais do Ensino
Fundamental deverdo contemplar os contetidos do primeiro ao quinto ano descritos na
Proposta Pedagdgica Curricular da Rede Municipal de Ensino de Chopinzinho.

2.4, - A formagado dos gestores escolares devera abordar conceitos e praticas de

lideranca, gestdo de pessoas e administragao de recursos.

2.5 - As palestras serao direcionadas a todos os profissionais da Educagéao e deverdo
abordar o tema Educacado Socioemocional, o cuidado com o Eu e a afetividades nos

relacionamentos.
2.6 - A tematica a ser desenvolvida em cada semestre esta descrita - 1. OBJETO.

2.7 - A presente formacao pedagdgica tera uma carga horaria total de 152 horas, sendo
distribuida em dois momentos de 76 horas (1° semestre e 2° semestre).
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3. DO PAGAMENTO

3.1 O Pagamento sera efetuado em até 30 (Trinta) dias apés cada etapa da

Prestagao dos servigos, sempre apos a emissao da NLD (Nota de Liquidagao de

Despesa), mediante a apresentacdo de Nota Fiscal. O Pagamento sera

realizado na Tesouraria da Prefeitura Municipal de Chopinzinho, mediante

cheque nominal ou depédsito bancario em nome da proponente.

4. DA HABILITACAO

a. Para comprovagao da habilitagao juridica:

ato constitutivo, estatuto ou contrato social com a ultima alteracdo
ou consolidado, em vigor, devidamente registrado, para a‘
sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por agdes ou
entidades (associagdes, ONG's, etc) acompanhado dos
documentos comprobatoérios de eleicdo de seus administradores,
caso nao seja entregue por ocasiao de credenciamento;

registro comercial ou requerimento de empresario, para empresa
individual.

OBS.: Caso a pessoa juridica ja tenha apresentado os documentos
referidos acima em momento anterior, sera dispensada nova

apresentag¢ao na habilitagao juridica.

b. Para comprovacao da regularidade fiscal:

i
ii.
iii.
iv.
V.
vi.
Vii.

viii.

Copia do contrato social ou ato constitutivo; .
Coépia do cartdao de CNPJ;

Dados do representante legal (procuragéao etc.);

Certidao negativa de débitos federal;

Certidao negativa de débitos estadual;

Certidao negativa de débitos municipal;

Certidao negativa de débitos do FGTS;

Certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

Declaragao de cumprimento do inciso Ill, do artigo 9° da Lei
8.666/93 e artigo 86-A da Lei Organica de Chopinzinho/PR

(conforme modelo em anexo_).
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5. DA EXECUGAO
c. A execucdo se dara em local e datas a serem estipuladas pela
administracdo durante o periodo letivo do calendario escolar, observando

a disponibilidade da contratada.

Pitanga, 18 de outubro de 2021

® [25.190.861/0001-07 |

STADORA 6@@
QUTRO OLHAR PREVEA UL
DE SERVICOS L Caio Guilherme Stadler Batista

Sécio Administrador
whe Padilhe, 798
g;; =s.:og-.o‘::'"' pitangs - PR I



| MAT.

CARGO. 1

[ tovacko

| Vvincuto |

10067 |Acacio de Assis Ribeiro

Auxiliar d: Ser;fifos Gera

03/04/2006|E.M Prof. Angélica Bat{Estatutério - RPPS

14150|Adalgiza Vanessa Basegio |Professor 05/06/2012|C.M.E.1. Cristo Rei __|Estatutario - RPPS
15091|Adalgiza Vanessa Basegio |Professor 01/03/2013|C.M.E.I. Cristo Rei __|Estatutario - RPPS
6082|Adelar Valmir Frigo Auxiliar de Servigos Gera 07/08/2001|E.M Mario Bettega _|Estatutdrio - RPPS
20967 |Adinar Francisco Rogue Cuidador Social 25{07}20171&:3 Familiar Rural ]Estatutéria - RPPS
2814|Adriana de Ramos Professor 29/01/2019|E.M Tasso Azevdo da Slistatutéﬂo - RPPS

26634 |Adriana dos Santos da Silva

Professor Tempo Integral

09/03/2020|E.M Maria Evanira Silv{Temporério Administr

15810|Adriane Breda

Auxiliar de Servigos Geraif

18/02/2014|C.M.E.. Cristo Rel

|Estatutdrio - RPPS

15140|Adriane Lucca Galera Auxiliar de Servicos Geral 06/03/2013|E.M Tancredo Neves |Estatutario - RPPS
7460|Adriani Rocha Professor 15/02/2002|E.M Coronel Santiago {Estatutério - RPPS
18433|Adriele da Silva Professor 01/02/2016|C.M.E.I. Crianca EsperdEstatutario - RPPS
22880|Adriele da Silva Professor 29/01/2019|C.M.E.1. Crianga EsperdEstatutério - RPPS
22856|Adrieli Minozzo Zuconelli Professor 29{01{2019[5.&! Mario Bettega |Estatutario - RPPS
16627 |Adrieli Vanessa Franklin Professor 01/09/2014[€.M Coronel Santiago [Estatutario - RPPS
6115|Alda Maria Rosa Auxiliar de Servicos Gerai 07/08/2001|C.M.E.I. Exceléncia  |Estatutdrio - RPPS
14663 |Aldonir Antonio Zuconelli Auxiliar Administrativo 01/02/2013|E.M Pres. Costa e Silva|Estatutério - RPPS
23086|Alessandro Kopik Professor Educa Fisica Te| 11/02/2019|Centro Esportivo Temporario Administr

23375|Alexsandra Lottermann Prado

Professor Tempo Integra

01/03/2019|C.M.E I, Exceléncia

Temporario Administr

20066|Aline Flores

Auxiliar de Servicos Gerai|

05/04/2017|E.M Visdo do Futuro _[Estatutdrio - RPPS

22020]Aline Maiara Zoleti

Professor |

06/08/2018]E.M Prof, Angélica Bat{Estatutario - RPPS

19374|Amanda Elauterio

Auxiliar de Servicos Gerai|

11/07/2016|C.M.E.I. Cristo Rei

Estatutario - RPPS

23234 |Amanda Tatiani Mezzomo

Professor Tempo Integral

09/03/2019|E.M Exceléncia

Temporario Administr

23862|Ana Carla Rosin

|Professor Tempo Integral

06/05/2019|C.M.E 1. Cristo Rei

Temporario Administr

23771|Ana Claudia Chimanski |Professor Tempo Integral 03/05/2019[E.M Maria Evanira Silv{Temporério Administr
16453 |Ana Paula Borges de Inhaia |Profeszor 2?!05{2014]E.M Mario Bettega Estatutario - RPPS
23317|Analdia Bonfim [Professor Tempo Integrall 01/03/2019|E.M Visio do Futuro [Temporario Administr

12650|Andre Centofante

Professor

01/04/2010|E.M Tasso Azevdo da

Estatutdrio - RPPS

18558|Andre Centofante

Professor

01/02/2016|E.M Tasso Azevdo da S

Estatutdrio - RPPS

14598|Andreia Kurpel

Auxiliar de Servicos Gerail

21/01/2013[E.M Exceléncia

Estatutdrio - RPPS

15083 |Andreia Lucia Verdi de Freitas

Professor

19/02/2013|E.M Exceléncia

Estatutdrio - RPPS

11677|Andreia Maria Richetti Vieira

Professor

01/04/2009|C.M.E.I. Primeiros PasqEstatutério - RPPS

18334 |Andreia Maria Richetti Vieira

Professor

01/02/2016|C.M.E.I. Primeiros PasqEstatutario - RPPS
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21733|Andreia Pilger |Professor Tempo Integral 09/03/2018|€.M Maria Evanira Silv{Temporario Administr
22947|Andressa Francieli de Oliveira |Professor 29/01/2019|C.M.E 1. Recando Feliz |Estatutirio - RPPS
11800|Andrieli L. A. Alves da Silva |Professor 01/04/2009|€.M Tasso Azevdo da §Estatutdrio - RPPS
18532|Andrieli L. A. Alves da Silva | Professor 01/02/2016|E.M Tasso Azevdo da SEstatutdrio - RPPS
26402 |Angela Forlin da Silva Professor Tempo Integral 11/02/2020|€.M Maria Evanira Silv{Temporario Administr
12873|Angela Roberta Ferrarini Professor 01/10/2010|C.M.E.I. Exceléncia __|Estatutario - RPPS
12104 |Angelica Casagrande Toniazzo |Auxiliar de Servicos Geral 01/04/2009|€.M Tasso Azevdo da §Estatutario - RPPS
13615|Angelita dos Reis de Oliveira  |Auxiliar de Servicos Gerai 19/09/2011 [E.M Exceléncia IEstalut&rio - RPPS
15033|Angelita Giacomin Ferrarini  |Professor 19/02/2013|E.M Mério Bettega _|[Estatutario - RPPS
22012|Angelita Giacomin Ferrarini___|Professor 01/08/2018|E.M Mério Bettega _|Estatutério - RPPS
13186|Beradete Ribas Neckel Auxiliar de Servigos Gerai 17/05/2011]C.M.E.I. Recando Feliz |Estatutario - RPPS
14960|Bruna Luiza Bolzani Mafessoni_|Professor 19/02/2013|E.M Visdo do Futuro _[Estatutdrio - RPPS
22202|Bruno Henrique Pigosso Secretaria Escolar 01/09/2018|€.M Mario Bettega  |Estatutdrio - RPPS
23226|Camila de Carli Professor Tempo Integral 07/03/2019|E.M Maria Evanira Silv{Temporario Administr
11643|Carine dos Santos Professor 01/04/2009]C.M.E 1. Primeiros PasgEstatutdrio - RPPS
22980|Carla Diana Primel Professor 29/01/2019E.M Tasso Azevdo da SJEstatutério - RPPS
15075|Carla Fabiana Cucoloto Professor 19/02/2013[€.M Exceléncia Estatutdrio - RPPS
26535|Carlos Freitas de Santiago Professor Tempo Integral 18/03/2020{€.M Exceléncia Temporario Administr
23961 |Caroline Maria Sanzovo Professor 14/06/2019[E.M Coronel Santiago {Estatutario - RPPS
11660|Cassia Tres Professor 01/04/2009|E.M Tancredo Neves |Estatutério - RPPS
18540|Cassia Tres Professor 01/02/2016]E.M Tancredo Neves |Estatutario - RPPS
22806|Cassiana Hamera Professor 29/01/2019|C.M.E.I. Cristo Rei _|Estatutdrio - RPPS
7733|Cassiane Baranzelli Professor 12/02/2003|E.M Tancredo Neves |Estatutério - RPPS
18417|Celio Antonio Detogni Professor 01/02/2016|E.M Tasso Azevdo da S{Estatutdrio - RPPS
23052|Cibeli Albonico Oliveira Professor 29/01/2018|C.M.E.I. Recando Feliz |Estatutdrio - RPPS
15637|Cintia Nara de Lima Auxiliar de Servigos Gerail 07/02/2014|E.M Tasso Azevdo da S Estatutdrio - RPPS
2741|Ciaites Neuza da Silva Auxiliar de Servigos Gerail 17/03/1992 [E.M Exceléncia Estatutdrio - RPPS
2650|Clarice Paganini Professor 19/08/1987[E.M Coronel Santiago {Estatutdrio - RPPS
13764|Clarice Terezinha Piaia Professor 06/02/2012|C.M.E.L Cristo Rei [Estatutdrio - RPPS
12485|Claudete de Quadros Paz Professor 23/07/2009|C.M.E.I. Crianca EsperdEstatutdrio - RPPS
18607|Claudete de Quadros Paz Professor 01/02/2016|C.M.E.|. Crianca EsperdEstatutirio - RPPS
8278|Claudete Ramos da Silva Professor 26/02/2004E.M Prof. Angélica Bat{Estatutdrio - RPPS
18450|Claudia A. Araujo Pletsch Professor 01/02/2016|€.M Prof. Angélica Bat{Estatutdrio - RPPS
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6941|Claudia Tres Professor 13/09/2001|E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS
11635|Claudinete de A. de Lima Professor 01/04/2009|E.M Tasso Azevdo da §Estatutdrio - RPPS
2725|Cleia da Conceicao Baggio Professor 01/03/1991}E.M Tancredo Neves [Estatutario - RPPS
1272|Cleomar Luiz Piassa Operario 01/08/1992|E.M Exceléncia |Estatutario - RPPS
6222|Cleonice Zanella Neckel Auxiliar de Servicos Gerall 07/08/2001|E.M Maria Evanira Silv{Estatutério - RPPS
11883|Cleuci Gonsalves Professor | 13/04/2009|E.M Tasso Azevdo da §Estatutério - RPPS

23367 |Cleude Terezinha Rauber

Professor Tempo Integral

01/03/2019|C.M.E.\. Primeiros Pas{Temporario Administr

26543 [Cleunice Mello das Neves

Professor Tempo Integral

10/03/2020|C.M.E.I. Exceléncia  |Temporario Administr

7858|Cleusa Dos Santos Zanata Professor 17/02/2003|€.M Coranel Santiago {Estatutdrio - RPPS
22864|Cleuza Pacheco de Siqueira__ |Professor 29/01/2019]|C.M.E.I. Primeiros PasqEstatutério - RPPS
18574 |Cristiana Dris Professor 02/02/2016|C.M.E.I. Primeiros PasqEstatutdrio - RPPS
18441 Cristiane Posso Braz Professor 01/02/2016|C.M.E.I. Exceléncia__|Estatutario - RPPS
22715|Cristiane Posso Braz Professor 02/02/2019|C.M.E.I. Exceléncia  [Estatutério - RPPS
22004|Daiane Barretto Professor 01/08/2018E.M Visdo do Futuro |Estatutério - RPPS
19233|Daiane Caron Auxiliar de Servigos Gerai 04/05!201515.&1 Tasso Azevdo da SIEmrutério - RPPS

26501 [Daiane Vieira

Professor Tempo Integral|

06;'03!2020!E.M Maria Evanira SihfITemporério Administr

26618|Daniela Leria Tavares

Professor Tempo Integrall

19/03/2020|C.M.E.I. Primelros Pas§Tempordrio Administr

23780|Danieli Aparecida Amerschmidt

Professor Tempo Integral

02/05/2019]C.M.E.|. Crianca Esperd Temporério Administr

19291|Danieli de Oliveira Auxiliar de Servicos Gerail 13/06/2016|C.M.E.I. Crianca Esperd Estatutdrio - RPPS
11768|Darlyelli Facciochi Ferreira Professor 01/04/2009|E.M Exceléncia |Estatutdrio - RPPS
18260|Darlyelli Facciochi Ferreira Professor 01/02/2016[E.M Exceléncia Estatutdrio - RPPS
18400|Debora Daronch de Lima Professor 01/02/2016|E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS
12774|Deisi Trentin Auxiliar de Servicos Geral 13/07/2010{C.M.E.I. Recando Feliz |Estatutario - RPPS
18582 |Diana Goncalves Sandri Professor 01/02/2016|C.M.E.|. Recando Feliz |Estatutirio - RPPS
23218|Diana Masiero Professor Tempo Integral 21/03/2019|E.M Maria Evanira Silv{Temporario Administr
9002|Dionarah Fabiane Rodrigues | Auxiliar de Servicos Gerai| 09/03/2005|E.M Mario Bettega  |Estatutdrio - RPPS
3004 |Edi Sandra Comiran Santin Professor 04/03/1991[E.M Tasso Azevdo da S Estatutério - RPPS

23036/|Edicleia Fatima Miranda Damsk{Professor 29/01/2019E.M Exceléncia Estatutdrio - RPPS

?mlEdlmau Baranzelli Checi Professor IBIOZIZOOSIE.M Nilo Peganha Estatutdrio - RPPS
22955|Edimara Ramos da Silva Professor 29/01/2019|E.M Nilo Pecanha  |Estatutario - RPPS
11776/|Edina Accorsi Professor 01/04/2009|E.M Exceléncia Estatutdrio - RPPS
22723/Edina Accorsi Professor 29/01/2019E.M Exceléncia Estatutdrio - RPPS
18285|Edina Wandscher Bortolazzi  |Professor 01/02/2016|E.M Tasso Azevdo da SEstatutario - RPPS
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19960 |Edinei Scopel IAuxillar de Servigos Gerai 06/03/2017|C.M.E.|. Cristo Rei Estatutario - RPPS
22038 |Edineia Zuconelli Professor 01/08/2018|C.M.E.I. Exceléncia  |Estatutdrio - RPPS
3012|Edite Inez Scopel {Professor 13/03/1996 |Secretaria de EducagaqEstatutario - RPPS
26370|Edsa de March Professor Tempo Integra 11/02/2020|E.M Maria Evanira Silv{ Temporério Administr
26387 |Elaine de Fatima Won-miiller  |Professor Tempo Integra 11/02/2020|E.M Exceléncia Temporério Administr
25710|Elane C. Da Costa Moreira Professor Tempo Integra 01/08/2019|E.M Maria Evanira Silv{ Tempordrio Administr
15900|Eliane Gued Auxiliar Administrativo 18/02/2014|E.M Exceléncia Estatutario - RPPS
3062 |Eliane Mara Stefani Dris Professor 05/03/1991|E.M Tasso Azevdo da §Estatutario - RPPS
14944 Eliane Trentin |Professor 19/02/2013|C.M.E.I. Recando Feliz |Estatutario - RPPS
14712 |Elisabete A. Burgert Zanella Auxiliar de Servigos Gerai 13/02/2013|E.M Coronel Santiago {Estatutdrio - RPPS
14680|Elisangela dos Santos Auxiliar de Servicos Gerail 04/02/2013|E.M Prof. Angélica Bat{Estatutdrio - RPPS
23028|Elisiane Barbosa Professor 29/01/2019{E.M Tancredo Neves |Estatutario - RPPS
12807 |Eliza Candiago Auxiliar de Servigos Gerai 16/08/2010|E.M Visdo do Futuro |Estatutdrio - RPPS
26527 |Elizane Aparecida Lazarotto Ha |Professor Tempo Integra 19{03,’2020'5.&1 Maria Evanira Silv{ Temporario Administr
14936|Elizangela Balbinot Ferreira _ |Professor 19/02/2013|C.M.E.|. Recando Feliz |Estatutario - RPPS
13110|Eloiza Maria da Cruz Maroni  |Professor 12/04/2011|C.M.E.I Exceléncia  |Estatutdrio - RPPS
11586|Elsa Lopes Ferreira Professor 01/04/2009|E.M Tasso Azevdo da §Estatutario - RPPS
14895 |Flsa Lopes Ferreira Professor 19/02/2013 [E.M Tasso Azevdo da §Estatutério - RPPS
21923 |Eiton Sergio Ramos Faller Secretaria Escolar 01/08/2018|E.M Tancredo Neves IEstatutério - RPPS
25735 |Emili Aline Guilardi Professor Tempo Integra 01/08/2019|€.M Coronel Santiago {Temporario Administr
20082 |[Emili Cristina dos Santos Auxiliar de Servigos Gera 11/04/2017|C.M.E.|. Recando Feliz |Estatutario - RPPS
15702 |Emmelinne Marek S da Silva  |Professor 12/02/2014|C.M.E.I. Primeiros PasqEstatutario - RPPS
12196|Eronildes Prado de jesus Auxiliar de Servigos Gera 01/04/2009|E.M Tancredo Neves |Estatutario - RPPS
13095 |Evandra de Fatima dos Santos |Auxiliar Administrativo 12/04/2011|E.M Tasso Azevdo da SEstatutdrio - RPPS
6917 |Fabiane Verona Alecio Professor 13/09/2001|C.M.E.I. Crianca EsperdEstatutario - RPPS
15893 |Fatima Aparecida Martin Auxiliar de Servigos Gerail 20/02/2014|C.M.E 1. Exceléncia Estatutdrio - RPPS
23044 |Fernanda Bisognin Professor 29/01/2019|C.M.E . Exceléncia Estatutdrio - RPPS
23557 |Fernanda Gorete Griz Professor Tempo Integral 16/04/2019|E.M Tancredo Neves |Tempordrio Administr
26395 |Fernanda Ketlin Hollas Professor Tempo Integrall 12/02/2020|E.M Exceléncia Tempordrio Administr
18293 |Fernanda Simoca Raldi |Professor 01/02/2016|C.M.E.|. Cristo Rei Estatutario - RPPS
23383 Flavia Celma Hollas Ferri |Professor Tempo Integrall 01/03/2019|C.M.E.I. Exceléncia _ |Tempordrio Administr
14978|Francelaise de Fatima Kopik Professor 25/02/2013|C.M.E.I. Exceléncia Estatutdrio - RPPS
18483 [Francelize Verdi Secchi Professor 02/02/2016|E.M Coronel Santiago | Estatutario - RPPS

Jake!m Aparecida
v

=



11627|Franciele Dilege S. Pereira |Professor 01/04/2009|C.M.E.I. Recando Feliz |Estatutdrio - RPPS
18516|Franciele Dilege S. Pereira Professor 01/02/2016{C.M.E.I. Recando Feliz |Estatutario - RPPS
19043|Franciele Ferreira Alves Augxiliar de Servigos Gerai 15/04/2016|E.M Maria Evanira Silv{Estatutério - RPPS
18376|Francieli Aparecida Lourenco  |Professor 02/01/2016|C.M.E.I. Recando Feliz |Estatutario - RPPS
26585|Francieli Dallastra Professor Tempo Integral 1?!03{2020|E.M Exceléncia Temporario Administr

20991 |Francieli Grando Lasta Professor Educacao Fisicd 11/08/2017 |E.M Prof. Angélica Bat{Estatutario - RPPS
22103 |Francieli Piaia Professor 01/08/2018|E.M Nilo Pecanha Estatutario - RPPS
11651|Francielli Patel Professor 01/04/2009|E.M Coronel Santiago {Estatutario - RPPS
18508|Francielli Patel Professor 01/02/2016|E.M Coronel Santiago |Estatutério - RPPS

7320|Francisco Carlos Kalinoski Operdrio 18/02/2002 |Secretaria de EducagddEstatutdrio - RPPS
26436|Gabriela Richetti Wilmsen Professor 14/02/2020|E.M Tancredo Neves |Estatutario - RPPS
14168|Geneci Teresinha Bojarski Auxiliar de Servigos Gerail 04/06/2012 |E.M Tasso Azevdo da §Estatutario - RPPS

3161|Gesley Margarida Kurpel Cossa |Professor 01/09/1986|E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS
18243|Giani Luzia Fernandes Gambeta|Professor 01/02/2016|E.M Prof. Angélica Bat{Estatutario - RPPS

25727|Gilmar de Almeida

Professor Tempo Integral

01/08/2019

E.M Maria Evanira Si

Tempordrio Administr

19978|Gilsomar Cagol

Augiliar de Servicos Gerai|

06/03/2017

E.M Nilo Peganha

Estatutario - RPPS

7692

Gilvana Pedroso Leite

Professor

12/02/2003

E.M Coronel Santiago [Estatutario - RPPS

RPPS

RPPS

18300|Gilvana Pedroso Leite Professor 01/02/2016 |E.M Tancredo Neves |Estatutario -
14010|Graciele Fatima Dal Vesco Dos |Professor 02/05/2012|E.M Tasso Azevdo da §Estatutdrio - RPPS
26642|Graziela Alana Nogueira Fuchs |Secretaria Escolar 02/03/2020|E.M Mério Bettega _|Estatutdrio - RPPS
16106|Greti Graciele Duarte Aucxiliar de Servigos Geral 08{04{201?1C.M.E.I. Cristo Rei Estatutdrio - RPPS
11825|Helaine T. Godois de Oliveira  |Professor 01/04/2009|E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS
14853|Helaine T. Godois de Oliveira  |Professor 19/02/2013|E.M Tancredo Neves |Estatutdrio -
7832|ideli Freitas Santiago Barboza |Auxiliar de Servigos Gerai 15/04/2003 |E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS
8137|llair Tavares da Silva Professor | 23/06/2003|C.M.E.I. Primeiros PasdEstatutdrio - RPPS
12120|lliane Maria Goetz dos Santos |Auxiliar de Servigos Gerai 01/04/2009|E.M Exceléncia Estatutdrio - RPPS
6305|Iraci Zago Da Silva Auxiliar de Servicos Gerai 07/08/2001|E.M Coronel Santiago {Estatutario - RPPS
18235|Ivana Lucia Hartmann Balansin |Professor 01/02/2016|E.M Tasso Azevdo da §Estatutario - RPPS
15108|Ivanete de Brito Chichorro Professor 04/03/2013|C.M.E.I. Crianca EsperdEstatutdrio - RPPS
13847|Ivanir Moreira Auxiliar de Servicos Gerail 01/03/2012 .M Coronel Santiago {Estatutdrio - RPPS

8616|Ivanir Zardinello Auxiliar de Servicos Gerail 20/09/2004|C.M.E.I. Crianga EspergEstatutdrio - RPPS
7395|Ivoneide Cricione Knop Auxiliar de Servigos Gerail 18/02/2002|E.M Maria Evanira Silv{Estatutario - RPPS
14655|lvonete Cancelier Auxiliar de Servicos Gerai| 04/02/2013 |Centro Esportivo |Estatutario - RPPS
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13020|lvonete Dalmaso Auxiliar de Servi¢os Gerail 04/02/2011|€.M Maria Evanira Silv{Estatutdrio - RPPS
13730]|Ivonete de Quadros Ambrosio |Professor 06/02/2012|E.M Tasso Azevdo da §Estatutdrio - RPPS
18566|Ivonete de Quadros Ambrosio |Professor 01/02/2016|E.M Tasso Azevdo da SEstatutario - RPPS
19051|Ivonete Reinheimer Auxiliar de Servigos Gerail 15/04/2016|E.M Pres. Costa e SilvalEstatutdrio - RPPS
14043|lvonete Ribeiro Rocha Auxiliar de Servicos Gerai 01/05/2012|C.M.E.|. Recando Feliz IEstatutario - RPPS
3286/Jairo Caetano Pinto |Motorista 08/04/1985|Secretaria de EducagidEstatutdrio - RPPS
22096|Jakeline Mitrut Cancelier |Professor 13/08/2018|E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS
14928 )akeline Mitrut Cancelier !Professnr 19/02/2013|E.M Tasso Azevdo da sl Estatutario - RPPS
18251 |Janete A. Moras de Carli |Professor 02/02/2016{E.M Exceléncia Estatutdrio - RPPS
22137|Janete A. Moras de Carli |Professor 06/08/2018|E.M Exceléncia Estatutdrio - RPPS
22898|Janete Maria Moreira ]Professor 29/01/2019|C.M.E.I. Crianga EsperdEstatutério - RPPS
14820|Jean Carlo Zapalalio |Professor 19/02/2013|E.M Mério Bettega  |Estatutdrio - RPPS
23466|Jeronimo dos Santos Fragoso |Motorista 01/04/2019|Secretaria de EducacadqEstatutdrio - RPPS
23242|Jessica Aparecida Correa |Professor Tempo Integral 02/03/2019|E.M Exceléncia Temporario Administr
23391|Jessica Maria Casagrande Professor Tempo Inte!rai 01/03/2019€.M Maria Evanira Silv{Temporério Administr
22228|Jessica Tamanho Secretaria Escolar 03/09/2018[E.M Exceléncia |Estatutario - RPPS
21957|Jodo Marcelo Brito Chichorro _ [Secretaria Escolar 01/08/2018E.M Tasso Azevdo da SEstatutario - RPPS
13102 }Jociani de Q Antonio Zuconelli |Auxiliar de Servigos Gerail 01/04/2011|E.M Pres. Costa e Silva|Estatutdrio - RPPS
8632|Joice Bonomi de Mello Professor 06/12/2004|€.M Coronel Santiago {Estatutdrio - RPPS
26444 |Joice Maria Sangaletti Professor 14/02/2020]E.M Tancredo Neves |Estatutério - RPPS
9953 |Jose da Silva Santos Operério 03/04/2006 |Secretaria de EducacaqEstatutario - RPPS
21486/Josiane de Oliveria Secco Professor Tempo Integral 07/03/2018|E.M Maria Evanira Silv{Temporario Administr
22046|Jucelaine Cechin Professor 01/08/2018|E.M Exceléncia Estatutario - RPPS
13714 Juceli Ambrosini Kuster Auxiliar Administrativo 23/02/2012|E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS
23300|Juciane de Quadros Professor Tempo Integral 01/03/2019|C.M.E.I. Exceléncia Temporério Administr

22905/Juliana de Fatima de Almeida |Professor 29/01/2019|C.M.E.I. Recando Feliz |Estatutario - RPPS
15166}Juliane Aparecida Alves Auxiliar Administrativo 01/03/2013|E.M Prof. Angélica Bat{Estatutario - RPPS
13748|Juliane Cosloski dos Santos Professor 06/02/2012|E.M Tasso Azevdo da §Estatutdrio - RPPS
14870} Juliane Cosloski dos Santos Professor 25/02/2013|E.M Tasso Azevdo da SEstatutario - RPPS
19027|Jusara Kanigoski Cuidador Social 01/04/2016|Casa Familiar Rural Estatutdrio - RPPS
26626|Jussara Lima Santos Professor Tempo Integra 13/03/2020|C.M.E.I. Exceléncia  |Temporério Administr
16031|Karin Aline Lohder Professor Educacao Fisi 06/03/2014|E.M Tasso Azevdo da §Estatutdrio - RPPS
15710|Karina Fitz Professor 17/02/2014|E.M Prof. Angélica Bat{Estatutario - RPPS
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23010|Karina Fitz Professor 29/01/2019]E.M Prof. Angélica Bat{Estatutario - RPPS
Zzszsllarim Pirola Vaz Fuchs Professor 08/10/2018{C.M.E.|. Crianca EspadEstatutirio - RPPS
14142 |Karine Cardoso Biancatto Professor 01/06/2012|C.M.E.I. Cristo Rel |Estatutdrio - RPPS
18053|Katia Vanessa Fuhr Auxiliar Administrativo 03/11/2015|E.M Visdo do Futuro |Estatutdrio - RPPS
1559’5[!!&! Sabrina Gobetti Auxiliar de Servigos Gerai 12/02/2014|C.M.E.\. Primeiros PasqEstatutario - RPPS
26560|Keli Caroline de Campos Professor Tempo Integra 16/03/2020|Unicentro Temporario Administr
16320|Keli Fatima Stramari Auxiliar de Servigos Gerail 06/05/2014|C.M.E.\. Exceléncia  |Estatutdrio - RPPS

26600|Kelli Daiane da Silva

Professor Tempo Integral

19/03/2020

C.M.E.I. Primeiros PasgTemporario Administr

23002 Kelli Menegat

Professor

29/01/2019

C.M.E.\. Primeiros PasgEstatutdrio - RPPS

15132|Khetlin Thayane Petkowicz  |Professor 01/03/2013|E.M Prof. Angélica Bat{Estatutario - RPPS
22971 |Khetlin Thayane Petkowicz___|Professor 29/01/2019[E.M Prof. Angélica Bat{Estatutario - RPPS
20040|Laudiane A, De Quadros AmarallAuxiliar de Servicos Gerail 07/03/2017{C.M.E.|. Exceléncia  |Estatutdrio - RPPS

8202 |Laudiceia Moreira Professor 09/02/2004 |E.M Coronel Santiago {Estatutario - RPPS
22707 |Leila Regiane Formigheiri Spad |Professor 29/01/2019|E.M Coronel Santiago {Estatutério - RPPS
23440|Leticia Poli Pereira Professor 01/04/2019|C.M.E.1. Primeiros PasdEstatutario - RPPS
12914 |Lindamara Alberti Auxiliar de Servicos Geraif 01/10/2010|C.M.E.I. Exceléncia  |Estatutdrio - RPPS

12188 |Lindamir Maria Baldissera

Auniliar de Servicos Geral|

01/04/2009

Secretaria de Educa;lJEstatutarlo - RPPS

26577 |Lourdes Varella Bordinhao

Professor Tempo Integral

10/03/2020

E.M Maria Evanira SilviTempordrio Administr

23333|Luana Cristina dos Santos

|Professor Tempo Integral

01/03/2019

E.M Maria Evanira Silv{Temporario Administr

26361 |Luciane C. Pinheiro de Martini

Professor Tempo Integral

17/02/2020

E.M Exceléncia Tempordrio Administr

828|Luciani Gubert

Orientador Educacional 2

01/04/1996

E.M Tasso Azevdo da §Estatutério - RPPS

3822 |Luciani Gubert

Orientador Educacional 2

01/10/1992

E.M Tasso Azevdo da SEstatutirio - RPPS

18425|Lucilaine Rodrigues da Silva Professor 01/02/2016E.M Tasso Azevdo da SEstatutirio - RPPS
22145|Lucilaine Rodrigues da Silva |Professor 01/08/2018|E.M Tasso Azevdo da q&utuﬂﬂo - RPPS
12055 Lucilei Trentin Auxiliar de Servigos Geral 02/04/2009|Centro Esportivo |Estatutdrio - RPPS
13772 |Lucimar A. De Carvalho Baldo |Professor 06/02/2012|C.M.E.\. Cristo Rei 1Estatutério - RPPS
19324 |Luis Eduardo Berlanda Andolhe |Professor Educacao Fisicd 02/06/2016|Centro Esportivo ]Estatutérlo - RPPS

9920|Luiz Carlos Lombardi Motorista 03/04/2006|Secretaria de EducacdqEstatutirio - RPPS

7428|Madalena De Oliveira Galvan _|Professor

05/02/2002

|E.M Tasso Azevdo da SEstatutério - RPPS

3930|Magna Felicidade Pires Consoni|Professor 10/03/1992|E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS
22244|Malara de Oliveira Professor 01/09/2018|C.M.E.|. Exceléncla  [Estatutdrio - RPPS
8210|Maiza de Fatima Alquatti Professor 09/02/2004|E.M Coronel Santiago {Estatutério - RPPS
23490[Maquerli A. Da Silva Machado |Professor 01/04/2019|C.M.E.I. Cristo Rei [Estatutérlo - RPPS
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14184 |Marcia Aparecida Benjamin

|Auxiliar de Servigos Gerai

05/06/2012|C.M.E.I. Crianca Esperifstatutério - RPPS

11916|Marcia Cristina Bernardo

|Professor

13/04/2009(E.M Exceléncia

|Estatutario - RPPS

15116/Marcia Debora Chichorro Webe|Professor

18/03/2013|C.M.E.1. Exceléncia

|Estatutario - RPPS

23200|Marcia Joana Camargo

|Professor Tempo Integra

19/03/2019|E.M Nilo Pecanha

|Temporério Administr

12047|Marciane Gielow

|Auxitiar de Servicos Gerail

01/04/2009|E.M Exceléncia

|Estatutario - RPPS

22872|Margarete de Lurdes Kaiser Dar|Professor

29/01/2019|C.M.E.|. Cristo Rei

|Estatutario - RPPS

8012|Mari Lucia Lazarotto Professor 17/06/2002|E.M Exceléncia Estatutario - RPPS
18326|Mari Lucia Lazarotto \Professor 01/02/2016|E.M Exceléncia Estatutario - RPPS
8228|Maria B. Wechel dos Santos _ |Professor 09/02/2004|E.M Tasso Azevdo da §Estatutdrio - RPPS

15174|Maria Bernadete Liviz

Auxiliar de Servigos Gerai

11/03/2013|E.M Maria Evanira Silvl!istatutérlo - RPPS

15670|Maria Elizabete Neckel Schelle

Professor

12/02/2014]E.M Pres. Costa e Silva|Estatutério - RPPS

18524|Maria Fatima Teo

Professor

01/02/2016|E.M Tasso Azevdo da qutatutério - RPPS

9218|Maria Jusara Ferreira

Auxiliar de Servigos Gerail

13/06/2005|E.M Coronel Santiago {Estatutario - RPPS

22682|Maria Oneide de Araujo

Professor

12/12/2018[C.M.E.). Primeiros PasqEstatutario - RPPS

22533|Maria Talia Zvetzch Cordeiro _ |Professor 09/10/2018|C.M.E.|. Primeiros PasqEstatutario - RPPS
15744|Mariane de Souza Professor 14/02/2014|E.M Pres. Costa e Silva|Estatutdrio - RPPS
22054 |Mariane de Souza Professor 01/08/2018|E.M Pres. Costa e Silva|Estatutario - RPPS

15752 |Maricleia Zuconelli

Auxiliar de Servicos Gera

13/02/2014|C.M.E.1. Cristo Rei

Estatutdrio - RPPS

23292 |Marikelli Dalfovo Professor Tempo integra 01/03/2019|C.M.E.|. Crianca Esperd Temporario Administr
26593|Marilda Teles Professor Tempo Integral 19/03/2020|C.M.E.1. Primeiros PasqTempordrio Administr
22624|Marilei Santi Professor Educa Fisica Te 19/11/2018|Centro Esportivo Temporario Administr
7981|Marilici Jucara Knop Auxiliar de Servicos Gerai| 03/04/2002 |E.M Coronel Santiago |Estatutario - RPPS
15231]Mariiucia Foschiera Auxiliar de Servigos Gerai 01/04/2013|C.M.E.I. Crianca EsperdEstatutdrio - RPPS
265511Marisan§ela Camargo de Souza |Professor Tempo Integra 20/03/2020|{C.M.E I, Exceléncia Tempordrio Administr
10695|Marisete Fatima Rombaldi Agente Com. Satde CLT 02/04/2008|Unicentro Celetista |

6488|Mariza Salete Priotto Ambrosin

Auxiliar de Servigos Gerail

07/08/2001|E.M Pres. Costa e Silva|Estatutdrio - RPPS

23424|Marizangela Bohrer Kagmierski

Professor

01/04/2019|E.M Exceléncia

Estatutdrio - RPPS

26452|Marizete de Lurdes Alves

Professor Tempo Integra

17/02/2020(E.M Exceléncia

Tempordrio Administr

8301|Marlene Reinheimer Auxiliar de Servigos Gerail 08/03/2004|C.M.E.I. Primeiros PasgEstatutdrio - RPPS
7452 |Marli Terezinha Klosowski Professor USIDIIZDOHEAM Exceléncia Estatutdrio - RPPS
18491 |Marli Terezinha Klosowski Professor 01!02!2016]—EM Exceléncia Estatutario - RPPS
22111|Marta Regina Coppe Professar 01/08!2018|E.M Exceléncia Estatutario - RPPS
13722|Meriele Masiero dos Santos  |Professor 06/02/2012|E.M Exceléncia Estatutario - RPPS
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14837|Meriele Masiero dos Santos  |Professor 19/02/2013|E.M Exceléncia [Estatutario - RPPS
15934 |Micheli Luana Marschner Auxiliar Administrativo 11/03/2014[E.M Coronel Santiago {Estatutdrio - RPPS
B096|Mildre Doraci Biava Secco Augiliar de Servigos Gerail 06/05/2003|C.M.E.I. Primeiros PasgEstatutério - RPPS
23987 IMiracI Alves Brasil Professor 03{05!2019|E.M Mario Bettega _ |Estatutario - RPPS
7965|Miraita de Fatima Graebin ___|Auxiliar de Servicos Gerai 03/04/2002[E.M Tancredo Neves |Estatutario - RPPS
. 22913|Mirian Trevisan Gajac |Professor 29/01/2019|C.M.E.|. Exceléncia  |Estatutdrio - RPPS
14035|Monica Aparecida Bueno Auxiliar de Servicos Gerai 02/05/2012|E.M Nilo Pecanha Estatutdrio - RPPS
1286§1M0nica Nunes de Almeida |Professor 01/10/2010{E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS
22517|Nadia Cristina Weiss Pires Professor 08/10/2018|E.M Coronel Santiago [Estatutario - RPPS
9325|Nadir Pletsch Auxiliar de Servigos Gerail 01/08/2005|E.M Prof. Angélica Bat{Estatutdrio - RPPS
13805|Neilane de Brida Seidler Auxiliar de Servicos Gerail DBIDZIZOIIFE.M Exceléncia Estatutario - RPPS
232?6]Neiva Terezinha de Oliveira Professor Tempo Integral 01/03/2019|C.M.E.I. Primeiros PasqTemporario Administr
13690|Nelicia Fernandes Auxiliar de Servigos Gerai 06/02/2012|C.M.E.I. Recando Feliz |Estatutario - RPPS
7353 |Nereu Hengen Auxiliar Administrativo 18/02/2002|Centro Esportivo |Estatutario - RPPS
6850|Netci D. Padilha dos Passos Professor 13/09/2001|E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS
7626|Neuza Confortin Acorsi Auxiliar de Servicos Gera 13/02/2002|E.M Exceléncia [Estatutdrio - RPPS
19217|Neuza Teresinha Rissardi Auxiliar de Servicos Gerail 06/05/2016|C.M.E.I. Primeiros PasqEstatutdrio - RPPS
6975|Nilce Cechet Professor 13/09/2001|E.M Tasso Azevdo da §Estatutario - RPPS
22963|Nilce Ferreira Bueno Professor 29/01/2019|C.M.E.I. Primeiros PasqEstatutario - RPPS
23101|Nliva Terezinha Schelle Professor Tempo Integra 11/02/2019|E.M Maria Evanira Silvi Tempordrio Administr
7501 |Noeli Da Aparecida Klosowski |Professor 05/02/2002|C.M.E.|. Recando Feliz |Estatutario - RPPS
960|Noeli de Fatima Checelski Professor 11/03/1996|E.M Tasso Azevdo da §Estatutario - RPPS
7155|0denir das Gracas Scariot Professor 01/11/2001|E.M Tasso Azevdo da §Estatutdrio - RPPS
23110{Onira Zanata |Professor Tempo Integral 11/02/2019|C.M.E.I. Cristo Rei Temporario Administr
15132’Patricia Matte ]—Professor 18/03/2013|E.M Tasso Azevdo da §Estatutario - RPPS
15918|Patricia Morawski |Professor Educacao Fisica 10/03/2014|Centro Esportivo Estatutario - RPPS
22260|Patricia Scusiato lPrufessor 01/09/2018|C.M.E.\. Crianca EsperdEstatutdrio - RPPS
23060|Pricila Paula Matte |Professor 29/01/2019|E.M Vis3o do Futuro |Estatutério - RPPS
23127|Priscila Lucia Tartare |Professor 01/02/2019|E.M Exceléncia Estatutdrio - RPPS
8236|Rafaela Morandi |Professor 09/02/2004 |E.M Coronel Santiago |Estatutério - RPPS
22997 |Rafaely Nisgoski Brandoli Professor 29/01/2019|E.M Coronel Santiago {Estatutério - RPPS
26428|Raquel Maria Fernandes Professor Tempo Integrall 05/02/2020(E.M Maria Evanira Silv{ Tempordrio Administr
7387|Rejane A. Da Silva Frigo Auxiliar de Servigos Gerai| 18/02/2002|E.M Mério Bettega _|Estatutario - RPPS
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4862|Renata Marlize Biava |Professor 02/02/1998|C.M.E.I. Cristo Rei _|Estatutdrio - RPPS
6760|Ronalda Ines Stramari Secretaria Escolar 13/09/2001|E.M Exceléncia |Estatutario - RPPS
13227|Rosane Selete Sfredo Auxiliar de Servios Gera 01/06/2011|C.M.E.I. Cristo Rei __[Estatutdrio - RPPS
14134|Roseli de Fatima Bento Auxiliar de Servicos Gerall 11/06/2012|C.M.E.I. Cristo Rei |Estatutério - RPPS
894 |Rosemari Aparecida de Togni _|Professor 11/03/1996|E.M Tasso Azevdo da §Estatutério - RPPS
4110|Rosemari Aparecida de Togni |Professor 05/03/1991|E.M Tasso Azevdo da 9§ Estatutario - RPPS

]Tempnrério Administr

26510{Rosiane de Lima Galvao Professor Tempo Integrall 19/03/2020|C.M.E.1. Exceléncia
6520|Salete Goncalves Auxiliar de Servicos Gerai 07/08/2001|E.M Coronel Santiago iEstatutario - RPPS
6777|Sandra Fontana Professor 13/09/2001|C.M.E.I. Crianga Esperd€statutario - RPPS
23284|Sandra Mara Graffunder Professor Tempo Integral 01/03/2019|C.M.E.I. Exceléncia ]Temporério Administr
4177|Sandra Regina Berte Pinto Professor 21/02/1985|E.M Coronel Santiago {Estatutério - RPPS
18467 |Silvana dos Anjos Tonial Professor 01/02/2016|C.M.E.I. Primeiros PasgEstatutdrio - RPPS
11685|Silvane Miranda Vieira Schmid |Professor 01/04/2009|E.M Tasso Azevdo da ﬂEstatutério - RPPS
18350|Silvane Miranda Vieira Schmid |Professor 01/02/2016|E.M Tasso Azevdo da JEstatutario - RPPS
15124 Silvania de Lourdes Pizzi Professor 18/03/2013|C.M.E 1. Recando Feliz |Estatutério - RPPS
22930|Simone Fernandes Fornari Professor 29/01/2019|C.M.E.|. Exceléncia  |Estatutdrio - RPPS
8997 |Sirlei Barboza da Cruz Auxiliar de Servicos Gera 09/03/2005 |E.M Mario Bettega _ |Estatutario - RPPS
18277 {Sirlene Dallacort Cenci Professor 01/02/2016|C.M.E.|. Cristo Rei Estatutario - RPPS
15281Solange A. Barbosa SchwambaclAuxiliar de Servigos Gerail 08/04/2013|C.M.E.\. Primeiros PasqEstatutario - RPPS
15273 |Solange Fernandes Zuconelli _|Auxiliar de Servigos Gerai| 08/04/2013|E.M Exceléncia Estatutdrio - RPPS
9086|Solange Soares dos Santos Auxiliar Administrativo 19/05/2005|E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS
7866 |Sueli Bonfante Auxiliar de Servigos Gerail 19/02/2003|E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS
23432|Suzana Casanova Comelli Professor 01/04/2019E.M Tasso Azevdo da S|Estatutario - RPPS
16304 |Suzana de Fatima Kurpel Professor 15/05/2014|E.M Tasso Azevdo da §Estatutario - RPPS
22500{Suzani Pletsch Verlindes Professor 05)'10/2018]_&&1 Coronel Santiago {Estatutario - RPPS
15050{Symone Matioli Professor 19/02/2013|E.M Exceléncia Estatutdrio - RPPS
23250|Talyta Aparecida Rafaeli Professor Tempo Integral 01/03/2019|E.M Exceléncia Temporario Administr
23143 |Tanea Schmidt Ferreira Professor Tempo Integrall 11/02/2019|E.M Exceléncia Tempordrio Administr
15041 |Tatiana Andreia Patel Professor 19/02/2013|E.M Exceléncia Estatutario - RPPS
22088|Tatiana Andreia Patel Professar 01/08/2018|E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS
13070|Tatiana Loureiro de Mello Auxiliar de Servigos Gerai 01/03/2011|E.M Tancredo Neves |Estatutério - RPPS
18392|Tatiane de Assis Pizzolatto Professor 01/02/2016|E.M Coronel Santiago {Estatutario - RPPS
993 |Valdecir Francozi Professor 04/03/1991|E.M Tasso Azevdo da S|Estatutério - RPPS




4531|Valdecir Francozi {Professor 01/03/1986[E.M Tasso Azevdo da SEstatutario - RPPS
6561|Valfride Carneiro Cipriano _ [Professor 07/08/2001|E.M Mério Bettega  |Estatutério - RPPS
18342|Valiria Erna Fetzer |Professor 02/02/2016|€.M Coronel Santiago {Estatutério - RPPS
9862 |Valmor dos Santos Prado Auxiliar de Servigos Geraif 03/04/2006|Centro Esportivo |Estatutdrio - RPPS
18475|Valquiria Siqueira Professor | 01/02/2016[C.M.E.|. Recando Feliz |Estatutdrio - RPPS
22310|Valquiria Zanchetta Professor Educa Fisica Te| 18/09/2018|Centro Esportivo Temporario Administr
13938|Vanda Maria da Silva Auxiliar de Servigos Gerali| 02/04/2012|€.M Exceléncia Estatutario - RPPS
11792|Vanderleia A. de Oliveira |Professor 01/04/2009|E.M Tancredo Neves |Estatutario - RPPS
6570|Vanderleia de Fatima de AndradAuxiliar de Servicos Gerai 07/08/2001|C.M.E.I. Crianga EsperdEstatutario - RPPS
23135|Vanderson da Silva |Professor Tempo Integral 11/02/2019|E.M Exceléncia Temporario Administr
23565[Vandreia da Chaga Ambrozini _|Professor Tempo Integral 16/04/2019]E.M Coronel Santiago {Temporario Administr
26486|Vania da Silva Caldato |Professor Tempo Integral 01/03/2020|E.M Exceléncia Temporario Administr
12617|Ventura de Souza Ramos IMotorista 05/04/2010|Secretaria de Edu Estatutario - RPPS
20074 |Verolice do Amaral |Auxiliar de Servigos Gerail 05/04/2017|C.M.E.I. Recando Feliz |Estatutario - RPPS
23094 |veronice Constantini [Professor Tempo Integral 11/02/2019|E.M Exceléncia Temporario Administr
12302 |Viviane B Goncalves de Jesus  |Professor 01/04/2009]|C.M.E.|, Primeiros PasqEstatutdrio - RPPS
16230|Walter Arnaldo Ristau Motorista 05/05/2014|Secretaria de EducacqEstatutdrio - RPPS
20933|Wanderley Burnark Hartman  |Professor Educacao Fisicd 30/06/2017|E.M Maria Evanira Silv{Estatutario - RPPS
26410{Wesley Alan Turra Professor Tempo Integra 05/02/2020|€.M Maria Evanira Silv{Temporario Administr
8385|Zenilde da Rocha Professor 14/06/2004|E.M Coronel Santiago {Estatutario - RPPS
7444|Zilda de F. da Rocha Santos  [Professor 05/02/2002|E.M Coronel Santiago {Estatutario - RPPS
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13003 |Adalto Lucio Silverio Cardozo Auxiliar de Servigos 01/02/2011|Centro Esportiv|Estatutario - RPPS
8666 |Ademir Machado de Melo Professor 06/12/2004|E.M Tancredo NEstatutario - RPPS
22830|Ana Claudia Carneiro Zapalalio Professor 29/01/2019{E.M Mério Bett{Estatutario - RPPS|
6157 |Antonio Cristofel Dalmaso Operdrio 07/08/2001|Centro EsportiviEstatutario - RPPS)
18061 |Brunelli Balico Pan Fonoaudi6logo 09/11/2015|Secretaria de EqEstatutario - RPPS
16578|Cinara Aline Baraldi |Psicélogo 40H 14/08/2014|Secretaria de EqEstatutario - RPPS|
8426|Cintia Bittencourt TProfessor 23/06/2004|E.M Coronel Sa{Estatutario - RPPS
6066 |Claudecir Francisco Romite |Eletricista/Encanad 07/08/2001 |Secretaria de EqEstatutério - RPPS|
6933 |Cristiane Angela Verdi |Professor 37147 |C.M.E.I. CriangalEstatutario - RPPS
22062 |Cristiane Angela Verdi Professor 43313|C.M.E.I, CriancalEstatutario - RPP
13706 Danieli Tavares Pigosso Professor 13/02/2012|E.M Coronel SaEstatutério - RPPS
13756|Denise Maria Camilo Professor 06/02/2012|E.M Tasso A:evIEstatulériu - RPPS|
14887 |Denise Maria Camilo Professor 19/02/2013|E.M Tasso Azev{Esulutério - RPPS
16660|Edielke Maisa Pessetti Psicélogo 40H 27/10/2014]Secretaria de EqEstatutdrio - RPPS)
IITSOIEIanIa Aparecida Dezengrini Professor 01/04/2009|C.M.E.1. Excelén| Estatutario - RPPS]
1&361[Elania Aparecida Dezengrini Professor 19/02/2013|C.M.E.|. Excelér Estatutario - RPPS]
12443 |Elisangela Aparecida de Araujo Professor 04/05/2009|Secretaria de EqSecretdrio 19 Escala
264$0|Elisar§ela Aparecida de Araujo Professor 01/02/2020|Secretaria de EqSecretdrio 12 Escald
2915]Enedir Cristina Tomazzi Bochio Professor 01/03/1989]E.M Visdo do FyEstatutdrio - RPPS
18318|Fabiana Cristina Brum de Carli Professor 01/02/2016]Secretaria de EqEstatutdrio - RPPS
22484|Fabiana Cristina Brum de Carli Professor 09/10/2018|Secretaria de EqEstatutdrio - RPPS|
16685|Fabiane Riedi Rossi Agente Administra 04/11/2014|Secretaria de EqEstatutario - RPPS|
15827|Fabiani Nichelle Rossatto Professor 18/02/2014|E.M Nilo PecanliEstatutario - RPPS|
12493 |Fernanda Richetti Professor 09/09/2009|E.M Mario Bett{Estatutario - RPPS|
14902 [Fernanda Richetti |Professor 19/02/2013{E.M Mario BettlEstatutério - RPPS]
6793 |Gisele Savio Professor 13/09/2001|E.M Exceléncia |Estatutdrio - RPPS|
22848|Gisele Savio Professor 29/01/2019E.M Exceléncia |Estatutdrio - RPPS)
23078|Gracielli Demartini CC - Dep. de Cultur| 01/01/2019 Servidor Prev. Outro
7296 |lvanor Rosa Ribeiro Vigia Centro Esportiv|Estatutério - RPPS
191 Joao De Souza Bueno Professor 18/02/1991|Secretaria de EdEstatutario - RPPS
1644|Joao De Souza Bueno Professor 12/08/1985 |Secretaria de EqEstatutdrio - RPPS]
B8400|lucemara de Quadros Pizzatto Professor 14/06/2004 |E.M Mario Bett{Estatutario - RPPS
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22674|Katiane Bittencourt Winckler Secretaria Escolar 07/11/2018|€.M Tasso Azev|Estatutério - RPPS]
16544|Kelli Casagrande Professor 05/08/2014|E.M Pres. CostalEstatutario - RPPS
22120|Kelli Casagrande Professor 01/08/2018|E.M Pres. CostalEstatutdrio - RPPS
16536|Leocir Cardoso Motorista 28/07/2014|Secretaria de EdEstatutario - RPPS|
11908 |Margarete Fatima Spigosso Professor 13/04/2009|C.M.E.|. Cristo HEstatutario - RPPS|
836|Marilde Antonia Teo Professor 11/03/1996|Afastado Estatutério - RPPS)
3898 |Marilde Antonia Teo Professor 11/03/1991|Afastado Estatutario - RPPS|
17890|Nani Caroline Leria da Silva Nutricionista 20h 01/07/2015|Secretaria de EqEstatutdrio - RPPS|
8111|Nelcir Jose Teston Auxiliar de Servigos 02/06/2003|Centro Esportiv|Estatutério - RP
11784|Rosane Maria Lucca Secco Professor 01/04/2009|C.M.E.I. Primeir| Estatutdrio - RPPS|
149101&055!1\! Maria Lucca Secco Professor 19/02/2013|C.M.E.I. Primeir|Estatutario - RPPS
4078|Roseli A Scolari Lorenzi Oficial Administrat 02/05/1991|Secretaria de EqEstatutario - RPPS
7750|Sandra Kirchoff Professor 12/02/2003 |E.M Prof. Angél|Estatutdrio - RPPS
23531|Sandrieli dos Anjos Dalcurtivo Secretaria Escolar 22/04/2019|E.M Maria EvariEstatutério - RPPS|
12930{Silvia Aparecida Kopik Professor 01/10/2010|E.M Tancredo NEstatutario - RPPS|
18368|Silvia Aparecida Kopik Professor 01/02/2016|E.M Tancredo NEstatutdrio - RPPS
6537|Simao Dos Santos Motorista 07/08/2001|Secretaria de EqEstatutdrio - RPPS|
22070|Tatiane Aline Barros ]Professor 01/08/2018|E.M Pres. CostalEstatutdrio - RPPS]
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ESTAGIARIO INICIO VIA CEIME | ADMISSAO VIA GESTAD RH | VENC ani AFASTAMENTO MATERNINDADE LoTacho CARGA MORARIA

[Alana Ferreira Amancio 12/02/19 1/7/208 11/2/2020 10/08/21
Aldeides da Fonseca Zocche 1/4/2021 313/ 2022 EI RECANTO FELIZ 10h Semanais
Ana Priscila Santos Valaddo Fernandes 18/4/2021 16/4/2022 18h Semanais

ta dos Santos Nervls 16/4/2021 18/4/2022 20h Sermanais
Anny Caroling Carmeiro 1/a/2021 /3022 CME! CRISTO REY 2Th Semanais
Bruns Elis dos Santos da Siiva 1/3f2011 28/2/2032 CMEI CRISTO RE 20h Semanais
Carla Andreia Fuhr de Almeida Asteese o 2020 2021 11/06/2021 a 022 ESCOLA TASSO 10h Semana
Cristina Soares dos Santos 5/2/2020 3/2/2021 02/02/2022 CMEI CRISTO REI 30h Semanais
Dansel recida Amerschmidt 1/3/3021 823022 [CME! CR ESPE J0h Semanais
Fernanda Gorete Griz 2021 18/2/2022 ESCOLA TANCREDO 30h Sermanais
Gabriela Castia ra 1/3/2021 22122022 ESCOLA COSTA E SILVA 20h Semanals
Gabrieia de Carll B/3/3021 1/3/2022 CMEI CRIANCA ESPERANCA 20h Semanais
Grazziele Ferrari 19/4/2021 18/4/2022 20h
tiena da Aparecida Oliveira 19/4/2021 18/4/2022
Jackson Sousa Pedrosa 21/6/2021 20/6/2022

dos Santos Pontes 2021 31/3/2022 ESCOLA NILD PECANHA 306 Semanais
Maria Madalena Pereira da Silva 1/3/2021 2 2002 — (CME! ONEIDE 20h Semanals
g 4f7/2015 —_ojoyn
| Aparecida Feltraco - - &/3/2021 1/3/2022 CME! ROS PASSOS 20h Semanaiy
Marielle Carlin de Melo 1 12/5/2021 11/5/3022 CME! ONEIDE 20h Semanais
1]
Sivana R. M. Busatta 2021 2022 CME! ONEIDE 20h Semanals
Taina Luira mg.mn 3 2022 CMEI ONEIDE 20h Semanais
Jak parecida
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA

CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
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CHOPINZINVS

CORRESPONDENCIA INTERNA - PARECER

DATA: 29/10/2021
ORIGEM: COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
DESTINO: DIVISAO DE LICITAGOES E CONTRATOS

REFERENCIA: PARECER ACERCA DA SOLICITACAO DA SECRETARIA DE
EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES PARA CONTRATAGCAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE FORMA-GAO CONTINUADA
AOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ES-PORTES.

Em atengéo ao despacho do Senhor Prefeito referente a autorizagédo para inicio de
Procedimento Licitatério para a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE FORMA-GCAO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS
DA SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ES-PORTES, constante no Termo de
Referéncia, temos a informar:

De posse da documentagdo apresentada pela Secretaria de Educagao, Cultura e
Esportes; entendemos ser perfeitamente viavel a referida contratagdo e somos de parecer
favoravel que mesma seja realizada via Modalidade PREGAO, forma ELETRONICA, visto
que este melhor atendera ao interesse publico, de acordo com os Acoérdaos: TCE/PR n°
2.605/2018-Pleno; e TCU n°® 2.174/2012-Pleno e 11.197/2011-22 Camara.

Atenciosamente,

e

ARaré Felipe

Presidente da Comissdo Permanente de Licitagoes.
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Altera o art. 1° do Decreto n® 005/2021, de 07 de
janeiro de 2021, que nomeia a Comissédo
Permanente de Licitagoes.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso
das atribuigbes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 63, inciso X da Lei Organica:

DECRETA:

Art. 19 — Altera o art. 1° do Decreto n.° 005/2021, de 07 de janeiro de 2021, que

nomeia a Comissao Permanente de Licitagbes, passando a ter a seguinte redagao:

“Art. 1° - Ficam nomeados o Sr. André Felipe de Moraes, CPF n°094 757.939-786,
RG n°}13.155.510-5 SSF/PR, como Presidente, o Sr. Onério Cambruzzi Filho, CPF
n® 0621575.819-66 e RG n® 9. 429.975-6 SSP/PR e a Sra. Giliane Teles Forlin, CPF
n® 085 098.669-96 e RG n® 10.282.377-0 SSP/PR, como membros, para comporem

a Corhissdo Permanente de Licitagbes, com o objetivo de receber, examinar,

montal processo licitatorio, fazer vistoria, analise e julgamento de propostas
apresqntadas por empresas participantes de Licitagées instauradas pelo Municipio
de CRopinzinho e julgar todos os documentos e procedimentos relativos ao

cadaslramento de licitantes, para o exercicio de 2021."

Art. 2§ — Os demais artigos do Decreto n.° 005/2021, de 07 de janeiro de 2021,

permanecem inalterados.
Art. 3} - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposicbes em contrgrio.
GABINETE OO PREFEITO DE CHOPINZ!NHQ;%)M DE FEVEREIRO DE 2021.

E soh Luiz Cenci
Prefeito

Publicado no Qiario Oficial dos
Municipios do Suydoeste do Parana
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DECRETO N° 018/2021, DE 08 DE JANEIRO DE 2021

Nomeia Pregoeiros do Municipio e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso das

atribuicdes que lhe sao canferidas por Lei,
DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado o Sr. Onéric Cambruzzi Filho, CPF n® 062.575. 819-668 e RG n*
9 429.975-6. Sra. Giliane Teles Forlin. CPF n°® 085 098 669-96 e RG n® 10 282 377-0 SSP/PR e o
Sr. Paulo Egidio Daisasso, CPF n® 037 281.238-27 € RG n® 6.815.803-6/PR para exercerem a
funcdo de Pregoeiro do Municipio de Chopinzinho para o exercicic de 2021

Art. 2° - Ficam iguaimente nomeados a Sra Clecia Steiimann Weber, CPF n®
021.532 509-51, RG n® 6 535 685-8/PR e a Sra. Micheli Leticia Dietrich. CPF n°® 081 079.229-05 e
RG n° 10.6812.160-5 SSP/PR. como equipe de apoio.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor em 01 de janeiro de 2021, ficando revogado o
Decreto n® 534/2019, de 27 de dezembro de 2019 e o Decreto n.” 006/2021, de 07 de janeiro de
2021, e as disposigGes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO. PR.-G&_,,@;#.NEERO DE 2021.

/ D € ¥ - A

C— ~——

Edson Luiz Cenci
Prefeito

| Publicado no Diario Oficial dos Municipios do
| Sudoeste ac Parana
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DECRETO N° 005/2021, DE 07 DE JANEIRO DE 2021

Nomeia a Comissao Permanente de Licitagoes.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso

das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 63, inciso X da Lei Organica’

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados o Sr. Neide Marinéz Caldato, CPF n® 023.594.429-70,
RG n® 7.722.325-0 SSP/PR, como Prasidente, o Sr. Onério Cambruzzi Filho, CPF n® 062.575.819-
86 e RG n°® 9.429.975-6 SSP/PR e a Sra. Giliane Teles Forlin, CPF n® 085.098 6€9-96 ¢ RG n°®
10 282.377-0 SSP/PR, comc membros, para comporem a Comissdo Permanente de Licitagdes,
com © objetivo de receber, examinar, montar processo licitatorio, fazer vistoria, analise e
julgamento de propostas apresentadas por empresas participantes de Licitacbes instauradas pelo
Municipio de Chopinzinho e julgar todos os documentos e procedimentos relativos ao

cadastramento de licitantes, para o exercicio de 2021.

Art. 2° - A investidura dos membros da Comissdo Permanente de Licitagdes néo
excedera a 01 (um) ano, vedada a reconducdo da totalidade de seus membros cara a mesma
comissdo no periodo subsequente, de acordo como §4° do art. 51, da Lei n® 8.666/7993.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor em 01 de janeirc de 2021, ficando revogado
o Decreto n® 536/2019, de 27 de dezembro de 2019 e as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR/0%/0E JANEIRO DE 2021,
o

G =< /
Edson Luiz Cenci ~ —
Prefeito

Publicado nc Diano Oficial dos
Municipios do Sudoeste do Parana
DIOEMS
EDICAON°2:1 1 de _CO% /o,y /2021 ‘
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AUTORIZACAO

Face ao constante dos autos, protocolado nesta Prefeitura sob o n® 4881/2021 e con-
siderando a formacgao de pregos estipulada pela Secretaria de Educagéao, Cultura e Espor-
tes, autorizo a elaboragao de Edital de Pregdo, na forma Eletrénica, nos termos das
Leis Federais n°. 8.666/93 e alteragdes posteriores e n° 10.520/02, Decreto Federal n°
10.024/2019, bem como a LC 123/06 e LC147/14 e Legislagao Municipal.

Por outro lado, o impacto orgamentario-financeiro foi considerado no presente exerci-
cio e nos dois subsequentes, bem como tem adequagédo orgamentaria e financeira com a
Lei Orgamentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias, nos termos dos arts. 16 e 17, da Lei Complementar n® 101/2000.

Solicito a Divisdo de Licitagdes e Contratos, preparacgdo do instrumento convocatério

de Licitagao nos termos do Parecer Juridico da Procuradoria Municipal.

Chopinzinho 29 de outubro de 2021.
/ ™\
— )
e.g =)
B k =

dson Luiz Cenci
Prefeito
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 185/2021

PREGAO

EDITAL N° /2021

FORMA: ELETRONICO

CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE FORMA-
CAO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA SE-
CRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPOR-
TES.

%03
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EDITAL DE PREGAO (ELETRONICO) N° __ /2021
PROCESSO LICITATORIO N° 185/2021
DATA DA REALIZAGAO: __/_ /2021
HORARIO DE INICIO DA DISPUTA: as 09:00 horas

LOCAL: Prefeitura do Municipio de Chopinzinho — Parana

www.comprasgovernamentais.gov.br
“Sistema COMPRASNET - Acesso Identificado”

LICITAGAO EXCLUSIVA A MICROEMPRESAS E EMPRESA DE PEQUENO PORTE.

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, Estado do Parand, inscrito no CNPJ sob n.° 46.995.414/0001-
60, através da Secretaria de Administragdo, sediado a Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811 —
Bairro Sao Miguel, Chopinzinho, Parand, por intermédio do Excelentissimo Prefeito, Senhor Edson
Luiz Cenci, torna publica a realizagdo de procedimento de licitagdo, na modalidade PREGAO
ELETRONICO, do tipo MENOR PREGO — GLOBAL POR ITEM, para atender & solicitagdo da
Secretaria Municipal de Administragao, objetivando a CONTRATA(,‘AO DE EMPRESA ESPECI-
ALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVIGCOS DE FORMAGCAO CONTINUADA AOS PROFIS-
SIONAIS DA SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES, em conformidade com
as condigbes das clausulas adiante estabelecidas.

DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA:

de de 2021 as 09h00min

UASG: 987503 — PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO/PR

Local da Sessao Publica: www.comprasgovernamentais.gov.br (Sistema COMPRASNET)

O certame sera processado e julgado em conformidade com as disposi¢cdes deste Edital e seus
Anexos, da Lei n® 10.520/02, da Lei Complementar n® 123/06, alterada pela Lei Complementar
Federal n.° 147/14, Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, Lei Complementar Municipal
n°. 086/2016 e legislagdo complementar aplicavel e, no que couber, na Lei Federal n.° 8.666/1993.

A Pregoeira sera a Servidora Senhora Giliane Teles Forlin, designada pelo Decreto n° 08/01/2021,
publicado no Diario Eletrénico DIOEMS - Edigdo n.° 2273, de 11/01/2021.

1 - DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA, DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E DA
SESSAO PUBLICA DE PREGAO ELETRONICO.

%9
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1.1 - Os documentos referentes as propostas comerciais, documentagdo de habilitagdo e
anexos das empresas interessadas deverdo ser encaminhados de forma concomitante, a partir da
disponibilizagéo do Edital no Sistema "COMPRASNET", até __ de de 2021 as
09h00min, no site www.comprasgovernamentais.gov.br

1.2 - A abertura da sesséo plblica do PREGAO ELETRONICO ocorrera __ de
de 2021 as 09h00min, no site www.comprasgovernamentais.gov.br, nos termos das condi-
¢oes descritas neste Edital.

1.3 - E VEDADA A IDENTIFICAGAO DOS PROPONENTES LICITANTES NO SISTEMA, EM
QUALQUER HIPOTESE, ANTES DO TERMINO DA FASE COMPETITIVA DO PREGAO (Decre-

to n°® 10.024/19, art. 30, § 5°).

2-DO OBJETO

2.1 - Constitui objeto deste PREGAO a CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTAGCAO DE SERVICOS DE FORMAGAO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA SE-
CRETARIA DE EDUCAGCAO, CULTURA E ESPORTES.

2.1.1 - Conforme descrigdo, caracteristicas e pregos maximos a serem praticados, constante no
Anexo 1 deste Edital.

2.2 - Edital e seus Anexos poderdo ser obtidos através da Internet pelos enderegos eletrénicos:
www.comprasgovernamentais.gov.br e www.chopinzinho.pr.gov.br

2.3 - As informagoes administrativas relativas a este Edital poderao ser obtidas junto ao Setor
de Licitagoes pelo telefone n° (046) 3242-8614.

2.4 - As questoes estritamente técnicas referentes ao objeto licitado serdo prestadas pela
Secretaria Municipal de Administracao, telefone n° (46) 3242-8600.

2.5 - A licitagao sera dividida em itens, conforme tabela constante do Termo de Referéncia, facul-
tando-se ao licitante a participagdo em quantos itens forem de seu interesse.

2.6 - O critério de julgamento adotado sera o menor prego, observadas as exigéncias contidas
neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2.7 - Em caso de discordancia existente entre as especificagdes deste objeto descrito no Compras
Governamentais e as especificagoes constantes deste Edital, prevalecerdo as ultimas.

3 - DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

3.1 - Poderao participar exclusivamente os interessados qualificados como microempresa ou em-
presa de pequeno porte, aptas a se beneficiarem do tratamento diferenciado e favorecido estabe-
lecido pela Lei Complementar n.° 123/2006, alterado pela Lei Complementar n.° 147/2014, cujo
objeto social seja pertinente e compativel com o objeto licitado, que atenderem a todas as exigén-
cias deste Edital e que estiverem regularmente credenciados e em situacéo regular perante o sis-
tema eletrénico do Portal COMPRASNET, desde que nao se enquadrem em qualquer das exclu-
soes relacionadas no § 4° do artigo 3° da Lei Complementar 123/2006.

3.2 - A_s empresas nao cadastradas no SICAF, que tiverem interesse em participar do presente
PREGAO, deverdo providenciar o seu cadastramento e sua habilitagdo junto ao Portal

www.comprasgovernamentais.qov.br

S9J /)
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3.3 - Sera vedada a participagdo de empresas:

a) Declaradas inidéneas para licitar e contratar com a Administragao Publica;

b) Impedidas de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos ter-
mos do art. 7° da Lei n® 10.520/2002;

c) Suspensas, temporariamente, de participagao em licitagdao e impedidas de contratar, nos ter-
mos do art. 87, lll, da Lei n°® 8.666/1993, conforme disposto no item 9.3 deste Edital;

d) Reunidas em consércio, qualquer que seja sua forma de constituigao;

e) Sob processo de faléncia, concordata ou recuperagéao judicial ou extrajudicial de crédito.

f) Nao poderao participar de qualquer fase da Licitagao:

f.1) Empresa que tenha dirigente, sécio, responsavel técnico ou legal, que:

a) Seja conjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colate-

ral até o 3° grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Chefe de Gabinete e

Procurador Geral do Municipio, e principalmente membros da comissao de licitagao, pre-

goeiros ou qualquer outra autoridade ligada a contratagao;

b) Seja ocupante de cargo comissionado e servidor efetivo com funcao gratificada ou

comissionada, inclusive o 6rgdao de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem

em processos licitatorios da respectiva pasta a que se encontrem vinculados na Adminis-

tragdao Publica do Municipio de Chopinzinho, e incluindo seus cénjuges, companheiros ou

parentes consanguineos, por afinidade ou por adog¢ao, em linha reta, colateral até o 3°

grau;

c) Seja Senador, Deputado Federal, Deputado Estadual (art. 54, Il da Constituicao de

1988) ou Vereador;

d) Seja servidor ou dirigente de érgao ou entidade contratante ou responsavel pela licita-

¢do, nos termos do artigo 9°, da Lei 8.666/93).

3.5 - Como condigdo para participagdo no Pregao, a licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo
proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragoes:

3.5.1 - que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006,
estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

3.5.1.1 - nos itens exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte,
a assinalagdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame;

3.5.1.2 - nos itens em que a participagao nao for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter direi-
to ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microem-
presa, empresa de pequeno porte.

3.5.1.3 - que esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos;

3.5.1.4 - que cumpre os requisitos para a habilitagdo definidos no Edital e que a proposta apre-
sentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

3.5.1.5- que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatorieda-
de de declarar ocorréncias posteriores;

3.5.1.6 - que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos ter-
mos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigéo;

3.5.1.7 - que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugdo Normativa
SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

3.5.1.8 - que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forgado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Consti-
tuigdo Federal;

3.5.1.9 - que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de  reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e

9
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que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, conforme disposto no art. 93 da
Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991.

4 - DA IMPUGNACAO E ESCLARECIMENTOS DO ATO CONVOCATORIO

4.1 - Qualquer pessoa, fisica ou juridica, é parte legitima para solicitar esclarecimentos ou provi-
déncias em relagdo ao presente PREGAQ, ou ainda para impugnar este Edital, desde que o faga
com antecedéncia de até 03 (trés) dias uteis, da data fixada para a abertura da sessao publica
do certame, conforme Art. 23 e 24 do Decreto Federal n® 10.024 de 20 de setembro de 2019.

4.1.1 - As impugnacdes ou pedidos de esclarecimentos ao Edital deverao ser dirigidos ao pregoei-
ro por e-mail: licita2@chopinzinho.pr.gov.br, Correio via SEDEX, ou protocolizados em dias Uteis,
das 08h00 as 17h00, na Rua Miguel Procépio Kurpel, n°® 3.811, Divisédo de Licitagdes e Contratos,
Bairro Sédo Miguel, CEP: 85.560-000, Chopinzinho-PR.

4.1.2 - Quando enviados por e-mail, todos os documentos deverdo ser digitalizados e conter a
identificagdo da empresa, enderego completo, nome e assinatura do responsavel legal da propo-
nente e a solicitagao de confirmagédo de recebimento.

4.1.3 - O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias Uteis, con-
tado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis
pela elaboragao do edital e dos anexos.

4.1.4 - As impugnagoes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

4.1.5 - Caso procedente e acolhido a impugnacao do Edital, seus vicios serdo sanados e nova
data sera designada para a realizagao do certame, salvo nos casos em que as alteragbes decor-
rentes da impugnacao néo alterarem a apresentagéo das propostas de pregos.

4.2 - A impugnagao devera, obrigatoriamente, estar acompanhada de CPF ou RG, em se tratando
de pessoa fisica, e de CNPJ, em se tratando de pessoa juridica (por documento original ou copia
autenticada), bem como do respectivo ato constitutivo e procuragdo, na hipétese de procurador,
que comprove que o signatario, efetivamente, representa e possui poderes de representagdo da
impugnante.

5 - DO CREDENCIAMENTO

5.1 - O Credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participa-
gao dos interessados na modalidade licitatéria Pregao, em sua forma eletronica,

5.2 - O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura
de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

5.3 - O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de
seu representante legal e a presuncgao de sua capacidade técnica para realizagao das transagdes
inerentes a este Pregéo.

5.4 - O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagoes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos pratica-
dos diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou
do drgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

5.5 - E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Si-
CAF e manté-los atualizados junto aos ¢rgaos responsaveis pela informagdo, devendo proceder,
imediatamente, a corregdo ou a alteragao dos registros téao logo identifique incorre¢do ou aqueles
se tornem desatualizados.

5.5.1 - A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no

momento da habilitagdo
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6 — DO ENVIO CONCOMITANTE DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E DA PROPOSTA
DE PRECOS

6.1 - Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com
os documentos de habilitagdo exigidos no edital, proposta com a descri¢gdo do objeto ofertado e o
prego, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica, quando, entao, en-
cerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentacéo.

6.2 - O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagao exigidos neste Edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

6.3 - Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do
SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.
6.4 - As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagao de
habilitagdo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do
art. 43, § 1°da LC n® 123, de 2006.

6.5 - Incumbira ao licitante acompanhar as operagoes no sistema eletronico durante a sesséo
publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

6.6 - Até a abertura da sessédo publica, os licitantes poderédo retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema;

6.7 - Nado sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrerd apos a realizagdo dos procedimentos de negociagdo e
julgamento da proposta.

6.8 - Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apés o encer-
ramento do envio de lances.

7 — DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

7.1 - A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema eletrénico,
na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2 - O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insanaveis ou ndo apresentem as especificagoes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

7.3 - Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.4 - A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanha-
mento em tempo real por todos os participantes.

7.5 - A ndo desclassificagdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido con-
trario, levado a efeito na fase de aceitagao.

7.6 - O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.

7.7 - O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e 0s
licitantes.

7.8 - Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor con-
signado no registro.

7.9 - O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.

7.10 - Os licitantes poderédo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessao e as regras estabelecidas no Edital.
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7.11 - O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Gltimo por ele ofertado e regis-
trado pelo sistema.

7.12 - O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte
(20) segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de
serem automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

7.13 - Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto e
fechado”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fe-
chado.

7.14 - A etapa de lances da sesséo publica tera duragao inicial de quinze minutos. Apés esse pra-
zo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o
periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automatica-
mente encerrada a recepgao de lances.

7.15 - Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor
da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até dez por cento superiores aquela
possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerra-
mento deste prazo.

7.16 - Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas no item anterior, poderao os
autores dos melhores lances, na ordem de classificag@o, até o maximo de trés, oferecer um lance
final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.17 - Ap6s o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

7.18 - Nao havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens anteriores,
havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o maximo de trés, na ordem
de classificagdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigilo-
so até o encerramento deste prazo.

7.19 - Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da
etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado atender as exigén-
cias de habilitagao.

7.20 - Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverao
ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente a Se-
cretaria de Gestao do Ministério da Economia;

7.21 - Na hipétese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo préprio do sistema.
7.22 - Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for rece-
bido e registrado em primeiro lugar.

7.23 - Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagado do licitante.

7.24 - No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

7.25 - Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro
horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para
divulgagao.

7.26 - O Critério de julgamento adotado sera o menor preco, conforme definido neste Edital e seus
anexos.

7.27 - Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.28 - Em relagédo a itens ndo exclusivos para participagéo de microempresas e empresas de pe-
gueno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagao automatica, junto
a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com 0s
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classi-
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ficadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamenta-
da pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

7.29 - Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance se-
réo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.30 - A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apés a comunicagao automatica para tanto.
7.31 - Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nao
se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e em-
presa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificagédo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.32 - No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera reali-
zado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor ofer-
ta.

7.33 - Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia em relagd@o ao pro-
duto estrangeiro, o critério de desempate sera aplicado exclusivamente entre as propostas que
fizerem jus as margens de preferéncia, conforme regulamento.

7.34 - A ordem de apresentagao pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de classificagao,
de maneira que s6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou en-
tre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.35 - Havendo eventual empate entre propostas ou lances , o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 3° § 2°, da Lei n°® 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente,
aos bens produzidos:

7.35.1 - no pais;

7.35.2 - por empresas brasileiras;

7.35.3 - por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
7.35.4 - por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislagao.

7.36 - Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico dentre as
propostas empatadas.

7.37 - Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o pregoeiro devera encaminhar,
pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para
que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condigdes diferentes das previstas
neste Edital.

7.38 - A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

7.39 - O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie
a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apés a negociagao realizada, acompanhada, se for
o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagao daqueles exigidos
neste Edital e ja apresentados.

7.40 - Apés a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da pro-
posta.

8 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1 - Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primei-
ro lugar quanto a adequagédo ao objeto e a compatibilidade do prego em relacdo ao maximo esti-
pulado para contratagdo neste Edital @ em seus anexos, observado o disposto no paragrafo unico
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do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.

8.2 - O licitante qualificado como produtor rural pessoa fisica devera incluir, na sua proposta, os
percentuais das contribuigdes previstas no art. 176 da Instrugdo Normativa RFB n. 971, de 2009,
em razao do disposto no art. 184, inciso V, sob pena de desclassificagao.

8.3 - Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, apresentar prego final superior ao pre-
¢o maximo fixado (Acérdao n°® 1455/2018 -TCU - Plenario), ou que apresentar prego manifesta-
mente inexequivel.

8.4 - Considera-se inexequivel a proposta que apresente pregos global ou unitarios simbdélicos,
irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitagao néo tenha estabe-
lecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagbes de propriedade do
proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.

8.5 - Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilida-
de e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a
suspeita;

8.6 - Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagao de diligén-
cias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser reiniciada
mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocor-
réncia sera registrada em ata;

8.7 - O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 2 (horas), sob pena de ndo aceitagao
da proposta.

8.8 - O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagdo escrita e justifica-
da do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

8.9 - Dentre os documentos passiveis de solicitagao pelo Pregoeiro, destacam-se os que conte-
nham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e proce-
déncia, além de outras informagoes pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou propostas,
encaminhados por meio eletronico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados pelo Pre-
goeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletrénico, sob pena de ndo aceitagdo da
proposta.

8.10 - Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

8.11 - Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sesséo, informando no “chat” a nova data
e horario para a sua continuidade.

8.12 - O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao licitante
que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengédo de melhor prego, veda-
da a negociagao em condi¢des diversas das previstas neste Edital.

8.13 - Também nas hipéteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente,
podera negociar com o licitante para que seja obtido prego melhor.

8.14 - A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

8.15 - Nos itens ndo exclusivos para a participagdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, sempre que a proposta néo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, have-
ra nova verificagéo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e
45 da LC n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.16 - Encerrada a andlise quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagdo do
licitante, observado o disposto neste Edital.

9 — DA HABILITAGAO
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9.1 - Como condigdo prévia ao exame da documentacdo de habilitagdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das
condicbes de participagcdo, especialmente quanto a existéncia de sang¢do que impega a
participagdo no certame ou a futura contratagcdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
9.1.1 - SICAF;

9.1.2 - Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.3 - Comprovante de auséncia de registro junto ao Cadastro de Impedidos de Licitar, junto ao
TCE/PR https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/ConsultarimpedidosWeb.aspx;

9.2 - A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa proponente.

9.2.1 - Consoante o entendimento consolidado pelo Tribunal de Contas da Unido (Acérdaos
266/2019 e 269/2019 - Plenario) e Tribunal de Contas do Estado do Parana (Acérdaos 3962/20 e
301/21 - Tribunal Pleno), a sangdo de suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e
impedimento de contratar com a Administragao possui efeitos restritos ao d@mbito do 6rgéo ou
entidade que aplicou a penalidade.

9.3 - No caso de inabilitagdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006, seguindo-se a
disciplina antes estabelecida para aceitagédo da proposta subsequente.

9.4- Os Licitantes deverdao cumprir as seguintes exigéncias de habilitagao:

9.5.1 - A documentagao relativa @ HABILITAGAO JURIDICA consistira em:

9.5.2 - No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercan-
tis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.5.3 - No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Jun-
ta Comercial da respectiva sede.

9.5.4 - Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicédo de Mi-
croempreendedor Individual - CCMEI, na forma da Resolugdo CGSIM n° 16, de 2009, cuja acei-
tacao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.6 - A documentagao relativa @ QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA consistira em:

9.6.1 Certidao negativa de pedido de faléncia, concordata, recuperacao judicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, referente a matriz e, quando for o caso, igualmente da filial
licitante, em data ndo anterior a 60 (sessenta) dias da abertura da sesséo publica deste PREGAQ,
se outro prazo ndo constar do documento.

9.7 - A documentacgéo relativa a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA consistira em:

9.7.1 - Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

9.7.2 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentagdo de Certidao
Conjunta Relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao, expedida pela Secretaria da
Receita Federal do Ministério da Fazenda;

9.7.3 - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante;

9.7.4 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipa Municipal do domicilio ou sede do licitante;
9.7.5 - Certificado de Regularidade junto ao Fundo de Garantia de Tempo de Servico (FGTS);
9.7.6 - Prova de regularidade perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagdo de Certi-
dao (CNDT), nos termos da Lei n°® 12.440, de 07 de julho de 2011,
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9.7.7 - Em se tratando de microempresa, empresa de pequeno porte, havendo alguma restrigéao
na comprovacgao da regularidade fiscal e trabalhista, desde que atendidos os demais requisitos do
Edital, a(s) empresa(s) nesta condigao sera(ao) declarada(s) habilitada(s) sob condigéo de regula-
rizagdo da documentagédo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual prazo, a contar
do momento em que for declarado vencedor do certame.

9.7.7.1 - A nao regularizagdo da documentaga@o no prazo estipulado implicara a decadéncia do
direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

9.7.8 - Serdo aceitas como prova de regularidade para com as Fazendas, certidoes positivas com
efeito de negativas e certidées positivas que noticiem em seu corpo que os débitos estao judicial-
mente garantidos ou com sua exigibilidade suspensa.

9.8 - Os documentos de que tratam os subitens anteriores serdo analisados pelo Pregoeiro e sua
Equipe de Apoio quanto a sua conformidade com o solicitado neste Edital.

9.9 - Devera apresentar ainda as DECLARACOES:

9.9.1 - Declaragéo de inexisténcia de fatos impeditivos de licitar ou contratar com a Administragéo
Puablica, atestando a inexisténcia de circunstancias que impegam a empresa de participar do pro-
cesso licitatorio, nos termos do modelo constante do Anexo deste Edital. (ANEXO IlI).

9.9.2 - Declaragdo de que a empresa néo utiliza méo-de-obra direta ou indireta de menores, con-
forme art. 7°, inciso XXXIIl, da Constituicdo de 1988 c/c Lei n° 9.854/99, regulamentada pelo De-
creto n® 4.358/02. (ANEXO IV).

9.9.3 - Declaragdo de Nao Parentesco - conforme o prejulgado n° 9 do Tribunal de Contas do Es-
tado do Parana, e de que a Licitante ndo esta incursa nas vedagoes do Inciso |ll do Art. 9° da Lei
Federal n° 8.666/93. (conforme modelo em anexo). (ANEXO VII).

9.9.4 - Declaragdo de enquadramento como ME ou EPP, de acordo com o disposto na Lei Com-
plementar n° 123/2006, de 14/12/2006, alterada pela Lei n°® 147/2014, de 07 de agosto de 2014 -
(ANEXO V). B

9.10 - A documentagao relativa 8 QUALIFICAGAO TECNICA consistira em:

9.10.1 - Apresentar, na data prevista para a entrega da documentacéo, Atestado(s) de Capacida-
de Técnica, em nome da proponente, expedido por pessoa juridica do direito publico ou privado,
constando no mesmo a realizagé@o de servigos similares ao objeto desta licitagdo, na(s) qual(is) a
participante comprove ter executado ou estar executando servigos compativeis e pertinentes em
caracteristicas com as solicitadas neste Termo de Referéncia.

9.10.2 - Declaragdo, expedida pela proponente, indicando o(s) profissional(is) que irdo atuar na
prestagao dos servigos para cada item.

9.10.3 — A declaragao a que se refere o item 9.10.2, devera estar acompanhada de comprovagao
da formacao do profissional que consiste em:

Para o item 01: P6s graduagéao e/ou especializagao em Educagao Infantil.

Para o item 02: Pés graduagdo e/ou especializacdo em Ensino Fundamental compreendendo as
areas de:

- Linguagens (Lingua Portuguesa, Arte e Educagéo Fisica);

- Matematica;

- Ciéncias da Natureza (Ciéncias);

- Ciéncias Humanas (Geografia, Historia);

- Educagéo Especial e Inclusiva e/ou Atendimento Educacional Especializado.

Para o item 03: Pds graduagao e/ou especializagdao em Gestao Escolar.

Para o item 04: Graduagao em Psicologia ou Pés graduagéo e/ou especializagdo em Psicoterapi-
as alternativas, Programacao Neuro Linguistica, Educacao.

9.11 - No julgamento da habilitagdo, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamen-
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tado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habili-
tacdo e classificagao.

9.12 - O nao atendimento das exigéncias constantes deste Edital implicara a inabilitagao do licitan-
te.

9.13 - Os documentos de que tratam os subitens anteriores serdo analisados pela pregoeiro e sua
Equipe de Apoio quanto a sua conformidade com o solicitado neste Edital.

9.14 - No julgamento da habilitagdo, a pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamen-
tado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habili-
tacdo e classificagao.

9.15 - O ndo atendimento das exigéncias constantes do item 9 deste Edital implicara a inabilitagao
do licitante.

9.16 - O licitante provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro item,
ficara obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente, isto €, somando as exi-
géncias do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente,
sob pena de inabilitagédo, além da aplicagao das sangdes cabiveis.

9.17 - Nao havendo a comprovagdo cumulativa dos requisitos de habilitagdo, a inabilitagao recaira
sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a habilitagéo
do licitante nos remanescentes.

9.18 - Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagao fixadas no Edital, o licitante sera
declarado vencedor.

10 - DO ENVIO DA PROPOSTA AJUSTADA

10.1 - A proposta de pregos classificada em primeiro lugar, contendo as especificagoes detalha-
das do objeto, com os pregos unitarios, adequados aos lances eventualmente ofertados, devera
ser anexada no sistema do Compras Governamentais, no prazo maximo de 02 (duas) horas,
contados a partir da convocagao pelo Pregoeiro.

10.1.1 - A proposta devera ser subscrita pelo representante legal do licitante, mediante procura-
¢do devidamente assinada, se for o caso, que comprove a outorga de poderes, na forma da lei,
para formular ofertas e lances de pregos, bem como praticar todos os demais atos pertinentes ao
certame, devendo ser acompanhada do contrato ou estatuto social.

10.2 - O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentagao indicada no item
anterior, sera desclassificado e sujeitar-se-a as sangdes previstas neste Edital.

10.3 - A proposta devera conter:

10.3.1 - proposta de pregos, conforme modelo constante do Anexo Il do presente Edital,
vedado o preenchimento desta com dados aleatérios, sob pena de desclassificagao da
proposta;

10.3.2 - pregos unitarios e totais, em moeda corrente nacional, em algarismo e por extenso,
sem inclusdo de qualquer encargo financeiro ou previsao inflacionaria;

10.3.3 - indicagdo de que nos pregos ofertados ja estdo inclusos os tributos, fretes, taxas, segu-
ros, encargos sociais, trabalhistas e todas as demais despesas necessarias a execucao do obje-
to;

10.3.4 - prazo de validade da proposta nao inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data
estipulada para a abertura do presente certame, conforme previsto no art. 69, § 2° combinado
com o artigo 66, § 4°,

10.3.5 - indicagao/especificagao dos servigos;

10.3.6 - O prego proposto devera ser expresso em moeda corrente nacional (Real), com até du-
as casas decimais (0,00).
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10.3.7 - A proposta, enviada exclusivamente por meio do Sistema Eletrénico, deve atender todas
as especificagdes técnicas obrigatérias do Edital e Anexos sob pena de desclassificacao.

10.3.8 - O Pregoeiro reserva o direito de realizar diligéncias para instrugdo do processo sobre
informagdes que nao estejam claras, bem como de solicitar documentos complementares que
julgar necessarios para os respectivos esclarecimentos.

10.3.9 - A proposta apresentada tera que refletir pregos equivalentes aos praticados no mercado
no dia de sua apresentacao.

10.4 - A Prefeitura Municipal podera solicitar ao licitante a prorroga¢do do prazo de validade da
PROPOSTA por até 30 (trinta) dias. Neste caso, tanto a solicitagdo quanto a aceitagao serao for-
muladas por escrito, sendo facultado ao licitante recusar ou aceitar o pedido; entretanto, no caso
de concordéncia, a PROPOSTA néo podera ser modificada.

11 - DO ENVIO DA DOCUMENTAGAO ORIGINAL OU AUTENTICADA

11.1 - A documentacgao solicitada no item 9, em original ou copias autenticadas, e a proposta ori-
ginal, deverdo ser apresentadas no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados da solicita-
¢3o do pregoeiro no sistema eletronico, no seguinte enderego: Rua Miguel Procépio Kurpel,
3811, Bairro Sao Miguel, CEP 85560-000, Chopinzinho - PR. Aos cuidados do Departamento
de Compras, Licitagdes e Contratos e ao pregoeiro responsavel: Giliane Teles Forlin. O envelope
contendo os documentos deve estar lacrado e informar o nome da empresa ou empresario indivi-
dual, nimero do CNPJ, numero e ano do Pregéo Eletrénico.

11.2 - Consideradas cumpridas todas as exigéncias do edital quanto a apresentagdo da
documentagdo de habilitagdo e proposta final pelo licitante classificado em primeiro lugar, o
pregoeiro o declarara vencedor.

11.3 - Ocorrendo a inabilitagdo, o pregoeiro convocara o autor do segundo menor lance para
apresentar sua documentagdo de habilitagdo e, se necessario, observada a ordem crescente de
prego, os autores dos demais lances, desde que atendam ao critério de aceitabilidade
estabelecido pelo instrumento convocatério, ou podera revogar a licitagdo.

12 - DA VERIFICAGAO DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

12.1 - Visando a comprovagao da habilitagao do licitante, serdo consultadas online, em sistemas
especificos, as seguintes situagdes:

12.1.1 - Estar habilitado parcialmente no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF.

12.1.2 - Ter declarado no sitio Compras Governamentais a inexisténcia de fato superveniente
impeditivo da habilitagao.

12.1.3 - Ter declarado no sitio Compras Governamentais que ndo utiliza méo de obra infantil.
12.1.4 - Ter declarado no sitio Compras Governamentais que esta de acordo com todas as exi-
géncias editalicias.

12.1.5 - Ter declarado no sitio Compras Governamentais a “Elaboragao Independente de Propos-
ta”.

12.1.6 - Néo possuir registro impeditivo da contratagdo no SICAF, no Cadastro Nacional de Em-
presas Inidéneas e Suspensas (CEIS), da Controladoria Geral da Unido (CGU), disponivel no Por-
tal da Transparéncia (www.portaltransparéncia.gov.br/ceis) e no Cadastro Nacional de Condena-
goes Civis por Ato de Improbidade Administrativa (CNIA) e no Cadastro de Impedidos de Licitar do
TCEPR (http://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/ConsultarimpedidosWeb.aspx). Caso haja
algum registro impeditivo, o licitante sera excluido do certame.

12.2 - Consideradas cumpridas todas as exigéncias do edital quanto a apresentagdo da docu-
mentagado de habilitagdo pelo licitante classificado em primeiro lugar, o pregoeiro o declarara ven-
cedor.
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12.3 - Ocorrendo a inabilitagdo, o pregoeiro convocard o autor do segundo menor lance para
apresentar sua documentagao de habilitagao e, se necessario, observada a ordem crescente de
prego, os autores dos demais lances, desde que atendam ao critério de aceitabilidade estabeleci-
do pelo instrumento convocatoério, ou podera revogar a licitagao.

13 - DOS RECURSOS

13.1 - Declarado o vencedor, o Pregoeiro declarara aberto o prazo de recurso, que sera de 20
(vinte) minutos, quando qualquer licitante podera manifestar imediata e motivadamente a intengao
de interpor recurso. Manifestada a intengao, lhe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias uteis
para apresentagao das razdes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para
apresentar contrarrazées em igual numero de dias, que comegardo a correr do término do prazo
do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

13.2 - O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aprovei-
tamento.

13.3 - A falta de manifestagdo imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do direito
de recurso e a adjudicagao do objeto pelo Pregoeiro ao vencedor.

13.4 - Os procedimentos para interposicdo de recurso, compreendida a manifestagéo prévia do
licitante, durante a sessao publica, o encaminhamento de memorial de eventuais razdes e contrar-
razoes pelos demais licitantes, serdo realizados exclusivamente no ambito no sistema eletrénico
em formularios préprios.

13.5 - Nao serao conhecidos os recursos interpostos apés os respectivos prazos legais, bem co-
mo os que forem enviados por fax, ou que nao tiverem sido manifestados durante a sessao publi-
ca de PREGAO ELETRONICO.

13.6 - Os recursos terdo efeito suspensivo.

13.7 - Durante o prazo para apresentagdo das razoes e contrarrazoes de recurso, o processo fica-
ra custodiado junto @ Comissdo Permanente de Licitagoes, localizada no Prédio da Prefeitura.

14 — DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

14.1 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas neste Edital, o licitante classificado em
primeiro lugar sera declarado vencedor.

14.1.1 - Se o primeiro proponente classificado nao atender as exigéncias de habilitacdo, sera
examinada a documentagdo do segundo proponente classificado, na ordem de classificagao, e
assim sucessivamente, até o encontro de uma proposta que atenda a todas as exigéncias do edi-
tal, sendo o respectivo proponente declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto da licitagdo.
14.2 - A homologagéo do resultado da licitagdo é de responsabilidade da autoridade competente e
s6 podera ser realizada depois da adjudicacao do objeto ao proponente vencedor pelo Pregoeiro,
ou, quando houver recurso, pela prépria autoridade competente.

14.2.1 - A homologagao do resultado desta licitagdo ndo obriga esta Administragdo a aquisigédo do
objeto licitado.

15 - DAS CONDIGOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO

15.1 - As obrigagdes decorrentes deste PREGAO consubstanciar-se-d0 no TERMO DE CON-
TRATO, cuja minuta consta como Anexo VI deste Edital.

15.2 - O Contrato Administrativo sera encaminhado através de correio eletrénico, para o enderego
de e-mail disponibilizado pelo licitante na fase de habilitagdo, competindo ao Contratado a im-
pressédo e assinatura do instrumento em 03 (trés) vias, providenciando a entrega da via origi-
nal na Divisdo de Licitagdes e Contratos do Municipio, localizada no prédio da Prefeitura, em até
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05 (cinco) dias apos o seu recebimento.

15.3 - A via do instrumento destinada ao Contratado, devidamente assinada pelo Contratante,
sera disponibilizada por correio eletronico, na forma do item antecedente, ou para retirada no Pa-
¢o Municipal a partir de 05 (cinco) dias apds o protocolo da entrega das vias originais prevista no
item anterior.

15.4 - Para a assinatura do contrato, esta devera ser assinada pelo representante legal da adjudi-
cataria (diretor, so6cio da empresa ou procurador), mediante apresentagdo do contrato social e
procuragao, na hipétese de nomeagao de procurador, e cédula de identidade do representante.
15.5 - O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
quando solicitado pelo adjudicatario durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justifica-
do aceito pela Administragao.

16 - DA EXECUGAO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO

16.1 - A formagado pedagoégica devera ser desenvolvida no formato de oficina, apresentar breve-
mente conteldo tebérico e explorar situagbes didaticas praticas. Para que haja maior aproveita-
mento do trabalho as atividades deverao ser desenvolvidas de acordo com a modalidade de ensi-
no e a organizagao dos grupos.

16.2 - As Oficinas a serem desenvolvidas com os docentes da Educagéo Infantil deverdo contem-
plar os Campos de Experiéncia e os Direitos de Aprendizagem e considerar o Nivel de Ensino
descrito em cada grupo de atuagao.

16.3.- As Oficinas a serem desenvolvidas com os docentes das Séries Iniciais do Ensino Funda-
mental deverdo contemplar os conteidos do primeiro ao quinto ano descritos na Proposta Peda-
gogica Curricular da Rede Municipal de Ensino de Chopinzinho.

16.4. - A formacgao dos gestores escolares devera abordar conceitos e praticas de lideranga, ges-
tdo de pessoas e administragao de recursos.

16.5 - As palestras serdo direcionadas a todos os profissionais da Educagao e deverao abordar os
temas e carga horaria descritos acima.

16.6 - A presente formagao pedagogica tera uma carga horaria total de 152 horas, sendo distribu-
ida em dois momentos de 76 horas (1° semestre e 2° semestre).

16.7. DO PRAZO DE EXECUCAO

16.7.1. A execugao do objeto do presente feito sera realizado na semanas pedagdgicas do 1° se-
mestre em fevereiro e segundo semestre em julho de 2022, conforme descrigao do objeto.

16.7.2. A vigéncia do Contrato sera de 01 ano (um) ano, podendo ser prorrogado por igual perio-
do.

17 - DA FORMA E CONDIGOES DE PAGAMENTO

17.1 - O Pagamento sera efetuado em até 30 (Trinta) dias apds término da Prestagao dos servi-
gos, sempre apods a emissdo da NLD (Nota de liquidagdo de Despesa), mediante a apresentagao
de Nota Fiscal. O Pagamento sera realizado na Tesouraria da Prefeitura Municipal de Chopinzi-
nho, mediante cheque nominal ou depdésito bancario em nome da proponente.

17.1.1 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice dos encargos moratérios
mensais devidos pelo CONTRATANTE sera o IPCAE, além dos juros de mora, os quais seréao
computa dos de forma equivalente aos aplicaveis a caderneta de poupanca, segundo os indices
oficiais, de 01 (uma) sé vez, nos termos do art. 1°, F, da Lei 9.494/97, com redagao dada pela Lei
11.960/091.

17.2 - Constatando-se qualquer incorregdo na Nota Fiscal, bem como qualquer outra circunstancia
que desaconselhe o seu pagamento, o prazo para pagamento constante do item acima fluira a
partir da respectiva regularizagao.
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17.3 - O MUNICIPIO nao efetuara pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranga em
banco, bem como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operagdo de “facto-
ring”.

17.4 - A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n°
76.995.414/0001-60.

17.5 - O pagamento efetuado a adjudicataria ndo a isentara de suas responsabilidades vinculadas
ao fornecimento, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia.

17.6 O valor do contrato poderé ser reajustado apés o 12° (décimo segundo) més da vigéncia do
mesmo, utilizando-se como limite maximo para o reajuste a variagao do IPCA ocorrida no periodo.

18 - DOTAGAO ORGCAMENTARIA

18.1. Fica estipulado o valor de R$ 43.168,83 (quarenta e trés mil cento e sessenta e oito reais e
oitenta e trés centavos) para a fiel e perfeita execugao do objeto desta licitagao;

18.2 - Os recursos para o pagamento do referido objeto, serdo das seguintes dotagdes orgamen-
tarias: Secretaria de Educacéo, Cultura e Esporte: 06.03.123610010.2.028.3.3.90.39 (2335) F:102
06.02.123610010.2.016.3.3.90.39 (1163) F:103 06.02.123610010.2.016.3.3.90.39 (1164) F:104

19 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

19.1 Constituem direitos da CONTRATANTE receber a prestagdo do servigo objeto deste Contrato
e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados.

19.2. Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:

a) efetuar o pagamento ajustado;

b) dar 8 CONTRATADA as condigdes necessarias para a execugao do Contrato;

20 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

20.1. Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

a) Executar o servigo objeto do Contrato no prazo e forma ajustados;

b) Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execu-
¢do do presente Contrato;

¢) Manter durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumi-
das, todas as condigdes de habilitagao e qualificagéo solicitadas no edital;

d) Apresentar, sempre que solicitado, durante a execugado do Contrato, documentos que compro-
vem estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagées assumidas na licitagdo, em es-
pecial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais.

21 - DA GESTAO E FISCALIZAGCAO

21.1 - O CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizagdo do Contrato, podendo suspender sua
execugdo desde que ndo atenda as expectativas da Secretaria Municipal de Educagéao, Cultura e
Esportes.

21.2 - A gestdo do Contrato gerado ficara a cargo da Secretaria de Educagéao, Cultura e Esporte,
Senhora Mari Lucia Lazarotto, CPF 759.111.409-34 719-98 e RG 5.780.006-2.

21.3 - A responsabilidade pela fiscalizagdo do Contrato gerado, ficara a cargo da Servidora Sra.
Zeloir Scabeni Mendes, CPF 020.480.649-65, RG 6.075.500-0, e Fiscal Substituta a cargo da Ser-
vidora Sra Roseli A Scolari Lorenzi, CPF 726.992.809-68, RG 5.181.506-8, estando sujeito a con-
feréncia quantitativa e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.
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21.3.1 - Compete aos responsaveis pela fiscalizagdo comunicar ao gestor do Contrato as situa-
goes e fatos que caracterizam o descumprimento das clausulas e anexos do Contrato, com os
documentos pertinentes, para a adogao das medidas cabiveis.

21.4 - Recebido o ato de comunicagao de irregularidade, compete ao gestor do Contrato proceder
conforme os itens 9.8 e 11.7 deste instrumento, de acordo com a gravidade da situagdo e dos
fatos a serem apurados.

21.5 - Com base no art. 65, §8, da Lei n° 8.666/93 e Acdordao 7487/2015/TCU, havendo necessi-
dade de alterar o fiscal ou gestor inicialmente designado, o CONTRATANTE emitira termo de
apostilamento especifico para esse fim, assinado pela autoridade competente em conjunto com
novo gestor e/ou fiscal do Contrato, sendo publicado o extrato no diario oficial do municipio, reali-
zando em seguida o apostilamento do ato junto ao processo originario de contratagéo e termos
aditivos, mediante a juntada dos respectivos documentos, dando ciéncia a CONTRATADA através
dos canais adotados pelo CONTRATANTE (e-mail, fax, etc).

22 - DA RESCISAO

22.1 - O(s) Contrato(s) gerados desta Licitagdo podera(ao) ser rescindido(s):

22.1.1 - Quando houver descumprimento de suas Clausulas e condi¢des por parte da CONTRA-
TADA, ou seu cumprimento irregular ou, ainda, a inexecugdao sem justa causa, ou sem a prévia
comunicagao ao CONTRATANTE;

22.1.2 - Por acordo entre as partes, desde que nao implique em prejuizo ao Municipio e haja con-
veniéncia e oportunidade do CONTRATANTE;

22.1.3 - A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE a rescisdo no caso de ine-
xecucdao total ou parcial do Contrato, sem prejuizo do art. 80, da Lei n° 8.666/93 e demais disposi-
tivos normativos aplicaveis.

22.2 - O(s) Contrato(s) podera(ao) ser rescindido(s), ainda, nas hipoteses estabelecidas nos arti-
gos 77 a 79 da Lei n° 8.666/93, o que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.

22.3 - Na hipotese de rescisao por culpa da CONTRATADA, fica o CONTRATANTE autorizado a
reter, até o limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que teria direito.

22.4 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer
face ao montante dos prejuizos, o CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA para que esta reco-
Ilha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data do recebi-
mento do comunicado, o valor resultante dos prejuizos decorrentes da rescisdo contratual, ou a
diferenga entre estes e os créditos retidos.

22.5 - Caso a CONTRATADA néo efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente ao prejuizo experimentado pelo CONTRATANTE sera cobrado judicialmen-
te.

22.6 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente o Contrato ocorrendo
qualquer hipétese de cisdo, fusdo ou incorporagdo que possa prejudicar a execugdo do objeto
contratado.

22.7 - A inexecugdo do contrato pela CONTRATADA podera ensejar na rescisdo e/ou aplicagao
de alguma das medidas do art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que re-
gem a matéria, quando verificadas as seguintes situagoes, dentre outras:

22.7.1 - A ndo entrega dos produtos contratados;

22.7.2 - Inexecugdo do objeto do Contrato, sem justa causa e/ou prévia comunicagdo ao CON-
TRATANTE;

22.7.3 - Ndo atendimento das determinagdes da autoridade ou servidor designado para acompa-
nhar e fiscalizar a execugado do Contrato.

22.8 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula, observa-
do o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

o
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22.8.1 - Manifestagado do Fiscal, com os documentos pertinentes 8 comprovacao das situagoes e
dos fatos a serem apurados;

22.8.2 - Manifestag@o do gestor do Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de Administragao,
com os documentos pertinentes a comprovagao das situagdes e dos fatos a serem apurados;
22.8.3 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentagdo de defesa escrita,
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pelo gestor do
Contrato;

22.8.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

22.8.5 - Decisdo do Prefeito Municipal;

22.8.6 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do
processo, em decisédo irrecorrivel;

22.8.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratagdo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente da
apresentacdo de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa
posterior (diferido), em situagdes consideradas urgentes e previstas no item 22.7 deste Instrumen-

to.
23 - DAS ALTERAGOES

23.1 - O(s) Contrato(s) podera(do) ser alterado(s) mediante a celebracdo de termo aditivo e/ou
apostilamento, nos casos previstos em lei, que ao presente se aderira passando a dele fazer parte
(Artigo 57, §1° e ss. e 65, da Lei 8.666/93).

23.2 - Aplica-se ao presente Contrato, sem prejuizo das disposigdes anteriores, as hipoteses de
acréscimos ou supressdes quantitativas e qualitativas ao objeto, previstas na Lei n° 8.666/93. (Ar-
tigo 65, da Lei 8.666/93).

24 - DAS PENALIDADES

24.1 - Denuncias relacionadas ao ndao cumprimento do(s) Contrato(s) e seus anexos, estardao su-
jeitas as penalidades previstas na legislagéo, tais como: adverténcia escrita, adverténcia escrita
com prazo para corregao, penalidades pecuniarias com os respectivos valores, ordem de ressar-
cimento, suspensdo temporaria, rescisdo do contrato, bem como a adogdao das medidas do art.
80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a matéria.

24.2 - O CONTRATANTE decide aplicar ao(s) Contrato(s), na hipétese de inexecugao das obriga-
coes pela CONTRATADA, o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei n° 8.666/93, e as seguin-
tes penalidades:

| - Adverténcia escrita: quando houver distor¢gdes ou faltas leves, que nao decorram de dolo ou
naqueles que ndo impliquem em prejuizo grave ao usuario, populagdo, servidores e empregados
publicos, nem em ato lesivo a Administragdo, caracterizando negligéncia administrativa.

Il - Adverténcia escrita com prazo para corre¢do: impostas em razdo de excessos, omissdes ou
dolo que configurem distorgbes médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no
prazo de até 60 (sessenta) dias.

lll - Penalidades pecuniarias:

a) Multa-dia moratéria devido ao ndo cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia disciplina-
da no item Il desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor total
do Contrato;

b) Multa-dia moratéria devido a suspensdo, inexecugdo, execugao parcial ou atraso injustificado
na entrega ou corregao de vicios do objeto, produto ou servigo, correspondente a 1% (um por cen-
to) do valor total do Contrato, podendo ser imposta até o limite maximo de 30 (trinta) dias multa;

c) Multa punitiva de 1% (um por cento) do valor total do Contrato, quando verificada distorgoes
médias;

N
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d) Multa punitiva de 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato, quando verificada distorgoes
graves;

e) Multa punitiva de 15% (quinze por cento) do valor total do Contrato, na hipétese de rescisao
contratual motivada pela inexecugao total ou parcial injustificada do Contrato, por parte da CON-
TRATADA, nos termos da Lei n° 8.666/93;

f) Multa punitiva de 30% (trinta por cento) do valor total do Contrato, na hipotese de rescisdo con-
tratual motivada por atos de improbidade administrativa, praticada em conjunto com agente publi-
co.

IV - Suspenséao temporaria da prestacdo de servigos: sera aplicada nas agdes que resultem danos
financeiros e patrimoniais @ Administragdo, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V - Rescisdo do Contrato: sera determinada em situagdes graves, de alta relevancia ou em razdo
do interesse publico, sem prejuizo das demais disposigdes deste Contrato.

VI - A rescisdo do Contrato, quando motivada por qualquer razdo do item anterior, implicara na
apuragdo de perdas e danos e aplicagdo das demais penalidades legais cabiveis.

VIl - O CONTRATANTE resolve aplicar ao Contrato, no que tange a rescisao, os artigos 78, 79 e
80 da Lei n° 8.666/93.

24.3 - Na aplicagdo das penalidades contratuais, sera observado as disposicoes da Lei n°
8.666/93, quando aos procedimentos, contraditério e ampla defesa.

24.4 - Na hipétese de aplicagdo das penalidades pecuniarias referidas nos itens anteriores, fica o
CONTRATANTE autorizado a reter, até o limite das multas aplicadas, os créditos a que teria direi-
to.

24.5 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer
face ao montante das penalidades pecuniarias aplicadas, o CONTRATANTE oficiara 8 CONTRA-
TADA para que esta recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a
contar da data do recebimento do comunicado, o valor resultante das penalidades aplicadas, ou a
diferenga entre estes e os créditos retidos.

24.6 - Caso a CONTRATADA néao efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente sera cobrado judicialmente.

24.7 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula, observa-
do o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

24.7.1 - Manifestagdo do Fiscal, com os documentos pertinentes @ comprovagao das situagdes e
dos fatos a serem apurados;

24.7.2 - Manifestagédo do gestor do Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de Administracao,
com os documentos pertinentes & comprovacao das situagdes e dos fatos a serem apurados;
24.7.3 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacédo de defesa escrita,
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pelo gestor do
Contrato;

24.7.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

24.7.5 - Decisao do Prefeito Municipal,

24.7.6 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do
processo, em decisao irrecorrivel;

24.7.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n°® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratagdo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente da
apresentacdo de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa
posterior (diferido), em situagbées consideradas urgentes e previstas no Edital e no Contrato.

28 - DA FRAUDE E CORRUPGAO

28.1 - Ambos os contratantes deverdo observar o mais alto padréo de ética durante todo o pro-
cesso de licitagdo, de contratagdo e de execugao do objeto contratual.
28.2 - Para os propoésitos desta Clausula, definem-se as seguintes praticas:
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a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vanta-
gem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na exe-
cugao de contrato;

b) “préatica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissé@o dos fatos, com o objetivo de influenciar o pro-
cesso de licitagdo ou de execucgéo de contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou
sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgéo licitador, visando estabelecer pre-
¢os em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar danos ou ameagcar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a
execucao do contrato;

e) “pratica obstrutiva™: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegoes ou fazer decla-
racoes falsas aos representantes do poder publico, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracao de alegagdes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intengao seja impedir material-
mente o exercicio do direito de o poder publico promover inspe¢édo ou auditoria.

28.3 - Sendo o Contrato financiado, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, me-
diante adiantamento, convénio ou reembolso, este organismo e/ou municipio poderdao impor san-
¢ao sobre a CONTRATADA ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inidénea, indefinidamente ou
por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo e/ou municipio se,
em qualquer momento, constatar o envolvimento da CONTRATADA, diretamente ou por meio de
um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar
da licitagd@o ou da execugdo do Contrato.

28.4 - Considerando os propositos das clausulas anteriores, a CONTRATADA concorda e autori-
za que o organismo financeiro multilateral, bem como o municipio de Chopinzinho/PR, através de
seu representante ou pessoas indicadas, possam inspecionar a execugdo do contrato e todos os
documentos, contas e registros relacionados a licitagédo e a execugao do Contrato.

29 - DA PUBLICAGAO

29.1 - A publicagado resumida do instrumento Contratual ou de seus aditamentos na imprensa ofi-
cial, que é condigdo indispensavel para sua eficacia, sera providenciada pelo CONTRATANTE até
0 quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela
data, qualquer que seja o seu valor, ainda que sem 6nus, ressalvado o disposto em lei.

30 - DO FORO

30.1 - Elege-se o foro da Comarca de Chopinzinho/PR para dirimir quaisquer duvidas fundadas
neste Contrato.

E por estarem cientes de todas as clausulas e anexos, justos e acordados, os contratantes firma-
réo o instrumento contratual em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para os devidos efeitos legais.

31 - DAS DISPOSICOES GERAIS

31.1 - O extrato resumido, o resultado e demais atos do presente certame sera divulgado nos Or-
gaos Oficiais de Divulgaga@o do Municipio, e no Portal de Transparéncia do Municipio através do
endereco eletrénico www.chopinzinho.pr.qov.br/.

31.2 - Os licitantes assumem todos os custos de preparagéo e apresentacdao de suas propostas e
ao Municipio de Chopinzinho ndo sera, em caso algum, responsavel por esses custos, indepen-
dentemente da condugéo ou do resultado do processo licitatorio.

31.3 - Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos do-
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cumentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

31.4 - Com fundamento na norma do art. 43, § 3° da Lei Federal n.° 8.666/93, é facultado ao Pre-
goeiro ou a autoridade competente, em qualquer fase da licitagdo, a promogéo de diligéncia desti-
nada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de do-
cumento ou informagéao que deveria constar do processo desde a realizagcao da sessao publica.
31.5 - Das sessbes publicas serdo lavradas atas circunstanciadas, devidamente assinadas pelo
Pregoeiro.

31.6 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro, que decidira, com base na legislagao
vigente.

31.7 - No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro podera relevar omissdes pura-
mente formais, sanar erros ou falhas, desde que ndo contrariem a legislagdo vigente.

31.8 - Na hipétese de divergéncia entre este Edital e quaisquer condigdes apresentadas pelos
licitantes, prevalecerao sempre, para todos os efeitos, os termos deste Edital e dos documentos
que o integram.

31.9 - Todos os documentos exigidos deverdo ser apresentados no original ou por qualquer pro-
cesso de copia reprografica autenticada ou em publicagao de 6rgao da imprensa, na forma da lei,
ou ainda, excepcionalmente através de copia acompanhada do original para autenticagao pelo
Pregoeiro, e serao retidos para oportuna juntada aos autos do processo administrativo pertinente
a esta licitagéo.

31.10 - Todos os documentos expedidos pelo licitante deverdo estar subscritos por seu represen-
tante legal ou procurador, com identificagéao clara do subscritor.

31.11 - Os documentos emitidos através da Internet serdo conferidos pela Equipe de Apoio.

31.12 - Os documentos apresentados para a habilitagdo deverao estar em nome do licitante, com
numero de CNPJ. Se o licitante for matriz, todos os documentos deverao estar em nome da ma-
triz. Se for filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela
prépria natureza ou por determinagéo legal, forem comprovadamente emitidos apenas em nome
da matriz ou cuja validade abranja todos os estabelecimentos da empresa.

31.13 - Salvo as excegdes previstas neste Edital, os documentos exigidos para habilitagdo nao
poderdo, em hipétese alguma, ser substituidos por protocolos que configurem o seu requerimento,
nao podendo, ainda, ser remetidos posteriormente ao prazo fixado.

31.14 - O presente PREGAO podera ser anulado ou revogado, nos termos do artigo 49 da Lei
Federal n°® 8.666/93.

31.15 - O licitante vencedor devera manter, durante a vigéncia do respectivo contrato, todas as
condigoes de habilitagao e de participagao exigidas no procedimento licitatério.

31.16 - Os licitantes serdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e dos do-
cumentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

31.17 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realiza-
¢ao do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia
util subsequente no mesmo horario, desde que nao haja comunicagao do pregoeiro em contrario.
31.18 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Prefeitura Municipal de Chopinzinho.

31.19 - Casos omissos e duvidas serdo resolvidos pelo Pregoeiro.

31.20 - As normas deste PREGAQ serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa
entre os interessados, e o desatendimento de exigéncias formais, desde que ndo comprometa a
aferigdo da habilitagao do licitante nem a exata compreensdo de sua proposta, ndo implicara o
afastamento de qualquer licitante.

31.21 - Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes Anexos:

ANEXO | Termo de Referéncia - Especificagdes Técnicas e Condigées de Fornecimento;

ANEXO Il Modelo Padrédo de Proposta Comercial;
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Modelo de Declaragédo de Inexisténcia de Fato Impeditivo de Licitar ou Contratar

ANEXO com a Administracdo

ANEXO IV _| Modelo de Declaragédo de Regularidade com o Ministério do Trabalho
ANEXO V | Modelo de Declaragdao de Enquadramento — ME/EPP;

ANEXO VI | Modelo de Minuta do Contrato

ANEXO VIl | Declaragdo de Nao Parentesco.

Chopinzinho, __de

de 2021.

EDSON LUIZ CENCI
PREFEITO

ANDRE FELIPE MORAES
PRESIDENTE DA CPL
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CHopnzINMO

EDITAL DE PREGAO N° _ /2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 185/2021
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR ITEM

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE SERVI-
GOS DE FORMAGAO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA DE
EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

ANEXO - |
. TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

O presente Processo tem por Objeto a contratagdo de Pessoa Juridica (Eireli, associagao, socie-
dade, etc.) para desenvolvimento de Formagdo Continuada aos Profissionais da Secretaria de

Educagéao, Cultura e Esporte, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste

instrumento:
Quantidade .
ITEM |carga Uni |DESCRICAO VALQR VALOR
horaria dade UNITARIO TOTAL

Contratagdo de Pessoa Juridica (Eireli,
. associagdo, sociedade, etc.), para
desenvolvimento de formagéao continuada
durante o ano letivo de 2022.

A presente formagao tera uma carga horaria
total de 152h (Cento e cinquenta e duas horas),
e sera desenvolvida da seguinte forma:

01 64 Hs 284,00( 18.176,00
Educacao Infantil — 4 grupos com até 40 inte-
grantes em cada grupo (16h cada grupo/ano)
Creche e Pré-Escolar:

1° semestre — 8 horas de atividade/grupo
- Planejamento dos espagos e organizagao da

rotina das criangas no CMEI - Maternal 1 e Il -
Grupo 1

- As experiéncias das criangas e a importancia




Municipio de Chopinzinho

Telefone (46) 3242-8600
85.560-000

ESTADO DO PARANA

CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br

CHOPINZINHO

Rua Miguel Procoépio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sao Miguel

PARANA

do brincar - Maternal Il - Grupo 2

- Letramento Matematico na Educagao Infantil -
Educagéo Infantil - nivel 4 - Grupo 3

Literatura na Educagao Infantil — Educagéo In-
fantil — nivel 5 - Grupo 4

2° semestre - 8 horas de atividade/grupo

- Leitura para bebés e brincadeiras cantadas -
Maternal | e Il - Grupo 1

- Planejamento dos espagos e organizagao da
rotina das criangas no CMEI - MATERNAL Il -
Grupo 2

- Literatura na Educagdo Infantii — Educagéo
Infantil - nivel 4 - Grupo 3

- Letramento Matematico na Educagao Infantil -
Educagao Infantil - nivel 5 - Grupo 3

02

64

Hs

Ensino Fundamental — séries iniciais — 4 gru-
pos com até 30 integrantes (16h cada gru-
po/ano)

1° semestre — 8 horas de atividade/grupo

- Desenvolvendo o letramento matematico -
Grupo 1

- Metodologias diferenciadas para o Ensino de
Histéria e Geografia — Grupo 2

- O Ensino da Arte nas Séries Iniciais — Grupo 3

- Préaticas Pedagdgicas para a Sala de Recursos
Multifuncional — Grupo 4

2° semestre — 8 horas de atividade/grupo

- Produgéo Textual - Grupo 1

- A experimentagdo nas aulas de Ciéncias —
Grupo 2

- Educagéo Fisica — praticas corporais — Grupo 3

- Praticas Pedagodgicas para a Sala de Recursos
Multifuncional — Grupo 4

284,00

18.176,00

‘_.
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03

Gestores Escolares — 1 grupo — 20 pessoas
16 Hs 284,05| 4.544,80
Conceitos e praticas de lideranga, gestao de
pessoas e administragado de recursos (8 horas/1°
semestre e 8h/2° semestre)

Palestra para os Profissionais da Educacao —
aproximadamente 400 pessoas

Educagdo Socioemocional, o cuidado com o Eu 284,001 227200

04 08 Hs e a afetividades nos relacionamentos. 1 grupo (4
horas/1°semestre e 4h/2° semestre)
VALOR TOTAL DE PESQUISA R$ 43.168,80

2. JUSTIFICATIVA

2.1 - A Secretaria Municipal da Educag¢do tem como lema neste primeiro ano de trabalho (Gestao
2021 - 2024) Humanizar a Educacéo é dar Sentido ao SER, ou seja, fazer com que as pessoas
que trabalham com a Educagéo sintam-se pertencentes a sua escola, integradas ao seu ambiente
de trabalho de forma harmoniosa.

No Plano de Cargos, Carreira e Salario dos Funcionarios do Magistério de Chopinzinho, bem
como em toda a legislagdo relacionada ao desenvolvimento da fungdo dos profissionais da
educagédo consta a obrigatoriedade de momentos de formagéo pedagégica continuada. Além de
ser um direito, € uma necessidade para que o profissional esteja constantemente em
aperfeigoamento e desenvolvendo o seu trabalho com maior conhecimento.

As formagdes pedagogicas tém por objetivo qualificar os profissionais da educagao oferecendo
subsidios para que desenvolvam sua fungdo com maior conhecimento, profissionalismo e

seguranga.

Salientamos que a formagdo serd desenvolvida com todos os profissionais das 15 institui¢des de ensino da
Rede Municipal, aproximadamente 350 pessoas, em local e grupos a serem definidos. Seguindo as

orientagdes do Protocolo de Biosseguranga.

17y



.e%. Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sao Miguel

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

A Administragdo Publica Municipal tem o dever de promover oportunidades para aperfeigoamento
profissional e formagdo continuada aos servidores integrantes de seu quadro de pessoal; os
momentos de aperfeigoamento profissional sdo realizados em forma de cursos de atualizagéo; as
despesas de tais formagdes devem ser custeadas pela Administracdo Municipal;, faz-se
necessario observar as peculiaridades de cada local e considerar que o objeto do curso seja
pertinente as atribuigdes funcionais dos servidores.

Outras condigdes a considerar sdo a apresentagdo da motivagdo de maneira expressa no
processo de contratagdo e a existéncia de disponibilidade orgamentaria e financeira. (Acérdao n°
2388/19 - Tribunal Pleno).

1.1.1. 3. DESCRIGCAO

3.1 - A formagdo pedagogica devera ser desenvolvida no formato de oficina, apresentar breve-
mente conteudo tedrico e explorar situagdes didaticas praticas. Para que haja maior aproveita-
mento do trabalho as atividades deverédo ser desenvolvidas de acordo com a modalidade de ensi-
no e a organizagao dos grupos.

3.2 - As Oficinas a serem desenvolvidas com os docentes da Educacéao Infantil deverao contem-
plar os Campos de Experiéncia e os Direitos de Aprendizagem e considerar o Nivel de Ensino

descrito em cada grupo de atuagao.

3.3.- As Oficinas a serem desenvolvidas com os docentes das Séries Iniciais do Ensino Funda-
mental deverao contemplar os contetdos do primeiro ao quinto ano descritos na Proposta Peda-
gogica Curricular da Rede Municipal de Ensino de Chopinzinho.

3.4. - A formagao dos gestores escolares devera abordar conceitos e praticas de lideranga, gestao

de pessoas e administragdo de recursos.

3.5 - As palestras serao direcionadas a todos os profissionais da Educagédo e deverao abordar os

temas e carga horaria descritos acima.

3.6 - A presente formagao pedagodgica tera uma carga hordria total de 152 horas, sendo distribui-
da em dois momentos de 76 horas (1° semestre e 2° semestre).

4. DO PRAZO DE EXECUCAO

[
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4.1. A execugido do objeto do presente feito serd realizado na semanas pedagdgicas do 1° semestre em

fevereiro e segundo semestre em julho de 2022, conforme descri¢do do objeto.

4.2. A vigéncia do Contrato serd de 01 ano (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

5. DOS DIREITOS E OBRIGACOES DAS PARTES

5.1 Constituem direitos da CONTRATANTE receber a prestagdo do servico objeto deste Contrato e da

CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados.
5.2. Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:

a) efetuar o pagamento ajustado;

b) dar 8 CONTRATADA as condi¢des necessarias para a execugido do Contrato;
5.3. Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

a) Executar o servigo objeto do Contrato no prazo e forma ajustados;

b) Atender aos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais decorrentes da execugdo do

presente Contrato;

¢) Manter durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as

condigdes de habilitagdo e qualificagdo solicitadas no edital;

d) Apresentar, sempre que solicitado, durante a execugido do Contrato, documentos que comprovem estar
cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obriga¢des assumidas na licitagdo, em especial, encargos sociais,

trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais ¢ comerciais.

6. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta do Orgamento Fiscal vigente, cuja(s)

fonte(s) de recurso tem a seguinte reclassificagio:

Secretaria de Educac¢io, Cultura e Esporte

06.03.123610010.2.028.3.3.90.39 (2335) F:102
06.02.123610010.2.016.3.3.90.39 (1163) F:103
06.02.123610010.2.016.3.3.90.39 (1164) F:104

7. DO VALOR

7.1. Informa-se que a consulta de pregos referente ao item do presente termo foi realizada pela

servidora Zeloir Scabeni Mendes, CPF 020.480.649-65, RG 6.075.500-0.
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8. DO PAGAMENTO

8.1. O Pagamento seré efetuado em até 30 (Trinta) dias ap6s término da Prestagdo dos servigos, sempre apos
a emissdo da NLD (Nota de liquidagdo de Despesa), mediante a apresentagdo de Nota Fiscal. O Pagamento
sera realizado na Tesouraria da Prefeitura Municipal de Chopinzinho, mediante cheque nominal ou dep6sito

bancario em nome da proponente.

9. DA FISCALIZACAO
9.1. Conforme dispde o artigo 67 da Lei n® 8.666/93:

9.1.1. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragdo
especialmente designado, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-lo e subsidia-lo de informagoes

pertinentes a essa atribuigdo.

9.2. Destarte, tera como Gestora a Secretdria de Educacao, Cultura ¢ Esporte, Senhora Mari Lucia Lazarotto,

CPF 759.111.409-34 719-98 ¢ RG 5.780.006-2.

9.3. O fiscal titular do contrato sera a Senhora Zeloir Scabeni Mendes, CPF 020.480.649-65, RG 6.075.500-0
e Fiscal Substituta Sra Roseli A Scolari Lorenzi, CPF 726.992.809-68, RG 5.181.506-8
10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Os contratantes decidem aplicar aos contratos decorrentes desta Licitagdo, o disposto nos artigos 81,

86, 87 e 88 da Lei no 8.666/1993 e as seguintes penalidades:

I - adverténcia escrita - quando houver distor¢des ou faltas leves, que nido decorram de dolo ou naqueles
que nao impliquem em prejuizo grave ao usudrio, populacio, servidores e empregados publicos, nem em ato

lesivo a Administragédo, caracterizando negligéncia administrativa.

IT - adverténcia escrita com prazo para corregiio - impostas em razdo de excessos, omissdes ou dolo que
configurem distor¢des médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no prazo de até 60

(sessenta) dias.
III - penalidades pecunidrias:

a) multa-dia moratéria devido ao ndo cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia disciplinada no item
IT desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula por cento) do ultimo faturamento mensal e liquidado,

ou na falta de faturamento e liquidagdo, de 0,5% (zero virgula por cento) do valor total do contrato;

b) multa-dia moratdria devido a suspensdo, inexecugio, execugdo parcial ou paralizagio injustificada na
prestacdo do servigo ou atraso injustificado na entrega ou correcio de vicios do objeto, produto ou servigo,

correspondente a 1% (um por cento) do ultimo faturamento mensal e liquidado, ou na falta de faturamento e
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liquidagdo, de 1% (um por cento) do valor total do contrato, podendo ser imposta até o limite maximo de 30
(trinta) dias multa;

¢) multa punitiva de 1% (um por cento), calculada sobre ltimo faturamento mensal e liquidado, ou na falta
de faturamento e liquidagdo, de 1% (um por cento) do valor total do contrato, quando verificada distorgGes
meédias;

d) multa punitiva de 5% (cinco por cento), calculada sobre tltimo faturamento mensal e liquidado, ou na
falta de faturamento e liquidagdo, de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, quando verificada
distorgdes graves;

¢) multa punitiva de 15% (quinze por cento), calculada sobre ultimo faturamento mensal e liquidado, ou na
falta de faturamento e liquida¢do, de 15% (quinze por cento) do valor total do contrato, na hipétese de
rescisio contratual motivada pela inexecugdo total ou parcial injustificada do contrato, por parte da

Contratada, nos termos da Lei n. 8.666/1993;

f) multa punitiva de 30% (trinta por cento), calculada sobre ultimo faturamento mensal e liquidado, ou na
falta de faturamento e liquidagéo, de 30% (trinta por cento) do valor total do contrato, na hipétese de rescisiao

contratual motivada por atos de improbidade administrativa praticada em conjunto com agente ptblico.

IV - suspensido temporiria da prestagiio de servigos - serd aplicada nas agdes que resultem danos

financeiros e patrimoniais a Administragdo, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V - rescisio do contrato — este contrato podera ser rescindido nas hipéteses estabelecidas nos artigos 77 a

79 da Lei n® 8.666/93, o que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.

VI - Na hipétese de a rescisio ocorrer por culpa da CONTRATADO, fica 0 CONTRATANTE autorizado a

reter até o limite dos prejuizos experimentados, os critérios a que aquela teria direito.

VII - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face ao
montante dos prejuizos, o CONTRATANTE oficiara & CONTRATADA para que esta recolha aos cofres do
Municipio, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis do recebimento a inser¢iao do comunicado, o valor

resultante dos prejuizos decorrentes da rescisio contratual, ou a diferenga entre estes e os créditos retidos.

VIII - Caso a CONTRATADA nio efetue o recolhimento no prazo estipulado no subitem anterior, o valor

correspondente aos prejuizos experimentados pelo CONTRATANTE sera cobrado judicialmente, a critério

deste.

IX - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente este Contrato ocorrendo qualquer

hipétese de cisdo, fusdo ou incorporagdo que possa prejudicar a execugio do objeto contratado.
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X - A rescisdo do contrato, quando motivada por qualquer razao do subitem anterior, implicara a apuragdo de

perdas e danos e a aplicagdo das demais penalidades legais cabiveis.

XI - Os contratantes resolvem aplicar ao contrato gerado por esta licitagdo, no que tange a rescisdo, os

artigos 77, 78, 79 e 80 da Lei 8.666/93.

10.2. Na aplicagio das penalidades, observa-se as disposi¢des constantes na Lei n® 8.666/1993.

11. DA QUALIFICACAO TECNICA
11.1 - Apresentar, na data prevista para a entrega da documentagdo, Atestado(s) de Capacidade Técnica, em
nome da proponente, expedido por pessoa juridica do direito piblico ou privado, constando no mesmo a
realizagdo de servigos similares ao objeto desta licitagdo, na(s) qual(is) a participante comprove ter
executado ou estar executando servigos compativeis e pertinentes em caracteristicas com as solicitadas neste
Termo de Referéncia.
11.2 — Declaragio, expedida pela proponente, indicando o(s) profissional(is) que irdo atuar na prestagio dos
servigos para cada item.
11.3 — A declaragéio a que se refere o item 11.2, devera estar acompanhada de comprovagio da formagao do
profissional que consiste em:
Para o item 01: Pés graduagdo e/ou especializagdo em Educagdo Infantil.
Para o item 02: Pés graduagdo ¢/ou especializagdo em Ensino Fundamental compreendendo as éreas de:
- Linguagens (Lingua Portuguesa, Arte e Educagio Fisica);
- Matematica;
- Ciéncias da Natureza (Ciéncias),
- Ciéncias Humanas (Geografia, Historia);
- Educacgio Especial e Inclusiva e/ou Atendimento Educacional Especializado.
Para o item 03: Pés graduagdo e/ou especializagdo em Gestdo Escolar.
Para o item 04: Graduagio em Psicologia ou Pés graduagio e/ou especializagdo em Psicoterapias

alternativas, Programag¢do Neuro Linguistica, Educagio.

Chopinzinho, 29 de outubro de 2021.

Mari Lucia Lazarotto

Secretaria de Educagio, Cultura ¢ Esporte
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Municipio de Chopinzinho

EDITAL DE PREGAO N° 78/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 185/2021
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR ITEM

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVI-
COS DE FORMAQAO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA DE
EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

ANEXO -l

MODELO- PADRAO DE PROPOSTA COMERCIAL
(uso obrigatério por todas as licitantes)

A MPresa .......cccceveeereeiiirinnenens , estabelecida na (enderego completo, telefone, fax e enderego
eletrénico, se houver), inscrita no CNPJ sob n® ........ccccciiiiiiny, neste ato representada por
............................. , cargo, RG.................., CPF.................., (endereco), propbe fornecer ao Muni-

cipio de Chopinzinho-PR, em estrito cumprimento ao previsto no Edital de Pregdo Eletrénico n°
78/2021, conforme abaixo discriminado:

LOTE |QUANT | UNID | DESCRIGAO U:lsT- TOTQ;

VALOR TOTAL - R$

Informar o item que pretende participar, a quantidade/unidade/descrigao/marca/modelo.

Informar que a validade desta proposta € de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data da
abertura da sessao publica de PREGAO ELETRONICO.

Prazo de pagamento: Pagamento sera efetuado em até 30 (Trinta) dias apés término da Presta-
¢ao dos servigos, sempre apdés a emissao da NLD (Nota de liquidacao de Despesa), mediante a
apresentacao de Nota Fiscal.

Prazo de entrega: Conforme Termo de Referéncia, em Chopinzinho-PR.

Informar o coédigo da agéncia e o numero da conta corrente da empresa, para efeito de pagamen-
to.

Local e data

(nome e assinatura do representante legal do licitante)
RG:
Cargo :

78/



I .. S
== Municipio de Chopinzinho ;.
X ESTADO DO PARANA

CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sao Miguel

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

EDITAL DE PREGAO N° _ /2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 185/2021
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR ITEM

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVI-
COS DE FORMACAO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA DE

EDUCAGCAO, CULTURA E ESPORTES

ANEXO - 1ll

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO DE LICITAR OU
CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO

A OIMIPTEBA s caviusuuis sonissinis i an o ST s o b s Sl S RS S5 : com sede na
............................................................................................. n° C.N.P.J. n°®

............................................................................ DECLARA, sob as penas da lei, que nao esta
sujeita a qualquer impedimento legal para licitar ou contratar com a Administragéo, ciente da obri-
gatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal/procurador.
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EDITAL DE PREGAO N° _ /2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 185/2021
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR ITEM

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE SERVI-
GCOS DE FORMAGAO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA DE
EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

ANEXO - IV

MODELO DE REGULARIDADE NO MINISTERIO DO TRABALHO EM ATENDIMENTO AO DIS-
POSTO NO ARTIGO 7°, INCISO XXXIlI, DA CONSTITUICAO FEDERAL

(papel timbrado da licitante)

A BMPIOSA. ..t R R com sede na
.............................................................................................. n° C.N.P.J. n°

........................................................................... DECLARA, sob as penas da lei, para fins do dis-
posto no inciso V do artigo 27 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei
n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho notur-
no, perigoso ou insalubre e que ndo emprega menor de dezesseis anos.

Local e data.

Assinatura do Responsavel pela Empresa
(Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNPJ)

§F
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EDITAL DE PREGAO N° _ /2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 185/2021
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR ITEM

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVI-
COS DE FORMAGAO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA DE
EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

ANEXO -V

MODELO PADRAO DE DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO — ME/EPP
(papel timbrado da licitante)

Pelo presente instrumento, a empresa ..........ccccccvvvvnnns, CNPJ N v, com sede na
........................................... , através de seu representante legal infra-assinado, DECLARA, sob as
penas do artigo 299 do Codigo Penal, que se enquadra na situagao de: ---------- (indicar se & mi-

croempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa), nos termos da Lei Complementar n°
123/06, alterada pela Lei Complementar n® 147/14, bem assim que inexistem fatos supervenientes
que conduzam ao seu desenquadramento desta situacéo.

Local e data

Assinatura do Responsavel pela Empresa
(Nome Legivel/Cargo/CPF/RG)

8i
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EDITAL DE PREGAO N° _ /2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 185/2021
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR ITEM

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVI-
COS DE FORMAGCAO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA DE

EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

ANEXO - VI
MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, o MUNICIPIO DE CHOPINZINHO-PR,
com sede na Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3811, Bairro Sao Miguel, CEP: 85.560-000, Chopin-
zinho, Parand, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 76.995.414/0001-60, neste ato representado pelo
seu Prefeito, senhor Edson Luiz Cenci, inscrito no CPF sob o n° 518.894.719-68, RG n°
3.533.593-5 SSP/PR, abaixo assinado, doravante designado CONTRATANTE e de outro a Em-
presa: , inscrita no CNPJ sob o n® ------- , com sede na Rua: ------—, Cidade de-------- , Estado
-------  doravante designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da Lei
8.666/93 e suas alteragdes subsequentes, ajustam o presente contrato em decorréncia da licita-
¢do realizada através do Pregdo Eletronico n° __/2021, mediante as seguintes clausulas e con-

digbes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:
e Quant. | Unid. Descrigao MARGA Lg;t Total - R$
Total - R$

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO:
2.1 - A formagao pedagogica devera ser desenvolvida no formato de oficina, apresentar breve-
mente conteudo teérico e explorar situagbes didaticas praticas. Para que haja maior aproveita-
mento do trabalho as atividades deverao ser desenvolvidas de acordo com a modalidade de ensi-
no e a organizagao dos grupos.

2.2 - As Oficinas a serem desenvolvidas com os docentes da Educagao Infantil deverao contem-
plar os Campos de Experiéncia e os Direitos de Aprendizagem e considerar o Nivel de Ensino
descrito em cada grupo de atuagao.

2.3.- As Oficinas a serem desenvolvidas com os docentes das Séries Iniciais do Ensino Funda-
mental deverdo contemplar os conteltdos do primeiro ao quinto ano descritos na Proposta Peda-
gogica Curricular da Rede Municipal de Ensino de Chopinzinho.

2.4. - A formacgao dos gestores escolares devera abordar conceitos e praticas de lideranga, gestao
de pessoas e administragdo de recursos.

2.5 - As palestras serdo direcionadas a todos os profissionais da Educagéao e deveréao abordar os
temas e carga horaria descritos acima.

2.6 - A presente formagao pedagodgica tera uma carga horaria total de 152 horas, sendo distribui-
da em dois momentos de 76 horas (1° semestre e 2° semestre).

2.7. DO PRAZO DE EXECUCAO

2.7.1. A execugao do objeto do presente feito sera realizado na semanas pedagogicas do 1° se-
mestre em fevereiro e segundo semestre em julho de 2022, conforme descrigdo do objeto.

2.7.2. A vigéncia do Contrato sera de 01 ano (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

87

aa
|



Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO:

3.1 - O Pagamento sera efetuado em até 30 (Trinta) dias ap6s término da Prestagdo dos servigos,
sempre apds a emissdo da NLD (Nota de liquidagdo de Despesa), mediante a apresentagao de
Nota Fiscal. O Pagamento sera realizado na Tesouraria da Prefeitura Municipal de Chopinzinho,
mediante cheque nominal ou depésito bancario em nome da proponente.

3.1.1 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nédo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice dos encargos moratérios
mensais devidos pelo CONTRATANTE sera o IPCAE, além dos juros de mora, 0s quais serao
computa dos de forma equivalente aos aplicaveis a caderneta de poupancga, segundo os indices
oficiais, de 01 (uma) sé vez, nos termos do art. 1°, F, da Lei 9.494/97, com redagédo dada pela Lei
11.960/091.

3.2 - Constatando-se qualquer incorregdo na Nota Fiscal, bem como qualquer outra circunstéancia
que desaconselhe o seu pagamento, o prazo para pagamento constante do item acima fluira a
partir da respectiva regularizagéo.

3.3 - O MUNICIPIO néo efetuara pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranga em
banco, bem como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operagao de “facto-
ring”.

3.4 - A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n°
76.995.414/0001-60.

3.5 - O pagamento efetuado a adjudicataria ndo a isentara de suas responsabilidades vinculadas
ao fornecimento, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia.

3.6 O valor do contrato podera ser reajustado apds o 12° (décimo segundo) més da vigéncia do
mesmo, utilizando-se como limite maximo para o reajuste a variagao do IPCA ocorrida no periodo.

CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA:
4.1. Fica estipulado o valor de R$ 43.168,80 (quarenta e trés mil cento e sessenta e oito reais e
oitenta centavos) para a fiel e perfeita execugdo do objeto desta licitagao;

4.2 - Os recursos para o pagamento do referido objeto, serdo das seguintes dotagdes orgamenta-
rias: Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte: 06.03.123610010.2.028.3.3.90.39 (2335) F:102
06.02.123610010.2.016.3.3.90.39 (1163) F:103 06.02.123610010.2.016.3.3.90.39 (1164) F:104

4.3 O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressbes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento), do valor inicial atuali-
zado do contrato, de acordo com o Art. 65, §1°, da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

5.1 Constituem direitos da CONTRATANTE receber a prestagao do servigo objeto deste Contrato
e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados.

5.2. Constituem obrigagcdes da CONTRATANTE:

a) efetuar o pagamento ajustado;

b) dar 8 CONTRATADA as condigdes necessarias para a execugao do Contrato;

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

6.1. Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

a) Executar o servigo objeto do Contrato no prazo e forma ajustados;

b) Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execu-

¢do do presente Contrato;
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¢) Manter durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumi-
das, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagao solicitadas no edital;

d) Apresentar, sempre que solicitado, durante a execuga@o do Contrato, documentos que compro-
vem estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagées assumidas na licitagdo, em es-
pecial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais.

CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO E FISCALIZACAO:

7.1 - O CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizagdo do Contrato, podendo suspender sua
execugao desde que nado atenda as expectativas da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e
Esportes.

7.2 - A gestao do Contrato gerado ficara a cargo da Secretaria de Educagéo, Cultura e Esporte,
Senhora Mari Lucia Lazarotto, CPF 759.111.409-34 719-98 e RG 5.780.006-2.

7.3 - A responsabilidade pela fiscalizagdo do Contrato gerado, ficara a cargo da Servidora Sra.
Zeloir Scabeni Mendes, CPF 020.480.649-65, RG 6.075.500-0, e Fiscal Substituta a cargo da Ser-
vidora Sra Roseli A Scolari Lorenzi, CPF 726.992.809-68, RG 5.181.506-8, estando sujeito a con-
feréncia quantitativa e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.

7.3.1 - Compete aos responsaveis pela fiscalizagdo comunicar ao gestor do Contrato as situagoes
e fatos que caracterizam o descumprimento das clausulas e anexos do Contrato, com os docu-
mentos pertinentes, para a adogdo das medidas cabiveis.

7.4 - Recebido o ato de comunicagdo de irregularidade, compete ao gestor do Contrato proceder
conforme os itens 9.8 e 11.7 deste instrumento, de acordo com a gravidade da situagdo e dos
fatos a serem apurados.

7.5 - Com base no art. 65, §8, da Lei n° 8.666/93 e Acdrdao 7487/2015/TCU, havendo necessida-
de de alterar o fiscal ou gestor inicialmente designado, o CONTRATANTE emitira termo de aposti-
lamento especifico para esse fim, assinado pela autoridade competente em conjunto com novo
gestor e/ou fiscal do Contrato, sendo publicado o extrato no diario oficial do municipio, realizando
em seguida o apostilamento do ato junto ao processo originario de contratagao e termos aditivos,
mediante a juntada dos respectivos documentos, dando ciéncia a CONTRATADA através dos
canais adotados pelo CONTRATANTE (e-mail, fax, etc).

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO:

8.1 - O(s) Contrato(s) gerados desta Licitagdo podera(ao) ser rescindido(s):

8.1.1 - Quando houver descumprimento de suas Clausulas e condi¢ées por parte da CONTRA-
TADA, ou seu cumprimento irregular ou, ainda, a inexecugdo sem justa causa, ou sem a prévia
comunicagdo ao CONTRATANTE;

8.1.2 - Por acordo entre as partes, desde que nado implique em prejuizo ao Municipio e haja con-
veniéncia e oportunidade do CONTRATANTE;

8.1.3 - A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE a rescisdo no caso de inexe-
cugao total ou parcial do Contrato, sem prejuizo do art. 80, da Lei n° 8.666/93 e demais dispositi-
vos normativos aplicaveis.

8.2 - O(s) Contrato(s) podera(ao) ser rescindido(s), ainda, nas hipéteses estabelecidas nos artigos
77 a 79 da Lei n° 8.666/93, o que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.

8.3 - Na hipotese de rescisé@o por culpa da CONTRATADA, fica o CONTRATANTE autorizado a
reter, até o limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que teria direito.

8.4 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face
ao montante dos prejuizos, o CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA para que esta recolha
aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data do recebimento
do comunicado, o valor resultante dos prejuizos decorrentes da rescisdo contratual, ou a diferenga
entre estes e os créditos retidos.
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8.5 - Caso a CONTRATADA néao efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente ao prejuizo experimentado pelo CONTRATANTE sera cobrado judicialmen-
te.

8.6 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente o Contrato ocorrendo
qualquer hipétese de cisdo, fusdo ou incorporagdo que possa prejudicar a execugao do objeto
contratado.

8.7 - A inexecucgdo do contrato pela CONTRATADA podera ensejar na rescisao e/ou aplicagéo de
alguma das medidas do art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a
matéria, quando verificadas as seguintes situagdes, dentre outras:

8.7.1 - A ndo entrega dos produtos contratados;

8.7.2 - Inexecugdo do objeto do Contrato, sem justa causa e/ou prévia comunicagdo ao CON-
TRATANTE;

8.7.3 - Nao atendimento das determinagdes da autoridade ou servidor designado para acompa-
nhar e fiscalizar a execugdo do Contrato.

8.8 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula, observado
o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

8.8.1 - Manifestagdo do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovagao das situagdes e
dos fatos a serem apurados;

8.8.2 - Manifestagdo do gestor do Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de Administragao,
com os documentos pertinentes a comprovagao das situagdes e dos fatos a serem apurados;
8.8.3 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentagdo de defesa escrita, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pelo gestor do Con-
trato;

8.8.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

8.8.5 - Decisdo do Prefeito Municipal,

8.8.6 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do pro-
cesso, em decisdo irrecorrivel,

8.8.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratagdo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente da
apresentacdo de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditorio e ampla defesa
posterior (diferido), em situagdes consideradas urgentes e previstas no item 8.7 deste Instrumen-
to.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES:

9.1 - O(s) Contrato(s) podera(éo) ser alterado(s) mediante a celebragdo de termo aditivo e/ou
apostilamento, nos casos previstos em lei, que ao presente se aderira passando a dele fazer parte
(Artigo 57, §1° e ss. e 65, da Lei 8.666/93).

9.2 - Aplica-se ao presente Contrato, sem prejuizo das disposigoes anteriores, as hipoteses de
acréscimos ou supressoes quantitativas e qualitativas ao objeto, previstas na Lei n°® 8.666/93. (Ar-
tigo 65, da Lei 8.666/93).

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES:

10.1 - Dendncias relacionadas ao ndo cumprimento do(s) Contrato(s) e seus anexos, estardo su-
jeitas as penalidades previstas na legislagado, tais como: adverténcia escrita, adverténcia escrita
com prazo para corregao, penalidades pecuniarias com os respectivos valores, ordem de ressar-
cimento, suspensdo temporaria, rescisdo do contrato, bem como a adogdo das medidas do art.
80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a matéria.

10.2 - O CONTRATANTE decide aplicar ao(s) Contrato(s), na hipotese de inexecugao das obriga-
goes pela CONTRATADA, o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei n° 8.666/93, e as seguin-
tes penalidades:

o)
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| - Adverténcia escrita: quando houver distorgdes ou faltas leves, que ndo decorram de dolo ou
naqueles que ndo impliquem em prejuizo grave ao usuario, populacdo, servidores e empregados
publicos, nem em ato lesivo & Administragéo, caracterizando negligéncia administrativa.

Il - Adverténcia escrita com prazo para corre¢do: impostas em razado de excessos, omissdes ou
dolo que configurem distorgdes médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no
prazo de até 60 (sessenta) dias.

Ill - Penalidades pecuniarias:

a) Multa-dia moratéria devido ao ndo cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia disciplina-
da no item Il desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor total
do Contrato;

b) Multa-dia moratéria devido a suspenséo, inexecugdo, execugdo parcial ou atraso injustificado
na entrega ou corregdo de vicios do objeto, produto ou servigo, correspondente a 1% (um por cen-
to) do valor total do Contrato, podendo ser imposta até o limite maximo de 30 (trinta) dias muita;

c) Multa punitiva de 1% (um por cento) do valor total do Contrato, quando verificada distorgoes
médias;

d) Multa punitiva de 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato, quando verificada distorgées
graves;

e) Multa punitiva de 15% (quinze por cento) do valor total do Contrato, na hipétese de rescisdo
contratual motivada pela inexecugéo total ou parcial injustificada do Contrato, por parte da CON-
TRATADA, nos termos da Lei n° 8.666/93,

f) Multa punitiva de 30% (trinta por cento) do valor total do Contrato, na hipétese de rescisao con-
tratual motivada por atos de improbidade administrativa, praticada em conjunto com agente publi-
co.

IV - Suspenséo temporaria da prestagao de servigos: sera aplicada nas a¢des que resultem danos
financeiros e patrimoniais a Administragao, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V - Rescisao do Contrato: sera determinada em situagdes graves, de alta relevancia ou em razao
do interesse publico, sem prejuizo das demais disposi¢cdes deste Contrato.

VI - A rescisdo do Contrato, quando motivada por qualquer razao do item anterior, implicara na
apuracao de perdas e danos e aplicagdo das demais penalidades legais cabiveis.

VIl - O CONTRATANTE resolve aplicar ao Contrato, no que tange a rescisdo, os artigos 78, 79 e
80 da Lei n° 8.666/93.

10.3 - Na aplicagdo das penalidades contratuais, sera observado as disposicoes da Lei n°
8.666/93, quando aos procedimentos, contraditério e ampla defesa.

10.4 - Na hipo6tese de aplicagdo das penalidades pecuniarias referidas nos itens anteriores, fica o
CONTRATANTE autorizado a reter, até o limite das multas aplicadas, os créditos a que teria direi-
to.

10.5 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer
face ao montante das penalidades pecuniarias aplicadas, o CONTRATANTE oficiara a CONTRA-
TADA para que esta recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a
contar da data do recebimento do comunicado, o valor resultante das penalidades aplicadas, ou a
diferenga entre estes e os créditos retidos.

10.6 - Caso a CONTRATADA nao efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente sera cobrado judicialmente.

10.7 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula, observa-
do o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

10.7.1 - Manifestagdo do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovacao das situagoes e
dos fatos a serem apurados;

10.7.2 - Manifestagao do gestor do Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de Administragao,
com os documentos pertinentes a comprovacao das situagoes e dos fatos a serem apurados;
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10.7.3 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacdo de defesa escrita,
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pelo gestor do
Contrato;

10.7.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

10.7.5 - Decisdo do Prefeito Municipal;

10.7.6 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do
processo, em decisao irrecorrivel;

10.7.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratagdo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente da
apresentacdo de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa
posterior (diferido), em situagdes consideradas urgentes e previstas no Edital e no Contrato.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FRAUDE E CORRUPCAO:

11.1 - Ambos os contratantes deverdo observar o mais alto padrao de ética durante todo o pro-
cesso de licitagdo, de contratagédo e de execugéo do objeto contratual.

11.2 - Para os propoésitos desta Clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vanta-
gem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na exe-
cugédo de contrato;

b) “pratica fraudulenta™ a falsificagdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar o pro-
cesso de licitagdo ou de execugéo de contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou
sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgao licitador, visando estabelecer pre-
¢os em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva": causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a
execugao do contrato;

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer decla-
ragoes falsas aos representantes do poder publico, com o objetivo de impedir materialmente a
apuragao de alegagOes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intengao seja impedir material-
mente o exercicio do direito de o poder publico promover inspec¢do ou auditoria.

11.3 - Sendo o Contrato financiado, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, me-
diante adiantamento, convénio ou reembolso, este organismo e/ou municipio poderao impor san-
¢ao sobre a CONTRATADA ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inidénea, indefinidamente ou
por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo e/ou municipio se,
em qualquer momento, constatar o envolvimento da CONTRATADA, diretamente ou por meio de
um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar
da licitag@o ou da execugédo do Contrato.

11.4 - Considerando os propésitos das clausulas anteriores, a CONTRATADA concorda e autori-
za que o organismo financeiro multilateral, bem como o municipio de Chopinzinho/PR, através de
seu representante ou pessoas indicadas, possam inspecionar a execugdo do contrato e todos os
documentos, contas e registros relacionados a licitagdo e a execugao do Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PUBLICACAO:

12.1 - A publicagéo resumida do instrumento Contratual ou de seus aditamentos na imprensa ofi-
cial, que é condigdo indispensavel para sua eficacia, sera providenciada pelo CONTRATANTE até
o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela
data, qualquer que seja o seu valor, ainda que sem dnus, ressalvado o disposto em lei.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO:

13.1 - Elege-se o foro da Comarca de Chopinzinho/PR para dirimir quaisquer duvidas fundadas
neste Contrato.

E por estarem cientes de todas as clausulas e anexos, justos e acordados, os contratantes firma-
réo o instrumento contratual em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para os devidos efeitos legais.
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EDITAL DE PREGAO N° _ /2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 185/2021
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR ITEM

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVI-
COS DE FORMACAO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA DE
EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

ANEXO - VII

(MODELO)
DECLARACAO DE NAO PARENTESCO CONFORME O PREJULGADO 9 DO TRIBUNAL DE CONTAS

DO ESTADO DO PARANA, E DE QUE A LICITANTE NAO ESTA INCURSA NAS VEDACOES DO INCISO
11 DO ART. 9° DA LEI FEDERAL 8.666/93.

A (Razao Social da licitante)............ccccoociiiiiiiiiiieciiinienns, inscrita no CNPJ sob n°..............c..ceeeee..., COM Sede
a Rua .. EENSPRIISI] | LS , ho Municipio ......................, Estado ................., neste ato representada
pelo Sr(a} , portador(a) da carteira de identidade RG n° . . e inscrito(a) no CPF sob n°

DECLARA sob as penas da Lei, que os proprietarios, dlrlgentes e!ou responsavel técnico ou legal
da refenda empresa NAO possuem grau de parentesco consanguineo (conjuges, companheiros ou paren-
tes) ou afim, em linha reta, colateral ou por adogao até o 3° grau com as seguintes autoridades e servidores
publicos:

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador Geral do Municipio.
Membros da Comissao de Licitagoes e Pregoeiros.

Ocupantes de cargo comissionado ou servidores efetivos com fungao gratificada ou comissionada, inclusive
o érgao de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem em processos licitatérios da respectiva
pasta a que se encontrem vinculados ou qualquer outra autoridade ligada a contratagao, responsabili-
zando-se civil, administrativa e criminalmente pela veracidade das informagdes contidas nesta Declaragao.
(Que possa caracterizar nepotismo, contrariando a orientagdo do Prejulgado 09 do TC/PR, Sumula Vincu-
lante n® 13 do STF, Acdérdao n® 2745/2010 do TCE-Tribunal de Contas do Parana; ressaltamos o entendi-
mento firmado no TJPR Apelagdao Civel e Reexame Necessario n® 1273953-4/Paranavai-PR-4* Camara
Civel).

DECLARA, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente de procedimento licitatério sob a modali-
dade n°___, instaurada pelo Municipio de Chopinzinho, que os proprietarios, dirigentes, e/ou respon-
saveis técnicos ou legal da referida empresa ndo sdo servidores ou dirigentes de 6rgao ou entidade contra-
tante ou responsavel pela licitag@o, conforme disposto no inciso Ill, do art. 9° da Lei 8.666/93.

A presente declaragao tem validade pelo prazo de 05 (cinco) anos, sendo abrigatorio que a declarante co-
munique ao municipio de Chopinzinho, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas de sua ocorréncia, as altera-
¢bes no quadro societario e/ou de funcionamento da empresa que impliquem em alguma(s) da(s) veda-
cao(es) prevista(s) nesta declaragao, tais como alteragdes de propriedade, do quadro societario, dirigentes,
responsavel técnico ou legal, conforme vedagdes previstas no Prejulgado 9 do TCE/PR e Art. 9°, inciso llI,
da Lei n° 8.666/93.

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.
Local e data.

Assinatura de Representante Legal

OBS: Ao redigir a presente Declaragao, o Proponente devera utilizar formulério com timbre da empresa ou
com carimbo do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.
Parentesco:
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85.560-000

CNPJ: 76.995.414/0001-60
Telefone (46) 3242-8600

Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA

e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br

Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sao Miguel

CHOPINZINHO

PARANA

Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
10 Pai/Mae Filho (a) -
2° Avo/Avo Neto (a) Irmao (3)
3 Bisav6/Bisavo Bisneto (a) Sobrinho (a)/Tio(a)
Afinidades decorrentes de Casamento/Unido Estavel:
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1° Sogro (a) Enteado (a) -
2" Pai/Méae do (a) Sogro (a) Filhos (as) do (a) Enteado (a) Cunhado (a) = Irm&o (&) do Cénjuge
3° Avo (0) do (a) Sogro (a) Netos (as) do (a) Enteado (a) Sobrinho (a)/tio (a) do Cénjuge
Afinidades decorrentes de casamento/unidao dos parentes consanguineos:
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
j Padrasto/Madrasta Genro/Nora -
2" Pai/Mae do (a) Padrasto/Madrasta Conjuge do (a) Neto (a) Cunhado (a) — Conjuge do (a) irméo (a)
o Avo (0) do (a) Padrasto/Madrasta Conjuge do (a) Bisneto (a) Cénjuge do (a) Sobrinho (a)/Tio (a)




MUNICIPIO DE CHOPINZINHO/PR

AVISO DE LICITAGAO
Modalidade: Pregao, Edital n® XX/2021. Forma: Eletrénico. Data da Licitagdo: Dia __ de de
2021, as 09:00 (NOVE) horas. Objeto: Contratagdo de Empresa Especializada para Prestagdo de Servigos
de Formagdo Continuada aos Profissionais da Secretaria de Educagado, Cultura e Esportes. Género:
Servigos. Valor maximo estimado da licitagdo: R$ 43.168,80. O Edital encontra-se a disposigdo dos
interessados no Prédio da Prefeitura de Chopinzinho, Divisdo de Licitagbes e Contratos, Rua Miguel
Procopio Kurpel, n® 3.811 — Chopinzinho/PR, ou no Site www.chopinzinho.pr.gov.br Informagées pelo fone:
(46) 3242-8614.

54



&
CARGO ADMISSAO | LOTAGAO | vincuio |

MAT. NOME i ]
10067 |Acacio de Assis Ribeiro Auxiliar de Servicos Gerall __03/04/2006|E.M Prof. Angélica Bat{Estatutario - RPPS
14150|Adalgiza Vanessa Basegio Professor 05/06/2012|C.M.E.L. Cristo Rei Estatutario - RPPS
15091 |Adalgiza Vanessa Basegio Professor 01/03/2013|C.M.E.1. Cristo Rei Estatutdrio - RPPS
6082 |Adelar Valmir Frigo Auxiliar de Servicos Gera 07/08/2001|E.M Mério Bettega Estatutario - RPPS
20967 |Adinar Francisco Rogue Cuidador Social 25{‘0?{201?1(:&53 Famillar Rural  |Estatutario - RPPS
2814 |Adriana de Ramos Professor 29/01/2019|E.M Tasso Azevdo da SEstatutario - RPPS
26634 |Adriana dos Santos da Silva Professor Tempo Integral 09/03/2020|E.M Maria Evanira Silv{Tempordrio Administr
15810|Adriane Breda Auxiliar de Servi¢os Geral| 13/02!2014IC.M.E.I. Cristo Rei Estatutdrio - RPPS
15140|Adriane Lucca Galera Auxiliar de Servicos Gerail 06/03/2013|E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS
7460|Adriani Rocha Professor 15/02/2002|E.M Coronel Santiago {Estatutdrio - RPPS
18433|Adriele da Silva Professor 01/02/2016|C.M.E.I. Crianca EsperdEstatutario - RPPS
22880|Adriele da Silva Professor 29/01/2019|C.M.E.1. Crianga EspergEstatutario - RPPS
22856|Adrieli Minozzo Zuconelli Professor 29/01/2019|E.M Mario Bettega  |Estatutario - RPPS
16627|Adrieli Vanessa Franklin Professor 01/09/2014|E.M Coronel Santiago fEstatutario - RPPS
6115|Alda Maria Rosa Auxiliar de Servigos Gerail 07/08/2001|C.M.E.I. Exceléncia _ |Estatutdrio - RPPS
14663 |Aldonir Antonio Zuconelii Auxiliar Administrativo 01/02/2013|E.M Pres. Costa e Silva|Estatutdrio - RPPS
23086/|Alessandro Kopik Professor Educa Fisica Te| 11/02/2019|Centro Esportivo Temporario Administr
23375|Alexsandra Lottermann Prado |Professor Tempo Integra 01/03/2019|C.M.E.I. Exceléncia  |Temporario Administr
20066|Aline Flores Auxiliar de Servigos Gera 05/04/2017|E.M Visdo do Futuro  |Estatutdrio - RPPS
22020|Aline Maiara Zoleti Professor 06/08/2018|E.M Prof. Angélica Bat{Estatutdrio - RPPS
19374|Amanda Elauterio Auxiliar de Servicos Gera 11/07/2016|C.M.E 1. Cristo Rei Estatutdrio - RPPS
23234|Amanda Tatiani Mezzomo Professor Tempo Integra 09/03/2019|E.M Exceléncia Tempordrio Administr
23862 |Ana Carla Rosin Professor Tempo Integra 06/05/2019|C.M.E.I. Cristo Rei Temporario Administr
23771 |Ana Claudia Chimanski Professor Tempo Integral 03/05/2019|E.M Maria Evanira Silv{Temporario Administr
16453 |Ana Paula Borges de Inhaia Professor 27/05/2014|E.M Mério Bettega  |Estatutdrio - RPPS
23317|Analdia Bonfim Professor Tempo Integral| 01/03/2019|€.M Visdo do Futuro |Temporario Administr
2650|Andre Centofante Professor 01/04/2010|E.M Tasso Azevdo da SIEstalutério - RPPS
18558 |Andre Centofante Professor 01/02/2016|E.M Tasso Azevdo da §Estatutdrio - RPPS
14598|Andreia Kurpel Auxiliar de Servigos Gerail 21/01/2013|E.M Exceléncia |Estatutério - RPPS
15083 |Andreia Lucia Verdi de Freitas |Professor 19/02/2013|E.M Exceléncia IEmtutirio - RPPS
11677|Andreia Maria Richetti Vieira |Professor 01/04/2009|C.M.E.I. Primeiros PasdEstatutdrio - RPPS
18334 |Andreia Maria Richetti Vieira |Professor 01/02/2016|C.M.E.I. Primeiros Pasiistatutaﬁo - RPPS

Jakel
da
De

parecida
Caldato
n®149/2013




21733|Andreia Pilger Professor Tempo Integra 09/03/2018|€.M Maria Evanira Silv{Tempordrio Administr
22947 |Andressa Francieli de Oliveira |Professor 29[01,‘2019[(:.M.E,l, Recando Feliz |Estatutdrio - RPPS
11800|Andrieli L. A, Alves da Silva Professor 01{04}2009]!‘1“ Tasso Azevdo da §Estatutario - RPPS
18532]Andrieli L. A. Alves da Silva Professor 01/02/2016|E.M Tasso Azevdo da §Estatutirio - RPPS
26402 |Angela Forlin da Silva Professor Tempo Integra 11}02{2020|E.M Maria Evanira Silv{Tempordrio Administr
12873|Angela Roberta Ferrarini Professor 01{10{2010[C.M.E,|, Exceléncia Estatutdrio - RPPS
12104 |Angelica Casagrande Toniazzo |Auxiliar de Servios Gerai 01/04/2009|E.M Tasso Azevdo da §Estatutdrio - RPPS
13615|Angelita dos Reis de Oliveira  |Auxiliar de Servigos Gerail 19/09/2011|E.M Exceléncia Estatutdrio - RPPS
15033|Angelita Giacomin Ferrarini___ [Professor 19/02/2013|E.M Mario Bettega _ |Estatutdrio - RPPS
22012|Angelita Giacomin Ferrarini Professor 01/08/2018|E.M Mdrio Bettega  |Estatutario - RPPS
13186|Bernadete Ribas Neckel Auxiliar de Servicos Gerail 17/05/2011|C.M.E.|. Recando Feliz |Estatutério - RPPS
14960|Bruna Luiza Bolzani Mafessoni |Professor 19/02/2013|E.M Visdo do Futuro |Estatutario - RPPS
22202|Bruno Henrique Pigosso Secretaria Escolar 01/09/2018|E.M Mario Bettega  |Estatutdrio - RPPS
23226|Camila de Carli Professor Tempo Integral 07/03/2019]E.M Maria Evanira Silv{Temporario Administr
11643|Carine dos Santos Professor 01/04/2009|C.M.E.1. Primeiros PasqEstatutario - RPPS
22980|Carla Diana Primel Professor 29/01/2019]E.M Tasso Azevdo da §Estatutdrio - RPPS
15075|Carla Fabiana Cucoloto Professor 19/02/2013|E.M Exceléncia Estatutario - RPPS
26535|Carlos Freitas de Santiago Professor Tempo Integra 18/03/2020{E.M Exceléncia Temporério Administr
23961|Caroline Maria Sanzovo Professor 14/06/2019|E.M Coronel Santiago {Estatutdrio - RPPS
11660|Cassia Tres Professor 01/04/2009|€.M Tancredo Neves _|Estatutério - RPPS
18540|Cassia Tres Professor OI}OZIZOISIEAM Tancredo Neves |Estatutario - RPPS
22806(Cassiana Hamera Professor 29/01!2019](:._I\d.£.|. Cristo Rei |Estatutério - RPPS
7733|Cassiane Baranzelli Professor 12/02/2003|E.M Tancredo Neves |Estatutrio - RPPS
18417|Celio Antonio Detogni \Professor 01/02/2016|€.M Tasso Azevdo da YEstatutério - RPPS
23052|Cibeli Albonico Oliveira Professor 29[01!2019IC‘M.E,I. Recando Feliz lEstatutérin - RPPS
15637|Cintia Nara de Lima Auxiliar de Servigos Gerai 07/02/2014|€.M Tasso Azevdo da S|Estatutdrio - RPPS
2741|Claites Neuza da Silva Auxiliar de Servigos Gerali 17/03/1992|E.M Exceléncia |Estatutdrio - RPPS
2650|Clarice Paganini Professor 19/08/1987|E.M Coronel Santiago {Estatutirio - RPPS
13764 |Clarice Terezinha Piaia |Professor 06/02/2012[C.M.E.I. Cristo Rei __|Estatutdrio - RPPS
12485|Claudete de Quadros Paz Professor 23/07/2009|C.M.E.|. Crianga EsperdEstatutario - RPPS
18607|Claudete de Quadros Paz Professor 01/02/2016|C.M.E.|. Crianga EsperdEstatutario - RPPS
8278|Claudete Ramos da Silva Professor 26/02/2004]E.M Prof. Angélica Bat{Estatutrio - RPPS
18450|Claudia A. Araujo Pletsch |Professor 01/02/2016|E.M Prof. Angélica Bﬂ‘F_statulario - RPPS
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6941|Claudia Tres |Professor 13/09/2001|E.M Tancredo Neves |Estatutirio - RPPS
11635/Claudinete de A. de Lima Professor 01/04/2009|E.M Tasso Azevdo da S{Estatutério - RPPS
2725|Cleia da Conceicao Baggio _|Professor 01/03/1991[E.M Tancredo Neves _|Estatutério - RPPS
1272|Cleomar Luiz Piassa Operdrio 01/08/1992|E.M Exceléncia |Estatutério - RPPS
6222 |Cleonice Zanella Neckel Auxiliar de Servicos Gerail 07/08/2001 |E.M Maria Evanira Sﬂvl!statu‘liﬂo - RPPS
11883 |Cleuci Gonsalves Professor 13/04/2009|E.M Tasso Azevdo da Slimmﬁio - RPPS

@

23367|Cleude Terezinha Rauber

Professor Tempo Integral

01/03/2019|C.M.E.\. Primeiros PasqTemporério Administr

26543 |Cleunice Mello das Neves

Professor Tempo Integra

10/03/2020|C.M.E.1. Exceléncia

|Temporério Administr

7858|Cleusa Dos Santos Zanata

Professor

17/02/2003|E.M Coronel Santiago {Estatutério - RPPS

22864 |Cleuza Pacheco de Siqueira Professor 29/01/2019|C.M.E.|. Primeiros PasdEstatutério - RPPS
18574 |Cristiana Dris Professor 02/02/2016|C.M.E.1. Primeiros PasqEstatutdrio - RPPS
18441 |Cristiane Posso Braz Professor 01/02/2016|C.M.E.I. Exceléncia _|Estatutério - RPPS
22715|Cristiane Posso Braz Professor 02/02/2019|C.M.E.I. Exceléncia  |Estatutdrio - RPPS
22004 |Daiane Barretto Professor 01/08/2018]E.M Visdo do Futuro |Estatutario - RPPS
19233 Daiane Caron Auniliar de Servicos Gerail 04/05/2016E.M Tasso Azevdo da § Estatutario - RPPS

26501|Daiane Vieira

Professor Tempo Integral

06/03/2020|E.M Maria Evanira Silv

Temporirio Administr

26618|Daniela Leria Tavares

Professor Tempo Integrall

19/03/2020[C.M.E.|. Primeiros Pasg Temporario Administr

23780|Danieli Aparecida Amerschmidt

Professar Tempo Integrall

02/05/2019|C.M.E.|. Crianca Esperd Tempordrio Administr

19291 Danieli de Oliveira Aunxiliar de Servigos Gerai 13/06/2016|C.M.E.I. Crianca EsperdEstatutario - RPPS
11768|Darlyelii Facciochi Ferreira Professor 01/04/2009|E.M Exceléncia |Estatutario - RPPS
18260|Darlyelli Facciochi Ferreira Professor 01/02/2016|E.M Exceléncia Estatutdrio - RPPS
18400|Debora Daronch de Lima Professor 01/02/2016|E.M Tancredo Neves |Estatutério - RPPS

12774|Deisi Trentin

Auxiliar de Servigos Gerai|

13/07/2010

C.M.E.|. Recando Feliz |Estatutdrio - RPPS

18582 |Diana Goncalves Sandri

Professor

01/02/2016/

C.M.E.|. Recando Feliz |Estatutdrio - RPPS

23218|Diana Masiero

Professor Tempo Inlegui

21/03/2019

E.M Maria Evanira SilviTemporario Administr

9002 | Dionarah Fabiane Rodrigues

Auxiliar de Servicos Geral|

09/03/2005|E.M Mério Bettega  |Estatutdrio

- RPPS

3004 |Edi Sandra Comiran Santin

Professor

04/03/1991|E.M Tasso Azevdo da SEstatutdrio - RPPS

23036 |Edicleia Fatima Miranda Damsk{Professor

29/01/2019|E.M Exceléncia

|Estatutario - RPPS

7840|Edimara Baranzelli Checi |Professor 18/02/2003|E.M Nilo Pecanha  |Estatutério - RPPS
22955|Edimara Ramos da Silva |Professor 29/01/2019]E.M Nilo Pecanha  |Estatutario - RPPS
11776|Edina Accorsi Professor 01/04/2009|E.M Exceléncia |Estatutario - RPPS
22723|Edina Accorsi Professor 29/01/2019|E.M Exceléncia |Estatutario - RPPS
18285|Edina Wandscher Bortolazzi  |Professor 01/02/2016E.M Tasso Azevdo da S Estatutdrio - RPPS
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19960[Edinei Scopel |Auxiliar de Servigos Gerai 06/03/2017[C.M.EI. Cristo Rei __|Estatutdrio - RPPS
22038|Edineia Zuconelli |meessor 01/08/2018|C.M.E.I. Exceléncia Estatutario - RPPS

3012 |Edite Inez Scopel |Professor 13/03/1996|Secretaria de EducacadEstatutario - RPPS
26370|Edsa de March Professor Tempo Integral 11/02/2020|E.M Maria Evanira Silvi Temporario Administr
26387 |Elaine de Fatima Won-miiller  |Professor Tempo Integral llfOzszZOlE.M Exceléncia Temporario Administr
25710|Elane C. Da Costa Moreira Professor Tempo Integra 01/08/2019|€.M Maria Evanira Silv{Temporario Administr
15900|Eliane Guedes Auxiliar Administrativo 18/02/2014|E.M Exceléncia Estatutario - RPPS

3062 |Eliane Mara Stefani Dris Professor 05/03/1991|E.M Tasso Azevdo da §Estatutario - RPPS
14944 |Eliane Trentin |Professor 19/02/2013 |C.M.E.I. Recando Feliz |Estatutario - RPPS
14712 |Elisabete A. Burgert Zanella Auxiliar de Servigos Gerail 13/02/2013|E.M Coronel Santiago ‘Emtutério - RPPS
14680|Elisangela dos Santos Auxiliar de Servigos Geraif 04/02/2013|E.M Prof. Angélica Bat{Estatutario - RPPS
23028|Elisiane Barbosa Professor 29/01/2019|E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS
12807 |Eliza Candiago Auxiliar de Servigos Gerai 16/08/2010{E.M Visdo do Futuro |Estatutdrio - RPPS
26527 |Elizane Aparecida Lazarotto Ha |Professor Tempo Integra 19/03/2020|E.M Maria Evanira Silv{ Temporario Administr
14936|Elizangela Balbinot Ferreira Professor 19/02/2013|C.M.E.\. Recando Feliz |Estatutario - RPPS
13110|Eloiza Maria da Cruz Maroni___ |Professor 12/04/2011|{C.M.E.|. Exceléncia  |Estatutario - RPPS
11586|Elsa Lopes Ferreira Professor 01/04/2009|E.M Tasso Azevdo da §Estatutario - RPPS
14895|Elsa Lopes Ferreira Professor 19/02/2013 |E.M Tasso Azevdo da §Estatutario - RPPS
21923]Elton Sergio Ramos Faller Secretaria Escolar 01/08/2018|E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS
25735|Emili Aline Guilardi Professor Tempo Integral 01/08/2019|E.M Coronel Santiago {Temporario Administr
20082 |Emili Cristina dos Santos Auxiliar de Servicos Geralf 11/04/2017|C.M.E.I. Recando Feliz |Estatutdrio - RPPS
15702{Emmelinne Marek S da Silva  [Professor 12/02/2014|C.M.E.|. Primeiros PasqEstatutdrio - RPPS
12196 |Eronildes Prado de Jesus Auxiliar de Servicos Gerail 01/04/2009|E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS
13095]_Evandra de Fatima dos Santos |Auxiliar Administrativo 12/04/2011|E.M Tasso Azevdo da §Estatutdrio - RPPS

591?|Fabiane Verona Alecio Professor 13/09/2001|C.M.E.|, Crianca EsperdEstatutdrio - RPPS
15893 |Fatima Aparecida Martin Auxiliar de Servicos Gerai| 20/02/2014|C.M.E.I. Exceléncia  |Estatutério - RPPS
23044 |Fernanda Bisognin Professor 29/01/2019|C.M.E.|. Exceléncia Estatutdrio - RPPS
23557|Fernanda Gorete Griz Professor Tempo Integral 16/04/2019{E.M Tancredo Neves |Tempordrio Administr
26395 |Fernanda Ketlin Hollas Professor Tempo lntegral 12/02/2020{E.M Exceléncia Temporario Administr
18293 |Fernanda Simoca Raldi |Professor | 01/02/2016|C.M.E.I. Cristo Rei __|Estatutario - RPPS
23383 |Flavia Celma Hollas Ferri [Professor Tempo Integral 01/03/2019|C.M.E I, Exceléncia  [Tempordrio Administr
14978|Francelaise de Fatima Kopik _|Professor 25/02/2013|C.M.E.I. Exceléncia _|Estatutdrio - RPPS
18483 |Francelize Verdi Secchi |Professor 02/02/2016|E.M Coronel Santiago {Estatutdrio - RPPS
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11627 |Franciele Dilege S. Pereira____|Professor 01/04/2009|C.M.E.I. Recando Feliz [Estatutério - RPPS
18516Franciele Dilege S. Pereira____|Professor 01/02/2016/C.M.E.I. Recando Feliz [Estatutario - RPPS
19043 |Franciele Ferreira Alves |Auxiliar de Servigos Gerail 15/04/2016|E.M Maria Evanira Silv{Estatutario - RPPS
18376/|Francieli Aparecida Lourenco  |Professor 02/01/2016|C.M.E.I. Recando Feliz |Estatutério - RPPS
26585|Francieli Dallastra Professor Tempo Integrall 17/03/2020(€.M Exceléncia |Temporario Administr
20991|Francieli Grando Lasta Professor Educacao Fisica 11/08/2017]E.M Prof. Angélica Bat{Estatutario - RPPS
22103 |Francieli Piaia Professor 01/08/2018]E.M Nilo Peganha | Estatutario - RPPS
11651 Francielli Patel Professor 01/04/2009|E.M Coronel Santiago {Estatutério - RPPS
18508|Francielli Patel Professor 01/02/2016[E.M Coronel Santiago {Estatutario - RPPS
7320|Francisco Carlos Kalinoski Operério 18/02/2002Secretaria de EducacidEstatutirio - RPPS
26436/Gabriela Richetti Wilmsen Professor 14/02/2020[E.M Tancredo Neves |Estatutrio - RPPS
14168|Geneci Teresinha Bojarski Auxiliar de Servicos Ge 04/06/2012[E.M Tasso Azevdo da §Estatutario - RPPS
3161|Gesley Margarida Kurpel Cossa |Professor 01/09/1986|E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS

18243|Giani Luzia Fernandes Gambeta

Professor

01/02/2016[€.M Prof. Angélica Bat{Estatutdrio - RPPS

25727|Gilmar de Almeida

Professor Tempo Integral

01/08/2019]E.M Maria Evanira Silv{Tempordrio Administr

19978|Gilsomar Cagol

Auxiliar de Servigos Gerail

06/03/2017|E.M Nilo Pecanha __[Estatutdrio - RPPS

7692|Gilvana Pedroso Leite

Professor

12/02/2003 |E.M Coronel Santiago {Estatutario - RPPS

18300{Gilvana Pedroso Leite Professor 01/02/2016|E.M Tancredo Neves [Estatutdrio - RPPS
14010|Graciele Fatima Dal Vesco Dos |Professor 02/05/2012|E.M Tasso Azevdo da §Estatutario - RPPS
26642|Graziela Alana Nogueira Fuchs [Secretaria Escolar 02/03/2020]E.M Mario Bettega _|Estatutario - RPPS
16106|Greti Graciele Duarte Auxiliar de Servigos Gerail 08/04/2014]C.M.E.I. Cristo Rei __|Estatutério - RPPS
11825|Helaine T. Godois de Oliveira  |Professor 01/04/2009|E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS
14853 |Helaine T. Godois de Oliveira _|Professor 19/02/2013[E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS

7832|ideli Freitas Santiago Barboza

|Auxiliar de Servicos Gerail

Efo&flmi]E‘M Tancredo Neves |Estatutario - RPPS

8137|llair Tavares da Silva

|Professor |

23/06/2003|C.M.E.I. Primeiros Pasg Estatutdrio - RPPS

12120/|lliane Maria Goetz dos Santos |Auxiliar de Servicos Gera 01/04/2009|E.M Exceléncia Estatutdrio - RPPS

6305/Iraci Zago Da Silva Auxiliar de Servigos Gerai 07/08/2001[E.M Coronel Santiago {Estatutdrio - RPPS
18235/lvana Lucia Hartmann Balansin |Professor 01/02/2016|E.M Tasso Azevdo da §Estatutdrio - RPPS
15108]Ivanete de Brito Chichorro |Professor 04/03/2013]C.M.E.I. Crianga EsperdEstatutério - RPPS
13847|Ivanir Moreira Auxiliar de Servigos Gerall 01/03/2012|E.M Coronel Santiago {Estatutario - RPPS

8616/Ivanir Zardinello

Auxiliar de Servicos Gerai

20/09/2004|C.M.E.I. Crianca Esperd Estatutario - RPPS

7395|Ivoneide Cricione Knop

Auxiliar de Servigos Gerai

18/02/2002 |E.M Maria Evanira Silv{Estatutario - RPPS

14655/Ivonete Cancelier

Auxiliar de Servicos Gerail

04/02/2013|Centro Esportivo Estatutario - RPPS
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13020|lvonete Dalmaso

|Auxiliar de Servicos Gerail 04/02/2011

E.M Maria Evanira SiMEstatutério - RPPS

13730|Ivonete de Quadros Ambrosio |Professor 06/02/2012|E.M Tasso Azevdo da SEstatutirio - RPPS
18566|Ivonete de Quadros Ambrosio |Professor 01/02/2016|E.M Tasso Azevdo da SIEsta:utério - RPPS
19051 |Ivonete Reinheimer Augiliar de Servicos Geraif 15/04/2016|E.M Pres. Costa e Silva|Estatutario - RPPS
14043 |lvonete Ribeiro Rocha Auxiliar de Servicos Geral| 01/05/2012{C.M.E.I. Recando Feliz |Estatutdrio - RPPS

3286|Jairo Caetano Pinto

|Motorista 08/04/1985

Secretaria de Educag3Estatutario - RPPS

22096}Jakeline Mitrut Cancelier

Professor 13/08/2018

E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS

14928|Jakeline Mitrut Cancelier

Professor 19/02/2013

E.M Tasso Azevdo da §Estatutdrio - RPPS

18251 |Janete A, Moras de Carli

Professor 02/02/2016

E.M Exceléncia Estatutario - RPPS

22137|Janete A. Moras de Carli

Professor 06/08/2018

E.M Exceléncia Estatutdrio - RPPS

22898|lanete Maria Moreira

Professor 29/01/2019

C.M.E.I. Crianca EsperdEstatutario - RPPS

14820}Jean Carlo Zapalalio

Professor 19/02/2013

E.M Mario Bettega  |Estatutério - RPPS

23466|Jeronimo dos Santos Fragoso

Motorista 01/04/2019

Secretaria de EducagddEstatutdrio - RPPS

23242|)essica Aparecida Correa

Professor Tempo Integrall 02/03/2019

E.M Exceléncia

23391 |Jessica Maria Casagrande

Professor Tempo Integral|

01/03/2019|€.M Maria Evanira Silv

22228|Jessica Tamanho

Secretaria Escolar

03/09/2018|E.M Exceléncia

Estatutdrio - RPPS

21957 |Jodo Marcelo Brito Chichorro

Secretaria Escolar 01/08/2018

E.M Tasso Azevdo da SEstatutdrio - RPPS

13102 |Jociani de Q Antonio Zuconelli |Auxiliar de Servicos Gerai 01/04/2011]E.M Pres. Costa e Silva|Estatutario - RPPS
8632|Joice Bonomi de Melio Professor 06/12/2004|E.M Coronel Santiago {Estatutério - RPPS
26444 |Joice Maria Sangaletti Professor 14/02/2020|E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS
9953 |Jose da Silva Santos Operdrio 03/04/2006|Secretaria de EducagddEstatutdrio - RPPS

21486|Josiane de Oliveria Secco

Professor Tempo Integral| 07/03/2018

22046 |Jucelaine Cechin

\Prafessor 01/08/2018

E.M Exceléncia |Estatutario - RPPS

13714}Juceli Ambrosini Kuster

Auxiliar Administrativo 23/02/2012

E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS

23300|Juciane de Quadros Professor Tempo Integral| 01/03/2019|C.M.E.|, Exceléncia Temporario Administr
22905 |Juliana de Fatima de Almeida |Professor 29/01/2019|C.M.E.|. Recando Feliz |Estatutdrio - RPPS
15166|Juliane Aparecida Alves Aunxiliar Administrativo 01/03/2013|E.M Prof. ﬂmgélica Ba‘l‘iEstatutério - RPPS
13748|Juliane Cosloski dos Santos |Professor OGIOZIZOIIIE.M Tasso Azevdo da SIEstatutériu - RPPS

14870|Juliane Cosloski dos Santos

Professor 25/02/2013

|E.M Tasso Azevdo da SJEstatutario - RPPS

19027 {Jusara Kanigoski Cuidador Social 01/04/2016|Casa Familiar Rural  |Estatutdrio - RPPS
26626|Jussara Lima Santos Professor Tempo Integral| 13/03/2020|C.M.E.I. Exceléncia  |Tempordrio Administr
16031|Karin Aline Lohder |Professor Educacao Fisicd 06/03/2014 |£.M Tasso Azevdo da S|Estatutdrio - RPPS
15710|Karina Fitz |Professor 17/02/2014]E.M Prof. Angélica Bat{Estatutdrio - RPPS
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23010|Karina Fitz |Professor 29/01/2019|E.M Prof. Angélica Bat{Estatutrio - RPPS
22525|Karina Pirola Vaz Fuchs |Professar 08/10/2018[C.M.E.I. Crianga EsperdEstatutario - RPPS
14142 |Karine Cardoso Biancatto Professor 01/06/2012|C.M.E.I. Cristo Rel |Estatutario - RPPS
18053 |Katia Vanessa Fuhr Auxiliar Administrativo 03/11/2015]€.M Visdo do Futuro |Estatutdrio - RPPS
| 15695|Keiti Sabrina Gobetti Ausiliar de Servigos Gera 12/02/2014|C.M.E.1. Primeiros PasqEstatutario - RPPS
. 26560|Keli Caroline de Campos [Professor Tempo Integra 16/03/2020|Unicentro |Temporario Administr
16320|Keli Fatima Stramari |Auxiliar de Servicos Gerall 06/05/2014|C.M.E.I. Exceléncia  |Estatutdrio - RPPS

26600|Kelli Daiane da Silva

|Professor Tempo Integra

19/03/2020|C.M.E.I. Primeiros PasqTemporério Administr

23002 Kelli Menegat

|Professor

29/01/2019|C.M.E I, Primeiros PasgEstatutario - RPPS

Professor

15132|Khetlin Thayane Petkowicz

01/03/2013|E.M Prof. Angélica Bat{Estatutario - RPPS

22971|Khetlin Thayane Petkowicz  |Professor

29/01/2019]E.M Prof. Angélica Bat{Estatutdrio - RPPS

20040|Laudiane A. De Quadros AmarallAuxiliar de Servigos Gerai

07/03/2017|C.M.E.I. Exceléncia |Estatutdrio - RPPS

8202|Laudiceia Moreira Professor 09/02/2004|E.M Coronel Santiago {Estatutério - RPPS
22707 |Leila Regiane Formigheiri Spad |Professor 29/01/2019]E.M Coronel Santiago {Estatutario - RPPS
23440|Leticia Poli Pereira Professor 01/04/2019|C.M.E.I. Primeiros PasqEstatutario - RPPS
12914|Lindamara Alberti Auxiliar de Servicos Gerall  01/10/2010{C.M.E.I. Exceléncia  |Estatutério - RPPS
12188|Lindamir Maria Baldissera Augxiliar de Servicos Geral 01/04/2009 |Secretaria de EducacidEstatutério - RPPS
26577 |Lourdes Varella Bordinhao Professor Tempo Integral 10/03/2020|E.M Maria Evanira Silv{Temporario Administr
23333 |Luana Cristina dos Santos |Professor Tempo |l'lle‘£l' 01/03/2019|E.M Maria Evanira Silv{Temporario Administr
26361|Luciane C. Pinheiro de Martini_|Professor Tempo Integral 17/02/2020|E.M Exceléncia (Temporario Administr
828|Luciani Gubert Orientador Educacional 2, 01/04/1996|E.M Tasso Azevdo da §Estatutério - RPPS
3822 |Luciani Gubert Orientador Educacional 2 01!10!1992]&&1 Tasso Azevdo da SEstatutdrio - RPPS
18425|Lucilaine Rodrigues da Silva Professor 01/02/2016|E.M Tasso Azevdo da §Estatutario - RPPS
22145 |Lucilaine Rodrigues da Silva___|Professor 01/08/2018|E.M Tasso Azevdo da §Estatutdrio - RPPS
12055{Lucilei Trentin Auxiliar de Servigos Gerail 02/04/2009|Centro Esportivo Estatutario - RPPS
13772|Lucimar A. De Carvalho Baldo |Professor 06/02/2012|C.M.E.I. Cristo Rei Estatutdrio - RPPS
19324 |Luis Eduardo Berlanda Andolhe |Professor Educacao Fisicd 02/06/2016|Centro Esportivo Estatutdrio - RPPS
9920|Luiz Carlos Lombardi |Motorista 03/04/2006 |Secretaria de EducagdqEstatutario - RPPS
7428|Madalena De Oliveira Galvan _|Professor 05/02/2002 |E.M Tasso Azevdo da §Estatutario - RPPS
3930|Magna Felicidade Pires Consoni|Professor 10/03/1992[E.M Tancredo Neves |Estatutario - RPPS
22244 |Maiara de Oliveira |Professor 01/09/2018|C.M.E.I. Exceléncia |Estatutério - RPPS
8210|Maiza de Fatima Alquatti |Professor 09/02/2004|E.M Coronel Santiago {Estatutério - RPPS
23490|Maquerli A. Da Silva Machado |Professor 01/04/2019|C.M.E I Cristo Rei _|Estatutdrio - RPPS
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14184|Marcia Aparecida Benjamin Auxiliar de Servigas Geral| 05/06/2012|C.M.E.|. Crianga EsperdEstatutario - RPPS
11916|Marcia Cristina Bernardo Professor 13/04/2009|E.M Exceléncia Estatutdrio - RPPS
15116|Marcia Debora Chichorro Webe{Professor 18/03/2013|C.M.E.I. Exceléncia  |Estatutario - RPPS
23200|Marcia Joana Camargo |Professor Tempo Integral 19/03/2019|€.M Nilo Pecanha ___ |Temporario Administr
12047 |Marciane Gielow Auxiliar de Servigos Gerail 01/04/2009|E.M Exceléncia |Estatutario - RPPS
22872|Margarete de Lurdes Kaiser Dar{Professor 29/01/2019[C.M.E.I. Cristo Rei __|Estatutario - RPPS
8012 |Mari Lucia Lazarotto Professor 17/06/2002|E.M Exceléncia |Estatutario - RPPS
18326|Mari Lucia Lazarotto Professor 01/02/2016|E.M Exceléncia IEsta!utério - RPPS
8228|Maria B. Wechel dos Santos Professor 09/02/2004|E.M Tasso Azevdo da dEstatutério - RPPS
15174 |Maria Bernadete Liviz Auxiliar de Servicos Gerail 11/03/2013|E.M Maria Evanira Silv{Estatutario - RPPS
15670|Maria Elizabete Neckel Schelle |Professor 12/02/2014{E.M Pres. Costa e Sllvalsstatutarlo - RPPS
18524 |Maria Fatima Teo Professar 01/02/2016E.M Tasso Azevdo da S{Estatutério - RPPS
9218|Maria Jusara Ferreira Auxiliar de Servicos Gerail 13/06/2005|E.M Coronel Santiago {Estatutario - RPPS
22682|Maria Oneide de Araujo {Professor 12/12/2018|C.M.E.I. Primeiros Pasq Estatutrio - RPPS
22533|Maria Talia Zvetzch Cordeiro  |Professor 09/10/2018[C.M.E.]. Primeiros PasqEstatutario - RPPS
15744|Mariane de Souza ~ |professor 14/02/2014|E.M Pres. Costa e SilvalEstatutério - RPPS
22054|Mariane de Souza |Professor 01/08/2018|E.M Pres. Costa e Silva|Estatutario - RPPS
15752 |Maricleia Zuconelli ]Au:iliaf de Servicos Gerail 13/02/2014{C.M.E.). Cristo Rei Estatutdrio - RPPS
23292|Marikelli Dalfovo |Professor Tempo Integral| 01/03/2019|C.M.E.\. Crianga Esperd Temporario Administr
26593 |Marilda Teles Professor Tempo lntesmi 19/03/2020|C.M.E.I. Primeiros PasqTempardrio Administr
22624 |Marilei Santi |Professor Educa Fisica Te| 19/11/2018|Centro Esportivo Temporario Administr
7981 |Marilici Jucara Knop Auxiliar de Servicos Geraif 03/04/2002|E.M Coronel Santiago {Estatutario - RPPS
15231 |Marilucia Foschiera Auxiliar de Servicos Gerai| 01/04/2013]C.M.E.\. Crianca EsperdEstatutario - RPPS
26551|Marisangela Camargo de Souza |Professor Tempo Integral 20/03/2020|C.M.E.I. Exceléncia _ [Temporario Administr
10695|Marisete Fatima Rombaldi Agente Com. Saude CLT 02/04/2008|Unicentro Celetista |
6488|Mariza Salete Priotto Ambrosin |Auxiliar de Servigos Gerai 07/08/2001|E.M Pres. Costa e Silva|Estatutario - RPPS
23424|Marizangela Bohrer Kagmierski |Professor 01/04/2019|E.M Exceléncia Estatutdrio - RPPS
26452|Marizete de Lurdes Alves Professor Tempo Integral 17/02/2020{E.M Exceléncia Temporario Administr
8301|Marlene Reinheimer Auxiliar de Servigos Gerail 08/03/2004|C.M.E.I. Primeiros PasgEstatutario - RPPS
7452 |Marli Terezinha Klosowski Professor 05/02/2002|E.M Exceléncia Estatutario - RPPS
18491 |Marli Terezinha Klosowski Professor OUOZIZUISIE.M Exceléncia Estatutario - RPPS
22111|Marta Regina Coppe Professor OIIOSIZOIBIE.M Exceléncia Estatutdrio - RPPS
13722|Meriele Masiero dos Santos Professor 06,'02;‘20121EAM Exceléncia Estatutdrio - RPPS
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14837|Meriele Masiero dos Santos  |Professor 19/02/2013|E.M Exceléncia Estatutdrio - RPPS
15934|Micheli Luana Marschner Auxiliar Administrativo 11/03/2014|E.M Coronel Santiago {Estatutario - RPPS

BCBSIMIIdre Doraci Biava Secco Auxiliar de Servicos Gerai| 06/05/2003|C.M.E.|. Primeiros PasgEstatutario - RPPS
23987 |Miraci Alves Brasil Professor 03/06/2019|E.M Mario Bettega  |Estatutario - RPPS

7965|Miraita de Fatima Graebin Auxiliar de Servicos Gerail 03/04/2002 |E.M Tancredo Neves |Estatutario - RPPS
22913 |Mirian Trevisan Gajac Professor 29/01/2019|C.M.E.I. Exceléncia Estatutdrio - RPPS
14035|Monica Aparecida Bueno Auxiliar de Servigos Gerai 02/05/2012|E.M Nilo Pecanha Estatutdrio - RPPS
12865|Monica Nunes de Almeida Professor 01/10/2010(E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS
22517|Nadia Cristina Weiss Pires Professor 08/10/2018(E.M Coronel Santiago [Estatutdrio - RPPS

9325|Nadir Pletsch Auxiliar de Servigos Gerai 01/08/2005 |E.M Prof. Angélica Bat{Estatutario - RPPS
13805|Neilane de Brida Seidler Auxiliar de Servicos Gerai 03/02/2012[E.M Exceléncia  [Estatutdrio - RPPS

23276|Neiva Terezinha de Oliveira

Professor Tempo Integral

01/03/2019

C.M.E.I. Primeiros Pasq

Temporario Administr

13690|Nelicia Fernandes Auxiliar de Servigos Gerai 06/02/2012|C.M.E.I. Recando Feliz |Estatutdrio - RPPS
7353|Nereu Hengen Auxiliar Administrativo 18/02/2002 |Centro Esportivo Estatutdrio - RPPS
6850|Netci D. Padilha dos Passos Professor 13/09/2001|E.M Tancredo Neves |Estatutario - RPPS
7626|Neuza Confortin Acorsi Auxiliar de Servicos Gerail 13/02/2002|E.M Exceléncia Estatutdrio - RPPS
19217|Neuza Teresinha Rissardi Auxiliar de Servigos Gerail 06/05/2016{C.M.E.I. Primeiros PasgEstatutdrio - RPPS
6975|Nilce Cechet Professor 13/09/2001|E.M Tasso Azevdo da §Estatutario - RPPS
22963 |Nilce Ferreira Bueno Professor 29/01/2019|C.M.E.I. Primeiros PasqEstatutério - RPPS
23101|Nilva Terezinha Schelle Professor Tempo Integrall 11/02/2019|E.M Maria Evanira Silv{ Temporario Administr
7501|Noeli Da Aparecida Klosowski |Professor 05/02/2002|C.M.E.I. Recando Feliz |Estatutario - RPPS
960|Noeli de Fatima Checelski Professor 11/03/1996|E.M Tasso Azevdo da §Estatutdrio - RPPS
7155|0denir das Gracas Scariot |Professor 01/11/2001|E.M Tasso Azevdo da §Estatutdrio - RPPS
23110|Onira Zanata Professor Tempo Integral 11/02/2019|C.M.E.I. Cristo Rei Temporario Administr
15182 |Patricia Matte Professor 18/03/2013|E.M Tasso Azevdo da §Estatutario - RPPS
15918|Patricia Morawski Professor Educacao Fisicd 10/03/2014|Centro Esportivo Estatutdrio - RPPS
22260|Patricia Scusiato Professor 01/09/2018|C.M.E.I. Crian¢a EspergEstatutério - RPPS
23060|Pricila Paula Matte Professor 29/01/2019|E.M Visdo do Futuro |Estatutério - RPPS
23127 |Priscila Lucia Tartare Professor 01/02/2019|E.M Exceléncia Estatutdrio - RPPS
8236]Rafaela Morandi Professor 09/02/2004 |E.M Coronel Santiago {Estatutrio - RPPS
22997 |Rafaely Nisgoski Brandoli Professor 29/01/2019E.M Coronel Santiago [Estatutdrio - RPPS

Zﬁuslﬂaquel Maria Fernandes

Professor Tempo Integrall

05/02/2020|E.M Maria Evanira Silvy

Temporario Administr

7387|Rejane A. Da Silva Frigo

Auxiliar de Servicos Gerail

18/02/2002[€.M Mario Bettega _

Estatutério - RPPS
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4862 |Renata Marlize Biava

Professor

02/02/1998[C.M.E.I. Cristo Rei

|Estatutario - RPPS

6760|Ronalda Ines Stramari

Secretaria Escolar

13/09/2001|E.M Exceléncia

|Estatutario - RPPS

13227|Rosane Selete Sfredo Auxiliar de Servigos Gerail 01/06/2011|C.M.E.. Cristo Rei Estatutario - RPPS
14134 |Roseli de Fatima Bento Auxiliar de Servigos Geral| 11/06/2012|C.M.E.I. Cristo Rei Estatutdrio - RPPS
894 |Rosemari Aparecida de Togni  |Professor 11/03/1996|E.M Tasso Azevdo da §Estatutario - RPPS

4110

Rosemari Aparecida de Togni

Professor

05/03/1991

E.M Tasso Azevdo da §Estatutario - RPPS

26510|Rosiane de Lima Galvao Professor Tempo Integral 19/03/2020{C.M.E.|. Exceléncia Temporario Administr
6520|Salete Goncalves Auxiliar de Servigos Gerail 07/08/2001|E.M Coronel Santiago {Estatutério - RPPS
6777|Sandra Fontana Professor 13/09/2001|C.M.E.|. Crianca EsperdEstatutario - RPPS
23284|Sandra Mara Graffunder Professor Tempo Integral 01/03/2019|C.M.E.|. Exceléncia  |[Temporario Administr
4177|Sandra Regina Berte Pinto Professor 21/02/1985|E.M Coronel Santiago |Estatutdrio - RPPS
18467 |Silvana dos Anjos Tonial Professor 01/02/2016|C.M.E.|. Primeiros PasqEstatutario - RPPS
11685{Silvane Miranda Vieira Schmid |Professor 01/04/2009|E.M Tasso Azevdo da §Estatutdrio - RPPS
18350{Silvane Miranda Vieira Schmid |Professor 01/02/2016|E.M Tasso Azevdo da §Estatutadrio - RPPS
15124/|Silvania de Lourdes Pizzi Professor 18/03/2013|C.M.E.I. Recando Feliz |Estatutdrio - RPPS
22930|Simone Fernandes Fornari Professor 29/01/2019|C.M.E.|. Exceléncia Estatutdrio - RPPS
8997 |Sirlei Barboza da Cruz Augiliar de Servigos Gerai 09/03/2005|E.M Mario Bettega  |Estatutdrio - RPPS
18277|Sirlene Dallacort Cenci Professor | 01/02/2016|C.M.E.|. Cristo Rei Estatutario - RPPS
15281|Solange A. Barbosa Schwambac|Auxiliar de Servigos Gerail 08/04/2013|C.M.E.I. Primeiros PasgEstatutario - RPPS
15273|5olange Fernandes Zuconelli  |Auxiliar de Servigos Gerai 08/04/2013|E.M Exceléncia |Estatutario - RPPS
9086|Solange Soares dos Santos Auxiliar Administrativo 19/05/2005|E.M Tancredo Neves |Estatutario - RPPS
7866|Sueli Bonfante Auxiliar de Servicos Gerai 19/02/2003|E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS
23432|Suzana Casanova Comelli Professor 01/04/2019|E.M Tasso Azevdo da §Estatutario - RPPS
16304 |Suzana de Fatima Kurpel Professor 15/05/2014|E.M Tasso Azevdo da SjEstatutétio - RPPS
22500|Suzani Pletsch Verlindes Professor 05/10/2018|E.M Coronel Santiago {Estatutario - RPPS
15050{Symone Matioli Professor 19/02/2013|E.M Exceléncia Estatutario - RPPS
23250|Talyta Aparecida Rafaeli Professor Tempo Integra 01/03/2019|E.M Exceléncia Temporario Administr
23143 |Tanea Schmidt Ferreira Professor Tempo Integra 11/02/2019|E.M Exceléncia Tempordrio Administr
15041 |Tatiana Andreia Patel Professor 19/02/2013|E.M Exceléncia Estatutério - RPPS
22088|Tatiana Andreia Patel Professor 01/08/2018|E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS
13070|Tatiana Loureiro de Mello Auxiliar de Servigos Geralil 01/03/2011|E.M Tancredo Neves |Estatutdrio - RPPS
18392|Tatiane de Assis Pizzolatto Professor 01/02/2016|E.M Coronel Santiago |Estatutario - RPPS
993 |Valdecir Francozi Professor 04/03/1991E.M Tasso Azevdo da S Estatutério - RPPS
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4531|Valdecir Francozi |Professor 01/03/1986|E.M Tasso Azevdo da S{Estatutario - RPPS
6561|Valfride Carneiro Cipriano __ [Professor 07/08/2001|E.M Mario Bettega _|Estatutério - RPPS
18342|Valiria Erna Fetzer Professor 02/02/2016|E.M Coronel Santiago {Estatutério - RPPS
9862|Valmor dos Santos Prado Auxiliar de Servicos Gerai 03/04/2006|Centro Esportivo  |Estatutario - RPPS
18475|Valquiria Siqueira |Professor 01/02/2016{C.M.E.I. Recando Feliz |Estatutério - RPPS
22310|Valquiria Zanchetta Professor Educa Fisica Te| 18/09/2018|Centro Esportivo Temporario Administr
’ 13938|Vanda Maria da Silva Auxiliar de Servigos Gerail 02/04/2012|E.M Exceléncia Estatutdrio - RPPS
11792|Vanderleia A. de Oliveira Professor | 01/04/2009E.M Tancredo Neves |Estatutario - RPPS
6570|Vanderleia de Fatima de Auxiliar de Servicos Gerai| 07/08/2001|C.M.E.\. Crianga EsperdEstatutario - RPPS
23135|Vanderson da Silva Professor Tempo Integral 11/02/2019{E.M Exceléncia Tempordrio Administr
23565 |Vandreia da Chaga Ambrozini _|Professor Tempo Integral  16/04/2019|E.M Coronel Santiago {Temporario Administr
26486|Vania da Silva Caldato |Professor Tempo Integral 01/03/2020[€.M Exceléncia Temporario Administr
12617|Ventura de Souza Ramos [Motorista 05/04/2010|Secretaria de EducagddEstatutario - RPPS
20074 |Verolice do Amaral |Auxiliar de Servicos Gerai 05/04/2017|C.M.E.I. Recando Feliz |Estatutario - RPPS
23094|Veronice Constantini |Professor Tempo Integral 11/02/2019|E.M Exceléncia | Temporario Administr
12302 |Viviane B Goncalves de Jesus |Professor 01/04/2009|C.M.E.|. Primeiros PasgEstatutario - RPPS
16230|Walter Arnaldo Ristau {Motorista 05/05/2014|Secretaria de EducagdqEstatutario - RPPS
20933|Wanderley Burnark Hartman | Professor Educacao Fisicd 30/06/2017|E.M Maria Evanira Silv{Estatutario - RPPS
26410|Wesley Alan Turra |Professor Tempo Int: 05/02/2020|E.M Maria Evanira SilviTempordrio Administr
8385|Zenilde da Rocha [Professor 14/06/2004|E.M Coronel Santiago {Estatutario - RPPS
7444|Zilda de F. da Rocha Santos  |Professor 05/02/2002[E.M Coronel Santiago {Estatutirio - RPPS
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MAT. NOME _ CARGO ApmissRo | LoTAacAo | vincuio |
13003 |Adalto Lucio Silverio Cardozo Auxiliar de Servigog 01/02/2011[Centro Esportiv|Estatutdrio - RPPS|
8666|Ademir Machado de Melo Professor 06/12/2004|E.M Tancredo NEstatutdrio - RPPS|
22830|Ana Claudia Carneiro Zapalalio Professor 29/01/2019|E.M Mério BettlEstatutéfio - RPPS|
6157 |Antonio Cristofel Dalmaso Operario 07/08/2001|Centro Esportiv|Estatutdrio - RPPS
18061 |Brunelli Balico Pan Fonoaudidlogo 09/11/2015|Secretaria de EqEstatutdrio - RPPS
16578|Cinara Aline Baraldi Psicélogo 40H 14/08/2014|Secretaria de EqEstatutario - RPPS|
8426|Cintia Bittencourt Professor 23/06/2004 |E.M Coronel Sa{Estatutdrio - RPPS]
6066 |Claudecir Francisco Romite Eletricista/Encanad 07/08/2001 |Secretaria de EqEstatutario - RPPS]
6933 |Cristiane Angela Verdi \Professor 37147|C.M.E.\. CriancalEstatutdrio - RPPS
22062 Cristiane Angela Verdi \Professor 43313|C.M.E.|. CriancalEstatutario - RPPS
13706 |Danieli Tavares Pigosso Professor 13/02/2012|E.M Coronel SafEstatutario - RPPS
13756|Denise Maria Camilo Professor 06/02/2012|E.M Tasso Azev|Estatutdrio - RPPS
14887 |Denise Maria Camilo Professor 19/02/2013|E.M Tasso Azev|Estatutario - RP
16660|Edielke Maisa Pessetti |Psicologo 40H 27/10/2014|Secretaria de EqEstatutario - RPPS
11750|Elania Aparecida Dezengrini Professor 01/04/2009|C.M.E.I. Excelér{Estatutdrio - RPPS|
14861 |Elania Aparecida Dezengrini Professor 19/02/2013|C.M.E.|. Excelér{Estatutdrio - RPPS|
12443|Elisangela Aparecida de Araujo Professor 04/05/2009 |Secretaria de EqSecretério 12 Escald
26460 Elisangela Aparecida de Araujo Professor 01/02/2020|Secretaria de EqSecretdrio 12 Escald
2915|Enedir Cristina Tomazzi Bochio Professor 01/03/1989|E.M Visdo do FEstatutdrio - RPPS]
18318|Fabiana Cristina Brum de Carli Professor 01/02/2016|Secretaria de EqEstatutario - RPPS
22484 |Fabiana Cristina Brum de Carli Professor 09/10/2018|Secretaria de EqEstatutario - RPPS
16685 |Fabiane Riedi Rossi Agente Administral 04/11/2014|Secretaria de EqEstatutdrio - RPPS|
15827 |Fabiani Nichelle Rossatto Professor 18/02/2014|E.M Nilo PecanliEstatutdrio - RPPS|
12493|Fernanda Richetti Professor 09/09/2009|E.M Mério Bett{Estatutario - RPPS
14902 |Fernanda Richetti Professor 19/02/2013|E.M Mario Bett{Estatutdrio - RPPS|
6?93[Gisele Savio Professor 13/09/2001{E.M Exceléncia |Estatutario - RPPS|
22848[6152!2 Savio Professor 29/01/2019|E.M Exceléncia |Estatutdrio - RPPS|
230?3|Gral:ielli Demartini CC - Dep. de Cultur| 01/01/2019 Servidor Prev. Outro
7296|Ivanor Rosa Ribeiro Vigia Centro Esportiv|Estatutario - RPPS
191}Joac De Souza Bueno Professor 18/02/1991|Secretaria de EqEstatutério - RPPS
1644 {Joao De Souza Bueno |Professor 12/08/1985|Secretaria de Edistatutério - RPPS|
8400|Jucemara de Quadros Pizzatto |Professor 14/06/2004]E.M Mério Bett|Estatutério - RPPS

Jakeline Aparecida
atdato
1°149/2013




22674 |Katiane Bittencourt Winckler |secretaria Escolar 07/11/2018]€.M Tasso Azev|Estatutdrio - RPPS{
16544/Kelli Casagrande |Professor 05/08/2014|€.M Pres. CostalEstatutario - RPPS|
22120|Kelli Casagrande |Professor 01/08/2018|E.M Pres. CostalEstatutario - RPPS|
16536|Leocir Cardoso ~ |Motorista 28/07/2014|Secretaria de EdEstatutdrio - RPPS|
11908|Margarete Fatima Spigosso |Professor 13/04/2009]C.M.E.\. Cristo Estatutario - RPPS|
836|Marilde Antonia Teo |Professor 11/03/1996|Afastado Estatutario - RPPS|
3898|Marilde Antonia Teo |Professor 11/03/1991|Afastado Estatutdrio - RPPS
17890|Nani Caroline Leria da Silva |Nutricionista 20h 01/07/2015|Secretaria de EqEstatutario - RPPS
8111 |Nelcir Jose Teston |Auxiliar de Servigos 02/06/2003 |Centro EsportiviEstatutério - RP
11784|Rosane Maria Lucca Secco |Professor 01/04/2009|C.M.E.I. PrimeirlEstatutario - RPPS)
14910|Rosane Maria Lucca Secco |Professor 19/02/2013|C.M.E L. Primeir Estatutario - RPPS)
4078|Roseli A Scolari Lorenzi |oficial Administrat 02/05/1991|Secretaria de EdEstatutario - RPPS|
7750|Sandra Kirchoff |Professor 12/02/2003 |E.M Prof. AngélEstatutirio - RPPS|
23531{Sandrieli dos Anjos Dalcurtivo [secretaria Escolar 22/04/2019|E.M Maria Evan|Estatutario - RPPS)
12930|Silvia Aparecida Kopik |Professor 01/10/2010|E.M Tancredo NEstatutario - RPPS|
18368|Silvia Aparecida Kopik |Professor 01/02/2016|€.M Tancredo NEstatutério - RPPS|
6537|Simao Dos Santos |Motorista 07/08/2001|Secretaria de EdEstatutdrio - RPPS|
22070|Tatiane Aline Barros |Professor 01/08/2018|E.M Pres. Costdimtuttrln - RPPS]

Jak
a Caldato
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ESTAGIARIO TNICIO WIA CEINE | ADMISSAO VIA GESTAD RH | VENCIMENTO (D ATE

Aiana Ferreirs Amancio 12/02/19 1/7/2019 11/3/2020 1 21

Aldeides da Fonseca Zocche 1/4/201 31/3/2002 (CMEI RECANTO FELIZ
Ana Priscila Santos Valadlo Fernandes 19/4/2021 18/4/2022
Angelita dos Santos Nervis 19/4/2021 18/4/2022

Caroline Carreiro 1/4/2021 31/3/2002 CMEI CRISTO RE|

Bruna Ells dos Santos da Silva 1/3/2021 18/2/2022 (CME] CRISTO REI

(Caria Andrela Fuhr de Almeida il SO TEE /2020 2/2/2021 11 2021 a 2 2022 [ESCOLA TASSO

Cristina Soares dos Santos 5/2/2020 3f2/2021 02/02/2022 (CME! CRISTO REI 30h Semanais
Dankeli ida Amarschimidt 2021 28/2/2032 CMEI ESFE 20N Semanais
Fernanda Gorete Grix 2021 2022 ESCOLA TANCREDO A0h Sermanais
Gabriela Cassia eira 1/3/2021 12/2/2022 ESCOLA COSTA E SILVA 20h Semanais
Gaberiela de Carll B/3/3021 7/3/1022 (CME] CRIANCA ESPERANCA 20h Semanais
Grasziele Ferrari 19/4/2021 18/4/3022 20h Semanals
llena da Aparecida Oliveira 19/4/2021 18/4/2022

ackson Soura Pedrosa 21/6/2021 20/6/3022

dos Santos Pontes 1/8/2021 31/3/2022 ESCOLA NILO PES 30h Semanais
” _ . -
Maria Madalena Pereira da Siiva 3/2021 2022 CME| ONEIDE 20h Semanais
03/07/21

Mariane Agarecida Feltraco 8372011 1/3/3022 CMEI PRIMEIROS PASSOS 20h Semanats
Marielle Carlin de Melo 1 2021 11/5/2022 CMEI ONEIDE 20h Semanals
Stivana R. M. Busatia 2021 2022 CMEI ONEIDE 20h Semanals
Taina Luiza Glacomin 1/4/2021 31/3/2022 CMET ONEIDE 20h Semaniis




Memorando 4- 4.881/2021

De: Maria S. - PGM
Para: PGM-LIC - Licitagdo - A/C Marcio S.
Data: 03/11/2021 as 09:31:05

Setores envolvidos:

GAB, SMECE, PGM, SMA-LC, PGM-LIC, GAB-LC

Formacgao Continuada Profissionais da Educacao

Fago esses autos conclusos ao Procurador Municipal ([MilgeeRsi{gists

Maria Antonia Schizzi
Auxiliar Administrativa

Decreto 433/2018
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Memorando 5- 4.881/2021

De: Marcio S. - PGM-LIC
Para: SMECE - Secretaria de Educag¢éao, Cultura e Esporte
Data: 22/11/2021 as 15:18:41

Setores envolvidos:
GAB, SMECE, PGM, SMA-LC, PGM-LIC, GAB-LC

Formacao Continuada Profissionais da Educacao

Segue anexo parecer juridico referente ao memorando 4881/2021, e processo licitatério n® 185/2021.
Atenciosamente,

Marcio Stringari
Procurador Municipal

1Doc
)
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA _;b 3
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

PROCESSO LICITATORIO N.° 185/2021
MEMORANDO 1DOC N,* 4,.881/2021

PARECER JURIDICO N.° 227/2021/PGM/MS

REQUERENTE : SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE
INTERESSADOS : DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS
PREFEITO MUNICIPAL
SECRETARIA DE FINANCAS
CONTROLE INTERNO
ASSUNTO : CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE

SERVICOS DE FORMACAO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA SE-
CRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE

EMENTA: LICITACAO. CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
FORMACAO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA SE-
CRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE,
PREGAO ELETRONICO. SERVICOS DE NATUREZA
COMUM. POSSIBILIDADE, COM RECOMENDACOES.

1 DO RELATORIO

Cuida-se do Processo Licitatorio n.® 185/2021 (Memorando 1Doc n.” 4.881/2021),
Pregao Eletrénico, pelo qual a Secretaria de Educagio, Cultura e Esporte pretende a contrata-
¢do de empresa especializada para prestac@o de servigos de formacdo continuada aos profissio-
nais da educagiio, ao pre¢co maximo de R$ 43.168,80 (quarenta e trés mil, cento e sessenta e
oito reais e oitenta centavos).

Os autos, contendo 100 (cem) paginas, foram regularmente formalizados e encontram-
se instruidos com os seguintes documentos:

a) Autorizacdo do Prefeito Municipal para abertura de procedimento licitatério (fls.
03);

b) Solicitagao e Termo de Referéncia (fls. 04/12);

¢) Parecer da Secretaria de Financas (fls. 13);

d) Orgamentos (fls. 14/28);

e) Relacdo dos profissionais da educacio (fls. 29/42; 92/98);

f) Parecer da Comissdo de Licitagdes (fls. 43);

g) Decretos Municipais n.° 005/2021, 046/2021 e 018/2021 (fls. 44/46),

h) Autorizagido do Prefeito Municipal para a preparagdo da minuta do instrumento lici-
tatério e o encaminhamento dos autos a Procuradoria para parecer (fls. 47);

i) Minutas do edital e anexos de pregio eletrOnico, elaboradas pela Divisdao de Licita-
coes e Contratos (fls. 48/91).

j) Os autos foram encaminhados para parecer em 03/11/2021 (fls. 99/100).
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA P
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br :

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

E o relatério.
2 DA FUNDAMENTACAO
2.1 Do CAMPO DE ANALISE DO PARECER JURIDICO

Nos termos do art. 38, inc. VI da Lei n.® 8.666/1993, o processo administrativo de con-
tratagdo publica deve ser instruido, entres outros documentos, com “(...) pareceres técnicos ou
juridicos emitidos sobre a licitagdo, dispensa ou inexigibilidade”. O paragrafo Gnico desse
mesmo dispositivo estabelece, ainda, que “(...) as minutas de editais de licitagdo, bem como as
dos contratos, acordos, convénios ou ajustes devem ser previamente examinadas e aprovadas
por assessoria juridica da Administragdo™.

Sem embargo, ndo se incluem no dmbito desta andlise os elementos técnicos ou discri-
ciondrios pertinentes ao caso, cuja exatidao devera ser verificada pelos setores responsiveis e
autoridade competente.

2.2 DA OBRIGATORIEDADE DA CONTRATACAO VIA LICITACAO E SUAS EXCECOES

Toda a vez que a Administragcdo Publica pretende contratar terceiros para executar
obras, prestar servigos e comprar, a regra € a licitagdo (art. 37, inc. XXI, da CRFB/1988') ¢ a
excecdo a contratagdo direta, via dispensa ou inexigibilidade.

O procedimento licitatério visa garantir ndo apenas a selecido da proposta mais vanta-
josa para a Administra¢do, mas sim, visa assegurar o principio constitucional da isonomia entre
os potenciais prestadores do servico ou fornecedores do objeto pretendido pelo Poder Publico.

Entretanto, a prépria Carta Magna, em seu art. 37, XXI, ao fazer a exigéncia da licita-
¢do, ressalva “os casos especificados na legislagdao”, abre a possibilidade da lei ordindria fixar
hipéteses para estabelecer excegdes a regra de licitar.

Essas excegdes estdo previstas nos artigos 24 e 25 da Lei n.° 8.666/93, que tratam, res-
pectivamente, sobre os casos de dispensa e inexigibilidade de licitagio.

Partindo-se da premissa que a regra € a licitacdo e a excecdo a contratagdo direta, ne-
cessario diferenciar as formas de contratagdo direta, as quais foram resumidas pela Lei n.°
8.666, de 21 de junho de 1993 em inexigibilidade e dispensa.’

Passa-se, doravante, a andlise do caso concreto.

! “Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Fe-
deral e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade ¢ eficiéncia e, também,
ao seguinte: (...) XXI - ressalvados os casos especificados na legislagio. as obras, servigos, compras e alienagdes serfio contra-
tados mediante processo de licitagdo piiblica que assegure igualdade de condigdes a todos os concorrentes, com cldusulas que
estabelegam obrigacoes de pagamento, mantidas as condigoes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permifird
as exigéncias de qualificagiio téenica e econdmica indispensaveis 4 garantia do cumprimento das obrigagdes;”

2 “Quando a disputa for invidvel, o certame sera inexigivel. De outro lado, a dispensa pressupde uma licitagdo ‘exi-
givel’ que s6 ndo ocorrera por vontade do legislador. Em termos priticos, o administrador devera verificar primeiramente se a
licitagio ¢ exigivel ou inexigivel, conforme a possibilidade ou nio de competi¢io. Sendo assim, afastada a inexigibilidade.
passari a verificar a presenga dos pressupostos de dispensa da licitagio.” In: MARINELA, Fernanda. Direito administrativo.
7 ed. Niter6i: Impetus, 2013. p. 465-366.
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'Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

2.3 DA ANALISE DO CASO CONCRETO

A Secretaria de Educagao, Cultura e Esporte pretende a contratacdo de empresa espe-
cializada para prestagido de servigos de formacdo continuada aos profissionais da educagio, ao
preco maximo de R$ 43.168,80 (quarenta e trés mil, cento e sessenta e oito reais e oitenta
centavos).

2.3.1 DA MODALIDADE

Agiu com acerto o Presidente da Comissao Permanente de Licitagdes ao emitir parecer
favordvel a contratagdo, na modalidade Pregido, na forma eletronica (fls. 43).

De fato, o Pregao € a modalidade de licitagdo mais adequada para o caso, quer pela
possibilidade de flexibilizacdo das propostas de pregos e, com ela, o potencial aumento da pro-
babilidade da Administragdo obter uma proposta econdmica mais vantajosa, quer porque os
servigos que almeja contratar se enquadram no conceito de “servigos comuns”, previsto no pa-
rdgrafo tnico do art. 1° da Lei n.° 10.520/2002°.

O conceito de “bens e servigos comuns” inclui o simples, o padronizado, o rotineiro e,
ainda, aqueles que podem ser descritos objetivamente.

Embora este Procurador tenha uma certa dificuldade de conceituar como “comuns”™ a
contratacdao de empresa especializada para presta¢iio de servicos de formagdo continuada aos
profissionais da educagdo, ja que o “comum” inclui o simples, o padronizado, o rotineiro e,
ainda, aqueles que podem ser descritos objetivamente, em consulta a rede mundial de computa-
dores foram encontrados vdrios editais de pregdes com objetos similares.

Afora isso, a doutrina, a jurisprudéncia e as Cortes de Contas tém admitido a adocdo
do pregao em licitagdes cujos objetos extrapolam o conceito legal.

Cumpre, doravante, analisar se nos autos estido presentes os requisitos estabelecidos no
art. 3°, da Lei n.° 10.520/2002.*

2.3.2 DA AUTORIDADE COMPETENTE
O Prefeito Municipal autorizou a abertura do procedimento licitatério e, depois, a pre-

para¢ido da minuta e o encaminhamento dos autos a Procuradoria para emissdo de parecer (fls.
03 e 47).

3“Art. 1° Para aquisicdo de bens ¢ servigos comuns, poderd ser adotada a licitagio na modalidade de pregio, que
serd regida por esta Lei. Pardgrafo tinico. Consideram-se bens e servigos comuns, para os fins e efeitos deste artigo, aqueles
cujos padroes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagbes usuais no
mercado.”

4=Art. 3" A fase preparatoria do pregio observara o seguinte: | - a autoridade competente justificari a necessida-
de de contratagiio e definiri o objeto do certame, as exigéncias de habilitagio, os critérios de aceitagio das propostas, as san-
¢oOes por inadimplemento e as cldusulas do contrato, inclusive com fixagio dos prazos para fornecimento; II - a defini¢do do
objeto deveri ser precisa, suficiente e clara, vedadas especificagbes que, por excessivas, irrelevantes ou desnecessdrias, limi-
tem a competigao; 1T - dos autos do procedimento constario a justificativa das definigoes referidas no inciso I deste artigo e os
indispensdveis elementos técnicos sobre o0s quais estiverem apoiados. bem como o or¢amento, elaborado pelo 6rgio ou entida-
de promotora da licitagdo, dos bens ou servigos a serem licitados; ¢ IV - a autoridade competente designard, dentre os servi-
dores do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, o pregoeiro e respectiva equipe de apoio, cuja atribuigio inclui, dentre
outras, o recebimento das propostas e lances, a andlise de sua aceitabilidade e sua classificagiio, bem como a habilitagio e a
adjudicagdo do objeto do certame ao licitante vencedor.” (g.n.)
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_ Municipio de Chopinzinho
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Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

2.3.3 DA JUSTIFICATIVA

Sob o ponto de vista técnico-juridico, a Justificativa apresentada pela Secretaria con-
templa motivos legitimos e beneficios resultantes da contratagio (07/08).

Nio obstante, recomenda-se que a Secretaria: a) justifique a exigéncia de qualifi-
cacao técnica dos Itens 11.2 e seguintes, de modo a evitar condicoes desnecessiarias que
frustrem o carater competitivo do certame; b) insira em todos os itens do Termo de Refe-
réncia o local de execucio do objeto e; ¢) providencie a assinatura do servidor responsavel
pela elaboracao do documento de fls. 29/42.

2.3.4 DA DEFINICAO DO OBJETO

As especificacées minimas do objeto que a Administracdo pretende contratar sido cla-
ras, objetivas e vinculadas as necessidades apontadas e, a0 mesmo tempo, nao indicam direcio-
namento (fls. 05/12).

2.3.5 DAS MINUTAS DO EDITAL E ANEXOS

As minutas do edital e dos anexos elaborados pela Divisdo de Licita¢ées e Contratos
(fls. 48/91) atendem as exigéncias dos artigos 40 e 55 da Lei de Licitacdes e Contratos Admi-
nistrativos c/c o art. 4°, inc. I, da Lei n.° 10.520/2002.

Trazem seus elementos essenciais: sujeitos, objetos, prazo de validade da Ata de Re-
gistro de Precos, condi¢des de pagamento, dotacdo or¢amentdria, condi¢oes de execugdo, pena-
lidades e rescisdo.

Da minuta do edital ainda se destaca:

a) critério de julgamento: menor prego global por Item (Item 1). Medida econémica e
operacional mais vidvel para o cendrio que se apresenta;

b) impedidos de licitar: Item 3.3 e seguintes;

¢) habilitagdo juridica, qualificacdo econdmico-financeira e de regularidade fiscal e
trabalhista, além de auséncia de impedimentos para contratar com o Poder Piiblico: Item 9,
sendo que com relacdo aos impedidos de licitar se exigird Consultas ao Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas/CEIS, ao Cadastro de Impedidos de Licitar do TCE/PR; e
Certidao Negativa do Cadastro de Condenagoes Civeis por Ato de Improbidade Administrati-
va/CNJ (Itens 9.1.2,9.1.3 ¢ 12.1.6);

d) vigéncia do Contrato: 01 (um) ano, a contar da data de assinatura (Item 16.7.2);

e) dotagdo or¢camentdria: Item 18.2;

f) gestdao do Contrato: a cargo da Secretdria Municipal de Educagdo, Cultura e Espor-
te, Sra. Mari Licia Lazarotto (Item 21.2);

g) fiscalizacao do Contrato: a cargo das servidoras, Zeloir Scabeni Mendes (titular) e
Roseli Lorenzi (substituta) (Item 21.3).

A Divisao de Licitacoes e Contratos devera adequar as minutas do Edital e Ane-
xo0s a0 Termo de Referéncia a ser reformulado.
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. Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

2.3.6 DA JUSTIFICATIVA DO PRECO

A Secretaria anexou aos autos pesquisa de precos, cujos orcamentos se encontram da-
tados, assinados e com identificacdo das empresas no ramo da contratac¢io:

a) Fundagio de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro Oeste
—FAU, ao preco total de R$ 43.168,83 (fls. 14/18);

b) GAE — Consultoria ¢ Projetos Educacionais Ltda., ao preco total de R$ 70.400,00
(fls. 19/23);

¢) Outro Olhar Prestadora de Servigos, ao prego total de R$ 87.600,00 (fls. 24/28).

No mais, consta no Termo de Referéncia a informacdo de que a responsavel pela pes-
quisa de precos foi a servidora, Sra. Zeloir Scabeni Mendes (f1s.09).

2.3.7 DA LICITACAO EXCLUSIVA PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
De acordo com os artigos 3° e 48, inc. 1.° da LC n.° 123/2006, alterada pelas LC n.°
147/2014 e 155/2015, em vista do valor da licitagdo, a restri¢do da participag¢do as micro e pe-
quenas empresas se aplica, uma vez que o critério de julgamento € o menor prego por item.
Portanto, agiu corretamente a Divisdo de Licitagdes e Contratos ao restringir a parti-
cipacdo no certame.
2.3.8 DA DOTACAO ORCAMENTARIA
A Secretaria de Finangas emitiu parecer favoravel, assegurando a existéncia de recur-
sos orcamentdrios para assegurar o pagamento das obrigagdes, através das Fontes 102, 103 e
104 (fls. 13).
2.3.9 DA DESIGNACAO DA COMISSAO DE LICITACAO, PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO

Os Decretos Municipais n.° 018/2021, 005/2021 e 046/2021 comprovam que a Comis-
sdo Permanente de Licitagdes e a Equipe de Apoio estdo legalmente constituidas (fls. 44/46).

2.3.10 DAS PUBLICACOES

A Divisdo de Licitagdes e Contratos deverd garantir a devida publicidade do certame,
como de praxe, anexando-as aos autos.

3 “Art, 3° Para os efeitos desta Lei Complementar, consideram-se microempresas ou empresas de pequeno porte, a

sociedade empresdria, a sociedade simples, a empresa individual de responsabilidade limitada e o empresdrio a que se refere o
art. 966 da Lei no 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cédigo Civil). devidamente registrados no Registro de Empresas Mercan-
tis ou no Registro Civil de Pessoas Juridicas, conforme o caso, desde que: I - no caso da microempresa, aufira, em cada ano-
calenddrio, receita bruta ignal ou inferior a R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais); e IT - no caso de empresa de pequeno
porte, aufira, em cada ano-calenddrio, receita bruta superior a RS 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) e igual ou inferior
a RS 4.800.000,00 (quatro milhdes e oitocentos mil reais).”

& “Art. 48. Para o cumprimento do disposto no art. 47 desta Lei Complementar, a administragfo piiblica: 1 - deverd
realizar processo licitatorio destinado exclusivamente a participagio de microempresas e empresas de pequeno porte nos itens
de contratagdo cujo valor seja de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais);”
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3 DA CONCLUSAO

ANTE O EXPOSTO, a Procuradoria Geral Municipal ndo vé ébice no prosseguimento do
Processo Licitatério n.” 185/2021 (Memorando 1Doc n.” 4.881/2021), Pregdo Eletrénico,
pelo qual a Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte pretende a contratagao de empresa espe-
cializada para prestacdo de servigos de formacao continuada aos profissionais da educagio, ao
preco maximo de R$ 43.168,80 (quarenta e trés mil, cento e sessenta e oito reais e oitenta
centavos), desde que atendidas as seguintes recomendagdes:

Secretaria de Educacdo, Cultura e Esporte

Recomendaciio 1: justificar a exigéncia de qualificagdo técnica dos
Itens 11.2 e seguintes, de modo a evitar condigdes desnecessdrias que
frustrem o cardter competitivo do certame;

Recomendacio 2: inserir em todos os itens do Termo de Referéncia o
local de execugio do objeto;

Recomendacio 3: providenciar a assinatura do servidor responsavel
pela elaboragdo do documento de fls. 29/42.

Divisido de Licitacoes e Contratos

Recomendacio 1: adequar as minutas do Edital e Anexos ao Termo de
Referéncia, caso seja reformulado;

Recomendaciio 2: providenciar as publicagdes, como de praxe, ane-
xando-as aos autos.

Em atenca@o aos principios da eficiéncia, celeridade e economicidade que norteiam os
procedimentos administrativos, competem a Divisdo de Licitagdes e Contratos e Secretaria
Municipal interessada na contratagio em comento, a observincia, adequagtes cabiveis e o
cumprimento das recomendag¢des contidas no parecer juridico, sendo desnecessirio o retorno
do processo a Procuradoria Geral do Municipio, salvo requerimento fundamentado contendo
nova questdo juridica a ser resolvida.

Registro, por fim, que a andlise consignada neste parecer se ateve as questdes juridicas
observadas na instrucdo processual, nos termos do pardgrafo tnico do art. 38 da Lei n°
8.666/93. Niao se incluem no dmbito de andlise da Procuradoria Geral do Municipio os elemen-
tos técnicos pertinentes a execugdo do objeto, como aqueles de ordem financeira ou orgamenta-
ria, cuja exatidao devera ser verificada pelos setores responsdveis e autoridade competente.

E o parecer. salvo melhor juizo.
Chopinzinho (PR), datado e assinado eletronicamente.
MARCIO STRINGARI
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MUNICIiPIO DE CHOPINZINHO - PR
Secretaria de Educacdo e Cultura

Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811,
Bairro Sdo Miguel - 85.560-000 Chopinzinho - Parana

MEMORANDO

De: Secretaria de Educacio, Cultura e Esporte

Para: Procuradoria Geral

Em resposta ao Parecer Juridico n°227/2021/PGM/MS, informamos que quanto a

recomendacdo 1:

O PNE - Plano Nacional de Educagdo (2014-2024) orienta o planejamento de
acdes e estabelece 10 diretrizes e 20 metas a serem perseguidas e cumpridas no periodo
de sua vigéncia. As diretrizes € metas visam um padrdo nacional de qualidade no ensino,
referenciado socialmente e garantido pelo Estado. Os municipios organizaram seus
Planos Municipais de Educagdo — PME - balizados pelo PNE e tém direcionado suas

acgdes visando atingir as metas estabelecidas da melhor forma possivel.

O disposto no PME de Chopinzinho apresenta entre as metas propostas a

obrigatoriedade de desenvolver as seguintes estratégias:

1.8 — Promover de forma articulada [...] a formagdo inicial e continuada dos profissionais

da Educagdo Infantil [...] e das séries iniciais do Ensino Fundamental [...].

1.11 — [...] fomentar a oferta do Atendimento Educacional Especializado (AEE)
complementar e suplementar, as criangas com deficiéncia suplementar, as criangas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo,

[...] e a transversalidade da Educagdo Especial, nessa etapa da Educagéo Basica.

4.3- [...] realizar a formagd@o continuada de professores/as, profissionais de apoio e

monitores/as para o AEE nas escolas urbanas e do campo da rede publica.

5.1- Assegurar, na Proposta Curricular [...] os processos pedagdgicos de alfabetizagdo nos
Anos Iniciais do Ensino Fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas
na pré-escola, com qualificagdo e valorizagdo dos/as professores/as alfabetizadores/as e
com apoio pedagogico especifico, a fim de garantir a alfabetizagdo plena de todas as

criancas estudantes.
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7.5- Formalizar e executar os Planos de Agdes [...] qanclo cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a Educag¢do Bésica publica [] voltadas 4 melhoria da gestdo

educacional, 4 formagdo de professores/as [...].

19.8 - Assegurar a continuidade e aprimoramento dos Programas de formagdo de

diretores/as [...]

Considerando as estratégias contidas no PME citadas e visando elevar a qualidade
do ensino ofertado, a Rede Municipal de Ensino de Chopinzinho planeja desenvolver o
processo de formagdo continuada dos profissionais da educagdo organizando-os em
grupos de trabalho de acordo com o seu nivel de atuag@o, contemplando os Campos de
Experiéncia e os componentes curriculares que x;ninistram, proporcionando um

envolvimento mais adequado e qualitativo de trabalho.

Neste sentido, ¢ fundamental que os profissionais responsdveis por ministrar a
formag@o continuada além de terem qualificagdo especifica (conhecimento teérico sobre
os conteudos solicitados) tenham experiéncia pratica (tenham atuado em CMEIs e

Escolas).

A qualidade do processo de ensino ofertado por uma Rede Municipal depende da
qualificagdo técnica dos profissionais que desenvolvem diariamente a educa¢do nas
institui¢des de ensino, sendo estes professores da Educagio Infantil, das séries iniciais do

Ensino Fundamental, da Sala de Recursos Multiﬁmciongl e dos diretores.

Recomendacdo 2: Informamos que o Local de Execug¢do da Formagdo Continuada para

todos os itens do Termo de Referéncia sera a Escola Municipal de Exceléncia.

Recomendacio 3: Coletada as assinaturas na lista de profissionais da responsavel pelos

recursos humanos;

Chopinzinho, 29 de novembro de 2021.

Mari Lucia Lazarotto

Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 185/2021

PREGAO

EDITAL N° 101/2021

FORMA: ELETRONICO

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE FORMA-
GAO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA SE-
CRETARIA DE EDUCAGCAO, CULTURA E ESPOR-
TES.
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EDITAL DE PREGAO (ELETRONICO) N° 101/2021
PROCESSO LICITATORIO N° 185/2021
DATA DA REALIZAGAO: 17/12/2021
HORARIO DE INiCIO DA DISPUTA: as 09:00 horas

LOCAL: Prefeitura do Municipio de Chopinzinho — Parana

www.comprasgovernamentais.qov.br

“Sistema COMPRASNET - Acesso ldentificado”

LICITAGAO EXCLUSIVA A MICROEMPRESAS E EMPRESA DE PEQUENO PORTE.

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob n.° 46.995.414/0001-
60, atraves da Secretaria de Administrag@o, sediado a Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811 —
Bairro Sao Miguel, Chopinzinho, Parana, por intermédio do Excelentissimo Prefeito, Senhor Edson
Luiz Cenci, torna publica a realizagdo de procedimento de licitagdo, na modalidade PREGAO
ELETRONICO do tipo MENOR PREGO — GLOBAL POR ITEM, para atender a solicitagdo da
Secretaria Municipal de Administragéo, objetivando a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECI-
ALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE FORMAGAO CONTINUADA AOS PROFIS-
SIONAIS DA SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES, em conformidade com
as condigdes das clausulas adiante estabelecidas.

DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA:
17 de dezembro de 2021 as 09h00min

UASG: 987503 — PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO/PR

Local da Sessao Publica: www.comprasgovernamentais.gov.br (Sistema COMPRASNET)

O certame sera processado e julgado em conformidade com as disposigbes deste Edital e seus
Anexos, da Lei n° 10.520/02, da Lei Complementar n° 123/06, alterada pela Lei Complementar
Federal n.° 147/14, Decreto n® 10.024, de 20 de setembro de 2019, Lei Complementar Municipal
n°. 086/2016 e legislagdo complementar aplicavel e, no que couber, na Lei Federal n.° 8.666/1993.

A Pregoeira sera a Servidora Senhora Giliane Teles Forlin, designada pelo Decreto n°® 08/01/2021,
publicado no Didrio Eletrénico DIOEMS - Edigdo n.° 2273, de 11/01/2021.

1 — DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA, DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E DA
SESSAO PUBLICA DE PREGAO ELETRONICO.
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1.1 - Os documentos referentes as propostas comerciais, documentagao de habilitagdao e
anexos das empresas interessadas deverdo ser encaminhados de forma concomitante, a partir da
disponibilizagdo do Edital no Sistema ‘“COMPRASNET", até 17 de dezembro de 2021 as

09h00min, no site www.comprasgovernamentais.gov.br

1.2 - A abertura da sessdo publica do PREGAO ELETRONICO ocorrera 17 de dezembro de
2021 as 09h00min, no site www.comprasgovernamentais.gov.br, nos termos das condigoes
descritas neste Edital.

1.3 - E VEDADA A IDENTIFICAGAO DOS PROPONENTES LICITANTES NO SISTEMA, EM
QUALQUER HIPOTESE, ANTES DO TERMINO DA FASE COMPETITIVA DO PREGAO (Decre-
to n°® 10.024/19, art. 30, § 5°).

2 -DO OBJETO

2.1 - Constitui objeto deste PREGAO a CONTBATAC}AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE FORMAGAO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA SE-
CRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES.

2.11 - Conforme descrigdo, caracteristicas e pregos maximos a serem praticados, constante no
Anexo 1 deste Edital.

2.2 - Edital e seus Anexos poderdo ser obtidos através da Internet pelos enderegos eletrénicos:
www.comprasgovernamentais.gov.br e www.chopinzinho.pr.gov.br

2.3 - As informacgdes administrativas relativas a este Edital poderao ser obtidas junto ao Setor
de Licitagbes pelo telefone n° (046) 3242-8614.

2.4 - As questdes estritamente técnicas referentes ao objeto licitado serdo prestadas pela
Secretaria Municipal de Administragao, telefone n° (46) 3242-8600.

2.5 - A licitagdo sera dividida em itens, conforme tabela constante do Termo de Referéncia, facul-
tando-se ao licitante a participagdo em quantos itens forem de seu interesse.

2.6 - O critério de julgamento adotado serd o menor prego, observadas as exigéncias contidas
neste Edital e seus Anexos quanto as especificagoes do objeto.

2.7 - Em caso de discordancia existente entre as especificagdes deste objeto descrito no Compras
Governamentais e as especificagdes constantes deste Edital, prevalecer&o as ultimas.

3 - DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGCAO

3.1 - Poderéo participar exclusivamente os interessados qualificados como microempresa ou em-
presa de pequeno porte, aptas a se beneficiarem do tratamento diferenciado e favorecido estabe-
lecido pela Lei Complementar n.° 123/2006, alterado pela Lei Complementar n.° 147/2014, cujo
objeto social seja pertinente e compativel com o objeto licitado, que atenderem a todas as exigén-
cias deste Edital e que estiverem regularmente credenciados e em situagdo regular perante o sis-
tema eletrénico do Portal COMPRASNET, desde que ndo se enquadrem em qualquer das exclu-
soes relacionadas no § 4° do artigo 3° da Lei Complementar 123/2006.

3.2 - As empresas ndo cadastradas no SICAF, que tiverem interesse em participar do presente
PREGAO, deverdo providenciar o seu cadastramento e sua habilitagdo junto ao Portal
www.comprasgovernamentais.qgov.br
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3.3 - Sera vedada a participagdo de empresas:

a) Declaradas inidoneas para licitar e contratar com a Administragao Publica;

b) Impedidas de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos ter-
mos do art. 7° da Lei n® 10.520/2002;

c) Suspensas, temporariamente, de participagdo em licitagdo e impedidas de contratar, nos ter-
mos do art. 87, Ill, da Lei n® 8.666/1993, conforme disposto no item 9.3 deste Edital;

d) Reunidas em consércio, qualquer que seja sua forma de constituicado;

e) Sob processo de faléncia, concordata ou recuperagéo judicial ou extrajudicial de crédito.

f) Nao poderao participar de qualquer fase da Licitagao:

f.1) Empresa que tenha dirigente, sécio, responsavel técnico ou legal, que:

a) Seja conjuge, companheiro ou parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colate-

ral até o 3° grau, do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Chefe de Gabinete e

Procurador Geral do Municipio, e principalmente membros da comissao de licitagado, pre-

goeiros ou qualquer outra autoridade ligada a contratacao;

b) Seja ocupante de cargo comissionado e servidor efetivo com fungdo gratificada ou

comissionada, inclusive o érgao de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem

em processos licitatorios da respectiva pasta a que se encontrem vinculados na Adminis-

tracdao Publica do Municipio de Chopinzinho, e incluindo seus cénjuges, companheiros ou

parentes consanguineos, por afinidade ou por adogao, em linha reta, colateral até o 3°

grau;

c) Seja Senador, Deputado Federal, Deputado Estadual (art. 54, Il da Constituigdo de

1988) ou Vereador;

d) Seja servidor ou dirigente de 6érgao ou entidade contratante ou responsavel pela licita-

¢ao, nos termos do artigo 9° da Lei 8.666/93).

3.5 - Como condigao para participagdo no Pregéao, a licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo
proprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaragdes:

3.5.1 - que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006,
estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

3.5.1.1 - nos itens exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte,
a assinalagdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame;

3.5.1.2 - nos itens em que a participagédo nao for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagao do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante nao ter direi-
to ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microem-
presa, empresa de pequeno porte.

3.5.1.3 - que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos;

3.5.1.4 - que cumpre os requisitos para a habilitagdo definidos no Edital e que a proposta apre-
sentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

3.5.1.5- que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatorieda-
de de declarar ocorréncias posteriores;

3.5.1.6 - que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos ter-
mos do artigo 7°, XXXIll, da Constitui¢ao;

3.5.1.7 - que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugdo Normativa
SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

3.5.1.8 - que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Consti-
tuicao Federal,

3.5.1.9 - que os servigos sao prestados por empresas que comprovem cumprimento de  reserva
de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e
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que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagado, conforme disposto no art. 93 da
Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991.

4 - DA IMPUGNAGAO E ESCLARECIMENTOS DO ATO CONVOCATORIO

4.1 - Qualquer pessoa, fisica ou juridica, é parte legitima para solicitar esclarecimentos ou provi-
déncias em relagdo ao presente PREGAOQ, ou ainda para impugnar este Edital, desde que o faga
com antecedéncia de até 03 (trés) dias uteis, da data fixada para a abertura da sessdo publica
do certame, conforme Art. 23 e 24 do Decreto Federal n® 10.024 de 20 de setembro de 2019.

4.1.1 - As impugnagdes ou pedidos de esclarecimentos ao Edital deverao ser dirigidos ao pregoei-
ro por e-mail: licita2@chopinzinho.pr.gov.br, Correio via SEDEX, ou protocolizados em dias Uteis,
das 08h00 as 17h00, na Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Divisdo de Licitagdes e Contratos,
Bairro Sao Miguel, CEP: 85.560-000, Chopinzinho-PR.

4.1.2 - Quando enviados por e-mail, todos os documentos deverdo ser digitalizados e conter a
identificagdo da empresa, enderego completo, nome e assinatura do responsavel legal da propo-
nente e a solicitagdo de confirmagédo de recebimento.

4.1.3 - O pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de dois dias uteis, con-
tado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis
pela elaboragdo do edital e dos anexos.

4.1.4 - As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

4.1.5 - Caso procedente e acolhido a impugnagado do Edital, seus vicios serdo sanados e nova
data sera designada para a realizagao do certame, salvo nos casos em que as alteragdes decor-
rentes da impugnagdo nao alterarem a apresentagao das propostas de pregos.

4.2 - A impugnacao devera, obrigatoriamente, estar acompanhada de CPF ou RG, em se tratando
de pessoa fisica, e de CNPJ, em se tratando de pessoa juridica (por documento original ou cépia
autenticada), bem como do respectivo ato constitutivo e procuragao, na hipétese de procurador,
que comprove que o signatario, efetivamente, representa e possui poderes de representagao da

impugnante.

5 - DO CREDENCIAMENTO

5.1 - O Credenciamento € o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participa-
¢éo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletrénica,

5.2 - O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br, por meio de certificado digital conferido pela Infraestrutura
de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

5.3 - O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de
seu representante legal e a presungdo de sua capacidade técnica para realizagéo das transagoes
inerentes a este Pregéo.

5.4 - O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos pratica-
dos diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou
do 6rgao ou entidade promotora da licitagao por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

5.5 - E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sl-
CAF e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informagéao, devendo proceder,
imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles
se tornem desatualizados.

5.5.1 - A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no

momento da habilitagao

]
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6 — DO ENVIO CONCOMITANTE DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E DA PROPOSTA
DE PRECOS

6.1 - Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com
os documentos de habilitagado exigidos no edital, proposta com a descricdo do objeto ofertado e o
preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entéo, en-
cerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentagao.

6.2 - O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

6.3 - Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do
SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.
6.4 - As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacgéo de
habilitagdo, ainda que haja alguma restrigdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do
art. 43, § 1°da LC n°® 123, de 2006.

6.5 - Incumbird ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo
publica do Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

6.6 - Ateé a abertura da sessdo publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitagao anteriormente inseridos no sistema;

6.7 - Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagédo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrera apés a realizagdo dos procedimentos de negociagdo e
julgamento da proposta.

6.8 - Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado
somente seréo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apds o encer-
ramento do envio de lances.

7 - DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE
LANCES

7.1 - A abertura da presente licitagao dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema eletrdnico,
na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2 - O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que
ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios
insanaveis ou ndo apresentem as especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

7.3 - Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.4 - A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanha-
mento em tempo real por todos os participantes.

7.5 - A ndo desclassificagao da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido con-
trario, levado a efeito na fase de aceitagao.

7.6 - O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participarao da fase de lances.

7.7 - O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os
licitantes.

7.8 - Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor con-
signado no registro.

7.9 - O lance devera ser ofertado pelo valor total do item.

7.10 - Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura
da sessao e as regras estabelecidas no Edital.
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7.11 - O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e regis-
trado pelo sistema.

7.12 - O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte
(20) segundos e o intervalo entre lances nao podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de
serem automaticamente descartados pelo sistema os respectivos lances.

7.13 - Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico o modo de disputa “aberto e
fechado”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fe-
chado.

7.14 - A etapa de lances da sessao publica tera duragao inicial de quinze minutos. Apds esse pra-
zo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, ap6és o que transcorrera o
periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual sera automatica-
mente encerrada a recepgao de lances.

7.15 - Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor
da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até dez por cento superiores aquela
possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerra-
mento deste prazo.

7.16 - Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas no item anterior, poderdo os
autores dos melhores lances, na ordem de classificagdo, até o maximo de trés, oferecer um lance
final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.17 - Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

7.18 - Nao havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens anteriores,
havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o maximo de trés, na ordem
de classificagédo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigilo-
so até o encerramento deste prazo.

7.19 - Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da
etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado atender as exigén-
cias de habilitagao.

7.20 - Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com os subitens anteriores deverao
ser desconsiderados pelo pregoeiro, devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente a Se-
cretaria de Gestdo do Ministério da Economia;

7.21 - Na hipotese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo proprio do sistema.
7.22 - Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for rece-
bido e registrado em primeiro lugar.

7.23 - Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagéo do licitante.

7.24 - No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgéo dos lances.

7.25 - Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apés decorridas vinte e quatro
horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para
divulgacgéo.

7.26 - O Critério de julgamento adotado sera o menor prego, conforme definido neste Edital e seus
anexos.

7.27 - Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.28 - Em relag@o a itens ndo exclusivos para participagao de microempresas e empresas de pe-
queno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto
a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com 0s
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classi-
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ficadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamenta-
da pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

7.29 - Nessas condigbes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance se-
rdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.30 - A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5
(cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagao automatica para tanto.
7.31 - Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou néo
se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e em-
presa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de
classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

7.32 - No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera reali-
zado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor ofer-
ta.

7.33 - Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia em relagéo ao pro-
duto estrangeiro, o critério de desempate sera aplicado exclusivamente entre as propostas que
fizerem jus as margens de preferéncia, conforme regulamento.

7.34 - A ordem de apresentagao pelos licitantes & utilizada como um dos critérios de classificagao,
de maneira que s6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou en-
tre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.35 - Havendo eventual empate entre propostas ou lances , o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 3°, § 2°, da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente,
aos bens produzidos:

7.35.1 - no pais;

7.35.2 - por empresas brasileiras;

7.35.3 - por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
7.35.4 - por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam as regras de
acessibilidade previstas na legislagao.

7.36 - Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrénico dentre as
propostas empatadas.

7.37 - Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o pregoeiro devera encaminhar,
pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor prego, para
que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagdo em condigbes diferentes das previstas
neste Edital.

7.38 - A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

7.39 - O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie
a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apés a negociagao realizada, acompanhada, se for
o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagao daqueles exigidos
neste Edital e ja apresentados.

7.40 - Apos a negociagdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da pro-
posta.

8 — DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1 - Encerrada a etapa de negociacgédo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primei-
ro lugar quanto & adequagao ao objeto e & compatibilidade do prego em relagdo ao maximo esti-
pulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo unico
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do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.

8.2 - O licitante qualificado como produtor rural pessoa fisica devera incluir, na sua proposta, os
percentuais das contribuigdes previstas no art. 176 da Instrugdo Normativa RFB n. 971, de 2009,
em razéao do disposto no art. 184, inciso V, sob pena de desclassificagao.

8.3 - Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, apresentar preco final superior ao pre-
¢o maximo fixado (Acérdao n° 1455/2018 -TCU - Plenario), ou que apresentar preco manifesta-
mente inexequivel.

8.4 - Considera-se inexequivel a proposta que apresente pregos global ou unitarios simbélicos,
irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatoério da licitagdo néo tenha estabe-
lecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagées de propriedade do
préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.

8.5 - Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilida-
de e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a
suspeita;

8.6 - Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligén-
cias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser reiniciada
mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocor-
réncia sera registrada em ata;

8.7 - O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por
meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de 2 (horas), sob pena de ndo aceitagao
da proposta.

8.8 - O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagdo escrita e justifica-
da do licitante, formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

8.9 - Dentre os documentos passiveis de solicitagcdo pelo Pregoeiro, destacam-se os que conte-
nham as caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e proce-
déncia, além de outras informagdes pertinentes, a exemplo de catélogos, folhetos ou propostas,
encaminhados por meio eletrénico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados pelo Pre-
goeiro, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema eletrénico, sob pena de ndo aceitagdo da
proposta.

8.10 - Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.

8.11 - Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data
e horério para a sua continuidade.

8.12 - O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao licitante
que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengdo de melhor prego, veda-
da a negociagdo em condigoes diversas das previstas neste Edital.

8.13 - Também nas hipdteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar & subsequente,
podera negociar com o licitante para que seja obtido prego melhor.

8.14 - A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

8.15 - Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, have-
ra nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e
45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8.16 - Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagdo do
licitante, observado o disposto neste Edital.

9 — DA HABILITAGAO
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9.1 - Como condig@o prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do licitante detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das
condigdes de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impega a
participagado no certame ou a futura contratacao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
9.1.1 - SICAF;

9.1.2 - Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido
(https://certidoes-apf.apps.tcu.qov.br/)

9.1.3 - Comprovante de auséncia de registro junto ao Cadastro de Impedidos de Licitar, junto ao
TCE/PR https://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/ConsultarimpedidosWeb.aspx;

9.2 - A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa proponente.

9.2.1 - Consoante o entendimento consolidado pelo Tribunal de Contas da Unido (Acérdaos
266/2019 e 269/2019 — Plenario) e Tribunal de Contas do Estado do Parana (Acoérddos 3962/20 e
301/21 - Tribunal Pleno), a sangdo de suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e
impedimento de contratar com a Administragdo possui efeitos restritos ao ambito do 6rgdo ou
entidade que aplicou a penalidade.

9.3 - No caso de inabilitagdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006, seguindo-se a
disciplina antes estabelecida para aceitagédo da proposta subsequente.

9.4- Os Licitantes deverao cumprir as seguintes exigéncias de habilitagao:

9.5.1 - A documentacao relativa @ HABILITAGAO JURIDICA consistira em:
9.5.2 - No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercan-

tis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
9.5.3 - No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Jun-

ta Comercial da respectiva sede.

9.5.4 - Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicao de Mi-
croempreendedor Individual - CCMEI, na forma da Resolugdo CGSIM n°® 16, de 2009, cuja acei-
tagcao ficara condicionada a verificagao da autenticidade no sitio

www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.6 - A documentagao relativa 8 QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA consistira em:

9.6.1 Certiddo negativa de pedido de faléncia, concordata, recuperacao judicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, referente a matriz e, quando for o caso, igualmente da filial
licitante, em data ndo anterior a 60 (sessenta) dias da abertura da sess&o publica deste PREGAO,
se outro prazo nao constar do documento.

9.7 - A documentacéo relativa a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA consistira em:

9.7.1 - Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
9.7.2 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentagéo de Certiddo

Conjunta Relativa a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da

Receita Federal do Ministério da Fazenda;

9.7.3 - Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante;

9.7.4 - Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante;
9.7.5 - Certificado de Regularidade junto ao Fundo de Garantia de Tempo de Servico (FGTS);
9.7.6 - Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de Certi-

dao (CNDT), nos termos da Lei n° 12.440, de 07 de julho de 2011;
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9.7.7 - Em se tratando de microempresa, empresa de pequeno porte, havendo alguma restrigao
na comprovagédo da regularidade fiscal e trabalhista, desde que atendidos os demais requisitos do
Edital, a(s) empresa(s) nesta condigdo sera(do) declarada(s) habilitada(s) sob condigéo de regula-
rizagdo da documentagd@o no prazo de 5 (cinco) dias uteis, prorrogaveis por igual prazo, a contar
do momento em que for declarado vencedor do certame.

9.7.7.1 - A nédo regularizagdo da documentagdo no prazo estipulado implicara a decadéncia do
direito a contratagao, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

9.7.8 - Serdo aceitas como prova de regularidade para com as Fazendas, certidées positivas com
efeito de negativas e certiddes positivas que noticiem em seu corpo que os débitos estéo judicial-
mente garantidos ou com sua exigibilidade suspensa.

9.8 - Os documentos de que tratam os subitens anteriores serdo analisados pelo Pregoeiro e sua
Equipe de Apoio quanto a sua conformidade com o solicitado neste Edital.

9.9 - Deveréa apresentar ainda as DECLARACOES:

9.9.1 - Declaragdo de inexisténcia de fatos impeditivos de licitar ou contratar com a Administragao
Publica, atestando a inexisténcia de circunstancias que impegam a empresa de participar do pro-
cesso licitatério, nos termos do modelo constante do Anexo deste Edital. (ANEXO Ill).

9.9.2 - Declaragao de que a empresa nao utiliza mao-de-obra direta ou indireta de menores, con-
forme art. 7°, inciso XXXIIl, da Constituigdo de 1988 c/c Lei n® 9.854/99, regulamentada pelo De-
creto n° 4.358/02. (ANEXO 1V).

9.9.3 - Declaragao de Nao Parentesco - conforme o prejulgado n° 9 do Tribunal de Contas do Es-
tado do Parana, e de que a Licitante ndo esta incursa nas vedagées do Inciso Il do Art. 9° da Lei
Federal n° 8.666/93. (conforme modelo em anexo). (ANEXO VII).

9.9.4 - Declaragdo de enquadramento como ME ou EPP, de acordo com o disposto na Lei Com-
plementar n°® 123/2006, de 14/12/2006, alterada pela Lei n® 147/2014, de 07 de agosto de 2014 -
(ANEXO V). .

9.10 - A documentagao relativa 8 QUALIFICAGAO TECNICA consistira em:

9.10.1 - Apresentar, na data prevista para a entrega da documentagédo, Atestado(s) de Capacida-
de Técnica, em nome da proponente, expedido por pessoa juridica do direito publico ou privado,
constando no mesmo a realizagdo de servigos similares ao objeto desta licitagao, na(s) qual(is) a
participante comprove ter executado ou estar executando servigos compativeis e pertinentes em
caracteristicas com as solicitadas neste Termo de Referéncia.

9.10.2 - Declaragao, expedida pela proponente, indicando o(s) profissional(is) que irdo atuar na
prestagdo dos servigos para cada item.

9.10.3 = A declaracdo a que se refere o item 9.10.2, devera estar acompanhada de comprovagéao
da formagao do profissional que consiste em:

Para o item 01: Pés graduacédo e/ou especializagdo em Educacao Infantil.

Para o item 02: Pés graduagédo e/ou especializagdo em Ensino Fundamental compreendendo as
areas de:

- Linguagens (Lingua Portuguesa, Arte e Educacgao Fisica);

- Matematica;

- Ciéncias da Natureza (Ciéncias),

- Ciéncias Humanas (Geografia, Histéria);

- Educacéo Especial e Inclusiva e/ou Atendimento Educacional Especializado.

Para o item 03: Pos graduacgéo e/ou especializagdo em Gestdo Escolar.

Para o item 04: Graduagédo em Psicologia ou Pds graduagédo e/ou especializagdo em Psicoterapi-
as alternativas, Programacéao Neuro Linguistica, Educacgéo.

9.11 - No julgamento da habilitagdo, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao alterem a
substédncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamen-
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tado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habili-
tacao e classificagao.

9.12 - O nao atendimento das exigéncias constantes deste Edital implicara a inabilitagdo do licitan-
te.

9.13 - Os documentos de que tratam os subitens anteriores serdo analisados pela pregoeiro e sua
Equipe de Apoio quanto a sua conformidade com o solicitado neste Edital.

9.14 - No julgamento da habilitagdo, a pregoeiro podera sanar erros ou falhas que néo alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamen-
tado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habili-
taga@o e classificagao.

9.15 - O ndo atendimento das exigéncias constantes do item 9 deste Edital implicara a inabilitagdo
do licitante.

9.16 - O licitante provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro item,
ficara obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente, isto €, somando as exi-
géncias do item em que venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente,
sob pena de inabilitagao, além da aplicacdo das sangées cabiveis.

9.17 - Nao havendo a comprovagao cumulativa dos requisitos de habilitagédo, a inabilitagédo recaira
sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a habilitagéo
do licitante nos remanescentes.

9.18 - Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagao fixadas no Edital, o licitante sera
declarado vencedor.

10 - DO ENVIO DA PROPOSTA AJUSTADA

10.1 - A proposta de pregos classificada em primeiro lugar, contendo as especificagdes detalha-
das do objeto, com os pregos unitarios, adequados aos lances eventualmente ofertados, devera
ser anexada no sistema do Compras Governamentais, no prazo maximo de 02 (duas) horas,
contados a partir da convocagéao pelo Pregoeiro.

10.1.1 - A proposta devera ser subscrita pelo representante legal do licitante, mediante procura-
¢ao devidamente assinada, se for o caso, que comprove a outorga de poderes, na forma da lei,
para formular ofertas e lances de pregos, bem como praticar todos os demais atos pertinentes ao
certame, devendo ser acompanhada do contrato ou estatuto social.

10.2 - O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentacao indicada no item
anterior, sera desclassificado e sujeitar-se-a as sangoes previstas neste Edital.

10.3 - A proposta devera conter:

10.3.1 - proposta de pregos, conforme modelo constante do Anexo Il do presente Edital,
vedado o preenchimento desta com dados aleatérios, sob pena de desclassificagdao da
proposta;

10.3.2 - pregos unitarios e totais, em moeda corrente nacional, em algarismo e por extenso,
sem inclusdo de qualquer encargo financeiro ou previsdo inflacionaria;

10.3.3 - indicacdo de que nos pregos ofertados ja estdo inclusos os tributos, fretes, taxas, segu-
ros, encargos sociais, trabalhistas e todas as demais despesas necessarias a execugao do obje-
to;

10.3.4 - prazo de validade da proposta nao inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data
estipulada para a abertura do presente certame, conforme previsto no art. 69, § 2° combinado
com o artigo 66, § 4°;

10.3.5 - indicagao/especificacao dos servigos;

10.3.6 - O preco proposto devera ser expresso em moeda corrente nacional (Real), com até du-
as casas decimais (0,00).
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10.3.7 - A proposta, enviada exclusivamente por meio do Sistema Eletrénico, deve atender todas
as especificagdes técnicas obrigatérias do Edital e Anexos sob pena de desclassificagdo.

10.3.8 - O Pregoeiro reserva o direito de realizar diligéncias para instrugdo do processo sobre
informagdes que ndo estejam claras, bem como de solicitar documentos complementares que
julgar necessarios para os respectivos esclarecimentos.

10.3.9 - A proposta apresentada tera que refletir pregos equivalentes aos praticados no mercado
no dia de sua apresentacgao.

10.4 - A Prefeitura Municipal podera solicitar ao licitante a prorrogagédo do prazo de validade da
PROPOSTA por até 30 (trinta) dias. Neste caso, tanto a solicitagao quanto a aceitagdo serao for-
muladas por escrito, sendo facultado ao licitante recusar ou aceitar o pedido; entretanto, no caso
de concordancia, a PROPOSTA néo podera ser modificada.

11 - DO ENVIO DA DOCUMENTAGAO ORIGINAL OU AUTENTICADA

11.1 - A documentagdo solicitada no item 9, em original ou cépias autenticadas, e a proposta ori-
ginal, deverdo ser apresentadas no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados da solicita-
¢do do pregoeiro no sistema eletrénico, no seguinte endereco: Rua Miguel Procépio Kurpel,
3811, Bairro Sao Miguel, CEP 85560-000, Chopinzinho — PR. Aos cuidados do Departamento
de Compras, Licitagdes e Contratos e ao pregoeiro responsavel: Giliane Teles Forlin. O envelope
contendo os documentos deve estar lacrado e informar o nome da empresa ou empresario indivi-
dual, numero do CNPJ, niumero e ano do Pregéao Eletrénico.

11.2 - Consideradas cumpridas todas as exigéncias do edital quanto a apresentacdo da
documentagdo de habilitagdo e proposta final pelo licitante classificado em primeiro lugar, o
pregoeiro o declarara vencedor.

11.3 - Ocorrendo a inabilitagdo, o pregoeiro convocara o autor do segundo menor lance para
apresentar sua documentagdo de habilitacdo e, se necessario, observada a ordem crescente de
prego, os autores dos demais lances, desde que atendam ao critério de aceitabilidade
estabelecido pelo instrumento convocatoério, ou podera revogar a licitagao.

12 — DA VERIFICAGAO DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO

12.1 - Visando a comprovagdo da habilitagdo do licitante, serdo consultadas online, em sistemas
especificos, as seguintes situacoes:

12.1.1 - Estar habilitado parcialmente no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF.

12.1.2 - Ter declarado no sitio Compras Governamentais a inexisténcia de fato superveniente
impeditivo da habilitagdo.

12.1.3 - Ter declarado no sitio Compras Governamentais que néo utiliza mao de obra infantil.
12.1.4 - Ter declarado no sitio Compras Governamentais que esta de acordo com todas as exi-
géncias editalicias.

12.1.5 - Ter declarado no sitio Compras Governamentais a “Elaboragdo Independente de Propos-
ta”.

12.1.6 - N&do possuir registro impeditivo da contratagédo no SICAF, no Cadastro Nacional de Em-
presas Inidéneas e Suspensas (CEIS), da Controladoria Geral da Unido (CGU), disponivel no Por-
tal da Transparéncia (www.portaltransparéncia.gov.br/ceis) e no Cadastro Nacional de Condena-
goes Civis por Ato de Improbidade Administrativa (CNIA) e no Cadastro de Impedidos de Licitar do
TCEPR (http://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/ConsultarimpedidosWeb.aspx). Caso haja
algum registro impeditivo, o licitante sera excluido do certame.

12.2 - Consideradas cumpridas todas as exigéncias do edital quanto a apresentagdao da docu-
mentagdo de habilitagdo pelo licitante classificado em primeiro lugar, o pregoeiro o declarara ven-
cedor.
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12.3 - Ocorrendo a inabilitagdo, o pregoeiro convocara o autor do segundo menor lance para
apresentar sua documentagao de habilitagdo e, se necessario, observada a ordem crescente de
prego, os autores dos demais lances, desde que atendam ao critério de aceitabilidade estabeleci-
do pelo instrumento convocatério, ou podera revogar a licitagéo.

13 - DOS RECURSOS

13.1 - Declarado o vencedor, o Pregoeiro declarara aberto o prazo de recurso, que sera de 20
(vinte) minutos, quando qualquer licitante podera manifestar imediata e motivadamente a intengao
de interpor recurso. Manifestada a intengado, lhe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias uteis
para apresentacao das razoes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para
apresentar contrarrazées em igual nimero de dias, que comegardo a correr do término do prazo
do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

13.2 - O acolhimento do recurso importara a invalidagcdo apenas dos atos insuscetiveis de aprovei-
tamento.

13.3 - A falta de manifestagédo imediata e motivada do licitante importara a decadéncia do direito
de recurso e a adjudicagao do objeto pelo Pregoeiro ao vencedor.

13.4 - Os procedimentos para interposicao de recurso, compreendida a manifestagdo prévia do
licitante, durante a sessdo publica, o encaminhamento de memorial de eventuais razdes e contrar-
razboes pelos demais licitantes, serdo realizados exclusivamente no dmbito no sistema eletrénico
em formularios préprios.

13.5 - Nao serdo conhecidos os recursos interpostos apos os respectivos prazos legais, bem co-
mo os que forem enviados por fax, ou que ndo tiverem sido manifestados durante a sessao publi-
ca de PREGAO ELETRONICO.

13.6 - Os recursos terao efeito suspensivo.

13.7 - Durante o prazo para apresentagao das razoes e contrarrazoes de recurso, o processo fica-
ré custodiado junto a Comissdo Permanente de Licitagdes, localizada no Prédio da Prefeitura.

14 — DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

14.1 - Constatado o atendimento das exigéncias fixadas neste Edital, o licitante classificado em
primeiro lugar sera declarado vencedor.

14.1.1 - Se o primeiro proponente classificado ndo atender as exigéncias de habilitagdo, sera
examinada a documentagdo do segundo proponente classificado, na ordem de classificagao, e
assim sucessivamente, até o encontro de uma proposta que atenda a todas as exigéncias do edi-
tal, sendo o respectivo proponente declarado vencedor e a ele adjudicado o objeto da licitag&o.
14.2 - A homologagéao do resultado da licitagdo € de responsabilidade da autoridade competente e
s6 podera ser realizada depois da adjudicagao do objeto ao proponente vencedor pelo Pregoeiro,
ou, quando houver recurso, pela propria autoridade competente.

14.2.1 - A homologacgao do resultado desta licitagdo n@o obriga esta Administragdo a aquisigéo do
objeto licitado.

15 - DAS CONDIGOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO

15.1 - As obrigagdes decorrentes deste PREGAO consubstanciar-se-do no TERMO DE CON-
TRATO, cuja minuta consta como Anexo VI deste Edital.

15.2 - O Contrato Administrativo serda encaminhado através de correio eletrdnico, para o enderego
de e-mail disponibilizado pelo licitante na fase de habilitagao, competindo ao Contratado a im-
pressio e assinatura do instrumento em 03 (trés) vias, providenciando a entrega da via origi-
nal na Divisdo de Licitagdes e Contratos do Municipio, localizada no prédio da Prefeitura, em até
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05 (cinco) dias apés o seu recebimento.

15.3 - A via do instrumento destinada ao Contratado, devidamente assinada pelo Contratante,
sera disponibilizada por correio eletronico, na forma do item antecedente, ou para retirada no Pa-
¢o Municipal a partir de 05 (cinco) dias ap6s o protocolo da entrega das vias originais prevista no
item anterior.

15.4 - Para a assinatura do contrato, esta devera ser assinada pelo representante legal da adjudi-
cataria (diretor, sécio da empresa ou procurador), mediante apresentagdo do contrato social e
procuragdo, na hipétese de nomeagao de procurador, e cédula de identidade do representante.
15.5 - O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo,
quando solicitado pelo adjudicatario durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justifica-
do aceito pela Administragao.

16 - DA EXECUGAO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO

16.1 - A formacéo pedagdgica devera ser desenvolvida no formato de oficina, apresentar breve-
mente contetdo tedrico e explorar situagdes didaticas praticas. Para que haja maior aproveita-
mento do trabalho as atividades deverado ser desenvolvidas de acordo com a modalidade de ensi-
no e a organizagao dos grupos.

16.2 - As Oficinas a serem desenvolvidas com os docentes da Educagéo Infantil deverdo contem-
plar os Campos de Experiéncia e os Direitos de Aprendizagem e considerar o Nivel de Ensino
descrito em cada grupo de atuagéo.

16.3.- As Oficinas a serem desenvolvidas com os docentes das Séries Iniciais do Ensino Funda-
mental deverdo contemplar os contetidos do primeiro ao quinto ano descritos na Proposta Peda-
gogica Curricular da Rede Municipal de Ensino de Chopinzinho.

16.4. - A formagao dos gestores escolares deverd abordar conceitos e praticas de lideranga, ges-
tdo de pessoas e administragdo de recursos.

16.5 - As palestras serdo direcionadas a todos os profissionais da Educagao e deverao abordar os
temas e carga horéria descritos acima.

16.6 - A presente formacdo pedagdgica tera uma carga horaria total de 152 horas, sendo distribu-
ida em dois momentos de 76 horas (1° semestre e 2° semestre).

16.7. DO PRAZO DE EXECUGCAO

16.7.1. A execugdo do objeto do presente feito sera realizado na semanas pedagdgicas do 1° se-
mestre em fevereiro e segundo semestre em julho de 2022, conforme descrigéo do objeto.

16.7.2. A vigéncia do Contrato sera de 01 ano (um) ano, podendo ser prorrogado por igual perio-
do.

17 - DA FORMA E CONDIGOES DE PAGAMENTO

17.1 - O Pagamento sera efetuado em até 30 (Trinta) dias apds término da Prestagdo dos servi-
gos, sempre apos a emissdo da NLD (Nota de liquidagao de Despesa), mediante a apresentagao
de Nota Fiscal. O Pagamento sera realizado na Tesouraria da Prefeitura Municipal de Chopinzi-
nho, mediante cheque nominal ou depodsito bancario em nome da proponente.

17.1.1 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice dos encargos moratérios
mensais devidos pelo CONTRATANTE sera o IPCAE, além dos juros de mora, os quais serao
computa dos de forma equivalente aos aplicaveis a caderneta de poupanga, segundo os indices
oficiais, de 01 (uma) so6 vez, nos termos do art. 1°, F, da Lei 9.494/97, com redagdo dada pela Lei
11.960/091.

17.2 - Constatando-se qualquer incorregdo na Nota Fiscal, bem como qualquer outra circunstancia
que desaconselhe o seu pagamento, o prazo para pagamento constante do item acima fluira a
partir da respectiva regularizagéo.
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17.3 - O MUNICIPIO nao efetuara pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranga em
banco, bem como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operagdo de “facto-
ring”.

17.4 - A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n°
76.995.414/0001-60.

17.5 - O pagamento efetuado a adjudicataria ndo a isentara de suas responsabilidades vinculadas
ao fornecimento, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia.

17.6 O valor do contrato podera ser reajustado apés o 12° (décimo segundo) més da vigéncia do
mesmo, utilizando-se como limite maximo para o reajuste a variagao do IPCA ocorrida no periodo.

18 - DOTAGAO ORGCAMENTARIA

18.1. Fica estipulado o valor de R$ 43.168,83 (quarenta e trés mil cento e sessenta e oito reais e
oitenta e trés centavos) para a fiel e perfeita execugao do objeto desta licitagao;

18.2 - Os recursos para o pagamento do referido objeto, serdo das seguintes dotagbes orgamen-
tarias: Secretaria de Educacgao, Cultura e Esporte: 06.03.123610010.2.028.3.3.90.39 (2335) F:102
06.02.123610010.2.016.3.3.90.39 (1163) F:103 06.02.123610010.2.016.3.3.90.39 (1164) F:104

19 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

19.1 Constituem direitos da CONTRATANTE receber a prestagao do servigo objeto deste Contrato
e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados.

19.2. Constituem obrigagoes da CONTRATANTE:

a) efetuar o pagamento ajustado;

b) dar 8 CONTRATADA as condigdes necessarias para a execugao do Contrato;

20 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

20.1. Constituem obrigagoes da CONTRATADA:

a) Executar o servigo objeto do Contrato no prazo e forma ajustados;

b) Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execu-
¢do do presente Contrato;

c) Manter durante toda a execugcao do Contrato, em compatibilidade com as obrigagoes assumi-
das, todas as condig¢des de habilitagdo e qualificagdo solicitadas no edital;

d) Apresentar, sempre que solicitado, durante a execugédo do Contrato, documentos que compro-
vem estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagées assumidas na licitagdo, em es-
pecial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais.

21 - DA GESTAO E FISCALIZAGAO

21.1 - O CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizagao do Contrato, podendo suspender sua
execucgdo desde que ndo atenda as expectativas da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e
Esportes.

21.2 - A gestdo do Contrato gerado ficara a cargo da Secretaria de Educacgao, Cultura e Esporte,
Senhora Mari Licia Lazarotto, CPF 759.111.409-34 719-98 e RG 5.780.006-2.

21.3 - A responsabilidade pela fiscalizagdo do Contrato gerado, ficara a cargo da Servidora Sra.
Zeloir Scabeni Mendes, CPF 020.480.649-65, RG 6.075.500-0, e Fiscal Substituta a cargo da Ser-
vidora Sra Roseli A Scolari Lorenzi, CPF 726.992.809-68, RG 5.181.506-8, estando sujeito a con-
feréncia quantitativa e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.
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21.3.1 - Compete aos responsaveis pela fiscalizagdo comunicar ao gestor do Contrato as situa-
cdes e fatos que caracterizam o descumprimento das clausulas e anexos do Contrato, com os
documentos pertinentes, para a adogdo das medidas cabiveis.

21.4 - Recebido o ato de comunicagéo de irregularidade, compete ao gestor do Contrato proceder
conforme os itens 9.8 e 11.7 deste instrumento, de acordo com a gravidade da situagdo e dos
fatos a serem apurados.

21.5 - Com base no art. 65, §8, da Lei n° 8.666/93 e Acérdao 7487/2015/TCU, havendo necessi-
dade de alterar o fiscal ou gestor inicialmente designado, o CONTRATANTE emitira termo de
apostilamento especifico para esse fim, assinado pela autoridade competente em conjunto com
novo gestor e/ou fiscal do Contrato, sendo publicado o extrato no diario oficial do municipio, reali-
zando em seguida o apostilamento do ato junto ao processo originario de contratagdo e termos
aditivos, mediante a juntada dos respectivos documentos, dando ciéncia a CONTRATADA através
dos canais adotados pelo CONTRATANTE (e-mail, fax, etc).

22 - DA RESCISAO

22.1 - O(s) Contrato(s) gerados desta Licitagdo podera(ao) ser rescindido(s):

22.1.1 - Quando houver descumprimento de suas Clausulas e condi¢gdes por parte da CONTRA-
TADA, ou seu cumprimento irregular ou, ainda, a inexecugao sem justa causa, ou sem a prévia
comunicagdo ao CONTRATANTE;

22.1.2 - Por acordo entre as partes, desde que ndo implique em prejuizo ao Municipio e haja con-
veniéncia e oportunidade do CONTRATANTE;

22.1.3 - A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE a rescisdo no caso de ine-
xecugao total ou parcial do Contrato, sem prejuizo do art. 80, da Lei n°® 8.666/93 e demais disposi-
tivos normativos aplicaveis.

22.2 - O(s) Contrato(s) podera(do) ser rescindido(s), ainda, nas hipéteses estabelecidas nos arti-
gos 77 a 79 da Lei n°® 8.666/93, o que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.

22.3 - Na hipotese de rescisdo por culpa da CONTRATADA, fica o CONTRATANTE autorizado a
reter, até o limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que leria direito.

22.4 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer
face ao montante dos prejuizos, 0 CONTRATANTE oficiara 8 CONTRATADA para que esta reco-
Iha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do recebi-
mento do comunicado, o valor resultante dos prejuizos decorrentes da rescisdo contratual, ou a
diferenca entre estes e os créditos retidos.

22.5 - Caso a CONTRATADA néo efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente ao prejuizo experimentado pelo CONTRATANTE sera cobrado judicialmen-
te.

22.6 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente o Contrato ocorrendo
qualquer hipétese de cisdo, fusdo ou incorporagao que possa prejudicar a execugdo do objeto
contratado.

22.7 - A inexecugao do contrato pela CONTRATADA podera ensejar na rescisdo e/ou aplicagdo
de alguma das medidas do art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que re-
gem a matéria, quando verificadas as seguintes situagdes, dentre outras:

22.7.1 - A ndo entrega dos produtos contratados;

22.7.2 - Inexecugao do objeto do Contrato, sem justa causa e/ou prévia comunicagdo ao CON-
TRATANTE;

22.7.3 - Nao atendimento das determinagdes da autoridade ou servidor designado para acompa-
nhar e fiscalizar a execugdo do Contrato.

22.8 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagao das medidas previstas nesta Clausula, observa-
do o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

;

/
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22.8.1 - Manifestagao do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovagao das situagoes e
dos fatos a serem apurados;

22.8.2 - Manifestagao do gestor do Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de Adminislragao,
com os documentos pertinentes a comprovagao das situagdes e dos fatos a serem apurados;
22.8.3 - Notificacao da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentagdo de defesa escrita,
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pelo gestor co
Contrato;

22.8.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

22.8.5 - Decisao do Prefeito Municipal;

22.8.6 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do
processo, em deciséo irrecorrivel;

22.8.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratagdo, poderao ser aplicadas imediatamente, independentemente da
apresentagao de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa
posterior (diferido), em situagdes consideradas urgentes e previstas no item 22.7 deste Instrumen-
to.

23 - DAS ALTERAGOES

23.1 - O(s) Contrato(s) podera(ao) ser alterado(s) mediante a celebragao de termo aditivo e/ou
apostilamento, nos casos previstos em lei, que ao presente se aderira passando a dele fazer parte
(Artigo 57, §1° e ss. e 65, da Lei 8.666/93).

23.2 - Aplica-se ao presente Contrato, sem prejuizo das disposigdes anteriores, as hipoteses de
acréscimos ou supressodes quantitativas e qualitativas ao objeto, previstas na Lei n°® 8.666/93. (Ar-
tigo 65, da Lei 8.666/93).

24 - DAS PENALIDADES

24.1 - Denuncias relacionadas ao ndao cumprimento do(s) Contrato(s) e seus anexos, estardo su-
jeitas as penalidades previstas na legislagao, tais como: adverténcia escrita, adverténcia escrita
com prazo para corregao, penalidades pecuniarias com os respectivos valores, ordem de ressar-
cimento, suspensao temporaria, rescisdo do contrato, bem como a adogao das medidas do art.
80, da Lei n°® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a matéria.

24.2 - O CONTRATANTE decide aplicar ao(s) Contrato(s), na hipétese de inexecugado das obriga-
coes pela CONTRATADA, o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei n° 8.666/93, e as seguin-
tes penalidades:

I - Adverténcia escrita: quando houver distorgdes ou faltas leves, que ndo decorram de dolo ou
naqueles que ndo impliquem em prejuizo grave ao usuario, populagao, servidores e empregados
publicos, nem em ato lesivo @ Administragao, caracterizando negligéncia administrativa.

Il - Adverténcia escrita com prazo para corregdo: impostas em razdo de excessos, omissoes ou
dolo que configurem distorgdes médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no
prazo de até 60 (sessenta) dias.

Il - Penalidades pecuniarias:

a) Multa-dia moratéria devido ao ndo cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia disciplina-
da no item |l desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor total
do Contrato;

b) Multa-dia moratéria devido a suspensao, inexecugdo, execugdo parcial ou atraso injustificado
na entrega ou corregdo de vicios do objeto, produto ou servigo, correspondente a 1% (um por cen-
to) do valor total do Contrato, podendo ser imposta até o limite maximo de 30 (trinta) dias multa;

¢) Multa punitiva de 1% (um por cento) do valor total do Contrato, quando verificada distorgdes

medias;
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d) Multa punitiva de 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato, quando verificada distorgoes
graves;

e) Multa punitiva de 15% (quinze por cento) do valor total do Contrato, na hipétese de rescisao
contratual motivada pela inexecugéo total ou parcial injustificada do Contrato, por parte da CON-
TRATADA, nos termos da Lei n°® 8.666/93;

f) Multa punitiva de 30% (trinta por cento) do valor total do Contrato, na hipotese de rescis@o con-
tratual motivada por atos de improbidade administrativa, praticada em conjunto com agente publi-
co.

IV - Suspenséo temporéria da prestagdo de servigos: sera aplicada nas agdes que resultem danos
financeiros e patrimoniais & Administragdo, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V - Rescisdo do Contrato: sera determinada em situagdes graves, de alta relevancia ou em razao
do interesse publico, sem prejuizo das demais disposigdes deste Contrato.

VI - A rescisdo do Contrato, quando motivada por qualquer razdo do item anterior, implicara na
apuragdo de perdas e danos e aplicagdo das demais penalidades legais cabiveis.

VII - O CONTRATANTE resolve aplicar ao Contrato, no que tange a rescisao, os artigos 78, 79 e
80 da Lei n°® 8.666/93.

24.3 - Na aplicagdo das penalidades contratuais, sera observado as disposicdes da Lei n°
8.666/93, quando aos procedimentos, contraditério e ampla defesa.

24.4 - Na hipétese de aplicagdo das penalidades pecuniarias referidas nos itens anteriores, fica o
CONTRATANTE autorizado a reter, até o limite das multas aplicadas, os créditos a que teria direi-
to.

24.5 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer
face ao montante das penalidades pecuniarias aplicadas, o CONTRATANTE oficiara a CONTRA-
TADA para que esta recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a
contar da data do recebimento do comunicado, o valor resultante das penalidades aplicadas, ou a
diferenca entre estes e os créditos retidos.

24.6 - Caso a CONTRATADA néao efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente sera cobrado judicialmente.

24.7 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula, observa-
do o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

24.7.1 - Manifestacdo do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovacdo das situagdes e
dos fatos a serem apurados;

24.7.2 - Manifestagdo do gestor do Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de Administragao,
com os documentos pertinentes a comprovacgéo das situagdes e dos fatos a serem apurados;
24.7.3 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacdo de defesa escrita,
no prazo de 15 (quinze) dias uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pelo gestor do
Contrato;

24.7.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

24.7.5 - Decisdo do Prefeito Municipal;

24.7.6 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do
processo, em decisdo irrecorrivel;

24.7.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n°® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratagdo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente da
apresentacdo de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditorio e ampla defesa
posterior (diferido), em situagdes consideradas urgentes e previstas no Edital e no Contrato.

28 - DA FRAUDE E CORRUPGAO
28.1 - Ambos os contratantes deverdao observar o mais alto padrdo de ética durante todo o pro-

cesso de licitagdo, de contratagdo e de execugao do objeto contratual.
28.2 - Para os propositos desta Clausula, definem-se as seguintes praticas:

13{’"
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a) "pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vanta-
gem com o objetivo de influenciar a agao de servidor publico no processo de licitagdo ou na exe-
cugdo de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar o pro-
cesso de licitagdo ou de execucgao de contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou
sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo licitador, visando estabelecer pre-
¢os em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar danos ou ameagcar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a
execucao do contrato;

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer decla-
ragoes falsas aos representantes do poder publico, com o objetivo de impedir materialmente a
apuragao de alegagdes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intengdo seja impedir material-
mente o exercicio do direito de o poder publico promover inspe¢ao ou auditoria.

28.3 - Sendo o Contrato financiado, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, me-
diante adiantamento, convénio ou reembolso, este organismo e/ou municipio poderdao impor san-
¢do sobre a CONTRATADA ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inidénea, indefinidamente ou
por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo e/ou municipio se,
em qualquer momento, constatar o envolvimento da CONTRATADA, diretamente ou por meio de
um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar
da licitagdo ou da execugao do Contrato.

28.4 - Considerando os propdésitos das clausulas anteriores, a CONTRATADA concorda e autori-
za que o organismo financeiro multilateral, bem como o municipio de Chopinzinho/PR, através de
seu representante ou pessoas indicadas, possam inspecionar a execug¢do do contrato e todos os
documentos, contas e registros relacionados a licitagdo e a execugdo do Contrato.

29 - DA PUBLICAGAO

29.1 - A publicagdo resumida do instrumento Contratual ou de seus aditamentos na imprensa ofi-
cial, que é condigao indispensavel para sua eficacia, sera providenciada pelo CONTRATANTE até
o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela
data, qualquer que seja o seu valor, ainda que sem 6nus, ressalvado o disposto em lei.

30 - DO FORO

30.1 - Elege-se o foro da Comarca de Chopinzinho/PR para dirimir quaisquer davidas fundadas
neste Contrato.

E por estarem cientes de todas as clausulas e anexos, justos e acordados, os contratantes firma-
rdo o instrumento contratual em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para os devidos efeitos legais.

31 - DAS DISPOSIGOES GERAIS

31.1 - O extrato resumido, o resultado e demais atos do presente certame sera divulgado nos Or-
gdos Oficiais de Divulgagdo do Municipio, e no Portal de Transparéncia do Municipio através do
endereco eletronico www.chopinzinho.pr.gov.br/.

31.2 - Os licitantes assumem todos os custos de preparagao e apresentagdo de suas propostas e
ao Municipio de Chopinzinho ndo sera, em caso algum, responsavel por esses custos, indepen-
dentemente da condugéo ou do resultado do processo licitatério.

31.3 - Os proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagbes e dos do-
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cumentos apresentados em qualquer fase da licitagao.

31.4 - Com fundamento na norma do art. 43, § 3°, da Lei Federal n.° 8.666/93, é facultado ao Pre-
goeiro ou & autoridade competente, em qualquer fase da licitagdo, a promogéo de diligéncia desti-
nada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusé@o posterior de do-
cumento ou informacgdo que deveria constar do processo desde a realizagdo da sesséo publica.
31.5 - Das sessdes publicas serdo lavradas atas circunstanciadas, devidamente assinadas pelo

Pregoeiro.
31.6 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro, que decidira, com base na legislagao

vigente.

31.7 - No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera relevar omissdes pura-
mente formais, sanar erros ou falhas, desde que nao contrariem a legislagao vigente.

31.8 - Na hip6tese de divergéncia entre este Edital e quaisquer condigdes apresentadas pelos
licitantes, prevalecerdo sempre, para todos os efeitos, os termos deste Edital e dos documentos
que o integram.

31.9 - Todos os documentos exigidos deverdo ser apresentados no original ou por qualquer pro-
cesso de copia reprografica autenticada ou em publicagdo de 6rgdo da imprensa, na forma da lei,
ou ainda, excepcionalmente através de copia acompanhada do original para autenticagao pelo
Pregoeiro, e serdo retidos para oportuna juntada aos autos do processo administrativo pertinente
a esta licitagao.

31.10 - Todos os documentos expedidos pelo licitante deverao estar subscritos por seu represen-
tante legal ou procurador, com identificagao clara do subscritor.

31.11 - Os documentos emitidos através da Internet serdo conferidos pela Equipe de Apoio.

31.12 - Os documentos apresentados para a habilitagdo deverdo estar em nome do licitante, com
numero de CNPJ. Se o licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da ma-
triz. Se for filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela
prépria natureza ou por determinacao legal, forem comprovadamente emitidos apenas em nome
da matriz ou cuja validade abranja todos os estabelecimentos da empresa.

31.13 - Salvo as excegdes previstas neste Edital, os documentos exigidos para habilitagdo nao
poder&o, em hipotese alguma, ser substituidos por protocolos que configurem o seu requerimento,
nédo podendo, ainda, ser remetidos posteriormente ao prazo fixado.

31.14 - O presente PREGAQO podera ser anulado ou revogado, nos termos do artigo 49 da Lei
Federal n® 8.666/93.

31.15 - O licitante vencedor devera manter, durante a vigéncia do respectivo contrato, todas as
condigbes de habilitagdo e de participagao exigidas no procedimento licitatorio.

31.16 - Os licitantes serdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagbes e dos do-
cumentos apresentados em qualquer fase da licitagdo.

31.17 - Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realiza-
¢ao do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia
util subsequente no mesmo horario, desde que ndo haja comunicagédo do pregoeiro em contrario.
31.18 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Prefeitura Municipal de Chopinzinho.

31.19 - Casos omissos e duvidas serdo resolvidos pelo Pregoeiro.

31.20 - As normas deste PREGAO serado sempre interpretadas em favor da ampliagéo da disputa
entre os interessados, e o desatendimento de exigéncias formais, desde que ndo comprometa a
afericdo da habilitagdo do licitante nem a exata compreensé@o de sua proposta, ndo implicara o
afastamento de qualquer licitante.

31.21 - Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes Anexos:

ANEXO | Termo de Referéncia - Especificagdes Técnicas e Condigoes de Fornecimento;

ANEXO Il Modelo Padréo de Proposta Comercial;
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Modelo de Declaracdo de Inexisténcia de Fato Impeditivo de Licitar ou Contratar

ANEXO Il g =
com a Administracao

ANEXO IV | Modelo de Declaragdo de Regularidade com o Ministério do Trabalho

ANEXO V | Modelo de Declaragdao de Enquadramento — ME/EPP;

ANEXO VI | Modelo de Minuta do Contrato

ANEXO VIl | Declaragao de Nao Parentesco.

(thopinzinho, 01 de dezembro de 2021.

e~

E[J\“SON LUIZ CENCI
" PREFEITO

AND;E :ELIPE MORAES

PRESIDENTE DA CPL
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EDITAL DE PREGAO N° 101/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 185/2021
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR ITEM

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVI-
COS DE FORMAGAO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA DE

EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

1. OBJETO

ANEXO -1

TERMO DE REFERENCIA

O presente Processo tem por Objeto a contratagdo de Pessoa Juridica (Eireli, associacéo, socie-
dade, etc.) para desenvolvimento de Formagédo Continuada aos Profissionais da Secretaria de
Educacéo, Cultura e Esporte, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste

instrumento:
Quantidade
ITEM |carga Uni |DESCRIGCAO VALOR VALOR
horaria dade UNITARIO  (TOTAL
Contratagdo de Pessoa Juridica (Eireli,
associagao, sociedade, etc.), para
desenvolvimento de formacgao continuada
durante o ano letivo de 2022.
A presente formagédo tera uma carga horaria
total de 152h (Cento e cinquenta e duas horas),
e sera desenvolvida da seguinte forma:
01 64 Hs 284,00( 18.176,00

Educacgédo Infantil — 4 grupos com até 40 inte-
grantes em cada grupo (16h cada grupo/ano)
Creche e Pré-Escolar:

1° semestre — 8 horas de atividade/grupo

- Planejamento dos espagos e organizagdo da
rotina das criangas no CMEI - Maternal | e Il -
Grupo 1

- As experiéncias das criancas e a importancia
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do brincar - Maternal Il - Grupo 2

- Letramento Matematico na Educacéo Infantil —
Educacgéao Infantil - nivel 4 - Grupo 3

Literatura na Educagédo Infantil — Educagéo In-
fantil — nivel 5 - Grupo 4

2° semestre - 8 horas de atividade/grupo

- Leitura para bebés e brincadeiras cantadas -
Maternal | e Il - Grupo 1

- Planejamento dos espagos e organizacdo da
rotina das criangas no CMEI - MATERNAL [l —

Grupo 2

- Literatura na Educagao Infantii — Educacgao
Infantil - nivel 4 - Grupo 3

- Letramento Matematico na Educacéo Infantil -
Educacéo Infantil - nivel 5 - Grupo 3. Local da
Execucdo dos Servigos: Escola Municipal de
Exceléncia.
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02

64

Hs

Ensino Fundamental — séries iniciais — 4 gru-
pos com até 30 integrantes (16h cada gru-
po/ano) i

1° semestre — 8 horas de atividade/grupo

- Desenvolvendo ol letramento matematico -
Grupo 1 ‘

- Metodologias difer?nciadas para o Ensino de
Histéria e Geografia — Grupo 2

- O Ensino da Arte n?s Séries Iniciais — Grupo 3

- Praticas Pedagogicas para a Sala de Recursos
Multifuncional — Grupo 4

2° semestre — 8 horas de atividade/grupo

- Produgéo Textual - L?;rupo 1

- A experimentagdo| nas aulas de Ciéncias —
Grupo 2

- Educacéo Fisica — praticas corporais — Grupo 3

- Praticas Pedagodgicas para a Sala de Recursos
Multifuncional — Grupo 4. Local da Execugéo dos
Servigos: Escola Municipal de Exceléncia.

I

284,00

18.176,00

03

16

Hs

Gestores Escolares|— 1 grupo — 20 pessoas

|
Conceitos e praticas de lideranga, gestéo de
pessoas e administragdo de recursos (8 horas/1°
semestre e 8h/2° semestre). Local da Execugéo
dos Servigos: EscolaiMunicipa! de Exceléncia.

284,05

4.544,80

04

08

Hs

Palestra para os Profissionais da Educagéao —
aproximadamente 400 pessoas

Educagéo Socioemocional, o cuidado com o Eu
e a afetividades nos relacionamentos. 1 grupo (4
horas/1°semestre e |4h/2° semestre). Local da
Execucdo dos Servicos: Escola Municipal de
Exceléncia.

284,00

2.272,00

VALOR TOTAL DE PESQUISA

R$ 43.168,80

2. JUSTIFICATIVA

18} X~
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2.1 - A Secretaria Municipal da Educagéao tem como lema neste primeiro ano de trabalho (Gestao
2021 - 2024) Humanizar a Educacgéo é dar Sentido ao SER, ou seja, fazer com que as pessoas
que trabalham com a Educacao sintam-se pertencentes a sua escola, integradas ao seu ambiente

de trabalho de forma harmoniosa.

No Plano de Cargos, Carreira e Salario dos Funcionarios do Magistério de Chopinzinho, bem
como em toda a legislagdo relacionada ao desenvolvimento da fungdo dos profissionais da
educagdo consta a obrigatoriedade de momentos de formagdo pedagédgica continuada. Além de
ser um direito, € uma necessidade para que o profissional esteja constantemente em
aperfeigoamento e desenvolvendo o seu trabalho com maior conhecimento.

As formacgbes pedagogicas tém por objetivo qualificar os profissionais da educagéo oferecendo
subsidios para que desenvolvam sua fungdo com maior conhecimento, profissionalismo e

seguranga.

Salientamos que a formagdo serd desenvolvida com todos os profissionais das 15 instituigdes de ensino da
Rede Municipal, aproximadamente 350 pessoas, em local e grupos a serem definidos. Seguindo as

orientagdes do Protocolo de Biosseguranga.

A Administragdo Publica Municipal tem o dever de promover oportunidades para aperfeicoamento
profissional e formacdo continuada aos servidores integrantes de seu quadro de pessoal; os
momentos de aperfeicoamento profissional séo realizados em forma de cursos de atualizagéo; as
despesas de tais formacgbes devem ser custeadas pela Administracdo Municipal; faz-se
necessario observar as peculiaridades de cada local e considerar que o objeto do curso seja

pertinente as atribuigdes funcionais dos servidores.

Outras condicbes a considerar sdo a apresentagcdo da motivagdo de maneira expressa no
processo de contratacdo e a existéncia de disponibilidade orgcamentaria e financeira. (Acordéo n°
2388/19 - Tribunal Pleno).

- Da justificativa da Qualificagdo Técnica

O PNE - Plano Nacional de Educa¢do (2014-2024) orienta o planejamento de agdes e
estabelece 10 diretrizes e 20 metas a serem perseguidas e cumpridas no periodo de sua vigéncia. As
diretrizes e metas visam um padrdo nacional de qualidade no ensino, referenciado socialmente e

garantido pelo Estado. Os municipios organizaram seus Planos Municipais de Educagdo — PME -



Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
) ., S Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

balizados pelo PNE e tém direcionado suas agdes visando atingir as metas estabelecidas da melhor

forma possivel.

O disposto no PME de Chopinzinho apresenta entre as metas propostas a obrigatoriedade de

desenvolver as seguintes estratégias;

1.8 — Promover de forma articulada [...] a formagdo inicial e continuada dos profissionais da

Educacdo Infantil [...] e das séries iniciais do Ensino Fundamental [...].

1.11 — [...] fomentar a oferta do Atendimento Educacional Especializado (AEE) complementar e
suplementar, as criangas com deficiéncia suplementar, as criangas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, [...] e a transversalidade da

Educagdo Especial, nessa etapa da Educagdo Basica.

4.3- [...] realizar a formagdo continuada de professores/as, profissionais de apoio e monitores/as

para o AEE nas escolas urbanas e do campo da rede publica.

5.1- Assegurar, na Proposta Curricular [...] os processos pedagdgicos de alfabetizagdo nos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-
escola, com qualificagdo e valorizagdo dos/as professores/as alfabetizadores/as e com apoio
pedagégico especifico, a fim de garantir a alfabetizagdo plena de todas as criangas estudan-

tes.

7.5- Formalizar e executar os Planos de Ag¢des [...] dando cumprimento as metas de qualidade esta-
belecidas para a Educagdio Bésica publica [...] voltadas a melhoria da gestdo educacional, a

formagdo de professores/as [...].
19.8 - Assegurar a continuidade e aprimoramento dos Programas de formagéo de diretores/as [...]

Considerando as estratégias contidas no PME citadas e visando elevar a qualidade do ensino
ofertado, a Rede Municipal de Ensino de Chopinzinho planeja desenvolver o processo de formagdo
continuada dos profissionais da educagio organizando-os em grupos de trabalho de acordo com o
seu nivel de atuacdo, contemplando os Campos de Experiéncia e os componentes curriculares que

ministram, proporcionando um envolvimento mais adequado e qualitativo de trabalho.
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Neste sentido, ¢ fundamental que os profissionais responsaveis por ministrar a formagdo
continuada além de terem qualificagdo especifica (conhecimento tedrico sobre os contetdos

solicitados) tenham experiéncia pratica (tenham atuado em CMEIs e Escolas).

A qualidade do processo de ensino ofertado por uma Rede Municipal depende da
qualificag¢do técnica dos profissionais que desenvolvem diariamente a educagdo nas instituigdes de
ensino, sendo estes professores da Educagdo Infantil, das séries iniciais do Ensino Fundamental, da

Sala de Recursos Multifuncional e dos diretores.

3 . DESCRIGAO

3.1 - A formagéo pedagogica devera ser desenvolvida no formato de oficina, apresentar breve-
mente conteudo tebrico e explorar situagbes didaticas praticas. Para que haja maior aproveita-
mento do trabalho as atividades deverdo ser desenvolvidas de acordo com a modalidade de ensi-

no e a organizagao dos grupos.

3.2 - As Oficinas a serem desenvolvidas com os docentes da Educagéo Infantil deverdo contem-
plar os Campos de Experiéncia e os Direitos de Aprendizagem e considerar o Nivel de Ensino

descrito em cada grupo de atuacgéo.

3.3.- As Oficinas a serem desenvolvidas com os docentes das Séries Iniciais do Ensino Funda-
mental deverdo contemplar os contetdos do primeiro ao quinto ano descritos na Proposta Peda-
gogica Curricular da Rede Municipal de Ensino de Chopinzinho.

3.4. - A formacéao dos gestores escolares devera abordar conceitos e praticas de lideranga, gestéo

de pessoas e administragdo de recursos.

3.5 - As palestras serdo direcionadas a todos os profissionais da Educacéo e deverio abordar os

temas e carga horaria descritos acima.

3.6 - A presente formagio pedagégica terd uma carga horéaria total de 152 horas, sendo distribui-
da em dois momentos de 76 horas (1° semestre e 2° semestre).

4. DO PRAZO DE EXECUCAO

4.1. A execugiio do objeto do presente feito serd realizado na semanas pedagogicas do 1° semestre em

fevereiro e segundo semestre em julho de 2022, conforme descri¢do do objeto.
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4.2. A vigéncia do Contrato serd de 01 ano (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

5. DOS DIREITOS E OBRIGACOES DAS PARTES

5.1 Constituem direitos da CONTRATANTE receber a prestagdo do servigo objeto deste Contrato e da

CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados.
5.2. Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:

a) efetuar o pagamento ajustado;

b) dar 8 CONTRATADA as condigdes necessdrias para a execugdo do Contrato;
5.3. Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

a) Executar o servigo objeto do Contrato no prazo e forma ajustados;

b) Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execugdo do

presente Contrato;

¢) Manter durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as

condigdes de habilitagfo e qualificagdo solicitadas no edital;

d) Apresentar, sempre que solicitado, durante a execugdio do Contrato, documentos que comprovem estar
cumprindo a legislagio em vigor quanto as obrigagdes assumidas na licitagdo, em especial, encargos sociais,

trabalhistas, previdencidrios, tributdrios, fiscais e comerciais.

6. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1. As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta do Orgamento Fiscal vigente, cuja(s)

fonte(s) de recurso tem a seguinte reclassificagfo:

Secretaria de Educacio, Cultura e Esporte

06.03.123610010.2.028.3.3.90.39 (2335) F:102
06.02.123610010.2.016.3.3.90.39 (1163) F:103
06.02.123610010.2.016.3.3.90.39 (1164) F:104

7. DO VALOR

7.1. Informa-se que a consulta de pregos referente ao item do presente termo foi realizada pela

servidora Zeloir Scabeni Mendes, CPF 020.480.649-65, RG 6.075.500-0.

8. DO PAGAMENTO
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8.1. O Pagamento sera efetuado em até 30 (Trinta) dias apds término da Presta¢do dos servigos, sempre apos
a emissio da NLD (Nota de liquidagdo de Despesa), mediante a apresentagdo de Nota Fiscal. O Pagamento
sera realizado na Tesouraria da Prefeitura Municipal de Chopinzinho, mediante cheque nominal ou depdsito

bancdrio em nome da proponente.

9. DA FISCALIZACAO
9.1. Conforme dispde o artigo 67 da Lei n° 8.666/93:

9.1.1. A execugdio do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um representante da Administra¢do
especialmente designado, permitida a contratagdo de terceiros para assisti-lo e subsidid-lo de informagdes

pertinentes a essa atribuigdo.
9.2. Destarte, terda como Gestora a Secretdria de Educagdo, Cultura e Esporte, Senhora Mari Licia Lazarotto,

CPF 759.111.409-34 719-98 e RG 5.780.006-2.

9.3. O fiscal titular do contrato serd a Senhora Zeloir Scabeni Mendes, CPF 020.480.649-65, RG 6.075.500-0
¢ Fiscal Substituta Sra Roseli A Scolari Lorenzi, CPF 726.992.809-68, RG 5.181.506-8
10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Os contratantes decidem aplicar aos contratos decorrentes desta Licitagdo, o disposto nos artigos 81,

86, 87 e 88 da Lei no 8.666/1993 e as seguintes penalidades:

I - adverténcia escrita - quando houver distor¢des ou faltas leves, que niio decorram de dolo ou naqueles
que ndo impliquem em prejuizo grave ao usudrio, populagdio, servidores e empregados ptiblicos, nem em ato

lesivo a Administragdo, caracterizando negligéncia administrativa.

I1 - adverténcia escrita com prazo para corre¢dio - impostas em raziio de excessos, omissdes ou dolo que
configurem distor¢des médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no prazo de até 60

(sessenta) dias.

III - penalidades pecunidrias:

a) multa-dia moratdria devido ao ndo cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia disciplinada no item
Il desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula por cento) do ultimo faturamento mensal e liquidado,

ou na falta de faturamento e liquidagdo. de 0,5% (zero virgula por cento) do valor total do contrato;

b) multa-dia moratéria devido a suspensdo, inexecugdo, execugdo parcial ou paralizagdo injustificada na
presta¢do do servigo ou atraso injustificado na entrega ou corregdo de vicios do objeto, produto ou servigo,
correspondente a 1% (um por cento) do ultimo faturamento mensal e liquidado, ou na falta de faturamento e

liquidag@io, de 1% (um por cento) do valor total do contrato, podendo ser imposta até o limite maximo de 30

(trinta) dias multa;
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¢) multa punitiva de 1% (um por cento), calculada sobre altimo faturamento mensal e liquidado, ou na falta
de faturamento e liquidagfo, de 1% (um por cento) do valor total do contrato, quando verificada distorgdes
meédias;

d) multa punitiva de 5% (cinco por cento), calculada sobre tltimo faturamento mensal e liquidado, ou na
falta de faturamento e liquidagdo, de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, quando verificada

distorcdes graves;

e) multa punitiva de 15% (quinze por cento), calculada sobre ultimo faturamento mensal e liquidado, ou na
falta de faturamento e liquidagdo, de 15% (quinze por cento) do valor total do contrato, na hipdtese de
rescisdo contratual motivada pela inexecugdo total ou parcial injustificada do contrato, por parte da

Contratada, nos termos da Lei n. 8.666/1993;

f) multa punitiva de 30% (trinta por cento), calculada sobre ltimo faturamento mensal e liquidado, ou na
falta de faturamento e liquidagdo, de 30% (trinta por cento) do valor total do contrato, na hipdtese de rescisdo

contratual motivada por atos de improbidade administrativa praticada em conjunto com agente publico.

IV - suspensio temporiria da prestacio de servigos - serd aplicada nas agdes que resultem danos

financeiros e patrimoniais 8 Administragdo, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V - rescisiio do contrato — este contrato podera ser rescindido nas hipéteses estabelecidas nos artigos 77 a

79 da Lei n® 8.666/93, o que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.

VI - Na hipétese de a rescisdo ocorrer por culpa da CONTRATADO, fica 0 CONTRATANTE autorizado a

reter até o limite dos prejuizos experimentados, os critérios a que aquela teria direito.

VII - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face ao
montante dos prejuizos, 0 CONTRATANTE oficiarda 8 CONTRATADA para que esta recolha aos cofres do
Municipio, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias uteis do recebimento a inser¢do do comunicado, o valor

resultante dos prejuizos decorrentes da rescisdo contratual, ou a diferenga entre estes e os créditos retidos.

VIII - Caso a CONTRATADA néo efetue o recolhimento no prazo estipulado no subitem anterior, o valor

correspondente aos prejuizos experimentados pelo CONTRATANTE sera cobrado judicialmente, a critério

deste.

IX - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente este Contrato ocorrendo qualquer

hipétese de cisdo, fusdo ou incorporagdo que possa prejudicar a execugfo do objeto contratado.

X - A rescisdo do contrato, quando motivada por qualquer razdo do subitem anterior, implicard a apurago de

perdas e danos e a aplica¢do das demais penalidades legais cabiveis.
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XI - Os contratantes resolvem aplicar ao contrato gerado por esta licitagdo, no que tange a rescisdo, os
artigos 77, 78, 79 e 80 da Lei 8.666/93.

10.2. Na aplicagdo das penalidades, observa-se as disposi¢des constantes na Lei n® 8.666/1993.

11. DA QUALIFICACAO TECNICA
11.1 - Apresentar, na data prevista para a entrega da documentagéo, Atestado(s) de Capacidade Técnica, em
nome da proponente, expedido por pessoa juridica do direito publico ou privado, constando no mesmo a
realizagdo de servigos similares ao objeto desta licitagdo, na(s) qual(is) a participante comprove ter
executado ou estar executando servigos compativeis e pertinentes em caracteristicas com as solicitadas neste
Termo de Referéncia.
11.2 — Declaragdo, expedida pela proponente, indicando o(s) profissional(is) que irdo atuar na prestagdo dos
servigos para cada item.
11.3 — A declarag@o a que se refere o item 1.2, devera estar acompanhada de comprovagdo da formacdo do
profissional que consiste em:
Para o item 01: Pés graduagdo e/ou especializagdo em Educagdo Infantil.
Para o item 02: P6s graduagdo e/ou especializagdo em Ensino Fundamental compreendendo as dreas de:
- Linguagens (Lingua Portuguesa, Arte e Educagdo Fisica);
- Matematica;
- Ciéncias da Natureza (Ciéncias);
- Ciéncias Humanas (Geografia, Histéria),
- Educagdo Especial e Inclusiva e/ou Atendimento Educacional Especializado.
Para o item 03: Pés graduagdo e/ou especializa¢do em Gestdo Escolar.
Para o item 04: Graduacdo em Psicologia ou Pés graduagdo e/ou especializagdo em Psicoterapias

alternativas, Programagdo Neuro Linguistica, Educagio.

Chopinzinho, 29 de outubro de 2021.

Mari Lucia Lazarotto

Secretdria de Educacdo, Cultura e Esporte
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EDITAL DE PREGAO N° 101/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 185/2021
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR ITEM

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVI-
COS DE FORMAGAO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA DE
EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

ANEXO - II

MODELO- PADRAO DE PROPOSTA COMERCIAL
(uso obrigatério por todas as licitantes)

ALBMPreSA v vamis , estabelecida na (endereco completo, telefone, fax e endereco
eletrénico, se houver), inscrita no CNPJ sob n® ...................., neste ato representada por
eargo, RG....ciani , CPF... , (endereco), propde fornecer ao Muni-

CIpIO de Choplnzmho -PR, em estrito cumpnmento ao prewsto no Edital de Pregdo Eletrénico n°
101/2021, conforme abaixo discriminado:

LOTE | QUANT | UNID | DESCRIGAO Ug!sT- TOT;;

VALOR TOTAL - R$

Informar o item que pretende participar, a quantidade/unidade/descrigdo/marca/modelo.

Informar que a validade desta proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data da
abertura da sessdo publica de PREGAO ELETRONICO.

Prazo de pagamento: Pagamento sera efetuado em até 30 (Trinta) dias apés término da Presta-
¢do dos servigcos, sempre apos a emissdo da NLD (Nota de liquidagdo de Despesa), mediante a
apresentacdo de Nota Fiscal.

Prazo de entrega: Conforme Termo de Referéncia, em Chopinzinho-PR.

Informar o cédigo da agéncia e o nimero da conta corrente da empresa, para efeito de pagamen-
to.

Local e data

(nome e assinatura do representante legal do licitante)
RG:
Cargo :
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EDITAL DE PREGAO N° 101/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 185/2021
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR ITEM

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVI-
GOS DE FORMAGAO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA DE

EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

ANEXO - Ill

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO DE LICITAR OU
CONTRATAR COM A ADMINISTRAGCAO

A EIMIPIESA. ceiiiiieivereiiisirisrrrrars bbb bbb bbb s bbbabesesesssaaasaesenes , com sede na
......................................................................................... n° eeeeeeee, . C.NLPLUL n°

DECLARA sob as penas da lei, que ndo esta
su;elta a qualquer |mped|mento legal para llcnar ou contratar com a Administragc&o, ciente da obri-
gatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal/procurador.
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EDITAL DE PREGAO N° 101/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 185/2021
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR ITEM

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVI-
GOS DE EORMACKO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA DE
EDUCACAOQO, CULTURA E ESPORTES

ANEXO -1V

MODELO DE REGULARIDADE NO MINISTERIO DO TRABALHO EM ATENDIMENTO AO DIS-
POSTO NO ARTIGO 7°, INCISO XXXIIl, DA CONSTITUICAO FEDERAL

(papel timbrado da licitante)

A SIMPIBEA: o st i R T R T e ; com sede na
............................................................................................ ;. NY sasmases GNP n®
........................................................................... , DECLARA, sob as penas da lei, para fins do dis-
posto no inciso V do artigo 27 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei
n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho notur-
no, perigoso ou insalubre e que ndo emprega menor de dezesseis anos.

Local e data.

Assinatura do Responsavel pela Empresa
(Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNPJ)

147

¥
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EDITAL DE PREGAO N° 101/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 185/2021
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR ITEM

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVI-
COS DE FORMAGAO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA DE
EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

ANEXO -V

MODELO PADRAO DE DECLARAGAO DE ENQUADRAMENTO — ME/EPP
(papel timbrado da licitante)

Pelo presente instrumento, a empresa .............ccccvveeees v GNP R° s , com sede na
............................................ , através de seu representante legal infra-assinado, DECLARA, sob as
penas do artigo 299 do Cédigo Penal, que se enquadra na situagéo de: -—-—-- (indicar se &€ mi-

croempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa), nos termos da Lei Complementar n°
123/086, alterada pela Lei Complementar n® 147/14, bem assim que inexistem fatos supervenientes
que conduzam ao seu desenquadramento desta situagao.

Local e data

Assinatura do Responsavel pela Empresa
(Nome Legivel/Cargo/CPF/RG)
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EDITAL DE PREGAO N° 101/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 185/2021
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR ITEM

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVI-
COS DE EORMAQAO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA DE
EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

ANEXO - VI
MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, o MUNICIPIO DE CHOPINZINHO-PR,
com sede na Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3811, Bairro S&o Miguel, CEP: 85.560-000, Chopin-
zinho, Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 76.995.414/0001-60, neste ato representado pelo
seu Prefeito, senhor Edson Luiz Cenci, inscrito no CPF sob o n® 518.894.719-68, RG n°
3.533.593-5 SSP/PR, abaixo assinado, doravante designado CONTRATANTE e de outro a Em-
presa: --------, inscrita no CNPJ sob o n® ------- , com sede na Rua: -------, Cidade de-------- , Estado
-------,doravante designada CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da Lei
8.666/93 e suas alteragbes subsequentes, ajustam o presente contrato em decorréncia da licita-
¢éo realizada através do Pregéo Eletronico n°® 101/2021, mediante as seguintes clausulas e con-

digbes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

e Quant. | Unid. Descrigdo MARGA URr;t. Total - R$

Total - R$

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO:

2.1 - A formagado pedagodgica devera ser desenvolvida no formato de oficina, apresentar breve-
mente contelido tedrico e explorar situagdes didaticas praticas. Para que haja maior aproveita-
mento do trabalho as atividades dever&o ser desenvolvidas de acordo com a modalidade de ensi-
no e a organizagao dos grupos.

2.2 - As Oficinas a serem desenvolvidas com os docentes da Educacéo Infantil deverdo contem-
plar os Campos de Experiéncia e os Direitos de Aprendizagem e considerar o Nivel de Ensino
descrito em cada grupo de atuagéo.

2.3.- As Oficinas a serem desenvolvidas com os docentes das Séries Iniciais do Ensino Funda-
mental deverdo contemplar os contetdos do primeiro ao quinto ano descritos na Proposta Peda-
gogica Curricular da Rede Municipal de Ensino de Chopinzinho.

2.4. - A formacéo dos gestores escolares devera abordar conceitos e praticas de lideranga, gestéo
de pessoas e administracdo de recursos.

2.5 - As palestras serdo direcionadas a todos os profissionais da Educacéo e deverdo abordar os
temas e carga horaria descritos acima.

2.6 - A presente formacao pedagdgica tera uma carga horaria total de 152 horas, sendo distribui-
da em dois momentos de 76 horas (1° semestre e 2° semestre).

2.7. DO PRAZO DE EXECUCAO

2.7.1. A execucédo do objeto do presente feito sera realizado na semanas pedagdgicas do 1° se-
mestre em fevereiro e segundo semestre em julho de 2022, conforme descrigdo do objeto.

2.7.2. A vigéncia do Contrato sera de 01 ano (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

149 ,_*-”"i
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CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO:

3.1 - O Pagamento sera efetuado em até 30 (Trinta) dias apés término da Prestagéo dos servigos,
sempre apods a emissdo da NLD (Nota de liquidacdo de Despesa), mediante a apresentagéo de
Nota Fiscal. O Pagamento sera realizado na Tesouraria da Prefeitura Municipal de Chopinzinho,
mediante cheque nominal ou depdsito bancario em nome da proponente.

3.1.1 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA né&o tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice dos encargos moratorios
mensais devidos pelo CONTRATANTE sera o IPCAE, além dos juros de mora, os quais serdo
computa dos de forma equivalente aos aplicaveis a caderneta de poupancga, segundo os indices
oficiais, de 01 (uma) s6 vez, nos termos do art. 1°, F, da Lei 9.494/97, com redagéo dada pela Lei
11.960/091.

3.2 - Constatando-se qualquer incorregdo na Nota Fiscal, bem como qualquer outra circunstancia
que desaconselhe o seu pagamento, o prazo para pagamento constante do item acima fluira a
partir da respectiva regularizagao.

3.3 - O MUNICIPIO nao efetuarad pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranga em
banco, bem como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operacéo de “facto-
ring”.

3.4 - A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n°
76.995.414/0001-60.

3.5 - O pagamento efetuado a adjudicataria ndo a isentara de suas responsabilidades vinculadas
ao fornecimento, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia.

3.6 O valor do contrato podera ser reajustado apés o 12° (décimo segundo) més da vigéncia do
mesmo, utilizando-se como limite maximo para o reajuste a variagdo do IPCA ocorrida no periodo.

CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA:

4.1. Fica estipulado o valor de R$ 43.168,80 (quarenta e trés mil cento e sessenta e oito reais e
oitenta centavos) para a fiel e perfeita execugéo do objeto desta licitagéo;

4.2 - Os recursos para o pagamento do referido objeto, serdo das seguintes dotagbes orgamenta-
rias: Secretaria de Educagéo, Cultura e Esporte: 06.03.123610010.2.028.3.3.90.39 (2335) F:102
06.02.123610010.2.016.3.3.90.39 (1163) F:103 06.02.123610010.2.016.3.3.90.39 (1164) F:104

4.3 O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gbes contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento), do valor inicial atuali-
zado do contrato, de acordo com o Art. 65, §1°, da Lei Federal n® 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

5.1 Constituem direitos da CONTRATANTE receber a prestacéo do servigo objeto deste Contrato
e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados.

5.2. Constituem obrigacées da CONTRATANTE:

a) efetuar o pagamento ajustado;

b) dar 8 CONTRATADA as condigbes necessarias para a execugao do Contrato;

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

6.1. Constituem obrigagées da CONTRATADA:

a) Executar o servico objeto do Contrato no prazo e forma ajustados;

b) Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais decorrentes da execu-

¢ao do presente Contrato;
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c) Manter durante toda a execugédo do Contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumi-
das, todas as condicdes de habilitagéo e qualificagdo solicitadas no edital;

d) Apresentar, sempre que solicitado, durante a execugdo do Contrato, documentos que compro-
vem estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagées assumidas na licitagdo, em es-
pecial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais.

CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO E FISCALIZACAO:

7.1 - O CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizagdo do Contrato, podendo suspender sua
execucdo desde que ndo atenda as expectativas da Secretaria Municipal de Educagéao, Cultura e
Esportes.

7.2 - A gestédo do Contrato gerado ficara a cargo da Secretaria de Educacgéo, Cultura e Esporte,
Senhora Mari Lucia Lazarotto, CPF 759.111.409-34 719-98 e RG 5.780.006-2.

7.3 - A responsabilidade pela fiscalizacdo do Contrato gerado, ficara a cargo da Servidora Sra.
Zeloir Scabeni Mendes, CPF 020.480.649-65, RG 6.075.500-0, e Fiscal Substituta a cargo da Ser-
vidora Sra Roseli A Scolari Lorenzi, CPF 726.992.809-68, RG 5.181.506-8, estando sujeito a con-
feréncia quantitativa e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.

7.3.1 - Compete aos responsaveis pela fiscalizagdo comunicar ac gestor do Contrato as situagées
e fatos que caracterizam o descumprimento das clausulas e anexos do Contrato, com os docu-
mentos pertinentes, para a adogado das medidas cabiveis.

7.4 - Recebido o ato de comunicacéo de irregularidade, compete ao gestor do Contrato proceder
conforme os itens 9.8 e 11.7 deste instrumento, de acordo com a gravidade da situagdo e dos
fatos a serem apurados.

7.5 - Com base no art. 65, §8, da Lei n°® 8.666/93 e Acérdao 7487/2015/TCU, havendo necessida-
de de alterar o fiscal ou gestor inicialmente designado, o CONTRATANTE emitira termo de aposti-
lamento especifico para esse fim, assinado pela autoridade competente em conjunto com novo
gestor e/ou fiscal do Contrato, sendo publicado o extrato no diario oficial do municipio, realizando
em seguida o apostilamento do ato junto ao processo originario de contratagdo e termos aditivos,
mediante a juntada dos respectivos documentos, dando ciéncia a CONTRATADA através dos
canais adotados pelo CONTRATANTE (e-mail, fax, etc).

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO:

8.1 - O(s) Contrato(s) gerados desta Licitagdo podera(&o) ser rescindido(s):

8.1.1 - Quando houver descumprimento de suas Clausulas e condigées por parte da CONTRA-
TADA, ou seu cumprimento irregular ou, ainda, a inexecugédo sem justa causa, ou sem a prévia
comunicacdo ao CONTRATANTE,;

8.1.2 - Por acordo entre as partes, desde que n&o implique em prejuizo ao Municipio e haja con-
veniéncia e oportunidade do CONTRATANTE,;

8.1.3 - ACONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE a rescisdo no caso de inexe-
cucao total ou parcial do Contrato, sem prejuizo do art. 80, da Lei n°® 8.666/93 e demais dispositi-
vos normativos aplicaveis.

8.2 - O(s) Contrato(s) podera(ao) ser rescindido(s), ainda, nas hipéteses estabelecidas nos artigos
77 a 79 da Lei n° 8.666/93, o que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.

8.3 - Na hipotese de rescisédo por culpa da CONTRATADA, fica o CONTRATANTE autorizado a
reter, até o limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que teria direito.

8.4 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face
ao montante dos prejuizos, o0 CONTRATANTE oficiara 2 CONTRATADA para que esta recolha
aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do recebimento
do comunicado, o valor resultante dos prejuizos decorrentes da rescisdo contratual, ou a diferenca
entre estes e os créditos retidos.

—
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8.5 - Caso a CONTRATADA nao efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente ao prejuizo experimentado pelo CONTRATANTE sera cobrado judicialmen-
te.

8.6 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente o Contrato ocorrendo
qualquer hipétese de cisdo, fusdo ou incorporagdo que possa prejudicar a execugdo do objeto
contratado.

8.7 - A inexecucédo do contrato pela CONTRATADA podera ensejar na rescisdo e/ou aplicacao de
alguma das medidas do art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a
matéria, quando verificadas as seguintes situagdes, dentre outras:

8.7.1 - A ndo entrega dos produtos contratados;

8.7.2 - Inexecugdo do objeto do Contrato, sem justa causa e/ou prévia comunicacdo ao CON-
TRATANTE;

8.7.3 - Nao atendimento das determinagdes da autoridade ou servidor designado para acompa-
nhar e fiscalizar a execugdo do Contrato.

8.8 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula, observado
o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

8.8.1 - Manifestagdo do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovagéo das situagées e
dos fatos a serem apurados;

8.8.2 - Manifestagdo do gestor do Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de Administragio,
com os documentos pertinentes a comprovagao das situagdes e dos fatos a serem apurados;
8.8.3 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentagéo de defesa escrita, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pelo gestor do Con-
trato;

8.8.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

8.8.5 - Decisao do Prefeito Municipal,

8.8.6 - Notificagcdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do pro-
cesso, em deciséo irrecorrivel,

8.8.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratagdo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente da
apresentacdo de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa
posterior (diferido), em situagdées consideradas urgentes e previstas no item 8.7 deste Instrumen-
to.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES:

9.1 - O(s) Contrato(s) podera(&do) ser alterado(s) mediante a celebragdo de termo aditivo e/ou
apostilamento, nos casos previstos em lei, que ao presente se aderira passando a dele fazer parte
(Artigo 57, §1° e ss. e 65, da Lei 8.666/93).

9.2 - Aplica-se ao presente Contrato, sem prejuizo das disposigbes anteriores, as hipéteses de
acréscimos ou supressoes quantitativas e qualitativas ao objeto, previstas na Lei n° 8.666/93. (Ar-
tigo 65, da Lei 8.666/93).

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES:

10.1 - Denlncias relacionadas ao nao cumprimento do(s) Contrato(s) e seus anexos, estardo su-
jeitas as penalidades previstas na legislagdo, tais como: adverténcia escrita, adverténcia escrita
com prazo para corregdo, penalidades pecuniarias com os respectivos valores, ordem de ressar-
cimento, suspensdo temporaria, rescisdo do contrato, bem como a adogdo das medidas do art.
80, da Lei n°® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a mateéria.

10.2 - O CONTRATANTE decide aplicar ao(s) Contrato(s), na hipétese de inexecugdo das obriga-
coes pela CONTRATADA, o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei n° 8.666/93, e as seguin-

tes penalidades:



Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sao Miguel

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Chopizine

| - Adverténcia escrita: quando houver distorgbes ou faltas leves, que ndo decorram de dolo ou
naqueles que ndo impliquem em prejuizo grave ao usuario, populacédo, servidores e empregados
publicos, nem em ato lesivo @ Administragéo, caracterizando negligéncia administrativa.

Il - Adverténcia escrita com prazo para corregdo: impostas em razéo de excessos, omissdes ou
dolo que configurem distorgcdes médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no
prazo de até 60 (sessenta) dias.

lll - Penalidades pecuniarias:

a) Multa-dia moratéria devido ao ndo cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia disciplina-
da no item |l desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor total
do Contrato;

b) Multa-dia moratéria devido a suspensdo, inexecugdo, execucgdo parcial ou atraso injustificado
na entrega ou corregao de vicios do objeto, produto ou servigo, correspondente a 1% (um por cen-
to) do valor total do Contrato, podendo ser imposta até o limite maximo de 30 (trinta) dias multa;

c) Multa punitiva de 1% (um por cento) do valor total do Contrato, quando verificada distorgées
médias;

d) Multa punitiva de 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato, quando verificada distor¢gdes
graves;

e) Multa punitiva de 15% (quinze por cento) do valor total do Contrato, na hipétese de rescisdo
contratual motivada pela inexecucgao total ou parcial injustificada do Contrato, por parte da CON-
TRATADA, nos termos da Lei n°® 8.666/93;

f) Multa punitiva de 30% (trinta por cento) do valor total do Contrato, na hipétese de rescisdo con-
tratual motivada por atos de improbidade administrativa, praticada em conjunto com agente publi-
co.

IV - Suspensédo temporaria da prestagdo de servigos: sera aplicada nas agdes que resultem danos
financeiros e patrimoniais a Administragdo, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V - Rescisdo do Contrato: sera determinada em situagcbes graves, de alta relevancia ou em razéo
do interesse publico, sem prejuizo das demais disposicdes deste Contrato.

VI - A rescisdo do Contrato, quando motivada por qualquer razédo do item anterior, implicara na
apuracéao de perdas e danos e aplicagdo das demais penalidades legais cabiveis.

VIl - O CONTRATANTE resolve aplicar ao Contrato, no que tange a rescisao, os artigos 78, 79 e
80 da Lei n°® 8.666/93.

10.3 - Na aplicagdo das penalidades contratuais, sera observado as disposicées da Lei n°
8.666/93, quando aos procedimentos, contraditério e ampla defesa.

10.4 - Na hipétese de aplicacdo das penalidades pecuniarias referidas nos itens anteriores, fica o
CONTRATANTE autorizado a reter, até o limite das multas aplicadas, os créditos a que teria direi-
to.

10.5 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer
face ao montante das penalidades pecuniarias aplicadas, o CONTRATANTE oficiara 8 CONTRA-
TADA para que esta recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a
contar da data do recebimento do comunicado, o valor resultante das penalidades aplicadas, ou a
diferenca entre estes e os créditos retidos.

10.6 - Caso a CONTRATADA néo efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente sera cobrado judicialmente.

10.7 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula, observa-
do o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

10.7.1 - Manifestagdo do Fiscal, com os documentos pertinentes a comprovagao das situacoes e
dos fatos a serem apurados;

10.7.2 - Manifestagdo do gestor do Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de Administragéo,
com os documentos pertinentes a comprovagao das situacdes e dos fatos a serem apurados;
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10.7.3 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacdo de defesa escrita,
no prazo de 15 (quinze) dias uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pelo gestor do
Contrato;

10.7.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

10.7.5 - Decis@o do Prefeito Municipal;

10.7.6 - Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do
processo, em decisédo irrecorrivel;

10.7.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n°® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratacdo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente da
apresentacdo de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa
posterior (diferido), em situagdes consideradas urgentes e previstas no Edital e no Contrato.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FRAUDE E CORRUPCAO:

11.1 - Ambos os contratantes deverdao observar o mais alto padrao de ética durante todo o pro-
cesso de licitagao, de contratagao e de execugao do objeto contratual.

11.2 - Para os propositos desta Clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vanta-
gem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na exe-
cucéo de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o pro-
cesso de licitagéo ou de execugéo de contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou
sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgéo licitador, visando estabelecer pre-
¢os em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”. causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a
execucao do contrato;

e) “pratica obstrutiva™: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegbes ou fazer decla-
ragbes falsas aos representantes do poder publico, com o objetivo de impedir materialmente a
apuragado de alegacdes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intengao seja impedir material-
mente o exercicio do direito de o poder publico promover inspeg¢ao ou auditoria.

11.3 - Sendo o Contrato financiado, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, me-
diante adiantamento, convénio ou reembolso, este organismo e/ou municipio poderdo impor san-
¢ao sobre a CONTRATADA ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inidénea, indefinidamente ou
por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo e/ou municipio se,
em qualquer momento, constatar o envolvimento da CONTRATADA, diretamente ou por meio de
um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar
da licitagéo ou da execugao do Contrato.

11.4 - Considerando os propésitos das clausulas anteriores, a CONTRATADA concorda e autori-
za que o organismo financeiro multilateral, bem como o municipio de Chopinzinho/PR, através de
seu representante ou pessoas indicadas, possam inspecionar a execugdo do contrato e todos os
documentos, contas e registros relacionados a licitagéo e a execugéo do Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PUBLICACAO:

12.1 - A publicagdo resumida do instrumento Contratual ou de seus aditamentos na imprensa ofi-
cial, que é condigdo indispensavel para sua eficacia, sera providenciada pelo CONTRATANTE até
o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela
data, qualquer que seja o seu valor, ainda que sem 6nus, ressalvado o disposto em lei.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO:

13.1 - Elege-se o foro da Comarca de Chopinzinho/PR para dirimir quaisquer duvidas fundadas
neste Contrato.

E por estarem cientes de todas as clausulas e anexos, justos e acordados, os contratantes firma-
rao o instrumento contratual em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para os devidos efeitos legais.
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Chopinzinho, de de 2021.
Edson Luiz Cenci Empresa
PREFEITO CONTRATADA
CONTRATANTE
Gestor
Fiscal

Fiscal Substituto
TESTEMUNHAS:

155.
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EDITAL DE PREGAO N° 101/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 185/2021
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR ITEM

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVI-
COS DE FORMAGAO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA DE
EDUCAGCAO, CULTURA E ESPORTES

ANEXO - VI

(MODELO)

DECLARACAO DE NAO PARENTESCO CONFORME O PREJULGADO 9 DO TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO PARANA, E DE QUE A LICITANTE NAO ESTA INCURSA NAS VEDACOES DO INCISO

Il DO ART. 9° DA LEI FEDERAL 8.666/93.

A (Razao Social da licitante)..............ccccooiviiiiiiiniiiiininy, inscrita no CNPJ sob n%.........occvviiiiiinnns , com sede
- - 17— § [ — no Municipio ......c.cccceeiiines  ESAH0 usisuinsiiiniing neste ato representada
pelo Sr(a)....................., portador(a) da carteira de identidade RG n° .............. e inscrito(a) no CPF sob n°®

.............. DECLARA sob as penas da Lei, que os proprietarios, dirigentes, e/ou responsavel técnico ou legal
da referida empresa NAO possuem grau de parentesco consanguineo (cénjuges, companheiros ou paren-
tes) ou afim, em linha reta, colateral ou por adog&o até o 3° grau com as seguintes autoridades e servidores
publicos:

Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador Geral do Municipio.
Membros da Comisséo de Licitagbes e Pregoeiros.

Ocupantes de cargo comissionado ou servidores efetivos com fungéo gratificada ou comissionada, inclusive
o 6rgéo de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem em processos licitatérios da respectiva
pasta a que se encontrem vinculados ou qualquer outra autoridade ligada a contratagao, responsabili-
zando-se civil, administrativa e criminalmente pela veracidade das informagdes contidas nesta Declaragao.
(Que possa caracterizar nepotismo, contrariando a orientagdo do Prejulgado 09 do TC/PR, Sumula Vincu-
lante n® 13 do STF, Acordao n°® 2745/2010 do TCE-Tribunal de Contas do Parana; ressaltamos o entendi-
mento firmado no TJPR Apelagdo Civel e Reexame Necessario n® 1273953-4/Paranavai-PR-4* Camara

Civel).
DECLARA, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente de procedimento licitatério sob a modali-
dade n°___, instaurada pelo Municipio de Chopinzinho, que os proprietarios, dirigentes, e/ou respon-

saveis técnicos ou legal da referida empresa nao sao servidores ou dirigentes de 6rgao ou entidade contra-
tante ou responsavel pela licitagdo, conforme disposto no inciso Ill, do art. 9° da Lei 8.666/93.

A presente declaragao tem validade pelo prazo de 05 (cinco) anos, sendo obrigatério que a declarante co-
munique ao municipio de Chopinzinho, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas de sua ocorréncia, as altera-
¢bes no quadro societario e/ou de funcionamento da empresa que impliqguem em alguma(s) da(s) veda-
cao(es) prevista(s) nesta declaragéo, tais como alteragdes de propriedade, do quadro societario, dirigentes,
responsavel técnico ou legal, conforme vedagdes previstas no Prejulgado 9 do TCE/PR e Art. 8° inciso I,
da Lei n® 8.666/93.

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.
Local e data.

Assinatura de Representante Legal
OBS: Ao redigir a presente Declaragdo, o Proponente devera utilizar formulario com timbre da empresa ou

com carimbo do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.
Parentesco:
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Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1 Pai/Mae Filho (a) =
2° AvolAvé Neto (a) Irméao (&)
3° Bisavd/Bisavo Bisneto (a) Sobrinho (a)/Tio(a)
Afinidades decorrentes de Casamento/Unido Estavel:
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1° Sogro (a) Enteado (a) -
2° Pai/M&e do (a) Sogro (a) Filhos (as) do (a) Enteado (a) Cunhado (a) — Irmao (&) do Cénjuge
3" Avé (6) do (a) Sogro (a) Netos (as) do (a) Enteado (a) Sobrinho (a)/tio (a) do Cénjuge
Afinidades decorrentes de casamento/unido dos parentes consanguineos:
Grau Linha Reta Ascendente Linha Reta Descendente Linha Colateral
1 Padrasto/Madrasta Genro/Nora -
21 Pai/Mae do (a) Padrasto/Madrasta Cénjuge do (a) Neto (a) Cunhado (a) — Cénjuge do (a) irméo (&)
3" Avb (6) do (a) Padrasto/Madrasta Cénjuge do (a) Bisneto (a) Cénjuge do (a) Sobrinho (a)/Tio (a)
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MUNICIPIO DE CHOPINZINHO/PR
AVISO DE LICITAGAO
Modalidade: Pregao, Edital n°® 101/2021. Forma: Eletrénico. Data da Licitagao: Dia 17 de dezembro de 2021,
as 09:00 (NOVE) horas. Objeto: Contratagdo de Empresa Especializada para Prestagdo de Servigos de
Formagéo Continuada aos Profissionais da Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes. Género: Servigos.
Valor maximo estimado da licitagdo: R$ 43.168,80. O Edital encontra-se a disposigdo dos interessados no
Prédio da Prefeitura de Chopinzinho, Divisdo de Licitagbes e Contratos, Rua Miguel Procépio Kurpel, n®
3.811 = Chopinzinho/PR, ou no Site www.chopinzinho.pr.gov.br Informagdes pelo fone: (46) 3242-8614.




Este espaco é destinado a publicagao de editais publicos ou privados que tem como finalidade tornar publico as informacdes a cerca dos atos e
fatos ocorridos, dando transparéncia as agdes dos 6rgaos publicos e das empresas. Os leitores podem acompanhar nos editais toda e qualquer
medida adotada pelas prefeituras, cimaras municipais, empresas de economia mista, autarquias, entidades, associagdes, instituigdes,
empresas e outras denominagdes que tenham a necessidade de tornar publicos seus atos.
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MUNICIFIO DE PATO BRANCO
HOMOLOGACAO DE LICITACAO. PREGAO N* 93/2021-

MUNICIPIO DE PATO BRANCO

Extrato de Aditamento 02/2021. Contrato N°® 93/2021,
Pregdo Eletrdnico N° 48/2021, Processo N°® 116/2021,
PARTES: Municipio de Pato Branco e GT Solar
Servigos Elétricos Eireli. OBJETIVO: A contratagiio de
empresa especializada para execugdo do padrio de
enirada de energia, eletroduto e flagdo necessaria para
atender as instalagbes elétricas do Parque S8o Jodo,
localizade na Rua Mochamad Omar Awada s/n, no
Bairro S3o0 Jodo neste municipio, alendendo as
necessidades da Secretaria de Meio Ambiente e
Secretaria de Engenharia e Obras. PRAZO: As partes
pactuam a prorrogacdo do prazo de execugdo alé 24
de Dezembro de 2021. Do Ajuste do Quantitativo e do
Valor: As partes pactuam aditive no valor de R$
4.857,99, perfazendo o percentual de 22,0817%.
Dotagéo Orgamentaria: 2349-12117. Paito Branco, 24
de novembro de 2021. Robson Cantu — Prefeilo -
Ronaldo Adriano Alves - Representante Legal.

PROCESSO: 2172021, OBIETO: Contratagio de
i lizads para a realizac dtcwmd:rmuginp-n\gcmud..
Autoridade de Trinsito, na dalidade de ensino o di para
r 5 dos fi do [k de Trinsito -
DEPATRAN, stendendo 8 Portarin n* 94/2017 do DENATRAN,
wnmdn '] ﬁwnlrnciu no Munici) dendo as dades da
I de haria ¢ Obras ¢ ADJUDICO seu d:uufu
PArD @ epresa; .I".M' (‘unun e Trinsito Leda, inscritn no CNPJ o
TH.A57, 1980001 <46, com o valor total de RS 14.000,00. Pato Branco,
249 de Novembro de 2021, Robson Cantu— Prefeito.

AVISO DE RETIFICAGAQ

RETIFICA-SE o edital referente EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE
N.* 016/2021 - PMM, publicado no Jornal DIOEMS- Diario Oficial
dos Municipios do Sudoeste do Parand dia 24/11/2021, pagina
n*112, edigiio n" 2492, Jornal DIARIO DO SUDOESTE dia

24111/2021 ind B10 edigio 8022.
RETIFICA EFETUADA:
NOVA DATA DE HOMOLOGAGAO: 01 de Dezembro de 2021.
9 01de D 2021,
Publigue-se
Setor de Licitagio
HOMOLOGAGAD
O Prefeito M ipal, Elidio Zi de M N0
uso das atribuighes que lhe s3o conl pein leginlacho em vigor,

, resclhve HOMOLOGAR o
Pragic Presencial n-esnmao PMM, que tem por objelo; A
sologho de propostas visando REGISTRAR EM ATA DE
REGISTRO DE PREGCOS COMPROMISSO FORMAL DE PRECOS
PARA FUTURAS E EVENTUAIS contratagio de empresa para
taglo de servigos de pintura, pedreiro, eletricista e

mmmu-mm a vista do Termo de
pelo Py

MUNICIPIO DE MARIOPOLIS
RELATORIO. REF: EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N* S82021. OBJETO: A
memﬂmmammmwMIqummu
EQUIPAMENTO{S) abaixo descriiofs) e de acordo com demais  especificaches
constanins do ANEXO 07 - CARACTERISTICAS TECNICAS ~ MINI ESCAVADEIRA,
01. ABERTURA: Data: 21172021, Hordrio: 03h00, focal: wivw yav br/comngrin pibr.
ﬂ. PUBLICIDADE; O aviso de licitag 8o fol publicado: Didrio Oficial Municipal Didrio
no dis 1311/2021; Jornal de Grande Circulagho local Didrio do

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
AVISO DE LICITACAO
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N* 122/2021 - FROCESSO N*

2842021
O Municipio de Pato Branco, UASG 450996, atravis do pregociro
Eduardo José Grezele, designado pela Ad cio Municipal através

da Portaria n® 12102021, oma poblico sos intcressados que roaluzank
hlu@mmdﬂmﬂﬂrhw ampla participacie de

um no dia 1311/2021; Jornal Didrio Oficlal do Parand no dia 17M11/2021;
Didrie Oficisl dos Municipios do Parand no dia 22/11/2021; Meios Elstrénicos site
Municiplo de Maribpolls no dia 12111/2024; Melos Eletrénicos site TCE-PR no dla
1211/2021; Jornal de Grande Circulaglo Estado Tribuna do Parand no dis
16/11/2021; A Intogra do edital fol wwn gy BropmpNp- .wur
do 16/11/2021. A data da sessio foi designada para 29/11/2021, portanto,
m:mmwwnmwu OU{MID

w mmm ENDEREGO E CNPJ

1 mmwmlurmm-n—
5A CNPJ 03.509.150/0001-1)

de julgamento “menor prege por item ™, cm conformidade com as
o conthdas na Lei n® 10.5202002, Decreto Municipal n® 5.081,
de 02 de janciro de 2007 que regulamenta o Sistema de Registro de Progos,
Pecreto Municipal n” §.441, de 08 de janciro de 2019, Decreto Municipal
n" 8.574 de 01 de novembro de 2019, Lei Complementar n® | 23/2006 ¢
nlteragies, ¢ subsidiariamente o Lel n* K.666/1993 suas alicragies ¢ demais
legislugdes pertinentes i matérin. O prego miximo sdmitido para cotaglio
global do presente objelo ¢ de RS 359.433,72 firezentos ¢ cinguewia ¢
neve mil quatrocentos ¢ clnguenta e trds mil reais ¢ wetenta ¢ dols

). O 4 das prop dh de habilitagd
aberium e disputs de progos sera por meio el , M
enderogo: hitpsi/www gov bifcoinpms. bordrio oficial de Brasilia - DF,
conforme segue: A SESSAO PUBLICA SE INICIARA AS 09 (NOVE)
HORAS DO DIA 17 DE DEZEMBRO DE 2021. O inteiro teor do Edital
© seus ancxos poderiio ser retirados gratuitamente (em midia digital) junio
a Divisho de Licitagdes, na Prefeitura Municipal de Pato Rranco, no
horirio de eapodiente, ns Ruas Carsmuru, o™ entro, em Pato Branco -
PR ou pebos wes: ™ pmohrEnco prgy.by =
hetps . www gy by #. Demais nformagies, fones: (46) 3220-
1566/1565, comail: oy putot ] Pato Branco, 30 de
novembro de 2021, Edwards José Grezele - Pregociro.

. em peral, # lmp do de Rep de Progos pars P L1l
Futura : eventual mnr@h d¢ Grupms Focais a un (Sinalizacio 04 PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS: Ko houve pedidos de ssclarecimentos elou
dendo &s jes da S i M pal de pugracho relative 30 edital, modelos e anexc. 05 PARTICIPANTE(S) DO
Ea;mlnm e Obms, i fighes ¢ demais ficagd CERTAME ———— =
estgbelocidas no adital, sendo a licitagio do tipo “menor prege”, com L EMPRESA(S) CREDENCIAMENTO(S)

N 'umluu!w_pn_-l;a Portal Compras Net
06, PROPOSTA OE PREGOS, JULGAMENTO E CLASSIFICAGAO: A proposta de
pregos sceita e lance final foi:

| CLssIICADAT) | LOTES) EMPRESA(S] | VALOR(ES) | LANCE FINAL

| | | PROPOSTO{S)  R$

[ Weokcads |1 |Nova Frota | | 7900000 | 270.000,00

| | Equipamentos SA |

Os lances qmm mm om Ata. Nao houve desclassificagdo, Encorrada a

elapa wmpollln ] o Pregoeiro p s anilise do

litagh da que ap o melhor proposta, para

ificagh ﬂ di das condigh munmmmm

07, HABILITAGAO: Proponente Hablltado:

LOTE(S EMPRESA VALOR | LANCE | HABILITADO
L J PROPOST = FINAL RS
oRS
1 Nova Frota Equipamentos 275.000,00  278.000,00 s
A

A deciado foi publicada no jornal Didrio do Sudoests na data de MU0 # no

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
EXTRATO CONTRATO N* 1522021. PREGAO
ELETRONICO N* 932021 - PROCESSO N* 21772021
PARTES: Municipio de Pato Branco e L.M. Cursos de Trdnsito
Leda, OBJETO: C o de ializada para a
realizagio de curso de formagdo para Agu:nu.-l da Autmldnd.e de

de © Pregosiro declwou o proponents, vencedor do
cartame. O nio imadista # intenglo de
recorrer. 0B JULGAMENTOD RECURSO{S] Nio houve recumsos. .

lncanndw para wprlr demanda de diversas secrotarias desta
JOSEANA
APARECIDA PERE!RA. foi nmdom do ftam 01 com o valor
global de RS 48.000,00 (quarenta @ seis mil reais), VANDERLEI
JESUS DE ALALANNA, foi vencedora dos itens 02, 03, 04 e 06
com o valor global de R$ 33.420,00 (irinte e trés mil qguatrocentos o
vinle reais), MARCOS PEDROZO DA SILVA, fol vencedora dos
ltens 10 & 11 com o valor global de RS 30.600,00 (trinta mil @
seiscenios reais), JANETE RAQUEL DOS SANTOS KOVARI, foi
vencedora dos tens 08 e 12 com o valor global de RS 39.085.00
ftrinta @ nove mil @ sessenta e cinco reais), PAULIND DE SOUZA,
fol vencedora do Hem 09 com o valor global de R§ 14.800,00
fquatorze mil @ novecentos reais).
01de D de 2021
ELIDIO ZIMERMAN DE MORAES
Prefeito Municipal

MUMICIFIO DE MARIOPOLIS
EXTRATO HOMOLOGAGAD DE LICITAGAD EDITAL DE PREGAD ELETROMICO W 577831,

Funraron. Lide, irscris ro CNPJ 308 o o* 30840, 1E30000-0) o Imscrglo Eatadual ask o
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mummMnlamuMl Mana Eduartio Loges Paules - Praduio
Municosl,

MUNICIPIO DE MARKOPOLIS

EXTRATO HOMOLOGAGAD DE LICITAGAD lnrm. DE mm ELETRONICO N° 862021,
PROCESSO N* 8542021, Em concomincia ao , Apresaniada pelo
Progosire o anwnammnmmmmutu
10.5202002, subsidianaments na Lei n* 866501, Dacreto Muncips! n* 00BI000, Decreto Munispal
o 3872020, HOMDLOGO o Edial epigralado, que bem por chisls B aquisgo do maserals para
perhrachon de pogos BRESIBNGE, 3 empresa; Lecoloss Materan dn Canstiughn Lida, pessos juridics
du dired privedo, ingorits ~o CNPJ sob n* 7760188210001 -40. imscrigda watadasl n* BOSE204434
com o valor intal de RS 14.700,00 [Quatorze mi @ seipcenios reas). E detsrming gue sej slsborada
© rengachve Termo de Comratn. na oo legal. Mandpoke. 01 de Degemteo de 2021, Moo Eduarte
Lupes Pates - Pratess Municpa
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armdmdu [ Puﬂnrm n tM.Ql:ll.?’ do DEN.ATRAN v:undu i
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reals). prazo de o de 2021,
Frmbuvmhmmmmw Membro da
wqulpe de apolo Leonl Espeditio Sangaleti. Membro da squipa de apoio

180 dias

promageds =
vl v s 4 e} s, P s vigimcie d 19 (i 8 mer ) e seribrs de S021, s 2%
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S il L WA, D DOl T she svambont s FHIE
FORERMU ADITIVD AU CONTRATE N 3112018, CELEWRADO ENTRE & FREFEITUNA
MUNHIPAL DE ITAPEIARA DOESTE E A EMPRESA CLODMALING CLALTHEG < MEL CNPIMT
s ) o ULNTIANIOO0) — BE, nhieia 3 coniranche de empress e
prestagies b wrvios & mbo de obm pam

e
owaiaad ven i B4 bpusonud e, s i v B¢ 1Y [vetnt ¢ et e mevermis s P11, pare 4

no
5 in M ipal ds‘ E ia ¢ Obms VALOR: RS
14,000,080, PRJ\ZO DE Vl(‘I:NCL'\ 90 dla.s PAGAMENTO: Os

serfio efk dos até o 30" (tripési din, apds a
apresentaglo do respectivo Laudo de recebimento, DOTAGAO:
1952-18327. GESTOR: Seccretirio de Engenharia ¢ Obras,
Viadimir Josd Ferreira, FISCAL: Dirctora do Departamento de
Trinsito, Francieli Catusse Tamagno. Pato Branco, 29 de
Novembro de 2021, Robson Cantu - Prefeito.
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AVISO DE LICITAGAQ
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

AVISO DE LICITAGAO

Modalidade: Pregdo, Edital n® 101/2021. Forma: Eletrdnico. Data da Licitagdo: Dia
17 de dezembro de 2021, 4s 09.00 (NOVE) horas. Objelo. Contratacio de Empresa
Especializada para Prestacio de Servigos de Formagao Conltinuada aos Profissionals da
Secretaria de Educacdo, Cultura e Esportes. Género. Servigos. Valor maximo estimado
da licitagdo: RS 43.168,80. O Edital enconira-se a disposigho dos interessados no Prédio
da Prefeitura de Chopinzinho, Diviso de Licitagbes e Contratos, Rua Miguel Procdpio
Kurpel, n® 3.811 - Chopinzinho/PR. ou no Site www.chopinzinho.pr.gov.br informagdes
palo fone: (46) 3242-8614,

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 02/12/2021
A verificaglo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
http://dicems.com.br

Ano X - Edicio N® 2498
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(NOVE) horas. Objeto: Contratagdo de Empresa Especializada
para Prestagdo de Servigos de Formagdo Continuada aos
Profissionais da Secretaria de Educagdo, Cultura e Esportes.
Género: Servigos. Valor maximo estimado da licitagdo: RS
43.168,80. O Edital encontra-se a disposigdo dos interessados
no Prédio da Prefeitura de Chopinzinho, Divisdo de Licitagdes
e Contratos, Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3.811 -
Chopinzinho/PR, ou no Site www.chopinzinho.pr.gov.br
Informagdes pelo fone: (46) 3242-8614.

Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Cédigo Identificador:3270C8FF
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no dia 02/12/2021. Edigdo 2402
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PREGAO ELETRONICO N° 101/2021
Processo Administrativo n® 185/2021

ANEXO Il

PROPOSTA COMERCIAL

Ao
Municipio de Chopinzinho, Estado do Parana.

A pessoa juridica a seguir detalhada:

RAZAO SOCIAL: Makro Treinamento e Formagao Profissional Ltda - ME

CNPJ: 21.496.430/0001-16

INSCRIGAO ESTADUAL: isento ) INSCRIGAO MUNICIPAL: 18289
ENDERECO COMERCIAL: Av. Capitao Indio Bandeira,281, Centro - Campo Mour&do - PR
CEP: 87.301-000

TELEFONE/FAX: (44) 3016 7106 E-MAIL:instituto@institutomakro.com.br

Representada por:

NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE: Gabriela Beloti

NATURALIDADE: Assis/SP NACIONALIDADE: Brasileira
CARTEIRA DE IDENTIDADE: 9.084.358-3 SSP/PR CPF: 270.966.158-65

CARGO: Socia Administradora

TELEFONEIFAX: (44) 3016 7106 E-MAIL: instituto@institutomakro.com.br

Dados Bancarios: Caixa Econémica FederalBanco N°,
104 Agéncia N°. 3847 Conta N°. 300-8

Prezados Senhores:

O signatario do presente, em nome da empresa acima referenciada, propde os seguintes
pregos, por ITEM cotados:

1/4
Av. Capitdo indio Bandeira,281 - Centro ~ Campo Mour&o —Pr

Fone: (44)3016 7106 -E-mail: instituto@institutomakro.com.br

Aminada

por GABRIELA

BELOTI:27 aeLomammmest
09661586 &
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100515 0700
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Ttem

Quant
C/H

Descrigao

Valor
unitario

Valor total

01

04

Contratagéo de Pessoa Juridica (Eireli, associagao,
ciedade, etc.), para desenvolvimento de formagao
ntinuada durante o ano letivo de 2022.

presente formagao tera uma carga horaria total de 152h
Cento e cinquenta e duas horas), e sera desenvolvida da
uinte forma:

Educacao Infantil — 4 grupos com até 40 integrantes em
ada grupo (16h cada grupo/ano) Creche e Pré-Escolar:

1° semestre — 8 horas de atividade/grupo.

lanejamento dos espagos e organizagéo da rotina das
riangas no CMEI - Maternal | e Il - Grupo 1;

s experiéncias das criangas e a importancia do brincar -
ternal lll - Grupo 2;

etramento Matematico na Educagao Infantil - Educagao

Infantil - nivel 4 - Grupo 3;
Literatura na Educagao Infantil - Educagao Infantil — nivel 5
Grupo 4.

semestre - 8 horas de atividade/grupo.

Leitura para bebés e brincadeiras cantadas - Matenal | e Il
Grupo 1;

lanejamento dos espagos e organizagao da rotina das
riangas no CMEI - MATERNAL Il - Grupo 2;

Literatura na Educagao Infantil - Educag&o Infantil - nivel 4
Grupo 3;

ll.ta%tratryllento Matematico na Educagao Infantil - Educagédo
nfantil -

ivel 5 - Grupo 3. Local da Execugéo dos Servigos: Escola

229,00

Municipal de Exceléncia.

14.656,00

Av. Capitio indio Bandeira, 281 —Centro-Campo Mourdo—Pr
Fone: (44) 3016 7106 - E-mail: instituto@institutomakro.com.br

2/4

Bansas ar

GABRIELA s e
BELOTI:27 i omposeess
09661586 %,

5 2 1217
1005w -0roo

AN
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02

64

Hs Ensino Fundamental - séries iniciais — 4 grupos com

té 30 integrantes (16h cada grupo/ano).

1° semestre — 8 horas de atividade/grupo.
Desenvolvendo o letramento matematico - Grupo 1;
Metodologias diferenciadas para o Ensino de Historia e
Geografia

- Grupo 2;

0 Ensino da Arte nas Séries Iniciais — Grupo 3;
Praticas Pedagdgicas para a Sala de Recursos

[Multifuncional = Grupo 4.

2° semestre — 8 horas de atividade/grupo.

Produgao Textual - Grupo 1;

A experimentagdo nas aulas de Ciéncias — Grupo 2;
Educagéo Fisica — praticas corporais — Grupo 3;

Praticas Pedagdgicas para a_ Sala de Recursos
Multifuncional — Grupo 4. Local da Execugao dos Servigos:
Escola Municipal de Exceléncia.

229,21

1466944 |

03

Hs

Gestores Escolares - 1 grupo - 20 pessoas.

Conceitos e praticas de lideranga, gestao de pessoas e
ladministragéo de recursos (8 horas/1° semestre e 8h/2°

mestre). Local da Execugéo dos _
ervicos: Escola Municipal de Exceléncia.

228,00

3.664,00

08

Hs

alestra para os profissionais da educagdo
proximadamente 400 pessoas.

ducagdo socioemocional, o cuidado com o eu e

fetividades nos relacionamentos. 1  grupo
oras/1°semestre e 4h/2° semestreR, Local da execugéo d
rvicos: escola municipal de exceléncia.

53

248,75

1.980,00

Valor total dos itens cotados

R$ 34.979,44

O valor total dessa proposta é de R$ 34.979,44 (trinta e nove mil e novecentos e setenta e
nove reais e quarenta e quatro centavos).

1) O prazo de validade desta proposta é de 70 (setenta) dias corridos, contados da data da abertura
da sessdo publica de Pregéo Eletronico;

2) O pagamento sera efetuado através de ordem bancaria em até 30 (trinta) dias apés término da
prestagado dos servigos, sempre apos a emissao da NLD (nota de liquidagdo de despesa),
mediante a apresentagdo de nota fiscal;

Av. Capitdo indio Bandeira,281—Centro - Campo Mourio—Pr

Fone:(44)3016 7106 - E-mail: instituto@institutomakro.com.br

3/4

Assinado de
GABRIELA rorma aigital por
BELOTI:27 ll:ilr:‘mml
09661586

5 2011217
100%:40 -0X00
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3) O prazo de entrega é conforme o termo de referéncia do referido edital;

4) A execugao do objeto sera realizada nas semanas pedagogicas do 1° semestre em fevereiro e no
segundo semestre em julho de 2022, conforme descrigdo do objeto;

5) A vigéncia do Contrato sera de 01 ano (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo;

8) Declaramos que esta proposta, nos termos do edital, é firme e concreta, ndo nos cabendo
desisténcia ap6s a fase de habilitagdo, na forma do art. 43, § 6°, da Lei n® 8.666/93 com suas

alteragoes;

7) Declaramos que estamos enquadrados no Regime de tributagdo de Microempresa, conforme
estabelece o artigo 3° da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006;

8) Declaramos ao Municipio de Chopinzinho, Estado do Parana, que o responsavel para assinatura
do instrumento contratual, caso venhamos a vencer a referida licitagdo, sera Gabriela Beloti;
empresaria; R.G n° 9.084.358-3 - SPP/PR; C.P.F. n°® 270.966.158-65; residente e domiciliada na
Av. Capitdo Indio Bandeira, n° 281 — Apto 1001, centro em Campo Mour&o/PR - 87.301-000;

9) Todos os servigos descritos acima tém a marca e a qualidade dos servigos prestados pelo Makro
Treinamento;

10) Declaro ainda estar de acordo e ciente com todas as exigéncias estipulada em Edital.

Campo Mouréo, 17 de dezembro de 2021.

GABRIELA :;:ladsc;:::i;mma digital
BELOTI:2709661 8eLOTi:27096615865 - -
5865 Oador: 2021.12.17 100600 21496430/0001-16
Makro Treinamanto e Formagio
Makro Treinamento Gabriela Beloti Frofiisionat Lide. - ME
C.P.F:270.966.158-65 N eBamo.car e
R.G.: 9.084.358-3 SSP/PR L AONOUND-Pe ad
Socia Administradora

4/a
Av. Capitdo indio Bandeira,281—Centro - Campo Mourio—Pr
Fone: (44)3016 7106 - E-mail: instituto@ins makro.com.
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PREGAO ELETRONICO N° 101/2021
Processo Administrativo n® 185/2021

ANEXO Il

PROPOSTA COMERCIAL

Ao
Municipio de Chopinzinho, Estado do Parana.

A pessoa juridica a seguir detalhada:

RAZAO SOCIAL: Makro Treinamento e Formag&o Profissional Ltda - ME

CNPJ: 21.496.430/0001-16

INSCRIGAO ESTADUAL: isento ) INSCRIGAO MUNICIPAL: 18289
ENDEREGO COMERCIAL: Av. Capitdo Indio Bandeira,281, Centro — Campo Mourdo - PR
CEP: 87.301-000

TELEFONE/FAX: (44) 3016 7106 E-MAIL:instituto@institutomakro.com.br
Representada por:

NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE: Gabriela Beloti

NATURALIDADE: Assis/SP NACIONALIDADE: Brasileira

CARTEIRA DE IDENTIDADE: 9.084.358-3 SSP/PR CPF: 270.966.158-65
CARGO: Sécia Administradora

TELEFONE/FAX: (44) 3016 7106 E-MAIL: instituto@institutomakro.com.br
Dados Bancarios: Caixa Econdémica Federal ~ Banco N°. 104

Agéncia N°. 3847 Conta N°. 300-8

Prezados Senhores:

O signatario do presente, em nome da empresa acima referenciada, propde os seguintes pregos, por
ITEM cotados:

Item |Quant C/H| Unidade Descricdo Valor | Valor total
unitario
01 64 Hs  [Contratagdo de Pessoa Juridica (Eireli, associagdo, sociedade, etc.), para| 284,00 | 18.176,00

desenvolvimento de formag&o continuada durante o ano letivo de 2022.

A presente formagdo terda uma carga horaria total de 152h (Cento €|
cinquenta e duas horas), e sera desenvolvida da seguinte forma:

Educacéo Infantil - 4 grupos com até 40 integrantes em cada grupo (16h
cada grupo/ano) Creche e Pré-Escolar:

1° semestre - 8 horas de atividade/grupo.

+ Planejamento dos espagos e organizagdo da rotina das crianqas‘
no CMEI! - Maternal | e Il - Grupo 1;

e As experiéncias das criangas e a importancia do brincar
Maternal Ill - Grupo 2;

e Letramento Matematico na Educag&o Infantil - Educag&o Infantil -
nivel 4 - Grupo 3;

e Literatura na Educagdo Infantl — Educagdo Infantil — nivel 5

1/3
Av. Capitdo indio Bandeira,281 - Centro — Campo Mour3o — Pr

Fone: (44) 3016 7106 - E-mail: instituto@institutomakro.com.br @}
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Grupo 4.
2° semestre - 8 horas de atividade/grupo.

e Leitura para bebés e brincadeiras cantadas - Maternal | e Il -
Grupo 1;
e Planejamento dos espagos e organizagao da rotina das criangas|
no CME! - MATERNAL Il - Grupo 2
e Literatura na Educagdo Infantil — Educagdo Infantil - nivel 4 -
Grupo 3;
e Letramento Matematico na Educagao Infantil - Educagao Infantil
nivel 5 - Grupo 3. Local da Execugdo dos Servicos: Escolal
Municipal de Exceléncia.

02 64 Hs  |[Ensino Fundamental - séries iniciais — 4 grupos com até 30 infegrantes | 284,00 | 18.176,00
(16h cada grupo/ano).

1° semestre - 8 horas de atividade/grupo.

e Desenvolvendo o letramento matematico - Grupo 1,

¢ Metodologias diferenciadas para o Ensino de Histéria e Geografia
- Grupo 2;
O Ensino da Arte nas Séries Iniciais — Grupo 3;
Praticas Pedagogicas para a Sala de Recursos Multifuncional -
Grupo 4.

2° semestre — 8 horas de atividade/grupo.

Produgéo Textual - Grupo 1,

A experimentagdo nas aulas de Ciéncias — Grupo 2,

Educagédo Fisica — praticas corporais — Grupo 3;

Préaticas Pedagogicas para a Sala de Recursos Multifuncional -

Grupo 4. Local da Execugao dos Servigos: Escola Municipal de
Exceléncia.

03 16 Hs  [|Gestores Escolares - 1 grupo - 20 pessoas. 284,05 | 4.54480

Conceitos e praticas de lideranga, gestdo de pessoas e adminisiragéo d
recursos (8 horas/1° semestre e 8h/2° semestre). Local da Execugdo do
Servicos: Escola Municipal de Exceléncia.

04 08 Hs  |Palestra para os profissionais da educagao - aproximadamente 400, 284,00 | 227200
pessoas.

Educagdo socioemocional, o cuidado com o eu e a afetividades no
relacionamentos. 1 grupo (4 horas/1°semestre e 4h/2° semestre). Local d
lexecugao dos servicos: escola municipal de exceléncia.

Valor total de pesquisa R$ 43.168,80

O valor total dessa proposta é de R$ 43.168,80 (quarenta e trés mil e cento e sessenta e
oito reais).

1) O prazo de validade desta proposta & de 70 (setenta) dias corridos, contados da data
da abertura da sessao publica de Pregao Eletronico;

2) O pagamento sera efetuado através de ordem bancaria em até 30 (trinta) dias
apos término da prestacdo dos servigos, sempre apés a emissdo da NLD (nota de
liguidacao de despesa), mediante a apresentacio de nota fiscal;

2/3
Av. Capitdo indio Bandeira,281 — Centro — Campo Mourio - Pr
Fone: (44) 3016 7106 - E-mail: instituto@institutomakro.com.br
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

O prazo de entrega é conforme o termo de referéncia do referido edital;

A execucgdo do objeto sera realizada nas semanas pedagogicas do 1° semestre em
fevereiro e no segundo semestre em julho de 2022, conforme descricao do objeto;

A vigéncia do Contrato serda de 01 ano (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo;

Declaramos que esta proposta, nos termos do edital, € firme e concreta, ndo nos
cabendo desisténcia apos a fase de habilitagdo, na forma do art. 43, § 6°, da Lei n°
8.666/93 com suas alteragdes;

Declaramos que estamos enquadrados no Regime de tributacdo de Microempresa,
conforme estabelece o artigo 3° da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro
de 2006;

Declaramos ao Municipio de Chopinzinho, Estado do Parana, que o responsavel
para assinatura do instrumento contratual, caso venhamos a vencer a referida
licitagdo, serd Gabriela Beloti; empresaria; R.G n° 9.084.358-3 — SPP/PR; C.P.F. n°
270.966.158-65; residente e domiciliada na Av. Capitdo indio Bandeira, n° 281 — Apto
1001, centro em Campo Mourdo/PR — 87.301-000;

Todos os servigos descritos acima tém a marca e a qualidade dos servigos prestados
pelo Makro Treinamentos;

10) Declaro ainda estar de acordo e ciente com todas as exigéncias estipulada em Edital.

Campo Mouréo, 16 de dezembro de 2021.

h\ Makro Treindmen

abriela Beloti
C.P.F: 270.966.158-65
R.G.: 9.084.358-3 SSP/PR
Socia Administradora

3/3
Av. Capitdo indio Bandeira,281 - Centro — Campo Mouro — Pr

Fone: (44) 3016 7106 - E-mail: instituto@institutomakro.com.br
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PREGAO ELETRONICO N° 101/2021
Processo Administrativo n® 185/2021

ANEXO lll

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO DE LICITAR OU
CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO

A empresa Makro Treinamento e Formagao Profissional Ltda - ME, inscrita no CNPJ sob o
n° 21.496.430/0001-16, sediada na Av. Capitdo indio Bandeira, n° 281, centro em Campo Mour&o/PR,
por intermédio de sua Sécia Administradora a Sra. Gabriela Beloti, brasileira, divorciada, portadora da
Carteira de Identidade N° 9.084.358-3 — SSP/PR e do CPF N° 270.966.158-65, DECLARA, sob as
penas da lei, que ndo estd sujeita a qualquer impedimento legal para licitar ou contratar com a

Administragao, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Campo Mour@o, 16 de dezembro de 2021.

X : -
C oy Bl 21496430/0001-14]

abriela Beloti Makro Treinamento e Formagao
C.P'F: 270.966.158-65 Profissional Ltda. - ME
7G.: 9.084.358-3 SSP/PR AV CAPITAO INDIO BANDEIRA, 281
Sécia Administradora CENTRO - CEP 87301-000
|_ CAMPO MOURAO - PR _I

Av. Capitdo indio Bandeira,281 — Centro — Campo Mourdo — Pr
Fone: (44) 3016 7106 - E-mail: instituto@institutomakro.com.br
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PREGAO ELETRONICO N° 101/2021
Processo Administrativo n® 185/2021

ANEXO IV

DECLARACAO DE REGULARIDADE NO MINISTERIO DO TRABALHO EM ATENDIMENTO AO
DISPOSTO NO ARTIGO 7°, INCISO XXXIIl, DA CONSTITUICAO FEDERAL

A empresa Makro Treinamento e Formagéo Profissional Ltda — ME, inscrita no CNPJ sob o
n° 21.496.430/0001-16, sediada na Av. Capitéo indio Bandeira, n° 281, centro em Campo Mourao/PR,
por intermédio de sua Socia Administradora a Sra. Gabriela Beloti, brasileira, divorciada, portadora da
Carteira de Identidade N° 9.084.358-3 — SSP/PR e do CPF N° 270.966.158-65, DECLARA, sob as
penas da lei, para fins do disposto no inciso V do artigo 27 da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de
1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos

em trabalho notumo, perigoso ou insalubre e que ndo emprega menor de dezesseis anos.

Campo Mouréo, 16 de dezembro de 2021.

/ W r %
‘. akro Treinaménto 21 496430/000] -16
\ briela Beloti Makro Treinamento e Formacao
C.B#: 270.966.158-65 Profissional Ltda. - ME
RG. 9'084‘3.5&3 SSP/PR AV CAPITAO INDIO BANDEIRA, 281
Socia Administradora CENTRO - CEP 87301-000

L CAMPO MOURAO - PR _.'

Av. Capitdo indio Bandeira,281 - Centro — Campo Mourdo - Pr

Fone: (44) 3016 7106 - E-mail: instituto@institutomakro.com.br
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PREGAO ELETRONICO N° 101/2021
Processo Administrativo n® 185/2021

ANEXO V

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO - ME/EPP

A empresa Makro Treinamento e Formagao Profissional Ltda - ME, inscrita no CNPJ sob o
n° 21.496.430/0001-16, sediada na Av. Capitdo indio Bandeira, n° 281, centro em Campo Mour&o/PR,
por intermédio de sua Sécia Administradora a Sra. Gabriela Beloti, brasileira, divorciada, portadora da
Carteira de Identidade N° 9.084.358-3 — SSP/PR e do CPF N° 270.966.158-65, DECLARA, sob as
penas do artigo 299 do Cédigo Penal, que se enquadra na situagdo de Microempresa, nos termos da
Lei Complementar n® 123/06, alterada pela Lei Complementar n° 147/14, bem assim que inexistem
fatos supervenientes que conduzam ao seu desenquadramento desta situag&o.

Campo Mourao, 16 de dezembro de 2021.

,@Zﬁ/ F'21496430/0001-16"

abriela Beloti Makro Treinamento e Formacgao

# F: 270.966.158-65 Profissional Ltda. - ME

R.G.:9.084.358-3 SSP/PR AV CAPITAO INDIO BANDEIRA, 281
Socia Administradora CENTRO - CEP 87301-000

L CAMPO MOURAQ - PR _

Av. Capitdo indio Bandeira,281 - Centro — Campo Mourdo - Pr
Fone: (44) 3016 7106 - E-mail: instituto@institutomakro.com.br
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PREGAO ELETRONICO N° 101/2021
Processo Administrativo n® 185/2021

ANEXO VII
DECLARACAO DE NAO PARENTESCO CONFORME O PREJULGADO 9 DO TRIBUNAL DE CONTAS DO

ESTADO DO PARANA, E DE QUE A LICITANTE NAO ESTA INCURSA NAS VEDAGOES DO INCISO 1l DO
ART. 9° DA LEI FEDERAL 8.666/93.

A empresa Makro Treinamento e Formagao Profissional Ltda - ME, inscrita no CNPJ sob o n®
21.496.430/0001-16, sediada na Av. Capitdo Indio Bandeira, n® 281, centro em Campo Mourdo/PR, por
intermédio de sua Socia Administradora a Sra. Gabriela Beloti, brasileira, divorciada, portadora da Carteira de
Identidade N° 9.084.358-3 — SSP/PR e do CPF N° 270.966.158-65, DECLARA sob as penas da Lei, que os
proprietarios, dirigentes, elou responsavel técnico ou legal da referida empresa NAO possuem grau de
parentesco consanguineo (conjuges, companheiros ou parentes) ou afim, em linha reta, colateral ou por adogao
até o 3° grau com as seguintes autoridades e servidores publicos:

e Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios Municipais, Chefe de Gabinete e Procurador Geral do Municipio.

* Membros da Comisséo de Licitagdes e Pregoeiros.

e Ocupantes de cargo comissionado ou servidores efetivos com fungdo gratificada ou comissionada,
inclusive o 6rgdo de controle interno, desde que tenham atuado ou atuem em processos licitatorios da
respectiva pasta a que se encontrem vinculados ou qualquer outra autoridade ligada a contratagao,
responsabilizando- se civil, administrativa e criminalmente pela veracidade das informagdes contidas
nesta declaragdo.(Que possa caracterizar nepotismo, contrariando a orientagdo do Prejulgado 09 do
TC/PR, Sumula Vinculante n® 13 do STF, Acordao n° 2745/2010 do TCE-Tribunal de Contas do Parana;
ressaltamos o entendimento firmado no TJPR Apelagao Civel e Reexame Necessario n® 1273953-
4/Paranavai-PR-42 Camara Civel).

DECLARA, sob as penas da lei, que na qualidade de proponente de procedimento licitatorio sob a
modalidade Pregao Eletronico n® 101/2021, instaurada pelo Municipio de Chopinzinho, que os proprietarios,
dirigentes, e/ou responsaveis técnicos ou legal da referida empresa ndo sédo servidores ou dirigentes de érgao
ou entidade contratante ou responsavel pela licitagao, conforme disposto no inciso lll, do art. 9° da Lei 8.666/93.

A presente declaragdo tem validade pelo prazo de 05 (cinco) anos, sendo obrigatério que a declarante
comunique ao municipio de Chopinzinho, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas de sua ocorréncia, as alteragoes
no quadro societario e/ou de funcionamento da empresa que impliquem em alguma(s) da(s) vedagao(es)
prevista(s) nesta declaragao, tais como alteragdes de propriedade, do quadro societario, dirigentes, responsavel
técnico ou legal, conforme vedagdes previstas no Prejulgado 9 do TCE/PR e Art. 9°, inciso IIl, da Lei n° 8.666/93.

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.
Campo Mourao, 16 de dezembro de 2021.

. QW 9@0( 21496430/0001-16

Makro Treinamento e Formagéo

abriela Beloti Profissional Ltda. - ME
C.P'F: 270.966.158-65
& - 9.084.358-3 SSP/PR AV CAPITAO INDIO BANDEIRA, 281
Y g CENTRO - CEP 87301-000
Soécia Administradora L CAMPO MOURAO - PR N

Av. Capitdo [ndio Bandeira,281 - Centro — Campo Mourdo - Pr
Fone: (44) 3016 7106 - E-mail: instituto@institutomakro.com.br
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PREGAO ELETRONICO N° 101/2021
Processo Administrativo n® 185/2021

DECLARACAO DOS PROFISSIONAIS

A Comissao de Licitagao da Prefeitura Municipal de Chopinzinho.

A empresa Makro Treinamento e Formacdo Profissional Ltda - ME, inscrita no CNPJ sob o n°
21,496.430/0001-16, sediada na Av. Capitdo Indio Bandeira, n°® 281, centro em Campo Mour&o/PR, por intermédio de sua
Sécia Administradora a Sra. Gabriela Beloti, brasileira, divorciada, portadora da Carteira de Identidade N° 9.084.358-3 -
SSP/PR e do CPF N° 270.966.158-65, centro em Campo Mour&o/PR, por intermédio de sua administradora a Sra. Gabriela
Beloti, brasileira, divorciada, portadora da Carteira de Identidade N° 9.084.358-3 — SSP/PR e do CPF N° 270.966.158-65,
declara para os devidos fins, que os profissionais que irdo atuar na execugao dos servigos, referentes ao objeto da licitagao
Pregéo Eletrénico n°. 101/2021, caso venhamos a vencer a referida licitagéo, sao:

Item Nome Graduagao Especializacédo
1 Marli Delmonico de Araujo Futata Licenciada em Pedagogia Especializagdo em Educagéo Infantil, Pre-
escola e Séries Iniciais
2 | Luiz Carlos Migliozzi Ferreira Mello Licenciado em Letras Mestre em Letras
2 | Denise Cristina Holzer Caillot Licenciada em  Arte- | Especializagdo em Composicdo e Arte
Educagdo Contemporanea
Pos-graduagdo em Educagao Fisica
Escolar
2 | Cristina Cerezuela Jacobsen Licenciada em Educagdo | Especializagdo em Educagao Especial
Fisica Pés-graduagdo em  Psicopedagogia
Institucional e Clinica
2 | Willian Beline Licenciado em Matematica | Especializagdo em Matematica
2 Carmem Patricia Barbosa dos Santos Graduada em Fisioterapia Mestre em Ciéncias Biolégicas
2 | Tania Marli Rocha Licenciada em Ciéncia Pés-graduacdo em Matematica
2 | Lucimara Liberali Licenciada em Geografia Mestre em Geografia
2 | Lincoln D'avila Ferreira Licenciado em Historia Pos-Graduagao em Histéria e Humanidade
2 | Eliane Guadagnin Rais Licenciada em Pedagogia Pés-graduagdo em Educagdo especial e
Inclusiva
3 | Ademilson Vedovato Cavalcanti Licenciado em Ciéncias | Pos-graduagdo em Gestdo Escolar,
Biologias Inclusdo e Libras
3 | Marciana Pelin Kliemann Licenciada em Pedagogia Pos-graduagao em Gestdo e Docéncia na
Educaco a Distancia
4 | Gilmara Belmiro da Silva Souza Licenciada em Pedagogia Pés-graduagao em Neuropedagogia na
Educagao
Mestra em Educacéo
4 | Eliane Rose maio Braga Psicologa Mestra em Psicologia

Por ser expresséo da verdade, firmamos a presente.

ro Ireinamento

Gabriela Beloti

.P.F: 270.966.158-65

.G.: 9.084.358-3 SSP/PR
Socia Administradora

Av. Capitdo indio Bandeira,281 - Centro -L‘a,mpo MSAE2 MOURAO -~

Campo Mour&o, 16 de dezembro de 2021.

F'21496430/0001-16 "

Makro Treinamento e Formacgao

Profissional Ltda. - ME

AV CAPITAO INDIO BANDEIRA, 281
CENTRO - CEP 87301-000

-

Fone: (44) 3016 7106 - E-mail: instituto@institutomakro.com.br




114

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
@ Alto Parana — Estado do Parana
Rua José de Anchieta, N© 1641 fone/fax (44) 34472415

Email — smeealtopr@hotmail.com

Declara Técn

Declaramos, para os devidos, fins, que a Makro Treinamentos e Formacio
Profissional, CNPJ 21.496.430/0001-16, com sede em Campo Mourdo/PR realizou os
servigos de capacitagcdo e formagao continuada aos profissionais da Educagéo Infantil e Ensino
Fundamental da Rede Publica Municipal de Ensino de alto Parana, durante o ano de 2.017.

Durante esse periodo destacamos a realizag8o dos seguintes trabalhos:

e Encontros Técnicos e Capacitactes sobre Géneros Textuais, Leitura e Narrativa —
Capacitagéo, Orientagdo e Acompanhamento aos Professores e Orientadores, com
carga horaria de 20 horas, realizado pela Prof® Dr.Renilson José Menegassi o

¢ Oficinas diversas de Matematica, Teoria e Pratica para o Ensino Fundamental, com
carga horaria de 16 horas, realizado pela Prof. Dra. Ténia Garcia.

e Oficinas diversas de Matematica, Teoria e Pratica para a Educagao Infantil, com
carga horéria de 16 horas, realizado pelo Prof. Ms Marcio Rocha.

¢ Palestras com o tema Sexualidade; foram desenvolvidas 24 palestras com carga
horéaria total de 24 horas, ministradas pela Prof. Suely Valério.

e Encontro Técnico e Capacitagdo sobre Processos de Alfabetizac@o e Ledtramento
na Educacéo Infantil, com carga horaria de 08 horas, ministrados pela“Prof. Dra.
Elza Shimazaki Midori.

e Encontros Técnicos abordando a Teoria Histérico Cultural e o Desenvolvimento da
Crianga; possiveis intervengbes pedagoégicas nas Instituicbes Escolares, com carga
horaria de 16 horas, ministradas pela Prof. Dra. Marta Furian

e Encontro Técnico sobre Praticas Pedagdgica, Politica Educacional e a Formacéo
de Professores para atuar com criancas portadoras de necessidades espaciais,
com carga horaria de 08 horas ministradas pela Prof. Dra. Marta Furian.

EON

po Mourjo

-

< ARTORIO GID

Durante o exercicio de 2.017, foram realizadas 108 horas de capacitagdo de alta
qualidade e 6tima aceitag&o por parte dos profissionais envolvidos.

Alto Parana, 30 de Novembro de 2.017

Ko

NI MAGALHAES LANDIM
Secretaria Municipal de Educagéo
Alto Parana - Parana

Nivalda M Landim

Secretaria al de Educagdio
Decretn n © 004/2017 - RG 4.615.118-6
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Secretaria Municipal de Educagdo,
Cultura e Esporte

Declaracéo Técnica

Declaramos, para os devidos fins, que a Makro Treinamentos e
Formagaéo Profissional — CNPJ 21.496.430 /0001 - 16, com Sede em Campo
Mourdo — Pr, realizou os servigos de capacitagdo e formagao continuada aos
profissionais da Educagao Infantii e Ensino Fundamental da Rede Publica
Municipal de Ensino de Santo Anténio do Caiua, durante o ano de 2.019 —
Contrato 088 / 2.019, perfazendo um total de 72 horas

Durante esse periodo destacamos a realizagao dos seguintes trabalhos:

e Assessoria especializada (presencial e online) em alfabetizagéo e
habilidades linguisticas para o Ensino Fundamental, para o ano letivo
de 2019 -

e Assessoria especializada (presencial e online) em pré alfabetizagéo na
Educacgéo Infantil para o ano letivo de 2019

« Capacitagédo e Avaliagao de Nivel do quadro do magistério municipal

As capacitagbes foram realizadas pela Prof. Gilmara Belmiro da
Silva e os professores participantes avaliaram os servigos técnicos realizados
como de alta qualidade e aplicabilidade no dia a dia da escola.

P Sil":e Santo Anténio do Caiua, 13 de janeiro de 2.020

LYy ~
GUW{:G 80712 )
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ol rung QR G vos
Izalba Pereira da Silva
\Difetora do Departamento Municipal de Educagao
Santo Anténio do Caiua — Parana
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE K
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Avenidn Cautulo da Pmxiio Cearense, 373 = Centro — CEP. 87780-000 - Fone' (44) 3431-1016
Paraiso do Norte — Estado do Paruna - CNPJ: 75.476.556/0001 -58

pernsedogorte prgov by - e-mail: sme @pamisodonorte pr gov br

Declaracao Técnica

Declaramos, para os devidos fins, que a Makro Treinamentos e Formagado
Profissional — CNPJ 21.496.430/0001-16, com Sede em Campo Mourao - Pr,
desenvolveu formagao continuada aos Professores do Ensino Fundamental da Rede
Municipal de Ensino, voltados a area da matematica, sendo abordados os seguintes
Temas: descritores da Prova Brasil, ANA e outros conteudos correlatos perfazendo
um total de 36 horas, conforme Contrato n® 47/2.019 — ID 194

As Capacitacdes foram réalizadog pelo Professor Marcio Roberto Rocha,
Licenciado em matematica e Mestre em Matematica.

Ressaltamos que, esse traﬁalho foi de qualidade e alta aceitagao por parte
dos envolvidos nas varias etapas Ho processo.

Paraiso do Norte, 20 de janeiro de 2.020

édna ia ﬁ%@ﬁba"‘&“’"

Secretérfa- unicipal de Educacéo
Paraiso do Norte - Pr.
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' PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PARAISO DO NORTE
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EDUCACAO
Avenmdn Cawalo da Parxio Cearcnse, 373 — Centro — CEP 87TRO-000 - Fone (44) 3431-1016

Paraiso do Norte — Estado do Parang - CNPJ 75476, 3364000 -38
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Declaracao Técnica

Declaramos, para os devidos fins, que a Makro Treinamentos e Formacao
Profissional — CNPJ 21.496.430 /0001 — 16, com Sede em Campo Mouréo - Fr,
desenvolveu formagéao continuada aos Professores da Educagao Infantil de acordo
com a proposta na BNCC, enfatizando a oralidade, técnicas de leitura,
interpretacbes de desenhos, promovendo o desenvolvimento da aprendizagem,
com disponibilidade de acordo com a necessidade do Departamento Municipal de
Educacao de Paraiso do Norte, durante o ano de 2.019, totalizando 80 horas,
conforme Contrato. |

Os Médulos foram realizados pe!a Professora Gilmara Belmiro da Silva.
pedagoga e mestre em Educagéao. e

Ressaltamos que, esse trabalho foi de qualidade e alta aceitagdo por parte
dos envolvidos nas vérias etapas do processo.

Paraiso do Norte, 20 de janeiro de 2.020

Secretaria Municipal de Educagéo
Paraiso do Norte — Pr.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA ¥3iie
RUA TIRADENTES, 232 "“CASA DA CULTURA” '
FONE: (44) 3635-1233 — FAX: (44) 3635-1300
E-mail: educa@japura.pr.gov.br
JAPURA — PARANA.

Declaracdao Técnica

Declaramos, para os devidos fins, que o Instituto Makro Treinamentos e
Formacdo Profissional — CNPJ 21.496.430 / 0001 — 16, com Sede em Campo
Mour3o — Pr, realizou consultoria e formagdo continuada aos Professores da
Educacao Infantil, desenvolvendo os contetdos abaixo:

. Encontros Técnicos para realizar Consultoria e promover Formacgdo
Continuada com os Profissionais de Ensino Fundamental — Anos Iniciais,
Supervisores e Gestores Pedagodgicos Municipais, enfatizando a Interagdo e
Escrita e o Desenvolvimento da Leitura e da Escrita, promovendo o
desenvolvimento da aprendizagem, as capacitacdes foram realizadas pelo Prof.
Renilson José Menegassi, perfazendo 12 horas, conforme Contrato 173/2019.

O trabalho foi de alta qualidade e 6tima aceitagcdo por parte dos profissionais
envolvidos.

Japura, 22 de j:éneiro de 2020.

- Q
Si ichelan da Rva

Secretaria de Educagdo e Cultura

Silvaza Michelan da Stiva
Secretinia Mumcipalde Pdacagio
¢ Culhwm
Decreto 077/2018
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA ¥y
RUA TIRADENTES, 232 “CASA DA CULTURA” ;
FONE: (44) 3635-1233 — FAX: (44) 3635-1300
E-mail: educa@japura.pr.gov.br
JAPURA — PARANA.

Declaragdo Técnica

Declaramos, para os devidos fins, que o Instituto Makro Treinamentos
Formacdo Profissional — CNPJ 21.496.430 / 0001 — 16, com Sede em Campo
Mourdo - Pr, realizou consultoria e formag¢3do continuada aos Professores da
Educacdo Infantil, desenvolvendo os conteldos abaixo:

- Encontros técnicos para realizagdo de assessoria junto a Equipe
Pedagodgica e Professores da Educacdo Infantil para orientagdo e
acompanhamento do planejamento — trabalho realizado pela Prof. Gilmara
Belmiro da Silva, perfazendo 30 horas, conforme Processo Licitatorio 134/2019.

Ressaltamos que esse trabaiho foi de qualidade de 6tima aceitacdo por parte
dos envolvidos nas varias etapas do processo.

Japurd, 22 de janeiro de 2020.
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Secretaria de Educagdo e Cultura

Silvasa Michelan da Stlva
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UMUARAMA
ESTADO DO PARANA

SECRETARIA DE  ~lng
EDUCACAQ  umuarAma

DECLARACAO TECNICA

Declaramos, para os devidos fins, que a Makro Treinamentos e Formagéao
Profissional, CNPJ: 21.496.430 / 0001 — 16, situada na Av. Capitdo indio
Bandeira, 281 — Centro — CEP 87.301 — 000, em Campo Mourao — Pr. realizou
Encontros Técnicos com os Profissionais do Ensino Fundamental — Anos Iniciais,
Supervisores e Gestores Pedagogicos Municipais, ministrados pelo Prof. Dr.
Renilson José Menegassi, promovendo Consultoria e Formagao Continuada aos
Profissionais acima citados, enfatizando a Interagao e Escrita e o Desenvolvimento
da Leitura e da Escrita, promovendo o desenvolvimento da aprendizagem,
utilizando-se de plataforma especifica para realizagdo dos trabalhos on line e EAD
em horéarios definidos pela Secretaria Municipal de Educagdo de Umuarama, com
duragéo de 16 horas, conforme Contrato Administrativo 124/2020

Umuarama, 25 de agosto de 2.020

Mduriza Gongalves de Lima Menegasso
Secretaria Municipal de Educagéao

sauriza G. de L Menegasso
Secretaria de Ed o
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ERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA

RECONHECIDA PELO DECRETO FﬁnEﬂﬁL .2 77.583. DE 11/08/1976, PUBLICADO NO DIARIO OFIC!AL DA UNIAO DE 12;05:1916
MARINGA - PAHANA"

O Reitor da Universidade Estadual de Mafmga. no uso dé suas atriby 's e lendo em vista a conclusio do curso de

no ano Iamﬁf‘l’_ A 1994 cenfﬁ'b o thulo de

Licenciado em Pedagogia
V' arli (Delmomco de Araujo Futata

- _ras_nlewa. natural do Estado do Parana,
nascida no dia 08 de margo de 1972, portadora
da carteira de identidade n.° 49523815-PR -
no

e considerando o reconhecimento do curso pela Portaria Ministerial n.o 234, de 14 de fevereiro de 1991, publicada

Diario Oficial da Uniao de 22 de fevereiro de 1991, e o termo de colagido de grau lavrado no dia 04 de marco de
qus p;ossa gozar de todos 08 direitos e prerrogativas legais.

Mann. 04 de marco de 1995.
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sme. FACULDADE ESTADUAL DE CIENCIAS E LETRAS DE
CAMPO MOURAO

Criada pela Lei Municipal n°® 26/72 de 24 de agosto de 1972
Avenida Comendador Norberto Marcondes, 733
CEP87.303-100 - CAMPOMOURAD - PARANA

Certificado '

Certificamos que MARLI DELMONICO DE ARAUJO FUTATA
Concluiu o curso de EDUCACAO INFANTIL, PRE-ESCOLA E SERIES

INICIAIS em nivel de Especializacao — Lato-Sensu, promovido por esta
Faculdade, no periodo de 15 de agosto de 1998 a 04 de dezembro de

1999,

Campo Mouréao, 18 de marco de 2000.
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HISTORICOMarli
DISCIPLINA C/H__| FREQ.% | NOTA PROFESSOR(A]

01 - Investigagac Cientifica na Educagao 30 100% 8.0 | Valéria Soares de Assis isstie

02 - Construtivismo da Linguagem e Psicolinguistica 40 100% 9.4 | Alba Maria Perfeito " _Mestre

03 - Politicas Educacionais G | 400% | g |oRtenedeiedons Especialista

04 - Métodos e Técnicas Didatico Pedagdgicas 30 100% 9.5 | Nadia Aparecida de Souza Mestre

05 - Metodologia das Ciéncias e Matematica 30 100% 10,0 | Ana Maria de Oliveira Mestre

; . o » : Marta Silene Feneira Barros e Mestre
- = - 0,

06 — Fundamentes Big-Psico-Sociais da Educagao 30 100% 94 José Antonio Baltazar Especiatisia

07 — Metodologia da Lingua Portuguesa 3¢ 100% 10,0 ! Regina Maria Gregoric Mestre

08 - Alfabetiza¢ao ) o 30 | 100% 9.3 Geni Sanches Rodngues Mestre

09 - Metodalcgia de Educagio Fisica e Psicomotor 30 100% 85  Vanildo Rodrigues Pereira PHD

10- Psicologia Infantil 30 100% 9.5  Janira Siqueira Camargo ] Mestre
' 11- Metodologia da Arte-Educagao i 30 100% ' 10.0 ! Edilaine Maria de Castro Especialista |
* 12- Metodolagia de Estudos Sccais 30 100% ' 95 ' Mauro Parolim Especialista |
"CARGA HORARIA TOTAL o hioae T 1 1 . R

MONOGRAFIA
TiTtuLo ORIENTADORA TITULAGAO
*0 aluno & sempre bonzinhc”. A concepcae de indisciplina e a relagdoque  Janira Siqueira Camarge Mestre

se estabelece entre professores e alunos em séries Inicials

CONCEITO: 10.0 (Aprovada)

CRITERIO DE AVALIACAO
' De 7.0a 10.0 = Aprovado
De 0,0 a2 6.9 = Reprovado

Frequénc:a Obrigatoria =75%

Obs: - Este
Educagac — CFE.

Registro n.? 1316
Livro n.° 004
Folhan® 658
Data: G7/07/00

' - Ato de Autorizacdo: RESCLUGAQ N° 002/36
07 de margo de 1996,

cursc obedece todos os dispositivos da Resolugdo.n® 012/83 do Conselho Federai de

do Conselho Departamentai da FECILCAM, de

J
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA

PARANA

.
o gt
Weeg
O Reitor da Universidade Estadual de Londrina, 9 §§§
no uso de suas atribuicdes e tendo em vista a conclusao do curso de o
£S5
GRADUAGAO EM LETRAS, gégg
em 29 de dezembro de 1987, confere o fitulo de 8 %;ﬁ;
E&g
i ; Kios
Licenciado em Letras < &8

O §

Luiz Carlos Ferreira Mello,

brasileiro, natural do Estado do Parana, nascido a 04 de sefembro de 1966, RG 32428229 .
e outorga-lhe o presente Diploma, a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.

Londrina, 08 de fevereiro de 1988.
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OF. JOSE ANTONIO EIRA DO NASCIMENTO

Cobrdenador de Assuntos de Ensine
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UEL-CAE/DCA/DDC
Cplema n°___AG.844  anotase
ne Livro 0% Fls. 033-V
Curso rscenbecido pelo
Decreic Faderal r° Le.oci /eo
publicede ne D.O.U. de_13/ 15 /30 .
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LCNDRINA

Ceordencdoria de Assuntos de Ensino de Craduagio
APOSTILA
O portador deste diplorma concluiu e Licenciatvra Plena
em Latres-Habilitacgo Portugo2s e Inglés com as
_espectivas Literaturas.

M&mﬁe : de 10‘3

Frota. Maria As. Sembatts Phlesics n{mawms.am
Dirglone de Cortrele Acxdmico k/. Comdeczisr

APOSTILA
Conforme avers bacao na
CertidZc de Nascimento o nome  Ccor

£

o G

"

reto
GLIOZZI FERREIRA DE MELLO.

Tondrina, 29/09/88.

Prof* Maric Ap.® Sambette Pialarice
Diretora de Controle Acedamieo :

URIVERSIBADE ZSTADUAL DE LOHBRINA

REITORIA
CCAE - DERD
PAR: REGINTHO

PROL. OSWALBO RUBEMS CANIZARES
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e U101 oo

e ——

Divisao
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25115478
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Republica Federativa do Brasil
Universidade de Sao Paulo

O Reitor da Universidade de Sao Paulo confere a

LUILZ CARLOS MIGLIOZZI FERREIRA DE MELLO
brasileiro, natural do Estado do Parana
nascido a 04 de setembro de 1966, R.G.: 3.942.822-9 - PR,

o presente diploma de Mestre em Letras
Area de concentragdo: Lingiiistica: Semiética e Lingiiistica Geral

tendo em vista que satisfez todas as exigéncias pertinentes a este grau,

- NIdHYN

boyas . Oas

BD 3p vy intte p S iy

e
< A

estabelecidas no Regulamento dos Cursos de Pés-Graduacéao da

oa

3y =

Faculdade de Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas

fm¥o 507
i33% H
i°5 2 gifo
9 = il g?: ST £y : '
Bl #3R para que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas concedidas pela
(] os
3 = 8250 -, . o
§%.DE 3 gggo legislagao vigente.
as ‘%\ — g%_ — .
e[V FEEU
L R
i85 § 5; g | a Universidade de S&o Paulo, aos 11 de fevereiro de 1998.
83 & - h

7
S

Profa. Dra. Lor Cury
ol i
Secretaria Geral i
e

Marcovitch Prof. Dr.

Reitor Pri-Reitor
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Universidade de Sao Paulo
Curso Recredenciade pelo
Parecer-CFE n.2 496/93
DOoU.de j¢/1/43

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO

Secretaria Geral
Divisio de Registros Académicos

Diploma registraco sob n.° 027 89 i

Processo n® 473.5./365.8.3 '
nos termos do Artigo 48 da Lei 9394/96.

Sio Paulo, 47 de dzﬁw&o de 94

LUIS CARLOS PASTOR

Técnico Académico

De acordo. ¢
\——-—F—-—-\\

Profa. Dra.£0R CURY

Secretaria Gerai

CARTORIO GIDEON
Certine Comarca de Campo Mourio
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== _
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE

O Reitor da Universidade Estadual do Centro-Oeste, no uso de suas atribui¢des e tendo
em vista a conclusao do Curso de ARTE—EDUCACI\O, em 8 de dezembro de 2007,
- confere o titulo de LICENCIADO em ARTE-EDUCACAO, a

| DENISE CRISTINA HOLZER CAILLOT,

brasileira, natural do Estado do Parana, nascida em 17 de janeiro de 1979,

il
_'___r_.§’i

portadora do RG nimero 7.412.693-6 , e outorga-lhe o presente Diploma,

?E i;_’;_“a.'-

a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.

Guarapuava-PR, 22 de fevereiro de 2008.
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CURSO DE ARTE-EDUCACAO
Reconhecido pelo Decreto n® 60, de Ol de fevereiro
de 2007, publicadono D.O.E. n° 7402, de 01 de
fevereiro de 2007.

=z--|  UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE

UNICENTRO.
Reconhecida pelo Governo do Estado do Parand por
meio do Decreto n° 3.444/97, de 08 de agosto de
1997, publicado no Diério Oficial do Estado n°® 5.063,
do dia 08 de agosto de 1997,

CARTORIO GIDEON

» Ci fourdao
omarca de Campo M -
Certifico quga presente folocopia cc!ierf OCLEJ)QA oodf:gam
apresentado, dou & - CAMPO N

Piquiivai 21 DELUW_ @arané |

[]Gideon Oberd Kuntze T Lucilene M. Bomfim

Tabehao C] Meire de Oliveira
[:IlreneoE%lﬁ‘I;\ém wtes Homalogados

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE

: :
DIVISLO DE REGISTRO E EXPEDICAO DE DIPLOMAS

Diploma registrado sob n* §710 Livro 006, Fls. 53
Processo 8699, de 30/ 1072007, de acordo com o disposto no artigo
18§ 1" da Lel 9394, de 20127199, € nos termor do artigo 2°, d
Portaria n* 71-DAU/MEC, de 21/10/1977.

Gusrapuava, 22 de fevereiro de 2008

PR ey
Pro-Reitora de Ensino.

Por delegacio de competéacia, pos termos da Portaria
n* IT12001-CAD/UNICENTRO, de 09 de cutubro de 2001,




rf/_ - —— —
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE
) g . bd o
Certificado de Cspecializacdo UNICENTRO
PARANA
O Reitor da UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista a
conclusdo do Curso de Especializacio em Composigio e Arte Contemporinea, realizado no periodo de 19 de margo de 2010 a 13 de margo de
2012, confere este Certificado a
DENISE CRISTINA HOLZER CAILLOT,
brasileira, natural do Estado do Paran4, nascida-a 17 de janeiro de 1979, portadora da Carteira de [dentidade n°.7.412.693-6, expedida pelo Instituto
! de Identificacdo do Parand, a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.
u Guarapuava, 27 de margo de 2012.
i . °  Pré-Reitor squisa e Pos-Graduagio Especialista Reitor
i' . Claudio José de Almeida Mello Aldo Nelson Bona
| Port. no. 290/2012 - GR/UNICENTRO Decreto Est. 3.628/2012
U
\\_

4 RTORIO GIDEON
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HISTORICO ESCOLAR

Curso de Especializagdo em Ci omkm ¢ Arte Contempordnea - Cédigo de Area na CAPES 7.00.00.00-0 Ciéncias Humanas - 8.03.00.00-6 Artes

DISCIPLINAS CH | %F | AP DOCENTE TITULACAO

- Pesquisa em Arcs 12 100 | A |Margarida Gandara Raucn Doutora

- Composigio ¢ Movimento 24 88 C  |Giancario Martins Mestre

= Arte ¢ Cigncias Humanas 24 83 B | Adrana Yaz Mestre

- Compaosicao Visual (opeional) 24 100 | A |Adrians Vaz Mestre

- Abor de Teorin e Critica | 21 79 B |Margarida Gandara Rauen Doutora

- Composiglo ¢ Multi-Mewos | (opaional ) 12 75 B | Vanessa Sonia Santos Mesue

- Composiclo & Multi-Mcios 1| (opcional) 12 100 | A |Fabio Guilherme Salvani Doutor

« Abordagens de Teoria ¢ Critica 11 12 100 A |Maria Cleci Venrurini Doutora

- Composigso Corcogrifica (vpcional) 24 100 | B |[Elisa Abrio Mesue

- Composicao na Diversidade | 12 100 A | Eglecy do Rocie Lippmann Mestre

- Composiclo na Diversidade Il 12 | 100 | A [AnizaCosazyen Doutora

« Composican na Diversidade 111 12 100 A | Claudia Aparecida de Souza Fantin Especialisua
Eglecy do Rocio Lippmann . Meflr?

« Abordagens Contemparineas no Ensino de Ane 36 83 B |Naru Maria Warpechowski Gooki Especialisa
Dajane Solange Stoeber! da Cunha Mestre

= Atividades Complementares 120 100 A |Tedos os docentes

CARGA HORARIA TOTAL 160

LEGENDA TRABALIIO DE CONCLLSAO REGISTRO

CH + CARGA HORARIA TMULL A ~Bosdade d¢ Fitraebe™ dc Mawricio lanes ¢ 3 Eatéties Relscional NUMERD H Cﬁ =

%F - Perceniual de Fregoéneia Onentador(al Prof. Dr*. Margarida Gaodars Rasen FOLMA - BU’

AP - Aprovestsmenty Avalisda em  13-03-2012 Concow A &

A=dc902100. B=de8 0289 C=dTla’¥ LIVRO O:"‘

JAtestanmos que

| wCurso de Especializacho em Composigo € Ane C porinen, fui realizado no perfodo de 1Y de margo de 2010 2 13 de marvo de 2011, com duragio de 380 (trezenlas e scssenta) horas prosenciais, nestas

3. Alorma de avaliaglo do dotada pars Fsp

-omputado 0 lempo de estudo Individual ou em grupo, sem assisidncia docenle. e o resen ado. obrigatoriamente, pars elabivagdo do trabalho de conclusdn de curso,
2 Jeu todas e disposicies legais previstas na Resolugho CNE/CTS n° 1. de 08 de junho de 2007.

80 estd expressa em Regulamenio proprio

Guarapuava, 27 de margo de 2012,

-
Pré-Reitorde uise e radusglo
Clsudio José de Almeida Mello

Port. N* 2902012 - GRAUNICENTRO

/QA/J., oo

Reitor
Aldo Nelson Bona

Decreto Est 3462072012
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| Faculdades Integradas do Vale do Ivai - UNIVALE

Mantida pela Instituicio Cultural e Educacional de Ivaipori - ICEI
Credenciada pefa Porfaria n® 3.511 - MEC - de 26/11/03 D.O.U. - 27111703

. ESAP -Institutﬁ de Estudos Avanc¢ados ¢ Pds-graduacio

%5//%’&@%1

A Diretora das FACULDADES INTEGRADAS DO VALE DO IVAI, no uso de suas atribuigdes legais,
certifica que

DENISE CRISTINA HOLZER CAILLOT
RG 7.412.693-6
concluiu o Curso de Pés-Graduagio Lato Sensu Especializacio em EDUCAGAO FiSICA ESCOLAR,

realizado no periodo de 07/03/2009 a 30/09/2009, com duracio de 360 horas, tendo sido atendidas as
demais exigéncias da Resolucdo n® 01 de 2007 do Conselho Nacional de Educagdo - Cdmara de Educacio

R LT

Superior.
. Ivaipora, 02 de fevereiro de 2010
h -
! Coorderiadgria de Pds-Graduagéo, Neila Fr ca Estigarrt
l Pesquisa e Extensdo iretora
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HISTORICO ESCOLAR
Especializagdo em: EDUCAGAOQ FIiSICA ESCOLAR
Periodo de Realizagdo: 07/03/2009 a 30/09/2009 Duragao: 360horas
| ~ DISCIPLINA TH DOCENTES TIOCAGAC
s OGICAS NA EDUCACAD FISiCA ESCOLAR RELACDES WTERPESSOAS E MOTIVAGAD 20 |NEIALBERTO SALLES FILMO Maatre
TRICICADE EDUCACAC PELO MOVIMENTO 0 |MOAGR AVILA OE MATOS JUNIDR Veire
OGIA DA ACAO MOTORA 20 |AUAN PABLO GRALA Espeasila
OGIA DO ESPORTE 70 [IVONETE FLORENCIO DA SiLVA Ezpeciatiis
[LUDICO NA EDUCACAD FISICA ESCOUAR @  |KELLY ELOALOTZ Espacianla
; Espeosinly
METODOLOGIAS PARA G DESENVOLVIMENTO UE JOGOS 20 |EVANIL ANTONIO GUARIDO
este
WETODOLOGA DO ENSING DE EDUCAGAD FISICA EDUCAGAD INFANTIL 20 |KHALED OMAR MOHAMAD EL TASSA
- TASSA
OOOLOGIA DO ENSIND DE EDUCACAG FISICA ENSING FUNDRMENTAL 20 |KHALED OMAR MOHAMAD EL Mesre
STINA ARANTES DA COSTA [T
DOOLOGIA DO ENSING DE EDUCAGAO FISICA ENSINO MEDIC % [LUCANE CR E
e Doutor
TON MUNHOZ GOME 5
EDUCACAQ FISICA ADAPTADA PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS 0 |NL 5
70 |ROGERIO MASSARCTO DE OUVERA =
EDUCACAD FISICA E MANIFESTACOES CULTURAIS
70 |GAMRA FAYEZ KFOURI SILVA [
SISTEMAS DE ENSIND
4 |SAMAA FAYEZ KFOURI SILVA Mosve
mﬁ.METooome DO ENSING SUPERIOR
15 NE | ALBERTO SALLES FILMO Mestre
ESPECIA'S EM EDUCACAD
45 [NE ALBERTD SALLES FILHO Wesvz
WETCOOLOGIA DA PESQUISA QENTIFICA '
[ | = —=rmmr R merr AC ADTE E ENICACAN FISICA Nota:

CARTORIO GIDEON
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. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA

O%e4nned by CamScanner

i
=
=

RECONHECIDA PELO DECRETO FEDERAL N.° 77.583, DE 11/05/1976, PUBLICADO NO DiAﬁiEj OFICIAL DA UNIAO DE 12/05/1976 -g y | E
" MARINGA — PARANA Z g G
O Reitor da Universidade Estadual de Maringd, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista a conclusdo do curso de8‘§_' ; O
GRADUAQAO EM EDUCACAO FISICA AZES =
no segundo semestre de 1993, confere o titulo de Gi’_g < EEE;
: . ~ 2 0 &8 'WD %
. - OEg i 14 £
1cenciaao em paucagao risicd QG M s
¥ y38° E ¢
: 03§ 25 !
ristinag Cerezuela 23 sio;
| : & 2P
— brasileira, natural do Estado do Parand, U % Sl
nascida no dia 16 de outubro de 1972, portadora Fn]

da carteira de identidade n.o 51410726-PR —
e considerando o reconhecimento do curso pelo Decreto Federal n.° 78430, __.d'e 16 de setembro de 1976, publicado no
Diario Oficial da Unido de 17 de setembro de 1976, e o termo de colagdo de grau lavrado no dia 26 de fevereiro de
1994, outorga o presente diploma, a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.
" e Maringé, 26 de fevereiro de 1994.

Etelvina Barreto Rodrigues Cochia
Diretora de Assuntos Acadé&micos

UI47245

Décio S_per

Wy
Cristina Cerezupla
~Dipfomada
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izacéio Portaria Ministerial 91/98 - Didrio Oficial 16/02/1998 INSTITUTO PARANAENSE DE ENSINO

Certificado

certifica que: e £
RG. 5.141.072-6

Concluiu o Curso de Especializacdo em Educacéo Especial, de Pés-Graduacéao “lato-sensu”, realizado no
periodo de 11/10/2003 a 22/05/2004, com duracédo de 408 horas, de acordo com a resolucao n® 01 de
2001 do Conselho Nacional de Educacéo.

Maringa, 19 de junho de 2004

O Diretor do Centro de Ensino Superior do Parana - Faculdade Maringé, no uso de suas atribuicoes legais,

CRISTINA CEREZUELA JACOBSEN L

D e e T T




FACULDADE

CARTOR]

—Con
Cortics Omarcarde (:

Aiusentado dou fe .

(ue & presente fotocopia con

O
dmpo

CAMPO MOURAQ - PR

P "
MARINGA """
Histérico Escolar Gideon Gnerd Kunze [ Luciens M. Baemin
. ) ) reneoEEp_ni Meire de Oliveira
Especializagao em: EDUCACAO ESPECIAL ‘revames Homologados
Perlodo de Reallzagao 111 0/2003 a 22}05/2004 Duraqao 408 horas
DISC!F‘LINA |E: H DOCENTE TITULAGAO | NOTA 1
Fundementos da Educagao Especial, seus Servigos e Apoias Espeéatuados ' ' T_z_a: Blizabete Dalosse Francisco E;p;c_iaﬁééa 10,0
Avaliacéo e Identificago da Pessoa cﬁi';\_ileossldadas Espwiars i | 24 |Sivia Helena Altoé Brandso Especialista 100
‘Metodologia da Pesquisa _ S R | 80 |Cristiane de Quadro Mansanera | Mestre | 10,0
Psaoolog\a e as Bases Neuropsicoldgicas do Desenvolvimento e Aprand-zagom | 24 | Edna Delalibera | Mestre 95
Etologla Prevengéo de Deficiéncias e Onmmﬁo Famnlsar il ' érgh:‘h;i;ﬂ i __Test;e 97_
| Adaptagoes Cumiculares, metodologias e estratégias de ensino na érea mental N 38 |Sonielandi Especialista | 100
'Mapmmmmméésnmdammmml - 36 | Rosane do Carmo Machado | Mestre 100
Adaptagoes Curiculares, metodologias e estratégias de ensino na érea da surdez | 36 |Suel de Fétima Femandes Doutora 100 |
.Adaptaqéesmrrmieras Wem@mdemmémda&ahashdﬂd&d&dswdﬁaq&m 24 | Débora Tanus Kreling E;'c;s;tahsta 9,0
| Adaptagdes Curiculares, matodobgiaseatratégsademmaraadadsﬁu&unﬁam | 3 |MerisaBspoFeitss | Especiaista | s0
|AdaptaqbesCt.trnmlaes metodobgsaseesuméglasdemnonaémadaswmhtasdpms 24 | Nerli Nonato Ribeiro Mori Doutora | 87
I Intervengéo educativa pu‘eeoca _ i _ 24 | Marinés Saraiva i Doutora | _10.0_
Pruﬁssnunaﬁzagﬁo da pessoa com necessidades especiais 24 | Mariluce Insaurraide Lalla Doutora | 90
i]mwaw" - - _ ' 12“Amw:yAnmmoManaﬁmo Especiaista | 80

Critério de Avaliagéo:

1. Frequéncia minima exigida: 75% da carga horéria de cada disciplina
2. Média minima exigida para aprovagéio nas disciplinas: 7,0 (sete)

De acordo com a resolugéo 01/2001 do Conselho Nacional de Educaghio.

Maringéa, 19 de junho de 2004

El -

ELZA KORNEICZUK MELLER

SECRETARIA GERAL

(TiTULO DA MONOGRAHA UM ESTUDO TEORICO SOBRE O PROCESSO DE ALFABEHZA&;AO com CRLAN(;AS com DEHC:ENQA MENTAL LEVE NOTA 10.0
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¢do n
ELZA KORNEIOZUK MELLER

INSTITUTO PARANAENSE DE ENSINO®

4 de margo de 2010.
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, Pos-Graduacdo "lato sensu" em Psicopedagogia Institucional e Clinica, realizado
Maring

CRISTINA CEREZUELA JACOBSEN
RG. 5.141.072-6

zag@o

FACULDADE
MARINGA

AUTORIZADA ATRAVES DA PORTARM MIRISTERIAL U158 DO MEC - DIARID OFICIAL 16021554

NTO MELLER

/A

Concluiu o Curso de Especiali
no periodo de 25/10/2008 a 06/02/2010, com duragdo de 600 horas, de acordo com a Resolu

do Conselho Nacional de Educacao.
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Pés-graduagao Lato Sensu em:

PSICOPEDAGOGIA INSTITUCIONAL E CLINICA
Periodo de Realizagao: 25/10/2008 a 06/02/2010 - Duracao: 600 horas

m FACULDADE
AMARINGA

Historico Escolar

| Disciplina

C.H. [ DOCENTE | TITULAGAD

=
5

REGULAMENTAGAQ DE CLINICA PSICOPEDAGOGICA E ATUAGAO PROFISSIONAL 12 [WARCIA REGINA DE SOUZA STORER [WEsTRE 8
[IRETTO E EDUCAGAD 12 [ALLIGE JACOBSEN 10
[UNDAMENTOS DA PSICOPEDAGOGIA 12 [VANISE CRISTINA GABRIEL DE OLIVEIRA EP'EEAT‘ETJ\ ]
RABALHO, POLITICA € EDUCAGAQ 12 mﬁ'{ g
[FTERATURA INFANTIL E INTERVENGAQ PSICOPEDAGOGICA 24 [WARTA CHAVES Wr' ]
[FPRENDIZAGEM DA LEITURA E ESCRITA 3% mm 95
[[DUCAGAD INCLUSIVA E PSICOPEDAGOGIA 22 [WARCIA APARECIDA MARUSSI SILVA g
PSICOPEDAGOGICA £ EDUCAGAQ INFANTIL: ABORDAGEM DA TEORIA HISTORICO-CULTURAL 12 [LIEUZA APARECIDA OE LIMA pu'ir’rﬁ'ﬂ 95
[INGUAGEWM, APRENDIZAGEM E DESENVOLVIMENTO 24 EUZA APARECIDA DE LIMA _ [pouToRA 10
[ONDAUDIOLOGIA € PSICOPEDAGOGIA: ASPECTOS PEDAGOGICOS 24 [LAUDIA HELENA BUCHWENTZ [MESTRE 95
FAUDE £ PSICOPEDAGOGA: CUIDADOS BASICOS 12 |WARCOS ROBERTO BELOTTO [SPECIALISTA B
EDAGOGIA HOSPITALAR 12 [VANISE CRISTINA GABRIEL DE OLIVEIRA [SPECIALISTA 9
[STUD0S NEUROLOGICOS E PSICOPEDAGOGIA 24 [\DEMAR CESAR IGNACIO DE MORAES [BPECIALSTA 3
VALIAGAD, DIAGNOSTICO, ADAPTAGAD E INTERVENGAO NO ESCOLAR 24 [WARCIA APARECIDA MARUSSI SILVA [MEsTRE 10
FSTAGIO SUPERVISIONADO EM INSTITUICAO EDUCATIVA 84 BILVIA HELENA ALTOE BRANDAD [RESTRE 10
[APRENDIZAGEM DA MATEMATICA 24 PANIEL DE FREITAS BARBOSA pouTor 3
[IAGNGSTICO, INTERVENGAO E AVALIAGAD CLINICA 36 MARCIA REGINA DE SOUZA STORER [wESTRE 10
[STAGIO SUPERVISIONADO EM CLINICA PSICOPEDAGOGICA 108 MARCIA REGINA DE SOUZA STORER [iESTRE 10
1A GLINICA 12 [WARCIA REGINA DE SOUZASTORER  |MESTRE o
[WETODGLOGIA E PESQUISA PSICOPEDAGOGICA i ENE GONGALVES CURTY [ESTRE 1
PESQUISA EDUCACIONAL - ELABORAGAD DE ARTIGO 48 [WARTA CHAVES [poUToRA 10
TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO: A PSICOPEDAGOGIA E A FORMAGAO DOS CONCEITOS CIENTIFICOS NOTA: 10,0
Critério de Avaliagio:

1. Frequéncia minima exigida: 75% da carga horéria.
2. Média minima exigida para aprovagio nas disciplinas: 7,0 (sete)
De acordo com a resolugo 01/2007 do Conselho Nacional de Educagdo.

Reglstmdo no Livro de Expedigao de Certificados da Faculdade Maringa,
sobon® uwon'___ QL toma__137

¢

Maringa, 24 de margo de 2010.
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® HISTORICO ®

o= IPLINAS T CiH | NOTA ! FREC. | PROFESSOR(A)
01 - Fsicologis da Educacio Nalemaica 25 | B0 | 100% | Daniclgde Frefias Barbosa
22 — W&lndos Com :t_f*.-:n.:::rae‘s rz Mafematca I a0 | 95 | 85% |AmauriJers Ceclim
53 Ceiaticics Aolicada 2 Educagio Matemaiica { 40 | 100 | 85% {Maorcos Ernardt
=2 _ Vindeios Meiemaiicos parz ¢ Ensac Fundamental e Medio 150 g5 | 100% | Vakir Alves
05 - M&ndos e ] &cnicas de Pesquiss em Educacio Matematica T 20 | S0 | 100% |Daniclde Freftas Barbosa :
06 — Diddfics da Matemaiica 40 | 100 | 100% | Ana Maria Nauack de Oliveira 1 Meste
07 — Instusmentalizac3o para o Ensino da Malematica 20 | 50 | 100%:| Etfiene Guerios de Domenico '} Doulorza
| 08 — Histdria da Matematica - 40 | B0 | 80% | Adriano Ruz | . Doutor
08 — Principios Metodolégicos par2 o Ensing da Matemstica i 40 | 75 | 80% |Videz }ariz Estenphan 7 Mestre
CARGA HORARIA TOTAL | 360 |
MONOGRAFIA : Lo
THULO ; CRIENTADOR(a) TITULACAO
‘Propriedads intelectual, Scftware Livie € Educagio Matemética™ Violeta Maria Estephan - Mestre
NOTA: 100
"CRITERIO DE AVALIAGAO i .
| De 7,02 10,0 = Aprovado ' RS
‘De00abg= Rgprovado e Eata curso obedece todos 08 dispositivos da RESOLUQAO CES n° 1/2001 de 03 de abnl de
| Fregiéncia Ob ngatbrsa =75% | Obs: | ' 2001, do Conselho Nacional de Educagao ~ CNE. _
: T AT e Autonzar;éo RESOLU(;AO ne 002)2002 A do Conselho Departamental da FECILCAM de_.
! 04!04!2!302 i - ST AN
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA
PARANA ..

.¢§..

C -3
o 4 _‘.“' O Reitor da Universidade Estadﬁ"a‘i ‘de Londrina,
i 58 no uso de suas atribuigdes e tendo em vista a concluséo do Curso de
OLF |8 ST s .
Lingmtr e 4 GRADUAGCAO EM FISIOTERAPIA |
3@:-.:.'-.?_ g e/ ﬁ} em 17 de dezembro de 1997, confere o titulo de o
NEDEQ 3ao'A - GEES e L |
ye258 | B3 Fusnote'raﬂeut:aﬁ-; ia NG}
: 0 o 24 O‘ ST e ) ¢ B
4 2| — 2ii0 a
L) S~ = ar.—-"‘ v
‘eg ~ Harmem Patricia Barbosa dos Santos
5h2 § S N 2F=z o ¢ ‘}5‘-
5382 552 brasileire, natural o Estado do Parand, nascida a 26 de Janeira de 1975, RG 51216206/PR o
CEE gy
, % §=' § ;ggmugrga-lha o presente Diploma, a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais Lo |
- Londrina, 16 de fevereiro de 1998. /\ '
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA

RECONHECIDA PELO DECRETO FEDERAL N° 77.583, DE ll@ﬁﬂ‘. PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DA UNIAO DE 12/05/76
MARINGA - PARANA

2x

a Universidade Estadual de Maringa, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista a concluséo do curso de
POS-GRADUAGAO EM CIENCIAS BIOLOGICAS
AREA DE CONCENTRAGAO: BIOLOGIA CELULAR

e

\CFr
o]
"

_ 8

=
.

= :"'&’t’-‘_ B
” !

; ¥ em 16 de dezembro de 2002, confere o titulo de
o Mestre em Ciéncias Biol6gicas *

R

Y 2 ‘ 3
‘;: i % mx@i F |
ok S 4
kO f2 X
28 £32+
Ba N S&z O
gl — §s:
= o =Sn ”
§] m T8o= . o o
~N DS E O - brasileira, natural do Estado do Parana, nascida no dia 26 de janeiro de 1975, portadora da :
O 223 A carteira de identidade n.° 5.121.629-6 -PR - o &
m [ oz2" . .o . . i
S X T2 e outorga-lhe o presente diploma, a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais. J
V. © Lo T U £
D) = Easm Maringd, 23 de outubro de 2003. V0 )
22l 3 O - N A ‘il
B g\%&ls ®3 Z ProhDr Gj vanelli —~ Prof. Dr. Luiz Carlos Corréa Ry
AT 2 &

Reitor Diretor de Assuntos Académicos

@Qﬁ” b\ G A Goemem Valiisa. bothow,
. Dr. Adelar Bracht Carmem Patricia Barbosa dos Santos

) Coordenador do Colegiado de Curso Diplomada :
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA
Programa de Pos-Graduacao Stricto Sensu
Reconhecido  pela Portaria Ministerial  n®
2.530/MEC. de 04/09/2002, publicada no Didrio
Oficial da Untao de 06/09/2002.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA
REITORIA

Diretoria de Assuntos Académicos
Divisao de Registro d2 Diplomas

DIPLOMA REGISTRADO sob
Ne,.499/3002.. Livro [ KFG03.......
Fls......436.............Processo. 2244200 3.
de acordo com o disposto no artigo 48, § 1.%, da
Lei 9.394, de 20/12/1996.

Maringd, 2.%..de. @uslecbn®  de 2003

rto CezarPavanelli

Reitor

CARTORIO GIDEON
Comarca de Campo Mourio
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ESPECIALIZAGAO - FRENTE

3 v.2 ’
M FUNDACAD FACULOABE MUNICIPAL DE EDUCACHS, CIENCIAS E LETRAS DE PARANAVAI
f i RECONHECIDA PELO GOVERNO FEDERAL CONFORME DECRETO N.° #0500 DE 23/11/1971 — CGC(MF) 70 708 203/0001-02
B ‘ PARANAVAI — PARANA
L s e e , s L1 . e
A ) CERTIFICADO DE POS-GRADUACAO
> e s = 28
8 agc‘) - QEQ; B Certift TANIA MARLI ROCHA G._3.569.593-PR
sggg 5;%?"1 1 CAmOS que f , RG._32:369, y
‘ 2 %E;‘: ~ g _.E O, concluiu o Curso de Pdés-Graduagio em Ensino de Matemdtica, a nivel de Especializagfio, promovido pelo Departamento
% ; igia f de Ciéncias Biolégicas e Mateméticas desta Fundagfio Faculdade Municipal de Educagilo, Ciéncias e Letras de Paranavai,
E ¥ .-"-"'.. Q%E @) '3 WX, realizado no perfodo de 20 de agosto de 1956 a 18 de dezembro de 1987, com duragio de 380 horas/aula.
= o !
2By o)
+ 2emg
Qo 8 O
g3 S I’i Z & M.,__ ; . ___.Laﬁhfs..ﬁam_.
= = A Sidnei Mariano Marilene M. Yama Pires Luria” Bana
T - ] ; Coardenador do Curso Chete do Departamento Diretora §

L2



ESPECIALIZACAO - VERSO

CORPO DOCENTE ESTRUTURA CURRICULAR o
= e ner Ty REGISTRO 3
NOME TITULACAO DISCIPLINA HONAMIA| FREQ | WOTA
ol nr
Mariano Mestre Metodologia do Eusino de Aritmétics & (10 ; 39,0 s
# 4
Muriano Mestre Metodologla do Ensino de Algebra 20 100% 10,0
1. Fernandes Maule Mestre Metodologls do Ensino de Geometria w | 100% 7,8 REGISTRO N0 126 3t
100% 10,0 1=
i Fabre Sanches Doutor Metodologin do Ensinoe de Estatigtica 40 £ L No ESP-1 e
flurcal Tomaz Mestre Use do Computador no Ensino de Matemition 40 100% 2,0 it 1
es José Mencke Especialista Lingusgem LOGO o [100% | 10,0
fCartos Andreo Mestre Metodologin de Pesquisa 20 100% 10,0
\idia Siea Szymanski Doutora Psicologia Gernl w | 2% | 70 1
. 2
acin 0. Marting Mestre Diddticn Geral g | 100% } 10,0 ,
SEMINARIOS 108 i MEDIA FINAL !
Luzia C, de Burinsoo Especialista Etnomutemfticn 20 g ! i
y 100% ap 9,2 g
Jtlaive Ribeiro Pola Especialista Geometrin Aplicada 20 _
o F. Prado de Andrade Doutor Matemétics do Ponto de Vista Superior g0 [ 100% | AP (nove vicgule deiskl
Mariano Mestre Laboratdrlo de Ensino de Matemstics o | 1005 | AP
Marisno Mestre Uso de Caleuladoras w0 | 1008 | AP
OGRAPIA: EQUACOES DO 29 GRAU - PESQUISA, DESCOBERTA £ APLICAGRO. ORIENTADOR: Paulc de T.5.ds Tole
CRITERID DE AVALIACAD E CONDICOES DE APROVACAD
Misciplinas do curso foram avalindas por meio de provas e trabalhos.
sonsiderado aprovado, nas disciplinns, o aluno que obteve média igual ou superior a 7.0 (sete), vumn escaln de 0.0(zero) s 10,0 (dez).
jjittuvia minima: 857, (oltenta e cinco por cento ).
enentagio de monografis,
%':;ﬁmﬂ + oo
Secteticlo - RG. ; :
CA R-’Fé— ...... _._u___--marw*—r“'!ﬁ'f_mw ]
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FACULDADE ESTADUAL DE CIENCIAS E LETRAS =t 2

A OF Eawry LY%< e
DE CAMPO MOURAO s
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Ee% ok SLEA
, Oc8 ofede <
) O Diretor da Faculdade Estadual de Ciéncias e Letras de Campo Mourao, msss _:"’w'i i
d no uso de suas atribuicbes e tendo em vista a conclusao do Curso de Gec:»graﬁzifggﬁéi i" .“' =5
; em 13 de dezembro de 1996, confere o titulo de ¥Ess ;n:;?'i
LICENCIADO EM GEOGRAFIA a 8¢ 5 wilabs o

: 9 é :{%5"15:'{.' 2
et .k

. e

o de Not|
g

i
! . : 5
: |_.ucimara Liberal,

(J

-
258 Y,
L\" brasileira, natural do Estado do Parana, Y Ry
p nascida a 30 de novembro de 1971, RG 5.199.634-8 - PR TN/ %\
P e outorga-lhe o presente Diploma, a fim de que possa gozar de todos os direitos e S

'- prerrogativas legais.

] Campo Mourao, 10 de abril de 1997.
.\‘ Dipilomada Marcds Frhard
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GEOGRAFIA - Licenciatura Plena
Curso Reconhecido pela Portaria
Ministerial n.° 232 de ~14-02-91,
publicado no D.O.U. de 22-02-91.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA
.m g:s.n;, AI;UABLI“CADONODIARDOMALDA UNIAO DE 1205/76 ‘ {

O Reitor da Universidade Estadual de Maringa, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista a concluséo do curso de

_ [ POS-GRADUAGAO EM GEOGRAFIA
(S ;ﬁi i o ‘ AREA DE CONCENTRAGAO: ANALISE REGIONAL E AMBIENTAL
il em 16 de dezembro de 2003, confere o titulo de

i : 498 Mestre em Geografia

fo‘W

- brasileira, natural do Estado do Parand, nascida no dia 30 de novembro de 1971, portadora da
carteira de identidade n.° 5.199.634-8-PR --

ugu-;qé;

dywiog “w susjionm D aziuny pJaqo 3:\‘—; r_.
vaIBW0 )

e outorga-lhe o resente diploma, a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.

D%q Maring4, 14 de janeiro de 2004. M )\
Prof. Dy, Angelo Aparec:do Pnon Prof. Dr. Luiz Carlos Corréa
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Reitor em exercicio Diretor de Assuntos Académicos
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;‘.\j P . Dr. Elpidio Serra = Lycimara Liberali
Coordenador do Co!eglado de Curso Diplomada
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA
Programa de Poés-Graduagao Stricto Sensu
Reconhecido pela Portaria Ministerial n°
2.530/MEC, de 04/09/2002, publicada no Diario
Ofictal da Unido de 06/09/2002. .

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA
REITORIA
Diretoria de Assuntos Académicos

Divisio de Registro de Diplomas

DIPLOMA REGISTRADO sob

N°...0 O‘QJam"lLivro‘Q“pG"m3
Pl A0 Processo..??:’.L........a
1, da

de acordo com o disposto ne artigo 48,
Lei 9.394, de 20/12/1996.

Marlngé...;.e‘...dc.. v

Reitor em Exercicio
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e

CARTORIO GIDEON

Comarca de Campo Mourio
Certifico que a presente fotocopia confere com o documenlo
apresentado, dou fe - CAMPO MOURAO - PR
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ECIDA PELO DECRETO FEDERAL N.° 77.583, DE 1/05/76, PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DA UNIAO DE 12/054¢ '
uAnmeA - PAI!ANA @) g g § (c
| OEgS §
nnunnhznmaﬁhm;nmtmnmnhﬁmmduninhnmuhtmﬁmﬂa E;ﬁg-‘f f
- no ano letivo de 2004, gﬁn&rinﬁmlnhz‘ ng |
Licenciadp em Historia
a ¥ o
7 B ¥ > — - 3
Lincoln D'avila FHerveiva
brasileiro, natural do Estado do Parana, nascido no dia 20 de junho de 1977
R.G. n.° 7.022:599-9 - PR
¢ congiderando o termo de Golagiio de Gran lavrado no dia 18 de marge de 2005, outorga o
presente diploma, @ fim de que possa gozar de todos g direitos e prevrogativas legais,
Maringd , 18 de margo de 2005,
=N
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4
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18/02/1972.

Decreto Federal n® 70.156 de 17/02/1972, publicado no D.O.U

CURSO DE GRADUACAO EM HISTORIA, reconhecido pel:{

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MAR!NGA

APOSTILA

O portador do presente Diploma curson a(s)
habilitagdo(5es): LICENCIATURA PLENA.

Para que possa gozar de todas as prerrogativas
previstas em Lei, procedeu-se & presente apostila,

Maringé , 22 de margo de 2005.

Prof. Dr. LquCarlosCorr&l‘%

Diretor de Assuntos Académicos

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA

REITORIA
. Diretoria de Assuntos Académicos
~ Diviséio de Registro de Diplomas

'DIPLOMA  REGISTRADO  sob
N 0947/2005 Livro: RG-085
Fls: 040 : Processo: 0958/2005

dneordooﬁtiomm no artigo 48, §1°, da
Lel 9.394, de 20/12/1996.

Apostila(s) anotada(s), nesta data, no
termo de registro.

Maringé , 22 de margo de 2005.

Pavanelli
Reitor

CARTORIO GIDEON ¢
Comarca de (“u:;gr:{;nfer;tomod b
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UNIVERSIDADE ESTADU- DE
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CERTIFI

Concedido a_Lincoln DAvila Ferreira por ter ""”"5"_@_ 0 curso 4"’ m

g Historia e Humanidades, em nivel de Especia l
4 f::;v?}:;egaimm do @&paﬁmento de J{m‘ona, através ch ﬁ;so[wao W?-'-MJ/Q9
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HISTORICO

Disciplina(s): . Tedrica Pritica Total %Freq. Nota  Situaglo Final
FUNDAMENTOS TEORICOS DO DESENVOLVIMENTO DA RIQUEZA 40 0 40 100 70  Aprovadola)
_ Mnisirantes(s) ___mmumuunmsmam
HISTORIA, CIENCIAS E HUMANIDADES 40 [ 40 100 7,7  Aprovado(s)
__ Minisvantes(sy  Chwistian Fausto Moraes dos Santos, Doulor em Hilstdria das Cidncias ¢ da Saide - - PO W R R I Tty s
n&as,memwomm SECULO XIX 3 40 0 40 100 82 Aprovado{a)
Ministrantes(s)  Lupercio Antonio Pereis, Doutor em Historia
" IMAGENS E IMAGINARIO SOBRE A IDADE MEDIA I 0 40 100 763  Aprovado(a)
Ministrantes(s) José Cartos Gimenez, Doutor em Historia ] B I
INICIAGAO A PESQUISA EM HISTORIA 40 0 40 100 80  Aprovadofa)
_ Mnisvanios(s). Angelo Aparecido Priori, Doulor em Historia: Historia @ Sociedade ) .
mm:\mmmm“ 40 0 40 100 75  Aprovado{a)
_ Mniswantes(s) José Hervique Rollo Gongalves, Mestre em HistoriadoBrasd p— . -
METODOLOGIA DO ENSINO SUPERIOR EM HISTORIA E HUMANIDADES 60 0 60 100 9,0 Aprovado(a)
Ministrantes(s) Angelo Aparecido Priori, Doutor em Historia Historiae Socledede Al o NN e -
O BRASIL REPUBLICANO: LIBERALISMD, DEMOCRACIA E DITADURA 40 0 40 100 7.5 Aprovado{a)
_ Mnistranies{sy  Angelo Aparecida Priori, Doutor em Historia: Historia e Sociedade e - : g s
O PENSAMENTO LATINO-AMERICANO CONTEMPORANEQ 40 0 100 85 Aprovado(a)
_Ministranies(s)  Luiz Felipe Viel Moreia, Doutor em Historia Social ) ] — ones
© PROBLEMA DA ESCRAVIDAO E DO RACISMO NA HISTORIA E NA LITERATURA CONTEMPORANEA 40 [} 40 100 83  Aprovadoja)
Mariusir s tes(s) Marco Cicero Cavailini, Doutor em Historia
“Carga Horaria do Curso: _ 420 Total da Carga Hordria Cursada: 420 -
Trab. de Conc. de Curso: Aristocracia Britanica, Idéias Econdrhicas e Historiografia Nota: 90  Data: 31/08/2011 Resultado: Aprovado(a)

Orientador{a); José Carlos Gimenez, Doutor em Historia

Este curso obedeceu a todas as disposigbes da Resolugéo n.” 001/2007 da
Céamara de Educagio Superior do Conselho Nacional de Educagio.
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA

Credenciada pelo Ministério da Educagéio para ofertar cursos na modalidade de
educacdo a distancia, pela Portaria Ministerial n® 3.242, de 18/10/2004, publicada no
D.0.U. de 19/10/2004.

60434

Registro N°; 406/2011-DAA CRITERIO DE AVALIACAO:
Livro: RPGE-33 De 7,0 a 10,0 = Aprovado
Folhas: 82 De00a 69 =Reprovado
Data do Registro: 30/08/2011 Frequéncia Obrigatéria Minima:  75%

Maringd, 30 de setembro de 2011.

CARTORIO GIDEON

Comarca de Campo Mouriio
Certifico que a presente folocdpia confere com o documento
apresentado rou fe - CAMPO MOURAO - PR

Piquinvai 9 1 DEZ SUE1 @rané

~1Gideon Oberd Kuntze BLucnene M. Bomfim
Tabehao
Megre de Oliveira

_Jirenec Bini
Escrevewtes Homoiogados
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FACULDADE ESTADUAL DE CIENCIAS E LETRAS A

o8 DE CAMPO MOURAO 2
i ' PARANA . - %)
ﬁa“f ’"*;::;;: O Diretor da Faculdade Estadual de Ciéncias e Letras de Campo Mourao, B’é

no uso de suas atribuigcées e tendo em vista a conclusao em 13 de dezembro de
“ ~ 2008, do Curso de Graduagao em Pedagogia e a colagéo de grau em
g o 11 de fevereiro de 2009, confere o titulo de
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g 34: ‘;_/' LICENCIADO EM PEDAGOGIA a g';
A : mi{.
‘;"-}‘ I - . . I]“
It @ | %_.c
Wi Eliane Guadagnin Rais, B3
’;i = :a ; . ok . %‘{1
‘gﬁ o5 i35l brasileira, natural do Estado do Parana, bé
"'}“g J— Mt S He nascida a 09 de maio de 1971, RG 5.381.277-5- PR :"{
"\ % €58 i s
ﬁgi i g i-Z eoutorga-he o presente Diploma, a fim de que possa gozar de todos os °‘5
[ i l:‘-l :‘18 = . . - . ."?‘
ot ijm (VR O direitos e prerrogativas legais. :"{
A ] 2 THe) Campo Mourzo, 10 de dezembro de 2009. 2Nz,
Pl = ge°Mm o
LSRRI / Lo
i 5 L ! 22 riem I -’ f},_.’.i
“% Prof. Antonio {Carlos Aleixo 4 Diplorffada pusglciriaco Coppola 8
- . (2
:;?; Direto __Dietora de Controle Académico ..-rﬁ'i;
‘a 5 o e — e — — - -— e '_'__"-'_"__—. ‘ = T S ¥ |
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APOSTILA

Curso de PEDAGOGIA com as Habilitagdes: Orientagéo Educacional;
Administragdo Escolar; Supervisdo Escolar, Licenciatura Plena para atuar na
Educagéo Infantil (Creche e Pré-escolas), nas quatro primeiras séries do
Ensino Fundamental, na Educagdo de Jovens e Adultos, nas matérias
pedagogicas do Ensino Médio.

Reconhecido pelo Decreto Estadual n° 3099 de 02/06/2004, publicado no
D.O.E. de 02/06/20

Campo Mourdo, 10/12/2009.

Prof. Antonjo Carlos Aleixo

retor

UNIVERSIDADE .ESTADUAL DE LONDRINA
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

Diploma registrado sob n° 102531 ..............
Livio.. 2EV-243. ... Folha H3
de acordo com o Art. 48, da Lein®9.394 de
20/12/96 e Ato Executivo n® 20/99 de 20/05/99
do Reitor da Universidade Estadual de Londrina.

Londrina, &7 0% | 2040

Prof® Dr® Fatima Cristina de
Pro-Reitora de Graduacdo '
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CENTROUNIVERSITARIO DE MARINGA pf;'.‘ ",",’,?,EEM

Certificado

O Centro Universitério de Maringé cory‘ére 0 presente cemﬁcado a’

Ehane G

pela conclusdo do curso de Pgs-Graduagdo Iﬂfa Sensu” em Ammo Educacional Especializado —
Ediicagdo Especial e Inchama em. niwl de E@ectalﬁaa?o. realizado no periodo

de 19 de agosto de 2011 a 23 de ckzembro &2012 de acordo com a Resolucdo CNE/CES n.° 01,

de 08 &junha de 2007.

ILLIAN V K. MATOS A)

JOURAD - PR
Parana
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Ehane Guadagnin Rais - HISTORICO ESCOLAR
CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU EM NIVEL DE ESPECIALIZACAO EM

com o dOCUl'I'IEF‘II‘O

COTICa UC Campo NOUrG

-erifico que a presente fotocopia confere
apresentado. dou fe - CAMPO MOURAD - PR

AW@MGMW—MQOMEMWA
DISCIPLINA PROFESSORES TITULACAO CARGA HORARIA | NOTA OBTIDA |
ALTAS HABILIDADES SUPERDOTACAO SILVIA HELENA ALTOE MESTRE 30Ma T
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO PARA DEFICIENTE MENTAL MARCIA STORER MESTRE 30 96 :3
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO PARA DEFICIENTES VISUAIS MARIA ANGELA BASSAN SIERRA MESTRE 30 Ma 96 (D)
4
ATENDIMENTO EDUCACTONAL ESPECIALIZADO PARA PESSOAS COM ——— P —— MESTRE 0 9 ‘Q
2 - . ~
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALLZADO PARA PESSOAS COM SURDEZ e e o s 4
mmumam:mmmmw—m FERNANDO WOLIT MENDONG mm Py as
EDUCACAO INCLUSIVA NA SOCIEDADE CONTEMPORANEA MARCIA MARUSS! MESTRE S0Ma 90
FUNDAMENTOS HISTORICOS E EPISTEMOLOGICOSBA EDUCACAOE '
GISLENE MIOTTO C. RAYMUNDO DOUTORA 30 Ma 87
SUAS IMPLICACOES PARA PRATICA PEDAGOGICA
GESTA0 DO CONEECIMENTO E DE PESSOAS « MARIA LUCIA BERTACHINI NOSELLA DOUTORA 30 Wa "
LIBRAS CLELIA IGNATIUS NOGUEIRA DOUTORA 30 Ma 7]
METODOLOGIA DE ENSINO GISLENE MIOTTO C. RAYMUNDO | povrors y 300 T
METODOLOGIA DE PESQUISA rLAvio BorrOLOZZI DOUTOR 30ka 1]
Jnumnumuu,uwzwrmc{o TERESINHA OLIVEIRA PAS DOUTORA 30Wa 7]
POLITICAS PUBLICAS, LEGISLAGCAO E ESTRUTURA DA EDUCAGAO ANGELA MARA DE BARROS LARA DOUTORA 30Ma (%]
PRODUCAO DE TRABALHOCIENTIFICO ADRIANA SALVATERRA PASQUINT MESTRE 30Ma s
TRABALHO DE ConcLusko: O TRABALHO PEDAGOGICO DO PROFESSOR NO ENSINO SUPERIOR PARA ATENDIMENTO AO ALUNO COM DEFICIENCIA | l ro—
450Wa 8
Periodo de Realizagilo: 19 de agosto de 2011 a 23 de dezembro de 2012

Perceatusl de Frequéncia: 100 %

CESUMARN.*016/10

REQGISTRO

N 877

O CRITERIO DE AVALIACAOADOTADO CONSTOU DE PROVAS SUBJETIVAS E OBJETIVAS INDIVIDUAL/GRUPAL E DE TRABALHOS DE PESQUISAS RIBLIOGRAFICAS E DE CAMPO.
Livro N2 02

APROVADO PELA RESO
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W Comarca de Campo Mouriio
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Curso de Pos-Graduagdo Lato-Sensu em
Gestdo Escolar, Inclusio e Libras

Area do conhecimento i Carga Hordria Total
7.08.00.00-6

Inclusdo Escolar | 36 ~ |Mestre i S 8,0 I
:%r;lggntos da Educacao dos Surdos e Dehcaentes. - 10 Marcos“ Alberto Pedroni Mestie ‘: s 9,0
Libras 1, 11, IT1 100 |Vanessa de Souza Lubke Especialista S 7,0
Psicologia do Trabalho 20 | Aline Santti Valentim Mestre S 8,0
Administracdo Escolar S 30 n.manmehssa Banano de Olfue|ra- Mestre 1_5 “?,—t)_ K
Orientagdo Escolar 30 | Aleir Ferraz Tendrio Mestre 5 8,0
Supesvislo Escolr JBh-Oxilia Geraldini Burgo Mestre 5. | 10,0
Metodoloqi_a-da Pesquisa 44 }akélme_hparecida ﬂemechechem Mestre - S ' 8,-4 3
SemngroCento | 12 [iakelne Aparecda Semechechem [Mestre | s | 88 |
Pressupostos Tedricos-Praticos _169_& Sem_supemsao docente

Trabalho de Conclusdo de Curso - ]
Titulo: O PAPEL DO GESTOR NO PROCESSO DE INCLUSAO ESCOLAR
Conceito: Apravado

0O presente curso de Pés- Graduagdo - minstrado pela Faculdade de Ensino
Superior Dom Bosco - 1ES credenciada pela Portaria 2 387/MEC de 11 de agosto de

2004, cumpriu com todas as disposicdes da Resolucdo MEC/CNE/CES N® 01, de 08
de junho de 2007, tendo o Certificado validade em todo territdrio nacional,

Avaliacdo: Fol considerado aprovade e com direito ac competente certificado, o
aluno que obteve nota igual ou superior a 7,0 {sete) e freqiéngia S ( Suficiente )
igual ou superior & 75% ( setenta e cinco por cento) em cada uma das disciplinas e
que teve o Trabalho de Concluslo do Curso considerado Aprovado

Certificado registrado sob o mimero -‘:)G b-"lu\rm (Dﬁmm 0 1 32

SETOR DE REGISTRO




WO SaMeBAE.

g o
oenaqe)

azyuNy p1ago

g
3 gty

o8

ENHINIC 3P Bup D\

—~
c
a
@
3
@
=
@
=]
El
3

4 yoz2p1n4 |

:ﬂ" e e R o R e T S ——— Tt 80, 0 0 i O TPV, SN SRt R e e
S o e M T e SN ST 1 v 7 F R e S YTt 5 g iy 840, s -
D - R — T — - ———

= i
FACULDADE INTEGRADO DE CAMPO MOURAO ®
ESTADO DO PARANA {RT EGRADO
A Diretora da Faculdade Integrado de Campo Mourao, .
no uso de suas atribuigoes e tendo em vista a conclusao do Curso de Graduacgao em
Ciéncias Bioldgicas, em 15 de dezembro de 2007, e a colacao de grau em
31 de janeiro de 2008, confere o titulo de
v LICENCIADO a
%
7] w -"ﬁ . -
e Ademilson Vedovato Cavalcanti,
g gg% brasileiro, natural do Estado do Paran,
o g‘?_‘ nascido a 03 de janeiro de 1981, RG 8.026.543 3 PR,
g 8 o) e outorga-lhe o presente Diploma, a fim de que possa gozar de todos os direitos
ng Q e prerrogativas legais.
z8 %
282
gg & m Campo Mourdo, 10 de marco de 2008.
% S m
= . ‘;—‘[ﬁfli i o Laodese évri\/ terhneh Rl .”‘i Wi Raer
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Recenhecido pela Portana
sublicada no 00U e 1

WCAS - Licena

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE

DAVERAC DE REGESTRO P LA PLING A0 DE PIFLISIAS

Diploma registrade sab n” 9746 Livre 006, Fls. 147
Processa 080, de 18082006, de acerdo com o disposte po artigo 48,
§ 1" do Lei 9,394, de 2070207996, ¢ nos termon do artigo 7%, da
Fortnria n® TL-DAUMEC, de 21/H1%77

Guarapugya, 03 de junho de 2008,
Miircia T a Tembil,
Pri-Reliors de Ensino,

Por delegagie de competincin, nos termos da Resoluci
0" 1772001-CADIUNTCENTRO, de 09 de auiuhen de 2001

CARTORIO GIDEON
_ Comarca de Campo Mourio
Certifico que a presente fotocapia confere com o documentc
apresentado dou fé - CAMPO MOURAD - PR

Piquivai 9 1 BEZ@&UP rand
i_1Giceon Overd Kuntze [ Lucilene M. Bomfim
labenao

3 irenec Bini DMeife de Oliveira
Escrevestas Homologados )




FAERPI

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
FACULDADE ENTRE RIOS DO PiAUI - FAERP!

DIPLOMA

O Diretor Geral da Faculdade Entre Rios do Piaui - FAERPI, no uso de suas atribuigoes e tendo em vista a
conclusdo do Curso de Licenciatura em Pedagogia, no ano de 2014, e colagdao de grau no dia 11 de
julho de 2014, confere o tituio de LICENCIADAEM PEDAGOGIAa

MARCIANA PELIN KLIEMANN

brasileira, natural da cidade de Planalto/RS, nascida's em 17 de Maio de 1975, RG 59305727-SSP!PR € outorga-
Ihe o presente diploma, a fim de que possa gozarde todos os direitos e prerrogativa

Teresina-Pl, 1 4 de Julho de 2014,

MARIA JOSE Dik:‘ CASTRO LEITE FILH"A EYLANISON CAO DO VALE
Diretdra Académica Diretpr Geral
MARCIANA PELIN KLIEMANN \
Diplomada \

582



TNIG - Univixsidade Iguacu
reconhacida pels Portaria Ministerial nv 1.31x, de 18/

FACULDADE ENTRE RIOS DO PiAUI — FAERPI

D:0 Y. de 26/0371933 SecEc T. & 0T Credenciada pelo Ministério da Educagdo e CuttuvaEC,. atraveés da
SiTens SasiREAD ™ ot Portaria 4.407, de 29/12/2004, publicada no D.O.U em 31/12/2004.
2. Processo n' PFA- CHE/CES n'
1t £a ar/12/7007 r. 22, LICENCIATURA EM PEDAGOGIA
Nova Iguasi, R, §de verge e 3010, Autorizado pelo Ministério da Educacio e Cul;ura — MEC, através da
Portaria 56, de 02/10/2007, publicada no D.0.U em 03/10/2007.
% = Reconhecido pela Portaria MEC, 428 de 30/08/2013, publicada no
-("' Q e
S odils j‘: o 8 P D.0.U em 03/09/2013.

Sacretaria Geral

a p"e sente fotocopia &
fel'do chcumento original
1hdo, do que dou fe.
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Certifico que a presente fotocopia confere com o documento
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Squiivai 9 1 DEZ, 2021 Parana
DA

CURSO DE GRADUACAO EM PEDAGOGIA, reconhecido

- . o lefie M. Bomfim
pelo Decreto Federal n° 78.524 de 30/09/1976, publicado no JGeon Oberd Kunize L] Luciefie

D.OAL de 01/10/1976.

Tabehao Meire de Oliveira
“lirenec Bini O

Escrevavnes Homolonados

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA
Diretoria de Assuntos Académicos
Divislo de Registro de Diplomas
APOSTILA
A portadora do presente Diploma cursou a(s)
habilitagio(des): MAGISTERIO DAS MATERIAS
PEDAGOGICAS DO ENSINO MEDIO E MAGIS-
TERIO DE 1" A 4* SERIES DO ENSINO
FUNDAMENTAL.

Para que possa gozar de todas as prerrogativas
previstas em Lei, procedeu-se & presente apostila.

aringéa .M2MS.
Prol. D, Luiz Carlos c‘m&

Diretor de Assuntos Académicos

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA
REITORIA
Diretoria de Assuntos Académicos
Divisdo de Registro de Diplomas

DIPLOMA REGISTRADO sob
N 1540/2005 Livro: RG-086

Fls: 137 Processo: 1554/2005

de acordo com o disposto no artigo 48, §1°, da
Lei 9.394, de 20/12/1996.

Apostila{s) anotada(s), nesta data, no
termo de registro.

Maringd , 22 de margo de 2005.




DOCGENTRODD :
PARANA .

C |
Certificado
A Diretora da VCP - Faculdade de Ensino Superior do Centro do Parand,
no uso de suas atribuicoes e tendo em vista a conclusdo do
Curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu, em nivel de Especializagio, em
Neuropedagogia na Educagdo

confere o presente certificado a

Gilmara Belmiro da Silva
R.G. 6.134.901-8 SSP-PR.

Pitanga, 29 de julho de 2013.

s GF
Pofessopa Jane Silva uzana Bertolini

Drretora Geral Secretiria Geral




UCP - Faculdade de Ensino Superior do Centro do Parana

Nome do Aluno Gilmara Belmiro da Silva Data de Nascimento: 12/6/1974
z Registrado sob o n® 2881 Ata n' 104 . livro n® 01 do regustro de Cemﬁcados
Curso: Neuropedagogia na Educagiio Tema do Afig0: | 1, oNECIMENTO COMO POSSIBILIDADE DE DESENVOLVIMENTO

Total de Horas Aula: 360 Horas
Penodo................. 11/8/12012 & 27/07/2013

Conceito: A

Criérios de Aprovagao: Conceito igual ou superior 2 C com Freqiéncia minima-de 75% nas aulas ministradas

Curso em conformidade com a resolugdo CNE 001/2007 do MEC.

MODULO DOCENTE RESPONSAVEL TITULACAO HA. |%FREQ.| CONCEITO
Fundamentos da Neurologia/Neurociéncia/Neuropedagogia e Neurodidalica  JAvelino L. da Silva Doutor 18 100% A
As Bases Neur_ e seus Dist em criangas e adolesc. no ambiente escolar (1) |Karen Brajéo de Oliveira Doutora 18 100% A
Bioetica e Implicagdes para as Neurociéncias na Educagdo Angelo A. Torres dos Santos Mestre 18 100% A
Educacio Especial Inclusiva e Psicopatologias (1)~ Rogério de Melo Thaddeu Especialista 18 100% B
As Bases Neur e seus Dist em criancas e adolesc. no ambiente escolar (2) Edinei Hideki Suzuki Mestre 18 100% A
Metodologia da Pesquisa Cientifica Jayme Ayres da Silva Mestre 54 100% A
Educagao Especial Inclusiva e Psicopatologias (2) Mayra Martins Doutora 18 84% B
Inteligénciz Multifocal e Translormos Psiquicos em Sala de Aula Marcia Valéria Cruz Mestre 18 100% A
Processos de Memdna, seus Disturbics e Intervencdes na Aprendizagem  JAniane Silvério da Cunha Especialista 18 92% A
Neuropsicologia e Apreodizagem Escolar |Rosimary Lima G. de Oliveira Mestre 18 100% A
Consciéncia Fonolégica |Neide Biodere Mestre 18 100% A
Teorias de Formag&o da Personalidade Wagner Rogério da Silva Doutor 18 100% A
Metodologia da Agao Docente Angelo A. Torres dos Santos Mestre 18 100% A
Disturbios de Comportamento Maria Amélia Solci Especialista 18 100% A
Comando Motor e seus Disturbios na Aprendizagem José Irineu Gorla Doutor 18 84% A
Farmacologia na Educacéo Rosiley Lima Guilherme de Paula Mestre 18 100% A
Processos de Percepgao, seus Disturbios e Intervencdes na Aprendizagem Raquel M* Biral Faconti Mestre 18 100% A
Transtornos e Problemas de Aprendizagem Raquel Corréa Lemos Especialista 18 100% A

UCP - Faculdade de Ensino Superior do Centro do Parana credenciada pelo Ministério da Educago pela Portaria N° 1.688 de 07 de junho de 2002.
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Wniversidade Estadual de Maringd

RECONHECIDA PELO DECRETO FEDERAL N.° 77.583, DE 11/05/76, PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DA UNIAD DE 12/05/76
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARISS A,
Programa de Pés-Graduagio Stric“.:nsu.
reconhecido pela Portaria Ministerial n® 1077/MEC.
de 31/08/2012, publicada no D.O.U. de 13/09/2012.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA
“JULIO DE MESQUITA FILHO”

O Rentor da Universidade Estadual Paulista “Hiho de Mesquita Filho™,
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ELTANE ROSE MAIO BRAGA

cedula de wientidade RG n” 2.033.877 - SSP/PR. nascida acs 19/04/1961.
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natural do Estado do Parana. nacionalidade brasileira,

o titulo de

MESTRE EM PSICOLOGIA

na Area de Psicologia e Sociedade
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Pregao Eletrénico

987503.1012021 .6992 .4420 .118921802

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

Ata de Realizacdo do Pregdo Eletrénico
N° 00101/2021

As 09:00 horas do dia 17 de dezembro de 2021, reuniram-se o Pregoeiro Oficial deste Orgﬁu e respectivos membros da
Equipe de Apoio, designados pelo instrumento legal DECRETO 18/2021 de 01/01/2021, em atendimento as disposicBes
contidas na Lei n® 10,520 de 17 de julho de 2002 e no Decreto n® 10.024 de 20 de setembro de 2019, referente ao
Processo n® 185/2021, para realizar os procedimentos relativos ao Pregdo n° 00101/2021., Modo de disputa:
Aberto/Fechado. Objeto: Contratacdo de Empresa Especializada para Prestagdo de Servigos de Formagdo Continuada aos
Profissionais da Secretaria de Educagdo, Cultura e Esportes.. O Pregoeiro abriu a Sessdo Publica em atendimento as
disposicbes contidas no edital, divulgando as propostas recebidas. Abriu-se em seguida a fase de lances para
classificacdo dos licitantes relativamente aos lances ofertados.

Item: 1

Descricdo: Prestacdo de Servigos Temporarios

Descrigdo Complementar: Contratacdo de Pessoa Juridica (Eireli, associagdo, sociedade, etc.), para desenvolvimento
de formacdo continuada durante o ano letivo de 2022. A presente formacdo terda uma carga horaria total de 152h
(Cento e cinquenta e duas horas), e serd desenvolvida da seguinte forma: Educagdo Infantil - 4 grupos com até 40
integrantes em cada grupo (16h cada grupo/ano) Creche e Pré-Escolar: 1° semestre - 8 horas de atividade/grupo -
Planejamento dos espacos e organizacdo da rotina das criancas no CMEI - Maternal I e Il - Grupo 1 - As experiéncias
das criancas e a importancia do brincar - Maternal 1II - Grupo 2 - Letramento Matematico na Educagdo Infantil -
Educagdo Infantil - nivel 4 - Grupo 3 Literatura na Educagdo Infantil - Educagdo Infantil - nivel 5 - Grupo 4 2°
semestre - 8 horas de atividade/grupo - Leitura para bebés e brincadeiras cantadas - Maternal I e II - Grupo 1 -
Planejamento dos espacos e organizacdo da rotina das criangas no CMEI - MATERNAL III - Grupo 2 - Literatura na
Educagdo Infantil - Educacdo Infantil - nivel 4 - Grupo 3 - Letramento Matematico na Educacdo Infantil - Educacdo
Infantil - nivel 5 - Grupo 3. Local da Execugdo dos Servigos

Tratamento Diferenciado: Tipo I - Participacdo Exclusiva de ME/EPP/Equiparada

Quantidade: 64 Unidade de fornecimento: UNIDADE
Valor Maximo Aceitavel: R$ 18.176,0000 Situagdo: Aceito e Habilitado
Aplicabilidade Decreto 7174: Nao Aplicabilidade Margem de Preferéncia: Nao

Intervalo minimo entre lances: -

Aceito para: MAKRO TREINAMENTO E FORMACAO PROFISSIONAL LTDA, pelo melhor lance de R$ 14.656,0000 .

Item: 2

Descrigdo: Prestacdo de Servigos Temporarios

Descrigdo Complementar: Ensino Fundamental - séries iniciais - 4 gru-pos com até 30 integrantes (16h cada

grupo/ano) 1° semestre - 8 horas de atividade/grupo - Desenvolvendo o letramento matematico - Grupo 1 -
.Metodologias diferenciadas para o Ensino de Histéria e Geografia - Grupo 2 - O Ensino da Arte nas Séries Iniciais -

Grupo 3 - Prdticas Pedagdgicas para a Sala de Recursos Multifuncional - Grupo 4 2° semestre - 8 horas de

atividade/grupo - Produgdo Textual - Grupo 1 - A experimentagdo nas aulas de Ciéncias - Grupo 2 - Educagdo Fisica -

praticas corporals - Grupo 3 - Praticas Pedagégicas para a Sala de Recursos Multifuncional - Grupo 4. Local da

Execugdo dos Servigos: Escola Municipal de Exceléncia.

Tratamento Diferenciado: Tipo I - Participacdo Exclusiva de ME/EPP/Equiparada

Quantidade: 64 Unidade de fornecimento: UNIDADE
Valor Maximo Aceitiavel: R$ 18,176,0000 Situacdo: Aceito e Habilitado
Aplicabilidade Decreto 7174: Nao Aplicabilidade Margem de Preferéncia: Ndo

Intervalo minimo entre lances: -

Aceito para: MAKRO TREINAMENTO E FORMACAQ PROFISSIONAL LTDA, pelo melhor lance de R$ 14,670,0000 .

Item: 3

Descrigdo: Prestacio de Servigos Temporarios

Descrigdo Complementar: Gestores Escolares - 1 grupo - 20 pessoas Conceitos e praticas de lideranga, gestdo de
pessoas e administragdo de recursos (B horas/1° semestre e 8h/2° semestre). Local da Execucdo dos Servigos: Escola
Municipal de Exceléncia,

Tratamento Diferenciado: Tipo I - Participacdo Exclusiva de ME/EPP/Equiparada

Quantidade: 16 Unidade de fornecimento: UNIDADE
Valor Maximo Aceitavel: R$ 4.544,8000 Situagdo: Aceito e Habilitado
Aplicabilidade Decreto 7174: Nio Aplicabilidade Margem de Preferéncia: Ndo

Intervalo minimo entre lances: -

Aceito para: MAKRO TREINAMENTO E FORMACAO PROFISSIONAL LTDA, pelo melhor lance de R$ 3.664,0000 .

Item: 4
Descrigdo: Prestacdo de Servigos Temporarios
Descricdo Complementar: Palestra para os Profissionais da Educacdo - aproximadamente 400 pessoas Educacdo



Socioemocional, o cuidado com o Eu e a afetividades nos relacionamentos. 1 grupo (4 horas/1°semestre e 4h/2°

semestre). Local da Execugdo dos Servigos: Escola Municipal de Exceléncia.
Tratamento Diferenciado: Tipo I - Participacdo Exclusiva de ME/EPP/Equiparada

Quantidade: 8

Unidade de fornecimento: UNIDADE

Valor Maximo Aceitavel: R$ 2.272,0000 Situag8o: Aceito e Habilitado

Aplicabilidade Decreto 7174: Nao

Aplicabilidade Margem de Preferéncia: Nao

Intervalo minimo entre lances: -

Aceito para: MAKRO TREINAMENTO E FORMACAO PROFISSIONAL LTDA, pelo melhor lance de R$ 1.990,0000 .

Historico

Item: 1 - Prestacdo de Servigos Temporarios

Propostas Participaram deste item as empresas abaixo relacionadas, com suas respectivas propostas.
(As propostas com * na frente foram desclassificadas)

CNP]/CPF
34.979.661/0001-22

05.306.560/0001-92

17.688.208/0001-48

21.496.430/0001-16

12.353.106/0001-58

ME/EPP Declaragdo Data/Hora
Fornecedor Equiparada ME/EPP Quantidade Valor Unit. Valor Global Registro
EF Sim Sim 64 R$ 274,0000 R$ 17.536,0000 16/12/2021
DESENVOLVIMENTO 22:12:08
EMPRESARIAL
EIRELI

Descrigio Detalhada do Objeto Ofertado: Educagdo Infantil - 4 grupos com até 40 integrantes em cada grupo
(16h cada grupo/ano) Creche e Pré-Escolar: 1° semestre - 8 horas de atividade/grupo - Planejamento dos
espagos e organizagdo da rotina das criangas no CMEI - Maternal I e II - Grupo 1 - As experiéncias das criangas e
a importancia do brincar - Maternal III - Grupo 2 - Letramento Matematico na Educagdo Infantil - Educagdo
Infantil - nivel 4 - Grupo 3 Literatura na Educagdo Infantil - Educagdo Infantil - nivel 5 - Grupo 4 29 semestre - 8
horas de atividade/grupo - Leitura para bebés e brincadeiras cantadas - Maternal I e 11 - Grupo 1 - Planejamento
dos espagos e organizagdo da rotina das criangas no CMEI - MATERNAL III - Grupo 2 - Literatura na Educacdo
Infantil - Educacdo Infantil - nivel 4 - Grupo 3 - Letramento Matematico na Educacdo Infantil - Educacdo Infantil -
nivel 5 - Grupo 3. Local da Execugdo dos Servigos

Porte da empresa: ME/EPP

IMPACTO - EIRELI Sim Sim 64 R$ 284,0000 R$ 18.176,0000 16/12/2021
13:29:49

Descrigdo Detalhada do Objeto Ofertado: Contratacdo de Pessoa Juridica (Eireli, associagdo, sociedade, etc.),
para desenvolvimento de formagdo continuada durante o ano letivo de 2022, A presente formacdo terd uma carga
horéria total de 152h (Cento e cinquenta e duas horas), e sera desenvolvida da seguinte forma: Educagdo Infantil
- 4 grupos com até 40 integrantes em cada grupo (16h cada grupo/ano) Creche e Pré-Escolar: 1° semestre - 8
horas de atividade/grupo - Planejamento dos espagos e organizagdo da rotina das criangas no CMEI - Maternal [ e
II - Grupo 1 - As experiéncias das criancas e a importéncia do brincar - Maternal III - Grupo 2 - Letramento
Matematico na Educacdo Infantil - Educacdo Infantil - nivel 4 - Grupo 3 Literatura na Educacdo Infantil - Educacgdo
Infantil - nivel 5 - Grupo 4 2° semestre - 8 horas de atividade/grupo - Leitura para bebés e brincadeiras cantadas
- Maternal I e II - Grupo 1 - Planejamento dos espagos e organizagdo da rotina das criangas no CMEI - MATERNAL
I11 - Grupo 2 - Literatura na Educacgdo Infantil -~ Educagdo Infantil - nivel 4 - Grupo 3 - Letramento Matematico na
Educacdo Infantil - Educagdo Infantil - nivel 5 - Grupo 3. Local da Execugdo dos Servigos

Porte da empresa: ME/EPP

ASSCON-PP Sim Sim 64 R$ 284,0000 R$ 18.176,0000 16/12/2021
ASSESSORIA E 14:39:15
CONSULTORIA

PUBLICA E

PRIVADA LT

Descri¢gdo Detalhada do Objeto Ofertado: Contratagdo de Pessoa Juridica (Eireli, associagdo, sociedade, etc.),
para desenvolvimento de formagdo continuada durante o ano letivo de 2022. A presente formagé&o terd uma carga
horéria total de 152h (Cento e cinquenta e duas horas), e sera desenvolvida da seguinte forma: Educacgdo Infantil
- 4 grupos com até 40 inte-grantes em cada grupo (16h cada grupo/ano) Creche e Pré-Escolar: 1° semestre - 8
horas de atividade/grupo - Planejamento dos espagos e organizacdo da rotina das criangas no CMEI - Maternal I e
II - Grupo 1 - As experiéncias das criangas e a importanciado brincar - Maternal III - Grupo 2 - Letramento
Matematico na Educagdo Infantil - Educagdo Infantil - nivel 4 - Grupo 3 Literatura na Educagdo Infantil - Educagdo
In-fantil = nivel 5 - Grupo 4 2° semestre - 8 horas de atividade/grupo - Leitura para bebés e brincadeiras cantadas
- Maternal I e II - Grupo 1 - Planejamento dos espacos e organizagdo da rotina das criangas no CMEI - MATERNAL
II1 = Grupo 2 - Literatura na Educagéo Infantil - Educagdo Infantil - nivel 4 - Grupo 3 - Letramento Matematico na
Educacgdo Infantil - Educagdo Infantil - nivel 5 - Grupo 3. Local da Execucdo dos Servigos: Escola Municipal de
Exceléncia.

Porte da empresa: ME/EPP

MAKRO Sim Sim 64 R$ 284,0000 R$ 18.176,0000 16/12/2021
TREINAMENTO E 15:54:09
FORMACAO

PROFISSIONAL

LTDA

Descricdo Detalhada do Objeto Ofertado: Contratagio de Pessoa Juridica (Eireli, associagdo, sociedade, etc.),
para desenvolvimento de formacdo continuada durante o ano letivo de 2022. A presente formac&o terd uma carga
horéria total de 152h (Cento e cinquenta e duas horas), e serd desenvolvida da seguinte forma: Educagdo Infantil
- 4 grupos com até 40 integrantes em cada grupo (16h cada grupo/ano) Creche e Pré-Escolar: 19 semestre - 8
horas de atividade/grupo. » Planejamento dos espagos e organizagéo da rotina das criangas no CMEI - Maternal I e
II - Grupo 1; » As experiéncias das criangas e a importancia do brincar - Maternal III - Grupo 2; # Letramento
Matematico na Educacdo Infantil - Educagdo Infantil - nivel 4 - Grupo 3; # Literatura na Educaglo Infantil -
Educacdo Infantil - nivel 5 - Grupo 4. 2° semestre - 8 horas de atividade/grupo. e Leitura para bebés e
brincadeiras cantadas - Maternal I e II - Grupo 1; * Planejamento dos espagos e organizagdo da rotina das
criangas no CMEI - MATERNAL III - Grupo 2; e Literatura na Educagdo Infantil - Educagdo Infantil - nivel 4 - Grupo
3; » Letramento Matematico na Educagdo Infantil - Educagdo Infantil - nivel 5 - Grupo 3. Local da Execucdo dos
Servigos: Escola Municipal de Exceléncia.

Porte da empresa: ME/EPP

DEFENTI & RIBEIRO Sim Sim 64 R$ 284,0000 R$ 18.176,0000 16/12/2021

¢80

7



293 .
CENTRO 16:27:04 ¥ 4
EDUCACIONAL ok
LTDA

Descrigdo Detalhada do Objeto Ofertado: Contratagdo de Pessoa Juridica (Eireli, associacdo, sociedade, etc.),
para desenvolvimento de formagdo continuada durante o ano letivo de 2022. A presente formagdo terd uma carga
horéria total de 152h (Cento e cinquenta e duas horas), e sera desenvolvida da seguinte forma: Educacdo Infantil
- 4 grupos com até 40 integrantes em cada grupo (16h cada grupo/ano) Creche e Pré-Escolar: 19 semestre - 8
horas de atividade/grupo - Planejamento dos espacos e organizacdo da rotina das criangas no CMEI - Maternal 1 e
Il - Grupo 1 - As experiéncias das criangas e a importédncia do brincar - Maternal III - Grupo 2 - Letramento
Matematico na Educagdo Infantil - Educacdo Infantil - nivel 4 - Grupo 3 Literatura na Educacdo Infantil - Educacado
Infantil - nivel 5 - Grupo 4 2° semestre - 8 horas de atividade/grupo - Leitura para bebés e brincadeiras cantadas
- Maternal I e II - Grupo 1 - Planejamento dos espagos e organizagao da rotina das criangas no CMEI - MATERNAL
IIl - Grupo 2 - Literatura na Educagdo Infantil - Educagdo Infantil - nivel 4 - Grupo 3 - Letramento Matematico na
Educacgdo Infantil - Educagdo Infantil - nivel S - Grupo 3. Local da Execugdo dos Servigos

Porte da empresa: ME/EPP

Lances (Obs: lances com * na frente foram excluidos pelo pregoeiro)

Valor do Lance
R$ 18.176,0000
R$ 18.176,0000
R$ 18.176,0000
R$ 18.176,0000
R$ 17.536,0000
R$ 17.500,0000
R$ 17.000,0000
R$ 16.900,0000
R$ 16.800,0000
R$ 16.700,0000
R$ 16.000,0000
R$ 14.656,0000
R$ 15.360,0000

CNPJ/CPF
17.688.208/0001-48
21.496.430/0001-16
12.353.106/0001-58
05.306.560/0001-92
34.979.661/0001-22
21.496.430/0001-16
05.306.560/0001-92
17.688.208/0001-48
21,496.430/0001-16
17.688.208/0001-48
05.306.560/0001-92
21.496.430/0001-16
05.306.560/0001-92

Data/Hora Registro
17/12/2021 09:00:00:447
17/12/2021 09:00:00:447
17/12/2021 09:00:00:447
17/12/2021 09:00:00:447
17/12/2021 09:00:00:447
17/12/2021 09:03:23:133
17/12/2021 09:05:03:137
17/12/2021 09:13:16:130
17/12/2021 09:14:34:380
17/12/2021 09:15:49:620
17/12/2021 09:16:05:407
17/12/2021 09:22:28:083
17/12/2021 09:22:35:583

Eventos do Item
Evento

Abertura
Encerramento etapa
aberta

Inicio 1a etapa
fechada
Encerramento
Encerramento etapa
fechada

Abertura do prazo -
Convocagdo anexo

Encerramento do
prazo - Convocacao
anexo

Aceite de proposta

Habilitagdo de
fornecedor

N&o existem lances de desempate ME/EPP para o item

Data Observacgdes

17/12/2021
09:00:01 Item aberto.

17/12/2021
09:22:00

17/12/2021 Inicio da etapa fechada. Fornecedores convocados: Fornecedores que apresentaram lance
09:22:00 entre R$ 16.000,0000 e R$ 17.536,0000.

17/12/2021
09:27:01 Item encerrado.
17/12/2021
09:27:01

17/12/2021 Convocado para envio de anexo o fornecedor MAKRO TREINAMENTO E FORMACAOQ
09:43:45 PROFISSIONAL LTDA, CNPJ/CPF: 21.496.430/0001-16.

17/12/2021 Encerrado o prazo de Convocagdo de Anexo pelo fornecedor MAKRO TREINAMENTO E
10:18:59 FORMACAO PROFISSIONAL LTDA, CNPJ/CPF: 21.496.430/0001-16.

Encerrada etapa aberta do item.

Encerrada etapa fechada do item.

1 Aceite individual da proposta. Fornecedor: MAKRO TREINAMENTO E FORMACAO
PROFISSIONAL LTDA, CNPJ/CPF: 21,496.430/0001-16, pelo melhor lance de R$
14,656,0000.

17/12/2021 Habilitagdo em grupo de propostas. Fornecedor: MAKRO TREINAMENTO E FORMACAQ
10:40:24 PROFISSIONAL LTDA - CNPJ/CPF: 21.496.430/0001-16

17/12/202
10:39:55

N&o existem intengoes de recurso para o item

Item: 2 - Prestacdo de Servicos Temporarios

Propostas Participaram deste item as empresas abaixo relacionadas, com suas respectivas propostas.
(As propostas com * na frente foram desclassificadas)

ME/EPP Declaragdo Data/Hora
CNPJ/CPF Fornecedor Equiparada ME/EPP Quantidade Valor Unit. Valor Global Registro
34.979.661/0001-22 EF Sim Sim 64 R$ 274,0000 R$ 17.536,0000 16/12/2021
DESENVOLVIMENTO 22:12:08
EMPRESARIAL
EIRELI

Descricdo Detalhada do Objeto Ofertado: Ensino Fundamental - séries iniciais - 4 gru-pos com até 30
integrantes (16h cada grupo/ano) 1° semestre - 8 horas de atividade/grupo - Desenvolvendo o letramento
matemadtico - Grupo 1 - Metodologlas diferenciadas para o Ensino de Histéria e Geografia - Grupo 2 - O Ensino da



05.306.560/0001-92

17.688.208/0001-48

. 21.496.430/0001-16

12.353.106/0001-58

Arte nas Séries Iniciais - Grupo 3 - Praticas Pedagdgicas para a Sala de Recursos Multifuncional - Grupo 4 2°
semestre - 8 horas de atividade/grupo - Produgdo Textual - Grupo 1 - A experimentagdo nas aulas de Ciéncias -
Grupo 2 - Educacdo Fisica - praticas corporais - Grupo 3 - Préticas Pedagdgicas para a Sala de Recursos
Multifuncional - Grupo 4. Local da Execugdo dos Servigos: Escola Municipal de Exceléncia.

Porte da empresa: ME/EPP

IMPACTO - EIRELI Sim Sim 64 R$ 284,0000 R$ 18.176,0000 16/12/2021

13:29:49

Descrigdo Detalhada do Objeto Ofertado: Ensino Fundamental - séries iniciais - 4 gru-pos com até 30
integrantes (16h cada grupo/ano) 1° semestre - 8 horas de atividade/grupo - Desenvolvendo o letramento
matematico - Grupo 1 - Metodologias diferenciadas para o Ensino de Histéria e Geografia - Grupo 2 - O Ensino da
Arte nas Séries Iniciais - Grupo 3 - Préticas Pedagdgicas para a Sala de Recursos Multifuncional - Grupo 4 2°
semestre - 8 horas de atividade/grupo - Produgdo Textual - Grupo 1 - A experimentagdo nas aulas de Ciéncias -
Grupo 2 - Educagdo Fisica - praticas corporais - Grupo 3 - Praticas Pedagdgicas para a Sala de Recursos
Multifuncional - Grupo 4. Local da Execucdo dos Servicos: Escola Municipal de Exceléncia.

Porte da empresa: ME/EPP

ASSCON-PP Sim Sim 64 R$ 284,0000 R$ 18.176,0000 16/12/2021
ASSESSORIA E 14:39:15
CONSULTORIA

PUBLICA E

PRIVADA LT

Descricdo Detalhada do Objeto Ofertado: Ensino Fundamental - séries inicials = 4 gru-pos com até 30
integrantes (16h cada gru-po/ano) 1° semestre — 8 horas de atividade/grupo - Desenvolvendo o letramento
matematico - Grupo 1 - Metodologias diferenciadas para o Ensino de Histéria e Geografia - Grupo 2 - O Ensino da
Arte nas Séries Iniciais - Grupo 3 - Praticas Pedagdgicas para a Sala de Recursos Multifuncional - Grupo 4 2°
semestre - 8 horas de atividade/grupo - Produgdo Textual - Grupo 1 - A experimentagdo nas aulas de Ciéncias -
Grupo 2 - Educagio Fisica - praticas corporais - Grupo 3 - Praticas Pedagdgicas para a Sala de Recursos
Multifuncional - Grupo 4. Local da Execugdo dos Servigos: Escola Municipal de Exceléncia

Porte da empresa: ME/EPP

MAKRO Sim Sim 64
TREINAMENTO E

FORMACAO

PROFISSIONAL

LTDA

Descrigdo Detalhada do Objeto Ofertado: Ensino Fundamental - séries iniclals = 4 grupos com até 30
integrantes (16h cada grupo/ano). 1° semestre - 8 horas de atividade/grupo. ¢ Desenvolvendo o letramento
matematico - Grupo 1; » Metodologias diferenciadas para o Ensino de Historia e Geografia - Grupo 2; « O Ensino
da Arte nas Séries Iniciais - Grupo 3; « Praticas Pedagdgicas para a Sala de Recursos Multifuncional - Grupo 4., 2°
semestre — 8 horas de atividade/grupo. * Produgdo Textual - Grupo 1; » A experimentagdo nas aulas de Ciéncias -
Grupo 2; « Educacdo Fisica - préticas corporais - Grupo 3; « Prdticas Pedagdgicas para a Sala de Recursos
Multifuncional - Grupo 4. Local da Execugdo dos Servigos: Escola Municipal de Exceléncia.

Porte da empresa: ME/EPP

R$ 284,0000 R$ 18.176,0000 16/12/2021
15:54:09

DEFENTI & RIBEIRO Sim Sim 64 R$ 284,0000 R$ 18.176,0000 16/12/2021
CENTRO 16:27:04
EDUCACIONAL

LTDA

Descricdo Detalhada do Objeto Ofertado: Ensino Fundamental - séries inicials - 4 gru-pos com até 30
integrantes (16h cada grupo/anc) 1° semestre - 8 horas de atividade/grupo - Desenvolvendo o letramento
matematico - Grupo 1 - Metodologias diferenciadas para o Ensino de Histdria e Geografia - Grupo 2 - O Ensino da
Arte nas Séries Iniciais - Grupo 3 - Préticas Pedagdgicas para a Sala de Recursos Multifuncional - Grupo 4 2°
semestre - 8 horas de atividade/grupo - Produgdo Textual - Grupo 1 - A experimentacdo nas aulas de Ciéncias -
Grupo 2 - Educacdo Fisica - prdticas corporais - Grupo 3 - Prdticas Pedagdgicas para a Sala de Recursos
Multifuncional - Grupo 4. Local da Execugdo dos Servigos: Escola Municipal de Exceléncia.

Porte da empresa: ME/EPP

Lances (Obs: lances com * na frente foram excluidos pelo pregoeiro)

Valor do Lance
R$ 18.176,0000
R$ 18.176,0000
R$ 18.176,0000
R$ 18.176,0000
R$ 17.536,0000
R$ 17.500,0000
R$ 17.000,0000
R$ 16.900,0000
R$ 16.800,0000
R$ 16.700,0000
R$ 16.000,0000
R$ 15.360,0000
R$ 14.670,0000

CNPJ/CPF
17.688.208/0001-48
21.496.430/0001-16
12.353.106/0001-58
05.306.560/0001-92
34.979.661/0001-22
21.496.430/0001-16
05.306.560/0001-92
17.688.208/0001-48
21.496.430/0001-16
17.688.208/0001-48
05,306.560/0001-92
05.306.560/0001-92
21.496.430/0001-16

Data/Hora Registro
17/12/2021 09:00:00:447
17/12/2021 09:00:00:447
17/12/2021 09:00:00:447
17/12/2021 09:00:00:447
17/12/2021 09:00:00:447
17/12/2021 09:03:15:767
17/12/2021 09:05:15:603
17/12/2021 09:13:22:760
17/12/2021 09:14:39:397
17/12/2021 09:15:57:770
17/12/2021 09:16:11:233
17/12/2021 09:18:30:290
17/12/2021 09:22:14:293

Eventos do Item
Evento

Abertura

N&o existem lances de desempate ME/EPP para o item

Data Observacdes

17/12/2021
09:00:02 Item aberto.
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Encerramento etapa
aberta

Inicio 1a etapa
fechada

Encerramento etapa
fechada
Encerramento
Abertura do prazo -
Convocagdo anexo

Encerramento do
prazo - Convocagao
anexo

Aceite de proposta

Habilitacdo de
fornecedor

17/12/2021 Encerrada etapa aberta do item.
09:17:53

17/12/2021
09:17:53
17/12/2021
09:22:54
17/12/2021
09:22:54

17/12/2021
09:42:46

17/12/2021
10:21:52

=
233
Inicio da etapa fechada. Fornecedores convocados: Fornecedores que apresentaram lance
entre R$ 16.000,0000 e R$ 17.536,0000.

Encerrada etapa fechada do item.

Item encerrado.

Convocado para envio de anexo o fornecedor MAKRO TREINAMENTO E FORMACAO
PROFISSIONAL LTDA, CNPJ/CPF: 21,496.430/0001-16.

Encerrado o prazo de Convocacdo de Anexo pelo fornecedor MAKRO TREINAMENTO E
FORMACAO PROFISSIONAL LTDA, CNPJ/CPF: 21,496.430/0001-16.

Aceite individual da proposta. Fornecedor: MAKRO TREINAMENTO E FORMACAQO
PROFISSIONAL LTDA, CNPJ/CPF: 21.496.430/0001-16, pelo melhor lance de R$
14.670,0000.

17/12/2021 Habilitacdo em grupo de propostas. Fornecedor: MAKRO TREINAMENTO E FORMACAO
10:40:24 PROFISSIONAL LTDA - CNPJ/CPF: 21.496.430/0001-16

17/12/2021
10:40:01

N&o existem intencgbes de recurso para o item

Item: 3 - Prestacdo de Servigos Temporarios

Propostas Participaram deste item as empresas abaixo relacionadas, com suas respectivas propostas.
(As propostas com * na frente foram desclassificadas)

ME/EPP Declaragdo Data/Hora
CNPJ/CPF Fornecedor Equiparada ME/EPP Quantidade Valor Unit. Valor Global Registro
12.353.106/0001-58 DEFENTI & RIBEIRO Sim Sim 16 R$ 280,0000 R$ 4.480,0000 16/12/2021
CENTRO 16:27:04
EDUCACIONAL
LTDA

Descricdo Detalhada do Objeto Ofertado: Gestores Escolares - 1 grupo - 20 pessoas Conceitos e préticas de
lideranga, gestdo de pessoas e administracdo de recursos (8 horas/1° semestre e 8h/2° semestre). Local da
Execugdo dos Servigos: Escola Municipal de Exceléncia.

Porte da empresa: ME/EPP

34,979.661/0001-22 EF Sim Sim 16 R$ 282,0000 R$ 4.512,0000 16/12/2021
DESENVOLVIMENTO 22:12:08
EMPRESARIAL
EIRELI

05.306.560/0001-92

17.688.208/0001-48 ASSCON-PP

21.496.430/0001-16 MAKRO

Descricdo Detalhada do Objeto Ofertado: Gestores Escolares - 1 grupo - 20 pessoas Conceitos e praticas de
lideranca, gestdo de pessoas e administracdo de recursos (8 horas/1° semestre e 8h/2° semestre). Local da
Execugdo dos Servigos: Escola Municipal de Exceléncia.

Porte da empresa: ME/EPP

IMPACTO - EIRELI Sim Sim 16 R$ 284,0500 R$ 4.544,8000 16/12/2021

13:29:49

Descrigio Detalhada do Objeto Ofertado: Gestores Escolares - 1 grupo - 20 pessoas Conceitos e praticas de
lideranga, gestdo de pessoas e administragdo de recursos (8 horas/1° semestre e 8h/2° semestre). Local da
Execucdo dos Servigos: Escola Municipal de Exceléncla.

Porte da empresa: ME/EPP
Sim

Sim 16 R$ 284,0500 R$ 4.544,8000 16/12/2021

ASSESSORIA E 14:39:15
CONSULTORIA

PUBLICA E

PRIVADA LT

Descrigdo Detalhada do Objeto Ofertado: Gestores Escolares - 1 grupo — 20 pessoas Conceitos e praticas de
lideranga, gestdo de pessoas e administracdo de recursos (8 horas/1° semestre e 8h/2° semestre). Local da
Execucdo dos Servigos: Escola Municipal de Exceléncia

Porte da empresa: ME/EPP
Sim

Sim 16 R$ 284,0500 R$ 4.544,8000 16/12/2021

TREINAMENTO E 15:54:10
FORMACAO
PROFISSIONAL

LTDA

Descrigdo Detalhada do Objeto Ofertado: Gestores Escolares - 1 grupo — 20 pessoas. Conceitos e praticas de
lideranga, gestdo de pessoas e administracdo de recursos (8 horas/1° semestre e 8h/2° semestre). Local da
Execugdo dos Servigos: Escola Municipal de Exceléncia.

Porte da empresa: ME/EPP

Lances (Obs: lances com * na frente foram excluidos pelo pregoeiro)

Valor do Lance
R$ 4.544,8000
R$ 4.544,8000
R$ 4.544,8000
R$ 4,512,0000

CNPJ/CPF
05.306.560/0001-92
17.688.208/0001-48
21.496.430/0001-16
34,979.661/0001-22

Data/Hora Registro
17/12/2021 09:00:00:447
17/12/2021 09:00:00:447
17/12/2021 09:00:00:447
17/12/2021 09:00:00:447



B0

R$ 4.480,0000 12.353.106/0001-58 17/12/2021 09:00:00:447
R$ 4.400,0000 21,496.430/0001-16 17/12/2021 09:03:13:680
R$ 4.000,0000 05.306.560/0001-92 17/12/2021 09:05:30:697
R$ 3.900,0000 17.688.208/0001-48 17/12/2021 09:13:28:757
R$ 4.000,0000 21.496.430/0001-16 17/12/2021 09:14:49:037
R$ 3.840,0000 05.306.560/0001-92 17/12/2021 09:16:42:347
R$ 3.664,0000 21.496.430/0001-16 17/12/2021 09:22:30:437

Ndo existem lances de desempate ME/EPP para o item

Eventos do Item

Evento Data Observacgdes

17/12/2021
Abertura 09:00:03 Item aberto,
Encerramento etapa 17/12/2021
aberta 09:20:54 Encerrada etapa aberta do item,
Inicio 1a etapa 17/12/2021 Inicio da etapa fechada. Fornecedores convocados: Fornecedores que apresentaram lance
fechada 09:20:54 entre R$ 3.840,0000 e R$ 4.000,0000.

17/12/2021
Encerramento 09:25:55 Item encerrado.
Encerramento etapa 17/12/2021
fechads 09:25:55 Encerrada etapa fechada do item.
Abertura do prazo - 17/12/2021 Convocado para envio de anexo o fornecedor MAKRO TREINAMENTO E FORMACAO
Convocacgao anexo 09:42:55 PROFISSIONAL LTDA, CNPJ/CPF: 21.496.430/0001-16.

. Encerramento do 17/12/2021 E d de C 5o de A lo i dor MAKRO TREINAMENTO E
20 - Convocacso ncerrado o prazo de Convocacgdo de Anexo pelo fornecedor

gr';m 10:22:09 FORMACAO PROFISSIONAL LTDA, CNPJ/CPF: 21.496.430/0001-16.

17/12/2021 Aceite individual da proposta. Fornecedor: MAKRO TREINAMENTO E FORMACAO
Acelte de proposta 10:40:08 PROFISSIONAL LTDA, CNPJ/CPF: 21.496.430/0001-16, pelo melhor lance de R$

. 3.664,0000.

Habilitagdo de 17/12/2021 Habilitagdo em grupo de propostas. Fornecedor: MAKRO TREINAMENTO E FORMACAO
fornecedor 10:40:24 PROFISSIONAL LTDA - CNPJ/CPF: 21.496.430/0001-16

N&o existem intengoes de recurso para o item

Item: 4 - Prestacdo de Servigos Temporarios

Propostas Participaram deste item as empresas abaixo relacionadas, com suas respectivas propostas.
(As propostas com * na frente foram desclassificadas)

ME/EPP Declaragédo Data/Hora
CNPJ/CPF Fornecedor Equiparada ME/EPP Quantidade Valor Unit. Valor Global Registro
34.979.661/0001-22 EF Sim Sim 8 R$ 275,0000 R$ 2.200,0000 16/12/2021
DESENVOLVIMENTO 22:12:08

EMPRESARIAL

EIRELI

. Descri¢gio Detalhada do Objeto Ofertado: Palestra para os Profissionals da Educacdo - aproximadamente 400
pessoas Educacdo Socioemocional, o cuidado com o Eu e a afetividades nos relacionamentos. 1 grupo (4

horas/19%semestre e 4h/2° semestre). Local da Execugdo dos Servigos: Escola Municipal de Exceléncia.
Porte da empresa: ME/EPP

05.306.560/0001-92 IMPACTO - EIRELI Sim Sim 8 R$ 284,0000 R$ 2.272,0000 16/12/2021
13:29:49

Descrigdo Detalhada do Objeto Ofertado: Palestra para os Profissionals da Educagdo - aproximadamente 400
pessoas Educagdo Socioemocional, o cuidado com o Eu e a afetividades nos relacionamentos. 1 grupo (4
horas/19semestre e 4h/2° semestre). Local da Execugdo dos Servigos: Escola Municipal de Exceléncia.

Porte da empresa: ME/EPP

17.688.208/0001-48 ASSCON-PP Sim Sim 8 R$ 284,0000 R$ 2.272,0000 16/12/2021
ASSESSORIA E 14:39:15
CONSULTORIA
PUBLICA E
PRIVADA LT

Descrigio Detalhada do Objeto Ofertado: Palestra para os Profissionais da Educagdo - aproximadamente 400
pessoas Educagdo Socioemocional, o cuidado com o Eu e a afetividades nos relacionamentos. 1 grupo (4
horas/19semestre e 4h/2° semestre). Local da Execugdo dos Servigos: Escola Municipal de Exceléncia.

Porte da empresa: ME/EPP

21,496.430/0001-16 MAKRO Sim Sim 8 R$ 284,0000 R$ 2.272,0000 16/12/2021
TREINAMENTO E 15:54:10
FORMACAO
PROFISSIONAL
LTDA

Descrigdo Detalhada do Objeto Ofertado: Palestra para os profissionais da educagdo - aproximadamente 400
pessoas. Educagdo socioemocional, o cuidado com o eu e a afetividades nos relacionamentos. 1 grupo (4
horas/1%semestre e 4h/2° semestre). Local da execugdo dos servigos: escola municipal de exceléncia.

Porte da empresa: ME/EPP

7N oS
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12.353.106/0001-58 DEFENTI & RIBEIRO Sim Sim 8 R$ 284,0000 R$ 2.272,0000 16/12/2021 f:
CENTRO 16:27:04
EDUCACIONAL
LTDA

Descricdo Detalhada do Objeto Ofertado: Palestra para os Profissionais da Educagdo - aproximadamente 400
pessoas Educagdo Socioemocional, o cuidado com o Eu e a afetividades nos relacionamentos. 1 grupo (4
horas/1%semestre e 4h/2° semestre). Local da Execucdo dos Servicos: Escola Municipal de Exceléncia,

Porte da empresa: ME/EPP

Lances (Obs: lances com * na frente foram excluidos pelo pregoeiro)

Valor do Lance CNPJ/CPF Data/Hora Registro
R$ 2.272,0000 17.688.208/0001-48 17/12/2021 09:00:00:447
R$ 2.272,0000 21.496.430/0001-16 17/12/2021 09:00:00:447
R$ 2.272,0000 12.353.106/0001-58 17/12/2021 09:00:00:447
R$ 2.272,0000 05.306.560/0001-92 17/12/2021 09:00:00:447
R$ 2.200,0000 34,979.661/0001-22 17/12/2021 09:00:00:447
R$ 2.100,0000 21.496.430/0001-16 17/12/2021 09:03:11:730
R$ 2.240,0000 05.306.560/0001-92 17/12/2021 09:06:15:737
R$ 2.000,0000 17.688.208/0001-48 17/12/2021 09:13:34:480
R$ 2.020,0000 21.496.430/0001-16 17/12/2021 09:14:56:677
R$ 1.990,0000 21.496.430/0001-16 17/12/2021 09:22:33:263

N&o existem lances de desempate ME/EPP para o item

Eventos do Item

. Evento Data Observagdes

17/12/2021
Abertura 09:00:04 Item aberto.
Encerramento etapa 17/12/2021
aberts 09:21:11 Encerrada etapa aberta do item.
Inicio 1a etapa 17/12/2021 Inicio da etapa fechada. Fornecedores convocados: Fornecedores que apresentaram lance
fechada 09:21:11 entre R$ 2.000,0000 e R$ 2,200,0000,
Encerramento etapa 17/12/2021
fochads 09:26:12 Encerrada etapa fechada do item.

17/12/2021
Encerramento 09:26:12 Item encerrado.,
Abertura do prazo - 17/12/2021 Convocado para envio de anexo o fornecedor MAKRO TREINAMENTO E FORMACAO
Convocacdo anexo 09:42:32 PROFISSIONAL LTDA, CNP]/CPF: 21.496.430/0001-16.
Encerramento do

e - 17/12/2021 Encerrado o prazo de Convocacdo de Anexo pelo fornecedor MAKRO TREINAMENTO E

g;zz:; S 10:22:26 FORMACAO PROFISSIONAL LTDA, CNPJ/CPF: 21.496.430/0001-16.

17/12/2021 Aceite individual da proposta. Fornecedor: MAKRO TREINAMENTO E FORMACAOQ
Aceite de proposta 10:40:15 PROFISSIONAL LTDA, CNPJ/CPF: 21,496.430/0001-16, pelo melhor lance de R$

e 1.9590,0000,
Habilitagdo de 17/12/2021 Habilitagdo em grupo de propostas. Fornecedor: MAKRO TREINAMENTO E FORMACAO
.fomecedor 10:40:24 PROFISSIONAL LTDA - CNPJ/CPF: 21.496.430/0001-16

N&o existem intencdes de recurso para o item

Troca de Mensagens

Data Mensagem
Sistema 17/12/2021 A sessdo publica estd aberta. Nesta compra fol realizada a andlise de propostas
09:00:00 automatica e todas foram classificadas para a fase de lances. Até 20 itens poderdo estar

em disputa simultaneamente e o periodo de abertura para disputa seré entre 08:00 e
18:00. Mantenham-se conectados.

Sistema 17/12/2021 O item 1 foi aberto. Solicitamos o envio de lances.
09:00:01
Sistema 17/12/2021 O item 2 foi aberto. Solicitamos o envio de lances.
09:00:02
Sistema 17/12/2021 0O item 3 foi aberto, Solicitamos o envio de lances.
09:00:03
Sistema 17/12/2021 O item 4 foi aberto. Solicitamos o envio de lances.
09:00:04
Sistema 17/12/2021 A etapa fechada foi iniciada para o item 2. Fornecedor que apresentou lance entre R$

09:17:53 16.000,0000 e R$ 17.536,0000 poderd enviar um lance Unico e fechado até as 09:22:53
do dia 17/12/2021.

Sistema 17/12/2021 A etapa fechada foi iniciada para o item 3. Fornecedor que apresentou lance entre R$
09:20:54 3.840,0000 e R$ 4.000,0000 podera enviar um lance Unico e fechado até as 09:25:54



Sistema

Sistema

Sistema
Sistema
Sistema
Sistema
Sistema
Sistema
Sistema
Sistema
Sistema
Sistema
Sistema
Sistema
Sistema
Pregoeiro
21.496.430/0001-
16
Sistema
Sistema
Sistema
Sistema
Pregoeiro
Sistema
Sistema
Sistema
Sistema
Sistema

Pregoeiro

Eventos do Pregdo
Evento

Alteragdo equipe

Abertura da sessdo
publica

Julgamento de

17/12/2021
09:21:11

17/12/2021
09:22:00

17/12/2021
09:22:54

17/12/2021
09:22:54

17/12/2021
09:22:54

17/12/2021
09:25:55

17/12/2021
09:25:55

17/12/2021
09:25:55

17/12/2021
09:26:12

17/12/2021
09:26:12

17/12/2021
09:26:12

17/12/2021
09:27:01

17/12/2021
09:27:01

17/12/2021
09:27:01

17/12/2021
09:27:39

17/12/2021
09:31:47

17/12/2021
09:33:31

17/12/2021
09:42:32

17/12/2021
09:42:46

17/12/2021
09:42:55

17/12/2021
09:43:45

17/12/2021
09:44:17
17/12/2021
10:18:59

17/12/2021
10:21:52

17/12/2021
10:22:09

17/12/2021
10:22:26

17/12/2021
10:40:29

17/12/2021
10:40:43

Data/Hora

17/12/2021
08:45:36

17/12/2021
09:00:00

17/12/2021

do dia 17/12/2021. ¢ob

A etapa fechada foi iniciada para o item 4. Fornecedor que apresentou lance entre R$
2.000,0000 e R$ 2.200,0000 podera enviar um lance Unico e fechado até as 09:26:11
do dia 17/12/2021.

A etapa fechada fol iniciada para o item 1. Fornecedor que apresentou lance entre R$
16.000,0000 e R$ 17.536,0000 podera enviar um lance Unico e fechado até as 09:27:00
do dia 17/12/2021,

O fornecedor da proposta no valor de R$ 16.700,0000 ndo enviou lance (nico e fechado
para o item 2.

O fornecedor da proposta no valor de R$ 17.536,0000 ndo enviou lance Unico e fechado
para o item 2.

O item 2 estd encerrado.

O fornecedor da proposta no valor de R$ 3.900,0000 ndo enviou lance Unico e fechado
para o item 3.

O fornecedor da proposta no valor de R$ 3.840,0000 ndo enviou lance Unico e fechado
para o item 3.

O item 3 estd encerrado.

O fornecedor da proposta no valor de R$ 2.000,0000 ndo enviou lance Unico e fechado
para o item 4.

O fornecedor da proposta no valor de R$ 2.200,0000 n&o enviou lance Ulnico e fechado
para o item 4,

O item 4 esta encerrado.

O fornecedor da proposta no valor de R$ 17.536,0000 ndo enviou lance Unico e fechado
para o item 1.

O fornecedor da proposta no valor de R$ 16.700,0000 n&o enviou lance (nico e fechado
para o item 1,

0O item 1 estd encerrado.

Sera iniciada a etapa de Julgamento de Propostas. Favor acompanhar através da
funcionalidade "Acompanhar julgamento/habilitagdo/admissibilidade.

Para MAKRO TREINAMENTO E FORMACAO PROFISSIONAL LTDA - Senhor fornecedor,
bom dia. Preciso que melhore seu preco. Vamos fechar em quanto?

Bom dia!! Ja estamos com o valor limite.

Senhor fornecedor MAKRO TREINAMENTO E FORMACAO PROFISSIONAL LTDA,
CNPJ/CPF: 21.496.430/0001-16, solicito o envio do anexo referente ao item 4,

Senhor fornecedor MAKRO TREINAMENTO E FORMACAO PROFISSIONAL LTDA,
CNPJ/CPF: 21.496.430/0001-16, solicito o envio do anexo referente ao item 2.

Senhor fornecedor MAKRO TREINAMENTO E FORMACAQ PROFISSIONAL LTDA,
CNPJ/CPF: 21.496.430/0001-16, solicito o envio do anexo referente ao item 3.

Senhor fornecedor MAKRO TREINAMENTO E FORMACAO PROFISSIONAL LTDA,
CNPJ/CPF; 21.496.430/0001-16, solicito o envio do anexo referente ao item 1.

Para MAKRO TREINAMENTO E FORMACAO PROFISSIONAL LTDA - Solicito o envio da
proposta ajustada, nos termos do item 10 do Edital.

Senhor Pregoeiro, o fornecedor MAKRO TREINAMENTO E FORMACAO PROFISSIONAL
LTDA, CNPJ/CPF: 21.496,430/0001-16, enviou o anexo para o item 1,

Senhor Pregoeiro, o fornecedor MAKRO TREINAMENTO E FORMACAO PROFISSIONAL
LTDA, CNPJ/CPF: 21.496.430/0001-16, enviou o anexo para o item 2.

Senhor Pregoeiro, o fornecedor MAKRO TREINAMENTO E FORMACAO PROFISSIONAL
LTDA, CNPJ/CPF: 21.496.430/0001-16, enviou o anexo para o item 3,

Senhor Pregoeiro, o fornecedor MAKRO TREINAMENTO E FORMACAO PROFISSIONAL
LTDA, CNPJ/CPF: 21.496.430/0001-16, enviou o anexo para o item 4.

Srs. Fornecedores, estd aberto o prazo para registro de intengdo de recursos para os
itens/grupos na situacdo de “aceito e habilitado” ou "cancelado no julgamento’.

Foi informado o prazo final para registro de intengdo de recursos: 17/12/2021 as
11:10:00.

Observagdes

Abertura da sessdo publica

Inicio da etapa de julgamento de propostas



propostas 09:27:39 2 b 7 f’

Abertura do prazo 1%1_%-‘,’2:1 Abertura de prazo para intengdo de recurso
Fechamento do 17/12/2021 Fechamento de prazo para registro de intengdo de recurso: 17/12/2021 as
prazo 10:40:43 11:10:00.

Apds encerramento da Sessdo Plblica, os licitantes melhores classificados foram declarados vencedores dos respectivos itens.
Foi divulgado o resultado da Sessdo Plblica e foi concedido o prazo recursal conforme preconiza o artigo 45, do Decreto 10.024
de 20 de setembro de 2019. Nada mais havendo a declarar, foi encerrada a sess@o as 13:03 horas do dia 17 de dezembro de
2021, cuja ata foi lavrada e assinada pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio.

/Y
.f) J
ONERIO CAMBRLZiz_l fﬁo

Pregoeiro Oficial

MICHELI LETICIA DIETRICH
Equipe de Apoio

Imprimir o
@ Rcll)nlério

Voltar



PREGAO ELETRONICO Z8 Bii
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

Pregdo Eletrénico N° 00101/2021
RESULTADO POR FORNECEDOR

21.496.430/0001-16 - MAKRO TREINAMENTO E FORMACAO PROFISSIONAL LTDA
Unidade de Critério de Valor Valor

ItemDescricdo Forniacimants Quantidade *) Unitério Valor Global
1 Prestacdo de  Servicos UNIDADE 64 R$ 18.176,0000 R$ 229,0000 R$
Temporarios 14.656,0000
Marca:
Fabricante:

Modelo / Versdo:

Descricio Detalhada do Objeto Ofertado: Contratagdo de Pessoa Juridica (Eireli, associagdo, sociedade, etc.), para
desenvolvimento de formagdo continuada durante o ano letivo de 2022. A presente formagdo terda uma carga horaria total de 152h
(Cento e cinquenta e duas horas), e sera desenvolvida da seguinte forma: Educacdo Infantil - 4 grupos com até 40 integrantes em
cada grupo (16h cada grupo/ano) Creche e Pré-Escolar: 1° semestre - 8 horas de atividade/grupo. * Planejamento dos espacos e
organizagdo da rotina das criangas no CMEI - Maternal I e II - Grupo 1; » As experiéncias das criancas e a importancia do brincar -
Maternal III - Grupo 2; « Letramento Matematico na Educagdo Infantil - Educagdo Infantil - nivel 4 - Grupo 3; » Literatura na
Educacdo Infantil - Educacdo Infantil - nivel 5 - Grupo 4. 2° semestre - 8 horas de atividade/grupo. e Leitura para bebés e
brincadeiras cantadas - Maternal I e II - Grupo 1; * Planejamento dos espacos e organizagdo da rotina das criangas no CMEI -
MATERNAL III - Grupo 2; # Literatura na Educagdo Infantil - Educagdo Infantil - nivel 4 - Grupo 3;  Letramento Matematico na
Educagdo Infantil - Educagéo Infantil - nivel 5 - Grupo 3. Local da Execugdo dos Servigos: Escola Municipal de Exceléncia.

2 Prestacdo de Servicos UNIDADE 64 R$ 18.176,0000 R$ 229,2187 R$
Temporarios 14.670,0000
Marca:
Fabricante:

Modelo / Versdo:
Descrigdo Detalhada do Objeto Ofertado: Ensino Fundamental - séries iniciais - 4 grupos com até 30 integrantes (16h cada
grupo/ano). 1° semestre - 8 horas de atividade/grupo. ¢« Desenvolvendo o letramento matematico - Grupo 1; ¢ Metodologias
diferenciadas para o Ensino de Histéria e Geografia - Grupo 2; « O Ensino da Arte nas Séries Iniciais - Grupo 3; e Praticas
Pedagdgicas para a Sala de Recursos Multifuncional - Grupo 4. 2° semestre - 8 horas de atividade/grupo. » Produgdo Textual - Grupo
1; » A experimentacdo nas aulas de Ciéncias - Grupo 2; » Educacdo Fisica - praticas corporais - Grupo 3; » Praticas Pedagdgicas para
a Sala de Recursos Multifuncional - Grupo 4. Local da Execugdo dos Servigos: Escola Municipal de Exceléncia.

3 Prestacdo de Servicos UNIDADE 16 R$ 4.544,8000 R$ 229,0000 R$ 3.664,0000

Tempordrios

Marca:
Fabricante:
Modelo / Versdo:
Descrigdo Detalhada do Objeto Ofertado: Gestores Escolares - 1 grupo - 20 pessoas. Conceitos e préaticas de lideranga, gestdo
de pesscéas e administragdo de recursos (8 horas/1° semestre e Bh/2° semestre). Local da Execugdo dos Servigos: Escola Municipal
de Exceléncia.

4 Prestacdo de Servicos UNIDADE 8 R$ 2.272,0000 R$ 248,7500 R$ 1.990,0000
Temporarios

Marca:
Fabricante:
Modelo / Versdo:
Descrigdo Detalhada do Objeto Ofertado: Palestra para os profissionais da educacdo - aproximadamente 400 pessoas. Educacdo
socioemocional, o cuidado com o eu e a afetividades nos relacionamentos. 1 grupo (4 horas/1%9semestre e 4h/2° semestre). Local da
execucdo dos servigos: escola municipal de exceléncia.

Total do Fornecedor: R$

34.980,0000

R$

Valor Global da Ata: 34.980,0000

(*) E necessario detalhar o item para saber qual o critério de valor que & utilizado: Estimado ou Referéncia ou Maximo Aceitavel.
@ Imprimir o
Relatério

Voltar
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. Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sdao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

ADJUDICACAO

REF. Pregéo El nico N° 101/2021

Tendo em vista o resultado do Pregdo Eletrénico n° 101/2021, de 01 de dezembro de
2021 e ndo havendo interposigdo recursal, eu, Onerio Cambruzzi Filho Pregoeiro, ADJUDICO o
procedimento licitatério em epigrafe da seguinte forma:

item | Valor Total - R$ Empresa(s)
1 14.656,00 MAKRO TREINAMENTO E FORMACAO PROFISSIONAL LTDA ME
2 14.669,44 MAKRO TREINAMENTO E FORMACAQO PROFISSIONAL LTDA ME
3 3.664,00 MAKRO TREINAMENTO E FORMACAQO PROFISSIONAL LTDA ME
4 1.990,00 MAKRO TREINAMENTO E FORMACAQO PROFISSIONAL LTDA ME

CHOPINZINHO, PR., 17 de dezembro de 2021

\

Onerio C zzi Filho
Pregoeiro
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA W),

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br X

Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

HOMOLOGACAOQ

REF.: LICITACAO NA MODALIDADE Pregéo Eletrénico N° 101/2021

Tendo em vista o Parecer da Comissdo de Julgamento, que apuraram o resultado do processo

licitatério, na modalidade Preg&o Eletrénico, tipo Menor Prego Item - Servigos n® 101/2021, de 01/12/2021, e
apds expirado o prazo recursal, eu Edson Luiz Cenci, Prefeito, torno publico o RESULTADO e a
. HOMOLOGAGAO do procedimento licitatrio em epigrafe, inclusive o Ato de ADJUDICAGAO do objeto a(s)

empresa(s):
Empresa(s) Valor Total - R$
MAKRO TREINAMENTO E FORMACAO PROFISSIONAL LTDA - ME 34.979,44
| TOTAL HOMOLOGADO | 34.979,44 |

Que apresentou os Menores Pregos por Item.

Apo6s constatada a regularidade dos atos procedimentais, autorizo a elaboragdo do Contrato.

E A DECISAO.

. GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 10/01/22. (C
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. Municipio de Chopinzinho -

\ ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

AT

CHOpNZINAG

Espécie: Extrato dos Contratos Pregdo Eletrénico n® 101/2021. Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE SER-VIGOS DE FORMAGAO CONTINUADA AOS
PROFISSIONAIS DA SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES. Fundamento Legal: Lei
10.520/02. Dotagéo Orgamentaria: Secretaria de Educagao, Cultura e Esporte:
06.03.123610010.2.028.3.3.90.39 (2335) F:102 06.02.123610010.2.016.3.3.90.39 (1163) F:103
06.02.123610010.2.016.3.3.90.39 (1164) F:104. Data da assinatura: 10/01/2022. Vigéncia: 12 meses a partir
da assinatura do Contrato. Contratante: Municipio de Chopinzinho. Contrato n® 02/2022. Contratada: MAKRO
TREINAMENTO E FORMAGAO PROFISSIONAL LTDA - ME. Valor: R$ 34.979,44. Edson Luiz Cenci,

Prefeito.



Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sdo Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

i

Cropi S

EDITAL DE PREGAO N° 101/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 185/2021
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL POR ITEM

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGCAO DE SERVI-
COS DE FORMAGAO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA DE
EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

ANEXO - VI
TERMO DE CONTRATO N° 02/2022

Pelo presente instrumento particular que firma de um lado, o MUNICIPIO DE CHOPINZINHO-PR,
com sede na Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3811, Bairro Sdo Miguel, CEP: 85.560-000, Chopin-
zinho, Parana, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 76.995.414/0001-60, neste ato representado pelo
seu Prefeito, senhor Edson Luiz Cenci, inscrito no CPF sob o n° 518.894.719-68, RG n°
3.533.593-5 SSP/PR, abaixo assinado, doravante designado CONTRATANTE e de outro a Em-
presa: MAKRO TREINAMENTO E FORMACAQO PROFISSIONAL LTDA - ME, inscrita no CNPJ
sob o n° 21.496.430/0001-16, com sede na Avenida CAPITAO INDIO BANDEIRA, N° 281, 1001;,
CENTRO - Campo Mourédo/PR - CEP 87301-000, TELEFONE (44) 3016-7106, E-MAIL: institu-
to@institutomakro.com.br, neste ato representada pela Senhora GABRIELA BELOTI, CPF n°
270.966.158-65, RG n°® 9.084.358-3 — SSP/PR, doravante designada CONTRATADA, estando as
partes sujeitas as normas da Lei 8.666/93 e suas alteragdes subsequentes, ajustam o presente
contrato em decorréncia da licitagéo realizada através do Pregao Eletrénico n® 101/2021, medi-
ante as seguintes clausulas e condigoes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

Quantidade
ITEM |carga horaria |Uni dade |DESCRIGAO VALOR VALOR
UNITARIO |TOTAL

Contratagédo de Pessoa Juridica (Eireli,
associagao, sociedade, etc.), para
desenvolvimento de formacgio
continuada durante o ano letivo de
2022.

A presente formacgéo tera uma carga
horaria total de 152h (Cento e
cinquenta e duas horas), e sera
desenvolvida da seguinte forma:

01 64 Hs 229,00 14.656,00

Educacgao Infantil — 4 grupos com até
40 integrantes em cada grupo (16h
cada grupo/anc) Creche e Pré-Escolar:

1° semestre — 8 horas de ativida-

-

<

62
k
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GABRIE fuomsiode
LA onue
BELOTI: o
270966 mum.
15865
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811, Bairro Sdo Miguel

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

de/grupo

- Planejamento dos espagos e organi-
zagéo da rotina das criangas no CMEI -
Maternal | e Il - Grupo 1

- As experiéncias das criangas e a im-
portancia do brincar - Maternal Il -
Grupo 2

- Letramento Matematico na Educagéo
Infantil = Educagédo Infantil - nivel 4 -
Grupo 3

Literatura na Educacgéo Infantil — Edu-
cagéo Infantil — nivel 5 - Grupo 4

2° semestre - 8 horas de
atividade/grupo

- Leitura para bebés e brincadeiras
cantadas - Maternal | e Il - Grupo 1

- Planejamento dos espagos e organi-
zagao da rotina das criangas no CMEI -
MATERNAL Il = Grupo 2

- Literatura na Educacgéo Infantil — Edu-
cagdo Infantil - nivel 4 - Grupo 3

- Letramento Matematico na Educagéao
Infantil - Educagéo Infantil - nivel 5 -
Grupo 3. Local da Execugéo dos Servi-
¢os: Escola Municipal de Exceléncia.
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Ensino Fundamental - séries iniciais
— 4 grupos com até 30 integrantes (16h
cada grupo/ano)

1° semestre — 8 horas de ativida-
de/grupo

- Desenvolvendo o letramento matema-
tico - Grupo 1

- Metodologias diferenciadas para o
Ensino de Histdria e Geografia — Grupo
2

- O Ensino da Arte nas Séries Iniciais —

Grupo 3

02 |64 Hs - Praticas Pedagodgicas para a Sala de 229,21 18:060,44

Recursos Multifuncional — Grupo 4

2° semestre — 8 horas de ativida-
de/grupo

- Produgéo Textual - Grupo 1

- A experimentagao nas aulas de Cién-
cias — Grupo 2

- Educagéo Fisica — préaticas corporais

— Grupo 3
- Praticas Pedagogicas para a Sala de
Recursos Multifuncional — Grupo 4.

Local da Execugdo dos Servigos: Esco-
la Municipal de Exceléncia.

Gestores Escolares — 1 grupo — 20
pessoas

03 |16 Hs Conceitos e praticas de liderancga, 229.00| 3.664,00
gestdo de pessoas e administragédo de

recursos (8 horas/1° semestre e 8h/2°
semestre). Local da Execugdo dos %
Servigos: Escola Municipal de

Exceléncia.
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Palestra para os Profissionais da
Educagdao - aproximadamente 400
pessoas

Educagdo Socioemocional, o cuidado 248,75| 1.990,00
04 |08 Hs com o Eu e a afetividades nos relacio-
namentos. 1 grupo (4 ho-
ras/1°semestre e 4h/2° semestre). Lo-
cal da Execugédo dos Servigos: Escola
Municipal de Exceléncia.

VALOR TOTAL R$ 34.979,44

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUCAO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO:

2.1 - A formagdo pedagdgica devera ser desenvolvida no formato de oficina, apresentar breve-
mente conteudo tedrico e explorar situagdes didaticas praticas. Para que haja maior aproveita-
mento do trabalho as atividades deverdo ser desenvolvidas de acordo com a modalidade de ensi-
no e a organizagao dos grupos.

2.2 - As Oficinas a serem desenvolvidas com os docentes da Educagéo Infantil deverdo contem-
plar os Campos de Experiéncia e os Direitos de Aprendizagem e considerar o Nivel de Ensino
descrito em cada grupo de atuagao.

2.3.- As Oficinas a serem desenvolvidas com os docentes das Séries Iniciais do Ensino Funda-
mental deverdo contemplar os contetidos do primeiro ao quinto ano descritos na Proposta Peda-
gogica Curricular da Rede Municipal de Ensino de Chopinzinho.

2.4. - A formagao dos gestores escolares devera abordar conceitos e praticas de lideranga, gestao
de pessoas e administragdo de recursos.

2.5 - As palestras serdo direcionadas a todos os profissionais da Educagéao e deverdo abordar os
temas e carga horaria descritos acima.

2.6 - A presente formagao pedagogica tera uma carga horéaria total de 152 horas, sendo distribui-
da em dois momentos de 76 horas (1° semestre e 2° semestre).

2.7. DO PRAZO DE EXECUGAO

2.7.1. A execugédo do objeto do presente feito sera realizado na semanas pedagdgicas do 1° se-
mestre em fevereiro e segundo semestre em julho de 2022, conforme descrigdo do objeto.

2.7.2. A vigéncia do Contrato sera de 01 ano (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA E CONDICOES DE PAGAMENTO:

3.1 - O Pagamento sera efetuado em até 30 (Trinta) dias apds término da Prestagé@o dos servigos,
sempre apos a emissdo da NLD (Nota de liquidagdo de Despesa), mediante a apresentagdo de
Nota Fiscal. O Pagamento sera realizado na Tesouraria da Prefeitura Municipal de Chopinzinho,
mediante cheque nominal ou depésito bancario em nome da proponente.

3.1.1 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que o indice dos encargos moratorios
mensais devidos pelo CONTRATANTE serd o IPCAE, além dos juros de mora, os quais serao
computa dos de forma equivalente aos aplicaveis a caderneta de poupancga, segundo os [ndices
oficiais, de 01 (uma) s6 vez, nos termos do art. 1°, F, da Lei 9.494/97, com redagdo dada pela Lei </,
11.960/091. ’
3.2 - Constatando-se qualquer incorregdo na Nota Fiscal, bem como qualquer outra circunstancia

que desaconselhe o seu pagamento, o prazo para pagamento constante do item acima flwra a ;2,,
partir da respectiva regularizagao.

GABRIELA vt setm
BELOTI:27 m



Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro S3o Miguel

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

3.3 - O MUNICIPIO n#o efetuara pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranga em
banco, bem como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operagéo de “facto-
ring".

3.4 - A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n°
76.995.414/0001-60.

3.5 - O pagamento efetuado a adjudicataria ndo a isentard de suas responsabilidades vinculadas
ao fornecimento, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia.

3.6 O valor do contrato podera ser reajustado apés o 12° (décimo segundo) més da vigéncia do
mesmo, utilizando-se como limite maximo para o reajuste a variagao do IPCA ocorrida no periodo.

CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA:

4.1. Fica estipulado o valor de R$ 34.979,44 (trinta e quatro mil novecentos e setenta e nove reais
e quarenta e quatro centavos) para a fiel e perfeita execugéo do objeto desta licitagéo,

4.2 - Os recursos para o pagamento do referido objeto, serdo das seguintes dotagdes orgamenta-
rias: Secretaria de Educagédo, Cultura e Esporte: 06.03.123610010.2.028.3.3.90.39 (2335) F:102
06.02.123610010.2.016.3.3.90.39 (1163) F:103 06.02.123610010.2.016.3.3.90.39 (1164) F:104

4.3 O contratado fica obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento), do valor inicial atuali-
zado do contrato, de acordo com o Art. 65, §1°, da Lei Federal n°® 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:
5.1 Constituem direitos da CONTRATANTE receber a prestagdo do servigo objeto deste Contrato

e da CONTRATADA perceber o valor ajustado na forma e prazo convencionados.
5.2. Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:

a) efetuar o pagamento ajustado;

b) dar a CONTRATADA as condigdes necessarias para a execugao do Contrato;

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:
6.1. Constituem obrigagbes da CONTRATADA:

a) Executar o servigo objeto do Contrato no prazo e forma ajustados;

b) Atender aos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais decorrentes da execu-
¢do do presente Contrato;

c) Manter durante toda a execugédo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumi-
das, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagéo solicitadas no edital;

d) Apresentar, sempre que solicitado, durante a execugédo do Contrato, documentos que compro-
vem estar cumprindo a legislagdo em vigor quanto as obrigagdes assumidas na licitagdo, em es-
pecial, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais.

CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO E FISCALIZACAO:

7.1 - O CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizagdo do Contrato, podendo suspender sua
execucgdo desde que ndo atenda as expectativas da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e
Esportes.

7.2 - A gestdo do Contrato gerado ficara a cargo da Secretaria de Educagao, Cultura e Esporte,
Senhora Mari Lucia Lazarotto, CPF 759.111.409-34 719-98 e RG 5.780.006-2.

7.3 - A responsabilidade pela fiscalizagdo do Contrato gerado, ficara a cargo da Servidora Sra.
Zeloir Scabeni Mendes, CPF 020.480.649-65, RG 6.075.500-0, e Fiscal Substituta a cargo da Ser-
vidora Sra Roseli A Scolari Lorenzi, CPF 726.992.809-68, RG 5.181.506-8, estando sujeito a con-
feréncia quantitativa e posterior qualitativa na conformidade do item do objeto licitado.
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7.3.1 - Compete aos responsaveis pela fiscalizagdo comunicar ao gestor do Contrato as situagdes
e fatos que caracterizam o descumprimento das clausulas e anexos do Contrato, com os docu-
mentos pertinentes, para a adogdo das medidas cabiveis.

7.4 - Recebido o ato de comunicagéo de irregularidade, compete ao gestor do Contrato proceder
conforme os itens 9.8 e 11.7 deste instrumento, de acordo com a gravidade da situagcdo e dos
fatos a serem apurados.

7.5 - Com base no art. 65, §8, da Lei n° 8.666/93 e Acordao 7487/2015/TCU, havendo necessida-
de de alterar o fiscal ou gestor inicialmente designado, o CONTRATANTE emitira termo de aposti-
lamento especifico para esse fim, assinado pela autoridade competente em conjunto com novo
gestor e/ou fiscal do Contrato, sendo publicado o extrato no diario oficial do municipio, realizando
em seguida o apostilamento do ato junto ao processo originario de contratag@o e termos aditivos,
mediante a juntada dos respectivos documentos, dando ciéncia & CONTRATADA através dos
canais adotados pelo CONTRATANTE (e-mail, fax, etc).

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO:

8.1 - O(s) Contrato(s) gerados desta Licitagdo podera(do) ser rescindido(s):
8.1.1 - Quando houver descumprimento de suas Clausulas e condigbes por parte da CONTRA-
TADA, ou seu cumprimento irregular ou, ainda, a inexecugéo sem justa causa, ou sem a prévia
comunicagdo ao CONTRATANTE;

8.1.2 - Por acordo entre as partes, desde que ndo implique em prejuizo ao Municipio e haja con-
veniéncia e oportunidade do CONTRATANTE;

8.1.3 - A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE a rescis@o no caso de inexe-

cugéo total ou parcial do Contrato, sem prejuizo do art. 80, da Lei n°® 8.666/93 e demais dispositi-

vos normativos aplicaveis.

8.2 - O(s) Contrato(s) podera(do) ser rescindido(s), ainda, nas hipéteses estabelecidas nos artigos

77 a 79 da Lei n° 8.666/93, o que a CONTRATADA declara expressamente conhecer.

8.3 - Na hipétese de rescisdo por culpa da CONTRATADA, fica o CONTRATANTE autorizado a

reter, até o limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que teria direito.

8.4 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer face

ao montante dos prejuizos, o CONTRATANTE oficiara a CONTRATADA para que esta recolha

aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data do recebimento

do comunicado, o valor resultante dos prejuizos decorrentes da resciséo contratual, ou a diferenga

entre estes e os créditos retidos.

8.5 - Caso a CONTRATADA n3o efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o

valor correspondente ao prejuizo experimentado pelo CONTRATANTE sera cobrado judicialmen-

te.

8.6 - Reserva-se ao CONTRATANTE o direito de rescindir unilateralmente o Contrato ocorrendo
qualquer hipétese de cisao, fusdo ou incorporagdo que possa prejudicar a execugdo do objeto
contratado.

8.7 - A inexecugao do contrato pela CONTRATADA podera ensejar na rescisdo e/ou aplicagao de
alguma das medidas do art. 80, da Lei n°® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a
matéria, quando verificadas as seguintes situagdes, dentre outras:

8.7.1 - A nédo entrega dos produtos contratados;

8.7.2 - Inexecugdo do objeto do Contrato, sem justa causa e/ou prévia comunicagdo ao CON- P
TRATANTE; L
8.7.3 - Nao atendimento das determinagdes da autoridade ou servidor designado para acompa-
nhar e fiscalizar a execugdo do Contrato.

8.8 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagdo das medidas previstas nesta Clausula, observado
o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

8.8.1 - Manifestagédo do Fiscal, com os documentos pertinentes &8 comprovagéo das situagbes e
dos fatos a serem apurados;
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8.8.2 - Manifestagdo do gestor do Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de Administragéo,
com os documentos pertinentes a comprovagao das situagoes e dos fatos a serem apurados;
8.8.3 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentacio de defesa escrita, no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pelo gestor do Con-
trato;

8.8.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

8.8.5 - Decisédo do Prefeito Municipal,

8.8.6 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do pro-
cesso, em decisédo irrecorrivel;

8.8.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n°® 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratagdo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente da
apresentacdo de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa
posterior (diferido), em situagGes consideradas urgentes e previstas no item 8.7 deste Instrumen-
to.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES:

9.1 - O(s) Contrato(s) podera(do) ser alterado(s) mediante a celebragcdo de termo aditivo e/ou
apostilamento, nos casos previstos em lei, que ao presente se aderira passando a dele fazer parte
(Artigo 57, §1° e ss. e 65, da Lei 8.666/93).

9.2 - Aplica-se ao presente Contrato, sem prejuizo das disposi¢cdes anteriores, as hipoteses de
acréscimos ou supressdes quantitativas e qualitativas ao objeto, previstas na Lei n° 8.666/93. (Ar-
tigo 65, da Lei 8.666/93).

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES:

10.1 - Denuncias relacionadas ao ndo cumprimento do(s) Contrato(s) e seus anexos, estardo su-
jeitas as penalidades previstas na legislagado, tais como: adverténcia escrita, adverténcia escrita
com prazo para corregao, penalidades pecuniarias com os respectivos valores, ordem de ressar-
cimento, suspensdo temporaria, rescisdo do contrato, bem como a adogdo das medidas do art.
80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que regem a matéria.

10.2 - O CONTRATANTE decide aplicar ao(s) Contrato(s), na hipétese de inexecugéo das obriga-
coes pela CONTRATADA, o disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei n° 8.666/93, e as seguin-
tes penalidades:

| - Adverténcia escrita: quando houver distor¢gdes ou faltas leves, que ndo decorram de dolo ou
naqueles que nao impliquem em prejuizo grave ao usuario, populagéo, servidores e empregados
publicos, nem em ato lesivo & Administragéo, caracterizando negligéncia administrativa.

Il - Adverténcia escrita com prazo para corregéo: impostas em razdo de excessos, omissées ou
dolo que configurem distorgdes médias ou graves, que possam ser corrigidas e adequadas no
prazo de até 60 (sessenta) dias.

lll - Penalidades pecuniarias:

a) Multa-dia moratéria devido ao ndo cumprimento no prazo assinalado, da adverténcia disciplina-
da no item |l desta Clausula, correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do valor total
do Contrato;

b) Multa-dia moratéria devido a suspensdo, inexecugéo, execugdo parcial ou atraso injustificado
na entrega ou corregéo de vicios do objeto, produto ou servigo, correspondente a 1% (um por cen-
to) do valor total do Contrato, podendo ser imposta até o limite maximo de 30 (trinta) dias multa;

c) Multa punitiva de 1% (um por cento) do valor total do Contrato, quando verificada distorgdes
médias;

d) Multa punitiva de 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato, quando verificada distorgoes
graves;
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e) Multa punitiva de 15% (quinze por cento) do valor total do Contrato, na hipotese de resciséo
contratual motivada pela inexecucéo total ou parcial injustificada do Contrato, por parte da CON-
TRATADA, nos termos da Lei n° 8.666/93;

f) Multa punitiva de 30% (trinta por cento) do valor total do Contrato, na hipétese de rescisdo con-
tratual motivada por atos de improbidade administrativa, praticada em conjunto com agente publi-
co.

IV - Suspenséo temporaria da prestagdo de servigos: sera aplicada nas agdes que resultem danos
financeiros e patrimoniais a Administragao, ou que infrinjam as normas regulamentares e legais.

V - Rescisdo do Contrato: sera determinada em situagdes graves, de alta relevancia ou em razédo
do interesse publico, sem prejuizo das demais disposigoes deste Contrato.

VI - A rescisdo do Contrato, quando motivada por qualquer razao do item anterior, implicara na
apuragao de perdas e danos e aplicagido das demais penalidades legais cabiveis.

VIl - O CONTRATANTE resolve aplicar ao Contrato, no que tange a rescisao, os artigos 78, 79 e
80 da Lei n° 8.666/93.

10.3 - Na aplicagdo das penalidades contratuais, sera observado as disposi¢cdes da Lei n°
8.666/93, quando aos procedimentos, contraditério e ampla defesa.

10.4 - Na hipétese de aplicagédo das penalidades pecunidrias referidas nos itens anteriores, fica o
CONTRATANTE autorizado a reter, até o limite das multas aplicadas, os créditos a que teria direi-
to.

10.5 - Inexistindo créditos em favor da CONTRATADA ou sendo estes insuficientes para fazer
face ao montante das penalidades pecuniarias aplicadas, o CONTRATANTE oficiara a CONTRA-
TADA para que esta recolha aos cofres municipais, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, a
contar da data do recebimento do comunicado, o valor resultante das penalidades aplicadas, ou a
diferenga entre estes e os créditos retidos.

10.6 - Caso a CONTRATADA néao efetue o recolhimento no prazo estipulado no item anterior, o
valor correspondente sera cobrado judicialmente.

10.7 - Compete ao Prefeito Municipal a aplicagéo das medidas previstas nesta Clausula, observa-
do o seguinte procedimento, via sistema 1Doc do CONTRATANTE, nesta ordem:

10.7.1 - Manifestagdo do Fiscal, com os documentos pertinentes & comprovagao das situagbes e
dos fatos a serem apurados;

10.7.2 - Manifestagdo do gestor do Contrato e/ou do(a) Secretario(a) Municipal de Administragéo,
com os documentos pertinentes a comprovagao das situagoes e dos fatos a serem apurados,
10.7.3 - Notificagdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para apresentagdo de defesa escrita,
no prazo de 15 (quinze) dias uteis, sendo a notificagdo assinada e encaminhada pelo gestor do
Contrato;

10.7.4 - Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio;

10.7.5 - Deciséo do Prefeito Municipal,

10.7.6 - Notificacdo da CONTRATADA, via sistema 1Doc, para ciéncia quanto ao resultado do
processo, em decisao irrecorrivel;

10.7.7 - As medidas previstas no art. 80, da Lei n° 8.666/93, e demais dispositivos normativos que
regem o objeto da contratagdo, poderdo ser aplicadas imediatamente, independentemente da
apresentagdo de defesa prévia da CONTRATADA, sem prejuizo do contraditério e ampla defesa
posterior (diferido), em situagdes consideradas urgentes e previstas no Edital e no Contrato.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FRAUDE E CORRUPCAO:

11.1 - Ambos os contratantes deverdo observar o mais alto padrdo de ética durante todo o pro-
cesso de licitagéo, de contratagdo e de execugdo do objeto contratual.

11.2 - Para os propdsitos desta Clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta™: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vanta-
gem com o objetivo de influenciar a agéo de servidor publico no processo de licitagdo ou na exe-
cucgao de contrato;

s

1

A e A
GABRIELA s sy
BELOTI:27 pman oosss

09661586 /54

5 bR
TAAAT 0TI



Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sao Miguel

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

b) “pratica fraudulenta™ a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o pro-
cesso de licitagdo ou de execugdo de contrato;
c) “pratica colusiva": esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou
sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgéo licitador, visando estabelecer pre-
¢os em niveis artificiais @ ndo-competitivos;
d) “pratica coercitiva": causar danos ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a
execugdo do contrato;
e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer decla-
ragoes falsas aos representantes do poder publico, com o objetivo de impedir materialmente a
apuragéo de alegagdes de pratica prevista acima; ou (ii) atos cuja intengéo seja impedir material-
mente o exercicio do direito de o poder publico promover inspegéo ou auditoria.
11.3 - Sendo o Contrato financiado, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, me-
diante adiantamento, convénio ou reembolso, este organismo e/ou municipio poderédo impor san-
¢ao sobre a CONTRATADA ou pessoa fisica, inclusive declarando-a iniddonea, indefinidamente ou
por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo e/ou municipio se,
em qualquer momento, constatar o envolvimento da CONTRATADA, diretamente ou por meio de
um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar
da licitagdo ou da execugédo do Contrato.
11.4 - Considerando os propositos das clausulas anteriores, a CONTRATADA concorda e autori-
za que o organismo financeiro multilateral, bem como o municipio de Chopinzinho/PR, através de
seu representante ou pessoas indicadas, possam inspecionar a execugdo do contrato e todos os
documentos, contas e registros relacionados a licitagéo e a execugao do Contrato.

LA LA DECIMA S DA - DA PUBLICACAOQ:
12.1 - A publicagdo resumida do instrumento Contratual ou de seus aditamentos na imprensa ofi-
cial, que é condigédo indispensavel para sua eficécia, sera providenciada pelo CONTRATANTE até
o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela
data, qualquer que seja o seu valor, ainda que sem 6nus, ressalvado o disposto em lei.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO:
13.1 - Elege-se o foro da Comarca de Chopinzinho/PR para dirimir quaisquer duvidas fundadas
neste Contrato.
E por estarem cientes de todas as clausulas e ane;%tos e acordados, os contratantes firma-

réo o instrumento contratual em 03 (trés) vias de ig or e forma, para os devidos efeitos legais.

(}’ ’\J Chopinzinho, 10 de janeiro de 2022.

son Luiz Cenci
PREFEITO
CONTRATANTE

Assinado de forma digital por
GABRIELA GABRIELA BELOTI:27096615865

BELOTI:27096615865 Dados: 2022.01.11 14:26:26
-03'00'

Gabriela Beloti
REPRESENTANTE
CONTRATADA

10 4



k
- r ] - =
Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.br.gov.br
Telefone (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, n°® 3.811, Bairro Sdo Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA
Mari Lucia Lazarotto
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Diario Oficial & unicieios do
Sexta-Feira, 14 de Janeiro de 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

HOMOLOGAGAO

REF.: LICITAGAO NA MODALIDADE Pregéo Eletrdnico N° 101/2021

Tendo em vista o Parecer da Comisséo de Julgamento, que apuraram o resultado do
processo licitaldrio, na modalidade Pregdo Eletrdnico, tipo Menor Prego ltem—Servigos
n® 101/2021, de 01/12/2021, e apds expirade o prazo recursal, euEdson Luiz Cenci,
Prefeito, tomo publico 0 RESULTADO e a HOMOLOGAGAD do procedimenio licitaldrio
em epigrafe, inclusive o Ate de ADJUDICAGAOQ do objeto a(s) empresal(s):

Emprosais) Valor Tolal - RS
MAKRO TREINAMENTO E FORMAGAO PROF LTDA-ME 34 @70.84
TOTAL HOMOLOGADD 34970 44

Que apresentou osMenores Pregos por ltem. Apos constalada a regularidade dos atos
procedimentais, autorizo a elaborago do Contrato. E A DECISAO.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 10/01/22.

Edson Luiz Cenci - Prefeito

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 14/01/2022.
A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
http://dicems.com.br

212

Ano XI - Edigio N 2527

Pagina 1

]



- Oﬁ ! l dos Municipios do ‘173,'
I a r I 0 C I a Sudoeste do Parana "
Sexta-Feira. 14 de Janeiro de 2022 Ano X1 - Edigio N*® 2527

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO
Espécie: Extrato dos Contratos Preglo Eletrénico n® 101/2021.

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAOQ
DE SER-VIGOS DE FORMACAO CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA
SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES. Fundamento Legal: Lel
10.520/02. Dotagio Orgamentaria: Secretarla de Educaglo, Cullura e Esporte:
06.03.123610010.2.028.3.3.90.39 (2335) F:102 06.02.123610010.2.016.3.3.90.39 (1163)
F:103 06.02.123610010.2.016,3.3.90.39 (1164) F:104. Data da assinatura: 10/01/2022.
Vigéncia: 12 meses a parlir da assinatura do Contrato. Contratante: Municiplo de
Chopinzinho. Contrato n® 02/2022. Contratada: MAKRO TREINAMENTO E FORMAGAC
PROFISSIONAL LTDA-ME. Valor: RS 34,979 44,

Edson Luiz Cenci, Prefeito.

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 14/01/2022.
A verificago de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
http://dicems.com.br
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
HOMOLOGACAO PE 101-2021

HOMOLOGACAO

REE.: LICITACAO NA MODALIDADE Pregio Eletrdnico N°
101/2021

Tendo em vista o Parecer da Comissido de Julgamento, que apuraram o
resultado do processo licitatério, na modalidade Pregdo Eletrénico,
tipo Menor Prego Item - Servigos n® 101/2021, de 01/12/2021, e apos
expirado o prazo recursal, euEdson Luiz Cenci, Prefeito, torno
piblico 0 RESULTADO e a HOMOLOGACAO do procedimento
licitatério em epigrafe, inclusive o Ato de ADJUDICACAO do objeto
a(s) empresa(s):

'Ernpmu(si [Valor Total - RS

MAKRO TREINAMENTO E FORMAGCAD PROFISSIONAL LTDA - ME  [34.979,44

[TOTAL HOMOLOGADO 34.979.44

Que apresentou osMenores Pregos por Item.

Apos constatada a regularidade dos atos procedimentais, autorizo a
elaboragido do Contrato.
E A DECISAO.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 10/01/22.

EDSON LUIZ CENCI
Prefeito

Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Cédigo Identificador:C8ESDFCE

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parana
no dia 14/01/2022. Edigdo 2433

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/



ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO PE 101-2021

Espécie: Extrato dos Contratos Pregdo Eletronico n® 101/2021.
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA PRESTACAO DE SER-VICOS DE FORMACAO
CONTINUADA AOS PROFISSIONAIS DA SECRETARIA
DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES. Fundamento
Legal: Lei 10.520/02. Dotagdo Orgamentdria: Secretaria de
Educagdo, Cultura e Esporte: 06.03.123610010.2.028.3.3.90.39
(2335) F:102 06.02.123610010.2.016.3.3.90.39 (1163) F:103
06.02.123610010.2.016.3.3.90.39 (1164) F:104. Data da
assinatura: 10/01/2022. Vigéncia: 12 meses a partir da
assinatura do Contrato. Contratante: Municipio de
Chopinzinho. Contrato n® 02/2022. Contratada: MAKRO
TREINAMENTO E FORMACAO PROFISSIONAL LTDA -
ME. Valor: R$ 34.979,44.

EDSON LUIZ CENCI,
Prefeito.

Publicado por:
Roberto Alencar Przendziuk
Cédigo Identificador:4D7AFC77

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parand
no dia 14/01/2022. Edigéo 2433

A verificagido de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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