Municipio de Chopinzinho ™. . %
ESTADO DO PARANA ‘

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: gabinete@chopinzinho.pr.gov.br
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procépio kurpel, n° 3.811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

PROCESSO N° 129/2016

DISPENSA DE LICITACAO

N° 712016

CONTRI-\TA(_.‘,AO DE SERVICOS PARA EXECUQAO
DE CALCULO ATUARIAL PREVIDENCIARIO.

RECURSOS:

- SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

'DOTAGAO ORGAMENTARIA:

03.01.0412200032.006,3.3.90.39 (476) Fonte 000
03.01.0412200032.006.3.3.90.39 (430) Fonte 504




ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefe:tura@chopmzmho pr.gov.br
Telefax (46) 3242-8600 - Fax (46) 3242-8604 - Rua Santos Dumoni, 3883
' : CHOPINZINHO g - PARANA

«  DECRETON°41212015

Nomeia a Com:ssao Permanente de szcltagoes

0 PREFEITO DO MUNIClPlO DE CHOPINZINHO EST ADO DO PARA{N ‘no;uso
das atnbutgoes que lhe sdo confendas pelo artago 63, inciso X da Lel Orgamca ' '

DE Cf RfE:TA :

z
|
l
l
l

Art 1° Ftcam nomeados o) senhor Delalr V;lmar Ambrosxm CPF n 0?9 755, 099-,
53, RG n 1233 474-51PR como Pres:dente o) senhor Oneno Cambruzz: FsH’ob CPF n°

. 062 575 819-66 e RG n° 9. 429 975-6 — SSP/iPR e o senhor Roberto Aiencar Przendzpuk CPF n°
.546 462 519—49 e RG n° 5.253. 580 8 — SSP/PR como membros para comporem ? Comlssao
Permanente de Llcntagoes com o objetivo de montar processo hcxtaténo fazer wstona anahse e
: julgamento de propos’tas apresentadas por empresas parﬂcwpantes de Llcatagoes msta iradas pelo
Mumclpro de Chopmzmho e julgar todos 0s - documentos e procedtmentos rélat:vos ao

, cadastramento de hcrtantes parao exerc:cno de 2016. p

Art 2° Este Decreto entrara em wgor em 01 de 1anetro de 2016 ﬁcando revogado
] Decreto n° 473/2014 de 16 de dezembro de 2014 e Decreto n° 228/2015 de 03 de jutho de

2015 eas dlsposxgoes em contrano , | AT B |
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Mumcnpno de Chopmzmhe

ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr. gov br
Teleffax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procdpio Kurpel, n° 3811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

SERVICO DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

REQUERIMENTO

- Assunto........: LICITAGAO
Subassunto..: SOLICITACAO DE DISPENSA DE LICITAGAO
No.Processo: 2016/05/001592
Data ﬁrotoq._; :13/05/16

Requ_;a(enté;.: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Logradouro ... NAO DEFINIDO
S Neste Termos,
Pede Deferimento

Prefeitura Municipal de Chopinzinho/13/05/2016

.

Assinatura do Requerente



Municipio de Chopinzinho &4

ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procopio Kurple, n° 3811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

SOLICITAGAO

Senhor prefeito,

A Secretaria Municipal de Administracdo, tendo em vista a necessidade de
aquisicdo de Servigos Técnicos para Execug¢do do Calculo Atuarial, solicita a vossa
exceléncia, autorizagdo para a aquisicao, através de processo licitatorio, na modalidade

em que se enquadrar, do servigo relacionado no Termo de Referéncia em anexo.

A responsabilidade técnica pelo acompanhamento e fiscalizag&o, ficam a cargo da

Secretaria Municipal de Administracao.

Nestes termos pede deferimento.

Chopinzinho, 13 de maio de 2016.

Delair Vif\a’r Ambrosini
Secretario Municipal de Administragao



CNPJ 76.995.414/0001-60

Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA

e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.goy.br

Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

TERMO DE REFERENCIA

VALOR DO
ITEM | UNID DESCRICAO SERVIGO
R$

01 | Servigo | Servicos técnicos para execucdo do Calculo Atuarial 3.900,00
Previdenciario do Municipio de Chopinzinho, para possi-
vel implantacdo de Regime Proprio de Previdéncia com
demonstrativo da folha de pagamento situado nos se-
guintes indices aproximados: 700 (setecentos) funciona-
rios e valor anual da folha de pagamento na faixa maxi-

ma de 32.000.000,00 (trinta e dois milhdes de reais).
VALOR TOTAL DE PESQUISA DE MERCADO 3.900,00

SETOR REQUISITANTE: Secretaria de Administracao.

FONTE DE RECURSOS: Secretaria de Administragao.

Chopinzinho, 13 de maio de 2016.

%{wf@”b

Delair Vilmar Ambrosini
Secretario Municipal de Administragao
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Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA
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JUSTIFICATIVA

A necessidade de nova aquisicdo de Servigos Técnicos para execugao
de novo Calculo Atuarial justifica-se pelo seguir apresentado:

Considerando que o Tribunal Superior de Contas orienta os municipios
com servidores em Regime Estatutario para que implantem o Regime Proprio
de Previdéncia, para tanto o municipio deve em primeiro lugar avaliar,
matematicamente, a viabilidade da criagdo do Regime. Isso esta disposto no
artigo 1°[2] da Lei 9.717, de 27 de novembro de 1998, que diz o seguinte:

Art. 1°Os regimes préprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal deverdo ser
organizados, baseados em normas gerais de contabilidade e atudria, de modo a garantir o seu equilibrio
financeiro e atuarial, observados os seguintes critérios:
I - realizacdo de avaliagdo atuarial inicial e em cada balango utilizando-se pardmetros gerais, para a
organizagdo e revisdo do plano de custeio e beneficios;

Entendo-se que a avaliagcao atuarial faz-se necessaria para averiguagao
da viabilidade da implantagdo do Regime Préprio, como também e necessaria
para auxilio do planejamento da organizag¢do no plano de custeio e no plano de
beneficios.

Expondo que calculo realizado com base no més de abri de 2015, com
demonstrativo da folha de pagamento situado nos indices de 600 funcionarios,
ndo condiz com a realidade atual, pois no periodo abril/2015 a abril/l2016,
houveram exoneragdes por aposentadoria, exoneracbes a pedido e novas
contratacdes.

Faz-se necessario novo calculo, conforme exposto no termo de
referencia.

Chopinzinho, 13 de maio de 2016.

Delair Vii%‘éf“ .rosini
Secretario Municipal de Administragao
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CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Santos Dumont, n° 3.883 i
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CORRESPONDENCIA INTERNA

DATA: 13/05/2016
ORIGEM: GABINETE DO PREFEITO

DESTINO: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACOES

REFERENCIA: CONTRATACAO DE SERVIGCOS PARA CALCULO ATUARIAL

Recebido a solicitacao para a Aquisicdo de Servigos para Calculo, protocolada pela
Secretaria Municipal de Administragao, sob n° 1592/2016, autorizo a abertura de

Procedimento Licitatorio.

!
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é asetto
refeito
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v CAIXA 9
- ECONOMICA ~
» n& FEDERAL

Agéncia Chopinzinho/PR
Av XV de Novembro, 4536 — Centro
85.560-000 — Chopinzinho — PR

Oficio n.° 0062/2016/Ag. Chopinzinho/PR

Chopinzinho/PR, 12 de maio de 2016.

Ao
Prefeito Municipal de Chopinzinho/PR
Sr. ROGERIO MASETTO

Assunto: CALCULO ATUARIAL PARA ANALISE DE REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA.,

Prezado Senhor

i. Informamos através deste que a primeira anélise/elaboragiio de Calculo Atuarial dos servidores
deste municipio foi efetuada com base no quadro de servidores existentes em 30/04/2015, conforme base de dados
ornecida por vosso departamentc de Recursos Humanos.

2, Embora aquele processo tenha demounstrado resultados positivos & implantagéio do RPPS, sugere-se
a elaboragdio de um novo célculo, atualizado, haja visto alguns fatores conhecidos recentes, tais como contratagao
de novos servidores, aumento salarial, etc. que podem ~ ou ndo ~ interferir nos resultados daquela primeira andlise.

k3 Desta forma, apresentamos a seguir os servigos/valores propostos:
*  Servigo/Objeto....e..... : Elaborag#o de Calculo Atuarial.
s Quantidade ............... : 01 (um)
¢ Valor Bruto ...eecenven. : R$ 6.000,00
¢ Desconto/Abatimento : R$ 2.100,00
* Valor Liguido .........: R$ 3. 903’60 (trés mil e novecentos reais)
s Formade Pagamento Umca na contratagio.

4. Os valores e pardmetros acima expostos, uma vez de comum acordo entre as partes, serfo firmados
em @ontrato especifico. :

o

5. Colocamo-nos & disposigdo para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente



PROPOSTA



Brasil S/A. 2016/003308.
F), 12 de maio de 2016.

ssimo Senhor

apresenta atuacdo destacada no
ma permanente, solugbes para os
s funcionarios, a exemplo da
co do Brasil, fundada em

lzados oferecemos ao Regime
outros diferenciais:

om mais de 55 mil pontos de atendimento
‘autoatendimento no Pais;

wdos previdenciarios realizada pela BB DTVM, maior
ora de recurscs de terceiros do Brasii;

de escala e de rentabilidade com custos inferiores a
anutencao de uma estrutura administrativa prépria;

estabelece as normas gerais sobre licitagdes e
atacido de solugbes ja existentes na esfera
is seguranca e celeridade na execugao dos
5:-Banco do Brasil pelos seus mais de 200
istracdo de recursos e prestagéo de

o da gestdo pulblica denota
Municipio de Chopinzinho
erteza de fazer parte de um

ANCO DO BRASIL S.A.
Chopinzinho (PR)

DULCE NOELI VOGEL




ientada do atual Regime
nas seguintes areas:
Assessoria Atuarial

¢d0 da base de dados necessaria aos

| utilizado pelo Banco do Brasil, por

da massa dos servidores para
snto dos ajustes necessarios;

parametros a serefl consiaeragos na .
a massa dos servidores utilizada na avaliagéo,

Municipal e Federal em vigor;

Uarial inicial para mensuragdo do montante de recursos

garantia dos beneficios a serem assegurados pelo RPPS;

necessarias ao custeio do RPPS e definir a melhor



ta de sua emissao.

e

Eat



Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: gabinete@chopinzinho.pr.gov.br
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CORRESPONDENCIA INTERNA

DATA: 13/05/2016
ORIGEM: SECRETARIA DE FINANCAS
DESTINO: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO / COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

REFERENCIA’E DISPONIBILIDADE ORQAMENTARIA E RESERVA FINANCEIRA PARA
CONTRATAGCAO DE SERVICO PARA CALCULO ATUARIAL - VALOR R$ 3.900,00.

Em atencdo a solicitacao formulada, informo que EXISTEM RECURSOS
ORGAMENTARIOS para assegurar o pagamento das obrigacdes, decorrentes do objeto

especificado, a conta das seguintes Dotagdes Orcamentarias:

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

03.01.0412200032.006.3.3.90.39 (476) Fonte 000
03.01.0412200032.006.3.3.90.39 (430) Fonte 504

Atenciosamente,

'logcl»«é;a &OBQ’
RODRIGO JAZYNSKI
Contabilidade

LUCIANI MSNTEIRO CENCI
Finahcgl



Municipio de Chopinzinho -
ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: gabinete@chopinzinho.pr.gov.br
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CORRESPONDENCIA INTERNA - PARECER

DATA: 13/05/2016

ORIGEM: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO / COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACOES

DESTINO: DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS

REFERENCIA: PARECER ACERCA DA SOLICITACAO DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO PARA AQUISICAO DE SERVICO PARA CALCULO ATUARIAL.

Em atenc¢ao ao despacho do Senhor Prefeito referente a autorizagcao para inicio de
Procedimento Licitatério para a Aquisicao de Servigo para Calculo Atuarial, constante no
Termo de Referéncia, temos a informar:

De posse da documentagdo apresentada pela Secretaria de Administracao,

entendemos ser perfeitamente viavel as referidas aquisicbes e somos de parecer
favoravel que mesma seja realizada via Modalidade DISPENSA DE LICITACAO.

Atenciosamente,

Delair vnrf%ét%'rh“&%?“%sini

Presidente da Comissao Permanente de Licitagbes



Municipio de Chopinzinho - %(/
ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: gabinete(@chopinzinho.pr.gov.br
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procdpio Kurpel, n° 3.811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

AUTORIZACAO

Face ao constante dos autos, protocolado nesta Prefeitura sob o n® 1592/2016 e considerando a
média de pregos de mercado, objeto da presente, autorizo firmar contrato de Servigos, através de

Processo de Dispensa de Licitagdo, nos termos da Lei Federal n°. 8.666/93 e alteragbes posteriores.
As despesas decorrentes deverdo onerar os recursos or¢amentarios das categorias econdémicas,

conforme dotagdes, abaixo:

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

03.01.0412200032.006.3.3.90.39 (476) Fonte 000
03.01.0412200032.006.3.3.90.39 (430) Fonte 504

Por outro lado o impacto or¢amentario-financeiro foi considerado no presente exercicio e nos
dois subsequentes, bem como tem adequagdo or¢amentaria e financeira com a lei orcamentaria anual e

compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias, nos termos dos arts. 16 e 17
da Lei Complementar n. 101/2000.
Solicito a Diviséo de Licitagbes e Contratos, preparacéo da minuta do instrumento de Dispensa

de Licitagcdo e Contrato, nos termos da Lei n. 8.666/93.

Chopinzinho, 18 de maio de 2016.

——

H L} )
Rog#rio Masetto
Prefeito




18/051:016 Decreto n° 7973

Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N° 7.973, DE 28 DE MARCO DE 2013

Aprova o Estatuto da Caixa Econdmica Federal - CEF e
da outras providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que |he confere o art. 84, caput, inciso 1V, da
Constituigéo, e tendo em vista o disposto no Decreto-Lei n2 759, de 12 de agosto de 1969,

DECRETA:

Art. 12 E aprovado, na forma do Anexo, o Estatuto da Caixa Econdmica Federal - CEF.
Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

e Art. 32 Ficam revogados:
| - 0 Decreto n® 6.473, de 5 de junho de 2008;

Il - o Decreto n 6.796. de 17 de marco de 2009; e

I1i - o Decreto n® 7.086. de 29 de janeiro de 2010.
Brasilia, 28 de margo de 2013; 1922 da Independéncia e 1252 da Republica.

DILMA ROUSSEFF
Guido Mantega

Este texto ndo substitui o publicado ne DOU de 1°.4.2013 e retificado em 5.4.2013

ANEXO
— ESTATUTO DA CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF
CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, FORO, DURAGAO E DEMAIS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 A Caixa Econdmica Federal - CEF & uma instituig&o financeira sob a forma de empresa publica,
criada nos termos do_Decreto-Lei n2 759. de 12 de agosto de 1969, vinculada ao Ministério da Fazenda.

Art. 22 A CEF tem sede e foro em Brasilia, Distrito Federal, prazo de duragéo indeterminado e atuacéo
em todo o territério nacional, e podera criar e suprimir sucursais, filiais ou agéncias, escritérios, dependéncias e
outros pontos de atendimento em outros locais do Pais e no exterior.

Art. 32 A CEF é instituicdo integrante do sistema financeiro nacional e auxiliar da execucgio da politica de

crédito do Governo federal, e sujeita-se as normas e decisdes dos érgaos competentes e a fiscalizagéo do
Banco Central do Brasil.

Art. 42 A administragdo da CEF respeitara os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, e os sequintes preceitos:



18/05/2016 Decreto n® 7973

Il - desconcentracéo da autoridade executiva para assegurar maior eficiéncia e agilidade as atividades-fim,
com descentralizagdo e desburocratizagao dos servigos e operagdes;

1l - racionalizagado dos gastos administrativos; -l ™
IV - simplificagcao de sua estrutura, evitando o excesso de niveis hierarquicos;
V - incentivo ao aumento da produtividade, da qualidade e da eficiéncia dos servigos;

VI - aplicagdo de regras de governanga corporativa e dos principios de responsabilidade social
empresarial; e

VIl - administrag@o de negdcios direcionada pelo gerenciamento de risco.
CAPITULO II

DOS OBJETIVOS

Art. 52 A CEF tem por objetivos:

| - receber depésitos, a qualquer titulo, inclusive os garantidos pela Unido, em especial os de economia
popular, com o propésito de incentivar e educar a populagao brasileira nos habitos da poupanga e fomentar o
crédito em todas as regides do Pais;

11 - prestar servigos bancarios de qualquer natureza, por meio de operac¢bes ativas, passivas e acessdrias,
“nclusive de intermediagao e suprimento financeiro, sob suas multiplas formas;

Il - administrar, com exclusividade, os servicos das loterias federais, nos termos da legislagdo
especifica;

IV - exercer o monopdlio das operagdes de penhor civil, em carater permanente e continuo;

V - prestar servigos delegados pelo Govemno federal e prestar servigos, mediante convénio, com outras
entidades ou empresas, observada sua estrutura e natureza de instituigdo financeira;

VI - realizar quaisquer operagbes, servicos e atividades negociais nos mercados financeiros e de capitais,
internos ou externos;

VIl - efetuar operagdes de subscrigao, aquisicdo e distribuigdo de agdes, obrigagbes e quaisquer outros
titulos ou valores mobilidrios no mercado de capitais, para investimento ou revenda;

VIl - realizar operagdes relacionadas a emissdo e a administragdo de cartdes, inclusive os cartdes
relacionados ao Programa de Alimentagdo do Trabalhador - PAT, nas modalidades alimentagao e refeigao;

IX - realizar operagGes de cambio;

X - realizar operagfes de corretagem de seguros e de valores mobilidrios, arrendamento residencial e
mercantil, inclusive sob a forma de leasing;

Xl - prestar, direta ou indiretamente, servigcos relacionados as atividades de fomento da cultura e do
turismo, inclusive mediante intermediag&o e apoio financeiro;

XIl - atuar como agente financeiro dos programas oficiais de habitagdo e saneamento e como principal
orgao de execugédo da politica habitacional e de saneamento do Govermo federal, e operar como sociedade de
credito imobilidrio para promover o acesso & moradia, especialmente para a populagdo de menor renda;

Xl - atuar como agente operador e financeiro do FGTS;

X1V - administrar fundos e programas delegados pelo Govemno federal;

XV- conceder empréstimos e financiamentos de natureza social de acordo com a politica do Governo

federal, observadas as condigbes de retorno, que deverdo, no minimo, ressarcir os custos operacionais, de
captagao e de capital alocado;



18/05/£016 Decreton® 7973

XVIi - realizar, na qualidade de agente do Govemo federal, por conta e ordem deste, quaisquer operag:oes 1
ou servigos que lhe forem delegados, nos mercados financeiro e de capitais;

XVIII - prestar servigos de custddia de valores mobiliarios;

XIX - prestar servigos de assessoria, consultoria e gerenciamento de atividades econémicas, de politicas
publicas, de previdéncia e de outras matérias relacionadas a sua area de atuagao, diretamente ou mediante
convénio ou consércio com 6rgaos, entidades ou empresas;

XX - atuar na exploragéo comercial de mercado digital voltada para seus fins institucionais;

XXI - atuar em projetos e programas de cooperagdo técnica mtemacnonal para auxiliar na solugdo de
problemas sociais e econdmicos; e

XXII - realizar, na forma fixada pelo Conselho Diretor e aprovada pelo Conselho de Administragao da CEF,
aplicagdes ndo reembolsaveis ou parcialmente reembolsaveis destinadas especificamente a apoiar projetos e
investimentos de carater socioambiental, que se enquadrem em seus programas e agdes, que beneficiem
prioritariamente a populagdo de baixa renda, e principalmente nas dreas de habitagdo de interesse social,
saneamento ambiental, gestdo ambiental, geragdo de trabalho e renda, salde, educagéo, desportos, cultura,
justica, alimentacdo, desenvolvimento institucional, desenvolvimento rural, e outras vinculadas ao
desenvolvimento sustentavel.

§ 12 No desempenho de seus objetivos, a CEF opera ainda no recebimento de:
| - depésitos judiciais, na forma da lei; e

Il - depdsitos de disponibilidades de caixa dos 6rgdos ou entidades do Poder Publico e das empresas por
ele controladas, observada a legislagdo pertinente.

§ 22 A atuagdo prevista no inciso XXI do caput devera ocorrer em colaboragdo com o 6rgao ou entidade
da Unido competente para coordenar a cooperagao técnica internacional. :

CAPITULO 11l

DO CAPITAL

Art. 682 O capital autorizado da CEF ¢é de R$ 35.000.000.000,00 (trinta e cinco bilhées de reais).

Art. 72 O capital social da CEF é de R$ 22.054.802.628,62 (vinte e dois bilhdes, cinquenta e quatro
milhdes, oitocentos e dois mil, seiscentos e vinte e oito reais e sessenta e dois centavos), exclusivamente
integralizado pela Uni&o.

Paragrafo Unico. A modificagdo do capital social sera realizada mediante aprovagdo do Ministro de

-=stado da Fazenda, apds deliberagdo das propostas pelo Consetho de Administragdo, ouvidos o Conselho
Diretor e o Conselho Fiscal e atendidas as disposigdes do art. 53, vedada a capitalizag&o de lucro.
CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO E ORGANIZACAO
Secao |
Das Normas Comuns
Orgios de administragio
Art. 82 S3o érgdos de administragao:
| - 0 Conselho de Administragéo;

Il - o Conselho Diretor;

11l - a Presidéncia:
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V - o Conselho de Fundos Governamentais e Lotenas. h 1 g

§ 12 Os orgdos relacionados nos incisos |l a V do caput compartilhardo a representagéo organica e @f
gestdo da CEF.

§ 22 Os 6rgios de administragdo deverdo, no ambito de suas competéncias, observar as seguintes
regras de segregacgéo de fungdes: :

| - as unidades responsaveis por fungGes de contabilidade, controladora, controle e riscos ficardo sob a
supervisao direta do Vice-Presidente designado exclusivamente para a fungao de controle e riscos;

Il - o Vice-Presidente designado exclusivamente para a fungdo de controle e riscos responderéa junto ao
Banco Central do Brasil pelo acompanhamento, supervisdo e cumprimento de nommas e procedimentos de
contabilidade e riscos, e por processos e controles relativos a estrutura de gerenciamento de capital;

Il - as unidades responsaveis pela formulagdo de politicas e gestdo de risco de crédito devem ser
segregadas das unidades de negociacao e da unidade executora da atividade de auditoria interna;

IV - é vedado ao Conselho Diretor e aos responsaveis pela administragdo de recursos proprios da CEF
intervir na formulacdo de politicas de gestdo de ativos de terceiros e de administragdo ou operacionalizagdo das
loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

V - os membros do Conselho Diretor ndo responderdo solidariamente pelas atividades de formulagdo de
politicas de gestdo de ativos de terceiros e pela administragcdo ou operacionalizagdo das loterias federais e dos
. Indos instituidos pelo Govemo federal, incluido o FGTS;

VI - um dos dirigentes respondera pelo cumprimento das medidas e comunicagdes relativas a prevengao e
combate as atividades relacionadas com os crimes previstos na Lei n© 9.613. de 3 de marco de 1998; e

VIl - um dos dirigentes respondera junto ao Banco Central do Brasil pelo acompanhamento e superviséo
das atividades afetas a Ouvidoria, sendo-lhe permitido exercer outras atividades na CEF, exceto a de
responsavel pela administragcio de recursos de terceiros.

Dos membros e da investidura

Art. 92 Os 6rgdos de administragdo serédo integrados por brasileiros residentes no Pais, dotados de
reputagdo ilibada e de notdrios conhecimentos, inclusive sobre as praticas de governanga corporativa,
experiéncia e capacidade técnica compativel com o cargo, observados os requisitos especificos dispostos no
art. 11.

Paragrafo unico. Os membros dos 6rgaos de administragdo serdo investidos em seus cargos mediante
assinatura de termos de posse.

Impedimentos e vedagoes
Art. 10. Nao podem participar dos 6rgaos de administragdo, além dos impedidos por lei:

| - os condenados, por decisdo transitada em julgado, por crime falimentar, de sonegagéo fiscal, de
prevaricagao, de corrupgao ativa ou passiva, de concussdo, de peculato, contra a economia popular, contra a fé
publica, contra a propriedade, contra o Sistema Financeiro Nacional e os condenados a pena criminal que vede,
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos;

Il - os declarados inabilitados para cargos de administragdo em instituigdes autorizadas a funcionar pelo
Banco Central do Brasil ou em outras instituigbes sujeitas a autorizagdo, controle e fiscalizagdo de érgéos e
entidades da administragdo publica, incluidas as entidades de previdéncia complementar, as sociedades
seguradoras, as sociedades de capitalizagao e as companhias abertas;

lll - ascendente, descendente, parente colateral ou afim, até o terceiro grau, conjuge ou sécioc de membro
do Conselho de Administragao, do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, e do Diretor Juridico e dos Diretores-
Executivos;

IV - os que estiverem em mora com a CEF ou que Ihe tenham causado prejuizo ainda no ressarcido;
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em empresa ou entidade nessa situacéo no exercicio social imediatamente anterior a investidura; 2 0

VI - os que estiverem respondendo pessoalmente, como controlador ou administrador de pessoa juridicd,)
por pendéncias relativas a protesto de titulos ndo contestados judicialmente, cobrangas judiciais com transito
em julgado, emissao de cheques sem fundos, inadimplemento de obriga¢cbes e outras ocorréncias da espécie;

VIl - os declarados falidos ou insolventes, enquanto perdurar essa situagao;

VIl - os que exercem cargos de administragao, direcao, fiscalizagdo ou geréncia, ou detenham controle
ou parcela superior a dez por cento do capital social de instituicdo, financeira ou nao, cujos interesses sejam
conflitantes com os da CEF; e ‘

IX - os que detiveram o controle ou participaram da administragdo de pessoa juridica concordatéria, falida
ou insolvente, no periodo de cinco anos anteriores a data de nomeagao, excetuados os casos em que a participagao
tenha se dado na condi¢ao de sindico, comissario ou administrador judicial.

Requisitos para o exercicio do cargo

Art. 11. Além dos requisitos previstos no caput do art. 92 e das vedagées e impedimentos previstos no
art. 10, devem ser observadas, cumulativamente, as seguintes condicbes para o exercicio dos cargos de
Presidente, de Vice-Presidente e de membro do Conselho de Administragao:

| - ser graduado em curso superior; e

Il - ter exercido, nos ultimos cinco anos:

a) cargos gerenciais em instituicdes integrantes do Sistema Financeiro Nacional, por no minimo dois
anos;

b) cargos gerenciais na area financeira em outras entidades detentoras de patriménio liquido ndo inferior a
um quarto dos limites minimos de capital realizado e patriménio liquido da CEF, por no minimo quatro anos; ou

c) cargos relevantes em 6rgdos ou entidades da administragéo publica, por no minimo dois anos.

§ 12Sem prejuizo das condigGes estabelecidas no caput do art. 92, ndo se aplicam: {(Redac&o dada pelo
Decreto n® 8.199, de 2014)

| - os incisos | e Il d caput aos ex-administradores que tenham exercido cargos de diregcdo em
instituicdes do Sistema Financeiro Nacional por mais de cinco anos, exceto em cooperativa de crédito; e
. _ncluido pelo Decreto n® 8.199, de 2014)

Il - oinciso Il do caput ao conselheiro representante dos empregados. (Incluido pelo Decreto n° 8.199, de

2014)

§ 22 O exercicio do cargo de Diretor Juridico é privativo de empregado ocupante do cargo de advogado
da ativa do quadro permanente da CEF que detenha capacitagdo técnica compativel com as atribuigdes do
cargo, que podera ser comprovada por formagdo académica, experiéncia profissional ou outros quesitos
julgados relevantes pelo Conselho de Administrag&o, observados os requisitos e impedimentos previstos nos

arts. 92 e 10 e em legislagao pertinente.

§ 32 O exercicio do cargo de Diretor-Executivo é privativo de empregado do quadro permanente da CEF
que detenha capacitagcéo técnica compativel com as atribuigées do cargo e tenha exercido, nos ultimos cinco
anos, fungbes enquadradas nos trés Ultimos niveis do quadro de fungdes gratificadas da CEF, observados os

requisitos e impedimentos previstos nos arts. 92 e 10 e em legislagdo pertinente.

§ 42 Aplicam-se ainda aos Diretores-Executivos as condigdes previstas no art. 11.
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| - em sociedades de que a CEF participe, direta ou indiretamente; e " _ 21

Il - em outras sociedades, com autorizagéo prévia e expressa do Conselho de: Administragéo, observada a%f
regulamentag&o em vigor.

§ 62 O Presidente, os Vice-Presidentes, os Diretores-Executivos e o Diretor Juridico ficam impedidos,
pelo prazo de quatro meses, contado do término de sua gestdo, se maior prazo néo for fixado nas normas
regulamentares, de:

| - exercer atividades ou prestar qualquer servigo a sociedades ou entidades concorrentes da CEF;

Il - aceitar cargo de administrador ou conselheiro, ou estabelecer vinculo profissional com pessoa fisica
ou juridica com que tenham mantido relacionamento oficial direto e relevante nos seis meses anteriores ao
término da gestdo, se maior prazo nao for fixado nas normas regulamentares; e

Il - patrocinar, direta ou indiretamente, interesse de pessoa fisica ou juridica, perante orgao ou entidade
da administragdo publica federal com que tenham mantido relacionamento oficial .direto e relevante nos seis
meses anteriores ao término da gestéo, se maior prazo néo for fixado nas normas regulamentares.

§ 72 Incluem-se no periodo de impedimento de que trata o § 62 eventuais periodos de férias anuais
remuneradas ndo gozadas previstas no § 72 do art. 15.

§ 82 Durante o periodo de impedimento, as pessoas indicadas no § 62 fazem jus a remuneragéo
~ompensatoéria equivalente a do cargo que ocupavam na CEF, observada a legislagdo vigente.

Art. 12. Aos membros integrantes dos drgaos de administragao e do Conselho Fiscal é vedado intervir em
estudo, processo decisorio, controle ou liquidagéao de qualquer operagao em que, direta ou indiretamente, sejam
interessadas sociedades de que detenham o controle ou parcela superior a dez por cento do capital social,
aplicando-se esse impedimento, ainda, quando o controle ou a participacdo no capital for detido por pessoas de
que trata o inciso Il do caput do art. 10, e quando se tratar de empresa na qual ocupem ou tenham ocupado
cargo de gestéo no exercicio social imediatamente anterior & investidura na CEF.

Perda do cargo
Art. 13. Perdera o cargo:

| - o membro do Conselho de Administragcdo que deixar de comparecer, sem justificativa escrita, a trés
reunides ordindrias consecutivas ou a quatro reunides ordinarias alternadas durante o mandato;

Il - o Presidente, o Vice-Presidente, o Diretor-Executivo ou o Diretor Juridico que se afastar, sem
autorizacdo, por mais de trinta dias; e

Il - O Diretor-Executivo que tiver a avaliagéo desfavoravel na forma da alinea “w” do inciso | do caput do
.ot 37.

Paragrafo Unico. A perda do cargo ndo elide a responsabilidade civil e penal a que estejam sujeitos os
membros dos orgdos de administragdo, o Diretor Juridico e os Diretores-Executivos da CEF, em virtude do
descumprimento de suas obrigagdes.

Remuneragao

Art. 14. A remuneragdo dos membros dos 6rgdos de administragdo, dos Diretores-Executivos e do Diretor
Juridico da CEF sera fixada anualmente pelo Ministro de Estado da Fazenda, mediante proposta do Conseltho de
Administracéo, observadas as prescrigbes legais.

Vacancia, substituicio e férias

Art. 15. As licengas do Presidente da CEF serdo concedidas pelo Conselho de Administragéo, e as dos
Vice-Presidentes, dos Diretores-Executivos e do Diretor Juridico, pelo Presidente da CEF.

§ 12 O Presidente da CEF sera substituido:

| - nos afastamentos de até trinta dias consecutivos. por Vice-Presidente desianado pelo Conselha de
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il - nos afastamentos superiores a trinta dias consecutivos, por quem, na forma da lei, for nomeado
inteinamente pelo Presidente da Republica; e - 2

1l - no caso de vacancia, até a posse do novo Presidente, por Vice-Presidente designado pelo Conselho
de Administrag&o.

§ 22 Os Vice-Presidentes da CEF, inclusive os das dreas segregadas, serdo substituidos por empregado
ocupante do cargo de Diretor-Executivo, observada a area de atuagéo do Vice-Presidente substituido.

§ 32 Os Diretores-Executivos serdo substituidos por empregado de maior grau hierarquico e titular de uma
das unidades vinculadas ao Diretor-Executivo, observada a area de atuagao do Diretor substituido.

§ 42 A indicagéo do substituto dos Vice-Presidentes ocorrera:
| - nos afastamentos de até trinta dias consecutivos, por indicagédo do Presidente da CEF;

Il - nos afastamentos superiores a trinta dias consecutivos, por nomeag&o como interino, na forma da lei,
pelo Conselho de Administragao; e

I1l - no caso de vacancia, até a posse do novo Vice-Presidente, por designag&o pelo Presidente da CEF e
homologacao pelo Conselho de Administragao.

§ 52 A indicagéo do substituto dos Diretores-Executivos ocorrera:
| - em afastamentos de até trinta dias consecutivos, por designacao pelo Presidente da CEF; e
Il - em afastamentos superiores a trinta dias consecutivos ou em caso de vacancia, até a posse do

substituto, por designagao pelo Presidente e homologagao, dentro do periodo de substituicdo, pelo Conselho de
Administragao.

§ 62 O Diretor Juridico sera substituido por empregado ocupante do cargo permanente de advogado da
CEF de maior grau hierarquico e titular de uma das unidades vinculadas ao Diretor Juridico, sendo:

| - em afastamentos de até trinta dias consecutivos, por designagao pelo Presidente da CEF; e
Il - em afastamentos superiores a trinta dias consecutivos ou em caso de vacéncia, até a posse do

substituto, por designacao pelo Presidente e homologagdo, dentro do periodo de substituicao, pelo Conselho de
Administragao.

§ 72 E assegurado ao Presidente, aos Vice-Presidentes, aos Diretores-Executivos e ao Diretor Juridico o
gozo de férias anuais remuneradas, vedado o pagamento em dobro da remuneragdo relativa a férias ndo
gozadas no decorrer do periodo concessivo.

Segao Il
Do Conselho de Administragio

Art. 16. O Conselho de Administragdo € o 6rgdo de orientagdo geral dos negocios da CEF, responsavel
por definir diretrizes e objetivos empresariais e por monitorar e avaliar os resultados da CEF.

Composigao
Art. 17. O Conselho de Administragao sera composto por sete conseiheiros, como segue:

| - quatro conselheiros indicados pelo Ministro de Estado da Fazenda, dentre eles o Presidente do
Conselho e seu substituto;

Il - 0 Presidente da CEF, que ndo podera assumir a Presidéncia do Conselho de Administragio, mesmo
que interinamente;

Il - um conselheiro indicado pelo Ministro de Estado do Planejamento, Orgamento e Gestéo; e

IV - um conselheiro representante dos empreaados. na forma da Lei n®? 12.353. de 28 de dezembro de
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§ 12 Os conselheiros serdo nomeados pelo Ministro de Estado da Fazenda, para o prazo de gestéo de
trés anos, contado da data de publicag@o do ato de nomeacéao, e poderdo ser reconduzidos por iguai periodo.

§ 22 O membro do Conselho de Administragdo nomeado na forma do § 12 podera ser reconduzido apen
uma vez e somente podera voltar a fazer parte do Colegiado decorrido no minimo um ano do término de seu
Gltimo mandato.

§ 32 A investidura dos membros do Conselho de Administragéo ocorrera mediante assinatura em livro de
termo de posse.

§ 42 Na hipdtese de recondugio, o prazo da nova gestdo serd contado da data do término da gestéo
anterior.

§ 52 Finda a gestdo, os membros do Conselho de Administragdo permanecerdo em exercicio até a posse
dos novos Conselheiros.

§ 62 Em caso de vacancia no curso da gestdo, sera nomeado novo Conselheiro que completara o prazo
de gestao do substituido.

§ 72 O Conselheiro que completar o prazo de gestdo do substituido, nos termos do §6-2, podera ser
reconduzido mais de uma vez, observado o prazo de gest&o a que se refere o §12.

§ 82 Nas matérias em que fique configurado o conflito de interesses do conselheiro de administragéo, a
~.cliberagdo ocorrera em reunido especial, exclusivamente convocada para essa finalidade, de que n&o
participara o referido conselheiro.

§ 92 O acesso a ata de reunido e aos documentos anexos referentes as deliberagbes da reunido especial
de que trata o § 8° sera assegurado a todos no Conselho de Administragdo, no prazo de trinta dias.

§ 10. O representante dos empregados no Consetho de Administracio sera escolhido pelo voto direto de
seus pares, dentre os empregados ativos da empresa, em eleigdo organizada e regulamentada pela CEF, em
conjunto com as entidades sindicais que os representem. {Incluido pelo Decreto n°® 8.199, de 2014)

§ 11.0 representante dos empregados, caso reeleito por seus pares, sera reconduzido pelo Ministro de
Estado de Fazenda por mais um Unico periodo. (Incluido pelo Decreto n® 8.199, de 2014)

§ 12. Sem prejuizo dos impedimentos e vedagdes previstos no art. 10 e da vedagdo aos administradores
de intervirem em operagdo social em que exista interesse conflitante com o da CEF, o conselheiro de
administragdo representante dos empregados néo participara das discussbes e deliberagdes que envolvam
relagdes sindicais, remuneragio, beneficios, vantagens e matérias de previdéncia complementar e assistenciais,
hipéteses em que fica configurado o conflito de interesse. {Incluido pelo Decreto n® 8.199, de 2014)

Atribuicoes e competéncias
Art. 18. Compete ao Conselho de Administragéo:
| - atuar como organismo de interlocugdo entre a CEF e o Ministério da Fazenda e opinar, quando
solicitado pelo Ministro de Estado da Fazenda, sobre questdes relevantes relacionadas ao desenvolvimento
econdmico e social do Pais e as atividades da CEF;
Il - aprovar o modelo de gestdo da CEF e suas atualizagtes;

11l - aprovar o plano estratégico da CEF e monitorar sua implantagao;

IV - aprovar e revisar as politicas de atuagdo da CEF, inclusive as politicas de gerenciamento de riscos e
de gerenciamento de capital da CEF;

V - estabelecer e aperfeigoar o sistema de govemanga corporativa da CEF;

VI - aprovar e revisar o plano de capital da CEF;
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Empresa; - 2 4
IX - fiscalizar a execugao da politica geral dos negécios e servigos da CEF, e acompanhar e flscahzar
gestdo do Presidente, dos Vice-Presidentes, dos Diretores-Executivos e do Diretor Juridico; ~

X - deliberar sobre:
a) alteragoes estatutarias;
b) o seu Regimento Interno;

c) o Regimento Interno da Presidéncia, se necessario, do Conselho Diretor, do Conselho de Gestao de
Ativos de Terceiros, do Conselho de Fundos Governamentais e Loterias e da Comissao e Comités Estatutarios;

d) os relatorios das auditorias interna, externa, integrada e do Comité de Auditoria, e avaliar o nivel de
atendimento as suas recomendagdes;

e) a proposta orgamentaria da CEF e dos fundos e programas sociais por ela administrados ou operados e
ndo subordinados a gestores externos, em consondncia com a politica econdémico-financeira do Governo federal,

f) as demonstragdes financeiras da CEF e dos fundos e programas por ela administrados ou operados;
g) o regulamento de licitagdes;

h) o sistema de controles internos e suas revisdes periddicas; e

i) propostas de implementagcédo de medidas corretivas ou de aprimoramento de procedimentos e rotinas,
em decorréncia da analise das reclamagdes e denlncias recebidas pela Ouvidoria;

Xl - deliberar sobre as seguintes matérias a serem submetidas a decisdo do Ministro de Estado da
Fazenda, por proposta apresentada pelo Presidente da CEF:

a) prestacédo de contas anual, segregada, dos investimentos e custos das areas de negécios da CEF,
destacando especialmente os custos sociais e publicos assumidos pela empresa e relacionados a programas e
servigos delegados pelo Governo federal,

b) alienagdo, no todo ou em parte, de agbes de propriedade da CEF em empresas controladas; subscrigao
ou rendncia a direito de subscricdo de agcbes ou debéntures conversiveis em agdes em empresas controladas;
venda de debéntures conversiveis em ag¢bes de titularidade e de emissdo de empresas controladas, ou, ainda,
emitir quaisquer outros titulos ou valores mobiliarios, no Pais ou no exterior;

c¢) cisdo, fuséo ou incorporagdo de empresas controladas pela CEF;

d) permuta de agbes ou outros valores mobiliarios representativos da participagdo da CEF no capital de
“mpresas controladas;

e) pagamento de dividendos e juros sobre o capital préprio;
f) modificagdo do capital da CEF;

g) atos da CEF consistentes em firmar acordos de acionistas ou renunciar a direitos neles previstos, ou,

ainda, em assumir compromissos de natureza societaria, referentes ao disposto no art. 118 da Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, com relagdo as empresas em Que detém participagao; e

h) as propostas apresentadas pelo Presidente sobre dispéndios globais, destinagdo do resultado liquido,
distribuigdo e aplicagdo dos lucros apurados, constituicdo de fundos de reservas e provisdes e a absorgdo de
eventuais prejuizos com as reservas de lucros;

Xl - disciplinar a concesséo de férias do Presidente, dos Vice-Presidentes, dos Diretores-Executivos e do
Diretor Juridico, inclusive quanto a conversdo em espécie, vedado o pagamento em dobro da remuneragéo
relativa a férias ndo gozadas;

XIIl - nomear e destituir os Diretores-Executivos e o Diretor Juridico, por proposta do Presidente da CEF;
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XV - aprovar a criagdo, instalagéo e supressdo de Superintendéncias, por intermédio do Presidente da
CEF; ’

XVI - comunicar ao Banco Central do Brasil a nomeagao e exoneragao do Presidente da CEF;
XVII - designar o Vice-Presidente que substituira o Presidente da CEF nos seus impedimentos;

XVIl - deliberar, mediante proposta do Presidente da CEF, sobre a designagédo e dispensa do Ouvidor e
do responsavel pela Auditoria Interna da CEF, observada a legislagao vigente;

X1X - deliberar sobre nomeagéo e substituigdo dos representantes da CEF nos Conselhos Deliberativo e
Fiscal da entidade de previdéncia privada por ela patrocinada, mediante proposta do Presidente da CEF;

XX - decidir sobre vetos do Presidente da CEF as deliberagdes do Conselho Diretor;
XXI - avaliar os relatérios semestrais relacionados ao sistema de controles internos da CEF;
XXII - nomear e destituir os membros do Comité de Auditoria e do Comité de Remuneragao;

XXHI - aprovar o plano de trabalho anual do Comité de Auditoria € 0 orgamento destinado a cobrir as
despesas necessarias a sua implementacao;

XXIV - manifestar-se acerca das agdes a serem implementadas para corregdes tempestivas de eventuais
deficiéncias de controle e de gerenciamento de riscos;

e XXV - aprovar proposta de criagdo, instalagdo e supressdo de agéncias, filiais, representagbes e
escritérios no exterior;

XXVI - avaliar formalmente, ao término de cada ano, seu préprio desempenho e o desempenho do
Presidente, dos Vice-Presidentes, do Comité de Auditoria e do Comité de Remuneragéo; e

XXVII - exercer as demais atribuigées atinentes ao seu poder de fiscalizagdo e dirimir dlividas decorrentes
de omissdes deste Estatuto, observando, subsidiariamente, as disposigdes da [ei n© 6.404, de 1976.

§ 12 A fiscalizagdo de que trata o inciso IX do caput podera ser exercida isoladamente pelos
Conselheiros, que terdo acesso aos livros e papéis da CEF, e poderdo requisitar aos membros do Conselho
Diretor as informagdes que considerem necessarias ao desempenho de suas fungoes.

§ 22 As providéncias decorrentes da fiscalizagdo de que trata o § 12 serdo submetidas a deliberagéo do
Conselho de Administragao.

§ 32 O Conselho de Administragédo é responsavel pelas informagdes divulgadas no relatério anual sobre a
estrutura de gerenciamento de risco e de gerenciamento de capital da CEF.

§ 42 O Conselho de Administragéo é responsavel pela politica de remuneragdo de administradores e
devera supervisionar o planejamento, operacionalizagéo, controle e revis&o da politica.

Funcionamento

Art. 19. O Conselho de Administragdo se reunira ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente,
sempre que convocado por seu Presidente ou pela maiona de seus integrantes.

§ 12 O Conselho somente deliberara com a presenga de, no minimo, quatro de seus integrantes.

§ 22 O Conselho deliberara por maioria de votos, cabendo ao Presidente o voto de qualidade, além do
voto ordinario, e as deliberagbes serdo registradas em ata.

§ 32 O Presidente do Comité de Auditoria participara de todas as reunides do Conselho de Administrag3o,
sem direito a voto.

§ 42 Ao menos uma vez por ano ser4 realizada sessao executiva, sem a presencga do Presidente da CEF,
para aprovagéo do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — Paint e do Relatério Anual das Atividades de

o
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Da Presidéncia ? 6
~

Art. 20. A Presidéncia é ¢rgao de administragao responsavel pela gestéo e representagéo da CEF. g
Atribuicoes e competéncias
Art. 21. Compete a Presidéncia:

| - elaborar, ouvido o Conselho Diretor, 0 modelo de gestdo da CEF e submeté-lo, com suas atualizagbes
e aperfeicoamentos, a aprovacao do Conselho de Administragéo;

11 - elaborar, ouvido o Conselho Diretor, proposta de plano estratégico da CEF, que contera seus objetivos
empresariais, e submeté-la a aprovacao do Conselho de Administracao;

Il - encaminhar o plano estratégico da CEF ao Conselho Diretor, orientando-o sobre a estratégia para sua
implementagao;

IV - supervisionar, monitorar e controlar o cumprimento dos objetivos empresariais da CEF, e de tudo
prestar contas ao Conselho de Administragao;

V - homologar e monitorar o cumprimento da estratégia elaborada para implementagdo do plano
estratégico da CEF;

VI - coordenar e supervisionar os trabalhos das Vice-Presidéncias;

VIl - propor ao Conselho de Administrag&o, por meio do Presidente, a criagdo, instalagio e supressédo de
Superintendéncias;

VIill - aprovar a constituigdo e os regimentos internos de érgédos colegiados ndo estatutarios;

IX - elaborar, ouvido o Conselho Diretor, os Regimentos Internos da Comissdo de Etica e dos Comités
Estatutarios, exceto os do Comité de Auditoria e de Remuneragéo, e submeté-los a apreciagdo do Consetho de
Administragao, por intermédio do Presidente da CEF;

X - elaborar seu regimento interno, se necessario, e submeté-lo & apreciacdo do Conselho de
Administragao, por intermédio do Presidente da CEF;

Xl - elaborar os regimentos internos do Conselho de Administragédo, do Conselho Diretor, do Conselho de
Gestao de Ativos de Terceiros e do Conselho de Fundos Governamentais e Loterias e submeté-los a apreciagao
do Conselho de Administragao, por intermédio do Presidente da CEF,;

XIl - analisar, com a Vice-Presidéncia de cada drea, o desempenho e os resultados, e decidir sobre
ajustes, corregdes ou planos de contingéncia;

L XIll - divulgar, perante ¢rgdos e instituicdes publicas, econdmicas e sociais, os resultados da CEF no
cumprimento de seus objetivos e na administragdo ou operacionalizagdo de fundos, programas e servigos
delegados pelo Govemo federal; e

XIV - requerer a cessao de servidores dos guadros de pessoal da administragao publica federal e aprovar
a contratagao a termo de profissionais, na forma e limites estabelecidos no art. 54.

Segao IV
Do Conselho Diretor
Art. 22. O Conselho Diretor é 6rgao colegiado responsavel pela gestéo e representagéo da CEF.
Composigao
Art. 23. O Conselho Diretor € composto pelo Presidente da CEF, que o presidira, e por até dez Vice-
Presidentes, a serem nomeados e demitidos ad nutum pelo Presidente da Republica, por indicagdo do Ministro

de Estado da Fazenda, ouvido o Conselho de Administrag&o.

Atribuicoes e competéncias
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| - subsidiar a Presidéncia na elaboragao do modelo de gestéo e do plano estratégico da instituigéo; 27

Il - elaborar proposta de estratégia para implementagdo do plano estratégico da CEF, submétehdo—ag
apreciagao da Presidéncia;

Il - aprovar os planos para execugao da estratégia, conforme proposi¢cdo dos integrantes do Consetho
Diretor;

IV - supervisionar, monitorar e controlar a execugéo da estratégia;

V - subsidiar a Presidéncia na elaboragdo dos Regimentos Intemos da Comiss&o de Etica e dos Comités
Estatutarios, exceto os dos Comités de Auditoria e de Remuneragao;

VI - deliberar sobre as seguintes matérias a serem submetidas a aprovagdo do Conselho de
Administragéo, por intermédio do Presidente da CEF:

a) politicas de atuagdo da CEF, inciusive as politicas de gerenciamento de riscos e gerenciamento de
capital da CEF e exceto as politicas de atuagao relativas a gestdo de ativos de terceiros e de administragéo ou
operacionalizagao das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Govemo federal, incluido o FGTS;

b) o plano de capital da CEF;

c) demonstragdes contabeis da CEF e dos fundos e programas por ela operados ou administrados;

d) propostas orgamentarias e respectivos acompanhamentos mensais de execugao, de destinagédo do

~esultado liquido, de pagamento de dividendos e de juros sobre o capital préprio, de modificagao de capital, de
constituicdo de fundos, reservas e provises e de absorgdo de eventuais prejuizos com as reservas de lucros da
CEF e dos fundos e programas por ela administrados ou operacionalizados e ndo subordinados a gestores
externos;

e) a prestagao de contas anual segregada, dos investimentos e custos das areas de negécios da CEF,
destacando especialmente os custos sociais e publicos assumidos pela empresa e relacionados a programas e
servigos delegados pelo Govemo federal;

f) proposta de criagdo, instalagdo e supressdo de agéncias, filiais, representagbes e escritorios no
exterior;

g) o regulamento de licitagdes; e

h) o sistema de controles internos e suas revisdes periddicas, apresentando semestralmente os relatérios
de situagao ao Conselho de Administragao;

VII - autorizar, facultada a outorga destes poderes com limitagdo expressa, a:

i a) alienagdo de bens do ativo permanente, com excegdo das participagdes acionarias em empresas
controladas, ouvido o Conselho Fiscal nos casos de alienagdo ou oneragado de bens imdveis de uso proprio,
exceto quando se tratar de penhora em agdes judiciais;

b) constituigdo de 6nus reais;
¢) prestagéo de garantias a obrigagbes de terceiros;
d) rendncia de direitos; e

e) transag&o ou redugdo do valor de créditos em negociagao;

VIl - distribuir e aplicar os lucros apurados, na forma da deliberagdo do Conselho de Administragéo,
observada a legislagdo vigente;

IX - aprovar as algadas propostas pelo Presidente e pelos Vice-Presidentes, exceto as relativas a gestao
de ativos de terceiros e de administragéo ou operacuonahzagao das loterias federais e dos fundos instituidos pelo
Governo federal, incluido o FGTS;

X - decidir sobre:
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b) regulamento de pessoal da CEF, em que constem os direitos e deveres dos empregados, o regime 28
disciplinar e as normas sobre a apuragéo de responsabilidade funcional; e o

7
¢) criagdo de empregos, quadro de pessoal e suas alteragdes; g

Xl - aprovar a designagéo e a dispensa dos titulares das fungdes de Superintendentes, mediante proposta
do Presidente da CEF;

XIl - aprovar os critérios de selegdo e a indicagao de conselheiros para integrar os conselhos de empresas
e instituicdes de que a CEF participe ou tenha direito de indicar representante;

XHl - decidir sobre a criagédo, instalacdo e supresSéo de agéncias, escritorios, representagdes,
dependéncias, filiais e outros pontos de atendimento no Pais;

XIV - aprovar a estrutura da Auditoria Interna e das unidades da Presidéncia e das Vice-Presidéncias da
CEF, observadas as areas de atuacéo estabelecidas pelo Consetho de Administragdo e o disposto no inciso Vii
do caput do art. 21; :

XV - ressalvados os atos consistentes em firmar acordos de acionistas ou renunciar a direitos neles
previstos ou, ainda, assumir quaisquer compromissos de natureza societaria referentes ao disposto no art. 118

da Lei n° 6.404, de 1976, aprovar, em relagédo as empresas de cujo capital a CEF participe sem deter o controle,
0s seguintes atos societarios:

a) alienagdo, no todo ou em parte, de a¢des de propriedade da CEF nas empresas; subscrigdo ou
~ 2nlncia a direito de subscrigdo de agdes ou debéntures conversiveis em agdes nas empresas; venda de
~debéntures conversiveis em agdes de titularidade e de emissao das empresas;

b) ciséo, fusdo ou incorporacao das empresas; e

c) permuta de a¢des ou outros valores mobilidrios representativos da participacdo da CEF no capital das
sociedades; :

XVI - aprovar a cessao de empregados da CEF a outros d6rgdos da administragao puablica, quando
caracterize 6nus para a CEF;

XVIl - comunicar formalmente ao auditor independente e ao Comité de Auditoria a existéncia ou evidéncia
de situagdes cuja ocorréncia importe notificagdo aos érgédos fiscalizadores, na forma do inciso VIil do § 12 do
art. 42, no prazo de vinte e quatro horas da identificacao;

XVIll - manifestar-se sobre proposta do Presidente de criagdo, instalagdo e supressdo de
Superintendéncias, a ser aprovada pelo Conselho de Administragdo da CEF;

XIX -~ aprovar e encaminhar relatérios gerenciais e informes econdmico-financeiros destinados a
Presidéncia, ao Conselho de Administragao e ao Ministério da Fazenda; e

XX - aprovar seu Regimento Interno, previamente a sua submissao a apreciagdo do Conselho de
Administragado da CEF.

Paragrafo Unico. Ao Conselho Diretor é facultada a outorga, com limitagédo expressa, dos poderes de
constituicdo de 6nus reais, prestagao de garantias a obrigagdes de terceiros, renlincia de direitos, transagédo ou
reducao do valor de créditos em negociacao.

Funcionamento

Art. 25. O Conselho Diretor se reunira ordinariamente uma vez por semana ou extraordinariamente por
convocag¢ao de seu Presidente, observadas as condiges de funcionamento previstas em seu regimento interno.

§ 12 Das reunides participardo, obrigatoriamente, o Vice-Presidente responsavel pelas fungées de
controle € o Diretor Juridico, ou os seus substitutos, e o quorum para deliberagéo colegiada sera de, no minimo,
sete membros titulares ou substitutos no exercicio da titularidade.

§ 22 O Conselho Diretor deliberara por maioria simples dos integrantes com direito a voto, titulares ou
substitutos no exercicio da titularidade, e cabera ao Presidente, em caso de empate nas votacgdes, o direito ao

e ox. _1z s

IR T T IR



18/05/2016 Decreto n® 7973

§ 32 O Presidente podera vetar as deliberagdes do Conselho Diretor no prazo de setenta e duas horas, 29
contado do conhecimento da deliberagdo, e devera submeter o veto a apreciag@o do Conselho de Administrag&o (
na primeira reunido do Colegiado ap6s a decis&o.
Segao V
Do Conselho de Gestédo de Ativos de Terceiros

Art. 26. O Conselho de Gestao de Ativos de Terceiros é 6rgdo colegiado deliberativo, responsavel pela
gestdo e representagdo da CEF quanto a gestdo de ativos de terceiros.

Composigao
Art. 27. O Conselho de Gestao de Ativos de Terceiros € composto pelos seguintes membros:
| - Presidente da CEF, que o presidirg;
Il - Vice-Presidente designado para a gestéo de ativos de terceiros;
11l - Vice-Presidente designado para a fun¢éo de controle e riscos; e
IV - Vice-Presidente designado para a gestdo do atendimento, distribuicac e negdcios.
Atribui¢coes e competéncias
Art. 28. Compete ao Conselho de Gestao de Ativos de Terceiros:

| - fixar a orientagdo superior dos negécios e servigos e estabelecer diretrizes para atuagéo da Vice-
Presidéncia responsavel pela gestao de ativos de terceiros;

Il - aprovar as politicas de atuagdo da Vice-Presidéncia responsavel pela gestao de ativos de terceiros e
submeté-las a deliberagdo do Conselho de Administrag&o, por intermédio do Presidente da CEF;

Il - aprovar o plano para execugao da estratégia elaborado pela Vice-Presidéncia responsavel pela gestéo
de ativos de terceiros;

IV - acompanhar a execugdo da politica geral dos negécios e servigos da Vice-Presidéncia responsavel
pela gestdo de ativos de terceiros, solicitando, a qualquer tempo, informagdes sobre livros, papéis, registros
eletrénicos, servicos, operagdes, contratos e quaisquer instrumentos ou atos;

V - fixar algadas no ambito da atuagdo da Vice-Presidéncia responsavel pela gestdo de ativos de
terceiros, quando nao estiverem contempladas no regime geral de algadas da CEF;

VI - aprovar as operagdes com aquisicdo de papéis privados, que envolvam risco de crédito para a CEF;

VIl - opinar sobre o planejamento e estratégia de atuagéo da Vice-Presidéncia responsavel pela gestao de
ativos de terceiros;

VIl - opinar sobre os produtos da Vice-Presidéncia responséavel pela gestdo de ativos de terceiros e
propor a politica de distribuicdo desses produtos na rede de atendimento, distribuigdo e negécios da CEF;

IX - analisar e demandar as areas competentes a contratagao de servigos e consultorias;

X - aprovar o relatério de gestao da Vice-Presidéncia responsavel pela gestéo de ativos de terceiros;

XI - opinar, quando solicitado pelo Conselho de Administragdo da CEF, sobre questdes relevantes sobre o
mercado de fundos de investimento, carteiras administradas e a atuagdo da Vice-Presidéncia responsavel pela

gestao de ativos de terceiros;

XII - opinar sobre a proposta de dispéndios globais e encaminha-la & aprovagao do férum superior quando
necessario;

XHll - examinar os relatérios de auditorias interna e externa relativas aos fundos de investimento e
carteiras administradas da Vice-Presidéncia responsavel pela gestao de ativos de terceiros;
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respectivas assembileias gerais ordinarias; &0

XV - opinar sobre a contratagao de auditores independentes para a avaliagdo dos negdcios e servigos q%f
Vice-Presidéncia responsavel pela gestédo de ativos de terceiros, e a rescisdo destes contratos; e

XVI - opinar sobre a proposta de estrutura organizacional da Vice-Presidéncia responsavel pela gestao de
ativos de terceiros; e

XVII - opinar sobre a proposta de seu regimento intero elaborada pela Presidéncia.
Funcionamento

Art. 29. O Conselho de Gestao de Ativos de Terceiros se reunira, ordinariamente, uma vez por bimestre
e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente ou pela maioria de seus membros.

§ 12 Das reunides participardo, obrigatoriamente, o Vice-Presidente responsavel pela gestao de ativos de
terceiros e o Diretor Juridico, ou os seus substitutos, e o quorum para deliberagdo colegiada serad de, no
minimo, trés de seus membros.

§ 22 Poderao participar das reunides do Conselho, na forma prevista em seu Regimento Intemo, sem
direito a voto, profissionais capacitados a assessorar na tomada de decisbes, exceto se responsaveis por
atividades que possam conflitar com os interesses da Vice-Presidéncia responsavel pela gestdo de ativos de
terceiros.

\ § 32 O Conselho deliberara por maioria simples dos integrantes com direito a voto, titulares ou
"“substitutos no exercicio da titularidade, e cabera ao Presidente do Conselho, além do voto ordinario, o voto de
qualidade, em caso de empate nas votagées.
Segédo VI
Do Conselho de Fundos Governamentais e Loterias
Art. 30. O Conselho de Fundos Governamentais e Loterias é érgao colegiado responsavel pela gestdo e
representagdo da CEF quanto & administragdo ou operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos
instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS.
Composigdo
Art. 31. O Conselho de Fundos Govemamentais e Loterias é composto pelos seguintes membros:

| - Presidente da CEF, que o presidira;

Il - Vice-Presidente designado para a administragdo ou operacionalizagdo das loterias federais e dos
fundos instituidos pelo Govemo federal, incluido o FGTS;

Il - Vice-Presidente designado para a fung&o de controle e riscos; e
IV - Vice-Presidente designado para a gestao do atendimento, distribuicdo e negdcios.
Atribuicoes e competéncias
Art. 32. Compete ao Conselho de Fundos Governamentais e Loterias;
| - fixar a orientagdo dos negécios e servigos e estabelecer diretrizes para atuagdo da Vice-Presidéncia

responsavel pela administrag&o ou operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo
federal, incluido o FGTS; ,

Il - aprovar as politicas de atuagdo da Vice-Presidéncia responsavel pela administragdo ou
operacionalizagéo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Govemo federal, incluido o FGTS, e
submeté-las a deliberagao do Conselho de Administragao, por intermédio do Presidente da CEF;

Ill - aprovar o plano de execug@o da estratégia elaborado pela Vice-Presidéncia responsavel pela

administragdo ou operacionalizagao das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido
n FGTS-
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pela administragdo ou operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Govermo-federal, 31
incluido o FGTS, solicitando, a qualquer tempo, informagdes sobre livros, papéis, registros eletronicos, servigos,
operagdes, contratos e quaisquer instrumentos ou atos;

V - fixar algadas no ambito da atuagdo da Vice-Presidéncia responsavel pela administragdo ou
operacionalizagéo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS, quando
nao contempladas no regime geral de algadas da CEF;

VI - opinar socbre o planejamento e estratégia de atuagdo da Vice-Presidéncia responsavel pela
administragéo ou operacionalizagao das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido
0 FGTS;

VIl - opinar sobre os produtos da Vice-Presidéncia responsavel pela administragéo ou operacionalizagao
das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS, e propor a politica de
distribuigé@o desses produtos na rede de atendimento e distribuigdo da CEF;

VIl - analisar e demandar as areas competentes a contratagdo de servigos e consultorias;

IX - aprovar o relatério de gestdo da Vice-Presidéncia responsavel pela administragdo ou
operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Govemo federal, incluido o FGTS;

X - opinar, quando solicitado pelo Conselho de Administragdo, sobre questdes relativas aos negécios e
servigos da Vice-Presidéncia responsavel pela administragao ou operacionalizagéo das loterias federais e dos
fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

XI - opinar sobre a proposta de dispéndios globais e encaminha-la a aprovagéo do férum superior quando
necessario;

X1l - examinar os relatérios de auditorias interna e extemna relativas aos negécios e servigos da Vice-
Presidéncia responsavel pela administragdo ou operacionalizagéo das loterias federais e dos fundos instituidos
pelo Govemno federal, incluido o FGTS;

Xl - opinar sobre a contratagdo de auditores independentes, para a avaliagdo dos negécios e servigos
Vice-Presidéncia responsavel pela administragédo ou operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos
instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS, e a rescisdo desses contratos;

XIV - opinar sobre a proposta de estrutura organizacional da Vice-Presidéncia responsavel pela
administragdo ou operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido
o FGTS; e : ' ‘

XV - opinar sobre a proposta de seu regimento interno elaborada pela Presidéncia.
Funcionamento

Art. 33. O Conselho de Fundos Governamentais e Loterias se reunira, ordinariamente, uma vez por més
e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente ou pela maioria de seus membros.

§ 12 Das reunides participardo, obrigatoriamente, o Vice-Presidente responsavel pela administragéo ou
operacionalizagao das Ioterias federais e dos fundos instituidos pelo Govermno federal, incluido o FGTS, e o
Diretor Juridico, ou os seus substitutos, e o quorum para deliberagdo colegiada sera de, no minimo, trés de
seus membros.

§ 22 Poderao participar das reunides do Conselho, na forma prevista em seu Regimento Intemo, sem
direito a voto, profissionais capacitados a assessorar a tomada de decisGes, exceto se responsaveis por
atividades que possam conflitar com os interesses da Vice-Presidéncia responsavel pela administragdo ou
operacionalizagao das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS.

§ 32 O Conselho deliberara por maioria simples dos integrantes com direito a voto, titulares ou substitutos
no exercicio da titularidade, e cabera ao Presidente do Conselho, além do voto ordinario, o voto de qualidade, em
caso de empate nas votagdes.

Segao VII
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Art. 34. Além dos Vice-Presidentes que integram o Conselho Diretor, serdo nomeados € demissiveis ad (7
nutum pelo Presidente da Republica, por indicagdo do Ministro de Estado da Fazenda, ouvido o Conselho de /*
Administragdo, dois Vice-Presidentes que responderdo exclusivamente pela gestdo de ativos de terceiros e pela
administragdo ou operacionalizagéo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido
o FGTS.

§ 12 Os Vice-Presidentes responsaveis pelas areas segregadas nio integrardo o Conselho Diretor e ndo
responderao pelas demais atividades da CEF e deliberagtes daquele Colegiado.

§ 22 As atividades das Vice-Presidéncias segregadas serdo desenvolvidas conforme as diretrizes
estabelecidas pelos Conselhos de Administracao, de Gestao de Ativos de Terceiros e de Fundos Govemamentais e
Loterias.

Segdo VI
Dos Cargos de Diretor

Art. 35. A CEF tera um diretor juridico vinculado a Presidéncia, escolhido pelo Presidente da instituicdo
dentre 0os empregados ocupantes do cargo de advogado da ativa de seu quadro permanente e nomeado e
destituido pelo Conselho de Administragao.

Art. 36. A CEF tera até vinte Diretores-Executivos, escolhidos pelo Presidente da instituicdo dentre os
empregados da CEF e nomeados e destituidos pelo Conselho de Administragao.

o Secgao IX
Das Normas Complementares

Atribuigoes e competéncias individuais

Art. 37. Sao ainda atribuigbes e competéncias especificas do Presidente, dos Vice-Presidentes, do
Diretor Juridico e dos Diretores-Executivos:

| - do Presidente:

a) representar a CEF em juizo ou fora dele, podendo para tanto constituir prepostos e mandatarios e
conferir-lhes poderes e prerrogativas, segundo disponham a lei e as normas internas;

b) encaminhar aos Consethos de Administragdo e Fiscal as matérias sobre as quais devam pronunciar-se;

c) apresentar ao Banco Central do Brasil as matérias que dependam de sua audiéncia ou de deliberagdo
do Conselho Monetario Nacional;

L d) comunicar ao Banco Central do Brasil a nomeagéo, designagdo e exoneragdo de Vice-Presidente,
Diretor Juridico, Diretores-Executivos, Ouvidor e de integrante dos Conselhos de Administragéo e Fiscal e dos
Comités de Auditoria e de Remuneragao;

e) admitir, dispensar, demitir, promover, designar para o exercicio de cargo comissionado, transferir,
licenciar, conceder meng&o honrosa, punir empregados, facultada a outorga destes poderes com limitagéo
expressa;

f) propor ao Conselho Diretor a criagdo de empregos na carreira permanente e a fixagdo de salarios e
vantagens;

g) convocar, presidir e supervisionar a atuagédo do Conselho Diretor;
h) vetar decisGes do Conselho Diretor e submeter o veto a decis&o do Conselho de Administragao;

i) propor ao Conselho de Administracdo o nome do Diretor Juridico e dos Diretores-Executivos para
aprovagdo, nomeagao e destituigio;

j) propor ao Conselho de Administragdo a area de atuagdo dos Vice-Presidentes e dos Diretores-
Executivos, e eventual remanejamento:
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supervisao direta;

- 33

1) integrar, como Vice-Presidente, o Conselho de Administragdo da CEF; %\f

m) presidir o Conselho de Gestédo de Ativos de Terceiros e o Conselho de Fundos Governamentais e
Loterias;

n) fiscalizar a execugdo da politica geral dos negécios e servigos da Vice-Presidéncia responsavel pela
gestdo de ativos de terceiros e da Vice-Presidéncia responsavel pela administragdo ou operacionalizagao das
loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS, solicitando , a qualquer tempo,
informagbes sobre livros, papéis, registros eletrénicos, servigos, operagdes, contratos e quaisquer instrumentos
ou atos;

o) propor ao Conselho de Administragao e, apds aprovacéo deste, designar e dispensar o Ouvidor e o
titular da unidade de Auditoria Interna da CEF;

p) indicar, nomear e substituir os representantes da CEF nos Conselhos Deliberativo e Fiscal da entidade
de previdéncia privada patrocinada pela CEF, apds aprovagao do Conselho de Administragcéo da CEF;

q) indicar conselheiros para integrar os conselhos de empresas e instituicbes de que a CEF participe ou
tenha direito de indicar representante;

r) elaborar o plano para execugdo da estratégia de sua area de atuagdo, estabelecendo as metas,
objetivos, prazos e orgamentos a serem alcangados pelas unidades organizacionais sob sua subordinagao, e
‘ubmeté-lo, inclusive suas alteragdes, a aprovagao do Conselho Diretor;

s) executar o plano para execugdo da estratégia pertinente a sua area de atuagédo, e monitorar e
implementar agbes corretivas, para o cumprimento das metas, objetivos, orgamentos e prazos de execugao;

t) manter o Conselho Diretor informado sobre a execugao da estratégia nas unidades da Presidéncia;

u) arbitrar impasses e conflitos de gestao relativos a decisdes e agdes executivas das Vice-Presidéncias;

v) propor ao Conselho de Administragao, ouvido o Conselho Diretor, a criagcéo, instalagdo e supressao de
Superintendéncias;

w) avaliar formalmente, ao término de cada ano, o desempenho dos Diretores-Executivos e do Diretor
Juridico;

x) propor ao Conselho Diretor a designagao e a dispensa dos titulares dos cargos de Superintendentes;

y) submeter a apreciacdo do Conselho de Administragdo os regimentos internos dos Conselhos de
Administragdo, Diretor, de Gestdo de Ativos ’de Terceiros e de Fundos Govemamentais e Loterias, da
Presidéncia, se necessario, da Comissdo de Etica e dos Comités Estatutarios, exceto os dos Comités de

«__Auditoria e de Remuneragao;

z) propor ao Conseltho Diretor politicas de atuagdo da CEF, em seu ambito de atuagao;

aa) propor algadas ao Conselho Diretor, em seu ambito de atuagao;

bb) propor ao Conselho de Administragdo as matérias constantes do inciso XI do caput art. 18;

cc) submeter & aprovagao do Conselho de Administragdo as matérias deliberadas pelo Conselho Diretor
contidas no inciso Vi do caput do art. 24, pelo Conselho de Gestao de Ativos de Terceiros contida no inciso Il do

caput do art. 28 e pelo Conselho de Fundos Govemamentais e Loterias contida no inciso 1l do caput do art. 32;

dd) indicar os membros dos colegiados de que trata o art. 41, ressalvados os casos previstos em lei ou
em disposigao especifica deste Estatuto; e

ee) exercer os demais poderes de diregdo-executiva;
Il - dos Vice-Presidentes:

a) propor ao Conselho Diretor objetivos empresariais para a CEF:
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CEF: 34

c) elaborar o plano para execugdo da estratégia de sua area de atuagdo, estabelecendo as metasrg)f
objetivos, prazos e orgamentos a serem alcancados pelas unidades organizacionais sob sua subordinagéo, e~
submeté-lo, inclusive suas alteragbes, a aprovagao do Conselho Diretor ou, no caso das vice-presidéncias
segregadas, de seus respectivos Conselhos;

d) executar o plano para execugdo da estratégia pertinente a sua érea de atuagcado, monitorando e
implementando agdes corretivas, com vistas ao efetivo cumprimento das metas, objetivos, orcamentos e prazos
de execucdo estabelecidos;

e) manter o Conselho Diretor informado sobre a execugéo da estratégia da Vice-Presidéncia;

f) executar e fazer executar as deliberagdes da Presidéncia e do Conselho Diretor e exercer as atribuiges
operacionais no ambito da Vice-Presidéncia;

g) administrar as areas que lhes forem atribuidas pelo Decreto de nomeag&o ou pelo Conselho de
Administragao;

h) integrar o Conselho Diretor na forma definida neste Estatuto, exceto os Vice-Presidentes responsaveis
pela gestédo de ativos de terceiros e pela administragdo ou operacionalizagéo das loterias federais e dos fundos
instituidos pelo Governo federal, incluido o FGTS;

i) emitir normas corporativas e setoriais, no dmbito de atuagéo da Vice-Presidéncia;

j) propor algadas ao Conselho Diretor ou ao Conselho de Gestdo de Ativos de Terceiros ou ao Conselho de
Fundos Governamentais e Loterias, no ambito de atuagdo da Vice-Presidéncia, conforme estabelecido neste
Estatuto;

k) propor ao Conselho Diretor ou ao Conselho de Gestdo de Ativos de Terceiros ou ao Conselho de
Fundos Governamentais e Loterias politicas de atuagdo da CEF, em seus ambitos de atuagdo, conforme
estabelecido neste Estatuto;

1) arbitrar impasses e conflitos de gestao entre as unidades organizacionais que thes sdo subordinadas;

m) articular-se com as demais Vice-Presidéncias para tomar decisGes e implementar agGes de interesse
da CEF;

n) prestar informagdes acerca de sua Vice-Presidéncia a Presidéncia e, sempre que solicitado, ao
Conselho Diretor, ao Conselho Fiscal, ao Consetho de Administragado € aos Conselhos de Gestédo de Ativos de

Terceiros e de Fundos Govemamentais e Loterias, observado o ambito de atuagdo dos dois ultimos colegiados;
e

o) representar a CEF em juizo ou fora dele e, em especial, em assuntos relacionados a sua Vice-
residéncia; E o

lll - do Diretor Juridico:
a) representar judicialmente a CEF, na forma deste Estatuto;

b) administrar, supervisionar e coordenar as atividades, negdcios e servicos das unidades sob sua
responsabilidade; e

C) prestar assessoria a Presidéncia, ao Conselho Diretor e as Vice-Presidéncias, no ambito das
respectivas atribuigdes; e

IV - dos Diretores-Executivos:

a) administrar, supervisionar e coordenar as atividades da Diretoria e unidades sob sua responsabilidade
na busca dos resultados estabelecidos pelos 6rgéos da administragéo;

b) auxiliar estrategicamente a Presidéncia, ao Conselho Diretor, ao Conselho de Gestdo de Ativos de
Terceiros, ao Conselho de Fundos Govemamentais e Loterias e as Vice-Presidéncias, no ambito de suas
respectivas atribuigbes;
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Vice-Presidéncias segregadas e do Conselho de Administrag&o e exercer atribuigdes executivas e-taticas n03
ambito da Diretoria;

d) representar a CEF em juizo ou fora dele e, em especial, em assuntos relacionados a sua Diretoria;

e) coordenar a elaboragéo e a execugao da estratégia no ambito da Presidéncia e da Vice-Presidéncia de
vinculagao; e

f) executar agdes de controle recomendadas pelo Presidente e Vice-Presidentes.

§ 12 Os Diretores-Executivos responsaveis por fungdes de contabilidade, controladoria, controle e riscos
ficardo sob a superviséo do Vice-Presidente designado exclusivamente para a fungéo de controle e riscos.

§ 22 Os Diretores-Executivos vinculados & Presidéncia e as Vice-Presidéncias que compdem o Conselho
Diretor ndo responderao solidariamente pelas atividades de formulacdo de politicas de gestdo de ativos de
terceiros e pela administragéo ou operacionalizagdo das loterias federais e dos fundos instituidos pelo Governo
federal, incluido o FGTS.

Representagio extrajudicial e constituicdo de mandatarios

Art. 38. A representacdo extrajudicial e a constituicdo de mandatarios da CEF competem ao Presidente
ou aos Vice-Presidentes, estes nos limites de suas atribuicdes e poderes.

Paragrafo unico. Os instrumentos de mandato serdo validos ainda que seu signatario deixe de ocupar o
argo, salvo se expressamente revogados.

R

Representagao judicial

Art. 39. A representacdo judicial compete ao Presidente, aos Vice-Presidentes aos Diretores-Executivos
ou ao Diretor Juridico, e cabera a este a outorga de mandato judicial que podera ser por prazo indeterminado.

Art. 40. Os administradores e os conselheiros fiscais sdo responsaveis, na forma da lei, pelos prejuizos
ou danos causados no exercicio de suas atribuigcdes.

§ 12 A Empresa, por intermédio de sua consultoria juridica ou mediante advogado especialmente
contratado, assegurara aos integrantes e ex-integrantes dos drgdos de Administragdo e do Conselho Fiscal a
defesa em processos judiciais e administrativos contra eles instaurados, pela pratica de atos no exercicio do
cargo ou fungao, nos casos em que ndo houver incompatibilidade com os interesses da Empresa.

§ 22 O beneficio previsto no § 12 aplica-se, no que couber e a critério do Conselho de Administragao,
aqueles que figuram no pélo passivo de processo judicial ou administrativo, em decorréncia de atos que tenham
praticado no exercicio de competéncia delegada pelos administradores.

; § 32 A forma do beneficio mencionado nos §§ 12 e 22 sera definida pelo Conselho de Administrag&o,
“ouvida a area juridica da Empresa.

§ 42 Se algum dos ocupantes dos cargos ou fungdes mencionadas nos §§ 12 e 22 for condenado, em
decisao judicial transitada em julgado, com fundamento em violagdo de iei ou do Estatuto, ou decorrente de ato
culposo ou doloso, devera ressarcir a Empresa todos os custos e despesas decorrentes da defesa de que trata
0 §1°, além de eventuais prejuizos causados.

§ 52 A Empresa podera manter, na forma e extensao definidas pelo Conselho de Administragdo, contrato

de seguro permanente em favor dos ocupantes dos cargos ou fungdes mencionadas nos §§ 12 e 22, para
cobertura das despesas processuais e honorarios advocaticios de processos administrativos ou judiciais contra
eles instaurados e relativos as suas atribuices junto a Empresa.

Segdo X
Dos Comités e Comisséo

Dos Comités e Comissao

Art A1 A CEF ~anctitinird ne eaniiintae Camitdce o (O amice Sey:
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Il - Comité de Remunerag&o; ' 3 6

lil - Comité de Risco; 8\9

IV - Comité de Prevengdo Contra os Crimes de Lavagem de Dinheiro;
V - Comité de Compras e Contratagdes;

VI - Comité de Avaliagido de Negdcios e Renegociacao; e

Vil - Comiss3o de Etica. |

§ 12 Ressalvados os casos previstos em lei ou em disposigéo especifica deste Estatuto, os membros
dos colegiados de que trata este artigo serdo indicados pelo Presidente da CEF ou, no caso dos Comités de
Auditoria e de Remuneragéo, pelo Conselho de Administragao.

§ 22 A composicdo e o funcionamento dos colegiados de que trata este artigo serdo disciplinados por
regimento interno editado com observancia as disposi¢des deste Estatuto, no que couber, e submetidos a
aprovagéo do Conselho de Administragdo por proposta do proprio Comité, no caso dos Comités de Auditoria e de
Remuneragéo, e por proposta do Presidente da CEF nos demais casos.

Comité de Auditoria

Art. 42. O Comité de Auditoria sera integrado por trés membros titulares e um suplente.

§ 12 Os membros titulares e o suplente serdo escolhidos e nomeados pelo Conselho de Administragéo,
com renovacgao a cada trés anos, e sé poderdo ser destituidos, nesse periodn, mediante decisdo motivada da

maioria absoluta dos membros do Conselho.

§ 22 O anterior ocupante do cargo sé sera nomeado novamente se ja contar trés anos sem ocupar o
cargo de membro do Comité de Auditoria.

§ 32 O Presidente do Comité e o suplente passardo o cargo e a supléncia em até trés anos, um dos
demais membros, em até dois, e o outro em até um ano, decorridos da primeira nomeagéo.

§ 42 Além dos requisitos e vedagdes previstos pelo Conselho Monetario Nacional, e que constam dos
arts. 92, 10 e 11, sdo condigBes para o exercicio do cargo de membro do Comité de Auditoria:

| - possuir comprovado conhecimento nas areas de contabilidade e auditoria;
ll- possuir comprovada experiéncia em assuntos de natureza financeira e bancaria; e

lll - deter total independéncia em relagdo a CEF e as suas ligadas, € em relagéo a Unido, com dedicagao
. _ntegral, no caso do Presidente do Comité.

§ 52 A remuneracdo dos membros do Comité de Auditoria, a ser definida pelo Conselho de
Administragdo, sera compativel com suas atribuicbes e com o plano de trabalho aprovado pelo Conselho de
Administragéo, e a remuneragdo dos membros titulares e do suplente, quando da condi¢do de titular, ndo sera
superior a oitenta por cento da remuneragao do Presidente do Comité de Auditoria.

§ 62 O Comité de Auditoria se reunira pelo menos uma vez a cada més, com a presenga de todos os
seus membros, titulares e suplente, e tera o seu funcionamento e atribuigdes regulados em regimento interno
aprovado pelo Conselho de Administragio.

§ 72 Deverfo participar das reunides do Comité, sem direito a voto, sempre que convocados, o Auditor-
Geral ou qualquer membro da auditoria interna; os auditores independentes; quaisquer membros do Conselho
Diretor e quaisquer empregados da CEF.

§ 82 O membro suplente auxiliara os titulares nos trabalhos do Comité, e s6 tera direito a voto na falta de
algum dos titulares.

8 92 Na condicdo do 8 82 e ecanforme dieniicar o reaimenta interno o cilinlente narcehard oitanta nar canta
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§ 10. O Comité de Auditoria se reportara ao Conselho de Administrag&o. ¢

§ 1. O Comité de Auditoria, o auditor independente e a auditoria interna devem manter comunicag&o.
imediata entre si, quando da identificagdo de fraudes, falhas ou erros que coloquem em risco a continuidade da
CEF ou a fidedignidade das demonstragbes contabeis, de tudo dando ciéncia ac Conselho Fiscal.

§ 12. Compete ao Comité de Auditoria:

| - revisar, previamente a publicacdo, as demonstragdes contabeis semestrais, inclusive notas
explicativas, relatérios da administragdo e parecer do auditor independente;

Il - avaliar a efetividade das auditorias independente e intema, inclusive quanto a verificagdo do
cumprimento de dispositivos legais e normativos aplicaveis a CEF, além dos regulamentos e regimentos
intemos;

Il - avaliar o cumprimento, pela administragdo da CEF, das recomendagbes feitas pelos auditores
independentes ou intemos;

IV - estabelecer e divulgar procedimentos para recepgdo e tratamento de informagbes acerca do
descumprimento de dispositivos legais, de normativos, de regulamentos e de normas internas aplicaveis a CEF,
inclusive com previsdo de procedimentos especificos para protecdo do prestador e da confidencialidade da
informacgao;

V - recomendar ao Conselho Diretor corregdo ou aprimoramento de politicas, préticas e procedimentos
identificados no ambito de suas atribuigdes;

VI - reunir-se, no minimo trimestralmente, com o Conselho Diretor, com a Auditoria Independente e com a
Auditoria Interna para verificar o cumprimento de suas recomendagdes ou indagacdes, inclusive quanto ao
planejamento dos respectivos trabalhos de auditoria, e formalizar em atas os conteudos de tais encontros;

VI - reunir-se com o Conselho Fiscal e o Conselho de Administragéo, por solicitagdo destes, para discutir
acerca de politicas, praticas e procedimentos identificados no ambito das suas respectivas competéncias;

VIII - comunicar ao Banco Central do Brasil e ao Conselho de Administragdo, na forma e nos prazos
estabelecidos pelas normas especificas, a existéncia ou evidéncia de fraudes, falhas ou erros que coloquem em
risco a continuidade da CEF ou a fidedignidade de suas demonstra¢des contabeis;

IX - elaborar, manter a disposi¢do do Banco Central do Brasil e publicar ao final dos semestres findos em
30 de junho e 31 de dezembro, relatério do Comité de Auditoria, contendo as informagdes exigidas pela
regulamentagdo aplicavel;

X - elaborar e encaminhar para deliberagdo do Conselho de Administragao, até o final do terceiro trimestre,
proposta de plano de trabalho para o ano subsequente;

XI - estabelecer as regras operacionais para seu proprio funcionamento, que devem ser aprovadas pelo
Conselho de Administracao;

Xl - recomendar, observada a legislagédo especifica, @ administragdo da CEF a entidade a ser contratada
para prestagdo dos servigos de auditoria independente, e a substituicdo do prestador desses servigos, caso
considere necessario; e

Xlll - desempenhar outras atribuigdes estabelecidas em seu Regimento Interno ou determinadas pelo
Conselho Monetario Nacional e Banco Central do Brasil.

Comité de Remuneragao

Art. 43. O Comité de Remuneragéo sera integrado por trés membros titulares e um suplente.

§ 12 Os membros titulares e o suplente serdo escolhidos e nomeados pelo Conselho de Administrago,
com renovagéo a cada trés anos, e s6 poderdo ser destituidos, nesse periodo, mediante decisdo motivada da
maioria absoluta dos membros do Conselho.

§ 22 Um dos trés membros nao deve ser administrador da CEF.
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et

§ 42 O Presidente do Comité e o suplente passardo o cargo e a supléncia em até trés anos, um dos’-
demais membros, em até dois, e o outro em até um ano, decorridos da primeira nomeagao.

oo
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§ 52 Serdo observados os requisitos e vedagdes previstos nos arts. 92, 10 e 11 para a nomeagao dos
membros do Comité de Remuneragao.

§ 62 O Comité de Remuneragao se reunira pelo menos uma vez a cada noventa dias, com a presenga de
todos os seus membros, titulares e suplente, e tera o seu funcionamento e atribuigdes regulados em regimento
interno aprovado pelo Conselho de Administragao.

§ 72 O membro suplente auxiliara os titulares nos trabalhos do Comité, e s6 tera direito a voto na falta de
algum dos titulares.

§ 82 O Comité de Remuneragao se reportara ac Conselho de Administragao.

§ 92 Compete ao Comité de Remuneragéo:

| - elaborar a politica de remuneragdo de administradores da CEF, propondo ao Conselho de Administragao
as diversas formas de remuneragao fixa e variavel, além de beneficios e programas especiais de recrutamento e
desligamento;

Il - supervisionar a implementagao e operacionalizagao da politica de remuneragido de administradores da
CEF;

— Il - revisar anualmente a politica de remuneragéo de administradores da CEF, recomendando ao Conselho
de Administragao sua corregao ou aprimoramento;

IV - propor ao Conselho de Administragdo o montante da remuneragao global dos administradores;

V - avaliar cenarios futuros, internos e extemos, e seus possiveis impactos sobre a politica de
remuneragao de administradores;

VI - analisar a politica de remuneragédo de administradores da CEF em relagao as praticas de mercado,
para identificar discrepancias significativas em relagdo a empresas congéneres, propondo os ajustes
necessarios;

VIl - zelar para que a politica de remuneragédo de administradores esteja permanentemente compativel
com a politica de gestdo de riscos, com as metas e a situagdo financeira atual e esperada da CEF e com o

disposto na Resolugéo n2 3.921, de 25 de novembro de 2010, do Conselho Monetario Nacional; e

VIl - elaborar, com periodicidade anual, no prazo de noventa dias, relativamente a data base de 31 de

dezembro, o Relatério do Comité de Remuneragao, nos termos especificados na Resolugdo n2 3.921, de 2010,
‘o Conselho Monetario Nacional.

Comité de Risco

Art. 44. O Comité de Risco é um 6rgdo de carater propositivo e deliberativo, com a finalidade de deliberar
sobre as politicas de risco da CEF, previamente a seu encaminhamento a aprovagéo do Conselho Diretor, decidir
sobre a matriz de riscos globais e cenarios econémicos, avaliar os niveis de exposi¢io a risco da CEF e decidir
sobre os modelos para mensuragao de riscos.

Comité de Prevengdo Contra os Crimes de Lavagem de Dinheiro

Art. 45. O Comité de Prevengdo Contra os Crimes de Lavagem de Dinheiro € um 6rgdo auténomo de
carater deliberativo, com a finalidade de opinar e deliberar, observadas suas atribuigbes e abrangéncia do tema,
sobre matérias que tratem da prevengao e combate contra os crimes de lavagem de dinheiro, no Ambito da CEF,
cabendo-he, ainda:

| - deliberar sobre a politica intema de prevengdo contra os crimes de lavagem de dinheiro, previamente a
seu encaminhamento a aprovagao do Conselho Diretor;

Il - avaliar os resultados da aplicagdo dos mecanismos adotados no ambito da CEF para o cumprimento
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que tenha conhecimento; e 39

IV - solicitar informagGes e requisitar documentos, -de qualquer unidade da CEF, sobre matérias que
estejam sob sua apreciagéo.

Comité de Compras e Contratagoes

Art. 46. O Comité de Compras e ContratacSes é um érgao auténomo de carater deliberativo, com a
finalidade de opinar e decidir, nos limites de sua competéncia, sobre as compras e as contratagdes com
dispensa ou inexigibilidade de licitagdo, nos termos da legislagdo especifica, e opinar sobre a deflagragao de
processos licitatérios cuja algada seja do Conselho Diretor.

Comité de Avaliac@o de Negocios e Renegociagio
Art. 47. O Comité de Avaliagdo de Negdcios e Renegociagdo € um orgdo autdbnomo e de carater
deliberativo, a quem compete opinar e decidir, nos limites de sua competéncia e algadas, sobre as concessoes
de crédito, realizagado de negdcios, renegociagdes e aquisi¢bes em programa de arrendamento residencial.
Comissio de Etica
Art. 48. A Comisséo de Etica ¢ um 6rgdo auténomo de caréter deliberativo, com a finalidade de orientar,
aconselhar e atuar na gestao sobre a ética profissional dos. dirigentes e empregados da CEF e no tratamento
com as pessoas e com o patrimdnio publico, cabendo-lhe ainda deliberar sobre condutas antiéticas e sobre
transgressdes das normas da CEF levadas ao seu conhecimento.
CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Composic¢ao e funcionamento

Art. 49. O Conselho Fiscal sera integrado por cinco membros efetivos e respectivos suplentes.

§ 12 Os membros efetivos e suplentes serdo escolhidos e designados pelo Ministro de Estado da
Fazenda, dentre brasileiros com idoneidade moral e de reputag¢éo ilibada, diplomados em curso de nivel superior
e com capacidade técnica e experiéncia em matéria econdmico-financeira, juridica ou de administragdo de

empresas, observado ainda o disposto nos arts. 92 e 10.
§ 2° Dentre os integrantes do Conselho Fiscal, pelo menos um membro efetivo e respectivo suplente

serdo obrigatoriamente indicados pelo Ministro de Estado da Fazenda, como representantes do Tesouro
Nacional.

§ 32 A remuneragdo mensal dos membros do Conselho Fiscal sera fixada anualmente pelo Ministro de
__:stado da Fazenda, observadas as prescrigfes legais.

§ 42 Os membros do Conselho Fiscal terfo mandato de um ano, e poderdo ser reconduzidos.
§ 52 O Conselho Fiscal se reunira, pelo menos, uma vez a cada més.

§ 62 No caso de auséncia eventual, renuncia ou impedimento do conselheiro efetivo, o Presidente do
Conselho Fiscal convocara o respectivo suplente até a posse do novo titular.

§ 72 Além dos casos de morte, rentincia, destituicio e outros previstos em lei, o cargo sera considerado
vago quando o consetheiro deixar de comparecer sem justificativa por escrito, a mais de trés reunifes
consecutivas ou alternadas.

§ 82 Além das pessoas com o0s impedimentos indicados no art. 10, ndo podem integrar o Conselho Fiscal
membros dos orgdos de administragdo, empregados da CEF ou de empresas de que ela participe e o cénjuge ou
parente, até o terceiro grau, de administrador da CEF.

Atribuigbes e competéncias
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| - fiscalizar os atos dos administradores e verificar o cumprimento de seus deveres legais e estatutarios;

Il - opinar sobre a prestagdo de contas anual da CEF e dos fundos e programas por ela operados oui }
administrados, fazendo constar do seu parecer as informagées complementares necessarias ou Uteis;

11l - analisar, ao menos trimestralmente, os balancetes e demais demonstrativos contabeis da CEF e dos
fundos e programas por ela operados ou administrados;

IV - examinar as demonstra¢des financeiras semestrais e anuais da CEF e as de encerramento do
exercicio social dos fundos e programas por ela operados ou administrados, manifestando sua opinido, inclusive
sobre a situagao econdmico-financeira da Empresa;

V - manifestar-se sobre alienagdo ou oneragdo, exceto penhora em agdes judiciais, de bens imdveis de
uso proprio;

VI - denunciar aos drgaos de administragcdo os erros, as fraudes ou outras irregularidades que tiver
conhecimento e sugerir-lhes as providéncias cabiveis;

VIl - opinar sobre as propostas:

a) orgamentarias da CEF e dos fundos e programas por ela operados ou administrados;

b) de destinagdo do resultado liquido;

¢) de pagamento de dividendos e juros sobre o capital proprio;

d) de modificagao de capital;

e) de constituicdo de fundos, reservas e provisdes;

f) de absorgao de eventuais prejuizos com as reservas de fucros; e

g) de planos de investimento ou orgamento de capital;

VIl - avaliar os relatérios semestrais relacionados com os sistemas de controles internos da CEF;

IX - apreciar os resultados dos trabalhos produzidos pelas auditorias extema, intema e integrada, relacionados
com a avaliagdo dos processos de gestéo de crédito, de analise de mercado e de deferimento de operagdes da CEF

e respectivos fundos e programas por ela operados ou administrados;

X - reunir-se, ao menos trimestralmente, com o Comité de Auditoria para discutir sobre politicas, préaticas
e procedimentos identificados no ambito de suas respectivas competéncias; e

XI - exercer as demais atribuigbes atinentes ao seu-poder de fiscalizagdo, consoante a legislagao vigente.

§ 12 Os 6rgdos de administragdo s&o obrigados a fornecer ao Conselho Fiscal copia das atas de suas
reunides, dos balancetes e das demais demonstragfes financeiras elaboradas periodicamente, bem como dos
relatérios de execucao de orgamentos.

§ 22 O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer de seus membros, solicitard aos 6rgaos de administragéo
esclarecimentos ou informacdes, e a elaboragao de demonstragdes financeiras ou contabeis especiais.

CAPITULO VI
DA RESPONSABILIDADE
Art. 51. O Presidente, os Vice-Presidentes, os Diretores-Executivos, o Diretor Juridico e os membros dos
Conselhos de Administragao e Fiscal, da Comisséo de Etica e dos Comités Estatutarios sdo responsaveis, na
forma da lei, pelos prejuizos ou danos causados no exercicio de suas atribui¢des.

CAPITULO VII

DO EXERCICIO SOCIAL, DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS,
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Exercicio social } 41
Art. 52. O exercicio social da CEF correspondera ao ano civil. 8?
Demonstragdes financeiras, lucros e reservas

Art. 53. A CEF levantara demonstragdes financeiras ao final de cada semestre, certificadas por auditores
independentes, conforme normas do Conselho Monetario Nacional e do Banco Central do Brasil.

§ 12 Outras demonstragbes financeiras intermediarias ou extraordinarias serdo preparadas, caso
necessarias ou exigidas por legislacédo especifica.

§ 22 Apos a absorgéo de eventuais prejuizos acumulados e deduzida a provis&éo para imposto de renda e
contribuigdo social sobre o lucro liquido, o Conselho de Administragédo fixara a destinagdo dos resultados,
observados os limites e as condi¢gdes exigidos por lei, a saber:

| - cinco por cento para constituicdo da reserva legal, destinada a assegurar a integridade do capital, até
gue ela alcance vinte por cento do capital social;

H - reservas de lucros a realizar;
Il - reservas para contingéncias;
IV - reserva de incentivos fiscais;

~ V - vinte e cinco por cento, no minimo, do lucro liquido ajustado, para o pagamento de dividendos e de
juros sobre capital préprio;

VI - reserva de retengéo de lucros; e
VIl - reservas estatutarias, assim consideradas:

a) reserva de loterias, destinada a incorporagdo ao capital da CEF, constituida por cem por cento do
resultado das loterias, apurado na forma do art. 60;

b) reserva de margem operacional, destinada a manutencdo de margem operacional compativel com o
desenvolvimento das operagbes ativas da CEF, a ser constituida mediante justificativa do percentual
considerado de até cem por cento do saldo do lucro liquido apds a destinagdo prevista nos incisos | a V do
caput, até o limite de oitenta por cento do capital social; e

C) reserva para equalizagdo de dividendos, destinada a assegurar recursos para o pagamento de
dividendos, constituida pela parcela de até vinte e cinco por cento do saldo do lucro liquido apds a destinagao
prevista nos incisos de | a V do caput, até o limite de vinte por cento do capital social.

— § 32 O saldo das reservas de lucros, exceto as para contingéncias, de incentivos fiscais e de lucros a
realizar, ndo podera ultrapassar o capital social.

§ 42 Caso o saldo das reservas de lucros referido no § 32 ultrapasse o valor do capital social, o Conselho
de Administrag&o deliberara sobre aplicagdo do excesso na modificagédo do capital da CEF ou na distribuigéo de
dividendos.

0y

§ 52 O montante referente a reserva de loterias, que tenha sido realizado no exercicio anterior,
constituira, na forma do disposto neste Estatuto, objeto de proposta de modificagéo do capital da CEF.

§ 6° Os prejuizos acumulados devem, preferencialmente, ser deduzidos do capital, na forma prevista no
art. 173 da Lei n2 6.404, de 1976.

§ 72 Os valores dos dividendos e dos juros, a titulo de remuneragdo sobre capital préprio, sofrerdo
incidéncia de encargos financeiros equivalentes a taxa do Sistema Especial de Liquidacdo e de Custédia — Selic,
a partir do encerramento do exercicio social até o dia do efetivo recolhimento ou pagamento.

§ 82 Apos levantado o balango relativo ao primeiro semestre, podera ser deliberado pelo Conselho de
Adminictrac3dno nor pronoeta do Concalhe Diratar A nacdarmoanta Aa Adivideanda 2 Hitiilas Ao adiantamanta rer ~cenda
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§ 92 A proposta sobre a destinagdo do lucro do exercicio, apés andlise conclusiva dos 6rgéos internos da
CEF, sera submetida a aprovagéo do Ministro de Estado da Fazenda e publicada no Diario Oficial da Uni&o, n
prazo de trinta dias, contado da data da aprovacao ministerial.

§ 10. A CEF fara constar, em nota explicativa as suas demonstragdes financeiras, os valores, na data da
elaboracéo, da maior e menor remuneracdo pagas a seus empregados e administradores, computadas as
vantagens e beneficios efetivamente percebidos, e o salario médio de seus empregados e dirigentes.

CAPITULO VI
DO PESSOAL

Art. 54. O pessoal da CEF é admitido, obrigatoriamente, mediante concurso publico, de provas ou de
provas e titulos, sob regime juridico da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT e legislagdo complementar.

§ 12 A CEF podera requerer a cess&o de servidores dos quadros de pessoal da administragdo publica
federal, inclusive das empresas publicas e sociedades de economia mista, para o exercicio de fungdo de
assessoramento ao Conselho de Administragéo e a Presidéncia da CEF.

§ 22 Podero ser contratados, a termo, profissionais para o exercicio de fung8o de assessoramento ao
Conselho de Administracao e a Presidéncia da CEF.

§ 32 A aplicagédo dos §§ 12 e 22 ocorrera para, no maximo, doze cessdes e dez contratagdes a termo,
com remuneracdo a ser definida em normatizagdo especifica, limitada ao teto e aos critérios previstos para o
__uadro permanente de pessoal da CEF.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS
Auditoria Interna

Art. 55. A Auditoria Interna da CEF vincuia-se ao Conselho de Administragdo, sujeita-se a orientagdo
normativa e superviséo técnica do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo e tem como finalidade basica
comprovar a legalidade e legitimidade dos atos e fatos administrativos e avaliar a eficacia da gestéo de risco, do
processo de gerenciamento de capital da CEF, do controle e das praticas de governanga corporativa, além de
executar, acompanhar e monitorar as determinagdes do Comité de Auditoria.

§ 12 O titular da unidade de Auditoria Interna da CEF sera designado ou dispensado por proposta do
Presidente da CEF, aprovada pelo Conselho de Administra¢ao, observada a legislacao pertinente.

§ 22 A Auditoria Interna, o auditor independente e o Comité de Auditoria devem manter, entre si,
comunicagao imediata quando da identificagdo de fraudes, falthas ou erros que coloquem em risco a continuidade
__.a CEF ou a fidedignidade das demonstragGes contabeis.

Ouvidoria

Art. 56. A CEF dispora em sua estrutura organizacional de uma Ouvidoria, com a atribuicdo de assegurar
a estrita observancia das normas legais e regulamentares relativas aos direitos do consumidor e de atuar como
canal de comunicagdo entre a Empresa e os clientes e usuarios de seus produtos e servigos, inclusive na
mediacao de conflitos.

§ 12 A atuagdo da Ouvidoria sera pautada pela transparéncia, independéncia, imparcialidade e isencao,
sendo dotada de condigbes adequadas para o seu efetivo funcionamento.

§ 22 A Ouvidoria tera assegurado o acesso as informagdes necessarias para a sua atuagéo, podendo,

para tanto, requisitar informacdes e documentos para o exercicio de suas atividades, observada a legislacdo
relativa ao sigilo bancario.

§ 32 O servigo prestado pela Ouvidoria aos clientes e usuarios dos produtos e servicos da CEF sera
gratuito e identificado por meio de nimero de protocolo de atendimento.
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prazo dois anos, permitida uma recondugéo, sendo designado e destituido, a qualquer tempo, pelo CoerseIho de
Administragao, por proposta do Presidente da CEF.

Paragrafo Unico. A fungio de Ouvidor devera ser de tempo integral e dedica¢g&o exclusiva, ndo podendo o
empregado desempenhar outra atividade na Empresa.

Art. 58. Sao atribuigdes da Ouvidoria:

| - receber, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as reclamagdes e denuncias dos
clientes e usuarios de produtos e servigos da CEF, que ndo forem tratadas pelo atendimento habitual realizado
por suas agéncias e quaisquer outros pontos de atendimento;

Il - prestar os esclarecimentos necessarios e dar ciéncia aos reclamantes acerca do andamento de suas
demandas e das providéncias adotadas;

Il - informar aos demandantes o prazo previsto para resposta final, que ndo podera ultrapassar quinze
dias, contado da data de protocolizagio da ocorréncia;

IV - encaminhar resposta conclusiva para as demandas no prazo previsto no inciso Il do caput;

V - propor ao Conselho de Administragdo medidas corretivas ou de aprimoramento de procedimentos e
rotinas, em decorréncia da andlise das reclamagdes e denlincias recebidas;

VI - elaborar e encaminhar a auditoria interna, ao Comité de Auditoria e ao Conselho de Administragao, ao
final de cada semestre, relatério quantitativo e qualitativo acerca da atuagdo da Ouvidoria, contendo as
._Jroposigdes de que trata o inciso V do caput;

VII - realizar interlocugéo entre a CEF e os drgdos reguladores e de defesa do consumidor;
VIl - realizar interlocug@o com a Quvidoria-Geral da Unido; e
IX - propor politicas e diretrizes inerentes aos servicos de atendimento ao cliente.

Paragrafo unico. Os relatdrios de que trata o inciso VI do caput devem permanecer a disposi¢cdo do
Banco Central do Brasil por, no minimo, cinco anos, na sede da CEF.

Art. 59. As substituicbes eventuais do Quvidor ndo poderdo exceder o prazo de quarenta dias, sem
aprovagao do Conselho de Administragao.

Paragrafo unico. Nos seus impedimentos, auséncias ocasionais e vacancia, o Ouvidor sera substituido
por outro empregado indicado por proposta do Presidente da CEF e aprovado pelo Conselho de Administragdo,
para completar o mandato interrompido, no caso de vacancia.

Administracao de loterias

~— Art. 60. Os resultados da administragdo das loterias federais que couberem a CEF como executora
destes servigos publicos serdo incorporados ao seu patrlmonlo liquido, apés deduzida a parcela apropriada ao
Fundo para Desenvolvimento de Loterias.

§ 12 O Fundo para Desenvolvimento de Loterias tem por objeto fazer face a investimentos necessarios a
modernizagdo das loterias e a dispéndios com sua divulgacdo e publicidade, nos termos da legislagdo
especifica, vedada sua aplicagdo no custeio de despesas correntes.

§ 22 A CEF devera contabilizar em separado todas as operagdes relativas aos servigos de administragéo
de loterias, e os resultados financeiros decorrentes dessa administrag&o, inclusive os referidos neste artigo, ndo
poderdo ser considerados, sob forma alguma, para o célculo de gratificagdes e de quaisquer outras vantagens
devidas a empregados e administradores.

§ 32 O limite méximo para as despesas efetivas de custeio e manutengdo dos servigos lotéricos para
remuneracao da CEF sera estabelecido pelo Ministro de Estado da Fazenda, observada a legislacdo em vigor.

§ 42 Os prémios prescritos de loterias, excetuando-se aqueles que tenham, por disposicdo legal,
destinacdo especifica, serdo contabilizados a renda liquida respectiva, na forma da legislagdo em vigor, apds
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Operagbes de penhor T 44

Art. 61. Nas operagbes de penhor a CEF emitira contratos, que conterdo todos os elementos exigidos?ﬁ
pela legislagao.

§ 12 Os leildes das garantias empenhadas serdo realizados por empregados da CEF especialmente
designados, e deverao ser precedidos de avisos publicados, no prazo legal, em jornais de grande circulago.

§ 22 Os objetos empenhados resultantes de furto, roubo ou apropriagéo indébita serdo devolvidos aos
seus proprietarios apds sentenca transitada em julgado, devendo a devolugdo, na hipdtese de apropriagéo
indébita, ser precedida do resgate da divida.

§ 3° Os objetos sob penhor, ndo reclamados apds o resgate da divida comespondente, ficardo sob a
custédia da CEF e serdo devolvidos aos proprietarios mediante o pagamento de tarifa bancaria, cobrada quando

a devolugdo dos objetos empenhados ocorrer apdés o quinto dia Gtil, contado da data da disponibilizacdo da
garantia.

§ 42 Decorrido o prazo de cinco anos, contado da custddia, os objetos de que trata o § 32 serdo leiloados,
convertendo-se o resultado apurado em favor da CEF.

§ 52 Constituira receita da CEF a quantia excedente do valor do empréstimo sob penhor, apurada em
leilao, que nao for reclamada na forma da legislagao pertinente.

Apoio a projetos e investimentos de carater socioambiental
Art. 62. A CEF podera destinar recursos para a constituicao de fundos especificos, entendidos como o

conjunto de recursos financeiros destinados ao apoio a projetos socioambientais, que tenham por objetivo
precipuo apoiar, em conformidade com o regulamento aprovado pelo Conselho Diretor da CEF, iniciativas

relativas aos programas e projetos de que trata o inciso XXII do caput do art. 52 .

§ 12 Os fundos a que se refere o caput serdo constituidos de:

| - dotagBes consignadas no orgamento de aplicagdes da CEF, correspondentes a até dois por cento do
lucro liquido ajustado do ano anterior, apurados apds a dedugdo dos dividendos devidos ao Tesouro Nacional,
acrescido do saldo orgamentario nao realizado no ano anterior; e

Il - doagbes e transferéncias efetuadas a CEF para as finalidades previstas no caput.

§ 22 Sera assegurada a publicidade e transparéncia na aplicagéo dos recursos e dos resultados atingidos
pelos projetos apoiados pelos fundos a que se refere o caput.

Publicagées oficiais
Art. 63. O Conselho Diretor fara publicar, no Diario Oficial da Unido, apds as aprovagoes:
I - o regulamento de licitagbes;
It - o regulamento de pessoal;

Il - o quadro de pessoal, com indicagdo, em trés colunas, do total de empregos e o nimero de empregos
providos e vagos, em 30 de junho e 31 de dezembro de cada ano; e

IV - o plano de saldrios, beneficios, vantagens e quaisquer outras parcelas que componham a
remuneragao dos empregados.
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SUBSTABELECIMENTO DE PROCURA(:;?&O
QUE FAZ: EDILSON ZANATTA, NA FORMA
 ABAIXO DECLARADA:

S A I B A M todos quantos cste ptblico instrumiento
de Substabelecimento Parcial de Procuracio bastante virem que, aos treze dias do|més
de margo do ano de dois mil e quinze, (13/03/2015), nesta Cidade e Comarcn de
Cascavel, Estado do Parand, neste Servico Notarial, compareccu como Guloz%ante
Substabelecente: CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF, msmuxgao financeira sob a
forma de empresa piiblica, criada nos termos do Decreto-Lei n® 759, de 12 de Agosto
de 1969, alicrado pelo Decreto-lei n®, 1.259, de 19 de fevereiro de 1973, vmcuiﬁo ao
Ministério da Fazenda, regendo -se pelo Estatuto aprovado pelo Decreto n°. 7.973, de
28 de margo de 2013, publicado no D.Q.U., pginas 5 & 13, em 1° de abril de 2013,
registrado na JCDF sob n® 20130317187, em 09 de abril de 2013, e altcraksew
subseqicntes, todas devidamente registradas na JCDF, com sede no Setor B’xncanozsm
Quadra 4, lotes 34, em Brasilia/DF, inscrita no CNPJ - Cadastro Nacional de Pe%,ssoa
Juridica n°, 00.360.305/0001-04, comparecendo nesie ato representada no ambxtb da
SUPERINTENDENCIA REGIONAL OESTE DO PARANA/PR, pelo seu baséamc
procurador, ¢ ora Substabelecente: EDILSON ZANATTA, brasileiro, ur%ado
economidrio, portador da Cédula de Identidade RG. =ob n® 3029483777- SSP- R‘) e
ingcrito no CPE/MT sob n° 433.712.720-87, na qualidade de Superintendente Regr?n&
residente ¢ domiciliado em Cascavel-PR; reconhecido como o préprio por mim,
MARINA ESTEVES SANTOS, Tabelid que esta subscreve, conforme os documentos
que me foram apresemados, do que dou fé. E ai, pelo Outorgante Subsmbei;c@nie
foi-me dito que por este publico instrumenio ¢ na melhor forma de i}xr‘zcxm
substabelece, como de fato e na verdade substabelecido tem com reserva de iguais
poderes, para CLOVIS ROBERTO TREIB. b asileiro, casado, portador da Cnduia dc.
Identidade RG. sob n® 4.992.842-4-SSP-YR e inscrito no CPF/MF soa
014.571.919-70, na qualidade gerente ger.l; JOSECLER ZANOTO, braszlgeira
solteira, maior e capaz portadora ¢. Cédula de Identidade RG. sob

1° 8.398.120-2-SSP-PR ¢ CPF 035.796.85 :-02, na qualidade de gerente; ADRIANO
SANCHES, brasileiro, solteiro, maior e capaz, portador da Cédula de Identidade RG
sob n® 6.678.614-5-SSP-PR ¢ inscrito 1 CPF, /MF sob n® 015.121.669-01, na qudh}ade
de eventual de gerente; todos residerics ¢ domiciliados em Chopinzinho- PR, (dadm
fornecidos por declaracio, ficando a cutorganie responsdvel por sua veracidade, bem
como por qualquer incorrecio), toros os poderes que the foram conferidos pela -CAE%(A
ECONOMICA FEDERAL, nos 1 .rmos do substabelecimento de procuragio lavrado:no

2° Tabelifio de Notas e Protests de Brasilia/DF, Livro 3061-P, Protocolo 039876, fls.
054/055, de 28/01/2014, decr rrente da procuragio piblica lavrada no 2° Tabelidp de
Notas e Protesto de Brasil’ /DF, Livio 3046-P, Protocolo 376418, fls. 027/028, de

Pagina 1 Sele hakhr.DrAak,Jzdzc- " 3DWB.2s5ik Consulte em htip://fungrpan.com.br Continua na P?@_ﬁﬂ?

P
3



Re publica Fe derativa do Bra
ESTADO 5O PARANA - MUNICIPIO E COMARCA DE CASC&VEL

Maring Esteves Santos

o i S@«ﬁ:&gn ﬂa‘tariai

TEVES ) e
: , Jaﬁemm Lsteves Santos
1 Fune. Sukorizado

| é O Rua Sho ’P”“é‘" 658 « . Fagf A5} 30377444 | 21-5
' - wSCHVE ~ Paranh H

0771172013, cujos traslados me foram exibidos e ficam arquivados nestas Nmasi as
folhas 187/190, do Livro R-30, para representar a CAIXA, podendo para tanto praticar
todos os atos {ieis & necessdrios a0 bom e fiel desempenho do mandato, tais cbmi}
assinar contratos. aditivos contratuais, rerratificagfes, escrituras piblicas, alu,nar
hipotecar, receber ¢ dar quitagio, transigir, firmar compromisso, representd-lo ju m a
Cartorios em geral, vedado o substabelecimento. Os poderes ora substabelecidos
poderdo ser exercidos em conjunto ou isoladamente pelos outorgados, no ambzt? da
Agéncia Chopinzinho/PR. Ficam revogados os substabelecimentos anteriores re:ia&wos
a Agéncia Chopinzinho/PR. O presente instrumento tera vigéncia por prazo
indeterminado, ou enquanto os substabelecidos estiverem exercendo os cai‘gos
gerenciais acima qualificades, podende ser revegado a qualquer momenmi As
paries se responsabilizam pelos documentos de identificacio apresentados. Assx;n 0
disse o Outorgante, do que dou fé. Dispensado as testemunhas mstmmeménas
conforme Codigo de Normas da Corregedoria Geral de Justia do Estado. A pedido
lavrei-lhe o presente instrumento de Substabelecimento Parcial de Procuraciio, o
qual, depois de lido e achado em tudo conforme oulorga, aceita e assina. |Ato
devidamente protocolado nesta data no livro protocolo geral sob n® 2382/2015. Eu, (a.),
MARINA ESTEVES SANTOS, Tabelia, que a escrevi, conferi, subscrevo, dou i€ ¢
assino, Emolumentos : R$64,23 (VRC 384,62). Sclo Digital N°® haNhr.DrAak.Jzdzc,
Controle: 1SDWB.2siA. Cascavel-PR, 13 de mar¢o de 2015, (aa.) EDILE;(?N
ZANATFA, OQutorgante, MARINA ESTEVES SANTOS, Tabelid.. Nada mais.
Trash(}édﬂﬁ? 1d confere ¢ em tudo com o original, ao qual me reporto ¢ dou fe
s??{?é s RINA ESTEVES SANTOS, Tabelia, quéa a
trasiadel, c fen ’%&)mf{wo dou /l,é/c as "
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CAA ECONCMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 00360305/1932-39
Razdo Social: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
Nome Fantasia:AGENCIA CHOPINZINHO PR

Endereco: AV. XV DE NOVEMBRO 602 / CENTRO / CHOPINZINHO / PR /
85560-000

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagao regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicGes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 14/05/2016 a 12/06/2016

Certificagdo Niimero: 2016051401151275582304
Informacgio obtida em 18/05/2016, as 16:14:13.

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
- www.caixa.gov.br
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS~RELATIVOS AOS
TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: CAIXA ECONOMICA FEDERAL
CNPJ: 00.360.305/0001-04

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), com a

exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que detemmina sua
desconsideragdo para fins de certificacdo da regularidade fiscal; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos em
Divida Ativa da Unido com exigibilidade suspensa nos temrmos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugdo fiscal, ou objeto de decisao judicial que determina sua desconsideracdo para fins de
certificagcao da regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragdoe direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢des sociais previstas

nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Intemet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n€ 1.751, de 02/10/2014.
Emitida as 23:40:06 do dia 06/01/2016 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 04/07/2016. '

Cadigo de controle da certidao: 5145.237B.1D1E.A72B

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento. |
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CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Nome: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

‘ (MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 00.360.305/0001-04
Certiddo n°: 30504448/2016
Expedigdo: 01/04/2016, &s 11:58:59
Validade: 27/09/2016 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certife ica-ge que CAIXA ECONOMICA FEDERAL
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
00.360.305/0001-04, COCNSTA do Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas em face do inadimplemento de obrigagdes estabelecidas
no(s) processo(s) abaixo, com débito garantido ou exigibilidade
suspensa:
0118800-928,2001.5.01.0001 - TRT 0l1* Regido *
0026700-34.2008.5.01.0005 - TRT 01° Regido *
0155200-62.2002.5.01.0006 - TRT 01° Regido *
0046800-46.2005,.5.01.0006 - TRT 01* Regido *
0001541-18.2011.5.01.0006 - TRT 01® Regido *
0173500-64.2005.5.01.0007 - TRT 0l1® Regido *
0043200-31.1953.5.01.0008 - TRT 01°® Regido *
0094200~49.2C02.5.01.0010 - TRT 01*®* Regido *
0035000-69.2006.5.01.0011 - TRT 01* Regido *
0069900-12.2005.5.01.0012 - TRT 01°* Regido *
0018400-79,1987.5.01.0013 -~ TRT 01* Regido *
01405060-16.2009.5.01.0013 -~ TRT 01* Regido *
0000825-04.2010.5.01.0013 - TRT 01* Regido *
0001223—48.2010.5.01.0013 - TRT 01°* Regido *
0001359-11.2011.5.01.0013 - TRT 01° Regido *
00008%1-13.2012.5.01.0013 - TRT 01°* Regido *
0089500~10.2005.5.01.0015 - TRT 01* Regido *
0102500~62.1991.5.01.0017 - TRT 01* Regido *
0112500-77.1998.5.01.0017 - TRT 01® Regido *
0113500-53.2003,5.01.0017 - TRT 01° Regifio *
0144400-97.2006.5.01.0017 - TRT 01° Rééiéo *
0064800-83.1990.5.01.0018 - TRT 0L1°® Regido *
0068500-13,2003.5.01.0018 - TRT 0l1? Regido *
01815006-88.2003.5.01.0018 - TRT 01°® Regific *
0116000-70.2006.5.01.0018 - TRT 01°® Regido *




S

0000806~12.2012.5.01.0018
0134200-06.1588.5.01.0015
0043800-16.1953.5.01.0020

- 0172000-65.,1958.5.01.0020

0053500-59.2006.5.01.0020
0000511-37.2010.5.01.0020
0227600-34.1999.5.01.0021
0153900-20.2002.5.01.0021
0097100-18.1592.5.01.0022
0067500-92.2005.5.01.0022
0031900~02.20?8‘5,01.0023
0065200-52.2008.5.01.0023
0137700-46.2004.5.01.0027
0074600-83.2005.5.01.0027
0110500-27.2005.5.01.0028
0087000-12,1994.5.01.0029
0165700-21.2002.5.01.0029
0000400-02.2005.5.01.0029

0175700-75.20¢
01¢6300-37.20(
¢10$80G-77.204
0081000-25.199
0051000-21.2040
0164200-32.2040
0158000-03.2040
0232700-74.198
0145300-48.200
0145700-50.199
$215100-76.200
0148600-43.200
0133200-18.200
0063600-36.200
0138500-53.200
0001192-04.201
0000663-16.201
0001498-67.201
0028200-77.15%
0010100-69.189%
0098000-63.200
00578900-79.200
0119700-29.200
0025300-81.200

5.5.01.0029
§.5.01.00298
7.5.01.0029
0.5.01.0031
5.5.01.0031
7.5.01.0032
7.5.01.0034
9.5.01.0035
5.5,01.0039
1.5.01.0040
0.5.01.0042
4.5.01.0042
§.5.01.0042
8.5.01.0042
9.5.01.0042
1.5.01.0042
0.5.01.0043
1.5.01.0043
3.5.01.0044
6.5.01.0044
5.5.01.0048
3.5.01.0049
4.5.01.0049
8.5.01.0045

c1®
o1®
01°
01°*
01*
g1
01°
01°
013
o1*
oL-®
e1-
01°
01°
01-®
o1®
o1°
01°
01+
o1=
01°
o1®
01*
01®
g1
o1®
01°*
o1°
01®
ol-
o1-
01°
ol®
o1°
g1
c1*
01+
01°®
o1e
o1®

- 01*

01°

.



0127400-17.2008.5.01.0049
0002000-56.2005.5.01.0049
0087700-59.2009.5.01.0049
0001176-63.2010.5.01.00459
0157700-87.20607.5.01.0051
0145400-30,2007.5.01.0052
0097100-30.2003.5.01.0055
0121800-31.2007.5.01.0055
0067800-13.2009.5.01.0055
0001021-08,2011.5.01.0055
0017100~-91.2004.5.01.0060
0000448-459.2011.5.01.0061
0068300-60.2006.5.01.0063
0145600-66.,2004.5.01.0064
0151700~37.2004.5.01.0064
0087100-70.2005.5.01.0064
0108600-81.2008.5.01.0067
0156800-18,2005.5.01.0070
0056500-75.2004.5.01.0071
(045600-03.20605.5.01.0071
0061700-53.2007.5.01.0074
0000506-75.2012.5.01.4079
0142900-46.2009.5,01.0225
0121100-55.2002.5.01.0241
0147900-18.2005.5.01.0241
0222200-97.1985.5.01.0241
4215700-88,.2004.5.,01.0244
0185300-12.2008.5.01.024¢
0241300~-65.2001.5.01.0261
0284700-03.2000.5.01.0282
0046300-54.2007.5.01.0301
0001221-16.2012.5.01.0302
0100400-~25.2009.5.01.0302
0181500-03.2005.5.01.0302
0002642-83.2011.5.01.0461
0088700-80.1988.5.01.0511
0082200-33.1999.5.€1.0511
0103900~88.2008.5.01.0511
0126300~-04.2005.5.01.0511
03.54800-12.2007.5.01.0511
0183500-37.2003.5.01.0511
00223800-~97.2002.5.02.0010

Regido

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiac
Regiéo
Regidoc
Regido
Regido
Regiio
Regido
Regido
Regido
Regido
Regigo
Regido
Regidc
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiﬁo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
RegiZo
Regido

% *



0041600-48.2007.5.02.0010
0235100-79.2007.5.02.0010
0319900-45.2000.5.02.0023
0092700-41.2000.5.02.0025
0002494-20.2010.5.02.0028
0236800-97.2002.5.02.0032
0220300-81.2001.5.02.0034
0208300-75.2008.5.02.0043
0174700-91.2007.5.02.0045
0029000-81.2007.5.02.0046
0229900-26.2002.5.02.0056
0214000-06.2007.5.02.0063
0294500-94.2005.5.02.0074
0309800-58.2003.5.02.0077
0240000-15.2009.5.02.0082
0000814-47.2013.5.02.0431
0000104-73.2010.5.02.0482
0102500-45.2003.5.02.,0492
0077000-55.2009.5.03.0001
0061200-76.2003.5.03.0007
0107400-64.2005.5.03.0010
0000397-40.2011.5.03.0010
0139500-31.1989.5.03.0011
0109300-38.2003.5.03.0015
0032900-07.2008.5.03.0015
0045600-78.2009.5.03.0015
0056500-14.2009.5.03.0018
0000725-26.2014.5.03.0022
0001049-16.2014.5.03.0022
0131900-60.2002.5.03.0024
0097000-75.2007.5.03.0024
0092400-19.2009.5.03.0031
0128500-38.2007.5.03.0032
0125900-95,2008.5.03.0036
0125400-52.2009.5.03.0036
0138500-05.2005.5.03.0053
0098600-78.2006.5.03.0053
0082800-90.2009.5.03.0057
0001167-96.2010.5.03.0065
0163300-89.2009.5.03.0075
0001080-43.2011.5.03.0086
0011100-96.2007.5.03.0098

g2
02°
p2*
02°
02°
g2
02°*
02°
02°
022
02*
02°

(] 023

02+
g62°
02*
02*
02°
03¢
a3°
03¢
03*®
03*

03°

03°
03*
03"
03°
03*
03°
03°
03
03°
03*®
03*
03°

03

g3*®
032
03°
g3°% .
03°

Regido

Regiio
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiéo
Regidio
Regidc
Regidoe
Regidoc
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regidoc
Regido
Regiio
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiio
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiéo
Regidoc
Regi&o
Regido
Regido
Regido

* %

* ¥

% &k

* R

*

* *



0000504-48.2010.5.03.0098
0041300-15.2008.5.03.0099
0125800-14.20059.5,03.0099
0001049-07.2013.5.03.0101
0104700-28.2008.5.03.0102
0035500-64.2004.5.03.0104
00001253-58.2012.5.03.0104
0052400-5%.2008.5.03.0112
0080200-64.2005.5.03.0113
0074800-30.20609.5.03.0113
0001277-48.2011.5.03.0134
0154000-23.20058.5.03.0134
0072500-29.2008.5.03.0135%
0085300-89.2005.5.03.0135
0000492-12.2013.5.03.0136
0001295-91.2010.5.03.0138
0002159-43.2012.5.03.0138
06G03600-82.2008.5.03.0138
0151600-02.2006.5.03.0147
0123000~65.2006,5.03.0148
0206300-41.2005.5.03.0153
0001250-98.2014.5.03.0180
0001345-~82.2012.5.04.0001
0063400-73.2005.5.04.0002
0022300-38.2005.5.04.0003
0084800-38.2008.5.04.0003
0161100-75.2008.5.04.0003
0051600-48.2009.5.04.0003
00328800-75.2005.5.04.0004
0001500-45.2006.5.04.0004
0034500-40.2006.5.04.0004

0105400-14.2007.5.04.0004

0123700-48.1989.5.04.00086
0131100-35,1557.5.04.0006
0017600-44.2004.5.04.0006
0022000-67.2005.5.04.0006
0042300-16.2006.5.04.0006
0061600-61.2006.5.04.0006
0032300-20,2007.5.04.0008
0080000-85,.2007.5.04.0006
0137000~13.2008.5.04.0006
0106400-15.1995.5.04.0009

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

03°
03+#
032
3=
03*?
03°®
03-
03+
03°
03°®
03°
03°
03+
03®
03*
03¢
03*
03°
03¢
g3*
g3*
63®
04*
04°
04°*
04¢®
04°
04°
04*
g04°
04°
04+
04°
04°
04°
04°
04°
04°
G4°
04°
04*
04°

Regido

Regido
Ragidoe
Regide
Regido
Regida
Regido
Regido
Regidc
Regido
Regido
Regido
Regiio
Regiice
Regido
Regido
Regiidc
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiido
Regido
Regi&o
Regido
Regifdo
Regido
Regidoc
Regido
Regido
Regido
Regidc
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiido
Regido
Regido
Regidoc




0045400-62.2009.5.04.0008
0134200-75.2000.5.04.0011
0055100-56.2009.5.04.0011
0000413-27.2012.5.04.0011
0051100-44.2008.5.04.0012
0081800-34.2007.5.04.0013
0000428-24.2011.5.04.0013
0109200-87.2002.5.04.0016
0057900-81.2005.5.04.0016
0041200-88.2009.5.04.0016
0000575-75.2010.5.04.0016
0000579-15.2010.5.04.0016
0000782-74.2010.5.04.0016
0000670-71.2011.5.04.0016
0001072-55.2011.5.04.0016
0001419-88.2011.5.04.0016
0600280~33.2013.5.04.0016
0035200-73.2003.5.04.0019
0051300-69.2004.5.04.00159
0064600-98.2004.5.04.0018
0115500-51.2005.5.04.0018
0091800-64.2006.5.04.0019
0051100-02.2007.5.04.0019
0016600-28.2008.5.04.00139
0001051~-07.2010.5.04.0019
0091800-24.1997.5.04.0020
0113300-15.15998.5.04.0020
0114200-56.2002.5.04.0020
0050300-94.2005.5.04.0020
0074100-54.2005.5.04.0020
0079500-49.2005.5.04.0020
0050800-71.2006.5.04.0020
0111400-16.2006.5.04.0020
0006000-76.2007.5.04.0020
0033800-45.2008.5.,04.0020
0063000-97.2008.5.04.0020
0105000~-15.2008.5.04.0020
0146200-02.2008.5.04.0020
0019200-82.2009.5.04.0020
0056300-71.2009.5.04.0020
0150600-25.2009.5.04.0020
0000375-56.2010.5.04.0020




0000714-15.2010.
000482-66.2011.
Q000687-95,2011.
0000880-~13.2011.
000086¢6-81.2011.
0001024-84.2011.
0001612-57.2012,
00681L00-45.1999.
0067300~48.1993.
0031200-16.2006.
0000873-67.2011.
0000470-12.2012.
0140400-78.2008.
0001057-36.2010.
0048400-61,2005
0010500-73.2007
0031100-81.2007
0127100-46.2008.
0057600-53.2008.
0000621~37.2010.
0001059-29.2011,
0005300-58,2002.
0071500-56.2005,
0021600~58.2003
0123500-45.2007.
0100200-22.2005.
0003200-67.2007,
0089400-73.15898.
0123000-46.2002
0076300-70.2006.
0108700-69.2008.
0046500-89.2008.
0001200-36.2011.
0000574-80.2012.
0000930-41.2013.
00011%0-21.2013.
0086300-04.2006.
0003000-38.2009.
0003200-46.20089.
0004000-74.2009,
0000832~-55.2012.
0008700-40.,2002.

5.04.0020
5.04.0020
5.04.0020
5.04.0020
5.04.0020
5.04.0020
5.04,0020
5.04.0021
5.04.0022
5.04.0022
5.04.0022
5.04.0022
5.04.0024
5.04.0024

.5.04.0025
.5.04.0025
.5.04.0025

5.04.0025
5.04.0025
5.04.0025
5.04.0025
5.04.0026
5.04.0026

.5.04.0027

5.04.0027
5.04.0028
5.04.0028
5.04.0029

.5.04.0029

5.04.0029
5.04.0029
5.,04.0029
5.04.0029
5.04.0029
5.04.002%
5.04.0029
5.64.0103
5.04.0104
5.04.0104
5.04.0104
5.04.0104
5.04.0201

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

TRT

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

04°
04°
04-°
04°®
04°
04°
04°
04
04°
04°*
04*
04+
04°
04°
04°
G4°*
04°
04°
04°
04-°
04*
04°
04*
04°
04°
04°
04°
04°
04°
04°*
04+
04°
04°
04°
04°*
04°
04°
g4°*
04°
042
04°*
04°




0199400-91.2007.5.04.0202 - TRT 04° Regifo *
0000796-69.2010.5.04.0271 - TRT 04° Regifioc *
0009200-80.2008.5.04.0271 - TRT 04° Regido *
0010923-66.2010.5.04.0271 - TRT 04° Regido *
0069300-78.2003.5.04.0302 - TRT 04° Regido *
0139100-51.2006.5.04.0302 - TRT 04° Regifo *
0000139-47.2011.5.04.0351 - TRT 04° RegiZo *
0000248-95.2010.5.04.0351 - TRT 04°® Regido *
0000693-11.2013.5.04.0351 - TRT 04° Regific *
0078300-63.2009.5.04.0351 - TRT. 04® Regido *
0097500-35.2009.5.04.0351 - TRT 04° Regifo *
0068900-41.2009.5.04.0371 - TRT 04°® Regido *
0137500-82.2007.5.04.0372 - TRT 04° Regifo *
0140300-22.2008.5.04.0381 - TRT 04° Regifo *
0112100-52.2009.5.04.0451 - TRT 04° Regido *
0000096-41.2011.5.04.0471 - TRT 04° Regifo *
0000336-64,2010.5.04.0471 - TRT 04* Regifoc *
0175200-63.2007.5.04.0511 - TRT 04* Regifio *
0001139-21.2010.5.04.0512 - TRT 04° Regifio *
0187600-09.2007.5.04.0512 - TRT 04° Regido *
0189600-79.2007.5.04.0512 - TRT 04° Regifio *
0045600-77.2007.5.04.0611 - TRT 04* Regido *
0053600-05,2009.5.04.0641 - TRT 04® Regifo *
0043200-66.2009.5.04.0661 - TRT 04° Regifo *
0062700-21.2009.5.04.0661 - TRT 04° Regidio *
0115400-71.2009.5.04.0661 - TRT 04° RegiZc *
0001695-58.2010.5.04.0662 - TRT 04°® Regifio *
0008700-06.2009.5.04.0662 - TRT 04° Regido *
0000018-53.2011.5.04.0663 - TRT 04° Regific *
0000125-03.2012.5.04.0663 - TRT 04® Regido *
0000474-32.2013.5.04.0663 - TRT 04° Regido *
0000751-82.2012.5.04.0663 - TRT 04°® Regido *
0036600-42.2005.5.04.0702 - TRT 04° Regido *
0000381-61.2010.5,04.0732 - TRT 04° Regido *
0054600-92.2008.5.04.0732 - TRT 04° Regido *
0092800-37.2009.5.04.0732 - TRT 04° Regido *
0000365-50.2010.5.04.0751 - TRT 04° Regido *
0065500-43.2009.5.04.0751 - TRT 04° Regido *
01307006-72.2007.5.04.0781 - TRT 04° Regido *
0001167-58.2011.5.04.0801 - TRT 04° Regifio *
0001358-35.2013.5.04.0801 - TRT 04° Regifio *
0000229-03.2011.5.04.0821 - TRT 04° Regific **




0000252-46.2011.5.04.0821
0000C406-30.2012.5.04.0821
0025800-44.2009.5.04.0821
0000323-59.2010.5.64.0861
0075%00-58.2006.5.05.0001
0107700-62.2006.5.05.0001
0020700-87.2007.5.05.0001
00385800~-45.2007.5.05.0001
0088000-95.2009.5.05.0001
0055800-~77.2009.5.05.0001
0133400-35.2009.5.05.0001
0000852-46.2010.5.05.0001
0000517-56.2011.5.05.0001
0000910-78.2011.5.05.0001
0001246-48.2012.5.05.0001
0001316-65.2012.5.05.0001
0005003-88.2015.5.05.0001
01398000-72.2003.5.05.0002
0130100-38.2004.5.05.0002
0065300-64.2005.5.05.0002
0G80500-57.2007.5.05.0002
0C00325-57.2010.5.05.0002
0000508-51.2011.5.05.,0002
0320900-74.1991.5.05.0003
0058%00-26.2008.5.05.0003
0074600-42.2008.5.05.0003
60642060-49.195%7.5.05.0004
0280800-64.15997.5.05.0004
0052600-75.2007.5.05.0004
6037000-81.2008.5.05.0004
0000551~-70.2010.5.05.0004
00060852-03.2011.5.05.0004
0020000-70.2005.5.05.0005
0036500-26.2008.5,05.0005
0080000~-31.2008.5.05.0005
0002500-63.2009.5.05.0005
0001326-97.2012.5.05.0005
0106200-82.2602.5.05.0006
0056500-83.2004.5.05.0006
0061200-88.2004.5,05.0008
0129200~-43.2004.5.05.0006
0061700-23.2005.5.05.0006

TRT
TRT
TRT

- TRT

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

TRT

TRT
TRT
TRT

04°
042
04°
05*
05*
05¢

05% |

05°*
05°*
05°
05°
05¢
05¢
g5°
05°?
05*
05°
05°
052
gs5°
05°
05*

05*

05°
05*
052
05¢®
05°*
05°
05°
05*
05*
05°®
05°?
g5°
05°®

0s5°

05°¢
05°
05°*
05

*x

L3 g




0148400-02.2005.5.05.0006
0051000-51.2006.5.05.0006
0080200-06.2006.5.05.0006
0061100-94.2008.5.05,0006
0101600-08.2008.5.05.0006
0026600-67.2006.5.05.0007
0074800-37.2008.5.05.0007
0000776-67.2010.5.05.0007
0007600-78.2006.5.05.0008
03064200-05.1991.5.05.0009
0076500-66.2002.5.05.0009
0146800-05.2003.5.05.0008
0059700-75.2004.5.05.0008
0081000-25.2006.5.05.0009
0049100-31.2000.5.05.0010
0137800-41.2004.5.05.0010
0178600-14.2004.5.05.0010
0150400-60.2005.5.05.0010
0120400-43.2006.5.05.001¢
0000247-68.2012.5.05.0010
0000083-37.2011.5.05.0011
0000779-05.2013.5.05.,0011
02363900-80.1992.5.05.0012
0124900-83.,2005.5.05.0012
0154%00-66.2005.5.05.0012
0005300-63.2008.5.05.0012
0035800-15.2008.5.05.0012
0000849-24.2010.5.05.0012
0141500-16.2004.5.05.,0013
0017000-33.2008.5.05.0013
0001180-03.2010.5.05.0013
0000453-39.2013.5,05.0013
0062300-79.1989.5.05.0014
0140000-09.2004.5.05.0014
0001207-46.2011.5.05.0014
0060800-13.2005.5.05.0015
0073500-21.2005.5.05.0015
0122600-42.2005,5.05.0015
0121100-04.2006.5.05.0015
0055500-16.2007.5.05.0015
0111000-53.2007.5.685.0015
0091200-68.2009.5.05.0015

Dividas o

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

TRT

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

TRT

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

VTRT

TRT
TRT
TRT
TRT

Regido

Regido
Regidc
Regido
Regido
Regidoc
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regiio
Regi&o
Regido
Regido
Regido
Regi&o
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regidoc
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regidc
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiéo
Reéiﬁo

Regido

‘Regido

Regido




0171800-49.2004.5.05.001¢
0027200-61.2006.5.05.0016
0046000-06.2007.5.05.001¢6
0087800-77.2008.5.05.0016
0089100-74.2008.5.05.0016
0058100-22.2009.5.05.0016
0000140-06.2012.5.05.0016
0001032-12.2012.5.05.0016
0060612-70.20613.5.05.0016
0000630~-81.2013.5.05.001¢6
0178600-27.2003.5.05.0017
0178601-12.2003.5.05.0017
0058200-08.2008.5.05.0017
0001004-12.2010.5.05.0017
01%3100-37.1999.5.05.0018
0100400-37.2002.5.05.0018
01333800-26.2004.5.05.0018
00011924-35.2011.5.05.0018
0000072~42.2012.5.05.0018
0000486-14.2013.5.05.0018
01280600-98.2000.5.05.0019
0051000-75.2007.5.65.001%
0057700-67.2007.5.05.0019
0122200-45.2007.5.05.0019
0000665-47.2010.5.05.0019
0001400-46.2011.5.05.0019
0003400-8%.2006.5.05.0020
0002800-97.2008.5.05.0020
0000078-~51.2012.5.05.0020
0115600-36.2006.5.05.0021
0124500-22.2006.5.05.0021
03100200-18.2002.5.05.0022
0162800-30.2002.5.05.0022
0038600-25,2004.5.05.0022
0030100-96.2006.5.05.0022
00841006-46.2006.5.05.,0022
0012100-14.2007.5.05.0022
0000320~72.2010.5.05.0022
0G00172-27.2011.5.05.0022
0084700-35.2004.5.05.0023
0044100~23,2009.5.05.0023
0085600-42.2009.5.05.0023

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

05°
05°
052
05°
05°
05°
05°
05°
05°
052
05°
05
05°
05°

052

05°*
05*
05°*
05+
05*°
05°
05¢*
05°
05°®
0s°
05°*
05
05°
05*
05*
05°*
05°
05°®
05*
05°*
05¢°
0s°
05°
05*®
052
05°*
05

Regido

Regido
Regido
Regido
Regido
Regiido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regidoc
Regido
Reégido
Regidoc
Regiéo
Regido
Regido
Regido
Régiéo
Regidc
Regido
Regiidc
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
RegiZo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regifo
Regildo
Regido
Regifo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido




0001289-50.2011.5.05.0023
0000595-02.2?12.5.05.0023
0000762-93.2014.5.05.0023
0030400-86.2005.5.05.0024
0065600-95.2008.5.05.0024
0001075-56.2011.5.05.0024
0249600-39.1998.5.05.0025
0001187-19.2011.5.05.0026
0105100-82.2009.5.05.0027
0134500-75.2008.5.05.0028
0000015-65.2013.5.05.0028
0024500-07.2005.5.05.0030
0000925-57.2011.5.05.0030
0001155-02.2011.5.05.0030
0050900-84.2007.5.05.0031
0116000-83.2007.5.05.0031
0065500-90.2008.5.05.0031
0001394-66.2012.5.05.0031
0192500-41.2006.5.05.0032
0000320-42.2010.5.05.0032
0000868-67.2010.5.05.0032
0000291-55.2011.5.05.0032
0037000-96.2005.5.05.0033
0026600-52.2007.5.05.0033
0051300-05.2005.5.05.0034
0185100-50.2006.5.05.0035
0133500-82.2009.5.05.0035
0000969-95.2010.5.05.0035
0111800-52.2006.5.05.0036
0165300-33.2006.5.05.0036
0151000-32.2007.5.05.0036
0087100-68.2006.5.05.0037
0024800-40.2008.5.05.0037
0000009-65.2012.5.05.0037
0000428-85,2012.5.05.0037
0000470-37.2012.5.05.0037
0037300-09.2006.5.05.0038
0140500-61.2008.5.05.0038
0047600-25.2009.5., 05.0038
0000900-54.2010.5.05.0038
0000648-80.2012.5.05.0038
0163800-20.2006.5.05.0039

05°
05¢
0s5°®
05°
05*
05°
05°
05*#
G5*
05+
05*
05°®
05°
05°
05°*
05*
05°
05¢

~Qg5°

05°®
a5*
05*
05*
05°
05¢
05+
05+
05*
05*
05°
05+

- 05°

05+
052
05*
05°
05°
05°
052
05°
05°*
05°

Regido
Regidec
Regido

Regido
Regido
Regido
Regido

Regido

Regido
Regido
Regizo
Regido
Regiio
Regidoc
Regido
Regide
Regido
Regido
Regidoc
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiédo
Regido
Regido
Regido
Regido

Regido

Regido
Regiéo
Regido
Regidoc
Regido
Regido
Regifo
Regifo
Regido
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0025600-28.2009.5.
0007000-09.2006.5.
0000777-93.2013.5.
0000864-45.2013.5.
0001021~-26.2012.5.
0001119-45.2011.5.
00001313-73.2012.5.
0001347-97.2012.5,
0016000-98.2002.5.
0006200-14.2006.5.
0068600-64.2006.5.
0071000-51.2006.5.
0073800-61.2004.5.
00G0087-92.2012.5,
0094300-24.2004.5.
0123600-08.2008.5,
0001057-76.2011.5.
0141500-96.2008.5.
0166000-23.2005.5.
0000458-37.2011.5.
0000673-47.2010.5.
0071300-68.2005.5.
0093400-72.2009.5.
0227800-87.2008.5.
0238300-72.2001.5.
00C0351-95.2011.5.
4012300-13.2006.5.
0084100-67.2007.5.
0001543-80.2013.5.
0001817-15.2011.5.
0053200-52.198959.5.
0242800-77.2008.5.
0061725-11.2010.5.
0021600~58.2009.5.
0000298-12.2011.5.
00011394-84.2013.5.
0121600-76.2009.5.
0006700-~59.2005.5.
0018800-12.2006.5.
0127800-15.2004.5.
00061036-10.2012.5.
0006414-25.2012.5.

05.0039
65.0121
£5.0121
65.0121
05,0131
05.0131
65.0161
05.0151
05.0371
05.0401
05.0401
05.0401
05.0401
05.0461
05.0462
05.0462
05.0463
05.0463
05.0463
05.0464
05.0464
05.0481
05.0492
05.0511
05.0511
05.0521
05.0521
05.0521
05,0531
05.0531
05.0531
05.0531
05.0551
05.0551
05.0561
05.0561
05.0561
05.0581
05.0581
05.0581
05.0611
05.0612

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

- 'TRT

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

05¢
05°
05°
05°
052
05°
05°
05
05°
05°
05°®
05°
05°
05°
g5°
05°
05*
0s5°
05°
05°
052
05°
05*
05°
05+«
05°
05
052
05°
05°
05°
05
05°
05°
052
052
05°
05°
05
052
052
05°

Regido
Regido
Regido
Regide
Regido
Regido
Regido
Regiido
Regido
Regide
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiido
Regido
Regidoc
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regidc
Regido
Regidoc
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regide
Regido
Regido




0000866-35.201
0001361-79.201

0001477-85.201
0063500-09.20¢
0000325-13.201
0004500~-33.20¢C
0082000-77.13¢
0031000~96.155
0070400-73.20(
0151400-27.204
0141600-04.2040
0048300-24.200
0106500-53.200
0011400-37.200
0091800-38.20¢
0073500-81.20(0
0148800-55.200
0033700-63.200
0081100-~34.20Q
0025900-08.200
0160300-56.200
0002000-58.200

2.5.05.0612
2.5.05.0612
2.5.05.0612
8.5.05.0612
0.5.05.0631
5.5.05.0661
4.5.06.0001
8.5.06.0001
5.5.06.0001
7.5.06.0001
5.5.06.0001
5.5.06.0002
7.5.06.0002
8.5.06.0002
8.5.06.0002
9.5.06.0002
9.5.06.0002
3.5.06.0003
7.5.06.0003
8.5.06.0003
8.5.06.0003
9.5.06.0003

0006500~71.2009.5.06.0003
00679500~-86.2009.5.06.0003
0000591-14.2010.5.06.0003
0000426-30.2011.5.06.0003
0000869-78.2011.5.06.0003
0001516-39.2012.5.06.0003
0072900-69.2006.5.06.0004
0034000-80.2007.5.06.0004
0115900-85.2007.5.06.0004
0103000-36.2008.5.06.0004
01566000-17,2002.5.06.0005
0173900-12.2006.5.06.0005

0171600-65.199
0055500-80.193
0038700-29.200
0175800~89.200
0153500-31.200
0172000-11.200
0126700-57.200
0000560-36.201

2.5.06.0006
9.5.06.0006
3.5.06.0008
4.5.06.0008
7.5.06.0008
8.5.06.0005
7.5.06.0010
1.5.06.0010

05¢

05°
0s°
052
05

052

g6°
06°®

06°

06*°
06*
06°
06°
06*
06*
06?2
062
06*

* 06°

06°
0g*
06*

J 067

06*

065

06°
g06*
06*
06*
06°

> 06°¢

(o
06*
06°
06°
06*®
06
06°

06"

06*
06°
06°

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regidoe
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regidc
Regidoc
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiido
Regiido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regiio
Regido
Regidoc
Regido
Regido
Regidc
Regido
Regido




0000673-87.2011.5.06.0010
0001001-17.2011.5.06.0010
00031044-51.2011.5.06.0010
0001197-50,2012.5.06.0010
0032200-30.2006.5.06,0011
0101800-41.2006.5.06.0011
0175800-12.2006.5.06.0011
0046400-08.2007.5.06.0011
0153700-29.2007.5,06.0011
0004800-77.2002.5.06.0012
0016200-9€.2007.5.06.0012
0096600-16.2007.5.06.0012
0104700-57.2007.5.06.0012
01157006-54.2007.5.06.0012
0067400-27.2008.5.06.0012
0080200-53.2009.5.06.0012
0160700-50.2002.5.06.0013
0027600-23.2007.5.06.0013
0123200-71.2007.5.06.,0013
0126000-72.2007.5.06.0013
0141500-~47.2008.5.06.0013
00203100-32.2005.5.06.0013
6000111-06.2010.5.06.0013
0000195-07.2010.5.06.0013
0000329-97.2011.5.06.0013
0000254-06.2012.5.06.0013
0009800-47.2005.5.06.0014
0079600-91.2007.5.06.0015
0085400-03.2007.5.06.0015
0167000-75.2005.5.06.0015
0000189-91.2010.5.06.0015
0000688-75.2010.5.06.0015
0600460-61.2009.5.06.0016
01286900-20.2008.5.06.0017
0065700-64.2009.5.06,0017
0000926-88.2010.5.06.0017
0103200-32.2007.5.06.0018
0075300~06.2009.5.06.0019
C078200~52.2007.5.06.0021
$122200-38.2005.5.06.0022
0013500-33.2007.5.06.0023
0102100-30.2007.5.06.0023

06°?
06*
0g*®
06°*
oe*
06°
06
06°*
06°
06°
06°
g6*

- 06°

06°
06*
pe*
oe*
06*
b6
g6°
pe®
06°
gg*
06"

06°

0e?
De*
0e*
06"
06°
06°
06°
06*
0s*
06°?
06*

06°

o6*
06*
06®
06*
06°

Regidc

Regidc
Regido
Regié&c
Regiio
Regido
Regiido
Regido
Regido
Regiido
Regido
Regido
Regidoe
Regide
Regidoe
Regido
Regidc
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

‘Regido

Regido
Regido
Regido

‘Regido

Regiifo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regigc
Regiio
Regido
Regido
Regido

Regido

*

*

-

* %

*

*

*
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N

0077400-53.2008.5.06.0023
0004600-50.2008.5.06.0023
0027000-98.2009.5.06.0023
0000244-18.2010.5.06.0023
0143800-43.2008.5.06.0122
0001600-81.2007.5.06.0143
0171300-41.2008.5.06.0201
0000179-32.2010.5.06.0311
0000989-07.2010.5.06.0311
0035800-24.2009.5.06.0312
0130700-67.2007.5.06.0312
0143800-55.2008.5.06.0312
0153300-48.2008.5.06.0312
0000670-41.2013.5.06.0341
0000531-70.2012.5.06.0391

0000532-55.201

12.5.06.0391

0184700-21.2005.5.07.0001
0130400-07.2008.5.07.0001
0277200+34.2004.5.07.0004
0000685-45.2014.5.07.0018
0149500-46.2007.5.08.0003
0126700-53.2009.5.08.0003
0175700-22.2009.5.08.0003
0175300-96.2009.5.08.0006

0000873-86.2010.5.08.0006
0034700-50.2008.5.08.0009
0157800-42.2008.5.08.0009
0000762-87.2010.5.08.0011
0157800-96.2009.5.08.0012
0171800-04.2009.5.08.0012
0000850-09.2012.5.08.0012
01998000-56.2004.5.08.0013

0001223-82.201
0000736-80.201
00007339-35.201
0000010-98.201
0000500-59.200
0000855-13.201
0143600-60.200
0077100-07.200
0000327-52.20%
$950200-65.200

2.5.08.0013
0.5.08.0014
0.5.08.0014
3.5.08.0015
5.5.08.0016
1.5.08.0103
4.5.08.0105%
7.5.08.0105
1.5.08.0117
5.5.09.0005

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

06°
06°
062
06°
06°
06 °
06°
06°
06°
06*
06>
06°
06°
062
06>
06°
072
07°
07°
07°
08*
08*
08*
08°
0g*
08°
og*
08*
og*
08°
0ge
08*
08*
082
08*
08°
08«
08®
08*
08*
08°
09°

Regido

Regiico
Regido
Régiéo
Regiido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Régiﬁo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regidoc
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regidc
Regido
Regiéo
Regido
Regido
Regido




1520000-77.2008.5.09.0005
0961800-23.2007.5.09.0006
03956000~16.2008.5.08.0007
15934800-46,2002.5.05.0008
1378200-29.2004.5.05.0008
2058100-74.2004.5.09.0008
0125500-08.2005.5.09.0008
0125700-15.2605.5.09.0008
1812100-60.2005.5.08.0009
1767600-71.2003.5.02.0010
9304400-11.2006.5.02.0011
1553300-12.2008.5.09.0011
0000532-18.2010.5.08.0011
0748800-66.2004.5.09.0013
2186200-59.2002.5.09.0014
1463700-10.2004.5.08.0014
9551600-53,2006.5.09.0014
000176%-10.2012.5.09.0014
0340000-18.2004.5.09.0018
0337100-66.2006.5.05.0021
1815800-13.2007.5.09.0029
0055000-67.2001.5.08.0068
0221300-74.2005.5.09.0069
0033100-16.2001.5.05.0072
0052901-44.2003.5.09.0072
0085300-24.2006.5.09.0072
0040200-75.2008.5.09.0072
0001211~-92.2011.5.05.0072
0002273-38.2010.5.09.0094
0000432-71.2011.5.0%9.0094
0000857-98.20611.5.09.0054
J000858-83.2011.5.09.0054
0000734-04.2010.5.098.008¢6
0033400-47.2009.5.09.0411
0202100-310.2005,5.09.0513
0638700-57.2008.5.09.0513
0134500-87.2003.5.05.0659
0001479-59.2010.5.09.0662
02679200-93.2000.5.09.0663
0860700-02.2008.5.09.0664
0000544-30,2012.5.09.0668
0093600-55.2008.5.09.0668




0000766-63.2010.5.09.0669
0001909-53.2011.5.09.0669
0005500-28.2008.5.09.0669
0054700-04.2008.5.05.0669
0515900-37.2005.5.05.0673
0839100-70.2009.5.09.0863
1048400-72.2005.5.09.0863
0000526-50.2011.5.09.0892
0112000-54.1991.5.10.0001
0151300-84.2009.5.10.0003
0157500-92.2009.5.10.0008
0050800-26.2008.5.10.0009
0092700-86.2008.5.10.0009
0000587-45.2010.5.10.0009
0001553-08.2010.5.10.0009
0063500-25.2008.5.10.0012
0182000-16.2009.5.10.0012
0203500-41.2009.5.10.0012

0000130-04.201
0000750-16.201
0001481-12.20%
0001555-66.,201%
0001304-14.201
00013392-52.201
0001396-89.201
0001650-62.201
0001750-17.201
0002087-06.201
0000663-85.201
00006294-12.201
00000629-58.20%
0000702-52.201
0000900-89.201
0001333-93.201
0001590-21.201
0002083-95.201
0000585-27.201
0000867-65.201
0000531-27.201
0055200-35.200
0124700-27.200
0000528-71.201

0.5.10.0012
0.5.10.0012
0.5.10.001z
06.5.10.0012
1.5.10.0012
1.5.10.0012
1.5.10.0012
1.5.10.0012
1.5.10.0012
1.5.10.0012
2.5.10.0012
2.5.10.0012
3.5.10.0012
3.5.10.0012
3.5.10.0012
3.5.10.0012
3.5.10.0012
3.5.16.0012
4.5.10.0012
4.5.10.0012
£.5.10.0012
6.5.10.0014
8.5.10.0014
2.5.10.0014

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT

09°
09°
0po9*
09*
09°
09°
0g°
p9®
10

10°®
ig®

10°
10°
10°
10°
10°
10°
10°
10°
10°
10°
10°
10°
10°
10°
10°
10°
10+
10*
10°
10°
10+
10°
10°
10°
10®
10°
10¢
102
10°
10°
10°®

Regido

Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido

Regiio

RegiZo
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regigo
Regido
Regido
Regiso
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Regiido
Regido
Regidoc
Regifo
Regido
Regido
Regido
Regido
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Regido
Regido
Regidoc
Regido
Regido
Regido
Regido

Regido .
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0018400-06.2006.5.10.0016
0003900-24.2009.5.10.0017
0119800-55,2009.5.10.0017
0120700-38.2009.5.10.0017
0137400-89.2009.5.10.0017
0035300-45.2007.5.10.0018
01057G0-89.2008.5.10.0018
6000976~-57.2010.5.10.0018
06001262-75.2010.5.10.0019
0000819-45.2011.5,10.0019
0001100-46.2011.5.10.00189
0001481-54.2011.5.10.0019
6002064-39.2011.5.10.0019
0001421-47.2012.5.10.0019
0001819-57.2013.5.10.0019
0001200-76.2008.5.10.0020
0003000-84,2005.5.10.0021
0016200-45.2005.5.10.0021
0055600-61.2008.5.10.0021
0046000-758.2009.5.16.0021
00006606~-15.2010.5.1¢.0021
0001548-47.2010.5.10.0021
0001559-76.2010.5.10.0021
0001143-74.2011.5.10.0021
0001112-20.2012.5.10.0021
0001645-16,2012.5.10.0021
0000402-63.2013.5.10.0021
00003i38-12.2014.5.10.0021
0000241-96.2012.5.11.0009
0000253-13.2012.5.11.000%3
0000254-95.2012.5.11.0009
0006279-11.20612.5.11.0009
0000280-93.2012.5.11.0009
0000281-78,2012.5.11.0009
0000291-~25.2012.5.11.0009
00002%2-10.2012.5.11.0009
0000300-84.2012.5.11.0009

0561300~90.2005.5.12.0001

0704100-86.2006.5.12.0001
0003822-75.2010.5.12.0005
0000149-40.2011.5.12.0005
0015300-10.2006.5.12.0009
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TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
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TRT
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TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
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* x
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VAN

0002088-71.2010.5.12.0011
0000814-38.2011.5.12.0011
0000941-73.2011.5.12.0011
0351500-59.2005.5.12.0014
0518700-91.2005.5.12.0014
0501200-75.2006.5.12.0014
0451300-83.2007.5.12.0016
0055700-69.2002.5.12.0021
0478400-92.2007.5.12.0022
0005502-10.2011.5.12,0022
0074700-96.2009.5.12.0025
0861400-36.2006.5.12.0026
0796600-62.2007.5.12.0026
0518000-74.2008.5.12.0026
0006436-87.2010.5.12.0026
0000387-59.2012.5.12,0026
0001693-85.2011.5.12.0030
0002302-68.2011.5.12.0030
0281300-02.2007.5.12.0032
0298200-88.2006.5.12.0034
0860100-15.2006.5.12.0034
0098400-45.2007.5.12.0034
0560000-65.2008.5.12.0034
0786200-28.2008.5.12.0034
0810200-58.2009.5.12.0034
0003216-57.2010.5.12.0034
0003424-41.2010.5.12.0034
0002765-61.2012.5.12.0034
0391100-82.2009.5.12.0035
0004694-97.2010.5.12.0035
0763400-10.2002.5.12.0036
0738000-57.2003.5.12.0036
0933600-45.2005.5.12.0036
0476000-41.1999.5.12.0037
0002703-80.2010.5.12.0037
£001301-27.2011.5.12.0037
0000330-08.2012.5.12.0037
0005716-19.2012.5.12.0037
0008804-65.2012.5.12.0037
0264400-46.2009.5.12.0040
0002119-98.2010.5.12.0041
0053300-69.2009.5.12.0043
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12°
‘12°

12+
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12*
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Regido
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Regido
Regifo
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Regiao
Regido
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Regido
Regido
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Regiio
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regido
Regidoc
Regi8c
Regido
Regido
Regido




00534006-24.2008.5.12
0054300-07.2009.5.12
0054400-59.2009.5.12
0654500-14.2008.5.12
0054700-21.2009.5.12
0000697-14.2012.5.12
0151000-70.2008.5.12
0005602-21.2010.5.12
0000001-28.2010.5.12
0000112-75.2011.5.12
0093800-61.2006.5.12
£513800-17.2006.5.12
0037800-33.2009.5.12
6025600-39.2006.5.12
0003481-02.2010.5.12
0241800-83.2009.5.12
0302600-77.2009.5,12
0003801-46.2010.5.12
0101200-12.2007.5.13
0013400-14.2010.5.13
0013500-70.2009.5.13
0047800-55.2009.5.13
0005400-23.2008.5.13
0186500~70.2007.5.15
0200900-54.2008.5.15
0148000-51.2006.5.15
0125500-66.2000.5.15
0147800-35,2002.5.15
0232500-52.2003.5.18
0155800-98.,2004.5.15
00€1310-34.2012.5.15
0075200~08.2009.5.15
0200700-62.2006.5.15
0068600-75.2008.5.15
0166600-98,2008.5.15
0018800-02.2004.5.15
0036100-66.2006.5.15
0052900-46.20609.5.15
0000581-25.2010.5.15
0168700-60.2003.5.15
0001013-74.2011.5.15
0164100-16.2006.5.15

.0043
.0043
-0043
.0043
.0043
.0043
. 0046
.0047
.0048
.0045
.0051
.0051
. 0052
.0053
.0053
.0055
.0055
.0055
.0004
.0012
.0022
.0023
.0024
.0008
L0011
.0013
.0014
.0014
.0014
.0014
.0018
.0017
.0026
.0026
.0030
.0032
.0033
.0033
.0033
. 0043
.0044
.0046
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TRT
TRT
TRT
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TRT
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Regido
Regido
Regifo
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Regido
Regido
Regido
Regido
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* %

* *




0071000-84.2008.5.15.0051
0003000-22.2005.5.15.0056
0113700-20.2009.5.15.0058
0102100-82.1998.5.15.0059
0061500-06.2009.5.15.0068
0189900-84.2004.5.15.0077
0083100-50.2005.5.15.0079
0118400-70.2009.5.15.0080
0001069-33.20610.5.15.0080
0004600-82.2005.5.15.0087
0063700-68.1996.5.15.0091
0222500-39.2609.5.15.0097
0001990-38.2010.5.15.0097
0029800-47.2008.5.15.0100
0068600-38.2008.5.15.0103
0201300-10.2006.5.15.0115
0216100-09.2007.5.15.0115
0030400-23.2008.5.15.0115
0174100-23.2009.5.15.0115
0000042-70.2011.5.15.0115
0045300-07.2005.5.15.0118
0111000-16.2008.5.15.0120
0001002-45.2010.5.15.0120
0001066-84.2012.5.15.0120
0001160-32.2012.5.15.0120
0017000-20.2005.5.15.0123
0000202-16.2012.5.15.0130
0000715-81.2012.5.15.0130
0003300-04.2006.5.15.0135
0024200-08.2006.5.15.0135
0261700-61.2005.5.15.0135
0102000-35.2008.5.15.0138
0000235-41.2010.5.15.0141
0001166-44.2010.5.15.0141
0195200-98.2004.5.16.0012
0106100-82.2011.5.17.0005
0063400-61.2006.5.17.0007
0044700-53.2005.5.17.0013
00780006-06.2005.5.17.0013
00067060-10.2008.5.17.0132
0119300-37.2009.5,17.0132
0119301-22.2009.5.17.0132

TRT
TRT
TRT
TRT

TRT

TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
TRT
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T

0150200-78.2006.5.17.0141 - TRT 17° Regido *
0155300-82.2011.5.17.0191 - TRT 17° Regido *
0144200-30.2007.5.18.0002 - TRT 18° Regido *
0148200-05.2009.5.18.0002 - TRT 18° Regido *
0010343-66.2013.5.18.0004 - TRT 18* Regido *
0000801-23.2010.5.18.0006 - TRT 18° Regido *
0001982-59.2010.5.18.0006 - TRT 18° Regidc *
0004900-04.2008.5.18.0007 - TRT 18°* Regido *
0218200-49.2008.5.18.0007 - TRT 18° Regido *
0029700-93.2008.5.18.0008 - TRT 18* Regido *
0001084-69.2012.5.18.0008 - TRT 18° Regifo *
0010412-52.2014.5.18.0008 - TRT 18° Regido *
0122200-15.2007.5.18.0009 - TRT 18° Regido *
0011600-87.2008.5.18,0009 - TRT 18° Regifo *
0000894-74.2010.5.18.0009 - TRT 18° Regidio **
0000102-86.2011.5.18.0009 - TRT 18° Regido *
0082900-77.2006.5.18.0010 - TRT 18° Regido *
0152200-55.2008.5.18.0011 - TRT 18° Regido *
0106800-15.2008.5.18.0012 - TRT 18° Regifo **
0001566-73.2010.5.18.0012 - TRT 18° Regifo *
0010550-29.2013.5.18.0016 - TRT 18° Regido *
0000621-66.2010.5.18.0051 - TRT 18° Regifo *
0134200-70.2005.5.18.0121 - TRT 18° Regidio *
0001689-12.2010.5.18.0161 - TRT 18° Regido *
0147800-06.2009.5.18.0191 - TRT 18° Regido *
0095400-14.2002.5.19.0003 - TRT 19° Regifo *
0066900-64.2004.5.19.0003 - TRT 19° Regifo *
0131700-96.2007.5.19.0003 - TRT 19° Regifio *
0000588-62.2011.5.19.0003 - TRT 19* Regidio *
0136900-67.1996.5.19.0004 - TRT 19° Regifo *
0116100-03.2005.5.19.0004 - TRT 19° Regido *
0009500-81.2007.5.19.0005 - TRT 19° Regido *
0090600-24.2008.5.19.0005 - TRT 19° Regido *
0009500-54.2002.5.19.0006 - TRT 19° Regido *
0080300-73.2003.5.19.0006 - TRT 19° Regido **
0211700-79.2004.5.19.0006 - TRT 19° Regido *
0186500-36.2005.5.19.0006 - TRT 19° Regidio **
0010500-50.2006.5.19.0006 - TRT 19° Regido *
0038300-53.2006.5,.19.000&6 - TRT 19?2 Regiéo *
0105600-32.2006.5.19.0006 - TRT 19° Regifio *
0058400-58.2008.5.19.0006 - TRT 19° Regido **
0000051-81.2010.5.19.0008 - TRT '19° Regiéo *%
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O

0102000-29.2008.5.19.0007
0043400-78.2009.5.19.0007
0000866-85.2010.5.19.0007
0101200-60.2006.5.15.0010
0139400-05.2007.5.18.0010
0060900-90.2005.5.20.0001
0042000-88.2007.5.20.0001
0000670-72.2011.5,20.0001
0021100-52.2005.5.20.0002
00380100-42.2005.5.20.0002
0088700-56.2006.5.20.0002
0120700-41.2008.5.20.0002
0001067-65.2010.5.20.0002
0130000-20.1951.5.20.0003
0094800-58.2005.5.20.0003
0021400-08.2005.5.20.0004
0000332-21.2013.5.20.0004
0104400-97.2005.5.20.0005
01263500-60.2005.5.20.0005
0028400-51.2008.5.20.0005
0098900-11.2009.5.20.0005
0001478-02.2010.5.20.0005
0001488-46.2010.5.20.0005
0000493-96.2011.5.20.0005
0025100-83.2005.5.20.0006
0102200-17.2005.5.20.0006
0104700-56.2005.5.20.0006
0034500-87.2006.5.20.0006
0106500~85.2006.5.20.0006
0240800-76.2009.5.20.000¢
0193200~-81.2002.5.21.0001
0077500-56.2004.5.21.0001
0116700-13.2004.5.21.0001
0151700-40.2005.5.21.0001
0171300-13.2006.5.21.0001
0064700-31.2007.5.21.0001
0129700-34.1991.5.21.,0002
0112700-98.2003.5.21.0002
0145400-39.2004.5,21.0002
0173500-82.2009.5.21.0002
0200300-47.2009.5.21.0003
0085000-44.2003.5.21.0004
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Regido
Regido
Regido
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Regido
Regiao
Regido




0000800-54.2006.5.21.0004
0102700-30.2003.5.21.0005
0145000-16.2004.5.21.0005
0118800-86.2005.5.21.0006
0125800~40.,2005.5.21.0006
(0142300-45.2009.5.21.000¢6
0174160-91.2009.5.21.0006
0181800-~21.20059.5.21.0006
0015600-33.2010.5.21.0006
0015800-96.2007.5.21.0007
0071300-16.2008.5.21.0007
0226400-82.2007.5.21.0008
0115100-91.2008.5.21.0008
0138800-13.2006.5.21.0011
0036600-~59.2009.5.21.0013
0203%00~89.2008.5.22.0001
0091300-51.2009.5.22.0001
0001366-88.2010.5.22.0001
0002138-33.2010.5.22.0002
0160200-28.2006.5.22.0003
0001378-96.2010.5.22.0003
0001652-60.2010.5.22.0003
0001962-66.,2010.5.22.0003
0001571-77.2011.5.22.0003
0001725-55.2011.5.22.0003
0001726~-80.2011.5.22.0003
0002534-85.2011.5.22.0003
0000495-49.2010.5.22.0004
0128100-29.2009.5.23,0001
0088800-22,2009.5.23.0002
0164400-19.2604.5.23.0004
0171200-63.2004.5.23.0004
00%4700-~732.2006.5.23.0007
0082600-36.2009.5.23.0022
0113800-61.2005.5.23,0022
0114700-44.2005.5.23.0022
0081500-656.2003.5.23.0051
0155900-41.2009.5.23.0051
0171400-50.2009.5.23.0051
0066100-24.2009.5.23.0076
0114000-72.2007.5.24.0002
0117100-98,2008.5.24.0002
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Regido
Regido
Regido
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Regido

Regido.
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Regido
Regido
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Regiido
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0000581-69.2010.

0001536-32.2012

0001802-19.2012.
0110800-30.2002.

0011800-47.2008

0086500~71.2009.
00009568-78.2010.

0001029-36.,2010.
0001411-29.2010.
0001584-53.2010.
0110600-07.20G08.
0000647-40.2010.
0001530-84.2010.
0001025-59.2011.
0000921-33.2012.
00600966-37.2012.
0145500-44.2007.

0000433-16.2011.
* Débito garantido .por

de bens sufig
** pDé&bito com

Total de processos:

Certiddo emit

Trabalho,
na Resolucao
Trabalho, de

acrescentado pela Lei n°

5.24.0002 - TRT 24° Regidoc *
.5.24,.0002 - TRT 24° Regido *
5.24.0002 - TRT 24° Regidc *
5.24.0003 - TRT 24* Regido *
.5.24.0003 - TRT 24° Regido *
5.24.00063 - TRT 24° Regilo *
5.24.0004 - TRT 24° Regido *
5.24.0004 - TRT 24* Regido *
5.24.0004 - TRT 24° Regidoc *
5.24.0004 - TRT 24° Regido *
5.24.0005 - TRT 24° Regido *
5.24.0005 - TRT 24° Regidio *
5.24.0005 - TRT 24° Regido *
5.24.0005 - TRT 24° Regido *
5.24.0005 - TRT 24°* Regidoc *
5.24.0005 -~ TRT 24°* Regifo **
5.24.0007 - TRT 24° Regido *
5.24.0007 - TRT 24°* Regido *
depbsito, ‘bloqueio de numerario ou penhora
ientes. ' :
exigibilidade suspensa.
1051.
ida com base no art. 642-A da Consolidacao das Leis do

12.440, de 7 de julho de 2011, e
Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos

Tribunais do
anteriores &

No caso de pessoa juridica,
a todos os seus estabelecimentos,

A aceitacdo

Internet (ht

Trabalho e estdo atualizados até 2
data da sua expedigdo.

a Certidao atesta a empresa em relacido
agéncias ou filiais.

(dois)

desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade

no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
tp://www.tst.jus.br).

Certiddo emitgida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

A Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas,

da negativa
Trabalho),
pessoa sobre
Trabalhistas

com os mesmos efeitos

(art. 642-A, § 2°, 'da Consolidagdo das Leis do

atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da

guem versa a cértiddo no Banco Nacional de Devedores
cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou

L,

dias



garantidos por
suficientes.

depésito, blogueio de numerdrio ou

penhora de bens

~ ?—J
<Y -% &
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""D DFT Poder Judicidrio da Unido
7 TRIBUNAL DE JUSTICA DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITORIOS

CERTIDAO DE DISTRIBUICAO (AGOES DE FALENCIAS E RECUPERAGOES JUDICIAIS)
12 e 22 Instancias

CERTIFICAMOS que, ap6s consulta aos registros eletrénicos de distribuigao de
agoes de faléncias e recuperagdes judiciais disponiveis até 13/04/2016, CONSTA contra o
nome por extenso e CPF/CNPJ de:

CAIXA ECONOMICA FEDERAL
00.360.305/0001-04

- Impugnagao de Crédito, 0001934- 20 2016.8. 07 0015 (Res 65 - CNJ) (2016.01.1.011093-3),
distribuido para VARA DE FALENCIAS, RECUPERACOES JUDICIAIS, INSOLVENCIA CIVIL
E LITIGIOS EMPRESARIAIS DO DF em 12/02/20_16 Faléncias e Recuperagées Judiciais.

OBSERVACOES:

a) Os dados de identificagéo s@o de responsabilidade do solicitante da cerhdao devendo a titularidade ser
conferida pelo interessado e pelo destinatario.

b) A autenticidade devera ser confirmada no site do TJDFT (www tjdft jUS br), informando-se o numero do
selo digital de seguranca impresso.

c) A certidao sera emitida de acordo com as informagées inseridas no banco de dados. Em caso de eX|b|gao
de processos com dados desatualizados, o interessado devera requerer a atuahzagao junto ao juizo ou
orgéo julgador,

d) A certiddo sera negativa quando n3o for possivel a individualizagéo dos processos por caréncia de dados
do Poder Judiciario. (artigo 8°, § 2°.da Resolugao 121/CNJ).

e) A certidao civel contempla agdes civeis, execugbes fiscais, execugoes, e insolvéncias civis, faléncias,
recuperagdes judiciais, recuperagdes extrajudlmaxs inventarios, interdicbes, tutelas e curatelas. A certidao
criminal. compreende 0s processos criminais, 0s processos criminais militares e as execugdes penais.

) ~ Demais informag6es sobre o conteudo das certiddes, consultar em www. tjdft.jus.br, Cidadaos, Certiddo de

Nada Consta, Tipos de Certidao.
f) A certidao civel atende ao disposto no inciso II do artigo 31 da Lei 8.666/1993.

Emitida gratuitamente pela internet em: 14/04/2016
Data da ultima atualizagao do banco de dados: 13/04/2016

Selo digital de seguranca: 2016.CTD.EDE2.CJGP.DOKX.U3HS.54A9
***VALIDA POR 30(TRINTA) DIAS ***

Pagina 1 de 1 14/04/2016 10:53:02
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DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
SUBSECRETARIA DA RECEITA

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO DE NEGATIVA

CERTIDAO NR : 091-00.261.916/2016 .
NOME : CAIXA ECONOMICA FEDERAL
ENDEREGO  : SBS QDA 04 BLOCO A LOTE 03/04 PRESID GECOL 21 ANDAR
CIDADE - ASA SUL
CPF ‘.
CNPJ : 00.360.305.0001-04
CF/DF : 0731282500175 - ATIVA
FINALIDADE  : JUNTO A ORGAOS PUBLICOS
CERTIFICAMOS QUE

HA DEBITOS VINCENDOS DE IPTU.

HA DEBITOS VINCENDOS DE TLP.

HA DEBITOS VINCENDOS DE IPVA /2016 .

HA DEBITOS VINCENDOS DE ITBI / 2016 .

CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) NO LANCAMENTO.

CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) POR RECURSO ADMINISTRATIVO.
CONSTA(M) DEBITO(S) SUSPENSO(S) POR RECURSO JUDICIAL.

Pelos débitos acima responde zolidariamente o adquirente, com base no art. 130 da Lei 5.172/66 - CTN.
Certidao Positiva com Efeito de Negativa, com base no art. 151 combinado com o art. 206 da Lei 5.172/66 - CTN.
Fica ressalvado o direito de a Fazenda Publica do Distrito Federal cobrar, a qualquer tempo, débitos que venham

a ser apurados.

Esta Certidéo abrange consulta a todos os débitos, inclusive as relativos & Divida Ativa.

Certidao expedida conforme o Decreto Distrital nr. 23.873 de 04/07/2003, gratuitamente.
Valida até 29 de Maio de 2016 .

Brasilia~-DF. 29 de Fevereiro de 2016

e end
,%_J




01/04/16 www.fazenda.df.gov.br/aplicacoes/certidao/valida. detalhar.cfm
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DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
SUBSECRETARIA DA RECEITA

VALIDACAO DE CERTIDAO

N° DA CERTIDAO : 091002619162016

ARGUMENTO DE : 00360305000104

PESQUISA ;
RESULTADO DA CERTIDAO : CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS COM EFEITO DE NEGATIVA
HORARIO DA EMISSAO 1 16:03:22

DATA DA EMISSAO : 29/02/2016 ‘

DATA DA VALIDADE : 29/05/2016

FINALIDADE : JUNTO A ORGAOS PUBLICOS

EMITIDA POR : 1105752

Brasilia, 01 de Abril de 2016.
Validagéo de Certidao realizada no enderego www.fazenda.df.gov.br



Municipio de Chopinzinho 19

ESTADO DO PARANA s

CNPJ 76. 995 414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefax (46) 3242-8600 - Fax (46) 3242-8604 - Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811
Bairro Sao Mguel 85560—00 o CHOPINZINHO - PARANA

CERTIDAQ NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

CERTIDAO NUMERO
1016/2016
EMITIDA EM 18/05/2016

Nome........: CAIXA ECONOMICA FEDERAL Nimero Cad..: 190045
CPF/CNPJ....: 00.360.305/0001-04 RG/Inscr....: 53380-9
Enderego....: . ‘ Nimero......: 3
Bairro......: ASA SUL

Cidade......: BRASILIA

FINALIDADE: PARA FINS DE COMPROVACKO DE REGULARIDADES
OBS:

CERTIFICO, para os devidos fins, gque de conformidade com as 1nforma¢oes prestadas pelos or-
gdos competentes desta Prefeitura, que em nome do Contribuinte, NAO CONSTA DEBITOS, refe-
rente a Tributos Municipais, inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

Ressalvando o direito da Fazenda Municipal de cobrar quaisquer dividas de responsabilidade
do Contribuinte acima, que vierem ser apuradas.

A presente CERTIDAO tem validade por 60 (SESSENTA) dias.

Chopinzinho, Pr, 18 de Maio de 2016

CHOPH\!ZIL\HO PARANA
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BANCO CENTRAL DO BRASIL

CERTIDAO

Certifica-se que o (a) CAIXA ECONOMICA FEDERAL (CNPJ 00.360.305/0001-04) encontra-
se nesta data na situagdo Autorizada em Atividade, estando habilitada, nos termos da legislagdo em vigor,
a praticar operagdes permitidas as institui¢des da espécie.

2. Certifica-se, ainda, que, quando da emisséo desta certiddo, constava em nossos cadastros que a
instituicao ndo se encontrava submetida a regime de administragdo especial temporaria, de intervengéo ou
de liquidagdo extrajudicial por parte deste Banco Central.

3. Certiddo emitida eletronicamente as 10:48:22 do dia 1/4/2016, com base na Lei n® 9.051, de 18 de
maio de 1995, Para verificar a autenticidade - deste documento acesse o enderego

https://www3.bcb.gov.br/certiaut/validar.
Codigo de validagdo: YlimODHfPeT5pdogsSTa

Certidao emitida gratuitamente.

Departamento de Organizacio do Sistema Financeiro (Deorf)

Nsvriezm de Cacttn Plarmes ameamfia o T coiodimne TV ovot



Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: sabinete@chopinzinho.pr.gov.br
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3.811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

[—

DISPENSA DE LICITACAO N¢. /2016
Processo n?. 129/2016

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO — PR, através da Comissdo Permanente de
Licitacdo, constituida pelo Decreto n2 412/2015, resolve realizar licitagdo na modalidade
Dispensa Licitagdo, do tipo MENOR PRECO UNITARIO. A presente dispensa de licitagdo seréd
baseada no Artigo 24, Lei Federal n2 8.666/93 e alterages posteriores.

i - DO OBJETO

1.1 A Secretaria de Administracdo em sua Solicitacdo protocolada sob n2 1592/2016 requer a
Contratacgdo de Servicos para Execucdo de-Célculo Atuarial Previdéncidrio, conforme modelos
descritos no Anexo | — Descrigdo dos Servigos e Pregos Praticados, parte inseparavel deste
Edital, sendo este, portanto, o Objeto desta Dispensa de Licitagdo.

I1 - FORNECEDOR

2.1 FORNECEDOR

Fornecedor: CAIXA ECONOMICA FEDERAL - CEF

Endereco: Av. XV de Novembro, n° 4536, Centro.

Cidade: Chopinzinho CEP: 85.560-000 U.F.: PR
CNPJ: 00.360.305/0001-04

Representante Legal: Clovis Roberto Treib

CPF: 014.571.919-70 ] RG: 4.992.842-4 SSP/PR

1l - DA HABILITACAO

3.1 — Selecionada a Licitante detentora da melhor oferta para comprovacdo da referida
Regularidade Juridica e Fiscal serdo exigidos os seguintes documentos:

3.1.1 — Afim da comprovacdo da Regularidade Juridica a Licitante detentora da melhor oferta
deverd apresentar o ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor (e a Ultima alteracdo
contratual), devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedades por ag¢bes, acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores.

3.1.1.1 — Para os Licitantes que possuirem o Certificado de Registro Cadastral, este substituira
a documentacdo do ltem 4.1.1.

3.1.2 — Afim da comprovagdo da Regularidade Fiscal a Licitante detentora da melhor oferta
deverd apresentar a prova de regularidade relativa as Contribui¢des Sociais, ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS), e ao Tribunal Superior do Trabalho (CNDT),
demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.



Municipio de Chopinzinho - 82
ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: gabinete(@chopinzinho.pr.gov.br
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA
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IV — DA RAZAO DA ESCOLHA

4.1 — Com base no disposto no Art. 24 da Lei 8666/93 é facultado a Administragdo Publica
optar pela contratagdo/aquisicdo por Dispensa de Licitagdo:

4.1.1 - VIl — para a contratagdo, por pessoa juridica de direito publico interno, de bens
produzidos ou servigos prestados por 6rgdo ou entidade que integre a Administra¢do Publica e
que tenha sido criado para esse fim especifico em data anterior a vigéncia desta Lei, desde que
o prego contratado seja compativel com o praticado no mercado; (Redagdo dada pela Lei n2
8.883, de 8/6/94).

V- DA EXECUCAO

5.1 — A CONTRATADA devera executar os servigos, conforme determinagdo da Secretaria de
Administragao.

5.2 - O pagamento sera efetuado pela Secretaria competente e sera comprovado através de
nota fiscal emitida pela contratada.

5.3 — A vigéncia do Contrato serd de 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura.

— DO PAGAMENTO

6.1 — O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA pelos servigos contratados, o valor de RS
3.900,00 (trés mil e novecentos reais).

Vil - DO PROSSEGUIMENTO

7.1 - A Comissdo de Llicitagdo encaminha a Procuradoria Municipal e requer que seja,
conhecida a necessidade de contratagdo, os autos sejam analisados e que a Procuradoria
posicione-se em relagdo ao mérito emitindo Parecer Juridico.

Chopinzinho, 18 de maio de 2016.

Comissdo Permanene de Licitagdes

Delair VlfzarAmbrosw Roberto Ateadar Przendziuk




ESTADO DO PARANA

unicipio de Chopinzinho

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: gabineteiwchopinzinho.pr.gov.br

Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procépio Kurpel, n° 3.811

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA
Anexo — | — Descri¢do dos Servigos e Pregos Praticados
VALOR DO
ITEM UNID DESCRICAO SERVICO RS
01 Servico | Servigos técnicos para execugdo do Calculo Atuarial Previdenciario 3.900,00

do Municipio de Chopinzinho, para possivel implanta¢do de Regime
Préprio de Previdéncia com demonstrativo da folha de pagamento
situado nos seguintes indices aproximados: 700 (setecentos)
funcionarios e valor anual da folha de pagamento na faixa maxima
de 32.000.000,00 (trinta e dois milhdes de reais).

VALOR TOTAL DE PESQUISA DE MERCADO

3.900,00




CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS EM
PREVIDENCIA

S&o partes no presente contrato, celebrado com amparo no inciso VIl do artigo 24 da Lei n°.
8.666/93, em conformidade com a representagéo estabelecida nas normas aplicaveis:

a) MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ/MF sob o n°. 76.995.414/0001-60, com sede 4 R SANTOS DUMONT, 3883 — CENTRO -
CHOPINZINHO, estado do PARANA, neste ato representado por ROGERIO MASETTO,
brasileiro, separado judicialmente, inscrito no CPF sob n° 797.794.179-15, portador da Cédula
de ldentidade RG 4.947.954-9/SSP-PR, prefeito municipal, agora denominado CONTRATANTE;

b) CAIXA ECONOMICA FEDERAL, instituicdo financeira sob a forma de empresa pablica,
dotada de personalidade juridica de direito privado, criada e constituida nos termos do Decreto-
Lei n° 759, de 12. de agosto de 1969, e do Decreto n°. 66.303, de 06 de margo de 1970,
alterado pelo Decreto Lei n°. 1.259, de 19 de fevereiro de 1973, e regendo-se pelo Estatuto
aprovado pelo Decreto n® 7.973, de 28 de margo de 2013, publicado no Diario Oficial da Unido
de 01/04/2013, e retificagdo publicada no Diario Oficial da Unido de 05/04/2013, inscrita no
CNPJ sob o n°. 00.360.305/0001-04, com sede no Setor Bancario Sul, Quadra 4, Lotes 3 e 4, em
Brasilia, Distrito Federai, neste ato representada pelo Gerente Geral da Agéncia
1932/Chopinzinho/PR, Sr. CLOVIS ROBERTO TREIB, brasileiro, casado, inscrito no CPF sob
n°® 014.571.919-70, portador da Cédula de Identidade RG 4.992.842-4/SSP-PR, agora
denominada CONTRATADA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente contrato a elaboragéo, pela CONTRATADA, de 01 (um)
céalculo atuarial, para cada ano de vigéncia deste contrato, referente as obrigagdes
previdenciarias relativas aos servidores pUblicos do CONTRATANTE, na forma dos
normativos estabelecidos pela legislagdo aplicavel

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

21 Fornecer, conforme modelos disponibilizados pela CONTRATADA, todas as
informagbes necessarias a consecugdo dos servigos previstos neste contrato,
inclusive relativas aos dados cadastrais e financeiros dos servidores ativos e
inativos, dos pensionistas, bem como aos elementos técnicos que possam influir
nas analises pertinentes;

2.2 Corrigir as informagbes relativas as criticas dos Bancos de Dados, conforme
entendimento da CONTRATADA,;

23 Fornecer ainda compéndio da legislagdo do CONTRATANTE que disponha, direta
ou indiretamente, sobre previdéncia, informando todas as regras que afetem ou
possam afetar os direitos previdenciarios dos servidores e dependentes abrangidos
pelo Regime de Previdéncia;

24 Assumir integralmente a responsabilidade pelas informagdes disponibilizadas por
escrito.
25 Consignar as despesas orgamentdrias para os proximos exercicios, caso este

contrato seja celebrado com prazo de vigéncia superior a 01 (um) ano.

2.6 Autorizar o preenchimento do Demonstrativo de Resultados da Avaliagéo Atuarial
(DRAA) no site do MPS, mediante envio para a CONTRATADA de copia do Oficio
encaminhado ao MPS, devidamente assinado pelo Prefeito e pelo representante do
RPPS.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

3.1 Analisar a adequag@o e suficiéncia dos dados fornecidos para realizagdo dos
servigos previstos, elaborando diagnéstico técnico acerca dos elementos fornecidos
e das necessidades havidas como compativeis para a prestaq;p dos servigos;
{

il



3.2

Executar as disposigdes contratuais, de acordo com a melhor técnica aplicavel,
observando as disposi¢des legais e doutrinarias sobre os estudos e trabalhos a
desenvolver, descritos neste contrato.

CLAUSULA QUARTA - DAS DISPOSIGOES LEGAIS OBRIGATORIAS

41

4.2

4.21

422

4.3

4.4

4.5

O regime de execugdo deste contrato varia de acordo com as especificagdes das
atividades constantes neste contrato.

As despesas oriundas deste contrato serdo cumpridas pela indicagdo orgamentéaria
a seguir identificada:

As despesas decorrentes deste contrato correrdo para este exercicio, por conta da

dotag&o:03.01.041220003.2.005.3.3.90.39(895) - Livres.

As despesas orgamentarias para os préximos exercicios deverdo ser consignadas,
caso este contrato seja celebrado com prazo superior a 01 (um) ano.

Ficam reconhecidos os direitos da Administragdo em caso de rescisdo
administrativa prevista no artigo 77 da Lei n°. 8.666/93;

A legislagdo aplicavel a execugdo do contrato compreende: i) artigo 40 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, e seus desdobramentos na Carta
Magna; ii) a Lei n° 9.717/1998; iii) Portaria MPS n°. 403/2008; iv) Emenda
Constitucional n°. 41/2003; v) Emenda Constitucional n°. 47/2005; vi) Emenda
Constitucional n® 70/2012; vii) Lei n° 10.887/2004; e viii) demais normativos
correspondentes;

A CONTRATADA obriga-se a manter todas as condigées de habilitagéo e
qualificagao legalmente exigidas, durante toda a duragdo deste contrato, facultando-
se, a subcontratagdo dos servigos ajustados para sociedade sob seu controle ou
coordenacgédo, sem prejuizo das responsabilidades legais e contratuais aplicaveis.

CLAUSULA QUINTA - DOS SERVIGOS

5.1

O prazo para execugdo do Relatério Atuarial é distribuido conforme cronograma de
atividades a seqguir:

1° ETAPA
~  Discriminaggo, pela CONTRATADA, das informages e do layout dos bancos de dados
a serem disponibilizadas pelo CONTRATANTE.

2° ETAPA

— Andlise de consisténcia dos bancos de dados disponibilizados;

- Pedido de complementagdo de informagdes para ajustes da base de dados, se
necessario;

~  Expedigdo, ao CONTRATANTE, de documento “de critica do banco de dados”,
contendo as recomendagdes, sugestbes e procedimentos inerentes as informagdes
disponibilizadas;

— Anuéncia ao processo de andlise das informagdes disponibilizadas firmando
concordancia, registrada pela assinatura do CONTRATANTE, no documento
“homologagao dos bancos de dados”, confeccionado pela CONTRATADA conforme
especificacdes legais e doutrinarias aplicaveis;

—  Preenchimento do formulario “Informagfes Complementares”, que devera ser assinado
pelo CONTRATANTE.

3° ETAPA

~ Elaborag8o da avaliagdo atuarial, considerando os normativos estabelecidos pela
legislagdo em vigor, em especial as Leis n°. 9.717, de 27/11/1998 e n°. 10.887, de
18/06/2004 e a Portaria MPS n°. 403, de 10/12/2008;

— Elaboragéo do demonstrativo da projegéo atuarial, previsto pela Lei Complementar n°.
101, de 04/05/2000;

—~  Elaboraggo do Demonstrativo dos Resultados da Avaliagdo Atuarial (DRAA) previsto
pela Portaria MPS n°. 403, de 10/12/2008.



4° ETAPA

-~  Entrega do relatério da avaliagdo atuarial ao CONTRATANTE.

—  Preenche o DRAA em até 05 dias teis no site do MPS, apés o recebimento de copia
do Oficio destinado ao MPS, devidamente assinado pelo Prefeito e pelo representante

RPPS.
5.2 Para a prestagio dos servigos estabelece-se o seguinte CRONOGRAMA DE EXECUGAO:
ETAPAS PRAZO MAXIMO PARA EXECUGAO
12 Etapa 30 dias
22 Etapa 30 dias
32 Etapa 45 dias
5.3 A contagem do prazo para execu¢do da 22 (segunda) etapa somente terd inicio apds o

CONTRATANTE encaminhar os documentos e informagdes solicitadas pela CONTRATADA,
na 12 (primeira) etapa.

54 A contagem do prazo para execugdo da 3? (terceira) etapa somente terd inicio apés a
CONTRATADA atestar o recebimento e a necessaria regularizagéo de toda a documentag&o
exigida na 22 (segunda) etapa.

55 A regularizagdo de que trata a clausula anterior sera efetivada por meio da anuéncia, pelo
CONTRATANTE, do documento “homologagéo dos bancos de dados”, do preenchimento e
envio do formulario “Informagdes Complementares”, emitidos pela CONTRATADA e do
envio da legislagéo solicitada.

5.6 A CONTRATADA estara a disposigdo do CONTRATANTE, durante a vigéncia do contrato,
para prestar orientagGes técnicas e esclarecimentos sobre a Avaliagéo Atuarial.

CLAUSULA SEXTA - DOS ENCARGOS

6.1 Sdo de responsabilidade do CONTRATANTE quaisquer outros encargos relativos a
consecugao dos trabalhos previstos, quando por sua solicitagdo extrapolarem as condigbes
preestabelecidas.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1 O presente contrato tera vigéncia de 1 (um) ano, contados da data de sua assinatura,
podendo ser renovado no interesse das partes, mediante aditivos, limitada a sua duragéo ao
prazo de 05 (cinco) anos, nos termos da legislagéo em vigor (art. 57, inciso Il da Lei n®
8.666/93). ‘

CLAUSULA OITAVA - DA REMUNERAGAO DOS SERVICOS

8.1 Para cada ano de vigéncia do presente contrato, o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA pelos servicos prestados o valor de R$ 3.900,00 {trés mil e novecentos
reais), até o dia 10 (dez) do més subsequente ao da assinatura deste contrato.

8.2 Caso ocorra ajuste na tabela de tarifa da CAIXA, durante a vigéricia deste contrato, ou
necessidade de renegociagdo do valor de tarifa pactuado no item B.1 acima, as partes
ajustam que o novo valor deve ocorrer mediante celebragdo de Termo Aditivo.

8.3 A CONTRATANTE autoriza, de pronto, o débito em sua conta corrente da parcela devida
por este contrato, nas datas estipuladas.

CLAUSULA NONA - DA MULTA

9.1 Pelo atraso nas obrigagbes derivadas deste contrato ou na hipGtese de
descumprimento de quaisquer das clausuias ajustadas, a parte que lhe der causa
fica sujeita ao pagamento de muita, equivalente a 2% (dois por cento), sobre o valor
previsto no item 8.1 da Clausula Oitava.

CLAUSULA DECIMA - DA EXTINGAO DO CONTRATO



10.1

10.2

10.3

10.4

As partes declaram constituir motivo para rescisdo deste contrato as hipéteses
previstas no artigo 78 da Lei n°. 8.666/93, em especial os incisos |, Il e XV;

Faculta-se a rescisdo deste contrato na hipétese de inadimplemento de qualquer
obrigagdo contratual, voluntario ou involuntario, ndo regularizada no prazo de 30
(trinta) dias, contado da realizagdo da respectiva interpelagdo por escrito;

Na hipétese da clausula anterior, serdo ressarcidos os custos e prejuizos incorridos
a parte que ndo der causa & rescisdo, inclusive os relativos aos gastos com a
consecugdo dos elementos necessarios a prestagdo dos servigos;

Os prejuizos incorridos pela parte inocente abrangerdo as parcelas devidas pelo
CONTRATANTE até o momento da resciséo.

As partes declaram ser competente o foro da Justica Federal com jurisdigéo sobre a sede do
CONTRATANTE, com expressa renlncia a qualquer outro, para dirimir questdes relativas ao
presente contrato.

Por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em trés vias, na
presenga das testemunhas abaixo indicadas.

Chopinzinho/P‘ q . 12 de Maio de 2016

Local/Data

MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

Assinatura da CONTRATADA
Nome: CLOVIS ROBERTO TREIB
CPF: 014.571.919-70

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Testemunhas:
Assinatura Assinatura
Nome: Nome:
CPF: CPF:

Dados do CONTRATANTE para contato inicial:

Nome do responsavel: ROGERIO MASETTO

Cargo do responsavel: PREFEITO MUNICIPAL

Telefone: (46) 3242-8600

E-mail: contabilidade@chopinzinho.pr.gov.br; rogerio.pdt@hotmail.com

SAC CAIXA: 0800 726 0101 (informagdes, reclamagdes, sugestdes e elogios)
Para pessoas com deficiéncia auditiva ou de fala: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474

caixa.gov.br



AUTORIZAGAO DE DEBITO EM CONTA

Data: 12/05/2016.
Cédigo Agéncia: . 1932 Operagdo: 006 N°. da conta: 0000001 DV: 8
Nome do Contratante: MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

Titular da Conta: MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

Autorizo a CAIXA ECONOMICA FEDERAL a debitar na conta acima indicada a quantia
necessaria para a quitagdo da(s) parcela(s) do contrato PEM CAIXA, na data do seu
vencimento.

Isento a CAIXA de toda e qualquer responsabilidade pelo ndo pagamento quando a conta
apresentar saldo insuficiente para débito.

Fico ciente que em caso de retengéo de tributos e/ou do ISSQN, neste caso, desde que haja
previsdo legal na legislagdo do municipio, o comprovante da retengdo devera ser entregue ao
gerente da CAIXA em até 2 (dois) dias dteis antes do vencimento da parcela.

Assinatura do Gerente Assinatura do Cliente

Qoo
o0
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Espécie: Extrato do Contrato /20186. Contratante: Municipio de Chopinzinho. Contratada: CAIXA
ECONOMICA FEDERAL - CEF, CNPJ: 00.360.305/0001-04. Objeto: Contratacdo de servicos para
Execugéo de Calculo Atuarial Previdénciario. Valor: R$ 3.900,00 (trés mil e novecentos reais). Origem:
Dispensa de Licitagcao /2016. Fundamento Legal: Lei 8.666/93. Elementos de despesa (476) e (430) .
Data da assinatura: /____12016. Assinam: Rogerio Masetto, pelo Municipio, Clovis Roberto Treib pela
empresa.
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Assunto........ :
Subassunto..:
No.Processo:
Data Protoc..:
Requerente..:

Logradouro ..:

SERVICO DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO
REQUERIMENTO

PARECER JURIDICO

REQ. PARECER JURIDICO
2016/05/001687

19/05/16

DIVISAO DE LICITACAO

NAOQ DEFINIDO

Neste Termos,
Pede Deferimento

Prefeitura Municipal de Chopinzinho/19/05/2016

>
[
\
Assinatufa ffo Requerente

3
\
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Processo Licitatorio n°® 129/2016

Assunto: Dispensa de Licitagao

74 Map 01

| Protocelon’ s
FEE e Y

Trata-se de Processo Licitatorio n® 129/2016 de Dispensa de
Licitacdo, solicitado pela Secretaria Municipal de Administracdo, a apreciagdo da
Procuradoria, para emissdo de parecer acerca da possibilidade da referida Dispensa
de Licitacdo para contratagdo de Servigos para Execucdo de Calculo Atuarial e
Previdenciario pela CAIXA ECONOMICA FEDERAL. (Fls.04).

O Secretario Municipal de Administragdo, Sr. Delair Vilmar
Ambrosini, justifica a referida contratagdo, devido ao propésito do municipio em
implantar um Regime Préprio de Previdéncia Social, sendo necessaria a contratagao
de servigos técnicos para execugdo de novo calculo atuarial, pois o TCU orienta os
municipios, antes da implantagao do RPPS, a realizagdo de avaliagdo atuarial inicial e
em cada balancgo utilizando-se de parametros gerais, para a organizacao e revisao do
plano de custeio e beneficios. : ‘

PARECER JURIDICO

O Secretario ressalta que o ultimo calculo atuarial se refere ao més
de abril de 2015, com base em 600 funcionarios, o que nao condiz com o atual quadro
de servidores. (Fls. 06).

O Sr.Clovis Roberto Treib, Gerente Geral da Agéncia Chopinzinho-
PR, assevera que o ultimo calculo atuarial reporta-se ao informado pelo Departamento
de RH da Prefeitura de Chopinzinho, com base no quadro de servidores existentes em
30-04-2015, e que a contratagdo de novos servidores, aumento salarial, entre outros,
podem ou nao interferir nos resultados daquela primeira analise. Nesta oportunidade,
ainda apresenta novo orgamento, em que oferece um desconto de R$ 2.100, 00, em
relagéo ao valor pago no uitimo contrato do referido calculo atuarial (Fls. 08).

O Banco do Brasil apresenta orgamento as fls. 09-12.

O Exmo. Sr. Prefeito, as fls. 07 autorizou a abertura do processo
licitatorio, e as fls. 15 autorizou firmar contrato de Servigos, através de processo de
Dispensa de Licitagao e solicitou a Divisdo de Licitagbes e Contratos a preparagdo da
minuta de Dispensa de Licitagao e Contrato.

O termo de referéncia, juntado as folhas 05 especifica o objeto da
dispensa, ressaltando a evolugdo dos quadros da Prefeitura de Chopinzinho, que
atualmente conta com setecentos funcionarios e valor anual da folha de pagamento na
faixa maxima de trinta € dois milhdes de reais. '
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O estatuto social da contratada e os documentos que atestam a
regularidade fiscal foram juntados as fls. 16 a 80 do processo licitatério, conforme
exigido pela legislagéo pertinente.

A minuta da dispensa por justificativa € a minuta do respectivo
contrato de prestagdo de servicos, foram juntados as fls. 81 a 89 do processo
I|C|tator|o

A Secretaria de Financas informa que existem recursos
orcamentarios para garantir o cumprimento das obrigac¢Ges (Fls.15). A Divisdo de
Licitacbes e Contratos emitiu parecer pela viabilidade da contratagdo na modalidade
de Dispensa de Licitagao.

Ressaita-se que a licitagdo de obras, servigos, compras e alienagdes
passou a ser uma exigéncia constitucional para toda a Administracdo Publica, direta,
indireta e fundacional ressalvados 0s casos especificados na legislagdo pertinente,
constante no inciso XXI, do art. 37 da Constituicao Federal de 1988, vejamos:

“Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedeceréa aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

XXl - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras,
servicos, compras e alienacbes serdo contratados mediante
processo de licitagdo publica que assegure igualdade de condigbes a
todos os concorrentes, com clausulas que estabelegcam obrigacbes
de pagamento, mantidas as condi¢cbes efetivas da proposta, nos
termos da fei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificagéo
técnica e econbmica indispensaveis & garantia do cumprimento das
obrigagdes.”

O llustre doutrinador Hely Lopes Meirelles, traz uma importante licdo
a respeito da obrigagédo de licitagdo, em seu Livro de Direito Administrativo Brasileiro,
362 Edigao (2010), a seguir transcrita:

“A expressdo obrigatoriedade de licitagdo tem um duplo sentido,
significando ndo sé a compulsoriedade da licitagdo em geral como,
também, a da modalidade prevista em lei para a espécie, pois
atenta contra os principios de moralidade e eficiéncia da
Administragdo o uso da modalidade mais singela quando se exige a
mais complexa, ou emprego desta, normalmente mais onerosa,
quando objeto do procedimento licitatério ndo a comporta. Somente
a lei pode desobrigar a Administracdo, quer autorizando a
dispensa de licitacdo, quando exigivel, quer permitido a
substituicao de uma modalidade por outro.” Grifei
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Dessa forma, conforme estabelece o art. 24, inciso Vili, da Lei n°
8.666/1993: :

. “Art. 24 — E dispensével a licitacdo

VIll - para_a_aquisicdo, por pessoa juridica de direito publico
interno, de bens produzidos ou servicos prestados por 6rgdo ou
entidade que integre a Administracdo Publica e que tenha sido
criado para esse fim especifico em data anterior a vigéncia desta
Lei, desde gue o preco contratado seja compativel com o
praticado no mercado;

Resta evidente no referido processo se arnolda ao disposto no artigo
24, inciso VI, da Lei 8.666-1993, pois se trata de contrata¢do de empresa publica, e
que o valor a ser pago por conta do contrato em comento esta consoante aos pregos
praticados no mercado.

Nessa hipétese, embora seja viavel a competicdo, a lei faculta a
administragao dispensar a licitagdo devido ao baixo valor da contratagao, visto que 0
custo econémico advindo do procedimento licitatério seria superior aos beneficios
trazidos por ele. :

De acordo com o incisos lll, do paragrafo unico, do art. 26 da Lei n°
8.666/93, o presente foi instruido com a razao do menor prego como condigdo para
eficacia dos atos e atendendo ao disposto no artigos 28 e 29 da referida Lei.

Esta Procuradoria solicitou a Divisdo de Licitagdes e Contratos vista
do processo licitatorio 152/2015, em que a Prefeitura de Chopinzinho firmou contrato
de prestagao de servigo para execugao de calculo atuarial previdenciario, conforme ja
mencionado. Neste processo consta contrato assinado pelas partes, modelo fornecido
pela CEF, com data de 16 de setembro de 2015, e conforme clausula sétima, com
vigéncia de 1 (um) ano, portanto ainda vigente. (Fls. 34-38).

O objeto do referido contrato assim dispde: “Constitui objeto do
presente contrato a elaboragao, pela CONTRATADA, de 01 (um) calculo atuarial, para
cada ano de vigéncia deste contrato, referente as obrigagdes previdenciarias relativas
aos servidores publicos do CONTRATANTE, na forma dos normativos estabelecidos
pela legislacdo aplicavel. ” Da analise da descricdo do objeto, o contrato estaria
exaurido, o que também podemos depreender da analise do termo de referéncia que
constitui o objeto do mesmo processo licitatorio, em que consta minuta de contrato
192/2015, elaborado pela Divisao de Licitagdes e Contratos (Fls. 39-41) e datado em
20 de agosto de 2015, que é a data apontada no extrato do contrato 192/2015,
publicado em 09 de setembro de 2015 na Gazeta Regional (publicagdo legal) - Fis.43.
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No processo de Dispensa objeto deste - parecer (129/2016),
novamente foi acostado aos autos minuta de contrato com modelo fornecido pela CEF,
com idéntico teor, inclusive referindo a mesma dotacédo orgamentana do contrato
anterior (Clausula quarta ~ 4.2.1). Fls. 84-89.

Avaliamos que o interesse publico _do municipio estaria _melhor
contemplado _se fosse acrescentado _ao termo de referéncia as_atualizacdes ao
calculo atuarial no periodo de vigéncia_ contratual por parte da contratada,
evitando gue a Administracio tenha de contratar num curto espaco de tempo um novo
calculo atuarial, onerando os cofres publicos, isto para ndo falar da necessidade de um
novo processo de Dispensa, gerando fracionamento contratual questiondvel, em se
tratando de contratacdo direta.

Acrescentamos, ainda, que o contrato a ser assinado, também tendo
como escopo o interesse municipal, deve seguir o teor da minuta acostada aos autos
do processo de dispensa 152/2015, pelas caracteristicas de contrato administrativo de
Direito Publico.

Caso seja estritamente necessario assinar o contrato nos termos
propostos pela CEF, retornem os autos a esta Procuradoria com a devida justificativa
e fundamentacéao legal.

Solicitamos, ainda, que as folhas do processo em analise sejam
devidamente rubricadas.

Diante do exposto, solicitamos a Comissdo de Licitacbes e

Contratos, apés dirimidos os questionamentos e eventuais correcdes, retornem os
autos a esta Procuradoria para parecer de mérito.

E O PARECER.
Chopmzmho 24 de maio de 2016.

GARI
Procurador Municipal
OAB/PR 82.108
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Assunto........:
Subassunto..:
No.Processo:
Data Protoc..:
Requerente..:

Logradouro ..:

SERVICO DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

REQUERIMENTO

PARECER JURIDICO
ENCAMINHAMENTO DE PARECER
2016/05/001761

24/05/16

PROCURADORIA MUNICIPAL

NAO DEFINIDO

Neste Termos,
Pede Deferimento

Prefeitura Municipal de Chopinzinho/24/05/2016

Assinatura do Requerente
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA

e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov,br

Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

TERMO DE REFERENCIA

o

VALOR DO
ITEM | UNID DESCRICAO SERVIGO
R$
01 | Servigo | Servicos técnicos para execugéo do Calculo Atuarial Previ- 3.900,00
denciario do Municipio de Chopinzinho, para possivel im-
plantagao de Regime Préprio de Previdéncia com demons-
trativo da folha de pagamento situado nos seguintes indi-
ces aproximados: 700 (setecentos) funcionarios e valor
anual da folha de pagamento na faixa maxima de
32.000.000,00 (trinta e dois milhées de reais).
- As atualizagdes ao Calculo Atuarial durante o periodo de
vigéncia contratual serao de responsabilidade da contrata-
da. .
VALOR TOTAL DE PESQUISA DE MERCADO 3.900,00

SETOR REQUISITANTE: Secretaria de Administragéo.

FONTE DE RECURSOS: Secretaria de Administracéo.

Chopinzinho, 30 de maio de 2016.

Sl

Delair Vilmfar Ambrosini
Secretario Municipal de Administragéo
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(MINUTA) CONTRATO N° /2016

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO E A EMPRESA CAIXA
ECONOMICA FEDERAL

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob
n° 76.995.414/0001-60, estabelecida na Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, nesta cidade, representada por
seu Prefeito Municipal, Senhor Rogério Masetto, portador do CPF n° 797.794.179-15 e do RG n® 4.947.954-
9 - SSP/PR, residente e domiciliado nesta cidade, ora denominado CONTRATANTE.

CONTRATADA: CAIXA ECONOMICA FEDERAL., pessoa juridica de direito privado, com sede na Avenida
XV de Novembro, n® 4536, Centro, CEP: 85560-000 —~ Chopinzinho — PR, CNPJ sob n°® 00.360.305/0001-04,
neste ato representado pelo Senhor Clévis Roberto Treib portador do CPF n° 014.571.919-70 e do RG n°
4.992.842-4 ora denominada CONTRATADA.

Por este instrumento de Contrato e de acordo com a Dispensa de Licitag&o /2016, Processo Licitatorio
129/2016, as partes acima mencionadas tem contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

VALOR DO
ITEM UNID DESCRIGAO SERVICO R$
01 Servico | Servicos técnicos para execucdo do Calculo Atuarial 3:900,00
Previdenciario do Municipio de Chopinzinho, para possivel
implantacdo de Regime Proprio de Previdéncia com
demonstrativo da folha de pagamento situade nos seguintes
indices aproximados: 700 (setecentos) funcionarios e valor anual
da folha de pagamento na faixa maxima de 32.000.000,00 (trinta e
dois milhdes de reais). ’
- As atualizagbes ao Calcuio Atuarial durante o periodo de
vigéncia contratual serdo de responsabilidade da contratada.
VALOR TOTAL DE PESQUISA DE MERCADO 3.900,00

CLAUSULA SEGUNDA — VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela execugéo dos servigos, descritos na Clausula Primeira, a
importancia total de R$ 3.900,00 (trés mil e novecentos reais), que serdo pagos em parcela Unica, quando
realizada a contratagéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGCAQ

As despesas financeiras com o objeto do presente Contrato serdo empenhadas de acordo com as seguintes
dotagdes orcamentarias: SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO 03.01.0412200032.006.3.3.90.39 (476)
Fonte 000/ 03.01.0412200032.006.3.3.90.39 (430) Fonte 504.

CLAUSULA QUARTA — DA ENTREGA DOS PRODUTOS EXECUCAQ DOS SERVICOS

A CONTRATADA se compromete a executar os servigos licitados, objeto deste Contrato, da seguinte forma:
§ 1° - A execugdo dos servigos devera ser conforme determinagdo da Secretaria de Administracao.

A CONTRATADA estara a disposicdo do CONTRATANTE, durante a vigéncia do contrato para prestar
orientagdes técnicas e esclarescimentos sobre a Avalicao Atuarial.
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CLAUSULA QUINTA — DA QUALIDADE

A CONTRATADA fica obrigada a executar os servigos conforme solicitagdo, ndo sendo permitida sua
substituicdo e estes deverao ser executados com exceléncia.

CLAUSULA SEXTA —DO PRAZO

O prazo de execugao deste Contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da assinatura deste Contrato.
O prazo de vigéncia deste contrato sera de 12 (doze) meses a partir da data de assinatura.

CLAUSULA SETIMA— RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

Os Servigos deverdo ser todos de 12 qualidade, e em seu prego devera estar incluido todo e qualquer tipo
de imposto, taxa ou outro encargo que possa incidir, desonerando-se o Contratante com relagéo a isso.

A CONTRATADA obriga-se a fornecer o objeto do presente Contrato de acordo com a proposta
apresentada no Processo de Licitagdo n® 129/2016 - Dispensa de Licitagdo n° ____ /2016, os documentos
do processo de Licitagdo e especificagbes do Contratante passam a fazer parte integrante do presente
Termo de Contrato, independentemente de transcrig&o.

§ 1°- A CONTRATADA, obriga-se a manter, durante toda a execugao do Contrato, em compatibilidade com
as obrigagdes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagéo exigidas na Licitagéo,
devendo comunicar a Administracdo, imediatamente, qualquer alterag&o que possa comprometer a
manuteng¢do do presente Contrato.

§ 2° - A CONTRATADA, exime desde ja, a CONTRATANTE, por quaisquer débitos de natureza trabalhista
fiscal ou previdenciaria, ou responsabilidade junto a érgéos publicos federais, estaduais ou municipais, bem
como a quaisquer 6rgéos do setor privado, em decorréncia do cumprimento do presente Contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO

A CONTRATANTE se reserva o direito de fiscalizagao dos servicos, podendo suspender o seu recebimento
desde que n&o atendam as expectativas da Secretaria de Administragdo.

O recebimento e fiscalizagéo serdo efetuados pelo Secretaric de Administragcdo, Senhor Delair Vilmar
Ambrosini, estando sujeito a conferéncia quantitativa e posterior qualitativa na conformidade do item do
objeto licitado.

CLAUSULA NONA — DA TRANSFERENCIA

Fica vedada a CONTRATADA, sem anuéncia prévia e expressa do CONTRATANTE, a cessdo ou
transferéncia do presente Contrato, no todo ou em parte a terceiros.

CLAUSULA DECIMA - PENALIDADES

E'n caso de inadimpléncia contratual e a ndo execugdo do objeto contratual nos prazos fixados, sujeitara a
CONTRATADA a aplicagédo de multas e sangdes de acordo com o abaixo estabelecido:

| — No caso do n&o cumprimento do prazo proposto do fornecimento do objeto, ficara a CONTRATADA,
sujeita @ multa de 0,2% ao dia de atraso, calculada sobre 0 preco total do Contrato;

Il — A CONTRATADA, ou na ordem, a que lhe suceder, estara sujeita as penalidades previstas nos artigos
86 e 87, da Lei n°® 8.666/93, em caso de muilta esta correspondera a 5% sobre o valor global da proposta

apresentada, a ser aplicada em caso de infringéncia de qualquer das clausulas contratuais celebradas e/ou
nranncta anracantada-
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Ill — As penalidades previstas neste item serdo aplicadas sem prejuizo das cominagdes estabelecidas na Lei
n°® 8.666/93 e suas alteragdes;

IV — A CONTRATANTE, para garantir o fiel pagamento das multas, reserva-se o direito de reter o valor
contra qualquer crédito gerado pela CONTRATADA, independente de qualquer comunicagdo judicial ou
extrajudicial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RECISAO

O Presente Contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e
seguintes da Lei 8.566/93.

Paragrafo Unico — A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de rescis&o
administrativa prevista no art. 77, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ALTERACAO

Poder&o ser promovidas alteragdes no contrato nos casos previstos no Artigo 65 da Lei 8666/93 qualquer
das disposigdes estabelecidas neste Termo de Contrato somente se reputara valida se tomadas
expressamente em Instrumento Aditivo, que ao presente se aderira passando a dele fazer parte.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei n°® 8.666/93, recorrendo-se a analogia, aos costumes e aos
principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Chopinzinho, para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente
Termo de Contrato

E por estarem justos e contratados, firmam o presente por si e seus sucessores em quatro vias iguais e
rubricadas para todos os fins de direito, na presenga das testemunhas abaixo arroladas.

Chopinzinho, PR, de de 2016.

Municipio de Chopinzinho
Rogério Masetto - Prefeito
Contratante

Clovis Roberto Treib
Caixa Econémica Federa! — Chopinzinho
Contratada

INTaY Y, [ NIZARAE.
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Espécie: Extrato do Contrato /2016. Contratante: Municipio de Chopinzinho. Contratada: CAIXA
ECONOMICA FEDERAL - CEF, CNPJ: 00.360.305/0001-04. Objeto: Contratacdo de servigos para
Execugdo de Calculo Atuarial Previdénciario. Valor: R$ 3.900,00 (trés mil e novecentos reais). Origem:
Dispensa de Licitagdo ____ /2016. Fundamento Legal: Lei 8.666/93. Elementos de despesa (476) e (430) .
Data da assinatura: ____/__ /2016. Assinam: Rogerio Masetto, pelo Municipio, Clovis Roberto Treib pela
empresa.
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Assunto........:
Subassunto..:
No.Processo :
Data Protoc..:
Requerente..:

Logradouro ..:

SERVICO DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

REQUERIMENTO

PARECER JURIDICO

REQ. PARECER JURIDICO
2016/05/001790

31/05/16

DIVISAO DE LICITACAO

NAO DEFINIDO

Neste Termos,
Pede Deferimento

Prefeitura Municipal de Chopinzinho/31/05/2016
Assinatura ﬁiquerente
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Processo Licitatério n° 129/2016
Assunto: Dispensa de Licitagao

PARECER JURIDICO

Trata-se de Processo Licitatério n°® 129/2016 de Dispensa de

Licitacdo, solicitado pela Secretaria Municipal de Administracdo, a apreciacdo da

Procuradoria, para emissao de parecer acerca da possibilidade da referida Dispensa

de Licitagdo para contratacdo de Servicos para Execucao de Calculo Atuarial e
Previdenciario pela CAIXA ECONOMICA FEDERAL. (Fls.04).

Considerando o ja exposto em parecer juridico desta Procuradoria
(fls.91-94), entendemos que o Termo de Referéncia acostado as fls.96 cumpre
adequadamente o interesse publico.

Quanto ao contrato acostado as folhas 97-99 recomendo que seja
acrescentado a clausula sexta do contrato prazo de 60 (sessenta) dias para
elaboragao do célculo atuarial, mantidas os demais itens da clausula em comento.

Diante do exposto, esta Procuradoria emite parecer favoravel ao
prosseguimento da dispensa do processo licitatorio desde que a Comissao de
LicitacGes e Contratos promova a referida alteracgao.

E O PARECER.
;’ Chopinzinho, 02 de junho de 2
S fh«ap"“LDE f . ) ,
iiﬁ&?fﬁZi?éHG»PR $ MARCIO STRINGARI
b Procurador Municipal
OAB/PR 82.108
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ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
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Assunto........:

Subassunto..:
No.Processo :
Data Protoc..:
Requerente..:

Logradouro ..:

SERVICO DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

REQUERIMENTO

PARECER JURIDICO
ENCAMINHAMENTO DE PARECER
2016/06/001854

03/06/16

PROCURADORIA MUNICIPAL

NAO DEFINIDO

Neste Termos,
Pede Deferimento

Prefeitura Municipal de Chopinzinho/03/06/2016

Assinatura do Requerente
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RATIFICACAO E ADJUDICACAO

REF. Dispensa de Licitacdo N° 27/2016

Tendo em vista o Parecer da Comissao de Julgamento e Parecer Juridico
que apuraram o resultado do Processo de Dispensa de Licitagdo n° 27/2016, ey,
ROGERIO MASETTO, Prefeito, torno publica a RATIFICAGAO do procedimento em
epigrafe e a ADJUDICAGAO do objeto da seguinte forma:

EMPRESA VALOR TOTAL R$
CAIXA ECONOMICA FEDERAL. 3.900,00
Conforme proposta.
E A DECISAO

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 06 DE JUNHO DE 2016.

ROGERE
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CNPJ 76.995.414/0001-60  e-mail: gabinete@chopinzinho.pr.gov.br
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Espécie: Extrato do Contrato 187/2016. Contratante: Municipio de Chopinzinho. Contratada: CAIXA
ECONOMICA FEDERAL - CEF, CNPJ: 00.360.305/0001-04. Objeto: Contratagdo de servicos para
Execugéo de Calculo Atuarial Previdenciario. Valor: R$ 3.900,00 (trés mil e novecentos reais). Origem:
Dispensa de Licitagdo 27/2016. Fundamento Legal: Lei 8.666/93. Elementos de despesa (476) e (430) .
Data da assinatura: 06/06/2016. Assinam: Rogerio Masetto, pelo Municipio, Clovis Roberto Treib pela
empresa.



CAIXA
ECONOMICA
FEDERAL

.Agéncia Chopinzinho/PR
Av XV de Novembro, 4536 — Centro
85.560-000 — Chopinzinho — PR

Oficio n.° 0070/2016/Ag. Chopinzinho/PR
Chopinzinho/PR, 08 de junho de 2016.

Ao
Departamento de Licitagbes
MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

Assunto: SIPROPOSICAO CONTRATUAL — PRESTACAO DE SERVICOS — N° 187/2016.

Prezados Senhores

1. Em resposta ao contrato supracitado, referente a elaboracédo de calculo atuarial dos
servidores vinculados ao Fundo Municipal de Previdéncia, vimos por meio deste esclarecer:

2. O objeto do contrato — conforme modelo CAIXA apresentado — tem por fim a
elaboragéo de 01 _(um) calculo atuarial por ano de vigéncia. No modelo proposto pelo municipio
consta:

“Cléusula Primeira — Objeto:

()
- As atualizagbes ao Calculo Atuarial durante o periodo de vigéncia
contratual serdo de responsabilidade da contratada.”

3. Desta forma, citamos, a seguir, as seguintes implica¢gdes no modelo apresentado:

a) o citado processo de “atualizacdo” do Calculo trata-se, na verdade, de um novo
calculo, pois ser&o obrigatoriamente revalidadas todas as informagdes, inclusive, de todos os
servidores;

b) E prevista a elaboracéo de um unico calculo atuarial — e 0 mesmo somente podera
ser efetuado apoés o fornecimento de todas as informagées necessanas sem possibilidade de novas

[7P]

atualizagbes, como exposto no item “a” anterior; e

c) a legislagéo atual estabelece que os RPPS anualmente efetuem avaliagéo atuarial.
Ou seja, no inicio do préximo exercicio tera o RPPS que elaborar novo calculo e, com base no
contrato proposto, entende-se que estaria o custo deste cdlculo ainda sob responsabilidade da
CAIXA, ja que o contrato estard ainda em vigéncia (um ano) e n&o estaria delimitando esta
guantidade de célculos/servigos prestados.

4, Isto posto e, para o ideal entendimento, sugerimos:

a) excluir a citac&o sobre “atualizacées do célculo atuarial” visto que, como ja‘citado,
sera contratado e efetuado apenas um Unico célculo atuarial; e

b) incluir no objeto a citag&o da contratag&o/prestacdo de 01 calculo atuarial.
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CAIXA
ECONOMICA
FEDERAL

5. Colocamo-nos a disposi¢éo para maiores esclarecimentos.

Atenciosamente
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~ PARECER DA COMISSAO DE LICITAGAO

Considerando o Processo 129/2016, Dispensa de Licitagdo 27/2016, refe-
rente & Contratagdo de Servigos para Execugdo de Calculo Atuarial Previdenciario, do qual se
originou o contrato n° 187/2016, formalizado na data de 07 de junho de 2016, com prazo de exe-
cugao para 60 dias e prazo de vigéncia de 12 meses.

Considerando a proposta apresentada pela Contratada (pag. 08), verifica-se
gue a mesma menciona a elaboracdo de Calculo Atuarial em 30/04/2015 o qual foi positivo para
implantagdo do RPPS, no entanto devido a fatores tais como contratagdo de novos servidores,
aumento salarias, etc., 0s-quais podem, ou n&o, interferir nos resultados da primeira analise indi-
ca-se a realizagdo de um novo Calculo, a contratada iambém apresenta proposta para realizacao
de 01 Calculo Atuarial.

Considerando a Clausula Primeira do contrato 187/2016 o objeto do contrato
€ 0 seguinte:

Servicos técnicos para execugdo do Calcule Atuarial Previdenciario do Municipio
de Chopinzinho, para possivel implantagéo de Regime Propric de Previdéncia com
demonstrativo da folha de pagamento situado nos seguintes indices aproximados:
700 (setecentos) funcionarios e valor anual da folha de pagamento na faixa maxi-
ma de 32.000.000,00 (trinta e dois milhGes de reais).

- As atualizagdes ao Célculo Atuarial durante o periodo de vigéncia contratual se-
réo de responsabilidade da contratada.

Conéiderando a Proposicao Contratual por parte da CAIXA ECONOMICA,
guanto ao objeto descrito na Clausula Primeira do contrato, a empresa justifica que o objeto des-
crito no que tange “as atualizagbes ao Calculo Atuarial” trata-se da realizagdo de um novo Calculo
contrariando o proposto por eles, pois a mesma se propds a realizagdo de 01 Calculo Atuarial.

A empresa sugere que seja excluida da Clausula Primeira do Contrato a
citagdo “atualizagbes ao calculo atuarial”, por se tratar segundo da elaboracéo de um novo calcu-

lo, bem como, solicita que seja incluido no objeto que a contratacao se trata de 01 célculo atuarial.

yaY f'A!
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e,

Considerando o disposto no artigo 1° da Lei 9.717, de 27 de novembro de
1998:
Art. 1°Os regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Uniao,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do
Distrito Federal deverdo ser organizados, baseados em normas gerais de contabi-
lidade e atuaria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, observa-
dos os seguintes critérios:

| - realizagdo de avaliagdo atuaria! inicial e em cada balango utilizando-se pa-
rametros gerais, para a organizacéo e revisdo do plano de custeio e beneficios;

No que tange ao atendimento desta lei sera necessaria a elaboragéo de 01
calculo atuarial para cada balango, ou seja, anualmente.

Da andlise dos fatos apresentados, a Comissdo Permanente de Licitacao,
entende, Salvo melhor juizo, que as correcdes solicitadas pela empresa podem ser realizadas,
tendo em vista, que a proposta apresentada pela empresa refere-se a realizacdo de apenas 01
Calculo Atuarial, sugerindo que a vigéncia contratual seja adequada para 31 de dezembro de
2016, entendendo o prazo de vigéncia proposta ser suficiente para a realizagdo do objeto propos-
to pela contratada, de modo que ndo ocorra o caso de‘se ter 01 contrato vigente, porém exaurido
no que tange ao objeto.

Assim sendo a Comissdo Permanente de Licitacdo encaminha os autos para

a Procuradoria Municipal para conhecimento, analise e posicionamento via Parecer Juridico.

Chopinzinho 09 de junho de 2016.

Comissao Permanente de Licitagao

7 7
Y

Delair vm%é#g%%}fsmi ’JoK 6% ?(nc%rzgﬁﬁk On

bruzzi Filho




Municipio de Chopinzinho mggw

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Tele/fax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procdpio Kurpel, n° 3811
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Assunto........ :
Subassunto..:
No.Processo :
Data Protoc..:
Requerente..:

Logradouro ..:

SERVIGO DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

REQUERIMENTO

PARECER JURIDICO

REQ. PARECER JURIDICO
2016/06/001957

09/06/16

DIVISAO DE LICITAGAO

NAO DEFINIDO

Neste Termos,
Pede Deferimento

Prefeitura Municipal de Chopinzinho/09/06/2016

Assinatura do Red\xjekente
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Processo Licitatorio n°® 129/2016

Assunto: Dispensa de Licitaééo
~ PARECER JURIDICO

Trata-se de Processo Licitatério n°® 129/2016 de Dispensa de
Licitagcdo, solicitado pela Se¢retaria Municipal de Administragdo, a apreciagéo da
Procuradoria, para emissdo de parecer acerca da possibilidade da referida Dispensa
de Licitagdo para contratacdo de Servicos para Execugdo de Calculo Atuarial e
Previdenciario pela CAIXA ECONOMICA FEDERAL. (Fls.04).

A Comissdo de Licitagbes e Contratos solicita parecer desta
Procuradoria acerca da possnbllldade das corre¢des solicitadas pela Contratada, quais
sejam: ‘

a) Excluir a‘ citagdo sobre “atualizagbes do calculo atuarial”.

b) Incluir no objeto a citagao da contratacado/prestacdo de um
calculo atuarial.

A referida Comisséo se posiciona favoravelmente ao solicitado pela
Contratada, fundamentando tal parecer no fato da Contratada ter elaborado, com base
nos dados do quadro de funcionarios e folha de pagamento de 30 de abril de 2015, e
que foram positivos para a implantagdo do RPPS, e de que seria necessario um novo
calculo atuarial, para a implantagao do Regime Proprio neste ano, pois com a entrada
de novos servidores e ampliacio da folha de pagamento, surge a necessidade de
elaboragao de um novo célculo; até aqui nenhuma novidade.

A questao crucial consiste no fato de que o contrato vincularia a CEF
a realizagao ndo de atualizagdes do calculo atuarial a ser realizado este ano, mas a
realizagdo de um novo calculo atuarial, pelas razdes explicitadas no Oficio n°
0070/2016/Ag. Chopinzinho/PR.

As informacbes técnicas de que ndo é possivel a realizagdo de
atualizagbes nos moldes prjopostos por esta Procuradoria, mas de um novo calculo,
ficaram bem delineadas, ndo s6 no exposto no oficio, mas pela visita do Sr. Clovis
Roberto Treib (gerente geral da CEF, ag. Chopinzinho) no dia 08/06/2016 a esta
Procuradoria, explicitando a impropriedade técnica no que tange as atualizagdes
inseridas no termo de referéncia do edital.

Impende salientar que esta Procuradoria, ndo se eximindo do fato de
ter proposto a insercdo das indigitadas “atualizagdes”, solicitou & Comissdo de
LicitacBes e Contratos que fosse verificada a possibilidade das alteragdes propostas,
€, nao sendo possivel, que iéo somente fosse justificado o porqué. (Fls. 91-94).
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A Comissao de Licitagdes e Contratos procedeu as alteragbes ja
mencionadas e foi dado parecer favoravel por esta Procuradoria ao contrato de
Dispensa em comento (96-102).

O Exmo Prefeito, Sr. Rogério Masetto, ratificou o processo de
Dispensa e o adjudicou & contratada (Fls. 104).

O Contrato foi formalizado em 07 de junho de 2016 (ndo consta
contrato assinado nos autos).

Diante do exposto, considerando os principios da boa fé e da
razoabilidade, esta Procuradoria nao vé o6bice ao atendimento das alteracdes
propostas pela Contratada, diante das explanagdes de ordem técnica que nos
parecem plausiveis, salvo melhor juizo, sendo necessaria nova formalizacao
contratual com as alteragées propostas pela Contratada e pela Comissado de
Licitagbes , e que sejam observados os tramites legais.

E O PARECER.
ChO}amflnho 13 de Junhé‘ﬁle 2016.

E
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: gabinete@chopinzinho.pr.gov.br
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3.811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Espécie: Ektrato do Contrato 187/2016. Contratante: Municipio de Chopinzinho. Contratada: CAIXA
ECONOMICA FEDERAL - CEF, CNPJ: 00.360.305/0001-04. Objeto: Contratagdo de servicos para
Execugdo de Calculo Atuarial Previdenciario. Valor: R$ 3.900,00 (irés mil e novecentos reais). Origem:
Dispensa de Licitacdo 27/2016. Fundamento Legal: Lei 8.666/93. Elementos de despesa (476) e (430) .

Data da assinatura: 14/06/2016. Assinam: Rogerio Masetto, pelo Municipio, Clovis Roberto Treib pela
empresa.
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CONTRATO N° 187/2016

TERMO DE chTRATo QUE ENTRE Si FAZEM O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO E A EMPRESA CAIXA
ECONOMICA JFEDERAL

CONTRATANTE MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob
n°® 76.995. 414/0001-60 estabelecida na Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, nesta cidade, representada por
seu Prefeito Mumcnpal Senhor Rogério Masetto, portador do CPF n® 797. 794 179-15 e do RG n? 4.947.954-
9 - SSP/PR, residente e domiciliado nesta cidade, ora denominado CONTRATANTE.

CONTRATADA: CAIXA ECONOMICA FEDERAL, pessoa juridica de direito privado, com sede na Avenida
XV de Novembro, n°® 4536, Centro, CEP: 85560-000 — Chopinzinho — PR, CNPJ sob n° 00.360.305/0001-04,
neste ato representado pelo Senhor Clovis Roberto Treib, Gerente Geral da Agéncia 1932/Chopinzinho/PR
portador do CPF n® 014.571.919-70 e do RG n°® 4.992.842-4 e ora denominada CONTRATADA.

Por este instrfumento de Contrato e de acordo com a Dispensa de Licitagdo 27/2016, Processo Licitatério
129/2016, as Jpartes acima mencionadas tem contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

| : VALOR DO
ITEM UNID QUANT. DESCRICAO SERVICO R$
01 Servico 01 Servigos técnicos para execugdo de 01 Calculo 3.900,00

; Atuarial Previdenciario do Municipio de Chopinzinho,
| para possivel implantacdo de Regime Préprio de
Previdéncia com demonstrativo da folha de
pagamento  situado nos  seguintes  indices
aproximados: 700 (setecentos) funcionarios e valor
anual da folha de pagamento na faixa maxima de
32.000.000,00 (trinta ¢ dois milhdes de reais).

VALOR TOTAL R$ 3.900,00

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela execugédo dos servigos, descritos na Clausula Primeira, a
importancia total de R$ 3.900,00 (trés mil e novecentos reais), que serdo pagos em parceia Unica, quando
realizada a ¢ontratagéo

LAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO

As despesas financeiras com o objeto do presente Contrato serdo empenhadas de acordo com as seguintes
dotagdes orgamentarias: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO 03.01.0412200032.006.3.3.90.39 (476)
Fonte 000 ﬁ 03.01.0412200032. 006 3.3.90.39 (430) Fonte 504.

CLAUSULA QUARTA — DA ENTREGA DOS PRODUTOS EXECUCAO DOS SERVICOS

A CONTRAjTADA se compromete a executar os servigos licitados, objeto deste Contrato, da seguinte forma:
§1°-A execugéo dos servicos devera ser conforme determinagéo da Secretaria de Administrag&o.

A CONTRATADA estara a disposicdo do CONTRATANTE, durante a vigéncia do contrato para prestar
onentag:oes técnicas e esclarescimentos sobre a Avaligao Atuarial.

CLAUSULA QUINTA —- DA QUALIDADE

N D S - LT Y K—_—J- IRETLY (T
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CLAUSULA SI_EXTA — DO PRAZO

O prazo para elaboragao do Calculo Atuarial sera de 60 (sessenta) dias a contar da emissdo da Ordem de
Servigo. |
O prazo de vngencua deste contrate sera até 31 de dezembro de 2016.

CLAUSULA SETIMA—- RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

Os Servigos deverao ser todos de 12 qualidade, e em seu preco devera estar incluido todo e qualquer tipo
de imposto, taxa ou outro encargo que possa incidir, desonerando-se o Contratante com relagéo a isso.
A CONTRATADA obriga-se a fornecer o objeto do presente Contrato de acordo com a proposta
apresentada no Processo de Licitagéo n° 129/2016 — Dispensa de Licitac&o n°® 27/2016, os documentos do
processo de Licitagéo e especnflcagoes do Confratante passam a fazer parte integrante do presente Termo
de Contrato, lndependentemente de transcrigdo.

| ,
§ 1° - A CONTRATADA, obriga-se a manter, durante toda a execugio do Contrato, em compatibilidade com
as obrtgagoes por ela assumidas, todas as condigées de habilitagdo e qualificagdo exigidas na Licitagao,
devendo comumcar a Administragdo, imediatamente, qualquer alteracdo que possa comprometer a
manutencao do presente Contrato.

§2°-A CONTRATADA, exime desde ja, a CONTRATANTE, por quaisquer débitos de natureza trabalhista
fiscal ou previdenciaria, ou responsabilidade junto a 6rgéos publicos federais, estaduais ou municipais, bem
como a quaisquer 6rgaos do setor privado, em decorréncia do cumprimento do presente Contrato.

CLAUSULA DITAVA — DA FISCALIZACAO

A CONTRATjANTE se reserva o direito de fiscalizagdo dos servigos, podendo suspender o seu recebimento
desde que n@o atendam as expectativas da Secretaria de Administragao.

0 receblmehto e fiscalizagdo serdo efetuados pelo Secretario de Adrhlnlstragao Senhor Delair Vilmar
Ambrosini, estando sujeito & conferéncia guantitativa e posterior qualitativa na conformidade do item do
objeto I|c1tado

CLAUSULAJ NONA — DA TRANSFERENCIA

Fica vedada a CONTRATADA, sem anuéncia prévia e expressa do CONTRATANTE, a cessdo ou
transferenmqa do presente Contrato, no todo ou em parte a terceiros.

LAUSULA‘; DECIMA — PENALIDADES

Em caso de inadimpléncia contratual e a n&o execugdo do objeto contratual nos prazos fixados, sujeitara a
CONTRATADA a aplicagao de multas e sang¢des de acordo com o abaixo estabelecido;

I - No casd> do ndo cumprimento do prazo proposto do fornecimento do objeto, ficara a CONTRATADA,
sujeita a multa de 0,2% ao dia de atraso, calculada sobre o preco total do Contrato;

i—-A CON’}I’RATADA, ou na ordem, a que ihe suceder, estara sujeita as penalidades previstas nos artigos
86 e 87, da Lei n® 8.666/93, em caso de multa esta correspondera a 5% sobre o valor global da proposta

apresentada, a ser aplicada em caso de infringéncia de qualquer das clausulas contratuais celebradas e/ou
proposta ap:resentada

-

il - As peri,alidades previstas neste item seréo aplicadas sem prejuizo das cominggbes estabelecidas najjej
n°® 8.666/93 e suas alteragbes;




11§

Municipio de Chopinzinho -
ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: gabinete@chopinzinho.pr.qov.br
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Miguel Procopio Kurpel, n° 3.811
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

IV — A CONTRATANTE, para garantir o fiel pagamento das multas, reserva-se o direito de reter o valor
contra qualquer crédito gerado pela CONTRATADA, independente de qualquer comunicagéo judicial ou
extrajudicial.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - RECISAO

O Presente Cbntrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no art. 78 e
seguintes da Lei 8.666/93.

Paragrafo l'Jni;co -~ A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ALTERACAO

Poderao ser p?romovidas alteragdes no contrato nos casos previstos no Artigo 65 da Lei 8666/93 qualquer
das disposigdes estabelecidas neste Termo de - Contrato somente se reputara valida se tomadas
expressamente em Instrumento Aditivo, que ao presente se aderira passando a dele fazer parte.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — CASOS OMISSOS

Os casos omiésos seréo resolvidos a luz da Lei n® 8.666/93, recorrendo-se a analogia, aos costumes € aos
principios gerais de direito.

CLAUSULA DjECIMA QUARTA - DO FORO

As partes elegém o foro da Comarca de Chopinzinho, para dirimir quaisquer questbes oriundas do presente
Termo de Contrato.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente por si e seus sucessores em quatro vias iguais e
rubricadas para todos os fins de direito, na presenga das testemunhas abaixo arroladas.

Chopinzinho, PR, 14 de junho de 2016.

i

Caixa Econémj -4l — Chopinzinho
Clovis Roberto Treib — Géren ral — Agéncia Chopinzinho/PR
Contratada

LA NSRRI
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