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DECRETO N° 015/2013

Nomeia a Comissdo Permanente de Licitagcoes.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso
das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo artigo 63, inciso X da Le| Organica:

DECRETA:

. Art. 1° - Ficam nomeados o senhor André Ademir Ghidin, CPF n°® 928.186.929-20 e
RG n° 5.969.760-7 — SSP/PR, como Presidente, a senhora Julvana Dezingrini, CPF n°
019.972.969-77 e RG n° 6.647.624-3 — SSP/PR e o senhor Roberto Alencar Przendziuk, CPF n°
546.462.519-49 e RG n° 5.253.580-8 — SSP/PR, como membros, para comporem a Comiss&o
Permanente de Licitacdes, com o objetivo de montar processo licitatério, fazer vistoria, analise e
julgamento de propostas apresentadas por empresas participantes de Licitages instauradas pelo
Municipio de Chopinzinho e julgar todos os documentos e procedimentos relativos ao
cadastramento de licitantes, para o exercicio de 2.013.

Art, 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, ficando revogado
o Decreto n® 001/2012, de 02 de janeiro de 2012, e as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 02 DE JANEIRO DE 2013.
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L eomar Bolzani
Prefeito

Publicado no Jornai
Secretarlo de’ Admlnlstragao Tribuna do Povo
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SOLICITACAQO
SENHOR PREFEITO, v ~
A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, TENDO EM VISTA A NECESSIDADE DE CONTRATAGCAO DE EMPRESA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA ADMINISTRA-
CAO, SOLICITA A VOSSA EXCELENCIA AUTORIZAGAO PARA A CONTRATAGAO POR MEIO DE PROCESSO LICITATO-
RIO, NA MODALIDADE QUE SE ENQUADRAR, CONFORME ESPECIFICACOES ABAIXO:
" Valor da Valor da Valor da )
taxa de taxa_ qe tax§ qe Valor Total Esti-
item | Quant. | Unid. Descrigdo do Produto A;imitlis- Ag :1;2:)3- Ad:;?;str BI:Ias:g ::)L(lﬁ:odze
Ur::i:ltgﬁtl)% Mensal — Anual - estagios - R$
. - R$ RS
‘ Estagios Supervisionados nas éreas
Administrativa, Educacional e Esportiva,
oferecidos pela Administracdo Munici-
pal, com carga maxima de 30 horas
semanais, de acordo com a legislacao
01 80 Unid. | que rege a matéria, a serem disponibili- 25,00 2.000,00 |°24.000,00 716.256,00
zados por Agéncia Integradora, sendo
oscilante de no maximo 25 (vinte e cin-
co) estagiarios de nivel medio e 55
(cinquenta e cinco) estagiarios de nivel
superior.
Total Pesquisa de Mercado — R$ 24.000,00 716.256,00
SETOR REQUISITANTE: Secretaria de Administragio | 1£10 MAXIMO ANUAL: gi’saz‘;‘;';‘gm + Bolsas: R$

[FONTE DE RECURSOS: PROPRIOS E CONVENIOS CONVENIO N°: ]
] CONDICOES DE PAGAMENTO: Até 30 dias ap6s expedicdo da nota de empenho ou equivalente |

COMISSAO DE LICITAGAO ORCAMENTARIO FINANCEIRO
i DOTAGCAO ORCAMENTARIA N°: Reserva financeira em
_ . 0301.0412200052.006.3390.36 A ‘
¥ ¢ DEFERIDO 0701.1236100202.017.3390.36 Data: _ 108 / ©J /2013

1002.1030100302.031.3390.36
1101.0824300282.035.3390.36

INDEFERIDO 1101.0824400292.036.3390.36

Reserva dotagdo orgamentaria P

Luciani Monteiro Cenci
pate: 03 1 0/ 89/3

abb/ Dgton/

Obs: A responsabilidade Técnica pela sohmtagao acompanhamento e recebimento dos Servigos
fica a cargo de Andre A. Ghidin.

Prégidefite/da Comisséo
Permanente de Licitagbes

Nestes termos pede deferimento.

Chopinzinho, 03 de janeiro de 2013.

E A. GHIDIN
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
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Face ao constante dos autos, protocolado nesta Prefeitura sob o n® 5/2013,
do dia 03 de janeiro de 2013 e considerando a média de precos, estipulada pela
Secretaria de Administracdo, autorizo a contratagcdo através de Processo
Licitatério, na modalidade de PREGAO PRESENCIAL - do tipo menor prego, nos
termos das Leis Federais n® 10.520//02 e n® 8.666/93 e alteracdes posteriores.

As despesas decorrentes deverdo onerar 0s recursos orcamentarios das

categorias econdmicas, conforme dotagbes, abaixo:

0301.0412200052.006.3390.36
0701.1236100202.017.3390.36
1002.1030100302.031.3390.36
1101.0824300282.035.3390.36
1101.0824400292.036.3390.36

Por outro lado o impacto orgcamentario-financeiro foi considerado no
presente exercicio e nos dois subsequentes, bem como tem adequag¢io orcamentaria
e financeira com a Lei Orcamentaria Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e

com a Lei de Diretrizes Orgamentarias, nos termos dos arts. 16 e 17, da Lei
Complementar n° 101/2000. ‘

‘Solicito a Divisdo de Licitacbes e Contratos, preparagdo da minuta do
instrumento de Licitacdo na Modalidade de Pregao Presenciél, encaminhando os
autos a Procuradoria Municipal para emissdo de parecer nos termos do paragrafo
(nico do art. 38, da Lei n. 8.666/93.

Chopinzinho, 07 de janeiro de 2013.

eomar Bolzani
Prefeito
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PREGAQ PRESENCIAL - EDITAL N° 2/2013

O Municipio de Chopinzinho — PR., por intermédio da Secretaria de Administracdo, mediante o Pre-
goeiro, designado pelo Decreto n.° 2/2012, torna publico para conhecimento dos interessados que na data,
horario e local abaixo indicados fara realizar licitagéo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, conforme
descrito neste Edital e seus Anexos:

Tipo de Licitagao: MENOR PRECO

Data : 25 DE JANEIRO DE 2013
Horario: 15:00 horas :
Local: Sala de Licitacoes da Prefeitura

Rua Santos Dumont, n.® 3883
CEP 85560-000 - Chopinzinho — Parana

O procedimento licitatério que dele resultar obedecera, integraimente, a Lei Federal n® 10.520, de
17 de julho de 2002 e Decreto Municipal n® 061/2005, de 09 de margo de 2005, que regulamenta a modali-
dade do Preg&o, e no que couber a Lei 8:666/93 com suas alteragdes, Lei Complementar 123/06, Lei Com-
plementar Municipal 049/2009 e demais normas pertinentes ao procedimento licitatoric e ao objeto licitado.

1-DO OBJETO

1.1 - O presente Preg&o tem por objeto a contratagéo de Agéncia Integradora para Gestéo de Recursos
Humanos para contratagdo de Estagios Supervisionados oferecidos pelo Municipio de Chopinzinho, de a-
cordo com a legislagdo que rege a matéria (Lei 11.788/08), e nas condigdes estipuladas no Memorial descri-
tivo e outras anunciadas na Minuta de Contrato e nos anexos que integram o presente EDITAL. A contrata-
¢éo se efetivara por meio de contrato, com vigéncia de 12 (doze) meses contados a partir de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais periodos se for conveniente para a Administrag&o Municipal, na forma e

nos termos deste edital de Pregao Presencial e do Artigo 57, Inciso Il, da Lei n® 8.666/93.

2 - CONDICOES PARA PARTICIPAGAO DA LICITAGAO

2.1 - N&o poderao participar direta ou indiretamente desta licitag&o, além dos elencados no art. 9° da Lei
8.666/93: '

2.2 - Empresas sob processo de faléncia, recuperacgéo judicial, dissolug&o, liquidagéo ou que tenha sido
suspensa de licitar ou declarada inidonea para licitar com qualquer érgéo ou entidade da Administragao
Publica, de qualquer dos poderes da Unido, desde que o ato tenha sido publicado no Diario Oficial pelo
orgao que o praticou;

2.3 - Empresas reunidas sob a forma de consoércio ou quaisquer outras modalidades de associag&o;

2.4 - Grupos de sociedades de direito e de fato.-

2.5 - Empresa cujos diretores, responsaveis legais ou técnicos, sécios ou membros de conselho técnico,
consultivo, deliberativo ou administrativo figurem como funcionario, empregado ou ocupante de cargo co-
missionado no Municipio de Chopinzinho.

2.6 - A participag&o na licitag&o implica na integral e incondicional aceitagdo de todos os termos, clausulas e
condicbes deste Edital e de seus anexos, ressalvado o disposto no parégrafo terceiro do art. 41 da Lei
8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

3 - DA REPRESENTAGAO E DO CREDENCIAMENTO

3.1. O credenciamento dos licitantes interessados em participar do certame sera feito impreterivel-
mente, entre o horario de 14:30 as 14:55 horas do dia do certame, com limite de tolerancia de 05
{cinco) minutos. "

3.2. Para fins de credenciamento junto ao pregoeiro, o representante da licitante devera estar munido de:

A - Credenciamento especifico (conforme modelo anexo 6).

s
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B - Carteira de identidade.

B.1 - No caso de s6cio da empresa, proprietario, dirigente ou assemelhado, devera apresentar copia
do Estatuto Social ou Contrato Social em vigor, no qual estejam expressos os poderes para exercer direitos
e assumir obrigagbes em decorréncia de tal investidura.

C - Os licitantes deverdo apresentar Declaragdo dando ciéncia de que cumprem plenamente os requisitos
de habilitag&o (conforme modelo de declaragéo, anexo 4), deste Edital.

D - O proponente deve declarar, sob as penalidades cabiveis, a inexisténcia de fato superveniente que pos-
sa impedir a sua habilitaggo neste certame, inclusive na vigéncia contratual caso venha a ser contratado
pelo ORGAO (conforme modelo de declaragédo, anexo 8), deste Edital.

E - Termo de recebimento do Edital (conforme modelo anexo 9).

F - Comprovacido de enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte (para as
licitantes que assim se enquadrarem) da forma que segue abaixo:

F.1 - Declaragio de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, (ANEXO 10), ou outro que
contenha as mesmas informagdes nao sendo necessario ser idéntico ao anexo 10, com assinatura e
carimbo do profissional contabil responsavel pela empresa ou Certiddo Simplificada da Junta Co-
mercial.

OBS: Estes documentos (anexos 2, 3, 4, 9 e 10),deverdo ser apresentados ao Pregoeiro, fora dos
envelopes, no inicio da Reuniao.

8.1.2 A ndo entrega dos documentos exigidos no item 3.2 letra “a”, “b”, “c”, “d", “e” e “f", com excegéo da
letra “f" que € opcional, implicara no ndo recebimento, por parte do Pregoeiro, dos envelopes contendo Pro-
posta de Precos e de Habilitag&o e, portanto, a ndo aceitagéo da licitante no certame licitatorio.

8.1.3 - A ndo entrega da Declaracéo de Enquadramento de Micro-Empresa ou de Empresa de Pequeno
Porte, implicara na anulacdo do direito da mesma em usufruir o regime diferenciado garantido pela Lei
Complementar 123/06.

OBS: Estes documentos (anexos 2, 3, 4, 9 e 10),deverdao ser apresentados ao Pregoeiro, fora dos
envelopes, no inicio da Reuniao.

4 - DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA DE PRECOS E DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

4.1. A Proposta de Precos e os Documentos de Habilitagdo que a instruirem, deverao ser apresentados no
local, dia e hora determinada, em 2 (dois) envelopes devidamente fechados e rubricados no fecho, com a
seguinte identificacdo externa:

ENVELOPE 01 - PROPOSTA DE PREGO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO - PR.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL No 2/2013
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

CNPJ:
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ENVELOPE 02 — DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO - PR.
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL No 2/2013
RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

CNPJ

4.2.No ENVELOPE - PROPOSTA DE PRECOS, devera conter:

A proposta de preco - Envelope A, a ser apresentada em envelope fechado e rubricado, devera ser as-
sinada, em todas as vias, pelo proponente ou seu representante legal, acarretando a auséncia das assinatu-
ras & desclassificacdo do proponente, redigida em portugués, de forma clara, sem emendas, rasuras ou
entrelinhas nos campos que envolverem valores, quantidades e prazos, e ainda conter, a razao social, Ins-
cricdo Estadual, bem como, enderego completo e o numero do CNPJ, e devera ser elaborada considerando
a legislagdo aplicavel e as condigdes estabelecidas neste instrumento convocatério, seus anexos e os fato-
res a seguir:

Deverao ser considerados no calculo da prestagéo obrigacional, todos os custos, incluindo: mao-de-
obra, seguros, encargos sociais, tributos, transporte, equipamentos e outras despesas inerentes a obrigagéo
de administrar os Estagios dos Estudantes em exercicio e a serem admitidos como Estagiarios nos servigos
gue o Municipio de Chopinzinho, Estado do Parana oferece.

Conforme a especificag&o do objeto, observadas as caracteristicas do servigo de integrar e administrar
os Estagios Supervisionados anunciado no presente instrumento convocatorio.

N3o sera aceita carta ou outro meio de comunicagéo informando engano, erro ou omiss&o da parte do
fornecedor.

O prego do objeto do presente certame, seréd anunciado na forma de preco fixo unitario, em cotejo com
o preco maximo correspondente ao total estimado de estagiarios, independente dos valores das Bolsas
Auxilio que serdo repassados no exercicio de 2013, de acordo com os estagios desenvolvidos més a més,
na vigéncia do contrato

A apresentacgdo da proposta implicara na plena aceitagéo, por parte do licitante, das condi¢cdes estabe-
lecidas neste Edital e seus Anexos.

Apos a apresentagdo da proposta ndo cabe desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato su-
perveniente e aceito pelo pregoeiro.

Serao desclassificados as propostas que n&o atenderem as exigéncias do presente Edital e seus Ane-
X0s, sejam omissas ou apresentem irregularidades, ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

4.3. NO ENVELOPE 02 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO, devera conter:

a) Contrato Social acompanhado da dltima alteragcdo devidamente registrado na Junta Comercial, em se
tratando de Sociedade por Cotas de Responsabilidade Limitada e, no caso de Sociedade por Agdes, Estatu-
to acompanhado da Ata da Assembléia de Ultima eleicdo da diretoria e da Ata de posse da diretoria regu-
larmente arquivada.

b) Certiddo negativa de pedido de faléncia ou de concordata, expedida pelos Cartorios distribuidores da
sede da pessoa juridica, expedida até 30 (trinta) dias anteriores a data de abertura da presente licitagéo.

¢) Prova de inscricdo no CNPJ - Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.
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d) Certiddo Negativa de Débitos com a Fazenda Federal.
e) Certiddo Negativa de Débitos com a Fazenda Estadual.
f) Certidao Negativa de Débitos com a Fazenda Municipal.
g) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

h) Certiddo Negativa de Débitos do INSS.

iy Certiddo Negativa de Débitos do F.G.T.S.

j) - Comprovagdo de desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto desta licitacao,
através de atestados fornecidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, com firma reconhecida,
sendo no minimo 2 (dois) atestados, comprovando que a licitante ja realizou servigos especificos de Gestéo
de Recursos Humanos de Integragao de Estagios, objeto contratado, devendo os atestados indicar a enti-
dade contratante e demais informagdes, em conformidade com o art. 30 da lei 8.666/93.

4.3.1 Disposicdes Gerais da Habilitagéo

a) Os documentos exigidos para habilitacdo poderdo ser apresentados em original, em cdpia autenticada,
publicacdo na imprensa oficial ou ainda em cépia simples, neste casoc mediante a paralela apresentacéo
dos originais, para conferéncia e autenticacdo pelo Pregoeiro ou membro da Equipe de Apoio; as copias
deverdo estar perfeitamente legiveis e, preferenciaimente, autenticadas em cartério, objetivando a agiliza-
cao dos procedimentos de analise.
b) Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagéo de documento em substituicdo aos documentos
requeridos no presente Edital e seus Anexos.

¢) Se a documentacao de habilitagdo n&o estiver completa e correta ou contrarlar qualquer dispositivo deste
Edital e seus Anexos o Pregoeiro considerara o proponente inabilitado.
d) Documentos apresentados com a validade expirada, acarretar&o a inabilitagdo do proponente.

5. DA SESSAO DO PREGAO
5.1. DO RECEBIMENTO E DA ABERTURA DOS ENVELOPES

a) ldentificacdo e credenciamento de 1 (um) representante por licitante participante, em conformidade com o
estabelecido no item 3 deste Edital.

b) Recolhimento dos envelopes “proposta de pregos” e “"documentos de habilitagao”, os quais ser&o rubrica-
dos em seus fechos pelo Pregoeiro, Equipe de Apoio e licitantes presentes.

c) Abertura da sesso pelo pregoeiro, apos o que ndo mais serdo admitidos novos proponentes.

d) Abertura dos envelopes “proposta de precos”.

5.2, DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
a) Abertos os envelopes contendo as Propostas de Pregos por Lote, sera efetuada a analise das propostas,
desclassificando-se as propostas que estejam em desacordo com as especifica¢des contidas neste edital e

classificagdo das propostas que estejam em consonancia com o exigido.

b) Erros de natureza formal, que ndo alterem o valor total da proposta, poderdo ser corrigidos na sess&o do
pregéo e ndo acarretardo a desclassificagéo do licitante.

¢) Indicagao das licitantes que participardo da rodada de lances verbais:

¢.1) Seréo proclamados pelo Pregoeiro, os proponentes que apresentarem as propostas com me-
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nor prego, assim entendido aqueles licitantes que tenham apresentado propostas em valores sucessivos e
superiores em até 10%, relativamente a de menor prego, conforme disposto no inciso VIII, do artigo 11, do
Decreto n® 061/2005.

c.2) Em nao havendo no minimo, 03 (trés) propostas escritas definidas nas condiges do inciso
subitem anterior, o Pregoeiro classificara as melhores propostas subsequentes, até 0 maximo de 03 (trés),
para que seus autores, juntamente com a proposta ja habilitada, participem dos lances verbais, quaisquer
que sejam os precos oferecidos nas propostas escritas, conforme disposto no inciso IX , do artigo 11, do
Decreto n°® 061/2005.

c.3) Para fins do disposto no subitem c.2, ocorrendo empate entre as propostas, seréo aceitas, sem
limites, tanto quanto forem as propostas empatadas, a fim de que seus autores participem dos lances ver-
bais.

c.4) Aos proponentes proclamados conforme subitem c.2, serd dada oportunidade para nova dispu-
ta, por meio de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e decrescentes, com valor minimo de 1,0 %
(um por cento), cada.

d) Rodada de lances verbais entre as licitantes convocadas:

d.1) A rodada de lances verbais sera repetida até que se esgotem as ofertas por parte das licitantes,
respeitando os valores limites no que tange a inexiquibilidade da proposta.

d.2) A convocacao para a oferta de lances, pelo Pregoeiro, tera como referencial os valores
unitarios ofertados, iniciando-se com a licitante ofertante do maior pre¢o e finalizando com a ofer-
tante do menor preco, devendo o lance ofertado cobrir o de menor pre¢o; a cada nova rodada sera
efetivada a classificagao momentanea das propostas, o que definird a seqiiéncia dos lances seguin-
tes.

d.3.) O primeiro lance verbal da sess&o devera ser de valor inferior ao da proposta escrita de menor
preco; os demais lances deveréo cobrir 0 lance de menor valor, obedecendo o exposto no sub-item c.4.

d.4.) A licitante que ndo apresentar seu lance na forma indicada na letra “d.3", quando convocada
pelo Pregoeiro, sera excluida das prdéximas rodadas de lances, salvo se a totalidade dos licitantes também
nao oferecer Iance

e) Apos este ato, sera encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, exclusivamente
pelo critério de menor preco.

f) Apds o ordenamento das licitantes por preco sera realizada:

f.1.) Analise da proposta - de menor prec¢o, no que tange a sua aceitabilidade quanto ao objeto e va-
lor, devendo. o Pregoeiro decidir motivadamente a respeito.

f.2.) Negociagéo direta com a proponente de menor cotacdo, para a obtencéo de melhor preco, se
for o caso. ,

f.3.) Verificagcdo das condi¢des de habilitacdo da licitante que apresentar a proposta de menor pre-
¢o, passando para a analise da documentacdo da licitante subsequente, observada a ordem de classifica-
¢&o, caso a primeira ndo atenda as exigéncias editalicias, até a apuragdo de proposta que corresponda ao
exigido.

f.4.) Aclamacao da licitante vencedora e adjudicacéo do objeto da licitagao.

[

f.5.) Vistas e rubrica, pelo pregoeiro, pela equipe de apoio e pelos representantes das participantes,
em todas as propostas econémicas, nos documentos de habilitagdo da vencedora.
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f6.) Manifestagcéo das demais licitantes quanto & intengéo de recorrer, devidamente motivada, se
houver manifestag@o positiva nesse sentido.

f.7.) Fechamento e assinatura da ata da reunido pelo Pregoeiro, pela equipe de apoio e pelos re-
presentantes das participantes.

g) A devolugao dos envelopes "documentos de habilitago" das licitantes remanescentes sera efe-
tuada apos 90 (noventa) dias da assinatura do contrato ou recebimento da ordem de fornecimento pela
empresa vencedora.

h) Homologada a licitagdo pela autoridade superior devera ser procedida a convocagéo da adjudica-
taria para assinar o contrato no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

5.2.1. No caso da sess&o do pregdo, em situagao excepcional, vir a ser suspensa antes de cumpridas todas
as suas fases, os envelopes, devidamente rubricados no fecho, ficardo sob a guarda do Pregoeiro e serdo
exibidos, ainda lacrados e com as rubrlcas das participantes, na sess&o marcada para o prosseguimento
dos trabalhos.

5.2.2. Verificando-se, no curso da analise, o descumprimento de requisitos estabelecidos neste Edital e
seus Anexos, a Proposta sera desclassificada.

5.2.3. Se o licitante vencedor recusar-se a executar o objeto licitado os demais licitantes serdo chamados,
na ordem de classificacdo para faze-lo, sujeitando-se o licitante desistente as penalidades estabelecidas no
item 10 deste Edital.

5.2.4. Em caso de divergéncia entre informagdes contidas em documentagéo impressa em Sessdo e na
proposta especifica, prevalecera a da proposta.

5.2.5. N&o sera considerada qualquer oferta de vantagem nao prevista no objeto deste Edital e seus Ane-
X0S.

6 - DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

6.1. Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do Pregéo.

6.1.1.. N&o serdo reconhecidas as impugnagdes interpostas uma vez vencidos os respectivos prazos legais.
6.1.2. Cabera ao pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de vinte e quatro (24) horas.

6.1.3. Acolhida a peti¢c8o contra o ato convocatério, sera designada nova data para a realizagéo do certame.
7 - DOS RECURSOS

7.1. Qualquer Licitante poderd manifestar intengao de recorrer contra as decisées do Pregoeiro proferidas
no decorrer da sessdo, que devera seguir o seguinte procedimento:

a) O momento para a manifestagao devera ser apos a declaragéo do vencedor pelo Pregoeiro.

b) A manifestagdo devera ser imediata e motivada, quando lhe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias
para apresentagdo das razdes do recurso, de acordo com o art. 4°, XVIII, da Lei 10.5620/02, ficando os de-
mais Licitantes des-de logo intimados para apresentar as contra-razées, em igual nimero de dias, que co-
mecarao a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

b1.-A alegacio de prego inexequivel por parte de um dos licitantes com relagdo a proposta de




AGBIN

de Ch h 3
Mumamo e opmz 042 »
ESTADO DO PARANA 2 A B8
CNPJ 76.995.414/0001-60 - e-mail: prefeitura@chopinzinho. pr\tﬁgv br oF 4
e & Fone (46) 3242 8600 - Fax (46) 3242-8604 - Rua Santos Dumonty /.g ‘acdg
Y . s5.560-000 - CHOPINZINHO - v __‘”‘5

precos de outro licitante devera ser devidamente comprovada sob pena de néo conhecimento do
recurso interposto.

7.2. A falta de manifestagéo imediata e motivada do Licitante importarad a decadéncia do direito de recurso e
adjudicac&o do objeto pelo Pregoeiro ao vencedor.

7.3. Qualquer recurso e impugnacéo contra a deciséo do Pregoeiro, n&o tera efeito suspensivo.
7.4. O acolhimento do recurso importara a invalidagéo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
7.5. A petigdo podera ser feita na propria sessao de recebimento, e, se oral, serd reduzida a termo em ata.

7.6. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados na sala da Comissédo
Permanente de Licitag&o, no enderego citado no predmbulo deste Edital, nos dias Uteis no horario das 13:00
as 17:00 horas. Nao ser&o reconhecidos os recursos interpostos quando enviados por fax e vencidos os
respectivos prazos legais.

8-DA EXECU(}AO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO

8.1. A presente licitacdo refere-se a selecéo de propostas visando a contratac&o de Instituico Integradora
de Estagios Supervisionados, a serem executados de acordo com os requisitos constantes do Anexo 1 e 2.

8.2. O prazo da execucao dos servigos objeto desta licitacdo sera durante o exercicio de 2013, com duragéo
do contrato de 12 (doze) meses.

8.3 O MUNICIPIO registrara em relatério as deficiéncias verificadas na execugéo dos servigos, encami-
nhando copias a Contratada, para a imediata correcao das irregularidades apontadas sem prejuizo da apli-
cacgao das penalidades previstas neste Edital.

8.5. A adjudicatéria ficara obrigada a reparar, corrigir, ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte,
objeto desta licitagdo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes apresentados pelos servigos
executados, e em caso de ndo atendimento, podera acarretar a resciséo unilateral do contrato.

86. O MUNICiPIO reserva-se de proceder diligéncias, objetivando comprovar o disposto no item acima,
sujeitando-se o licitante as cominagdes legais.

8.7 As vinculagbes dos Estagidrios que estdo cumprindo seus estagios no Municipio de Chopinzinho deve-
réo ser respeitados pela integradora dos Estagios Supervisionados vencedora do presente certame e os
novos estagiarios demandantes de oportunidade perante este Municipio deverédo ser cadastrados e vincula-
dos pelas Instituicbes de Ensino ao Sistema de Estagios Supervisionados da Integradora adjudicada em, no
maximo 15 .(quinze) dias da solicitaggdo do DRH deste Municipio, e disponibilizados para o exercicio das
tarefas e servicos de estagio cominadas nas diversas reparticdes do mesmo.

8.8. Conforme inciso Ii, do Artigo 57 da Lei 8.666/93, a prestacdo de servigos a serem executados de forma
continua, poderéo ter a sua duragdo prorrogada por iguais e sucessivos periodos com vistas a obtengéo de
precos e condi¢cdes mais vantajosas para a administracéo, limitada a sessenta meses.

9 - DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO

9.1. Pela fiel e perfeita execucdo do objeto desta licitagdo, O MUNICIPIO DE-CHOPINZINHO, pagara men-
salmente em Reais (R$), a prego fixo por estagiario, conforme o resultado do presente processo licitatério,
mediante a entrega da Nota Fiscal, que correspondera aos estagiarios que estarao prestando servigos no
més em questdo, mais a taxa de administragao relativa. ‘

9.1.1.0 valor do contrato para o total de 12 (doze) meses tem o valor estimativo maximo de R$ 740,256,00
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(setecentos e quarenta mil, duzentos e cinquenta e seis reais), calculado sobre o nimero total estimado de
estagiarios com a carga maxima de horas semanais, assim decomposto:

BOLSAS DE AUXILIO DE ESTAGIOS (Carga maxima) - R$ 716.256,00 (setecentos e dezesseis mil, duzen-
tos e cinquenta e seis reais).
TAXA DE ADMINISTRACAOQ (Carga maxima) —R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais).

9.2. Os pagamentos ser&o efetuados pelO MUNICIPIO sempre no dia 15 (quinze) do més subseqiiente,
apo6s a apresentag&o da Nota Fiscal, que atestadas pelas Secretarias responsaveis, serdo encaminhadas
para a Divis&o de Finangas dO MUNICIPIO para pagamento.

9.3. Constatando-se qualquer incorregéo na Nota Fiscal, bem como qualquer outra circunstancia que desa-
conselhe 0 seu pagamento, o prazo para pagamento constante do item acima fluira a partir da respectiva
regularizagao.

9.4. A adjudicataria devera indicar no corpo da Nota Fiscal, agéncia e nimero da conta onde devera ser
feito o pagamento, via ordem bancaria.

9.5. O MUNICIPIO nao efetuard pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranga em banco, bem
como os que forem negociados com terceiros por intermédio da operagéo de “factoring”.

9.6. O MUNICIPIO efetuara o pagamento via ordem bancaria, para o banco discriminado na Nota Fiscal.

9.7. A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n°
76.995.414/0001-60, e identificado o objeto, conforme processo licitatorio.

9.8. As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores para outras pragas serdo de responsa-
bilidade da adjudicataria. :

9.10. Nao havera repactuagao de precos, até o encerramento da vigéncia do Contrato.
10. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS |

10.1. Na hipétese de apresentacdo de declaragio falsa, deixar de apresentar a documentagéo exigida para
o certame ou, ainda, recusar-se a executar o objeto licitado injustificadamente, ficara impedido de contratar
com o Municipio de Chopinzinho pelo prazo de até 5 (cinco) anos, conforme art. 7° da Lei 10.520, de 17 de
julho de 2.002.

10.2. De conformidade com o art. 86, da Lei n.° 8666/93, o atraso injustificado na execug&o do objeto deste
certame sujeitara a empresa, a juizo da Administragdo, a multa moratéria de 2% (dois por cento) por dia de
atraso, até o limite de 10% (dez por cento).

10.3. A multa prevista no item 10.2. sera descontada dos créditos que a contratada possuir com a Secretaria
do Municipio da Fazenda e podera cumular com as demais san¢des administrativas, inclusive com a multa
prevista no item 10.4, b.

10.4. Nos termos do artigo 87 da Lei 8.666/93, pela inexecugéo total ou parcial do objeto contratado, a Ad-
ministragcdo podera aplicar a vencedora, mediante publicagdo no Diario Oficial do Estado, as seguintes pe-
nalidades:

a) Adverténcia por escrito.

b) Multa administrativa com natureza de perdas e danos da ordem de 10% (dez por cento) sobre a par-
cela inadimplida do contrato. :
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¢) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com O MUNICIPIO DE
CHOPINZINHO, por prazo n&o superior a 2 (dois) anos, sendo que em caso de inexecucdo total, sem justifica-
tiva aceita pela Administracéo, sera aplicado o limite maximo temporal previsto para a penalidade (5 anos).

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar junto & Administragéo Publica, enquanto perdurarem 0s motivos de-
terminantes da punig&o, ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, de acordo com o inciso 1V do art. 87 da Lei 8.666/93.

10.5. Se a contratada n&o proceder ao recolhimento da multa no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da inti-
mag&o por parte dO MUNICIPIO, o respectivo valor sera descontado dos créditos que a contratada possuir
com estO MUNICIPIO, e, se estes nao forem suficientes, o valor que sobejar sera encaminhado para execug&o
pela Procuradoria dO MUNICIPIO.

10.5.1. Em se tratando de adjudicataria que ndo comparecer para retirar a Nota de Empenho, o valor da
multa n&o recolhido sera encaminhado para execugdo pela Procuradoria da Fazenda Municipal.

10.6. Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da
intimagao, podendo a Administrag&o reconsiderar sua decis&o ou nesse prazo encamlnha lo devidamente in-
formado para a apreciagéo e deciséo superior, dentro do mesmo prazo.

11. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

11.1. Os recursos para pagamentc do fornecimento do referido objeto, sera das seguintes dotagdes orgamentarias:
0301.0412200052.006.3390.36 - 0701.1236100202.017.3390.36 - 1002.1030100302.031.3320.36 -
1101.0824300282.035.3390.36 - 1101.0824400292.036.3390.36.

12. DOS ANEXOS
12.1. Integram este Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO 1: Termo de Referéncia.

b) ANEXO 2: Memorial Descritivo.

¢) ANEXO 3: Das obrigacdes da contratada.

d) ANEXO 4: Declaragao de habilitag&o.

e) ANEXO 5: Proposta de pregos.

f) ANEXO 6: Credenciamento Especifico.

g) ANEXO 7: Minuta do contrato.

h) ANEXO 8 — Declaragédo de Inexisténcia Fatos Supervenientes
i) ANEXO 9 — Termo de Recebimento de Edital.

j) ANEXO 10 Declarag&o de Porte da Empresa. .

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. E facultado ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior, em qualquer fase da licitagéo, a promogéo de dili-
géncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de
documento ou informa-¢&o que deveria constar no ato da sess&o publica.

13.2. Fica assegurado ao MUNICiPIO DE CHOPINZINHO o direito de, no interesse da Administragdo, anu-
lar ou revogar, a qualquer tempo, no todo ou em parte, a presente licitaggo, dando ciéncia aos participantes,
na forma da legislagao vigente.

13.3. Os proponentes assumem todos os custos de preparacdo e apresentac&o de suas propostas e o MU-
NICiPIO DE CHOPINZINHO nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da condugao ou do resultado do processo licitatorio.

13.4. Os proponentes s&o responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacées e dos documentos
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apresentados em qualquer fase da licitagcao.

13.5. Apos apresentag&o da proposta, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

13.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impecga a realizagéo do cer-
tame na data marcada, a sesséo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no
mesmo horario e local anteriormente estabelecidos, desde que nao haja comunicagdo do Pregoeiro em
contrario.

13.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e inciu-
ir-se-& o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente nO MUNICIPIO
MUNICIPAL DE CHOPINZINHO.

13.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importardo no afastamento do licitante,
desde que sejam possiveis a afericdo da sua qualificac@o e a exata compreensé&o da sua proposta, durante
a realizacéo da sessao publica de pregéo.-

13.9. As normas que disciplinam este pregédo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacéo da disputa
entre os interessados, sem comprometimento da seguranca do futuro contrato.

13.10. Aos casos omissos aplicar-se-80 as demais disposicdes constantes do Decreto n°® 061/2005 publi-
cado no D.O.M. de 09 de margo de 2.005 .

13.11. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital, sera o de CHOPINZINHO - PR, com exclu-
séo de qualquer outro.

13.12. Qualquer pedido de esclarecimentos, providéncias, impugnagéo ou recursos em relagdo ao presente
Edital e seus Anexos, devera ser encaminhado, por escrito, diretamente ao Pregoeiro, na sala da Comisséo
Permanente de Licitagdo, localizada no endereco citado no preambulo deste Edital, ou por meio do Fone-
Fax: (46) 3242-8600, sob pena de nZo conhecimento.

13.12.1 As duvidas a serem dirimidas por telefone serdo somente aqL;elas de ordem estritamente informal.

Chopinzinho, 09 de janeiro de 2013.

Leomar Bolzani
Prefeito
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PREGAQ PRESENCIAL - EDITAL N.°2/2013

ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA - TAXA DE ADMINISTRAGAO

Valor da taxa
Item | Quant. | Unid. Descrigao do Produto de remunuera- | Mensal-R$ | Anual - R$
cdo Unit. - R$

Estagios Supervisionados nas dreas Administrati-
va, Educacional e Esportiva, oferecidos pela
Administracdo Municipal, com carga maxima de
30 horas semanais, de acordo com a legislagéo
01 80 Unid. | que rege a matéria, a serem disponibilizados por 25,00 2.000,00 24.000,00
Agéncia Integradora, sendo oscilante de no ma-
ximo 25 (vinte e cinco) estagiarios de nivel médio
e 55 (cinquenta e cinco) estagiarios de nivel su-
perior.

Total da Pesquisa de Mercado — R$ 24.000,00

. . .. . TETO MAXIMO ANUAL DA TAXA DE ADMINIS-
SETOR REQUISITANTE: Secretaria de Administragao TRACAO: R$ 24.000,00
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PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.°2/2013

ANEXO 2 - MEMORIAL DESCRITIVO

As instituicées deveréo oferecer os seguintes servigos:

Plano de acompanhamento de estagio.

Processos seletivos.

Avaliagbes semestrais.

Capacitagéo tecmca/Compor’tamentaI dos estagiarios.
Seguro dos estagiarios contra acidentes pessoais.
Convénio com todas as instituicdes de Ensino Publicas e Privadas que comprovem idoneidade.
Garantia de transigc&o imediata dos estagiarios que fazem parte do quadro atual do Municipio.
Agilidade e presteza no atendimento as demandas do Municipio.

A remunerag&o maxima de cada estagiario, considerando a carga horaria de 30,0 (trinta) horas, no exercicio
de 2013, sera de R$ 746,10 (setecentos e quarenta e seis reais e dez centavos), mensais.



\OPINZ
m AN

ESTADO DO PARANA g
CNPJ 76.995.414/0001-60 - e-mail: prefeitura@chopinzinho.p @v br
Fone (46) 3242 8600 - Fax (46) 3242-8604 - Rua Santos Dumon&:ié%&?

85 560 000 - CHOPINZINHO -

PREGAQ PRESENCIAL - EDITAL N.°2/2013

ANEXO 3

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

a) Fornecer o objeto, de acordo com as especificacdes contidas no Edital e seus anexos sempre de acordo
com a unidade gestora do presente contrato do Contratante: A Secretaria de Administrag&o.

b) Responsabilizar-se por todos os custos inerentes aos estagios, seguros, encargos sociais, tributos,
transporte e outras despesas necessarias para o fornecimento do objeto do Contrato que oportuniza es-
tagios supervisionados sem vmculagao trabalhista regidos pela lei 11.788/2008, de 25 de setembro de
2.008.

¢) Responsabilizar-se pela integral prestacdo contratual, inclusive quanto as obrigagbes decorrentes da
inobservancia da legislagdo em vigor.

d) Atender aos encargos de lei.

e) Assumir total responsabilidade pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, por si ou por seus
representantes, na execugdo dos servigos estagiarios vinculados por este Edital, isentando o
CONTRATANTE de toda e qualquer reclamagéo que eventualmente possa ocorrer.

f) Manter, sempre por escrito com 0 CONTRATANTE, os entendimentos sobre o objeto contratado, ressalva-

dos os casos determinados pela urgéncia, que deveréo ser confirmados por escrito, dentro do prazo ma-

ximo de 03 (irés) dias uteis.
‘g) Manter todas as condigdes exigidas para habilitagéo e qualificagéo exigidas no Edital.

Sera de responsabilidade do Contratado o pagamento de toda e qualquer situagéo decorrente da
administrac&o dos estagios a que se refere o presente Edital e da auséncia de vinculagdo académica dos
estagiarios com as respectivas instituigdes de ensino, inclusive eventuais reclamatérias trabalhistas que
venham a ser formuladas com fundamento nesse fato.

Municipio de Chopmziii’\how
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PREGAQ PRESENCIAL - EDITAL N.°2/2013

ANEXO 4

DECLARAGAO DE HABILITAGAO

F N = 01] o] (=7 OSSR , CNPJ N e , heste ato re-
presentado pelo ] TSRS , RG 4 , e CPF
0 RS , declara para efeito de participacdo na Licitagdo modalidade Pregéo

Presencial — Edital n® 2/2013, que preenche as condi¢des quanto ao Objeto do Edital e da habilitagéo conti-
das no sub item 4.4 deste Edital, ou seja, estd em regular situagdo com os documentos exigidos para a
habilitagéo.

Local e data

Por ser verdade, firmo a presente declaracao.

Assinatura do responsavel pela Empresa.

" (Apresentar as declaragdes em papel timbrado da Empresa)
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ANEXO 5

PROPOSTA DE PRECO

Referéncia:

Municipio de Chopinzinho
Pregéo Presencial — Edital n® 2/2013

, inscrita no CNPJ/MF n° , por intermédio de seu repre-

sentante legal, o(a) Sr(a) , portador(a) do documento de identidade RG n°
, emitido pela SSP/

, e do CPFn° , em atendimento ao disposto no acima

mencionado Edital, encaminha a seguinte Proposta de Precos.

Valor da taxa |_
Item | Quant. | Unid. Descrigdo do Produto de remunuera- | Mensal —R$ | Anual - R$
gao Unit. - R$

Estagios Supervisionados nas areas Administrati-
va, Educacional e Esportiva, oferecidos pela
Administragdo Municipal, com carga maxima de
30 horas semanais, de acordo com a legislagdo
que rege a matéria, a serem disponibilizados por
Agéncia Integradora, sendo oscilante de no ma-
ximo 12 (doze) estagiarios de nivel médio e 85
(oitenta e cinco) estagiarios de nivel superior.

01 80 Unid.

Total — R$

(Nos precos deverao estar incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos, seguro, tributos de
qualquer natureza e todas as demais despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com o fornecimento do
objeto da presente licitacao)

Validade da Proposta (ndo inferior a 60 dias).

Chopinzinho, __de de 2013

Dados do representante legal da proponente.

Nome completo:
CPF:

RG:

Cargo na Empresa:

(Apresentar a proposta em papel timbrado da Empresa, com firma reconhecida)
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ANEXO 6

CREDENCIAMENTO ESPECIFICO

(Modelo)
Pelo presente a EIMPIESA. .c.ceiiiereeiieeie it eeeere st er e e e rree e . situada na ru-
Bl e e , CNPJ NC e através de
SCU. .ot , outorga ao Sr , RG
N, et e , amplos poderes para representa-la junto ao MUNICIPIO DE

CHOPINZINHO, na modalidade Preg&o Presencial - Edital n® 2/2013, inclusive para interpor ou desis-
tir de recursos, receber citagdes, intimagdes, responder administrativa e judicialmente por seus atos,
formular ofertas e lances de precos enfim, pratlcar todos os atos pertinentes ao certame, em nome do

pro-ponente.

Local e data

Assinatura e identificagdo do responsavel pela Empresa.

(Apresentar as declaragées em papel timbrado da Empresa, com firma reconhecida)
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ANEXO 7
(Minuta do Contrato)

QUE FAZEM O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO E ....cconrrnvesiscscnnanaas , PARA O AGENCIAMENTO E IN-
TEGRACAO DE ESTAGIARIOS E AS ESCOLAS A QUE ESTIVEREM VINCULADOS EM
REGULARIDADE ACADEMICA/ESCOLAR.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob n°
76.995.414/0001-60, estabelecida na Rua Santos Dumont, 3883, nesta cidade, representada por seu Prefeito Municipal,
senhor Leomar Bolzani, portador do CPF n°® 530.439.959-53 e do RG n° 3.761.179-4 SSP/PR, residente e domiciliado
em Chopinzinho — PR, ora denominado CONTRATANTE.

CONTRATADA(O):.......ccuveeeee. pessoa juridica de direito privado, inscrita no CMPJ/MF sob n°
....................... , com sede Rua...............,n°%........,, na cidade de ................., por seu representante legal
infra-assinado, doravante denominada CONTRATADA(O) firmam o presente Contrato de Integragdo de Esta-
gios Supervisionados para Estagidrios das Escolas de Nivel Médio e Superior da Regido Sudoeste do Pa-
rand, que reger-se-a pelas clausulas e condi¢des especificadas em seguida, sob a eg1de da Lei n°® 8.666, de
21.06.1993.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O contrato de prestacéo de servicos de integragdo de Estagios Supervisionados de nivel Médio e
Superior ora celebrado entre as partes visa prover estagiarios em locais e reparticdes do Municipio de Cho-
pinzinho, para desempenharem tarefas inerentes & atividades Pedagogicas de Carater temporario, execu-
¢30 e acompanhamento de projetos educacionais em Jornadas Ampliadas e Recretivas, e tramite internos
de documentos para as finalidades institucionais do Contratante, sob coordenagao e supervisdo das Chefias
imediatas e controle da Secretaria de Administracéo.

Paragrafo primeiro — As condi¢des de execugdo do presente Contrato encontram-se especificadas
no Edital de Preg&o Presencial n° 2/2013 e seus Anexos, que sdo partes integrantes deste instrumento con-
tratual, para todos os efeitos legais.

Paragrafo segundo — As exigéncias legais da Lei 11.788/2008 — de 25 de setembro de 2. 008 s&o0
parte integrante do presente contrato que visa oportunizar aos estudantes de segundo grau, ensino supleti-
VO € superior.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA
O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de..........

Parégrafo primeiro — A disponibilizagéo de estagiarios para os servigos do Municipio devera ser
feita no tempo, nos locais e para as datas e prazos solicitados pela Secretaria Municipal de Administra¢éo.

Paragrafo segundo - Conforme Inciso Il, do Artigo 57 da Lei 8.666/93, a prestacéo de servicos a serem execu-
tados de forma continua, poderdo ter a sua duragao prorrogada por iguais e sucessivos periodos com vistas a obtengéo
de precos e condi¢des mais vantajosas para a administragéo, limitada a sessenta meses.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR CONTRATUAL

O preco a ser pago correspondera mensalmente ao numeros de Estagiarios mutuamente vinculados
no valor fixo de R$....... (cervnenn } por estagiario, indepentdente do grau de instrugdo, conforme proposta ven-
cedora e determinante da adjudicagéo da licitagdo do Pregéo Presencial n°® 2/2013, processado pelo Contra-
tante.

Paragrafo tinico - O valor do contrato para o total de 12 (doze) meses tem o valor estimativo ma- -
ximode R$ ....... (v ) calculado sobre o nimero maximo estimado de estagiarios, decomposto da seguin-
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te forma:

BOLSAS DE AUXILIO DE ESTAGIOS - R$ 716.256,00 (setecentos e dezesseis mil, duzentos e cinquenta e
seis reais). )
TAXA DE ADMINISTRAGAO—RS$ .....cooveiieee (oo ).

Clausula quarta — dos direitos e responsabilidades das partes

Constituem direitos do CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condigbes ajustadas e da
CONTRATADA perceber o valor pactuado na forma e prazo estabelecidos.

Paragrafo primeiro : - Constituem obrigacdes do CONTRATANTE:

a) Efetuar o pagamento ajustado, efetuando o depdsito do total dos recursos previstos em
conta corrente da Contratada.

b) Esclarecer a CONTRATADA toda e qualquer ddvida, em tempo habil, com referéncia a e-
xecucdo dos servicos e a disponibilizag&o e/ou desisténcia relativas a estagiarios que
nao corresponderem as necessidades dos servigos.

c) Manter, sempre por escrito com a CONTRATADA, os entendimentos sobre o objeto con-
tratado.

Paragrafo segundo: - Constituem obriga¢cdes da CONTRATADA:

h) Fornecer o objeto, de acordo com as especificagdes contidas na Clausula primeira e
seus paragrafos sempre de acordo com a unidade gestora do presente contrato do Con-
tratante: A Secretaria de Administracéo.

i) Responsabilizar-se por todos os custos inerentes aos estagios, seguros, encargos soci-
ais, tributos, transporte e outras despesas necessarias para o fornecimento do objeto do
Contrato que oportuniza estagios supervisionados sem vinculacéo trabalhista regidos
pela lei 11.788/2008, de 25 de setembro de 2.008.

i) Responsabilizar-se pela integral prestacdo contratual, inclusive quanto as obrlgagoes
decorrentes da inobservancia da legislagéo em vigor.

k) Atender aos encargos de lei.

1) Assumir total responsabilidade pelos danos causados ac CONTRATANTE ou a terceiros,
por si ou por seus representantes, na execugdo dos servigos estagiarios vinculados por
este contrato, isentando o CONTRATANTE de toda e qualquer reclamagdo que eventual-
mente possa ocorrer.

m) Manter, sempre por escrito com 0 CONTRATANTE, 0s entendimentos sobre o objeto con-
tratado, ressalvados os casos determinados pela urgéncia, que deverao ser confirmados
por escrito, dentro do prazo maximo de 03 (irés) dias uteis.

n) Manter todas as condi¢des exigidas para habilitagdo e qualificagdo exigidas no Edital de
Preg&o Presencial n° 2/2013, durante a vigéncia do Contrato.

Paragrafo terceiro: Sera de responsabilidade do Contratado o pagamento de toda e qualquer situagdo
decorrente da administragcdo dos estagios a que se refere o presente contrato e da auséncia de vinculagéo
académica dos estagiarios com as respectivas instituicdes de ensino, inclusive eventuais reclamatorias tra-
balhistas que venham a ser formuladas com fundamento nesse fato. '

CLAUSULA QUINTA — DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado até o dia 15 (quinze)de cada més, subsequente a realizagdo dos servi- -
cos.
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Paragrafo primeiro: o Contratante devera gerar relatorio, contendo a relagédo nominal dos estagia-
rios, juntamente com o valor das respectivas bolsas-estagio, conforme a freqiiéncia dos mesmos, e percen-
tual referente a prestacao dos servigos.

Paragrafo segundo: o relatdrio constante do parégrafo anterior sera enviado a Contratada, até o
dia 25 (vinte e cinco) de cada més, que, por sua vez, protocolizara a fatura, contendo o valor total do relaté-
rio, para o Contratante efetuar o pagamento.

CLAUSULA SEXTA — DO RECURSO FINANCEIRO

As despesas deste Contrato correrdo a conta dos recursos da dotag&o orgamentaria:
CLAUSULA SETIMA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

No caso de n&o cumprimento do prazo de entrega do objeto, constante no Paragrafo Primeiro da
Clausula Segunda deste instrumento, sera aplicavel 8 CONTRATADA multa moratéria de valor equivalente a

0,4% (zero virgula quatro por cento) sobre o valor total da parcela correspondente, por dia util excedente ao
respectivo prazo.

Paragrafo Unico: - Pela inexecugéo total ou parcial do presente Contrato, 0 Municipio de Chopin-
zinho, garantida a prévia defesa, podera aplicar & contratada as sangdes previstas no art. 87, da Lei n°
8.666/93 e multa correspondente a 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO CONTRATUAL

O presenhte Contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos indicados no art. 78,
da Lei n° 8.666/93 e suas alteragbes posteriores.

Paragrafo tinico: A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE em caso de rescisdo admi-
nistrativa prevista no art. 77, da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente instrumento contratual rege-se pelas disposi¢des expressas na Lei n° 8.666, de
21.06.1993 e suas alteractes posteriores, na Lei n® 8.078, de 11.09.1990 — Cédigo de Defesa do Consumi-
dor, no Cadigo Civil Brasileiro, no Cédigo Comercial Brasileiro, na Lei de Estagios e em outras referentes
ao objeto, ainda que nao explicitadas.

CLAUSULA DECIMA - DA TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS
A troca eventual de documentos e cartas entre 0 CONTRATANTE € a CONTRATADA sera feita por

meio de protocolo. Nenhuma outra forma sera considerada como prova de entrega de documentos ou car-
tas. :

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICIDADE

Uma vez firmado, o extrato do presente Contrato sera publicado no Orgdo Oficial de Divulgagéo do
Municipio, pelo CONTRATANTE, em cumprimento ao disposto no art. 61, § 1°, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Chopinzinho para dirimir dividas ou questdes decorrentes do pre-
sente Contrato.
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E, por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente termo contratual, por si e seus su-
cessores, em 04 (quatro) vias iguais e rubricadas, para todos os fins de direito, na presenca de duas teste-
munhas.

Chopinzinho, PR, de 2013..

Municipic de Chopinzinho
Leomar Bolzani - Prefeito

Contratante
Contratada
Testemunhas:
NOME: NOME:

CPF: CPF:
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ANEXO 8
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO A HABILITAGAO
........................................................................ , CNPJ n® ..., Sedia-
o - IO O SURRUPOPUPO (enderego completo), declara sob as penas da Lei, que até a presente data,

inexiste fato superveniente impeditivo para sua habilitagdo no presente processo licitatorio, ciente da obriga-
toriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local e data

Assinatura do Diretor ou responsavel legal da proponente
RG n°
CPF n°

(Apresentar a declarag&o preferencialmente em papel timbrado da Empresa)

m
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ANEXO 9

MUNICIPIO DE CHOPINZINHO — PR.
_ SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO - PREGOEIRO
TERMO DE RECEBIMENTO DO EDITAL DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N.° 2/2013

EMPRESA:

ENDERECO:

CNPJ DA EMPRESA:

TELEFONE:

FAX:

E-MAIL:

Recebemos do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, copia do Edital n° 2/2013- Pregdo Presen-
cial, cujos envelopes de Proposta de Preco e Habilitagdo ser&o recebidos pelo Pregoeiro das 14:30 até
14:55 horas do dia 25 de janeiro de 2013, na Sala da Divisdo de Licitag®es, localizada na Rua Santos
Dumont, 3883, edificio dO MUNICIPIO Municipal, Chopinzinho-PR, e afirmamos estar de acordo com as
condicbes do mesmo. ‘

CHOPINZINHO __. / /

Assinatura e Carimbo com CNPJ da Empresa

Nome Legivel:
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ANEXO 10

DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE - MODELO

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO - PR

Declaramos, sob as penas da Lei, sem prejuizo das sangdes e multas previstas no edital, que a
‘ empresa (denominagéo da Pessoa Juridica), inscrita no CNPJ sob o n°®
(indicar se a empresa é microempresa ou empresa de pequeno porte), nos termos do
enquadramento previsto na Lei Complementar n° 123/2006, de 14 de dezembro de 2006, cujos termos de-
claramos conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como critério de

desempate no procedimento licitatério n°® . (inserir nimero) — Preg&o n ° (inserir niimero), realizado pelo
Municipio de Chopinzinho — PR.

. e

(LOCAL E DATA)

(Assinatura do representante legal da émpresa)

(Carimbo do CNPJ)

(Assinatura e N° do CRC do responsavel pela contabilidade)

(Apresentar a declaragéo em papel timbrado da licitante)
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Submetido a apreciagdo da Procuradoria, o Processo
Administrativo Licitatério n® 4/2013 — Pregao Presencial — Edital n°® 2/2013,
que objetiva a contratacdo de empresa para prestagdo de servicos de ap0|o
administrativo  para lntegragao de estagiarios, conforme
pormenorizada constante as folhas 03 dos presentes autos.

PARECER JURIDICO

Observado o disposto na Lei 8.666, de 21 d&: !

savel pelo
rsos de ordem

a/ quisi¢ao através

sSao de recursos.

setor contabil e orgamentario informa existir previ;
orgcamentaria para cumprir com as obrigacoes d

> apresentado pelo setor
¥ a modalidade PREGAO
10.520/2002, conforme
Secretario Municipal de

competente, a licitagdo podera ser
PRESENCIAL de conformidad
requerimento do Senhor
Administragao, as fls. 03.

a0 proc%d mento I|C|tator|o encontrando-se o processo em
mento.
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NIC!PIO DE CHOPINZI

iscrito no Cadastro Nacional
/0001-60, com sede na Rua|
00 horas do dia 31 de janeiro,
de fornecedores de géneros
iar Rural para alimentagdo
=ntagdo Escolar e PAA. Prazo;

obtidas na Prefeitura de
upra citado, ou através doj
W, br

01 5 de janeiro de 2013; 39

:0s para‘Aquisi¢io Futura del’

Sala da Divisdo de L:cnta(;oes
do e retirada na lesao def
3600.

18, do Li;/ru ne ol {um), Livra ;
aAta de Posse da Legislatural’

iras do dia 12 de janeiro de|
go de Prefeito Municipal, o

senhores Alceu Jodo Ferreiral.

dina Accorsi; Jacir Francisco
es:nos cargos de Vereadores]
arildo:Secco empossado nol
1. )

ainfanda . -
645 ‘-ooo'

de Prote¢3o a Maternidade;
5. CONvoca 3s socias para 3y
o.de 2013 - na 62 feira em|
n 3% e Giltima convocagio as
deliberarem sobre: -

12;

;a0 28 de janeiro de 2013,
‘egOs para. Aquisicdio Futural
ser refirado: no Prédio. da

a Santos Dumont; n2 3.883"

"_iCooperativas.de Leite.da Agricultura Familiar.

72 X'~ Discussdo e deliberagiio de concessdo de poderesparaa Dlretona adquirir ou vender, bens

.. Registre-se e publique-se,

“ipor lei;

' Registré-sé é 'pu.blique-sel

. COOPERATIVA DE LEITE DA AGRICULTURA FAMILIAR DE CHOPINZINHO
CLAF ~ CHOPINZINHO
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
EDITAL DE CONVOCAGAO
- Vi
APresidente da Cooperativa de'Leite da Agricultura Familiar de Chopinzinho
CLAF ~ Chopinzinho, inscrita no CNPI sob n@ 06.956.271/0001-00, o uso das atribuicdes que
Ihe confere o Estatuto Social convoca o seu quadro social, para a Assembléia Geral Ordinaria a
lser realizada no dia 25.de Janeiro de 2013, no Anfiteatro Professor David Rogos Schmitz, sito’a)
Rua Frei Everaldo, n23499, Centro na cidade de Chopinzinho - PR; por ndo haver espago na sual
sede social. A instalagio da Assembléia serd s:11:00 {onze horas) em primeira convocaggo)

lordem do dia:

| — Prestacdo de Contas do exercicio de 2012,

|| - Destinagdo das sobras ou rateio das perdas do exerc:cm de 2012,

11 - Restituic80 de Capital Social por.demiss&o, eliminagdo ou excluséo,

IV - Elei¢do dos membros do Conselho de Administragdo para o exercicio de 2013 a 2015
- Eleigio dos membros do Conselho Fiscal para o exerciclo de 2013

I~ Reembolso de despesas dos diretores e Conselho Flscal

Vil — Eleicdo dos delegados para votar no SISCLAF - Slstema com Interagao Soliddria das

1il - Discuss3o. e deliberagiio de concessdo de’ poderes paraa dlretona obter emprest!mcs
,ﬁnanaamentos;unto a mshtw;oes financeiras, para o exercicio de:2013 a 2015,

mcb:hzados, para o exercicio de 2013.2 2015.
‘X~ Assuntos gerais de |nteresse da soc:edade

Chopmzmho, 09 de Janeiro de 2013

Luci Aparecida Cormran Baraldl o
Presidente CLAR:=~ Chopinzinho, i1

PORTARIA n? 001/2013

o Presndente do. Poder Legxslanvo no.uso. das tiibuiges que Ihe sdo conferidas

por lei,
RESOLVE
NOMEAR Edemlson Morelra para responder pelo cargo de Assessor Parlamentar percebendo

vencimentos relativos:ao Nivei CC-2; do Quadro de Pessoal da Cdmara Municipal, 3 pamr de
e de;anelro de 2013 o B 3 . .

Gablnete da Preﬂdencna em-10 de Janelro de 2013.

Amarlldo Seccob
Presidente ..’ 7

Marcos Monteiro
12 Secretério

PORTARIA ne 002/2013

0 Presidente do Poder Legislativo no uso das at;ibuig6es’due 1he s&o conferidas

RESOWE
Nomear a jornalista Vanessa Cristina Brugnera,‘DRT/PR 6168, para exercero cargo de Assessorg

Vencimentos Cargos em Comissdo, do' Quadro de Pessoal da Camara Mumcxpal E!
: Gabmete da Presidéncia, em 10de janeiro de 2013.

Amarildo Secco
Presidente”. -

Marcos Monteirs -

icom-a presenca minima de 2/3 (dois tergos) dos assaciados, &s 12:00 (doze horas), em segunda’ -
‘convocacio, com a presenga. de metade dos associados mais um e'em terceira convocagio as:
13:00 (treze horas), com a presenga minima de 10 (dez) associados, para tratarem da segumte .

'LEG

EDITALC N¢ 001/2013

O Prefeito de Chopinzinhd, Estai
sdo conferidas por lei, a vista dos:resultados f
irealizado de acordo com o Edital' n? 004, de 18

Q?Parana’, no usoudas atribuigdes gde th@
?do Concur: lico de Provas.e Tltulos
zembro dedels, R

TORNAR PUBLICO:

1 - A'convdcagio dos candidatos a
para o qual se‘habilitaram, pela ordem de classificag

Carg;): Auxiliar Servigbs Gerais .

Nome:

’ SUZANAAF‘ARECIDA DA Luz :

M[CHELE SCHECHELECK

[{ALEX LUIS DALMUT

|ELisanGELA DOS SANTOS!

. [HELDERFELIPE KLASSEN

|ANDERSON ZUCONELLI DASILVA - Lo =

de Imprénsa do Poder Legislativo, percebendd vencimentos de acordo .com o-Nivel CC-2 .
. [fabela "A” ~
partir de 12 de janeiro de 2013.

ELIANE MENDES

ADRIANA CASAGRANDE

ANDREIA KURBEL

CAROLINA BASSANEIS -

Cargo: Auxiliar Adrinistrativo

Nome

DOUGEAS GALVAN " -

ALDONIR ANTONIO ZUGONELLL

MARIZETE DASILVA™;, ¥

NEIDE MARINEZ CALDATO

Il ~ Os convocados déverio comparecer: na Divisiobde Recursos Humanos da
Prefeitura , dentro'do prazo de 05 {cinco) dias lteis-da pubhca\;ao deste Edltal 00 horario de
expeduente, para acentar a cargo ou declarar-a desisténcia do mesmo.

lll -0 nao comparecnmento na data prevnsta caractenzara a. desnstencta da vags.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 10 DE JANEIRQ DE 2013.

. Leomar Bolzani
 Prefeito

lAviso “de Licitacdo: Municipo de Chopinzinhio/PR, Data da Licitagao: 25 de janieiro de 2013,
[as 15hs, Modalidade: Pregdo Presencial, Objeto: Contratacdo de Empresa para Prestagdo del
Servigos de Apoio Administrativo para Integragdo de Estagidrios, Local da Licitagdo: Rua Santos]
Durmont,.3.883. O Edital se encontra para verificagda e retirada na Divisdo de Licitagdes da
Prefeitura. Informag¢&es: Fone: (46) 3242-8600.

Chopinzinho, 09 de janeiro de 2013

" ide Servigos de Manutengdo de. Proprios Municipais, Local da ticitaggo: Sala da Divisdo de

1o Secfetério B

iAviso de Licitagdo: Municipio. dé Chopirizinho/PR, Data da Licitacdor 30 de ]'an'eiro‘de 2013, a9
09:00 hs, Modalidade: Preg8o. Presencial, Objeto: Registro de Pregos para Contratagdo Futura

Licitagdes, O Edital deverd ser retirado no Prédio da Prefeitura.de Chupmzmho, Divisdo del
Lluta(;oes e Contratos, Rua Santos Dumont, n" 3. 883 Chopmzmho/PR

Choplnzmho 10 de]anexro dé 2013




Munlcmlo de Chopmzmho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 - e-mail: prefeltura@choplnzmho pr.gov.br
Fone (46) 3242 8600 - Fax(46) 3242-8604 - Rua Santos Dumont, 3883

. 85.560-000 - _ CHOPINZINHO - PARANA

TPINZIS
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DECLARACAO DE RECEBIMENTO DE EDITAL
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Objeto : CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE APOIO ADMI-
NISTRATIVO PARA INTEGRAGAO DE ESTAGIARIOS

Ref. - : Edital de Pregdo Presencial n° §2013

O signatario da presente, o senhor %AW 505 /Q; SZ)@EA , representante

, > |
legalmente constituido da proponente: @Q’W’r 40 & ’im“@ow) Wtk 4, éﬁ%_rm@/@ é?yw&g
CNPJ n° @4’1 - ?)é 554 / ole1426 , declara que a mesma retirou

o Edital de Pregao Presencial supramencionado.

)ch by Aee

Fone:

Chopinzinho, 18 de janeiro de 2.013.

W‘(as‘sinatura do responsével legal)




Mumaplo de Chopmzmho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 - e-mail: prefeltura@chopmzmho.pr.gov.br
Fone (46) 3242-8600 - Fax (46) 3242-8604 - Rua Santos Dumont, 3883

g . 85.560-000 - CHOPINZINHO - PARANA

DECLARAGAO DE RECEBIMENTO DE EDITAL

%, M’i |
\%Qr‘cmcﬁe/ 4

Objeto : CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE APOIO ADMI-
NISTRATIVO PARA INTEGRAGAO DE ESTAGIARIOS

Ref. - : Edital de Pregao Presencial n° 2/2013

O signatario da presente, o senhorQ\U LO '\)ﬂ W*G)U ) &}M}j K’v representante
legalmente constituido da proponéente: €A/ Tﬁx@ | \/e [ ‘rU TQ@’ Qﬁ 640 7€ C5TU OMI'T@ 9
CNPJ n° ‘Of) 3 @ 5) é{ “’ @) /OOO II o’zr"l , declara que a mesma retirou

o Edital de Pregdo Presencial supramencionado.

Fone:(?&) 3 032 ”é ?99

Chopinzinho, 21 de janeiro de 2.013.

e

(aS$inatyra-do fespoasavel legal)




Mumaplo de Chopmzmho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 - e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Fone (46) 3242-8600 - Fax (46) 3242-8604 - Rua Santos Dumont, 3883

- 85.560-000 - CHOPINZINHO - PARANA

A ﬁwvmzw;;\‘

a2 ~

DECLARAGAO DE RECEBIMENTO DE EDITAL

Ref. - : Edital de Pregéo Presencial n°2/2013

Objeto : CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMI-
NISTRATIVO PARA INTEGRACAO DE ESTAGIARIOS

/

O signatario da presente, o senhor W/l/ W 2-7%9 , representante
legalmente constituido da proponente: 6/ 66/77 /IZ )
CNPJ n° 76 5/52 5%@9 /’ 5ﬁ _ , declara que a mesma retirou

o Edital de Pregéo Presencial supramencionado.

Fone: 5/0/ 3»92'%775’ 1

Chopinzinho, 18 de janeiro de 2.013.

/(aséinatura do responéé vel legal)




Munlcmlo de Chopmzmho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 - e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Fone (46) 3242-8600 - Fax (46) 3242-8604 - Rua Santos Dumont, 3883

. 85.560-000 - CHOPINZINHO PARANA
/’55&3/;,7
<
£ ”
£
DECLARACAO DE RECEBIMENTO DE EDITAL *%%
»\i%{dmm@@%

Ref. - : Edital de Pregao Presencial n° 2/2013

Objeto : CONTRATAGAO DE EMPRE%A PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE APOIO ADMI-
NISTRATIVO PARA INTEGRAGAO DE[ESTAGIARIOS

O signatério da presente, o senhor (\x\w@f[ (1/‘%7'6(/9 gm@ﬂfn , representante
legalmente constituido da proponente: NS 7/ 7% U7z COUN OO Lo
CNPIR®_75 04> 3084  Ccool (5  declara que a mesma retirou

o Edital de Pregao Presencial supramencionado.

Fone: 0)%( l 8%7(0

Chopinzinho, 21 de janeiro de 2.013.

iz W ‘ Wirmig?i)

(astnsé vel legal)




Mumcmlo de Chopmzmho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 - e-mail: prefeltura@choplnzmho.pr.gov.br
Fone (46) 3242-8600 - Fax (46) 3242-8604 - Rua Santos Dumont, 3883

. 85.560-000 - CHOPINZINHO -

DECLARACAOQ DE RECEBIMENTO DE EDITAL

Ref. - : Edital de Pregéo Presencial n° 2/2013

Objeto : CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAQAO DE SERVICOS DE APOIO ADMI-

NISTRATIVO PARA
‘ INTEGRACAO DE ESTAGIARIOS

O signatario da presente, o senhor Q{lu} DO iLWigmm Bpresentante
e -
t

legalmente constituido da proponente:

CNPIne _O4 . Lpb . %02/ ol -27 _ , declara qde a'wesma retirou

o Edital de Pregédo Presencial supramencionado.

Fqne(}‘{é)ééagggm EOD«WOQ A Q52

Chopinzinho, 21 de janeiro de 2.013.

° | /

(asinatura do responsével legal)




Pagina 1 de 1
licitacoes chopinzinho

De: "licitacoes chopinzinho" <licita@chopinzinho.pr.gov.br>
Para: <financeiro@proe.org.br>

Enviada em: sexta-feira, 11 de janeiro de 2013 11:38

Anexar: Edital Estagiarios.pdf

Assunto: Edital Estagiarios - Chopinzinho-PR

Bom dia, segue anexo o Edital de Pregéo Presencial n° 2/2013, para contratagéo de E ;
Integradora de Estagios, conforme solicitado. i=

Qualquer divida, estamos a disposi¢do para esclarecimentos.

Att. Divisgo de Licitagbes
Municipio de Chopinzinho-PR




Mumcmlo de Chgpmzmho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 - e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Fone (46) 3242-8600 - Fax (46) 3242-8604 - Rua Santos Dumont, 3883

85.560-000 - CHOPINZINHO -

DECLARACAO DE RECEBIMENTO DE EDITAL

Ref. : Edital de Pregdo Presencial n° 2/2013

Objeto : CONTRATAGAO DE EMPRESA PARArPRESTAC;\O DE SERVICOS DE APOIO ADMI-
NISTRATIVO PARA INTEGRAGAO DE ESTAGIARIOS

0] SIgnatarlo da presente, o senhor "}ﬂs Maﬂl'\ ,\/\ :, ETATAY] , representante
legalmente constituido - da proponente: I€U L/ PR :Tm/e.‘{' Tl de As:x&
cNPire_ 3S O } 3 9 S ooal -€5 , declara que a mesma retirou

o Edital de Pregéo Presencial supramencionado.

Fone: 141 - OO% >

Chopinzinho, 18 de janeiro de 2.013.

(as@’inatuzéédo réSponsavel legal)




CONTRATACAO DE EMPRESSA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO

ADMINISTRATIVO PARA INTEGRACAO DE ESTAGIARIOS.

Edital:
Datas:
Observacéo:

Unid.
Licitante:

Endereco:
CEP:
Fone:
E-mail:

Homepage:

PR/2/2013 N° Conlicitagdo: 6682813 Processo: 4
Abertura: 25/01/2013 as 00:00

** http://www.tce.pr.agv.br *¥* - VALOR ESTIMADO: 24000.0000
Prefeitura Municipal de Chopinzinho

Rua Santos Dumont, 3883.
Cidade: Chopinzinho - PR
(46) 3242-8600
licita@chopinzinho.pr.gov.br
http://www.chopinzinho.pr.gov.br




,,'

PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° 2/2013
ANEXO 5
PROPOSTA DE PRECO
Referéncia:
Municipio de Choplnzlnho
Pregéo Presencial — Edital n® 2/2013

. O Instituto Euvaldo Lodi Nucleo Regional do Estado do Parana, pessoa j F’;glca de
direito privado, inscrito no CNPJ sob o n® 75.047.399/0001-65, Inscrigao ual
Isenta com sede na Rua Candido de Abreu, n°® 200, CEP 80530-902, na cidate dammco®
Curitiba, neste ato representado por seu Gerente Executivo, Eduardo Vaz Da Costa
Junior, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n° 7835363-4 SSP/

SP, inscrito no CPF sob o n°® 83871683868, residente e domiciliado Rua Alameda Dom
Pedro il 552 ap 605 — CEP: 80420-060, Batel, na cidade de Curitiba, nos termos do
Estatuto, em atendimento ao disposto no acima mencionado Edital, encamlnha a
seguinte Proposta de Pregos. ;

Valor da taxa

tem | Quant. | Unid. | Descrigio do Produto de remuneracdo Il\‘nsensal - :;ual )
Unit. -R$
Estagios Supervisionados nas dreas Administra-
tiva, Educacional e Esportiva, oferecidos pela
Administracdo Municipal, com carga maxima de
30 horas semanais, de acordo com a legislagdo »
1 80 | Unid. que rege a matéria, a serem disponibilizados por 15,00 1.200,00 |14.400,00

Agéncia Integradora, sendo oscilante de no
maximo 25 (vinte e cinco) estagiarios de nivel
médio e 55 (cinquenta e cinco) estagiarios de
nivel superior.

Total da Pesquisa de Mercado — RS : 14.400,00
Valor unitario da taxa de remuneragdo$ 15,00 (Quinze reais). ‘

Valor mensal da taxa de remunerag&o$ 1.200,00 (Mil e duzento reais).
Valor anual da taxa de remuneragdo: R$ 14.400,00 (Quatorze mil e quatrocentos reais).

TETO MAXIMO ANUAL DA TAXA DE ADMINISTRAGCAO:
R$ 24.000,00

SETOR REQUISITANTE: Secretaria de Administracdo

Estao considerados no célculo da prestagdo obrigacional, além do lucro, todos os custos, incluindo:
méo-de -obra, seguros, encargos sociais, fributos, transporte, equipamentos e outras despesas
| inerentes & obrigag&o de administrar os Estagios dos Estudantes em exercicio e a serem admitidos
| como Estagiarios nos servigos que o Municipio de Chopmzmho Estado do Parana oferece.
1-DO OBJETO
1.1 - O presente Pregdo tem por objeto a contratacéo de Agéncia Integradora para Gestdo de
Recursos Humanos para contratacéo de Estagios Supervisionados oferecidos pelo Municipio de
Chopinzinho, de acordo com a legisiag8o que rege a matéria (Lei 11.788/08), e nas condi¢Ges
estipuladas no Memorial descritivo e outras anunciadas na Minuta de Contrato e nos anexos que
integram o presente EDITAL. A contratagdo se efetivard por meio de contrato, com vigéncia de 12
(doze) meses contados a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais perfodos se
for conveniente para a Administragdo Municipal, na forma e nos termos deste edital de Pregdo
Presencial e do Artigo 57, Inciso Il, da Lei n°® 8.666/93.
DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
Constituem obrigagdes da CONTRATADA!
a) Fornecer o objeto, de acordo com as especificagdes contidas no Edital e seus anexos sempre de
acordo com a unidade gestora do presente contrato do Contratante: A Secretaria de Administragdo.
b) Responsabilizar-se por todos os custos inerentes aos estagios, seguros, encargos sociais,
tributos, transporte e outras despesas necessérias para o fornecimento do objeto do Contrato que

=



FIEP
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oporiuniza estagios supervisionados sem vinculagdo trabalhista
regidos pela lei 11.788/2008, de 25 de setembro de2.008.

c) Responsabilizar-se pela integral prestacdo contratual, inclusive quanto as obngagﬁe
da inobservancia da legistacdo em vigor.

d) Atender aos encargos de lei.

e) Assumir total responsabilidade pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a ter
por seus representantes, na execucdo dos servigos estagiarios vinculados por este d%;l?i
o]

CONTRATANTE de toda e qualquer reclamagédio que eventuaimente possa ocorrer. g
f) Manter, sempre por escrito com 0 CONTRATANTE, os entendimentos sobre o objetd«
ressalvados os casos determinados pela urgéncia, que deverdo ser confirmados por escrito;
do prazo maximo de 03 (trés) dias uteis.

g) Manter todas as condigbes exigidas para habilitacéo e qualificacdo exigidas no Edital.
Sera de responsabilidade do Contratado o pagamento de toda e qualquer situac&o decorrente da

mNz; ‘

éé)érrentes

A

; "bﬁ%% .

administracéo dos estagios a que se refere o presente Edital e da auséncia de vinculagdo
académica dos estagiarios com as respectivas instituicdes de ensino, inclusive eventuais

reclamatorias trabalhistas que venham a ser formuladas com fundamento nesse fato.

A presente proposta foi elaborada considerando a legislacéo aplicavel e as condigdes estabelecidas

neste instrumento, PREGAO PRESENCIAL — EDITAL N°02/2013 E seus anexos.

Razdo Social: Instituto Euvaldo Lodi do Parana — IEL Parana

CNPJ/MF: 75.047.399/0001-65 com |E: Isento

Endereco: Avenida Candido de Abreu, 200, Centro Civico n°200 1°andar

Cidade: Curitiba UF: Parana | CEP: 80530-902
Fone: (41) 32719461 Fax: (41) 32719417 e-mail: iel@ielpr.org.br
‘ Dados Bancérios
Nome do Banco Cédigo\ : Agéncia Ne. da Conta
Ttati 341 ) 3721 17960-8 A/
7
Validade da Proposta 60 dias "‘o: A
%%?6@
2.
Atenciosamente, %‘%
Curitiba, 23 de Janeiro de 2013.
5
—y
Eduardo Vaz Da Costa Junior

Gerente Executivo do IEL/IPR
RG n° 7835363-4 SSP SP / CPF: 83871683868 .
INSTITUTO EUVALDO LODI - NUCLEO REGIONAL DO PARANA
- -75.047.399/0001-65
Enderego Comercial:
Av. Candido de Abreu, 200 —~ Centro Civico

(cN. 11.5.3.4}

Bel. DALTON B. CORDEIRD 1o Tsbeliso |
Rua Izabel A. Redentors, 2830 i
£ap Jose dos Pinhais-PR, Fone

I1300-2000

-------------------------------------- s fg O
Reconheco aés) firma(s} de: !
{2ADVZOCT-EDUARDD VAZ DA COSTA..... ‘

JMIQRIIHIlHIﬂIHSIIuHIIHI
por SEMELHANCA; face a absi'enrao ¢
signataric om cofpe i

3 Telefone (41) 32719461 ~ Fax (41) 32719417
eduardo.vaz@famecpr.edu.br

Enderego residencial:
da.Dom Pedro 1l 552 ap 605Batel CEP: 80420-060




Centro de Integragio de Estudarntes

Fundado em 30/05/1999 — Registro 2272/1999 Livro 1 do 1°
Oficio Reg. Tit. Doc. Guarapuava

PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° 2/2013

ANEXO 5

PROPOSTA DE PRECO

Referéncia:
Municipioc de Chopinzinho
Pregdo Presencial - Edital n° 2/2013

A empresa CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -
ESTAGIOS CIN, inscrita no CNPJ/MF n° 03.233.240/0001-24,
por intermédio de seu representante legal, a Sra.
JACQUELINE DOLORES ROCHA, portadora do documento de
identidade RG n° 3.845.597-4 emitido pela SSP/PR, e do
CPE n® 565.606.189-53, em atendimento ao disposto no acima
mencionado Edital, encaminha a seguinte Proposta de Precos:

Valor da Taxa
. . de Mensal -
item | Quant. | Unid. Descrigao do Produto Anual - R$
remuneragio R$
Unit. - R$

Estagios Supervisionados nas areas
Administrativa, Educacional e Esportiva,
oferecidos pela Administragéo Municipal, com
carga maxima de 30 horas semanais, de
acordo com a legislagéo que rege a matéria, a 19,00 1.520,00 | 18.240,00
serem disponibilizados por Agéncia
Integradora, sendo oscilante de no maximo 12
(doze) estagiarios de nivel médio e 85 (oitenta
€ cinco) estagiarios de nivel superior.

01 80 | Unid.

Total - R$ 18.240,00

Na Propdsta de eco acima, estd incluso todas as despesas

CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES —~ ESTAGIOS CIN



P'NZI
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e custos, seguro, tributos de qualquer natureza e todds as <\
demais despesas, diretas ou indiretas, relacionadas fgom o Z; ? \
(g 2

; %"\@.:M/ £

fornecimento do objeto da presente licitacéo. ¥ /%
\% W (g )

i <
Esta proposta de preco tem validade de 60 (sessenta) dias,
a contar a partir da abertura do Envelope 01 - Proposta de
Preco.

Guarapuava, 25 de Janeiro de 2013.
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JACQUELI§ﬁh§gLORés ROCHA
DIRETORAgigﬁE TENDENTE

7845.597-4 CPF N°.: 566.606.189-53
CENTRO DE IMTEGRACAO DE ESTUDANTES - 7

RG N°.:

1.° Tabelionato de Notasl_
Fone/Fax: (42) 3623-5335 ;

GUARAPUAVA
m
3
[
@
o

ESTAGIOS CIN Mariza Christina Gouvda Pereira
Escrévente
CNPJ: 03.233.240/0001-24

\

! CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN




PROKICAMA S COMFLIAEN| Mg ‘(0 ERRICACKDAL

PROPOSTA DE PRECOS

Referéncia:
Municipio de Chopinzinho
Pregédo Presencial — Edital n°® 2/2013

O Instituto PROE, inscrito no CNPJ n°06.993.363/0001-51, por intermédio de seu
representante legal, Sr. Eduardo José Daibert de Araujo, portador do documento de
identidade RG n°® 37301728, emitido pela SSP/PR, e do CPF n° 668.695.529-91, em
atendimento ao disposto acima mencionado Edital, encaminha a seguinte Proposta de
Precos.

Item | Quant. | Unid | Descrigdo do Produto Valor da | Mensal—-R$ | Anual - R$

. Taxa de :
Remuner
acao
Unitaria
R$

1 80 Unid. | Estagios Supervisionados
nas areas Administrativas,
Educacional e Esportiva, | R$22,00 | R$1.760,00 | R$21.120,00

oferecidos pela| (Vinte e|(Hum Mil, | (Vinte e Um
Administracao Municipal, | Dois ‘Setecentos | Mil, Cento e
com carga maxima de 30 | Reais) e Sessenta | Vinte Reais)
horas semanais, de acordo Reais)

com a legislagdo que rege a

matéria, a serem

disponibilizados por Agéncia
Integradora, sendo oscilante
de no maximo 12 (Doze)
estagiarios de nivel médio e
85 (Oitenta e Cinco)
estagiarios de nivel superior -

TOTAL R$ . R$22,00 | R$1. 760, 00 R$21 120 00

NS

a Prpposta: 90 (Noventa) dias. <~

RG 37301728/SSP —

INSTITUTO PROE . \___
Rua Basilio Saltchuk, 388 ~ Centro ~ Maringa ~ Parana - Cep 87.013-180

Telefones: (44) 3028-1177 30311475 - Home Page: www.proe.org.br - E-mail: Proe@lproe,orq. br

4@ g . : | ~
44,0 :
_ ' Marlnga 14 de Janeiro de 2013.
Eduardo José Daibert d AraUJo o .
CPF 668.695.529-91 b4




04.166.66210004-071

i
PROPOSTA DE PRECOS.
L\ ]
PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° 2/2013
CANDID

GARCIA Referencia: Municipio de Chopinzinho
Pregéo Presencial — Edital n® 2/2013

A FUNDACAO CANDIDO GARCIA, inscrita no CNPJ n° 04.166.662/0001-97, neste a Yo
representado pelo Sr° Guiomar Juliano Fioravanso, RG n° 9.454.323-1 SSP/PR e CPF
n°® 056.534.309-27, em atendimento ao disposto no acima mencionado Edital, encaminha
a seguinte Proposta de Precos.

ltem | Quant. | Unid. | Descrigao do Produto Valor da taxa
De Mensal - R$ | Anual -R$
remuneracao
Unit. - R$
01 80 Unid. | Estagios Supervisionados nas areas
Administrativa, Educacional e
Esportiva, oferecidos pela
-Administracdo Municipal, com carga
maxima de 30 horas semanais, de
. acordo com a legislacao R$.18,50 R$.1.480,00 | R$.17.760,00
que rege a matéria, a serem
disponibilizados por Agéncia

Integradora, sendo oscilante de no
maximo 12 (doze) estagiarios de nivel
médio e B85 (oitenta e cinco)
estagiarios de nivel superior.

TOTAL R$ R$.17.760,00

Declaramos que:

- examinamos os documentos da licitagdo, inteirando-nos dos mesmos para
elaboracao da presente proposta;

- que estamos cientes e concordamos com os termos o edital em epigrafe e das
clausulas da Minuta do Contrato em anexo;

- que o prazo de validade da presente proposta, contados a partir da data de
abertura do conjunto proposta, é de 60 (sessenta) dias;

- que nos precos apresentados ja estdo contemplados todos os impostos e/ou
descontos ou vantagens, para execucdo dos servicos (méo-de-obra, seguros,
encargos sociais, tributos, transporte, equipamentos e outras despesas inerentes a
obrigacdo de administrar os Estagios dos Estudantes).

.,,21 de janeiro de 2013
12 TABELIONATO
AR Francisco Beltrao] ' .

. 2*seryico Rua Des. Munhoz de Melo, 3820 - Ceniio = Marinalva

. Praca Héno Romagnolli - CEP 87503-180, PR coareq Tavares
Cl rl q Fone/ Fax: (14) 3055-3366 - c.1avare es@uo .

" Joss AILTON BAROTTO
{ % comparecey nes'a serventia.
kem  11.6.34  CN/PRR £, Umuarama-PR,23/01/2013.
FCKAKEQJA-523150-93
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CEINEE - Centro de Integragao Nacnonal de Estagios Para ES d t
CNPJ : 07.136.551/0001-26 - Rua Ararigboia 255 1° andar - Pato Branco £

CEP 85501-260 - Fone: (46) 3225-0511 i

WWw.ceinee.org.br - E-mail:coordenacao@ceinee.org.br

PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° 2/2013

ANEXO 5
PROPOSTA DE PRECO
Referéncia:
Municipio de Chopinzinho

Pregao Presencial — Edital n® 2/2013

CEINEE — CENTRO DE INTEGRAGAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES
CNPJ n° 07.136.551/0001-26 , neste ato representado pelo Sra Gelcionita Aparecida Leiria de
Witt, RG n°.3.956.524-2 sssp PR, e CPF n° 026.477.869-33, em atendimento ao disposto no
acima mencionado Edital, encaminha a seguinte Proposta de Precgos.

ITEM | QTDE | UNID DESC. DO PRODUTO VALOR DA MENSAL ANUAL R$
TAXA DE R$
REMUNERA
CAO UNIT.
R$
Estagios Supervisionados nas
areas
- Administrativa,Educacional e
"7 |'Esportiva, = oferecidos” pela] RS [ T R$ | R |
01 80 UNID | Administragdo Municipal, com 16,00 1.280,00 15.360,00
carga maxima de 30 horas (DEZESSEIS (HUM MIL (QUINZE MIL

. REAIS) DUZENTOSE | TREZENTOS E
semanais, de acordo com a OITENTA SESSENTA

legislagdo que rege a matéria, a REAIS) REAIS)
serem  disponibilizados  por '
Agéncia Integradora, sendo
oscilante de no maximo 25
(vinte e cinco) estagiarios de
" nivel médio e 55 (cinquenta e
cinco) estagiarios de nivel
superior.

TOTAL ANUAL R$ AB R$
15360,00

: Declaramos que nos pregos estao incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos, seguro,

tributos de qualquer natureza e todas as demais despesas, diretas ou indiretas, relacionadas
com o fornecimento do objeto da presente licitacéo

Validade da Proposta 60 dias.
Chopinzinho, 24 de janeirg

Dados do representante legal da proponente.
Nome completo:Gelcionita Aparecida Leira de Witt

\
CPF:026.477.869-33 &‘
RG:3.956.524-2 PR ‘
Cargo na Empresa:Presidente . A
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ESTATUTO
INSTITUTO EUVALDO LODI DO PARANA

CAPITULO | N
DA CONSTITUIGAO, DENOMINAGAO, SEDE,
FORO, PRAZO E OBJETIVOS

Artigo 1° - O Instituto Euvaldo Lodi - Nucleo Regional do Parana (IEL/PR), criado
por iniciativa da Federagéo das Industrias do Estado do Parana (FIEP), do Servico
Nacional de Aprendizagem Industrial, por meio do seu Departamento Regional
(SENAI/PR) e do Servigo Social da Industria, por meio do seu Departamento
Regional (SESI/DR), € uma Associacéo e, portanto, sem fins lucrativos, com sede e
foro na cidade de Curitiba, estado do Parana, na Avenida Candido de Abreu, n° 200.

§ 1°. O Instituto podera executar seus objetivos em outros municipios do estado,
através de unidades de atendimento, constituidos de acordo com o disposto no
Capitulo V, e promover agdes institucionais que os estimulem a uma atuagéo
harménica.

§ 2°. O Instituto, observadas as prescricbes de Lei, pgder nter relac;oes
educacionais e de intercambio, bem como de cooperacag e ~§ = S0
forma de auxilio e reciprocidade. : '

. § 3°. O prazo de duracgao do Instituto sera indetermin

Artigo 2° - O Instituto tera os seguintes objetivos:
-"“"*F el e~’€mp N
a) promover a interagdo da industria e dos industriarios corﬁ“* eé’m"S\J &f
conhecimento, contribuindo, dentro do espirito da livre iniciativa, para o aumeni‘od 4
" competitividade e do desenvolvimento sustentavel; : .

rs ~

b) contribuir para o fortalecimento e difusdo do empreendedorismo; B0 o
"~ ! H 1] Rl

I . x x i .
) UC) contribuir para o aprimoramento da gestao e da educagao empresarial::

" Paragrafo unico - Consideram-se centros de conhecimento, universidades e demais
Instituicbes de Educagdo Superior, centros tecnoldgicos e de pesquisa e demais
instituicdes publicas e privadas que atuem em educacao, pesquisa g inovagao.

SISTEMA FIER. A UNIAD DA INDUSTRIA POR UMA VIDA MELHO
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Artigo 3° - O Instituto, para a consecugéo de seus objetivos, desenvolve
outras, as seguintes acdes: £

estaglos

b) promover, como agente de integragido, estagios em todos os seus niveis, e a
concesséo de bolsas de estudo, para alunos de instituigbes de ensino, dentre eles
os do SESI e do SENAI, visando ao aprimoramento da formagéo de profissionais
para o mercado de trabalho;

c) promover a insergao de talentos na industria por meio do desenho, planejamento,
execugdo e acompanhamento de programas de estagio, trainees e de lideres,

incluindo processo de recrutamento e selegdo, visando & qualificagédo e
desenvolvimento de profissionais para o mercado de trabalho;

d) realizar cursos, palestras, encontros e seminarios relacionados com 0s seus
objetivos;

e) conceder prémios e promover outras formas de incentivo;

f) desenvolver programas e projetos de disseminagdo da cultura e da pratica do
empreendedorismo;

g) realizar estudos, diagnosticos, pesquisas, prospecgdes, proposicdes de
conteudos, publicacées e seminarios;

h) desenvolver programas e projetos estratégicos de cooperacgéo internacional, que
estimulem o intercambio de conhecimento;

i) desenvolver e aplicar modelos de referéncia e metodologias para a gestéo
empresarial;

j) prestar assessoria especializada para os setores produtivos no que tange a gestao |
empresarial, desenvolvimento econémico, social e tecnolégico;

k) desenvolver acles de capacitagdo empresarial e desenvolvimento de
competéncias;

) contribuir para o desenvolvimento sustentavel e participar, como parceiro ativo, da
construgdo de sociedade econdmica, politica e socialmente deservs vid ]

e, "ty

§ 1°. A realizacéo de tarefas ou programas em colaborags
de entidades que tenham personalidade juridica far-sefa sempre sth
instrumentos juridicos que assegurem os objetivos deste € tatpt?@mua/pR 73 Iy

: N. 2013)
§ 2°. Para o desenvolvimento de suas agbes, o |nSt|tU@/esr gm, o@fF aves "

instrumentos juridicos que assegurem Q8" objetnvo . ut&““"’%smgﬂ?%ev
parcerias com:. ; e

SISTEMA FIEP. A UNIAD DA INDUSTRIA POR UMA VIDA MELHOR
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b) centros de conhecimento;

¢) poder publico, autarquias, sociedades de economia mista, empresas publicas e
privadas, entidades de representagido empresarial € outros organismos nacionais e
internacionais legalmente constituidos.

§ 3° O Instituto podera executar e promover programas, projetos e agdes
institucionais, de acordo com seus objetivos € em consonancia com as diretrizes
gerais emanadas pelo Instituto Euvaldo Lodi — Ndcleo Central.

CAPITULO I
DO QUADRO SOCIAL

Artigo _4° - O quadro social do Instituto compde-se pelos trés SOCIOS
INSTITUIDORES E MANTENEDORES, a saber. Federagdo das Industrias do
Estado do Parana (FIEP), Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI/PR)
e Servico Social da Industria (SESI/PR).

Artigo 5° - O Instituto podera ser integrado, ainda, por outras duas categorias de
associados, assim discriminadas:

a) SOCIOS COOPERADORES: Instituices de Ensino e Pesquisa, publicas ou

privadas, que, participando de pesquisas, estudos e tarefas programadas,

‘ emprestem ao IEL/PR cooperacéo materiais ou tecmca inclusive em espécie;
/"V\ N

ribalPR 7 ¥ JAN. Phi

§ 1°. A admisséo de associado, em quaisquer das cg;tegou de ende 4 ddj

O

.
concorde de dois ter¢os dos presentes a Assemblenaéasftp ORIa 0\ “; F @gr?a -
~ esse fim, ! R =3 ;;%

| ' §2°. A demissio de associado far-se-d medianterotficaEset s
L/zessoa de seu Diretor Regional, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

‘Geral, especialmente convocada para esse fim, a existéncia de justa causa, em
deliberacdo fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes, ciente o acusado
em tempo habil, para permitir seu comparecimento e o exercicio do direito de

3° A exclusé@o de associado podera ocorrer se for reconhecida pela Assembiéia
defesa. Da decisédo da Assembléia cabera recurso, no prazo de 5 (cinco) dias,
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contado da sua ciéncia pela parte prejudicada, para que a matéria sej i
pelo mesmo 6rgéo.
Artigo 6° - S&o direitos dos associados, além daqueles ja previstos neste Bé
a) fiscalizar os atos de administracao;

b) retirar-se da associacao.

Artigo 7° - S&o deveres dos associados, dentre outros ja previstos neste Estatuto:

a) orientar a associacgdo para queé possa atingir os seus fins estatutarios e cumprir
sua funcéo social;

. b) zelar pelo fiel cumprimento das disposigoes legais e estatutarias relativas ao bom
funcionamento do instituto.

Artigo 8°-O Instituto n&o distribuira lucros, dividendos, bonificagbes ou vantagens a
diretores, conselheiros e associados sob nenhuma espécie ou pretexto.

CAPITULO I
DOS ORGAOS ASSOCIATIVOS

Artigo 9°- O Instituto & integrado pelos seguintes 6rgaos. S
a) Assembléia Geral; { o B RASE e
b) Conselho Regional; -' 2N Gl VAR ONATS
c) Direggio Regional B NTICAGS
d) Conselho Fiscal.

[BA /
[ desta B30I fotostaticn &
\ e : ace do C’Ocume Ca € rp rod
Y Segao 1 .é.______”“% nto aresentyger DéaL? e

Assembléia Geral M

[
NS yCW TP
' iy RS ﬂ\m‘;nu.%

@
¢ ;

-t
Gt SRS

| Artigo_10° - A Assembléia Geral, 6rgao maximo de deliberagéo da associaca0 -
integrado pelos socios instituidores € mantenedores, compete privativamente:

| - eleger 0 administrador € 0S membros do Conselho Fiscal;

I - destituir o administrador os membros do Conselho Fiscal;

{ll - aprovar o orcamento e @ prestagéo de contas;

IV - alterar o Estatuto,

V - aprovar a alienacao de bens imoveis do Instituto;
VI - decidir sobre 0s Casos omissos e a inferpretagao.
os casos de duvida. PO

<

do presente Estatuto e resolver
S srevoieea g I

i Lo, i & / & 4 i
! ; SRR & N I P /’ F RN
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oS e @@%\
; § @/ ‘pm
s = . ‘9
Paragrafo unico - Para as deliberagbes a que se referem os incisos | é;l\)- 3
exigido o voto concorde de dois tergos dos presentes & Assembléia especnalmente M |
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira convocagao, !c:rAcb€5

a maioria absoluta dos seus integrantes, ou com menos de um tergo nas™
convocagdes seguintes.

Artigo 11°- A Assembléia Geral realizar-se-a, ordinariamente, nos 4 (quatro)
primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, o qual coincide com o ano
civil, e, extraordinariamente, sempre que convocada por quem de direito.

Artigo 12° - Compete ao Diretor Regional convocar a Assembiéia Geral.

. Paragrafo unico - A Assembléia Geral também pode ser convocada por um quinto
dos associados.

Artigo 13° - A convocagao far-se-a mediante comunicagéo escrita ou por meio
eletrénico, com cinco dias, no minimo, de antecedéncia, contendo local, data e hora,
além da ordem do dia.

§ 1°. O associado que comparecer a Assembiéia devera assinar a Lista de
Presenca.

§ 2°. As formalidades de convocacéo previstas nos paragrafos anteriores poderéao
ser dispensadas, se todos os associados comparecerem a Assembiéia, ou por
escrito declararem-se cientes do local, data, horario e ordem do dia.

Artigo 14° - A Assembléia sera presidida por associado escolhido pelos presentes, o
. qual designara alguém para secretaria-la.

Paragrafo unico - Dos trabalhos e delibérag(”)es sera lavrada ata, que devera ser
assinada pelos membros da mesa e, caso desejem, pelos associados presentes.

rtlgo 15° - As deliberagbes da Assembléia Ge ;
...previstas neste Estatuto, seréo tomadas pela maiori )

Segdo il ' /.
Conselho Regwn:epl’*—‘S

Artigo 16 - O Conselho Regional é o érgao com“aﬂﬂﬁéiﬂalﬁem@:_"deﬂ_,
diretrizes técnicas da Entidade, cabendo-lhe ainda, manifestarem-sé™ sobre a
proposta de plano de a¢do anual, suas retificagdes e resultados alcangados.

SISTEMA FlEF‘ A UNIAD DA INDUSTRIA POR UMA ‘ADA MELHOR.’
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Social da Industria (SESI/PR) — Departamento Regional do Para
Regional do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SE
Departamento Regional do Parana.

b) 4 (quatro) membros convidados temporarios designados pelo Presidente da
Federacdo das Industrias do Estado do Parana (FIEP); sendo 2 (dois) membros
temporarios efetivos e 2 (dois) membros temporarios suplentes.

§ 1°. Os membros convidados temporarios exercerdo o mandato por dois anos,.
podendo ser reconduzidos.

§ 2°. Os mandatos dos membros convidados temporérios expirar&o,
independentemente do tempo transcorrido de sua vigéncia, na data em que aquele
que os designou deixar de ser definitivamente o Presidente da Federagdo das
Industrias do Estado do Parana (FIEP).

§ 3°. A admissé&o ou retirada de membros convidados natos, assim como o aumento
ou diminuicdo de assentos para os membros convidados temporarios far-se-a por
indicag@o do Conselho Regional e aprovagéao da Assembléia Geral, procedendo-se a
respectiva alteragcéo estatutaria.

§ 4°. O Presidente do Conselho Regional sera o Presidente da Federagdo das
Industrias do Estado do Parana (FIEP), que presidira iguaimente, as reuniées do
referido Conselho, onde tera voto de qualidade nos casos de empate.

§ 5°. Todos os membros do Conselho Regional exerceréo suas fungdes em carater

honorifico, sem direito a remuneracdo, sendo as mesmas consideradas como

relevantes servigos prestados a industria e a sociedade.

§ 6°. O Conselho Regional decidira por maioria de votos presentes ao plenario.

§ 7°. As reunifes do Conselho Regional serdo convocadas pelo seu Presidente,
. mediante comunicacgéo escrita ou por meio eletrénico, com cinco dias, no minimo, de
_antecedéncia, contendo local, data e hora, além da ordem do dia.

§ 8°. Dispensam-se as formalidades de convocagéo previstas no paragrafo anterior,

: local, data, hora e ordem do dia.
i

§ 9° As reunides do Conselho Regional também
“quinto dos associados.

Cumma/pR Z 3 N
§ 10°. As reunides do Conselho instalar-se-80 com arpee
metade de seus membros, devendo ser lavrada ata dé"?%?mm




_~Regional, e, posteriormente, a deliberagéo da Assembléig

Artigo 18°- O Conselho Regional elaborard o seu regimento i

consignara as regras de seu funcionamento.

Secao lli
Da Dire¢gdo Regional

A, Sanedido de Awats, 200
037

Tentwo Sinen | f‘EP B

Artigo 19° - A Administragcdo corrente do Instituto sera exercida pela Diregéo
Regional, na pessoa de seu representante. Sera eleito pela Assembléia Geral, sem
remuneragdo de qualquer espécie e sem prazo certo de gestdo, salvo se pela
Assembiéia Geral que o eleger for fixado prazo certo. Compete-lhe especialmente,

ou mediante delegagéo expressa:

a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

b) representar o Instituto em juizo ou fora dele, podendo, para esse fim, constituir

mandatarios;

c) elaborar a proposta de plano de agdo e orcamento anuais, bem como suas
retificagbes e submeté-los & andlise do Conselho Regional e, posteriormente, a

deliberacdo da Assembléia Geral;

d) determinar o quadro de pessoal e a estrutura organizacional da

Entidade;

e) determinar a admisséo, promogao e dispensa de empregados, bem como lhes
conceder licengcas e aplicar-lhes penas disciplinares, na forma da legislagdo em

vigor;

f) determinar o pagamento de despesas e contas, regularmente processadas

inclusive subvencdes e bolsas de estudo;

g) movimentar os recursos do Instituto, depositados em estabelecimentos bancarios,
bem como assinar documentos de qualquer espécie; podendo, para esse fim,

designar prepostos;

h) determinar as despesas variaveis, desde que previstas no orcamento;

1) elaborar, anualmente, a prestacdo de contas do plano
Ubmeté-los, instruido com o parecer do Conselho Fiscé

interesse da entidade o exigir.

ar.;ag

e do or

"SISTEMA FIEP. A UNIAD. DA INDUSTRIA POR UMA VIDA MELHOR.
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§ 1°. Nas hipéteses de licenga ou de eventuais € temporarios afastamentos €
auséncias do Diretor Regional nao superior a (30) trinta dias, este sera substitui
pelo representante da Federacao das Industrias do Estado do Parana. f/:;f o\’\OP‘NZ/%

S QY O

argo de Diretor Regional do Instituto, mediante caso
|&ia Geral elegera novo Diretor Regional,, Fig:—=

Lo

° Em caso de vacancia do C
fortuito ou forga maior, & Assemb

N
Secgao IV S 3
\MSQJ}EOES/ °,

Do Conselho Fiscal

Artigo 20°- O Conselho Fiscal € o érgéo incumbido de acompanhar a execucao
financeira e orcamentéria do Instituto, sob a responsabilidade da Direcao Regional,

emitindo pareceres sobre palancetes, balancos € contas de cada exercicio.

§ 1° Compete ao Conselho Fiscal, opinar sobre 0S negocios patrimoniais da
traordinarios, bem como credenciamento

Entidade, aplicagao de fundos, gastos ex
de estabelecimentos bancarios para depositos dos recursos do Instituto.

g§g2. O Conselho Fiscal, sempre que solicitado, podera cooperar com os demais

orgaos do Instituto, sempre que solicitado.

se-a de 3 (irés) industriais eleitos pela

Artigo 21° - O Conselho Fiscal compor-
idoso dirigir as reunibes e assinar a

Assembléia Geral, cabendo ao mais

correspondéncia.

1°. Os membros do Conselho Fiscal exercerdo O mandato por dois anos,

podendo ser reconduzidos.
mero, nas mesmas condicbes, para

§2°. Serao escolhidos suplentes em igual nu
tos ou vacéncia dos cargos.

substituir os efetivos, Nos respectivos impedimen

§3°. O Conselho Fiscal se instalara e tomara deliberacdes pela maioria de seus

membros.
Artigo 22° - Os membros do Conselho Fi"scal, efetivos € |

acdo e suas atividades Sgi&

- fungdes sem direito a remuner
ndustria e a sociedade.

-\ .servicos relevantes prestados ai
Z Curitiva/ PR

L Dres i’ ’ 4]
& Dressp Copla Clas: alica e e OdUCaO

. _capituLom ST y
DA GESTAO TECNICO-ADMlNlS &A’_[j}_{ 0 apresentado, POy EF §

ESore i
a2 o,

Artigo 23°- O Diretor Regional do Instituto designara um
demissivel ad nutum, sujeito a legislacao, t(gpé{ll-hi"s;téj‘;""'p"a;r?g:"agxi;l‘ié;-'lo- €

 GISTEMA FIEP. A UNIAD DA INDUSTRIA POR UMA VIDA MELHOR.
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.. Geral do Nucleo Central.
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gestdo técnico-administrativa do Instituto, podendo delegar-the qualquer uma de
suas atribuicdes, exceto a contida no artigo 19°, alinea |.

Artigo 24° - Compete ao Superintendente:

a) assessorar a Assembléia Geral, o Conselho Regional e o Diretor Regi

]
b) executar os planos, projetos e programas do Instituto, dando| 8
deliberacdes e diretrizes emanadas da Assembléia Geral, do Con
da Direc&o Regional;

c) elaborar a proposta do plano de agdo da entidade, em cada @&
submetendo-a Diregéo Regional;

d) lotar os empregados, zelando pelo correto cumprimento do respectivo contrato de
trabalho;

e) cumprir os demais cometimentos que lhes forem atribuidos pela Assembléia
Geral, pelo Conselho Superior e pela Diregdo Regional.

CAPITULO IV:
DOS DEPARTAMENTOS REGIONAIS

Artigo 25°- As Federacdes das Industrias filiadas a Confederacdo Nacional da
Industria poderéo, por sua iniciativa, juntamente com os Departamentos Regionais
do Servigco Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI e do Servico Social da
Industria - SESI, instalar um Nucleo Regional com o0 nome deste Instituto e com
jurisdicdo na base territorial respectiva, os quais terdo objetivos e estrutura
harménicos ao Nucleo Central.

§ 1°. Os Nucleos Regionais s&o pessoas juridicas distintas e, portanto, autbnomas
no que se refere a administracéo de seus serwc;os gestdo de seus recursos, regime
de trabalho e relagfes empregaticias.

§ 2°. Sem embargo da autonomia prevista no paragrafo anterior, os Nucleos
Regionais orientar-se-do as diretrizes gerais emanadas do Conselho Superior e da
Assembléia Geral deste Instituto.

§ 3° O Estatuto aprovado em cada Nucleo Regional sera encaminhado a Diregéo-

d%rentgsﬂaeos Regionais, nem destes com o | Nucleo C ntral

plOdUrao fis
na . DOU F#,
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Artigo 26°- O Nuacleo Central deste Instituto podera delegar a execugé&o de
atividades a seus Nucleos Regionais na implementacdo de programas, projetos,
convénios e outras acdes decorrentes do cumprimento dos objetivos institucionais.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO

«i\? 'g/f
e
Artigo 27° - O patrimdnio do Instituto se constituira de todos os seSk@ngéggvgg,
. . . . . N g
direitos e servigos, devidamente escriturados, na forma legal. T

Paragrafo unico - Os recursos patrimoniais assim se discriminam:
a) contribuicbes e dotacbes das entidades instituidoras e mantenedoras e de demais
associados;

b) contribuictes, doacdes, auxilios, subvencbes e estimulos concedidos por pessoas
fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, e os oriundos de estabelecimentos
de ensino e do poder publico federal, estadual ou municipal;

c) receitas oriundas de pesquisas, planejamentos, estudos, cursos, seminarios,
eventos e outros servigos;

d) contribuicdes resultantes de convénios, acordos com entidades publicas ou
particulares, nacionais ou estrangeiras;

e) bens, valores adquiridos, juros de titulos e depdsitos;
f) mutagdes patrimoniais;

g) rendas eventuais, donativos e legados.

| ]
oy CAPITULO VI
/77/ | DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 28° - Os dirigentes e prepostos do Instituto, embora responsaveis
administrativas, civil e criminalmente pelas maiversacbes que cometerem, né&o
responde, individualmente, pelas obrigagdes sociais.

Artigo 29° - O Instituto podera ser dissolvido, afora os casos gais, por.deliberagao
da Assembléia Geral, proferida em duas sessdes espgeciaimepte convocadas para
esse fim, com intervalo minimo de 30 (trinta) dias/ent = m _

cisdo ser tomada por dois tercos da . totalidade “de~gal
assentada.




Av, Candidn de

Abrets, Ay
Lenire Cse | 13D-802

Cu

Paragrafo unico - No caso de dissolugdo, o patriménio do Instituto revertera em
favor dos trés soécios instituidores e mantenedores: Federag&o das Industrsas do
Estado do Parana (FIEP), o Servico Nacional de Aprendlzagem '
(SENAI/PR) e 0 Se?rwgo Social da Industria - (SESI/PR).

Curitiba, 09 de Se

Federacao das Industrias do Estado do Parana
Direcé@o Regional do Instituto Euvaldo Lodi — IEL/PR

Sérvido Nacional dé
SENAI/PR

ndustrial — Departamento Regional do Parana

Servigo Social da Industria — Departamento Regional do Parana
SESI/PR

! TREGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS -
1REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA PARA POSSE DA DIRETORIA ELEITA EM TRES DE
AGOSTO DE DOIS MIL E ONZE.

" Aos trinta dias do més de setembro de dois mil e onze, em segunda convocagao, as
'dezenové ‘horas e trinta minutos, no Centro de Inovagido, Educagdo, Tecnologia e
. Empreendedbrismo do Parana, sito na Avenida Comendador Franco, mil trezentos e

quarenta e um, em Curitiba, Estado. dc_> Parana, reuniu-se o Conselho de Representantes
da Entidade, com o objetivo de dar posse a Diretoria, ao Conselho Fiscal e aos Delegados
Representantes junto a Cénfederagéo Nacional da Inddstria, efetivos e shplentes, eleitos
em t_réé /de agosto do corrente ano, de acordo com as assinaturas no livro préprio.
Iniciando os trabalhos, o Presidente, Doutor Rodrigo Costa da Rocha Loures, solicitou ao
Secretario, senhor Fredy Henrique Chevalier, que quse lido o edital de convocagio
destarte redigido: “ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA. Pelo presente edital, convoco o
Conselho de Representantes destél Federagao, para participar da Assembléia Geral
Ordinaria (AGO) que se rgalizaré no Centro de Inovagdo, Educacgdo, Tecnologia e
Erﬁbreendedorismo do Parana (Ciétep),~ localizado na Avenida Comendador Franco
. (Avenida das Torres), n.°1341, Curitiba, Estado do Parand, no préoximo dia 30_de setembro %k

do corrente ano, as 18:30 horas, em primeira convocacgao, se houver niumero legal, ou as

19:30 horas, em segunda convocag¢do, com-qualquer nimero, a fim de ser deliberada a
seguinte ordem do Dia: a) dar posse a Diretoria, ao Conselho Fiscal e a Delegagao

epresentativa junto -a Confederagdo Nacional da Indiastria -~ CNI para o quadriénio
AN

. 2Qj 1/2015. Curitiba, 27 de setembro de 2011. Rodrigo Costa da Rocha Loures. Presidente

. da Federagao das Industrias do Estado do Parana - FIEP.” Ato continuo procedeu-se a

1
1

/soenidade de posse da nova Diretoria, do Conselho Fiscal e dos Delegados

presentantes, efetivos e suplentes, eleitos em trés de FGF: o fle TJOBEMORATIS |)

B > .YANNE'ET% 53
componentes da Chapa FIEP Independente, com mandato _ e Aeromille 5
onze a dois mil e qui ze,.C Os n v{d;;@en ' %nitituidgé

“\ .? B la L] 1 GEJE
a nova diretoria: Pre e@ﬁpgoﬁlg& ,QO ur¢lio Sant'Anng3 % r\
ia tatica ¢ reprodugdo fiel s5 j
Carlos Valter Marting Pédro, (AR @y i9¢ desetavsiOHEIF —| Y,
uriliba | PR Qﬂ M = <7 r K §§ i

2° UTK}QQ DISTHAE

Umm 0 - CURTT{E
Registro de T!tu!o» 3

CRB o st 6 oy | & PR s bl ] ¢ B 10

“m
=
N

i



“emgoes”

Bampi, Jorge Szabli Junior, Marco Antonio Galassini da Silva, Nelson Robérto Hijbn, Oar
Ceolin Alves, Ramon Andrés Dorié, Rommel 4Ban’on. Roni Junior Marini, Sidney Paciornick,
Valter Luiz Orsi; Secretarios: 1° Secretario: Marcelo lvan Melek, 2° Secretario; Claudio
Grochowicz, 3° Secretario: Marcos Tadeu Koslovski; Tesoureiros: 1° Tesoureiro: Adilson
Cozendey Filipaki, 2° Tesoureiro: José Georgevan Gomes de Aratijo, 3° Tesoureiro: ltamar

' Carlos Ferreira; Diretores Suplentes: Joaquim Cancela Gongalves, Nelson Arnaldo Kowalski,

’ Sebastido Ferreira Martins Junior, -Rafael Liston, Waldomiro Wanderley Luersen, Estanislau
Fillus, Daniel Wosniak, Juliano. Langowski, Rodrigo Rafael de Medeiros Martins, Joice Maria
Nervis Roncaglio, Salete’ Gauginski, Marcos Aurélio Tudino, Edson José de VasconcelOs,
Samuel Leiner, Fabio Pires Leal, Jodo Alberto Soares de Andrade, Paulo Roberto Pupo, Sueli
.de Souza Bag?i_saco, Jose Carlos de fGodoi, Rui Londero Benetti, Marcio Strapasson, Maria
José do Nascimento; Conselho Fiscal / Efetivos: Nilo Cini Junior, Josafat Kubrak, Maria Abigail
Beira Fortuna; Suplentes: Antonio Di Rienzo, Fabricio Antonio Moreira Neto, Roberto
Biesemeyer. Delegad'os Representantes junto ao Conselho da Confederagio Nacional da
Indastria: Efetivos: Edson Luiz Campagnolo e Rodrigo Costa da Rocha Loures; SuplénteSi

.. Biratd Higino Almeida Giacomoni e Paulo Eduardo Rodrigues Ceschin. Sendo que neste ato
todos os em'r.)'éélsa'dos presentes prestam o compromisso solene de respeitar o exercicio
do mandato, a Constituicdo, as Leis vigentes e ao Estatuto da Entidade. A seguir foi -

declarada encerrada a sessao. Do que tudo, para constar, foi lavrada esta ata que, lida €

achada conforme, vai assinada pelos Presidentes, Secretarios, i i s
. A - fln..,, “TABELIONATO gg
empossado. Curitiba, 30 de setembro de 2011. ' g GCICYANNETTE 3%
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Ata da 82 Assembléia Geral Extraordinaria do Instituto
IEL/PR, Niicleo Regional do Estado do Parana, realiz
outubro de 2011. .

A " o 2 x ’
RedFha, e
vagzzla_,.aﬁ’\\ f

As quatorze horas do dia dezoito de outubro de dois (rﬁilfe o} ""e, no CIETEP,
localizado na cidade de Curitiba — PR, sito & Avenida Comendador Franco n°

., 1.341, na Sala de Reunides do Gabinete da Presidéncia do Sistema FIEP,
reuniram-se em primeira convocagao, atendendo ao chamamento prévio para

a 8% Assembleia Geral Extraordinaria do IEL/PR, encaminhada por meio
eletrnico e correspondéncia, o Presidente da Federagéo das Indistrias do
Estado do Parana (FIEP) Edson Luiz Campagnolo, o Diretor Regional do
SENAI/PR Marco Antdnio Areias Secco, o Diretor Superintendente do
SESI/PR José Anténio Fares, o Superintendente Corporativo do Sistema FIEP
Ovaldir Nardin, e o Procurador Juridico do Sistema Federagao das Industrias

do Estado do Parana Marco Anténio Guimaraes. Apos a verificagdo do
... quérum,’a sesséo foi aberta pelo Sr. Ovaldir, o qual agradeceu a presenca de

,5"'tdd0$';; que’ se consubstancia em cem por cento do quorum possivel a

“realizagio da Assembleia realizada, houve a deliberagio sobre a ordem do

d|a01) Elelgéo do Diretor Regional do IEL/PR, referente gestdo 2011-

. 2014: O assunto foi colocado em discuss&o, sendo aclamado por consensg.,
- absolutoparaocargo de Diretor Regional do IEL/PR o Presidente da\.
X "Federaggo das Industrias do Estado do Parana Edson Luiz Campagnolo. 2)

m

! leigéqadq membros do Conselho Fiscal. Em seguida a Assembleia elege
0S membros do _'.’Conselho Fiscal do IEL/PR para o biénio 2011/2013 com
inicio a partir de’ 01 de novembro de dois mll Veﬂjbﬂhz»e',f‘és”sirvr"]}definidos:
. vnié"fﬁb"rbﬂ‘s‘. efetlvos o0 Sr. Adilson Cozéndéy Filipaki, Sr. Joaquim Cancela

Gongalves e Sr. Claudio Petricoski;:membros suplehtes"‘o Sr. Itamar Carlos

Ferreira, Sr. Sidney Paciornick e SraJoi i i caglio. Nag/
[2°R T D ~ CURITIBA/PR P
havendo mais assuntos a ser discutidps o Sr. Ovaldir agradecel a dresd s
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Ay, Candido de Abreu, 200
Centro Civico | CEP 80530-802
41 3271-9414

EE "

\ : _ : * INSTITUTQ EUVALDO LODI

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

_ - Convoco os Representantes legals do Serv1§o 8001a1 da

Inddstria Departamento Regional do Estado do Parana do Servigo Nacmnal de .

Aprendlzagem Industrial ~ Departamento Reglonal do Estado do Parand e da-

_ . : Federagao das Industnas do Estado do Parani para, na qualidade de sécios
‘. ‘ R instituidores ¢ mantenedores do Instituto Euvaldo Lodi — Nicleo Reglonal do Estado
| o .do Parand, . _ participar da Assemblela Geral Extraordmarla do Instxtuto que se
realizard no ‘dia 18 de outubro do corrente ano, as 14: 14:00 horas em prlmelra

’convocagao € as 14:30 horas em segunda convocagao na Sala dé Reunides do

Gabinete da Pre51den01a do CIETEP localizada na Avenida Comendador Franco n.° |

1341, Cur1t1ba Parana a fim de dehberar sobre a segumte ordem do d1a

/

1) Elelgao do D1retor Regional do IEL/PR . oo
2) Elelgao do Conselho Flscal do IEL/PR para o biénio 201 1/2013

. ' {
¢ - que tomara posse a partlr de 01° de novembro do corrente ano.

~ )]

Curitiba, 11 de Outubro de 2011.
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PORTARIA N°. 02/2012

O DIRETOR REGIONAL DO INSTITUTO EuvaLbo Lobi - NU
PARANA, usando da competéncia que Ihe & conferida pelo artigo 23 &
Social,

entidades que compdem o grupo econdmico, através de Uma estrutura compartilhada

eficiente e eficaz, que atenda aos critérios de economicidade;

CONSIDERANDO as premissas de integracdo e sinergia entre as
entidades que compdem o grupo econdmico, com vistas g fomentar e garantir o
desenvolvimento sustentave! da industria do Parana, com foco na formagéo de mao de
obra qualificada e na integracdo entre academia e setor produtivo;

o CONSIDERANDO o interesse administrativo,

RESOLVE:;

Art. 1° - Designar Ebuarpo VAZ DA COSTA JUNIOR para o cargo de Gerente Executivo
do Instituto Euvaldo Lodi - Nucleo Regional do Parana.

”. Art. 2° - A designacao para o cargo a que alude a presente portaria, nio importa em

alteragéo salarial,

Revogam-se todas as diSposigées contrarias.
Efeitos a partir desta data.

Registre-se, da-se ciéncia e cumpra-se. .

J
R Cdritiba, 19-de novembro e 2012.
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PROCURADORIA JURIDICA

PROCURACAO 5 g

5 9/ »
OUTORGANTE: EDSON LUIZ CAMPAGNOLO, brasileiro, o 79’623?‘0 ,
portador da CI/RG n° 1.849.094 — SSPR, inscrito no CPF/MF sob o it

321.830.709-00, Diretor Regional do INSTITUTO EUVALDO LODI,

Nucleo Regional do Parana, com endereco comercial na Av. Candido de

Abreu, 200 — 5° Andar — Centro Civico — Curitiba.

OUTORGADA: EDUARDO VAZ DA COSTA JUNIOR, brasileiro, casado,
portador da CI/RG n° 7835363-4 SSP SP, inscrito no CPF/MF sob n°
838.716.838-68, com endereco comercial na Avenida Candido de Abreu,

n° 200, Centro Civico.

PODERES: amplos e gerais, podendo praticar todos os atos
extrajudiciais de representacdo do INSTITUTO EUVALDO LODI, Nucleo
Regional do Parana, perante pessoas de direito publico e de direito
privado, inclusive firmar documentos, contratos e convénios,
substabelecer e praticar todos os demais atos necessarios ao fiel

cumprimento do presente mandato.
. .

o

» _a// \\\1.
o~ Y )

)

/".' N }
ﬂ,,.,,//»U
N s
A - S,
1 HH 3‘ s

. Curitiba, 20 de dezembro de 2012./,
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'’DSON LUIZ CAMPAGNOLO
IRETOR REGIONAL DO IEL/PR
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LICITACAO MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N2 02/2012

PROCURAGAO ,
Por este instrumento particular de Procuragéo, o Instituto Euvaldo Lodi ING cleg.
Regional do Estado do Parana, pessoa juridica de direito privado, insck no

Rua Candido de Abreu, n° 200, CEP 80530-902, na cidade de Curitiba, nésfe
ato representado por seu Gerente Executivo, Eduardo Vaz Da Costa Junior, -
brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n° 7835363-4 SSP/
SP, inscrito no CPF sob o n° 83871683868, residente e domiciliado Rua
Alameda Dom Pedro Il 552 ap 605 — CEP: 80420-060, Batel, na cidade de
Curitiba, nos termos do Estatuto, declara, nomeia e constitui seu bastante
procurador o Sr. Rafael Euclydes Delgado, solteiro, portador de identidade RG

n® 9390390-0 IIPR PR, inscrito no CPF sob o n° 04892536954, residente e
domiciliado na Rua Haroldo Euclydes Souza 139 casa 02,Mossungué - CEP
81210-035 na cidade de Curitiba, a quem confere amplos poderes para
representar o Instituto Euvaldo Lodi do Parana, perante a comissdo de
Licitagdes do Municipio de Chopinzinho — PR, no que se referir o presente
PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° 2/2013, com poderes para tomar qualquer
decisdo durante todas as fases do PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° 2/2013, em
nome do Outorgante, desistir expressamente da intencédo de interpor recurso
administrativo ao final da sessdo, manifestar-se imediata e motivadamente
sobre a intenc¢ao de interpor recurso administrativo ao final da sesséo, assinar

a ata da sessao, prestar todos os esclarecimentos solicitados, enfim, praticar
todos os demais atos Bertinentes ao certame, em nome do Outorgante.

(o]

%
A presente Procuf%g@ﬁ,é valida até o di e Fevereiro de 2013.

3 .

"
Go
)

Atenciosamente, %
Curitiba, 21 de Janeiro de 2013.
‘/—\
\ \

Eduardo Vaz Da Costa Junior

Gerente Executivo do IEL/PR
RG n° 7835363-4 SSP SP / CPF: 83871683868
INSTITUTO EUVALDO LODI ~ NUCLEO REGIONAL DO PARANA
75.047.399/0001-65
Endere¢o Comercial:

, Av. Céandido de Abreu, 200 — Centro Civico
Bel. DALTON B. CORDEIRD In Tabelizo | Telefone (41) 32719461 — Fax (41) 32719417 { i

<
Rua Izabel A. Redentora, 2230  § eduardo.vaz@famecpr.edu.br

San Jose dos ?inhaii‘rPR,, Fone Enderego residencial:

3299-2800 j )
____________________________________ Rug iAIameda Dolg Pedro I 552 ap 605Batel CEP: 80420-060

Recopheco a(s] firma{s) de:
[PADVZXO7]-CIUARDD VAZ DA COSTA.....
JUMIER. ..

por SEMELHANCA; fag
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ESTADO DO PARANA

EMPREGADOS JURAMENTADOS
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09/01/13 Comprovante de Inscrigéo e de Situagdo Cadastral - Impresséo

' Receita Federal

Comprovante de Inscrigao e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

RFB a sua atualizagao cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

75.047.399/0001-65

‘M ATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DO PARANA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
IEL

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagbes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo espe cificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGCAOC DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSOCIACAO PRIVADA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV CANDIDO DE ABREU 200 5 ANDAR
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09/01/13

MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA " OO
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA U IAGFA(;‘:}Y‘W <
Nome: INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DO PARANA
CNPJ: 75.047.399/0001-65

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do
sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que ndo constam
pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Unido junto a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente a
situacdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, ndo abrangendo as contribuicGes
previdenciarias e as contribuicdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certiddo especifica.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada & erificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n? 3, de 02/05/2007.
Emitida as 14:18:13 do dia 09/01/2013 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 08/07/2013.

Codigo de controle da certiddao: F392.7F03.4234.8F7F

Certidao emitida gratuitamente.

Atengao: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 10003538-56

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 75.047.399/0001-65
Este CNPJ/MF ndo consta nos cadastros da Secretaria da Fazenda do Parana.

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao registrados ou
que venham a ser apurados, certificamos que, werificando os registros da Secretaria de Estado da
Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do requerente, nesta data.

Finalidade: Licitagao

A autenticidade desta Certidao devera ser confirmada via Interet
www.fazenda.pr.gov.br

Esta Certiddo tem validade até 23/05/2013 - Fornecimento Gratuito

Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
PRRANA Coordenacdo da Receita do Estado

Certiddo N° 10003538-56

T Emitida Eletronicamente via Intemet
IR 23/01/2013 -14:01:08

Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR
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CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS E OUTROS DEBITOS MUNi@LP,Q@@

< 4
o\
o

0

CONTRIBUINTE: INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DO PARANA
CNPJ: 75.047.399/0001-65
INSCRICAO MUNICIPAL: 451547-7

ENDEREGCO: AV.CANDIDO DE ABREU, 200 TR - CENTRO CiVICO, CURITIBA, PR
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

COM: EFEITO DE NEGATIVA

Nome: INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DO PARANA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 75.047.399/0001-65

Certiddo n°: 16121277/2013

Expedig¢do: 23/01/2013, as 09:19:55

Validade: 21/07/2013 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se gque INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DO PARANA
(MATRIZ E FILIAIS), inscritof{a) no CNPJ sob o n° 75.047.399/0001-65,
CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas em face do
inadimplemento de obriga¢des estabelecidas no(s) processo(s)
abaixo, com débito garantido ou exigibilidade suspensa:
0746600-47.2008.5.09.0013 - TRT 09* Regido *

* Débito garantido por depdsito, blogqueio de numerdrio ou penhora
de bens suficientes.

Total de processos: 1.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigédo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitag¢do desta certiddo condiciona-se & verificagdo de sua
autenticidade no portal do Trlbunal Superlor do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus. br) -
Certid3do emitida gratultamente./'

INFORMAGAO IMPORTANTE
A Certid&o Positiva de Dé&bitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidacd3o das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
-pessoa sobre guem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
_Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depdsito, blogqueio de numerdrio ou penhora de bens

Dividas e sugestBes: cndt@®tst.jus.bx
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

. CERTIDAG NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS E AS DE TERCEIROS

N° 000172013-14001399
Nome: INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DO PARANA
CNPJ: 75.047.399/0001-65

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierenr
apuradas, é certificado que ndo constam pendéncias em seu nome relativas a contribuigbes administradas pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
a inscrigdes em Divida Ativa da Uniao (DAU).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e vilida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente as contribuiges previdencidrias e as contribuicées
devidas, por lel, a terceiros, inclusive as inscritas em DAU, ndo abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e as demais inscrigbes em DAU,
administradas pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certidao Conjunta PGFN/RFB.

Esta certiddo tem a finalidade de registro ou arquivamento, em 6rgdo préprio, de ato relativo & redugéo de capital social, transferéncia de controle de cotas de
sociedade limitada, & cisdo total ou parcial, & fusédo, incorporagéo, ou a transformagéo de entidade ou de sociedade empreséria simples.

A aceitagdo desta certidfio estd condicionada & finalidade para a qual foi emitida e & werificagdo de sua autenticidade na Intemnet, no enderego
<http://www.receita.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 01, de 20 de janeiro de 2010.

Emitida em 23/01/2013.
Vilida até 22/07/2013.

.enidéo emitida gratuitamente.

Atencgao:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

~
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigcao: 75047399/0001-65
Razdo Social: INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DO PARANA

Nome Fantasia:IEL
Endereco: AV CANDIDO DE ABREU 200 TERREO / CENTRO CIVICO /
CURITIBA / PR / 80530-902

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
gquaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 08/01/2013 a 06/02/2013/

/

Certificacdo Nimero: 2013010808273607368950
Informacgdo obtida em 23/01/2013, as 17:00:29.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada & verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

,,,,

p————



-

Av. Candido de Abrauw=29
Cantro Clvico | CES”S

Servico Nacional de Aprendizagem Industrial PR 5 b
= F\s’-—«?’:’// ﬁ?;%
ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA &
N

Com base no Art 30 da Lei 8666 de 21/06/1993, atestamos, para os devidos fins,
que a empresa INSTITUTO EUVALDO LODI, inscrita no CNPJ 75.047.399/0001-65,
a qual tem a Adm. JULIANA MARTINS SANTOS, CPF 018.613.899-73, devidamente
registrada como responsavel técnica no CRA/PR sob o namero 24.514, prestou
satisfatorniamente o servi¢o contratado dentro da forma e qualidade satisfaténas e nos
prazos exigidos, no que diz respetto as informag¢des discriminadas abaixo, ndo havendo
em nossos registros fatos que desabonem sua conduta e desempenho.

Empresa: SENAI - SERVICO DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL
CNPJ: 03.776.284/0001-09 - o

| Servigo Prestado: Agente de Integragdo de Estagio

Termo de Acordo:-377/UUJCE

Vigéncia do Termo de Acordo: Desde 01/08/2004

Nimero de estagiarios atxvos em Fevereiro/2012: 173 estagiarios

CNPJ

75.047.399/0001-65 éuritiba, 21 de Margo de 2012.

INSTITUTO EUVALDO LODJ -

AV. CANDIDO DE ABREU, 200
CENTRO - CEP 80530-902

REGIONAL DO PARANA

jid

) AR
[/ 7

' Uy,
SALETRAUZM/SANT ANNA DE oi’%’
Coorden dora de Rela¢des do Traballio — SE (&

o~ 444.590.929-72
41 3271-9640

(e, 17 TABELIOMAY
GIOVANMNETTY
AUTENT{EACAO




Av. Candido de Abrey, 200 ™7
Centro Civico | CEP 80530-902
41 3271-9356

Curnitiba - Parana —_ " "™
WWW.SeSIpr.org.br

SESI-

Servi¢co Social da Industria v C:(\OP'NZi'V/y
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Com base no Art. 30 da Lei 8666 de 21/06/1993, atestamos, para os de\GIaso%~"

fins, que a empresa INSTITUTO EUVALDO LODI, inscrita no CNPJ
75.047.399/0001-65, a qual tem a Adm. JULIANA MARTINS SANTOS, CPF
018.613.899-73, devidamente registrada como responsavel técnica no CRA/PR sob o
namero 24.514, prestou satisfatoriamente o servigo contratadb dentro da forma e
qualidade satisfatorias e nos prazos exigidos, no que diz respeito as informagdes
. discriminadas abaixo, n3o havendo em nossos registros fatos que desabonem sua

conduta e desempenho.

Empresa: SESI — SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA

CNPJ: 03.802.018/0001-03

Servigo Prestado: Agente de Integragio de Estagio

Termo de Acordo: 2463/UCE

Vigéncia do Termo de Acordo: Desde 01/08/2004

Numero de estagiarios ativos em Fevereiro/2012: 336 Estagiarios

e e - i e

o

“ Curitiba, 21 de Margo de 2012.

CNPJ

@5 047.399/0001-65 i
< DISTRITAL

INSTITUTO EUVALDO LODI K e
REGIONAL DO PARANA . . oRian

V. CANDIDO DE ABREU, 200
ACENTRO - CEP 80530-802

CURITIBA - PARANA (]

/
X)) N\ Ve
SALETEXUZIX SANT’ ANNABE OYIVE
‘M“'MC‘G.Qrdépado elagdes do Trabalho — SE:!
| N 444.590.929-72

[ 41 3271-9640

A UNIAO DA INDUSTRIA POR UMA VIDA MELHOR.
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ANEXO 6 .
CREDENCIAMENTO ESPECIFICO

(Modelo) {3
Pelo presente O Instituto Euvaldo Lodi Nucleo Regional do Estado dé Parana
pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob o n® 75.047.3 /a& 01-
65, Inscricdo Estadual Isenta com sede na Rua Candido de Abreu, n° 206, CEP

PREGAO PR CIAL - EDITAL N.° PiN
GAO PRESENCIAL - EDITAL N.© 2/2013 </Q\,\O -ZI/V/,O
Q/
=

80530-902, na cidade de Curitiba, neste ato representado por seu G;él:@mg,m@geﬁ’

Executivo, Eduardo Vaz Da Costa Junior, brasileiro, casado, portador da céduta--
de identidade RG n° 78353634 SSP/ SP, inscrito no CPF sob o n°
83871683868, residente e domiciliado Rua Alameda Dom Pedro Il 552 ap 605
-~ CEP: 80420-060, Batel, na cidade de Curitiba, nos termos do Estatuto,
outorga ao Sr. Rafael Euclydes Delgado portador da Cédula de Identidade R.G.
n° 9.390.390-0 PR IIPR e CPF sob n° 04892536954, residente na Rua
Haroldo Euclydes Souza 139 casa 02 — CEP 81210-035, amplos poderes para
representa-la junto ao MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, na modalidade Pregéo
Presencial - Edital n°® 2/2013, inclusive para interpor ou desistir de recursos,
receber citagdes, intimagdes, responder administrativa e judicialmente por seus
atos, formular ofertas e lances de /pregos enfim, praticar todos os atos
pertinentes ao certame, em nome do /O Instituto Euvaldo Lodi Ntcleo Regional
do Estado do Parana.

Atenciosamente, ./ ® Tewp
3%%%59”60
%~ “‘—

Curitiba, 21 de Janeiro de 2013.

\
Eduardo Vaz Da Costa Junior
Gerente Executivo do IEL/PR
RG n° 7835363-4 SSP SP / CPF: 83871683868
INSTITUTO EUVALDO LODI — NUCLEO REGIONAL DO PARANA
75.047.399/0001-65
Enderego Comercial:
Av. Candido de Abreu, 200 — Centro Civico
Telefone (41) 32719461 — Fax (41) 32719417
eduardo.vaz@famecpr.edu.br
Enderego residencial:
"’\ Rua Alameda Dom Pedro 1l 552 ap 605Batel CEP: 80420-060

Bel, DALTON B. CORDEIRD lo Tabelisn }
Rua Izabel A. Redentoras, 2230 i
820 Jose dos Pinhais-PR, Fone
3299-2000
Reronheoo afs) firma(s) de
{L’AOvZXOz‘?}—éDUéRBO UI-(}Z
JUHIOR. o ae
por {S‘:EHE;LHA%%CA; face Ipsb
signatario em comparecer
{Cﬁ? 11.4.3.4)

Em testemunho




FIE’;
SEST
SENAI
IEL

PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° 2/2013
ANEXO 6
CREDENCIAMENTO ESPECIFICO
(Modelo)

Executivo, Eduardo Vaz Da Costa Junior, brasileiro, casado, portador da cédula

de identidade RG n° 7835363-4 SSP/ SP, inscrito no CPF sob o n°
83871683868, residente e domiciliado Rua Alameda Dom Pedro Il 552 ap 605
— CEP: 80420-060, Batel, na cidade de Curitiba, nos termos do Estatuto,
outorga ao Sr. Rafael Euclydes Delgado portador da Cédula de Identidade R.G.
n®. 9.390.390-0 PR [IPR e CPF sob n°. 04892536954, residente na Rua
Haroldo Euclydes Souza 139 casa 02 — CEP 81210-035, amplos poderes para
representa-la junto ao MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, na modalidade Pregéo
Presencial - Edital n°® 2/2013, inclusive para interpor ou desistir de recursos,
receber citagbes, intimagdes, responderadministrativa e judicialmente por seus
atos, formular ofertas e lances deg cos enfim, praticar todos os atos
pertinentes ao certame, em nome dg stituto Euvaldo Lodi Nucleo Regional
do Estado do Pardha,%,,

%, Q)
Atenciosamente, A%{G

Curitiba, 21 de Janeiro de 2013.

EduardgVaz Da Costa Junior
Gerente Executivo do [EL/PR
RG n° 7835363-4 SSP SP / CPF: 83871683868
INSTITUTO EUVALDO LODI — NUCLEO REGIONAL DO PARANA
75.047.399/0001-65
Enderego Comercial:
C Av. Candido de Abreu, 200 — Centro Civico
Telefone (41) 32719461 — Fax (41) 32719417
eduardo.vaz@famecpr.edu.br
Endereco residencial:
Rua Alameda Dom Pedro Il 552 ap 605Batel CEP: 80420-060

Bel. DALTON B. CORDEIRD lo Tsbeliao
Rua Izabel A. Redentora, 2230
820 Jose dos Pinhais-PR, Fone
3299-2800
Reconhets s(s} firma(s) de:
[EABVZXS?}-%ARBG VAZ DA COSTA.....

scazppzamxsnacEIRnN

tpor  SEHELHANCA; 3 sbstencag
signataria e oo et i
{CN. 11.6.7

074-DALANE DOSBANTOS CERCAL ™\

BOAVENTURA
ESEREVENTE




ato representado por seu Gerente Executlvo, Eduardo Vaz Da Costa Jumor,
brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n°® 7835363-4 SSP/
SP, inscrito no CPF sob o n° 83871683868, residente e domiciliado Rua
Alameda Dom Pedro Il 552 ap 605 — CEP: 80420-060, Batel, na cidade de
Curitiba, nos termos do Estatuto, declara, nomeia e constitui seu bastante
procurador o Sr. Rafael Euclydes Delgado, solteiro, portador de identidade RG
n° 9390390-0 IIPR PR, inscrito no CPF sob o n° 04892536954, residente e
domiciliado na Rua Haroldo Euclydes Souza 139 casa 02,Mossungué - CEP
81210-035 na cidade de Curitiba, a quem confere amplos poderes para
representar o Instituto Euvaldo Lodi do Parana, perante a comissdo de
Licitagbes do Municipio de Chopinzinho — PR, no que se referir o presente
PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° 2/2013, com poderes para tomar qualquer
decisdo durante todas as fases do PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° 2/2013, em
nome do Outorgante, desistir expressamente da intengéo de interpor recurso
administrativo ao final da sess&do, manifestar-se imediata e motivadamente
sobre a intengdo de interpor recurso administrativo ao final da sessao, assinar
a ata da sesséo, prestar todos os esclarecimentos solicitados, enfim, praticar
todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome do Outorgante.

A presente Procuracéo é valida até o d de Fevereiro de 2013.

s

55
oJ)“

Atencmsarr’?@af@g

Curitiba, 21 de Janeiro de 2013.

N N
Eduardo Vaz Da Costa Junior
Gerente Executivo do IEL/PR
RG n° 7835363-4 SSP SP / CPF: 83871683868
INSTITUTO EUVALDO LODI ~ NUCLEQ REGIONAL DO PARANA
75.047.399/0001-65
Enderego Comercial:
Av. Candido de Abreu, 200 — Centro Civico

Bel. DALTON B, UORDEIRG io Tabeliao
Rua Izabel A. Redentors, 2230
Sa0 Jose dos Pinhais-PR, Fome

3299-2800

(TR, 11.6.3.4).

Em testem

§.7.Pinhais,,
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ESTATUTO

CAPITULO| i
DA CONSTITUIGAO, DENOMINAGAO, SEDE,
FORO, PRAZO E OBJETIVOS

Artigo 1° - O Instituto Euvaldo Lodi - Nucleo Regional do Parana (IEL/PR), criado
por iniciativa da Federagé@o das Industrias do Estado do Parana (FIEP), do Servigo
Nacional de Aprendizagem Industrial, por meio do seu Departamento Regional
(SENAI/PR) e do Servico Social da Industria, por meio do seu Departamento
Regional (SESI/DR), é uma Associagéo e, portanto, sem fins lucrativos, com sede e
foro na cidade de Curitiba, estado do Parana, na Avenida Candido de Abreu, n° 200.

§ 1°. O Instituto podera executar seus objetivos em outros municipios do estado,
através de unidades de atendimento, constituidos de acordo com o disposto no
Capitulo V, e promover agbes institucionais que os estimulem a uma atuacéo
harmédnica.

forma de auxilio e remprocudade

§ 3°. O prazo de duragéo do Instituto sera indeterminadg.

S~ Copia fotost, tatica
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Artigo 2° - O Instituto tera os seguintes objetivos: M ES TR

a) promover a interagdo da industria e dos industridrios com centros” “de
conhecimento, contribuindo, dentro do espirito da livre iniciativa, para o aumento da
competitividade e do desenvoivimento sustentavel; 3o )

. . | :
¢) contribuir para o aprimoramento da gestéo e da educagéao empresarial:

Paragrafo anico - Consideram-se centros de conhecimento, universidades e demais
Instituicdes de Educacéo Superior, centros tecnologicos e de pesquisa e demais
instituicGes publicas e privadas que atuem em educagédo, pesquisa e inovagao.

SISTEMA FIEP. A UNJAD DA INDUSTRIA POR UMA VIDA MELHOR.
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Artigo 3° - O Instituto, para a consecugado de seus objetivos, desenvoive ag dentre 2
T &
outras, as seguintes agdes: : ,% @
</C/T‘ Ccre,‘&
a) atuar, e por tanto capacitar-se permanentemente, como agente de mtegrac;a“d‘*d“ew
estagios;

———— }g/c,w%\

b) promover, como agente de integracdo, estagios em todos os seus niveis, e a
concesséo de bolsas de estudo, para alunos de instituigbes de ensino, dentre eles
os do SESI e do SENAI, visando ao aprimoramento da formagéo de profissionais
para o mercado de trabalho;

c) promover a insercdo de talentos na industria por meio do desenho, planejamento,
execucdo e acompanhamento de programas de estagio, trainees e de lideres,
incluindo processo de recrutamento e selegdo, visando a qualificagdo e
desenvolvimento de profissionais para o mercado de trabalho;

d) realizar cursos, palestras, encontros e seminarios relacionados com 0s seus
objetivos;

e) conceder prémios e promover outras formas de incentivo;

f) desenvolver programas e projetos de disseminacéo da cuitura e da pratica do
empreendedorismo;

g) realizar estudos, diagnoésticos, pesquisas, prospeccdes, proposi¢cdes de
conteudos, publicagdes e seminarios;

h) desenvolver programas e projetos estratégicos de cooperacao internacional, que
estimulem o intercambio de conhecimento;

i) desenvolver e aplicar modelos de referéncia e metodologias para a gestéao
empresarial;

“jNAaf:

< ﬁi:geagestao .

k) desenvolver agdes de capacitagdo empresarig
competéncias;

1) contribuir para o desenvolvimento sustentavel e part| .
construgéo de sociedade econdmica, politica e socialm “T'"’c’:!

§ 1°. A realizacdo de tarefas ou programas em colabora¢do ou com a partnmpac;ao
de entidades que tenham personalidade juridica far-se-4 sempre sob forma de
instrumentos juridicos que assegurem 0s objetivos deste estatuto.

§ 2°. Para o desenvolvimento de suas agdes, o Instituto podera, atraves de
instrumentos juridicos que assegurem ‘08" ObjetIVOS d te- ~Estatuto estabelecer
parcerias com: ; R
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a) Confederagéo Nacional da Industria - CNI, Federagbes das Industrias, Servi
Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI, Servigo Social da Indastria :

b) centros de conhecimento;

lnternamonals legaimente constituidos.

§ 3°% O Instituto podera executar e promover programas, projetos e agoes
institucionais, de acordo com seus objetivos e em consonéancia com as diretrizes
gerais emanadas pelo Instituto Euvaldo Lodi — Nucleo Central.

CAPITULO Il
DO QUADRO SOCIAL

Artigo 4° - O quadro social do Instituto compde-se pelos trés SOCIOS
INSTITUIDORES E MANTENEDORES, a saber. Federagdo das Industrias do
Estado do Parana (FIEP), Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAI/PR)
e Servigo Social da Industria (SESI/PR).

Artigo 5° - O Instituto podera ser integrado, ainda, por outras duas categorias de
associados, assim discriminadas:

a) SOCIOS COOPERADORES: Instituicdes de Ensino e Pesquisa, publicas ou
privadas, que, participando de pesquisas, estudos e tarefas programadas,
emprestem ao IEL/PR cooperagédo materiais ou técnica, mcluswe em espécie,

f =
b) SOCIOS CONTRIBUINTES: Pessoas Fisicas ou Jufi#izss
Entidade com contribuicdes, doagdes, auxilios ou coop%r
financiamento de projetos, planos, estudos e pesquusasz

§ 1°. A admissdo de associado, em quaisquer das catsam Soi gpgane gérab de V 1S |
CE TR i [

concorde de dois tergos dos presentes a Assembléia ebBEdEMente coRMEnat

esse fim. m?m R

§ 2°. A demissdo de associado far-se-& mediante notlf caéﬁﬁ“‘“aewflnsmmo,,mna
pessoa de seu Diretor Regional, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 3°. A exclusdo de associado podera ocorrer se for reconhecida pela Assembléia
Geral, especialmente convocada para esse fim, a existéncia de justa causa, em
deliberagdo fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes, ciente o acusado
em tempo habil, para permitir seu comparecimento e o exercicio do direito de
defesa. Da decisdo da Assembléia cabera recurso, no prazo de 5 (cinco) dias,

- SISTEMA FIEP A UNIAD DA INDUSTRIA POR UMA VIDA ME.LH'DR._
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contado da sua ciéncia pela parte prejudicada, para que a matéria seja reapreciada
pelo mesmo orgao.

O\,\O‘P!NZ/

: statu

Artigo 6° - S&o direitos dos associados, além daqueles ja previstos nes
a) fiscalizar os atos de administracéo;

b) retirar-se da associagdo.

Artigo 7° - S3o deveres dos associados, dentre outros ja previstos neste Estatuto:

a) orientar a associagd@o para que possa atingir os seus fins estatutarios e cumprir
sua fungao social,

b) zelar pelo fiel cumprimento das disposigdes legais e estatutarias relativas ao bom
funcionamento do Instituto.

Artigo 8° - O Instituto n&o distribuira lucros, dividendos, bonificagbes ou vantagens a
diretores, conselheiros e associados sob nenhuma espécie ou pretexto.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS ASSOCIATIVOS

Artigo 9° - O Instituto é integrado pelos seguintes 6rgios:
a) Assembléia Geral,

b) Conselho Regional;

c) Diregéo Regional

d) Conselho Fiscal.

Secao |
Assembiéia Geral

Artigo 10° - A Assembléia Geral, 6rgdo maximo de delf
integrado pelos sécios instituidores € mantenedores, compef

I - aprovar o orgamento e a prestacido de contas;
IV - alterar o Estatuto;
V - aprovar a alienagéo de bens i |move|s do Instltuto

o opla fotost -au
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exigido o voto concorde de dois ter¢os dos presentes a Assembléia p‘émaim’éﬂ@
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira ¢ roagéo sem-.
a maioria absoluta dos seus integrantes, ou com menos d §Jm teré nas
o . . o
convocagoes seguintes. o Bl 2
‘ £1

3 .
%, G0 5
Artigo 11°- A Assembléia Geral realizar-se-a, ordinariamente, n %@cn(\‘a@ﬁ?o‘"

primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, o qual coincide ¢ ano
civil, e, extraordinariamente, sempre que convocada por quem de direito.

Artigo 12° - Compete ao Diretor Regional convocar a Assembléia Geral.

Paragrafo unico - A Assembléia Geral também pode ser convocada por um quinto
dos associados.

Artigo 13°- A convocagao far-se-a mediante comunicagcdo escrita ou por meio
eletrénico, com cinco dias, no minimo, de antecedéncia, contendo local, data e hora,
além da ordem do dia.

§ 1°. O associado que comparecer a Assembléia devera assinar a Lista de
Presenca.

§ 2°. As formalidades de convocagdo previstas nos paragrafos anteriores poderao
ser dispensadas, se todos os associados comparecerem a Assembléia, ou por
escrito declararem-se cientes do local, data, horario e ordem do dia.

Artigo 14° - A Assembléia sera presidida por associado escolhido pelos presentes, o
qual designara alguém para secretaria-ia.

Paragrafo unico - Dos trabalhos e deliberagéés sera lavrada ata, que devera ser
assinada pelos membros da mesa e, caso desejem, pelos associados presentes.

Artigo 15° - As deliberagbes da Assembléia Geral, ressalvadas as excegbes
previstas neste Estatuto, serdo tomadas pela maioria absoluta dos presentes

O i
r* fia

Secgao i
Conselho Regional

\

3

Artigo 16 - O Conselho Regional é o 6rgad, som:Q ir e
diretrizes técnicas da Entidade, cabendofhe— dparite é{g:;geg sobre a

proposta de plano de agéo anual, suas retificacd Htadgg Qicaricados.
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Industrias do Estado do Parana (FIEP), pelo Diretor Superintendente %o S ’
Social da Industria (SESI/PR) — Departamento Regional do Parana\e, [S etor

Regional do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENAW R/)mge@
Departamento Regional do Parana.

b) 4 (quatro) membros convidados temporarios designados pelo Presidente da
Federagdo das Industrias do Estado do Parana (FIEP); sendo 2 (dois) membros
temporarios efetivos e 2 (dois) membros temporarios suplentes.

§ 1°. Os membros convidados temporarios exercerdo o mandato por dois anos,
podendo ser reconduzidos.

§ 2°. Os mandatos dos membros convidados temporarios expiraréo,
independentemente do tempo transcorrido de sua vigéncia, na data em que aquele
que os designou deixar de ser definitivamente o Presidente da Federac&o das
Industrias do Estado do Parana (FIEP).

§ 3° A admissao ou retirada de membros convidados natos, assim como o aumento
ou diminuicdo de assentos para os membros convidados temporarios far-se-a por
indicac&o do Conselho Regional e aprovagéo da Assembléia Geral, procedendo-se &
respectiva alteragao estatutaria.

§ 4°. O Presidente do Conselho Regional sera o Presidente da Federacdo das
Industrias do Estado do Parana (FIEP), que presidira igualmente, as reunides do
referido Conselho, onde tera voto de qualidade nos casos de empate.

§ 5°. Todos os membros do Conselho Regional exercerdo suas funcdes em carater
honorifico, sem direito a remuneragdo, sendo as mesmas consideradas como
relevantes servigos prestados a industria e a sociedade.

§ 6°. O Conselho Regional decidirad por maioria de votos presentes ao plenario.

§ 7°. As reunides do Conselho Regional serdo convocadas pelo seu Presidente,
mediante comunicac&o escrita ou por meio eletrénico, com cinco dias, no minimo, de
antecedéncia, contendo local, data e hora, além da ordem do dia.

§ 8% Dispensam-se as formalidades de convocagao previstas no paragrafo anterior,
quando todos os membros comparecerem ou se declararem; pc Q, cientes do
local, data, hora e ordem do dia. '

§ 9° As reunides do Conselho Regional também
quinto dos associados.

AEa6Q,, pelo menos,
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Artigo 18°- O Conselho Regional elaborara o seu regimento inter
consignara as regras de seu funcionamento.

Secao il
Da Diregao Regional

Artigo 19° - A Administragéo corrente do Instituto sera exercida pela Direcdo
Regional, na pessoa de seu representante. Sera eleito pela Assembliéia Geral, sem
remuneragdo de qualquer espécie e sem prazo certo de gestdo, salvo se pela
Assembléia Geral que o eleger for fixado prazo certo. Compete-lhe especialmente,
ou mediante delegacdo expressa:

a) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

b) representar o Instituto em juizo ou fora dele, podendo, para esse fim, constituir
mandatarios;

c) elaborar a proposta de plano de agdo e orgamento anuais, bem como suas
retificagbes e submeté-los & andlise do Conselho Regional e, posteriormente, a
deliberagédo da Assembléia Geral;

d) determinar o quadro de pessoal e a estrutura organizacional da Entidade:

e) determinar a admisséo, promogdo e dispensa de empregados, bem como lhes
conceder licengas e aplicar-lhes penas disciplinares, na forma da legislacdo em
vigor,;

f) determinar o pagamento de despesas e contas, regularmente processadas,
inclusive subvengdes e bolsas de estudo;

g) movimentar os recursos do Instituto, depositados em estabelecimentos bancarios,
bem como assinar documentos de qualquer espécie; podendo, para esse fim,
designar prepostos;

h) determinar as despesas variaveis, desde que previstas no orcamento;
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§ 1°. Nas hipoteses de licenga ou de eventuais e temporarios afastamentos e
auséncias do Diretor Reg|onal nao supenor a (30) trinta dias, este sera sub id

Secgdo IV
Do Conselho Fiscal

Artigo 20° - O Conselho Fiscal € o 6rgao incumbido de acompanhar a execugao
financeira e orcamentaria do Instituto, sob a responsabilidade da Diregéo Regional,
emitindo pareceres sobre balancetes, balangos e contas de cada exercicio.

§ 1°. Compete ao Conseiho Fiscal, opinar sobre os negoécios patrimoniais da
Entidade, aplicacdo de fundos, gastos extraordinarios, bem como credenciamento
de estabelecimentos bancarios para depositos dos recursos do Instituto.

§ 2°. O Conselho Fiscal, sempre que solicitado, podera cooperar com os demais
orgaos do Instituto, sempre que solicitado.

Artigo 21°- O Conselho Fiscal compor-se-a de 3 (irés) industriais eleitos pela
Assembléia Geral, cabendo ao mais idoso dirigir as reunibes e assinar a
correspondéncia.

§ 1°. Os membros do Conselho Fiscal exercerdo o mandato por dois anos,
podendo ser reconduzidos.

§ 2°. Serédo escolhidos suplentes em igual nimero, nas mesmas condi¢des, para
substituir os efetivos, nos respectivos impedimentos ou vacancia dos cargos.

§ 3°. O Conseilho Fiscal se instalara e tomara deliberagdes pela maioria de seus
membros.

Artigo 22° - Os membros do Conselho Fiscal, efetivos e sy Ientes exercerdo suas
funcbes sem direito a remuneragao e suas atividades )
servigos relevantes prestados a industria e a sociedade.

Artigo 23° - O Diretor Regional do Instituto de3|gnara um
demissivel ad nutum, sujeito a Ieglslagao trabalhnsta ‘par ]

. SISTEMA FIEP. A UNIAD DA INDUSTRIA POR UMA VIDA MELHOR.
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gestéo técnico-administrativa do Instituto, podendo delegar-lhe qual -“ uma dé&
suas atribuicdes, exceto a contida no artigo 19°, alinea l.

To_ 4\
?\;5'-/ &
Artigo 24° - Compete ao Superintendente: 7

b) executar os planos, projetos e programas do Instituto, dando cumprimento as
deliberacdes e diretrizes emanadas da Assembléia Geral, do Conselho Regional e
da Diregéo Regional;

c) elaborar a proposta do plano de agdo da entidade, em cada exercicio,
submetendo-a Diregdo Regional;

d) lotar os empregados, zelando pelo correto cumprimento do respectivo contrato de
trabalho;

e) cumprir os demais cometimentos que lhes forem atribuidos pela Assembléia
Geral, pelo Conselho Superior e pela Dire¢éo Regional.

CAPITULO IV:
DOS DEPARTAMENTOS REGIONAIS

Artigo 25°- As Federacdes das Industrias filiadas a Confederagdo Nacional da
IndUstria poderdo, por sua iniciativa, juntamente com 0s Departamentos Regionais
do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - SENAI e do Servico Social da
industria - SESI, instalar um Nucleo Regional com o nhome deste Instituto e com
jurisdicdo na base territorial respectiva, 0s quais terdo objetivos e estrutura
harmdnicos ao Nucleo Central.

§ 1°. Os Nucleos Regionais so pessoas juridicas distintas e, portanto, autdbnomas
no que se refere & administragéo de seus servicos, gest&o de seus recursos, regime
de trabalho e relagdes empregaticias.

§ 2°. Sem embargo da autonomia prevista no paragrafo anterior, os Nucleos
Regionais orientar-se-&o as diretrizes gerais emanadas do Conseiho Superior e da
Assembléia Geral deste Instituto.

§ 3°. O Estatuto aprovado em cada Nucleo Regional sera encaminhado a Direcao-
Geral do Nucleo Central. - ~

§ 4°. Nao havera qualquer vinculag&o de natureza sg
diferentes Nucleos Regionais, nem destes com o Nugjeo Centfdf.

SISTEMA FIEP. A UNIAC DA INDUSTRIA POR UMA VIDA MELHOR.



Aw. Candido
Centro Cwico | C

du Abvesy, 200
H530-802
05

Artigo 26° - O Nucleo Central deste Instituto podera delegar a execug@o de
atividades a seus Nucleos Regionais na implementagéo de program \,\@sm’g‘ S,
convénios e outras acdes decorrentes do cumprimento dos objetivos insh ficionais. o

A
Fls: =

CAPITULO V g
DO PATRIMONIO e g &

Artigo 27° - O patriménio do Instituto se constituira de todos os seus bens, rendas,
direitos e servicos, devidamente escriturados, na forma legal.

Paragrafo anico - Os recursos patrimoniais assim se discriminam:

a) contribuicdes e dotagbes das entidades instituidoras e mantenedoras e de demais
associados;

b) contribuigbes, doagdes, auxilios, subvencdes e estimulos concedidos por pessoas
fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, e 0s oriundos de estabelecimentos
de ensino e do poder publico federal, estadual ou municipal;

¢) receitas oriundas de pesquisas, planejamentos, estudos, cursos, seminarios,
eventos e outros servigos;

d) contribuicbes resultantes de convénios, acordos com entidades publicas ou
particulares, nacionais ou estrangeiras;

e) bens, valores adquiridos, juros de titulos e depdsitos;
f) mutagdes patrimoniais;

g) rendas eventuais, donativos e legados. { &%

CAPITULOVI |
DAS DISPOSIGOES GERA|S

e~edfiia fotostatic
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Artigo 28° - Os dirigentes e prepostos do Instituto, Smbora~-responsaveis
administrativas, civil e criminaimente pelas malversacdes que .cometerem, nao

responde, individuaimente, pelas obrigacGes sociais.

Artigo 29° - O Instituto podera ser dissolvido, afora os casos legais, por deliberagéo
da Assembléia Geral, proferida em duas sessoes especialmente convocadas para
esse fim, com intervalo minimo de 30 (tr_inta)‘“:_'dia_,s-;jentre;‘-‘-uma--:e,.qutpa_, devendo a
decisdo ser tomada por dois tergos da. totalidade de seus ‘membros, em cada
assentada. S T O
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Paragrafo tunico - No caso de dissolucdo, o patriménio do Instituto
favor dos trés socios instituidores e mantenedores: Federagao das Indgs
Estado do Parana (FIEP), o Servigo Nacional de Aprendizagem Ihg
(SENAI/PR) e o Servico Social da Industria - (SESI/PR). f

Federagéo das Industrias do Estado do Parana
Direcéo Regional do Instituto Euvaldo Lodi — IEL/PR

- ndustrial — Departamento Regional do Parana
SENAI/PR

Servigo Social da Industria — Departamento Regional do Parana
SESIPR
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA PARA POSSE DA DIRETORIA ELEITA EM TRES DE
AGOSTO DE DOIS MIL E ONZE.

" Aos trinta dias do més de setembro de dois mil e .onze, em segunda convocagado, as

2° OFICID mm

Registro de Titulos e

~ dezenove horas e trinta minutos, no Centro de Inovagdo, Educagdo, Tecnologia e

Empreendedorismo do Parané,'sito na Avenida Comendador Franco, mil trezentos e
quarenta e um, em Curitiba, Eétado-'dq Parana, reuniu-se o Conselho de Representantes
da Entidade, com o objetivo de dar posse a Diretoria, ao Conselho Fiscal e aos Delegados
Representantes junto a Cénfederagéo'NacionaI da Industria, efetivos e suplentes, eleitos
em tréé Ide agosto do corrente ano, de acqrdo com as assinaturas no livro préprio.
iniciando os trabalhos, o Presidente, Doutor Rodrigo Costa da Rocha Loures, solicitou ao
Secretario, senhor Fredy Henrique Chevalier, que fpsse lido o edital de convocagao
destarte redigido: “ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA. Pelo presente edital, convoco o
Conselho de Representantes dest'a'! Federagdo, para participar da Assembléia Geral
Ordinaria (AGO) que se realizara no Centro de Inovagao, Educagdo, Tecnologia e
Erﬁ"‘préendedorismo do Paréné (Ciéteb),f' localizado na Avenida Comendador Franco
(Avenida das Torres), n.°1341, Curitiba, Estado do Parana, no préoximo dia 30_de setembro

do corrente ano, as 18:30 horas, em primeira convocagao, se houver nimero legal, ou as

19:30 horas, em segunda convocacgao, com;qualquer numero, a fim de ser deliberada a
seguinte ordem do Dia: a) dar posse a Diretoria, ao Conselho Fiscal e a Delegagao
Representativa junto -a Confederagdo Nacional da Induastria — CNI para o quadriénio
2011/2015. Curitiba, 27 de setembro de 2011. Rodrigo Costa da Rocha Loures. Presidente
da Federagdo das Indistrias do Estado do Parana - FIEP.” Atovcontinuo procedeu-se a

solenidade de posse da nova Diretoria, do Conselho Fiscal e dos Delegados

Representantes, efetivos e suplentes, eleitos em trés de agoks

componentes da Chapa FIEP Independente, com mandato parg o quacﬁ’UTENT&%AC'Aq e

TABELIONATO
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Bampi, Jorge Szabli Junior, Marco Antonio Galassini da Silva, Nelson Roberto Hiubner, Osmar
Ceolin Alves, Ramon Andrés Dorié Rommel 'Barion Roni Junior Marini, Sidney Paciornick,
Valter Luiz Orsi; Secretarios: 1° Secretario: Marcelo lvan Melek, 2° Secretario: Claudio
Grochowicz, 3° Secretario: Marcos Tadeu Koslovskn, Tesoureiros: 1° Tesoureiro: Adnlson
Cozendey Filipaki, 2° Tesoureiro: José Georgevan Gomes de Aratjo, 3° Tesoureiro: ltamar
Carlos Ferreira; Diretores Suplentes: Joaquim Cancela Gongalves, Nelson Arnaldo Kowalski,
Sebastido Ferreira Martins Junior, -Rafael Liston, Waldomiro Wanderley Luersen, Estanislau
Fillus, Daniel Wosniak, Juliano. Langowski, Rodrigo Rafael de Medeiros Martins, Joice Maria
Nervis Roncaglio, Salete Gauginski, Marcos Aurélio Tudino, Edson José de VasconceloS,
Sarﬁuel Leiner, Fabio Pires Leal, Jodo ?A'Iberto Soares de Andrade, Paulo Roberto Pupo, Sueli

:de Souza Baptlsaco Jose Carlos de God0| Rui Londero Benetti, Marcio Strapasson, Maria

José do Nascumento Conselho Fiscal / Efetivos: Nilo Cini Jumor Josafat Kubrak, Maria Abigail

' :Beira Fortuna; Suplentes: Antonio Di Rienzo, Fabricio Antonio Moreira Neto, Roberto

Biesemeyer. Delegados Representantes junto ao Conselho da Confederagdo Nacional da

Induistria: Efetivos: Edson Luiz Campagnolo'e Rodrigo Costa da Rocha Loures; SuplénteS:

.. Birata Higino Almeida Giacomoni e Paulo Eduardo Rodrigues Ceschin. Sendo que neste ato

todos os empossados presentes prestam o compromisso solene de respeitar o exercicio
do mandato, a Constituicdao, as Leis vigentes e ao Estatuto da Entidade. A seguir foi
declarada encerrada a sessdo. Do que tudo, para constar, foi lavrada esta ata que, lida €
Tesoureiros atuais €
= 1’ TABELIONATO
; GIOVANNETTH
AUTENTICAGAD
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outubro de 2011.

localizado na cidade de Curitiba — PR, sito a8 Avenida Comendador Franco n®
. 1.341, na Sala de Reunides do Gabinete da Presidéncia do Sistema FIEP,
reuniram-se em primeira convocagéo, atendendo ao chamamento prévio para
a 82 Assembleia Geral Extraordinaria do IEL/PR, encaminhada por meio
eletronico e correspondéncia, o Presidente da Federagé@o das Industrias do
Estado do Parana (FIEP) Edson Luiz Campagnolo, o Diretor Regional do
SENAI/PR Marco Antdnio Areias Secco, o Diretor Superintendente do
SESI/PR José Antonio Fares, o Superintendente Corporativo do Sistema FIEP
Ovaldir Nardin, e o Procurador Juridico do Sistema Federag&o das Industrias

do Estado do Parand Marco Anténio Guimardes. Apds a verificagdo do

“realizagdo da Assembleia realizada, houve a deliberagéo sobre a ordem do

d|a01) Eleigo do Diretor Regional do IELIPR, referente  gestao 2011-

~""2014: O assunto foi colocado em discussdo, sendo aclamado por consenso.

"\
hY

) : “.-”;:cargo de Diretor Regional do__IEL/PR o Presidente da
" " Federagdo das Industrias do Estado do Parana Edson Luiz Campagnolo. 2)

Eleicdo do membros do Conselho Fiscal. Em seguida a Assembleia elege

~ os membros do Conselho Fiscal do IEL/PR para o biénio 2011/2013 com

inicio a partir de 01 de novembro' ',‘de" dois mil e onze, assim definidos:

membros efetivos o Sr. Adilson Cozendey Filipaki, Sr. Joaquim Cancela

Gongalves e Sr. Claudio Petricoski;:membros suplentes o Sr. ltamar Carlos

i i i . Na
R T D - CURITIBA/P
.- havendo mais assuntos a ser discutidbs o] “Sr;. 9va|dir ag;_adece a presép

cagli

Ferreira, Sr. Sidney Paciornick e _Sr?-.za-O



Av, Candido de Abreu, 260
Cenlro Civico | CEP 80530-902

" INSTITUTO EUVALDO LODI

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

- Convoco 0s Representantes legals do Serv1§o Social da

Indﬁstria

Aprendizagem Industnal Departamento Reglonal do Estado do Parand e da

: Federagao das Industrlas do . Estado do Parand para, na quahdade de soc1os
: 1nst1tu1dores e mantenedores do Instltuto Euvaldo Lodi — Nicleo Reglonal do Estado

do Parand, participar da Assembleia Geral Extraordmarla do Instituto, que se

realizard no ‘dia 18 de outubro do corrente ano, as 14:00 horas em primeira

‘convocacdo ¢ as 14:30 horas em segunda convocagio, na Sala dé Reunides do

Gabinete da Presidéncia do CIETEP, .localizada na Avenida Conjendador Frarnco, n.°

1341, Cu‘riti_ba, Parané,'a fim de deliberar sobre a seguinte ’o'rde;m' do dia:

N

1) Elelgao do D1retor Reglonal do IEL/PR

. = ‘ 41 3271-9414
. . 7 “Guritiba - Parana
\ b R ielpr.org.br

Departamento Regional do Estado do Parana do Servigo Nacional de .

I

2) Elelgao do Conselho Fiscal do IEL/PR para 0 biénio 2011/2013 .

\

-que tomard posse a partlr de 01°. de’ novembro do corrente ano.

SN )

. Curitiba, 11 de Outubro de 2011..
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#E FIEP::SESI-:SENAI=:IEL:

PROCURADORIA JURIDICA

portador da CI/RG n° 1.849.094 — SSPR, inscrito no CPF/MF sob o n°
321.830.709-00, Diretor Regional do INSTITUTO EUVALDO LODI,
Nucleo Regional do Parana, com enderego comercial na Av. Candido de

Abreu, 200 — 5° Andar — Centro Civico — Curitiba.

OUTORGADA: EDUARDO VAZ DA COSTA JUNIOR, brasileiro, casado,
portador da CI/RG n° 7835363-4 SSP SP, inscrito no CPF/MF sob n°
838.716.838-68, com enderego comercial na Avenida Candido de Abreu,

n° 200, Centro Civico.

PODERES: amplos e gerais, podendo praticar todos os atos
extrajudiciais de representacido do INSTITUTO EUVALDO LODI, Nucleo

Regional do Parana, perante pessoas de direito publico e de direito
privado, inclusive firmar documentos, contratos e convénios,
substabelecer e praticar todos os demais atos necessarios ao fiel

cumprimento do presente mandato.
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PORTARIA N°. 02/2012 CROPINZiny, >

O DIRETOR REGIONAL DO INSTITUTO EUVALDO LODI - NlJCLEO
PARANA, usando da competéncia que lhe é conferida pelo artigo 23 do sey
Social,

CONSIDERANDO tratar-se a FIEP, IEL/PR e a FAMEC, sob o vues jus

laboralista, de entidades que compdem o mesmo grupo econdmico;

CONSIDERANDO o interesse de garantir maior sinergia entre as
entidades que comp&em o grupo econdmico, através de uma estrutura compartilhada

eficiente e eficaz, que atenda aos critérios de economicidade;

CONSIDERANDO as premissas de integragdo e sinergia entre as
entidades que compdem o grupo econémico, com vistas a fomentar e garantir o
desenvolvimento sustentavel da industria do Parana, com foco na formagao de méo de

obra quahflcada e na mtegragao entre academla e setor produtivo;

" CONSIDERANDO 0 mteresse administrativo,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar EDUARDO VAZ DA COSTA JUNIOR para o cargo de Gerente Executivo
do Instituto Euvaldo Lodi — Nucleo Reglonal do Parana.

Art. 2° - A designagéo para o cargo a que alude a presente portaria, ndo importa em
alteracio salarial.

Revogam-se todas as disposigbes contrarias.
Efeitos a partir desta data.

Registre-se, dé-se ciéncia e cumpra-se. -

Curitiba, 19 de novemb&d\j\

o “‘
\

EDS&N Luiz CA&" AéNOLO
DIRETOR REGIONAL RO IEL/Ei

.
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DECLARAGCAO DE HABILITACAO
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PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° 2/2013 '3 ///é |

Estadual Isenta com sede na Rua Candido de Abreu, n° 200, CEP 80530-

na cidade de Curitiba, neste ato representado por seu Gerente Executivo,
Eduardo Vaz Da Costa Junior, brasileiro, casado, portador da cédula de
identidade RG n° 7835363-4 SSP/ SP, inscrito no CPF sob o n® 83871683868,
residente e domiciliado Rua Alameda Dom Pedro Il 552 ap 605 — CEP: 80420-
060, Batel, na cidade de Curitiba, nos termos do Estatuto, declara para efeito
de participagédo na Licitagdo modalidade Pregao Presencial — Edital n°® 2/2013,
que preenche as condicbes quanto ao Objeto do Edital e da habilitacdo
contidas no sub item 4.4 deste Edital, ou seja, estd em regular situa¢gdo com os
documentos exigidos para a habilitag?

Por ser verdade, firmo a presente declaragédo

Atenciosamenteo 7.
eeantlioe

Curitiba, 21 de Janeiro de 2013.

Eduardo Saz Da Costa Junior
Gerente Executivo do IEL/IPR
RG n°® 7835363-4 SSP SP / CPF: 83871683868
INSTITUTO EUVALDO LOD} — NUCLEO REGIONAL DO PARANA
75.047.399/0001-65
Endereco Comercial:
Av. Candido de Abreu, 200 — Centro Civico
Telefone (41) 32719461 — Fax (41) 32719417
eduardo.vaz@famecpr.edu.br
Enderego residencial:
Rua Alameda Dom Pedro [l 552 ap 605Batel CEP: 80420-060

Bel. DALTON B. CORDEIRD lo Tabeliso |
Rua Izabel A. Redentora, 2530

Sao Jose dos Pinhais-PR, Fone
329%-2800

Reconheco a(s) firma(s) de: { e
[EéBvZXBB}‘—gﬂgéRBD YaZ DA COSTA....
JUNIR Fescasanzzas
Ipor  SEMELHANCA
siqnatarie en
{CH. 11.4.3.4

Em festemunhos
8.1 .Pirhais, |¢

BOAVENTURS < .
ESCREVENTE

\ I
O Instituto Euvaldo Lodi Nicleo Regional do Estado do Parana, pesso{%ridﬂ}g
de direito privado, inscrito no CNPJ sob o n° 75.047.399/0001-65, I%Q%AC@EEE o
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PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° 2/2013 /= -%\
) i ANEXO 8 N ) \
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO A H, ﬁ‘m; 2 }

O Instituto Euvaido Lodi Nicleo Regional do Estado do Parana, pessda juridic &
de direito privado, inscrito no CNPJ sob o n° 75.047.399/0001-65,@cri%
Estadual Isenta com sede na Rua Candido de Abreu, n°® 200, CEP 80&91%&%5@0 '
na cidade de Curitiba, neste ato representado por seu Gerente Execl e
Eduardo Vaz Da Costa Junior, brasileiro, casado, portador da cédula de
identidade RG n° 7835363-4 SSP/ SP, inscrito no CPF sob o n® 83871683868,
residente e domiciliado Rua Alameda Dom Pedro Il 552 ap 605 — CEP: 80420-

060, Batel, na cidade de Curitiba, nos termos do Estatuto, declara sob as
penas da Lei, que até a presente datgy/hexiste fato superveniente impeditivo

para sua habilitagdo no presente pro citatorio, ciente da obrigatoriedade

de declarar ocorrénc'ﬂs posteriores.

%y %@//
’b{, ‘Go
A

Atenciosamente,
Curitiba, 21 de Janeiro de 2013.

/
e

Eduardo VﬁDa Costa Junior
Gerente Executivo do IEL/PR
RG n°® 7835363-4 SSP SP / CPF: 83871633868
INSTITUTO EUVALDO LODI — NUCLEO REGIONAL DO PARANA
75.047.399/0001-65
Enderego Comercial:
Av. Candido de Abreu, 200 — Centro Civico
Telefone (41) 32719461 — Fax (41) 32719417
eduardo.vaz@famecpr.edu.br
Endereco residencial:
Rua Alameda Dom Pedro Il 552 ap 605Batel CEP: 80420-060

Bel. DALTON D. CORDEIRD lo Tabeliao
Rua Imshel A. Redentora, 2730
Sao Jose dos Pirhais-FR, Fone
3299-2800
Reconheco aés) firma(s)
[ 2ADVIX05]-LDUARLO VA

fpor  SEHELHANCA; Teca
SIQNRTANI0 o Combhangecer/ A
TRy N2

LY




PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° 2/2013
ANEXO9
MUNICIPIO DE CHOPINZINHO - PR.
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - PREGOEIRO
TERMO DE RECEBIMENTO DO EDITAL DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 2/2013

EMPRESA: O Instituto Euvaldo Lodi Nucleo Regional do Estado do Parana
ENDERECO: Av. Candido de Abreu, 200 — Centro Civico

CNPJ DA EMPRESA: 75.047.399/0001-65

TELEFONE: (41) 32719461

FAX: (41) 32719417

E-MAIL: eduardo.vaz@famecpr.edu.br

Recebemos do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, cépia do Edital n° 2/2013-
Pregao Presencial,

cujos envelopes de Proposta de Precgo e Habilitagdo serao recebidos pelo
Pregoeiro das 14:30 até :
14:55 horas do dia 25 de janeiro de 20 na Sala da Divisao de Licitacdes,
localizada na Rua Santos Dumont, 3§ sdificio dO MUNICIPIO Municipal,
ge-acordo com as condigdes do mesmo.

Curitiba, 21 de Janeiro de 2013.

.

Eduardo Vaz Da Costa Junior
Gerente Executivo do IEL/IPR
RG n° 7835363-4 SSP SP / CPF: 83871683868
INSTITUTO EUVALDO LOD! - NUCLEO REGIONAL DO PARANA
75.047.399/0001-65
Endereco Comercial:
Av. Candido de Abreu, 200 — Centro Civico
Telefone (41) 32719461 — Fax (41) 32719417
eduardo.vaz@famecpr.edu.br
. Endereco residencial:
Rua Alameda Dom Pedro Il 552 ap 605Batel CEP: 80420-060

Bel. DALTON B. CORDEIRD lo Tabelizo
Rus Izabel 4. Redentors, 2220
Sa0 Jose dos Pirhais-PR, Fone
1299-2600

.......................................

Reconheco a(s} flrma(s) de:
[EABVZXG{:}*E?B%?RM VAZ DA CO8T




PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° 2/2013

ANEXO 2 - MEMORIAL DESCRITIVO <
As instituigbes deverao oferecer os seguintes servigos: P . ®
! P o oo oo ZEE— g
i Z <
o Avaliagbes semestrais. B, (@/ &
o Capacitagéo técnica/Comportamental dos estagiarios. O 00‘ y
= Seguro dos estagiarios contra acidentes pessoais. & ‘/C!TAchS

e Convénio com todas as instituicdes de Ensino Publicas e Privadas que comprovem idonel
e Garantia de transi¢éo imediata dos estagiariog-que fazem parte do quadro atual do Municipio.
¢ Agilidade e presteza no atendimento as deméandas do Municipio.

A remuneragdo maxima de cada estagiario,

exercicio
de 2013, sera de R$ 746,10 (setecentos e ta e seis reais e dez centavos), mensais.
Atenciosamente,
Curitiba, 21 de Janeiro de 2013
J° Tabelgo :
José o os Pinhal - P /

P

Eduardo\Vaz Da Costa Junior
Gerente Executivo do IEL/IPR
RG n°® 7835363-4 SSP SP / CPF: 83871683868
INSTITUTO EUVALDO LODI — NUCLEO REGIONAL DO PARANA
75.047.399/0001-65
Enderego Comercial:
Av. Candido de Abreu, 200 — Centro Civico
Telefone (41) 32719461 - Fax (41) 32719417
eduardo.vaz@famecpr.edu.br
Enderego residencial:
Rua Alameda Dom Pedro 11 552 ap 605Batel CEP: 80420-060

Bel. DALTON B. CORBEIRD lo Tabelizo
Rua {zabel A. Redentora, 2230
G20 Jose dos thns-?a, Fone /
3299-2000
Reconheco a(s} ‘mna{s} des
[”éﬂvlﬁxﬁl}- BA

por S:?SELPANCA, 3
signataric em colparedy
{EN. 11.6.2.4). ;

FEELD




de setembro de 2.008.

¢) Responsabilizar-se pela integral prestagdo contratual, inclusive quanto as obrigagdes decorrentes
da inobservancia da legislagéo em vigor.

d) Atender aos encargos de lei.

€) Assumir total responsabilidade pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, por si ou
por seus representantes, na execucdo dos servigos estagiarios vinculados por este Edital, isentando
0 CONTRATANTE de toda e qualquer reclamacgao que eventualmente possa ocorrer.

f) Manter, sempre por escrito com o CONTRATANTE, os entendimentos sobre o objeto contratado,
ressalvados os casos determinados pela urgéncia, que deverdo ser confirmados por escrito, dentro
do prazo maximo de 03 (irés) dias uteis.

g) Manter todas as condi¢bes exigidas para habilitacéo e qualificacéo exigidas no Edital.

Sera de responsabilidade do Contratado o pagdmento de toda e qualquer situagdo decorrente da
administragdo dos estagios a que se refefe o presente Edital e da auséncia de vinculag&o
académica dos estagidrios com as respecti instituigbes de ensino, inclusive eventuais

Eduardo Vaz Da Costa Junior
Gerente Executivo do IEL/IPR
RG n® 7835363-4 SSP SP / CPF: 83871683868
INSTITUTO EUVALDO LOD1 ~ NUCLEO REGIONAL DO PARANA
75.047.399/0001-65
Enderego Comercial:
Av. Candido de Abreu, 200 — Centro Civico
Telefone (41) 32719461 — Fax (41) 32719417
eduardo.vaz@famecpr.edu.br
’ Enderego residencial:
Rua Alameda Dom Pedro Il 552 ap 605Batel CEP: 80420-060

Bel. BQLTON B. CORDEIRD 1o Tsbeliao
Tzabel 4. Redentora, 2230

‘sau mae dos Pinhais-PR; Fone

3299-2800

Reconhers afs) firma(s) de

[2AOVZAG2]- é\?UARD Az Iié

NG
por SE%ELHAI\‘C
ignataric em
{CN. 11i.4¢

FROREVENTE

oportuniza estagios supervisionados sem vinculacdo trabalhista regidos pela lei 11 788/2008 de 75

RRR
m
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WOPINZ,
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PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° 2/2013
ANEXO 3 ' ’23
DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA . / é?é |
Constituem obrigagdes da CONTRATADA: ; &
a) Fornecer o objeto, de acordo com as especificacdes contidas no Edital e seus angx 5 i
acordo com a unidade gestora do presente contrato do Contratante: A Secretaria de Agmj 0. é’ '
b) Responsabilizar-se por todos os custos inerentes aos estagios, seguros, encaxJog, iai iy
tributos, transporte e outras despesas necessérias para o fornecimento do objeto do Cont e




PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° 2/2013
ANEXO 1 )
TERMO DE REFERENCIA - TAXA DE ADMINISTRAGAO

Valor da taxa
de
remuneracao
Unit. - RS

Mensal — RS | Anual - RS

tem | Quant. | Unid. | Descri¢do do Produto

Estagios Supervisionados nas dreas Administra-
tiva, Educacional e Esportiva, oferecidos pela
Administra¢do Municipal, com carga maxima de
30 horas semanais, de acordo com a legislacdo
1 80 Unid. | que rege a matéria, a serem disponibilizados por 25,00 2.000,00 | 24.000,00
Agéncia Integradora, sendo oscilante de no
maximo 25 (vinte e cinco) estagidrios de nivel
médio e 55 (cinquenta e cinco) estagiarios de
nivel superior.

Total da Pesquisa de Mercado - RS 24.000,00
[
TETO MAXIMO ANUAL DA TAXA DE ADMINISTRAGAO:

SETOR REQUISITANTE: Secretaria de Administracdo

R$ 24.000,00

s
Y p
D (76

Atenciosamente, "« %Z 5.
(o}
; &_

Eduardo Vaz Da Costa Junior
Gerente Executivo do IEL/PR
RG n° 7835363-4 SSP SP / CPF: 83871683868
INSTITUTO EUVALDO LODI - NUCLEO REGIONAL DO PARANA
75.047.399/0001-65
» ' Endereco Comercial:
L ) Av. Candido de Abreu, 200 — Centro Civico
Telefone (41) 32719461 — Fax (41) 32719417
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PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° 2/2013

ANEXO 6 ,
CREDENCIAMENTO ESPECIFICO

Pelo presente a empresa. CEINEE — CENTRO DE INTEGRAGAO NACIONAL DE ESTAGIOS
PARA ESTUDANTES |, situada na rua.Ararigboia 255 -1andar- Centro — Pato Branco — PR,
CEP 85501-260 , CNPJ n°® 07.136.551/0001-26 através de seu Presidente , outorga ao Sr.
Laertes de Lima Moraes, RG n°.3.030.775-5 PR e CPF 026.487.839-62., amplos poderes para
representa-la junto ao MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, na modalidade Pregao Presencial -
Edital n® 2/2013, inclusive para interpor ou desistir de recursos, receber citagbes, intimagoes,
responder administrativa e judicialmente por seus atos, formular ofertas e lances de precos
enfim, praticar todos os atos pertinentes ao certame, em nome do proponente.

Chopinzinho, 24 de janeiro de 2013

Dados do representante legal da proponente.
Nome completo:Gelcionita Aparecida Leira de Witt
CPF:026.477.869-33
RG:3.956.524-2 PR

Cargo na Empresa: Presidente
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CNPJ:07.136.551/0001-26
Gelcionita Aparecida Leiria Witt

CPF: 026.477.869-33
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PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° 2/2013

ANEXO 4

DECLARACAO DE HABILITACAO

A empresa CEINEE — CENTRO DE INTEGRAGAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA
ESTUDANTES CNPJ n° 07.136.551/0001-26 , neste ato representado pelo Sra Gelcionita
Aparecida Leiria de Witt, RG n°.3.956.524-2 sssp PR, e CPF n°026.477.869-33, declara para
efeito de participagdo na Licitacdo modalidade Pregao Presencial — Edital n° 2/2013, que
preenche as condi¢cdes quanto ao Objeto do Edital e da habilitacdo contidas no sub item 4.4
deste Edital, ou seja, esta em regular situagdo com os documentos exigidos para a habilitacao.

Por ser verdade, firmo a presente declaragio.

Pato Branco 23 de janeiro de 2013
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CNPJ:07.136.551/0001-26
Gelcionita Aparecida Leiria Witt

CPF: 026.477.869-33
R.G.: 3.856.524-2 - PR
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PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° 2/2013
ANEXO 8

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO A

HABILITACAO

A empresa Pelo presente a empresa. CEINEE — CENTRO DE INTEGRAGAO NACIONAL DE
ESTAGIOS PARA ESTUDANTES |, situada na rua.Ararigboia 255 -1andar—ACentro — Pato
Branco — PR, CEP 85501-260 , CNPJ n° 07.136.551/0001-26, declara sob as penas da Lei, que
, até a presente data, inexiste fato superveniente impeditivo para sua habilitagdo no presente

processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Chopinzinho, 24 de janeiro de 2013

Dados do representante legal da proponente.
Nome completo:Gelcionita Aparecida Leira de Witt
CPF:026.477.869-33

RG:3.956.524-2 PR

Cargo na Empresa: Presidente

Gelcionita Aparecida\ﬂeﬁ'f deWitt — Presidente
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PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° 2/2013
ANEXO 9

MUNICIPIO DE CHOPINZINHO - PR.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO }
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO — PREGOEIRO

TERMO DE RECEBIMENTO DO EDITAL DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 2/2013

EMPRESA: CEINEE- CENTRO DE INTEGRAGAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES
ENDERECO: RUA ARARIGBOIA 255, 1 ANDAR - CENTRO - PATO BRANCO -PR CEP 85501-260
CNPJ DA EMPRESA:07.136.551/0001-26

TELEFONE: (46)3225-0511 FAX: (46) 3225-8223

E-MAIL: coordenacao@ceinee.ord.br /laertes@ceinee.org.br

Recebemos do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, cépia do Edital n° 2/2013- Pregéo Presencial,
cujos envelopes de Proposta de Preco e Habilitagdo serdo recebidos pelo Pregdeiro das 14:30
até14:55 horas do dia 25 de janeiro de 2013, na Sala da Divisdo de Licitagdes, localizada na
Rua SantosDumont, 3883, edificio dO MUNICIPIO Municipal, Chopinzinho-PR, e afirmamos
estar de acordo com ascondicbes do mesmo.

Chopinzinho, 24 de janeiro de 2013

Dados do representante legal da proponente.
Nome completo:Gelcionita Aparecida Leira de Witt
CPF.026.477.869-33

RG:3.956.524-2 PR

Cargo na Empresa: Presidente N&;

Gelcionita Aparecida Ne#ia de Wit — Presidente
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CPF: 026.477.869-33 4
R.G.: 3.856.524-2 - PR
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ANEXO 3
DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

a) Fornecer o objeto, de acordo com as especificagdes contidas no Edital e seus anexos sempre
de acordo com a unidade gestora do presente contrato do Contratante: A Secretaria de
Administracio.

b) Responsabilizar-se por todos os custos inerentes aos estagios, seguros, encargos sociais,
tributos, transporte e outras despesas necessarias para o fornecimento do objeto do Contrato
que oportuniza estagios supervisionados sem vinculagdo trabalhista regidos pela lei
11.788/2008, de 25 de setembro de 2.008.

c) Responsabilizar-se pela integral prestacido contratual, inclusive quanto as obrigacdes
decorrentes da inobservancia da legislagdo em vigor.

d) Atender aos encargos de lei.

e) Assumir total responsabilidade pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, por
si ou por seus representantes, na execugao dos servigos estagiarios vinculados por este Edital,
isentando o CONTRATANTE de toda e qualquer reclamac&o que eventualmente possa ocorrer.
f) Manter, sempre por escrito com o CONTRATANTE, os entendimentos sobre o objeto
contratado, ressalvados os casos determinados pela urgéncia, que deverao ser confirmados por
escrito, dentro do prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis.

g) Manter todas as condicées exigidas para habilitacdo e qualificagdo exigidas no Edital.

Sera de responsabilidade do Contratado o pagamento de toda e qualquer situagao
decorrente da administracdo dos estagios a que se refere o presente Edital e da auséncia de
vinculagdo académica dos estagiarios com as respectivas instituicbes de ensino, inclusive
eventuais reclamatorias trabalhistas que venham a ser formuladas com fundamento nesse fato.

W

Gelcionita Aparecidad &jria Bé\Witt — Presidente

Pato Branco 23 de janeiro de 2013
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CNPJ:07.136.551/0001-26 .
Gelcionita Aparecida Leiria Wit

CPF: 026.477.868-33
R.G.: 3.9566.524-2 - PR
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PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° 2/2013
ANEXO1E 2

TERMO DE REFERENCIA - TAXA DE ADMINISTRAGAO

ITEM | QTD | UNID DESC. DO PRODUTO VALOR DA MENSAL | ANUAL
E TAXA DE RS R$
REMUNERAGAO
UNIT. R$

Estagios Supervisionados nas
areas Administrativa,Educacional
) e Esportiva, oferecidos pela
’ Administragdo  Municipal, com R$ R$ R$

. 01 80 | UNID | carga maxima de 30 horas 25,00 2.000,00 | 24.000,00
semanais, de acordo com a
legislagdo que rege a matéria, a
serem disponibilizados por
Agéncia  Integradora, sendo
oscilante de no maximo 25 (vinte
e cinco) estagiarios de nivel
médio e 55 (cinquenta e cinco)
estagiarios de nivel superior.

TOTAL DA PESQUISA DE MERCADO — R$ RS
24.000,00
SETOR REQUISITANTE: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO TETO MAXIMO DE
TAXA DE_
ADMINISTRAGAO R$
24.000,00
MEMORIAL DESCRITIVO

As instituicbes deverao oferecer os seguintes servicos:

Plano de acompanhamento de estagio.
Processos seletivos.
Avaliagbes semestrais.
Capacitagdo técnica/Comportamental dos estagiarios.
Seguro dos estagiarios contra acidentes pessoais.
Convénio com todas as instituicbes de Ensino Publicas e Privadas que comprovem
idoneidade.
! e Garantia de transicdo imediata dos estagiarios que fazem parte do quadro atual do
Municipio.

\ e Agilidade e presteza no atendimento as demandas do Municipio.

‘ A remuneracdo maxima de cada estagiario, considefando a carga horaria de 30,0 (trinta) horas,
no exercicio de 2013, sera de R$ 746,10 (s entog e quarenta e seis reais e dez centavos),
| mensais.

Pato Branco 23 de janeiro de 2013

‘ “ pomiir Gelgionita Aparech
Neciona) ¢ EstéioS

num 07 .136. 5"1‘0001'26. o ah %

a\LeiriE\de Witt — Presidente
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CERTIDAO

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo o
arquivo deste Oficio de Registro de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas, encontra-se
registrado no Livro “A” de Registro Civil de Pessoas Juridicas sob n® 1208 em 17 de
Dezembro de 2004, protocolado e microfimado sob n° 36473, o Estatuto Social do
CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES - CEINEE,
Certifico também, constar o registro da Ata, sob protocolo n° 47588 em 27 de Janeiro de
2010, onde a Diretoria ficou assim constituida: Presidente: Gelcionita Aparecida Leiria Witt,

Diretor Administrativo-Financeiro: Laertes de Lima Moraes, Diretor de Recursos Humanos:

Marilda Aparecida dos Santos, Diretor Comercial: Gelsimara Leiria de Witt e Conselho Fiscal:

1° Ana Seres Trento Comin, 2° Jessé Carlos Ferreira e 3° Julio César Pagnoncelli, Certifico
ainda, que o ultimo registro é a Ata, sob protocolo n° 53208 em 14 de Junho de 2012, onde
mudou o Conselho Fiscal, ficando assim constituido: 1° Nathanielli Pasquali, 2° Jessé Carlos

Ferreira e 3° Julio César Pagnoncelli. Dou fé. Eu, A~ Zaqueu Batista de Oliveira,

Escrevente que o fiz digitar e assino.
L

| oW (ol
Pato Branco-PR, 17 de Janeiro de 2013. wf\/ /L‘éi o

aqueu Batista de Oliveira
Escrevente
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o NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES - CEINEE, observara os principios

ESTATUTO
Bra”‘fp PR o

Capitulo I ~ ~ = DOCHENTOS P:}

DA DENOMI,NACAO,"NATUREZA, SEDE E DURACAO

Art. 1° - O CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA
ESTUDANTES, também designada pela sigla CEINEE, constitui-se associagio civil de
personalidade juridica de Direito privado, de fins nfio lucrativos, com autonomia
administrativa e financeira e patrimonial, de abrangéncia nacional, com prazo de duragfo
indeterminado, tem como objetivo principal desenvolver e aplicar modalidades de atuagfo
capazes de promover a integragio entre ESTUDANTES, INSTITUICOES
EDUCACIONAIS, EMPRESARIAIS E COMUNITARIAS, a realizagfio e a viabilizagdo
de estudos, analises, pesquisas e apoio ao desenvolvimento da educagfio e tecnologias
aphcadas ao mundo do trabalho, na forma da lei e nos termos de sua Entidade, foi criado no
dia quinze do més de outubro do ano de dois mil e quatro (2004), regendo-se pelo presente
Estatuto e pelo que lhe for aplicavel.

Parég;afo 1° - O Centro tem séde e foro na Cidade de Pato Branco, Estado do Parana,
podendo estender suas atividades por todo territério nacional e estabelecer em qualquer
localidade dependencxas administrativas.

Paragrafo 2° - O Centro tem como seus clientes as empresas pnvadas e as institui¢Ges
pubhcas da administrag¢do direta, indireta e funcional; como seus parceiros as instituig6es
de ensino, publicas e particulares; e, como seu publico-alvo, agentes de sua pratica de
integragdio, os estudantes, mantendo com todos, em cardter permanente, convivéncia
harmoniosa e intercambio eficaz na busca e consecug#io constante dos seus objetivos.

Parégrafo 3° - Os servigos de educagao aos quais a Entidade se dedique, serdo prestados de
forma inteiramente gratuita € com recursos proprios, vedado o seu condicionamento a
qualquer doagdo, contrapartida ou equivalente.

- Art. 2° - No desenvolvimento de suas atividades o CENTRO DE INTEGRACAO

da Iega,hdade 1mpessoa11dade, moralidade, pubhcxdade, economicidade e da eficiéncia e
ndo fara qualquer dlscnmmag:ﬁo de raga, cor, género, ou religido. .

. Art. 30- Sao Ob_]etIVOS do CEINEE:

I- apoi_a;r o processo de formagéo profissional e a disseminagio do conhecimento, mediante
mecanismos de integragdo entre Empresas e Institui¢des Educacionais e a busca continuada
da qualidade e relevancia das atividades e projetos de ensino, de pesquisa, de extensdo, de
gestéo académica ou de desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico;

II — desenvolver . projetos e programas de parceria para apoio a realizagdo de
especializagfes, mestrados e doutorados conveniados, interinstitucionais, projetos do tipo

v RC. ~
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Minter ¢/ ou a distincia para facilitar o acesso aos que neles tl\\%etgm n ,
a instalagfio e consohdag:ao de cursos de pds-graduagfo stricte, <Sep§u em sg.,as divi
modalidades e 4reas do conhecimento, diretamente ou mediante -acordos: :ﬁ’fﬁaados :
institui¢Ges nacionais ou estrangeiras, desde que reconhecidas e/ ou 1nd1cadas pelos org
competentes e pela CAPES; %,

0,

HII — desenvolver projetos e programas visando a apoiar o treinamento, o aperfeigoaménto,
a especializacfio, a titulagfo técnica, tecnoldgica e a capacitagdo de docentes e de pessoal
técnico em diversas areas do conhecimento, oriundos de empresas e instituigdes de ensino
bem como os profissionais de toda a comunidade, de regies circunvizinhas ¢ de todo o
territorio nacional;

IV — manter programas de pesquisa, visando estimular a capacitagdo docente e o
desenvolvimento da produgao cientifica institucionalizada e sistematizada, aprovadas pelo
Conselho;

V — promover ¢/ ou apoiar eventos de abrangéncia educacional, cultural, social e técnico-
educacionais dirigidos e ajustados as estruturas dos ensinos de nivel médio, superior e
profissionalizantes, publicagdes e demais atividades inerentes a consecugdio de seus
objetivos institucionais visando & preparagio de mo-de-obra efetiva para empresas e
institui¢Ges e, bem assim, aquelas atividades que forem aprovadas pela Assemblela,

VI — exercitar, permanentemente, o papel de Agente de Integragéio, com base na filosofia
institucional de Educac¢io pelo Trabalho, como elemento de ligagdo, de intercAmbio, de
identificacdo e de 1ntera9ao operacmnal entre a Empresa e a Entidade de Ensino, mediante
agdes que proporcionem a realizagio de estagios Profissionalizantes, observada a legislagdo
vigente, -identificando e interpretando as necessidades das Institui¢des de Ensino, dos
curriculos ¢ dos estudantes através de ades#io conjugada de Empresas e Orgdos Piblicos ao
sistema de parceria -Educagéio — Trabalho.

Apoio e participagio em programas de intercAmbio e de cooperagdo técnica, cultural e
cientifica de bolsa-de-estudo, e de outras modalidades de funcionamento.

VII- gestionar, de modo permanente e constante, para estimular a ger_agﬁb de oportunidades
de exercicio profissional para recém-formados e profissionais, em organizagGes privadas e
publicas.

VIII- prestar consultoria e orientacfo técnica as Empresas ¢ Institui¢des de Ensino.

IX - democratizar o acesso a0 conhecunento com programas de informac@o e de onentagao
profissional, dlretamente ou em convemo/parcena, instrumentando adolescentes, j jovens e
adultos no processo decisorio para a escolha da profissdo ou reorientagfio de carreira, por
meio da oferta de cursos tecmcos, tecnologlcos, de espec1ahzagao, stricto sensu, de
aperfeu;oamento proﬁssmnal cursos livres e programas educacionais de qualidade,
adequados as necessidades reglonals mediante a utilizagio de propostas inovadoras
condizentes com a realidade e para atender a demanda do mercado de trabalho;
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X — valer-se de novas propostas de ensino e de Entidade edu go%ﬁ tri %:1 ‘par.
disseminar a apropriagdo do conhecimento, colaborando para s égar 50 edﬂf‘ééa i .
de nossos jovens e de toda a populagfio brasileira, inclusive "
utilizagfio de novas tecnologias;

XI - redugéio nos. custos de Educagdio e de aperfeicoamento profissional dando acesso as
classes menos favorecidas, tornando com isso, a relagfio custo-beneficio equilibrada;

XII - experimentagfio nfio lucrativa de novos modelos sécio-produtivos e de sistemas
alternativos de produgdo, de comércio, de empregabilidade, desenvolvimento social, de
gestiio ambiental, favorecendo as competéncias durdveis e renovaveis;

XIII - implementagfio de cursos com novos modelos educacionais, tendo como principal
objetivo a melhora na formagfio académica de todos os estudantes;

X1V - promogdo da cultura e do patfiniéhio artistico;
XV - promogdo do voluntariado nos niveis social, ambiental e educacional;
XVI - prom_dg:ﬁo do desenvolvimento econdmico e social com o combate & pobreza;

XVII - promogéo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia ¢ de
outros valores universais;

XVIII - estimulo a estudos e pesquisas cientificas bem como o desenvolvxmento de
tecnologias alternativas na drea social, ambiental e educacional;

XIX - produgao do seu corpo docente, de 1nformagoes e conhecimentos técnicos e
cientificos, com vistas a divulgagdo do conhecimento e promocéo da cultura brasileira em
todas as areas do conhecimento.

Art. 4° - Do Regimento Interno

I — O CENTRO DE INTEGRAGCAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA
ESTUDANTES — CEINEE. terd um Regimento Interno. que, aprovado pela Assembléia
Geral, disciplinara o seu funcionamento, por meio de Ordens Normativas, emitidas pela
Assembléia Geral, e Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria Executiva.

. Capitulo II
Do Patriménio e das Receitas

Art. 5° - Constituem bens patrimoniais da Entidade:

I-as doagoes, em moeda corrente nacional ou estrangelra, bens moéveis ou imoveis e
outros, originarios de empresas, institui¢des, associagdes ou pessoas fisicas nacionais e/ ou
estrangeiras interessadas em participar ou estimular os projetos iniciados pelo CEINEE,
visando a 1ntegrahza9ao do patriménio inicial do mesmo;
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Il - quaisquer outros bens corporeos ou incorpéreos e/ou direiteg 2‘ %o
adquira ou receba mediante doagdes ou legados, na forma da“lﬁ Lglo &{g@e’
inclusive os rendimentos de seus bens patrimoniais;

I - a remunerag:ao dos servigos prestados pelo desenvolvimento de suas finali
institucionais;

IV - os resultados financeiros obtidos pela venda de produtos, bem como pelo recebimento
de royalties e/ou assessoramento técnico decorrente de negociacdo com terceiros, direitos
relativos a propnedade intelectual, cientifica ou industrial;

V - as contribuigdes ou doag:c“ies de bens de qualquer natureza que lhe forem feitas por
pessoas fisicas e/ ou juridicas nacionais e estrangeiras;

VI - auxilios e subven¢des que lhe forem destinados pelos Poderes Publicos ou por
entidades particulares.

§ 1° Os bens imoveis do CEINEE somente poderfio ser adquiridos, recebidos em doacdo,
alienados ou gravados, com expressa autorizagdo da Assembléia Geral.

§ 2° As doagdes recebidas de entidades de ensino superior; de pessoas fisicas e jundicas de
direito publico ou privado; de entidades governamentais e néio govemamentals, nacionais €
internacionais, serfio destinadas 3 manutengo do CEINEE, & aquisi¢io de materiais
permanentes, didatico-pedagégicos e de consumo e ao desenvolvimento de novos projetos.

§ 3° A aceitaglo de doagdes ou legados com encargos sO serfio aceitas por deliberacdo do
Conselho Geral, desde que compativeis com o beneficio resultante de tais atos e
relacionados com as finalidades do CEINEE.

§ 4° Todos os bens patrimoniais e respectivos rendimentos, postos & disposi¢io do CEINEE
pelos instituidores e doadores, ressalvados os de terceiros e os tomados em locagio ou
comodato, sio de sua exclusiva propriedade.

§ 5° O patriménio do CEINEE ¢ seus rendimentos somente poderfio ser aplicados na
realizagfo ¢ no desenvolvimento de suas finalidades institucionais, em conformidade com o
disposto neste Estatuto.

Art. 6° - O CEINEE podera pleitear sua qualificagdo como Organizagiio da Sociedade
Civil de Interesse Pablico — OSCIP.

Paragrafo nico. Na hip6tese da obtengfio da qualificacdo como OSCIP e ocorrendo sua
perda, somente 0 acervo patnmomal adquirido com recursos publicos sera transferido a
outra entidade também qualificada como OSCIP, preferencialmente que se proponha as
mesmas ou assemelhadas finalidades do CEINEE.




Art. 7° - Constituem rendas da Entidade:

a) Contribui¢Ses de seus associados; v

b) Taxas para elaborago de cursos, estudos e pesquisas;
c¢) Rendas resultantes da prestagfio de servigos e venda de publicagées;

d) Contribui¢Ses de pessoas fisicas ou juridicas, colaboradoras com o Centro;
e) DotagGes ou subvengdes eventuais, diretamente da Unifio, dos Estados e Municipios ou
através de Orgdios Piblicos da Administragfio direta e indireta;

f) Auxilios, contribuicGes e subven¢des de entidades privadas, nacionais ou internacionais;
g) Doagdes ou legados; ’

h) Produtos de operagdes de crédito para financiamento de suas atividades;

i) Rendimentos dos iméveis que possuir;

J) Rendas em seu favor constituidas por terceiros;

1) Rendimentos decorrentes de titulos, agSes ou papéis financeiros;

m) Usufrutos que lhe forem conferidos;

n) Juros bancérios e outras receitas de capital.

) Capitulo 111 ,
Dos Orgéos de Administragdo e suas Competéncias

Art. 8° - Sio 6rgfios da administragio do CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE
ESTAGIOS PARA ESTUDANTES - CEINEE:

I) A Assembléia Geral -~ AG;

II) A Diretoria Executiva — DE;

III) O Conselho Fiscal - CF;

IV — Membros Associados - MA;

V - Associados Voluntéarios — AV,

Art. 9° - Os cargos que ficarem vacantes deverfio ser preenchidos pela diretoria em
assembléia, ou através de portaria assinada pelo \presidente e referendada pela diretoria em
assembléia.

Art. 10° - Poderﬁb -ainda ser criadas outras Diretorias via portaria, objetivando atender o
bom andamento do CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA
ESTUDANTES - CEINEE, e seus participantes.

§ 1° — A diretoria elcgéré, no priméiro mandato, dentre seus membros, o presidente do

CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTE -
CEINEE.




Seciio I
DA ASSEMBLEIA GERAL - AG

Art. 11° - A Assembléia Geral € o 6rgdo maximo e soberano na hierarquia institucional do
CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES -
CEINEE, formada pelos Associados fundadores, competindo-thes legislar sobre todos os
assuntos de interesse da Entidade, processar e julgar, instituir leis complementares e eleger
a diretoria executiva.

§ 1° Os integrantes da Assembléia Geral — AG , representantes e instituidores do CEINEE,
terfio cargo vitalicio, salvo rentincia por escrito, por motivo de forga maior ou impedimento.

§ 2° O Presidente da Assembléia Geral serd o Presidente da Diretoria Executiva, que
nomeara no ato o Secretario dentre os membros presentes que retnam as condi¢les
necessarias.

Art. 12° - A Assembléia Geral é soberana nas suas deliberagdes, desde que nfo contrariem
as leis vigentes no pais e a este Estatuto e serd instalada se presente a maioria dos
representantes, em situagfo regular com as suas obrigagdes, - em primeira convocagdo, €
em segunda, 30”(trinta) minutos apds, com qualquer numero de Associados presentes.

Art. 13° - A convocacio para a realizagio da Assembléia Geral, se dara por Edital a ser
publicado no Didrio Oficial, ou em jornal de ampla circulagio na base territorial do
CEINEE, com antecedéncia de 03 (trés) dias, ou ainda, diretamente aos Associados
fundadores, mantenedores e contribuintes, via fax, e-mail, telex, telegrama, protocolo e
outros meios de comunicagdo, com ate 24 vinte e quatro) horas de antecedéncia,
dependendo da relevancia da pauta, e a critério da autoridade convocante.

Art. 14°. - Compete a Assembléia Geral:
I - Escolher os integrantes da Diretoria Executiva; confraté—los e fixar-lhes remuneracéo e
demiti-los, quando for o caso, designando substitutos em caso de vacéncia ou de dispensa

de suas atividades;

II —  Estabelecer as diretrizes gerais de aglio do CEINEE e acompanhar-lhes o
cumprimento;

III — Formular a politica de admissdo, atribui¢Ses e critérios de promog8o e remuneragfio
dos empregados do CEINEE;

IV — Eleger e dar posse de 05 (cinco) em 05 (cinco) anos a Diretoria Executiva;
V- Dar posse ao Conselho Fiscal;

VI — Deliberar sobre a prestagio de contas, aprovando-as ou rejeltando-as, apoOs o parecer
do Conselho;




VII - Fixar contribuigfio associativa dos Associados filiados;

VIII — Regulamentar os critérios de contribui¢fio das entidades beneﬁclanas d “servi
prestados pelo CEINEE; ‘

IX — Apreciar e aprovar as demais matérias cometidas ao Conselho e atinentes ao
desenvolvimento do CEINEE, na forma deste Estatuto;

X — Aplicar ou apreciar a aplicagfo das penalidades previstas neste Estatuto;

X1 - recrutar ¢ nomear, dentre os associados e/ ou académicos estagidrios tantos secretérios
quantos forem necessarios ao bom andamento das atividades;

XII — resolver todos os casos omissos neste Estatuto;
XIII - Deliberar sobre qualquer assunto de interesse dos usudrios;

XIV - Deliberar sobre a dissolugdo do CEINEE e da destinagio do seu patrimdnio,
observadas as disposiges legais e estatutdrias;

XV - Reformular o presente Estatuto;

XVI ~ Autorizar a venda de imdveis, desde a presenca minima de 50% (cingiienta por
cento) dos Associados fundadores e mantenedores, autorizar hipotecas desde que com a
presenga da no minimo de 1/3 (um tergo) dos participantes com direito a voto e quites com
a tesouraria;

XVII - Aprovar as contas da diretoria e orgamentos para os exercicios seguintes para
quando convocado;

XVIII - Aprovar o Regimento Interno;
XIX - Deliberar sobre os casos omissos.

Art. 15° - A Assembléia Geral Ordindria serd realizada, anualmente, no decorrer do més de
abril para discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal do
exercicio findo, e, gliingiienalmente, no mesmo periodo para a eleigéio e posse da Diretoria
Executiva;

Art. 16° - A Assembléia Geral Extraordindria se reunira a qualquer época, desde que fatos
supervenientes justifiquem a sua convocagéo.

§ tnico: A -convocagfo ocorrerd quando o Presidente entender necessdria, ou ainda, por
requerimento de no minimo 80% (oitenta por cento) do numero de Associados fundadores e
mantenedores em sxtuaq,ao regular, devendo especificar-se detalhadamente a pauta dos
assuntos pertmentes




Art. 17° - A Assembléia Geral serd dirigida pelo Presidente do
julgamento qualquer ato de sua responsabilidade e/ou da Direto

CE alvoc_ 4
o dirigente ser4 eleito por escolha do plenério. TA
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Art, 18° - As deliberagbes das Assembléias se darfio através da votagfio em plenario, Por

aclamagdo ou por escrutinio secreto, e neste caso quando se pretender manter o sigilo sobre
‘a identidade do votante.

§ unico: Em caso de empate nas votagles abertas, o Presidente proferird o voto de
qualidade, independente do seu voto normal e, nos escrutinios secretos, o empate importard
em nova votagiio da matéria por no Maximo 02 (duas) vezes, e, persistindo, convocar-se-a
nova reuniso. '

Art. 19° - As atas das Assembléias serfo manuscritas ou digitadas e transcritas em livro
préprio ou encadernadas, contendo as assinaturas do Presidente e do Secretario que as
redigiu. Os demais assinarfio o Livro de Presengas.

§ unico: Copias das atas ficarfio a disposi¢do dos Associados que estiverem com
documentagfio atualizada, e¢ adimplentes, para que estes tomem conhecimento das
discussdes proferidas com referencia aos assuntos da pauta de convocagdo e ndo aleguem
~desconhecimento as deliberagdes da Assembléia, no que concerne as decisdes que terdo
vigéncia imediata.
Art. 20° - A entidade adotara praticas de gestfio administrativas, necessérias e suficientes, a
coibir a obtengfio de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo nos processos decisérios.

Secdo II
DA DIRETORIA EXECUTIVA —DE

Art. 21° A Diretoria Executiva, orgao de apoio da Assembléia Geral, compde-se de
funciondrios contratados, denominados:

I - Diretor Comercial;
I - Diretor de Recursos Humanos.
HII — Diretor Administrativo-Financeiro.

Pardgrafo Unico:- A Diretoria Executiva serd contratada e rernunerada na forma da
legislagdo trabalhista.

Art. 22°. No caso de vacincia de algum dos cargos da Diretoria Executlva, por designagdo
do Presidente, 0 membro remanescente acumularé provisoriamente as atribui¢des do cargo
vago até que seja contratado.o correspondente substituto.




seus membros e do Presidente da Assemblela Geral.

Secio III
Do Conselho Fiscal

Art. 24°. Séo deveres do Conselho Fiscal:

I — examinar os livros e documentos de escrituragio da Entidade.
II — opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
Entidade.

III — Acompanhar o trabatho de eventuais auditores externos independentes.

IV - manter-se atualizado quanto as alteragdes na legisla¢fio pertinente ao CEINEE;

V - mediante emissdo de adequado parecer, examinar as contas do CEINEE e seus
respectivos balancetes semestrais ¢ balango anual, submetendo-os & aprovagdo da
Assembléia Geral;

XIV — Publicar anualmente a-denions&agﬁo das receitas e despesas realizadas no exercicio.

XV - Elaborar, com base no or¢camento realizado no exercicio, a proposta orgamentaria
para o exercicio seguinte, submetida a Assembléia Geral.

§ Unico: A Assembléia Geral se reunird para apreciagdo das contas do CEINEE, por
convocagdo do Presidente.

Se¢§o v
DOS MEMBROS ASSOCIADOS

Art. 25° Os membros associados, proﬁssmnals de apoio da Diretoria Executlva, serdo
responséveis pelas atividades fins do CEINEE.

Paragrafo tinico. Os membros associados serfio contratados e remunerados na forma da
legislag8o trabalhista.

Secio V
DOS ASSOCIADOS VOLUNTARIOS

Art. 26°. O associado voluntdrio atuéré em atividades adequadas a seu perfil.

Paragrafo tnico. Os associados voluntarios assinarfio termo de compromisso, assumindo
sua atuag#io como tal, sem remuneraggo.




Capitulo IV
Direitos e deveres

Segdo I
Da Assembléia Geral

Art. 27°, Sio direitos de todos os membros da Assembléia Geral:
I —-votar e ser votado para os cargos eletivos;

II — tomar parte nas assembléias gerais;

IIT - sugerir providéncias.

Seciio IT
Do Gestor Pedagdgico e de Recursos

Art. 28°. Sdo deveres do Gestor Pedagdgico e de Recursos:

I - propor projetos inovadores nas é4reas educacional, social e ambiental a toda a
comunidade e empresas;

II - desenvolver produtos e servicos baseados na solicitac}ﬁo do Diretor Comercial;

HI - participar de eventos que interessem o CEINEE;

IV - treinar, desenvolver e qualificar sua equipe de projetos de produtos e servigos;

V - planejar todas as atividades pedagégicas mensais, bimestrais, semestrais € anuais da
Entidade;

VI - captar recursos financeiros junto a 6rgéos piiblicos competentes e a iniciativa privada,
submetendo as captagGes 3 apreciagio da Assembléia Geral;

VII - prestar Assessoria Pedagogica da Entidade auxiliando o Corpo Docente e Discente.

Secdo III
Do Presidente

Art. 29°, Sio deveres do Presidente do CEINEE:

I - administrar o CEINEE e representéd-lo ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, em
suas relagdes com terceiros;

II - convocar, instalar e presidir assembléias e reunides da Assembléia e da Diretoria
Executiva;

-




Il - constituir advogados, procuradores e¢ mandatérios, outorgando-lhes %
necessarios a defesa dos interesses do CEINEE, inclusive, se necessdrio, poderes esp c,L
para concordar, discordar, transigir, firmar compromissos, responder pela evicgdio™
direitos, salvo o que dispuser o Conselho ou o Estatuto;

IV - admitir e demitir empregados do CEINEE;

V - abrir, movimentar e encerrar contas bancérias, contas de poupanga e aplicagdes
financeiras junto a institui¢des financeiras, assinando e endossando cheques e ordens de
pagamento, em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro;

VI - emitir e/ou aceitar notas fiscais, faturas e duplicatas, bem como descontd-las em
institui¢des financeiras;

VII - assinar convénios e contratos relativos as finalidades do CEINEE;

VIII - praticar em nome do CEINEE quaisquer outros atos em direito permitidos e que, por
disposigdo estatutdria, ndo pressuponham a prévia e expressa autorizagdio da Assembléia.

Secgiio IV
Do Diretor Administrativo-Financeiro

Art. 30°. S3o deveres do Diretor Administrativo-Financeiro:
I- auxiliar o Presidente no exércici_o das suas atribuic¢des;

II - exercer atribiligées delegadas pelo Presidente ou pelo Conselho, especialmente as de
relacionamento com 6rgdos publicos e outras institui¢des, nacionais e internacionais;

III - substituir o Presidente nas suas auséncias e impedimentos;
Art. 31°. O Diretor Administrativo-Financeiro deverd levar ao conhe01mento dos demais
respectivos Orgédos de adrmmstragﬁo do CEINEE, os assuntos de natureza econdmico-
financeira, administrativa e contabil de interesse do CEINEE e exercer as fun¢des que lhe

forem conferidas pelo Presidente ou pelo Conselho.

Seciio V
Da Diretoria Executiva

Art. 32°. Séo di_reitos dos membros da Diretoria Executiva:
I — votar e ser votado para os cargos eletivos;
II — tomar parte nas Assembléias Gerais;

I — fazer sugestoes.




fls 12

Art. 33°. Sdo deveres da Diretoria Executiva:

I - propor a Assembléia Geral a cnac,‘ao, incorporago, manutengio, transferenc1a e extmga
de atividades, projetos e programas do CEINEE; o

II - propor a Assembléia Geral a criagio de 6rglios administrativos especializados, i
o desenvolvimento das finalidades do CEINEE, em qualquer localidade do teititd
nacional; -

_ ! « )
m - elaborar e encaminhar & aprovacgdo da Assemblela, 0 seu Regulament(% 0S /
regulamentos de seus setores e/ ou programas de atuagdo; NS (,,a,mwge» <. |

IV - dar efetiva consecugdo as finalidades do CEINEE, administrando e supervisionando os
servigos inerentes ao mesmo;

V - conceder bolsas de estudos, mesmo do pagamento somente dos custos do curso e de
aperfeicoamento profissional, conforme adog¢fio de estudantes por empresas colaboradoras,
desde que aprovadas anteriormente pela Assembléia;

VI - elaborar plano anual de atividades do CEINEE e respectivo orgamento, submetendo-os
a aprovacdo da Assembléia;

VII - zelar pelo fiel cumprimento deste Estatuto e demais dispositivos regimentais e
regulamentares.

Paragrafo unico. A Assembléia Geral poderd cometer outras atrlbulgoes a Diretoria
Executiva, desde que conformes com este Estatuto.

Sub-secio I -
Das atribui¢Ses do Diretor Comercial

Art. 34°. Sdo atribui¢des da Diretoria Comercial:

I - analisar a satisfagfio das empresas em relagao as atividades desenvolvidas pela Entidade
bem como transmitir as informagGes necessérias as diretorias competentes, garantindo
assim o cumprimento das necessidades de todo e qualquer pedido;

II - administrar a imagem da entidade perante seu ptiblico: institui¢Ses de ensino, empresas
privadas, érgéos ptblicos, ONGs, OSCIPs e Sociedade, como um todo;

I - Juntamente com o Presidente, estabelecer contatos com empresas privadas instituigGes
de ensino, drgéos publicos, entidades e/ ou associagdes que possam vir a colaborar com a
Entidade, tanto na forma de troca de tecnologla como na forma de contribui¢des, doagtes
ou patrocinios;

v - confecc1onar, orgamzar e distribuir materiais de divulgagdo referentes & entidade,
incluindo mformatlvos direcionados is empresas;
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V- Juntamente com a Gestdo Executiva, organizar e promover eventos para dlvulga

atuagdo dos envolvidos e inseridos de alguma forma na Entidade, bem como part101par dé
eventos em geral; : -

VI - divulgar produtos e servigos da Entidade; -
VIII - cumprir as metas estabelecidas;

IX - estabelecer vinculo de parceria entre a Entidade com a inddstria € o comélﬁlmlaf??%f6
Regido;

X - treinar, desenvolver e quali_ﬁ_éar sua equipe de vendas de produtos e servicos;
XTI - planejar todas as atividades de marketing do més, semestre e ano da Entidade;

XII - ,elabora'r e distribuir relatdrios referentes a eventos e atividades da Entidade das quais
tenha participado;

XIII - propor € cobrar custos e despesas, juntamente com o Diretor Administrativo-
Financeiro ou Presidente, referentes a atividades desenvolvidas nas empresas pelos
docentes ou voluntérios da entidade;

XIV - negociar contratos de patrocinio e/ ou convénios, acompanhando e controlando a
execugdo dos mesmos;

XV — executar outras atividades inerentes ao cargo.

Sub-Segéo 11
Das atnbulg:oes do Diretor de Recursos Humanos

Art. 35°. Sdo atribui¢des da Diretoria de Recursos Huxhanos:

I - voltar-se para o ambiente interno da Entidade e manter-se atualizado em relagéio ao
ambiente externo;

II - recrutamento e selegéo, busca_ndb no mercado profissionais e voluntarios que estejam
interessados em participar das atividades da entidade e que possuam o perfil desejado;

I - cursos de aprimoramento profissional, juntamente com o Gestor Pedagdgico e de
Recursos, procurando capacitar os profissionais e alunos para o mercado de trabalho, bem
como para os projetos externos e internos;

IV - avaliar o per'ﬁl‘de consultorés, orientadores de projetos de consultoria e diretores, bem
como de suas respectivas equipes em conjunto com o Diretor Comercial e o Presidente;
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V - coordenar projetos internos e apoio externo juntamente com a Diretoria Comerci;{ﬂ‘; ;

VI - manter contatos com clientes e alunos de outras instituigdes, que tenham i
conhecer e/ou participar das atividades da Entidade;

0%
. . . . >
VII - treinar, desenvolver e qualificar sua equipe de recursos humanos; 2
VIII - planejar todas as atividades do més, semestre e ano da Entidade; 2
) ‘70 Ry

Art. 36°. Em quaisquer atos que envolvam obngag:oes sociais, inclusive a%a@g@rmﬁd}ec’//
contratos, emissdo de cheques e ordens de pagamento, a Entidade serd represciitada
conjuntamente pelo Presidente e pelo Diretor Administrativo-financeiro.

§ 1° Na auséncia do Presidente ou Diretor Administrativo-Financeiro, a Entidade sera
representada por um dos membros da Diretoria Executiva nomeado, anteriormente, em
Assembléia, como procurador.

§ 2° A procuragiio devera especificar os poderes e determinar o prazo de validade, limitado
ao ano civil, excetuadas as procuragdes para fins judiciais.

Sec¢do VI
Dos membros associados

Art. 37°. Sdo direitos dos membros associados:

I —votar e ser votado para os cargos eletivos;

II — tomar parte nas assembléias gerais;

IIT - fazer sugestdes.

Art. 38°. S#o deveres dos membros associados:

I — cumprir as disposigdes estatutrias e regimentais;

II - acatar as determinagdes da Diretoria Executiva e as resolugdes das assembléias;
III - colaborar para o alcance dos objetivos da Entidade.

Segiio VII
Dos associados voluntérios

Art. 39°, So direitos dos associados voluntérios:
I - ingressar como voluntério;

IT — abdicar da opgﬁo de voluntariado a qualquer tempo;




Il — tomar parte nas assembléias gerais;
IV — colaborar para o alcance dos objetivos da Entidade.

Art. 40°. S3o deveres dos associados voluntarios:

I - cumprir as disposi¢Ses estatutdrias e regimentais;
II — acatar as determinagdes da Diretoria Executiva e as resolugdes das assembléias;
IIT — colaborar para o alcance dos objetivos da Entidade.

Capitulo IV

Dos requisitos de admissdo de associados

Art. 41°. Serdo aceitos como membros associados todos aqueles que, sem 1mped1mentos
legais, forem admitidos como tais, mediante preenchimento de formulario préprio, sejam
aprovados pela Diretoria Executiva, e observem fiel obediéncia a este Estatuto e
deliberagdes da Entidade.

Capitulo V
Da Demissao ou Exclusdo

Art. 42°, A exclusfio do associado se dara por:
I —morte do associado;

II — por deixar de atender 0s requisitos legals e estatutdrios de ingresso ou permanencla na
Entidade

Art. 43°. A demissdo do associado se dar4 por:

I - por deixar de atender aos requisitos legais e estatutarios de ingresso ou permanéncia na
Entidade;

II — por justa causa, quando contratado para prestar algum tipo de servigo;

IV — por decisdo da assembléia geral, quando o associado nfio cumprir as atribui¢des do
cargo.

Capltulo V1
Do exercicio financeiro € orgamentario

Art. 44°. O exercicio financeiro do CEINEE tera inicio ap6s o seu registro no Cartério e
todos 0s orgaos legais a contar da data do registro até 31 de dezembro, somente no primeiro
ano de vigéncia.




&

Paragrafo Unico. Apos 0 primeiro ano de vigéncia o exercfsfboﬁnanceu;@’cgerad contad
sempre de 1° de janeiro até 31 de dezembro de cada ano. W ;g

Art. 45° Até o dia trinta (30) de dezembro de cada ano a Diretoria Executiva apresentara-a
Assembléia Geral o plano anual de atividades da Entidade e orgamento.

Parégrafo tinico. A proposta orgamentaria seré anual e compreendera:

I - estimativa de receitas, discriminada por fontes de recursos;

II - fixagdo de despesas com discriminagfio analitica.

Art. 46°. A Entidade mantera, nos termos da lei, escrituragdo de suas receitas e despesas
em livros contdbeis, revestidos das devidas formalidades legais e capazes de assegurar a
exatiddo de seus procedimentos.

Art. 47°. A prestagdo anual de contas serd submetida a Assembléia Geral até o dia trinta
(30) de margo de cada ano, com base nos demonstrativos contdbeis encerrados em 31 de
dezembro do ano anterior.

§ 1°A presta(:ﬁo anual de contas seri realizada com observincia dos principios
fundamentais e normas as normas brasileiras de contabilidade e conter4, entre outros, os
seguintes elementos:

I- relatério circunstanciado de atividades;

II - balango patrimonial, orgamentario e financeiro;

III - demonstragéio de resultados do exercicio;

IV — demonstragdo das origens e aplicagdes de recursos;

V — quadro comparativo entre a despesa fixada e a realizada;

VI — parecer da Assembléia Geral;

VII — copia de convénio, contrato ou termo de parceria ajustado com 6rgéos publicos ou
privados, acompanhada, quando for o caso, de parecer ou documento equivalente do érgéo

responsavel pela fiscalizagdo;

VIII - relatono e parecer de auditoria, se for o caso, 1ndependentemente da aplicagfio de
recursos objeto de termo de parceria, de acordo com valores fixados em regulamento.

§ 2° Até a data ex1g1da pela Entldade competente, a Diretoria Executiva, juntamente com a
Assembléia Geral remeterd aos Orgfos competentes do Governo, quando da aprovagdo
como OSCIP, o relatério de atividades € o balango geral do exercicio anterior.
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§ 3° A Assembléia Geral dard publicidade, por qualquer 'e eficaz, do_rélatorio de
atividades e das demonstragdes financeiras da Entidade, inclusived a&@ﬁgﬁiﬁ@éé' negativas
de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigéo de qualgiier cidaddo para
exame.

§ 4° A prestacfio de contas dos recursos objetos de termos de parcerias sers realizada pelos.
orglios competentes, em conformidade com o art. 70 da Constituigéo Federal.

§ 5° A realizag8io de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso,
da aplicagio de eventuais recursos de Termos de Parceria, conforme previsto em
regulamento. ‘

Capitulo VII
Secdo I
Das regras comuns as disposig¢des precedentes

Art. 48°. £ vedado ao membro da Assembléia Geral exercer cargo na Diretoria Executiva.
Paragrafo Gnico. Se algum membro da Assembléia Geral vier a ocupar cargo na Diretoria
Executiva serd imediatamente substituido.

Art. 49°, Os integrantes da Assembléia Geral e da Diretoria Executiva respondem de forma
subsidiaria e solidariamente pelas obrigag¢des sociais da Entidade.

Paragrafo Gnico. Somente os membros associados e associados voluntarios de qualquer
setor da Entidade que tiverem atuando como prestadores de servico, colaboradores ou
estagidrios, ndo responderdio pelas obriga¢Ges sociais.

Art. 50°. O Centro de Integragdo Nacional de Estagios para Estudantes remunerard os seus
gestores e demais funciondrios da Diretoria e prestadores de servigos, mas néo distribuird
entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, bonificagGes, dividendos ou
vantagens de qualquer espécie, participagSes ou parcelas de seu patriménio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, € os aplicara integralmente na consecugéo do seu
objetivo social.

Paragrafo ﬁniéo. Todos os gestores e empregados contratados pelo CEINEE para cursos
e/ou palestras, inclusive pessoal docente e consultores, poderdo ser remunerados pelos
servigos prestados.

Segdo II
Das disposi¢Ses gerais e transitorias

Art. 51°. O CEINEE extinguir-se-4 por deliberagdo fundamentada da Assembléia Geral,
aprovado por 2/3 (dois tergos) dos associados com direito a voto, quando se verificar,
alternativamente:
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I —a impossibilidade de sua mantenga;

3 » g . [ & U / I‘.i
II - nocividade e ilicitude de seu objeto. Qs ICIT}\(.fG\’JY/

Paragrafo Gnico. Em caso de extingdio os bens patrimoniais remanescentes reverterﬁo em ..
favor de outra entidade de objetivo semelhante e sem finalidades lucratxvas oy

Art.52°. O pre_sente Estatuto poderé ser alterado por proposta do Presidente da Assembléia
Geral ou de, pelo menos, 3 (trés) membros da Assembléia, desde que:

I — a alteragdo seja previamente discutida em reunifio especifica da Assembléia e aprovada
por maioria absoluta dos votos dos seus membros;

II - a alteragéio ndo contrarie as finalidades do CEINEE;
111 — haja aprovagaio pelo 6rgio competente do Ministério Piblico, em caso de OSCIP.

Art. 53°. O mandato dos membros da Diretoria Executiva sera de 5 (cinco) anos e, no
interesse da Assembléia Geral, podera ser prorrogado quantas vezes forem necessdrias.

Pardgrafo tnico. Os membros associados terfio participagdo continua e terfio prazo
indeterminado de atuagfo, salvo solicitagio por escrito, a qualquer tempo, quando da
inteng8o de saida e participagéio no CEINEE.

Art. 54°. O presente Estatuto entra em vigor apds seu registro no competente registro
publico.

Pato Branco, 15 de outubro de 2004

{( Coreu

Gelcionita Ap. efes Trento Comin
cretaria
Adve gal%s&ﬁ&?q?ue olla
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA - ATA DE N° 001

Aos trés dias do més de outubro de 2009 (03/10/2009) estiveram reunidos na sede do Centro
de Integragfio Nacional de Estagios para Estudantes - CEINEE, sito & Rua Ararigboia n°
255, 1° Andar, Centro, CEP 85501-260, na cidade de Pato Branco, Parana, os Membros da
Diretoria, Associados Fundadores e demais presentes, reuniram-se, tendo assinado o Livro de
presengas, para o fim de discutir sobre o fechamento dos Escritorios de representagfio da
entidade situados nas cidades de Erechim, RS e Chapecd, SC, pelo motivo de ndo haver mais
interesse na continuagdo de tais escritorios, no que apos a apresentagfio dos motivos foi
.iecidido pelo fechamento. Apés, foi posto em discussdo sobre o pedido de exoneragdio por
motivo de solicitagdo e subseqiiente saida dos atuais:- 1* Conselheira senhora ANA MARIA
COLLA, conforme carta de solicitagdo de exoneragdo enviada pela mesma em data de 21 de
setembro de 2009 (21/09/2009), em carater irrevogavel; 2° Conselheiro o senhor MATHEUS
CARVALHO DE ABREU, conforme carta de solicitagfio de exoneragdo enviada pelo mesmo
em 21 de setembro de 2009 (21/09/2009) em carater irrevogavel. Diante de tal questdo, foi
colocado a disposi¢do dos presentes, o nome de ANA SERES TRENTO COMIN para
ingressar como associada da entidade e para ocupar o cargo deixado pela entdo 1° Conselheira
Sra. ANA MARIA COLLA, e, de JESSE CARLOS FERREIRA para ingressar como
associado da entidade e para ocupar o cargo deixado pelo entdo 2° Conselheiro Sr. MATHEUS
CARVALHO DE ABREU, para que decidissem ou ndo pelos nomes colocados & disposigéo,
ficando decidido entre os presentes, por unanimidade, que seria aceito o ingresso dos referidos
novos associados bem como seus ingressos nos cargos de 1? Conselheira a senhora ANA
SERES TRENTO COMIN e 2° Conselheiro o senhor JESSE CARLOS FERREIRA. Apés, foi
colocado em votagfo o ingresso de mais dois nomes para compor o quadro associativo da
entidade: TELMA KELLY DE SOUZA e GELSIMARA LERIA DE WITT, os quais também
foram aceitos e acolhidos por unanimidade da Assembléia.
seguir foi procedida a eleigdo e posse a nova Diretoria da entidade conforme Edital de
Convocagdio datado de 25 de setembro de 2009, no qual foi registrada chapa unica,
denominada EDUCAR SEMPRE, para o qiiingii€énio 2009/2014. Para presidir a reunifo da
eleicdo foi escolhida a senhora MARILDA APARECIDA DOS SANTOS, que iniciou os
trabalhos lendo o Edital de convocagéo e apresentando a chapa unica denominada EDUCAR
SEMPRE. Dando prosseguimento, iniciou-se o processo eletivo cumprindo o que estabelece o
Estatuto Social da Entidade. Encerrado o processo de votagdo, foram apurados os votos por
aclamagédo, sendo assim eleita a Diretoria para o mandato de 05 (cinco) anos, conforme
estabelece o Estatuto, com inicio em 16 de outubro de 2009 e termino em 15 de outubro de
2014, ficando assim constituida a nova Diretoria da Entidade :- 1. PRESIDENTE:-
Gelcionita Aparecida Leiria Witt ; 2. DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO:-
Laertes de Lima Moraes; 3. DIRETOR DE RECURSOS HUMANOS:- Marilda Aparecida
dos Santos; 4. DIRETOR _COMERCIAL:- Gelsimara Leria de Witt. O Conselho Fiscal
ficou assim constituido:- 1° CONSELHEIRO:- Ana Seres Trento Comin; 2°
CONSELHEIRQ:- Jessé Carlos Ferreira, 3° CONSELHEIRO:- Julio César Pagnoncelli.
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Apos empossada a nova Diretoria, foi colocado para os presentes da necessidade de alterag:ﬁq{;:”f Coe
do Estatuto Social no seu CAPITULO I — Art. 1° - o qual terd a seguinte redagdo:- Art. 1° - O
CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES,
também designada pela sigla CEINEE, constitui-se associacgdo civil de personalidade juridica
de Direito privado, de fins nfo lucrativos, com autonomia administrativa e financeira e
patrimonial, de abrangéncia nacional, com prazo de duragdo indeterminado, tem como
objetivo principal desenvolver e aplicar modalidades de atuagdio capazes de promover a
integracdo entre ESTUDANTES, INSTITUICOES EDUCACIONAIS, EMPRESARIAIS,
COMUNITARIAS E SOCIAIS, a realizagdo e a viabilizagdo de estudos, analises, pesquisas,
atividades de carater social, e apoio ao desenvolvimento da educagdo e tecnologias aplicadas
ao mundo do trabalho, na forma da lei e nos termos de sua Entidade, foi criado no dia quinze
. do més de outubro do ano de dois mil e quatro (2004), regendo-se pelo presente Estatuto e
pelo que lhe for aplicavel. Apds lida a nova redagdo estatutdria foi colocado aos presentes o
uso da palavra, para que se algum dos presentes quisesse falar sobre algo a mais com respeito
as pautas da Assembléia que se pronunciasse, €, como ninguém achou ser necessario fazer o
uso da palavra, deu-se assim por encerrada a reunifio. Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a
presente Ata que serd devidamente assinada pela Presidente GELCIONITA APARECIDA
LEIRIA WITT, por MARILDA APARECIDA DOS SANTOS que secretariou a Assembléia e
pelo Diretor Administrativo Financeiro LAERTES DE LIMA MORAES, e, pela Diretora
Comercial GELSIMARA LERIA DE WITT

Pato Branco, 03 de outubro Ag 2009

GELCIO APARECIDA LEIRIA WITT

. Presidente
Ao
LAERTES DE \3"«‘@‘2“@"‘3'- AES
Diretor Admin "'t?\;fé"&a Biddadeiro
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ATA DE ASSEMBLEJA EXTRAORDINARIA - ATA DE N° 001

Aos vinte e trés dias do més de dezembro de 2004, (23.12.2004) estiveram reunidos na sede
do CEINEE, sito a Rua Tocantins n° 2075, Centro, na cidade de Pato Branco, Parand, os
Membros da Diretoria, Associados Fundadores e demais presentes, reuniram-se, tendo
assinado o Livro de presengas, para o fim de proceder alteragio de Diretoria Administrativo-
Financeiro da entidade, por motivo de solicitagio e subseqiiente saida do atual Diretor Sr.
IRIS ANTONINHO GUERRO, conforme carta de solicitagdo de exoneragdio enviada pelo
mesmo, em data de 20/12/2004, em carater irrevogdavel. Diante de tal questdio, foi colocado a
disposi¢do dos presentes, o nome de LAERTES DE LIMA MORAES para ocupar o cargo
deixado pelo entfio Diretor Administrativo-Financeiro, para que decidissem ou n3o pelo nome
colocado a disposig#o, ficando entfio decidido entre os presentes, por unanimidade, que seria
aceito no cargo o Sr. LAERTES DE LIMA MORAES. Assim decidido, apds procedida a
elei¢do ficou empossado o novo Diretor Administrativo-Financeiro, passando o mesmo a
exercer os cargos de DIRETOR ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO e de DIRETOR
COMERCIAL, interinamente, até que seja possivel contratar ou admitir novo sécio para o
cargo de Diretor Comercial. Fica assim constituida a nova Diretoria da Entidade:-

l. PRESIDENTE: Gelcionita Aparecida Leiria Witt — 2. DIRETOR ADMINISTRATIVO-
FINANCEIRO e COMERCIAL: Laertes de Lima Moraes —Nada mais havendo a tratar, foi
lavrada a presente Ata que serd devidamente assinada pela Presidéncia, por Marilda
Aparecida dos Santos que secretariou a Assembléia e pelo Diretor ora nomeado.

Pato Branco, 23 de dezembro de 2004

GELCIONITA

. \ BEIRIA WITT
Presidente .
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NEE#“sito & Rua Tocantins n® 2075, Centro, na cidade de Pato Branco, Paran4, os
tﬁ*l’)"’f‘os da Diretoria, Associados Fundadores e demais presentes, reuniram-se, tendo
assinado o Livro de presencas, para o fim de proceder alteragéio de integrantes do Conselho
Fiscal da entidade, por motivo de solicitagdo e subseqiiente saida do atual 1° Conselheiro
senhor ADEMIR MAXIMINO VENCRUSCULO, conforme carta de solicitagdo de
exoneragdo enviada pelo mesmo em data de 15 de margo de 2005 (15/03/2005) , em carater
irrevogavel, e da atual 2* Conselheira a senhora ANA SERES TRENTO COMIN, conforme
carta de solicitagdo de exoneragdo enviada pela mesma, em data de 15 de margo de 2005
(15/03/2005), em carater irrevogavel. Diante de tal questfo, foi colocado a disposigcdo dos
. presentes, 0 nome € ANA MARIA COLLA para ingressar como associada da entidade e para
ocupar o cargo deixado pelo entdo 1° Conselheiro Sr. ADEMIR MAXIMINO
VENDRUSCULO, ¢ de MATHEUS CARVALHO DE ABREU para ingressar como
associado da entidade e para ocupar o cargo deixado pela entdo 2* Conselheira, Sra. ANA
SERES TRENTO COMIN, para que decidissem ou nfio pelos nomes colocados a disposigéo,
ficando decidido entre os presentes, por unanimidade, que seria aceito o ingresso dos referidos
novos associados bem como seus ingressos nos cargos de 1* Conselheira a senhora ANA
MARIA COLLA, e de 2° Conselheiro o Senhor MATHEUS CARVALHO DE ABREU.
Assim decidido por todos, ficaram empossados os novos Conselheiros para compor o
Conselho Fiscal da Entidade., o qual ficou assim constituido:-
I* Conselheira Senhora ANA MARIA COLLA - 2° Conselheiro Senhor MATHEUS
CARVALHO DE ABREU - 3° Conselheiro Senhor JULIO CESAR PAGNONCELLI. A
seguir foram lidos os pedidos de exoneragfio dos associados MARCELO OLTRAMARI e
ELAINE ANDOLLE, os quais decidiram ndo mais permanecer como associados da entidade,
o que foi aceito pelos presentes. Apds, foi colocado em votago o ingresso de mais dois
nomes para compor o quadro associativo da entidade: FERNANDO JOSE LOPES e
BARBARA MARIA MORAES, os quais também foram aceitos e acolhidos por unanimidade
. da Assembléia. Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente Ata que serd devidamente
assinada pela Presidente GELCIONITA APARECIDA LEIRIA WITT, por Marilda
Aparecida dos Santos que secretariou a Assembléia e pelo Diretor Administrativo Financeiro
e Comercial LAERTES DE LIMA MORAES.

Pato Branco, 19 de margo de 2005.
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CEINEE

NSSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA - ATA DE N° 03

Aos onze dias do més de janeiro de 2008 (11/01/2008), estiveram reunidos na sede do
CEINEE, sito &4 Rua Tocantins n® 2075, Centro CEP 85501-010, na cidade de Pato
Branco, Parani, os membros da Diretoria, Associados e demais presentes, tendo
assinado o Livro de presencas, para o fim de proceder os termos para a alteragiio de
endereco da sede para novas instalagdes, por motivo de que as atuais estdo inadequadas
para o andamento das operacdes de gestio da entidade, sendo que na reunido foi
. colocado aos presentes das necessidades de mudanca do endereco e ao mesmo tempo foi
dito onde seria instalada a nova sede, que ird ser na Rua Ararigboia n°® 255, 1° Andar,
Centro, CEP 85501-260, na cidade de Pato Branco, Parana. A seguir foi dada a palavra
para que os presentes se pronunciassem a respeito, sendo que ninguém foi contra a
mudanga. A seguir foi colocada a necessidade de abrirem-se escritérios de representacio
da entidade em outras cidades o que foi também aceito por unanimidade pelos
presentes, entiao foi colocado que as cidades a serem representadas até a presente data,
serdo:- Escritorio de numero 01:- CEINEE —~ Curitiba - que tera seu endereco a2 Avenida
Visconde de Nacar n° 1505 - Loja 05 — Galeria Gallery Executive Center, Centro, CEP
80410-201 — Curitiba — Parana. Escritério numero 02:- CEINNE — Sdo José Grande
Florianopolis — que tera seu enderego 2 Rua Jose Gonzaga Regina de Lima n° 143 - sala
01 - Kobrasol — CEP 88102-250 — Sdo Jose — Santa Catarina. Escritério nimero 03:-
CEINEE — Chapecd — que tera seu endereg¢o 2 Rua Marechal Floriano Peixoto n® 236 —
Centro — CEP 89802-010 — Chapeco — Santa Catarina. Apés serem apresentados os
motivos da alteraciio da sede e abertura dos escritorios de representacio para prestacio
de servicos fora da sede, foi colocado a disposicio dos presentes, novamente o uso da
palavra para que se algum dos presentes quisesse falar sobre algo mais a respeito da
. pauta da assembléia que se pronunciasse, e, como ninguém achou necessario fazer uso
da palavra, deu-se assim por encerrada a reunido. Nada mais havendo a tratar, foi
lavrada a presente Ata que sera devidamente assinada pela Presidente GELCIONITA

APARECIDA LEIRIA WITT, por mim Marllda Aparecida dos Santos que secretariei a
Assembiéia.

Pato Branco, 11 de janeiro de 2008

GELCIONITAYAPARECIDA LEIRIA WIT T
Presidénte
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. CENTRO DE-‘IN*IEY‘GT{‘ACAO NACIONAIL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES
CEINEE

- ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA - ATA DE N° 04

. Aos doze dias do més de julho de 2008 (12/07/2008), estiveram reunidos na sede do
- CEINEE, sito a Rua Ararigboia n° 255, 1° Andar, Centro CEP 85501-260, na cidade de
Pato Branco, Parana, os membros da Diretoria, Associados e demais presentes, tendo
assinado o Livro de presencas, para o fim de proceder aos termos para abertura de
novos escritorios de representa¢do da entidade em outras cidades o que foi aceito por
u.imidade pelos presentes, entdo foi colocado que as novas cidades a serem
representadas até a presente data, serdo:- Escritorio de numero 04:- CEINEE — Toledo -
 que tera seu endereco a Rua Dom Pedro 8 n° 2829,
Centro, CEP 85902-010 — Toledo — Parana. Escritorio de numero 05:- CEINNE -
- Erechim — que tera seu endere¢o a4 Rua Itdlia n® 56 - Sala 103 - Centro — CEP 99700-
i 000 — Erechim — Rio Grande do Sul. Ap6s serem apresentados os motivos de abertura
¢ dos novos escritorios de representagio para prestacio de servigos fora da sede, foi
. colocado a disposi¢dio, novamente o uso da palavra para que se algum dos presentes
' quisesse falar sobre algo mais a respeito da pauta da assembléia que se pronunciasse, e,

" como ninguém achou necessario fazer uso da palavra, deu-se assim por encerrada a -

reunido. Nada ais havendo a tratar, foi lavrada a presente Ata que sera devidamente

assinada pela Presidente GELCIONITA APARECIDA LEIRIA WITYT, por mim

Marilda Aparecida dos Santos, que secretariei a Assembléia.

Pato Branco, 12 de julho de 2008

GELCIONITA APAX

Presidente

CIRIA WIT'T

MARILDA ARECIDA DOS SANTOS

‘retaria
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CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES
CEINEE

CN P J:- 07.136.551/0001-26
ATA DE ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA - ATA DE N° 005 F101

Aos 04 dias do més de maio de 2011 (04/05/2011) estiveram reunidos na sede do
CEINEE, sito a Rua Ararigboia n°. 255, Centro, na cidade de Pato Branco, Parana, CEP
85501-260, os Membros da Diretoria, Associados Fundadores e demais Associados
presentes, tendo assinado o Livro de presencgas, para o fim de proceder a alteragfio de
integrantes do Conselho Fiscal da entidade, por motivo de solicitagio de exoneragfio e
subseqiiente saida da atual 1* Conselheira senhora ANA SERES TRENTO COMIN,
conforme carta de solicitagdo de exoneragfio enviada pela mesma em data de 22 de abril de
2011 (22/04/2011), em carater irrevogavel. Diante de tal questéo, foi colocado a disposigéo
dos presentes, os nomes de NATHANIELLI PASQUALI para ingressar como associada
da entidade e para ocupar o cargo deixado pela entdo 1* Conselheira Sra. ANA SERES
TRENTO COMIN para que decidissem ou nfo pelo nome colocado a disposigfio, ficando
decidido entre os presentes, por unanimidade, que seria aceito o ingresso da referida nova
associada, bem como seu ingresso no cargo de 1* Conselheira. Assim decidido por todos,
ficou empossada a nova Conselheira para compor o Conselho Fiscal da Entidade, o qual
ficou assim constituido:-

1" Conselheira Senhora NATHANIELLI PASQUALI — 2° Conselheiro Senhor JESSE
CARLOS FERREIRA - 3° Conseltheiro Senhor JULIO CESAR PAGNONCELLI. A
seguir foi colocado na assembléia a necessidade de alteragfio do endere¢o do escritério de
n° 01 — CEINEE - Curitiba - por motivos de falta de espago no antigo enderego, sendo que
0 novo endereco passara a ser na Praga Tiradentes n® 236 — Conj. 301, Centro, CEP 80020-
100, o que também foi aceito por unanimidade dos presentes. E ainda foi também colocado
aos presentes a necessidade de abertura de novos escritdrios de representagéio da entidade
em outras cidades o que foi aceito por unanimidade pelos presentes, e, assim foi colocado
que as novas cidades a serem representadas pela entidade serfio:- Escritério_de n° 06:-
CEINEE Londrina — que tera seu enderego 4 Avenida Parana n° 427, Sala 106, Centro —
CEP 86010-923, Londrina — Parand. Escritério de n® 07:- CEINEE Imbituva — que terd seu
endereco 4 Rua Tancredo de Almeida Neves n° 227, Jardim Horizonte — CEP 84430-000,
Imbituva — Parana. Apos lida a presente ata, foi colocado & disposi¢do o uso da palavra,
para que se algum dos presentes quisesse expor algo a mais com respeito as pautas
colocadas nesta Ata, que se pronunciasse, ¢, como ninguém dos presentes achou necessério
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Apreaantada
Err tost °

da verdade

1.2 OFICIO DE NOTAS
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CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDANTES
CEINEE

CN P J:- 07.136.551/0001-26

ATA DE ASSEMBLEIA EXTRAORDINARIA - ATA DE N° 005 F102

' fazer o uso da palavra, deu-se assim por encerrada a presente reunido. Nada mais havendo a
tratar, foi lavrada a presente Ata que sera devidamente assinada pela Presidente

GELCIONITA APARECIDA LEIRIA WITT, por Marilda Aparecida dos Santos que
secretariou a Assembléia e pelo Diretor Administrativo Financeiro ¢ Comercial LAERTES

DE LIMA MORAES.

Pato Branco, 04 ds: maio de; 2011

GELCIONITA APARECIDA LEIRIA WITT
Presidente

LAERTES DE LIMA MORAES ) :
Diretor Ad mmlstratlvo Fmancelro
‘ e Comercial : :

J"'ﬁNT!ﬁA@A@
arccomo umani

G Ea

da verdade

MARILDA';‘: PARECIDA DOS SANTOS A o
; Secretaria 'JYAVV NOVAES SCHUCHOVSKI - Tabelis
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DECLARAGAO DE HABILITAGAO - ANEXO 4

PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° 2/2013.

A FUNDACAO CANDIDO GARCIA, inscrita no CNPJ n°
04.166.662/0001 -97, neste ato representado pelo Sr® Guiomar Juliano Fioravanso,
RG n° 9.454.323-1 SSP/PR PR e CPF n° 056.534.309-27, declara para efeito de
participacdo na Licitacdo modalidade Pregdo Presencial — Edital n°® 2/2013, que
preenche as condi¢des quanto ao Objeto do Edital e da habilitagdo contidas no sub
item 4.4 deste Edital, ou seja, esta em regular SItuagao com os documentos
exigidos para a habilitagao.

Por ser verdade, firmo a presente declaragéo.

Umuarama — PR., 21 de janeiro de 2013.

Guiomar Jsligho Fioravanso
RG n° 9.454 . p23-1 SSP/PR
CPF n° 056 .309-27

Coordenadar Administrativo

~ A}

'\~

704.166.662/0001-97

FUNDAGAO CANDIDO GARCIA

_Praca Mascarenhas de Moraes, 5051
L_, Centro - CEP: 87502«219
UMUARAMA - PARANA ..,_.E
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DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE IMPEDITIVO A HABILITAGAQ-
ANEXO 8 d

ap
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PREGAQ PRESENCIAL - EDITAL N.° 2/2013

A FUNDAGCAO CANDIDO GARCIA, inscrita no CNPJ n°

04.166.662/000197, com sede a Praca Mascarenhas de Moraes, 5051, CEP

87.502-210 em Umuarama - PR, declara sob as penas da Lei, que até a presente

. data, inexiste fato superveniente impeditivo para sua habilitagdo no presente
processo licitatdrio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Por ser a verdade, firmo a presente.

Umuarama-PR., 21 de janeiro de 2013

04.166.662/0001-97

FUNDAGCAO cANDIDO GARCIA

m‘a@ Mascarenhas de Moraes, 5051
L&. Eemm - CEP: 87502-219
UMUARAMA - PARANA .__E




FUNDACADO

PREGAQ PRESENCIAL - EDITAL N.° 2/2013
ANEXO 9

MUNICIPIO DE CHOPINZINHO — PR.
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO .
COMISSAC PERMANENTE DE LICITACAO — PREGOEIRO

TERMO DE RECEBIMENTO DO EDITAL DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 2/2013

EMPRESA: FUNDAGAO CANDIDO GARCIA
ENDERECO: PRACA MASCARENHAS DE-MORAES, 5051
CNPJ DA EMPRESA:04.166.6620001-97

TELEFONE: (44) 3621-2840

FAX: (44) 3621-2840

E-MAIL: franciscobeltrdo@ciunem.org.br

Recebemos do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, copia do Edital n° 2/2013- Pregdo Presencial,

cujos envelopes de Proposta de Preco e Habilitagdo serdo recebidos pelo Pregoeiro das 14:30 até
14:55 horas do dia 25 de janeiro de 2013, na Sala da Divis&o de Licita¢cBes, localizada na Rua Santos
Dumont, 3883, edificio dO MUNICIPIO Municipal, Chopinzinho-PR, e afirmamos estar de acordo com as
condigbes do mesmo.

CHOPINZINHO 21/01/2013.

Assinatura e
Nome Legivel:

bo com CNPJ da Empresa
iomar Juliano Fioravanso

I 04.166.66200001-67 |

FUNDAGCAO CANDIDO GARCIA

Praca Mascarenhas de Moraes, 5051

Centro - CEP: 87502-210
| umuaraMA . PARANA ]
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ESTADO DO PARANA

Cartoério de Registro de Titulos e Documentos e de Pessoas
e 1.° Oficio de Protestos de Titulos

Elvira Santos Moreira Cristiana Santos W ‘g&
. Oficial Oficial Sulistxtut

Rua Dr Rui F. de Carvalho, 4176 - Ed. Vale do Piquiri - Salas 5 e 6 - 1° Andar - CEP 87501-250 - Fones: 362i-5011/ };ax 3622-5%_\’;.&7“ &
Comarca de Umuarama - Parana ACAES ©

s cnnc

CERTIDAQO

CERTIFICO a pedido de parte interessada que, revendo os Livros de
Registro de Pessoas Juridicas a meu cargo nesta Serventia, verifiquei constar o REGISTRO N°
1.222, efetuado em 30 de novembro de 2000, no Livro A/PJ, e averbagBes posteriores. Ata de
Alteragio Estatutiria, averbada em 22 de margo de 2001; Primeira Alteragdo Estatutaria,
averbada em 18 de julho de 2001; Segunda Alteragdo Estatutaria, averbada em 05 de novembro
de 2002; Terceira Alteragiio Estatutaria, averbada em 04 de abril de 2005; Quarta Alteragdo
Estatutéria, averbada em 0§ de abril de 2007; Quinta Alteragio Estatutaria, averbada em 26 de
fevereiro de 2008; Sexta Alteragdo Estatutaria, averbada em 14 de setembro de 2011 e Sétima
Alteragdo Estatutaria, averbada em 04 de dezembro de 2012 da “FUNDACAQ CANDIDO
GARCIA®, com sede e foro na Praga Mascarenhas de Moraes, n.° 5051 — Centro, CEP. 87.502-

210, nesta cidade e comarca de Umuarama, Estado do Paran4, e que tem os seguintes objetivos:
I. Operar emissoras de Radio em frequéncia modulada e Televisdo, aberta, de carater educativo,
mediante autorizagfio da Anatel — Agéncia Nacional de Telecomunicagbes, do Ministério das
ComunicagSes, sem finalidade comercial, com propositos exclusivamente educacionais e
culturais, servindo as atividades de treinamento em situagfo real dos estagiarios dos cursos de
Comunicagio Social e outros em suas varias modalidades e habilitagdes, ao aperfeigoamento
académico e profissional e & realizag@io de aulas praticas dos cursos especificos da éarea,
mantidos pela Universidade Paranaense — Unipar, na sede e nas demais unidades-campi, e a
outras Instituicbes de Ensino Superior, Ensino Médio Regﬁlar e Ensino Médio
Profissionalizante, colaboradorasi e conveniadas; II. Promover através de érgos especificos e
espacos apropriados, atividades de radio, televisfio, cinema, video, teatro, esporte, danga, artes
plasticas, jornalismo, publicidade e propaganda, assessoria empresarial, consultoria de
arquitetura e urbanismo, agenciamento de viagens'é turismo, editoragdo grafica, produgdes
multimidia e de empreendedorismo -em informatica, proporcionando aos universitarios dos
cursos correlatos da Universidade Paranaense — Unipar, e a outras InstituigSes de Ensino
Superior, Ensino Médio Regular e Ensino Médio Profissionalizante, colaboradoras e
conveniadas, oé-f--émbientes . necessarios 4 realizagio de estagios reais, aulas praticas e
aperfeigoamento -técnico- proﬁssional‘ HI. Incentivar e divuigar de forma sistematica e
permanente as pesqulsas c1ent1ﬁcas produ21das pela comunidade académica da Universidade
Paranaense — Umpar ea outras Instltmg:oes de Ensmo Superior, Ensino Médio Regular e

Ensino Médio Proﬁssxonahzante colaboradoras re convemadas através de recursos de
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ESTADO DO PARANA
Cartorio de Registro de Titulos e Documentos e de Pessoas Juridicas
e 1.° Oficio de Protestos de Titulos

Elvira Santos Moreira Cristiana Santos Moreira
Oficial Oficial Substituta

Rua Dr. Rui F. de Carvatho, 4176 - Ed. Vale do Piquiri - Salas 5 6 - 1° Andar - CEP 87501-250 - Fones: 3622-5011 - :, 3 Z,

Comarca de Umuarama - Parand 4
O vada/

Flg=—]
bem como da pubhcagao de revistas, livros, resenhas e jornais culturais; IV. Desen 0s

Regular e Ensino Médio Profissionalizante, colaboradoras e conveniadas, promovendo a
alocac@io dos recursos necessirios através de campanhas de cunho social/comunitario; V.
Incentivar o cultivo e promover o desenvolvimento da cultura e das artes em todas as suas
formas e manifestagdes, possibilitando a descoberta e aprimoramento de novos talentos, a
preservaciio dos patriménios histérico-culturais da regifio e a divulgagio de novas formas de
expressdo artistica e comunicagio, visando a criar espagos culturais, sociais e educativos que
estabelegam um canal de didlogo entre a Universidade Paranaense — Unipar, ¢ a outras
Instituigdes de Ensino Superior, Ensino Médio Regular e Ensino Médio Profissionalizante,
colaboradoras e conveniadas, € as comunidades que as abrigam; V1. Intermediar estagiarios e
empresas 4 realizagio de estigio remunerado através de Centro de Integragéo
Universidade/Empresa, que pode operar nas comunidades académicas de todas e quaisquer
Instituigdes de Ensino Superior, Ensino Médio Regular e Ensino Médio Profissionalizante,
responsabilizando-se pelo recrutamento de estagiarios, cadastramento dos postos de trabalho,
colocagdio e recolocagfio dos estudantes/estagisrios, avaliar o desempenho dos estagiarios
colocados, fornecendo orientagdo e subsidios para seu aperfeigoamento. VII. Promover o ensino
profissionalizante. VIII. Desenvolver atividades técnicas e cientificas na 4rea de administraggo,
prestando, quando solicitado a assessoria técnica a organizagdes publicas, privadas e do 3° setor,
objetivando uma gestdo administrativa com mais qualificagdo, eficiéncia e produtividade,
coordenando a utilizagdo de recursos humanos e materiais. IX. Prestar orientacdo técnica e
implementar projetos de fortalecimento e desenvolvimento institucional para o setor publico,
em ambito regional em especial aos municipios na gestfio de politicas piiblicas e captagfo de
recursos. X. Desenvolver trabalhos de. formulagdo de politicas de gestfio e prote¢do ao meio
ambiente, observando o desenvolvimento global sustentavel. XI. Desempenhar atividade de
assessoramento como entidade de éssisténcia social, exercendo de forma continuada,
permanente e planejada, prestando servigos e executando programas ou projetos voltados
prioritariamente para o for‘calemmento dos movimentos sociais e das organizagdes de usuérios,
formag#o e capacitagio de llderang:as dlI‘lgldOS ao publico da politica de assisténcia social, nos
termos da Lei n° 8.742, de ‘\19’93,:.e re_spreltadlas as deliberacdes do CNAS de que tratam os

incisos I e II do art. 18 daquela Lei, tais como: a) assessoria politica, técnica, administrativa e
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Oficial Substituta
o Yera Lucig Claus




o

ESTADO DO PARANA

Cartdrio de Registro de Titulos e Documentos e de Pessoas Juridicas
e 1.° Oficio de Protestos de Titulos

Elvira Santos Moreira Cristiana Santos Moreira
Oficial Oficial Substituja~="
~ AOPINZy .
Rua Dr. Rui F. de Carvalho, 4176 - Ed. Vale do Piquiri - Salas 5 e 6 - 1° Andar - CEP 87501-250 - Fones: 362 %‘F"\?ax 3622-%%@ )

Comarca de Umuarama - Parand

s Vi

I i

financeira a movimentos sociais, organizagdes, grupos populares € de usua:;:@,,,,.,a@w‘""" /9(
£

fortalecimento de seu protagonismo e na eapacitagdio para a intervencfo nas esft a‘t}%pohn@

em particular na Politica de Assisténcia Social, sistematizagio e difuséo de projetos n%&@dores R

i/cm\cbﬁ
de inclusdo cidadi que possam apresentar solugbes alternativas a serem incorporadag™nag--—"

politicas piiblicas; b) estimulo ao desenvolvimento integral sustentivel das comunidades e a
geragio de renda; c) produgio e socializagio de estudos e pesquisas que ampliem o
conhecimento da sociedade e dos cidadfios/4s sobre os seus direitos de cidadania, bem como dos
gestores piiblicos, subsidiando-os na formulagdio e avaliagdo de impactos da Politica de
Assisténcia Social. XII. Desempenhar atividade de defesa e garantia de direitos, de forma
continuada, permanente e planejada, prestando servigos ¢ executando programas ou projetos
voltados prioritariamente para a defesa e efetivagdio dos direitos socioassistenciais, construgfo
de novos direitos promogio da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo
com o6rgdos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social,
nos termos da Lei n® 8.742, de 1993, e respeitadas as deliberagdes do CNAS de que tratam os
incisos I a II do art. 18 daquela lei, tais como: a) promogdo da defesa e dos direitos ja
estabelecidos através de distintas formas de ag#o e reivindicagio na esfera politica e no contexto
da sociedade; b) formagdo politica-cidada de grupos populares, nela incluindo capacitagéio de
conselheiros/as e liderangas populares; ¢) reivindicagdo da construgdo de novos direitos
fundados em novos conhecimentos e padrdes de atuagfio reconhecidos nacional e
internacionalmente. -

O referido € verdade e dou fé.

Umuarama, 10 de dezembro de 2012
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Praga Mascarenhas de Moraes, s/n.° Calxa LD NA

APEC 001

ano d01s mil, as 10 horas, a Pra(;a Mascarenhas de Moraes, '_ sem m!ufg;ro, ﬂ g
: \ '

senhores membros associdgos

: "Unl vérsidade Paranaens
R

CNPIN.°75.517.151/0G01-10 ‘
Postal 224 € 391 - Tel. (0**) 44

Elwra Sa.f.'ms Moreira
- 0 Fic:iat

na cidade de Umuarama, "Estado do 8 <,/U
‘mem@b€5

Sala de Reum.oes da Dlretorla,

em a._ench_mento ao dlsposto no edital de convocag:ao espemalmente balxadO» e

para deliberarem sobre a crlat;ao de uma Fundagdo, reuniram-se ©os
Ensino e

CNPJ-MF.

da - Assoclaq:ao Paranaense de

juridica- de direito prlvado

Y

Cultura - APEC, " pessoa

75.517.151/0001-10 com' sede e foro mno
Constatado gquorum legal na

" enderego acima, instituigido

educacional sem fins lucrativos. forma
a Senhora Presidenta Proféssora Neiva Pavan Machado Garcia

estatutaria,
membrlg.sy (Qaquele at:o

agradecendo a preg ;
declaroy :;?staladqf,é,‘%é%mhi

""»ad hoc*

’gu1n£§5jpesscas.

% demals

secretdri

Teler_ ra -Custédio ’?

Ramos Garcla, Casslo Eugenlo Garcla,.Camlo Evandro Garc1a, \{aria Regina

Celi de Ollvelra, Som.a Regina da Cost:a ollvel.ra, José de Oliveira Filho

e Ma.na do' Carmo de' ollvelxa b?oguelra-.,EA segulr, teceu longas

'cons:deracﬁes a respeito do Curso 'de Comunlcaq:ao Social, ministrado pela

mantenedora é a Assaciacdo

- < UNIFAR, . cuja

Falou dos objetivos sociaig da

Paranaense de Ensino e Cultura — APEC.
e em especiai sobre a necessidade de divulgar os

Unlvers:Ldade Paranaense
frisando que, com

produz:.dOS pelos acaidémicos em geral,
Social, esta divulgagiao se faz

«+ curso de Comunlcagao

‘-.véz que se constitui  como objetivo central e

necessaria,
5 l_tentou que a consecucido desse objetivo sb poderia ser

fundamental .
plenltude se a Instltux.(;ao pudesse contar com uma

alcancada em s
Usando da palavra,

um Canal de Televisdo educatlva.

emissora de Réﬂi’o‘
foi dito pelo as.-.oc1ado fundadox Doutor Candido Garc1a,

que a instalac3o

da Emissora de Rédio e do Canal de Televisio educativa viria consolidar

de forma cabal, a plenititde e a eficiéncia, ndo sbé do curso citado, mas
de todos os demais cursos ministrados pela Instituicido. Pelos demais

sobre a necessidade da

membros presentes foram feitos comentarios

seio da Universidade

funda¢ao wvisando operar, no

criacdo de uma
de Radio, de freqi€ncia modulada e

Paranaensé - UNIPAR, °Emissoras
pevidamente amadurecido o

¢ Iy lg //\(\

Televisao aberxrta, de carater educativo.
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Praga Mascarenhas de Moraes, s/n.> -

hnto, - foi pela Senhora Presidenta' osta -em votac;ao

.tendo por ob]etlvos. I. ‘Operar

“modulada ¢ Televisdo, aberta, de cariter- educat1vo, mediante aué‘ma ac3 »

L Y
. da Ayat;el_ ~ Agéncia Naciopal de Telecomunlcac;oes, do Mlnlsterlo\i@iﬁ\(;g ‘5 -
com propésitos exclusivamente

_Coinunicac;&es; sem flnalldade comercial,
at:ividades de treinamento em

] educam.onals e culturals,,‘servindo as
s:.tuac;ao real dos estagidrios dos cursos de Comunlcaq:ao Social e outros

em .suas varias n;odalldades e habilitag¢des, ao aperfeigoamento académico

e profissional e a realizagio de zulas praticas das cursos especifizos

mantidos pela Univérsidade Paranaense — Unipar, na sede e nas

. da area,
Promover através de Orgio -especificos e

demais .unidades—campi; II.
. espacgos a'progriados, atividades de radio,
artes ?plastlcas, “‘jormalismo, publicidade e
de

televis3o, cinema, video,

y g

prc{gitetura e
ad’ﬁ?‘f@‘iéfica .

informatica,

teatro, esporte, danga,

cgnsultarla

propaganda . assessor,

da Univetsidade

= ‘amblente gcessarlos é reallgacao de estag;oa

red*s, aulas pratlcas € aperfelq:oamer'xto’ técnico-profissional; III.

Incentivar e divulgar- de’ forma sxstematlca ‘e permanente as pequJsas

cientificas produzidas pela comunidade acadexzuca da Universidade

Paranaense’ T Uripar, através de recursés de flnanCJ.amento provenientes

de ager‘cl&s . de fomexi {e) _{Wernamentals, fundac:.ona;ls ou privadas, bem

'cqmo da publlcacao de reVLStas, llvros,

XV Dgsqnvolver os projetos de extensdo das atividades unlver51tar1a$ as
~ Unipar,

resenhas e jornais culturais.

N comuxudades da é.tea de J.nf.luenc.la da Unlverszldade Paranaense

prou}ovendo. a. algcaqao dos recursos necessarios através de campanhas de

'01 l'm&bi.tério; V. Incentivar © cultivo e promover o

cultura e das artes em todas as suas formas e

bilitando a descoberta e aprimoramento de novos

mani fes tag:oes,

talentos, a preservagao dos patrimdnios histérico-culturais da x:eg.lao e

a divulgagdo de novas _fomas de expressdao artistica e comunicagiao,

visandc a. criar espacos culturais, sociais e educativos gue estabelecam

um canal de didlogo entre a Universidade Paranaense - Upipar e a

comunidade que a abriga. A sequir, antes de submeter 3 votacdo a criagio

da fundagdo, a Senhora Presidentd, apresentou 3 Assembléia alguns nomes

para ser escolhido entre eles um para designar a fundagio. Dentre as

opgdes apresentadas a escolha foi pelo nome de “Fundagido Candido
gual contou com a aprovagac de todos os membros associados
-
|

Garcia”, a

APEC 001




APEC 007

R prev:.amente elaborado,

: Eugenld Garcla, Maria Regina Celi de Oh.velra

) Ol vexra, q‘ue. restando presentes agradeceram a escolha de seus nomes.

e D f 1ciat )
21-2828 - Fax (0**) 44-623-2553
.Cristiana Santos Moreira

cujos ‘méri; @&QY&W Z /t’!/

batalhador incansavel pela dls<ennna<;ao do ensino- supenor no B dq

E‘undac;ao - Candldo - Garc1a, dotada_ de - patr;unom.o proprlo

relac1cnado,‘ foa. peloc‘presentes aprovada por unarumdade- -A s‘e&u:;,

Senhora Pres.Ldenta submeteu &
para dlscussao e deliberagao.
resultando aprovado na forma transcrita’

Igualmente, " faram

alguru.s alteraqoes procedldas,
- em anexo. Aprovado o Estatuto, que segulrao coplas d:u:etamente assinadas

para_ os devidos fins, a Senhora Pres:.denta passa i eleig¢do dos membros

titulares e suplentes.p%iré: pﬂeeﬁchiigiénto dos cargos de Conselho Curador,

Consellio Diretor e Consel‘ho' Ffséél‘ﬁ’;i’or aclamaqz‘m foram eleitos para o

cOnselho Cu.tador

Ollven: % ,}iglva Pavan A M éhaﬂ

membro‘"* t'emporarlos. Rosxlama El

Rt

EETRERER b

'I‘esoure:.ro José de Ollvelra e Secretarla

e
Nelva Pavan Machado Gar:ia,
Odethe Alves de Ollvelra ‘e para . 'Seus’ 'respectivos suplentes: Camilo.

Evandro Garxcia, Amau'ry Telxelra~-cix:§todlo, Maria do Carmo de Oliveira

Nogueira e Sénia Reg].na da Costa Olj.velra. Para o Conselho Fiscal: foram

Clé.udza Elaine Garcia Custddio, carlos

eleitos como membros tltulares{

Eduardo Garc:.a e Jasé’ de Ollvelra F:Llho. e como suplentes: Cassio

e José Maria Claret de
A

do

T

Ko

.a, Senhor>
Conselho Curador ora. eleito, dev1damente empossados em seus respectlvos
flcando' constltuldo para Pre51dente o Doutor Candido Garcia. Ato

do Conselho Curador que desse posse em

Presidenta da Assemblela declarou o©s membros

carg_os v

‘permlt u ao Presidente
demais membros do Conselho Diretor e

continu

seus respectlvo cargos aos

Conselho Flscal e seus respectlvos suplentes, para o periodo constante
do Estatuto. A segquir, - foram disponibilizados pela Instituidora, os bens
a serem doados para compor o patrihénio inicial da Fundagio Candido

Garcia e gue constardo da necessaria escritura piblica de doacgdo a

saber: 1 - Adobe PageMaker 6.5 Plus win CD port. edu. Lic. d adquirido

em 04/08/1999 de NF- 1687 Rubens Informatica Ltda no valor de R$329,21;
de uso adquirido em

1 - Adobe Photoshop 5.0 win CD port educ. lic.
18/06/1999 de NF- 1582 Rubens Informdtica Ltda no valor de R$461,20; @/ﬂo

N Assemblela, cépia do projeto de ESEMAQ{)E‘G
"P!w

f

il

0 7 /i
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Prag:a Mascarenhas de Moracs S/IL Cauta Pos_tal 224 e 39! Tel (0*

lu:quz.vo de ' NPF natura

adqmndo em 29/09/2000 de. 584  MPQUILANDIA  MRQUINAS - “E. MOVE %/ A‘rz%éi'?’

'L‘I‘DA— .mo- valor de R$229 '43; 2 - Balcao NPF natura c/ 2 portas cf chave

adqtllrlao em-. 29/09/2000 de 586 HAQ(""LANDIA MAQUINAS E MOVEIS P/ES‘“R LTDA

no valor de R$4“8 86; 3 — Cadeira fixa tec vermelho s/ brago adqu:u:ldo

em 2'1/05/1999 de NF - 412 Maqtunas e moveis p/ escritério Ltda no valor
de-R$92,76; 1 -~ Cadelra Girat. tec. azul 1n3etada ¢/ braco adqm.rldo em

. 29/09/2000 de 560 MAQUILANDIA HAQUINAS E MOVEIS P/ESCR LTDA no valor de
en

R$269,37; 19 - Cadelra G:u:at-_ tec.

R$1.611; ‘Qi'- 10 —meadém ’%’ ».J.’la §%)c;etar1a't tec v‘

fd YA %
adqu.u:ldo em;"%’I/OS/IQQQ de NF:;-QMZ Mqrgulnas e. movels p/ escrxtorxo Ltda

XTI

aeh!‘" 24,

no .'{:', ;(,.f:g&vgﬁﬁleﬁﬁ /braco tec azvl adquirido em

NRF . L ST
e R

27/05/1999 de NF  Jmg
R$216 44; 5 - Caan de Som 100W- adqulrld:o =m 06/07/1999 de NF - 1665

'er p/ escrltorlo Lt;da no- valor de

Rubens Informatlca Lta<. noevaler de: R$71 64; 1 - Caixa de som 120W

adquirido em 13/10/1999 de NE. — 2015 Rubens Informatica Ltda no valorx de

5 - Caixa de Som MulC1m1dia adqulrldo em 11/03/2000 de 011206

R$21,61;
1 - Central de

Pauta Equipamentos e Serv1cos Ltda ho' valor ‘de R5$48,35;

Alarme comt 12 sensores e -03 <‘:orxtr01es adquirido em 31/08/2000 de NF -

. 256 E‘HC Eletronica Ltda no valor de R$1 732,77; 1 -~ Colmeia 1§0mm

. c AR “édqul}:ldo em 04/11/1999 de NF = 09964 Mako Ind. e Com. de Equipamentos
1 - Colmeia 90mm adquirida em

AR E‘qt;ograficos Ltda no valor de R$40,03;
04/11/19,99 —de NF - 09964 Mako Ind. e Com. de Equipamentos Fotograficos

"'Ltda - no' valor de. R$17,28; 1 - Conex3do curva natura adquirido em

29/09/2000 de g2 .;QUII.ANDIA MAQUINAS E MOVEIS P/ESCR LTDA no valor de
R$59, 85; 5 Cooler adqulrldo em 22/35/1998 de NF-225 Rubens informitica
4 - Cooler P/ XK-6/MMX adqulrldo em 28/06/1999

1tda no valor de R$12 85;

de NF - 1601 Rubens Informatica Ltda no valor de R$23,12; 1 -~ Cooler p/

K-6/MMX adquirido em 13/10/1999 de N_FA— 2014 Rubens Informitica Ltda no
1 - Cooler p/ Pertium II adquirido em 06/07/1999 de NF

valoxr de RS6,23; T ?
— 1665 Rubens Informatica Ltda no valor de R$28,72; 1 - Corel 8.0 V l%/

académica / Lic. uso {1) ¢/ suporte m adquirido em- 18/06/1999 de NF-
6 - Drive 1.44

1582 Rubens Informatica Ltda no valor de R$177,30;
adquirido em 13/10/1999 de NF - 2014 Rubens Informatica Ltda valor;ﬁ

\
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Praga Mascarenhas de Moraes, s/r.°
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T 40x Mx speed. :genex:lco adqtun.do em 13/10/1999 “de’ NF - ZOIg" Rubens

h em 24/08/1999 de NF - 3796 Umuaramz Extintcres no valor de R$36,45;

CNPJN 75 517.151/0001-17 [ S Elvira Sanlos Morefra <
- Caixa Postal 224 €391 - Tel. (0*}44:621-2828 - F:B({G'ﬁ}44-623 2553

~UMUARAMA - PARANA\ -

10[,90 1.- Drwfgﬁ?’ﬁ‘ﬁrjy

A A
-In nnatlca Ltda ‘no_ valor de R$108 28; 4 — Drive p/ €D 48x spef:d ph)}fl[@?-

Extintor COZ 06 K6 YANE adqu:.rldo em 24/08/1999 de NF -~ 3796 Umuaré"ﬁia
th.l_ntores no valor de . R$121,32; 1 - Extintor PQS 04 Kg YANES adqulr].do
2 -
Fax Moaem 56000 int/voice adqulrldo em 18/06/1999 de NF -~ 1582 Rubens

Informatu:_a Ltda no valor dg R$124,74; 1 - Fax Simile Mod. 190 Personal

adquirido em 21/10/1999: de NF.r .2087 Rubens Informitica Ltda no valor de

R$265,58; 6 - Fundo Rainbown.1,10x1,60 adquirido em 04/11/1999 de NF —
‘ gunoxvalox de

09964 Majo Ind. g Con. &ggdggulpamentos“l-‘otog-rq
SRS DREN P i aa_.;_ -
R$777, gjjd : Gab:mete*ﬂrn):# g:e Tro
%..
1601 Rubens Informatlca Ltda_;tn xval%de R$%40,24,,.._ .- Gablnete mlnl

CHRCRER R I
torg Trgn‘;,ggfgul' do% ggmgg ég%ﬂss%-dgﬂ_ng "1%65. Rub
: g% i : 04/11/1099 de NF -
M

alo;mc;::‘ R$11 13 %ﬁm‘y ado 24?,4Ma’dq'un:1do e

de Equlpamencos E‘otograflcos Ltda no valor de

09963 Mako Ind. e éom;
R$2.697,33; 1 ~ Girafa 'l‘ok:.na adqu1r1do em C4/11/1999 de NF - 09963 Mako

Ind. e Com. de Equ).pamentos E‘otcgréflcos "Ltda no valor de R$330,15; 4 -
- 1601 Rubens

H.D 4.3GB IDE Seagate adqui’ridc‘ e, 28/06/1399 de NF

Informitica Ltda no valdr “de R$740 '59; "1 ~ HD 6.4 GB IDE c/ Win98

Samsung adqm.r:mdo em 13/10/1999 de NF - 2014 Rubens Informitica Ltda no

valor de .R9446,91;1 -~ HD 6.4 GB IDE Samsung adquirido em 06/07/1999 de

665 Rubens Informitica Ltda no valor de R$280,55; 5 — HP-C 1398

Klt'- tec:lado/mouse Brio adquirido em 11/09/2000 de 011206 Pauta

Eq\'.\‘il" gntos e Serv;.#os Ltda no valor de R$91,85; 1 - Impressora HP 1190
Jet’” La-zer adqulrldo em 18/06/1999 de NF - ‘1582 Rubens Informatica Ltda

no valor de R$1 3s, 05, 1 - Iwmpressoxa Lexmark 5000 adquirido em
18/06/1999 de NF = 1582 Rubens Informitica Ltda no valo. de R$324, 98 1

- Impressora Lexmark Mod 3200 adquirido em 14/02/2000 de NF 2537 Rubens

Informatica Lt:da no valor de R$386,74; 1 - Impressora mod. 5700 Lexmark

adquirido em 13/10/1999 de NF- 2015 Rubens Informatica Ltda no valor de
L-718 adguirido em 74/11/1999 de NF -
1 - Jaz

1470

R$385,74; 1 - Ind. de tempo mod.
09964 Mako Ind. e Com. de Equipamentos nc valor de R$386,62;
Drive 1 GB Externo Retail Iomega adquirido em 02/06/1999 de NF -
Rubens Infqmética Ltda no wvalor de R$638,26; 4 - Kit Multimidia
adquirido em 21/03[1996 de NF.15363 ~ Flytech Informdtica e Tecnologl

@¢ (\\}V
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CNPJ N.°75.517.151/0001-10

Praca Mascarenhas de Moracs s/n. - Caixa Postal 224 ¢ 391 < Tel. (0**) ¥
e UMUARAMA - PARANA 3

a’
‘ de Rsxgl,vz,.

B - : 1'1
l =3 L1te Disc.’ Holder c/ trlpe adqulrldo ‘em™ 0 11/I999 de Nl-‘ ’-ﬂ“ 09964%53 e
[ 7¢]

Mako Ind. e Com. de Equipamentos Fot:ograflcos I.tda no valor de R§l f %5 B
. :: adquu:lgio :

.‘rr-

L ; :Longarlna c/ 3 lug. c/ o bracp’ e -
29/09/2000 de NF - 580 MAQUILANDIA MAQUINAS 'E novm:s ‘B/ESCR LTDA\_ BBenes®
P

‘valor’ de RQ428 92; 2-~ b‘emorla 128 MB D;unm adqulrldo em 06/0’1/1999 de NE™
1 - Mewmoria 16 MB

- 1665 Rubens Informitica Ltda no valox: de RSS'IS 38;
.édquxrldo em 16/04/1998" de NF—099 Rubens 1nf_onnat1ca ltda no valor de
R$21,00;1 - Memoria 32 MB clim adquirido em 09/10/1999 de NE-759 Rubens
informa't::ica ltda no valor de _R$_45,76; 1 T Memoria 64  MB Dimm adquix;ido.
em~13/1071999 de NF - 2014 ~ Rﬁbens Inf\onuética Ltda no }ralox

. de R$151,49; 8 - Memoria 64'MB Dimm adquixido em 28/06/1999 de NF -
: ~. Memoria 8Mb

1601 Rubens Ini'améeic; Lg:gia

Paura E:éélpamentos e Ser:u(;os,. g‘gfa no ;’gé};br .
ta@féﬁfm’:—qgﬂ&] s tp.!z‘%;‘g‘r:“ﬁtg30:gé’5 dqu‘ mo em: 11/06/1999 de NF -
282 Fabrlca éé‘x}n' BETEES Lt;d f{r‘xo valorh e R$1 3—960,,,6, 24 - Mese
18x1 18 ¢of teclado retr tll e ;ona ceu aquJ.rldo.em 29/09/2000 de

1

ETM
557 MAQUILANDIA MAQUINAS E MOVEIS P/ESCR LTDA no valor de R$7.421,28;
'adquvndo em 29/09/2000 de 583 MAQUILANDIA

1 - Mesa NPf natura

- Mesa NPF 1, 10 c/ 3 gav.
MAQUINAS E MOVEIS P/ESCR LTPA " no‘ valor de: R$249 37;
adquln.do em 29/09/2000 de 558 MAQUILANDIA MAQUINAS E

1,10m ¢/ 3 gav.
1 - Mesa NPF Natura 1,10m c/

MOVEIS P/ESCR LTDA no valor de R$249 37
. K . ‘teclado retr t:u CPU adqulrldo em 29/09/2000 de 581 MAQUILANDIA MRQUINAS
"'E MOVEIS p/ascp. LTPA no valor de R$359,10; 1~ Mesa Recepcao férmica

e retangular aciqm.rldo em 08/09/1993 de NF - 046 Moveis Maranata Ltda no
‘1‘ - Mesa Reunido natura 1,20 diametro adquirido em

valor de R$279, 92;
2'9/09/'20'0Q:"de‘
R$249,37; 1>
Mako Ind. e Com.
1 -~ Mesa Tampo Agrlhco com vidro adquirido em 08/09/1999 de NF -
Movels Maranata Ltda,,nolvlalor de R$173,62; 1 - Micro computador Powermac

63/300 cf processado}:'iB adquirido’ em 14/08/1998 de NF-554 Rubens

-

b MAQUILANDIA MAQUINAS E MOVEIS F/ESCR LTDA no valor Ade
Mesar Table Top 110 adquirido em 04/11/1999 de NF - 09964

de qu1pamentos Fotograficos Ltda no valor de R$490,70;
046

3 - Microcomputador 486 DX 4100
~ Flytech

informatica ltda no valor de R$5.133,15;

UIS - Metal/Plastico adquirido em 21/03/1996 de NF.15369

Informatica e Tecnologia Ltda no valor de R$55,05; 2 - Microcomputador

486 DX4100 UIS - Metal/Pléstico — adquirido em 20/03/1996 de NF.15368 -
valor de R$38,78; 1

/%Y\\w

Flytech Informdtica e Tecnologia Ltda no

APEC 001
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CNPIN°T5.517.151/0001-10 { [ &fvira Eanlos Moreiza

Prag:a Ma.scarcnhas dc Moraes, s/n.° - Caixa Postal 224 ¢ 391 - Tel. (0“) 4 -621-2828 - Fax EOJ“') 511—62}2553
UMUARAMA - PARANA N\ Cristiana Saatos Moreica....__

valor de

.l.E‘ —~ 1665 FRubens Informatlca Ltda o

Mlcrocomputador FCBOX Intel E‘-—166/ 16RAM/ FDD1. 44/s

-;25/04/1997 de NF.1299 - Rhedetec Infonnatlca Ltda ao valor de R$245 12;
650 {Somarcl3 adquirido em

5 - Microcomputador HP-D8771 -Brio. P-IIT
11/09/2060 de 011206 -Pauta Equii)amentos e Servigos Ltda no valor de
AMD adquirido em

. R$9.710,20; 4 .," Microcomputador K-6 II 350 MHz
3

28/06/198399 d= NF - 1601 Rubens Informitica Ltda no valor de R$560,32;

— Modulados p/ material fériica vermelha adquirido em 08/09/1999 de NF -

046 Moveis. Matanaté'%fo:da’né‘ valor de R$839,64; 3 - Modulos Estofados

. Korlno 1 "vemmelho, 1 azn).,:Z 1 am adqulrldo em 27/05/1999 de NF - 412
Maqulnas e moveis p/ escr1tor1q Lt:da no valor de R$208,44; 1 - Monltor

| 1665 Rubens
Ls SW 560N

; FEY - INTR A.('n..., T
Informatlca Ltda no” valor ;:épé -

adun_,rld' -e'r'n 11/09/2009}&;} *Q}}%@% Pg 3. Eun,pame_'_tos e Serv1#0° Ltda no

valor de R$1 329,;10 lm‘notﬁer ;Bé%@:d M:585 p/ K-—G Som/Vlde:)/Rede/E‘ax

adqulrldo em 13/10/1999 de NE‘ - 2014 Rubens Informatlca Ltda no valor de
video, e modem adgquirido

R$193,24; 1 - Mother Board p/ pent:l.um IXI. som,
em 06/07/1995 de NF - 1665 Rubens Informatlca Ltda no valor de R$258,97;

4 — Mcthex Board ,Tx_proIII,P,cL_OO ‘l(,—6__ }(;de,oa 8 MB adquirido em 28/06/31993

de NF - 1601 Rubens Informatica ‘Ltda no. valor de R$729,28; 3 - Mouse

adqulrj.do Lent 16/04/1998 de NF-099 Rubens informatica Ltda no valor de
— Bege adquirido em

RGB»SS;‘ 1 : Mouse o/ Computadcr ~ Pldstico

. 25/04/1997 .de‘- NE‘ 1299 - Rhedetec Infomatlca Ltda no valor de R$S5,72; 3
- Mouse p/ Computadpr UIs - Plastico -~ Bege adquirido em 21/03/1996 de

: . -

- 1713 Rubens

Informatica Ltda no valor de R$'I 38:; 1 - , Mouse Serial 400 DPI Des_lgner

adqulrldo em 13/10/1599 de- NF - 2014 Rubens Informatica Ltda no valor de
R$6,96; 5 - b’ouse SexlalAQOO ‘DPI J~TEC adquirido em 06/07/1999 de NF - ?

1665 Rubens Informa‘tlca ,Ltda no valor de R$22,14; 1 - No break USM 1200s
115V SMS adquirido &m 30/11/1999 de NF - 2000 Rubens
S5 - NO Break USM 600S 115 </ 1

c/ 2 bat. int.

Informatica Ltda no valor de R$351,80;
SMS adquirido em 02/06/1999 de NF - 1470 Rubens Informagica
1 - Office 97 Port Pro Educ. lic. de uso

Bat. int.
Ltda o valor de R$275,40;

adquirido em 02/06,1599 de Nrf- 1448 Rubens Informatica Ltda no valor de
R$333,52; 1 - Placz de rede adquirido em 16/04/1958 de NF-099 Ruben@

APEC 001




—
o
o
O
(4]
£,
<

';ASSQCIACAO PARANAENSE DE ENSIRID*E 1

Ltda no valor de R$101 55

CNPJIN°75.517.151/0001-10 'IM Elyica Sentos Moreirs
- Caixa Postal 224 e 391 - Tel. (O“J
UMUARAMA - PARANA i

aredhas de Moracs .s/n’

Cnstlar uaafcsH Of.

\

1 - Placa mie ¢/ Placa de ‘Video adqulrloem

6/04/1993 de NE‘—099 Rubens 1nfonnat1ca i1tda no valor de R361,65;

Placa ‘Mie c/ Placa de Video adqulrldo em 16/04/1998 de NF-099 Rubens.

informatica Ltc}a no valor de R$123,36; 1 - Placa mide c/ Placa video

adquirido em 16/04/1998 de NF-099 Rubeas informatica ltda no valor de
R$61 65; 1 - Placa mae ¢/ Placa Video adqulrldo em 16/04/1998 de NF-099
1 -~ Placa de Rede adqulx::.do

Rubens Infox:matlca I.tda no valor de R$61 65;
2 -—

em ‘6/04/1998 de NE‘—099 Rube’ls Informat].ca Ltda no valor de R$8,55;
em 22/05/1998 de NF-225 Rubens

Processador Pentlum 200 mmx adqturldo

- Processador

1 ormatica ltda no

valor de R$128, 90; 1 - Projetoz: L&D milti DV 610 adqqxndo em 16/08/1999

11)36 Rubens Infomatlca’Ltda no valor de R$4.893,23; 1 -
Rebatedor 8' . Quro Soft,/BCO adqy ,dé em 04/11/1999 de NF - 09964 Mako
Ind. e Coin.. de Bqulpamentos E‘ot:ograflcos Ltda no valor de R$111,77; 2 -
1999 'de NF - 09964 Mako Ind. e Com.

1 - Relogio de

ae NE‘—

Refletpr ‘Colmeia 3dqlﬂ.t1d0 em 04/117
de Equlpamentos Fotograficos Ltda no valor de R$43,62;

Ponto adquirido em '28/09/1999 de .NF -~ 256 Divimag - Pascoal Olivio

Felize no valorA de ,Rél 135,83; 1 - Scaner de Mesa 6250 HP 1200 DPI c/

allmenta.cao ‘de adqxut.tdo em 26/07/2000 de NF 4061 Rubens Informatica.

Ltda’ no "valox: de' 'R$1.441,68; 1 - Scanner de mesa 9600 DPI Genius

A02/ .:/1999 de NF - 1470 Rubens Informatica Ltda no valor de

£ 90mn i adquirido em 04/11/1999 de NF - 09964 Mako Ind.
1 ~- Soft

R$168,13; 1° :
e Com. de Equlpamentos E’otqgtaflcos Ltda no valor de R$22,75;
extra Small 40x55 c/ retho. adqu1r1do em 04/11/1999 de NF — 09964 Mako

Ind. e Com. de Equ1p_amentos Fotograficos Ltda no valor de R$72,83; 2 -
Soft Small 60x80 c/ recuo adquirido.=,em 04/11/1999 de NF - 09964 Mako
1 -

Ind.
Sup. p/ Rind.
2014 Rubens Informdtica Ltda no valor de R$15,51:;
em 28/06/1999 de NF - 1601 Rub~ns

e Com. de Equipamentos Fotograficos Ltda no valor de R$278, 60;
98 </ CD-ROOM/Lit. Tec. adquirido em 13/10/1999 de NF-
4 - Teclado 104 Teclas

internacional Troni adquirido

Informadtica 1Ltda no valor de R$62,68; 1 - Teclado 104 tecla

YN\ /%(\\

21-2828 - FaxC(D‘—*)M4-623~25 53
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N,
adqu1r1do em- -06/07/1999  de us- -

nformatlca Ltda : no.'*'-: valor .de': -R§15,77; 1 - Teclado ':g'

'—‘1ni:ernc10nal adquln.do ‘em 13/10/1999 de NF — 2014 Rubens %g‘f
Ltda no valor de R$18 .55; 1 — Teclado p/ Computador - Plastl‘*g:"

J.nternaCJ.onal- ‘_tx:onl

0
adqulrldo em’ 25/04/1997 de NI-‘. 1299 - PRhedetec Informatica Ltda n@g;( lor %\c,
3C{‘"AQO€’

. ‘de R$8 40,~S - ‘l‘eclado p/ Computador UIS - Plastico -~ Bege adqu-rldc*'"—*eur-

21/0_,/1996 de NF. 15364 -~ Elytech Informatica e Tecnologia Ltda no valor

"de FR$9,08; 3 - Telefone ¢/ fio EMFT s/ chave intelebras adquirido em

09/08/1999 de NF - 66041 Rubens Informat].ca Maten.als p/ escritorio Ltda
r - Telefo'\e c/f fio 1ntelbras adguirido em-

no valcu: de R$6’I 17
09/08/1999 de.NF - 66040 Rubens Materlals p/ Escritorio Ltda no valor de

R$22 39; 3 - Tocha QI adqulrldo en 04/11/1999 de NF - 09963 Mako Ind.

‘ Com. de Equxpamentos E"at:oq:af.u:os Ltda no valor de R$1. 803,00; 3 - Tx_lpe
e

de ilumihacao master adqu.ln.do em 04/11/1999 de NF - 09964 Mako Ind.

Com. de Equlpameeﬁaﬁ.igﬂEQSZ’ :

e Com.
!‘

A,;?:;;"Vl . For
d ”Nf iﬁbﬁmmhhp -g.
e- - 1A' ey
Monltor SVGA Co.lor. UISs <~ Plastlco

LR NE‘ ]5369 = Flytech Informétiéa“ e: Te"nologla Ltda no valor de R$19,36;

- Video Monltor SVGA Color.w\ UIS - Plastico - Beae adquirido em

41/03/1996 de NF 15369{,._' Flyt:ech Informatlca e Tecnologia Ltda no valor

de_(R$44,72, 2 - Video Hon.u:or SVGA UIS -
20/03/1996 de NF.15368 - Flvtec}i Informitica e Tecnologia Ltda no wvalor

25/04/1957
‘1 - Vldeo

- Bege adqulr).do em ?1/0?/1996 de
2

Pliastico -~ Bege adquirido em

de R$44, 32, «1 - Hlnchester c/ 1.7 ‘6B adquirido em 25/04/1997 de NF.1299

. Rhedetec Inf-omatlca Ltda no valor de R$84,00; 5 - Winchester c/ 640

<MB‘ adqu_lrldo 'Aem 21/03/1996 de NF.15369 -~ Flytech Informatica e

Tecnologxa Ltdaun‘o }!alor de R$72,64; 1 ~ WioNT Wkrst 4.0 Portugues Educ.
dti\urldo -em 02/06/1999 de NF- 1448 Rubens Informitica Ltda

52, 2 ~ Zip Drive IDE interno adquirido em 06/07/1999
Um veiculo

de NF - 1667 Rubens Informatlca Ltda no valor de R$502,00.

marca Kia, modelo ’Besta, *“12P~GS tipo passageiro, microdnibus, poténcia
82HP, motor a Diesel; cor azul, no de fabricagdo e modelo 1999, sem_
reserva de dominio, cédigo Renattan n.° 72,46683-9, chassi n.°

KNHTR7312X6331930 no valor de RS 26.775,05. Sendo o valor total da

doagio inicial de R$ 100.181,01 {(cem mil, cento e oitenta e um reajs e

centavo) . -Nada mais havendo a tratar,
cxtraisse coépia desta ata assim como do Estatuto e

um a Senhora Presidenta

recomendou que se
relagao de bens para lavratura da escritura para o devido encaminhament

M/iﬂ(\_\u
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Alteragao Estatutaria n° 07

CAPITULO |

DA DENOMINAGCAO, NATUREZA, SEDE, FINS E DURAGAO.

ART. 1°. A FUNDAGCAO CANDIDO GARCIA é uma pessoa juridica de direito privado, de fins néo

lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo presente Estatuto e pela
.— legislagdo que lhe for aplicavel, instituida pela ASSOCIAGAO PARANAENSE DE ENSINO E
CULTURA - APEC, pessoa juridica de direito privado, com sede em Umuarama - PR, a Praga
Mascarenhas de Moraes, s/n°, inscrita no CNPJ sob o n® 75.517.151/0001-10.

ART. 2°. A FUNDAGCAO CANDIDO GARCIA tem sede e foro na cidade de Umuarama, Estado do
Parana, na Praga Mascarenhas de Moraes n°® -5051 — Centro, CEP. 87.502-210.

ART. 3°. A FUNDACAO CANDIDO GARCIA tem fins exclusivamente morais, educacionais e
assistenciais, na forma do art. 62 do Cédigo Civil.

ART. 4°. A fim de cumprir suas finalidades, a FUNDAGCAO CANDIDO GARCIA se organizara em tantas
unidades de prestagdo de servigos, denominados departamentos, quantos se fizerem
necessarios, 0s quais se regerao por regimentos internos especificos, sempre buscando os
seguintes objetivos:

I - Operar emissoras de Radio em freqiéncia modulada e Televisdo, aberta, de carater
educativo, mediante autorizacdo da Anatel — Agéncia Nacional de Telecomunicagdes, do
Ministério das Comunicagbes, sem finalidade comercial, com propositos exclusivamente
. educacionais e cuiturais, servindo as atividades de treinamento em situagdo real dos
estagiarios dos cursos de Comunicagdo Social e outros em suas véarias modalidades e
habilitagdes, ao aperfeigoamento académico e profissional e a realizagéo de aulas praticas dos
cursos especificos da area, mantidos pela Universidade Paranaense — Unipar, na sede e nas
demais unidades-campi, € a outras Instituicbes de Ensino Superior, Ensino Médio Regular e
Ensino Médio Profissionalizante, colaboradoras e conveniadas;
Il - Promover através de 6rgdos especificos e espagos apropriados, atividades de radio,
televiso, cinema, video, teatro, esporte, danga, artes plasticas, jornalismo, publicidade e
propaganda, assessoria empresarial, consultoria de arquitetura e urbanismo, agenciamento de
viagens e turismo, editoracdo grafica, produgdes muitimidia e de empreendedorismo em
informatica, proporcionando aos universitarios dos cursos correlatos da Universidade
Paranaense — Unipar, e a outras Instituicdes de Ensino Superior, Ensino Médio Regular e
Ensino Médio Profissionalizante, colaboradoras e conveniadas, os ambientes necessarios a
realizagdo de estagios reais, aulas praticas e aperfeicoamento técnico-profissional;
I - Incentivar e divulgar de forma sistematica e permanente as pesquisas cientificas
produzidas pela comunidade académica da Universidade Paranaense — Unipar, e a outras
Instituicbes de Ensino Superior, Ensino Médio Regular e Ensino Médio Profissionalizante,
colaboradoras e conveniadas, através de recursos de financiamento provenientes de agéncias
de fomento governamentais, fundacionais ou privadas, bem como da publicagéo de revistas,
livros, resenhas e jornais culturais;
IV - Desenvolver os projetos de extensdo das atividades universitarias as comunidades da area
de influéncia da Universidade Paranaense — Unipar, e a outras Instituicdes de Ensino Superior,

Ensino Médio Regular e Ensino Médio Profissionalizante, colaborajoras ehconveniadas,
I firts

:
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promovendo a alocacdo dos recursos necessdrios através de campanhas de cunho
social/comunitario;

— Incentivar o cultivo e promover o desenvolvimento da cultura e das artes em todas as suas
formas e manifestacbes, possibilitando a descoberta e aprimoramento de novos talentos, a
preservagao dos patriménios histérico-culturais da regido e a divulgagdo de novas formas de
expressao artistica e comunicagéo, visando a criar espagos culturais, sociais e educativos que
estabelegam um canal de didlogo entre a Universidade Paranaense ~ Unipar, e a outras
Instituicdes de Ensino Superior, Ensino Médio Regular e Ensino Médio Profissionalizante,
colaboradoras e conveniadas, e as comunidades que as abrigam;

VI - Intermediar estagiarios e empresas & realizagdo de estagio remunerado através de Centro
de Integragdo Universidade/Empresa, que pode operar nas comunidades académicas de todas
e quaisquer Instituicdes de Ensino Superior, Ensino Médio Regular e Ensino Médio
Profissionalizante, responsabilizando-se pelo recrutamento de estagiarios, cadastramento dos
postos de trabalho, colocagéo e recolocagéo dos estudantes/estagidrios, avaliar o desempenho
dos estagiarios colocados, fornecendo orientagdo e subsidios para seu aperfeicoamento.

VIl - Promover o ensino profissionalizante.

VIII - Desenvolver atividades técnicas e cientificas na area de administragéo, prestando,
quando solicitado a assessoria técnica a organizages publicas, privadas e do 3° setor,
objetivando uma gestdo administrativa com mais qualificagdo, eficiéncia e produtividade,
coordenando a utilizag&do de recursos humanos e materiais.

IX —~ prestar orientagdo técnica e implementar projetos de fortalecimento e desenvolvimento
institucional para o setor pablico, em ambito regional em especial aos municipios na gestao de
politicas publicas e captagao de recursos.

X - Desenvolver trabalhos de formulagdo de politicas de gest&o e prote¢do ao meio ambiente,
observando o desenvolvimento global sustentavel”.

Xl — Desempenhar atividade de assessoramento, como entidade de assisténcia social,
exercendo de forma continuada, permanente e planejada, prestando servicos e executando
programas ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais
e das organizagdes de usuarios, formagéo e capacitag&o de liderangas, dirigidos ao publico da
politica de assisténcia social, nos termos da Lei n° 8.742, de 1993, e respeitadas as '

~deliberagbes do CNAS de que tratam os incisos | e Il do art. 18 daquela Lei, tais como: a)

assessoria politica, técnica, administrativa e financeira a movimentos sociais, organizagdes,
grupos populares e de usuérios, no fortalecimento de seu protagonismo e na capacitagéo para
a intervengéo nas esferas politicas, em particular na Politica de Assisténcia Social,
sistematizacéo e difusdo de projetos inovadores de inclus&o cidadd que possam apresentar
solugbes alternativas a serem incorporadas nas politicas publicas; b) estimulo ao
desenvolvimento integral sustentavel das comunidades e & geragdo de renda; ¢) producéo e
socializagdo de estudos e pesquisas que ampliem o conhecimento da sociedade e dos
cidadaos/ds sobre os seus direitos. de. cidadania,.: bem como dos gestores ptblicos,
subsidiando-os na formulagao e.avaliagéo de |mpactos da*Politica de Assisténcia Social.

Xl - Desempenhar atividade . de - defesa’ e’ garantla ‘dé direitos, de forma continuada,
permanente e planejada, prestando servxgos ‘e ‘executando programas ou projetos voltados
prioritariamente para a defesa e efetivacdo dos direitos socioassistenciais, construcao de novos
direitos promog¢do da cidadania, enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com
orgéos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia social, nos
termos da Lei n° 8.742, de 1993, e respeitadas as deliberagcdes do CNAS de que tratam os
incisos | a Il do art. 18 daquela lei, tais como: a) promogéo da defesa e dos direitos ja
estabelecidos através de distintas formas de agdo e reivindicagdo na esfera politica e no
contexto da sociedade; b) formagdo politica-cidadd de grupos populares, nela incluindo
capacitagdo de conselheiros/as e liderangas populares; c) reivindicagdo da construgdo de
novos direitos fundados em novos conhecimentos e padrées de atuagdo reconhecidos nacional
e internacionalmente.
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ART. 5°. A FUNDACAO CANDIDO GARCIA, na consecugdo de seus objetivos, podera a qualquer
tempo, permitir que estabelecimentos de ensino do municipio e de municipios limitados pelo
alcance das emissoras de radio e televisdo participem na programac¢do, mediante convénio
e/ou acordo a ser firmado entre as partes.

ART. 6°. O prazo de duragéo da FUNDAGAO CANDIDO GARCIA ¢ indeterminado.
CAPITULOII

DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

. ART. 7°. O patriménio da FUNDAGCAO CANDIDO GARCIA ¢ constituido de todos os bens indicados na
escritura publica de constituicdo e pelos que ela vier a possuir sob a forma de doagdes, legados
e aquisi¢oes, livres e desembarac¢ados de quaisquer énus.

§ 1° - As doagOes e legados com encargos somente serdo aceitos apdés a manifestagéo da
Diretoria da FUNDACAO CANDIDO GARCIA e autorizacéo do Curador de Fundagées.

§ 2° - A contratagdo de empréstimos financeiros, seja em bancos, seja através de particulares,
bem como a gravagdo de énus sobre iméveis, dependera de prévia aprovagao do Curador
de Fundacgdes.

§ 3° - A alienagdo ou permuta de bens, para a aquisicdo de outros mais rendosos ou mais
adequados, serdo decididas pela administragcdo, com prévia aprovagcido do Curador de
Fundacdes.

ART. 8°. Constituem rendas da FUNDAGAO CANDIDO GARCIA:
I.  Rendas resultantes da prestag&o de servigos.
Il. Contribuicdes de pessoas fisicas ou juridicas, colaboradoras com a FUNDACAO
" CANDIDO GARCIA.
lll. Dotagbes ou subvengdes da Instituidora, ou eventuais, diretamente da Unido, dos Estados
e Municipios ou através de Orgdos Publicos da Administrag&o direta ou indireta.
Auxilios, contribuicdes e subvengdes de entidades publicas e privadas, nacionais ou

V. .
. estrangeiras.

V. Doages ou legados. .
VI. Produtos ou operagbes de crédlto mternas ou externas, para financiamento de suas

atividades.
VIl. Rendimentos préprios dos lmévels que possuir. - o
VIIl. Rendas em seu favor constituidas por tercelros :
IX. Rendimentos decorrentes de titulos, a(;oes ou papéls financeiros de sua propriedade.

X. Usufrutos que the forem conferidos.
XI. Juros bancérios e outras receitas de capltal

ART. 9°. O patriménio e as rendas da FUNDAGAO CANDIDO GARCIA somente poderdo ser aplicadas
no territério nacional e, serdo exclusivamente utilizadas para a manuten¢éo de seus objetivos.

ART. 10. Extinta a FUNDACAO CANDIDO GARCIA, o seu patriménio serda doado a uma instituicdo
devidamente registrada no CNAS, com 0s mesmos fins e objetivos semelhantes.

CAPITULO IlI
DA ADMINISTRACAO
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ART. 11. A FUNDAGAO CANDIDO GARCIA tem como érgéos administrativos o Conselho Curador, o
Conselho Diretor e 0 Conselho Fiscal.

Paragrafo tnico: A responsabilidade e a orientagéo intelectual e administrativa da entidade
caberdo somente a brasileiros natos ou naturalizados ha mais de dez anos.

ART. 12. O Conselho Curador é composto de 8 (oito) membros, sendo 4 (quatro) Conselheiros
Permanentes e 4 (quatro) Conselheiros Temporarios, estes com mandato de 4 (quatro) anos,
permitida a recondugéo.

§ 1° - Os membros Temporarios do Conselho serao eleitos pela Assembléia Geral;
§ 2° - Ocorrendo vaga no Conselho Curador os integrantes remanescentes, elegerdo, em
reunido extraordinaria, o novo componente, dentre os indicados por algum dos membros
Permanentes do Conselho.
. ART. 13. O Presidente do Conselho Curador da FUNDAGCAO CANDIDO GARCIA tera voto de

qualidade nas deliberagdes coletivas, em caso de empate.

§ 1° - Na auséncia do Presidente, assumird para todos os fins de direito, suas funcées
estatutarias, o Vice-Presidente.

§ 2° - E permitido o exercicio cumulativo das funcbes de integrante do Conselho Curador e
integrante do Conselho Diretor da FUNDACAO CANDIDO GARCIA.

§ 3° - Perdera automaticamente seu mandato o integrante do Conselho Curador que faltar a
trés reunides consecutivas, ou cinco alternadas, sem motivo justificado.

ART. 14. S&o atribui¢cbes do Conselho Curador:

I.  Eleger os integrantes temporarios e substituir, quando for o caso, os integrantes
permanentes do Conselho Curador,

II.  Eleger e dar posse aos integrantes e suplentes dos Conselhos Diretor e Fiscal; ,

ll. Deliberar sobre o orcamento anual e sobre o programa de trabalho elaborado pelo
Conselho Diretor, ouvido previamente, quanto aquele, o Conselho Fiscal;

IV. Examinar o relatério do Conselho Diretor e deliberar sobre o balango e as contas, apés
parecer do Conselho Fiscal;

V. Sugerir ao Conselho Diretor as providéncias que julgar necessarias ao interesse da
FUNDACAO CANDIDO GARCIA;

VI.  Aprovar os regimentos internos dos departamentos propostos pelo Conselho Diretor;

. VII. Deliberar sobre as conveniéncias de aquisicdo, alienagdo ou oneracdo de bens

pertencentes 8 FUNDAGAO CANDIDO GARCIA, obedecendo ao prescrito no art. 7, §1°.

VIIi. Decidir sobre a reforma dos presentes estatutos, com prévia anuéncia do Ministério
Publico, observadas as finalidades- da FUNDAQAO CANDIDO GARCIA e as exigéncias
legais;

IX. Deliberar sobre proposta de absorgao ou mcorporagao de outras entidades & FUNDACAO
CANDIDO GARCIA; S s e e

X. Deliberar sobre a extingdo da FUNDAQAO CANDIDO GARCIA nos termos dos artigo 33 e
seu paragrafo e artigo 35. SR BT

ART. 15. O Conselho Curador se reunira drdinariamente’ uma vez po'r ano, quando convocado pelo seu
presidente, seu substituto legal ou, ainda, por no minimo 1/3 de seus membros, para:
a) Tomar conhecimento da dotagio orcamentaria para a FUNDACAO CANDIDO GARCIA;
b) Ouvir do Presidente do Conselho Diretor o relatério de -suas atividades, referente ao

exercicio social encerrado.
ART. 16. O Conselho Curador se reunira extraordinariamente quando convocado:
. Por seu Presidente;
It.  Pelo Conselho Diretor; ’
lll. Pelo Conselho Fiscal; ! .
IV. Por 1/3 de seus membros.

ART. 17. A convocagdo das reunides ordindrias ou exiraordindrias serdo feitas com antecedéncia /‘)
minima de 05 (cinco) dias, mediante correspondéncia pessoal contra recibo, aqs iptegrantes
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dos 6rgaos de administracdo da FUNDACAO CANDIDO GARCIA, com pauta dos assuntos a

serem tratados.

§ 1° - As reunides ordindrias instalar-se-do em primeira convocag¢do, com a presen¢a minima
de 1/3 (um tergco) dos membros do Conselho Curador e, em segunda convocagao, 30
(trinta) minutos apos, com qualquer numero de presentes;

§ 2° - As reunides extraordinarias instalar-se-30, em primeira convocagéo, com 2/3 (dois
tercos) dos integrantes do Conselho Curador e, em segunda convocagao, 30 (trinta)
minutos apds, com maioria absoluta dos integrantes do referindo érgéo.

ART. 18. O Conselho Diretor € composto de:

I. Presidente;
. Vice-Presidente;
: [ll. Tesoureiro;
. IV. Secretario.
Paragrafo Unico: O mandato dos integrantes do Conselho Diretor sera de 04 (quatro) anos,

permitida a reeleigéo.

ART. 19. Ocorrendo vaga em qualquer cargo de titular do Conselho Diretor, caberd ao respectivo
suplente substitui-lo até o fim do periodo que foi eleito.

ART. 20. Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes do Conselho Diretor, este se reunira no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apds a vacancia, para eleger o novo integrante.

ART. 21. Compete ao Conselho Diretor:

I.  Elaborar e executar programa anual de atividades;

II. Elaborar e apresentar ao Conselho Curador o relatério anual e o respectivo demonstrativo
de resultados do exercicio findo;

lll.  Elaborar o orgamento da receita e despesas para o exercicio seguinte;

IV. Elaborar os regimentos internos dos Departamentos;

V. Contratar e demitir funcionarios;

VI. Entrosar-se com instituicdes putblicas e privadas, tanto no Pais como no exterior, para
mutua colaborac&o em atividades de interesse comum;

VIl. Remeter a Curadoria de Fundagbes, anualmente, dentro do prazo de 6 (seis) meses

. seguintes ao término do exercicio financeiro, suas contas e balangos, bem como relatério

circunstanciado da atividade e da situag&o da entidade no respectivo exercicio;

VIIl. Nomear os membros do Conselho de Programagéo.

ART. 22. Compete ao Presidente:
I.  Representar a FUNDAGAO CANDIDO GARCIAJUdlCIaI e extrajudicialmente;

Il.  Cumprir e fazer cumprir as reuniées do Conselho Diretor,

Ill.  Convocar e preSIdII' as reuniées do Conselho Diretor;

IV. Dirigir e supervisionar todas as atividades da FUNDAGAO CANDIDO GARCIA;

V. Assinar quaisquer documentos relatlvos és operag:oes ativas da FUNDACAO CANDIDO
GARCIA.
Paragrafo tinico. O Presidente podera delegar poderes de gestao admmlstratlva de mero
expediente ao diretor executivo nomeado especificamente para este fim, atribuigées as
quais serdo definidas em ato separado e que ndo poderdo importar nas prerrogativas de
onerar e/ou alienar o patriménio da Fundac¢&o Candido Garcia.

ART. 23. Compete ao Vice-Presidente:
. Assumir a Presidéncia nos impedimentos legais do Presidente;,
Il.  Substituir o Presidente em suas auséncias, faltas ou licengas; g
. Colaborar com o Presidente na diregéo e execugéo de todas as atividades da FUNDACAO

CANDIDO GARCIA;

ART. 24. Compete ao Secretario: % . (M&W
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. Secretariar as reunides dos Conselhos Curador e Diretor e redi glr {Lagflp‘c
Il.  Publicar todas as noticias das atividades da Entidade;
lll.  Elaborar e remeter ao Ministério Publico a prestagio de contas de que trata o inciso Vil,
do art. 21.

ART. 25. Compete ao Tesoureiro:

. Arrecadar e administrar o registro das contribuicdes, rendas, auxilios e donativos
efetuados 8 FUNDACAO CANDIDO GARCIA, mantendo em dia a escrituracao;

Il.  Efetuar os pagamentos de todas as obriga¢des da FUNDAGCAO CANDIDO GARCIA;

[ll.  Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da FUNDACAO CANDIDO
GARCIA, contratados com profissionais habilitados, cuidando para que todas as
obrigacdes fiscais e trabalhistas sejam devidamente cumpridas em tempo habit;

IV. Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitadas;

. V. Apresentar o relatério financeiro para ser submetido ao Conselho Curador;

VI. Apresentar anualmente o balango de receitas e despesas ao Conselho Fiscal;

Vil. Publicar anualmente a demonstragéo das receitas e despesas realizadas no exercicio;

VIIl. Elaborar, com base no orgamento realizado no exercicio, a proposta orgamentaria para o
exercicio seguinte, a ser submetida ao Conselho Diretor, para posterior apreciagéo do
Conselho Curador;

IX. Manter todo o numerdrio em estabelecimento de crédito, exceto, apenas, valores
suficientes a pequenas despesas;

X. Conservar sob sua guarda e responsabilidade todos os documentos relativos & tesouraria;

Xl. Assinar, em conjunto com o Presidente, todos os cheques emitidos pela FUNDA(;AO
CANDIDO GARCIA.

ART. 26. O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (tres) integrantes e seus respectivos suplentes,
eleitos pelo Conselho Curador.

ART. 27. Ocorrendo vaga em qualquer cargo de titular do Conselho Fiscal, cabera ao respectivo
suplente substitui-lo até o fim do mandato para o qual foi eleito.

ART. 28. Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes do Conselho Fiscal, o0 Conselho Curador se
reunira no prazo maximo de 30 (trinta) dias apos a vacancia, para eleger o novo integrante.

ART. 29. Compete ao Conselho Fiscal:
I. Examinar os documentos e livros de escrituracéo da entidade;
ll.  Examinar o balancete anual apresentado pelo Tesdurelro opinando a respeito;
Ill.  Apreciar os balangos e inventario.que: acompanham o} relatérlo anual do Conselho Diretor;
Paragrafo dnico: O Conselho...Fiscal” reumr—/' f-é ordlnarlamente anualmente e,
extraordinariamente, sempre que necessarlo '

CAPITULO IV

DAS DISPOSIGOES GERAIS

ART. 30. Os integrantes dos Conselhos Curador, Diretor e Fiscal, responderdo pelas obrigacdes da
FUNDACAO CANDIDO GARCIA no caso de abuso ou excesso de poder.
Paragrafo unico: Os administradores serdo brasileiros nos termos constitucionais, e sua
investidura nos cargos somente podera ocorrer apds haverem sido aprovados pelo érgdo

L@

remunerados, seja a que titulo for, ficando expressamente vedado por parte de seus membros

competente do Ministério das Comunicagdes. %
ART. 31. Os cargos dos 6rgdos de administragdo da FUNDAGCAO CANDIDO GARCIA nio sdo
o recebimento de qualquer lucro, gratificag&o, bonificagdo ou vantagem. O
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. Os empregados que forem admitidos para compor o quadro de funcionarios e prestarem

servigos profissionais 8 FUNDAGAO CANDIDO GARCIA sero regidos pela consolidagao das
Leis Trabalhistas e sera constituido de, no minimo, 2/3 (dois tercos) de trabalhadores

brasileiros.

O quorum de deliberagdo serd de 2/3 (dois tergo) do Conselho Curador, em reunido
extraordinaria, para as seguintes hipdteses:

a) alteragdo dos estatutos;
b) alienagdo de bens imoveis e gravagéo de 6nus reais sobre 0s mesmos;

c) extingdo da FUNDAGAO CANDIDO GARCIA.
Paragrafo unico: O Ministério Pablico (Curadoria de Fundagdes) devera ser notificado

pessoalmente, de todos os atos relativos ao procedimento de extingdo da FUNDACAO
CANDIDO GARCIA, sob pena de nulidade.

ART. 34. O Ministério Publico (Curadoria de Fundagbes), na hipotese de fundados indicios de

ART. 35.

ART. 36.

ART. 37.

ART. 38.

ART. 39.

ART. 40.

ART. 41.

irregularidades na FUNDAGCAO CANDIDO GARCIA, podera contratar, as expensas desta, o
servigo de auditoria independente para apuragéo dos fatos.

O exercicio fundacional e financeiro da FUNDACAO CANDIDO GARCIA coincidira com o ano
civil.

A FUNDACAO CANDIDO GARCIA ngo tem finalidade lucrativa, n&o distribui dividendos, nem
qualquer parcela de seu patriménio ou de suas rendas a titulo de lucro ou participagdo no seu
resultado. Aplica inteiramente no Pais os seus recursos na manuten¢do de seus objetivos
institucionais e emprega eventual superavit no desenvolvimento de suas finalidades.

A FUNDAGCAO CANDIDO GARCIA manter4 a sua escrita contabil/fiscal em livros revestidos
das formalidades legais e capazes de assegurar sua exatiddo e qualquer alteragéo estatutaria
dependera de prévia autorizagdo do Poder Concedente.

Anualmente, com base nos valores aprovados no balango anual, afixar-se-4 em quadros onde
haja grande concentragdo e circulagdo . de integrantes dos oOrgéos de administragéo,
colaboradores e demais interessados na ‘fundagdo, demonstrativo de receitas e despesas
realizadas e o parecer do Conselho Fiscal, ho sentido de habilitar as pessoas que contribuiram
financeiramente com a FUNDACAO CANDIDO GARCIA ao abatimento dos respectivos
donativos nas declaragdes anuais de rendimento (art. 76 do RIR/80).

O orgamento da FUNDACAO CANDIDO GARCIA sera uno, anual e compreendera todas as
receitas e despesas, compondo-se de estimativa.de‘:receita, discriminadas por dotages e
discriminag&o analitica das despesas, de modad'a evidenciar sua fixagdo para cada orgéo, sub-
6rgao, projeto ou programa de trabalho.

A prestagao de contas da FUNDAGCAQ CANDIDO GARCIA contera, dentre outros, os seguintes
elementos: o -~ '

a) Balango Patrimonial; '

b) Balango Orgamentario;

¢) Balango Financeiro;

d) Relatério pormenorizado do Conselho Diretor, demonstrando as principais ocorréncias do

exercicio.

A FUNDACAO CANDIDO GARCIA adotard como nome de fantasia para a emissora de radio
“Radio Universitaria” e para o canal de televiso 0 nome “TV Capital da Amizade” e mantera a
disposicdo do Ministério da Educagao a programacgéo produzida, para fins de veiculagdo em

f

7.

emissoras educativas de outros Municipios, Estados, Territorios e da Uni&o. -~
N O
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ART. 42. A FUNDACAO CANDIDO GARCIA mantera um Conselho de Programaé’ééfg@;jﬁ@%gto’ge 3

(trés) membros indicados pelo Conselho Diretor, com mandato de 2 (dois) anos encarregado
- de analisar o contetido pedagdgico e a forma dos programas produzidos.

ART. 43. Os casos nio resolvidos satisfatoriamente pelos orgdos da administragdo terdo sua solug&o
apontada pelo Ministério Publico, através de 6rgao competente para assistir as fundagdes.

»

CAPITULOV

DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

. ~ ART. 44. Para cumprir o disposto no art. 24 Cédigo Civil, a instituidora Associacdo Paranaense de

Ensino e Cultura — APEC, doou para instituicdo da FUNDAGAO CANDIDO GARCIA, os bens m
totalizando o valor de R$ 100.181,01 (cem miil, cento e oitenta e um reais e um centavo).

fIﬁMA e
umwmmﬁﬁﬁgg%?

Umuarama (PR), 12 de setembro de 2012.

Dr. CANDIDO

JOSE/DE OLIVEIRA
PRESIDENAE

SERETARIO AD HOC
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA ELEIGAO
MEMBROS INTEGRANTES DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS D
CANDIDO GARCIA, de 24/11/2012. \S

Aos vinte e quatro dias, do més de novembro, do ano de dois mil e doze, as nove

horas, na sede social da Fundagédo Candido Garcia, sita na Praga Mascarenhas de

Moraes, 5051, Umuarama — PR, reuniram-se em Assembleia Geral Extraordinaria os

. membros dos 6rgaos de administragdo da Fundacdo Candido Garcia, para as

seguintes deliberacdes: 1) Eleicdo e posse dos membros temporarios do Conselho

Curador, para mandato de quatro anos; 2) Eleicdo e posse dos membros titulares e

temporarios do Conselho Diretor, para mandato de quatro anos; 3) Eleigao e posse

dos membros titulares e respectivos suplentes do Conselho Fiscal, para mandato de

quatro anos. Verificado que foi atendido o quorum minimo para instalagdo da

reuniao, o Presidente, Dr. Candido Garcia, iniciou os trabalhos, presidindo a reunido

e convidando José de Oliveira Filho para exercer a fungao de secretario ad hoc, o

qual assumiu o encargo de lavrar a ata dos trabalhos. O Presidente relatou os

resultados obtidos pela Fundagao Candido Garcia durante a gestéo que ora se finda

e congratulou a todos pelo desempenho. Apds, se deu inicio a elei¢cdo, e, por

aclamacao, foi eleita a Unica “chapa” apresentada para o presente pleito, sendo

proferido o seguinte resultado: Conselho Curador: Foram eleitos como membros

temporarios: Carlos Eduardo Garcia e Sonia Regina da Costa Oliveira, e foram

reeleitos Cassio Eugénio Garcia e José de Oliveira Filho. Conselho Diretor: Foi

. eleita para a presidéncia Neiva Pavan: Machado Garcia; Vice-Presidente: Cassio

Eugénio Garcia; Tesoureiro: José de Olivéira. Fllho Secretana Maria Regina Celi de

Oliveira, e para suplentes foram eleitos Candido Garcia, José de Oliveira e Odethe

Alves de Oliveira, e foi reeleita Claudia Elaine Garcia Custodio. Conselho Fiscal:

&Q&E”O’V koram reeleitos como membros titulares Camilo Evandro Garcia e José Maria Claret

Oliveira, & foi elelto Amaury Telxelra Custodlo € como membros suplentes foram

(44) 3055- 2399 leitas V|V|ane Zafanelli® Doyia Ramos ‘Garcia. e Maria do Carmo de Oliveira

4,04 & gueira, e eleita Rosilarhar de P4ula’ Garcra A seguur declarou-se os membros do

fama*>“Conselho Curador, Conselho Diretor & Conselho Fiscal devidamente empossados
em seus respectivos cargos, para 0 mandato de quatro anos. Nada mais havendo a \)

tratar, foi encerrada a reuniao: “da qual se lavrou nte ata, que, eu, José de
Oliveira Filho, Secretano ‘ad - hoc subscrevo , , € depois de lida e
aprovada, sera assinada pelos demais membr] presentes e, posterlormente

encaminhada aos 6rgaos competentes os deyidos registros. - 2 “ N




FUNDAGAD CONTINUAGAO DA ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PARA

m—— ELEICAO E POSSE DOS MEMBROS INTEGRANTES DOS ORGAOS
ADMINISTRATIVOS DA FUNDACAO CANDIDO GARCIA, de 24/11/2012.
\
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E PAULA GARCIA

o
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PROCURACAO W"f\

;xs
Pelo presente instrumento particular de” procuracdo e pela melhor fcﬁpa @/
direito, a “FUNDAGAO CANDIDO GARCIA”, com sede na "Pr@géf‘&%

Mascarenhas de Moraes, n.° 5051, devidamente inscrita no CNPJ sob n.°
04.166.662/0001-97, representada, neste ato, por sua Presidente Neiva Pavan
Machado Garcia., brasileira, casada, professora, residente e domiciliado nesta
cidade de Umuarama - PR, nomeia e constitui seus procuradores os Senhores:
Douglas Anténio Bacaro, portador da carteira de Identidade n°. 1.410.764-9
SSP/PR, CPF n°. 328.765.309-10 o Sr° José Ailton Barotto, portador da carteira
de identidade n° 3.584.325-6 SSP/PR, CPF N° 555.480.169-20, residentes na
cidade de Umuarama - PR e o Sr° Guiomar Juliano Fioravanso, portador da
carteira de identidade n° 9.454.323-1 SSP/PR, CPF N° 056.534.309-27,
residente a domiciliado na cidade de Francisco Belirdo estado do Parana a
quem confere amplos poderes para representar junto a PREFEITURA
MUNICIPAL DE CHOPINZINHO - PR.,' conferindo-lhes os poderes necessarios
para praticar todos os atos, representando a outorgante no PROCESSO
LICITATORIO N° 4/2013 na modalidade de Pregdo Presencial n° 2/2013,
usando dos recursos legais e acompanhando-os, conferindo-thes, ainda
poderes especiais para assinar declaracdes necessarias, desistir de recursos,
interpd-los, apresentar e firmar proposta de prego, negociar precos e demais
condigbes, acordar, confessar, transigir, desistir, firmar compromisso ou
acordos, receber documentos e dar quitacdo, podendo ainda, substabelecer
esta para outrem, com ou sem reservas de iguais poderes, dando tudo por
firme e valioso, em especial para esta licitagao.

Umuarama - PR., 21 de janeiro de 2013.

Presidente.-

2 servico
X .

Peconhe;o por SEMELHAN(:A
GARCIA, Felto por sems: thaf]
servantia. item 11.634
F1GYWXS030-562068-81
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ric ndo comparecsy nesta
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Pelo presente, o Instituto PROE, situado na Rua Basilio Saultchuk, 388 — Centro, cidade
de Maringa, Estado do Parana, outorga ao Sr. André Luis Budine, RG CPF, amplos
poderes para representa-la junto ao MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, na modalidade
Pregao Presencial — Edital n°2/2013, inclusive interpor ou desistir de recursos, receber
citagdes, intimagbes, responder administrativa e judicialmente por seus atos, formular

ofertas e lances de precgos enfim, praticar todos os atos pertinentes ao certame, em nome
. do proponente.

/(ﬁ Maringa, 14 de Janeiro de 2013.

Eduardo José Dalbertde raujo
Presidente
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COMIERERACED DA% AROCIALSES
COMERCIS § ENPRESAKIAS DO ERASIL

DECLARACAO DE HABILITACAO

O Instituto PROE, inscrito no CNPJ 06.993.363/0001-561, neste ato representado pelo Sr.
André Luis Budine, RG. n°® 31825121 e CPF 536.485.959-20, declara para efeito de
participacao na Licitagdo modalidade Pregéo Presencial — Edital n°2/2013, que preenche
as condi¢bes quanto ao Objeto do Edital e da habilitagdo contidas no sub item 4.4 deste
Edital, ou seja, esta regular situagdo com os documentos exigidos para a habilitagéo.

Maringa, 14 de Janeiro de 2013.
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Eduardo José Daibert de Araujo

{5y ded
Presidente

BERT BE. ...ee

Jez kszerasssss

565 OLYNOITE

$3
aweinf a\ual\am
L:qv A,IQN 9!1\‘.1 euy

Yerdads,
3

=074

1Al

4 S S S10U MR FERE QI TN ST S STINE RRN ENAG ORR DR M G o)

L
et

INSTITUTO PROE
Rua Basilio Saltchuk, 388 —~ Centro ~ Maringa - Parana - Cep 87.013-180

Telefonas: {44) 30281177 7 30311475 — Home Page; veww.proe.org.br - E-maib proe@®oros.ora br




PROGEAMA DECOMPEMENTAUAT EDUCACIONAL
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DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOQ SUPERVENIENTE IMPEDITAO A W
HABILITACAO x\ﬁzmmﬁgi.

R e

O Instituto PROE, CNPJ 06.993.363/0001-51, sediado a Rua Basilio Saultchuk, 388 —
Centro, cidade de Maringa, Estado do Parana, declara sob as penas da lei, que até a
presente data, inexiste fato superveniente impeditivo para sua habilitacdo no presente
processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

@@ Maringa, 14 de Janeiro de 2013.
GRASSANO

o/,

Eduardo José Daibert de Ar:
RG 37301728/ SSP PR
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CONPEDERACKO Das AROCIACO '

PROCRAMA D COMPLIMENTACAC EDUCACIONAL

- \9
TERMO DE RECEBIMENTO DO EDITAL DE LICITACAO ?{9
PREGAO PRESENCIAL N°2/2013 o0,

Empresa: Instituto PROE

Endereco: Rua Basilio Saultchuk, 388 — Centro. CEP 87.013-190 - Maringa/PR.
CNPJ: 06.993.363/0001-51

Telefone: (44)3028 1177

Fax: (44)3031 1475

Email: financeiro@proe.org.br

Recebemos do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, coépia do Edital n°2/2013 — Preg&o
Presencial, cujos envelopes de Proposta e Pregcos e Habilitacdo serdo recebidos pelo
Pregoeiro das 14:30 até 14:55 horas do dia 25 de Janeiro de 2013, na Sala da Divis&do de
Licitagdes, localizada na Rua Santos Dumont, 3883, edificio do Municipio Municipal,
Chopinzinho-PR, e afirmamos estar de acordo com as condi¢des do mesmo.

Chopinzinho, 11 de Janeiro de 2013.

@ Eduardo José Daibert de Araujo

Instituto PROE — CNPJ 0g.993.363/0001-51

Presidente
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REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
MARINGA - PR

Aos treze (13) dias do més de abril do ano de dois mil e dez, com &
08 horas, na sede do Instituto Proe, localizado na Rua Veread ;
Sautchuk, n® 388, na cidade de Maringa, Estado do Parana. PRESEN
Presentes a Assembléia os conselheiros e associados que assinaram a lista de
Presencas da Assembléia. FORMA DE CONVOCAGAO: Assembléia
convocada pelo presidente do Conselho Superior do Instituto Proe, mediante
Edital de convocacgao publicado na forma estatutaria. MESA DIRETORA DOS
TRABALHOS: Assembléia dirigida pela  Comissdo Eleitoral nomeada pelo
edital de convocacdo, composta pelos senhores Eduardo Jose Daibert de
Araujo, Everaldo Belo Moreno e Luiz Ajita, na forma dos Artigos 38, 39, 40, 41,
42, 43, 44, 45, 46 e 47 e seus respectivos paragrafos do Estatuto -Social e
secretariada pelo Assessor Juridico Dr. Cesar Eduardo Misael de Andrade
OAB/PR 17523. ORDEM DO DIA: Elei¢cdo e Posse dos membros do Conselho
Superior, Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal para o triénio
2010/2011/2012. Iniciados os trabalhos as 08 horas, a comissio eleitoral
_informou o registro de uma Unica chapa para concorrer aos cargos
“ mencionados, sendo compostas pelas seguintes pessoas CONSELHO
SUPERIOR: Presideriie Sr. Jefferson Nogaroli, brasileiro, casado,
empresario, portador de cédula de identidade n°. 3.536.431-5 SSP/PR, e
inscrito no CPF sob o n°. 511.980.619-87, domiciliado na Rua Heitor Stockler
de Franga, n°. 356, Centro Civico, 7° andar sala 73, Curitiba, Parana, CEP:
80.030-030, Vice-presidente do Conselho Superior Sr. Eduardo José
Daibert de Araujo, brasileiro, casado, empresario, portador de cédula de
- identidade n°. 3.730.172-8 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n°. 668.695.529-91,
domiciliado na Rua Quinze de Agosto, n° 221, Jardim Alamar l\/larmga
Parang, CEP: 87.014-480, Vice-presidente do Conselho Superior Sr.
~Adilson Emir dos Santos, brasileiro, casado, empresario, portador de cédula
de identidade n° 1.097.528 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n°. 443.036.539-34,
domiciliado na Rua Néo Alves Martins, 2789, CEP: 87013-914, Vice-
presidente do Conselho Superior Sr. Everaldo Belo Moreno, brasileiro,
casado, portador de identidade n°® 3.759.960-3/SSP-PR, inscrito no CPF sob n°
496.160.999-49, domiciliado na Rua Vereador -Basilioc Saltchuk, 388, centro,
Maringa, Parana, CEP: 87013-190, Vice-presidente do Conselho Superior
Sr. Luiz Ajita, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade n°. 966.814-
4 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n°. 320.183.479-34, domiciliado na Rua Saint
Hilaire, n°. 946, Zona 05, Maringa, Parana. Vice-presidente do Conselho
Superior Sr. José Maria Bueno Filho, brasileiro, casado, Administrador, -
portador da cédula de identidade n° 632.528, SSP/PR, inscrito no CPF sob n°
:075.096.509-68, domiciliado na Av. XV de Novembro, N° 297, Apto. 302 - CEP:
87.013-230 Maringad — Parana. Vice-presidente do Conselho Superior Sr.
Jodo Paulo Silva Junior, brasileiro, casado, Administrador, portador da cédula
de identidade n°® 3.296.240-8, SSP-PR, inscrito no CPF sob n°® 532.007.649-
53, domiciliado na Av. Carlos Correia Borges 1013, CASA 14, Zona 5, Maringa
— Parana. CONSELHO DE ADMINISTRACAO Presidente Sr. Eduardo José
Daibert de Araujo, brasileiro, casado, empresario, portador de cédula de
identidade n°.-3.730.172-8 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n°. 668.695. 529 91
dwmhado na Rua Quinze de Agosto n°. 221, Jardlm Alamar,

1
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Parana, CEP: 87.014-180, Vice Presidente de Assuntos Emprespgziais Sr//%(é)/
Jefferson Nogaroli, . brasileiro, casado, empresario, portador de Sdula.
identidade n°. 3.536.431-5 SSP/PR, e inscrito no CPF sob o n°. 51 988%
87, domiciliado na Rua Heitor Stockler de Franga, n°. 356, Centro :2@5;0 7°&A
andar Curitiba, Parana, CEP: 80.030-030, Vice Presidente Admlnlsfrﬁtw,gcmwa
Financeiro Sr. Luiz Ajita, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade—
n°. 966.814-4 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n° 320.183.479-34, domiciliado
na Rua Saint Hilaire, n°. 946, Zona 05, Maringa, Parana, Vice Presidente
Institucional Superior Sr. Everaldo Belo Moreno, brasileiro, casado, portador
de identidade n° 3.759.960-3/SSP-PR, inscrito no CPF sob n°® 496.160.999-49,
domiciliado na Rua Vereador Basilio Saltchuk, 388, centro, Maringa, Parana,
CEP: 87013-190. CONSELHO FISCAL, Sr. Allan Forte Rubira, brasileiro,
casado, empresario, portador de cédula de identidade n° 852121 SSP/PR,
inscrito no CPF sob o n°® 095.678.609-04, domiciliado na Rua XV de novembro,
n°® 631 Curitiba, Parana e Sr. Israel Lobo Coelho, brasileiro, casado, Bancario,
portador da cédula de identidade n° 2. 080 753 — 9, SSP/PR, inscrito no CPF
sob n° 449.599.077- 20 domiciliado na Rua Marechal Floriano Peixoto N° 1503,
. Maringa - Parana. A comissdo eleitoral informou que todos os candidatos
preenchem os requisitos estatutarios, estando aptos a concorrer aos cargos. A
» votagéo transcorreu ininterruptamente das 08 horas ate as 18 horas. As 18
* horas, pontualmente, a comissdo Eleitoral deu por encerrada a votagéo e
passou ao escrutinio dos votos. Escrutinados os votos, verificou-se que houve
unanimidade na escolha do Conselho Superior, Conselho de Administragéo e
€onselho Fiscal. Coube ao Senhor Everaldo Belo Moreno anunciar o resultado
final da eleicdo e proceder imediatamente a posse dos eleitos, conforme
constou do edital de convocagdo. Os empossados assinaram o termo de
posse, se comprometendo na forma estatutaria a cumprir suas obrigacdes para
com o Instituto PROE. Ato continuo, a comissao Eleitoral passou a palavra ao
senhor Eduardo Jose Daibert de Araujo, eleito presidente do Conselho de
Administragdo, que agradeceu a votagdo recebida e a confianga de todos //&/

reafirmando o seu propésito em tornar o. Instituto PROE um ator importante
para o desenvolvimento do. sistema assocnatlwsta sendo um instrumento
dinamizador do desenvolvimento das associagdes comerciais que dele/\
participam. No final, os eleitos e empossados foram saudados com uma salva/

C SR de palmas. Nada mais havendo a ser registrado e para que surta os efelto$
%l T3 < legais, coube a mim, Dr. Cesar Eduardo Misael de Andrade OAB/PR 1752‘,/ y,
w LEX /
S8 g» N assessor jurldlCO e secretarlo da Assembléia que lavrasse a ata. 0(3’ L
5 . . A
g %:—)’; 4 / Mw________,__»..‘..,_....._—....._w._’._‘;\ :1
Sl o< /’ o o Py
Qey 5 ; \ 4 I :
g ,.S?‘: E §ov \I,\' 4 f\?\ \_N.....,_,_,..A...-.-mr«r«—--""""“"'“‘"'
g gﬁ - Eduardo José Daibe(‘/t’ de Araujo Everaldo Belo Moreno
= = : ;

/?gesar hiardo Misael dé‘mdrade
- QAB:
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Lelards e @/M}ﬂ = gl
ovembro, 331 (zm) 3iy! 9- 9453
~ Ragistrc Civil de Pes30as uridicas
Averbacéo n° 02/5.483 Livro A-023
Maringa-PR, 29 de abril d'/e)2010.
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ANEXONGA

o

EDITAL DE CONVOCACAO
2.> ASSEMBLEIA ELEITORAL ORDINARIA

O Presidenté do Conselho Superior do INSTITUTO PROE, no uso das atribui¢des
estatutarias, CONVOCA todos os cor;selheiros ¢ associados para participarem da 2.° Assembléia
Eleitoral Ordhuﬁmria, de‘acordo com os artigos 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46 e 47, e seus

. respectivos paragrafos do seu Estatuto Social, a ser realiiada no dia 13 de Abril de 2010, as 08:00
horas, na Rua Vereador Basilio Sautchuck, n. 388, na cidade de Maringa, Estado do Pafané, para a -
Z.O%IGiQEO e posse dos membros do Conselho Superior, Conselho de Administragio e Conselho
Fiscal para o triénio 2010/2011/2012. Ainda, de acordo com o paragrafo primeiro do artigo 38,

nomeia a Comissio Eleitoral:

- Bduardo José Daibert de Araujo.
- Everaldo Belo Moreno.

- Luiz Ajita.
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INSTITUTO PROE

ESTATUTO SOCIAL - 12 alteracao

CAP. I~ DENOMINAC}AO SEDE, FORO E DURA(}AO

Art. 1°.— O INSTITUTO PROE, com denommagao de fantasia e/doravante chamado simplesmente
"IPROE, ¢ pessoa juridica .de direito privado, de fins n&o econdmicos, com sede e foro na cidade de
Maringa-PR, sito Rua Basilio Sautchuk, 388, Centro, Maringa-Parana, CEP 87013-190, regida pelo

presente estatuto e pelas disposigdes legais aplicaveis, espemalmente a lLei Federal 9.790/99 e seus
complernentos legais, com prazo de duragdo indeterminado.”

CAP. Il - OBJETO E FINALIDADES .
‘Art. 2° - O IPROE tem por objeto o agenciamento e a integracdo de estagiarios e cidadaos ao mercado
de trabalho, especialmente jovens & adolescentes, realizanuo educagao proﬂssrc»ﬂaie intercambio entre

trabalhadores, estudantes e empresas, de maneira a contribuir para o desenvolvimento econdmico e
social e no ‘combate & pobreza. S&o, portanto, finalidades do IPROE:

L

Criar & fomentar a criagao de projetos e programas de formagéo e qualificagdo profissional
adolescentes, trabalhadores e estagidrics, preparando-os para integragdo ao mercado de ftraba
desenvolvendo a visédo empreendedora

Promover a integrac@o entre empresa e escola, intermediando a contratag@o de estagiarios
Sk

Moblllzar organlzar e contribuir para realizagdo do Diagnéstico Profissional no: Brasil, cria
.indicadores nacionais sobre educac&o e trabalho e identificando o perfil de trabalhadores, estagtarlos e
-empresas de modo a subSIdlar acOes sistematizadas para a aproxzmacao das necessidades das partes;

V. Prestar servigos de assessoria a empresas e organizagdes na crla(;ao de novos postos de trabalho,
recepcdo e no desenvolvimento da performance proﬁssmns' € pessoal dos trabalhadores com priorida
para as micro e.pequenas empresas;

V. Promover a assisténcia social, criando ‘e mantendo ‘projetos. de empreendedonsmo educacé

profissional e gerag&o.de trabalho e renda que visem o resgate da dignidade humana e promovam
inclusdo social dos cidadaos, valorizando a cndadama a paz e a&tica;

VL. Organizar agdes de .geragao de trabalho e renda em atividades produtivas e educativas, através da
mentagem e ou parceria com cooperatlvas ou assocxagoes de trabatho;

VIL. Criar e desenvolver agbes de treinamento, capacitagao e atualxzac;ao proﬂssmnal .

N \\
VL Desenvolver . atividade experlmental ndo lucrativa, de COMEICIo, servico, produgao emprego e
credito;

“y

IX. Desenvolver atividades de incubadora de novos. negomos e empreendlmentos

X. Promover estudos e pesqwsas de carater tecnologlco para o désenvolvimento de novos produtos
equipamentos, técnicas e métodos de producao mdustnal e ou gestdo empresarial, priorizando as aq:oes
voltadas & micro-e pequena empresa;

$
(5 &

Eey 7
. e i?

Xl. Prestar servicos de assessoria a empresas e organizagbes em. pesquisas tecnologicas - "
Xli. Promover a. integragéo com 6rgdos governamentais € ndo governamentais, nacionais ou estrangeiros
com o fim de consecugéo dos seus objetivos de desenvolvimento econdmico e justiga social
KHl. Incentivar as empresas a criarem novas agées de interess
e disseminando a filosofia da Responsabilidade Social;

e /sfdcial, envolvendo seu corpo funcior\l
BT IR
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. Promover a captagédo de recursos para execucéo de projetos e ar’imgéga‘i ‘Q{{(@gﬁgmpb e Egg‘egq isgt
nUblicas-ou rr_wri\/arism1

e inforrmagbes, através de termos de parceria e convénios com outras instituicées, p
nacionais.ou internacionais; :

B T PPN

MARINGA - PR

XV.Realizar e ou patrocinar projetos de estudo, pesquisa, analise e outras agbes correlatas que Y
promovam e auxiliem na geracdo de conhecimento novo, em técnicas e métodos capazes de melhorar e 3
aprimorar os servigos executados por empresas e por organizagoes publicas ou privadas; oo
XVL Promover reunides, palestras, encontros, visando o amplo- desenvoliimenty de estudos g’f

. especificos sobre a problematica social do.desemprego e os.caminhos:para erradicagdo das suas causas,

bem como promovendo a cultura e a valorizacdo da cidadania;

A{

Xvil.  Promover, editar, patrocinar-e ou comercializar publicacdes de:seu interesse; E
. . I o =
. L ' - g o . I =
XVIL.  Instituir prémios-e homenagens por-notorio empenho de-pessoas fisicas ou juridicas na melhoria e i, 3 o
~aprimoramento das relagdes .de trabalho e do.desenvolvimento da:producéo :industrial e da .gestdo : % o
. empresarial, especialmente voltados @ microwe pequena empresa; g '§
' g 5-
XIX. . Instituir prémios aos talentos jovens, por seu desempenho na profissionalizagéo e na manutepgéo SS9
de boas relagdes de trabalho. : Eas
. =0
. . ) . - N . t®
XX. Criar e . manter entidades socials, sem fins lucrativos, ou delas participar, com.intuito de cumprir o : 8 m.§
. i ) . s DY

disposto neste Capitulo.

XX Praticar.outras agfes sociais necessarias, mesmo néo previstaé neste estatuto, em defesa dos
direitos.e da cidadania, .da capacitagdo profissional. e da. geragdo .de .trabalho e renda, - na busca do
desenvolvimento econdmico sustentavel.

XXH.  Promover o recrutamento e o agenciamento de méo-de-obra para.o mercado de trabaiho.

‘Paré’é"irafo‘Primeiro — A-fim de cumprir suas finalidades, o IPROE poderd organizar-se em unidades
‘trabalho - independentes, ' ‘denominadas: ‘conveniadas. e. licenciadas, -com- autonomia administrativa
financeira, regidos pelo regimento interno e normas operacionais especificas. B

Parégrafo Segundo - Poderao participar das agbes e servigos oferecidos pelo~IRRQE, todas
organizagdes que comunguem dos mesmos objetivos e com as quais venha a &stabelecer convénios.

Paragrafo Terceiro - No desenvolvimento de suas afividades o IPROE observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, e da eficiéncia.

Paragrafo Quartoe - £ néo fara qualquer discriminagéo de raga, cor, género, religi&o & condigéo fisica ou
social, assim.como fica expressamente proibida a maniféstacdo politice’ partidaria. ;

CAP. Iit -DOS -‘ASSOCIADOS

Art. 3° - O direito de participar como associado do IPROE é garantido a toda pessoa fisica ou juridica, de
direito publico ou privado, legalmente constituido, como entidades de classe empresarial, profissionais
liberais, Gooperativas, associagdes € empresas privadas, que venham a confribuir para a consecucéo da

missdo do IPROE. ) N ’ /

Paragrafo Unico — O ingresso de pessoas fisicas ou juridicas como associadas ac IPROE, devera ser
feito através de manifestago formal das' interessadas, na qual-conste concordéncia plena com as

ondigSes estabelecidas no presente Estatuto e Regimento Interno do Instituto. : . ';?1
< 155
3 %z
Art. 4° - O IPROE ¢ constituido por nimero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintesi.?1 §
categorias: S

. Associado fundador,

fl.  Associado efetivo,

il Associado contribuinte,
V. Associado usuéario.
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aragrafo Primeiro - Uma pessoa podera pertencer a mais de uma categqr#‘” : J’ 9 l'dggi-”F i3 e microfiles

ia

Paragrafo Segundo — E facultada ao Conselho de -Administragée do IPROE a criagéo, a qualquer tempo

de outras categorias de associados, regulamentadas em futura alteracdo do presente estatuto apos
deliberagdo em assembléia geral.

Art. 5° - E associado fundador, pessoa flsica e ou juridica presente.na assembléia de constituicao, ou que
venha associar-se no. prazo.maximo de trinta (30).dias.corridos, :apos-a assembléia de constituicéo

Art. 6° - Eassociado contribuinte, pessoa fisica;ou pessoa.juridica,.qy/e'yenha a solicitar. sua adeséo e -

seja aprovado pelo.Conselho de.Administragdo, isento do-pagamento de.anuidadese.da participagéo nas
assembléias, sem direito.de votar e ser votado.

Art. 7°-E associadovefetivo,-o:.associado»contribuinte, .pessoa fisica :ou-junfd.icé, que.tenha-participado das
atividades do' IPROE, por-prazo. ndo inferior .a. trés :(03) anos -consecutivos, .sem faltas ou sangdes

~administrativas..e.que:tenha:prestado. relevantes.servigos..ao Instituto, .0 :qual’ podera ser convidado pelo
-Conselho-de Administragéo-a compor a-categoria.

Art. 8° - E associado. usuario pessoa fisica, estudante ou trabalhador, beneficiario dos servigos gratuitos

prestados pelo IPROE, isento do pagamento de anuidades e da participa¢éo nas assemblelas sem direito
de votar e ser votado. - BN —=

-~

CAP. IV - DA ADMISSAQ, SUSPENSAO,.EXCLUSAO E DEMIVSSAO.
CArL90 -

L .:',._ P s B
L& 0'selo de ayteni

fico q
atos fol afj

Xado na (it

"Cortifi
de at
documento

Para admissao, 0 -associado-devera - -preencher.uma:ficha-cadastral,-a-qual sera analisada p

Q

. o
2 oo
-Lonselho:de Administragédo- e, uma-vez-aprovada, 0. novo.associado-sera.informado: do seu nimero jg 3 nEE
“matricula e.categoria a.que pertence. - < ° P
- <<
_ , . R - . 3 BE3
. Art=10 -0 convite para efetivar.o:associado contribuinte.sera em forma.de.avaliag&o, sendo encaminha &N s . 23 %
: pelo-Conselho:de.Administragio;e:homologado pelo-Conselho Superior,«apds:ter .cumprido-o prazo.de i X)) 8 R
. n B s . wy -
"(03).anos.de:associado:efetivo; atendendo as normas-deste Estatuto e.do-Regimento Interno dotPROE. < © e g‘:}

, o - s 5:%
Art. 11 - Quando um associado infringir o presente estatutc ou venha a exercer atividades que(D & —’GD
comprdmetam- a ética, moral ou aspeoto ﬁnancelro do IPROE, .0.mesmo sera passivel de sangbes dg 2 <
seguinte forma: ¢ Oqo 2

© <
‘:E a Z < 5
o as
I adverténcia por escrito, > S 22
lI. suspens&o dos seus direitos por tempo determmado H 2 gai
HI. "exclusdo do quadro de associados. O @ . =2 ot
s e 2@ [Egg)
: af
Art. 12 - A adverténcia, por escrito, sera elaboradd pelo Conselho de Admmlstragao com aviso dg |1y o ‘: . o = ‘;;, 4
recebimento, informando ¢ motivo; g 52 822§
: s 22 = .
£ -5
Art. 13 - Perdurando o fato que provocou a adverten(:la o associado terd seus. direitos suspensos 2 T = DDB
temporariamente por determinagéo do Conselho Superior.

. SN iy
AN
Art. 14 — Na hipotese de cometimento de: outras transgressoes no perlodo de doze (12) meses corridos, o

Conselho Superior solicitara a mstaurac;ao pela Assemblela Geral Extraordinaria do processo de exclius&o
do associado.

Art. 15 - Instaurado o processo de exclusao sera assegurado ao associado o exercicio do direito de
defesa perante a Assemble:a Geral Extraordinaria.

Art. 16 - O associado excluldo podera retornar ao quadro de associados, apos trés (03) anos de :‘j
afastamento. :

- Sresaod
Art. 17 - Para demiss&o espontanea, basta ao associado encaminhar a solicitaggo do seu afastamento
temporario ou definitivo, através de correspondéncia dirigida & secretaria do IPROE.
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CAP. V- DOS DIREITOS E DEVERES DO ASSO F{AQ

arqulggdg coFia e mic a@@@?m \
_ . E:a. o ».000865% /
Art. 18 - Sao direitos do associado:;

frequentar a sede do IPROE,

usufruir os servigos oferecidos pelo IPROE,
. .participar das assembilgéias,

manifestar-se sobre os.atos e decisdes-e atividades do'IPROE,

aos associados :fundadores-e efetivos, 6. direito .de. votar.e ser votado,. submetendo-se ao. pro
eletlvo nos termos previstos: neste Estatuto-e-no.Regimento:interno.

N
i
0
A\
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icida
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u

o D,
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Art. 19 - S40 deveres do associado:

S LomaeS
/- —8 .S
/ "
.- / i) Q
I. '~ acatar.as decisdes das assembléias, & =,
it. atender os objetivos do IPROE; gsé
fil. zelar pelo nome da IPROE, Sad
V. participar.das.atividades do IPROE, ELE
V. contribuir na apresentag@o das propostas, projetos e programas !3 o2
Vi. pagar anuidades, . ©e
Vil. manter em dia o pagamento das contribuigoes e servigos utilizados
CAI:?. VI -ESTRUTURA ORGANIZACIONAL o —zy o : % % —1
— { & @ =1-
Art. .20 —A estrutura organizacional do-IPROE.& constituida. por .associados, .na forma deste estptgio,3 i 22 ‘é
=denominados Conselheiros, €:que compden os diversos orgaos administrativos « ® G § =
: ‘ Ok AN=EE8
Art; 21 - S80.6rgéos administrativos do IPROE: N ?‘;’ 3 2%
: <3 ot 283
I. .a Assembléia Geral; Y s =7 TZz
-il. -o/Conselho Superior; . 035 -~ =
i~ 0 Conselho de Administracéo; . @ e DUD
IV. o Conseiho Fiscal. 10co ]
=2 2 .
Paragrafo Primeiro — O Conselho de Administragao, sob refelendo do Conselho Superlor podera drigf Cg* =% %‘
outros drgaos de apoic ou de carater executivo como nicleos,; comissoes, secretarias, departamentos} g 5E 2
acordo com a necessidade de estruturagao das atividades do IPROE : Cs e 3
— D - ',z, z o
" Paragrafo Segundo — Outros 6rgéos que venham. @ ser crlados pelé Conselho de Administragdo,{nad 2 & o 25%
forma do paragrafo acima, deverdo {er sua forma de atuagao dismphnada pelo Reglmento Interno, cpfr’ 3 TS % Z % 8
anrovagdo do Conselho Superior. € s 2EEX
50 | <3 & s000
Art. 22 — Os Conselheiros serdo admitidos conforme cada categorta de associado, na forma de: tb" ;
Estatuto.

Paragrafo Primeiro - Os membros 1ntégrénte’s dos:6rgéos administrativos n&o respondem, solidéria nem

subsidiariamente, pelos 6nus financeiros.e obrlgagoes regularmente assumidos pelo IPROE, salvo quando
agirem comprovadamente com culpa ou dold; nos termos da Len

i
1
|
!
4
a
|
|

\\\ N
Paragrafo Segundo - E vedada a dnstnbuugao de Iucros sunerawtes bomﬂcac;oes remuneragoes e
guaisquer outras vantagens aos Conselheiros, pelo exercicio de suas fungdes.

Faragrafo Terceiro - E vedada a participagho, em qualquer instancia administrativa do Instituto, de
candidatos a eleigbes pablicas de quaisquer partidos politicos.

.0,
Rt
Art. 23 — Os Conseiheiros deos orgéos administrativos podem pedir a renlncia, a qualquer tempo, w ;
rmediante pedido por escrito e protocolado, n&o implicando a renlncia em exclusdo das obrigagdes do. %, ° .
. ; ; " ey .
Conselheiro assumidas ou a responsabilidade pelos atos praticados no seu cargo
wmqueosahdea\nenﬂc\dade .
de etos fok afxedo na dtma foha de Emtest, daverdade. —
“’* BERTOLINISCHEMRO [ LURDES FALASZ DIAS
Sl ..mu AR SLENA AN (2] THAYSE FIGUEIREDG RIBEIRO o
‘ LIRICARNO CESA L3 MAYSA CLAUDIA MORI Ea

Nl P /
VI TABELIONATONGR
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Art 24 — A Assembléia Geral é o 6rgdo maximo do IPROE, soberana em suas-¢

CAP. VIl - ASSEMBLEIA GERAL

e@sees—de@pam@pando—m__x
os associados no gozo de seus direitos.: //. ' )
Paragrafo Unico — Os associados em pleno gozo de seus direitos podem fazer-se representar através de
procuragdo, tanto na Assembléia Gerat Ordinaria, como na Assembleia Geral Extraordinaria.
- A 25~ A Assembileéia Geral. Ordindria retne-se ordinariamente,.uma vez por.ano,-no.1% trimestre, em 12
“convocagao com a. presenca de:metade.mais: um dos comselheiros .e.dos .associados .e, :em-segunda
convocagdo, 30 minutos depois, com- qualguer nimero de conselheiros; deliberando. por maioria simples
dos votos.
- "Paragrafo Primeiro — A convocagio da Assembléia .Geral Ordinaria.e feita péio presidente do.Conselho 4 B
‘Superior do. IPROE, publicada em edital em jornal de circulago. didria local na sede doJdPROE e ou em \;«'UC@@ -
_circufar distribuida acs -associados,:com peloc.menos 15 dias de .antecedénciate em,.no. maximo, .30 dias : .;;’m,..‘?fc_u‘g
da data de sua realizaczo. o QRE
S8
Paragrafo Segundo — O Edital de Convocagéo devera conter data, horario, local {(enderego completo) e 5 ‘6:'3
pauta. 38
©
- Paragrafo Terceiro — Assembléias Gerais Extraordinarias poderao ser.convocadas:

: a). pelo Conselho Superior, ' S
b) - Conselho de Administracgo, ~ OS] 2 5
¢) Conselho Fiscal, o Z 3 Sucl

- dY “porum:quinto’(1/5) de associados em:pleno gozo dos seus direitos. ‘_< oo 33 % f:
O a N =
R o 0 X s
:© Art.26 —Compete a Assembléia Geral Ordinaria: ((,f)) ] 332
o ' ‘ [ ' g 5eB
' : -Apreciar.o-relatorio .de-atividades-¢.de:operagdes.financeiras.do- Covféelho de: Administrag:éo,._relativo E(K o aooed “é g ‘é
: 80 exercicio findo,-apds parecer:do Consetho:Fiscal eraprovagao do: Consetho Superior; - : Tl 3EZ
Il Apreciar e julgar-o plano de-atividades e a previsdo orgamentaria anual, apresentados pelo Conselho O £ X DDD
de Administracéo e aprovados pelo Conselho Superior; @) S i ccg s
il Eleger os membros- dos Conselhos Superior, de Administragdo e Fiscal, quando convocada @ b =L 3 i
especialmente para tal fim. » A a4 g; o § ‘%2
.. : e Zg & o £ ES
Art. 27 - Compete.a Assembléia Geral Extraordinaria: D c ERE
. . N wn o 2 wi;m
R B . - —_—0 — § w
I. aprovar alteragdo de estatuto, proposta pelo Conselho Superior do IPROE; -z E & § 2 3
Il deliberar sobre excluséo de associado; N W 1 2. e sz
ill. destituir os- membros .dos Conselhos Superlor de Admlnlstragao e Piscal quando comprovada [04] = | E > @2 Z0
administrag&o fraudulenta. L < T & ﬁﬁﬁ
V. deliberar sobre a dissolugd do IPROE proprst,_. pelo Consélho Superlor do mesmo; : -z = i -
V. deliberar sobre qualquer matéria de interessé do Instituto.ou de mteresse social para a qual tenha sido L — -
convocada. -

Paragrafo Primeiro: Para as deliberaqﬁes a gue se referem os itens | e Il & exigido o voto concorde de
213 (dois tergos) dos presentes a Assembléia especialmente convocada para este fim, nao podendo ela

deliberer, em primeira convocagéo, sem a marorla absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um ) i
ter¢o), nas convocagdes seguintes. . o

—

. 4
Paragrafo Segundo: Para as deliberacgbes dos itens lll, IV e V exige-se 0 voto da maioria dos presentes.

SAR o
z
A
i

o

. . "B
‘ _ 2
CAP, Viil - CONSELHO 'SUPERI?,R A R
: e |
Art. 28 - O Conselho Superior é o 6rgao consultivo do {PROE e & composto por 07 (sete) membros eleitos
na forma deste estatuto, para um mandato de trés (03) anos, podendo ser reconduzidos. :
5 .

e

“‘Casificoque o selo de sutsnticidads
do atos Tol afixado na digma folha de
docamento.”
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e e
ragrafo Unico - No caso de renlncia ou auséncia ndo justificada de-um-Ce

ncnlﬁmrn a-03 Lfme\
reuniées consecutivas sera declarada a vacancia do cargo, sendo indicado pelo Presidente do Conse!ho
Superior o seu substituto, pelo-periodo remanescente do mandato

Art. 29 - Compete ao Conselho Superior:

. empossar os membros do Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal;

~M.-aprovar.normas, . diretrizes;.. programas:.ou.planos-de-atividades::do:IPROE, :.bem.como,. as. proposta
orqamentanas € suas alteragdes, apresentadas: pelo.Conselho de:Administracgéo;

- L. deliberar sobre. propostas..para- alteragoes do:Estatuto’ ou sobre:a. extm(;ao doIPROE; ,observadas as
normas legais;

[92]

/. -aprovar os+balangos -patrimoniais;..financeiros. e.orgamentarios:anuais-e0% relatorlo das- atlwdades
apresentado pelo Conselho de Administragéo;.apos:parecer.do Conselho Eiscal;

V. aprovar o.regimento interno proposto-pelo.Conselho de Admlmstrac;ao/

Paragrafo Primeiro -0 Conselho-Superior. reunir-se-a ordinariamente:até:a:segunda-quinzena.do més de

"‘margo, deicada ano,. para.apreciagao das contas:do.Conselho.de:Administragao; semestralmente,. para.as
deliberagcdes ordinarias.e, -extraordinariamente; sempre que necessario, mediante convocagéo de seu
Presidente ousubstituto eventual, por vontade da maioria simples de seus membros, consignando em ata
suas decisdes.

Paragrafo Segundo .- Os _membroé do..Conselho Superior.ndo..poderdo.acumular. cargos .do. Conselho
.Fiscal. E

Pardgrafo Terceiro . --As :decisdes..do--Conselho »Superior -.serdo . tomadas \por .iaicka, .simples

presentes, exigindo-se .como :‘quortm®:minimo.:a.:;presenga:de 05 (cinco) Coriselheiros, -inclusive
-.aprovagao de.proposta de alterag@o do presente Estafuto

: 2
- us
T L2z
Z 3 <o 8
o Lo SR
Arr. 30 » Compete-ao Presidente:do Conselho Superior: ) % ‘% ] ?,{
. e 23
i-=-convocar e.presidinas reunides:do.Conselho-definindoa.ordem de;prioridade dos .assuntosiem. pau ,U) 2 @ w L
~{f-< convocar ‘qualquer membro:do-Conseglho de Admmnstrag:ao para part|01par das reunides'do Cons I@ b= 2% 2
Superior, com direito a voz. %) = E—jaa
b
Paragrafo Unico - Na sua falta, afastamento ou xmpedlmento sera substituido pelo membro mais an gb g <
no Conselho. e 8 5
=3 =R
. L8 £ 252
S o 2 = 52z
CAP. IX — CONSELHO’DE ADMINISTRAGAO % 1= % t: %
oo - g /. » S EZuW
o S5 g £2 9
Y. =]
Art. 31 — O Conselho de Administragéo & 0 orgao dehberatlvo e executlvo do. IPROE, composto por (411} ‘é %11‘“ o z % %
(quatro) membros assim distribuidos; um Presidente e trés V|ce pres@entes o= 52 “é’z ‘é’f gz
g 2 5 =3 o
Paragrafo Primeiro - Os Vice-presidehtes terdo seu trabalho deﬂmdo por areas: Assuntos Empresariaid, b= 2 x = L“DD
Assuntos Institucionais e Assuntos Ad mm[stratlvo-ﬂnancelros

Paragrafo Segundo - Os membros do Conselho de Adminis'trét;é"o terdo mandato de trés (03) anos
podendo-ser reconduzidos.

3 L ) . - N B .
Art. 32 - O Conselho de Administragao reunir-se-a ordinariamente a cada trimestre para a@ﬁa@a@ das atividades
do IPROE, aprovar planos de acio € os balancetes mensais do Instituto e, extraordinariamente, sempre que
necessério, por convocacdo do seu Prestdente ou por maioria simples dos seus membros, consignando-se em ata
suas decisdes. ’

Me
$
Art. 33 - Compete ao Conselho de Administra'c;éo:

3
I
1.
Iv.
V.

o ‘\J,

\"JVU

th,c;\a-
criar projetos/programas e promover a sua execucdo, dentro dos objetivos do IPROE
definir sua forma de organizagao e funcionamento

elaborar o regimento interno e o relatério anual de suas atividades
propor alteracdes no presente estatuto,

criar outros drgaos de apoio e de carater executivo

1 Agtantice 2 gra

?NATOFv

sANte cénia. )

queo s
de atos foi aficade na (itima foha de
documsnta.”
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; 1 :
I, propor a criagdo de outras categorias de associados, IFirow srauivada céeis el wicrafilue %
i

Vil. propor a concess&o de titulos beneméritos a pessoas que tenham ﬁrestadb%@?rantes Sernvicos ao
IPROE, quer seja por atividade voluntaria, quer por doagdes & contribuigbes.

VIil. realizar a prestacdo de contas e o balango de cada exercicio, bem como a proposta orgamentaria s,
para o exercicio subseqilente, para que sejam submetidos & apreciag&o dos Conselhos Fiscal e Superlo "

bem como da Assembléia Geral.

ﬂ-Pérégrafu Unico —~-A‘vforma§éo-doz.quadro-:funcionalv,.do.-;'lP-ROE;'rcontratagéo-:aen,demisséosde_ funciohisio
- :permanentes:ou temporarios, definigao-de.cargos.e:salarios; criagdo-de normas.administrativas.§
s&o também atribuicdes do Conselho de.Administragdo, regutamentadas em Regimento Interno.

“Art..34—.0 Conselho-de Administragao podera; a:seu critério;.convidar.os associados-a- compor "\»
-trabatho; independentes daestrutura-administrativa; paras desenvolver atividades; ‘como: R

I. servigos de voluntariado, ‘ / xﬁ;ficim@}‘wf
ll. -realizacdo de eventos de confraternizacéo, . ) ww
HL -grupos de.estudos e pesquisas,

IV. demais atividades de interesse dos associados, que nao firam os objetivos do IPROE.

Art. 35 - Compete ao Presidente do.Conselho de Administracéo:

‘1. -representar -0 IPROE : ativa . e - passivamente;. em juizo -ou. fora..dele, .em suas relagbes com
administragdo-plblica e qualquer terceiro,-praticando todos os atos referentes a- reallzagao de.seus fins e
- a defesa e.protecéo. dos direitos e interesses do Instituto;

-presidir as reuniées.do Conselho.de Administracéo; . — g
lll.' em conjuntoe com-o-Vice-presidente. Administrativo-financeiro : ~ i

--a) --assinarcontratos-e-constitulr procuradores. "adjudicia’ .e'ad-negotia’; especificando .os poderes. nos
~=respectivos instrumentos;

' by+abrir, movimentar -e-encerrar contas. bancérias,.assinando chegues, ordens e requisicdes,; ol
€Y wassinar correspondencnas que.de: qualquer modo obrlguem 0 IPROE.

I. . propor planos de ac&o para-suas areas espeolﬁcas

. propugnar-pelo alcance dos objetivos do IPROE,
lil. cumprir e fazer cumprir o presente estatuto,

V. substituir o Presidente em suas»—faltas e impedimentos.

!
|
Art 36 - Aos.Vice- preS|dentes compete ;"
:
|
i

Pdragrafo Unico — Os membros do Conselho de Admmlstrag;aO/nao poderao acumular cargos no _
Conselho Fiscal. _ , - B I

CAP X CONSELHO FISCAL

Art.37 - O IPROE tera um Conselho Flscal composto de dois (02) membros, com mandato concomitante aos demais ' ,
Conselhos, de irés (03) anos, com direito & (ecqndug;ao

Paragrafo Umco O Conselho.Fiscal retinir-se- ordinariamente uma vez por ano ou extraordinariamente
guando convocado pelos Conselhos Superior ou de Admlmstragao

Art. 38 - Compete ao Conselho Fiscal:

I examinar e proferlr parecer sobre o balango patrimonial & demonstragdes financeiras;
Il. opinar sobre atos de-carater econdmico e financeiro, sobre os relatdrios de desempenho financeiro e contabil Q,

sotre ‘as operacbes patimoniais realizadas, emitindo pareceres, quando soiicitado pelo Conselho Superior ou pelé 3
Conselho de Administragao. ‘Zq v
. examinar os livros e escrituracgo do 1nst|tuto ) et
1V, acompanhar os trabalhos de eventuais auditores externos independentes;
V. convocar extraordinariamente a Assembiéia Geral.
dCertt/fc;o que selo de s & . y / p)
(0]
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: i - . ] s
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balango do IPROE, em cumprimento aos dispositivos legais.

CAP. X! - DAS ELEICOES

.-aue a primeira eleicéo.devera ocorrer em abril de.2007.

estejam em pleno gozo dos seus direitos.
Cap. il e V'deste Estatuto.
- acumulagéo de-votos.
dias'antes das elei¢es, obedecidos.os seguintes critérios:

(sete). membros -do -Conselho. ‘Superior,
Administragéo e os 02 (dois) membros do Conselho Fiscal,

candidato em-mais de uma chapa.

o eletivos no IPROE, néo sao falidos ou cometeram crimes dolosos

Federal e comprovante.de residéncia.

Art.-41 - Ocorrendo qualguer lrregularldade no reg]stro o

mesma.

maximo de irés {C3) dias corridos para fornecer o parecer-

em 2xercicio, até a nova Assembiéia de Elei¢céo.

apuracgdo dos votos.

forma;

sejarn candidates, ,

Q-

f\EaISTRG CIVIL DAS PESSDAS JURIDICAS

OFICIO - BRASTLIA

aragrafo Unico - E prerrogativa do Conselho Fiscal a contratago de auditoria ejterpa, Eﬁlﬁal%\&ﬁqa%c’;qaﬁg,?‘){ifé}%ﬁlme

":Lt‘ 0 fia

(098994

Art. 39 - O presidente -do Conselho Superior do. IPROE convocara Assembléia Geral Extraordinaria a
-~cada triénio,:para-aeleicio do-Conselho Superior,-Conselho de.Administragéo‘e:Conselho Fiscal, sendo.

-Paragrafo Primeiro ~ A.convocacgéo: sera feita.através-de Edital.onde.haverd a.indicagéo de.Comissao
-Eleitoral constituida. por:trés:conselheiros indicados-pelo Presidente doLonselho:Superior, : -publicando-o
- “uma-vez emjornal de-circulagio diaria local-darsedeido IRROE-e:0u med|ante circular-distribuida.entre os .,
“associados, devendo a-publicagdo-ser.feita:no minimo <10.dias antes das eleicbes. . .
~Paragrafo Segundo —Somente poderdo ser.candidatos os associados fundadores & efetivos, desde que
Paragrafo Terceiro - Terao direitc -a voto todos os associados no exercicio das condigbes previstas nos
Paragrafo -Quarto - Cada Conselheiro tera direito .a um voto, .vedado o voto- por\%ocuragao e a

Art..40°--O registro-das.chapas.devera ser feito na sede do IPROE, mé‘dtante-protocolo,, até 05 (cinco)

I:-petlido’ de-registra~de «chapa contendo-a-indicagdo. dos: associados-candidatos :que .comporao .os 07
.dentro ~.eles..0s: 04 .(quatro)

'O pedido de:registro seré -assinado pelos candidatos, sendo vedada -a inclusio de um mesmo x
ill. detlaracdo individual assinada. pelos candidatos de que ndo estdo impedidos de exercerem cargos
V. apresentag@o de copia de documento de Identldade de cadastro d/e pessoa fisica perante a Receita

andidato a conselheiro sera comunicado por
escrito para que proceda a regulanzagao dentro de vinte'e quatro horas sob pena de impugnagéo da

Paragrafo Primeiro ~ O pedido de irﬁpugnégéo da chapa devera sér realizada por escrito, até dois (02) o
dias corridos apds a assembleta € devera ser protocolado le’ltO a secretana do IPROE,
Pardgrafo Segundo — O pedido de lmpugnaqao sera analisado’ oela Com[ssao Elettoral, gue terd o prazo

Paragrafo Terceiro - Ocorrendo-a impugﬁagéo, sera prorrogado automaticaménte 0 mandato da gestao

Art. 42 - As eleigbes serdo realizadas na sede do IPROE, sendo Presididas pelo Presidente do Conselho
Superior ou seu substituto, as 14 horas e encerrando-se as 20 horas, sendo ato continuo realizada aw* s,

Art. 43 - A eleigé_o-ocorreré em Assembiéia Geral Ordinaria, convocada para o fim especifico, da segumte s’

. serdo indicados dois membros entre os presentes para conducéo da ‘assembléia de eleicdo que nao

:membros .do .Conselho de

A

»
g
£

x

ov

3

.\D

\'OVM
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‘um dos membros sera o presidente da mesa e outro o secretario. Ficou arquivady oéria enm microfilne
i. para cada chapa candidata,. seré destinado -um perfodo ‘para apresezn{ag:ém.&iaas‘&% piataforma de
_frabalho. .

'IV. avotag#o sera secreta, aberto para. todos associados de plenc gozo dos seus direitos, -
V. 0s votos serdo depositados em uma urna iacrada, exposta na mesa do presidente,

encerrada a votagao, sera realizada o escrutinic e a contagem dos votos, :

apés contagem serag proclamada a chapa eleita.

-

Paragrafo Unico.~A apuragiio:dos votos serd realizada:nas. proprias: mes/gs e1e|torals com.presengados. |
“fiscais indicados -pelastchapas .concorrentes 'e. dosymembros da”Comisséo.-Eleitoral,~sendoro resultado §
divulgado.através de edital afixado na sede do IPROE. '

At 44— Paraexercer: o ; direifo “de céndidatura o -prefendente ideverd-enquadrar-se 0o Art. .42, -nas . »'%.\Q\ T Q?' ,,,/
-categorias+| e+ desde.querestejam -quites:com -as: contr.buuroes wevanuidades:junic .a0.: ln=muto até \Mf_ﬂio

sessenta (60)-dias antes das eleigdes.

-Art. 45 - Terminada-a-apuragio-dos- votos ‘08 membros: da:comissaoxeieitoral farao‘a !avratura da ata,
contendo o resultado da votagdo.

‘Art. 46 - Sera. consnderada nu{a a votagéo devendo ser novamente realizadg, quando ap@ntar nimera
. de votos diverso do nimero de consetheiros e associados votantes.

~Arti47 -~ .Em caso:de empate\na votac;éo .sera:eleita a-chapa. rcujo :candidato :aPresidente do.Conselho .
-~ de-Administraggofor.o.mais-idoso;: cuja:prova devers ser.feita .assim:que:terminada.a apuragao :para.a .
declaragao do vencedor.

~ A48 . Os ~elgitos.-poderac. ser-empossados - imediatamente -apos ‘aapuragdc .dos volos .ou 'em . :
‘solenidade.& ser.realizada até 30 dias.apds as eleighes. —

S
B @D o
= o B =
S . K Sn2E
~.CAP. Xl - DO PATRIMONIQ $%o08
| sz
Art. 48 - Constituem patnmonxo do IPROE: 523
P =2
w0
. As. con’fnbuxg;oes doagoes E-3 !egados ore(ec'oos por *ercexros em bens. zxévcxs au imoéveis; \ B8 g
L. As doagées subvencaes, legados e auxilios de pessoas fisicas ou juridicas, de direito pubhco ou % 2 §
- privado, nacionais ou estrangeiras, representado por bens mbveis e imoveis; 0o

Hi. Os-bens movels. ou imoveis.por.ela adquiridos ou revebldos na reahzagao de seus fins e as rendas
deles aufendas & usufrutos que. fhe forem conferidos. .

i

Paragrafo Primeiro ~ O pairiménic do. IPROE seré constlfwdo de: bens |denttﬁcados em. gscritura:publica;
tendo sido. adqunrldos ou recebxdos em doagdo; hvres e desembaragados de ‘énus. )

0z

£ m.v'fest" j L

I WELCH CRISTINE FERREIRA
I 1RIGARDO CESAR LANZA

Paragrafo Segundo - Oa bens ‘imdvels, bem como 0s bens moveis de relevante valor, somente poderao

ser alienados. por-deciséo do-Conselho de’ Administragéo, apbs parecer'.do’ Cogselhcﬂ%@i & autorizada
previamente pelo Conselho Superior, cevendo sempre 0 resultado ser revertidd para os fins do Instituto.
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“Autentico a presente copia. O referido é verdade e dou fé
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CAP. Xill ~DAS RECEITAS
Art. 50 - Constifuem receitas do IPROE:
. {. Valores: decorrentes das contribuicdes, doagdes e legados oferacidas por terceiros;

assocxados nos termos do Cap. il deste Estaiuto, bem como de ocutras entidades; 5
A

Hi. \/aicres aecorrentes das doacdes, subvengdes, legados ¢ auxilios de péssoas fisicas ou juridicas, de e
direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras;

. Recursos. financeiros,  taxas, anwdades ou mensalidadas, oriundos das contribuicbes faitas pelos@‘* C‘f

“OW o

. /-
IV. As decorrentes das rendas e usufrutos auferidos de bens moéveis oudmoveis de sua propriedade ou de
terceiros ou que venham g constituir através de contrato ou termo de acordo ou parceria;

o . 9 v
dgear{(,)zcg)?: € 058lo de autentigigay. %/ / : \Q ' ‘
documengs 3 fixado na umma folha de TABELIONATO \
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V. As resultantes da prestagio de servicos, comercializag&o de- produtosl“et‘d't‘) e e producio de
bzns ou mercadarias, ou ainda de publicagbes e inscricbes de cursos, palestras e outros eventos;

= g
?»«’ég,/ 3
M-‘“

C/cmc?b? e
"’-a—»m,a

Vi, As dotagbes, subvengoés eventuais ‘ou resultados de fermos de parceria recebidos diretamente da
Uni&o, dos Estados:e Municipios ou através de-6rgdos publicos’de admi ?stragao direta ou indireta,

S VIR Os sprodutosydes operagées.de serédito;. internas.sou -externas;spara:financiamento:de suas: atuv&dades
s bem:como:os rendimentas .decorrentes :destitulos:-agdes-oupapéis:financeirostde 'sua.propriedade.e de .

seu patrimc’)niO'
< Vll.-As:rendas: em-seu. favor: constxturdas por terceiros;: eros bancanosme outras: receltas de: capntal

< IX.As-doagbes:de. pessoa-fisicaiou ;urid.ca a titulo: de |ncent'vo f scatiou renunc&afjscal em; corxformldade

com legislagdo especifica;
X. Contribuigbes e taxas diversas. Q T~y

. Paragrafo Primeiro — A contratago de emprestimo financeiro.que venha a contrair de bancos ou atraves
de- particulares,-que. venha agravar. de.énus 0. patrlmémo do .IPROE, dependera .de aprovagdo do

Conselho Supenor ,
Paragrafo Segundo -~ AssTeceitas: auferidéé pelé APROE ssero=aplicadas;- integralmente,.no. pais na

manuiencéo e desenvolvimento de’ suas atividades,: bem .como .na :manutengao do seu. patnmémo e
- consecugao -dos: seus objetwos : : :
- : larégrafo Z!'ercenro i NG ocorréncxa “dessuperavit®. [financeiro, .o - valor -apurado . serd. »utilizado
Lo exclusivamente:pare o-atendimento-das-finalidades:do Instituto; sejam.elas-cumpridas.através de. esfrutura il
. L z-.propna ou:pela-estrutura-de: organlzagoes -afins conveniadas,: contratadas ou:patrocinadas.pelo:lPROE. . i
Paragrafo Quarto.--E; vedada B-TEMessaou transferéncia-de: recursosﬂdo iPROE :para sorexterior.ou @ FO ”1" . g &
d:stnt\.ng:ao e eventUals fucros. oudividendos aos aSSQCIadOS/ . / . Z ’g ! g . & &
1( @ A o < uoc o
) L =
Paragrafo Quinto - O !PROE ‘podera constituir o Fundo de Reserva Social e Fomento @o | ) }“g’ Y 5 § 8=z
_mpreendedorssmo o qual sera: regldo por narmas especificas pelas legislagdes pertinentes. 0 2 I ;:‘3:
CAP. XIV - EXER_CICIO-E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS s z S 2
| N A S AR . 000
Art. 51 - O exercicio finahceiro corresponde ac ano.civil, encerrando-se em 31 de dezembro, em cuja data | (U © - |
" sers fechado' o: balanco.-anual: e demais. demonstraces financeiras, -na conformidade da legislagéo | g 3 [
_ vigenie,:observando.os: prmcnplos da legandade |mpessoaﬁdade moralx:lade _publicidade, economicidade j-i. 3 2.
¢ dz eficiencia. R T~y <~ 2 : —-e—-uxf 5 %
Paragrafo- anelro Q Conselho de. Admlmstragao do: IPROE na administragdo das suas contas, devera | -~ 3 P 243
observar 0s prmcfpxos fundamentais de contabilidade € das Normas Brasneiras de Contabilidade. - i = ‘g & /* 2z ‘ozi’
: i o i & < az
o 2 ‘' o I =
Paragrafo Segundo Publicar-em: ;omal de. circulagéo, nacional,.no. enoemamento do exercicio fiscal, relatorio de “,E = 5 > a5 5 %
o 2 R
<__E2 5000

atividades e das demonstragbes financeiras da entidade, incluirido-se as certidbes negativas de débitos junto a0 INSS €
ao FGTS, gue deverap: acompanhar 2 prestagio decontas e sg-:r co!ocados é dxaposu;ao para exame de qualguel

conseihexro ‘membro da-estrutura administrativa.do IPROE.

" Paragrafo Terceiro Promover a realizaggo de aud|tona inclusive por audxtores externos indepengdentes,
se for o caso, da aplicagso dos.eventuais recursos ob)e@ do termo de parceria conforme previsto em °
‘\. A4,

Ry

regulamento ]
Paragrafo Quarto - Reahzar a prestagdo de contas de,todos os recursos e bens de origem pubhc%_, J,a

recebidos, em conformidade com o que de termma o § tnico db art. 70 /g‘a Constituicio Federal.
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CAP. XV - DOS LIVROS

_ Art. 52 - O IPROE mantera seguintes livros:_

l. livro.de presenga das assembléias e reunites,
Jivro de ata.das assembiéias e reunides,

!H fivros fiscal e contabil, .

- W demais.livros exlgxdos pelas .egts!aqéee /

.. Art, '53-—- Os. Iivrospoderéo 'ser. confeccionados:e'm-'folhas:so'tas ~humeradas.e arquivadas.

sArt. 54— 0Os Jivrosestardossobias guarda do-Vice:presidenteparasAssuntosAdministrative-financeiros.do. ...
Conselho: de‘Admmxstragéo doIPROE;: dever‘doser oonfendo&e*mstados anualimentepelorsau: prestdente o
e pelo: Conselho Fiscal.

CAP XVI - DISPOSICOES GERAIS

JArt, 55 Os integrantes do. Conselho -Superior,-do. Conselho.de, Admmxstragé@‘e do, ?oﬁselho Fiscal nédo
.- serdo-remunerados -pelosexercicio. de, suas - funigdes,. ficando -expressamente vedado- por.parte de-seus
membros orecebimento-de.qualquerucro _grﬂt;flcagéo -bonificacgo.ouvantagens, .pelos.cargos.exercidos.

- junto:a0IPROE ;ressalvado: o ressarcimentoidas: despesasirealizadas ;-quandoem:servigodaentidade. .

‘Paragrafo:Unico.—. A qualquer Conselheiro é vedado qualquer ato.ou:pratica quewenha a'trazerheneficio

. e ou:Vantagem:pessoal; direfosous mdlretos individuais ‘ou oletivosj:em «decorréncia: da:pariicipagio no
. respectwo processo -decisorio.

IR . o
. A 56.+:Em.casos,.de constatados. problemasde :conduta. :-‘tlca do-associado-ou mau-uso-dosnome o0 €. . 5 G
. Instituto; .0 "Consetho..de Admmlsrragao poderé ~propor. @ .farmagzo +de ..uma:.. comiss&o. de.sindicaéncig, 2 - 8 cyued
.« forhado-pelos-associados; :com.0.minimo. de: cmco -(05).- mvmbros,npara—anahse da:situagao:efornec I ® 4 a § i
pareceras para:decis&o administrativa. , % -;-‘; 3 2 < ;g
. . ' = \lFe3
Art. 57 G IPROE s poderd manter em caixa o numerério estritamente necgssaric & realizagio de pagamenigs<y % § ne
imediafos, bem como-conservar em conta ‘bancéaria as 'mponancnas des’unada§Z;: cumprimento das obrigagtes efnpy’ P} 2 B g
curto prazo, ‘ o o= ZE=Y
‘ 3 ]
Art 58 Ag compras efetuadas pelo lnstttuto em razago dos serVK;Os por eia executados dever&o seguir ag (O o
normas do Regimento lntemo . . b8 3 .
' ' <3 7 g
Art.59 - A escrituragéo . devera abranger todas as operar;ées dos IPROE e as receltas e deSpesas devera s 2 Es % é
ser centabilizadas.com: base no regtme de competéncxa 4 0Os £% <
— D \(- == W
3 2 =
Art 80 - A pres*agao de- f‘o‘utas “de todcs Os recursos e bens de ongem plblica recebidos pelo IPROE ,I} P ; gy
seré realizada conforme determinado Cap. XiV do presente e estatuto . — \\ R o 8 = 2F %
N < & egdF
Art. 61 - O-1PRCE podera contratar com terceiros a prestaq:éo de servxg:os técnicos cu especializades :‘: ; E,ﬂ" i
desde que pratlcados os.valores de fnercado correspondentes & regsao de sua atuagio. - S
ATt 62 ~ A fim de cumprir seus ob;etxvos o iPRO‘: pocera contratar estagxanos oferecendo campo de
. estagio para estudantea bem como ‘abrir projetos e programasé parnclpagao de voluntarios, nos termos .
® == - ST Sy 238
. 14}
Art. 6% - Para se alterar o preseme Estatuto & necesséno que a reforma seja: aprovada por maioria %fk ? S%
absoluia do Consetho Superior ‘e ‘hamologada em Assetnbléia -Geral’ Extraordinéria, desde: aue ngo ) J,f =G
contrarie a finalidade do Instituto. E E
q, ‘—5
Art. 64 - O IPROE, extmgutr—se—a por deliberagéo uhanime do Conselho Superior e mediante S
homplogagéc da-Assembléia Geral, Extraordinaria, nos casos previstos em, lel ou quando verificada a ®3
'-mposstbllldade de realizar seus flns ) ! . / o8
g"“é.d
H
. E9oE
I TABEETONATO £33

AU 3 Biasente soain, (g
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»Art 65 ~ Extinto o Instituto, ©-seu patriménio serd transferido a outra;ggs ¢g
termos da Lex 9790/99 ‘preferencialménte que tenha o mesmic objéto sesial-de—iR

OFICIO - BRAGILIA
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IFicnu hrau

%q“

Da“mesma forma, na eventualidade do lPROE'perder a qualificacéo de OSCIP, o

CAP. XVii - DlSPOSK}C")ES TRANSITORIAS

: 3tor: mclal do {PROE“sera composto por sete (07) membros para o Conselho
3 bros para o Conseiho de Admlnlstrat;éo ¢ dois (02) membros para © Conselho
oi dlcados e empossadcs no ato e reglstrados na ata de constlt.ngao do instituto.

N

VoS

.. 70- 0s. membros do Grupo Gestor deverac promover e reahzar assembiela de eleigdo no més de

Art‘ 71 L Os membros do- Grupo Gestor inicial poderéo formar chapa para reeleicio aos cargos dos
Conselhos Supenor de Admmstracao ou Fiscal:- :

Art 72 O {PROE teré um reglmento interno e'aborado pelo Conselyé) de Admlmstracao que, aprovado
- peld seu Conseiho Supenor dlsaphnaré o seu funcxonamento o

Art. 73 -0 presente estatuto entra-em vigor.a partir da §ua pub!'cagéo ‘devendo-se proceder ao tramite |
legal para registro e demals prowdénclas cablve:a S |

%)1 d}da »Grl B m‘rrufllme
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ANEXO 6

CREDENCIAMENTO ESPECIFICO

. Pelo presente a empresa CENTRO DE INTEGRAGCAO DE
ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN, situada na Rua Azevedo Portugal,
1369, Centro, CEP.: 85010-200 Guarapuava/PR, CNPJ n°

03.233.240/0001-24 através de seu Diretor Superintendente,
outorga ao Sr. PAULO VINICIUS COVALSKI, RG n° 10.164.372-7
e CPF n° 063.966.329-00 amplos poderes para representéa-la
junto ao MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, na modalidade Pregao
Presencial - Edital n°® 2/2013, inclusive para interpor ou

S desistir de recursos, receber citacdes, intimacdes,

responder administrativa e Jjudicialmente por seus atos,
formular ofertas e lances de pregos enfim, praticar todos
0s atos pertinentes ao certame, em nome do proponente.

Guarapuava, 25 de Janeiro de 2013.

1.° Tabelionato de Notas
Fone/Fax: (42) 3623-5335
GUARAPUAVA - PR

Werise Chistia Gouvda Poreira =

cscrevenie

D¢LORES ROCHA

JACQUELINE
DIRETORA /SUPERINTENDENTE

RG N°.: 15.597-4 CPF N°.: 566.606.189-53
CENTRO INTEGRACAO DE ESTUDANTES -

ESTAGIOS CIN
CNPJ: 03.233.240/0001-24 \

CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN 4
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

ESTADO DO PARANA « COMARCA DE GUARAPUAVAT

1° TABELIONATO DE INOKE A

Rua Mal. Floriano Peixoto, 1361 - Centro - 85.010-250 - Fone/Fax: [42)3625 e 36 33-1753
cartoriogouvea@ucel.com.br

Carlos Alberro Buch Pereira

Tabelido X Fé " s £ '15

Mariza Chistina G. Pereira Ed% loy, @/ J,
screven e‘ . \ gpcreven <5

TRASLADO . Protocolo 0000452 Rlbas, 185/186.

PROCURACAO BASTANTE QUE FAZ: CENTRO DE
INTEGRACAO DE ESTUDANTES-ESTAGIOS - CIN A
FAVOR DE JACQUELINE DOLORES ROCHA, NA
FORMA ABAIXO DECLARADA:- :

Carlos A. B. Pereira
Tabelido
G

(Z .
Franyave

S AIB A M quantos este Publico Instrumento de Procuragio
D virem que, ao primeiro dia do més de julhio do ano de dois mil e onze, (01/07/2011),
* nesta Cidade e Comarca de Guarapuava, Estado do Paran4, neste Servigo Notarial, compareceu,
~ como Outorgante:- CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES-ESTAGIOS - CIN
* pessoa juridica de Direito Privado, inscrito no CNPJ/MF sob n° 03.233.240/0001-24, com sede
- na Rua Senador Pinheiro Machado, 1767, centro em Guarapuava-PR, conforme ATA de
Nomeag@o n° 23, de 11/06/2011, arquivados nestas Notas na pasta 20, Folha 07, neste ato
representado nos termos, por seu Diretor Presidente OSORIO TOKIYOQ IKEDA, brasileira,
casado, empreséario, portador da Cédula de Identidade n° 1.036.871-5-SSP/PR, inscrito no
CPF/MF sob n° 072.463.159-34, residente e domiciliado na Rua Mal. Floriano Peixoto, 2294,
casa, centro, Guarapuava-PR; reconhecido como o préprio por rhim Edson Eloy Dias,
Escrevente, conforme os documentos que me foram apresentados, do que dou fé. E ai, pelo
“ Outorgante, me foi dito que nomeia e constitui sua bastante procuradora:- JACQUELINE
DOLORES ROCHA, brasileira, divorciada, administradora, portadora da Cédula de
Identidade n° 3.845.597-4-SSP/PR., expedida em 03/12/1982, inscrita no CPF/MF sob n°
566.606.189-53, residente e domiciliada na Rua dos Girasséis, 12, casa, Pérola D'Oeste,
Guarapuava-PR; & qual confere: amplos e gerais poderes, sendo a procuradora Diretora
- Superintendente do Estado do Parani, para o fim especial de representar o Outorgante:
Assinar documentos necessario 4 abertura e movimentagido de conta corrente bancaria do
outorgante junto aos Bancos em geral e Cooperativas de Créditos e em especial junto ao Banco
~do Brasil S/A e Caixa Econdmica Federal, em quaisquer de suas agéncias, para emitir
cheques; abrir contas de depdsito; autorizar cobranca; utilizar o crédito aberto na forma e
condigdes; receber, passar recibo e dar quitagiéo; solicitar saldos e extratos; requisitar talonarios
de cheques; autorizar débito em conta relativo a operagdes; retirar cheques devolvidos; endossar
- cheque; requisitar cartdo eletrbnico; movimentar conta corrente com cartio eletrdnico;
‘movimentar conta corrente com cartdo eletrdnico; sustar/contra-ordenar cheques; cancelar
cheques; baixar cheques; efetuar resgates/aplicagdes financeiras; efetuar saquges - conta
corrente; efetuar saques - poupanca; cadastrar, alterar e desbloquear senhas; efetuar
movimentagdo financeira no RPG; efetuar pagamentos por meio eletrdnico; efetuar
transferéncias por meio eletronico; liberar arquivos de pagamentos no Ger. Financeiro/AASP;
olicitar saldos/extratos, exceto investimentos e Op. Crédito; solicitar saldos/extratos de
nvestimentos; solicitar saldos/extratos de operagdes de crédito; emitir comprovantes; efetuar
transferéncia para mesma titularidade - meio eletrénico; efetuar transf. eletrdnica p/ alivio de
umeréric COBAN; encerrar contas de depodsito; consultar obrigagdes do débito direto
utorizado - DDA; podendo substabelecer. O presente instrumento tem validade até
0/06/2014. Pelo Outorgante, me foi dito, finalmente, que aceita esta procurago em todos os
eus expressos termos, tal qual se acha redigida. Assim o disse, do que dou fé. A pedido,

agina 1 = Continua na Pagina 2
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Tabelido

Mariza Christina G. Pereira Edsorhg 3

Escrevente

Livio 216-P TRASLADO " Protocolo 0000452 | Folha?ﬁ“’smaes

lavrei-lhe a presente procuraco que, depois de lida e achada em tudo conforme, outorga, aceita
e assina. Dispensada a presenga de testemunhas instrumentérias a este ato por vontade expressa
das partes, conforme determina o Cédigo de Normas da Douta Corregedoria Geral de Justiga do
- Estado do Parand. Ato protocolado sob n°® 0000452, em 01/07/2011. Eu, Edson Eloy Dias,
Escrevente, que a escrevi, conferi, subscrevo, dou fé e assino. Custas: R$54,23, (VRC 384,61).
Guarapuava-PR, 01 de julho de 2011. (aa) CENTRO DE . INTEGRACAO DE
ESTUDANTES- ESTAGIOS - CIN, OSORIO TOKIYO IKE A, Representante do Outorgante.
Edson Eloy Dias, Escrevente.. Nada mais. 'Fraslada.d m 'segulda confere em tudo com o
original, ao qual me reporto e dou fé. Eu < w*-\ , Edson Eloy Dias,
Escrevente, que a trasladei, conferi, subsQrevo d,ou fée assmo em publico e raso.
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ATA No. 01
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ATA DE FUNDAGCAO DO "
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - Cf§ //y

Aos trinta dias do més de maio de mil novecentos € noventa e nove (30.0 %) na
provisoria sito & Rua  Azevedo Portugal, 968 na cidade de Guarapuav‘a,,: stado do y
Paran4, de acordo com os Artigos: 9°,13°, 16° €29° de seu ESTATUTO, ré&ﬁamyﬁgo@ d
as pessoas que assinam o livro de presenqa especifica, denominados ME JROS™
FUNDADORES, com a finalidade de criar o CENTRO DE INTEGRACAO DE
ESTUDANTES — CINE. Comprovada a presenga de pessoas em nimero suficiente para o
objetivo da convocagdio, em comum acordo entre os presentes, foi indicado o Sr.
CLAUDIO AIRTON CUNHA MACHADO, para presidir 2 Assembléia e o Sr. JOAO
GILBERTO SCHINEMANN para secretariar a mesma. O Sr. CLAUDIO AIRTON
CUNHA  MACHADO, declara aberta a sessdo e comunica a finalidade da mesma :
Decidir sobre a criagio do CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — CINE,
com personalidade juridica propria, no municipio de Guarapuava, Estado do Parani,
Entidade civil, de 4mbito Nacional, sem fins lucrativos, de carater filantropica, apolitica e
ndo discriminatoria, objetivando  promover a integragio entre ESTUDANTES,
INSTITUICOES EDUCACIONAIS, EMPRESARIAIS ¢ COMUNITARIAS, conforme
copia do ESTATUTO entregue aos participantes para discussio e aprovacdo. Em seguida
houve muito didlogo, estudos e reflexio sobre a melhor forma do seu ESTATUTO,
chegando a sua aprovagd@o por unanimidade dos presentes, com a fundagdo e criagdo do
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES, abreviadamente sob a denominagio de
CINE, localizado a Rua Azevedo Portugal, 968, centro, no Municipio de Guarapuava,
Estado do Parand. Na seqiiéncia procedeu-se a elei¢do dos 6rgios do Poder Social do
CINE, que colocada em votagio, foi aprovado por unanimidade, ficando assim constituido

e empossado em seguida:

01-) Para o Conselho de Administragdo: Conselheiro Presidente: Sr. Carlos Alfredo
Ferreira ¢ Conselheiros Vice-Presidentes: Sr. Edilson Hugo Ranciaro e Sra. Rosebel de
Camargo. 02-) Para o Conselho Fiscal: Membros Efetivos: Sr. Adriano Justus Folador,
Sra. Jaqueline Aparecida de Arruda e Sr. Pedro Rosnei Silvestre. Membros Suplentes: Sr.
Emesto Odilo Franciosi, Sr. Eugénio Chas e Sra. Zilmara Sell Schinemann. Na
continuidade dos trabalhos, o Conselho de Administraggo fez o convite ao Sr. CLAUDIO
AIRTON CUNHA MACHADO e Sr. JOAO GILBERTO SCHINEMANN, para compor
a Diretoria Executiva, tendo como Diretor Supen'ntendente o Sr. Claudio Airton Cunha
Machado, que aceitando o convite fica desde j4 contratado para elaborar o Regimento
Interno e os demais atos de gestdo necessarios & consecugdo das finalidades e ob_}etlvos do
CINE. Nada mais havendo a tratar , lavrei a presente Ata que sera assinada por mim e
pelo Presidefite da Assembléia. Guarapuava, trinta de maio de mil novecentos ¢ noventa e
nove(30. o :

Pre’dent da Assemble1a
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Rua Senador Pinheiro Machado, 1767 — CEP 85.010-100 — Guarapuav?‘ Q,Q
CNPJ :,03.233.240/0001-24 i2

- ATAN.: 23
ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO CENTRO DE
INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

Aos 11 (onze) dias do més de junho do ano de dois mil e onze (11.06.2011), na sede do
ESTAGIOS CIN, na cidade de Guarapuava, Estado do Parand, de acordo com os
Artigos : 9, 13, 16, 29, 35 ¢ 38 de seu ESTATUTO, reuniram-se as pessoas que assinam
o livro de presenca especifica, atendendo sua convocacéo, para deliberarem a pauta da
referida convocacdo. Presidida pelo sr. Osério Tokiyo Ikeda e secretariada pela Sra.
Jacqueline Dolores Rocha, foram discutidos o0s seguintes assuntos:

01-) Leitura e aprovagio do Edital de convocagdo e seus objetivos. 02-) Apreciado e
aprovado o relatério da Diretoria Executiva bem como o Balanco Patrimonial e
demonstrativos Financeiros dos anos de 2005 a 2010. 03-) Apresentada a CHAPA
UNICA, dos candidatos aos cargos do Conselho de Administragdo ¢ Conselho Fiscal,
para o periodo 2011/2014. 04-) Colocado em votagdo, foi aprovado por unanimidade
dos presentes, ficando assim constituido e empossado, para o periodo de 01/07/2011 a
30/06/2014: a-) PARA G CONSELHO DE ADMINISTRACAO: Conselheiro
Presidente: Sr. Osorio Tokive Tkeda e Conselheiros Vice Presidentes: Guaracy de
Almeida Ribas e Sra. Zilcleia Sell Tkeda. b-) PARA CONSELHO FISCAL:
Membros efetivos: Sr. Boris Antonio Esteche Martins, Sr. Ernesto Odilo Franciosi
e sr. Cliudio Airton Cunha Machado ¢ como memh;bs_'§uplentes: Sr. Adil Kassem,
Luiz Carlos Gasparello e Srta. Tatiana Eiko Ikgda. 05‘-)\Empossado, o presidente do
Conselho de Administrac@o, o-sr. »Qsér_,io._; kiyodkeda, égradgeceu em nome dos eleitos
os votos de confianca depositadds nos” ﬁ?enf%’r‘d" 0" Cornselho e indicou para a Diretoria
Executiva, que foi aprovadd, ficando "homeada para o periodo de 01/07/2011 a
30/06/2014, a Sra. JACQUELINE . DOLORES ROCHA, como Diretora
Superintendente. 06-) Nada mais havendo para ser discutido; lavrei a presente ATA,
que vai assinada por mim secretiria da Assembléia e pelo Presidente. Guarapuava-PR,
onze de junho de dois mil'e onze ( 11/06/2011)

Takiyo Ikeda

I [Jolores Rocha
Presidente

da Assembléia
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TERCEIRA ALTERAGAO DO ESTATUTC DO CENTRG DE INTEGRACAO DE
ZSTUPANTES - CINE , DEVIDAMENTE REGISTRADO NO 1° CARTORIO DE
PROTESTOS DE TITULOS E REGISTRO DE TiTULOS E DOCUMENTOS/;
SOE N° 0064255, E QUE TEVE AS SEGUINTES ALTERACOES:

CAPITULO | :
DA DENOMINAGAO, NATURIZZA E SEDE.

Artigo 1° - CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN,
com sede , foro e domicilio na cidade de Guarapuava, Estado do Parana,
constituida por Assembléia de Fundagdo aos trinta dias de maio de hum mil
novecentos e noventa e nove (30.05.99), na mesma cidade de Guarapuava, €
uma Associacdo de ambito Nacional, de Direito Privado, sem fins lucrativos, de
utilidade publica, com objetivos educacionais, filantréopica e de Assisténcia

Social.

. Artigo 2° - O ESTAGIOS CIN tem por finalidades: %g
I-) Apoiar o processo de formacdo profissiona! e educacéo %g
centinuada, mediante mecanismos de integracao entrz Empresas e Escolas. %‘%
2o
II-) Incentivar o desenvolvimento sécio-educacional e sécio- £8
econdmico, mediante agdées que promovam e sistematizem esforgos capazes g‘:’é
de atingir a articulagéo e a integragdo Trabalho — Educagéo — Comunidade. 2 %
lll-) Integrar o desenvolvimento , a produgdo e a disseminagao de ;‘5 %
pesquisas cientificas e tecnoldgicas, de modo a facilitar o intercambio entre as ks =
Instituicbes de Ensino e de Pesquisa e os campos de exercicio profissional e &, ge,
aplicacédo tecnoldgica. &
[V-) Exercitar, permanentemente, o papel de Agente de Integracao,
cem base na filosofia institucional de Educagdo pelo Trabalho, como elemento
' de ligac&o, de intercdmbio, de identificacéo e de interagdo operacional eatrea =
Empresa e a Escola, mediante: =
et
a) Acdes que proporcionem a realizagdo de estagio podera ser ;_,3:
obrigatério ou n&o-obrigatério: de educacdo superior, de -
educacéo profissional, de ensino médio, da educagéao especial e &
dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade g
profissional da educagdo de jovens e adultos, observada a -
legislagao vigente, identificando e inierpretando as necessidades i
das Instituicdes de Ensino, dos curriculos e dos estudantes, ‘i
88 - mediante ades&o conjugada de Empresas e Orgaos Publicos ao g
5 é% % 8 a8 g sistema de parceria Educacgéo Trabalho. . g8
~ 5 $ -38E -
3 S 'q%) §§§ ﬁé b) Apoio e participagdc em programas de intercambio e de 5
geo §&4ge 2% 5 cooperac&o técnica, cultural s elamtmgerd pam hs-de-estudo, ou T
£2003s¥S3 de outras modaiidades de fyf@t viginal por =
itgégggsg gy do. Dou fé.
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carreira.
VI-) Desenvolver, diretamente ou em convénio, progral

Treinamento e de Desenvolvimento de Recursos Humanos , visafd
prioritariamente, a estudantes, a professores e a profissionais

. : % T

_ oy,

VIl -) Gestionar, de modo permanente e constante, para estlmfﬂa?cg R

~ . AR YRR Am-f d *‘UC{TACDQ- N
geracdo de oportunidades de exercicio profissional para recém-formados™e</CrTACY -

profissionais, em organizagdes privadas.e piblicas.,

VIll-) Promover, diretamente au.’em-‘convénios, eventos sécio-
culturais e técnico-educacionais " dirigidos e ajustados as estruturas dos
ensinos: de educacéo superior, de educag¢éo profissional, de ensino médio, da
educagéo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade
profissional da educagdo de jovens e adultos, visando ao aprendizado de
competéncias proprias da atividade profissional e a contextualizagéo curricular,
objetivando o desenvolvimento do educando para vida cidadd e para o

trabatho.

IX-)  Promover, patrocinar ou editar publicagbes técnicas e
institucionais, por qualquer meio, que visem ao desenvolvimento de suas
finalidades e objetivos institucionais. )

X-)  Prestar consultoria e orientacdo técnica a Empresas e

Instituicoes de Ensino.

- -Xl-) Promover Franquia Social de modo a adotar um sistema de
gestdo com o objetivo multiplicar o conhecimento de metodologias, técnicas e

experiéncias, cujo Unico resultado é o beneficio social, através de contrato, -

privado ou publico, no qual o ESTAGIOS CIN cede direitos de marca associada S_. 9

a utilizacdo metodoldgica, sob condigdes de carater técnico e ético. 5 3

. > O

L0

Xil-) Promogdo no atendimento ao Poder Publico nas suas B §

necessidades de pessoal em programas, projetos, planos operativos, &g

concursos publicos, participando dos projetos desde a sua elaboragdo até o go

seu desenvolvimento e concluséo final; g %
g

Xlll-) Promover a integracéo dos associados através da mobilizagéo ] %‘

e motivacdo de interesses, bem como troca de experiéncia, mediante (f-:::f g

intercambios, publicagdes, processo de educagéo permanente e de atividades ;‘f 8

culturais; o

XIV-) Experimentagdo, ndo lucrativa, de novos modelos sécio- g

produtivos e de sistemas alternativos de producéo, comércio, emprego e

crédito;
XV-) Promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos
humanos, da democracia e de outros valores universais;
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XVI-) estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias

alternativas, producéo e divuigacdo de informagdes e conhecimentos técnicg Ry

e cientificos que digam respeito as atividades mencionadas neste artigo. z”*va
&

&

XVIl-) Assessorar as empresas na contratacdo de aprenézes e
oferecer a estes oportunidades de capacitacao técnico-proﬁssionalizan‘ % pa%%/
futura inclusdo no mercado de trabalho, conforme determina a legislacp st /
aprendizagem profissional, consubstanciada na Legislacéo vigente. {%}? @/ S y
N,

ra

D <
XVill-) O ESTAGIOS CIN Nacional sua misséo € interligar, dischﬁﬁ?ﬁﬁ@ﬁ%",

debater” e analisar as atividades dos ESTAGIOS CIN no Brasil e incentivar a
criacéo de novas entidades em locais que nao contam com ESTAGIOS CIN.

Artigo 3° - Para a consecucdo de suas finalidades o ESTAGIOS CIN define
como seus clientes: As pessoas juridicas de direito privado e os 6érgaos da
administracéo publica direta e indireta, autarquica e Fundagdes de qualquer
dos Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem
como profissionais liberais de nivel superior devidamente regisirados em seus
respectivos conselhos de fiscalizagcdo, como seus parceiros as Instituicoes de
Ensino; e, como seu publico-alvo, agentes de sua pratica de integragao, os
estudantes, mantendo com todos, em carater permanente, convivéncia
harmoniosa e intercambios eficazes na busca e consecugao constante de seus

objetivos.

Paragrafo 1° - No desenvolvimento de suas atividades, o ESTAGIO CIN
observard os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo farad qualquer discriminagéao

de raga, cor, género ou religiao.

Paragrafo 2° - O ESTAGIOS CIN se dedica as suas atividades por meio de

execucdo direta de projetos, programas ou planos de agdes, por meio da gg,i
doagéo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestacéo de servicos E3
intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgéos do g E
setor pliblico que atuam em é&reas afins. ' 34
f
. ; e o8
Paragrafo 3° - O ESTAGIOS CIN adotara praticas de gestdo administrativa, gs
necessarias e suficientes a coibir a obtencéo, de forma individual ou coletiva, :§ >
de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no ‘:‘;g
respectivo processo decisorio. 895
oS
. . - L pill)
Artigo 4°- O ESTAGIOS CIN deve constituir-se em referencial permanente iv S
de consultas e colaboragdo em matéria de estdgio e formacdo de recursos =& ;_;'
humanos para Entidades de Classe, Empresas Publicas e Privadas. g
g
o
CAPITULO ||
DO PATRIMONIO E DA RECEITA
Artigo 5° - O patrimdnio do ESTAGIOS CIN constitui-se de :
A | — doagbes , herangas e legados; |AUYENT &
/ abistuiel iR
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Il = bens méveis e imoveis;
Ill — acervo literario, técnico e cientifico.

Artigo 6° - A receita do ESTAGIOS CIN é proveniente de :
| — contribuicbes das entidades concedentes de estagio (em

e instituicbes de direito publico e privado);

Il - resultados de eventos de Treinamento, de Desenvolvimento,
de Informacéo e de Orientagdo Técnica, bem como de outros produtos ou
servigcos que venham a ser oferecidos;

lll - patrocinios diversos e resultados de convénios, de acordos e
de contratos celebrados, dentro das finalidades da Instituicao;

IV — resultados de edicOes e de publicagdes;
V — alienacdes de bens de seu patrimonio;
VI - subvengées publicas e doagdes financeiras diversas.

Artigo 7° - As contribuigdes referidas no inciso | do Art.6° e sua gestéo sédo
disciplinadas pela Diretoria Executiva.

Artigo 8° Em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido
sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9790/99,
preferencialmente que tenha 0 mesmo objeto social da extinta.

Paragrafo 1° - Na hipétese de a pessoa juridica perder a qualificacéo instituida
pela Lei 9790/99, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido com
recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificacdo, sera
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9790/99,
preferencialmente que tenha o mesmo objeto social.

CAPITULO 1l
DO QUADRO SOCIAL.

Artigo 9° — O quadro Social do ESTAGIOS CIN compée-se de :

| — Membros Fundadores

Il = Membros Titulares.
Artigo 10° — Membros Fundadores séo pessoas fisicas que participaram da
Assembiéia de Constituicdo do ESTAGIOS CIN, assinando a respectiva ATA, e

aqueles que manifestaram, por escrito, intencdo de mtegrar se nesta categoria
ocial, no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias apés a data de fundagcao.
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prevalece sempre aquela sua primeira condicéo.

Artigo 11° — Membros Titulares sdo pessoas fisicas que vierem :?ssumlr
cargos nos Poderes Sociais aprovados por este Estatuto. ,

| — peticionar ao Conselho de Administragao, propondo
sugestdes, criticas e solicitagbes que julgarem de direito, obtendo o
devido retorno;

Il — participar das atividades e promogbes da Instituicéo,
respeitadas as condicées de cada uma.

Artigo 13° — Tém capacidade eleitoral unicamente os Membros Fundadores e
0s Membros Titulares.
Artigo 14° Os Membros das categorias que compdem o Quadro Social do

ESTAGIOS CIN tém os seguintes deveres:

| - acatar as normas estatutarias e regimentais da Instituicéo e
denunciar atos praticados contra as mesmas;

Il - manter conduta moral e ética & altura dos elevados principios
do ESTAGIOS CIN, interna e externamente;

lll = desincumbir-se de atribuicbes e missées que lhes forem
confiadas, dentro de suas possibilidades, e desempenha-las com a

necessaria presteza e eficacia.

Artigo 15° — Pode perder a condicdo de Membro do Quadro Social, em
qualquer modalidade, e ter cessados seus direitos e prerrogativas, quem

proceder de forma ofensiva aos deveres estatuidos nos incisos I, Il e 1l do Art.
14°, Capitulo Ill, mediante proposta do Conselho de Administragao ou do

Conselho Fiscal, garantido o direito de ampla defesa, em Assembléia Geral
Extraordinaria, convocada expressamente para esta finalidade.

CAPITULO IV
DOS PODERES SOCIAIS.
Artigo 16° — Constituem 6rgéos de Poder Social do ESTAGIOS CIN. g?
| — Assembléia Geral. §§§'
Il - Conselho de Administraggo. §§§
' Il - Conselho Fiscal. ?55
L0

/ \

Artigo 12° - Os membros das categorias que compdem o Quadro égg}al do

ESTAGIOS CIN tém os seguintes direitos: ,,\5 ,CITAC@@
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Artigo 17° — A Assembléia Geral é o 6rgdo maximo do ESTAGIOS mﬁé

constitui-se dos Membros Fundadores e Membros Titulares, no pleno goZ

seus direitos e prerrogativas. &

Artigo 18° — A Assembléia Geral Ordinaria retine-se: i

<
a-) Anualmente , num dia Gtil da 2° quinzena do més de junh;\‘ﬁara:
| - Analisar e aprovar o Relatério Anual de Atividades e onﬁ

Géral_ Patrimonial , sob parecer do Conselho Fiscal.

0]

Il — Analisar e deliberar sobre outros assuntos relacionados com
os objetivos e fins da Instituigdo, eventualmente propostos e incluidos na pauta
pelo Conselho de Administracao.

b-) Extraordinariamente, a qualquer tempo para:
| — Modificar o Estatuto, por propostas do Conselho de

Administracéao.

Il - Decidir sobre alienagéo de bens iméveis, sob qualquer forma,
mediante parecer do Conselho Fiscal.

lIl — Destituir Membros do Conselho de Administragcdo, ou do
Conselho Fiscal, de acordo com o estabelecido no Art. 15° deste Estatuto.

IV — Apreciar e decidir sobre dissolugio e extingdo da Instituicéo,
bem como fixar o destino de seus bens, nos termos do Art. 8° deste Estatuto.

Artigo 19° — A Assembléia Geral é sempre convocada com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias e maxima de 20 (vinte) dias da data prevista para sua
realizacéo, por Edital publicado uma vez em jornal de circulacéo local.

Paragrafo 1° - A Assembléia Geral Ordinaria delibera, em primeira convocagéo,
com metade mais 01 (hum) dos Membros componentes ou, em Segunda
convocagao , 30 (trinta) minutos apds a.primeira, com qualquer nimero de
membros componentes presentes.

Pardgrafo 2° — A Assembiéia Geral Extraordinaria delibera nas mesmas
condigbes previstas no paragrafo anterior, exceto quando convocada
expressamente para dissolugéo e extingdo da Instituicéo requerendo-se, no
caso, a presenca de, no minimo, com metade mais um dos Membros do
Quadro Social.

Paragrafo 3° — E presidida pelo Presidente do Conselho de Administragao e,
na sua falta ou impedimento, por um Vice-Presidente do Conselho de

Administracao.

Paragrafo 4° — Quando for candidato ou objeto de destituicdo, o Presidente do
Conselho de Administragéo nao presidira a Assembléia que for convocada para
os fins do inciso Ill da alinea ( b) do Art. 18°, devendo ela ser presidida pelo
majs antigo ex-Presidente do Conselho de Administracdo, que também néao
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~ PINZ)
seja candidato ou objeto de destituicio e, nao havendo , pel%’ Hibré V4o
Componente presente que o plenario escolher. <

Qa/
% I
Artigo 20° — A Assembiéia Geral, embora seja o poder soberano d %STA@Q&

)
CIN, nao pode decidir contra expressa disposigcdo estatutaria, né@z’ disktir e ég

deliberar sobre matéria ndo constante da ordem do dia. %‘%
‘ . NG &«
, " P S e
Artigo 21° - Na Assembléia Geral o voto é direto, secreto, pessedtT’
intransferivel, ndo se admitindo procuragdes ou designagoes de representante.

Paragrafo 1° — Da Assembléia deve ser lavrada Ata, em livro proprio, assinada
pelos respectivos Presidente e Secretario e pelos Membros Componentes que
o desejarem.

Paragrafo 2° - Os demais membros integrantes da Assembléia Geral, incluindo-
se os respectivos Presidente e Secretario, formalizam sua presencga, mediante
assinatura em livro especifico para esta finalidade.

CAPITULO V i

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Artigo 22° - O Conselho de Administragéo é o 6rgéo de Poder Social de
consulta ¢ de deliberagdo do ESTAGIOS CIN, competindo-lhe fixar politicas e
diretrizes para o atingir finalidades e objetivos da Instituicéo.
Artigo 23° — O Conselho de Administragéo é composto de 03 (irés) membros,
devendo todos ser Pessoas Fisicas , residentes e domiciliados no Estado do
Parang, integrantes de forma ativa dos segmentos Educacéo e/ou Trabalho.

Paragrafo 1° — Sao obrigatoriamente preenchidos, mediante eleicédo, os 03 (
trés ) cargos do Conselho de Administragéo:

[— Conselheiro Presidente

I1 — 02 Conselheiros Vice- Presidentes

P 9D 2t = gy
8anb 03y,

Paragrafo 2° - O mandato dos componentes do Conselho de Administragéo,
como érgéo colegiado, é de 03 (trés) anos e deve coincidir com o do Conselho
Fiscal, iniciando em 01 de julho, no ano de eleigdes.

(fe

INZ1NY 3p ojes

Paragrafo 3° - Os cargos de Presidente e de Vice-Presidente do Conselho de
Administracdo devem, obrigatoriamente, ser ocupados por Membros das
categorias de Fundadores efou Titulares , integrantes ha , no minimo, de 05
(cinco) anos do Quadro Social do ESTAGIOS CIN, a excecdo dos dois
primeiros Conselhos de Administragéo, podendo ser reeleitos para 01 (hum)
mandato consecutivo, para igual cargo.
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Paragrafo 4° — O Conselho de Administracdo, como 6rgéo colegiado, deve
repnir-se, ordinariamente, uma vez.a_cada trimestre, com calendario e p
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por convocacagdermal \

elaborados pelo Diretor Superintendente
Presidente e, extraordinariamente, a qualquer tempo, )
de seu Presidente, ou de maioria simples de seus membros efetiv

Conselho Fiscal. = G Y
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Paragrafo 5° — A Convocagdo dos membros do Conselho de Admin £ac
como 6rgéo colegiado, deve acontecer com antecedéncia minima de 0[S
dias, mediante correspondéncia de que consta a respectiva pauta, e
deliberagdes ocorrem por voto da maioria simples dos presentes.

Paragrafo 6° — O Diretor Superintendente participa das reunides ordinarias e
extraordinarias do Conselho de Administracao.

Artigo 24° - Constituem atribuicées do Conselho de Administracéo, como Orgéo
Colegiado:
I — Definir politicas e estratégias de atuagao.

Il - Zelar pelo cumprimento das finalidades do ESTAGIOS CIN.

Il - Aprovar o Plano Anual de Trabalho e o respectivo Orgamento

Programa e suas alteragdes.
IV — Estabelecer critérios para o relacionamento do ESTAGIOS

CIN com entidades classistas.

V — Aprovar proposta do Diretor Superintendente sobre a eventual
realizacdo de despesas ou investimentos que nao tenham sido contemplados
na previsao orcamentaria, ouvido antes o Conselho Fiscal. ‘

VI — Aprovar propostas do Diretor Superintendente para a
obtencéo de empréstimos e financiamentos, aquisicdo, venda ou oneracéo de

bens iméveis, nos termos do presente Estatuto. 34
. : e @

VIl — Contratar, em regime de CLT ou outro regime de trabalho, §§

com dedicagao exclusiva, ou parcial, o Diretor Superintendente. ga
_ F o

Vill - Determinar a elaboragdo de Balangos Patrimoniais e f; o
Demonstragdes de Resultados em periodos inferiores a 12 (doze) meses , para a §
fins de destinacdo de resultados, ou para outros fins que o interesse da ;-3?5
Instituicao determinar. 5
IX — Aprovar relatérios e balangos do ESTAGIOS CIN. f‘ g

ralls]

X — Propor a Assembléia Geral, por indicagdo do Diretor o g:v:
Superintendente, revisdes, ajustes e atualizacées no Estatuto e no Regimento B o
S8

é{

Interno.
Xl — Solicitar, sempre que julgar conveniente, realizacdo de

auditorias e coniroles econdmico-financeiros e patrimoniais, requerendo
prestacéo de contas, analisando contratos, opinando em questdes juridicas e
administrativas, ético-institucionais , técnico-conceituais, bem como sobre

1

aspectos de filosofia institucional. s _
: TENTIGaGAE
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como Reservas Financeiras e/ou vinculados a Provisdes ou Fundo
destinagéo especifica.

Xlll — Aprovar politica de Recursos Humanos do ESTAGIOS
proposta pelo Diretor Superintendente.

XIV — Apreciar e decidir sobre peticdes de que trata o inciso | do

Art. 12",

XV — Propor & Assembléia Geral a aplicacdo de penalidades
prevista no Art. 15° deste Estatuto.

XVI — Deliberar sobre dividas ou casos omissos do Estatuto e do
Regimento Interno.

XVII — Analisar outras questoes relacionadas com a Instituigéo,
propostas pelo Presidente ou Vice-Presidentes.

Artigo 25° — Constituem atribuigbes privativas do Presidente do Conselho de

administragéo: )
| — Representar o ESTAGIOS CIN, em juizo ou fora dele.
Il — Zelar para que sejam preservadas a filosofia, a politica e as

diretrizes institucionais do ESTAGIOS CIN.

Il — Encaminhar ao Conselho Fiscal eventual realizagdo de
‘despesas ou investimentos que ndo tenham sido contemplados na Previsao

Orcamentéria, configurando proposta de desembolso que, de forma imprevista
venha interferir, direta ou indiretamente, a estrutura patrimonial do ESTAGIOS

CIN.
IV — Presidir. eventuais delegagées do ESTAGIOS CIN a
conferéncias e congressos ou nomear seu representante-substituto.

V - Convocar, presidir e dirigir as reunibes do Conselho de
Administracéo e da Assembléia Geral.

VI - Identificar-se com as necessidades do ESTAGIOS CIN, em
termos de meios , formas e recursos operacionais em conjunto com o Diretor

Superintendente.

VIl — Propiciar, em articulagdo com os membros do Conselho de
Administragcéo condi¢cdes que contribuam para a viabilizagdo e concretizagéo
de programas, planos, projetos, atividades, servicos ou produtos, segundo
objetivos, metas e resultados preconizados, para efeito do Orcamento-
Programa ou Previsdo Orgamentaria de cada exercicio.

VI - Desenvolver procedimentos de natureza politico-estratégica
junto as Instituicoes Econémico-Empresariais, Instituicbes Cientificas, Técnicas
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e Culturais e demais componentes da Sociedade, Particulares ou BX
Oficiais, nos termos do presente Estatuto.

()

. IX — Constituir procuradores e praticar, direta ou indiret
atos juridicos relacionados com a vida da Instituicao.

X ~ Praticar todos os atos necessarios a representa
institucional e juridica do ESTAGIOS CIN.

Artigo 26° — Cabe ao Presidente do Conselho de Administracdo fixar as
atribuicbes dos Vice-Presidentes abrangendo as areas administrativas,

financeiras, técnica e de relagdes publicas.

Artigo 27° — As decisbes do Conselho de Administragdo, como 4rgdo colegiado
de consulta e de deliberacdo, sob qualquer condicdo, sdo expressas sob a
forma de Resolugdes, sem o que néo teréo validade.

Artigo 28° — Na auséncia, impedimento, ou vacéncia do ocupante do cargo de
Presidente, cabe aos Membros remanescentes do Conselho de Administracéo
escolher quem deve ocupar a funcdo, em carater temporario ou permanente,

conforme as circunstancias.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 29° — A mesma Assembléia Geral que eleger os Membros do Conselho
de Administracéo elege, também, o Conselho Fiscal composto de 06 (seis)
Membros, sendo 03 (trés) efetivos e 03 (trés) suplentes que, entre os efetivos,

elegem o Presidente.

Artigo 30° — O Consetho Fiscal é o 6rgéo de Poder Social do ESTAGIOS CIN

que fiscaliza as contas, os atos de gestéo, a origem e a aplicacéo dos recursos B o
da Instituigéo. o E=
: 83
Paragrafo unico - A constituicio de conselho fiscal é dotado de competéncia ;{Fg
para opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contébil, e sobreas g g
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos geo
superiores da entidade. :3: %
: =
Artigo 31° — E composto de 03 (trés) membros efetivos, devendo todos ser § %’
Pessoas Fisicas, residentes e domiciliados no Estado do Parand, & @
obrigatoriamente integrantes do Quadro Social do ESTAGIOS CIN ha, no &gc:,'
minimo, 05 ( cinco) anos, & excecdo dos dois primeiros Conselhos Fiscais, nas 1:;‘ f
categorias de Fundadores e/ou Titulares, permitida uma reeleigéo para igual ri
-3
8‘

cargo. )
Paragrafo Unico — O mandato dos membros do Conselho Fiscal é de 03 (trés)

anos e deve coincidir com o do Conselho de Administracéo, iniciando em 01 de
julho, no-ano de eleigdes.
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Artigo 32° - Relne-se semestralmente, ou quando necessario, convoca,
seu Presidente ou pelo Presidente do Conselho de Administragao,

Assembléia Geral, competindo-lhe:

| - Dar parecer e apresentar relatério anual sobre as demons}ra Qeg
Contébeis, constituidas de Balango Patrimonial, de Demonstracées d
Receitas e Despesas.

Il - Examinar a escrituragdo, sempre que julgar conveniente, com
apreciacéo e julgamento quanto ao mérito e legitimidade das despesas.

Il — Dar parecer sobre revisdes orcamentarias ocorridas durante o
exercicio e, opinar sempre, sobre aquisigdo, oneracéo ou alienacéo de bens

imoveis.
IV — Dar parecer sobre o Orcamento-Programa / Previséo
Orgcamentaria anual.

Artigo 33° — O Conselho Fiscal encaminha, semestralmente, ao Conselho de
Administracdo todos os pareceres ou relatérios elaborados no semestre, além
de fornecer eventuais elementos e esclarecimentos solicitados pelo Conseiho

de Administracao.

Paragrafo 1° — Segundo circunstancias e natureza dos fatos ou situagées, o
Conselho Fiscal emite Pareceres ou Relatérios em qualquer periodo.

Paragrafo 2° — Cabe-lhe apreciar, analisar e aprovar desembolsos de recursos
( despesas ou investimentos ) propostos pelo Presidente do Conselho de
Administragdo, desde que tais desembolsos digam respeito a atos, fatos ou
situacoes nao contemplados na Previsao Orcamentaria / Orgamento Programa.

Artigo 34° — Nao é condigdo impeditiva para integrar o Conselho Fiscal a
existéncia de parentesco direto ou indireto com qualquer Membro do
Conselho de Administracéo, ou com qualquer integrante da Diretoria Executiva.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 35° — A Diretoria Executiva é exercida pelo Diretor Superintendente
regido pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) e legislagéo
complementar especifica e/ou outra forma de contrato definido pelo Consetho

de Administracéo.

Artigo 36° - S&o atribuicbes da Diretoria Executiva todos os assuntos
relacionados com a gestdo do ESTAGIOS CIN, respeitadas as competéncias
préprias de seus cargos e ndo conflitantes , em grau decisério, com a dos

wH80,
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Artigo 37° - Constituem atribuicbes privativas do Diretor Superintende

I - Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias , emitir e

cheques, aceitar e emitir titulos de créditos. 2

No

Il — Adquirir e alienar bens méveis e acervo literario, téc
cientifico, bem como executar obras de reformas e de conservacdo em be

imoveis.

Adquirir e alienar bens imoéveis, contrair empréstimos e

Hi
onerosas, observadas as condi¢coes do

financiamentos e outras obrigagdes
inciso 1l do ftem (b) do Art. 18° e inciso VI do Art. 24° .

IV — Elaborar e submeter ao Conselho de Administracéo,
anualmente, o Plano Anual de Trabalho, bem como o respectivo Orgamento-

Programa, o Relatério Anual de Atividades e a Prestagéo de Contas Anual
V - Submeter ao Conselho de Administragdo a aprovagéo do
Regimenio Interno e de suas alteragdes.

— Constituir procuradores, com prazos determinados e poderes
especiais necessarlos a gestao do ESTAGIOS CIN, na instalagéo de unidades

operacionais em todo Territério Nacional.

%
nd@ﬁg;,_&;ﬁ—w g
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VIl — Aprovar a admissdo e a demissao de funcionarios, bem como
designa-los ou destitui-los do exercicio de fungdes de confianca.

VIl — Propor ao Conselho de Administragdo o Plano de Cargos e de
Salérios, Estrutura Organizacional, instalagdo e fechamento de unidades

operacionais.

IX — Assinar convénios e participar de licitagoes publicas em
qualquer &mbito, municipal, estadual ou nacional, dar lango, em fim praticar
todos os demais atos de gestao necessarlos a consecugao das finalidades e

objetivos do ESTAGIOS CIN

X — Fixar normas e procedimentos para a boa execugdo das
finalidades e objetivos da Instituicéo.

Xl - Ter sob o seu controle a receita e a despesa do ESTAGIOS CIN.

Xll — Ter a seu cargo todo o servico de tesouraria, mantendo,
inclusive, contabilidade financeira adequada.
Xl — Elaborar, ao final de cada exercicio, proposta orcamentaria

para o exercicio seguinte.
XIV — Apresentar, trimestraimente, balancetes e, ao final de cada
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exercicio o Balango Financeiro e Patrimonial, para aprovacédo do Conselho de

Administraca: ¢
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Fls:
XVI — Constituir procuradores e praticar, direta ou indiretam 5“' , 08

atos juridicos relacionados com a vida da instituicéo.

XVHl — Praticar todos os atos necessarios

institucional e juridica do ESTAGIOS CIN.

CAPITULO ViII
DAS ELEICOES

Artigo 38° — As eleigcbes para o Conselho de Administragéo e Conselho Fiscal
do ESTAGIOS CIN ocorrem na Assembléia Geral da Segunda quinzena de
junho, a cada 03 (trés) anos.

Paragrafo 1° — As chapas concorrentes devem ser apresentadas, sob a forma
de legenda, contendo : denominagdo da Chapa; nomes, assinaturas e cargos
respectivos dos candidatos ao Conselho de Administracdo e ao Conselho

Fiscal, efetivos e suplentes.

Paragrafo 2° — As chapas concorrentes devem ser registradas na Secretaria do
ESTAGIOS CIN, sob protocolo , com antecedéncia ,minima de 03 (irés) dias da
data marcada para as eleigdes, a excecao da primeira eleigdo, coincidente com

a data de fundacéo.

Paragrafo 3° ~ O voto é um direito exclusivo dos membros componentes do
Quadro Social do ESTAGIOS CIN, Fundadores e Titulares, Pessoas Fisicas,
residentes e domiciliados no Estado do Parand, e deve ser pessoal e secreto,
néo se admitindo voto por procuragdo, ou outra forma de representacdo, nem

por correspondéncia.

Paragrafo 4° — O voto de ser consignado para a legenda integral, ndo se
admitinde exclusdes ou substituigbes; excepcionalmente, quando houver chapa

nica, a eleicdo pode dar-se por aclamacéo.

Paragrafo 5° - O processo eleitoral é conduzido por quem presidir a respectiva
Assembléia Geral, sendo o resultado promulgado de imediato.

Artigo 39° — Os Membros eleitos do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal sdao empossados na mesma Assembléia que os elegeu,
exercendo seu mandato a partir de 01 de julho de do ano da eleigéo.
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Artigo 40°- Sao partes integrantes do ESTAGIOS CIM Nacional, os Esta’d d
Aaria” do

fente;
%

Parand e Santa Catarina, sendo que a Assembléia Geral Extraordi il _‘
ESTAGIOS CIM, podera deliberar sobre a cisdo ou desmembramentds das AN

G5 oM 2 )
NACIONAL e submetendo-os ao presente Estatuto e a Legislacdo pe = g
K'-?C‘)
kY

unidades de outros Estados Membros integrando-se ao ESTAG

\O

| %
Artigo 41° - O ESTAGIOS CIN nao se confunde com as pessoas fl'sicasm.@gs;\c@es@

membros que compdem seu Quadro Social, quer estejam, ou nao, no
desempenho de cargo no Conselho de Administragido ou no Conselho Fiscal,
os quais ndo respondem, individual ou solidariamente, por obrigacoes

assumidas pela Instituicéo.

Artigo 42° - Nao sdo remuneradas, em hipotese alguma, as fungdes exercidas
por qualquer dos Membros que desempenham fungGes nos orgdos de Poder
Social do ESTAGIOS CIN, eleitos, efetivos ou suplentes, porque é

expressamente vedada, sob qualquer modalidade, titulo ou justificativa, a
percepcdo, por parte dos Membros do Poder Social do ESTAGIOS CIN. de

qualquer espécie de remuneracéo , participacéo ou distribuicdo de beneficios
pecuniarios.

Paragrafo Unico — Nao se compreende nessa proibicdo, o reembolso de
despesas feitas pelos Conselheiros para cumprimento de missdes estatutarias.

Artigo 43° - E vedada a ~acumulagéo de cargos nos Conselhos de
Administracéo e Fiscal do ESTAGIOS CIN.

Paragrafo tnico - E permitida a participagdo de servidores publicos na
composicéo de diretoria ou conselho do ESTAGIOS CIN, vedada a percepcéo

& lNz/ .
“o

de remuneracéo ou subsidio a qualquer titulo. _
12 o)

. . . . . P £ 2
Artigo 44° — A Diretoria Executiva deve organizar uma estrutura técnico- £ 3
administrativa para operacionalizar as agbes necessarias a consecugéo das L; a
finalidades e objetivos do ESTAGIOS CIN, sendo seus funcionérios 53
contratados sob regime da legislagéo vigente e/ou na forma de contrato sob &8
tacita admissdo de lealdade funcional para com os principios e finalidades da &g§e
Instituicéo. R

&g
. ‘ , i ) _ (R
Artigo 45° — Os recursos do ESTAGIOS CIN s6 podem ser aplicados em agdes & %
desenvolvidas para a consecucdo de suas finalidades e objetivos e com & &8
despesas referentes ao Quadro de Pessoal. “3
T m
. B £e
Paragrafo 1° - As normas de prestacdo de contas a serem observadas pela o
entidade, seguirdo rigorosamente: g
o
a) a observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das
Normas Erasileiras de Contabilidade;
: A BEIAUTENT] T
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b) a publicidade por qualquer meio eficaz, no encerram Ll
exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstragdes finanggly

c) a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores ROS
independentes se for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objetod
termo de parceria conforme previsto em regulamento;

d) a prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem
publica recebidos pelas Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico
sera feita conforme determina o paragrafo Unico do art. 70 da Constituicéo
Federal.

Artigo 46° - O exercicio fiscal do ESTAGIOS CIN é estabelecido como sendo
coincidente com o ano civil.

Artigo 47° — Este ESTATUTO, aprovado em Assembléia Geral Extraordinéria,
em 30.05.1999, entra em vigor na mesma data para nortear a vida da
Instituicio nascente , com sua primeira alteragdo aprovada em Assembléia
Geral Extraordinéria de 30.06.2005, decorrente do novo Cédigo Civil de 2002 e
segunda alteracdo aprovada em Assembléia Geral Extraordinaria de
22.12.2007 e sua terceira alteragdo aprovada em Assembelia Geral
Extraordingria de 22.01.2008.
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Oficio Reg. Tit. Doc. Guarapuava
CNPJ N°. 03.233240/0001- 24" 5~
7 PN ",
Rua Azevedo Portugal, 1369 - Cen OSSO%@ZQ@\
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Fone / Fax: (42) 3622£6999

E-mail: guarapuava@estacin.org.b

Guarapuava —
Ceniro de. E’ntegragéb‘ de Estudantes

PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° 2/2013

ANEXO 4

DECLARACAO DE HABILITACAO

A empresa CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES -
ESTAGIOS CIN, CNPJ n° 03.233.240/0001-24, neste ato
representado pela Sra. JACQUELINE DOLORES ROCHA , RG n°
3.845.597-4, e CPF n°565.606.189-53, declara para efeito de
participacdo na Licitag¢do modalidade Pregdo Presencial -
Edital n° 2/2013, que preenche as condigbes quanto ao
Objeto do Edital e da habilitacdo contidas no sub item 4.4
deste Edital, ou seja, estd em regular situagdo com os
documentos exigidos para a habilitacgdo.

Por ser verdade, firmo a presente declaracgao.

Guarapuava, 25 de Janeiro de 2013.

Reﬁnhei por iﬁ:memangafs) aéz) firma(s)

24 JAN. 2013
Em test"% da verdade.
o Worer, S

/ /
JACQUELZNE\DOLORES ROCHA

H

GUARAPUAVA - PR

1.° Tabelionato de Notas_
Fone/Fax: (42) 3623-56335

DIRETO%égéﬁP RINTENDENTE 5 ; :
RG N°.:~%.84%.597-4 CPF N°.: 566.606.189-53

Yiariza Christina Gouvéa Pereira
Escrevents

CENTRO INTEGRACAO DE ESTUDANTES -
ESTAGIOS CIN

CNPJ: 03.233.240/0001-24

CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES -
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PREGAO PRESENCIAL - EDITAL N.° 2/2013

ANEXO 8

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE
IMPEDITIVO A HABILITACAO

. A empresa CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS
CIN, CNPJ n° 03.233.240/0001-24 sediada na Rua Azevedo
Portugal, 1369, Centro, CEP.: 85010-200 Guarapuava/PR,
declara sob as penas da Lei, que até a presente data,
inexiste fato superveniente impeditivo para sua habilitacgéo
no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores.

Guarapuava, 25 de Janeiro de 2013.

24 JAN. 2013

Em test’. da verdade.

1.° Tabelionato de Notas
Fone/Fax: (42) 3623-5335
GUARAPUAVA - PR

7 o
. ﬁ -1 566.606.189-53  Mariza Christina Gouvéa Pereira
CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - Escrevente

ESTAGIOS CIN
CNPJ: 03.233.240/0001-24

CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
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Oficio Reg. Tit. Doc. Guarapuava
CNPJ N°. 03.233240/0001-24
Rua Azevedo Portugal, 1369 - Centro CEP 85010-200
Fone / Fax: (42) 3622-6799
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ANEXO 9

MUNICIPIO DE CHOPINZINHO - PR.
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO — PREGOEIRO

TERMO DE RECEBIMENTO DO EDITAL DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 2/2013

EMPRESA: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN
ENDERECO: Rua Azevedo Portugal, 1369 - Centro CEP 85010-200
CNPJ: 03.233.240/0001-24

TELEFONE: (042) 3622-6799

FAX: (042) 3622-6799

E-MAIL: guarapuaval@estagioscin.org.br

Recebemos do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, cépia do
Edital n° 2/2013- Pregido Presencial, cujos envelopes de
Proposta de Pregco e Habilitag8o serdo recebidos pelo
Pregoeiro das 14:30 até 14:55 horas do dia 25 de janeiro de
2013, na Sala da Divisdo de Licitacgdes, localizada na Rua
Santos Dumont, 3883, edificio do MUNICIPIO Municipal,
Chopinzinho-PR, e afirmamos estar de acordo com as
condicdes do mesmo.

CHOPINZINHO 21/01/2013.

Regonheco por‘ _lhanc;a(s) a(s) s)
§E§g§2: —— ¥

24 JAN. 2013

7845.597-4 CPF N°,: 566.606.189-53 Maff}g"éhrfisffﬁgowzaperefra
CENTRO{PE INTEGRACAO DE ESTUDANTES - Escrevente -

ESTAGIOS CIN i
CNPJ: 03.233.240/0001-24.-

CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

N




Municipio de Chopmnm

ESTADO DO PARANA Al
CNPJ 76 995.414/0001-60 - e-mail: prefeitura@chopinzinho.p vbr &4 -
Fone (46) 3242-8600 - Fax (46) 3242-8604 - Rua Santos Dumopt, 3@@

. 85.560-000 - CHOPINZINHO - 2 PA ,\,\_{ j

D O F
: . O‘S - (’/‘uff
- (/CITAC ,'\;,‘.)—/(-
ATA DO PREGAO PRESENCIAL N° 2/2013 -

As 15:00 horas, do dia 25 de Janeiro de 2013, reuniram-se na sala de Licitacdes e Contratos da Prefeitt
de Chopinzinho, o Pregoeiro e sua equipe, designados pelo Decreto 015/2013, para procederem
atividades pertinentes ao Pregédo Presencial Edital n°® 2/2013, de 03 de Janeiro de 2013, para Registro
Pregos de Servicos de Integragdo de Estagios. As 14:30 horas foi iniciado o periodo
identificag&o/credenciamento de representante legal e de recebimento dos envelopes, o qual encerrou-
as 15:00 horas, conforme exigiu o Edital, tendo sido recebldos 0s envelopes das seguintes empresas
saber:

CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

INSTITUTO PROE

INSTITUTO EUVALDO LODI - IEL/PR

FUNDACAO CANDICO GARCIA

CEINEE CENTRO DE INTEGRACAO NACIONAL DE ESTAGIOS PARA ESTUDADNTES

Como previa o edital, as 14:00horas o Pregoeiro informou aos representantes e presentes,
procedimentos a serem adotados durante a sesséo publica e o funcionamento do Pregé&o e ressaltou que
auséncia de qualquer representante de empresas quando da lavratura da ata, ao final da sesséao publi
implicara na preclusdo do direito a recurso e na submissao ao disposto na ata. Em seguida juntamente cc
a equipe de apoio iniciou-se a abertura dos envelopes de propostas de pregos apresentadas pel
licitantes, de onde foi constatado que todas atenderam aos requisitos do Edital e apresentaram os preg
iniciais e respectiva evoluggo dos lances verbais, conforme Mapa de Pregcos em Anexo. encerrado
lances verbais e as negociagdes, foi aberto o envelope de habilitagdo da empresa ofertante do mer
preco. Toda a documentagéo foi verificada e achada conforme. Os representantes presentes vistaran
documentacdo ndo tendo nada a acrescentar ao que ja fora relatado. Finalizada a etapa competitive
habilitada a empresa ofertante do menor prego, o Pregoeiro declarou a respectiva empresa vencedora. ¢
representantes presentes ndo manifestaram interesse em interpor recurso, fato pelo qual fica preclusc
direito ao mesmo. Concluidos os procedimentos relativos ao Pregdo Presencial — Edital n® 2/2013,
considerando que: 1) a proposta da empresa vencedora satisfaz as exigéncias do Edital; 2) a empre
vencedora encontra-se devidamente habilitada quanto a documentagzo exigida; 3) os precos cotados est
~ dentro do limite estabelecido pelo Municipio; 4) nd3o houve manifestagio expressa por parte d
representantes das licitantes de intengdo de interpor recursos, o Pregoeiro adjudicou o item, objeto
LicitagBo a empresa vencedora. Nada mais havendo, foi lavrada esta ata, ressalvando, ainda, q
oportunamente sera convocado o representante da empresa vencedora para a assinatura do Contrato e
membros da equipe de apoics, ao assinarem esta ata, atestam sua participagdo e colaboragio, no |h
aplicando as atribuicdes e obrigacdes de que trata o inciso IV do art. 3° da Lei 10.520. e

Roberto Alencar Przendziuk — Pregoeiro
André A. Ghidin — Equipe de apoio
Onério Cambruzzi — Equipe de apoio
Carlos Antonio Ansilieiro - Equipe de apoio
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Mumcmlo de Chopmzmho

ESTADO DO PARANA .
CNPJ 76.995.414/0001-60 - e-mail: prefe/tura@chopmzmho pr.gov.br
Fone (46) 3242 -8600 - Fax (46) 3242-8604 - Rua Santos Dumont, 3883

85.560-000 - CHOPINZINHO - ——
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Empresas: ’ Wf)@, )

1- CENTRO DE INTEGRAGAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN

Data: 25/01/2013 — 15:00 horas

\

<

2- INSTITUTO PROE
3- INSTITUTO EUVALDO LODI - IEL/PR
4- FUNDAGAO CANDICO GARCIA

5~ CEINEE
° FUND. CANDIDO

ITEM N° 01 CIN PROE IEL " GARCIA CEINEE
Proposta 19,00 22,00 15,00 18,50 16,00
LANCE - - 14,35 . 14,50 14,40
14,10 14,25 14,20
13,80 14,00 13,90

Vencedor Declinou Declinou

André A. Ghidin
Presidente Comisséo Licitagdo




Munlcmlo de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 - e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.goy,

Fone (46) 3242-8600 - Fax (46) 3242-8604 - Rua Santos Dumy ‘gggng%\
85.560-000 - CHOPINZINHO /Y parank 2
=
ADJUDICACAO (i i ___ﬂé};ﬁ/m
REE. Pregaio N° 212013 \\3\4/\ )
Crach

Tendo em vista o resultado do Pregdao n° 2/2013, para contratacdo de Empressa Integradora de
Estagios, de 03 de janeiro de 2013 e n&o havendo interposigdo recursal, eu, ROBERTO ALENCAR
PRZENDZIUK, Pregoeiro, ADJUDICO o procedimento licitatério em epigrafe da seguinte forma:

Valor Taxa de " Valor Total Anual
Item Adminitracdo Estimado Empresa
R$/Estagiarios/més | Taxa+Bolsas — R$
: INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO
! 13,80 729.504,00 REGIONAL DO PARANA

CHOPINZINHO, PR., 25/01/13




Mumcmlo de Choymzmho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 - e-mail: prefeltura@choplnzmho pr.gov.br
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Fone (46) 3242 8600 - Fax (46) 3242-8604 - Rua Santos Dumom;,i&?
CHOPINZINHO -

85.560-000
RESULTADO DA LICITAGAO

Licitagdo na modalidade de Pregéo n° 2/2013, para Contratagéo de Empresa Integradora de Estéglos
Valor Taxa de Valor Total Anual |
ltem Adminitragio Estimado Empresa
R$/Estagiarios/més | Taxa+Bolsas — R$
INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO
® ! 13,80 | 729.504,00 REGIONAL DO PARANA
Chopinzinho, PR, 25/01/13.

Leomar Bolzani
Prefeito

.




Mumcmlo de Chopmzmho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 - e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Fone (46) 3242-8600 - Fax (46) 3242-8604 - Rua Santos Dumont, 3883

- 85.560-000 - CHOPINZINHO -

-

HOMOLOGACAO

Rac SR -

REF.: LICITACAO NA MODALIDADE Pregéo N° 2/2013

Tendo em vista o Parecer da Comiss@io de Julgamento, que apuraram o resultado do processo
licitatério, na modalidade Pregao, tipo Menor preco - Unitario n® 2/2013, de 03/01/13, para Contratagéo de
Empresa Integradora de Estagios e apds expirado o prazo recursal, eu Leomar Bolzani, Prefeito, torno
publico a HOMOLOGAGAO do procedimento licitatério em epigrafe, inclusive o Ato de ADJUDICACAO do
objeto & empresa:

Empresa ' Valor Total — R$

INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DO PARANA 729.504,00

Que apresentou o Menor prego.

Ap6s constatada a regularidade dos atos procedimentais, autorizo a elaboragéo do Contrato.

E A DECISAOQ.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 29/01/13.

Leomar Bolzani
Prefeito




Munu:lplo de Chopmzm

para Integragao de Estégios. Valor méxumo estlmado de Taxa de Adm|n|stragéo R$ 13.248,00 (treze m|l
duzentos e quarenta e oito reais). Valor Maximo estimado de bolsas auxilio R$ 716.256,00 (setecentos e
dezesseis mil, duzentos e cinquenta e seis reais). Valor Maximo estimado do Contrato R$ 729.504,00
(setrecentos e vinte e nove mil, quinhentos e quatro reais). Origem: Pregdo Presencial Edital n° 2/2013.
Fundamento Legal: Lei 8.666/93, Lei 10.520/2002, Lei n° 11.788/2008. Elemento de Despesa: 550. Data da
assinatura: 30/01/2013. Assinam: Leomar Bolzani, pelo Municipio e Eduardo Vaz da Costa, pela Empresa.

ESTADO DO PARANA P o‘*‘“""""’%
CNPJ 76.995.414/0001-60 - e-mail: prefeitura@chopinzinho. P¥ “
Fone (46) 3242 8600 - Fax (46) 3242-8604 - Rua Santos Dum ?
85.560-000 - CHOPINZINHO - ;zr""" g




1q'840°93UI9d@)3UIRD - Uq'SI0°33UIRI MMM

9¢-1000/1SS°9€1°L0 :dND
S3INVANLSI ViVd SOIOV.LST 3d TYNOIOVN OYIVYOILNI 3d OHLNID -IINIFD
€102/Z ON TVIONIS3¥d OYO3¥d Od Tv.LIaT
OYSVLI0IT 3a LNINVINYIC OVSSINOD
"dd — OHNIZNIJOHO 34 TVdIJINNIN ViNLIF43dd
09534d 3d V1S0dO¥d — 10 3dOT13ANT

sajuepn)sy esed soife1s3 ap jeuopey oedeagajuj ap 0ud)

.[eUOISSJO.I4 OBSEDljIjenb Bp oyuiwed O,

€




¥2-1000/0¥2°€€2°€0 :FdND

NID SOI9VLST

—S$3INVANLS3 30 OYIVHYOILNI 30 O¥LNII ‘FLNINOLOHd
€102/ ON TVIONISIdd OVY9O3dd 04 TV.LIa3

OYJ)VLIOIT 3a LNINVINYIL OYSSINOD
“dd — OHNIZNIdOHO 3d TVdIJINNN VANLI3d3¥d
0353¥d 30 V1SOdOo¥d — L0 3dOTIANT




USYEE OQ SIVISVSINaWa 3 SIVONIO)
$303VID0SSY S¥a OYIVBIGNTD

G4ovD

e o
RS e

LL11-820€ (¥¥)SS+ duog
Ad-E3ULleN -061-€10°L8 dD
0onua)
88¢ “Yonyojes oiiseq emy

d0¥dd OLNLILSNI

1 G/1000/€9€°€66°90 :dND

304dd OLNLILSNI :®jusuodoid
€10¢/20.'N [eloussaid oebalid ap |eyp3
OBOBJIOIT 8P 8jUsUBULISH 0BSSILOY
dd-oyuizuidoy) ap jeddiunjy einjiaya.d
S0J03¥d 30 V1SO0d0odd

L0 @dojeAuT




e ——

G9-1000/66€"L¥0"SL [dND

pueled /eqNUND “206-0£508:ddD 1ePUE.9 ‘0024
‘no1qy Op OPIPUED EPIUSAY :05H3Y3aANT Ad/TdI 1401 OaIVANH OLN.LILSNI

£10Z/Z ON TVION3S3dd oy93¥d 04 1v.1Id3

oy viornaad 31N3INVINNId OYSSINOD

“¥d — OHNIZNIJOHD 3d VdIDINNIN VHNLI343dd
053ud 30 V1S0d0dd ~ 10 3dO13AN3

e




S9-1000/66€ LY0'SL [AND

pueled /equun) ‘z06-0£S08:ddD 1BPUT9 ‘00T,u

“no1qy op opIpug) BprudAY :0HIHIANT Ud/THI ~1dOT OaTVANAG OLNLLLSNI

£1L02/Z ON TVIONISI¥d OY93¥d 0d TV.LIA3

Ov VL1011 3a LNINVINEEL OYSSINOD

“4d — OHNIZNIdOHO 3a TVdIOINNIN YaN.LI343¥d
ovA v.irigavH 3a SOLN3INND0ad ~ 20 3dOT3ANS




£6°1000299°991°0 oN FrdND

VIO¥V9 0alanvo oysvann

JLNINOJOYd 0a TvI20S OVzyy

EL02/2 oN TVIONISTNd OV934d O Tv1107
OYOV.LIOI 30 AININVINNId OVSSINGo

dd ~ OHNIZNIJOHD 3a IVdIDINNIN VNNLIT43x
S053¥d 30 V1SOdoxd =~ 10 adojanug

Yok




Chopinzinho, 08 de fevereiro de 2013
Ano: X
Edig&o n® 483

... R$ 1,50
'E-mall hlbunachz@gmall com’

! - MSN: tribunadogovo@live.com
Contato: (45)8318-4227

Nossa vnda é fazer jornal par

Rew )

Sol, altsenando |. Sol atemando, | .Se, aemando

Coronel Vivida

1200 Mu!heres vividenses sdo esperadas
para ccmemorar o8 de I\iiarga =z

Fonte: Teripo Adora

Pagma12 Lo _
Rativtho Jr Cartérios ndo: Restaurantes 1 »':,'sgu 'E'rvino Veja como . . ‘Frank busca
assume a podem .~ - | | serdoobrigados | | acha Petréleona | | . ‘deixarseus ‘| | ‘recursos para

Secretariade " mais exigir . ainstalar - | | suapropriedade | | = cabelos . | | . educagdo.
senvolvimento | |- AverbagBiode | | protecéo sobre ~'em ftapejara - | | volumosos | | “com Ministro
" do PR Reserva Legal ‘buffets. 4 | D'Oeste- - --| | ena moda . | | Mercadante -

Pigina 06D Pégina 04D . . Phgina 07D : . .Pdgina 07D . “Pégina 08D - Pagina 12

Energla Agncultura

ACSJffaz campanha * Safra de Graos' dé\)é
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iof i | Pise cmentado, imper- ‘ EXTRATO DA Ata de Rogistro de Precos nf: EXTRATO DA Ata
100000 | w | mesbilzado, queimado | 5500 { 2200000 :
com Jastio. de padm | bROCESSO Ne 6/2013 - PREGAQ PRESENCIAL — EDITAL N2.4/2013 VALIDADE: 12 (doze) mzses|  PROCESSO Ne 5/2013 - BREGAO PRES
Ei i R >
Colocagdo Ceramica, fi-
i Y . PO CBIETO 0 OBIETO
1.000,00 M xada arg.colante + rej 15,50 15.500,00 O_
500,00 . M Assoalho - - madeira 23,00 14.500,00 A presente Ata tom por objeto o registro de pregos de Servigos de Manutencdo de Préprios presente Ata tem por objets o
- 2,5¢10cm, {ficados no Anexo 1 do Edital de Pregdo Presencial sob n.2 4/2013, que passa) Expedicnte, especificados no Anexo 1
Raspagem e fixamento fazer parte desta Ata para todos os efeitos, Independente de transericio, fazer parte, para todos s efeitos, desta Rtal
5.000,00 M pintura fatéx PVAJACRIL. | 1,30 8.500,00 H
em parede .
- e EMPRESA: SK MOLINA MELATI
200000 | W | e pimeara dleo om pa.| 1.40 280000 | | CNPJ e 14.830.148/0601-68 i EWPRESA: CENCIE CIA LTDA ] m.«maf“)
T rade s ’ ENDEREGO: Travessa Frei Deodato, n° 130 — Sala 205 - Bairro Centro — CEP: CNPJ N°: 79,848,396/0001-81 - IE: 312005‘17% - " FONE:
86.601-620 — F i Beltrao-PR. (46) 3242 - 1445 Rl
2.000.00 N Massa acril. 1dmao par. 230 4.600.00 —
DU ext./int. sobre rev, antigo 8 600, tem N " s _ Unit Total Estima- |- ereg A\; XV de 0, n° 4.490.- Centro — CEP: 85.560-000 - Cho-
R 0 P do uant, nid. . DESCRICAC } i - Parana
1000000 | w | Pie EEx acr 2dméo | g00 | 50.000,00 Edital : RS doRs TTEM .
T — Prostagio de - DO | QUANT | uNID. DESCRIGAO U}';"ST' Tog‘;L
2 X 3 ; 4 -
5.000,00 M nova &/2 dmio 6,00 30.000,00 sew“;fs " ge EDITAL P .
3 T manuienga: e nvelope saco K
500000 | mp |Massa comida 2dmo; g, 30.000,00 . vias - publicas 4 3.500 Und. | ouro - 250x352 mm 016 560,00
par. sebre rev. novo com  revesti 800 - Moront . g g
Pintura Esmalle simeticol mento em pe- : e g‘rampo
2.000,00 2 oleo 2 demdos em pare- | 5,00 10.000,00 i " "
M de preparada s P o dras irregulares, . 54 200 Und. tipo pirantha, preto ~ 1.96 392,00
Envemizamento em pa- gom::reendendo Conlral
eslocamento - -
400000 | M | rede tiolos a vista 3 de- | 3,30 13.200,00 3 20.000,00 M| Ge pedras, ro-| 1018 203.000,00 57 600 Und, | Fieadesivaduplaface | ,oq [ 557400
maos qularizacdo * do 25mmx30m — Adeloras
Pintura piso com acril. torrono e assen- Laminado autoadasivo
200000 | M |2dméo em ciment. Rést- | ‘3,80 7.600,00 tamento de pe- em PVC (°t°"‘a°‘)' )
colqueimado ; dras irregulares, k7] 130 ;ranspamn e, protegi- 26,80 3.484,00
Pintara_esmalle  sint. ! alinhamento i de o varso com papel
200000 | M!. |2dmdoc em . esquadria | 315 | ©  6.300,00 dos meios fios o i om - Contaet
ferro demais servigos o - act o
= " necessarios. . Amina para estilote
Colocaga@oAlambr.tela. Prose 0 - 0.50mm ospessura
100000 | M. |AGi4#zimourso - CAJ| 2200 [ . 2200000 servigos de co- 94 60 c @ 18 mm de largura 6
. X. 1 1,08 4,80
locagdo de Pa- —em!?alagem F‘°m_ 0
bald/5 FAF/(180+50)am ‘4 10.000,00 Mt | ver de Conereto | 17,00 170.000,00 und fd. - fabricagio
] Colocaggo de Portéo es- 1 intertravado nacional - Gooler
200 Mz 22,00 4.400,00 H sobre areia ou . Pasta de papel, com
trutura ferro pedisto 124 700 Und. fecho de cléstico — 0,88 616,00
Muro alven tif 8x14x18cm . Prestagao  de Erama |
° as! -
o | 100000 | M. | 1/2vez h=180m, embo-| 8500 |  85.00000 ) asta em pape! plas
servigos . de 126 500 Und tificado, com grampo 0.84 420,00
. : gado {ocacs @ . tritho,dimensGes: 235 = "
Coio! 20 e -
Mure arrimo. padrio DE- s X 325 mm - Frama
Lajota pré fabr. Porcevejo de metal,
o 500,00 |° M. | COM A, h=1,50m, inc!. | 158,00 79.000,00 5 10.000,00 M2 13,20 132.000,00 130 | . 500 ox com 100 Unidades — 116 580.00
. - ‘ R 45x45cm,  ass. - fabricagao nacional > 8
C Dreno o - Prayon
4 1.000,00 M2 Substituigao de vidros 10,00 10.000,00 i . sobro areia ou Pincel destaca texto,
Totat Estimado de Con- . fiuorescente, cores
= . f . +] .. N MY
\ratagio — RS 783.160,00 ) pedrisco, com ‘ 136 70! Und, variadas-fabricagdo 0,77 539,00
R i . X rejunte nacional -Helios
inzinho ~ PR, 04 de fevereiro de 2013 . “Total Estmado Ré:gua graduada de
de Contratagio 505.000,00 149 3.500 Und. plastico, 20cm. trans- 0,16 560,00
MUNICIPIO DE CHOPINZINHO ~PR, -R$ pamm?rc'{:ak;‘s =
teomar Bolzani Kchopinzinho — PR, 04 de fevereiro de 2013 —
Prefeito ; Chopinzinho - R, 31 de janeiro de 2013
MUNICIPIO DE CHOPINZINHO — PR.
. _ CONSTRUTORA BRAGATO LTDA MUNICIPIO DE CHOPINZINHO - PR, LEOMAR BOLZANI - Prefeito
Teolides Terezinha Scariot Bragato P Leomar Bolzani
CPF: 410,961.859-20 Prefeit . CENCI E CIA LTDA
RG: 3.038.791-0 SSP/PR. Elmar Daniel Coni - CPF 472.960.899-20
SK MOLINA MELAT! - EPP
Fébja Henri Melati
EXTRATO DO.CONVENIO N2 02/2013 e Ao 3
; RG: 2'036 .sss-.s SSP/PR Espécie: Extrato do Contrato 11/2013, C icipio de Ch
ENIENTE: Municipio de CHOPINZINHO, N T - Contratada: SCA Coméreio Virtual LTDA — ME. CNPJ; 13.249,804/0001-70. Objeto: Aquisic3d
R . : . He relégios ponto digitals. Valor total: RS 5.480,00 {cinca mil, quatrocentos e oitcnta reais)
ENIADA: Associagiio de Pais e Amigos dos Excepeionais — APAE de Chepinzinho K #* Drigerm: Dispensa de Licitagiio 7/2013.Fundamento Legal: Lei 8,666/93. Elemento de despesa:
13. Data da assinatura: 31/01/2013, Assinam: Leomar Bolzani, pelo Municipio e Cesar Paulg
0: Transferenma de recursos fil iros, a titulo de Sut Social, para =Y Santana, pela Empresa:
rofissionals g lizados para atendimento 3 alunos especials, junio @ APAE def .
inzinho, de 3 om o Plano de Trabalho aprovado. rr.-ndo em vista a Parccer da Comissdo de Jull i do pro'ess% Espécie: Extrato do Cantrato 13/2013. C icipio de Chopinzinho. C d
srio, na N So,tipa Menor prego - Um!'arlu ne. 4}2015 de 10/01/13, paral Bandesul Industria e Coméreio LTDA. CNP): 08.664.980/00C1-39. Objeta: Aquisicso del
R: RS 30.000,00 {trinta mil reais) Registro de Pragos de Servigos de Manutengio de Proprios Municipais e apés expirado o prazd Bandeiras do Municipio, Estado e do Pais. Valor total: R$ 1.855,00 {um mil, citocentos ¢
- . Fecursal, eu Leomar Bolzani, Prefeito, torno pdblico a HOMOLOGAGAO do di kinglienta e cinco reais). Origem:~Dispensa de- Licitagdo- 8/2013: Fundamento icgal Lo
CAO: 14.03-08.244.0024.2.106.000-3.3.50.43 (271) citatério em epigrafe, inclusive o Ato de ADIUDICACAO do objeto 3s ampresas: [B.666/93. Elemento de despesa: 572. Data da assinatura: 31/01/2013. Assinam: Leoma
Polzani, pelo Municipio e Sérgio Roberto Tomasetto, pela Empresa.
: Comarca de Chopinzinho, Estado do Parand. . — -
) Empresas Valor Total Estimado de Espécie: Extrato do Contrato 6/2013. icipio de CI inho. C
inzinho, 01 de fevereiro de 2013. Contratagao - RS Parani Equipamentos S.A, CNP: 76527951/0005-09. Objeto: Contratacdo de Servicos dl
SILVANA REGINA GONZATI 156.000,00 50 e Roparos para Escavadeira Hidrdulica . Valor totak R$ 6.700,00 (seis mii ol
MUNICIPIO DE CHOPINZINHO — CONVENIO CONSTRUTORA BRAGATO LTDA 783.160,00 ketecentos reais). Origem: Dispensa de-licitagio 5/2013. .Fundamento Legal: Lei 8.666/93]
LEOMAR BOLZAN| - PREFEFIO MUNICIPAL M.B.S SERVIGOS LTDA. 598.300,00 Elemento de despasa: 530 e 505. Data da assinatura: 25/01/2013. Assinam: Leomar Bolzaai,
: L SK MOLINA MELATI EPP 505.000,00 belo Municipio ¢ José Vitor Dubay, pela Empresa,
ASSOCIAGAD DOS AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE / CONVENIADA - -
GILMAR FRANCISCO CERVO / PRESIDENTE. [ apresentaram as Menores prego para Registro. Espécie: Extrato do 18 Termo de Aditamento a0 Canm:u n® 13/2017, Contratante: Municipio
. be C = Acel = inzi de Esporte e lazer CNPY
pés da a dos atas p is, autorizo 2 al 3o da Ata de|  [10.721.291/0001-60, Objeta: Profrogagda de Prazo de Vigéncia. Nava Vigéneia: 31/01/2014,
Registro de Pregos. ) talor estimado do aditamento R$ 9.300,00 (nove mil e reais). Ofi
EXTRATO DO CONVENIO N2 063/2013 - 22012 Fundamento Logal: Lef 8.666/93, Artigo 57, Inclso 25, Data da assinatural
. i A DECISAQ. 118/01/2013. Assinam: Leomar Bolzani, prlo Municipio e Joel Antonio Zanola, pela Empresa.
VENIENTE: Municipio de CHOPINZINHO; (GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 01/02/13. EXTRATO DO?$# TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N2 6/2010
VENIADA: Associagio de Pais e Amigos dos Excapcionals — APAE de Chopinzinho : Leomar Bolzani £F. LOCAGAO DE IMOVEL, LOCATARIO: MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, LOCADOR: Riquelmol
. Prefaito Marini, OBIETO: Prorrogacio de Prazo de Vigéncia e Valor Contratual, VIGENCIA; Jancizo 2
'T0: Transferéncla de recursos financeiros, a titulo de Subvengio Social, para manter] Dazembro de 2.013. YN'OR MENSAL: RS 2'1:43'00 Sdms ":'"' cento e quarenta e citc reals)
arvicos actistenciais de acio continuada ~ SAC a alunos especias, junto 3 APAE de| /ALOR TOTAL DO CONTRATO: RS 25.776,00 {vinte o cinco mil, setecentos e setenta e seis reals)
inzinho, de acordo com o Plano de Trabalho apmvadé. ' : Assinam: Leomar Bolzani, pefo Municipo e Riquelmo Marini, Locatior - Chopinzinho, PR, 15 dej
‘ - " e aneiro de 2013.
R: R$ 7.532,52(sete mil, quinhentos e trinta e dois reais e cingienta e dois centavos) Espécia:  Extrato do Contrato n2 12/2013. Cantratante: Munifiplo o EXTRATO DO:32 TERMO ADITIVO AD CONTRATO N2 60/2010-
A0 14,01.08.244.0024.2.110.000-3,3.50.43 (5812) fChopinzinho. Contratada: Instituto Euvalde lodi Nucleo Regional do Parand. CNPI
: 14,01-08.244.0024.2.110.000-3.3.50.43 {581 - . . .
& f]/75.047.389/0001-65. Obieto: Contratagio de Empresa para Integrado de Estégios. Valol  Rer 1OCACAO DE IMOVEL. LOCATARIO: MUNICIPIO DE CHOPINZINHO. LOCADOR: Idovino)
‘ e che o, Estadoido P . Emiximo estimado de Taxa de R$ 13.248,00 {treze mil, duzentos e haizotta
: inzinho, Estado’ . . : 0
omarca de Lhopinzinho, Estado do Parana. . 4 :lt: reais), Valor Méxlr:l: csm_'nadc.d)e \k;ollsash:tljlxo Rsséls :55:0(: e _';29 a0 IBJETO: Prorrogasio de Prazo de Vigéncla e Valor Contratual. VIGENCIA: Janeiro a Dezembrol
v , duzentos e cinquenta e seis reais). Valor Mdximo estimado do Contrato 504, . N N
inzinho, 01 de fevereiro de 2013. Bsctracentos e vinte e nove mil, quinhentos e quatro reais). Origem::Pregao Presencial Edital fle 2032, VALOR MENSALLRS 954,00 {novecentos e cinguenta o quatro m?ls)' VAEOR-IDTAL oo
4 2/2013‘ rundamento Lagal: ‘Lc' 8.666/93, Lol 10 520/2062 Ll ; 11.788/2008. 4 CONTRATO: RS 11.448,00 (onze mil, quatrocentos ¢ quarenta e oito reais). Assinam: Leoma
un len! ] el n - Py Y " P . .
MUNICIPIO DE CHOPINZINHO - CONVENIENTE . - Hlle Dospess: 550, Data da aimatm 20/01/2013, Assivary Loomas Bolzan el Nicsio Bolzani, pelo Municipio ¢ Idavino Dalzotto ~ Lacador, Chopinzinho, PR, 15 de janeiro de 2013,
LEOMAR BOLZANI - PREFEITO MUNICIPAL ’ . L !
duardo Vaz da Casta, pela Empresa. Espécie: Extrato do 22 Termo Aditivo ao Contrato ne 371/2011." Contratante; Municlpioj
" e Chopinzinho — PR. Contratada: Sudonet Informdtica Ltda. CNPI: 05.228.707/0001.73]
ASSOCIAGAOC DOS AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE / CONVENIADA
< GILMAR ERANCISCO CERVO/PRES[DENTE/. o /2013, G Fs"“de Extrato do 1; T"’["‘" de Ad'":‘““t" 3 A“s “;" R"E'“""’Ld: P;f"‘ bbjeto: Prorrogacio de prazo de execusio  vigéncla em 12 (doze) meses. Valor do Aditival
972 pio de " afra Diesel Ltda. CNPI3  pe'1 800,00 {mil o oitocentos reais). Orlgem: Dispensa de Licitagio ng 52/2010. Fundamenta:
[/5:578.202/0001-87. Objeto: Revisio de pregos. Valor aditado RS 69.600,00 (sessenta e novel  § cpal: 1 8.666/93. Data da assinaturas 15/01/2013. Assinam: Laomar Bolzani, pelo Municipic!
i e reais). Orig g50 /201 Logal: Lel 10.520/02 € B.666/93] | vanariei Jasé Pich, pola Emprosa.
ata da assinatura: 01/02/2013. Assinam: Leomar Bolzani, pelo Municipio e Reni Perizzolo) .
Inota Empresa.
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Eépécie: Extrato do 12 Termo de Aditamento ao Contrato n2 23/2012]
IContratante: Municipio de Chopinzinho. Contratada: Herlon Henrique Kuht & Cia Ltda. CNP)]
84.797:315/0001-00. Objeto: Prorrogacio de Prazo de Vigéncia. Nova Vigéncia: 08/02/2014,
\valor estimado do aditamento R$ 45.000,00 {quarenta e cinco mil reais). Origem:'Pregdo ng
/972012 Fundamento Legal: Lei 8.666/93, Artigo 57, Inciso 22.Data da assinatura: 15/01/2013)
IAssinam: Leomar Bolzani, pelo Municipio e Herlon Henrique Kuhi, pela Empresa.

Espécie: Extrato do Contrato 23/2013. Contratante: Municipio de Chopinzinho)
IContratada: Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresa§ do Estado do Parand < SEBRAE,
IPR. CNPJ:75.110.585/0005-25. Objeto: Aquisicio de Servigo.de Assessoria para Implantagdol
Eo Programa Cidade Empreendedora. Vaior total: R$ 6.000,00 {seis.mil reais). :Origemy:
ispensa de. Licitagie 9/2013. Fundamento Legal: Lei 8.666/93. Elemento de despesa: 577.
Data da assinatura: 01/02/2013. Assinam: Leomar Bolzani, pelo Municipio e Joailson Antoni%
lAgostinho, pela Empresa.

Espécie: Extrato do Contrato 26/2013. Locatdrio: Municipio de Chopinzinho,
Locador: Maximilian forlin. CPF.:374.407.640-72. Objeto: locagiio de Imével. Valor tota
9.000,00 {nove mil reais). Origem: :Dispensa-de- Licitagdio. 12/2013..Fundamento Legal: Lej
8.666/93._Elemento de despesa: 537. Data da assinatura: 06/02/2013 Assinam: Leomar]
Bolzani, pelo Municipio e Mammlhan Forlin.

fendo em vista o Parecer da Comissdo de Julgamento, que apuraram o resultado do processg
licitatério, na modalidade Pregdc! tipo Menor prego - Unitério n2 -2/2013; de 03/01/13, par;
[Contratagio de Empresa Integradora de Estagios e apos expiradé’o prazo recursal, eu Leoma
[Bolzani, Prefeito, torno piblico 2 HOMOLOGAGAQ do procedimento licitatério em epigrafe
nclusive o Ato de ADJUDICAGAO do objeto 3 empresa:

Empresa Valor Total -~ R$
INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL |
DO PARANA 729.504,00

[Que apresentou o Menor prego.

IApoSs constatada a regularidade dos atos procedimentais, aﬁtorizo a elaboragdo do Contrato.
¥ A DECISAO. .

ABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 29/01/13.

Leamar Bolzani
Prefeito

| 5
?Tcndc em vista o Parecer da Comissdo de Julgamento, que apuraram o resultado do Processal
de Dispensa-de Licitag3o'n®07/2013; de 31 de janeiro de 2013, eu, LEOMAR BOLZAN!, Prefeito,)
korno publica a RATIFICAGAQ do procedimento em ep:grafe e a AD!UDICAGAO do objeto da)
seguinte forma:

VALOR TOTAL R$ l EMPRESA

fendo em vista o Parecer da Comissdo de julgamento, que apuraram o resultado do
de ‘Dispensa: de Licitagio- n2.12/2013; dé 06 de fevereiro'de 2013, eu, LEOMAR B
Prefeito, torno piiblica a RATIFICACAO do procedxmenm em epigrafe e a ADJUDICAC
lobjeta da seguinte forma: 5w

TOTAL—R$ |
9.000,00 - |

L.OCADOR
Maximilian Foriin

ITEM_| VALOR MENSAL—R$ |
of - | 750,00 1

IConforme proposta.

E A DECISAC

ABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 06 DE FEVEREIRQ DE 2013. ‘

Leomar Bolzani
Prefeito

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, comunica o resuitado da Licitagfio na
imodalidade de-Pregion®2/2013;"para Contratagio de Empresa Integradora de Estagios.

Valor Total

Valor Taxa de
ftem | Adminitragdo R$/ | Anual Estimado Empresa
Estaglarios/maés | Taxa+Holsas ~ R$ ; . :
- INSTITUTO EUVALDO LOD|
1 .. 13.80 729.504,00 NUCLEO REGIONAL DO
. " _PARANA

Chopinzinho, PR, 25/01/13.

‘Leomar Bolzani . : |
Prefeito

0 MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, comunica o resultado da Ln:ita;ao na
imodalidade de:Pregdo n® 372013 para Registro de Precos de Material Escolar e Material de
txpedlente

ttem Empresas
44, 54, 57, 92, 94, 124, 126, 130, ]
136, 149 CENCI & CIALTDA

2,3,6,15, 16, 17, 18, 19, 27, 29,
33, 34, 36, 38, 42, 45, 46, 47, 55,
62, 64, 65, 69, 70, 72, 73, 74,786,
77,78, 79, 81, 82, 85, 86, 93, 97,
98, 102, 103, 104, 105, 1086, 109,
110, 113, 119, 123, 128, 128, 131,
132, 133, 134, 135, 137, 141, 144,
153, 156

VOLFRAN PAPELARIA E INFORMATICA,

S Lermgle

LRF, Art. 48~ Anexo Vii

Limite Prudenciat (§ Unico, arg

- Valor Total

Cama{;a‘rwol

"’m"mv..ul'c)emonstran
Orgd

DESPESA G

Despesa Total com Pessoal DY

Limite Maxima (incisos il e I}

FONTE: PRONIM RF ~ Re

ZAIR PEDRO DAL VESCO

CRCPR.031536/0-1

Prefeitura Mu

Demonstrativ
Orge

LRF, Art. 48 - Anexo V|

5.480,00 I SCA COMERCIOVIRTUAL LTDA - ME

Conforme proposta.

. £ A DECISAO

FA.B|NETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 31 DE JANEIRO DE 2013,

Leomar Bolzani
Prefeito

Tendo em vista o Parecer da Comissdo de Julgamento, que apuraram o resultado do Processcw
de Dispensa de ticitat3o n2:08/2013; de 31 de janeiro de 2013, eu, LEOMAR BOLZAN|, Prefeito

korno publica a RATIFICAGAO do procedimento em epngrafe e a ADJUDICAGAO do objeto dal
;egumte forma:

EMPRESA
BANDESUL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

| VALORTOTAL R$ |
1.855,00 i

Conforme proposta.
£ A DECISAO
IGABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 31 DE JANEIRO DE 2013,

Leomar Bolzant
Prefeito

de Dispensa de Licitacio n2 5/2013, de 25 de janeiro de 2013, eu, LEOMAR BOLZANI, Prefeito,
orno piiblica a RATIFICACAO do procedimento em epigrafe e a ADJUDICACAO do objeto dal
seguinte forma: E

[Fendo em vista o Parecer da Comissio de Julgamento, que apuraram o resuitado do Processo‘

VALOR TOTAL R$ ] EMPRESA

6.700,00 L PARANA EQUIPAMENTOS S.A.

KConforme proposta.

£ A DECISAO

IGABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 25 DE JANEIRO DE 2013.

1, 11, 21, 26, 40, 53, 66, 83, 84,

100, 115, 117, 118, 121, 150, ANDERPEL PAPELARIA LTDA - EPR

151,152 .
108, 112 GRAFICA CHOPIM LTDA
24, 80 WILMSEN E WILMSEN LTDA.

14, 28, 30, 39, 58, 61, 63, 75,

90, 91, 107, 111, 140, 142, 146, RCF VIEIRA LTDA
’ 148, 154
NELSON BAVARESCO E BAVARESCO
68, 145, 147 ToA - EPP
5,7, 8,9, 10, 20, 25, 41, 56, 59,
67,87 88, 95, 99, 161, 114 16, | SO EQU!PAMENLTToDi DE ESCRITORIO

120, 125, 138, 139, 155
4,12, 13,22, 28, 31, 32, 35, 37,
43, 48, 48, 50, 51, 52, 60, 71, 89,

96,122, 127, 143

GEFERSON JUNIOR WOGNE! - ME

Chopinzinho, PR, 28/01/13,

teomar Bolzani
Prefeito

0 MUNICIPIO' DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, comunica o resultado da Licitagio naj
modalidade de Pregio:n? 4/2013,zpara Reg:stro de Pregos de Servigos de Manutencdo de
Propnos Municipais.

ltem Empresa
1,7.8, 9 M.B.S SERVICOS LTDA.
3, 4 5 SK MOLINA MELAT! EPP

SILVANA REGINA GONZATI

10, 11, 12 13,14, 15 16 17,18, 18, 20, 21,
22,23, 24, 25, 26, 27, 28, 29; 30, 31, 32, 33, -
CONSTRUTORA BRAGATO

DESPESAC
Despesa Total cam Pessoal |
Limite Maximo (incisos Ll e |
Limits Prudencial (§ nico, ar

DIVIDA C(
Divida Consolidada Liguida
Limite Definido por Resclugd

__ GARANTIA
Total das Garantias
Limite Definido por Resoluga

Operagdes de Crédito por Al
Limite Definido pele Senado
Crédito Internas e Externas

Limite Definido pélo Senado
Crédito por Antecipagao da .

REST{

34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45,
48, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 58, 57, LTDA
58, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66. 67, 68, 69,

70,71

Chopinzinho, PR, 30/01/13.

Leormar Bolzani
Prefeito -

Vaior Total

FONTE: PRONIM RF

GEN! SABB| DETON}
Contadora

CRC-PR 033845/0-6 "~

iE_D TAUNE 06772083~
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Mu NicfPiD PE CHOD
ESTADO DO PARANA f

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: gabinete@chopinzinho.pr.
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Santos Dumont, n° 3.88
85.560-000 CHOPINZINHO P.

CONTRATO N° 12/2013 \ifgs
o,

QUE FAZEM O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO E O INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO
REGIONAL DO ESTADO DO PARANA, PARA O AGENCIAMENTO E INTEGRAGAO DE
ESTAGIARIOS E AS ESCOLAS A QUE ESTIVEREM VINCULADOS EM REGULARIDADE
ACADEMICA/ESCOLAR.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ sob n°® 76.995.414/0001-60, estabelecida na Rua Santos Dumont, 3883, nesta cidade,
representada por seu Prefeito, senhor Leomar Bolzani, portador do CPF n® 530.439.959-53 e do
RG n° 3.761.179-4 SSP/PR, residente e domiciliado em Chopinzinho — PR, ora denominado
CONTRATANTE.

CONTRATADO: INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DO ESTADO DO PARANA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CMPJ/MF sob n°® 75.047.399/0001-65, com sede na
Rua Céandido de Abreu, n° 200, CEP 80.530-902, Curitiba, Parana, representado por seu Gerente
Executivo, Senhor Eduardo Vaz da Costa, doravante denominada CONTRATADO, firmam o
presente Contrato de Integragdo de Estagios Supervisionados para Estagiarios das Escolas de
Nivel Médio e Superior da Regido Sudoeste do Parana, que reger-se-a pelas clausulas e
condigbes especificadas em seguida, sob a égide da Lei n° 8.666, de 21.06.1993.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O contrato de prestagéo de servigos de integragdo de Estagios Supervisionados de nivel Médio e
Superior ora celebrado entre as partes visa prover estagiarios em locais e reparticbes do
Municipio de Chopinzinho, para desempenharem tarefas inerentes a atividades Pedagégicas de
Carater temporario, execugdo e acompanhamento de projetos educacionais em Jornadas
Ampliadas e Recretivas, e tramite internos de documentos para as finalidades institucionais do
Contratante, sob coordenagéo e supervisdo das Chefias imediatas e controle da Secretaria de
Administracdo.

Paragrafo . primeiro — As condicbes de execugdo do presente Contrato encontram-se
especificadas no Edital de Pregdo Presencial n® 2/2013 e seus Anexos, que s&ao partes
integrantes deste instrumento contratual, para todos os efeitos legais.

Paragrafo segundo — As exigéncias legais da Lei 11.788/2008 — de 25 de setembro de 2.008,
sé&o parte integrante do presente contrato que visa oportunizar aos estudantes de segundo grau,
ensino supletivo e superior.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do mesmo.
Paragrafo primeiro — A disponibilizagdo de estagiérios para os servigos do Municipio devera ser
feita no tempo, nos Iocals e para as datas e prazos solicitados pela Secretaria Municipal de
Administragcao.

Paragrafo segundo - Conforme Inciso Il, do Artigo 57 da Lei 8.666/93, a prestacéo de servigos a

“serem executados de forma continua, poderdo ter a sua duragdo prorrogada por iguais e

sucessivos periodos com vistas a obtencdo de pregcos e condigbes mais vantajosas para a
administragéo, limitada a sessenta meses.




MunNicirio DE CH
ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: gabinete@chopinzinho.pr.gov.br
- Telefax (46) 3242-8600 - Rua Santos Dumont, n® 3.883
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

PINZINH

CLAUSULA TERCEIRA = DO VALOR CONTRATUAL

O_ prego a ser pago correspondera mensalmente ao nimeros de Estagidrios mutyamente
vinculados no valor fixo de R$ 13,80 (treze reais e oitenta centavos) por estagiario, indepentdente
do grau de instrucdo, a titulo de Taxa de Administrac&o, conforme proposta vencedora e
determinante da adjudicacdo da licitagdo do Pregéo Presencial n® 2/2013, processado pelo
Contratante. *

Paragrafo Gnico - Q valor do contrato para o total de 12 (doze) meses tem o valor
estimativo maximo de R$ 729.504,00 (setecentos e vinte e nove mil, quinhentos e quatro reais),
calculado sobre o nimero maximo estimado de estagiarios, decomposto da seguinte forma:

BOLSAS DE AUXILIO DE ESTAGIOS - R$ 716.256,00 (setecentos e dezesseis mil, duzentos e @
cinquenta e seis reais). . ;
TAXA DE ADMINISTRAGAO - R$ 13.248,00 (treze mil, duzentos e quarenta e oito reais).

CLAUSULA QUARTA — DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES '

Constituem direitos do CONTRATANTE receber o objeto deste Contrato nas condigdes ajustadas e
da CONTRATADA perceber o valor pactuado na forma e prazo estabelecidos.

Paragrafo primeiro : Constituem obrigacées do CONTRATANTE:

Efetuar o pagamento ajustado, efetuando o depésito do total dos recursos previstos em conta
corrente da Contratada. ;

Esclarecer a CONTRATADA toda e qualquer ddvida, em tempo habil, com referéncia & execugéo
dos servicos e a disponibilizacdo e/ou desisténcia relativas a estagiarios que ndo corresponderem
as necessidades dos servicos. :

Manter, sempre por escrito com a CONTRATADA, 0s entendimentos sobre o objeto contratado.

Paragrafo segundo: Constituem obrigagées da CONTRATADA:

Fornecer o objeto, de acordo com as especificagées contidas na Clausula primeira e seus
paragrafos sempre de acordo com a unidade gestora do presente contrato do Contratante: A
Secretaria de Administracéo.

Responsabilizar-se por todos os custos inerentes aos estagios, seguros, encargos sociais,
tributos, transporte e outras despesas necessarias para ¢ fornecimento do objeto do Contrato que
oportuniza estagios supervisionados sem vinculagéo frabalhista regidos pela lei 11.788/2008, de
25 de setembro de 2.008.

Responsabilizar-se pela integral prestagdo contratual, inclusive quanto as obrigagbes decorrentes
da inobservéncia da legislagéo em vigor.

Atender aos encargos de lei, inclusive com a obrigagdo de providenciar e manter convénios com
as instituicdes de ensino. '

Assumir total responsabilidade pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, por si ou
por seus representantes, na execugdo dos servicos estagiarios vinculados por este contrato,
isentando o CONTRATANTE de toda e qualquer reclamacéo que eventualmente possa ocorrer.
Manter, sempre por escrito com o CONTRATANTE, os entendimentos sobre o objeto contratado,
ressalvados os casos determinados pela urgéncia, que deverdo ser confirmados por escrito,
dentro do prazo maximo de 03 (trés) dias uteis.

Manter todas as condigcdes exigidas para habilitagéo e qualificagéo exigidas no Edital de Pregao

Presencial n° 2/2013, durante a vigéncia do Contrato.
7 =
/ ) (é




MunNiciPIO DE CHOPINZIN
ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail; gabinete@chopinzinho.pr. ‘
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Santos Dumont, n° 3.883
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Paragrafo terceiro: Sera de responsabilidade do Contratado o pagamento de toda e qualquer
situacéo decorrente da administragdo dos estagios a que se refere o presente conirato e da
auséncia de vinculag@o académica dos estagiarios com as respectivas instituicbes de ensino,
inclusive eventuais reclamatérias trabalhistas que venham a ser formuladas com fundamento
nesse fato.

CLAUSULA QUINTA — DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado até o dia 15 (quinze) de cada més, subsequente a realizagéo dos
servicos.

Paragrafo primeiro: O Contratante devera gerar relatorio, contendo a relagdo nominal dos
estagiarios, juntamente com o valor das respectivas bolsas-estagio, conforme a freqiéncia dos
mesmos, e o valor referente a prestacéo dos servigcos (taxa de administrag&o).

Paragrafo segundo: O relatério constante do paragrafo anterior sera enviado a Contratada, até o
dia 25 (vinte e cinco) de cada més, que, por sua vez, protocolizara a fatura, contendo o valor total
do relatério, para o Contratante efetuar o pagamento.

OBS: Podera ser enviado duas faturas, uma para a taxa de administragdo e outra para as bolsas
auxilio.

CLAUSULA SEXTA — DO RECURSO FINANCEIRO

As despesas deste Contrato correrdo a conta dos recursos da dotagdo orgamentaria:
0901.1236100122.015.3390.36 (550).

CLAUSULA SETIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

No caso de n&o cumprimento do prazo de entrega do objeto, constante no Paragrafo Primeiro da
Clausula Segunda deste instrumento, sera aplicavel a CONTRATADA multa moratéria de valor
equivalente a 0,4% (zero virgula quatro por cento) sobre o valor total da parcela correspondente,
por dia uti! excedente ao respectivo prazo.

Paragrafo anico: - Pela inexecugéo total ou parcial do presente Contrato, o Municipio de
Chopinzinho, garantida a prévia defesa, podera aplicar a contratada as sangdes previstas no art.
87, da Lei n° 8.666/93 e multa correspondente a 20% (vinte por cento) sobre o valor total do
contrato.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAQO CONTRATUAL

O presente Contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos indicados no art. 78,
da Lei n°® 8.666/93 e suas alteragdes posteriores.

Paragrafo tinico: A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE, em caso de rescisao
administrativa prevista no art. 77, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente instrumento contratual rege-se pelas disposicdes expressas na Lei n° 8.666, de
21.06.1993 e suas alteracbes posteriores, na Lei n® 8.078, de 11.09.1990 — Cadigo de Defesa do
Consumidor, no Coédigo Civil Brasileiro, no Cédigo Comercial Brasileiro, na Lei de Estaglos eem
outras referentes ao objeto, ainda que nao explicitadas.

CLAUSULA DECIMA - DA TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS

o~




MunNiciriO DE BHQPHNZINHU
ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: gabinete@chopinzinho.pr.gov.br
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Santos Dumont, n° 3.883 )
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

A troca eventual de documentos e cartas entre 0 CONTRATANTE € a CONTRATADA serd feita por
meio de protocolo. Nenhuma outra forma sera considerada como prova de entrega de
documentos ou cartas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICIDADE

Uma vez firmado, o extrato do presente Contrato sera publicado no Orgéo Oficial de Divulgagao
do Municipio, pelo CONTRATANTE, em cumprimento ao disposto no art. 61, § 1°, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Chopinzinho para dirimir davidas ou questdes decorrentes do .
presente Contrato.

E, por estarem justas e contratadas, as partes firmam o presente termo contratual, por si e seus

sucessores, em 04 (quatro) vias iguais e rubricadas, para todos os fins de direito, na presenca de
duas testemunhas.

Chopinzinho, PR, 30 de janeiro de 2013.

Instituto Euvaldot6di - Nucleo Regional do \?ara a
Eduardo Vaz da Costa — Gerente Executivo

Contratada
Testemun
/WW .
o Alencar PeZzendziu NOME: ; i .
2.519-4 5 C fael Euclyfiés Delgatis

04§ Qo5 369-5%




1.° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 12/2013, CELEBRADO ENTRE O MUNII IU””ﬁE
CHOPINZINHO E O INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DO ESTADO DO PARANA.

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, Estado do Parand, pessoa juridica de direito pablico interno, com sede
na Cidade de Chopinzinho, inscrito no CNPJ n°® 76.995.414/0001-60, doravante denominado CONTRA-
TANTE, neste ato devidamente representado pelo seu Prefeito, em pleno exercicio de seu mandato e
fungdes, Sr. Leomar Bolzani, residente e domiciliado nesta cidade, portador da cédula de identidade RG

n.° 6.601.717-6 SSP/PR e do CPF n.° 019.512.669-60, e a empresa: INSTITUTO EUVALDO LODI NU-
CLEO REGIONAL DO ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CMPJ/MF
sob n° 75.047.399/0001-65, com sede na Rua Candido de Abreu, n°® 200, CEP 80.530-902, Curitiba, Para-
n&, representado por seu Gerente Executivo, Senhor Eduardo Vaz da Costa Junior, portador da cédula de
identidade sob RG n° 7.835.364-3 SSP/PR e inscrito no C.P.F. n°. 838.716.838-68, celebram o presente
TERMQO DE ADITAMENTO, mediante as clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO:

Conforme contrato n° 12/2013, firmado em 30 de janeiro de 2013, objeto do processo licitatério na modali-
dade de Pregdo n° 2/2013, entre as partes acima identificadas, visando a Contratagéo de servigos de Inte-
gragdo de Estagios Supervisionados para Estagiarios das Escolas de Nivel Médio e Superior da Regido
Sudoeste do Parana

CLAUSULA SEGUNDA

Através do presente Termo Aditivo as partes resolvem prorrogar o prazo de execugéo e vigéncia do Contra-
to, em 12 (doze) meses, passando o prazo de vigéncia do contrato para 30 de janeiro 2015, de acordo com
o Inciso ll, do Artigo 57 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA:

O preco a ser pago corresponderd mensalmente ao nimeros de Estagidrios mutuamente vinculados no
valor fixo de R$ 13,80 (treze reais e oitenta centavos) por estaglarlo indepentdente do grau de instrucéo, a
titulo de Taxa de Admlnlstragao

Paragrafo dnico - O valor do contrato para ¢ total de 12 (doze) meses tem o valor estimativo maxi-
mo de R$ 1.034.616,00 (um. milhdo, trinta e quatro mil, seiscentos e dezesseis reais), calculado sobre o
nimero maximo estimado de 110 (cento e dez) estagiarios, decomposto da seguinte forma:

BOLSAS DE AUXILIO DE ESTAGIOS - R$ 1.016.400,00,00 (um milhdo, dezesseis mil e quatrocentos re-
ais). 3
TAXA DE ADMINISTRAGCAO — R$ 18.216,00 (dezoito mil, duzentos e dezesselis reais).

CLAUSULA QUARTA: As demais clausulas do contrato origindrio, ndo atingidas por este Termo, permane-
cem inalteradas.

E, por assim estarem ajustados firmarp o presente

das testemunhas abaixo.

N

(quatro) vias de igual teor e forma na presenga

Chopinzinho, PR, 22 de janeiro de 2014.

Municipio de Chopi
Leomar Bolzani
Prefeito
Contratante
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Testemunhas:

Instituto Euvatds Lodi - Nucleo Regional do Parana
Eduardo Vaz da Costa Junior — Gerente Executivo
_ Contratada




_ C‘m‘;:c-as%d)
Espécie: Extrato do 1° Termo de Aditamento ao Contrato n® 12/2013. Contratante: Municipio de Zi-
nho. Contratada: Instituto Euvaldo Lodi - Nucleo Regional do Parana. CNPJ: 75.047.399/0001-65. Objeto:
Prorrogacéo de Prazo de Vigéncia. Nova Vigéncia: 30/01/2015. Valor do aditamento R$ 1.034.616,00 (um
milh&o, trinta e quatro mil, seiscentos e dezesseis reais). Origem: Pregéo n° 2/2013. Fundamento Legal: Lei
8.666/93, Artigo 57, Inciso 2°. Data da assinatura: 22/01/2014. Assinam: Leomar Bolzani, pelo Municipio e
Eduardo Vaz da Costa, pela Empresa.
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Solicitante: Sr. Prefeito

Assunto: Aditamento de Contrato.

N° Protocolo | Data Encaminhamento
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Munic jlo de Chop|n2|i1ho 0 3

ESTADO DO PARANA Q% g

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeltura@choplnzmho pr. @gv br >3
Telefax (46) 3242-8600 - Fax (46) 3242-8604 - Rua Santos Dumont, 3’?&8@3/ Od‘&‘
855 60-000 CHOPINZINHO : - PAI@E@ s€

Oficio n® 522/2014 ‘Chopinzinho, PR, 06 de outubro de 2014.

e w2 ao &
Shladtibrldae O

Chomnzinks - PR

08 our. 2014

I's]
Bratocolo n® _04605

Senhor Procurador:

3

Em aten¢do ao previsto no artigo 66b, inciso 1l da Lei Organica,
solicito-lhe parecer juridico quanto a possibilidade de aditamento do contrato n® 12/2012, firmado
com o Instituto Euvaldo Lodi, em 30 de janeiro de 2013, o qual teve seu primeiro aditivo, para
prorrogacio, em 22 de janeiro de 2014, cuja vigéncia terd seu termo em 30 de janeiro de 2015,
conforme cépias em anexo. :

A administragdo pretende prorrogar o contrato n? 12/2012, por
mais um periodo, conforme permite o Paragrafo segundo da Clausula Segunda do referido contrato.

Sendo o que havia para 0 momento, renovamos votos de estima e

consideracgdo.
enciosamen
fLeomar Bolzani
Prefeito
ILMO. SR.

DR. ALGACIR TEIXEIRA DE LIMA
M.D. Procurador Municipal
Nesta :
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CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: gabinete@chopinzinho.prgov.Eb\\ C &‘§
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Santos Dumont, n° 3.883 :.f/C/7AC0£y/
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CONTRATO N° 12/2012

QUE FAZEM O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO E O INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO
REGIONAL DO ESTADO DO PARANA, PARA O AGENCIAMENTO E INTEGRAGCAO DE
ESTAGIARIOS E AS ESCOLAS A QUE ESTIVEREM VINCULADOS EM REGULARIDADE
ACADEMICA/ESCOLAR.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ sob n°® 76.995.414/0001-60, estabelecida na Rua Santos Dumont, 3883, nesta cidade,
representada por seu Prefeito, senhor Leomar Bolzani, portador do CPF n° 530.439.959-53 e do
RG n° 3.761.179-4 SSP/PR, residente e domiciliado em Chopinzinho — PR, ora denominado
CONTRATANTE.

CONTRATADO: INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DO ESTADO DO PARANA,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CMPJ/MF sob n°® 75.047.399/0001-65, com sede na
Rua Candido de Abreu, n°® 200, CEP 80.530-902, Curitiba, Parana, representado por seu Gerente
Executivo, Senhor Eduardo Vaz da Costa, doravante denominada CONTRATADO, firmam o
presente Contrato de Integracdo de Estagios Supervisionados para Estagiarios das Escolas de
Nivel Médio e Superior da Regido Sudoeste do Parand, que reger-se-a pelas clausulas e
condigOes especificadas em seguida, sob a égide da Lei n® 8.666, de 21.06.1993.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O contrato de prestacéo de servigos de integracio de Estagios Supervisionados de nivel Médio e
Superior ora celebrado entre as partes visa prover estagiarios em locais e reparticbes do
Municipio de Chopinzinho, para desempenharem tarefas inerentes a atividades Pedagoégicas de
Carater temporario, execucdo e acompanhamento de projetos educacionais em Jornadas
Ampliadas e Recretivas, e tramite internos de documentos para as finalidades institucionais do
Contratante, sob coordenacgéo e supervisdo das Chefias imediatas e controle da Secretaria de
Administracao.

Paragrafo primeiro — As condicdes de execucdo do presente Contrato encontram-se
especificadas no Edital de Pregao Presencial n°® 2/2013 e seus Anexos, que sao partes
integrantes deste instrumento contratual, para todos os efeitos legais.

Paragrafo segundo — As exigéncias legais da Lei 11.788/2008 — de 25 de setembro de 2.008,
sdo parte integrante do presente contrato que visa oportunizar aos estudantes de segundo grau,
ensino supletivo e superior.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

O presente Confrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do mesmo.

Paragrafo primeiro — A disponibilizagio de estagiarios para os servicos do Municipio devera ser
feita no tempo, nos locais e para as datas e prazos solicitados pela Secretaria Municipal de
Administragdo.

Paragrafo segundo - Conforme Inciso I, do Artigo 57 da Lei 8.666/93, & prestacao de servicos a
serem executados de forma continua, poderdo ter a sua duragdo prorrogada por iguais e
sucessivos periodos com vistas a obtencéo de pregos e condi¢Oes mais vantajosas para a
administracao, limitada a sessenta meses.

7
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Paragrafo terceiro: Sera de responsabilidade do Contratado o pagamento de toda e qualquer
situacdo decorrente da administracdo dos estagios a que se refere o presente contrato e da
auséncia de vinculagdo académica dos estagiarios com as respectivas instituicbes de ensino,
inclusive eventuais reclamatérias trabalhistas que venham a ser formuladas com fundamento
nesse fato.

CLAUSULA QUINTA — DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado até o dia 15 (quinze) de cada més, subsequente a realizacdo dos
SEervigos.

Paragrafo primeiro: O Confratante devera gerar relatério, contendo a relagdo nominal dos
estagiarios, juntamente com o valor das respectivas bolsas-estagio, conforme a freqténcia dos
mesmos, e o valor referente a prestagéo dos servicos (taxa de administrag&o).

Paragrafo segundo: O relatorio constante do paragrafo anterior sera enviado a Contratada, até o
dia 25 (vinte e cinco) de cada més, que, por sua vez, protocolizara a fatura, contendo o valor total
do relatério, para o Contratante efetuar o pagamento.

OBS: Podera ser enviado duas faturas, uma para a taxa de administragéo e ouira para as bolsas
auxilio.

- CLAUSULA SEXTA — DO RECURSO FINANCEIRO

As despesas deste Confratc correrdo a conta dos recursos da dotagdo orcamentaria:
0901.1236100122.015.3390.36 (550).

CLAUSULA SETIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO CONTRATUAL

No caso de ndo cumprimento do prazo de entrega do objeto, constante no Paragrafo Primeiro da
Clausula Segunda deste _instrumento, serd aplicavel @ CONTRATADA multa moratéria de valor
equivalente a 0,4% (zero virgula quatro por cento) sobre o valor total da parcela correspondente,
por dia util excedente ao respectivo prazo.

Paragrafo unico: - Pela inexecucéo total ou parcial do presente Contrato, o Municipio de
Chopinzinho, garantida a prévia defesa, podera aplicar a contratada as sangbes previstas no art.
87, da Lei n° 8.666/93 e multa correspondente a 20% (vinte por cento) sobre o valor total do
contrato.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO CONTRATUAL

O presente Contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos indicados no art. 78,
da Lei n° 8.666/93 e suas alteragbes posteriores.

Paragrafo anico: A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE em caso de rescisédo
administrativa prevista no art. 77, da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente instrumento contratua! rege-se pelas disposigies expressas ha Lei n® 8.666, de
21.06.1993 e suas alteragdes posteriores, na Lei n® 8.078, de 11.09.1990 — Codigo de Defesa do
Consumidor, no Cédigo Civil Brasileiro, no Cédigo Comercial Brasileiro, na Lei de Estagios e em
outras referentes ao objeto, ainda que néo explicitadas.

CLAUSULA DECIMA - DA TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS
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1.° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 12/2013, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
CHOPINZINHO E O INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DO ESTADO DO PARANA.

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, Estado do Parand, pessoa juridica de direito ptblico interno, com sede
na Cidade de Chopinzinho, inscrito no CNPJ n° 76.995.414/0001-60, doravante denominado CONTRA-
TANTE, neste ato devidamente representado pelo seu Prefeito, em pleno exercicio de seu mandato e
fungdes, Sr. Leomar Bolzani, residente e domiciliado nesta cidade, portador da cédula de identidade RG
n.° 6.601.717-6 SSP/PR e do CPF n.° 019.512.669-60, e a empresa: INSTITUTO EUVALDO LODI NU-
CLEO REGIONAL DO ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CMPJ/MF
sob n° 75.047.399/0001-65, com sede na Rua Céndido de Abreu, n°® 200, CEP 80.530-902, Curitiba, Para-
na, representado por seu Gerente Executivo, Senhor Eduardo Vaz da Costa Junior, portador da cédula de
identidade sob RG n° 7.835.364-3 SSP/PR e inscrito no C.P.F. n° 838.716.838-68, celebram o presente
TERMO DE ADITAMENTO, mediante as clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO:

Conforme contrato n® 12/2013, firmado em 30 de janeiro de 2013, objeto do processo licitatério na modali-
dade de Pregdo n°® 2/2013, entre as partes acima identificadas, visando a Contratacao de servigos de Inte-

" gragéo de Estagios Supervisionados para Estagiarios das Escolas de Nivel Médio e Superior da Regiéo
Sudoeste do Parana

CLAUSULA SEGUNDA

Através do presente Termo Aditivo as partes resolvem prorrogar o prazo de execucdo e vigéncia do Contra-
to, em 12 (doze) meses, passando o prazo de vigéncia do contrato para 30 de janeiro 2015, de acordo com
o Inciso Il, do Artigo 57 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA:

O prego a ser pago correspondera mensalmente ao ntimeros de Estagiarios mutuamente vinculados no
valor fixo de R$ 13,80 (treze reais e oitenta centavos) por estagiério, indepentdente do grau de instrucéo, a
titulo de Taxa de Administrag&o.

Paragrafo anico - O valor do contrato para o total de 12 (doze) meses tem o valor estimativo maxi-
mo de R$ 1.034.616,00 (um milhdo, trinta e quatro mil, seiscentos e dezesseis reais), calculado sobre o
niimero maximo estimado de 110 (cento e dez) estagiarios, decomposto da seguinte forma:

BOLSAS DE AUXILIO DE ESTAGIOS - R$ 1.016.400,00,00 (um milhdo, dezesseis mil e quatrocentos re-
ais).
TAXA DE ADMINISTRACAQO — R$ 18.216,00 (dezoito mil, duzentos e dezesseis reais).

CLAUSULA QUARTA: As demais clausulas do contrato origindrio, ndo atingidas por este Termo, permane-
cem inalteradas.

E, por assim estarem ajustados firmam
das testemunhas abaixo.

presente em 04 (quatro) vias de igual teor e forma na presenga

hopinzinho, PR, 22 de janeiro de 2014.

Municipio de Chopi
L.eomar Bolzani
Prefeito
Contratante

leer v e, LOTT/Q: Cl . .oub Ra .




Instituto EuvaldolLog? - Nucleo Regional do Parana
Eduardo Vaz da Costa Junior — Gerente Executivo
" Contratada

Testemunhas:




Municipio de ChOpin

CNPJ 76 995.414/0001- 60 e-mail: prefeltura@chopmzmh -/

ESTADO DO PARANA

Telefax (46) 3242-8600 - Fax (46) 3242-8604 - = Rua Santos Du
855§0000 CHOPINZINHO . - Qs PARANA
ACCE

Contrato n° 12/2013

Assunto: Aditamento de Contrato

Solicitante: Sr. Prefeito

[+ “Wunicipal de
.no - PR
PARECER JURIDICO 10 0UT. 2614

1 - RELATORIO:

O Expediente discriminado na EMENTA refere-se ao Segu.ndo Termo

Aditivo ao Contrato n? 12/2013, celebrado entre o Municipio de Chopinzinho e a empresa

Instituto Euvaldo Lodi Nucleo Regional do Estado do Parana, e tem por objeto a prorrogagdo

de sua vigéncia, até 30 de janeiro de 2016.

Ratificam-se todos os termos, condicdes e as demais clausulas

constantes do contrato inicial.

11 - FUNDAMENTOS:

Sobre prorrogacdo/renovacic de contratos, a Lei 8.666/93 estabelece:

Art. 57. A duragdo dos contratos regidos por esta Lei ficard adstrita a
vigéncia dos respectivos créditos orgamentdrios, exceto quanto aos
relativos:

Il — a prestag¢do de servicos a serem executados de forma continua, que
poderdo ter a sua dura¢do prorrogada por iguais e sucessivos periodos com
vistas a obtengcdo de precos e condices mais vantajosas para a
administragéo, limitada a sessenta meses;

§ 22 Toda prorrogagdo de prazo deverd ser justificada por escrito e
previamente autorizada pela autoridade competente para celebrar o
contrato.

(...) [grifamos]

A doutrina de Margal Justen Filho preleciona:

3) Prazo de validade contratual
Devem-se distinguir os contratos de execugdo instantédnea e os de execugio
continuada. A terminologia nédio é precisa e pode induzir a equivocos.




Municipio de Chopmzinho

ESTADO DO PARANA g Fia: M@ _ %
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeltura@chopmzmh pr.gov.br i
Telefax (46) 3242-8600 - Fax (46) 3242-8604 - Rua Santos Dukgoyt, 3883 &
 85560-000 CHOPINZINHO - N

3.1) Os contratos de execugdo instantdnea {ou de escopo}

Os contratos de execugéio instantdnea impéem a parte o dever de realizar

uma conduta especifica e definida. Uma vez cumprida a prestagio, o

contrato se exaure e nada mais pode ser exigido do contratante (excluidas .

as hipéteses e vicios redibitorios, evicgéio, etc.)...

3.2] Os contratos de execugdo continuada

Ja os contratos de execugdo continuada lmpoem a parte o dever de realizar

uma conduta que se renova ou se mantém no decurso do tempo...

.. Um servigo continuo, relacionado com uma necessidade permanente e
" renovada, poderd ser contratado com previsdo de prorrogagdo porque se

presume que sempre haverd inclusGo de verbas para sua remunerag¢éo no
futuro. Logo, € perfeitamente possivel que um servico continuo ndo
_apresente maior essencialidade...

. Por outro lado e na medida em que a necessidade a ser atendida é
permanente, torna-se muito problemdtico interromper sua prestacdo, risco
que poderia ser desencadeado se houvesse necessidade de promover
licita¢éio a cada exercicio orcamentdrio.

[grifamos]

Il - PARECER:

Confrontando o expediente com a legislagdo coligida, concluimos que a
proposicdo se configura regular, posto que atende ao disposto no art. 57, inciso Il da Lei

8.666/93.

Portanto, abstraindo-se dos detalhes técnicos alheios a sua area de
atuacdo, este orgao se manifesta favoravel a celebracdao do referido Termo Aditivo, nos

' mesmos termos e valores do primeiro termo aditivo (fls.05/06).

Como a lei de licitagdes e contratos, no art. 61, paragrafo unico,

estabelece que “a publica¢do resumida do instrumento de contrato ou de seus aditamentos na

7

imprensa oficial, que é condig3o indispensavel para sua eficacia...”, recomendamos que se

proceda as publicacdes de praxe, uma vez colhidas as assinaturas no referido Termo Aditivo.

E O PARECER.
Chopinzinho, 09 de outubro de 2014

B/PR n2 23.512
Matricula n2 1.024-0
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85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

2.° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 12/2013, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
CHOPINZINHO E O INSTITUTO EUVALDO LODi NUCLEO REGIONAL DO ESTADO DO PARANA.

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
na Cidade de Chopinzinho, inscrito no CNPJ n° 76.995.414/0001-60, doravante denominado CONTRA-
TANTE, neste ato devidamente representado pelo seu Prefeito, em pleno exercicio de seu mandato e
fungdes, Sr. Leomar Bolzani, residente e domiciliado nesta cidade, portador da cédula de identidade RG
n.° 6.601.717-6 SSP/PR e do CPF n.° 019.5612.669-60, e a empresa: INSTITUTO EUVALDO LODI NU-
CLEO REGIONAL DO ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CMPJ/MF
sob n°® 75.047.399/0001-85, com sede na Rua Candido de Abreu, n® 200, CEP 80.530-902, Curitiba, Para-
na, representado por seu Gerente Executivo, Senhor Eduardo Vaz da Costa, portador da cédula de identi-
dade sob RG n°® 7.835.364-3 SSP/PR e inscrito no C.P.F. n°. 838.716.838-68, celebram o presente TER-
MO DE ADITAMENTO, mediante as clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO:

Conforme contrato n® 12/2013, firmado em 30 de janeiro de 2013, objeto do processo licitatdério na modali-
dade de Pregéo n° 2/2013, entre as partes acima identificadas, visando a Contratacéo de servicos de Inte-
gragdo de Estagios Supervisionados para Estagiarios das Escolas de Nivel Médio e Superior da Regiao
Sudoeste do Parana

CLAUSULA SEGUNDA

Através do presente Termo Aditivo as partes resolvem prorrogar o prazo de execug¢éo e vigéncia do Contra-
to, em 12 (doze) meses, passando o prazo de vigéncia do contrato para 30 de janeiro de 2016, de acordo
com o Inciso I, do Artigo 57 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA:

O prego a ser pago correspondera mensalmente ao numeros de Estagiarios mutuamente vinculados no
valor fixo de R$ 13,80 (treze reais e oitenta centavos) por estagiario, indepentdente do grau de instrugao, a
titulo de Taxa de Administragao.

Paragrafo tinico - O valor do contrato para o total de 12 (doze) meses tem o valor estimativo maxi-
mo de R$ 1.034.616,00 (um milh&o, trinta e quatro mil, seiscentos e dezesseis reais), calculado sobre o
numero maximo estimado de 110 (cento e dez) estagiarios, decomposto da seguinte forma:

BOLSAS DE AUXILIO DE ESTAGIOS - R$ 1.016.400,00,00 (um milhdo, dezesseis mil e quatrocentos re-
ais).
TAXA DE ADMINISTRACAO - R$ 18.216,00 (dezoito mil, duzentos e dezesseis reais).

CLAUSULA QUARTA: As demais clausulas do contrato originario, ndo atingidas por este Termo, permane-
cem inalteradas.

E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 04 (quatro) vias de igual teor e forma na presenga
das testemunhas abaixo.
Chopinzinho, PR, 13 de outubro de 2014.
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Municipio de Chopinzin
ESTADO DO PARANA

CNPJ: 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@cho szmho. F.qgov.br

Telefax (46) 3242-8600 - Rua Santos Dumont, n® 3.883

85.560-000 CHOPINZINHO

Testemunhas:

Municipio de Chopzinho-
Leomar Bolzani
Prefeito
Contratante

Instituto Euvaldo Lodi - Nucleo Regional do Parana
Eduardo Vaz da Costa — Gerente Executivo
Contratada




licitacoes chopinzinho T "
) -~
oo

De: "Lucimara Donato Lotti" <Lucimara.Lotti@ielpr.org.br> %5 . Flg: H -

Para: "licitacoes chopinzinho" <licita@chopinzinho.pr.gov.br> ‘g\z‘:

Enviada em: segunda-feira, 13 de outubro de 2014 13:22 €L Qt

Anexar: ATTO00012.txt N

Assunto: Lida: 2° Termo de Aditamento 12-2013 - |EL.pdf AN g’ o

Sua mensagem
Para: Lucimara Donato Lotti
Assunto: 2° Termo de Aditamento 12-2013 - [EL.pdf
Enviado: segunda-feira, 13 de outubro de 2014 11:31:13 (UTC-03:00) Brasilia

foi lida em segunda-feira, 13 de outubro de 2014 13:21:53 (UTC-03:00) Brasilia.
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2.° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N° 12/2013, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
CHOPINZINHO E O INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DO ESTADO DO PARANA.

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, Estado do Parana, pessoa juridica de direito ptblico interno, com sede
na Cidade de Chopinzinho, inscrito no CNPJ n°® 76.995.414/0001-60, doravante denominado CONTRA-
TANTE, neste ato devidamente representado pelo seu Prefeito, em pleno exercicio de seu mandato e
fungdes, Sr. Leomar Bolzani, residente e domiciliado nesta cidade, portador da cédula de identidade RG

n. 6.601.717-6 SSP/PR e do CPF n.° 019 512.669-60, e a empresa: INSTITUTO EUVALDO LODI NU-
CLEO REGIONAL DO ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CMPJ/MF
sob n°® 75.047.399/0001-65, com sede na Rua Candido de Abreu, n® 200, CEP 80.530-902, Curitiba, Para-
na, representado por seu Gerente Executivo, Senhor Eduardo Vaz da Costa, portador da cédula de identi-
dade sob RG n° 7.835.364-3 SSP/PR e inscrito no C.P.F. n°. 838.716.838-68, celebram o presente TER-
MO DE ADITAMENTO, mediante as clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO:

Conforme contrato n® 12/2013, firmado em 30 de janeiro de 2013, objeto do processo licitatério na modali-
dade de Pregao n® 2/2013, entre as partes acima identificadas, visando a Contratagéo de servigos de Inte-
gracéo de Estagios Supervisionados para Estagiarios das Escolas de Nivel Médio e Superior da Regido
Sudoeste do Parana

CLAUSULA SEGUNDA

Através do presente Termo Aditivo as partes resolvem prorrogar o prazo de execugdo e vigéncia do Contra-
to, em 05 (cinco) meses, passando o prazeo de vigéncia do contrato para 30 de junho de 2015, de acordo
com o Inciso 11, do Artigo 57 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA:
O pregco a ser pago correspondera mensalmente ao niumeros de Estagiarios mutuamente vinculados no
valor fixo de R$ 13,80 (ireze reais e oitenta centavos) por estagiario, independente do grau de instrugéo, a
titulo de Taxa de Administraczo.

Paragrafo tinico - O valor do contrato para o total de 05 (cinco) meses tem o valor estimativo ma-
ximo de R$ 431.090,00 (quatrocentos e trinta e um mil e noventa reais), calculado sobre 0 nimero méximo
estimado de 110 (cento e dez) estagiarios, decomposto da seguinte forma:

BOLSAS DE AUXILIO DE_ESTAGIOS - R$ 423.500,00 (quatrocentos e vinte e trés mil e quinhentos reais).
TAXA DE ADMINISTRACAO — R$ 7.590,00 (sete mil, quinhentos e noventa reais).

CLAUSULA QUARTA: As demais clausulas do contrato originario, nao atingidas por este Termo, permane-
cem inalteradas.

E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 04 (quatro) vias de igual teor e forma na presenca
das testemunhas abaixo. :
Chopinzinho, PR, 29 de janeiro de 2014.

Municipio de Ch
Leomar Bolzani — Prefeito
Contratante

- Nucleo Regional do Parana




Municipio de Chepmzmh@wf‘ﬁw

ESTADO DO PARANA N7 &y
CNPJ: 76.995.414/0001-60  e-mail: prefeltura@chogmzmhé -

Telefax (46) 3242-8600 - Rua Santos Dumont, n° 3.883
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Espécie: Extrato do 2° Termo de Aditamento ao Contrato n® 12/2013. Contratante: Municipio de Chopinzi-
nho. Contratada: Instituto Euvaldo Lodi - Nucieo Regional do Parana. CNPJ: 75.047.399/0001-65. Objeto:
Prorrogacao de Prazo de Vigéncia. Nova Vigéncia: 30/06/2015. Valor do aditamento R$ 431.090,00 (quatro-
centos e trinta e um mil e noventa reais). Origem: Pregdo n°® 2/2013. Fundamento Legal: Lei 8.666/93, Artigo
57, Inciso 2°. Data da assinatura: 29/01/2015. Assinam: Leomar Bolzani, pelo Municipio e Eduardo Vaz da
Costa, pela Empresa.
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DECRETO K* 03912045
Abre  Crédilo  Adicional Suplementar no
Orgamento Geral do Municipio ¢ d3 outras
providéncias.
0 PREFEITO DO MUNICIPIC DE CHOPINZINHG, ESTADO DO PARANA, usando das atbuizdes
fegals que fhe confere oinciso I, do Arigo 4°, da Lei Municipal n° 3.320/2014, de 27/0812014.
DECRETA:

A, 1 Fica aberto um Crégito Adizianal Suplementar na valor ge RS 20.000,00 {Vinfe mi reais) no
Orcamento Geral do Municipio Lei n° 3.32812014 de 2710812014 ra classificagao funcional grogramatica

abaixo:

CODIGD NOMENCLATURA FONTE  [VALOR

1400 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL )
1403 “Divisa de Assisiincia Social

0824460242.106° Manutengdo da Divisdo de AssisiEncia Social R
339038 - Qulros Servigns de Terosiros - Pessoa Juridica [t 2040000
ToTaL 0000

At 2+ Os recursos parm fazer face s Cespesas decorentes da abedra Gos créditos serdo
ulifzados por anutag3o parcial de dolagaa, conforme ababke:

CODi | NOMENCLATURA FONTE |VALOR
00 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

1403 Diisdo de Assisténcia Social

0824409242106 | Manuten;3o da Diviszo d Assisténcia Social

339036 QOulros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 0 2000000
TOTAL 2000000,

" Art 3« Este Decreto entra em vigor na dala de sua publcagao, revogasas a5 disposipies em
contrérip.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 05 DE FEVEREIRO DE 2015.

Leomar Bolzanl
Preleto

DECRETO N° 04012045
Abre  Crédite  Adicional  Suplementar n<.7
Orgamento Gesal do Municiplo e dd oulras
providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, ESTADG DO PARANA, usando das alibuighes
legais que the confere o inciso I, do Artige 4', da Lei biunicipai n* 3.320/2014, de 2770812014,
DECRETA: . ~

At 1 - Fica aberto um Crédito Adicional Suptementar no velor de RS 60.000,00 (Sessenta mil
reais:ﬁmen‘.o Geral do Municipio Lei n° 332012014 da 271082014 na classificagda funcional

oy X,

:CODiGo NOMENCLATURA FONTE __VALOR
1300 SECRETARIADE SAUDE

1302 Fundo Municipal de Satde

1030100222032 | Manuteng3o do Fundo Municipal de Salide

335036 Outros servigos de tercelros - pessoa fisica 303 60.000.00
TOTAL 60.060,00

At 2° - Os recursos para fazer face & despesas decomentes da aberura dos crédilos serdo
uliizados por anulago parciai de dotagdo, conforme abaix:

-C0DIGO NOMENCLATURA FONTE _ VALOR
1300 SECRETARIA DE SAUDE

-1302 Fundo Municipat de Salide

+1030100222.032 | Manutenc3o do Fundo Municipal de Satde

‘330039 Outros Servios de Terceiros —Pessoa Juridica 303 60.000.00
TOTAL . 6000000

AR, 3° - Esle Decreto enlra em vigor 72 dala de Sua publicag3o, revogadas as disposigdes em
conlrério.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 85 DE FEVEREIRO DE 2015.

Leomar Bolzanl
Prefeito

DECRETON' Wlt§

Dispde sobre o desmembramento. e unificagéo,
sendo 05 imdvels envolvidos: Chicarss n* 4670
da Subdivisdo Particular de Chacara n* 167, seb
Watricula n° 22034 e Parte das Chécaras n° 95,
167 ¢ 168 sob Matricula n* 22,035, situadas, ne
quadro urbano deste Municiplo.

( PREFEITO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, nouso das alibuighes que e

530 conferidas por Lei:
DECRETA:

At 1 - Auloriza, para- efello de Escrtra Piblica o tangamenlo de ibuios, o
desmembramento e unificagdo de partes dos imbveis dendminados: Parke das Chicaras n° 95,
187 ¢ 168, com drea de 9.635,67m {nove mil, seistenios e trinfa e cinco mefros quadrados
sessenta e sete decimetros quadrados), sob Matricula n° 22.035, sivada no quadro wbano deste
Municipio; Chécara n° 167D da Subdvisio Parficular de Chicara n* 167, com drea de
£711,95m" fum mi, solecentos & onze melos quadrados & noventa e cingo decimefros
quatrados), Matricula n° 22.034, siluada 1o quadro urbane deste Municipio, de propriedade da
Associagdo Senfor Bom Jesus da Coluna, conforme profocolos nesta Prefeitura sob n° 279572014
© 279612014, ambos de 29 de oulubro de 2014 e ART 0900002653934 & 0000002653305,

A, 2« Desmenibra pare.o imovel denominado Parte das Chacaras n°05, 167 ¢ 163,
Malricuta o° 22,035, uma érea de 9,136,670 {nove mil, cenlo e frinfa e cinco mefros qtiadfados ¢

sessenfa ¢ Sele decimelros quadrados], e Unifica a0 imdvel: Chicara n° 167.D da Subdbisio

Patlcular o Chécara n* 167, Malricufa n° 22.034, de propriedade da Associacdo Senhor Bom Jesus

da Coluna, as quals passardo a consTii a Chacara n® 467.C da Subdivisdo Parfoular de Chicara
1° 167, sluada no quadro urbano deste Municipio, com os seguintes limites e confrantagdes:
NORTE: Confrontando com os LOTES N° 01, 02, 03, 04, 05 € 06 DA QUADRA N 01,
A LESTE: Confrontanda com 3 RUA WASHINGTON LUIS
SUI;: Confrontango com a RUA FRE| EVERALDO.
OESTE: Confrontando com 3 CHACARA N? 11
Adescigo complata 6o perimelro consta em memaria topogeéfico anso.

At 3°- Fica Remanescente o imdve] denominado Pare das Chécaras n* 95, 167 e 168,
situado no-quadro urbano deste Muricipio com érea de 500,00m {quinhenlos metos Quadrados),

com 05 Sequintes fnftes e confrontaghes:

NORTE:Cororado o a CHACARAN' 17
LESTE: Conlontado com a CHACARAN® 167
SUL: Confrontado com a RUA FRE}EVERALDG - - -

QESTE: Confontaco coma CHACARA N 467-A

Adesciicio completa do perimelro consta em memoriat topogréfico anexo.

Adt, 4 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicago, revogando as disposicdes
em ¢onlrério, '

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 05 DE FEVEREIRC DE 2615.

* Leomar Bolzani
Prekeiy

Dispde -sobre .a unificagio dos  imévais
denominados: Parte da Chicara n° 158-A da
Subdivisio Particular da Chicara n° 158, sob
matricula n° 27488, Parte da Chécara * 1588 da
-Subdivisio Particuar da Chécara n° 158, sob
matricula n° 27.134, Parte da Chicara n° 158.C da
Subdivisdo Particular da Chicara n° 158, sob
matricula n° 22.675 e Parte da Chécara n° 158 da
Subdiviso Perficuler da Chicara n° 158, sob
matricula n° 22,676, siluados respectivamente no
quadro ibana deste municiplo, '

DECRETQ M° 041/2013

0 PREFEITO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso das atrbiigdes que
the 550 conferidas por Lei: )

DECRETA:

Art 1° - Autoriza, para efeito de Eseritura Piblica e lancamenfo de trbutos, a
unificaio dos imbveis denominados: Parle da Chacara n® 158-A da Subdivisio Parlicular da
Chécara n* 158, sob matricula n° 27,189, Parte da Chacara n° 158-B da Subdwisao Particular da
Chacara n* 158, sob malricuta n° 27.181, Parte d2 Chacara n* 158-C da Subdiviséo Partcular da
Chacara n* 158, sob matricula n* 22.675 e Parte da Chacara n® 158-D da Subdiviséo Particular da
Chicara n° 158, sob matricwla n° 22,676, siuados respectivamente no quadio ubane .desle
Municipio, de propriedade do Baggio Incorparadora de Imévafs Lida - ME; conlorme prolocolo
nesta Prefeiura sob n° 330512014, ds 28 08 de dezembro de 2014, ART n° 20145445480,

Ar. 2° - Unifica os imévels denominados: Parte da Chacara a* 198t Subtisio
Parlicufar da Chécara n° 158, sob malriuta a° 27.189, Parte da Chécara n° 1588 da Subdivisan
Particutar da Chacara n® 158, sob matricuta n° 27.191, Parie da Chécara n® 158-C da Subdisdo
Partcular da Chécara n° 158, sab malricula n” 22.675 e Parte da Chécara n* 158-D da Subdivisao
Particslar da Chécara n* 158, scb malriculz n° 22,676, respectivamente, os quals passardo a
consiluir Parte da Chacara n’ 158-C da Subdiviséb Paticular da Chécara n° 158, com dreas
de 2.475,85m {dois mil, qualracentos @ sefen'z ¢ ¢inco mekos quadrados), de propriedade de
Baggio Incorporadora de ImGveis Ltda - ME, com os seguintes limites  confrontagdes:

HORTE: Confrontando com a CHACARA N 157, ’
LESTE: Confronendo com & Mﬂwﬂ_@
SUL: Confrontando com.a CHACARA N° 158,

OESTE: Conrontando com a CHACARA N° 158,
A destricio do perimetro corsta em memariat bpograficoanexo.

Att. 3 - Esle Decrelo enlra em vigor na dats de sua publicaglo, revogadas as

disposigGes em conirdrio.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 08 DE FEVEREIRO DE 2015,

Leomar Bolzani
Prefeilo

Aviso de Licitagdo: Municipio de Chopinzinho/PR,
Modalidade: Preg&o Presencial n® 10/2015, Data da Licitago:
26 de fevereiro de 2015, as 10:00 (dez) horas. Objeto:
Registro de pregos para aquisicio futura de Refeigdes
Prontas. O Edital encontra-se & disposigao dos interessados -
no Prédio da Prefeitura de Chopinzinho, Divisao de Licitagdes
e Contratos, Rua Santos Dumont, n° 3.883 — Chopinzinho/PR,
ou no Site www.chopinzinho.pr.gov.br )

Espécie: Extrato do 2° Termo de Aditamento. ao Contrato n®
12/2013. Contratante: Municipio de Chopinzinho. Contratada:
Instituto Euvaldo Lodl - Nucleo Regional do Parana. CNPJ:
75.047.399/0001-65. Objeto: Prorrogagéo de  Prazo de
Vigéncia. Nova Vigéncia: 30/06/2015. Valor do aditamento R$
431.000,00 (quatrocentos e trinta e um mil e noventa reais).
Origem: Pregdo n°2/2013. Fundamento Legal: Lei 8.666/93,
Artigo 57, inciso 2°. Data da assinatura: 29/01/2015. Assinam:
Leomar Bolzani, pelo Municipio e Eduardo Vaz da Costa, pela
Empresa.

DESPACHO DE REVOGAGAQ DE LICITACAO

o




MuNIciPIO DE CHEIPINZINI;-?L;INMH
ESTADO DO PARANA ‘% ﬂ& s
CNPJ: 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho. . Eov.br
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Santos Dumont, n2 3. Meoﬁ

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

ERRATA DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 12/2013, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE CHOPINZINHO E A EMPRESA INSTITUTO EUVALDO LODI NUCLEO REGIONAL DO ESTADO DO
" PARANA.

Onde se Lé:
Chopinzinho, PR, 29 de janeito de 2014.
Leia-se:

Chopinzinho, PR, 29 de janeito de 2015.

Chopinzinho, 30 de margo de 2015.




' Tergafeira, 31 de Margo de 2015
3 ERZRSHAHISK

amioneiros ameacam nova greve ema ril Mental

SAD JOAD ‘ - PG. 04

“Educar através de
acoes ludicas”

REPORTAGEM ESPECIAL ' B | PG. 05

Rogério Masetto &
empossado como
Prefeito de Chopinzinho
em exercicio

R : .

Prefeitura e Emater elaboram
Cadastm Ambiema Rural




a decretada. aﬂsuépensa ‘d
lpal de Chopinizinhio, do st.Leomar

esde 22 de margode 2015
rt. 2

“Para’ que cesse a.:instabilidade’:

dministrativa - ne ™ municipio . de . Chopinzinho:

onsequencna seja’possivel dar. continuidade: ao!
;. seja convocado 0. Vice-Prefeito; - si
““para tomar posse mtermament 4 :

VanrTalal RS

< MO

‘u/
_‘ DITALDECONVOCA AO s

,buxwes que lhe <au wnfendas por Len a wsla dos resullados f ngls do Teste Sel' i
ahzadode acordo com o Edwlal n° 01112013 de 27 de novemb 0 de 2013; Resalve;:

I- Aconvocam da canddala ghaixo relacionagos para assumirem [ cargo'
para 0 qua! e hablmou pela ordem de cassili cag;ao dentro do fimile de vagas

" Cargo Professor 3

convocada devera compaxecer ia Divisio de Recursos hum

" Sequrangano Traba\hc da Prefellurd, até as 17:00 horas 60 d1a 0 de abrl de 2015,para > g

- apresentar & documentagao exigide em edial, 00 5ol

“EDITALDE CONVO"A(,‘A
s
: EDITAL DE cowvocm;m DE ASSEMBLE]A g

: s*(mqauparaoﬂnaldehstaou o

- declarar a desislaneia do mesmo.

* GABINEFE DO PREFETTODE GHOPINZIHO, PR 0 DE WARGODE 205,

4_Rogéxjin,Mase§to e .
“.. Prefefo em Exercicio. 5

. Extrato.deé Decreto :

- Decreto n®105/2015. .
«- Exonera-Servidora Pedldo e
" Data; 30/03/2015 = .

" ‘Decumento ha integra’no. por’tal
I HTTP: I[amsog diggms.com, b ¢
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