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85560..000 . CHOPINZINHO PARANÁ 

DECRETO N° 228/2015 

Substitui Presidente da Comissão 
Permanente de Licitações. 

O PREFEITO DO MUNICÍPIÔ DE->CHôPINZINHO, ESTADO DO PARANÁ, no uso 
··~ ·~· 

das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 63, inCiso X da Lei Orgânica: 

CONSIDERANDO a exoneração do Sr. André Ademir Ghidin, por meio da Portaria 

no 224/2015, em 30/06/2015; 

CONSIDERANDO ·a necessidade de substituição do membro e presidente da 

Comissão Permanente de Licitações. 

O E C RETA: 

Art. 1°- Fica nomeado para compor a Comissão Permanente de Licitações como 

Presidente o Senhor Delair Vilmar Ambrosini, CPF no 039.755.099-53, RG no 1.233.474-5/PR, em 

substituição ao Sr. André Ademir Ghidin, CPF n° .928.186.929-20 e. RG n° 5.969.760-7- SSP/PR. 

Art. 2° - Este Decreto entrará em vigor a partir de 01. de julho de 2015, ficando 

'- revogada as disposições em contrário. 

GABINETE DO PREFEITO DE CHOP HO, PR, 03 DE JULHO DE 2015. 

Publicado no Jornal 
Gazeta Regional 

No ri!=! I /2015 oa no . 
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85.560-000 CHOPINZINHO PARANÁ 

SERVIÇO DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO 

REQUERIMENTO 

Assunto ........ : LICITAÇÃO 

Subassunto .. : SOL. DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 

No.Processo: 2015/07/002213 

Data Protoc .. : 1 0/07 I 15 

Requerente .. : SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

Logradouro .. : Rua NÃO DEFINIDO 

Neste Termos, 
Pede Deferimento 

Prefeitura Municipal de Chopinzinho/1 0/07/2015 

Assinatura do Requerente 



Município de Chopinzinho 
ESTADO DO PARANÁ 

SOLICITAÇÃO 

Senhor prefeito, 

A Secretaria Municipal de Administração, tendo em vista a necessidade de 

Contratação de Empresa Especializada para aplicação de Concurso Público para suprimento de 

vagas no Quadro de Funcionários Efetivos do Município de Chopinzinho, solicita a vossa 

excelência, autorização para a aquisição, através de processo licitatório, na modalidade em 

que se enquadrar, do item relacionado no Termo de Referência em anexo. 

A responsabilidade técnica pelo acompanhamento e fiscalização, ficam a cargo da 

Secretaria Municipal de Administração. 

Nestes termos pede deferimento. 

Chopinzinho, 1 O de junho de 2015. 

Delair )7ilmar Ambrosini 
Secretário Municipal de Administração 



Município de Chopinzinh 
ESTADO DO PARANÁ 

TERMO DE REFERÊNCIA 

ITEM QUANT UNJO DESCRIÇAO 
VALOR VALOR 
UNIT R$ TOTAL R$ 

01 01 Unid Contratação de Empresa Especializada para apli- 31.000,00 31.000,00 

cação de Concurso Público para suprimento de 

vagas no Quadro de Funcionários Efetivos do Mu-

nicípio de Chopinzinho, para os cargos de: 

Médico Clínico Geral - 15 h - 1 vaga; 

Médico Cardiologista- 15 h- 1 vaga; 

Médico E. S. F.- 40 h -1 vaga; 

Médico Pediatra - 15 h - 1 vaga; 

Médico Psiquiatra - 15 h - 1 vaga; 

Procurador Municipal - 40 h - 1 vaga; 

Procurador Municipal - 20 h - 1 vaga; 

Cuidador Social - 40 h -· 4 vagas; 

Técnico de Enfermagem- 40 h- 1 vaga; 

Agente Comunitário de Saúde - 40 h - 20 vagas; 

Auxiliar de Serviços Gerais - 44 h - 04 vagas. 

VALOR TOTAL DE PESQUISA DE MERCADO 31.000,00 

SETOR REQUISITANTE: Secretaria de Administração. 
FONTE DE RECURSOS: Secretaria de Administração. 

Chopinzinho, 1 O de julho de 2015. 
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JUSTIFICATIVA 

Trata-se da realização de concurso público para contratação de servidores efetivos para o 

Município de Chopinzinho. 

É essencial a contratação de novos profissionais para o bom andamento dos serviços 

públicos oferecidos aos munícipes. 

Os cargos de que trata este concurso são: 

-Médico Clínico Geral-15 hs; 

- Médico Cardiologista - 15 hs; 

- Médico ESF - 40 hs; 

- Médico Pediatra - 15 hs; 

- Médico Psiquiatra - 15 hs; 

- Procurador Municipal -40 hs; 

- Procurador Municipal - 20 hs; 

- Cuidador Social; 

-Técnico de Enfermagem; 

-Agente Comunitário de Saúde. 

- Auxiliar de Serviços Gerais 

Para o cargo de Cuidador Social, existe Recomendação Administrativa do Ministério 

Público, orientando para a necessidade da realização de concurso público para a contratação de 

servidor específico para o atendimento da Casa Lar, vez que, por ora, as servidoras lá lotadas são 

ocupantes do cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, desempenhando suas atividades em desvio 

de função. 

Para os cargos de médicos, existe acordo verbal com o Ministério Público para a 

contratação de novos profissionais através de concurso público, visto que a contratação realizada 

através de dispensa de licitação é de caráter precário. 

O cargo de Procurador Municipal, também está sendo ocupado por servidor em cargo em 

comissão, de forma precária, em conseqüência do falecimento do então Procurador e não haver 

concurso público válido com lista de espera para suprir a necessidade. 

Os cargos de Técnico de Enfermagem e Agente Comunitário de Saúde, fazem parte das 

._ .... -~--~-'--:~ "'"'" c ... .-.~c n~ l=::~míli:::~ :::~s auais devem seguir normas do Ministério da 
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Saúde quanto aos profissionais e seus quantitativos e também quanto aos serviços prestados à 

população, para que receba a verba destinada a este programa. 

Vale ressaltar que no ano de 2013, embora tenha sido realizado concurso público para o 

cargo de médico, em diversas especialidades, o número de candidatos aprovados ou não supriu a 

necessidade ou não nos permitiu ficar com lista de espera. Já para o cargo de Cuidador Social, 

não tivemos candidatos aprovados. 

Para o cargo de Auxiliar de serviços gerias, embora tenhamos realizado concurso público 

no ano de 2013, o número de candidatos aprovados foi baixo, todos foram convocados, alguns 

aceitaram e outros desistiram da vaga e hoje não temos candidatos aprovados em lista de espera. 

Hoje temos a necessidade da contratação de novos servidores para o cargo de Auxiliar de 

Serviços Gerias, para suprirmos a demanda existente, especialmente na Secretaria de Educação 

e Cultura, para atuarem junto às escolas municipais e na Secretaria de Administração, devido a 

inauguração prevista para o final do mês de agosto do corrente ano, do novo Paço Municipal, cujo 

prédio é maior do que o atual (aproximadamente 2.000 m2
), necessitando de um número maior de 

servidores dessa área para sua manutenção, que hoje é realizado por penas dois profissionais. 

Por fim, encaminhamos em anexo orçamentos para a realização de processo licitatório 

para contratação de empresa para a realização do Concurso Público em questão. 

D I 
. \ itt- . k .. 

e a1r :i~.l~~ml 
Secretário de Administração 

Chopinzinho, 07 de julho de 2015. 



fu'NDAÇÂO DE APOIO À EDUCAÇÃO, PESQU1SAE DESENVOLVIMENTO 
ÇlENTÍFICO E TECNOLÓCJICO DA UTFPR- FUNTEF ·PR 

. . CNPJ02;0~2.297J0006-07 
v'ia do Corfl1eéimf<f1t<:l, km Ol-,. fr4fon.:... 85503~390- Pato Branco- PR. 

PROPOSTA PARA EXECUÇÃO DE CONCURSO PÚBliCO 

1. IQENTlflQ.ÇÂO 
.• • Própo!'lénte.: Fvrrdoçqo ~e ;:,poia:'à Educqç®;Pesqvis9 e Desetívolvimepto Cientifi"'o e TecnoiqgJca ria 
. tJftfversídafieTecn91Pgf~p.fei1~ratli<M~·arâná..+ElJNTfr~Pl~. · · · · 

• •··• · .. f~~titufç~p Jntert$iacfu: ~x~~itirra111lúnit~pa1~·~pmzinho · 

2. ··OB.IUlVO 
2;1 bs sêr~i~os ora ptópostos, tem por objetivo a. realização de concurso público para 10 (dez). cargos 
e/ou empregós.públicos, de nívelfuhdan'lental médio e superior conforme segue: · 

2. ~Os valores propostos servem para processo de Dispensade Licitação, não tendo base legal para compl:)r 
média:de preços t~osProcessosLiéitatôrios. 



P:E- pr{)'Vatscti~ 
· · ·· PT '- Pontu~ÇãQ. de Títulu.~ 

PP- PrOvJlPrática 

3. ATRl~lJIÇPES OAPR()PONEtiiT'E· 

~ tJá~ceti'lQ~&c P. sere~d;f!sênl)oi~ti~s, a ·fjt~pnnente se.com;p~q~ete CQrrtos·segolntes itens: . 
"",'~ ,~: ;: c',\ "'<;,- ' 

-> . ' ,-, ,.~y' ·<"· 1-
3J,: 6!a5draçãndí:Yé8itaj .· . ,· · ·. . . ·• . .. · · ... · ... 
. a) escoll'u~r.a~ da~a? e os horários pata a realízação':d;1ls provas, para o reéebimentos insçrtçÕ!$:épara.as 
demais, etàpas qúe se fizer.é'm .ri e cessarias à execução do concurso; · 
til elaborar a minuta .do edital de concurso .. publico e encaminhá-la à tnteress.,da para sugestões,anális,e de 
legalidade e aprovaÇão, para posterior.publicação, 

; ·~~2; ~~c~pÇão.~s~;~s~ri.~~$~os·t;.~n~f~;~; 
\a) tiis oolb>lizar Um site' • . fá o a : · ·· .. 

.. ;~ê~~~~~~mootar .... ~A•d!âOS' .... .... . 
.... êJ..erol~rtl?:r~1~totiç!s·sotid~~·pelp.Jn;~'Aºan.t<i aó:cad$tto~e ~ntlidatós. 

)• '<' ',,, .; ' c c. ',\ """ --· ; •••• , "' " • ~ •• _, ,c ::;-; ' ' --- _,_' ' ~ ,.__ ,-.._ c 

~'' ' ' "" ' :< >?v' '<'' • c ', 

3.3.. El:aoorá'Ç?o ereprQdução dias.t:Jrovas.: .. · .• ... ..•. .. . . . ..·.·. ··.. .. ··•·•·· . . .. · 
a). se! ecion ar, .. c:;on~ratare.remuneràr .profissionais·c(Jpac~ados e q ualiflçados p,ara for.g:~a ç~od.a l:lançp 
eláboradora de. questões, gar:antincio. a elaboração i;lé questõe:s inéditas {questões objetivaS..com 4 
(a1tern~tivas},ea manlitenção . .de~sigilo- compromisso .:~ssumida por escrito em termo especí{ico e!ltreos 
~11lPohént~ das bancas e. a f'r:pponente; . . .. 

· .•. b). efa.botar ,as. p(ov~7· ~critas, par:a ~s ç.argos..propostos, <:oro a pontuação prevista no eçlit~l; · 
c} ê)(ec!iita~reMi~o~atít:al<fortogni.~ça·dàs)~oeS,t§~elaboradas; . . . . . ·. · : .. .. . 

, d) digitar, éâltÓrar e. reprôduzicos t.;.adwnps ~e Pro\/as, as.Foloas de Respostas, e t~os os demais.:. 
doeu me~*QS· neçe,Ssártos; . . . . .. . . . . . . 
. e} manter .o slgilo da? qoestões e a segurança ga: prova, .. 

3 .. 4. Alocação e aplicação dl'!s f>rova:>: 
a} selecionar )acàis adequados para aplicação das provas; negociar datas e cientificar à Interessada dá 
.escolha; , . 

. l;>l alocar o,s.ç~l1did,átos ros1.ocafs ~~lecio,n~dos çie àcq.rdo com normas t:)re.viarnente estabelecid.as; .... 
'.c). .. r,Y!~\rit~m~t,.:aJcçnfi~riía9'~P:~ . .im;!"riçãojúÍ1támente.çom as itffo.rma9ões de.·toc!'-!Le hci>rári<í'ci:r, 
<reáJt 9e pr'<:was·~J:o.u def.tlãts·~~aPªsi ' · ·· · · · · 

' -.:;'"'0 ~--~ ,_·,, ~·:;:;:',· ,• -" _,,,,;"'• '' '' ~, 



. os.~T~i"taaós pelaJnt;~~~l;;;. ' 
· r~roté~s~rroS:tesuJiiE!dos, êlf!1táso ~~an.o{a~ãt> dEi. 4uést<Sés;. 
e''tnitir ·re•i~ãb éotr~P húmeto de ~ett()s·.qc,s'c:êinQ:i ôatos ná. prova; . 
etnltírrélatóri o d~sné:>tas #os ca:n:ct«::atos. · · · 

3.6. Secebimento dos Recursos 
a} receber os pedidos de recursos administrativose.n<;aminhados, segundo as regtas. definidas em edital; 
h} ... encciíninhar os recursos para s~u:r ?nalisàdos pela banca elaboradora de questões;. 
c} · · a~ respostas aos.pedic!os impetrados; •·. . · . . · 

•• 4}.. . . .achnlnistratlva ;e judfdalm~nte · <;}:> recu rsós p'Grventura .àpre,sentados, relativos à;S cquesf~;e.s · 
;• efaboiâ~Ias. · ··· ·· · · · · · • · ·· · · · · · · · · 

~;7C)a:sífícaÇõ:es dos Candlçiatos . << .· . ·.. ... . ·. .. . .. . . . . . .•. .. . . .. .. . .··. · .. ···•. 
a)emitit relação das notas ffnals dos candídatQs aprovados em ordem .Ct'é ctàssifh:ação o!) em or<lem 
àifabétiéa via internet; · · 
b)disp.()nibiHzar os escores para os candidatos desclassificados via internet; . ·. . .. 
. c) fçrneçe:r em melt)magnétfco asituação de tódosps ~;andidatos, confonrie necess!dade da Interessada. 
- ':, c" >: ': _. • '~ ; ' ~ '•',, ' • • ''. ~ • , ' " ; :· • ' • • ' • f 

. se~f~l~~· d~'J?r~se:nt~'.Proop'Qsta, ~ Jf!'lpresçin~ível que a 
. , .. . jtens: , : . ;:: ;: . . •.. ·. . ·• •...• · > · 

.a}.r~ebaro.etn . . . . · .. · referentesàtaxat\ê1n~c;ríÇãg;c : • ·· • :;_ ·•·.• 
.. b}!arê\~~som às cq~~s.jÚtito ao . ·..... . . . . . . . . .. . . . . ,para prd~e~~r:c,.ab· 'cof!'l~rctq eletr6.hi~ necessário W~ .. 
cóntroJe~R:s recebirnântos;ms ~PJ<ii? ele i!'lscriçãq;. · .· · . . · : . . •• ........ . • .. · · . . c 
c), forneç.i a~:e~o aos arquivos eletrônicos emitidos peío banco contratado, referentes ao .·~<?ntfiale dt~'' 
recebimento das inscri~es; · · 
d).forneça os veículos, máquinas e ambientes.para a aplicação das provas escritas e práti~as, quando·for o 
c?só;·~ ·.· . . .·· . . . . 
e)l1.0fl"!~~.comi~$âó·ffscali,z'a:dora do Concurso Públlco, para acompz~nhar a eJ<ecução .elo presente contrato, 
<J.'On~orme•pr~v~a IN7112Q1~'t~E~M e demaisteçomrm~ç~es·9;eQt"gãosde controle.int~mo·fi! .. e~fi!rnó;. 

·• ·· · · · .sfi!u Di~l!toibricl~f#oda$ ·· · . • .. · .·• · · · cé~ã,ria~ ~9 a~dh:n'éntq,~o.p.rinclpiod~f · 
a?~IJ:!ltcii>-Írio aif\1 7t/~G:ti . ti~roais díspósiÇões:t~gârs Ineten~~ a'Fprtàce$ªQ;? · '· · · · · 

~) r~allt.e a:a"nát!seiuríçlíea qu9nto à legalidade de tôdos os.edit:aisftíerentes ~o ptoce5$ói.e.··.·.··· ., ·· .· 
lil responda aos órgãos âe cotitrole i.nterlio ~,externo, questionamentos relativos a.<>Coné.wrso flúblico. ·. 

S. EQUIPE TÊÇNICA. . 
5;~; O; objeto da presente • .propo?ta. ~:A.eserwo.Mdo pela .FU('lTEF·PR, sob a responsabilidade de 

.!,1.Di~~t... F~~;~por e~[~e~Qj-<~~:,l'tdi<l~~~~; •J • ' . . . .. 
~:>:~ <,> 

)~~ ~ '0)t>; ' ' ,;-'~::~?:,·,~c~ 

i4~~~~:~$Vlç~s!"iar;~,~ .... ~ ·~\Jtr'"""' 1"11""'.,.. 

contrato·de de • .sêi'Viç0S. novátl:lr ele 
centavosH>arà:at:é 390 canóid.atós. 

H:Uli!l._'iUt:··. :. ·~nu~ adici~nal· pq~a ···a· trjter~~~a{medlantê 
Rlllilllt"•.,·· ti!! .. ··~· qu~tlfo míl doi,$. r,eai~.e oité~~i e novt! · 

&2 .. Para .. cada candidato que exc('ltier a 390 a Interessada terá um custo adicional de R$ .52,25 (cinquenta e 
dóis reais j} vinte e cinco c.entavqs}pqr câm:ii~atq, · · · .. 
·6,.3. }\s lil~àheferent~s·à e~~tu~ão dos st~rviçqsprppostos correrão à conta d9lntéréssac{a,s~11dí>seu 

• ~gá"~~J1todívidid,9em at~·~ls 'dua~)·y~Z,~s~ ·. · .\ .. ·. . . · · .•.. . ...... . . :.·.. .. . .· .·. · · ··· · 
·· · · •."i.· $Of9 {se~> senta por cent~), em a:tf!.clhnô/dias útels,·con'tadosdo término da:s·inscri.Çõ.es;:e.•. 

· -• 40% {qua~ertta por cento) ,.;1cresddo d.o vàlor excedente, se houver, na· éritrega do. reStiltadO'·fimil! .. :. · 



~:::::"'···..,. 
.. '.· .... r·,~.'r\OPIJ\i,,.,~·.· · f;,... . . ~11f'' 

Q ·~a.·. . . . . . . . . .. . . . .. ·. '. . •.. ..·· . . . . . . .. .·. f FkJ:_ê( ·,~) 

. ~1= ~~ :'~~':.,;,~::~ é de 30 (t~in!a) dias corrltios,.a contar da data de sua assinatura \~"!!!};::: J·' 
;~!~·$~~~~'(~·· . ·. ..·. ;. .... . . ·.· . . . .. · .. ···.· . .. . ·· .. · 

• A'ssrn<}~yra. db . . . . 7 tfUfnZ:~ di~~ et~n'tadQs do aceite ·da proposta; 
• P.tiblica,çãcidô Êdital d~ Abertura. -trípta t,Has, contados 'da assinatura do contrato; 
• ·lnscriÇ.Ões,..,por um periodo míhlmo de quinze dias; 
•· Aplicação das provas- quinze dias, contados do término das inscríções; 
• Entrega .do R.esu!tado Final- quinze dias após o término das inscrições. 

I, ;~ n~~@fío~que. a. !!l~(e,ss~9ªJh'!aJi~~:<ls suas 
laA::úN'TEF•PR.· . ... . . 

~~S>{''>"-<';,; ',,,,c'--,~ ,c< 

'" ', ' ' 

• l$extãtillt~,~i.S:Ca:rt~~i1edo.. . •. 
· Olr\:itÓr.Àdmin}~t):ativo,iin;nê~ir6 · 

. . 

•:]~,· 
tdemir Citadin 

Diretor Executivo 
FUNTEF-PR. 

fUI';JTE~PR 



uni oeste 
Universidade Estadual do Oeste do Paraná 
Reitoria • CNPJ 78680337/0001-84 
Rua Universitária, 1619 • Fone: (45) 3220-3000 • Fax: (45) 3324-4590 
Jardim Universitário- Cx. P. 000701 - CEP 85819·110 ·Cascavel- Paraná 
www.unioeste.br 

COORDENADORIA GERAL D.E CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS 

Ofício n° 027 /2015-COGEPS Cascavel, 29 de Junho de 2015. 

Para: Prefeitura Municipal de Chopinzinho - PR 
A/C de Carlos- Divisão de RH. 
Assunto: Orçamento paro Concurso Público. 

Pelo presente, apresento, em anexo, a proposta de Orçamento para 
apreciação da Comissão Local de Concurso Público desta Prefeitura 
Municipal de Chopinzinho, conforme solicitado por e-mail a esta 
Coordenadoria, totalizando o valor de ~tenta e sete mil cento 
e trinta e seis reais); 
O orçamento foi elaborado com base nos cargos solicitados e segue os 
seguintes explicações: 

1. O Orçamento foi realizado de conformidade com o Resolução n° 
123/2011-COU, de 21/12/201 L do Conselho Universitário desta 
Universidade; 

2. O Orçamento foi elaborado paro uma previsão de OOlaté 1.000 
candidatos inscritos e com inscrição deferida. Caso o número de 
inscritos ultrapasse o valor acima previsto, a UNIOESTE cobrará um 
adicional de R$ 30,00 (trinta reais) por candidato inscrito e com 
inscrição deferida ou pode ser renegociado o contrato através de 
Termo Aditivo, caso o número de inscritos ultrapasse ao estabelecido e 
com base nos limites estabelecidos no artigo 65 da Lei Federal n° 
8.666/1993. 

3. A proposta prevê 30 questões para a Prova Escrita (Objetiva) para 
cada cargo e o número de questões de Língua Portuguesa, de 
Matemática, de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos 
Específicos pode ser alterado, a critério da Comissão Local de 
Concurso, desde que não ultrapasse a 30 questões por cargo, sem 
nenhum custo adicional: 

4. Esta Coordenadoria auxilia na elaboração de todos os Editais que 
deverão ser publicados no site de Concursos da UNIOESTE e no Diário 
Oficial do Município; 

5. O Cronograma para realização do Concurso deve ser feito de comum ~ 
acordo com esta Coordenadoria, a fim de ajustar todas as atividades 

~ 



uni oeste 
Universidade Estadual do Oeste do Paraná 
Reitoria- CNPJ 78680337/0001-84 
Rua Universitária, 1619 - Fone: (45) 3220-3000 • Fax: {45) 3324-4590 
Jardim Universitário· Cx. P. 000701 • CEP 85819-110- Cascavel- Paraná 
www.unioeste.br 

PARANÁ 
GOVERNO 00 ESTAOO 

do certame e dos prazos legais a serem observados na forma da 
legislação aplicável. 

6. As provas são elaboradas por docentes credenciados pela UNIOESTE e 
cadastrados nesta Coordenadoria, tendo a responsabilidade da 
elaboração, revisão, acompanhamento e responder a todos os 
recursos interpostos pelos candidatos; 

7. A UN!OESTE dispõe de todos os mecanismos de segurança, sigilo e 
responsabilidade para a execução dos trabalhos do Concurso; 

Sendo o que se apresenta para o momento, nos colocamos à 
disposição para outras informações e esclarecimentos cerca do 
certame. 

Atenciosamente, 

Prof. Carlos Roberto Calssavara 
Coordenador Geral de Concursos e Processos Seletivos 

Portaria 0987/20 12-GRE 
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Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da 

Universidade Estadual do Centro- Oeste, FAU 

Ilustre Senhor 
Rogerio Masetto 
Prefeito Municipal 

PROPOSTA COMERCIAL 

N9 35/2015 

Prefeitura Municipal de Chopinzinho- PR 
E-mail: rh@chopinzinho.pr.gov.br 



1. APRESENTAÇÃO 

A Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro- Oeste, FAU, 

criada pela Assembléia Geral dos membros instituidores, no dia 4 de novembro de 1999, é 
pessoa jurídica de direito privado, constituída sem fins lucrativos e por prazo indeterminado, 

com autonomia administrativa e financeira. 

A Fundação tem foro na cidade de Guarapuava, Estado do Paraná, com sede na Rua 

Tiradentes, n2 419, Bairro Trianon, CEP n.9 85.012-320. 

1.1. OBJETIVOS DA fUNDAÇÃO 

Constituem objetivos básicos da FAU apoiar a UNICENTRO, por meio de fomento de projetos 

de desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensão universitária; prestar serviços 

técnicos ou científicos a p.essoas físicas ou jurídicas, de direito público ou privado, diretamente 

ou por intermediação; produzir, industrializar e fazer circular bens; desenvolver atividades de 

consultoria, de auditoria e de assessoria; conceder incentivos a servidores e alunos de 

graduação e pós-:graduação de acordo com regulamentação própria; desenvolver e ministrar 

atividades de ensino, pesquisa e extensão; disseminar conhecimentos; integrar a Universidade 

à comunidade, entre outros. 

A FAU, na consecução de seus objetivos, pode firmar acordos, convênios e contratos, além de 

articular~se com órgãos ou entidades póblicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras. 

Pelas suas peculiaridades estatutárias, por possuir elevada reputação ético-profissional, e, 

ainda, por não ter fins lucrativos, a Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade 

Estadual do Centro-Oeste, FAU pode ser contratada através de dispensa de licitação, nos 

termos do inciso XIII, artigo 24, Lei 8666/93. 

2. PROPOSTA ORÇAMENTÁRIA 

Z.l. OBJETO: Contratação de empresa especializada para planejamento, organização, 

execução, aplicação e correção de provas e apresentação do resultado referente o Concurso 

Público da Prefeitura Municipal de Chopinzinho- PR. 

2.2. PREÇO PROPOSTO 

Para realização do Concurso Público da Prefeitura Municipal de Chopinzinho - PR, a FAU 

propõe o valor global fixo e hum mil reais) para um total estimado de 

até 300 (trezentos) candidatos inscritos. 

Caso o número de inscritos se confirme maior que 300, haverá custo adicional de R$ 45,00 

(quarenta e cinco reais) por candidato excedente. 



2.3. FORMA DE PAGAMENTO: Pagamentos feitos pelo contratante em 3 (três) parcelas, 

conforme segue: 

- 60% (Sessenta por cento) em até OS (cinco) dias após a homologação das inscrições; 

- 30% (Trinta por cento} em até OS (cinco) dias após a aplicação das provas escritas objetivas; 
-10% (Dez por(;ento) em até OS (cinco) dias após a conclusão dos trabalhos. 

3. TABELA DE CARGOS: 

SUPERIOR NA ÁREA 

MÉDIO E TÉCNICO 

FUNDAMENTAL 

PROVA OBJETIVA 

- Médico Clínico Geral 
- Médico cardiologista 
-Médico ESF 
- Médico Pediatra 
- Médico Psiquiatra 
- Procurador Municipal 
-Topógrafo 

- Cuidador Social 
-Técnico de Enfermagem 

- Agente Comunitário de 
Saude 

OBJETIVA 

OBJETIVA 

OBJETIVA E TESTE DE 
APTIDÃO FÍSICA 

A prova objetiva será composta por 30 (trinta} questões inéditas, sendo: 

,..OS de língua Portuguesa 
..,_os de Matemática 

Para o cargo de nível superior .... os de Conhecimentos 
Gerais/ Atualidades; e 
..,. 10 Questões Espedficas do cargo. 
IIJ..OS de língua Portuguesa 
..._ 05 de Matemática 

Para o cargo de nível médio .... os de Conhecimentos 
Gerais/Atualidades; e 
..._ 10 Questões Específicas do cargo. 



IJio- OS de Língua Portuguesa 
,.. 05 de Matemática 

Para o cargo de nível fundamental ,._
05 

de 
incompleto 

Gerais/ Atualidades; e 
,.. 10 Questões ~cr•t>ritír,,c 

Conhecimentos 

A aplicação da prova terá duração de até 03 (três) horas, na Cidade de Chopinzinho- PR. 

O cartão resposta da prova objetiva será disponibilizado no site para consulta individual do 

candidato. 

TAXAS BANCÁRIAS 

O custo da despesa bancária (taxa do boleto) será custeado pela Contratante. 

Sem mais para o momento, ficamos no aguardo da análise desta proposta. 

Guarapuava, 02 de julho de 2015. 

Porf. Fernando Franco Netto 

Diretor Presidente- FAU 



À 
Divisão de Recursos Humanos 
Município de Chopinzinho - PR 

ORÇAMENTO DE PREÇOS 

IA õ'ES "-
~.;..~."<"'"· 

Conforme solicitação recebida, apresentamos orçamento de preços para contratação de 
Empresa Especializada para elaboração de provas e realização de Concurso Público para 
proviment d C Efl t" CLT. (I d b · o e argos e tvose , con orme escnçao a atxo: 

Tipos(s) de Prova(s) Valor 
Cargo Total R$ 

Agente Comunitário de Saúde (CLT) Objetiva e Aptidão Física 
Cuidador Social Objetiva 
Médico E.S. F. Objetiva 
Médico Clínico Geral Objetiva 48.500,00 
Médico Pediatra Objetiva 
Médico Cardiologista Objetiva 
Médico Psiquiatra Objetiva 
Procurador Municipal Objetiva 
Topógrafo Objetiva 

• Em conformidade com os cargos acima descritos o valor do orçamente para realização 
do Concurso Público é de ~uarenta e oito mil e quinhentos reais). 

• Validade do Orçamento: 60 dias (sessenta dias) 

• O presente orçamento inclui todas as despesas decorrentes da execução do objeto licitado, 
sejam elas de contratação de pessoal, arrecadação de impostos e tributos, despesas com 
materiais, viagens, de locações e demais necessidades verificadas no cumprimento 
contratual. 

Atenciosamente. 
Francisco Beltrão, 16 de junho de 2015. 
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Município de Chopinzinho4~ ()"" 
ESTADO DO PARANÁ ( ~ Fis: dzJ.: - ?J I 

Hl'l p f 
CNPJ 76.995.41410001-60 e-mail: re eitura cho inzinho:. ov.br~~ _/!?·.- r 

Telefax (46) 3242-8600- Rua Santos Dumont, n° 3.88 · ~~ç-'~ r: t;]Y/ 
85.560-000 CHOPINZINHO PARA'PJ:8.COES .. ~~"·' ·· 

·~.-.... -·~ 

CORRESPONDÊNCIA INTERNA 

DATA: 10/07/2015 

ORIGEM: GABINETE DO PREFEITO 

DESTINO: SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO/COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES· 

REFERÊNCIA: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA APLICAÇÃO DE 
CONCURSO PÚBLICO 

Recebido a solicitação para a Contratação de Empresa Especializada para aplicação de 

Concurso Público, protocolada pela Secretaria Municip.al de Administração, sob n° 2213/2015, 

autorizo a abertura de Procedimento Licitatório. 

Rog' 
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ESTADO DO PARANÁ \~ ~· R 
""rõ ' """ CNPJ 76.995.41410001-60 e-mail: abinete cho inzinho. . .br C 

Telefax (46) 3242-8600- Rua Santos Dumont, n° 3.883 1<:7'AçõES ~.---~ 
85.560-000 CHOP/NZINHO PARANA-------"--

CORRESPONDÊNCIA INTERNA 

DATA: 10/07/2015 

ORIGEM: SECRETARIA DE FINANÇAS 

DESTINO: SECRETARIA DE ADMINISTRAÇAO I COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES 

REFERÊNCIA: DISPONIBILIDADE ORÇAMENTÁRIA E RESERVA FINANCEIRA PARA 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA APLICAÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO 
-VALOR R$ 31.000,00 . 

. Em atenção à solicitação formulada, informo que EXISTEM RECURSOS 

ORÇAMENTÁRIOS para assegurar o pagamento das obrigações, decorrentes do objeto 

especificado, à conta das seguintes Dotações Orçamentárias: 

Atenciosamente, 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇAO 
03.01.041220003.2.005.3.3.90.39 (895) 

03.01.041220003.2.005.3.3.90.39 (1331) 

v~~~~ ROD~~NSKI 
Contabilidade 

LUCIANI ~IRQ CENCI ~!ire 



Município de Chopinzinho 
ESTADO DO PARANÁ 

CORRESPONDÊNCIA INTERNA-PARECER 

DATA: 10/07/2015 

ORIGEM: SECRETARIA DE ADMINISTRAÇAO I COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES 

DESTINO: DIVISÃO DE LICITAÇÕES E CONTRA TOS 

REFERÊNCIA: PARECER ACERCA DA SOLICITAÇÃO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAÇAO 
PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA APLICAÇÃO DE CONCURSO 
PÚBLICO. . 

Em atenção ao despacho do Senhor Prefeito referente a autorização para início de 
Procedimento Licitatório para Contratação de Empresa Especializada para aplicação de 
Concurso Público, constante no Termo de Referência, temos a informar: 

De posse da documentação apresentada pela Secretaria de Administração, 
entendemos ser perfeitamente viável as referidas aquisições e somos de parecer favorável 
que mesma seja realizada via Modalidade DISPENSA. 

Atenciosamente, 

~~·~ ke1 
Presidente da Comissãtb'~manente de Licitações 

Dela ir Vil mar Ambrosini 



'·-._~ 

AUTORIZAÇÃO 

Face ao constante dos autos, protocolado nesta Prefeitura sob o n° 2213/2015 e 

considerando a média de preços de mercado, objeto da presente, autorizo firmar contrato de 

Serviços, através de Processo de Dispensa de Licitação, nos termos da Lei Federal n°. 

8.666/93 e alterações posteriores. 

As despesas decorrentes deverão onerar os recursos orçamentários das categorias 

econômicas, conforme dotações, abaixo: 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

0301.041220003.2.005.3390.39 (895) 
0301.041220003.2.005.3390.39 (1131) 

Por outro lado o impacto orçamentário-financeiro foi considerado no presente exercício 

e nos dois subseqüentes, bem como tem adequação orçamentária e financeira com a lei 

orçamentária anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes 

orçamentárias, nos termos dos arts. 16 e 17 da Lei Complementar n. 101/2000. 

Solicito a Divisão de Licitações e Contratos, preparação da minuta do instrumento de 

Dispensa de Licitação e Contrato, nos termos da Lei n. 8.666/93. 

~VI 
f! 11 I' 

~ i I 
i I I 

Reg~ Yio Masetto 
Prefeito 

Chopinzinho, 13 de julho de 2015. 



FUNDAÇlO DE APOIO AO DESE~'VOL VIMENTO DA IJNIVERSID 
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE- FAU 

TÍTULO I 

DA FUNDAÇÃO DE APOlO AO DESEI\i'VOL VIMENTO DA 
UNIVERSIDADE ESTADllAL DO CENTRO-OESTE, FAU 

CAPÍTULO I 

DA NATUREZA JURÍDICA, D.t\ CONSTITUIÇÃO E DOS 

OBJETIVOS DA FUNDAÇÃO 

.J\rt. A Fundação de Apoio ao DesenvoJvimento da Universidade Estadual do 
Centro-Oeste, FAO, criada pela Assembleia Geral dos membros instituidores~ no 
dia 4 de novembro de 1999, e aprovada pelo Parecer Constitutivo 03/2000, do 
Ministério Público do Estado do Paraná, de 14 de abril de 2000, é pessoa jurídica 
de direito privado, constituída sem fins lucrativos e por prazo indeterminado, com 
autonomia administrativa e financeira, regendo-se pelo presente Estatuto, pela 
legislação que lhe for aplicável e pelas normas complementares que venham a ser 
editadas pelos órgãos competentes, nos limites de suas atribuições. 

Parágrafo único. Neste Estatuto são consideradas equivalentes as expressões 
Hfundação de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro­
Oeste", ""Fundação;' e ''FAU". 

Art. 2° A Fundação tem toro na cidade de Guarapuava, Estado do Paraná, com 
sede na Rua Engenheiro Antonio Rebouças, n° 7971 Bairro Santa Cruz, CEP n° 
85.015-410. 

Art. 3° A F AU é constituída pelos seus membros instituidores, regularmente 
qualificados na Escritura Pública de Constituição~ membros efetivos e membros 
beneméritos, 



~/~0õ;;IN~l 
Art. 4° A FAU pode admitir membros associados e beneméritos, mediante~ 
após aprovação em Assembleia Geral. (1 F~: af -~ 

§ 1 o Podem inscrever-se como membros associados servidores a\ijos "'e r~)/ R 
inativos, alunos ou ex-alunos da Universidade Estadual do Centro.: · te. F _ ... '<?' 

UNICENTRO. e pessoas fisicas ou jurídicas externas à Universidade. ~~s~.:& 
Podem ser admitidos como beneméritos pessoas que tenham 

prestado relevantes serviços à comunidade, à lJNICENTRO. ou à própria 
Fundação, por aprovação do Conselho Deliberativo. 

Art. 5° O valor e a forma de contribuição dos membros associados são definidos 
pelo Conselho Deliberativo. 

Art. 6° São objetivos da FAU: 

I- apoiar a UNICENTRO, por meio de fomento de projetos de desenvolvimento 
do ensino, da pesquisa e da extensão universitária; 

H -prestar serviços técnicos ou científicos a pessoas tlsicas ou jurídicas, de direito 
público ou privado, diretamente ou por intermediação; 

UI- desenvolver atividades de consultoria, de auditoria e de assessoria; 

IV- conceder incentivos a servidores e alunos de graduação e pós-graduação de 
acordo com regulamentação própria; 

V ·- desenvolver e ministrar atividades de ensino, pesquisa e extensão; 

VI- disseminar conhecimentos e produtos oriundos de projetos apoiados; 

VII- integrar a Universidade à comunidade. 

Parágrafo Único. As atividades desenvolvidas pela Fundação, nos termos deste 
Estatuto, são voltadas à valorização dos recursos humanos e materiais da 
UNICENTRO, e devem estar relacionadas às finalidades da entidade apoiada e os 
recursos auferidos devem ser revertidos integralmente à Fundação e/ou à 
Universidade apoiada. 

Art. 7° A FAU~ na consecução de seus objetivos, pode firmar acordos, convênios e 
contratos, além de articular-se com órgãos ou entidades públicas ou privada-,, 
nacionais ou estrangeira.;;, em especial com a UNI CENTRO. 

2 

"'~----.:•,t-···..--·· 

I 



TÍTlJLOil 

DO PATRIMÔNIO E DAS RECEITAS 

CAPÍTULO I 

DO PATRIMÔNIO 

Art. go O patrimônio da FAU é c-Onstituído de: 

I - dotações iniciais dos seus instituidores no valor de R$ 11 .600,00 (onze mil e 
seiscentos reais), resultado de quatro parcelas de R$ 2.900,00 (dois mil e 
novecentos reais), recolhidas, mensalmente, à F AU nos meses de novembro e 
dezembro do ano de mil novecentos e noventa e nove~ e de janeiro e fevereiro do 
ano de dois mil, conforme consta na Escritura Pública de 14 de abril de 2000, no 
Tabelionato da Comarca de Guarapuav'4 Estado do Paraná, microfilme n° 66861, 
representadas em moeda cearrente nacional; 

U - dotações advinda'; de membros associados e beneméritos; 

IH -doações, Jegados, auxílios e contribuições que lhe venham a ser destinados 
por pessoas de direito público ou privado, para esse fim; 

IV - bens e direitos adquiridos para esse fim; 

V - fundo financeiro composto pelos resultados líquidos provenientes de suas 
atividades que, a critério do Conselho Deliberativo, devam ser incorporados ao 
Patrimônio. 

3 



CAPÍTULO H 

DAS RECEITAS 

Art. 9"' Constituem receitas da Fundação: 

I- os rendimentos res1litantes de atividades relacionadas, direta ou indiretamente, 
com as finalidades estabelecidas no artigo 6'\ deste Estatuto; 

II - contribuições de pessoas fisicas ou jurídicas; 

IH - dotações ou subvenções eventuais de entes públicos das administrações 
direta, indireta ou fundacional: 

IV- auxHios e contribuições de entidades privadas, nacionais ou estrangeiras~ 

V - doações e legados; 

VI - produtos de operações de crédito, internas ou externas, para financiamento de 
suas atividades e outras receitas de capital; 

VH - rendimentos próprios dos imóveis que possuir; 

VIU -rendas em seu favor constituídas por terceiros~ 

IX -- rendimentos decorrentes de títulos, ações ou papéis financeiros de sua 
propríedade; 

X - usufruto que lhe forem conferidos. 

Art. 1 O As doações e legados podem ser aceitos somente após a manifestação do 
Conselho Deliberativo. 

Art. 11 A contratação de empréstimos, seja em instituições financeiras, agências 
de fomento ou por meio de particulares, depende de deliberação da maioria 
absoluta dos membros do Conselho Deliberativo, em reunião convocada para esse 
fim. 

Art. 12 A alienação ou permuta de bens patrimoniais e a prestação de garantias 
pela gravação de ônus sobre imóveis são decididas pelo Conselho Deliberativo, 

4 
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observando-se o quorum qualifkado 2/3 dos membros e a deliberaçlf <tia Yo \ 

maioria abs. o lu~ com subseqüente apreciação peJo .tv.finistério Público. . (.:i. ~-JC ~v· 
0 FI.... ----~- cr, . 

Art. i 3 O patrimônio. as receitas e o fimdo. financ.eiro composto pelos res os. ~Y . ~ . 
líquidos da Fundação somente podem ser para a consecução d ~s r. _ _/; 
objetivos, mencionados no art. 6° deste Estatuto. '~:~~i;ç{)t'S <:-~(~/ 

--..,..,~, ,. -· -- .. 

TÍTULO IH 

DA ESTRUTUR-\ ORGANIZACIONAL 

CAPÍTULO I 

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E SUAS COMPETÊNCIAS 

Art. 14 A estrutura organizacional da F AU é composta pelos seguintes órgãos: 

I - Assembléia Geral; 

H - Conselho Deliberativo; 

IH- Diretoria; 

IV - Conselho FiscaL 

SEÇAOI 

DA ASSEMBLÉIA 

Art. 15 A Assembléia Geral é o órgão máximo de deliberação da FAU e compõe­

s 
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se da totalidade dos membros instituidores e associados. ;/": 'k.l'~ 
§ 1 o Compete à Assembléia Geral deliberar sobre refonnul4~effts:~-

00 
1 

estatutárias e sobre a extinção da Fundação. \ff, ~ G 1 

§ 2• A Assembléia Geral reúne-se, ordinariamente, uma vez a cada ano,~~rots,; # 
extraordinariamente~ sempre que necessário, convocada pelo Presidente do .,__ -.~: 
Conselho Deliberativo, ou mediante requerimento de 1/3 dos membros. 

§ 3° A Assembléia Geral é presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo. 

SEÇÃO H 

DO CONSELHO DELIBERATIVO 

Art. 16 O Conselho Deliberativo, órgão superior de administração da Fundação, 
tem a seguinte composição: 

I - Reitor da UNICENTRO, na qualidade de Presidente; 

H - Quatro representantes da UNICENTRO designados pelo seu Conselho 
Universitário; 

IH - Sete representantes eleitos dentre os membros instituidores e associados 
sendo, no mínimo, um representante de cada Campus da UNICENTRO; 

§ 1" O presidente do Conselho Deliberativo é membro nato e, em sua 
ausência justificada ou impedimento, é representado pelo seu respectivo substituto 
legalmente investido na função. 

§ 2"' Os membros referidos nos incisos H e IH deste artigo e seus 
respectivos suplentes, são eleitos por seus pares para mandato de três anos, 
pennitida uma reconduçã.o~ por igual período. 

§ 3° Constituem membros suplentes os classificados em votação, por ordem 
decreset.-"nte, após o preenchimento das vagas, obedecendo-se o previsto no inciso 
IH deste artigo 

§ 4° O membro suplente assume suas funções como membro titular apenas 
no caso de vacância de cargo de membro titular, para complementação de 
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ArtJ 7 O Conselho Deliberativo é presidido pelo reitor da UNICENTR dl'FI~:Y- . . ?l I 
ausência deste, pelo Vice-Reitor e, na ausência de ambos, pelo conselheir ~,e ~ / 11 

maior idade. \Õa~< '('V b 
'k:'ffAçr"!ES ~ 

Art. 18 Perde, automaticamente, seu mandato o membro eleito para o Conselho .,.."""··<:"'.~ 
Deliberativo que: 

I -perder sua condição de membro associado; 

li - faltar a duas reuniões consecutivas, ou a três alternadas, sem motivo 
justificado. 

Art. 19 O Conselho Deliberativo reúne-se, ordinariamente, a cada seis meses, ou, 
extraordinariamente, mediante convocação do Presidente ou de maioria absoluta 
de seus membros. 

§ 1 o A convocação das reuniões ordinárias e extraordinárias é feita, por 
escrito, com antecedência mínima de 48 horas, ou qualquer tempo por motivo 
justificado, com paut~ horário e locais definidos. 

§ 2° As reuniões ordinárias e extraordinárias são instaladas, em primeira 
convocação, com a presença da maioria dos membros do Conselho Deliberativo e, 
em segunda convocação~ trinta minutos após, com qualquer número de presentes. 

§ 3° Nos casos de convocação de reunião extraordinári~ pela maioria 
absoluta do Conselho, exige-se quórum qualit1cado de 2/3 de seus membros. 

Art. 20 Ao Conselho Deliberativo compete: 

I - Indicar e dar posse aos integrantes da Diretoria; 

U- dar posse ao Conselho .Fiscal; 

III - definir políticas e diretrizes gerais para as gestões administrativa~ financeira e 
de recursos humanos da Fundação; 

IV- deliberar sobre o orçamento anual e sobre o programa de trabalho elaborado 
pela Diretoria; 

V- examinar o relatório da Diretoria; 

VI- deliberar sobre o balanço e as contas da Fundação. ouvi.do o Conselho Fiscal; 
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Vll - sugerir à Diretoria as providências que julgar necessárias ao interess df 11V-s-~ 
Fundação; l :2i2_ 1>) 
VIII- aprovar o Regimento Interno da Fundação e outros atos normativos; ~ ~· - R a Fis· v 

~o "'" !P 

IX - deliberar sobre a conveniência de aquisição, alienação ou oneração de ben ?~<:t;ry.~ _ ..:"'- t;. ~~; 

X -- deliberar sobre proposta de absorção ou incorporação de outras entidades à 
Fundação; 

XI - propor reíonnas no presente Estatuto e submetê-las à aprovação da 
Assembleia Geral nos termos da lei; 

XH - estabelecer normas para ingresso de membros associados e beneméritos. 

SEÇÃO UI 

DA DIRETORl.A. 

Art. 21 A Diretoria é órgão executivo da Fundação e tem a seguinte composição: 

I - Diretor Presidente; 

H- Diretor Vice-Presidente; 

IH- Diretor Administrativo-Financeiro; 

IV -- Diretor de Programas e Projetos; 

V - Secretário; 

VI- Diretor Jurídico. 

§ 1°. O Diretor Presidente e o Diretor Vice-Presidente são indicados dentre os 
membros instituidores e a<;sociados pelo Conselho Deliberativo. 

§ 2°. Por decisão do Conselho Deliberativo, nos casos de comprovada necessidade, 
outras funções de caráter temporário poderão ser implementadas. 
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Art. Os integrantes da Diretoria da Fundação têm um mandato de três ano~~ 0 

permitida uma recondução, por igual período. _/i ~J 1 
i Fi-· . 'º .~ . 

Art. _23 A Diretoria_ da Fun~ção reún~~se~ ordinariamen.te, :una vez a cada m~\ f'í:"./ / 
med1ar:t: eonvocaçao do D1retor Prestaente e. extraordmanamente, sempre qu~<t~ _ ~ csl/ 
necessarto. ~C.)r,::.co,.:s'é. '/ -'>;,_-;.: _ _::.,-_..E 

Art. 24 Ocorrendo vacância em dos 
Deliberativo se reúne, no prazo máximo 
integrante. 

Art. 25 Compete à Diretoria: 

da Diretoria, o Conselho 
trinta dias, para indicar novo 

I - elaborar o programa anual de atividades e submetê-lo à apreciação do Conselho 
Deliberativo; 

n - executar o programa anual de atividades; 

IH - elaborar o relatório anual e o respectivo demonstrativo de resultados, 
submetendo~os à apreciação do Conselho Deliberativo; 

IV -- elaborar o orçamento para o exercido seguinte e submetê-lo à apreciação do 
Conselho Deliberativo; 

V - elaborar o Regimento Interno da F A U e submetê-lo à apreciação ~o Conselho 
De1 iberativo; 

VI- responder pela gestão administrdtiva, financeira e de recursos humanos da 
Fundação, observando-se as políticas e diretrizes gerais definidas pelo Conselho 
Deliberativo; 

VII - articular-se com instituições públicas e privadas, nacionais e internacionais, 
para mútua colaboração em atividades de interesse comum; 

VIII - aprovar contratos e c.onvênios, ouvido o Conselho Deliberativo; 

IX - remeter ã Curadoria de Fundações, anu.almem:e, no prazo máximo de noventa 
dias, após o término do exercício financeiro, suas contas, balanços e relatórios 
circunstanciados do respectivo exercício, nos termos da legislação vigente. 

Art. 26 Compete ao Diretor Presidente: 

I - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno da Fundação; 

li - convocar e presidir as reuniões da Diretoria; 
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IH--- dirigir e supervisionar as atividades da Fundação; 

IV - assinar documentos relativos às operações da Fundação; 

V- representar a Fundação emjuíz..o ou fora dele; 

vn -- desempenhar as demais atividades de sua competência. 

Art. 27 Compete ao Diretor Vice-Presidente: 

I - substituir o Diretor Presidente em suas ausências ou impedimentos; 

II --exercer as demais atividades que lhe forem delegadas. 

Art. 28 Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro: 

I -responsabilizar-se pelas movimentações financeira, cDntábíl e patrimonial da 
Fundação; 

H -efetuar os pagamentos e recebimentos da Fundação; 

IH - solicitar ao Conselho Deliberativo a contratação e efetuar a seleção do 
pessoal técnico necessário para o funcionamento da Fundação; 

IV- acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade da Fundação; 

V -zelar pela conservação e manutenção do patrimônio da Fundação~ 

VI- apresentar relatórios de receitas e despesas, sempre que lhe forem solicitados; 

VII - elaborar os relatórios contábeis e financeiros semestralmente; 

VIII -elaborar e remeter ao Ministério Público a prestação de contas da Fundação; 

IX - elaborar e submeter ao Conselho Deliberativo a proposta orçamentária para o 
exercício seguinte: 

X - conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos 
à tesouraria; 

XI - assinar, em conjunto com o Díretor Presidente, os documentos financeiros 
emitidos pela Fundação; 
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XII - desempenhar a<:; demais atividades de sua competência. 

H - coordenar a elaboração de projetos para a captação de recursos; 

IH -- acompanhar e supervisionar a ex.ecução dos projetos de 
responsabilidade da F AU e de entidades conveniadas; 

IV- orientar a elaboração dos relatórios parciais e finais dos programas e projetos 
desenvolvidos pela FAU; 

V - acompanhar, em conjunto com o Diretor Administrativo~Financeiro~ a 
movimentação financeira dos projetos em execução; 

VI - responsabilizar-se, em conjunto com o Diretor Administrativo-Financeiro, 
pela prestação de contas dos convênios; 

VII - desempenhar as demais atividades de soo competência. 

Art. 30 Compete ao Secretário: 

I- assessorar o Diretor Presidente na execução das atividades da Fundação; 

H - secretariar as reuniões da Diretoria; 

IH - redigir as atas das reuniões; 

IV - elaborar os atos oficiais a serem emitidos pela diretoria; 

V - responsabilizar~se pela organização e manutenção do arqwvo geral da 
Fundação; 

VI - receber e expedir correspondências da Fundação; 

VII- divulgar as atividades da Fundação; 

VIII- desempenhar as demais atividades de sua competência. 

Art. 31 Compete ao Diretor Jurídico: 

I _, assessorar o Diretor Presidente e demais membros da diretoria nas ações que 
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exigir pareceres jurídicos e análise e interpretação de leis e documentos: 

n - exarar pareceres em processos de interesse da Assembléia GeraL Con 
Deliberativo e Diretoria Executiva; 

IH - desempenhar as demais atividades de sua competência. 

SEÇÃO IV 

DO CONSELHO FISCAL 

Art. 32 O Conselho Fiscal, órgão fiscalização das ações da fundação, é 
constituído por três membros eleitos para mandato de três anos, permitida uma 
recondução. por igual período. 

§ 1 o Os membros do Conselho Fiscal e respectivos suplentes são eleitos por seus 
pares, dentre os membros instituidores e associados da Fundação. 

§2" Constituem suplentes os classificados em votação, por ordem decrescente, 
após o preenchimento das vagas. 

§3° O membro suplente assume suas funções como membro titular apenas no caso 
de vacância de cargo titular. para complementação de mandato. 

Art. 33 O Conselho Fiscal é presidído por um de seus membros. escolhido por seus 
pares na primeira reunião de cada ge:,i:ão. 

Art. 34 O Conselho Fiscal reúne-se, ordinariamente, uma vez a cada ano, e 
~ extraordinarían1ente, sempre que necessário, convocado pelo respectivo Presidente 

ou pelo Conselho Deliberativo. 

Art. 35 Compete ao Conselho Fiscal, com base em parecer contábil: 

I- examinar os documentos e livros de escrituração da Fundação; 

Il- analisar os demonstrativos financeiros e contábeis apresentados pela Diretoria; 

IH- emitir parecer sobre a prestação de contas da Fundação: 

12 



TÍTULO IV 

DISPOSIÇÕES GERAIS E TRANSITÓRIAS 

Art. 36 estrutura organizacional interna Fundação e a descrição das funções e 
respectivas ativídades são estabelecidas no seu Regimento Interno, aprovado pelo 
Conselho Deliberativo~ respeitado o disposto neste Estatuto. 

Art. 37 Sobre todo e qualquer projew de presta.ção de serviços desenvolvido pela 
Fundação incide percentual destinado ao custeio e à execução dos objetivos da 
FAU, definido peJo Conselho Deliberativo. 

Art. 38 Não é permitido o acúmulo 
órgãos diferentes. 

fl.mções, seja dentro de cada órgão ou em 

A.rt. 39 Os integrantes da administração e os membros da fundação não respondem 
solidária, nem subsidiariamente peJas obrigações assumidas pela Entidade por 
meio de ato regular de gestão. 

Art. 40 A F A U não remunera os integrantes da Assembléia Geral, do Conselho 
Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria, bem como não distribui lucros 
entre seus membros. 

Art. 41 Os contratos de trabalho dos profissionais admitidos para prestarem 
serviços à Fundação são regidos pela Consolidação das Leis Trabalhistas, CLT, ou 
pelo que se estabeJece nos contratos de prestação de serviços. 

Art. 42 O Ministério Público pode solicitar Auditoria Independente para apuração 
de tatos, caso haja indícios fundados~ ficando as despesas sob as expensa<; da 
Fundação. 

Art. 43 Os exerc.icios fundacionais e financeiros da FAU coincidem com o ano 
civil. 

Art. 44 A f"undação não tem finalidade lucrativa e não distribui dividendos ou 
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part1c1paçao no seu resultado. . t. ~ FltJ::?;_t} . ~ 
Art. 45 O orçamento da Fundação deve ser uno e anual, compondo-se~'~·~ r;/ e 
estimativa de receitas e despesas, de modo a evidenciar sua fixação para ca lf?<h fbO' .... (!) 
órgão, sub-projeto ou programa de trabalho. ~~~çõES ~~~/· 

Art. 46 A movimentação financeira Fundação é feita, exclusivamente, em 
contas da FAU, junto a estabelecimentos bancários . 

. A.rt. 47 A prestação de contas da Fundação deve conter, dentre outros, os seguintes 
elementos: 

I - balanço patrimonial; 

II - demonstração do resultado do exercício; 

IH - demonstração das origens e aplicações dos recursos; 

IV- demonstração das mutações do patrimônio líquido; 

V - relatório pormenorizado da Diretoria, demonstrando as principais ocorrências 
do exercido; 

VI- parecer do Conselho FiscaL 

Art. 48 O presente Estatuto pode ser reformulado por deliberação de 2/3 dos 
membros instituidores e associados,. em Assembléia Gerai, convocada 
especialmente para esse fim, obedecendo-se, para tanto, aos trâmites e 
formalidades utilizados para a sua aprovação iniciai. 

Art. 49 A Fundação pode ser extinta nos seguintes casos: 

I - por absoluta impossibilidade de sua manutenção; 

n - por inobservância ou desvio dos projetos para os quais foi instituída. 

Art. 50 A decisão sobre a extinção da Fundação é de competência da Assembléia 
Geral, por deliberação de 2/3 dos membros instituidores e associados, e só gera 
efeito após apreciação do Ministério Público. 

Parágrafo único. Decidida a extinção da Fundação, o patrimônio 
remanescente, após cumpridas as obrigações assumidas, é revertido à 
UNI CENTRO. 
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Ar.t .. 5 ~ _Os ~as.os omissos são resolvidos pelo Conselho Deliberativo, ou ~ ~ ~ "tt , 

M1msteno Pubhco. confonne sua natureza. ,f~ JQ_· ~ : 
• :1, .... Fi~· 
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Art. 52 O presente Estatuto pode ser revisto pela Assembléia Geral a qual~ t:.· . · . // 
tempo, seja por iniciativa do Conselho Deliberativo~ com proposição aprovada \~("". h 
maioria simples deste Conselho, ou por iniciativa da Assembléia Geral, medi~~~~:/ 
requerimento de l/3 de seus membros. 

Parágrafo Único. As alterações aprovadas pela Assembléia Geral não devem 
contrariar ou desvirtuar os fins para os quais a Fundação foi criada. 

Art. 53 As mudanças estatutária.;; deverão ter a aprovação de 2/3 (dois terços) dos 
integrantes da Assembléia Geral e só geram efeitos após a apreciação do 
Ministério Público. 

Art. 54 Este Estatuto entra em vigor na data de sua publicação. 

Guarapuava, 25/05/20 J 1. 

Assinatura dos membros da Comissão encarregada da revisão do Estatuto da 
Fundação, designada pela Assembléia Geral. na Ata do dia 25/05/2011 . 

.... -----~ 
~Á<.tm . fiflàr.ceire. Potí. 002i2.Mú.dOIFAli 
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REPÚBLiCA FEDER>\ TIVA DO BRASIL 
ESTADO DO PARANÁ 

C O MA R C A DE GUARAPl.JAVA 

OFICiO OISTRLBUIDOR JUDICIAL 

AVENIDA MANOEL RIBAS N° 500- FORVM ESTADUAL· VILA 

SANTANA 

GUARAPUAVA/PR- 85.070·18 

TITULAR 

RAQUEL REGEANI DE MACEDO LUST 

ADLAVIR ROZETTI JUNIOR 

Certidão Negativa 

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos 
de distribuição Ações: CONCORDATA FALENCIA RECUPERACAO JUDICIAL E 
EXTRAJUDICIAL, sob minha guarda neste cartório, verifiquei NAO CONSTAR ne­
nhum registro em andamento contra: 

FUNDACAO DE APOIO AO OESENVOL VIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL 
DO CENTRO-OESTE 

CNPJ 03.757.610/0001-22, no período compreendido desde 02/0í/1991, até a pre­
sente data. 

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllltlmllllllllllllll·llllllll!lllllllllm 
GUARAPUAVNPR 22 de Maio de 2015 



CERTIDÃO NEGATIVA 10915 /2015 

CONTRIBUINTE:FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTR 

CPF/CNPJ:03.757.610/00Dl-22 

ENDEREÇO: o 

FINAL.IDADE: Inexistência de Débitos 

Certificamos para os devidos fins, atendendo solicitação, que o contribuinte acima 
identificado não possui débitos tributários pendentes junto a fazenda pública do 
Município de Guarapuava até a presente data. 
Com a localização acima descrita/ fica ressalvado o direito da fazenda Pública 
Municipal de cobrar débitos posteriormente constativos, mesmo referente ao periodo 
nesta certidão compreendido. 

A presente certidão é válida por 30(trinta)dias, a contar da data de emissão da mesma. 

Guarapuava,19/06/2015 

CÓDIGO DE AUTENTICIDADE 953754672953754 



PARANÁ 
GOVERI«> DO ESTADO 

ltctntrf.t * ,-•UM• 

Estado do Paraná 
Secretaria de Estado da Fazenda 

Coordenação da Receita do Estado 

Certidão Negativa 
de Débitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual 

N° 013270189-56 

Certidão fornecida para o CNPJ/MF: 03.757.610/0001-22 
Nome: CNPJ NÃO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR 

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e cobrar débitos ainda não 
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de 
Estado da Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do contribuinte acima identificado, 
nesta data. 

Obs.: Esta Certidão engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de 
natureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigações tributárias acessórias. 

Válida até 06/10/2015 ·Fornecimento Gratuito 

A autenticidade desta certidão deverá ser confirmada via Internet 
www.fazenda.pr.gov.br 



MINISTÉRIO DA FAZENDA 
Secretaria da Receita Federal do Brasil 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E À DÍVIDA 
ATIVA DA UNfÃO 

Nome: FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO 
CENTRO-OESTE 

CNPJ: 03.757.610/0001-22 

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dívidas de responsabilidade 
do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas. é certificado que não constam 
pendências em seu nome, relativas a créditos tributários administrados pela Secretaria da Receita 
Federal do Brasil (RFB) e a inscrições em Olvida Ativa da União junto à Procuradoria-Geral da 
Fazenda Nacional (PGFN). 

Esta certidão, válida para o estabelecimento matriz e suas filiais, refere-se à situação do sujeito 
passivo no âmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuições sociais previstas nas 

alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 11 da Lei nº 8.212, de 24 de julho de 1991. 

A aceitação desta certidão está condicionada à verificação de sua autenticidade na Internet, nos 
endereços <http://www .receita.fazenda. gov. bP. ou <http://www. pgfn.fazenda.gov. br>. 

Certidão emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n21.751, de 02/10/2014. 
Emitida às 09:49:52 do dia 25/03/2015 <hora e data de Brasilia>. 
Válida até 21/09/2015. 
Código de controle da certidão: OGDA.9388.3932.A40B 
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento. 



Certificado de Regularidade do FGTS- CRF 

Inscrição: 03757610/0001-22 

Razão Social: FUNDACAO APOIO AO DESENV UNIVERS ESTDO CENTRO OESTE 
Nome Fantasia:FAU/UNICENTRO 
Endereço: R TIRADENTES 419 I TRIANON I GUARAPUAVA I PR I 85012-

320 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o 
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta 
data, a empresa acima identificada encontra-se em situação regular 
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS. 

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de 
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigações com o FGTS. 

Validade: 05/06/2015 a 04/07/2015 

Certificação Número: 2015060503314232421966 

Informação obtida em 19/06/2015, às 13:36:55. 

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei está 
condicionada à verificação de autenticidade no si te da Caixa: 
www.caixa.gov.br 



PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TR~ALHO 

N ~ 

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS 

Nome: FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL 
DO CENTRO-OESTE {MATRIZ E FILIAIS) 
CNPJ: 03.757.610/0001-22 
Certidão n°: 76679832/2015 
Expedição: 21/01/2015, às 16:30:26 
Validade: 19/07/2015 - 190 (cento e oitenta} dias, contados da data 
de sua expedição. 

Certifica-se que FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE 
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (MATRIZ E FILIAIS), inseri to (a) no CNPJ sob O 
n ° 03.757.610/0001-22, NÃO CONSTA do Banco Nacional de Devedores 
Trabalhistas. 
Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do 
Trabalho, acrescentado pela Lei no 12.440, de 7 de julho de 2011, e 
na Resolução Administrativa no 1470/2011 do Tribunal Superior do 
Trabalho, de 24 de agosto de 2011. 
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias 
anteriores à data da sua expedição. 
No caso de pessoa jurídica, a Cert~dão atesta a empresa em relação 
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais. 
A aceitação desta certidão condiciona-se ã verificação de sua 
autenticidade no portal do Tribunal superior do Trabalho na 
Internet (http://www.tst.jus.br). 

,_ Certidão emitida gratuitamente. 

INFORMAÇÃO IMFORTANTE 
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas 
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações 
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em 
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a 

emolumentos ou a recolhimentos determinados em leii ou decorrentes 
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do 
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia. 





Munici pio de Cnopinzinh 

DISPENSA DE LICITAÇÃO N2, _}2015 

Processo n2. 119/2015 

O MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO - PR, através da Comissão Permanente de 

Licitação, constituída pelo Decreto nº 473/2014, alterada pelo Decreto 228/2015, resolve 

realizar licitação na modalidade Dispensa Licitação, do tipo MENOR PREÇO UNITÁRIO. A 

presente dispensa de licitação será baseada no Artigo 24, da Lei Federal nº 8.666/93 e 

alterações posteriores. 

l-DO OBJETO 

1.1 A Secretaria de Administração em sua Solicitação protocolada sob nº 2167/2015 requer a 

contratação de Empresa para Realização de Concurso Público conforme descrito no Anexo I­

Dos Serviços, parte inseparável deste Edital, sendo este portanto, o Objeto desta Dispensa de 

Licitação. 

11- DO JULGAMENTO 

2.1- Foram juntados quatro propostas distintas para a execução dos serviços e optou-se pela 

de menor valor e por se tratar de uma Fundação sem fins lucrativos. 

111- FORNECEDOR 

3.1 FORNECEDOR 

Fornecedor: Fundação de Apoio ao Desenvolvimento de Universidade Estadual do Centro-
Oeste- FAU 
Endereço: Rua Tiradentes, nº 419, Bairro Trianon 

Cidade: Guarapuava CEP: 85.012-320 I U.F.: PR 
CNPJ: 03.757.610/0001-22 
Representante Legal: Fernando Franco Netto 

IV- DA HABILITAÇÃO 

4.1 - Selecionada a Licitante detentora da melhor oferta para comprovação da referida 

Regularidade Jurídica e Fiscal serão exigidos os seguintes documentos: 

4.1.1- Afim da comprovação da Regularidade Jurídica a Licitante detentora da melhor oferta 

deverá apresentar o ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor (e a última alteração 

contratual), devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de 

sociedades por ações, acompanhado de documentos de eleição de seus administradores. 

4.1.1.1- Para os Licitantes que possuírem o Certificado de Registro Cadastrat este substituirá 

a documentação do Item 4.1.1. 
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Garantia por Tempo de Serviço (FGTS), e ao Tribunal Superior do Trabalho (CNDT), 

demonstrando situação regular no cumprimento dos encargos sociais instituídos por lei. 

V- DA RAZÃO DA ESCOLHA 

5.1- Propõecse a contratação direta por dispensa de Licitação, nos termos do artigo 24, inciso 

XIII, da Lei 8.666/93. Vale lembrar que mencionado dispositivo legal estabelece os seguintes 

pressupostos: a) ser uma instituição brasileira; b) ser incumbida da pesquisa, do ensino ou do 

desenvolvimento institucional, ou dedicar-se à recuperação social do preso; c) não possuir 

finalidade lucrativa; d) possuir inquestionável reputação ético profissional. 

5.2 -A Fundação de Apoio ao Desenvolvimento de Universidade Estadual do Centro-Oeste­

FAU, trata-se de uma instituição brasileira, sem fins lucrativos e tem por objetivo apoiar a 

UNICENTRO, por meio de fomento de projetos de desenvolvimento do ensino, da pesquisa e 

da extensão universitária; 

5.3 -A Fundação de Apoio ao Desenvolvimento de Universidade Estadual do Centro-Oeste já 

realizou concursos públicos semelhantes ao objeto deste processo, para órgãos públicos como 

Prefeitura Municipal de Prudentópolis- PR, Prefeitura Municipal de Guamiranga- PR, Câmara 

Municipal de lpiranga - PR, Prefeitura do Município de Palmas - PR, Prefeitura do Município 

de Pitanga- PR, possuindo portanto reputação ético profissional para execução dos serviços. 

5.4- Consta na da Súmula 250 do Tribunal de Contas da União, sobre o tema: "A contratação 

de instituição sem fins lucrativos, com dispensa de licitação, com fulcro no art. 24, inciso XIII, 

da Lei n.º 8.666/93, somente é admitida nas hipóteses em que houver nexo efetivo entre o 

mencionado dispositivo, a natureza da instituição e o objeto contratado, além de comprovada 

a compatibilidade com os preços de mercado". Tendo em vista que a Fundação de Apoio ao 

Desenvolvimento de Universidade Estadual do Centro-Oeste - FAU, se trata, regimental e 

estatutariamente, de pessoa jurídica de direito privado, sem fins lucrativos, de notória 

especialização, de inquestionável reputação ético-profissional e que, entre outras finalidades, 

incumbe-se do ensino, do apoio a projetos e atividades de pesquisa, e do desenvolvimento 

institucional, não restam dúvidas que sua contratação, de forma direta através de dispensa de 

licitação, com fulcro no art. 24, inciso XIII, da Lei n.º 8.666/93, atende a todos os pressupostos 

legais, e representa tal contrato, a proposta mais vantajosa para a Administração. 

5.5 - O valor global fixo para execução dos serviços proposto pela Fundação de Apoio ao 

Desenvolvimento de Universidade Estadual do Centro-Oeste é de R$ 31.000,00 (trinta e um mil 

reais) para um total estimado de 300 inscritos, estando seu preço compatível com o praticado 

no mercado como verificado nos demais orçamentos. 

VI - DA EXECUÇÃO 

6.1- A CONTRATADA fica obrigada a disponibilizar o Edital do Concurso Público no endereço 

eletrônico da entidade promotora e endereço próprio, no prazo máximo de 30 dias, após a 
........... : ..................... ,J- ,..._ .................. _ 
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6.2 - O termo contratual terá vigência até o encerramento das 'atividades relacionadas ao 

Concurso Público, ou seja, quando os candidatos aprovados estiverem aptos à contratação. 

6.3- A Contratada compromete-se a realizar o concurso para os cargos e vagas constantes no 

Anexo 11 deste termo e as provas serão compostas conforme descrição constante no Anexo 111, 

que integram este edital. 

6.4- Os recursos provenientes das inscrições dos candidatos serão integrados ao orçamento 

do município em conta específica criada para este fim. 

6.5 - A provas serão realizadas em Chopinzinho - PR, em data e local a serem determinados 

em Edital, pela CONTRATADA. 

VIl- DO PROSSEGUIMENTO 

7.1 - A Comissão de Licitação encaminha à Procuradoria Municipal e requer que seja, 

conhecida a necessidade da contratação, os autos sejam analisados e que a Procuradoria 

posicione-se em relação ao mérito emitindo Parecer Jurídico. 

Chopinzinho, 13 de julho de 2015. 

Comissão Permanente de Licitações 

Dela ir 1J.~ini 
I 
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Anexo I - Dos Serviços 

Item Descrição Total R$ 
Contratação de Fundação especializada para planejamento, 

01 
organização, execução, aplicação, correção de provas e 

31.000,00 
apresentação dos resultados referentes ao Concurso Público da 
Prefeitura de Chopinzinho- PR. 



Anexo 11- Descrição dos Cargos 

ESCOLARIDADE CARGO PROVA NÚMERO DE CARGA 
VAGAS HORÁRIA 

SUPERIOR NA -MÉDICO CLINICO OBJETIVA 1 15 hrs 
ÁREA GERAL 

SUPERIOR NA -MÉDICO OBJETIVA 1 15 hrs 
ÁREA CARDIOLOGISTA 

SUPERIOR NA -MÉDICO ESF OBJETIVA 4 40 hrs 
ÁREA 

SUPERIOR NA -MÉDICO PEDIATRA OBJETIVA 1 15 hrs 

ÁREA 
SUPERIOR NA -MÉDICO PSIQUIATRA OBJETIVA 1 15 hrs 

ÁREA 
SUPERIOR NA -PROCURADOR OBJETIVA 1 40 hrs 

ÁREA MUNICIPAL 
SUPERIOR NA -PROCURADOR OBJETIVA 1 20 hrs 

ÁREA MUNICIPAL 

MÉDIO E TÉCNICO -CU I DADOR SOCIAL OBJETIVA 4 40 hrs 

MÉDIO E TÉCNICO -TÉCNICO EM OBJETIVA 1 40 hrs 
ENFERMAGEM 

FUNDAMENTAL -AGENTE OBJETIVA E 20 40 hrs 
COMUNITÁRIO DE TESTE DE 
SAÚDE APTIDÃO 

FÍSICA 
FUNDAMENTAL -AUXILIAR DE SERVIÇOS OBJETIVA E 4 44 hrs 

GERAIS TESTE DE 
APTIDÃO 

FÍSICA 
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Anexo 111- Da Composição da Prova Objetiva 

ESCOLARIDADE Prova - N2 de Questões -Área 

Nível Superior - 5 questões de Língua Portuguesa; 
- 5 questões de Matemática; 
- 5 questões de Conhecimentos 
Gerais/ Atualidades; 
- 15 questões específicas do Cargo. 

Nível Médio - 5 questões de Língua Portuguesa; 
- 5 questões de Matemática; 
- 5 questões de Conhecimentos 
Gerais/ Atualidades; 
- 15 questões específicas do Cargo. 

Nível Fundamental - 5 questões de Língua Portuguesa; 
- 5 questões de Matemática; 
- 5 questões de Conhecimentos 
Gerais/ Atualidades; 
- 15 questões específicas do Cargo. 
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CNPJ 76.995.41410001-60 e-maíl: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br 
Telefax (46) 3242-1122- Rua Santos Dumont, n° 3.883 

85.560-000 CHOPINZINHO PARANÁ 

SERVIÇO DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO 

REQUERIMENTO 

Assunto ........ : PARECER JURÍDICO 

Subassunto .. : REQ. PARECER JURÍDICO 

No. Processo: 2015/07/002253 

Data Protoc .. : 14/07/15 

Requerente .. : DIVISÃO DE LICITAÇÃO 

Logradouro .. : Rua NÃO DEFINIDO 

Neste Termos, 
Pede Deferimento 

Prefeitura Municipal de Chopinzinho/14/07/2015 

~~equerente 
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CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho 
Telefax (46) 3242-8600 - Fax (46) 3242-8604 Rua Santos Du 

85560-000 CHOPINZINHO 

Processo Licitatório no 119/2015 
Edital no _/2015 
Dispensa de Licitação 

PARECER JURÍDICO 

Exmo. Sr. Prefeito Municipal: 

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
CHOPINZINHO • PR 

28 JUL. 2015 

Protocolo•' 0 3 "t<f 

Trata-se de requerimento da Secretaria Municipal de 
Administração para a contratação de empresa especializada para a realização de 
concurso público, devido à necessidade de preenchimento do quadro de funcionários (fl. 
04). 

Em fl. 05 foi juntado o Termo de Referência descrevendo a 
necessidade da contratação de empresa especializada na realização de concurso público 
para o preenchimento dos cargos de: médico clínico geral, médico cardiologista, médico 
ESF, médico pediatra, médico psiquiatra, procurador municipal, cuidador social, técnico 
em enfermagem, agente comunitário de saúde e auxiliar de serviços gerais. 

A justificativa foi-apresentada esclarecendo que para o cargo 
de cuidador social há uma recomendação administrativa do Ministério Público para sua 
contratação no atendimento da Casa Lar. A contratação de médicos visa suprir as 
necessidades do Município e evitar a realização de dispensas como vem ocorrendo. Para 
o cargo de Procurador Municipal se justifica em razão do falecimento do então Procurador 
Geral. Os cargos de técnico em enfermagem e agente comunitário de saúde servirão para 
fazer parte das equipes de Estratégia de Saúde da Família. 

Por fim, a justificativa do Sr. Secretário de Administração 
ainda esclarece que foi realizado concurso em 2013, contudo, não foram supridas todas 
as necessidades do Município (fls. 06/07). 

Foram realizados três orçamentos, sendo eles junto a 
Universidades e Fundações Públicas, quais sejam, FUNTEF-PR Fundação de Apoio à 
Educação, Pesquisa e Desenvolvimento Científico e Tecnológico da UTFPR, UNIOESTE 
Universidade Estadual do Oeste do Paraná e FAU Fundação de Apoio ao 
Desenvolvimento da UNICENTRO e, uma instituição privada, Signa Execução de Projetos 
Educacionais Ltda. (fls. 08/21). 

O Exmo. Sr. Prefeito Municipal enviou correspondência 
interna autorizando a abertura da processo licitatório (fi. 22). 
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CNPJ 76.995.41410001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinh 
Telefax (46) 3242-8600 - Fax (46) 3242-8604 Rua Santos Du 

85560-000 CHOPINZINHO 
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A Secretaria de Finanças informa que existem recurso 
orçamentários para garantir o cumprimento das obrigações (fi. 23). A divisão de licitações 
e contratos emitiu parecer pela viabilidade da contratação na modalidade de dispensa de 
licitação (fi. 24). 

O Exmo. Sr. Prefeito Municipal autorizou firmar contrato por 
meio de dispensa de licitação, informando haver recursos orçamentários disponíveis para 
garantir o cumprimento das obrigações e solicitando a divisão de licitações e contratos a 
elaboração da minuta do instrumento de dispensa (fi. 25). 

A documentação pertinente a FAU Fundação de Apoio ao 
Desenvolvimento da UNICENTRO foi acostada em fls. 26/46A e demonstra a sua 
regularidade, havendo apenas três certidões a serem renovadas, as de fls. 42, 45 e 46. 

A minuta a dispensa foi elaborada em fls. 47/52, sendo 
justificada a razão da escolha da FAU Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da 
UNICENTRO por se tratar de instituição sem fins lucrativos que tem por objetivo fomentar 
projetos de desenvolvimento do ensino. A escolha de tal instituição também se deu em 
razão de já ter experiência em outros Municípios, na realização de concursos e da 
Súmula 250 do Tribunal de Contas da União. Por fim, foi esclarecido que o valor cobrado 
pela instituição, ou seja, R$ 31.000,00, para a realização do concurso, é compatível com o 
preço praticado no mercado. 

A modalidade de dispensa à licitação é efetivamente a mais 
adequada para a contratação dos serviços indicados no termo de referência, em razão da 
urgência na contratação de servidores efetivos, por se tratar de instituição pública sem 
fins lucrativos e, não menos importante, em razão do preço, amoldando-se no que dispõe 
o artigo 24 da Lei 8.666/1993. 

Neste caso específico a Lei de Licitações faculta a 
administração pública a contratar tal espécie de instituição pública, por meio de dispensa 
a licitação, conforme se pode observar na descrição do inciso XIII do artigo 24: 

XIII - na contratação de instituição brasileira incumbida 
regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento 
institucional, ou de instituição dedicada à recuperação social do preso, desde que a 
contratada detenha inquestionável reputação ético-profissional e não tenha fins lucrativos; 

O parágrafo único do artigo 26 determina que o processo de 
dispensa de licitação deverá ser instruído com os documentos descritos nos incisos I a IV, 
quis sejam: 

I - caracterização da situação emergencial ou calamitosa 
que justifique a dispensa, quando for o caso; 

11- razão da escolha do fornecedor ou executante; 

2 
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111- justificativa do preço; 
IV - documento de aprovação dos projetos de pesquisa aos 

quais os bens serão alocados. 

Ficaram demonstrados todos os requisitos para a realização 
. da dispensa a licitação, ou seja, trata-se de situação emergencial, o preço é compatível 
com o praticado no mercado e foi escolhida instituição sem fins lucrativos. 

Pelo exposto, entende a Procuradoria que, após renovadas 
as certidões de fls. 42. 45 e 46, nos termos da fundamentação supra, não se vislumbra 
óbice ao seguimento deste processo de dispensa à licitação. 

É O PARECER. 

D 1la Cristina Marcon Liston 
rocuradora Geral Adjunta 
OAB/PR n° 38.395 

3 
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CNPJ 76.995.41410001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br 
Telefax (46) 3242-1122 - Rua Santos Dumont, nº 3.883 

85.560-000 CHOPINZINHO PARANÁ 

Assunto ........ : 

Subassunto .. : 

No.Processo: 

Data Protoc .. : 

Requerente .. : 

Logradouro .. : 

SERVl~O DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO 

REQUERIMENTO 

PARECER JURÍDICO 
.. 

ENCAMINHAMENTO DE PARECER 

2015/07/002374 

28/07/15 

PROCURADORIA MUNICIPAL 

Rua .. NÃO DEFINIDO 

Neste Termos, 
Pede Deferimento 

Prefeitura Municipal de Chopinzinho/28/07/2015 

g ·/1 

.~?-~ 
'' •//.•'// 

~ra do Requerente 
/ ,/ 

j/~ 
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Protocolo nº 002374/2015 

Senhor Coordenador de Licitação: 

Roberto Alencar Przendziuk 

Defiro processo licitatório des.de que, cumpra-se na integra o Parecer 

Jurídico de folhas de nº 56; e sejam tomadas as providências necessárias. 

Chopinzinho, PR, 29 de julho de 2015. 

;.,.. 

" 
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CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF 

Inscrição: 03757610/0001-22 
Razão Social: FUNDACAO APOIO AO DESENV UNIVERS ESTDO CENTRO OESTE 

Nome Fantasia:FAU/UNICENTRO 
Endereço: R TIRADENTES 419 / TRIANON / GUARAPUAVA / PR/ 85012-

320 

~ 

A Caixa Econômica Federal, no uso da atribuição que lhe confere o 
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta 
data, a empresa acima identificada encontra-se em situação regular 
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS. 

O presente Certificado não servirá de prova contra cobrança de 
quaisquer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos, 
decorrentes das obrigações com o FGTS. 

Validade: 13/07/2015 a 11/08/2015 

Certificação Número: 2015071303171983046751 

Informação obtida em 31/07/2015, às 14:28:40. 

A utilização deste Certificado para os fins previstos em Lei está 
condicionada à verificação de autenticidade no site da Caixa: 
www.caixa.gov.br 

https'Jlwww.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSlmprimirPapel.asp?VARPessoaMatriz=9187413&VARPessoa=9187413&VARUf=PR&VARlnscr... 1/1 

')'.) 
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PODER JUDICIÁRIO 
JUSTIÇA DO TRJ\BALHO 

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS 

Nome: FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL 
DO CENTRO-OESTE (MATRIZ E FILIAIS) 
CNPJ: 03.757.610/0001-22 
Certidão nº: 114497020/2015 
Expedição: 31/07/2015, às 14:30:53 
Validade: 26/01/2016 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data 
de sua expedição. 

Certifica-se que FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE 

ESTADUAL DO CENTRO-OESTE (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o 
nº 03.757.610/0001-22, NÃO CONSTA do Banco Nacional de Devedores 
Trabalhistas. 
Certidão emitida com base no art. 642-A da Consolidação das Leis do 
Trabalho, acrescentado pela Lei nº 12.440, de 7 de julho de 2011, e 
na Resolução Administrativa nº 1470/2011 do Tribunal Superior do 
Trabalho, de 24 de agosto de 2011. 
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos 
Tribunais do Trabalho e estão atualizados até 2 (dois) dias 
anteriores à data da sua expedição. 
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação 
a todos os s·eus estabelecimentos, agências ou filiais. 
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua 
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na 
Internet (http://www.tst.jus.br) 
Certidão emitida gratuitamente. 

INFORMAÇÃO IMPORTANTE 
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados 
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas 
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações 
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em 
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos 
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a 
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes 
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do 
Trabalho ou Comissão de Conciliação Prévia. 

D{1v.i. :l~~s -f.-; s;.19e~-:;t:óei..;: cndt.',~i~U:<t. jus. b:r:· 



Secretaria Municipal de .Finanças 

Rua Bngadeim RocbBy 2777 ~Centro 

CERTIDÃO NEGATIVA 12968 /2015 

CONTRIBUINTE:FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTR 

CPF/CNPJ:03.757.610/0001-22 

ENDEREÇO: Nº: o 

FINALIDADE:Inexistência de Débitos 

r--
Certificamos pa.ra os devidos fins, atendendo solicitação, que o contribuinte acima 
identificado não possui débitos tributários pendentes junto a fazenda pública do 
Município de Guarapuava até a presente data. 
Com a localização acima descrita, fica ressalvado o direito da fazenda Pública 
Municipal de cobrar débitos posteriormente constativos, mesmo referente ao período 
nesta certidão compreendido. 

A presente certidão é válida por 30(trinta)dias, a contar da data de emissão da mesma. 

Guarapuava,10/07/2015 

CÓDIGO DE AUTENTICIDADE 265027519265027 
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ESTADO DO PARANÁ 

RATIFICAÇÃO E ADJUDICAÇÃO 

REF. Dispensa de Licitação Nº 33/2015 

Tendo em vista o Parecer da Comissão de Julgamento e da Procuradoria 
Municipal, que apuraram o resultado do Processo de Dispensa de Licitação por 
Justificativa nº 33/2015, eu, Rogério Masetto, Prefeito, torno pública a RATIFICAÇÃO 
do procedimento em epígrafe e a ADJUDICAÇÃO do objeto da seguinte forma: 

VALOR TOTAL R$ EMPRESA 
31.000,00 FUNDAÇAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA 

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE-FALI 

Conforme proposta. 

ÉA DECISÃO 

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 31 DE JULHO DE 2015. 

Rogéri, 
Pr1 



Espécie: Extrato do Contrato 153/2015. Contratante: Município de Chopinzinho. Contratada: 
Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro-Oeste - FAU. CNPJ: 
nº 03.757.610/0001-22. Objeto: Contratação de Empresa para realização de Concurso Público: R$ 
31.000,00 (trinta e um mil reais). Origem: Dispensa de Licitação por Justificativa 33/2015. 
Fundamento Legal: Lei 8.666/93. Elemento de despesa: 895. Data da assinatura: 31/07/2015. 
Assinam: Rogério Masetto, pelo Município e Fernando Franco Netto, pela Empresa. 
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CONTRATO Nº 153/2015 

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PROFISSIONAIS QUE ENTRE SI CELEBRAM O 
MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO E A EMPRESA FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - FAU 

O MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO - PR., pessoa jurídica de direito público interno, com sede administrativa 
estabelecida na Rua Santos Dumont, 3.883, Centro, em Chopinzinho/PR., inscrita no CNPJ/MF sob o nº 
76.995.414/0001-60 e ora representada pelo Prefeito, Sr. ROGERIO MASETTO, brasileiro, casado, inscrito 
no CPF/MF sob o nº 797.794.179-15 e RG nº 4.947.954-9 SSP/PR., doravante denominado 
CONTRATANTE e do outro lado a empresa FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - FAU, pessoa jurídica de Direito Privado, 
devidamente inscrita no CNPJ nº 03.757.610/0001-22, sediada na Rua Tiradentes, nº 419, Bairro Trianon, 
CEP 85.012-320, no Município de Guarapuava, Paraná, neste ato representada pelo seu Diretor Presidente 
o Sr. Fernando Franco Netto, portador da carteira de identidade nº 8.061. 707-0 SSP/PR, e CPF nº 
594.546.107-59, doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente contrato, decorrente 
do processo licitatório modalidade de Dispensa de Licitação por Justificativa 33/2015, com fulcro na Lei nº 
8.666, de 21 de junho de 1993, suas alterações e outras cominações legais mediante as seguintes 
clausulas e condições: 

CLÁUSULA PRIMEIRA- DO OBJETO 

1.1 - O presente contrato tem por objeto a contratação de empresa especializada para prestação 
de serviços para organização e realização de concurso público para o provimento dos cargos efetivos 
conforme tabela abaixo, onde a contratada deverá atender as determinações elaboradas pelo Licitador, 
cumpri-los e fazer cumprir, cabendo ainda administrar e coordenar a realização do referido concurso 
público, divulgar a sua realização, efetuar as inscrições, providenciar os locais para realização das provas, 
elaborar, organizar e aplicar as provas, através de profissionais aptos, corrigir as provas, classificar os 
candidatos de acordo com a pontuação atingida, fornecer relatórios e os resultados finais ao Licitador, a fim 
de que sejam divulgados na forma devida. 
1.2 Tabela de Cargos: 

NUMERO DE VAGAS CARGO CARGA HORARIA 
1 - Médico Clínico Geral 15hrs 
1 - Médico Cardiologista 15hrs 
4 - Médico Esf 40hrs 
1 - Médico Pediatra 15hrs 
1 - Médico Psiquiatra 15hrs 
1 - Procurador Municipal 40hrs 
1 - Procurador Municipal 20hrs 
4 - Cuidador Social 40hrs 
1 -Técnico Em Enfermagem 40hrs 

20 - Agente Comunitário De Saúde 40hrs 
4 - Auxiliar De Serviços Gerais 44hrs 

CLÁUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUÇÃO 

2.1 - O regime de execução do presente Contrato será por preço global. 
2.2-A CONTRATADA fica obrigada a executar a o Objeto deste contrato no Município de Chopinzinho, em 
local, data e horário a serem determinados e fixados em Edital. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 
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3.1 - O presente contrato firmado através de processo licitatório de Dispensa de Licitação por Justificativa nº 
33/2015, tem por fundamento legal as previsões estatuídas hierarquicamente nos seguintes dispostos 
legais: 

a) nos termos do Edital da Dispensa nº 33/2015; 

b} as demais determinações da Lei 8.666/93 e suas alterações; 

c) nos preceitos do Direito Administrativo; 

d) supletivamente, nos princípios da Teoria Geral dos Contratos e nas disposições do Direito 
Privado. 

Parágrafo único - Os casos omissos e quaisquer ajustes que se fizerem necessários, em decorrência deste 
Contrato, serão acordados entre as partes, lavrando-se, na ocasião, Termo Aditivo. 

CLÁUSULA QUARTA-DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES DO CONTRATO 

4.1 - Constitui parte integrante deste Contrato os seguintes documentos, cujo teor, as partes declaram ter 
pleno conhecimento: 

4.1.1 - Edital de Dispensa nº 33/2015 e seus Anexos; 

4.1.2 - Proposta de preços e documentos apresentados pela CONTRATADA. 

4.2 - Nos casos de divergência entres os documentos integrantes e o contrato, prevalecerá este último. 

4.3 - Os documentos supracitados são considerados suficientes para, em complemento deste contrato, 
deferir a sua intenção e, desta forma reger a execução adequada do objeto contratado dentro dos demais 
autos padrões da técnica atual. 

4.4 - Em caso de dúvidas da CONTRATADA, na execução deste contrato, estas devem ser dirimidas pelo 
CONTRATANTE, de modo a entender as especificações apresentadas como condições essenciais a serem 
satisfeitas. 

4.5 - O presente contrato poderá ser objeto de aditamento, mediante instrumento especifico que importe em 
alteração de qualquer condição contratual, desde que seja assinado por representantes legais das partes, 
observando os limites e as formalidades legais. 

CLÁUSULA QUINTA- DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE 

5.1 - São obrigações do CONTRATANTE: 

5.1. 1 - prestar as informações e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela 
CONTRATADA. 

5.1.2 - pagar a importância correspondente aos serviços, no prazo contratado. 

5.1.3 - acompanhar e fiscalizar a execução deste contrato, através da Comissão de Auditoria 
especialmente designada para tal finalidade, a qual anotará em registro próprio, todas ocorrências 
relacionadas com o contrato. 

5.1.4 - providenciar todas as publicações oficiais pertinentes à realização do concu~o público no 
jornal Oficial do Município. 

"'3 
'3 
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5.1.5 - Colaborar na elaboração, em comum com a CONTRATADA, do Edital, do Programa e dos 
Comunicados do Concurso Público. 

5.1.6 - providenciar a homologação de resultado final do Concurso Público. 

CLÁUSULA SEXTA- DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 

6.1 - São obrigações da CONTRATADA: 

6.1. 1 - reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, o 
objeto deste contrato em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução 
ou de materiais empregados pela CONTRATADA. 

6.1.2 - manter durante a execução deste Contrato, todas as condições desta habilitação e 
qualificação. 

6.1.3 - responder pelas despesas resultantes de quaisquer ações, demandas, decorrentes de 
danos, seja por culpa sua ou qualquer de seus empregados e prepostos, responsabilizando-se, 
outrossim, por quaisquer obrigações decorrentes de ações judiciais de terceiros, que lhe venha a 
ser exigidas por força de lei, ligadas ao cumprimento de presente Contrato. 

6.1.4 - executar fielmente o objeto do presente contrato dentro do melhor padrão de qualidade, de 
forma que os serviços a serem executados mantenham todas as especificações técnicas e 
qualidades exigidas, cumprindo todas as especificações estabelecidas na proposta de preços 
apresentada ao CONTRATANTE e no Termo de Referência do edital de Dispensa de Licitação 
33/2015. 

6.1.5 - refazer, sem custo para o CONTRATANTE, todo e qualquer procedimento dentro do objeto 
deste contrato quando verificada alguma incorreção e da qual seja evidenciada a responsabilidade 
da CONTRATADA. 

6.1.6 - submeter-se à fiscalização por parte do CONTRATANTE, acatando as determinações e 
especificações contidas neste contrato. 

6.1. 7 - entregar os serviços objeto deste contrato nos prazos previamente estabelecidos na 
Cláusula Sétima, sob pena das sanções previstas na Clausula Décima Primeira e 
consequentemente rescisão prevista na Clausula Décima Segunda deste Contrato. 

6.1.8 - atender prontamente as instruções expedidas pelo CONTRATANTE para a execução dos 
serviços, especialmente no que se refere à metodologia a ser adotada, a forma escolhida e as 
demais questões administrativas que forem suscitadas. 

6.1.9 '.- não se comprometer perante terceiros, dando o presente contrato como garantia ou 
compensar direitos de créditos decorrentes de execução dos serviços ora pactuados em operações 
bancárias e/ou financeiras, sem previa autorização expressa do CONTRATANTE. 

6.1.1 O - responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas decorrentes de salários, encargos 
sociais, horas-extras, impostos, bem como quaisquer acidentes que posam ser vitimas os seus 
empregados quando em serviço, e por tudo quanto à legislação vigente lhe assegure, inclusive 
férias, aviso prévio, indenização e quaisquer outros direitos. 

6.1.11 - fornecer, quando solicitado pelo CONTRATANTE, os comprovantes de recolhimento das 
obrigações trabalhistas e previdenciárias de seus empregados, quitação dos tributos devidos e 
comprovante de regularidade para com o FGTS e INSS. 

\~ 
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ESCOLARIDADE CARGO PROVA NUMERO DE CARGA 
VAGAS HORÁRIA 

Superior na Área - Médico Clínico Geral OBJ .. e PT. 1 15 hrs 
Superior na Área - Médico Cardiologista OBJ. e PT. 1 15 hrs 
Superior na Area - Médico ESF OBJ. e PT. 4 40 hrs 
Superior na Area - Médico Pediatra OBJ. e PT. 1 15 hrs 
Superior na Area - Médico Psiquiatra OBJ. e PT. 1 15 hrs 
Superior na Area - Procurador Municipal OBJ. e PT. 1 40 hrs 
Superior na Área - Procurador Municipal OBJ. e PT. 1 20 hrs 

Médio - Cuidador Social OBJ. 4 40 hrs 
Médio e Técnico -Técnico em OBJ. 1 40 hrs 

Enfermagem 
Fundamental - Agente Comunitário de OBJ. e TAF. 20 40 hrs 

Saúde 
Fundamental - Auxiliar de Serviços OBJ. e TAF. 4 44 hrs 

Gerais 

Definições: OBJ. - Objetiva; PT - Prova de Títulos; TAF. - Teste de Aptidão Física. 

6.1.14 -As provas objetivas deverão ser compostas por 30 (trinta) questões conforme especificação 
abaixo: 

ESCOLARIDADE Prova - Nº de Questões - Area 
Nível Superior - 5 questões de Língua Portuguesa; 

- 5 questões de Matemática; 
- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 15 Questões específicas do Carao. 

Nível Médio - 5 questões de Língua Portuguesa; 
- 5 questões de Matemática; 
- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 15 questões específicas do Carao. 

Nível Fundamental - 5 questões de Língua Portuguesa; 
- 5 questões de Matemática; 
- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 15 questões específicas do Cargo. 

6.1.14.1 -As questões específicas deverão estar focadas na área de atuação pretendida. 

CLÁUSULA SÉTIMA - DOS PRAZOS 

7.1 - O presente contrato terá o início de sua vigência a partir da sua assinatura, e encerrar-se-á na data 
imediatamente seguinte àquela da entrega e da homologação do concurso. 

7.2 - A CONTRATADA fica obrigada a disponibilizar o Edital do Concurso Público, para a comissão do 
concurso público para análise, no prazo máximo de 30 dias, após a assinatura do contrato. 

7. 2 - O prazo máximo para a realização e conclusão do processo de concurso é até 30 de jan 

CLÁUSULA OITAVA- DO PREÇO E FORMA DE PAGAMENTO 
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8.1 - Pela prestação dos serviços, objeto do presente contrato, o CONTRATANTE, pagará à CONTRATADA 
o total de R$ 31.000,00 (trinta e um mil reais). 

8.1.1 - O valor da taxa de inscrição é o seguinte: 

CARGO VALORR$ 
-Médico Clínico Geral 200,00 
- Médico Cardiologista 200,00 
- Médico Esf 200,00 
- Médico Pediatra 200,00 
- Médico Psiquiatra 200,00 
- Procurador Municipal 200,00 
- Procurador Municipal 200,00 
- Cuidador Social 80,00 
- Técnico Em Enfermagem 80,00 
- Agente Comunitário De Saúde 40,00 
- Auxiliar De Serviços Gerais 40,00 

8.1.2 - Os valores das taxas de inscrição serão integralmente recolhidos em favor do 
CONTRATANTE, através do depósito bancário em conta corrente a qual terá esta como única e exclusiva 
finalidade. 

8.1.3 -A disponibilização dos ambientes de inscrição ficam a cargo da CONTRATADA, bem como a 
geração dos boletos. 

8.2 - O pagamento do valor devido à CONTRATADA será realizado em 03 (três) parcelas, conforme os 
percentuais prazos e etapas especificados a seguir: 

8.2.1 -60% (sessenta por cento) em até 05 (cinco) dias após a homologação das inscrições; 
8.2.2 - 30% (trinta por cento) em até 05 (cinco) dias após a aplicação das provas escritas e 
objetivas; 
8.2.3 -10% (dez por cento) em até 05 (cinco) dias após a conclusão dos trabalhos. 

8.2.3.1 - Na Nota Fiscal/fatura deverão vir destacada, também, as retenções previstas na 
instrução Normativa da Secretaria da Receita Federalº 480, de 15 de dezembro de 2004 
(IRPJ, PIS, CONFIS e CSLL). 

8.2.3.1.1 - Caso a CONTRATADA não faça constar na Nota Fiscal/Fatura as 
retenções citadas no item acima, o Município de Chopinzinho - PR., fará as 
retenções previstas em tal legislação e as repassará, integralmente, para a 
secretaria da Receita Federal através de documento de Arrecadação de Receitas 
Federais - DARF. 

8.2.4 - Deverá a CONTRATADA apresentar juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, as certidões 
comprovando a sua situação regular perante à Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por 
Tempo de Serviço - FGTS. 

8.2.5 - Deverá a CONTRATADA fazer constar na Nota Fiscal/Fatura o número desta licitação 
(Dispensa de Licitação nº 33/2015). 

8.3 - Nenhum pagamento será efetuado à CONTRATADA, enquanto houver pendência de liquidação de 
obrigação financeira, em virtude de penalidade ou inadimplência contratual. 

8.4 - O CONTRATANTE reserva-se o direito de recusar o pagamento, se no ato da atestaç­
dos serviços, não estiver de acordo com a especificação apresentada e aceita. 
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8.5 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA não tenha concorrido de 
alguma forma para tanto, o ressarcimento financeiro será calculado do dia subsequente ao vencimento da 
fatura, até a data do efetivo pagamento, com a incidência sobre o valor devido, à título de juros moratórias, 
do equivalente a 1% (um por cento) ao mês. 

8.6 - O valor de R$ 31.000,00 (trinta e um mil reais) será pago caso o número de inscritos seja igual ou 
inferior a 300 inscritos. Na hipótese de que ocorra um número maior de inscritos que este estimativo, a 
CONTRATANTE pagará o valor fixo de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) por candidato excedente. 

8.7 - Os valores constantes da Nota Fiscal/Fatura serão conforme o resultado do Certame, observadas as 
retenções previstas neste instrumento. 

8.8 - Os pagamentos efetivados pelo CONTRATANTE não isentam a CONTRATADA de suas obrigações e 
responsabilidades vinculadas à atividade de prestação de serviços. 

/. CLÁUSULA NONA- DA ATUALIZAÇÃO DE VALORES 

:----· 

9.1 - O presente contrato não prevê atualização de valores. 

CLÁUSULA DÉCIMA- DOS RECURSOS ORÇAMENTARIOS 

10.1 - A despesa decorrente da execução dos serviços objeto do presente contrato, correrá a conta dos 
recursos orçamentários previstos na conta 0301.041220052.006.3390.39 (895) 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS 

11.1 - Ficará impedida de licitar e de contratar com o CONTRATANTE, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, 
garantido o direito prévio da citação e da ampla defesa, enquanto pendurarem os motivos determinantes da 
punição ou até que seja promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, a 
CONTRATADA que: 

11.1.1 - não celebrar o contrato; 

11.1.2 - ensejar o retardamento da execução do objeto deste Contrato; 

11.1.3 - não mantiver a proposta de preços, injustificadamente; 

11.1.4 - comportar-se de modo inidôneo; 

11.1.5 - fizer declaração falsa; 

11.1.6 - cometer fraude fiscal; 

11.1. 7 - falhar ou fraudar na execução do Contrato. 

11.2 - Pela inexecução total ou parcial do objeto da Dispensa de Licitação por Justificativa nº 33/2015, o 
CONTRATANTE, poderá, garantida a prévia defesa, aplicar à CONTRATADA as sanções fixadas a seguir, 
inclusive de forma cumulativa, sem prejuízo de outras previstas em Lei: 

11.2.1 - advertência 

11.2.2 - multa moratória de 0,5% (meio por cento), por dia de atraso injustificado, sob o valor do 
contrato, devido a qualquer serviço do contrato inadimplido, contados a partir da data em que 
deveria ser cumprida a obrigação na forma avençada, até o máximo de 20 (vinte) dias corridos, 
considerando-se rescindido o contrato, com as cominações legais, ao fim do 20º (vigésimo) dift de 
atraso, salvo se o CONTRATANTE conceder prorrogação para o cumprimento da obrig~ão. 
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11.2.3 - multa compensatória de 10% (dez por cento) do valor total arrecadado com as in~ · 
dos candidatos, no caso de inexecução total ou parcial do objeto deste Contrato. 
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11.2.4 - no caso de não ocorrer o recolhimento do valor das multas dentro do prazo de 05 (cinco) 
dias úteis a contar da data da intimação para o pagamento, a importância será descontada 
automaticamente, ou ajuizada a dívida consoante o parágrafo 3º do art. 86 e parágrafo 1 º da Lei nº 
8.666, de 21 de junho de 1993, acrescida de juros moratórias de 0,5% ao dia. 

11.3 - Comprovado o impedimento ou reconhecida a força maior para o cumprimento das obrigações 
contratuais, devidamente justificado e aceito pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA ficará isenta das 
penalidades supra mencionadas. 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DA RESCISÃO 

12.1 - Constituem motivos para a rescisão de Contrato: 

a) o não cumprimento das cláusulas contratuais, especificações ou prazos; 

b) o cumprimento irregular das cláusulas, especificações e prazos contratuais; 

c) a lentidão no cumprimento do contrato, levando o CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade 
da prestação do serviço nos prazos estipulados; 

d) o atraso injustificado no inicio da prestação do serviço; 

e) a paralisação dos serviços, sem justa causa ou prévia comunicação ao CONTRATANTE; 

f) a subcontratação total ou parcial do objeto, associação da CONTRATADA com outrem, cessão ou 
transferência total ou parcial das obrigações contraídas, bem como a fusão, cisão ou incorporação 
da CONTRATADA, sem prévio conhecimento e autorização da CONTRATANTE; 

g) a suspensão de sua execução, por ordem inscrita de Administração, por prazo superior de 120 
(cento e vinte) dias, salvo nos casos de calamidade pública, grave perturbação da ordem interna ou 
guerra, ou ainda por repetidas suspensões que totalizem o mesmo prazo, independentemente do 
pagamento obrigatório de indenizações pelas sucessivas e contratualmente imprevistas 
desmobilizações e mobilizações e outras previstas, assegurando a CONTRATADA, nesses casos, 
o direito de optar pela suspensão do cumprimento das obrigações assumidas até que seja 
normalizada a situação. 

h) o cometimento reiterado de faltas na sua execução, anotadas em registro próprio, pela Comissão 
de Auditoria designada pelo CONTRATANTE para acompanhamento e fiscalização deste Contrato. 

i) a decretação de falência da CONTRATADA. 

j) a dissolução da sociedade da CONTRATADA; 

k a alteração social ou modificação da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que prejudique 
ou inviabilize a execução deste Contrato; 

1) as razões de interesse público, de alta relevância e amplo conhecimento, justificadas e 
determinadas pela máxima autoridade da esfera administrativa do CONTRATANTE, e exaradas no 
processo administrativos a que se refere este Contrato; 

m) a ocorrência do caso fortuito ou força maior, regularmente comprovado, impeditivo da exe 
deste contrato. 

12.2 - a rescisão deste Contrato poderá ser: 
h' J 
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a) determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, observando o disposto no 
artigo 109, inciso 1, letra "e", da lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993; 

b) amigável, por acordo entre as partes, formalizada a intenção com antecedência mínima 
de 20 (vinte) dias, desde que haja conveniência para o CONTRATANTE. 

c) Judicial, nos termos da legislação vigente. 

12.3 - A rescisão do Contrato obedecerá ao que preceituam os artigos 79 e 80, da lei nº 8.666, de 21 de 
junho de 1993. 

12.4 - Havendo a rescisão contratual e inexecução do objeto do contrato, o CONTRATANTE deverá 
restituir, integralmente, os valores das taxas de inscrição aos candidatos porventura inscritos no concurso 
público . 

12.4.1 - caso o CONTRATANTE já tenha efetuado pagamento à CONTRATADA, essa deverá 
restituir, integralmente, os valores, a fim de com isso poder ser providenciada a restituição ao 
candidatos inscritos. 

12.5 - Na ocorrência da rescisão do contrato por ocorrência de uma ou mais das previsões do item 12.1, 
nenhum ônus recairá sobre o CONTRATANTE em virtude desta decisão, ressalvado o disposto no § 2° do 
artigo 79 da Lei nº 8.666/93 e alterações. 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS 

13.1 - Dos atos administrativos concernentes ao presente Contrato, caberá recurso nos termos do art. 109 
da lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA- DAS ALTERAÇÕES 

14.1 - O presente contrato poderá ser alterado na ocorrência de qualquer das hipóteses previstas no art. 65 
da lei nº 8.666. de 21 de junho de 1993. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA - DA VIGÊNCIA E DA EFICÁCIA 

15.1 - O objeto da presente contratação será executado pelo prazo compreendido da data a assinatura do 
respectivo contrato até o termino dos serviços contratados (tomando por base os prazos constantes da 
Clausula sétima). 

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DA INEXECUÇÃO E RESCISÃO 

16.1 - O não cumprimento de quaisquer das cláusulas e condições pactuadas neste instrumento ou a sua 
inexecução, implicará na sua rescisão por denúncia da parte prejudicada, independentemente de 
interpelação judicial ou extrajudicial, conforme dispõe os arts. 77 a 80 da lei nº 8.666, 21 de junho de 1993 
e suas alterações. 

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - DA FISCALIZAÇÃO 

17 .1 - A fiscalização e acompanhamento da execução do presente Contrato, será feito pela Comissão de 
Concursos, através de seu Presidente, Senhor Carlos Antonio Ansiliero, a qual inclusive anotará, em 
registro próprio, todas as ocorrências da execução do objeto do presente contrato, determinando o que for 
necessário a regularização das faltas ou defeitos observados na forma art. 67 da lei nº 8.666 de junho de 
1993. 

CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA- DA PUBLICAÇÃO \j 
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18.1 - O CONTRATANTE encaminhará para publicação, sob suas expensas, o extrato deste Contrato, no 
jornal Oficial do Município, até o quinto dia útil ao mês seguinte ao de sua assinatura, conforme determina o 
parágrafo único do art. 61, da lei nº 8.666/93. 

CLÁUSULA DÉCIMA NONA - DOS CASOS OMISSOS 

19.1 - Os casos omissos serão analisados pelos presentes legais das partes com o intuito de solucionar o 
impasse, sem que haja prejuízo para nenhuma delas, tendo por base o que dispõe a Lei nº 8.666 de 21 de 
junho de 1993, com as respectivas alterações posteriores e demais legislação vigentes aplicáveis à espécie. 

CLÁUSULA VIGÉSIMA - DO FORO 

20.1 - Fica eleito o foro da Justiça Estadual da Comarca de Chopinzinho - PR., como competente para 
apreciar e dirimir quaisquer dúvidas oriundas do presente Contrato, com renuncia de qualquer outro por 
mais privilegiado que seja. 
E assim, por estarem de acordo ajustados e contratados, após lido e achado conforme, as partes, a seguir, 
firmam o presente Contrato, em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, para um só efeito, na presença de 02 
(duas) testemunhas, abaixo assinado, sendo uma via arquivada na Administração da CONTRATANTE, 
conforme dispõe o artigo 60 da lei nº 8.666/93. 

Chopinzinho - PR, 31 de julho de 2015. 

CONTRATANTE: 

MUNICIPIO DE 'f'.7~0PINZINHO - PR. 
Rogé~o Masetto 

Prefeito 

1 
CONTRATADA: I~ 

Fundação de Apoio ao Desenvolv~nto da Universidade Estadual do Centro-Oeste- FAU 
ternando Franco Netto 

Di~etor Presidente - F AU 

TESTEMUNHAS 
DA CONTRATANTE 

NOME: Roberto Alencar Przendziuk 
CPF: 546.462.519-49 
RG: 5.253.580-8 SSP/PR. 

\ 
\ 

DA CONTRAT~A 
1 ' 

NOME: Janin Lenart ( opetti 
CPF RG: 7.945.679-9 
RG CPF: 044.714.289·50 
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será· erguida no 

Bairro Nossa Senhora 
)lparecida 

·. CHDfllNZINHD . PG~ JJ4 
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em francisco Beltrão 
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-----~'!'uncionário do 
BB é suspeito 

de furtar 
posto de 

atendimento 

Regiões.oeste e 
sudoeste são 

incluídas no novo · 
traçadoda•··ferrovi.a 

Norte-Sul· 

·secretaria de 
Administração reuniu 

servidores 
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··•: 1:·3~~~~~l~ri!Ç~t~o~~J~;~~g;e;!loMunicipio e 

•· ,j:specie:' EXtrato ':.do. Contrato. jsS./2015. · Contratante: 

'

;::MimiCipio'de:Chopinzintio: Contratada: Cher& Vambommel 

• ·•• ; a:~~ia::~~c~:;i;
0

d~1 ~:1:J:~~~0~:iza~~ed~ 
'I' :oConferênciaM:.micipal da' Pessoa com Deficiên~ra. Valor RS 

·. •.• :.·····86:.:.(oitocentose;essenta.e trê.srea1s):Ongem: Dispensa . 
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de 1.icitação; 46/2015.' Fundamento Legal; Lei 8.666/93. 
Elemento de despesa: 1677. Data'da assinatura: 19/08/2015. 
Assinam: Rogério Masetto, pelo! Municipio e Eliane Maria 
CherVa~ommel; pela Empresa.· 

1 •i 
Espécie: .~Extrato do contrato · i 86/2015. Contratante: 
Municipio de ChopinzJnho. Contratada: Acordar Treinamentos 
ltda .. • EPP. CNPJ: nº 12927.81510001-08. Objeto: 
Contratação de Serviços de Capacitação para Equipe 
f.1ulti.disciplinar 'que Atua junto .ao .Abri.9.0 .lnsutucional (Casa 
Lar). Valor R$ ·1.810,00 (um mil cento e dez reais). Origem:. 
Dispensa· de Licitação 47/2015. Fundam·ento Legal: Lei 
8.666/93. Elemento de despesa: 1447. Data da assinatura: 
19/0812015. Assinam: Rogério Masetto, pelo Municipio e 
Eliege Fátima Kopsel, pela Empresa. 

Espécie: Extrato do Contrato 18812015. Contratante: 
Município de Chopinzinho. Contratada: Liston e Flach Lida -
ME; CNPJ: 21.535.358/0001-99. Objeto; Aquisição de 
Antígenos para Exame de Brucelose e Tuberculose. Valor: RS 
R$ 7.930,00 (sete mil novecentos e trinta reais). Origem; 
Dispensa de Licitação 48/2015 •. Fundamento Legal: Lei· 
8.666/93. Elemento de despesa: 1412 Data da assinatura: 
20/0812015. Assinam: Rogério Masetto, pelo Município 
MarcosAgenor Liston, pela Empresa. 

Espécie: Extrato do Contrato · 18912015. Contratante: 
Município de Chopinzinho. Contratada: N.iviane Reckziegel 
Me. CNPJ: 12.441.215/0001·27. Objeto:AqÚisição de Relógio 
Ponto. Valor: 2:290,00 (dois mil duzentos e noventa reais). 
Origem: Dispensa·de Licitação 49/2015.' Fundamento Legal: 
t;'~ 666193. Elementos de despesa: 1570 e 1482. Data da 
{ Jtura:. 20108/2015. Assinam: Rogério Masetto, .pelo 
Município Niviane Reckziegel, pela Empresa. 

Espécie: Extrato do Contrato 19012015. Contratante:. 
Município de Chopinzinho. Contratada: Chapeação E Pintura 
Prestes Ltda - Me. CNPJ: 09.957.771/0001-82. Objeto: 
Contratação de Serviços de Reparo em Veiculo. Valor:, R$ 

· 600,00 (seiscentos reais). Origem: Dispensa de Licitação 
5012015: Fundamento Legal: Lei 8.666193. Elemento de 
despesa: 1444. Data da assinatura: 2010812015 .. Assinam: 
Rogério Masettc, pelo Município e Ademir Bernardes Prestes, 
pela Empresa. 

Espécie: Extrato do Contrato 191/2015. Contratante: 
Município de Chopinzinho. Contratada: Capei Distribuição 
S/A. CNPJ: 04.368.89810001-06. Objeto: Contratação de 
serviços qe Ampliação de Rede de Alta Tensão. Valor: R$ 
10.163,69 (dez mil cento e sessenta e três e sessenta e riove 
centavos). ·Origem: Dispensa de Licitação 5112015. · 
Fundamento Legai: Lei 8.666193. Elemento de despesa: 972. 
Data da assinatura: 2010812015. Assinam: Rogerio Masetto, 
pelo Município e Paulo Moreira de Souza, pela empresa.· 

Espécie: Extrato do Contrato nº 181/2015. Contratante: 
Município de Chopinzinho. Contratada: Eder Carlos dos 
Santos Batista - Me. CNPJ: 20.021.87510001-87. Objeto: 
Aquisição de Equipamentos de Informática. Valor Total R$ 
1.489,00 (um mil quatrocentos e oitenta e nove reais). 
Elementos de Despesa: 1416-1417-1418. Origem: Pregão 
Eletrônico nº 41/2015 Fundamento Legal: Lei 10.520/02 é 
8.666/93. Data da assinatura: 1910812015. Assinam: Rogério. 
Masetto, pelo Município e Eder Carlos dos Santos Batista, 
r/-.....~mpiesa. 

i=.,,ecie: Extrato do Contrato nº 18212015. Contratante: 
Município de Chopinzinho. Contratada: RSM Comercio de 
Equipamentos Eletrônicos Ltda - Me. CNPJ: 
09.003.09010001-49. Objeto: Aquisição de Equipamentos de 
·Informática. Valor •Total R$ 36.450,00 (trinta e .seis mil, 
quatrocentos e cinquenta reais). Elementos de Despesa:· 
1416-1417-1418. Origem: Pregão Eletrônico nº 4·112015 
Fundamento l.egal: Lei 10.520102 e 8.666193. Data da 
assinatura: 1910812015. Assinam: Rogério Masetto,. pelo 
Município e Sergio Roberto Dalt' Onder, pela Empresa. 
Espécie: Extrato do Contrato nº 18312015. Contratante: 
Município ·de Chopinzinho. Contratada: Santos &. Mayer 
Comércio de Equipamentos de Informática Ltda -Me. CNPJ: 
09.;!57.677/0001-28. Objeto: Aquisição de Equipamentos de 
Informática. Valor Total R$ 2.690,00 (dois mil seiscentos e 
noventa reais). Elementos de Despesa: 1416-1417-1418. 
Origem: Pregão Eletrônico nº 41/2015 Fundamento Legal: Lei 
10.520/02 e 8.666193. Data da assinatura: 1910812015. 
Assinam: Rogério Masetto, pelo Município e Vinicius de 
Quadros Mayer, pela Empresa. 

Espécie: Ex~rato do Contrato nº 18412015. Contratante: 
Município de Chopinzinho. Contratada: Siga Telefonia e 
Informática· Ltda. CNPJ: 10.960.529/0001-00. Objeto: 
Aquisição de Equipamentos· de Informática. Valor Total. R$ 
4.148,00 (quatro mil cento e quarenta e oito reais) .. Elementos 
de Despesa: 1416-1417:1418. Origem: Pregão Eletrônico nº 
4112015 Fundamento Legal: Lei 10.520102 e 8.666/93. Data 
da assinatura: 19/08/2015 .. Assinam: Rogério Masetto, pelo 
Municipio e Paulo Reckziegel, pela Empresa. 

Terulo em visla o P,,,_da ComisslodeJ!J.~menio;g"aPuraram omsoHadodo ProteSSO!icilamrio;na 
modafidade Pregá.o, fiµoMeru:r Preço1tem • SeNiços n'44n015ipalli colllralaçiio desernçcsveleJinários 

• ,. para o Programa de Transliiénóa de Emb!iões e ãpós expiràilo o prall) ·recurna1, eu Roglrio ~. 
Preieilo, tomo pôblco o RESULTADO.e a HOMOLOGAç.i.O do procedimenlo Hcila!Ólio irn epigrafe, 
,inciiJ,,0eoAlodeAOJUOICAÇÃOd~obj!loif',lempresafst .· . . , ....... _: 

iéndo em lista o Pi~cer dá cúmissão de Julgamerito e d; ~iàdori; Muniopât, ~ue 
apuraram o resultado do Processo de Dispensa de Ucilação por Juslífu:a.'iva nº 3312015; eu, 
Rogéno Masello, Prefeito,. tomo pública a RATIFICAÇÃO do procedimenlo em ep~rafe e a 
ADJUDICACÃO do o~eto da seriuinte form~ 
i VALOR TOTAL RS EMPRESA 

FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA j 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO·OliSTE • FAU 

Conforme píllpos~. É A DECISÃO. GABINETE DO PREFEITO DE CHOP!NZINHO, PR, 
31 DE JULHO DE 2015. Rogéno Masetto. Prefeito 

Tendo em vista o Parecer da. Comissão de Julgamento e Parecer Jurldico que apuraram o 
resulta.do do Processo de Díspeílsa de Lícil&;ão nº 39/2015, eu,'ROGÉPJO MASETTO, Prefeilo, 
!orno pública a RATIFICAÇÃO do procedimento em epígrafe e a ADJUDICAÇÃO do objeto da 
seouintefórma: · 
i . VALOR TOTAL RI r EMPRESA 

. , 5.733,48 1 PNCQ-PROGRAMA NACIONAL DE CONTROLE DE· 
! QUALIDADE LTDA 
Conforme píllposla. ÉA DECISÃO: GABINETE DO PREfEITODE CHOPINZINHO, PR, 
14 DEAGOSiO DE 2015. ROGÉRIO MASETTO. Prefeito 

Tende em vista o Parecer da Comissão de Julgamento e da Procuradoria Municipal; que 
apuraram o resulláào do Précessc de·Dispensa de licilação n' 4Cl2015; ·eu, Rogêrio MasellO, 
Prefeito, tomo púbica a RATIFICAÇÃO do procedimento em epígrafe e a ADJUDICAÇÃO do 
obielodaseouinleforma: 
i VALOR TOTALR$ 1 EMPRESA 
i 1.667,04 f AM·SILVACORRETORADESEGDRõillDAEFP 
Conforme píllposla. Ê A DECISAO. GABINETE DO PREFEITO OE CHOPINZINHO, PR, 
14 DE AGOSTd DE 2015. Rogéno Masetto. Prefeilo . 

Tendo em visla"o parecer da Comissão .de Ju~amen.to e Parecer Jurfd"° da Procurad~ia 
·Municipal,' que apuraram o resultado do Processo .de Dispensa.de Licitação n'41/2015, eu, 
ROGÉRIO MASETTO,Preleito, tomo púbfK:a a RATIFICAÇÃO do proceóunento em epigrafe e a 
ADJUDICAÇÃO do objeto da sfuinle forma: · 

VALOR TOTAL R$ . · EMPRESA 
898,00 PHIUPPSEN E POLEITO LTDA • EPP 

Conforme pruposla. É A DECISÃO. GABINETE DO PREFElfO-DECHOPINZINHO, PR, 
.17 DE AGOSTO DE 2015. Rogêílo Mas.etto. Prefeito 

Tendo em 'lista o Parecer da Comissão de Julgamento e Parecer da Procuradoria Municipal que 
apuraram o resultado do Processo de 0'5pensa de Licílaç®, n'. 4i'2015, eu, Rogêrio Masetto, 
.Prefeito, tomo pública a RATIFICAÇÃO do procedimento em epígrafe e a ADJUDICAÇÃO do 
obielodaseouinleforrna: · · 
! Vi\LOR TOTAL RS 1 EMPRESAS 

5.500,00 ANTONIALLE MATERIAIS ELETRICOS l TOA • EPP 

Conforme proposta. É A DECISÃO. GABINETÉ DO PREFEITO CE CHOplNZJNHO, 
PR, 17 DE AGOSTO DE 2015. Rogério Masetto. Prefeito 

T endó em vista o Pafecef da Comissao de Julgamento e Parecer Juridicc que apuraram o 
resultado do Processo de Dispensa de licitação n°'4312015, eu, ROGÉRIO MASETTO, Prefeito, 
tomo pliblica a RATIFICAÇÃO do.proced'ime!)lo em _epigrare a a ADJUDICAÇÃO do objeto da 
seouinteforma: · 

VALOR TOTAL RS 1 EMPRESA 
34!1,90 RODRIGO BECK-ME 

Conforme proposta t: A DECISÃO. GABINETE Dei PRE~E!fõ DE CHOPJNZINHO, PR, 
: 17CE AGOSTO DE 2015. ROGÉRIOMASETTO. Prefeio . 

Tendo em vista o Parecer da Comissão de Julgamentli e P~r ,da Procuradoiia Múnicipal que 
apuraram o resultado do Processo .de Dispensa de licitação- nº 4412015, eu, Rogério MesellO, 
Prefeito, torno pUbflcâ,a RATIFICAÇÃO· do proceó11T1ent0 em epigrafe e a ADJUDICAÇÃO do 
ob]etodase!luinteiorma: 

VALOR TOTAL R$ 1 EMPRESA 
3250,00 J G S FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS L TllA - EPP 

Conforme prOPosta:t A DECISÃO. GABINETE 00 PREFEITO DE CHOP!NZINHO, PR, 
17 DE AGOSTO DE 2015. Rogério Masetto. Prefeito . 

Tendo em vista o Parecer da Comissão da 'Julgamento e da Procuradoria. Mtmícipal, que 
apuraram o resultado do Processo de lnexigibilidade. de Licitação nº' 1512tl15, eu. ROGER!O 
MASETIO, Prefeito, tomo. püblica a RATIFICAç..;o do procecfü)l!nt~ em epigrafe e a 
ADJUDJCACÃO do obieto da se11uinte fom1a: 

VALOR TOTAL RS EMPRESA 

1.53l,40 IBRAP· INSTITU~~:i;;~~~AllMINISTRAçAO 

Conlorme proposfu:tA:DECISAO. GABINETE DO PREFEITO CE CHOPINZINHD. PR, 
17 DE AGOSTO DE 2015. ROGÉRIO MASETTU. prefeito ' 

Tendo em yisla os Pareceres da Comissão de Julgamento e ela Proc:uradOfia Municipal, que 
apuraram o resuttado do Processo' de Dispensa de Ucilaç.ão: n~ 4512015, · eu, ROG~RIO 
MASETIO, Prefetta; tom:i püblica a RATIF!CAÇÃO do procerlimento em epigrafe· e· a 
ADJUDICAÇÃO do objeto da seciuinteforma: 

VALORTOTALRS 1 EMPRESAS 
2.353,21 • 1 R.LIBRELATO&clALTDA·EPP. 

Confo.r:ne proposta. E A DECISÃO. GABINETE DO PREFEITO DE CHOP!NZINHO. PR, 
18 CE AGOSTO CE 2015. ROGÉRIO MASETTO. Prefeilo 

Tendo em vista o Parecer da Comissão de Julgamento e da Piocuradoria Municipal, que 
apuraram o, resultado do.Processo dé \nexigtbílidade de Licitação n~ 1612015; eu, ROGERI~ 
MASL;iTO, Prefeito, tomo pUbJica a RATlFIC'.iÇÃO d~ procedimento em :epígrafe e a 

· ADJUDICACÃO do obiatoda sei:iuinte. forma: 
VALOR TOTAL R$ """EMPRESA 

LOPES E RIZZOTII SERVIÇOS DE CONSUl TORIA. 
IMPORTAÇÃO E EXPORTAÇÃO LTIJA. 

ccnrorme proposta. E A OECISAO. GABINETE 00 PREFEITO DE CHOPINZJNHO, PR, 
16 DE AGOSTO DE 2015. Rogério Masetto Preraüo 

Tendo em vislro Parecer da C-Omissão de Julgamento e Parecer Jundir.o da Procuradoria 
Municipal, que apuraram o resullado do Processo de Dispensa de licita~o ~· 4712015, eu, 
ROGÉRIO MASETIO, Prefeilo, tomo públiCB a RATIFICAÇÃO do procedimento em epigrafe e a 
AOJUOICACÃO do obielo da seauinle lonna: 
i VALOR TOTAL RI i . EWPRESA 

1.!10,00 ACOROARTREINAMENTOS LTDA · EPP 
C-Onfonne proposla. t A DECISÃO, GABINETE 00 PREFEliO DE CHOPINZINHO, PR, 
19 OE AGOSTO OE 2015. ROGÉRIO MASETTO. Prefeito 

Tendo em ~sla o Parecer da C-Ornissão de Ju~amen1o e Parecer da Pioruradoria Municipal que 
apuraram o resullado do Processo de O~pensa de Licilação n' 4&2015, eu, Rogério Masetto, 
Prefeito, lomo ~blica a RATIFICAÇÃO do procedimenlo em epigrafe e a ADJUDICAÇÃO do 
ob~aseguinlelonna: 
! VALOR TOTAL Rl / EMPRESAS 
!...----- ' 

7.930,00 j USTON E FLACH LTDA-ME 

Conforme proposla. E A DECISÃO.GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 
20 DE AGOSTO QE 2015. Rogéno Masetto: Preleilo 

Tendo em ~sla o Parecer da Comissão de Ju~amenlo e Parecer Juridir.o que apuraram o 
iesullado do Processo de DispellSãde ticila0on' 4912015, eu, ROGÉRIO MASETIO, Prefeito, 
tomo púbttca a RATIFICAÇÃO do procedimento em epigrale e a ADJUDICAÇÃO do objelo da 
seouínlelonna: 
! VALOR TOTAL RI. 1 EMPRESA 

2.290,00 · ! NIVJANE RECKZIEGEL' ME 

Confonne proposla. É A DECISÃO. GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 
20 DE AGOSTO DE.2015. ROGÉRIOMASETIO. Prefeito 

Tendo em ~sta o Parecer da Comissão de Julgamento e Parecer Jurtdir.o que apura1am o 
resultado do Processo de Oispe:1sa daücita~o nº 5012015, eu, ROGÉRIO MASETIO, Prefeito, 
tomo pública a RATIFICAÇÃO do procedimenlo em epígrafe e a ADJUDICAÇÃO do obielo da 
s~uintefonna: 

VALORTOTALRI 1 EMPRESA 

1 . 600,00 . 1 CHAPEAÇÃOEPINTURAPRESTESLTDA·ME 

Conlonne proposla. E A DECISÃO. GABINETE DO PREFEITO OE CHOPINZINHO, PR, 
20 DE AGOSTO OE 2015. ROGÉRIO MASETIO. Preferro 

Tendo em ~sta o Parecer da Comissão de Ju~amenlo e Parecer. Jurtdir.o que apuraram o 
resullado do Processo de D~pensa de licrra~o n~ 5112015, eu, ROGÉRIO MASETIO, Prefeio, 
tomo pública a RATIFICAÇÃO do procedimenlo em epigrafe e a ADJUDICAÇÃO do objelo da 
seRuinlefonna: 

VALORTOTALRI j . EMPRESA 

10.163,69 L COPELOISTRIBUIÇÃOS/A 

Conforme prnposla. E A DECISÃO GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO; PR, 
20·DE AGOSTO OE 2015. ROGÉRIO MASETTO. Preleilo. 

Tendo em ~sta o Parecer ~a Comissão de Julgamento, que apuraram o iesuttado do prl)'.esso 
íicitalóno, na modalidade Pregão Elelrônir.o, tipo Menor PrelO llem • Com~as nº 41n015, de 
24/07115, e a~s expiado o prazo recurnal, eu Rogeno Masetto. Prefeilo, lemo ~lilico o 
RESULTADO e a HOMOLOGAÇÃO do procedimenlo licilatóno em epígrafe, inciusi1e o Ato de 

Empresa(s) : Valor Talai· RI 
EDER CARLOS DOS SANTOS BATISTA • ME 1 1.489,00 
RSM COMERCIO DE EQUIPAMENTOS ELETRONICOS LTDA ·ME 36.450,00 
SANTOS & MAYER COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA i 
LTDA ·ME • 

2.690,00 

SIGA TELEFONIA E INFORMATICA L TOA i 4.148,00l 
Que apresenlaram os menores preces por nem. Após r.ons!atada a regullílóade dos aios 
proredimentais, autorizo a eiabora~o do Contraio. É A DECISÃO. GABINETE DO PREFEITO DE 
CHOPINZINHO, PR, 1&0&15. ROGERIO MASETIO. Prefeilo 
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,.: -~.~ .. ·~. · .... -.· .··&',:>.·. . E~ ; . ' . . . CI): 
C?ran .. ·e 
~

' --. 
~' -· 611/ _',_ 
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~· ~ECOMBNDA,ÇÃOADMINISTRÂTIVA N'.!! ó9 /i'015 -:~ :".~:-;....:...:~·-" 
• > : • • .._.. • • • • • ' ·: • : , ~.. .. ··,\. • • ' • • • ' -.. ·j i 

,,,.·· __, 

'·'··· í .. -·' , .. ~ 
··' ... 

' /' .... ,·- , ..... "'.:· ,·,,·,.,,····. • ... :. ·;:;:":''.\ .:, ·---'>-·· ·-- ;. ,_- > " . ... :-_ ,: ' '. -- .·, --· 
1 O.MIN1STERIO PlJBLICO:DQ ESTA:DO DO PARANA~ por sua PromotoraSubstituta. -

... ,·. . . ., . . . . ' .. •'' .,. . . . . ·.". "· . . . " . . ...... 

adi~rit~,aSSÍUada;-ri'Ó. tts·~-desÜas:a,tribUiÇÕ'e~1 .CÇ}m.fül.c?ó llÓ àrt. 2Ül; incis6"viii e-:.-~-
. .... .... ·:}:_ • '. ·. ··.\, ·./ ·.. .r. . . . ~ , --·-.·· ·,·. ·. •. ~),. " .. ·,. . ': . ·:· . ,-_ ·· ... <·· ·:.:_ .. ,- .· .-:... ~ 

§Sº, alínea "e", da LeLn.º 8:069/1990, n:os aütqs da:_ Noti<:far:-de ·Fato n. 'MPPR,. _ - --
i ; ..,.· ,• - - . . .: .' '.~ ... ··.. . •( -~-· . ;·. . : . .. . ' . : ·- . . ~ 

.- oo3s_.1_s.00001:F1,· 
''\ ' 

CJJNSIJJERANDqi .o'. Estatuto d~ .Criapça ·e do_ AdoJescente,.1 · ·, 
•• , •• • • :-•• ,\' ,;··.~ • ·, __ ·, • •••. ••• • •. • ·.' •• ··;. '-• , •• · •••• •. ~--" • :.· J, :. ~· ·.·- • ••• ·I ' 

. des_tina:do Çl nielhot regularilen:tar, ~ssilll q>rho ª· r~stdngi_r a ocorr~ncia e q' ~liraçã6 --,,. .. 

do acolhil}lénto institudon~rd.:e crignçàs.e adolesce~tes, procurando· privÚegiat'o -: · 
;·... .· .. · ...... ·) ':"·~ . . "··.: ....... - ·~<.::·~ ... · .. · . . ·>··.: .. ,;_··,> ...... ·· .. " . ·.··. - .. .·-

ere~ivo eJÇerCído- do direito à conviyênc~a fáfu1Uari , ; _. 
.. ·"- , .. . . . "" 

~ ·~ 
-< 
..... :· . . . ., . ' . ·, .. ·· ."". ' ·· . .::: .. :, . 

..-. - \' CO~~lPEflA:NDOq~e qS referidas inoy?ções legislativas .são 
1 .·!··~ . .·: :.,;'!, . ·. < .. ·.· ·:'; ~· ..... : .... :~ ·:.:~. ... · .. •, ... ~ •, . _,·. :~- ,. ,·_ .. ··-. - ,, ... . 
decorrent~s . das c;lispQsições ·já- contempladas 'pela_ Constituição F eder9-l e pelá , . 

1 •• • : ,• •• • \ •• • ••• : ; •••• •• ,· .... •• • ':: • _·": • •••• •• - -·.: •• ' .::.. ·-\ ••• • • -· • • ...... ' .. _ '\. i 

· -· . própria LêJ n º 8.069/i 99-0; que relacfo_1J'.arn.: d direito.? çonvivêncfa f?miliár .conto -~ 
••• 1 ..... • •• ·_-. •• •• : '• ':.·~ •••• _ ... ·:· .·_.:"·'~-~._":'!: ..... ~.- )·· . .:,, ...... '·>·""~:-·~_-··· ... ·. :.·.... ' ;-·· ·<·. -:. -.. ~-. ·.\ 
Um ·dos direitós fu~dameptais · ~·· serem 1as~E(_gµrados a todas -as,. criánças e 

· -qdolesc~htes-côm a-:inals 1 àbsolUta-,pti~tidade:(tt. '~rt.227, c~p~~, da,Go~~tituiÇão _ 
1 

__ 

·-,' '_.Federai' e art. 4;º,::cctpitt,, da Leí n-º $;(}69/199'0!,jd~vem.Jq seu -ex~rcício.-.ocO:r.rer, 
·. .; '. ._.. 1 ,, •. ,. .. . . : . ~ .. • 

.. pteferénci~lrrteµte;jtjntq ·à s~us pais ep~retjteshitjfógicos, ç'c)l'Íforrne p.teyisão ·do 
. ' . . . ' -~· .. ··. . : ."' .. ; . . '-. '\' .: ... ··,. ;, : ~:. : . . . :": ' : '., . ·... . , : . ' . . . . .:· ,, ' '. ,' 

art.19,"cáput e §'3º,JOO,;pa-t:~único, iridsq_X e.1'01, §lº, da LejnºS.069/1990;. - · ' 
.~-

./ 

' ',' , .. -· . '· ' ' \ . •' ,' \' ;, ., _. ~ '~ ' ' ' 

' éoi/sl~tifAivtJo ·~.·q~ei ·ª : Lei· :'nº .·. l2:0~0f200C) .' rCriou' •- ' ' :- , 
' I> . • ' • '·, ' { 1 • .":···· •••• ; • •• :.. • :1 ·· .... '' ·" ·. ' ·-~ • ! : ·.'' ' '·( .. '.. .' ... ::.· ··- .... - , ' .• ·" • : • / 

-mecâQismos· adicionais'_d~$tínados ,~•efêttvaç~o ·dq direito 'à-c?nviv~ncia falpilíar _ ... · .,. -· 

po~ 'tcfdas : â~ cría1lçàs · e '~dçilescei;ltes,: ·e~tabeleceti .. · n~vos .phri~ípios a ~erein ' 
..... -~, , ... '. .'.. '· .... ,·. ,' ·<-:.:-' .":'"'.~, '··;' ~: ·> .- .... ·, · . .-.·-.· ...... : .. : ...... \..· .. : . . : .. 

·.- utilizados quando da intervenção éstataLém relação a' crianç~s ·e ~dolescentes em. 
. . ' ~ .~ .· .. · . . . .". . ~ ":: ' .: .. ·.'. .. -·.". . ... · ~ .· .. · .,. ·. . . . . _....,. ' . -. : . ~ . ."." :· .·· 

.- , :si~uação"de-_riscoi dispon'do.óart, 100,:par.úii}ko; indsosJ{Ce )(que aquela deve 'ser 
':_. -:·;.. ·,· .·\" :·· •. .·.: ; -· • ~. ,·'·.: .•.• : • ,'!,' • ... •• i •· .. , ·. ' :" :: :··· ::_ .J ., . :.·· ., _ _. ·" -

efetuada ,de Ul.QdO qüe (JS pais assumam SUas· respOJ1Sahfüpades para CQID seú$ . 
":.,. ·"_:'·· ::.,,· .. ":·./:···~· .. _·.: ·~·.,·-·:' ,~~ ..... · , ...... ·:· ....... · ... ·.;:_,: ... '.··.,.._.-·;·:_.·: .. .' .. ··- ":1·~-.· .. ·'' :. ·. · .. ·,· .. 

•·- filhos; e que ha pron1oção -d~ direitós e .. füt proteção da crianç~ e do adolesêente -_. 

deve: se~- «i;da pt;ferê~~fa ;às medicfa~ qti'e os. n~~rit~nh~ri1-~u reintég!lem :.~~ -fa~Ht~ · 
• :· • •. : ·, ••. ;_·: ·.··, ~ ...... ,. :: •• :·. { .. _-.:: !, \~ .... ~- '· ... •. '<. .• \""" ~- ". ". ·./ : ' ..... , .'·:'.'.· : ....... • .:· \ ·\ ..... ·• •• ~- .• ~ ... • ,-.. 

nà~ural_\oü ~xtensa, .- qüe se' necessárfo: .. :deve-~ ,ser iQseridà ,·em .programas de 
. I .. •. '· ....... : •. ·•. ''· I ,,· .".· • / •.•. 
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r·.~ 
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\ 

... .. :··Jt;fI1'[JS'TJ:i#lq~.1~L/1JL~~;'s?·· .. · .. 1 .. . ·. · ,' · · .. · ·.· .. · . . . · · .·. :< : · •• .. · . . .· ao Esta.do dq~arancr\Y · e· 
1 • órie:ità~ãoi~ auxíliô~~exv{qo.·pi~pos~~.nos-i~ts"'t9;§3º,.~3Jpar. *nJc,~; tüt,.in~~1sI. '_[~ /J 

aIVe 1'49.>incisost·a IV, tqdos da L~i:nº R:06<;)/l990; .· ·. . . . .' ~~'?~S~~~/·'· . 
... . .. " . . ':;. ! 

ÇONSJDEIMiIDO· que 11~ forri:Ia do_art; lÓl~ 91 º, da Lei n~ · 
. ~ . 

8.069 /1990,\o ·acolhimento insfituçional é· J;Jiedl.da e~~êpçiopal ~ temporáriél, que 
. . . . . .. l . . '/ ... ,. . . . ' . 

· por privar a 'criança ou àdolescepte, do: exerdcio do direito · fünd.ame~tal à 
• • •• ' " • " • • '. •• ; ', _:···. 

1 

... • • ~ • ; .. ' • • :' ._>·.\ ·'. · ·,v:~~. .· '" : . . . 

·. conyivênc.ia familiar, somen~e podé ser-aplicada .eni sítuaçõe~ ·extremas e. deve -ser · . 

•\ 
. · sempr~)a2ompanhél(i~' dep~ovtJê~ciâs ·d_esürJad~~ ;b, promover·_-sua rei~têgração •à · ... 

.ja~qta'de orjg~m dà.forllla ~;i~:cél~tepo~síyel {cf .. àrtiot; §§4ºa 7(d~_Lei nº 

é.069/199Ój_ o~, se'·i~tq 'n~oifôr-:p~ssív~l bú 'r~cmpendá~cl, .stÚi :cqJocação eiti _ 

T · .. ÍainÚiâ:subst~ttít~, ob~efva<;lo.opro~edim~ntáj~dicfalcorresponderrte; .·. -- .. 
.. : . . , . . . I , : . : ~, , . .. . . . .' . . . . . . . " . 

. ~· '• . 'i.• 

_ CONSIDERANDO q~e,p~r'força do diSposfo nos,-arts.J01,·§2º 
'} ' • • ,"/ ·, ....... ' ';. ',. • • • • •• • -~.' ·-::_.. • • ' • • • • •• • • • : • .. ~· • : •• : ••• 1, ,· • ...: ~ ': • • • ··: :.· :: • 

·.'e 136, P9.f; Xinieo, da ·Lei riº &069 /19,90 ,(o'.que tâmbéni fica evidenciado 'dél 

· lntelig:ênd~-do ~rt.'136,· in~iso"1I,p/~.arl:·.129, ~ri~iso~vfrrax, do.~e~mol}Íplom~ .. :· _.· ~. 

' ,\-

' '• ' : -=' ,\ 

., 

I 

, ·:P~~s;5?,9i,;i;~,~p;9psá~el(r~ssal;vad~:a hipó,t~se ,çie flàgran~e, devitimi~ação1} umª -
•..••••..• , ' ·····;., • . •• ' • : : , • . ' . 1 . :·' 1 • : , • ·,. ·.,· • . . ~ . .'· ,• 

~edida' e~trerría, ,que nãô pódê 's~r ~p_l!c~da em\ s~de. d~ m_ero<protédim~pto . 
' :. • ,.-•; '• • 1 J • ,_;-•,, • ;, ;;' '• ', '• ' ,' ,,'", •.'• • \r" ,. .· •, • .' •" ... 

. ·. administrativo; a cargôdo Cons~lhá.~utela:n,.mas ,si.m, quapdQ necessâ~ia, deve s_er · 

. :::~::,::::z:~::::=:::::~ . 
· ~ll}pl~'Etêf~§~~' ~bb :penfl de Violação âo. disppstcr nó art.· Sº~ incisos'.pv e LV, da 

.-/ 

''/;··-· : ··: ... ·.· ... ~.... . . : .···. .'--· . .. \ " .... . . . ~ 

.· ·CôristítU:iÇão Fed~ral;',' ./ 

• • , . . . (' • • . . • ·~. ·, . .• r ~ •• • _.· 

.. . ..,. .. , .. ·- . ,CONSIDERANDO· . que·. mesmo • qu~ndo de,cret9do , o. :, 
. . .. ' .·-~ ... ~- ( . . . . ' . . . . . 

a'c:olfümento instifocionál''de CrÍ~nÇás, e, adoi~sc~nteS',: resfaJvaªa '~ exjstênda de'· · · 

ordetn,,J,~{iicfalescrit~efend~~~n{pda,···deyem''.,~s· e~ti.dadesque executam o., 

. · pr~grama res~ectivo, 1 io·m ~·~po.to 'c.io.:Çf>~selho tut:~la·r e dos técnicos responsávei~ · 
: ... . .. . . . .... . . . .. , ';• ~ 

1 Çaso' ei;n que não ?Penas ó Conseiho _tutelar; r:r!_as qu:alquer pessoa do eovo"· t~m' ó dév_er d,~ 
. Rrorriover o "re.sgate" da cri.aq:ça ou adol~scenteyitimiza.dà (cf. arts, 4º; caput, 1~ ·e 70; da Lein<!. 
·. ,8,069/1990), ·sem prejuízo.; do' íf11~diato encCimin,hamen.to çlo óaso0'f3 análise dci>auforidade 

· ... judiciãri~,, para. ·ev.entual ~.'form~lizàçãb" .db: afast~mentb familiar;- 'com a. deflagraçãó' do·• , 
. competente proc.esso/procediniento' judrcialcontenÇíoso-. r , , - · · · -

... 

·, .-: . 

.;;; 

'" "' :õ 
. ~ . 
~-·· 

a • ._,: .. _ .:,, • ' • • • , :: • : • ' ' ... 1 • 

/ 

·, 

'\ 

i' 

·~"···.· ·~ 
. 

. 
. 

.. '·'. .~' 

.•. ·. !.• 
âj: 
·O.: 
i>;.-



/ 

''--. 

' 

·~ 

l' .... 

IVlLN'lS'Jlb'.KlU _LJU13L~<:;_~ V 
.éla •execução•·. da. p~lfticaf 11líblj~à ·m~:Ucip~l llra~~istê~a~~~faf~?o~~f';:~. • 

' "facultar''.~ mas'ta.mbém.estiím1lgro' conta+Q das. áiançp.s e adolescentes'acolhidas ., ~· i ' 
,• ., . . , . . / - ' . .... : ·, . ' . ·. ·. . . ·.. ' : ' 

-com.sêuspais ou resp~nsável~(cf. art,2.Z;:§~º;daLê{nº' ~.069/1990); . -
'· JI. 

. .,., .· . . . ' . -~ .. /'· . . . \ ": .· . . .' . -. -,' '' . ' . . . l . ' 
· CONSLQERAND.O · que· cr Lei . nº. 12.010/2,009 estabeleceu 

'\. :. r·. . , . . . . . . 

~'brigações adiê:fonai~ às entidades que. désenvoI'vém, pr~gramas de acolhímento ' 
.. ' : ··. ' ' . . . . . . . . ·' . : ·' ,' .. ··' ... : . ·. > ~ :· · .. · .. : ·.. . ' '· ' ·. . . ': . ·:--~· ,...·_·. ( 
· · . · institucional; como é o ~áso dá cpmmiicaÇão à autáridaifejud{ciária; ·no prazo de 24 . 
. ,·· ' ·. . ·:· ... ·· '· .... ·. -~ . ': .',. . /. i: .. !·.· :.·· .. • . ···:> ' .. J ·', : · .. ' ,,..... ·.··.·•· ·. .· .·. : . ' ..... : .. ,.. ;.; ': . ' 

'· . (vinte .e quqtrQ) hora?,· dos casos ele, q:iánÇas_ e a.dolescentes acolhida;s ( cf:' art._93, 
,./ '•. . . - '·-· .. ·, '. .: . ·'. . 

, caput, d~ Lefnº ft.Ó69/l990)/~ elaboraÇã-0. de pI~·11~sAnd!vidúais de acoÍhiinentb, .·. · 
. ~. '•.: .. ' . • '. . : .. ,.·· .. . . i ·. . • . . ;'- . . .: '_, . : . • . - \. J • •·. • • • . •• • •·• : • • • . ' ,~ • ;' 

c:ont~mplan{ioações. a.ser~m desenv,olvidas não apenas junto aos acolhidQs,~mas .. , 

. tamb~tii, ª· ~~as-f~míl~as,.~~ 'pel"§pecti~~ de uITia ~ápida.réfütegração f~fumar ( cf1. art. 

.. ··iot; §§4º ~ 6~, da.Lei ,nº''a,()69{9bJ., area~~Ua~ão pe~iódica d~ sitqaçãÓ· de cad~ , . . ,., . . . . . ·:\ . . .. . ~.' : ,.. . . ~ . . . . "' ~ . . . . 

érfanç~ ou.adolescerit~ atolhicfa,.de inodo a:'perfuÜ:it'gu~;p~ máxímo, num período . 

/ 'de 04_fclot~J anos;~a sitJa_ção .lll~ídi~ª 4á ,mesma .• ~stejà' <l'~finid~{att. 1~,· .§§1 ~ e 2Q e 
' . . ... . . . . . .. · . ,,, .. _. .• ·' .. : . .«" ' . . :- ... ~-:· .. : -~. : .'_:. ·.' .. · ~ "· .· .~ , . . ' ' .. . . . . . . . . . 

-92, §2º, da Lei nº 8.069/1990}; dentr~ oµ_tras; . 
' . . ~. . 

,. :/ 

i 
··. CONSIDERANQO .:a; riéc~s~idade -de que ' as~ 1entidâdes de 

acolhimémo tenhªth, em sê~~>qu~dfos equ;~~stécnice.s iuibilitadàs à reallzaç_ão c1e 
' .· : ' ' ' ' .····. ' ' ' ' '.·. ' ' ' ' :., (' : .. · .. ' ' . ·- ' - ,' ' ' ' 

um trabalho v9ltadb ào atendimento das: çrian'.Ças e. adolescentes acólhidas e sliâ-s 

:· 

.., 

"1 

'/ 

.famílias, ~~~ prejl,\ízo. dá r;rticul~çã<tcm~ · eqµipes>trit~rprofissio.n<:ti~'.aservi_ç_g_ :da 
• • • • ' • " '. :. • .. .. .... ,, • .... • .:::. '. ·~ ..... ... .. '' • • ' • 1 ( ~·. • ·:: .. : '." • • ·.' • • "· ... ;' : • \ • ;/';. 

JustiÇa da 111fâncià. e da Jtivçrituçle ·e/ou encarrçgadas 'da exe'cução. da poHtka · < - · 

·~rlni~iyal destinada à garántia :dé;'.~ir~i,to I co~vivênda. farri-ili~r de,Çria,Qç~s: e> 
. . ,. ' .... ' ·.·: .. ·· : . . .... , . ·_.: -; . : ..... -~. \_ <, '. ... '. ".. . " . ... '·... . . ? . . " .. · . . ' ·. I 

adole_scentes,(cf. arts. 86, 87,.incjso,YIÍ ~8, inciso Vl e·101,. §§5º e 9º, da Lei fiº · 
·. ' ' . . . -- ' . ~ . . . ' . . . •'.. . - . . . 

~~069/1990};. - / - . .:.....:... ... 
i 

. . : .. 
\•' 

'• ; ' '·)' ' ,. i·' ... ' "' ' ' ' ' ' .· .. : .·· 

. . •. . . . <;ONSIDEl1A/tll)O~que. o ªrt··.90, §3g, da 'Lei n;º 8.069/1990 

''prevê CO~Cl ~fté;i~s. a serem 'C~n~icl~;ados qdand~. da. 'reava1iação' dos pro~rarnas ' ' .· ' 
.... . .... ·-·/ ·· ... ·~ ,. .. .: -........ ~·.· .. ,~ .. :~. ·.· . . _ ... '~: -.. >-· .... ' .. " .... " _., .. ( ·:· ·.' .. ·-.. ·.-:- .... - ... ::-·-.... ~r. ·~ ... ·'..· ( 
··de acolhimento. instittícionaI etriexe<:;ução" à qualidade e .eficiência· do trabalho 

. . ·.. .. . . : _. . · ....... , ·.. '. .. ... 

· desenvol~iqo, ·p~ra óq~~ ~e;ã9'c~nsidér?c1?s, de~tre .ôutros;os índÚ:es ·~e. suc_êsso 

na reinte:gr~ção familiar da.s cti~n~as e ádolés;c~nte.saçolhidos; . · 
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·JVlINISTERIO /1?-úBLJ..C3:<Jr ·'gj 
. • .· ,i .·· .· •·· · ..• córvS1nEJArvno·a·netes;;~ª~º de ~~rfe~~~Rrs~~~n~ 7J 

. de atendimento a crianç(ls ·e.adolescentes 'qué · se.·_~h~ntram cm:n- ~eus diréit úcyiAçô~~-~ 
··. ' . .. . : . ' . 1 ' .. '' .:· .-.. '-: '; . ,· ' ' _-........ ;.' .· , 

. .. fundàmentais àmeªçad()s oü'violádos, 'pôr parté do Conselho tutelar; 
• ~ ' - ,. • • • • li.,· - .• - • 

· CONSIDERANDO; porfirn, q;Ú~ ao,. MinistériÇ> Públicd foi dada 

légitiniaÇão-ativa parâ a '<lefesa Judiçial e extrájudicial dos .. füt~resses··e dir~itos· 
. . ..-; . ' ' : 1 • :. • \ • .. " . ':- ' .•. - -.i. . .i: \ . : -. ( . - .. . . . . . . . '' . - ' . . - . . - . '... ~ . . 

. atinentes· a infância ejuye~tude, co.nfor.rne arts. 1~7 e 129; inciso II, alínea "rn'', da~ . . , 
.. , '·;·, .. - . - . .;. ' ·. ·:·. . j; .. -· ··. . . ··:. . - \ '•. ! 

CÓnstituiçao. Federaf 'e_:.arts. 2oi 'lnciSQS V'• e VIIL ··e· ·210, 'inciso -1· da Lei nº. 
' '· .. ; · .. ····-.·- ·.·· .·.· f'•, ' ' ·. ' ' ··.' .·· ',' 

8.069/199_0, .0, que compre~npe a éxp~dição de ·recom'~ndações a~ministrativás 
'' - ' ' '' -' ' ' '• '' _,. '' " ... ' ' ' '• .. ' .·<. ' ' .·. ' 'i' -. ; -, ' ' ' ' ' ,' ' ' ' ' ' 

. ·voltadas àp1elhoria d()s·serviços.públjcos de,stinádos·aó·atendimento de.crianças.e.· 
- .. · ·:-. . ;. ' ' ,. . ........ ,-· . ·"' .. . .. \". ' ·. 

. . . . \ 

adolescentes; ' ' 
~: .~ 

. ,,, ' . . ··í .. 

. · CONSIDERAND,0 as .ori~nté{ções .. técµicas . aos ser\;riços· de 

/ acolhfoieh't-o.-para crianças e aCloleicêntes ~d~'tb'~AND~ quanfo à :e~truturação; .· 
çapaéitaÇão efor~aÇão.tonti~tláda da equipe de atendimento e, ~iiricipalrn:~nte, ~ l _ 

.· ver~icaç;:o do,' desc~mprimento 'dos, ,'prazós ; efu. :enviar'. o~· rel~tórios de ' 
· ... ·.· .. · · ... :_ .·: .··: .··; ~- .,· .. 1·:. <, -/-··· ...... · .. ·.:'-.·.:_-.· .. · ~\:. · .. · ~:-- '" 1 •• • .-·· -~ ... • .... ·.,~ .>.··· 

··.- acom:p~nhamento .dqs-_menores acolhidos· e de s,üas famílias~ dificultanpp a · 
. . ':" . ' .. . . ' . .· .. 'i,~. . ! 

•' ~br:eVidade naav~Iiação_ dos cisos_ ~t~rµa~a de pró-vjdê.nc~as p~rtinent~s~· .-
.. • 
'' 

"/' 

,,;-' 

··r. . ,RECOMENDA:. -~ 
. .·-·. . . 1~· . 

.; :· ... 

. ;_,,, 1.' • · qú~-: ~.· ·acolhirn_ení:ó 'de · é:ria9ças e a'dofescel)tes · na· . 

·. ::;;:;e;;~·;;~~~~~~;~.~!~~;:; .•. 
. ressalvada a_· compr:ov.ada . ocorrênda .· ~· situação emergencial ·. qúe justifique;~ em 

• • • • • •• • • • . • • • ' • • : • ' J • .. ' ~ • • ' •• • • •. 

) -.caráter éxcepciónal, a'obteriçãô dodocume11to num mol:n.ento.posterior, respeítado -

-_, .;pí(.tfifãW~:1\ll~Ji;2~íf\{yint~ e:.q ua~ro) : hor~·s pr~vi~to -no~- a~. \ 9 i;>ca~~t~ d~ ,~ei_ n º. 

R069/l99Õ; , .- . . : .·. \. · 
1 ' ~" 

-/ .--

·. -· -.· . . . : 2 J -~. ·g_~_e ~· :~99:~~~*~~,·i;~.~~~~rffiíajc:·'.:e:~~ti\~~ó;.:,~m~~~àrãi~f~ .· 
·;:·~;;~.~e~g~q,Ç~il!~\'··sem a .prévía: -guia de. 'ac;olhimento;.s_eja çonmniçado à autoridade 

... J~diciárfa ~~. nb mâxirtio~;~~~~fi'it4t~;ê.'~ti~trf:;9,~1fdi:dsinosJnolcies' do pr~visto no. ait. ·. 
93~ éàp~t; -d~. Lei n·º . 8JJ6~/-1~90, · ~~~riq~. s~t .. :aco~p?ilhado dos, ~lement~s 

. . . . . ........ ·. . .. : « . ; ... ~-Y, . < '- . . .. . .... . ,. . . . ·.. . . .:·· . : . ' . . .'· . . . ·. , , , ! .. 

relacionados·no.art. 101, §3º;-incisos J aJV-, dq_:·t~j.nº 8'.0p9/1990,.bem comó.de. 
'.' ' . . ~- ;, ,, '-: 
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\....__ 
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~
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· ... . ... · .. 1· - ,_.R·I··fT"\·. P ·u···-. -·B·. L., -ta~: ··.···• · ·- -.. _,1VJ.11'J1:;:,< .. ·· ·_ i_;, , .. \.J' > . ·.·. ---_,._·. < _ ·. ·. . ~~. ·! 
il1fo~~Ções q~e pefiriita~ av~li~r ~ poS~ibiH~a~e de 'reiftf J:{d;~:Sa~f~ • J) 
. · .. ··. . . . .· . . ·.. . ,. .. ·. ..·· , - . . ·. . , . . . .· ~ . . . . . ~.,.é:'u;;,,_.;t'.~ -~ 

convívio familiar-ou a necessidade .. de totnadá de .medi-da' judiCial de'stiriada: ~"'·--~-~é-- ' . 
• • - .... • : • • .. • • • • •• • -· ~. •• - • '. ,.- .·._,'"::~ ·-: •• ~ • 1 • • • 1 • • ·._ • • • • • • • )" • ,' -~ • • 

formalizar o: afasta,mento·d_o cony:ívió familiar, ex vi do disposto nos arts. 93, par .. · 
• ' '. • •• ' • • ' •• • ·' • • r • ,' ._ • • 

. ' .•· ,; . . •' 1 

único e lOf §22, da L.ei·n2 S.069/1990:; 

:• !, 

3 ~~ que. pata .cada• ·criança 6u âd_ofoscente -acolh,id.o . na 
. "· '' .. .' ' .· -. •' .. ,', .· . . . . . ·. '\ .· . '.·, .·: . ' ' ·. .;' ·:· '• . . ' . 

instituiç'ão seja elaborado,· desde·. Iógo, um. plano.· indiViqúal. de. atendimento, ·nos' 
. ' . . . ': . ·-. .. .. . . " . ·, : . . : . . :. . .,. ... : - · ... ~. ·.. . . . .. •.. , •. . :.~-·~. . . . . : 'í : . . . . . ~ .··. : -' . . ... . : . 

moldes.doptevisto hÓ'art:. 101, §§4º a6º, 1daL.eiriº R:069/1990,'contendo ainda-os 
. ~-';:: . - . .~~. . : :-- < . ~ : ·. ~,·:.· .. . .... < ·:. :. . ': ... : .. · .· . . . ... . .... ' . . ' -· . 

. dados relacionados no §32, -do mesmo dispósitivo:legal; ·· 
. ·, . " -: - ".' " "· " .. , .. 1 " " "· ,... . ' . 

.\ ·j. 

. ~ . \ 

1 4-- qué ·para_ triartÇas·e adolescent~s àcol,hid~s por períqdd- ·. 
. ' . . . . . . . .. . ... '! . \ . . ...•. : . . : . . . . .. .· . ·. . . ·. . . 

·superior a .. 06 (seis) meses,· assim como,.áqúelas. éhcarriinhadas p~lo. Conselho 
. . ~- . . . ' . . : .·. . .. . ·.. .. .... . . . . . :- . . ·: : - -~ : ' ' : . . .. ' - '. " \ 

.. Tutelar, seja efetuada, 'desite' logo; a· reavaliação á:~qüe alude o_art. 92, §2º, da .Lei nº · 

8.069/199b, . ~a.'· persp~Jti"Va de -p;01~1o·çãq da ifu~diata · re,integração' fafu~Iiar 
·. . ' . . . --·. ·, ·, . ,' \. .: . .. ' ' . , .· .. ·•. . 

. (ressalvada a· exist~I}cia ge ~ordem expressa ·· ~. fundameµtacta de autoridade··· 
l:->-._ .· . . . '. •. . ~. :; ~- .· .· . ·. ·.,.'· ·:· ... -· . . . ' . . ' ·.:.'" . ·._ ":'.' , . 

judiciária competente):,: se _ríe_cessá.rio\c:om o apoio do Cop.selho,Tutelar. e dos 
. . ~ ... . .. . . . : . ~~ ·. '·. .' . . . ; . ' . . 

·técnicos· encarregados. da ex{:!cução das~.políti_cé!s de ·assistência sóciale ge garantia 

, tj.0
1

.exerdcio do direÚo'à -~omiivência fafoilia.r, á ~e.o; fiod!sposto nosarts~ 8(>; ai, .. 
• • .. • 1 . • • - ••. < .. . . ·.·. :· ··:~-. ':" . .. ·, . . ·.: ... . . . • . .. :· . . . ... .'. . :· . ; " .• :·<··~ .·. . ' .. : ; 
· · inci.~o, VI, ~-8, inciso VI ·e .100, _caput :e par: únieo~. ihcisos 1x· e X, da Lei :n2. · 

'." .. ·· ,. ' . 
-. ·. l·" . . 

•. ·', 8.069/1:99ó; . / 

5 '~ que o . at:e~düné~to: . prestado ,pela entidade.· .de.· .. . . .. ... . .. ··-.. . .· •,· ·.· ,....,, 

acolhim~ntô iIJ.sÚtucio:p.aÍ: teJ;Ihâ com~ :focd c~ntraJ··s!Ía retn,tegraçãhfámilid,r,. 

ressalvada ae~~stêntia dé drdem ~xpres;~ efunda~inta'étada aut~rida~e-judicüí.rià . 

cdmpetent/(cf. arts.19;§~º, 92,.incÚo I~§4º e 100; par, úrtico;indsos ~ex,' d~ L~i . · . •"/> .. . . ·( . ' . ,. ". . 
n2 8.069/,1990); : . 1· 

. ( ·, . 

. -·6 ·. - .'que .. para' :tãnto; .sejam rtgorosam,en.te r:esri'Bitados os · 
. . ' . ·.. ' . . ·1 ..•. ·. . 

prfJ1dpiot~~IacionadÓs n-O~in:cisós'IaIXdo a_rt.' 9Z.ênoS.la~iso's] a-XÜ,do\~rt.1ÓÓ,. ' 

... \ 

• · .. par. únicb,. da Leí n2_B:069f199ó, bein colljo providehciadá a ãrticuÍÓção entre o ... 
. . . . ( . . . . ·.. . , .. · . . . . . . _, . . " 

;!. \ 

programa 'de· acolhimento em exe'i:uçãQ:. e qs detnajs prograffi.-as. e· serviços· ,qu~ 
_;- • • ' • . ·~ . .... ,;..~ ' • • • 1 • • • .• • 

·' .integralll a política,púÍJ/ica.municipal cie.~tin~da: a: assegurar a toda$as crianças -e 
• ...- ,,· J. • .: • ., • 

.· ". 
,:/ 

./, '·:-: 
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" 4úlesc:ntês G ·~.fetivo·~7k:e:dc. iodo dir~iJ<> (c.~~yivêri~ía ~ffi:rt($.~ .. · ~itª?i~á .·. l · 
... ·v1 VII 88'. · . ·. VI ·d. L .. 0 ·80.69/1.990) . ·· ~ · ~& ... lllClSOS e e ··' InClSO ! a e1 n:- . . .· . .·· ; . . . l.1c 1 cóSS/ ·.· 

·' .:., . . . " ~. . - """"""'=w:·;~~,,.--· 

i 
1 

7 
. . 

que' seja . prorrtovid<! a refôrmu1âção do pr?gr~ma '.de 

atertdiménto' e~ . :~xeçu~ã~, 'de modp a' efet:úat sua ·. àdequação às normas .e 

· . princípios instituídos pela Lei nº · 12:ot()/2009, ~om o desenv~lvimenfo .. de> uma 
.- .·.:. • • • ·, ,, • • •• • ., # • •• 

·.. . ·".. . .,_ \. . ·. . . . . ' . . . · ..... · :· 

nietodplogia de trabalho ~ríl "red~", em :que a pl'Qposta .. de atemlimentó passe a ~ . 

. coi;itempla.r ·ª interação: com outros técnicos, 1programa's e serviços .disponíveis em 
..• ' . ·, . ' . . '. . . . . ·:· .. ·: ..... ..· :- ·' ... 

âmbito murticipal, notadarn.en.te ~s íntegt'anres: da política. públíca • municÍpai · 

·destinada. a aS.5eg~rar.·~ ·efetivo exercíciO de? direito à ~co~viv:êneia faniÜiar âcirna · 
• ' ,. ' , ·I,.; , . ., , ,.. ) ;' . . 

refeddà; . ! ' 

' 
/ / .·· ' 8 -qµe e.m se tratando:çie grupos -çle irmãos qúe, 'em c~ráter 

exçepcion~l,tenham:sid_o eq>~hidos ém;entid~des diver~as:(d. art ~8, §,4º, da.·~ei nº: •· .. 

8.099/199Ó)1 as. equipes técnicas ·.de ambas< deverão · desenvolver aç9es que · - ·.· 

e-stimulema -corivivêrtda ~~µtre. QS mesmós.: a Jim de evita.V que se enfraqueçam os . 
,' / ~·· ,. • 1 • ' ' ' ' • • • , • •••• 

víncúlos afetivos existentes; 
' .:.-- · .. 

'· 
. . . . . --.... ::-: . . 

.9 ~ salVo. á existên:C:ia' de. ordem expressp. e "fundanÍeritq.dá de. 
. • • .. . ,, ,, . ., . ., l 

·autodda4.e )udiciár1ct cO'~p~tente, .. o conta~o cÍas,Úiq.nças e··'adolescentes aéoJh.idÓ~ -.· 
· c9m :s~us.pais, ou .. resphnsÍv~l, a~;lll) ~()ínô familiares ou olltros ·Í~tegrantes da' 

. •. . . .. .. . . . . . > . .., . . .: ... '. : . . .. -· .~ ... '. . . ·, . : ., . ·. ; ,.·• . ·: . ' 
. ·."família~éxtensa'' (cf: art:. ?5,.pár. único,1 ?a Lei n2, ~.069/1990), deveser não apenas. 

"facultc;tdo", m.assim estimulac1o>se ne,cessár;io 1com o apolo dó Cqnseilio Tutelar .e . 

: do-s téc~kos· . responsáv~is ·.· p~lé( e~ei:uçãq , d;i ·.políÜ~~ . p~bUça ~unicipal · de 

· -assistência ~~~ial (cf,-aft. 92,,§~º>.d~:Lei rtº·~:069/l990);. ,· . - . ' . ' ,,. . .~- . ' . ·..._· . . -

-· 
·~. 

.. . . ,' ... . ... ;j·. . . . ,-

,. . 1.0 - que, o contato de tercéirosccom''crianças e adolescentes· 

em.,regtme.de acolhi
1

merito .. itistit~~·i~.i1~1, esped_plm~ntê p·~ssoa.sJ~teress~das, ~m 
sha. gu~rda, tuteli oU ~;doÇão; ;seja p~rin~tido ap~nâs mediante e;pr~ssa a'utotização · 

' ' • '
0 

• • \ : ·.'• • ' O '~ • .: : '•: •, ,... f'' ' ; • ',; .. • '- •,;e ' • ; : .' ' • • ' 

· da· . autoridade judiciár-ia c,qrnp_etent<:, ,ge~enqq' ser devidaíherite précedído 'qa ' ' · 

ptepataÇão a que· aluqe o art .28, §5º; da-:: Le( n~'J3.069/19~0 e· ser aco~panhado - . . . ·- . . . . ·- . . . 

. pélos técnicos da entidade e/ou\a serviço dó. ,Pode.t Judidárlo, qu.e prest~rão aos. 

ínteres.sadosas: ~rfo.ntaÇõês devidas; .·· . .. · .. : . . 
- . / \;. 
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· · · · ··~·· · - ·· · ''\·· ·l'JU~ B· ··L····. -~-~- ._ . .LV111'J·1~ .l bRl~· .·. · · : .. ·. . . · ·f'!-~ .'-" . . . ··. . . . . . . .. . . . . . .. . . . . . ·. , . : . . . . : . ' . s. 
· · .. ·, . .. . , . . . . · do Estado do ~atancfM\/ . ·~ 

11., -=~ 9.tte _em qualg~er::cas.oj sefo~~· que consta~A~ .ª ·. "fj1 · ~~ 
. ' ·.· . . - .. · . .. . .. . . ... · .· .. · ~-.. · .... () . 

·inconveniência. dó contato da _criança. ou adolescént~ acoÜ}ido com s~us pais ·. cirAç?~-~: · · 

.respQh~ávéÍ/fa~ilíares, iriteg~aµte~d~ ''.família.e){tensé( pu terceirô.s ahtorizad0s; · ·. . . 

· .. "cteye sel"·o~fat~ lmediatarriefite toníunicado .• à.aut~rldâde judiçiária competente,' .. 
. .;; · .. ".''. - ' ' . 

com relató~Ío porrnenor:izªdó 'do,s fa:tor~s que detérmi'ria~am tal cohclu~ã~; .. ' . . . ' . ·-. .' . · .. '· 
. ·.,,. 

-:12 . ~ ·.qúe . iridep:endentem.'"eµt~. çtC> co(lt!do no item . 4 ·.· dà· 
·.. . ... -": ·. \· .. ·... , '.' ·. "·. .. . .: : i' 

'\· 

: . presente rec;omendaÇão,· t!()das a~ :~rianças e . .ado~·escéntes acolhfdos ténh~m. ~uai 
•. : : . ·:· : ... '. ·~ . . . .· :.-. ·.. . 1. . ., :. .: • ·:: . : .. . ·. . . . . . . . . · ..... ·. . ·' . ' .. ' ' • ' . t. . ;·· .. . . . . . 

situação: r-eaváli_apa pelá e·quipe técnica da entidade, se nece,ssário_ co:rn q apoio dos 

· técnico~ :~n~r~eg~dos . da ~xecvção 'c!as. polític~~ ,~é ~ssi.~tência~ sóciaf:saúde e, de 
• ' ' - • • • • • • 1 • • • 

garantia dcJ'.exe:rcícfo·'do direito· à c0:nvivêhciâ,. famiUar, que'~·deV-erão.:.tambéni 
' . . i: ·:-··'.. '· 

diligenciar: -n9 · ~entido·. dá .r~iritegráçã~ 'familiar····da. _fo-rma ·mais•. rápid~ ppssivel, ... · 
. . ...,,· . . ... ' . . . . .. '. . ·, . . ;··.:· . ·. . . .. ···~. ·'·,. . . . .· ~ .. . ·, ·. :. ;. ·',. . . ·. . . 

ressalvada :a existênda 'de~ ôrtfem- expressa.· e . funP,arnenfada de autoridade 
.•. ·.-".\ . . . . ·. . . .. .. . . . . 

judiCiária ~ori:ipetente; .. 
·~ ' .. 

. ·,< 

. \ . \ 
.·J 

.. ·. / 

·· i3 · -· que· qu~uidO· -consfatadá, â . qtlaique~ temp9, a 

· possib1Iidad~·dereÍntegraÇão familikr dâ c~iali~a)uadolescente. acolhida, seja·o 
. .· ". ,· ~-... ' . :. ' '. ')'· . : . · .. ·.· :~~·. '.·. _.:· .:._··.< .·. · ... : . . ."-_:'. . . . . ',. ·:.. ·. . • . >: ·~ ",·.'J ·.' .. :. 

· \fato '.imedit:ztamente · oomuhiçado à ·at,Itoridade judiciária, ex vi do dispo_sto no àrt. 
r ,. • ' • • ••••••• •••• ·, •" • : • • 

. '101, §8º,da.Lefnº 8.069/1990; · / .·· 
• ••• 1 • -'( 

.... · . -:. .. 

. ' 14 
.. . . ' ". ' ' . ' :_ ' . . . . ':~ '\" . . . 

-· que em . seJ:ídp ·. C€>nstatada a impo·ssibHidade de' ' 
.'1 . ... ; . 

. ·reintegração··. ~la ·.cfiança. ou do·.~ adolés~érite · à, ,J~1níU~ ·de'- origem;'. .após·. ·seú·. 

·-_ el)c~inhanient6~a. pt6g~a~nas oficiais
1 
.ou cO'mu~itários de, o.rieirtação, apoio ·e :. · 

.... ·; : : ·,.• • : .... ':-_ : .. '·: ,• o •• (-. 

0 
O 

0 

• :M .. ';: .. • I ... ..-; ... • 'O"',""·'. 
0 
•<.': " .. ': • ·.~ .:._ .. "•'.O .' • • •' 0 

·•:.' • ;,:"·,' •• , '. •, ._ 

0 

0 
., 1 ' 

: pro.moção. sociat. seja enviâq() r~latqr~o. Ju11dG\nientadó a,~ Miilist~rio P*bli.co; •no · .. · 
• ." . • ,. • ' . • . . • ... .. • • • • 1· .. • 

_ qual cÕÍlste a· descriçã0<: pormenórizaç!a das proyidênciàs tomàdas: e a expre.ssa· ·.· 

•reco~.etid~~ã~, · ~ubsci:iÚ pelâ equipe .téc;lt~ da ;en~i~ade, ~:~ ,necessário/~om !o.· 

·apoiodos téc~ico~ re~pons~v~is:pela' exet~~ã() da.políti~árimnicipal dê gararitia 'do ·. 
. . . . . . . . . .. . . .... .- . . . . ~ . . ·"' ... ~ -

. direito à ccinvivência famHtar, Mra a destituiçãó :ao 'pod~.r·familiar; ou destituição 

: d~ tut~Ía oq'.gu~rdaf ct, art:JÔ1, ~9º,'d~(etnº:·Ro~9/19~0); . .. 
/· .. 

. . .. ·is -.'éi4e )sej~~- ~órnunicadas ~-6 MinistériQ. Público: e. à. 

. autorid~de jüdtCiária, com a presteza devida, ~vé11tttais alterações nas coriâiçõ-es dá 
·. . .. ' "' .. . . '. . .· . . . ~. .. ' / ...... . . . : . . : .· . 
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·, ·M·· .·IxTI·S····r-pE· ·-R·. ·1· ·r .• .,... ··iJ .. u···~ 1 ··~~-····~· , ~·1 
:··· ... ··, LV·~· ..l·/ · ..... ~·.--L ..... -'-'.~~:' . . ·.·.·í 
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rh@chopmzmno.pr .guv .u1 

De: "FAU" <fundacaofau@yahoo.com.br> 
Para: <rh@chopinzinho.pr.gov.br> 
Enviada em: quinta-feira, 27 de agosto de 2015 15:09 
Assunto: FAU 
Boa Tarde Carlos, falei com a Carol (jurídico) e me passou esta informação: 

Janine, 
podemos acrescentar os dois cargos sem problemas através de aditivo. 
Para acrescentar dois cargos fica R$ 6.200,00. 

Carol 

.i<! 

! F'~· 11 ~-~o lv·:-.-....-•---
\Z ~ 
\~º llÍVi ; ' 

'-.. ~~l 't' <9"..1 
··-.. ~?i_TA.çô'E$ ~- ~ . 

. ....__.,. .. ..,.,,. ........ ~"" 

Se aceitar pode elaborar o Aditivo e me encaminhar para conhecimento do juridico. 
Qualquer dúvida estou a disposição. 
Att, 
Janine 

r Nenhum vírus encontrado nessa mensagem. 
Verificado por AVG - www.avgbrasil.com.br 
Versão: 2015.0.6086 /Banco de dados de vírus: 4409/10522 - Data de Lançamento: 08/27/15 

27/08/2015 
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De: "FAU" <fundacaofau@yahoo.com.br> 
Para: <rh@chopinzinho.pr.gov.br> 
Enviada em: quinta-feira, 27 de agosto de 2015 10:41 
Assunto: Re: FAU 
Carlos, Bom dia, passei para o jurídico assim que me respondam te aviso. 
Att, 
Janine 

Em Quinta-feira, 27 de Agosto de 2015 1O:11, "rh@chopinzinho.pr.gov. br" <rh@chopinzinho.pr.gov.br> 
escreveu: 

Bom dia Janine. 

por determinação do Ministério Público, precisamos acrescentar neste concurso os cargos de Assessor 
de Imprensa e Assitente Social. 
Preisamos da Vossa concordância para fazermos o aditamento do contrato inicial e também do valor a 
ser acresicdo. 
Pelo contrato original, cada cargo custa cerca de R$ 2.800,00. Mantemos o mesmo valor para os cargos 
a serem aditados? 

att. 

carlos. 

----- Original Message ----­
From: FAU 
To: rh@chopinzinho.pr.gov.br 
Sent: Thursday, August 20, 2015 2:33 PM 
Subject: F AU 

Boa Tarde Carlos, conversei com a Carol do nosso jurídico e assim para fazer a 
inclusão do cargo de Assistente Social o valor fica em R$ 3.100,00 ai precisamos 
fazer um aditivo do Contrato. 
Qualquer duvida estou a disposição. 
Att, 
Janine - FAU 
Nenhum vírus encontrado nessa mensagem. 
Verificado por AVG - www.avgbrasil.com.br 
Versão: 2015.0.6086 /Banco de dados de vírus: 4392/10471 - Data de Lançamento: 
08/20/15 

Nenhum vírus encontrado nessa mensagem. 
Verificado por AVG - www.avgbrasil.com.br 
Versão: 2015.0.6086 /Banco de dados de vírus: 4409/10522 - Data de Lançamento: 08/27/15 
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. do Estado do ~3aná (j);· /; 

2ª PROMOTORIA DE JUSTIÇA DA COMARCA DE CHOPINZINHÕ~~cm~~<õ~<?// 
"""-··----·"··-

Ofício n. 198/2015 
' CHOPINZINHO, 25 de agosto de 2015. 

Referência: Notícia de Fato.nº MPPR-0035.15.000099-6 
(Favor .utilizar esta referência quando da resposta) 

PREFEITURA MUNICIPAL DE 
CHOPINZINHO ·PR 

Z 6 AGO. 2015 

r Senhor Prefeito: 

Protmlon' "J f Xb 
O MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARANA; atraYés d~ 2ª 

PROMOTORIA DE JUSTIÇA da comarca de Chopinzinho, com atribuição perante a 

área de PROTE(;Ãà AO PATRIMÔNIO PÚBLICO, nos termos do art. 129, III e VI, da 

Constituição Federal, art. 8°, § 1°, da Lei nº 7.347 /85, art. ·26, I, da Lei nº 8.625/93; e 

artigo 58, inciso I, letra b, da Lei Complementar nº 85/99, nos autos do Notícia de Fato 

nº MPPR-0035.15.000099-6, REQUISITA a Vossa Excelência que informe, no prazo de 

20 (vinte) dias, se foi atendida a recomendação n. 01/2014 da Procuradoria Municipal 

que determinava a adoção de providências para a realizaçao cje !=oncurso para a vaga 

de Assessor de Imprensa. 

No .ensejo, requisita que informe se a atual assessora de comunicação 

possui aparelho de celular custeado pelo município e o usa de forma indevida, fazendo 

_,,.- ligações particulares, bem como se cumpre A horário de trabalho, devendo remeter 

cópia da conta do telefone e do ponto da se 

Atenciosamente. 

EXCELENTÍSSIMO ,SENHOR 
ROGÉRIO MASETTO 
DD. PREFEITO MUNICIPAL 
RUA SANTOS DUMONT, 3883 - CENTRO - PREFEITURA 
CEP: 85560-000-CHOPINZINHO/PR 

Rua Antonio Vicente Duarte. 4000 - F6rum - Centro- 85560-000- Choninzinho/PR - fone/fax (46) ~242-1844 

-;; 

~ 
3 
~ 
g 
a 
o 
~ 
E 
6 
~ 
u ·;:; 
~ 

õ; 
"­
~ 

o_ 



,r··. 

rhÇ$chopmzmno.pr.guv .u1 

\. fltí·~- . r: ' ,(.) . <r• 
De: "FAU" <fundacaofau@yahoo.com.br> \~~ ~ J f / 
Para: <rh@chopinzinho.pr.gov.br> ~ô ~-Ç;.~lt 
Enviada em: quinta-feira, 20 de agosto de 2015 14:33 '-~!:fc1rAçb~ .. /' 
Assunto: FAU --·~w --· 

Boa Tarde Carlos, conversei com a Carol do nosso jurídico e assim para fazer a 
inclusão do cargo de Assistente Social o valor fica em R$ 3.100,00 ai precisamos fazer 
um aditivo do Contrato. 
Qualquer duvida estou a disposição. 
Att, 
Janine - FAU 

Nenhum vírus encontrado nessa mensagem. 
Verificado por AVG - www.avgbrasil.com.br 
Versão: 2015.0.6086 /Banco de dados de vírus: 4392/10471 - Data de Lançamento: 08/20/15 

27/08/2015 
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CONTRA TO Nº 153/2015 

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PROFISSIONAIS QUE ENTRE SI CELEBRAM O 
MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO E A EMPRESA FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - FAU 

O MUNICÍPIO DE CHOPINZINHO - PR., pessoa jurídica de direito público interno, com sede administrativa 
estabelecida na Rua Santos Dumont, 3.883, Centro, em Chopinzinho/PR., inscrita no CNPJ/MF sob o nº 
76.995.414/0001-60 e ora representada pelo Prefeito, Sr. ROGERIO MASETTO, brasileiro, casado, inscrito 
no CPF/MF sob o nº 797.794.179-15 e RG nº 4.947.954-9 SSP/PR., doravante denominado 
CONTRATANTE e do outro lado a empresa FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - FAU, pessoa jurídica de Direito Privado, 
devidamente inscrita no CNPJ nº 03.757.610/0001-22, sediada na Rua Tiradentes, nº 419, Bairro Trianon, 
CEP 85.012-320, no Município de Guarapuava, Paraná, neste ato representada pelo seu Diretor Presidente 
o Sr. Fernando Franco Netto, portador da carteira de identidade nº 8.061.707-0 SSP/PR, e CPF nº 

/'.. 594.546.107-59, doravante denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente contrato, decorrente 
do processo licitatório modalidade de Dispensa de Licitação por Justificativa 33/2015, com fulcro na Lei nº 
8.666, de 21 de junho de 1993, suas alterações e outras cominações legais mediante as seguintes 
clausulas e condições: 

:' 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 

1.1 - O presente contrato tem por objeto a contratação de empresa especializada para prestação 
de serviços para organização e realização de concursq público para o provimento dos cargos efetivos 
conforme tabela abaixo, onde a contratada deverá atender as determinações elaboradas pelo Licitador, 
cumpri-los e fazer cumprir, cabendo ainda administrar e coordenar a realização do referido concurso 
público, divulgar a sua realização, efetuar as inscrições, providenciar os locais para realização das provas, 
elaborar, organizar e aplicar as provas, através . de profissionais aptos, corrigir as provas, classificar os 
candidatos de acordo com a pontuação atingida, fornecer relatórios e os resultados fin~is ao Licitador, a fim 
de que sejam divulgados na forma devida. 
1.2 Tabela de Cargos: 

NUMERO DE VAGAS CARGO CARGA HORARIA 
1 - Médico Clínico Geral 15hrs 
1 - Médico Cardiologista 15hrs 
4 - Médico Esf 40hrs 
1 - Médico Pediatra 15hrs 
1 - Médico Psiquiatra 15hrs 
1 - Procurador Municipal 40hrs 
1 - Procurador Municipal 20hrs 
4 - Cuidador Social 40hrs 
1 -Técnico Em Enfermagem· 40hrs 

20 - Agente Comunitário De Saúde 40hrs 
4 - Auxiliar De Serviços Gerais 44hrs 

CLÁUSULA SEGUNDA - DO REGIMJ: DE EXECUÇÃO 

2.1 - O regime de execução do presente Contrato será por preço global. 
2.2 -A CONTRATADA fica obrigada a executar a o Objeto deste contrato no Município de Chopinzinho, em 
local, data e horário a serem determinados e fixados em Edital. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

~~ 
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3.1 - O presente contrato firmado através de processo licitatório de Dispensa de Licitação por Justifíc'àtiVãnõ'~· 
33/2015, tem por fundamento legal as previsões estatuídas hierarquicamente nos seguintes dispostos 
legais: 

a) nos termos do Edital da Dispensa nº 33/2015; 

b) as demais determinações da Lei 8.666/93 e suas alterações; 

c) nos preceitos do Direito Administrativo; 

d) supletivamente, nos princípios da Teoria Geral dos Contratos e nas disposições do Direito 
Privado. 

Parágrafo único - Os casos omissos e quaisquer ajustes que se fizerem necessários, em decorrência deste 
Contrato, serão acordados entre as partes, lavrando-se, na ocasião, Termo Aditivo. 

CLÁUSULA QUARTA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES DO CONTRATO 

4.1 - Constitui parte integrante deste Contrato. os seguintes documentos, cujo teor, as partes declaram ter 
pleno conhecimento: 

4.1.1 - Edital de Dispensa nº 33/2015 e seus Anexos; 

4.1.2- Proposta de preços e documentos apresentados pela CONTRATADA. 

4.2 - Nos casos de divergência entres os documentos integrantes e o contrato, prevalecerá este último. 

4.3 - Os documentos supracitados são considerados suficientes para, em complemento deste contrato, 
deferir a sua intenção e, desta forma reger a execução adequada do objeto contratado dentro dos demais 
autos padrões da técnica atual. 

4.4 - Em caso de dúvidas da CONTRATADA, na execução deste contrato, estas devem ser dirimidas pelo 
CONTRATANTE, de modo a entender as especificações apresentadas.como condições essenciais a serem 
satisfeitas . 

4.5 - O presente contrato poderá ser objeto de aditamento, mediante instrumento especifico que importe em 
alteração de qualquer condição contratual, desde qu~ seja assinado por representantes legais das partes, 
observando os limites e as formalidades legais. 

CLÁUSULA QUINTA- DAS OBRIGAÇÕES D() CONTRATANTE 

5.1 - São obrigações do CONTRATANTE: 

5. 1.1 - prestar as informações e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela 
CONTRATADA. 

5.1.2 - pagar a importância correspondente aos serviços, no prazo contratado. 

5.1.3 - acompanhar e fiscalizar a ex:ecução deste contrato, através da Comissão de Auditoria 
especialmente designada para tal finalidade, a qual anotará em registro próprio, todas ocorrências 
relacionadas com o contrato. 

5.1.4 - providenciar todas as publicações oficiais pertinentes à realização do concurso público no 
jornal Oficial do Município. /L . , .. 

1 .. 

1 
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5.1.5 - Colaborar na elaboração, em comum com a CONTRATADA, do Edital, do Programa e dos 
Comunicados do Concurso Público. 

5.1.6 - providenciar a homologação de resultado final do Concurso Público. 

CLÁUSULA SEXTA - DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA 

6.1 -São obrigações da CONTRATADA: 

6.1.1 - reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir as suas expensas, no total ou em parte, o 
objeto deste contrato em que se verificarem vícios, defeitos ou incorreções resultantes da execução 
ou de materiais empregados pela CONTRATADA. 

6.1.2 - manter durante a execução deste Contrato, todas as condições desta habilitação e 
qualificação. 

6.1.3 - responder pelas despesas resultantes de quaisquer ações, demandas, decorrentes de 
danos, seja por culpa sua ou qualquer de seus empregados e prepostos, responsabilizando-se, 
outrossim, por quaisquer obrigações decorrentes de ações judiciais de terceiros, que lhe venha a 
ser exigidas por força de lei, ligadas ao 'Cumprimento de presente Contrato. 

6.1.4 - executar fielmente o objeto do presente contrato dentro do melhor padrão de qualidade, de 
forma que os serviços a serem executados mantenham todas as especificações técnicas e 
qualidades exigidas, cumprindo todas as especificações estabelecidas na proposta de preços 
apresentada ao CONTRATANTE e no Termo de Referência· do edital de Dispensa de Licitação 
33/2015. 

6.1.5 - refazer, sem custo para o CONTRATANTE, todo e qualquer procedimento dentro do objeto 
deste contrato quando verificada alguma incorreção e da qual seja evidenciada a responsabilidade 
da CONTRATADA. 

6.1.6 - submeter-se à fiscalização po,r parte do CONTRATANTE, acatando as determinações e 
especificações contidas neste contrato.' 

6.1. 7 - entregar os serviços objeto deste contrato nos prazos previamente estabelecidos na 
Cláusula Sétima, sob pena das sanções previstas na Clausula Décima Primeira e 
consequentemente rescisão prevista na Clausula Décima Segunda deste Contrato. 

6.1.8 - atender prontamente as instruções expedidas pelo CONTRATANTE para a execução dos 
serviços, especialmente no que se refere à metodologia à ser adotada, a forma escolhida e as 
demais questões administrativas que forem suscitadas. 

6.1.9 - não se comprometer perante terceiros, dando o presente contrato como garantia ou 
compensar direitos de créditos decorrentes de execução dos serviços ora pactuados em operações 
bancári·as e/ou financeiras, sem previa autorização expressa do CONTRATANTE. 

6.1.1 O - responsabilizar-se por todas e quaisquer despesas decorrentes de salários, encargos 
sociais, horas-extras, impostos, bem como quaisquer acidentes que posam ser vitimas os seus 
empregados quando em serviço, e por tudo quanto à legislação vigente lhe assegure, inclusive 
férias, aviso prévio, indenização e quaisquer outros direitos. 

6.1.11 - fornecer, quando solicitado pelo CONTRATANTE, os comprovantes de recolhimento das 
obrigações tr,abalhistas e previdenciárias de seus empregados, quitação dos tributos devidos e 
comprovante de regularidade para com 'o FGTS e INSS. 

w 
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6.1.12 - utilizar de forma privativa e confidencial, os documentos fornecidos pelo CONTRATANTE 
para a execução do Contrato. 

6 • 1. ·- ---··--·-- ,.,--··-- --·- --···,.,~- .. ---···-····- - ----·•""-- -- ·---·- ____ ,,,._, 

ESCOLARIDADE CARGO PROVA NUMERO DE CARGA 

' VAGAS HORÁRIA 
Superior na Area - Médico Clínicq Geral OBJ. e PT. 1 15 hrs 

Superior na Área - Médico Carditjlogista OBJ. e PT. 1 15 hrs 

Superior na Área - Médico ESF , OBJ. e PT. 4 40 hrs 

Superior na Area - Médico Pedia(ra OBJ. e PT. 1 15 hrs 

Superior na Area - Médico Psiquiê;ltra OBJ. e PT. 1 15 hrs 
Superior na Area - Procurador Municipal OBJ. e PT. 1 40 hrs 

Superior na Area - Procurador Ml!lnicipal OBJ. e PT. 1 20 hrs 

Médio - Cuidador Social OBJ. 4 40 hrs 

Médio e Técnico -Técnico em OBJ. 1 40 hrs 
Enfermaoem 

Fundamental -Agente Comur;iitário de OBJ. e TAF. 20 40 hrs 
Saúde 

Fundamental - Auxiliar de Ser+viços OBJ. e TAF. 4 44 hrs 
Gerais 

Definições: OBJ. -Objetiva; PT- Provçi, de Títulos; TAF. - Teste de Aptidão Física. 

6.1.14 - As provas objetivas deverão ser compostas por 30 (trinta) questões conforme especificação 
abaixo: · 

ESCOLARIDADE ' Prova - Nº de Questões - Area 
Nível Superior ; - 5 questões de Língua Portuguesa; 

- 5 questões de Matemática; 
- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 15 questões específicas do Cargo. 

Nível Médio - 5 questões de Língua Portuguesa; 
- 5 questões de Matemática; 
- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 15 questões específicas do Cargo. 

Nível Fundamental - 5 questões de Língua Portuguesa; 
- 5 questões de Matemática; 
- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 15 questões específicas do Cargo. 

6.1.14.1 - As questões específiqas deverão estar focadas na área de atuação pretendida. 

CLÁUSULA SÉTIMA - DOS PRAZOS 

7.1 - O presente contrato terá o início de sua vigência a partir da sua assinatura, e encerrar-se-á na data 
imediatamente seguinte àquela da entrega e da :homologação do concurso. 

7.2 - A CONTRATADA fica obrigada a dispon;ibifizar o Edital do Concurso Público, para a comissão do 
concurso público para análise, no prazo máximo'. de 30 dias, após a assinatura do contrato. 

7. 2 - O prazo máximo para a realização e conclusão do processo de concurso é até 30 de janeiro de 2016. 

CLÁUSULA OITAVA - DO PREÇO E FORMA DE PAGAMENTO 
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8.1 - Pela prestação dos serviços, objeto do presente contrato, o CONTRATANTE, pagará à CONTRATADA 
o total de R$ 31.000,00 (trinta e um mil reais). · 

8.1.1 - O valor da taxa de inscrição é o :seguinte: 

CARGO ' VALORR$ 
- Médico Clínico Geral 200,00 
- Médico Cardiologista ' 200,00 
- Médico Esf 200,00 

- Médico Pediatra 200,00 
- Médico Psiquiatra 200,00 
- Procurador Municipal 200,00 
- Procurador Municipal 200,00 
- Cuidador Social 80,00 
- Técnico Em Enfermagem 80,00 

- Agente Comunitário De Saúde 40,00 

- Auxiliar De Serviços Gerais 40,00 

8.1.2 - Os valores das taxas de inscrição serão integralmente recolhidos em favor do 
CONTRATANTE, através do depósito bancárici> em conta corrente a qual terá esta como única e exclusiva 
finalidade. 

8.1.3 - A disponibilização dos ambientes de inscrição ficam a cargo da CONTRATADA, bem como a 
geração dos boletos. 

8.2 - O pagamento do valor devido à CONTRATADA será realizado em 03 (três) parcelas, conforme os 
percentuais prazos e etapas especificados a seguir: 

8.2.1 -60% (sessenta por cento) em1até 05 (cinco) dias após a homologação das inscrições; 
8.2.2 - 30% (trinta por cento) em ate 05 (cinco) dias após a aplicação das provas escritas e 
objetivas; · 
8.2.3-10% (dez por cento) em até O~ (cinco) dias após a conclusão dos trabalhos. 

8.2.3.1 - Na Nota Fiscal/fatura deverão vir destacada, também, as retenções previstas na 
instrução Normativa da Secretaria da Receita Federalº 480, de 15 de dezembro de 2004 
(IRPJ, PIS, CONFIS e CSLL). : 

8.2.3.1.1 - Caso a CONTRATADA não faça constar na Nota Fiscal/Fatura as 
retenções citadas no~ item acima, o Município de Chopinzinho - PR, fará as 
retenções previstas Eim tal legislação e as repassará, integralmente, para a 
secretaria da Receita Federal através de documento de Arrecadação de Receitas 
Federais- DARF. · 

8.2.4 - Deverá a CONTRATADA ap~esentar juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, as certidões 
comprovando a sua situação regular perante à Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por 
Tempo de Serviço-FGTS. 

8.2.5 - Deverá a· CONTRATADA fazer constar na Nota Fiscal/Fatura o número desta licitação 
(Dispensa de Licitação nº 33/2015). 

1 

8.3 - Nenhum pagamento será efetuado à CONTRATADA, enquanto houver pendência de liquidação de 
obrigação financeira, em virtude de penalidade: ou inadimplência contratual. 

8.4 - O CONTRATANTE reserva-se o direito de recusar o pagamento, se no ato da atestação~· pre]. ção 
dos serviços, não estiver de acordo com a esp~cificação apresentada e aceita. 1 . . 

i ' 

' \ < 
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8.5 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA não tenha concorrido de 
alguma forma para tanto, o ressarcimento finaficeiro será calculado do dia subsequente ao vencimento da 
fatura, até a data do efetivo pagamento, com a incidência sobre o valor devido, à título de juros moratórias, 
do equivalente a 1 % (um por cento) ao mês. · 

8.6 - O valor de R$ 31.000,00 (trinta e um mil reais) será pago caso o número de inscritos seja igual ou 
inferior a 300 inscritos. Na hipótese de que qcorra um número maior de inscritos que este estimativo, a 
CONTRATANTE pagará o valor fixo de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais) por candidato excedente. 

8.7 - Os valores constantes da Nota Fiscal/Fatura serão conforme o resultado do Certame, observadas as 
retenções previstas neste instrumento. ' 

8.8- Os pagamentos efetivados pelo CONTRATANTE não isentam a CONTRATADA de suas obrigações e 
responsabilidades vinculadas à atividade de prestação de serviços. 

CLÁUSULA NONA- DA ATUALIZAÇÃO DE VALORES 
! 

9.1 - O presente contrato não prevê atualizaçãb de valores. 

CLÁUSULA DÉCIMA - DOS RECURSOS ORÇAMENTARIOS 

10.1 - A despesa decorrente da execução dqs serviços. objeto do presente contrato, correrá a conta dos 
recursos orçamentários previstos na conta 0301.041220052.006.3390.39 (895) 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA- DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS 

11.1 - Ficará impedida de licitar e de contratar com o CONTRA r ANTE, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, 
garantido o direito prévio da citação e da amplfi defesa, enquanto pendurarem os motivos determinantes da 
punição ou até que seja promovida a reabilitaÇão perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, a 
CONTRATADA que: 

11.1.1 - não celebrar o contrato; 

11.1.2 - ensejar o retardamento da ex$cução do objeto deste Contrato; 

11.1.3 - não mantiver a proposta de p~eços, injustificadamente; 

11.1.4 - comportar-se de modo inidôneo; 

11.1.5 - fizer declaração falsa; 

11.1.6 - cometer fraude fiscal; 

11.1. 7 - falhar ou fraudar na execução do Contrato. 
' i 

11.2 - Pela inexecução total ou parcial do o~jeto da Dispensa de Licitação por Justificativa nº 33/2015, o 
CONTRATANTE, poderá, garantida a prévia defesa, aplicar à CONTRATADA as sanções fixadas a seguir, 
inclusive de forma cumulativa, sem prejuízo d~ outras previstas em Lei: 

11.2.1 - advertência 

11.2.2 - multa moratória de 0,5% (m~io por cento), por dia de atraso injustificado, sob o valor do 
contrato, devido a qualquer serviço Çlo contrato inadimplido, contados a partir da data em que 
deveria ser cumprida a obrigação na; forma avençada, até o máximo de 20 (vinte) dias corridos, 
considerando-se rescindido o contratq, com as cominações legais, ao fim do 20º (vigésimo) dia de 
atraso, salvo se o CONTRATANTE conceder prorrogação para o cumprimento da obriga 

J 



/ •. ----, 

/~ 

ESTADO DO PARANA . .-

CNPJ 76.995.41410001-·.· O e-mail: gabinete(@chopinzinho.pr.gov.~; i:-.-13:=~.· · · ~·. : 
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Santos Dumont, nº 3.883 ~,Zfb, e:.· ~ 

85.560-000 i CHOPINZINHO PARANA\'?~~1. . ~ 
/ 

' '.,_ t'i;-4 ''ES t;. ' :...,.,,~ ';:• ... .,,, ~· __,.,. 
11.2.3 - multa compensatória de 10% !(dez por cento) do valor total arrecadado com as inscriçMs------· 
dos candidatos, no caso de inexecução1total ou parcial do objeto deste Contrato. 

' 

11.2.4 - no caso de não ocorrer o recolhimento do valor das multas dentro do prazo de 05 (cinco) 
dias úteis a contar da data da intirriação para o pagamento, a importância será descontada 
automaticamente, ou ajuizada a dívida ~onsoante o parágrafo 3º do art. 86 e parágrafo 1 º da Lei nº 
8.666, de 21 de junho de 1993, acrescida de juros moratórias de 0,5% ao dia. 

11.3 - Comprovado o impedimento ou recon[hecida a força maior para o cumprimento das obrigações 
contratuais, devidamente justificado e aceito ipelo CONTRATANTE, a CONTRATADA ficará isenta das 
penalidades supra mencionadas. 1 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA - DA RESCl$Ão 

12.1 - Constituem motivos para a rescisão de Contrato: 

a) o não cumprimento das cláusulas co~tratuais, especificações ou prazos; 

b) o cumprimento irregular das cláusula~. especificações e prazos contratuais; 
' ' 

c) a lentidão no cumprimento do contra~o. levando o CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade 
da prestação do serviço nos prazos estiipulados; 

: 

d) o atraso injustificado no inicio da pre~tação do serviço; 

e) a paralisação dos serviços, sem just~ causa ou prévia comunicação ao CONTRATANTE; 

f) a subcontratação total ou parcial do objeto, associação da CONTRATADA com outrem, cessão ou 
transferência total ou parcial das obrig$ções contraídas, bem como a fusão, cisão ou incorporação 
da CONTRATADA, sem prévio conhecimento e autorização da CONTRATANTE; 

1 

g) a suspensão de sua execução, por brdem inscrita de Administração, por prazo superior de 120 
(cento e vinte) dias, salvo nos casos d~ calamidade pública, grave perturbação da ordem interna ou 
guerra, ou ainda por repetidas suspen~ões que totalizem o mesmo prazo, independentemente do 
pagamento obrigatório de indenizaÇões pelas sucessivas e contratualmente imprevistas 
desmobilizações e mobilizações e outrtas previstas, assegurando a CONTRATADA, nesses casos, 
o direito de optar pela suspensão do cumprimento das obrigações assumidas até que seja 
normalizada a situação. ' 

1 

h) o cometimento reiterado de faltas na1sua execução, anotadas em registro próprio, pela Comissão 
de Auditoria designada pelo CONTRA"TIANTE para acompanhamento e fiscalização deste Contrato. , 

i) a decretação de falência da CONTRA+r ADA 
1 

i 

j) a dissolução da sociedade da CONTRA TAOA; 

! 
k a alteração social ou modificação da ~inatidade ou da estrutura da CONTRATADA, que prejudique 
ou inviabilize a execução deste Contrat9; 

1 

1) as razões de interesse público, tje alta relevância e amplo conhecimento, justificadas e 
determinadas pela máxima autoridade oa esfera administrativa do CONTRATANTE, e exaradas no 
processo administrativos a que se refer~ este Contrato; 

i 

m} a ocorrência do caso fortuito ou força maior, regularmente comprovado, i itivo da execução 
deste contrato. · 

12.2 - a rescisão deste Contrato poderá ser: j 
l 
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a) determinada por ato unilat~ral e escrito do CONTRATANTE, observando o disposto no 
artigo 109, inciso 1, letra "e"J. da lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993; 

b) amigável, por acordo entre ias partes, formalizada a intenção com antecedência mínima 
de 20 (vinte) dias, desde qure haja conveniência para o CONTRATANTE. 

!, 

c) Judicial, nos termos da legislação vigente. 
! 

12.3 - A rescisão do Contrato obedecerá ao qµe preceituam os artigos 79 e 80, da lei nº 8.666, de 21 de 
junho de 1993. 1 

12.4 - Havendo a rescisão contratual e ine~ecução do objeto do contrato, o CONTRATANTE deverá 
restituir, integralmente, os valores das taxas de inscrição aos candidatos porventura inscritos no concurso 
público. 

1 

12.4. 1 - caso o CONTRATANTE já t~nha efetuado pagamento à CONTRATADA, essa deverá 
restituir, integralmente, os valores, a ~m de com isso poder ser providenciada a restituição ao 
candidatos inscritos. · 

1 

i 

12.5 - Na ocorrência da rescisão do contrato por ocorrência de uma ou mais das previsões do item 12.1, 
nenhum ônus recairá sobre o CONTRATANTEiem virtude desta decisão, ressalvado o disposto no§ 2° do 
artigo 79 da Lei nº 8.666/93 e alterações. 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS 

13.1 - Dos atos administrativos concernentes ao presente Contrato, caberá recurso nos termos do art. 109 
da lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993. i

1 

· 

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA - DAS ALTERAÇÕES 
1 

14.1 - o presente contrato poderá ser alterado na ocorrência de qualquer das hipóteses previstas no art. 65 
da lei nº 8.666. de 21 de junho de 1993. · 

CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA- DA VIGÊNCIA E DA EFICÁCIA 
i 

15.1 - O objeto da presente contratação será executado pelo prazo compreendido da data a assinatura do 
respectivo contrato até o termino dos serviço~ contratados (tomando por base os prazos constantes da 
Clausula sétima). ' 

CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DA INEXECU~ÃO E RESCISÃO 
1 

1 

16.1 - O não cumprimento de quaisquer das c~áusulas e condições pactuadas neste instrumento ou a sua 
inexecução, implicará na sua rescisão por i denúncia da parte prejudicada, independentemente de 
interpelação judicial ou extrajudicial, conforme dispõe os arts. 77 a 80 da lei nº 8.666, 21 de junho de 1993 
e suas alterações. ' 

CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - DA FISCALIZ~ÇÃO 

17.1 - A fiscalização e acompanhamento da e*ecução do presente Contrato, será feito pela Comissão de 
Concursos, através de seu Presidente, Senhor Carlos Antonio Ansiliero, a qual inclusive anotará, em 
registro próprio, todas as ocorrências da execução do objeto do presente contrató, determinando o que for 
necessário a regularização das faltas ou defeitos observados na forma art. 67 da lei nº 8.666 de junho de 
1993. : A 
CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA - DA PUBLICAtÃo ai\ l_f l 

· IUll w 
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18.1 - O CONTRATANTE encaminhará para publicação, sob suas expensas, o extrato deste Contrato, no 
jornal Oficial do Município, até o quinto dia útil ~o mês seguinte ao de sua assinatura, conforme determina o 
parágrafo único do art. 61, da lei nº 8.666/93. · 

CLÁUSULA DÉCIMA NONA - DOS CASOS O!\lllSSOS 

19.1 - Os casos omissos serão analisados pelbs presentes legais das partes com o intuito de solucionar o 
impasse, sem que haja prejuízo para nenhuma\ delas, tendo por base o que dispõe a Lei nº 8.666 de 21 de 
junho de 1993, com as respectivas alterações ppsteriores e demais legislação vigentes aplicáveis à espécie. 

CLÁUSULA VIGÉSIMA - DO FORO 
' 

20.1 - Fica eleito o foro da Justiça Estadual da Comarca de Chopinzinho - PR., como competente para 
apreciar e dirimir quaisquer dúvidas oriundas ~o presente Contrato, com renuncia de qualquer outro por 
mais privilegiado que seja. , 
E assim, por estarem de acordo ajustados e cortratados, após lido e achado conforme, as partes, a seguir, 
firmam o presente Contrato, em 02 (duas) vias; de igual teor e forma, para um só efeito, na presença de 02 
(duas) testemunhas, abaixo assinado, sendo !uma via arquivada na Administração da CONTRATANTE, 
conforme dispõe o artigo 60 da lei nº 8.666/93. 1 

CONTRATANTE: 

CONTRATADA: 

Fundação de Apoio ao Desenvol 

TESTEMUNHAS 
DA CONTRATANTE 

NOME: Roberto Alencar Przendziuk 
CPF: 546.462.519-49 
RG: 5.253.580-8 SSP/PR. 

Chopinzinho - PR, 31 de julho de 2015. 

~ 
entp da Universidade Estadual do Centro-Oeste-, FAU 

erna'1do Franco Netto 
Difeto~ Presidente - F AU 

\ 

DA CONTRATADA 

NOME: la~ ~opetll 
CPF RG: 7.945.679-9 
RG CPF: 044.714.2.89·50 
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PARCECER DA COMISSÃO DE LICITAÇÃO 

Considerando, que a empresa FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESEN-

VOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - FAU executará 

concurso público conforme descrito no Contrato 153/2015, e este é vinculado ao Processo 

,..-
Administrativo Licitatório 119/2015 - Edital de Dispensa de Licitação 33/2015. 

Considerando, a Recomendação Administrativa 9/2015 do Ministério 

Público do Estado do Paraná que no Item 16 sugere que, na equipe profissional mínima 

para atendimento das crianças e adolescentes acolhidas institucionalmente contenha, 

dentre outros profissionais, uma Assistente Social. 

Considerando, a Recomendaç.ão Administrativa 1/2014 da Procurado-

ria Municipal que determinava o provimento do cargo de assessoria de imprensa por car-

go efetivo. 

Considerando, o contato com a FAU e o preço orçado de R$ 3.100,00 

por cargo, para inclusão no contrato 153/2015. 

Considerando, a Cláusula Décima Quarta do Contrato 153/2015, que 

trata das alterações contratuais. 

Considerando, o Parágrafo Primeiro do Artigo 65 da Lei 8666/93, que 

prevê acréscimos e supressões de até 25% do valor contratual, e que o valor constante 

no contrato 153/2015 é de R$ 31.000,00 estando sujeito portanto a acréscimos e supres-

sões de até R$ 7.750,00. 
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,_.:.._9_~ 
Da análise dos fatos relatados a Comissão Permanente de Licitação 

sugere, salvo melhor juízo, que sejam incluídos no contrato 153/2015, por meio de termo 

aditivo, os cargos de Assistente Social e Assessor de Imprensa, perfazendo o valor adita-

do em R$ 6.200,00. 

Comissão Permanente de Licitações 

D 1 . v·1 14~b .. .' . R b rt 
e a1r 1 mav Àm ros1rn o e o Clévis ~e da Silva 

,,----. 
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1.º TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO Nº 153/2015, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE 
CHOPINZINHO E A EMPRESA FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE 
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - FAU. 

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, Estado do Paraná, pessoa jurídica de direito público interno, com sede 
na Cidade de Chopinzinho, inscrito no CNPJ nº 76.995.414/0001-60, doravante denominado CONTRA­
TANTE, neste ato devidamente representado pelo seu Prefeito, em pleno exercício de seu mandato e 
funções, Sr. Rogério Masetto, residente e domiciliado nesta cidade, portador da cédula de identidade RG 
n.º 4.947.954-9 SSP/PR e do CPF n.º 797.794.179-15; e a empresa: FUNDAÇÃO DE APOIO AO DE­
SENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - FAU, pessoa jurídica de 
Direito Privado, devidamente inscrita no CNPJ nº 03.757.610/0001-22, sediada na Rua Tiradentes, nº 419, 
Bairro Trianon, CEP 85.012-320, no Município de Guarapuava, Paraná, neste ato representada pelo seu 
Diretor Presidente o Sr. Fernando Franco Netto, portador da carteira de identidade nº 8.061. 707-0 
SSP/PR, e CPF nº 594.546.107-59, doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente TERMO 
DE ADITAMENTO, mediante as cláusulas que seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - OBJETO: 

A CONTRATANTE expediu o Processo Licitatório 119/2015, Edital de Dispensa de Licitação por Justificativa 
33/2015, para contratação de empresa especializada para realização de concurso público, conforme contra­
to 153/2015. 

CLÁUSULA SEGUNDA 

Através do presente Termo Aditivo, anuídos pelo Parecer Jurídico da Procuradoria Municipal, as partes 
resolvem: 

o 
NUMERO DE VAGAS CARGO CARGA HORARIA 

1 Assistente Social ~ 30 Hrs. 

1 Assessor de Imprensa 40 Hrs. 

D - Das ExiQências: 
ESCOLARIDADE CARGO PROVA NUMERO DE VAGAS CARGA HORARIA 

Superior na Área Assistente Social OBJ. e PT. 1 • 30 Hrs. 

Superior na Área Assessor de Imprensa OBJ. e PT. 1 40 Hrs. 

- As provas serão compostas da mesma forma que as de nível superior, constantes no Item 6.1.14.1 
do contrato original. 

D 
> 

CARGO VALORR$ 

Assistente Social 200,00 

Assessor de Imprensa 200,00 

CLÁUSULA TERCEIRA 

Fica acrescido o valor de R$ 6.200,00 (seis mil e duzentos reais) ao contrato original perfazendo o valor 
contratual de R$ 37.200,00 (trinta e sete mil e duzentos reais). 

CLÁUSULA QUARTA: As demais cláusulas do contrato originário, não atingidas"por este Termo, permane­
cem inalteradas. 
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E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 04 (quatro) vias de igual teor e forma na presença 
das testemunhas abaixo. 

I 
Município~( <!hópinzinho 
Rogério M etto - Prefeito 

CON RATANTE 

Chopinzinho, PR, 28 de agosto de 2015. 

J~ 
Fundação de Apoio ao DeserVol\Li.rlíento da Universidade Estadual do Centro-Oeste - FAU 

Testemunhas: 

Roberto Alencar Przendziuk 
CPF:546.462.519-49 

Fernando Franco Netto 
CONTRATADA 

Janin~~opettl 
RG: 7.945.67.9-9 

CPF: 044.714.289 · 50 
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Espécie: Extrato do 1° Termo de Aditamento ao Contrato nº 153/2015. Objeto: Execução de Concurso Pú­
blico. Contratante: Município de Chopinzinho. Contratada: Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da Uni­
versidade Estadual do Centro-Oeste - FAU. CNPJ: 03.757.610/0001-22. Objeto: Valor. Valor do Aditamen­
to: R$ 6.200,00 (seis mil e duzentos reais). Origem: Dispensa de Licitação nº 33/2015. Fundamento Legal: 
Lei 8.666/93, Anuído por Parecer Jurídico da Procuradoria Municipal. Data da assinatura: 28/08/2015. Assi­
nam: Rogério Masetto, pelo Município e Fernando Franco Netto, pela Empresa. 
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ANO 2015 

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO 

SOLICITANTE: Secretaria de Administração - Comissão Permanente de Licitações 
RESPONSÁVEL: Delair Vil mar Ambrosini 

ASSUNTO: Aditamento do Contrato 153/2015 - FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOL­
VIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - FAU 

Nº Protocolo Data Encaminhamento Ass. Responsável 
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MINIS T b' Rl tJ· 1-' u n L I-'iu·~·-- .. -·-
. · · do Estado dó\~ar~ 

. 

·1 ª· PROM<?TORIÀ. DE JUSTIÇA DA COMARCA ~E CHOPINZINà&:::c·",-- . . 

Ofício n. 317 /20~5 
Chopinzinho; 08 de outubro de 2015. 

Referência: Procedimento Preparatório n. MPPR-0035.15.000116;.8 
(Favor utilizar esta referência quando da resposta) · 

:i PRHEITIJRAMUN• · 
.1 

CHOPINZW' 

~ .., ·1.. ...... L. .... iJ 

'i 
,,. l 
'i'"' 1 ·-

9enhor Prefeito, 
Protoculon: -3 3..i...:l_ 

. .:. ... ·· 

_ . Cumprimentando-o cordialmente, vimos por meio deste, 

·encaminhar a Vossa Excelência,. Recomendação Administrativa n. 10 / 2015. · 

Requisita que, no prazo máximo de 15 (quinze) dias, a contar do 

recebimento deste, Vossa Excelência envie resposta sobre o acatamento da 

recomendação administrativa supracitada. 

Atenciosamente, 

1~ . -~~ -~ 
SÉ DE OLNEI~ÚN[OR 

Promotor Subs "tuto 
' . 

EXCELENTÍSSIMO SENHOR, 
ROGÉRIO MASETTO 
DD.' PREFEITO MUNICIPAL 
RUA "SANTOS DUMONT, 3883- 85560-000 - CHOPINZINHO/PR 

Rua Antônio Vicente Du~rte, 4000 - Fórum - Centro - CEP: 85560-000 - Chopinzinho/PR- telefone ( 46) 3242-3084 

,. 
/' 
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MINIS 'DaU RI O JJ U B L~,c·r:J·-~- lJ. 
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MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARANÁ '~<,t·r.' . ,.:::;:· 
: .. . . . . ~., ... .r~{ .. ,...IF~; r_. 

1 ªPROMOTORIA DE JUSTIÇA DE C:HOPINZINHO/PR . 

RECOMENDAÇÃO 

N.10/2015 

Procedimento Preparatório·nº MPPR-0035~1~.000116-8 

Senhor Prefeito Municipal, . 

. O MINÍSTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARANÁ,' presentado pelo 

Promotor Substituto· Curador dos Direitos da· Infância e da Juventude, no uso-de 

sua~ atribuições legais, com fundamento no artigo 26, inciso VII, da Lei 8.625/93, 

Lei Orgânica Nacional do Ministério Público, consi4erando: 

1 - que incumbe ao Ministério Público a defesa do patrimônio público~ social, do meio 

ambiente, da infância e da juyentude e de outros interesses difusos e coletivos, da 
~ ' . 

moralidade e· da· eficiência, nos termos dos artigos 127, caput, e 129, inciso II~, da 

Constituição dá: República, do artigo 25, inciso IV, alínea "a", da Lei nº 8.625/1993, do 

art. 1 º,inciso IV, alínea "a", da Lei Complementar Estaduafnº 85/1999; 
. . . 

2 - que incumbe ao Ministério Público, conso~te previsto no. artigo 6°, inciso XX, da 

Lei 'complementar nº 75/1993 e no· artigo 27, parágrafo único, inciso IV, da Lei 

. -8.625/J 993, ·expedir recomendações .visando o efetivo respeito aos interesses, direitos ,e 

· bens cuja defesa lhe cabe promover; 
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. 1ª PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE CHOPINZINHO/PR '<~~'1.,,c+c:e~.·~·: .. ·· 
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3 - que foi instaurado o Procedimento Preparatório nº MPPR-0035.15.000116-8, para 

"Apurar a omissão e responsabilidade em implantar e fiscalizar devidamente as 

medidas socioeducativas no Município conforme determina a Lei do_SINASE e o Plano 

Municipal de Atendimento Socioeducativo "; 

4 ~ que o alcaide municipal de Chopinzinho!PR celebrou Compromisso de Ajustamento 

de CondÚta com o Ministério Público, no qual assumill diversos compromissos cor~ o 

escopo de efetivar a- implementação da política' municipal de pr9teção aos direitos da 

crianÇ.a e do adolescente, espeéialménte no que tange ao~ programas de atendimento 

destinados a adolescentes incursos na prática de ato infracional ·cujas medidas 

socioeducativas sejam aplicadas em meio aberto~ além 9o suporte para suas respectivas 

famílias; 

5 - que um dos compromissos assuinidos pelo Prefeito Municipal foi o de deflagrar e. 

concluir concurso público· para dar posse aos profissionais · que integrarão a equipe 

,,,-- responsável pela implementação da política municipal de proteção ·aos direitos da 

criança e do adolescente;· ... 

. 
6 _,,que o Munieípio de Chopinzinho publicou o Edital de.Concurso Público nº 14/2015, 

- co_m o escopo de preencher as vagas necessárias para completar a ~quipe responsável 
' ' 

pela implementação da política mú.nicipal de proteção aos direitos da criança e do 

adolescente; 

7 - que por meiq do Ofício nº 6491201 S o Prefeito Municipal informou que não foi 

incluída no Edital nº 14/2015 a vaga para a profissional psicóloga, tendo em vista que já 
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havia uma profissional . do concurso anterior em atividade, todavia tal psicóloga 

recentemente pediu exoneração do cargo; · 

8 - que o Prefeito Municipal informou por meio do Oficio nº 649/2015 que entrou em 

contato com a e:rµpresa responsável pela realizàção do concurso.,... Fundação Unicentro -, 

a qual informou que o aditamento do contrato administrativo firmado para a inclusão do 

cargo de psicólogo custaria aos cofres públicos. R$1.500,00 (mil e quinhentos reais); 

9 - que o alcaide informou no Oficio nº 649/2015 que a realização de novo concurso só 

para o preenchimento da vaga de psicólogo seria demasiadamente oneroso; 

1 O ~ que de fato, a deflagração de novo processo licitatório para' contratação de empresa 

para realizar o concurso para apenas um c~go, resultaria em gastos mais elevados, bem 

como impediria que o Munidpio concluísse · a implementação efetiva a política 
. . . 

• ' ~. ' 1 

niunicipaJ de proteção aos direit~s da criança ~ do adolescente nos termos e prazos 

acordados no Compromisso de Ajustamento de Conduta celebrado coni o Ministério 

Público, al~m de atrasar por mais tempo a efetivação pelo Município das -medidas 

socioeducativas em meio aberto; 

11 - o'princípio da prioridade-absoluta, previsto no art. 227, da Constituição Federal, que 
, \· ' 

dispõe: "E dever da família, da sociedade e do Estado assegurar à criança, ao 

adolescente e ao. jovem, . com absoluta prioridade, o direito à vida, à saúde, à 

alimentação, à educação, ao lazer, à profissionalização, . à cultura, à dignidade, ao 

respeito, à'/iberdade e ·à convivência familiar e comunitária, além de colocá-los a salvo · 

de toda forma de negligência, discriminação, exploração, violência, crueldade e ~ 
' ' ~ 
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opressão "; 

12 - que tal princípio, conjugado com o princípio da proteção integral, deve pautar a 
. . , 

atuação "da Administração Pública na escolha e efetivação· das políticas públicas 

necessárias para tutelar OS· direitos da criança e do adolescente; 

13 - que apesar de assumir o compromissó com o Min~stério Público de e~truturar a 

equipe técnica responsável pela política municipal de proteção aos direitos da criança e 

do adolesc~nte, por meio de nomeação de aprovados em concurso público, deve o . . . . 

alcáide municipal observar os princípios reitores da Administração Púbüca; 

14 - que o princípio da economicidade se vincula, no domínio das ciências econômicas e 

de gestão,· à ·ideia fundamental de desempenho qualitativo, cuidando da obtenção do 

melhor , resultado . estratégico possível de uma determinada alocação de recursos 

financeiros, econômicos ·e/oµ patrimoniais em um dado cenário socioeconômico; 
,, 

1.5 - a lição de Régis Fernandes de Oliv'eira1, no sentido de que "economicidade diz 

respeito a se saber se foi obtida a melhor proposta para a efetuação da despesa pública, 

isto é, se o caminho persegiddo foi o melhor e mais amplo, para chegar-se à despesa e 

se ela fez.-se com modicidqde, dentro. da equação custo-beneficio", bem como de Maria 

Sylvia Zanella Di Pietro; no sentido de que o controle da economicidade, assim como da 
' . I 

legitimidade, envolve "questão de mérito, para verificar se o órgão procedeu, na 

aplicação da despesa pública, de modo mais econômico, atendendo, por exemplo, a uma 

adequada relação custo..:beneficio ". 

1 OLIVEIRA, Régis Fernandes de HORVATH, Estevão; e TAMBASCO, Ter.esa Cristina Castrucci. Manual ·de Direito 
] 
e 
.!! 
.e 

F·inanceiro, São Paulo, Editora Revista dos Tribunais, 1990, p. 94. 
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•' 

16 - que o valor solicitado pela empresa responsável pela realização do concurso público 

previsto no Edital nº 14/2015, qual seja, R$1.500,00 (mil e quirlhentos reais), para que 

seja aditado o citado edital e incluído o cargo de psicólogo, atende ao inter~sse público, 

observando-se principalmente o princípio da prioridade absolu~a da criança e do 

adolescente, tendo em vista a necessidade urgente de contratação de profissional 

psicólogo, bem comô o princípio constitucional da economicidade, considerando-se a 

economia aos cofres públicos proporcionado pelo aditamento do contrato para realização 

do conclirso público em. andamento ao invés da. deflagração de. ;nova: licitação e novo 

concurso. público para apenas um cargo; 

17 - q·ue o descumprimento pelo Administrador Público do dever de cumprir suas 

atribuições le~ais e obser\rar C?S princípios reitores da Administração Pública 
. . ~ 

constitui ato de improbidade administrativa, sujeito às sanções do art. 12, ·da Lei 

8.429/1992; 

RECOMENDA ao. Prefeito Municipal de Chopinzinho/PR, ROGÉRIO 

MASETO, que PROMOVA, n<? prazo máximo de 15 (quinze) dias, o ADITA:rvIBNTO 

do EDITAL 14/2015, para incluir no concurso público a previsão do cargo de . 
PSICÓLOGO, não podendo o valor do aditamento do contrato administrativo com a 

empresa responsável pela realização do concurso superar a quantia de R$1.500,00 (mil e 

quinhentos reais) previamente acordada com a organizadora (Fundação Unicentro ). 

Esclarece-se que os autos do Proced.imento Preparatório nº MPPR- " . . . ; . ~ 

0035J5,00Ól16-8 _encontram-se à disposição para consulta na Secretária ou vis~J1 
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1ª :PROMOTORIA DE JUSTJÇA DE CHOPINZINHO/PR 

reprodução das cópias dos documentos necessários para subsidiar as medidas a serem 

adotadas. 

Requisita-se, outrossim, nos termos da lei, que o Prefeito Municipal, ROGÉRIO 

MASET9', informe ·no prazo de 05 (cinco) dias úteis, se acatará a presente 
' Recomendação Míni~terial. 

Chopmzinho/PR, 08 de outubro de 2015. 
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Ofício nº 0649/2015 Chop.inzinho-PR, 06 de outubro de 2015 

Assunto: Aditamento de contrato de licitação para concurso público 

O MUNICÍPIO. ·oE CHOPINZINHO/PR, pessoa jurídica de 
direito público interno, inscrita no CNPJ/MF sob nº 76.995.414/0001-60, estabelecida 
nesta Cidade e Comarca, com endereço na Rua Santos Dumont, ·n° 3883, Centro, 
CEP: 85.560-000, por meio de seu representante legal e da Sra. Procuradora 
Municipal, ao final assinados, vêm, a r;>resença de Vossa Excelência, solicitar 
recomendação, devido ao exposto abaixo. 

O Município de Chopinzinho firmou, em 06/10/2015, com o 
Ministério Público do Estado do Paraná, Termo de Compromisso de Ajustamento para 
a implementação da política municipal de proteção aos direitos da criança e do 
adolescente. 

O item 4.1 do referido TAC prevê a contratação de equipe 
técnica disciplinar multidiscipiinar consistente em um psicólogo e um assistente social, 
que ficarão. encarregados de visitar aos adolescentes e suas famílias, elaborando 
relatório e efetuando atendimento técnico. ·. 

Ocorre que o Município de Chopinzinho não possui em seu 
quadro de pessoal um psicólogo disponível para que seja possível atender a 
solicitação do Ministério Público do Estado do Paraná, eis que do último concurso 
realizado, o qual já se encontra com prazo vencido, a psicóloga chamada para assumir 
o cargo acabou pedindo demissão - documentação anexa. 

Esclarece-se que o Município teve, na data de hoje, publicado 
o Edital de Concurso Público nº 14/2015, contudo, não previu a contratação de 
psicólogo. · 

A fim de evitar a realização de novo concurso para um cargo 
. exclusivo, o que se tornaria demasiadamente oneroso, atendendo aos Princípios da 
Economicidade e do Interesse Público, o Município contatou a empresa contratada 
para a realização do concurso acima citado (Fundação Unicentro) quanto a 
possibilidade de aditamento ao contra~ó administrativo firmado para inclusão do cargo 
de psicólogo. Segundo consta.a ·emp[esa pócieráinclüir o referido cargo ao concurso 
que se realizará em breve, med.iante aditâí,nenfo de prazo e valor, o que representará 
.em um custo de R$ 1.500,00 ao Muriic,ípiÇ: · · 
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Considerando o· valor que seria dispendido para a realização 
de um concurso exclusivo ·para o cargo de psicólogo e o valor do aditamento, entende­
se que esta seja a melhor forma de se preservar o interesse público. 

Por todo o exposto,. a fim de evitar agir em desacordo com a 
legalidade, requer-se que Vossa Excelência oriente se a forma acima exposta esta 
correta e atenderá aos Princípios da Administração Pública. 

D~sde já renovamos os votos de estima e admiração. 

Atenciosamente, 

Ao Senhor Representante d.o Ministério Público: 
JOSÉ DE OLIVEIRA. JUNIOR 
Promotor Substituto 
Chopinzinho - Paraná 
CEP: 85. 560-000 ~pr- "ª p (•~Pj,. ,\., );o"~l"" +-. cf-,fflf>rl\~ (jil {'!.,.,<';. zi'r.J, 
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MUnlCI PIO ae Uhopinzinh~/~ 
ESTADO DO PARANÁ Í '·: fls:~ 

CNPJ: 76.995.41410001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinh'à;pr.gov. 
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Santos Dumont, nº 3.88~~§};-

85.560-000 CHOPINZINHO P~"l"ã'1J>u-~ 

2.0 TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO Nº 153/2015, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE 
CHOPINZINHO E A EMPRESA FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE 
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - FAU. 

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, Estado do Paraná, pessoa jurídica de direito público interno, com sede 
na Cidade de Chopinzinho, inscrito no CNPJ nº 76.995.414/0001-60, doravante denominado CONTRA­
TANTE, neste ato devidamente representado pelo seu Prefeito, em pleno exercício de seu mandato e 
funções, Sr. Rogério Masetto, residente e domiciliado nesta cidade, portador da cédula de identidade RG 
n.º 4.947.954-9 SSP/PR e do CPF n.º 797.794.179-15; e a empresa: FUNDAÇÃO DE APOIO AO DE­
SENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - FAU, pessoa jurídica de 
Direito Privado, devidamente inscrita no CNPJ nº 03.757.610/0001-22, sediada na Rua Tiradentes, nº 419, 
Bairro Trianon, CEP 85.012-320, no Município de Guarapuava, Paraná, neste ato representada pelo seu 
Diretor Presidente o Sr. Fernando Franco Netto, portador da carteira de identidade nº 8.061. 707-0 

~-- SSP/PR, e CPF nº 594.546.107-59, doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente TERMO 
DE ADITAMENTO, mediante as cláusulas que seguem: 

./'-

CLÁUSULA PRIMEIRA - OBJETO: 

A CONTRATANTE expediu o Processo Licitatório 119/2015, Edital de Dispensa de Licitação por Justificativa 
33/2015, para contratação de empresa especializada para realização de concurso público, conforme contra­
to 153/2015. 

CLÁUSULA SEGUNDA 

Através do presente Termo Aditivo, anuídos pelo Parecer Jurídico da Procuradoria Municipal, as partes 
resolvem: 

NUMERO DE VAGAS CARGO CARGA HORARIA 

1 Psicólogo 40 Hrs. 

- Das Exioências: 
ESCOLARIDADE CARGO PROVA NUMERO DE VAGAS CARGA HORARIA 

Superior na Área Psicólogo OBJ. 1 40 Hrs. 

- As provas serão compostas da mesma forma que as de nível superior, constantes no Item 6.1.14.1 
do contrato original. 

... 

1 Psicólogo 
1 

CARGO VALORR$ 

200,00 

CLÁUSULA TERCEIRA 

Fica acrescido o valor de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais) ao contrato original perfazendo o valor 
contratual de R$ 38.700,00 (trinta e oito mil e setecentos reais). · 

CLÁUSULA QUARTA: As demais cláusulas do contrato originário, não atingidas por este Termo, permane­
cem inalteradas. 

E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 04 (quatro) vias de igual teor e forma na presença 
das testemunhas abaixo. 

Chopinzinho, PR, 08 de outubro de 2015 . 
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Mun1c1 p10 ae vnop1nzinho /~ ...... 

' ~fA.A 

Fundação de Apoio ao Desenvolvi{l1§.pt6 da Universidade Estadual do Centro-Oeste - FAU 
Fernando Franco Netto 

Testemunhas: 

Roberto Alencar Przendziuk 
CPF:546.462.519-49 

CONTRATADA 
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PROTOCOLO Nº ANO 2015 ---

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO 

SOLICITANTE: Secretaria de Administração - Comissão Permanente de Licitações 
RESPONSÁVEL: Delair Vilmar Ambrosini 

!(\SUNTO: 3° Termo de Aditamento de Aditamento 153/2015 - FUNDAÇÃO DE APOIO 
AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - FAU 

Nº Protocolo Data Encaminhamento Ass. Responsável 
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MINISTÉRIO POBLI~O!(' _rl~-
. . . · do E_stado do .Pcx(.~1Rf)r<. · 

2ª PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE CHOPINZINHO /PR 
~ ,...._.._... .... """. 

· ~EÇOMEN·D.AÇÃO Al>MINISTRAílVA_N.14/2015 

. . 

O MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARANÁ, no uso das funções 

e atribuições que lhes são conferidas pelos artigos. 127, caput e 129, inciso II, da 

Constituição Federal, e cçnsoante dispõe o art. 27, ·parágrafo único, inciso IV, da Lei 

Federal nº 8.625, de 12 de fevereiro de 1993; 
. 1, 1 

. . 
CONSIDERANDO a noticia de que o Município de Chopinzinho divulgou os editais 

! 

dos ~oncurso públicos n. 014/2015 e 015/2015, para o provimento de vário~ cargos, 

inclusive de nível superior; 

CONSIDERANDO que o concurso de ingresso no serviço publico, conforme 

expressão adotada por Giogenes Gasparini1, "( .. ) é um processo administratívo de 

seleção de pessoas candidatas a assumir cargo ou emprego na Administração Pública e, como 

tal, tem por principal objetívo assegurar a realização material de dois princípios 

constítucionais, quais sejam: isonomia e eficiência na administração pública"; 

CONSIDERANDO que- enquanto concretização do princípio da isonomia, bem 

como do seu corolário princípio da impessoalidade, o concurso público almeja 

assegurar tratamento igualitário a ~odos aqueles que, preenchendo os requisitos 

legais, almejam o ingresso no "serviço público. E enquanto materialização Pº 
. ·princípio constitucional da eficiência na administração pública, obje~v 
s~lecionar, dentre aqueles que preencherem os requisitos e $e candidatareut ')(>s 

ue' forem mais aualificados e melhores ara o desemuenho dos c 

1 Concurso Público - Imposição Constitucional e Operacionalização, in MOITA, Fabrício (Coord.) Concurs 
Público e Constituição. Belo Horizonte: Fórum, 2005, pág. 18. 
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MINISTÉRIO PÚB ;~§v~.· 
do Estado ;;:~ k" 

Ô~ . !,.Y. 

2ª PRE:>MOTORIA DE JUSTIÇA DE CHOPINZINHO /PR . ~~iil',ç(;;"· \"; 6'J' .~ 
-....--.....~··-...~·.-~· 

e/ou empregos ofertados; 

CONSIDERANDO que não basta realizar concurso público com vistas a assegurar o 

princípio da isonomia, sendo ta~bém é necessário adotar critérios de seleção que 

igualmente busquem materializar o princípio .da eficiência, obtendo recursos 

humanos qualitativamente adequados ao serviço público; 

CONSIDERANDO que em análise ao Edital de Concurso Público n. 014/2015, em 

seu item 8.1, constata-se a previsão de uma quantidade de 25 (vinte e cinco) questões 

para avaliar o conhecimento dos candidatos a cada cargo, seja .nível médio ou 

superior; 

CONSIDERANDO que das 25 (vinte e cinco) questões estipuladas para a prova, 15 

(quinze) são de conhecimentos gerais e apenas 10 (dez) são de conhecimento 

~specífico do cargo; 

CONSIDERANDO que são previstas mais questões de conhecimentos gerais do que 
' . 

de conhecimentos conheci~ento específicos, equivalendo' estas a 60 (sessenta) dos 

100 (cem). pontos totais que podem ser obtidos na. prova; 

CONSIDERANDO que um critério de avaliação que busque assegurar a máxima 

efetividade no resultado· do certame, evidentemente, deveria ·guardar 

proporcionali?-ade exatamente inve~sa, ou seja, pa~tando:-se pela predominânci 

questões de conhecimentos específicos em relação às de conhecimentos gerais. 

CONSIDE~ANDO que é na demonstr_ação dos conhecimentos específicos q 

pode avaliar qual candidato está mais bem preparado e tem maior 

exercício do cargo; 
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lVLINI. STÉRIO PÚBLi2Ç~/ 
· . . do Estado do·Rfi!,i;a~ ~ 

. "-:.,...~/(}11J~.-.;\-;:;;-C, ~... / 

2ª PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE CHOPINZINHO /PR ,,,.. ,.::._::;:.: 

CONSIDJiRANDO que~ no caso concreto, seria razoável e atenderia ao princípio 

constitucio~al da busca de eficiência no cerf.ame a utilização de critério de avaliação 

que, desse .maior relevância aos conhecill).entos _específicos, já que estes é que 

guardam relação direta com as atribuições do cargo a ser preenchido e, portanto, são 
1 . 

os mais indicadós pàra determinar o candidato de melhor aptidã?; 

CONSIDERANDO que qualquer pessoa com graduação superior tem ciência de que 

apenas 10 (dez) questões não são suficientes para abordar sequer ·o ~nimo das 

matérias e particularidades próprias de qualquer área do conhecimento científico; 

CONSIDERANDO que não atendeª<? princípio constitucional da busca de eficiência 

no concurso ·público, para cargos de nível superior, o critério de avaliação baseado 

apenas em 25 (vinte e cinco) questões de múltipla escolha, sendo destas, apenas 10 

(dez) de conhecimento específico. Ou seja, é evidente a sua insuficiência para 

selecionar o candidato que possua o melhor conhecimento e a maior aptidão para o 

exercício do cargo e/ ou emprego público. 

. . 
CONSIDERANDO que, no particular, um mínimo de eficiência em concurso para. 

preenchi~ento de cargos· de nível . superior estaria ·assegurado se, buscando 

guardar proporcionalidade com· o entendimento_ exposto para os cargos de nível 

superior, · o critér~o de avaliação fosse baseado em pelo menos 60 (sessenta) 

ara conhecimentos esoecíficos, mantida a o 

ara o nível médio o ·critério de avaliacão fosse baseado em 

menos·40 ara conhecimentos esoecíficos, mantida a o 

pela múltipla escolha; 

CONSIDERANDO que em relação ao cargo de procurador jurídico e sem prejuízo 

do exposto acima, importante destacar que a avaliação baseada apenas em questão 

0 
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MINISTÉRIO PUBL"~C.~IQ J .. '!<'·sl, 
· · do Estado d~ ,..ç;.:_/ 

2ª PROMOTORIA DE JUSTIÇA DE CHOPINZINHO/PR . 
1

c1!.2_f?_:~<év . . 

de múltipla escolha não se mostra suficiente ao atendimento da finalidade 

· pretendida. Com efeito, a prática eficiente da advocacia é baseada essencialmente na 

capacidade de'argumentação do profissional; principalmente pela forma escrita. Não 

basta, pois,· ter elevados conheci~entos teóricos se o profissional ,não for capaz de 
1 . 

reduzi-los a escrito de forma compreensível e, preferencialmente, convincente. Tanto 

é assim que se desconhece a existente de concurso para preenchimento de. ~argo · 

privativo de bacharel em direito, tanto em âmbito estadual quanto federal, que seja 

baseado exclusivamente em provas objetivas (de múltipla escolha). Exigem-se, pelo 
. ' 

menos, a elaboração de. urna redação e/ ou de uma peça proce~sual; 

CONSIDERANDO, contU.do; que a inclusão de novas fases no certame de 

procurador jm;ídico, nesse momento, atrasaria ainda mais a realização da contratação 

dos profissionais, e que há urgência na sua contratação, pois o Município . de 

Chopinúnho está sem este específico profissional desde a vacância do cargo no mês 

de março deste ano; 

O MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PARANÁ, através da .Promotoria de 

Justiça de Proteção ao Patrimônio Públic9 de Chopinzinho, no uso de suas 

atribuições constitucionais legais, expede a presente 

RECOMENDAÇÃO ADMINISTRATIVA 

Ao senhor ROGÉRIO . MASETTO, Prefeito de Chopinzinho, para 

cumprimento às· disposições legais mencionadas, e em vista das circunstância 
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apuradas: 

1) ObjetivandÓ obter um critério de avaliaç_ão que. guarde proporcionalidade entre as 

exigências para os cargos de nível médio e os de nível superior e, ao mesmo tempo, 

busque um mínimo .de eficiência no resultado final do certamente, atende!).do, deste 

modo, aos princípios constitucionais da proporcionalidade e eficiência 

administrativa, simultaneamente, adote providências a fim de retificar a forma de 

escolha ·dos profissionais que serão contratados pelo Município de Chopinzinho 

, através do certame decorrente dos ,editais n. 14/2015 e 15/2015, aumentando-se o 

número de questões espec~ficas do cargo; 

2) Sugere-se, para tanto, a manutenção das 15 (quinze) questões de conhecimento 
1! ' -

geral, aumentando-se para o mínimo de 40 (sessenta) o total de questões ·-
específicas para escolha- dos cargos de nível médio e para o mínimo de 60 -
(quarenta) o total de questões específicas para escolha dos cargos de ensino 

superior; 

Assipa-se o prazo de 10 (dez) dias para que a autoridade mencionada comunique ao 

Minisfério Público qu~nto à adoção ou nãq ;Ías providências recomendadas na 

espécie. 
1 

"., 

Assevera-se que o não cumprimento da presente, fará com que sejam tomadas de 

pr_ovidências pe:rtinentes. 

Chopinzinho / P 
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FUNDAÇAO DE APOIO AO DESENVOLVIMEN~ DA . E 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE ~U~~ ífl 

"\:.{/Q~~6J. 
Rua Tiradentes, 419. Trianon. CEP; SS012-320. Fone/fax: {42)3623-5892. Guarapuava!PR. ~--.• ,.,.;:, .. ,~ 

CNPJ: 03. 757 .610/0001-22. Site: htjp://www.fundacaounícentro.cqm.hr. E -maíl: fundacaofau@yahoo.com. br. 

Oficio nº. 042/2015-DP/FAU 

Ao Senhor 
Rogério Masetto 
Prefeito em Exercício 
Chopinzinho - PR 

Assunto: Recomendação Ministério Público 

Prezado Senhor, 

Guarapuava, 22 de outubro de 2015. 

Venho através deste informar, que para atender a recomendação do Ministério Público, 

referente a quantidade de questões específicas dos cargos de nível superior será de 60 (sessenta) 

questões e de nível médio 40 (quarenta) questões, acarretarão um ~\adicional de R$ 30.600,00 

(trinta mil e seiscentos reais), em relação ao contrato original. / \ 

Sendo o que se apresenta no momento, ! \ 
Atenciosamente, 

i t 

\ // \ li ' . A . l ,/i f~~\ 
' / ,_, ; ' 

Hernando Franco Netto 
\ . 

\Diretor Presidente 
\ 
\ 
\ 
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Ao Chefe do Departamento de Recurso Humanos do Município de Chopi~~~ss"h , 
Paraná ..,_,__.. 

:-~· 
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L.~.~:~:~~~ .. 1 ~ ~ ~ --= 

Eu, DAULA CRISTINA MARCON LISTON, Procuradora Geral Adjunta deste 
Município venho, respeitosamente, a presença de Vossa Senhoria, informar que 
do dia 26/10/2015 ao dia 30/10/2015 não comparecerei ao trabalho para tratar 
de assunto de cunho pessoal, não relacionado a esta administração pública. 

: Requeiro, portanto, sejam tais dias ausentes descontados de minha 
remuneração, para fins de direito. 

Pede deferimento. 

Chopinzinho-PR, 28 de setembro de 2015. 

OAB/PR Nº 38.395 
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ESTADO DOPA. RANÁ . . {~ -·~· ~rtJJ 1>) ' o h,., . ...l6f.--l-
C,,NP,' 'J·.·. 7.6 •. 9 .. 9 ..... 5.4 ... 14/1. º.·º.º.·. 1.-.. 6. º.· .··. ·······.·&'.·.· m . . ·.·.ª .. il .... ·.gabinetef!W,hopin~ho.pr.~br.· .. ~·· .·· e.· ..... . . . . Te.l.etax.(46).: 3242"'.B.600 - Rua §~ntos Dumº. nt, n?.·.3.883 .· .. ~,. ·.· · J.~ J 
85.560-000 .. ·. · ....•. ··.• ··· .CHOPINZINHO ·.· ·.·.· .. . · P:.ARA (&)r,3 ,.,~5.-f-cfY/ ' ' ' ' ' ' ' ' ' .. ' '' '· '' '' ' ' ~- "'ç,.t: 

<•·.,,....,.O;..•.·,Ccl'"'.,,:C'"""~c~•· 

CONTRATO Nº 15312015 

CONTRATO DE .PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PROFISSIONAIS QUE ENTRE SL CELEBRAM .. O 
MUNICÍPIO. DE CHOF}>INZINHÓ E A E'.MP8ESA F.UNDACÃO DE APOIO ACJ DESENVOLVHlllENTd DA 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENJRO,OESTE - FAU . . . 

O MU.NICÍPIO[)E CH()PJN~INHO ...:?R., pessoa jurídica de díreitopúblico interno, com sede.administrativa 
estabelecida na Rua Santos .Dumont, 3.883, .Centro, em Çhopinzinho/PR, ·inscrita .no CNPJ/MF sobo nº 
76.995,414/0001-60 e ora representada pelo Prefeito, Sr .. R()GERIOMASETTO, brasilel,ro,,casado, inscrito 
no CPF/MF .·sob o nº 797,794.179-,1~ é .. RG. nº 4.94r954-9 .SSP/PR,. dqravante. denominado 
CONTRA TA~TE e do outro 'lado' a empres~ FUN[)AÇÃp<.oe Apoio' AO D~~ENYJ)LVll\llE~TO: [)~ 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE:- _FAU; pessoa jurídica·.#e piieito Privado, 
devidamente inscrita no CNPJ n~ ,Q3:75i.610/0001'-22; · s?diada. na Rua Tiradentes, n~ 419, Bairro Jrianon, 
CEP 85.012-320, noMunicípio de ('.3uarapuava, Paraná, neste ato representada pelo sei:rDiretor Presidente 
o Sr .. Fernando Franco Netto, portador d.a cartE;iira de idel1tidade nº 8 . .061, 707"0 · SSP/PR; e . CPF · nº 
594. 54EH 07:c59, d9ravante denominada CONTRATADA; reso(vem celébrar o .presérite contrato, decorrente 
do processoJicitatório modalidade de Dispensa deLicitâçãopor Justifiéativa)3/2015, com fulcro na Lei nº 
8.666,.de··21.de junho de 1993, .. suas alterações,e outras cominações. legais mediante·as, .. seguintes 
clausulas e condiÇõ,es: 

CLÁUSULA PRIMEIRA- DO.OBJETO 

1.1 - o presente contrato tem.por objeto a contratação de empresa especiali~adci p~ra pr13stcição 
de serviços para organização· e realização de.concurs9,p(lb,liço para o .provimento.dos cargos;efetivos 
conforme tabela élbai~o •. on(ie a. contratada devera afeil(jer as determinações elabpradas. pelo Licitador, 
cumpri,.los e Ja,zer cLllT)Prir, .ca1:>e11cjo ainda administrar e1.cot;)rdenar a realização ,d()< referido concurso 
públicoi.divulgêir a suarealiz,açãó;, efet(lcir-cis in~çriçge~ •. prpvicienciar os locais para realização das provas, 
elcib~ra,f! ()[9~rri~r, ~i.a,PHcaÍ, a~pr;9\fé1Sr}:l~~.v~s .de profission~is .apt9s,corrigir. as :p!ovas; classifiear os 
candidatos de ªc()[d() çorn a ppntt1é:19ãO atingida, fornecer relatórios e os. resultados fi.na1s .ao Licitador, .. a fim 
de que Sejam cjivu.fgad()S flá:forma devidà . 
1.2 Tabela de Cargos: · 

~·M,édico Cârdiolôgista 
-Médiéo Esf 
: fí!llédiCo Pediatra 

'-lY1ééliÇo P.s(quiatra. 
~ RrocuradorMunicipal 
... procüradór:Mofíiêipàl' 
'" Cüidadór Sociat · 

44hrs· 

CLÁUSULA·SEGUNDA-D().REqlME de EXECUÇÃO 

2~ 1 ·- o regi~ <ie: $~eceção do pr~el:lf~,C6f1trafo seráponprêÇo gippaL . . . . . . ...•. 
2.2 -A. C0NTRATADAfica ol:!rigácja•a ~xecljta(a o Objeto deste contra.to n0Mtü1icípicide Chopinzirího, em 
locál, data e horário a serem determinados e fixados em Editá!. · · · 

CLÁUSULATERÇEl8A ""'.'.DA FUNDAMENTAÇÃO .LEGAL } 



• iESTADODOP/(RANA . . -- .· \~c._~,r ~<'j 
CNPJ 76.995.41410001-60 e-111ail; gabinete@chopinzinho~pr.gov.11r:~~·'i':,1ç'.'ff<>~ - -· 
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3.1 - O presente contrato firmado através de processo licitatório deQi5pensade UCitação por Justificativa nº 
33/2015, tem por fundamento legal as previsões estatuídas hierárquicamente nos seguintes dispostos 
legais: 

a)nos termos do Edital daDispensa nº 33/2015; 

b) as demais determim~ções da Lei 8.666/93 e suas alterações; 

c) nos preceitos do Direito Administrativo; 

d) supletivamente, nos princípios da Teoria Geral do_s Contratos e nas disposições _do Direito 
Privado. 

,, Parágrafo único - Os casos omissos e quaisquer ajustes que se fizerem ~ecessários, em decorrênciádeste 
Contrato, serão acordados entre as partes, lavrando.;se, na ocasião, Termo Aditivo; · · 

CLÁUSUL;A.QUARTA - DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES DO CONTRATO 

4: 1 - Constitt.li parte .integrante deste Ç<mtrato os seguintesqocumentos, cujo teor, as partes d_eclaram ter 
pleno coo11ecimento: .·. - . -

4.1.f~Edital deDil?pens~ n~ 33/2015 e seu~A~éxos; 

4.1.2 - Proposta de preços e documentos apresentados pela_ CONTRATADA. . 

4.2 - Nos_ casos de divergência entres os documentos integrantes e o contrato, prevalecerá este último_ 

4.3 .,. Os documentos supracitados são considerados suficientes para, em complemento deste contrato, 
deferir-a 5µa intenção.e, qestaJçimaregera.execução adeqµacjado objeto contratado dentro dos demais 
autos padrõesdatécnicaatual. - · - -

4.4 .,. Em caso de_ dúvidas da CONTRATADA, na, execlJçãO deste contrato, estas dev~lll ser dirimidas pelo 
CONTRATANTE, de modo a entender as· especificações aptesentadas.çomo condiçõe~ _es~enciais a. serem 
satisfeitas. · - · 

4,5 - O presente. contrato. poderá ser. objeto de. aditamento, __ mediante instrumento especifico que importe em 
alter~o c:le qua,lquer:con(iição çontratµçil, desde que seja çissinado por representantes legais das partes, 
observando os limites.e asformalid~des legais. -• 

cl.).µ~µL4'Qt,JINJ:A::-.PA$Ql!~l(:;~ÇÕl:~··PO C()NT~TA~TE 

5;1 -SãoqbrigaÇõesdoCONTRATANTE: 

5.1.1 - prestar as informações e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela 
CONTRATADA. - . 

5.1.2 - pagara importância correspondente aos serviços, no prazo contratado, 

5.1.3 '."" ac()mpanhat e fi$calizar a execução deste contrato, através da Çomissão de Auditoria 
·e$p~cialme11te 9e$ÍQOCid(i eara _tal finalidade, a_qual. anotar~ em registro pr()prio, todas .ocorrências 
relacionad_a_s como.contrato. · 

. . 

5.1.4 - providenciar todçis, as publicações oficiais· pertinentes à realização do concurso público no 
jornal Oflciál do Muniçipio. 11-. :}) 
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5.1 ;5 - Colaborar na elaboração, em comum com a CONTRATADA, do Edital, do Programa e dos 
Comunicados do Concurso Público. 

5.1.6 - providenciar a homologação de resultado final do Concurso Pú~lico, 

CLÁUSULA SEXTA- DAS OBRl~AÇÕES DA CONTRATADA 

6.1 ...; São obrigações da CONTRATADA: 

6.1.1- reparar •. ç:qrrigir, remóver,:reconstituir ousubstituirassuasexpensas~n()to.tal ou em parte, o 
objeto deste contrato. em. qµe se. verificarem vícios, .defe.itos ()u. incorreções. resulté3ntes da execução 
ou de materiáis empregados pela C~ONTRATADA. · · · · 

6.1 :2 ..,.. manter durante .a execução deste Contrato, todas as condições desta habilitação e 
qualificação. · · 

6.1.3,...; · respond~r. pela,s despesas . result.alites. de quaisquer. ações, demandas, decorrentes.· de 
d~nos, seja por culpa sµa . ou. qµalquer de seus empr~gados e. prepostos, r~sponsabiHzando-se, 
o~trossim, por· quaisquer obrigações decorrentes .. de aÇõ~sjudiciais de terceiros, que lhe venha· a 
ser exigidas por força de lei, ligadàs ao cumprimento de presente Contrato; . 

6.1.4 ...; executar fielmente. o objeto. do . presente co~tr~todentro do· 111elhor padrão de qJalidade, de 
forma que os. serviços. a serem executados manten~am todas as e5pecifiçações t~cniç:as e 
qualidades exigidas, ••. cµmprindq todas. as especificações estabe.lecidas .• na proposta de preços 
apresentada ao CONTRATANTI= e . no Termo de Referência· do edital de. Dispensa de. Licitação 
33/2015. . . . 

6.1,5- refazer, sem custo para.o CONTRATA..NTE,. todo.e. quªlqüer procedimento dentro do objeto 
. ·deis;te ·. c;pntrato qt,Jando .verifjcad$. alguma Jncorreção e da. qual seja evidenciadª a responsabilidade 
daiCôNTRATADk. . . 

6.1,6 - . submeter-se à fiscalização por parte do CONTRATANTE, acatando i~s determinaÇões e 
especificaÇões contidas heste contrato. . . 

6.1.7 - €lntregar ·•ºs . serv.iços . ·objeto ··.deste ·.contrato. ··rio~ prazos .·previàfli~nt~ . ~stabelecidOs. na 
Cláusula Sétima, sob pena das sanções previstas oa . Clausula . Décima · Primeira e 
consequentemente.rescisão prevista na Clausula Décima Segunda deste. Contrato . 

. 6'.1 .. 8·-atender proritamelite .as instruções expedidas .peloCONTRATANTE .• para a execução dos · 
serviços;, esPeçialmef1te no qq~ se refere à metodgtogia à ser· adotada, a forma escàlhida e as 
. demais .qúe~tões adr;ninistrativas quefqrem suscitadªs: 

6.1.9 -.·não se cqmprometer ;Per~mte •. terceiros;dando O·pr~ente .e6ntr~to .. co1110 g~rantia ou 
compensar direitos de crécHtps decorrentes de. e)(ecl.JÇão dos ser\Jíços ora pacfuados ern operações 
bancárias .e/ou financeiras, sem previa aútorizaçãp expressa :d() CONTRATAf)ITE. 

6.1, 1 O - responsabilizar-se pcir •. todas e quaisquer, despesas decorrehtes d~ salários, .e~cargos 
sociais, horas.,.extras, .impostps, bem como quaisquer acidentes que posam ser vitimas ps seus 
empregados quando em serviÇ:o, e por tudo quanto à legislação vigente ·lhe assegure, inclusive 
férias, aviso prévio, indenização e quaisquer outros direitos. · 

6.1.,11 -fornecer •. quandó.splisitr:adC> pelo c()NIRATAN'T~, osicomprovantes.cie reco!lii~~nto das 
obrigações. trabalhistas e previdenciárias de seus empregados, quitação dos fributgs devidos e 
comprovante de regularidade para com o FGTS e INSS. 

,f!JJ 
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6.1 .. 12 - utilizar de forma .privativa e confidencial, os documentos fornecidos pelo. CONTRATANTE 
para a execução do Contrato. ·· · · 

6.1.13 -O Concurs.o úbJico será .composto conforme a descrição da tabela abaixo: 
ESCOLARIDADE CARGO I PROVA I NOMERO DE 

VA.GA.s;>· 
Superior naArea · - Médico Clínico Geral 1 OBJ. ePT. J 1 
Superior naArea - Médico Cardiologista 
Superior na Area . - Médieo ESF 

supenór naArea ..:MêdicoPediatra 

Superior na Area . - Medico Psiquiatra ·· 

Supetjor nª Area - ProcúradórMuhicipal 
Süperiól'" néÍ Area -• PJocuradotMunicipal 

.Médio. -Cuidadórcsociêil 
Médio e Técnico 1 -Tébnicoem 

Enfermaqem 
Fundamental 1 ~Agente Comunitário de ·saúde · ··· ·· ·· ·· .·· 
F uhdamental 1 :;.Au.xiliar de •ser.liÇos 

Gerais · 
. . 

OBJ;ePT: 
OBJ:ePT. 
OBJ.ePT .. 

OBJ. é PT. 
OBJ:ePT. 
OBJ. e PT. 

··osJ. 
.OBJ .. 

Definições; OBJ .. -:- Objetiva; PT ..:. Provçi de Títulqs; JAF. -::- Teste de Aptidão Fí~iÇa, 
' ,•... •' ,' ·- .. ' ' .. ' , ' ' .. ,,. ' ' , . . ·' ,. 

CARGA 
HORÁRIA 

>15 hrs 
15hrs 
40hrs 
15hrs 

15hrs 
40hrs 
.20 hrs 
40hrs 
40hrs 

6,1.14-Asprovas objetivas deverá() ser compostas por 30 (trinta) questões co11forme.especificação 
abaixo: · ·· · · 

Prova~ Nº de Q~t9~ ;;.Area 
Nível Superior - 5 questões de Ungua F>ortuguesâ; 

- 5 questões de Matemática; . ·.· ..... ·· · .•. . . .• 
-s questões de Conhecimentos GetéÍisiAtuaHdades; 
- 15 auestões esoécíficas do Carao. · 

Nível Médio - 5 questões de Ungua Portuguesa; 
- 5 questões de M.atefriática; ·. . • 
- 5 qu~tõ~ d.e·.Conhe.ciajentos •. Gerçiis/Atualidades; 
- 15 .auéstões esoecífrcas do Carao. · •.. 

Nível Fur\dámental - 5 questões de UnguáPortuguesá; 
"'. 5 que~tõe~.dêMâtern~tica; ....•... · .. ·.·.· . .. . . .. 
- 5 qúestõe5d~.Conh.eÇimêntoS(3erai~~Atualida~s; 
- 15 auestõés ésoecíficas do Carao;' . ·· · 

6.1.14.1 -As questõese~pecíficas.deverão.estaffo~da~ naáreade~tuação pretendida .. 

CLÁUSULASÉTIMA "'.'"DOS PRAZOS 
·,- - ' .. , , ,-. . ', .. '>!·-''' .. 

7~1 - o presente .contrato ,terá o ipíciq de sua vigênci~ a partir da sua assinatura, e encerrar-se-á na data 
imediatam~nte ~~guipté àquela da entrega ê da homologação do concurso. . ·.• . . 

7.2 - A CONTRATADA fica obrigada af disponibilizar o Edital do Concllrso Pút>lico, para a comissão.do 
concurso público para análise, no prazo máximo de 30 dias, após aassinátura d.o eontrat() .. 

7. 2 - O prazo máximo para a realização e conclusão do processo de concurso é até 30dejaneiró de2016. 

CLÁUSULA OITAVA- DO PREÇO E FORMA DE PAGAMENTO 



/' 

ESTADODO.PARAN.A 0 .Ft~-- w) 
CN. PJ·· . .•... 76.99 .. 5.4~4f0. Op1~60. .· e•m .. ·.ª. il• : .. · alíinet .. ·.· .. ho inzinho. r. . ·. r. ..ir;\ / Q .· 

Telefax (46) !324.2-8600 - R. ªéi. Séi.jJtos D~mo.nt, nº 3.88. 3.· .. .. .· \ b0~ W . &#/ 
85.$60-000 ·.· .. . .. · . . CHOPINZINHO . •.; • . .. PARAN~,/.tcrrAçoss «:, , , 

'• ., '• • ' '••' • •' ' ,, e ' • ' '-""""""·"·""'~·· 

8.1 ,. Pela ·presta~odos serviços, objeto d.o presente contrato, o·coN,TRATANTE, pagarááCONTRATADA 
o total de R$ 31 ;000,00 (trinta e um mil reais). . . . . 

8.1.1 - O valor da taxa de· inscrição é ·o seguinte: 

CARGO YALQRR$ 
-Médico Clínico .Geral 200'00 

1 • J ' 

- Médi.co Cardiologista 200;00 
- Medico. Esf 200;()0 
- Médico Pediatra 200;0.o 
- Médico Psiquiatra 20(),.00' 
- Procurador Municipal 200,po 
- Procurador Muriicipal 200;00 
- Cuidador Social 8(),00. 
'"Técnico.Em Enferméigem 80,00 
- Agent~ C'()munitário De S.aúde . 40,0.0 
- Auxiliar·De Serviços Gerais 40i00 

. 8; 1.2. - Os valores .das tsi)(as. de inscrição ~er~o jnte~réi111fente .recoJ~idJ*· em favor do 
CONTRATANTE, através do depósito bancário em conta c6rrehte a tjüal terá esta corno única e e)(çlusiva 
finalidade. · . . . . •. . . . . · .. · . . . . .·· . . . < · · . . . 

8.1.. 3 - A disponibilização d.os ambientes de inscrição ~cam a cargo da CONTRATADA, bem como a 
geração dos boletos. · · ·· · · . . 

8.2 - O pag<?meríto. d() valor. (jevido ~·· tONTRAT ADA será ·realizado em 03 (três) . parcelsis, conforme os 
percentuais prazos e etapas espeçificados a seguir: · · · 

a.2~t;_6~o/cr ($é~s~11~ pór c:errt(>) ernaté 05 .{ci.n.co) dia$ .após ahom()logélÇãó das •inscriÇões; 
8.2~2 -,30% (trinta pôr cento) errraté. 05 (cinco} dia$. após a apUcação·~ãs provas. escritas e 
objetivas; · · · · .· .. . · · . · ... · . ·. ·. . ..· . ·. .. ·. ·.· · .·.. ·.. . . · · · 
8;2.3-10% (dez por cento) em.até 05 (cinco) pias após a conclu$ão. dos·tr:ab.alhos. 

8.2.3.1 - Na Nota.Fiscal/fatura deverão vir destacada; ·também, ·asf~~~riÇões previstas na 
instrução Norm.ativa da :secretaria da Receita Federalº.48Q, .de 15 de dezembro de 2004 
(IRPJ, PIS, CONFJS e CSLL). . . . . • . . . . . 

8:2.3.1.1 '"" Caso a CONTRATADA nãoJaça constarria.N9ta Fiscal/Fatura as 
retenções citadas no item acima, o Munic;ípio de Chopiozir)ho '.""." PR., fará as 
retenções previ.stas em tal legislação ·e as repassará,. integralmente, para a 
sec;retaria da Receita Fe.deral através de documento de Arrecadação de Receitas 
Federais :-DARF. · · · · 

8.2:4 :- Deverá a CQNTRAT.A.OA apresentar JuQtafJ'lente corn a :N9ta .Fisªl/F~tura, as ~rtigões 
compr9vando. a süa situação regular perante à Seguridade S(:>cial e ao Fundo de Garantia por 
Tempo.de Serviço- FGT$. · · · · ··· · · · 

8;2.5 - Deverá a CONTRATADA fazer constar na Nota Fiscal/Fatura o número desta licitação 
(Dispensa de Licitação nº 33/2015). · 

8.3 - ~enhum pagamento. s.erá efetuaqo ·à GONTR,A. T l\PA .. enquanto. houver pendênçia de. liquidáção de 
obrigação financeira< em virtude de peoalidade ou faadimplênda côntratuàl. · · 

8.4 - O CONT.· RA.·· TANT·E·· .. re. serva-. se·. o d·i· .. r.eito de. r.ecusa.r º.·. pa. ga. mento .•. s·•e .no.ato.·da at~staÇã···.~' .·.·• ... p·r·]··s ... ·. çã.· .º dos serviços, não estiver de. acordo com a especificação apresentada e aceita. .. . . · . 
. . . 

' ' . . . j 
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8.5 - Nos casos de :ventuais atrasos de pagam.ente, desde q4eta ÇQNTRATADA nãp tenha Ç()ncorridode 
alguma forma para tant()• o ressarcimento fiQanceiro. será cal.qÚlado do dia subseqUE!)J1te ao venCimentci .da 
fatura, até a data do E)fetivo pagamento, com a incidênCia sobre o valor dE)Vído, à títulóde juros moratórias, 
do equivalente a 1% (um por cento) ao mês. · 

8.6 - O val9r de R$ 31.000,00 (trinta e um mil reais) ser.á p~go caso o núrnero de inscritos sejéJ igu~I ou 
inferior a300 insçritos. ·Na ·hipótese.de que ocorra um número maior de inscritos que este estimativo, a 
CONTRATANTE pagará o valor fixo de R$ 45,00 (quarenta e ci.h.co reais) por candidato excedente~ 

8.7 - Os valores épnstantes da Nota Fiscal/Fatura serão, conforme o resultado do Certarrie. observadas as 
retenções previstas neste instrumento. . . . 

8.8 - Os pagamentos efetivados pelo CONTRATANTE não iseptam a CONTRA TADAde suas obrigações e 
responsabilidades vinculadas à atividade de prestação de serviços. · 

C1..ÁUSULA NONA- DA ATUALl:ZAÇÃô DE VALORES 

9.1 ;;.;. O presente contrato não prevê atualizaÇão de valores. 

cLAus~LA oéc1JllA-·oos RE:CúRsos ORÇ,&.MENTAR1os 

10.1 - A despesa deCorrente da ·,exeç4ção dps. s13rviç.os 9t>j~to do pres~mte contrato, côrrerã a conta· dos 
recursos orçamentários previstos na conta 0301.041220052,606.3390.39(895} 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA- DAS .SANÇões· Al;)MIN1$TRATIVAS 

11 .. 1 .. --Ficará.impediqa.de licitar e cje contratar com o .CONTRATANTE, peloprazo.d~.~té05 (cincq) anos, 
garantido o direito prévio da citação e da ampla defesa,. enquanto pe,ndurarem os motivos determinantes da 
punição ou até.que seja promovida a reabilitação. perante a.própria autoridélde que aplieou a .. perialidade, .. a 
CONTRATADA que: ... ·.. . 

11.1.1-'- não .Celebrar o contrato;· 

11.1.2- ensejar o· retardamento da execução do objeto deste Contratá; 

11.1 ~3 - não mantiver a proposta de preços, jnjustifiÇêldamente; 

11.1.4- comportar-se de rriodo inidôneo; 

11.1.5 - fizer declaração falsa; 

· 11.1.6- corneterfraude fiscal; 

11.1., 7 -'falhar ou fraudar na execução do. ContrC1to. 

11.2 ~ Pela inexêcuçâ6 total ou pélrclafdo objeto da [)is~~~~ª de Liçita~() por Ju$tifi,6át1va ~~ · 3312015, o 
CONTRATANTE, pod9rá,·garantidaa prévia defesa, aplicarà CONTRATADA as sanções fixadas·aseguir, 
inclusive deforma cumulativa, sem prejuízo de outras previst$si ein Lei: · · 

11.2.1-éldvertência 

11.2'.2 - rn\Jlta moratória· de 0.5% (rneio por cen\o), p9r • di.a. de atraso injustifi~do, sob. o valor do 
contrato, devido . a qualquer. s~r\liço do contrato inadirnplido, contados a paijir da data em que 
deveria s9r cumprida a obrigação na forma averiçac:la. até o (rléximo de 20Jyi11te). dias corridos, 
considerando:-se rescindido o contrato, com as corriinações Iegélis, ao fim do 20º {vigéSimo} dia de 
atraso, salvo se o CONTRATANTE conceder prqrrogação para o éumprimento da obriga 

j 
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11.2.3 - multa compensatória de 10% (dez por cento)do valor total arrecadado com as inscrições 
dos candidato~,· no caso de inexecução total. ou parcial do objeto deste Contrato. 

11.2.4 - no caso de não ocorrer o recolhimento do valor das multas de11trodo.prazo de 05 (cinco) 
dias . úteis a contar da data da intimação para o pagam~nto~ a impoftância será dE;lscontada 
automaticamente, ou ajuizada .a dívida .consoante o parágrafo 3º do}~rt. 86 e parágrafo 1º da Lei nº 
8.666, de 21 de junho de 1993, acrescida dejur~ moratório~ de 0,5% ao dja. ' 

11.3 ,.... Comprovado o, i'!lpedimento ou .reconhecida . a força maior para. o cumprimento . das obrigações 
contratuais~ d~vidélmê~te justificado ··~· acElito pelo COf\JTRATANTE;; a CONTRJ:ff ADt. ficará isenta .das 
penalidades 'supra mencionadas. ' •' ' ' ' ,' 

CLÃÜSULA DECIMA· SEGUNDA - DA RESCISÃO 

12.1 - Constituem motivos para a rescisão de Contrato: 

a) o não cumprimento das cláusulas contratuais, especificações ou prazos; 

b) o cumprimento irregular das cláusulas, especificações e prazos contratuais; 

c)aléntidão nocumprimento ~o contrato, levélndo o C~NTRA;AN;E a comprÓv~r a· impossibilidade 
da prestação do ser\tiço 11os, prazos estipulados; · ·· 

d) o atraso injustificado. noiriiCio da prestação do serviço; 
,' .. . . ., , .. - ' . . . '" -, ' ,·, 

e) a paralisação dos serviços, sem justa causa ou prévia cofnunicaÇão ao CONTRATANTE; 

f) a i;yt>c.o!Jtrat9ção to,tal o.u parqial 4o çpjeto, associaçªpda CQNTRATADA côm outrem, Çéssªo ou 
transferência total ()U Parcial das obrigações contraídas~ bem coqio aJusão, Çisão ou ineorporação 
da CONTRATADA, sem prévio conhecimento e autorização da.CONTRATANTE; · · · 

g);a suspensão de suáexecQção, .... Por orde.m inscrita qe ~dministração, P()r.praz() superior de 120 
,'(cento evinte}-Oias;salvq:nqsçasosde calamidad~ .J)ública1·,.gréivE! ,perturbação. .(ia'. orciernintema .. ou 
guerra; .()u aindª por. repetidas suspensões que totalizertl () mesmo prazo, ir"ld-ependentemente do 
pagament(). obrigatório de ·indenizações pelas .sucessivas ·e contratuaJi:nénte imprevistas 
desmobiliza~ e mobilizações e outras previstas, assegurando áCONTRJq~Ç>A,··.nesses casos, 
o direito de optar pela suspensão do cumprimento das obrigações assumidas; até que seja 
normalizada a situação. · · · ·. · · · ·· · · ' · • · · · · 

' '. ·: ' 

.h) o cometimento reiteradqdef(illtas na sua.execução,.;:Jnota.das.em registropr(>prio, pela Comissão 
·de ):\uditoriª designada. pelo.'· CONTRATANTE para acompatihamento e fiscatiz:ação deste Contrato. 

. . ' ... •'. 

i) a decretação.de falência daGONTRATADA 

n' a.dissolução da sociedade da CONTRÀTADA; 

k a alteração social ou modificação da finalidade ou da. estrutura da CONTRATADA,. que prejudique 
ou inviabilize.a execução·deste Contrato; · · 

I} as razões de interesse público, de .alta releV:ância e arripl.o. conhecimento. justificçic:fas e 
determinadas.pela maxirnçiautoridade da esfera administrativa do CONTRATANTE, e exara(:fas no 
processo administrativos.a.q1.1e se refere este Contrato; · · · · · 

'" ' . ; 

~~~~~º 
. ·rri)~·oc.orrê!nçia ôC>casofortuitooüforça maior,regülafmente comprovado, 

deste ci>ntrato.. · · · .. , . .. · · · · · · 
12.2 - a resCisão.deste Contrato poderá ser: 
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a) determinada por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, observando o disposto no 
artigo 109, inciso 1, letra "e", da lei nº 8.666; de 21 de junho de 1993; 

:' . -

b) amigável, por acordo entre as partes, formalizada a intenção comar1tecedênciamínima 
de 20 (vinte) dias, desde que haja conveniência para o CONTRATANTE. 

c) Judicial, nos termos da legislação vigente. 

12.3 -Arescisão do Contrato obedecerá.ao que preceituam os artigos 79 e 80, da lein°·8.666,de .21 de 
junho de .. 1993. · · - -· -. -

12.4 - Hav~_ndo a.rescisão .C()ntratuat.e inexeçuçãodo ·objeto dp.contrato,_.o CQN±~TANTE-:deverá -
restituir, integralmente; os valore.s das taxas de inscrição aos candidatos-porventuraJnscritos _no c9ricur50 _ 
público. - · -. - · - · · 

' " , ' '.. '·· 

12.4, 1 - caso o CONTRATANTE já .tenha efetuado pagamento à GO~TRATADA, essa d_everá 
restituir, integralmente, os valores, a fim de com isso poder ser providençi~da a restituição êiº 
candidatos Inscritos. - - · -· -

12.5 ~ Na o~orrência da: rescisão do contrato. por ocorrêriciª qe uma 0u mais-das pre~i$;é)es do item 12.1, 
nenhul')'lônusrecairá'.sqbre.oQ()NJ:RATANJEemvirtudede5tadecisão;··ressalvado .. o,di~postono_§-2°do. 
artigo 79 da Lei nº 8.$~6/93 e alteraÇÕes. - - - - - - . . . 

CLÁUSULA DÉCIMA TERCJ:I~ ~ DÓS ~E CURSOS ADNIJN,1$T:~TIVOS 

13.1 ,... Dos atos admiriistr~tivos concernentes. ao presente Contrato, cat>erá recurso nós .termos do art.109 
da lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993. - - · -· - .· - - - - - - · - - · 

CLÁlJSULA DÉCINIA QUARTA""'.[)AS ALTl;RAÇÕES 

14.1-0present~ contrato poder$ser alter~do na ocorrênciade qualque~das hipóte~es previstas no art. 65 
da lei nº 8.666. de 21 de junho de 1993, - · 

CLÁUSULA DÉCllVIA .QUINTA- DA VIGENCtA E DA EFICÁCIA 
•• ..: ' 1 - •• ·, • ' 

. •, . : •'. ·: , ·, , ., 

15.1 - O objeto da presente contratação ~erá executéidq pelo prazo. cornpree,odido da. data a asslna,tura do 
respectivo contrato até o termino dos serviços contratados (tomando . por base os prazos constantes da 
Clausula sétima). - - · · -· - · - · 

CLÁUSVLADÉCÍMA SEXTA - DA INEXECUÇÃO E RESCISÃO 
~ - . . • • . . ; , ·-. - -· • ' ' ,' . . . • ! ' .• 

- - -

16.1 ·-o-.· não cumprimento de quaisquer das. cláusulas e condições pactlJatjasnestein.strumento oua sua 
inexecução, impli~r~; na sua .re,.~çis~o .por dénúnpja d9 parte PrejlldiÇ8da, inciePeJ:ldentemente· de 
interpelação judicial ou e)(trajudiçia.I; conforme dispõe os arts, }7 a .80 .da Jei .nºJU566; 21 ccje junho de 1993 
e suas alterações, - - - - - -- ·- . -· - . - - -

CLÁUSULA DÉClftllA $É.TIPA~ -DA FISCALIZAÇÃO 

17 .1 - A. fiscalização e acof11pânhéirnentp da exeçuçã() d(). prnsepte Cô~tr~to, serªJ~ito ·pela C('.)!lJissão de 
Concursos, atra~é_s de seu Presi(jente, Senhor Carlos Antonio AnsiUero, _ a qualil')clusive anotará; em 
registro próprio, todas as ocorrências da execução .do objeto do presente contrató,. determinando o que for 
necessário a regularização das faltas ou defeitos observados na forrria art, 67 da lei nº 8.666 de junho de 
1993. -

CLÁUSULA DÉCIMA ()ITAVA - DA PUBLICAÇÃO 
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18.1 ..,. O CONTRATANTE encaminhará para publicação, sob suas expensas; o eXtrato deste Contrato, no 
jornal Oficial do Município, até o quinto diaútil ao mês seguinte ao de sua assinatura; conformedeteirmina o 
par_ágrafo único do art. 61, da le_ i nº 8.666/93; · . . 

CLÁUSULA DÉCIMA NONA-DOS CASOS OMISSOS 

19.1 - Os casos. omissos serão an_alisados pelos present~s leg~is.das partes com qjnt4it0 de_soluqionar o 
impasse,_ sem que_ haja, prejuízo para •·nenhuma delas, tendo.por base () que di§lpõe.a Lei . .nº 8:666 .de 21. de 
junho de 1993, com as respectivas alterações posteriores e den'lais legisla~~-º vigentes aplicáveis áesp~cie'. 

CLÁUSULAVtGÉStMA- DO FORO 

20.1 - Fica eleito () foro da Justiça Estadual. da Co_marca de Chopinzinho - PR.; como·eç>mpetente para 
apreciar e dirimir quaisquer dúvidas ori_undas do presente Contrato, com renuncia de qualquer outro por 
mais privilegiado qµe seja. . .· . . . . . ·. . ... ·.• · . . . ._ ... .... · ... 
E ~ssim, '.pqr estar~f:)1 cjE) aeç>rd.Q _aju§lta(ips El. çontratad()~ _apps lidoJ~ '.8Ché3.(iQ conforme, ~s partes, a seguir, 

. firmam O presente Contrato, ení 02 {duas )vias , de igual.feor e form~, para Úrn só efeito, ná.presençade 02 
(duas) testemunhas,_ abaixo assinado,sendó uma via arquivada tia Acirrtinistração (:[à CONTRATANTE, 
conforme dispõe o artigo60daleinº 8.666/93. · · · 

.Chopinzinho '"· PR,)t~ejulho de 2015. 

CONTRATANTE: 

CONTRATADA: 

Fundação de. Apoio ·ao D~$envo1Jf6~ntodil Unht~l'$i(:[a,~e Estaclualdo Centro-Oeste ~-F~U 
'ernando Franço.t4etto · 

Dife.tor Presidellte- FÂU 

TESTEMUNHAS 
DA CONTRATANTE 

NOME: Roberto Alenear Przendziuk 
CPF: 546.462.519-49 
RG: 5.253.580-8 SSP/PR. 

\ 

DA CONTRATADA 

NOME: ia~~opettl 
CPF RG : 7 :945.679·9 
RG CPF: 044.7Í4~289·50 
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1.0 TERMO~ ADITAMENTO AQ CONTRATO Nº 153/2015, CELEBRADO ENTRE. O MUNICIPIO DE 
CHOPINZINH ... E A EMPRESA FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO. DA UNIVERSIDADE 
ESTADUAL O CENTRO-OESTE - FAU. • 

O MUNICIP. ld~.DE C .. H.º .. · .Pl.NZIN. H. O, Es. ta·d· o do .. •·P· araná, pe·s· .sº. ª .. · J.·urídica de direit·o·· públic·º. inte. mo, com··.· .. sede na Cidade de Chopinzinho, inscrito no .CNPJ. nº 76.995.414/0001-60, doravante denominado CONTRA-
TANTE,·· nest ato devidamente representado pelo seu Prefeito, em pleno exercício de seu mandato e 
funções, Sr. ogério Masetto, residente e domiciliado nesta cidade, portador da cédu.la dejdentidade RG 
n.º 4.947.954 9SSP/PRe do CPF n.0 797.794.179-15; e a empresa: FUNDAÇÃO DE APOIO AO DE­
SENVO~VIM. NTO DA .UNIVERSlDADE ESTADUAL DO CENTRO".OESTE - FAU, pessoa jurídica de 
Direito Privad , devidamente inscrita no CNPJ nº 03:757.61010001-22, sediada naRuaTiradentes, nº 419, 
Bairro Triano , CEP 85.012-320, no Município de Guarapuava, Paraná, neste ato representada pelo seu 
Diretor Presi ente o Sr. Fernando Franco Netto, portador da. carteira de identidade nº 8.061,707-0 
SSP/PR, e C F nº 594.546.107-59, doravante denominada CONTRATADA,· celebram o presente TERMO 
DE ADITAM NTO, mediante as clausulas que seguem: 

CLÁUSULA RlMEIRA • OBJETO: 

NTEexpédiu o Proce$SOLicitat()rio 119/2015, Edital deDispen$8 de licítaç;3o por Justificativa 
contratação de empresa especializada para realização de concurso público, conforme contra-

Através . do ·tresente. Jermo Aditivo, an. uídos.· pelo Parecer Jurídico da Proeuradoria Municipal,. as. partes 
resolvem: ·. 

-Do Obieto:.lncluir no obieto oriainal os seauintes caraos: 
NOMERO DE/VAGAS 1 CARGO 1 CARGA HORÁRIA 

.. • ' .. '1 

Assist~nte Sócia! >30 Hrs. 

. Asses~orde Imprensei 40Hrs . 

PROVA 

Assistente Social OBLePT. 1 . 30 Hrs. 

Asses~or de Imprensa l OBJ. e PT. 1 40 Hrs. 

provas sérão compostas da mesma forma que a~rde~niVel superlor, constantes no Item 6.1.14. 1 
riginal: 
valor das 1 nscricões: 

CARGO l VALOR R$ 

Assistente. $ocial ?QQ;OO 
Assessor de Imprensa . 200;00 

CLÁUSUL('. TERCEIRA 

Fica acres ido o valor de R$ 6.20.Q,OO (seis mil e duzentos reais) ao contrato original perfazendo o valor 
contratual e R$ 37200,00 (trinta.e sete mil e duzentos reais). 

CLÁUSUL ARTA: As demais .cláusulas do contrato originário, nãoatingidas por este Termo, permane-
cem inalte das. · · 
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E, por assim ~starerT} ajustados firmam o presente em 04 (quatro) vias de igual teor e forma na presença 
das testemun~as abaixo. .. · · · 

Chopinzinho, PR, 28 de agosto de 2015. 

Municípi 
ério ~asetto - Prefeito 

:-ONTRATANTE 

··,, ~ 
Fund·r' çãodeApoio.aoDesehv,.l\iime.nto d.ª. u.niv .. ~ ... rs .. i .. d·a· de Estadual do Centro-.Qeste~FAU 

Fernando. Franco Netto 
· ·... . . CONTRATADA . .· . · 

Testemunhas 

Roberto Alen. tjar Przendziuk 
CPF:546.462,~19-49 

lan!ri~(ope~I 
RG: 70945.679-9 

CPf: 044;Í14.289 · 50 

1) f: 
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2.0 TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO Nº 153/2015, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE 
CHQPINZINHO E A EMPRESA FUNDAÇÃO DE AP()IO AO DESENVOLVIMENTO DAÜNIVERSIDADE 
ESTADUAL DO CENTRO.;OESTE- FAU. 

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, Estado d.o Paraná, pessoa jurídica de direito público interno, cem sede 
na Cidade de Chopinzinho, inscrito no CNPJ nº 76.995A14/0Q01-601 doravante .denominado CONTRA­
TANTE, neste ato devidamente representado pelo seu Pref~ito,. em pleno exercício de seu mandato e 
funções, Sr. Rogério Masetto, residente e domiciliado nesta cidade, portador da cédula de identidade RG 
n.º 4.947.954-9SSP/PR e do CPF n.º 797.794.179-15; e a empresa: FUNDAÇÃO DE APOIO AO DE­
SENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTR()'."OE~TE - FAU, pessoa jurídica de 
Direito Privado, devidamente inscrita noCNPJ nº 03.757~610/0001,.:22, sediadana RuaTiradentes, nº419, 
Bairro Trianon, CEP 85.012-320, no Município de Guàrapuava, Paraná, neste ato representada pelo seu 
Diretor Presidente o Sr. Fernando Franco Netto, portador da qarteira de identidade nº 8.061.707-0 
SSP/PR, e CPF nº 594.546.107-59, doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente TERMO 
DE ADITAMENTO, mediante as cláusulas que seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - OBJETO: 

A CONTRATANTE expediu .o Processo. Licitatório _ 11~/201~; Edital de Disp~nsa de LicitaÇão por Justificativa 
33/2015, para contratação de empresa especializàda para. realização de concurso público, conforme contra­
to 153/2015. .. , 
CLÁUSULA.SEGUNDA 

CAR.GAHORARIA 

1 ·Psicólogo 40Hrs. 
DasExiaê · 

ESCOLARIDADE . CARGO PROVA .NUMER() DEVAGAS .CARGA HORARIA 

Superiorna Area Psicólogo OBJ. 1 .. . 40 Hrs. 

-As provas serão compostas da mesma forma que as de nível superior, constantes no Item 6.1.14.1 
do contrato original. 

Dovalórd .- - - ----- ----- -------il- -,--

tPsi~ogo CARGO 

1 

VALORR$· 

200,00 

CLÁUSULA TERCEIRA 

Fica acrescido o valor .de R$1.500.;00 {um mil ~-· qujnhentos. reaís) ·ao .contrato original. perfazendo o valor 
. contratual de R$ 38.700,00 {trinta e oito mil e setecentos reais). 

CLÁUSULA QUARTA: As demais cláusulas do contrato orig.inário, não atingidas poresféTermo, permane-
cem inalteradas. · · 

E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 04 (quatro) vias de igual teor e forma na presença 
das testemunhas abaixo. · · A 

hopinzinho, PR, 08 de outubro de 2015. 

............ 

1 
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Roberto AlenÇar Prz. endziuk. 
CPF:546.462[519-49. 

1 
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CNPJ 76.995.41410001-60 r 5r / 
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Santos Dumont, nº 3.883 ~ L,1 

CEP: 85.560-000 CHOPINZINHO PARANÁ ~1i:)1:-;:içc'l'i'~~"' / 

ESTADO DO PARANÁ 

""-.:;,..,.. __ .,. 

PARCECER DA COMISSÃO DE LICITAÇÃO 

Considerando, que a empresa FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESEN-

VOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - FAU executará 

concurso público conforme descrito no Contrato 153/2015, e este é vinculado ao Processo 

Administrativo Licitatório 119/2015 - Edital de Dispensa de Licitação 33/2015. 

Considerando, a Recomendação Administrativa 14/2015 do Ministério 

Público do Estado do Paraná que no Item 2 sugere que, seja aumentado para 40 (quaren-

ta) e 60 (sessenta) questões específicas, para os cargos de nível médio e sup,erior res-

pectivamente. 

Considerando, o contato com a FAU e o preço orçado de R$ 

30.600,00 para as referidas mudanças. 

Considerando, a Cláusula Décima Quarta do Contrato 153/2015, que 

trata das alterações contratuais. 

Da análise dos fatos relatados a Comissão Permanente de Licitação 

sugere, salvo melhor juízo, que sejam providenciadas as referidas alterações através de 

termo de aditamento, perfazendo o valor aditado em R$ 30.600,00. 

Delair Vilm~~ini 
f 

Comissão Permanente de Licitações 

Roberto AI r Przendziuk 

., 
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3.0 TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO Nº 153/2015, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE 
CHOPINZINHO E A EMPRESA FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE 
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - FAU. 

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, Estado do Paraná, pessoa jurídica de direito público interno, com sede 
na Cidade de Chopinzinho, inscrito no CNPJ nº 76.995.414/0001-60, doravante denominado CONTRA­
TANTE, neste ato devidamente representado pelo seu Prefeito, em pleno exercício de seu mandato e 
funções, Sr. Rogério Masetto, residente e domiciliado nesta cidade, portador da cédula de identidade RG 
n. 0 4.947.954-9 SSP/PR e do CPF n.0 797.794.179-15; e a empresa: FUNDAÇÃO DE APOIO AO DE­
SENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - FAU, pessoa jurídica de 
Direito Privado, devidamente inscrita no CNPJ nº 03.757.610/0001-22, sediada na Rua Tiradentes, nº 419, 
Bairro Trianon, CEP 85.012-320, no Município de Guarapuava, Paraná, neste ato representada pelo seu 
Diretor Presidente o Sr. Fernando Franco Netto, portador da carteira de identidade nº 8.061. 707-0 
SSP/PR, e CPF nº 594.546.107-59, doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente TERMO 
DE ADITAMENTO, mediante as cláusulas que seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - OBJETO: 

A CONTRATANTE expediu o Processo Licitatório 119/2015, Edital de Dispensa de Licitação por Justificativa 
33/2015, para contratação de empresa especializada para realização de concurso público, conforme contra­
to 153/2015. 

CLÁUSULA SEGUNDA 

Através do presente Termo Aditivo, anuídos pelo Parecer Jurídico da Procuradoria Municipal, as partes 
resolvem: 

- Do Objeto: Alterar o Item 6.14.1 do Contrato Original conforme especificação abaixo: 

ESCOLARIDADE Prova - Nº de Questões - Area 
Nível Superior - 5 questões de Língua Portuguesa; 

- 5 questões de Matemática; 
- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 60 questões específicas do Cargo. 

Nível Médio - 5 questões de Língua Portuguesa; 
- 5 questões de Matemática; 
- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 40 auestões específicas do Cargo. 

Nível Fundamental - 5 questões de Língua Portuguesa; 
- 5 questões de Matemática; 
- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 15 questões específicas do Cargo. 

- Das Exigências: Todos os cargos de Nível Superior constantes no Edital de Concurso Público, 
deverão ter como exigência Prova Objetiva e de Títulos. 

CLÁUSULA TERCEIRA 

Fica acrescido o valor de R$ 30.600,00 (trinta mil e seiscentos reais) ao contrato original perfazendo o valor 
contratual de R$ 69.300,00 (sessenta e nove mil e trezentos reais). 

CLÁUSULA QUARTA: As demais cláusulas do contrato originário, não atingidas por este Termo, e demais 
termos, permanecem inalteradas. 

'):, 

(/) 

p 
't~"'; 
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E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 04 (quatro) vias de igual teor e forma na presença 
das testemunhas abaixo. 

Chopinzinho, PR, 26 de outubro de 2015. 

Município de Chopinzinho 
Rogério Masetto - Prefeito 

CONTRATANTE 

Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual do Centro-Oeste- FAU 
Fernando Franco Netto 

Testemunhas: 

Roberto Alencar Przendziuk 
CPF:546.462.519-49 

CONTRATADA 
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Espécie: Extrato do 3° Termo de Aditamento ao Contrato nº 153/2015. Objeto: Execução de Concurso Pú­
blico. Contratante: Município de Chopinzinho. Contratada: Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da Uni­
versidade Estadual do Centro-Oeste - FAU. CNPJ: 03.757.610/0001-22. Objeto: Alteração do Numero de 
Questões das Provas. Valor. Valor do Aditamento: R$ 30.600,00 (trinta mil e seiscentos reais). Origem: 
Dispensa de Licitação nº 33/2015. Fundamento Legal: Lei 8.666/93, Anuído por Parecer Jurídico da Procu­
radoria Municipal. Data da assinatura: 26/10/2015. Assinam: Rogério Masetto, pelo Município e Fernando 
Franco Netto, pela Empresa. 
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CNPJ: 76.995.41410001-60 e-mail: refeitura cho inzinho ...... t:.·•··VH 
Telefax (46) 3242-8600 - Rua Santos Dumont, nº 3.883 ~ 

85.560-000 CHOPINZINHO PA ~ 

3.0 TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO Nº 153/2015, CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE 
CHOPINZINHO E A EMPRESA FUNDAÇÃO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE 
ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - FAU. 

O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, Estado do Paraná, pessoa jurídica de direito público interno, com sede 
na Cidade de Chopinzinho, inscrito no CNPJ nº 76.995.414/0001-60, doravante denominado CONTRA­
TANTE, neste ato devidamente representado pelo seu Prefeito, em pleno exercício de seu mandato e 
funções, Sr. Rogério Masetto, residente e domiciliado nesta cidade, portador da cédula de identidade RG 
n.º 4.947.954-9 SSP/PR e do CPF n.º 797.794.179-15; e a empresa: FUNDAÇÃO DE APOIO AO DE­
SENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE - FAU, pessoa jurídica de 
Direito Privado, devidamente inscrita no CNPJ nº 03.757.610/0001-22, sediada na Rua Tiradentes, nº 419, 
Bairro Trianon, CEP 85.012-320, no Município de Guarapuava, Paraná, neste ato representada pelo seu 
Diretor Presidente o Sr. Fernando Franco Netto, portador da carteira de identidade nº 8.061.707-0 
SSP/PR, e CPF nº 594.546.107-59, doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente TERMO 
DE ADITAMENTO, mediante as cláusulas que seguem: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - OBJETO: 

A CONTRATANTE expediu o Processo Licitatório 119/2015, Edital de Dispensa de Licitação por Justificativa 
33/2015, para contratação de empresa especializada para realização de concurso público, conforme contra­
to 153/2015. 

CLÁUSULA SEGUNDA 

Através do presente Termo Aditivo, anuídos pelo Parecer Jurídico da Procuradoria Municipal, as partes 
resolvem: 

- Do Objeto: Alterar o Item 6.14.1 do Contrato Original conforme especificação abaixo: 

ESCOLARIDADE Prova - Nº de Questões - Area 
Nível Superior - 5 questões de Língua Portuguesa; 

- 5 questões de Matemática; 
- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 60 questões específicas do Cargo. 

Nível Médio - 5 questões de Língua Portuguesa; 
- 5 questões de Matemática; 
- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 40 questões específicas do CarQo. 

Nível Fundamental - 5 questões de Língua Portuguesa; 
- 5 questões de Matemática; 
- 5 questões de Conhecimentos Gerais/Atualidades; 
- 15 questões específicas do Carçio. 

- Das Exigências: Todos os cargos de Nível Superior constantes no Edital de Concurso Público, 
deverão ter como exigência Prova Objetiva e de Títulos. 

CLÁUSULA TERCEIRA 

Fica acrescido o valor de R$ 30.600,00 (trinta mil e seiscentos reais) ao contrato original perfazendo o valor 
contratual de R$ 69.300,00 (sessenta e nove mil e trezentos reais). 

CLÁUSULA QUARTA: As demais cláusulas do contrato originário, não atingidas por este Termo, e demais 
termos, permanecem inalteradas. 

~ 
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E, por assim estarem ajustados firmam o presente em 04 (quatro) vias de igual teor e forma na presença 
das testemunhas abaixo. 

Chopinzinho, PR, 26 de outubro de 2015. 

w I 
í ' . 

M · · · i ci;. · · h unic1p10, 11opmzm o 
Rogério etto - Prefeito 

CON RATANTE 

Fundação de Apoio ao Desenvolv\ménto da Uni\fersidade Estadual do Centro-Oeste - FAU 
ernando Fra~co Netto 

Testemunhas: 

Roberto Alencar Przendziuk 
CPF:546.462.519-49 

CONTRATADA 
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Espécie: Extrato do 3° Termo de Aditamento ao Contrato nº 153/2015. Objeto: Execução de Concurso Pú­
blico. Contratante: Município de Chopinzinho. Contratada: Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da Uni­
versidade Estadual do Centro-Oeste - FAU. CNPJ: 03.757.610/0001-22. Objeto: Alteração do Numero de 
Questões das Provas. Valor. Valor do Aditamento: R$ 30.600,00 (trinta mil e seiscentos reais). Origem: 
Dispensa de Licitação nº 33/2015. Fundamento Legal: Lei 8.666/93, Anuído por Parecer Jurídico da Procu­
radoria Municipal. Data da assinatura: 26/10/2015. Assinam: Rogério Masetto, pelo Município e Fernando 
Franco Netto, pela Empresa. 



(i•·n·-·.z· ·····E· ·T• ·n··. L,."{n······· ;E· ~.iE·t······o· ••·· ~1;Ütl· . .·• . . .. ·.· . . . ··-•"'N -~ .. >.. ;IJ ........ l~ITl--:-
Terça-feira; 04 de Novembro de 201 s ·' . . ANO oõ7; , EDIÇÃO. · ··. ·· OR 
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Escola de São Luiz reprê~~ntou 
Chopinzinho na etapa Estadual 

doAgrinho 

GHDPINZlNHll PG. 03 

Comunidade de Passo da Erva 
receberá quadra esportiva 

coberta 
GHOPINZINHO PG. 04 

~'~°:---·-::--

-·- Btigâ e'ntrê' irmãos 
ter111iná:eni morte 

<Agriêü'ltor morre ao · 
·. soffet'áéidelltéçom 

trator · 

Apo!iêntadél cai no 

·if~=i::e 

1~~~i~F!:~ 
.•••. x~ãe'êsuspeita de 

~ -•'111atàró' próprio filho -
de seis anos em -

.... Palmas 
.-. SEGURANÇA PG. 10 e11 T 

-Dia•2Efde;CJlltubrC>·f~i ·uma data 
· - histórica· para a educação de São _ 

.· -<-:\João 

SÃO JDÃD PG. 03 

Definidos os confrontos das 
semifinais do Campeonato Municipal 

de Futebol em· Chopinzinho 
ESPORTE . PG. 09 



MUNICÍPlo···DE <C·HCJPlN·LlN ttu 
. ESTADO DO .PARANÁ .·Pu·~1~caçõ~~··•·.·~··~·!2Ja·fs·"· 

Espé~·- Extrato ·do CÓrltiato nº 29012~15; Coniiatime;. . ... 
Muní de Chopínzinho,oCohtratad;:r Pacto SeguíQ Cia:.c!ee~) · 
Segue, GeriiJs CNPJ:· {)61.198;1Ml0001;;a();.·Objétó::·.' 
Contratação de Serviços de Seguro de),,.eíci:ilps i:la Frota:> 
MiJnicipaL ., Valor total:• R$ . 14A00,00 •. J2ri~~ ·tfs~ · 
~ncial 67/2015. fundamento Legal: Lei : . 3,. 
Elemento de despesa: 871·1426.-1708-882"1661·908;· Data 

. da·assJriaiura: 2111012015>Assinam: RogerioMasettó;Jll'lo 
Muoic!pioe.NeideOliveira Souza. Luiz Antonio BiassusiNetO; • 
pela Empresa.:·· · · 

ESpêcie: Extrat~ · do·. ~~ntriitd; · 28312015.· eorrtrâtante:' · 
Município i!e Chopinzinhà. Con!ralada:..QG.C:.Irllirlame.n!Qif, ... 
~NPJ: 20.638.17610001-80; Objeto:.Contrálaçl!o ·. 
de.Serviços de Treinamento para Servidores Municipais em 

·Brigada dê'lncêndio~Valor: B$ 2.200;00 (dois mil e duzentos 
reàis);;.Qr[gem· DiSpensajjeJlcilaÇj!o.:zo12Q.1.5;:.,Fundamento · 
Legal: Lei 8.666193 •. Elemen\osde.despesa: 895 e 1331, .Data. 
da assinatura: 26/10/2015: AsSinam: · Rogerio Masétto; jielo · 
Município e 01Mo )3ustaVo Cósta, pela empresa. , · · 

Espécie:· Extrato do · Contraid 2â412015. ' boniratarité ·. 
Munlcfplo.de··chopirizinho. Contratada;_ª~:!".~• .. ~ 

. Ltdá'·:ME. CNJ?J::07.861.965IOOOM8, Objeto: .Conlralação· •· 
de SeMços para Realização de AIIvidades Natallnas. Vator • : 
.total: R$ 5:000,00. (cinco mi.1 'réais).j)rigear .lnexigjbilidada. 
~Fundamento Legal: Lei S.666193 .. Elementos de · 

despesa: (1831 é 1833). Data da assinatura: .26/10/2015. 
Assinam: .. Rogério Masettó, pelo· Municlplo e Fernanda• 
Cristina Martinello, pela Empresa. 

· .. · 

Espécie: Extrato. dó Contrato 285/2015: Contra!Íar\te: . 
. Município de Choplnzlnho. Contratada:..NM!!Qe Slec:lC2is9eL, 
. l@.ÇNP ~: 12.441.21510001·27. Objeto: Aquisiçãt> de Relógio : .1 • 
Ponto:."'\m Nobreak. Valor: 2c590,00 (dois mil quinhentos e·· ··· 

. nove .'eals}., Origem: Dispensa dê Llc!ta~o x1~015;: . 
Fund~ ..... nto Legal: Lei 8.666193. Elementos de espesa: 
1449. Data da assinatura: 26/10/2015. ASsinam: Rogério · 
Masetto. pelo Munlcfpio Niviane ReekZiegel;peta Empresa: 

Espécie: Extrato do .· Coniiato · 28612015. ·Contratante~ 
Município de Chopinzinho. Contratada: _Agrovet~nária 
~opinzíobo ~tda M5 CNPJ: 02.775.568/0001-00. · >6jiilõ!: 
Aquisição de Equipamentos de Proteção Individual; Valor: R$ 
1.660,00 (míl.seiscentós e oitenta reais ),Qri!lfil!]: Disoens~ 

,.J.ieita!ãO 7212Q.l5._.Fundamentci Legal: Lei · 8.666/93~ 
Elementos de despesa: 1876, 1875, 17 48 e 1659. Data da · 
assinatura: 27/1012015. Assmam: Rogério Masetto, pelo 

. Municlpio e WesUey Pasqualotto; pela Empresa. . 
Espécie: Extrato do· Contrato 287/2015. Contratante:. · 
Município de. Chopinzinho. ·Contratada:. B J S Materiais. de 
.:,Ç.o~.!ç!~NPJ: 07.730;586/0001-99. -·objê\õ: 
AquisiÇão de Equipamentos de Proteção Individual. valor: R$. 
t966,29 (míl novecentos e sessenta e seis reais e vinte e nove 
centavos).;..Oagem· Dispensa de. Liclta~o 72/2QJ~. 
Fundamento Legal: Leí 8.666193. Elementos de despesa: 
1876, 1875, 1748 e 1659. Data da assinatura: 2111012015; 
Assinam: Rogério· Masetto, pelo Município e Amanda. 
Sangaletti, pela Empresa. . . · 
Espécie: Extrato do Contrato · 28812015• Contratante: 
Município de Chopinzinho. Contral!lda:I~~êl!!~!!l!!W!l",, 
.de._~l!f.llna.JJ:\lh_:_EPP. CNP~: · 84.889.997/0001-72. 
Objeto: Aquisição de Equípamentos de .Proteção Individual. 
"'.ator. R$ 3.593, 10 (três mil quinhentos e·noventaetrês reais}; 
Prigern:_Jll~miJ!J!~h!~!J ,!~0_1§:.f.undamento Legal: 
lei 8.666/93. Elementos de despesa:·1876, 1875, 1748 e 
1659. Data da assinatura: ·27/1012015. Assinam: Rogério 
Masetto. pelo Município e ltacir Domingos Gerrniniani, pela 
Empresa.. . 

Es~éCie:Extrátó do··· Co~irato 291\2015;"cóntratante:> 
. Munk:ipio de Chopinzinho. Contratada: gioµJni f)Da)eriais de. ... 
;_Construção 1.tda ·.~;CNPJ:.-022ss.os4mootc21 .. 0bjeto: ·.: . • 

V7\êíu1SIÇãóde.Materiaisprvers~.Valof.·R$1.191,00(~1.cento•.··· •·· 

···.~~~;~;~~~~~s;i~:. 
27/10/2()15,; Assinam:. Rogeno Masefto, .. pelo Munic!pio 
Clerlnell José Mirt; pela Empresa.. . · · 

Espêcié::EJs.trairi dô 2• Teimô de A<Íitámentc>'ao Càn@t§)ó • . 
7312014: •contrat;mtei MunicípiO ôe ChQpinzínhO. contratada: · · 

• ·~blooàmánciQ&.i;;latJda;Ç!i!PJ:1(293.3?9tP001~~ .• 
. (}9;· :Objeto:· PrOrrogação ·de.· Prazo. de •. ~ci.rçãó para 

27!03/201.6 ·'e . Vigência ·para :.01/06l2016: Oi"igem·:. 
•. Côni:orrêl)cia nº ~/20~3. Fu11damento Ll~gál: "1.~l 8:666/93 e : , •: 

• Parecer. Jundícó da• .Procuradória Municipal •.. Data ·da•;: ·,. · 
.. ··' assinatura:· 26110/20t5i. AsSinam:.•Rogério Masetto,pelo · 

•·1· MtinlcipiO eAnSe!moAltíinoAmanCÍ();pel~ Empresa; ... · •• · .. ··• O .. • 

• ~{~e~JºC~~~~=J~~~'.~>. 
·•· ·. c9i\tratapte; .. M1:1rucipi0 ·d~ .Chopiniintíc): 'Conttátaâa:>: · 
' ;J5i!llllai:ãprje Apoio.;a~J!nvolvim~~etsidada~ , .... ·' 
,.J'§~adtialôoÇe~tr2.:9.!l.'!!~4~;.cNpJ:03.157,s1010001-220· 
· Obieto: Alteraçao do Numero de.Questões das Provas. yalot . •: 

Valor ôo Adiiamento: R$, 30.600,00 (trinta rryil e seiscentos) 
• reais). Origem: . Dls~n~a d~ ::~!ci~3:9~~i~~:i3.3~_0'!. s:y 

· · fundamentolegãute18.6$6J93, Ariu1do por P;lreeer Jund1clí'7:•· 
·. da .Procuradoria Municipal: Data. da. àssina!Ura; 251101201 s,·' 
· ASsinam:·Rogério:MaS!lttO, pelo Município é .Feníai'ido Frari(:ci:: 

• .. :1~:;t::~=~~:;:~:·A::ti::·:º·jb~21l~~~,1~~º1~r.~ .• ·· 
Contratantê: Municlpio'd~ Ciíõpmzihho -:1"R:~Q!t;i1ªº-?;:_ 

. Agência. de Pub!icidade.:Çhopinzii:iho· .. Ltda 'MJ::. CNPJ:.; 
01.210;69olôoo1.$2, OtiJ~. prorrogação do prazo ele. 
exeCiJçã9para 31/t212016 e supressão de parte dó objeto; 

·.Valor totaldocoi:itratoR$199.B33,20.:prigem::Tomad~[· 
.• .. Pre~sn~ 1012014,;fund?méitto Legal: Lei 8.666(93. .Data da: ... 
· àSsmatUra;. 22110!2015c ·• Assinâm.: ··Rogério· ,Másettó, •· pel9: .·· 

. ·.·Município e.Gu~oLuiZ Schnaider Kla~~n. pel<l Eínpresaú' ··· 

:r. 

~ro::o~~t=~~=~=DECHOPmlJNHO,PR;.· .. 
.. reiido em;.~º Parereidàeom;SSãil de JÚlgainenroe'da~ Múi;ai>aJ.que 

,/àpÚ!alàrnoreWdó.dóíii=ode~deUola:;iQ,Q~.RogérioMasello. 
~;npilbfiÍ:aaRATIFlCAÇÃOdoprocedimOntoem•pigrafe'.eaADJVriicAqÃD · do 
-di~irilma:.····· .... ·. 

VALOR TOTAL R$ /· . / EMPRESA • 

/J :~=ÚDECISÃOGABINE!Eoôl'RE~····---- - -­
. 21orniiruliRcioú01~·Rc9énó!k~prefcilo · 

·.Abro ciélito lldioona!<s~~i no 
Orçaménlo ·Gim· do Munici~o • dá outras 
pmidincias. 

Espé~ê:'el\trarodo 1°TeC!llQÁdítívo~C9.ól@fo,nº 171120i4i ;. :;e;,; . ·. ; ·· .. · . . . · · · · ,: : .· · .. 
Contratante: Mutjic:!pio de Chopinzinh9.;pR; ~ ·. ,. i : . > DPRm!TO DOMUNICIPIO DE CllO~NZINHO, ES'iADO ºº 1A!iANÁ, usandodasellibuiçéa 

.· PréSla~.e Serviços 1 !da• ME ·Çi'!J~J/17:455,763iooo1..:: :, : ' ·iegaiiqiíelh<coniiréo~cisó11\<1oA!Íigo4'.daleillimit.ii~n·1~~do27lll6cioti: 
~f ·.20 •. Objeto: Prorrogação cte.·pratç;;aiféXeeu~ paf<! '.•\: < .< . 

. 08/0112017~.evigêncla f)élra 07102120~7;;:.0rigem: Tomai:I~ \ : · '> '-.;: 

·• :j>reços ··n• 7{2014. fundamento .Legal: . Lei 8.666193 e· · · · mR.ErA: 
· ~emorando Inferno da Secretaria de Planejamento. Datá da• · .... / 

assinatura: '03/0.9/2015: Assinam: Rogério Masetto, pelo · ' Ait.1-:fiiaabeilDimrCredi\OAlfclooalSuplemenlainovaloiileRSl-O.fl00,001Selenfami,..;;) 
Munlclp1o:eJosédeAndrade Kovaní, pela EmpteSà. · 

··· Tendoem~oPaticéfíll·~de~qUaapuraramà~dÓproces;o···· 
·.~rarilxlàlída00~~.JP>~!'!WP.leJnJf.nirJD15 •.. pararoniala\ãode 
·Empresà~naprestaçãode~tleijíl!i"spalà;prédiospúblícosevéitulos·.' 
·da!rolálliJlidpaleapôsexpifidoopra2MCUfsal,ilÍR-Masetiô;P!éreito,ÍoilllpúblÍOO• ' 

· oRESUlTAOOeaf!OMO!.OGAÇÃOdoptOCed'llliefltzyilj iamtioem~~ra!e;illdusiveo.Am · ' · 
.deAl1JUD/ ·ooo · o·s s · · · ·· 

· Valoriola!-RS l . 
... ··• ".1440000 ··.~· .. 

·. YASUDAMARITIMASEGUROSSIA. .·• .: . 2:sso:oo(J.1 
: OL~apresenlaramosmeooresfre9ispor\tem. · ~~a~dosatos· · ' 
~-a~dos~ÉADECISÃO;llABINE!EOO ·: 

, PREfEITOUECHOPINZINHO;PR2711Q@t~!lOGtR!OMASEno~ein · . 
T!ll\l.em'1i51a0Pmrda Cooissão de Julgamenio ePmr JurídkôqUe apuraram o. 
·llS!i!adodo~deDispensa de licilaçao rf 70/21l15, eu, ROGÉRIÓ MASÊ!JO. Pre!eili, 
1iltooJl]ili:aaRA11FICAÇÃOdo~emepigrareé'ãAÕiID!CAÇÃ ... Odo$da 
segumrelm:· 

VALORiOTALRS .··. 

OGC TRElNM!El!TOS LTOA ·ME 

''FOIITT !VALOR 

1114 10~.ool 
; 70.000.00 

cArt,~iOs""""'par,!f;z<rfaceãs'-'d-<l!abo111Sdos.aMdasso!o 

.~osoora~~çãopaidalde~,roníoffit;aba«o: 

NOMEHCLA1URA i FOITTE iVALOR 

AoTAL 

O!IJi. . . ::r:::UCÃÇÃOEfilTURA 

·112361Ó0122.0181!.IWençãoiteEdu<:aião tnfanfil·Cler.he 
.. 3.1.90.13 Obli!laçliesf'allona• . .1 1114 i 70.000.00 

70.000.0ll 

·. Art:3';l:s'•Íie<:eloe<l<aemiço!nadalaitesua~.wogai!asaoÓiSjl)IÍÇÕ<Som -·· 
GABINE!E DO PREFE!ÍO DE CHOPINZINHo. PR, 16 DÉ OUTUBRO DC 2015. 

RogerioMasclto. 
Prefeilo 


