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PRIMEIRA RETIFICACAO AO EDITAL DE ABERTURA (030/2022) DO PROCESSO SELETIVO PARA

CONTRATACAO TEMPORARIA DE TECNICO DE ENFERMAGEM

A Presidente da Comissdo Organizadora, Executora e Julgadora, do Processo Seletivo para
contratacao tempordria de Professores, no uso de suas atribuicdes legais,

TORNAR PUBLICO:

A Primeira RETIFICACAO ao edital 030/2022, conforme segue:

5.3.3 Serd pontuado o tempo de servigo, para o cargo de Técnico de Enfermagem Temporario,

conforme segue:

Area Especifica de
Saude.
Serao aceitos as
atividades

relacionadas aos
cargos de: Técnico de
Enfermagem, Auxiliar
de Enfermagem.

Social — CTPS (pagina de identificacdo
do empregado e o contrato de
trabalho), ou contrato de trabalho
(com inicio e fim), contrato de estagio
e/ou declaracdo do empregador,
devidamente assinada (com carimbo
do CNPJ e carimbo de identifica¢do do
declarante) com as informagbes das
atividades  desenvolvidas e o
respectivo periodo.

TEMPO DE SERVICO FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO PONTUACAO
MAXIMA
Tempo de Servico na | Carteira de Trabalho e previdéncia | 06 pontos por | 60 pontos

ano, podendo
contar até 10
(cinco) anos, no
periodo
compreendido
entre
01/01/2012 até
a data de
31/12/2021,
sendo que o
periodo
compreendido
acima de seis
meses equivale
a um ano e o
periodo inferior
a seis meses
serd
desconsiderado.

5.3.4 O tempo de servico concomitante sera computado apenas uma vez.

Mantém-se em vigor as demais determinag¢des editalias e publicagdes complementares.
CHOPINZINHO, PR, 04 DE FEVEREIRO DE 2022.

Alesandra Venazzi Basso
Presidente



