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EDITAL N2 086/2020
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Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel

CHOPINZINHO PARANA

PRIMEIRA RETIFICACAO AO EDITAL N2 082/2020 — EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO

PUBLICO PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFESSORES PARA O ENSINO EM TEMPO IN-

TEGRAL, PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA E TECNICO AGRICOLA

MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

O Presidente da Comissdao Organizadora, Executora e Julgadora deste Processo Seletivo, no
uso de suas atribuicdes legais, e,

CONSIDERANDO a auséncia de critérios para a contagem de tempo de servico, no edital de

abertura,

CONSIDERANDO a auséncia de critérios para contagem de pontos quanto ao aperfeigoa-
mento profissional, no edital de abertura,

Resolve:

TORNAR PUBLICO

| - Alinclusdo de itens com critérios para contagem de tempo de servico, conforme segue.

5.1.5 Sera pontuado o tempo de servico, para os cargos de Professor de Educacdo Fisica Temporario,

conforme segue:

TEMPO DE | FORMA DE COMPROVACAO PONTUAGAO | PONTUAGAO
SERVICO MAXIMA
Experiéncia profis- | Carteira de Trabalho e Previdéncia | 04 pontos por ano, | 20 pontos
sional comprovada | Social — CTPS (paginas de identificacdo | podendo  contar
na area de Educa- | do empregado e do contrato de traba- | 05 anos, até a data
¢io Fisica lho), ou contrato de trabalho (com | de 30/04/2020

inicio e fim) contrato de estagio e/ou

declaracio do empregador (com carim-

bo do CNPJ e carimbo de identificacao

do declarante) com a informacio das

atividades desenvolvidas e o respectivo

periodo.
Experiéncia Com- | Comprovantes de patticipacio no Jo- | 01 Ponto por jo- | 20 pontos
provada como | gos Oficiais do Parana, realizados nos | go/prova, poden-
Técnico, Auxiliar | anos de 2018 e 2019 (Jogos Escolares, | do contar até 20
Técnico e/ou Pre- | Jogos da Juventude e Jogos Abertos). | pontos.
parador Fisico Serdo aceitos Sumulas de jogos/provas

e/ou relacio de dirigentes como com-

provantes.
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5.1.6 Sera pontuado o tempo de servico, para Técnico Agricola Temporatio, conforme segue:

TEMPO DE | FORMA DE COMPROVACAO PONTUAGCAO | PONTUACAO
SERVICO MAXIMA
Experiéncia profis- | Ver item 5.1.7 02 pontos por ano, 20 pontos
sional comprovada podendo  contar

na éarea de atuacio até 10 anos.

correspondente 2
funcio pretendida

Experiéncia profis- | Ver item 5.1.7 02 pontos por ano, 20 pontos
sional comprovada podendo  contar

na area de Pedago- até 10 anos.

gia de Alternancia

Total 40 pontos

5.1.7 A comprovacdo do tempo de experiéncia se dard com a apresentagdao do original dos seguintes do-
cumentos, conforme o caso:

a) Em Orgio Publico: Declaragio ou Certidio de Tempo de Servico constando a data da posse e
exoneraci( (se for o caso), o cargo, a funcio exercida e a descricdo das atividades desenvolvidas, emitida
em papel timbrado com carimbo do 6rgio expedidor, datado e assinado pelo Departamento de Pesso-
al/Recursos Humanos do 6rgio responsavel por qualquer 6rgao que nio especificado neste item.

b) Em Empresa Privada: Pagina da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social que identifiquem o
nimero da mesma, o titular, o contrato de trabalho, com periodo de admissio e demissio (se for o caso) e
respectivos empregadores, acrescida da declaracdo expedida pelo(s) empregador(es), em papel timbrado
que devera fazer referéncia expressa ao nome do cargo, descri¢ao das atividades e periodo exercido.

¢) Como Prestador de Servicos: Contrato de prestacdo de servicos ou recibo de pagamento a au-
tonomo (RPA) acrescido de declaracio da empresa, em papel timbrado, que informe as datas de inicio e
fim (se for o caso) e a especificacdo do servigo realizado.

5.1.8 O tempo trabalhado em mais de um emprego ou cargo, no mesmo periodo, sera considera-
do tempo paralelo e podera ser informado apenas uma vez.

5.1.9 A fragdo igual ou superior a 06 (seis) meses sera convertida em ano completo pelo sistema
PSS. As fragbes inferiores a 06 (seis) meses serdo desconsideradas na pontuagio final do item
Tempo de Servigo.

5.1.10 A avaliagdo dos titulos referentes a Escolaridades e Tempo de Servigo, sera efetuada pela
Comissdo Organizadora, Executora e Julgadora do certame.

Il - A'inclusdo de itens com critérios para contagem de pontos por aperfeicoamento profissional, con-
forme segue.

Quadro 05
APERFEICOAMENTO | FORMA DE COM- | PONTUACAO | PONTUACAO
PROVACAO MAXIMA
Mestrado na area de Agri- | Diploma ou Ata de Defesa | 10 pontos 10 pontos
cultura, Pecuiria e/ou | de Dissertacio, devida-
Agronomia mente homologada, de

curso de pds graduagdo
Stricto  sensu, em nivel de
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mestrado, de acordo com
as exigeéncias legais especi-
ficas do perfodo de realiza-
¢do do respectivo curso.
Poés Gradua- | Diploma ou certificado de | 05 pontos para 15 pontos
cio/Especializacio na area | conclusio de curso de | cada diplo-
especifica de Agricultura, | especializacio em nivel Jafo | ma/certificado,
Pecuaria, Agronomia | sensu, acompanhado de | podendo  contar
e/ou Pedagogia de Alter- | historico escolar, emitido | até 03 cursos
nancia por Instituicdo de Ensino
Superior, devidamente
credenciada e que atendam
ao disposto na resolu¢io
CNE/CES n° 01, de
08/06/2007
Graduacio em Agrono- | Diploma e/ou Histérico | 10 pontos 20 pontos
mia, Engenharia Agricola | Escolar do curso de gradu-
e/ou éreas afins acio
Ensino Médio Especifico | Diploma e/ou Histérico | 10 pontos 10 pontos
Escolar do curso de Técni-
co Agricola
Aperfeicoamento profissi- | Certificados de participa- | 01 ponto  para 05 pontos
onal ¢do em cursos na 4rea | cada  certificado
especifica de agricultura com carga horaria
minima de 40
horas cada, po-
dendo contar até
05 cursos, conclu-
idos entre 01 de
maio de 2015 e 30
de abril de 2020
Total 60 pontos

Il - Mantém-se em vigor as demais determinagdes editalicias e publicagdes complementares.

CHOPINZINHO, PR, 03 DE JUNHO DE 2020.

Carlos Antonio Ansiliero

Presidente
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