EDITAL N2 173/2019

PRIMEIRA RETIFICACAO AO EDITAL N2 169/2019 — EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO

PUBLICO PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFESSORES PARA O ENSINO EM TEMPO IN-

TEGRAL

MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

O Presidente da Comissdao Organizadora, Executora e Julgadora deste Processo Seletivo, no
uso de suas atribuicdes legais, e,

CONSIDERANDO a auséncia de critérios para a contagem de tempo de servico, no edital de

abertura,

Resolve:

TORNAR PUBLICO

| - Alinclusdo de itens com critérios para contagem de tempo de servigo, conforme segue.

5.1.4 Sera pontuado o tempo de servi¢co, conforme segue:

TEMPO DE SERVI- | FORMA DE COMPROVACAO PONTUACAO PONTUACAO
co MAXIMA
Experiéncia profis- | Carteira de Trabalho e Previdéncia | 04 pontos por | 20 pontos
sional comprovada | Social — CTPS (paginas de identifica- | ano, podendo

na area de atuacdo
correspondente a
funcado pretendida

¢do do empregado e do contrato de
trabalho), ou contrato de trabalho
(com inicio e fim) contrato de estagio
e/ou declaracdo do empregador
(com carimbo do CNPJ e carimbo de
identificacdo do declarante) com a
informacdo das atividades desenvol-
vidas e o respectivo periodo.

contar 05 anos, a
partir de 01 de
janeiro de 2014.

5.1.5 O tempo trabalhado em mais de um emprego ou cargo, no mesmo periodo, sera considerado
tempo paralelo e podera ser informado apenas uma vez.

5.1.6 A fracdo igual ou superior a 06 (seis) meses sera convertida em ano completo pelo sistema
PSS. As fragoes inferiores a 06 (seis) meses serdo desconsideradas na pontuagdo final do item
Tempo de Servigo.

5.1.7 A avaliagao dos titulos referentes a Escolaridades e Tempo de Servico, sera efetuada pela
Comissao Organizadora, Executora e Julgadora do certame.
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Il - Mantém-se em vigor as demais determinacdes editalicias e publicacbes complementares.

CHOPINZINHO, PR, 19 DE NOVEMBRO DE 2019.

Carlos Antonio Ansiliero
Presidente
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