DECRETO N° 037/2012

Estabelece normas sobre Concessdo de Transferéncias
Voluntarias a qualquer titulo, sua aplicagao, processo de
prestacfes de contas e da outras providéncias.

O PREFEITO DE CHOPINZINHO, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais e;

CONSIDERANDO, as exigéncias da Resolucao n° 28, de 06 de outubro de
2011, emanada do Tribunal de Contas do Estado do Parana, decorrentes das normas voltadas
para a responsabilidade fiscal estabelecidas pela Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de
maio de 2000;

CONSIDERANDO, as exigéncias estabelecidas na LDO — Lei de Diretrizes
Orcamentarias do Municipio;

DECRETA:
Capitulo |
Das Disposi¢cdes Gerais

Art. 1° - Ficam estabelecidas as normas especificas visando a concessao
de Transferéncias Voluntarias a qualquer titulo, a pessoa fisica ou juridica, de direito publico ou
privado da Administracdo Pudblica, ou de direito privado sem fins lucrativos, inclusive
transferéncias de recursos para execucdo de acdes em parceria, as quais deverdo comprovar a
aplicacdo das importancias recebidas nos fins a que se destinarem, sob as penalidades previstas
em lei, na forma estabelecida neste Decreto, nos demais atos normativos, bem como no
instrumento formal do ato de transferéncia voluntéaria.

Art. 2° - As transferéncias voluntarias a titulo de subvencgbes sociais as
entidades assistenciais, educacionais e de saude, poderao ter os valores estabelecidos de acordo
com o numero de clientela atendida pela entidade tomadora, por acdo desenvolvida.

Art. 3° - Para fins deste Decreto, considera-se:

| — Transferéncia voluntaria, o repasse de recursos correntes ou de capital
pelo Municipio a outra pessoa juridica de direito publico ou privado da Administracdo Publica, ou a
pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, a titulo de subvenc¢éo social, contribuicdo e
auxilio, que ndo decorra de determinacdo constitucional ou legal ou os destinados ao Sistema
Unico de Saude;

Il — Convénios, acordos, ajustes, termos de cooperacdo, 0s instrumentos
juridicos formais que disciplinam as transferéncias voluntarias de recursos publicos e que tenham
como participes entidades da Administracdo Publica Direta e Indireta do Municipio e entidades da
Administracdo Publica Federal ou Estadual, ou entidades privadas sem fins lucrativos, visando a
execucdo de programas de trabalho, projeto/atividade ou evento de interesse reciproco, em
regime de mutua cooperacdo, independentemente da denominacdo empregada, enquanto que



sera tratado como contrato sempre que 0s participantes tenham interesses diversos e
contraposicéo de prestagoes;

Il — Contribuicdo, a transferéncia corrente ou de capital destinada a
entidades da Administracdo Publica, ou a entidades privadas sem fins lucrativos, que n&o
corresponda contraprestacao direta em bens e servicos e ndo seja reembolsavel pelo recebedor,
observada a legislacéo vigente;

IV — Auxilio, a transferéncia de capital derivada da lei or¢camentaria,
destinada a atender despesas de investimentos ou inversdes financeiras de outras esferas de
governo ou de entidades privadas sem fins lucrativos;

V — Subvencao Social, a transferéncia de recursos publicos a entidades
publicas ou privadas de carater assistencial, educacional e de saude, sem finalidade lucrativa,
com o objetivo de cobrir despesas de custeio;

VI — Concedente, O Municipio na qualidade de responsavel pela
transferéncia dos recursos financeiros ou pela descentralizacdo dos créditos orcamentarios
destinados a execuc¢édo do objeto do ato de transferéncia voluntaria;

VIl — Convenente, entidades publicas ou privadas participes da
formalizagdo do ato de transferéncia voluntaria, mediante convénios, acordos ou outros
instrumentos congéneres;

VIl — Interveniente, O Municipio ou entidade privada sem fins lucrativos,
gue participa do ato de transferéncia voluntaria, formalizado mediante convénio ou outro
instrumento congénere, para manifestar consentimento ou assumir obrigagces em nome proprio;

IX — Tomador/Executor, entidade publica ou privada sem fins lucrativos,
recebedora dos recursos e responsavel direta pela execucdo do objeto do ato de transferéncia
voluntéria, formalizada mediante convénio ou outro instrumento congénere;

X — Termo Aditivo, instrumento que tenha por objetivo a modificacdo dos
instrumentos formais de repasse ja celebrado, formalizado durante sua vigéncia, visando a
alteracdo de valores, prazos, objeto pactuado ou obrigagées;

XI — Acdo, produto final do ato de transferéncia voluntaria, formalizado
mediante termo de convénio ou outro instrumento congénere, definido de forma clara e analitica,
observado o respectivo programa de trabalho e suas finalidades;

XIl — Plano de Trabalho, peca integrante do ato de transferéncia voluntéria,
formalizado mediante termo de convénio ou outro instrumento congénere, que especifica as
razbes para celebracdo, descricdo da acdo, metas e etapas a serem atingidas, plano de aplicacéo
dos recursos, cronograma de desembolso, prazos de execucdo e 0s critérios objetivos de
avaliacao;

Xl — Termo de cumprimento dos objetivos, documento emitido pela
entidade concedente do recurso ou interveniente definido no instrumento formal, constando o
nome e a assinatura do profissional habilitado a emiti-lo, matricula funcional e ato da autoridade
competente que o designou para o trabalho de acompanhamento da aplicacdo de recursos
correntes;



XIV — Termo de conclusdo ou de recebimento definitivo da obra,
documento circunstanciado de que trata o art. 73, I, b, da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993,
emitido pela entidade concedente do recurso ou interveniente definido no instrumento formal,
constando o nome e assinatura do profissional habilitado a emiti-lo, matricula funcional e ato da
autoridade competente que o designou para o trabalho de acompanhamento da aplicacdo dos
recursos capitais, liberados para obras e instalacbes, atestando, no prazo estabelecido, o
recebimento definitivo;

XV — Termo de recebimento provisério da obra, documento
circunstanciado de que trata o art. 73, I, a, da Lei n°® 8.666/1993, emitido pela entidade concedente
do recurso ou interveniente definido no instrumento formal, constando o home e assinatura do
profissional habilitado a emiti-lo, matricula funcional e ato da autoridade competente que o
designou para o trabalho de acompanhamento da aplicacdo dos recursos capitais, liberados para
obras e instala¢fes, atestando, no prazo estabelecido, o recebimento provisorio;

XVI — Termo de compatibilidade fisico-financeira, documento emitido
pela entidade concedente do recurso ou interveniente definido no instrumento formal, constando o
nome e assinatura do profissional habilitado a emiti-lo, matricula funcional e ato da autoridade
competente que o designou para o trabalho de acompanhamento da aplicagcdo dos recursos
capitais ou correntes, nos casos em gque nao esteja concluida a obra, ou nos demais casos de
aquisicdo de equipamentos ou realizacdo de despesas correntes, ainda ndo efetivadas,
explicitando se o percentual fisico € compativel com o percentual dos recursos liberados;

XVIl — Termo de instalagcdo e funcionamento de equipamento,
documento emitido pela entidade concedente do recurso ou interveniente definido no instrumento
formal, constando o nome e assinatura do profissional habilitado a emiti-lo, matricula funcional e
ato da autoridade competente que o designou para o trabalho de acompanhamento da aplicacédo
dos recursos destinados a aquisicdo de equipamentos;

XVIIl — Entidade, pessoa juridica de direito publico ou privado da
Administracédo Publica, ou de direito privado sem fins lucrativos, constituida e regular na forma da
lei, que participa da formalizac@o do ato de transferéncia voluntéria;

XIX — Relatério de Execucado de Transferéncias Voluntarias Municipais,
documento contendo a exposicao dos fatos relativos a execugdo das transferéncias voluntérias,
objetivando as demonstracges fisico-financeiras, contabil, orcamentéaria e patrimonial, destinados
a compor a prestacado dos recursos junto ao érgdo municipal competente;

XX — Finalidade, objetivo final da transferéncia voluntéria, visando atingir as
acOes, tais como: assistencial, educacional, esportiva, cultural, comunitaria, saude publica, classe
e outras.



Capitulo 1l
Da Transferéncia Voluntaria
Secéo |
Dos Pré-Requisitos

Art. 4° - Poderdo beneficiar-se das Transferéncias Voluntarias, a titulo de
subvencdes sociais, contribuicbes e auxilios, as pessoas fisicas ou as entidades privadas que
comprovem as seguintes exigéncias, conforme o caso:

| — esteja legalmente constituida com estatuto registrado em cartorio
competente, expressamente disposta sem finalidade lucrativa;

Il — inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, no caso de
pessoa juridica e no Cadastro de Pessoas Fisica - CPF, no caso de pessoa natural;

[l — tenha diretoria eleita e empossada,;

IV — esteja cadastrada junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parana,
apta ao recebimento da Certiddo Liberatéria, em cumprimento da Resolu¢éo n° 28/2011-TCE;

V — esteja adimplente com prestacdo de contas de recursos recebidos do
Municipio, atestado pelo Controle Interno do Municipio;

VI — comprove estar quites com a Fazenda Publica Municipal, Estadual e
Federal, bem como com a Justi¢ga do Trabalho, Previdenciaria e Regularidade com o FGTS;

VIl — Estar declaradas de utilidade publica mediante lei e atender os
principios da economicidade e eficacia na execucéo do plano de Aplicacao/trabalho;

VIII — Estar registrado junto aos Conselhos Municipais respectivos, conforme
a finalidade, observado o registro junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente quando se tratar de atendimento a Crianca e ou adolescente.

Secéo Il
Do Pedido e Documentacao

Art. 5° - Os pedidos de Transferéncias Voluntarias a qualquer titulo, deverao
ser formulados mediante requerimento escrito, dirigido ao Chefe do Executivo municipal e
instruido com os seguintes documentos:

| — Plano de Trabalho;

Il — Fotocopia do Estatuto da Entidade, com todas as alteracdes em vigor,
devidamente registradas no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas;

lll — FotocGpia autenticada da Ata de posse da atual diretoria, devidamente
registrada no Cartdrio de Registro Civil das pessoas juridicas;

IV — Fotocépia do Cartdo do CNPJ/MF;

V - FotocOpia da Lei de utilidade publica;

VI — Resolucdo do respectivo Conselho Municipal aprovando o Plano de
Trabalho para a subvencéao pretendida;

VII - Certiddo Liberatoria emitida pelo Tribunal de Contas do Estado do
Parana, em cumprimento da Resolugéo n.° 28/2011-TCE;

VIII — Certiddo Negativa de tributos municipais, nos termos do art. 25, § 1°,
inciso 1V, alinea a, da Lei Complementar Federal n°® 101/2000;



IX — Certiddo de Prestacao de Contas emitida pelo 6rgédo controlador do
Municipio, relativo a prestagdo de contas de recursos recebidos anteriormente;

X — Ato de criacdo da UGT — Unidade de Gerenciamento de Transferéncias;

Xl — Certiddo Negativa conjunta junto a Receita Federal do Brasil;

XIl — Certiddo Negativa Previdenciéria;

XIII — Certiddo de Regularidade com o FGTS — CRF;

XIV — Certiddo Negativa Junto a Justica do Trabalho;

XV — comprovante de abertura da conta corrente bancaria exclusiva para
movimentacao dos recursos solicitados.

Art. 6° - A documentagédo especificada no item anterior devera ser renovada
a cada pedido, ou no caso de expiracdo do prazo de validade, sob pena de serem indeferidos os
pedidos de transferéncias voluntarias.

Art. 7° - Na hipétese de ser verificado que o processo foi protocolado com a
falta ou sem observancia da presente norma, serd o pedido indeferido e arquivado, devendo a
entidade providenciar novo pedido instruido com todos os documentos exigidos neste Decreto.

Secdo lll
Do Plano de Trabalho

Art. 8° - O Plano de Trabalho a ser elaborado e juntado ao processo de
solicitacdo de transferéncia voluntaria, contera, no minimo, as seguintes informacdes:

| — razdes que justifiguem a formalizacdo do ato de transferéncia voluntaria,
mediante convénio, ajuste, cooperacdo, acordo ou outro instrumento congénere;

Il — descricdo completa da acdo a ser executada;

Il — descricdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

IV — etapas ou fases da execucao da acéo, com previsdo de inicio e fim;

V — plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade
concedente e a contrapartida financeira da entidade proponente, se for o caso, para cada projeto
ou evento;

VI — cronograma de desembolso;

VII — comprovacgdo do exercicio pleno dos poderes inerentes a propriedade
do imovel, mediante certiddo emitida pelo cartorio de registro de imoveis competente, quando o
ato de transferéncia voluntaria, formalizado mediante convénio ou outro instrumento congénere,
tiver por acéo a execucao de obras ou
benfeitorias em imovel.

§ 1° - Integrara o Plano de Trabalho a especificagédo completa do bem a ser
produzido ou adquirido e, no caso de obras ou servi¢os, o projeto bésico, entendido como tal o
conjunto de elementos necessarios e suficientes para caracterizar, com nivel de precisdo
adequado, a obra ou servico acdo do ato de transferéncia voluntaria, ou nele envolvida, sua
viabilidade técnica, custo, fases ou etapas e prazos de execuc¢do, devendo, ainda, conter os
elementos discriminados no inciso IX, do art. 6°, da Lei n°® 8.666/1993, inclusive os referentes a
implementacédo das medidas sugeridas nos estudos ambientais eventualmente exigidos, conforme
disposto no art. 12, da Lei n® 6.938, de 31 de agosto de 1981.

§ 2° - As entidades tomadoras das transferéncias voluntarias, quando
integrantes da Administracdo Publica, deverao incluir o ingresso de recursos em seus orcamentos
e demais normas de planejamento.



§ 3° - As entidades da administracdo publica e as privadas sem fins
lucrativos deverdo ainda se submeter a normatividade de instrumentos exarados pelos érgaos do
Municipio que tratem de transferéncias voluntarias.

Art. 9° - Ndo podera constar de um mesmo Plano de Trabalho, acdes a
serem desenvolvidas com finalidades diversas, tais como: atender acdes assistenciais com
educacionais; atender acGes comunitarias com esportivas e assim por diante. O Plano de
Trabalho devera ser formulado separadamente conforme a finalidade das acdes a serem
atendidas, mesmo tratando-se de uma mesma entidade.

Art. 10 - Caso a Acao Prevista no Plano de Trabalho prevé o pagamento de
pessoal, deverdo estar previstos valores para cobertura dos encargos previdenciarios e
trabalhistas, bem como a sua comprovacdo de recolhimento junto ao processo de prestacdo de
contas (guias do GPS, FGTS etc).

§ Unico - No caso de descumprimento dos encargos de que trata este
artigo, ndo serdo aceitos em hipétese alguma despesas com reclamacdo trabalhista e
previdenciaria, nem tampouco pagamento de honorarios advocaticios, custas, etc., devendo neste
caso correr as expensas da entidade tomadora.

Art. 11 - O Plano de Trabalho podera ser reformulado, mediante a sua
reapresentacdo com antecedéncia ao recebimento dos recursos, ou da parcela, acompanhado de
justificativa, que estara condicionado a sua aceitacdo e aprovacdo por parte dos 6rgdos do
municipio.

Art. 12 - Constitui irregularidade insanavel, sujeita a devolucao dos recursos
recebidos, a aplicacdo em despesa nao prevista no Plano de Trabalho, bem como o impedimento
de novas solicitacfes de recursos enquanto perdurarem as irregularidades.

Secéao IV
Da Tramitacdo do Pedido

Art. 13 - Os pedidos de solicitacao de transferéncias voluntarias, a qualquer
titulo, contendo a documentacao exigida neste Decreto, terdo a seguinte ordem de tramitacao:

| — protocolizacdo do pedido junto ao Protocolo Geral do Municipio;

Il — apreciacéo e parecer do Conselho Municipal respectivo, e pelos érgaos
afins nos casos de entidades educacionais, esportivas, comunitarias e representativas de classe e
outras, sobre a regularidade do pedido e quanto ao mérito de sua finalidade;

Il — encaminhamento aos 6rgdos de Planejamento e de Financas, para
verificacdo da existéncia, respectivamente, de previsdo de recursos orgamentarios e da
viabilidade financeira de atendimento;

IV — encaminhamento ao Gabinete do Poder Executivo para deliberacao
final, e conforme o caso, a determinagéo para elaboracéo de projeto de lei a ser encaminhado a
Céamara Municipal para autorizacao legislativa especifica.



Secédo V
Da Formalizacdo do Ato de Transferéncia Voluntaria

Art. 14 - A formalizacdo do ato de transferéncia voluntaria mediante termo
de convénio ou outro instrumento, contera, no minimo, as seguintes informacoes:

| — numeragdo sequencial em série anual do ato ou termo de transferéncia
voluntéria, com a indicacéo da sigla da entidade concedente dos recursos;

I — nome, CNPJ e endereco das entidades que estejam firmando o
instrumento, bem como a respectiva natureza juridica;

[l — nome, endereco, numero e 6rgado expedidor da carteira de identidade e
0 CPF dos respectivos titulares das entidades participes do ato de transferéncia voluntaria, ou
daqgueles que estiverem atuando por delegacao de competéncia;

IV — a sujei¢do do ato de transferéncia voluntéria e sua execucdo as normas
pertinentes da Constituicdo Federal, da Constituicdo Estadual, da Lei Complementar n® 101, de 04
de maio de 2000, bem como da Lei Federal n° 8.666/1993, deste Decreto e demais atos
normativos do Poder Publico.

§ 1° - Além das informagfes acima citadas, o ato de transferéncia voluntéaria
devera conter, ainda, o seguinte:

| — a acdo e seus elementos caracteristicos, com a descrigdo detalhada,
objetiva, clara e precisa do que se pretende realizar ou obter, em consonancia com o Plano de
Trabalho, que integrard o ato de transferéncia voluntaria, independentemente de transcricdo e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias;

Il — o valor do repasse e da correspondente contrapartida, quando houver,
depositados na conta corrente especifica de movimentacdo dos recursos, e a obrigacdo de cada
um dos participes, inclusive quanto ao pagamento de encargos sociais e regularidade da obra;

[Il — a vigéncia, que devera ser fixada de acordo com o prazo previsto para a
consecucéao do objeto e em funcédo das metas estabelecidas;

IV — a prerrogativa do Municipio, exercida pelo 6rgdo responsavel pelo
programa, de conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizacdo sobre a
execucdo, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pelo mesmo, no caso de
paralisacdo ou de fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade da
acao;

V — a classificacdo econbmica da despesa orcamentarias, de forma
completa, iniciando pela institucional, a funcional programética, a categoria econbmica, a
modalidade de aplicacdo, o elemento da despesa e a fonte de recursos;

VI — a forma de liberacdo de recursos, obedecendo ao cronograma de
desembolso constante do Plano de Trabalho;

VIl — a obrigatoriedade da entidade tomadora dos recursos de apresentar
relatérios de execucado de transferéncias voluntérias e prestar contas dos recursos recebidos, no
prazo e forma estabelecidos neste Decreto e em demais atos normativos do Tribunal de Contas e
do Municipio;

VIII — a definicdo do direito de propriedade dos bens remanescentes na data
da conclusdo ou extingdo do instrumento e que, em razdo deste, tenham sido adquiridos,
produzidos, transformados ou construidos, respeitado o disposto na legislacao pertinente;

IX — a faculdade aos participes do ato de transferéncia voluntaria para
denuncia-lo ou rescindi-lo, a qualquer tempo, imputando-se-lhes as responsabilidades das
obrigacbes decorrentes do prazo em que tenham vigido e creditando-se-lhes, igualmente, os
beneficios adquiridos no mesmo periodo;



X — a obrigatoriedade de restituicdo de eventual saldo de recursos, inclusive
os rendimentos da aplicacéo financeira, ao Tesouro Municipal, conforme o caso, na data de sua
concluséo ou extingao;

XI — o compromisso da entidade tomadora dos recursos de restituir ao
Tesouro Municipal, o valor transferido, atualizado monetariamente, desde a data do recebimento,
acrescido de juros legais, na forma da legislacéo aplicavel, nos seguintes casos:

a) quando néo for executada a acdo do ato de transferéncia voluntaria;

b) quando néo for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas
parcial ou final;

¢) quando os recursos forem utilizados para finalidade diversa da
estabelecida no ato de transferéncia voluntaria, formalizado mediante termo de convénio ou
instrumento congénere.

XII — as obrigacfes das partes constantes do ato de transferéncia voluntaria;

XIll — a garantia do livre acesso do fiscal do Ato de Transferéncia Voluntaria,
de servidores do Sistema de Controle Interno do Municipio e Conselho Municipal respectivo, além
dos servidores do Tribunal de Contas, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos
relacionados direta ou indiretamente com o instrumento pactuado, quando em missdo de
fiscalizacdo ou auditoria;

XIV — 0 compromisso da entidade tomadora dos recursos de movimentar os
recursos em conta bancéria especifica, salvo 0s casos previstos em lei;

XV — a indicacdo de fiscal ou 6rgdo do Municipio que se responsabilizara
pela fiscalizacdo da transferéncia voluntaria;

XVI — a observancia quanto a obrigatoriedade de licitacdo para as entidades
sujeitas ao procedimento licitatério e de cotacdo de precos para as entidades ndo sujeitas ao
procedimento licitatorio;

XVII — a indicacdo do foro para dirimir as duvidas decorrentes de sua
execucdo, que necessariamente devera ser ao do Municipio.

§ 2° - Assinardo, obrigatoriamente, o ato de transferéncia voluntaria os
participes, 02 (duas) testemunhas devidamente qualificadas e o interveniente, se houver.

Art. 15 - A eficacia do ato de transferéncia voluntaria, realizado mediante
convénio ou outro instrumento congénere, e respectivos aditivos, fica condicionada a publicacéo
do respectivo extrato no 6rgao oficial do Municipio, que sera providenciada pela Administracao até
0 5° (quinto) dia util do més seguinte ao de sua assinatura, contendo 0s seguintes elementos:

| — espécie, nimero e valor do instrumento;

Il — denominagao, domicilio e inscricdo no CNPJ dos participes e nome e
inscricdo no CPF dos signatérios;

[l — resumo do obijeto;

IV — dotacdo orcamentaria pela qual correra a despesa,;

V — prazo de vigéncia e data da assinatura.

Capitulo 1l
Da Liberacdo dos Recursos Financeiros
Art. 16 - A liberagdo dos recursos financeiros a titulo de Transferéncia
Voluntaria, sera efetuada apds a tramitagdo do pedido, aprovagdo por lei municipal especifica,

celebracdo do termo de convénio ou congéneres e posterior emissdo da Nota de Empenho e
finalizando com o pagamento pela Tesouraria Municipal.



8 Unico — Podera ser exigida a comprovacdo da situacdo de regularidade
por ocasido da liberagdo da parcela ou de cada parcela da transferéncia voluntéria, devendo a
entidade apresentar as certiddes constantes nos itens VII, VIII, XI, XIlI, XIll e XIV do artigo 5°.

Art. 17 - A liberacdo de recursos financeiros deve obedecer ao cronograma
de desembolso previsto no Plano de Trabalho de que trata o art. 8° deste Decreto e guardar
consonancia com as fases ou etapas de execucdo da acdo do ato de transferéncia voluntaria.

Art. 18 - Os recursos serdo movimentados em instituicdo financeira oficial,
com abertura de conta especifica, salvo os casos previstos em lei.

8 Unico - Nao havendo instituicdo financeira oficial na localidade da
entidade tomadora da transferéncia voluntaria, os recursos poderdo ser movimentados em
agéncia bancaria local, observada a legislagcéo pertinente.

Art. 19 - Os saques de recursos da conta especifica somente serdo
permitidos para pagamento de despesas constantes do Plano de Trabalho ou para aplicacdo no
mercado financeiro, devendo sua movimentacdo realizar-se, exclusivamente, mediante cheque
nominativo, ordem bancaria, transferéncia eletrdbnica ou outra modalidade, em que fiquem
identificados sua destinacéo e, no caso de pagamento, o credor.

§ 1° - Os recursos repassados, enquanto ndo empregados na sua finalidade,
serdo obrigatoriamente aplicados, nos termos do art. 116, 8§ 4°, da Lei n® 8.666/1993:

| — em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsao
de seu uso for igual ou superior a um més;

I — em fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operacdo de
mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizacdo dos mesmos verificar-
Se em prazos menores que um meés.

8 2° - Os rendimentos de aplicacdo financeira serdo, obrigatoriamente,
aplicados na acdo do ato da transferéncia voluntaria, ndo podendo ser computados como
contrapartida da entidade tomadora dos recursos.

Art. 20 - As parcelas da transferéncia voluntaria serdo liberadas em estrita
conformidade com o plano de trabalho aprovado, exceto nos casos a seguir, em que as mesmas
ficardo retidas até o saneamento das impropriedades:

| — quando verificado desvio de finalidade na aplicac@o dos recursos, atrasos
nao justificados no cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatérias aos
principios fundamentais da Administracdo Publica nas contratacdes e demais atos praticados na
execucdo do ato de transferéncia voluntaria, ou o inadimplemento do executor com relacdo a
outras clausulas pactuadas basicas;

Il — quando o executor deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas
pelo Municipio, pelos 6rgaos do Sistema de Controle Interno e pelo Tribunal de Contas;

Il — quando for descumprida, pela entidade tomadora dos recursos ou
executor, qualquer clausula ou condi¢éo prevista no ato de transferéncia voluntaria.

§ 1° - A liberacdo das parcelas sera suspensa definitivamente na hipotese
de rescisdo ou extincdo do ato de transferéncia voluntaria, sem prejuizo da prestacao de contas
das parcelas anteriormente liberadas e das eventuais responsabilidades pelos atos imputados
como irregulares.



§ 2° - Quando da conclusdo, denuncia, rescisdao ou extingdo do ato de
transferéncia voluntaria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas em aplicacdes financeiras realizadas, serdo devolvidos ao Tesouro Municipal, no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob pena da imediata instauragcao de tomada de
contas especial em face do responsavel, providenciada pela autoridade competente do Municipio,
nos termos das legislaces aplicaveis ao caso.

§ 3° - A transferéncia de recursos em desacordo com este artigo implicara
na responsabilizacédo do responsavel pela liberacdo dos recursos.

Capitulo IV
Da Aplicacdo dos Recursos da Transferéncia Voluntaria

Art. 21 - A acdo da transferéncia voluntaria devera ser executada fielmente
pela entidade tomadora dos recursos, de acordo com as clausulas pactuadas no instrumento e na
legislacdo pertinente, respondendo pelas conseqiiéncias de sua inexecucao total ou parcial.

Art. 22 - Além das demais exigéncias constantes neste Decreto, hos demais
atos normativos do Tribunal de Contas e nas normas deste Municipio, cabe a entidade tomadora
dos recursos:

| — empregar 0s recursos exclusivamente para atingimento das acles
propostas no ato de transferéncia voluntaria, o qual deve estar em consonancia com o plano de
trabalho e compativel com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias;

Il — efetuar os pagamentos durante a vigéncia do ato de transferéncia
voluntéria;

Il — garantir o livre acesso do fiscal do convénio, servidores do Sistema de
Controle Interno do Municipio, do Conselho Municipal correspondente e do Tribunal de Contas, a
qualquer tempo, a todos os atos, fatos e documentos relacionados direta ou indiretamente com o
instrumento pactuado;

IV — atender e cumprir as recomendacgdes, exigéncias e determinacdes do
Municipio, do Sistema de Controle Interno e do Tribunal de Contas.

Art. 23 - No caso de entidades privadas ndo sujeitas ao procedimento
licitatorio, na forma da lei, fica o responséavel pela aplicacdo dos recursos repassados, obrigado ao
atendimento dos principios de economicidade e eficiéncia, justificando, expressamente, a op¢éo
utilizada, sob pena de responsabilidade pelos atos de gestdo antieconémica.

§ Unico - Objetivando o atendimento dos principios de economicidade e
eficiéncia, a entidade tomadora dos recursos devera comprovar mediante pesquisa de precos
junto & no minimo 03 (trés) fornecedores do ramo pertinente a agédo da transferéncia voluntaria.

Art. 24 - A fiscalizacdo sera exercida por fiscal ou érgdo fiscalizador
designado pelo Municipio, pela Unidade de Gerenciamento de Transferéncias — UGT da Entidade,
pela Unidade do Controle Interno da Administracdo Publica, pelo Conselho Municipal
correspondente e pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Art. 25 - O fiscal ou 6rgéo fiscalizador, indicado no ato da transferéncia
voluntaria, deverd, ao final da execucdo, atestar o recebimento provisério ou definitivo da acao,
cujo ato deverd ser emitido por profissional habilitado, de acordo com o previsto nos incisos Xlll a
XVII, do artigo 3° deste Decreto.



Art. 26 - Quando o ato de transferéncia voluntaria compreender a aquisi¢cao
de equipamentos e materiais permanentes, sera obrigatorio a estipulacdo do destino a ser dado
aos bens remanescentes na data da extingdo do acordo ou ajuste.

§ Unico - Os bens materiais e equipamentos adquiridos com recursos de
transferéncias voluntarias poderdo, a critério do Municipio, serem doados as entidades
beneficiarias quando, apdés a consecucdo do objeto, forem necesséarios para assegurar a
continuidade de programa governamental, observado o que, a respeito, tenha sido previsto no ato
de transferéncia voluntaria.

Capitulo V
Da Rescisdo do Ato de Transferéncia Voluntaria

Art. 27 - O inadimplemento de clausulas pactuadas no ato de transferéncia
voluntéria constitui motivo de resciséo, feito pelo Municipio, particularmente quando constatadas
as seguintes situacoes:

| — utilizag&@o dos recursos em desacordo com o plano de trabalho;

Il — falta de apresentacdo das prestacOes de contas parcial e final, na forma
€ nos prazos estabelecidos neste Decreto e em demais atos normativos aplicaveis ao caso.

Art. 28 - A rescisao do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo

anterior, enseja a instauracdo da competente tomada de contas, nos termos das legislacbes
aplicaveis ao caso.

Capitulo VI

Da Fiscalizagao do Ato de Transferéncia Voluntaria

Art. 29 - Além do trabalho de fiscalizagdo do Municipio, inclusive da Unidade
de Controle Interno, cabera ao Tribunal de Contas do Parana o exame da formalizagéo, liberagéo
e execucao de transferéncias voluntarias do Municipio, a qualquer titulo, inclusive transferéncia de
recursos para execugao de programas em parceria.

Art. 30 - Durante os trabalhos de fiscalizacdo, o Municipio adotara os
procedimentos pertinentes, quando detectar irregularidades na formalizacdo, liberacéo e execucéo
das transferéncias voluntérias.

Capitulo VII

Da Certidao Liberatéria de Recursos

Art. 31 - A apresentacdo da Certiddo Liberatéria do Tribunal e Contas do
Estado do Parana é indispensavel para o recebimento de transferéncias voluntarias do Municipio.



Capitulo VIII
Da Prestacéo de Contas
Secéo |
Da Formalizacédo do Processo

Art. 32 - As prestacdes de contas das transferéncias voluntarias deverao ser
formalizadas de acordo com as normas deste Decreto e demais atos normativos do Municipio e
do Tribunal de Contas do Estado do Parand, em especial as contidas na Resolugéo n° 28/2011-
TCE.

Art. 33 - A formalizacdo das prestacdes de contas de transferéncias em
desacordo com este Decreto e os demais atos normativos do Poder Publico acarretara a
inadimpléncia da entidade perante o Municipio, conforme o0 caso, com o0 consequente
impedimento a expedicdo de Certiddo de Prestacdo de Contas e a instauracdo de processo de
tomada de contas, sem prejuizo das demais sancdes previstas em lei.

Art. 34 - As prestacbes de contas das transferéncias voluntérias,
repassadas as entidades de administracdo publica ou entidades privadas sem fins lucrativos, a
titulo de convénios, auxilios, subvenc¢des sociais, ajustes ou outros instrumentos congéneres, até
o dia 31 de dezembro de 2011, deverdo ser apresentadas ao Municipio nos prazos estabelecidos
neste Decreto, acompanhadas dos seguintes documentos, sem prejuizo de outros documentos
exigidos em ato normativo municipal:

| — Oficio de Encaminhamento da prestacao de contas ao Municipio;

Il — Relatério de Execucao de Transferéncia Voluntaria Municipal,

[l — Copia do ato de transferéncia voluntéria, formalizado mediante
convénio, ajuste ou outro instrumento congénere, bem como dos aditivos, se houver;

IV — Copia do plano de trabalho, devidamente aprovado pelo executivo
municipal;

V — Originais dos extratos bancarios, inclusive de aplicaces financeiras,
contendo a movimentagcéo completa dos recursos pactuados, desde o crédito inicial;

VI - Original do termo de cumprimento dos objetivos, de concluséo de obra,
de compatibilidade fisico-financeira e/ou de instalacdo e funcionamento de equipamentos,
conforme o caso, expedido pelo 6érgdo competente e ou colegiado, constante do ato de
transferéncia;

VIl — original das guias, com autenticacdo bancaria, referente ao
recolhimento de saldo das transferéncias voluntarias municipais, inclusive de aplicacdo financeira,
ao Tesouro Municipal, se for o caso.

VIII — Relatério Circunstanciado emitido pelo Controle interno do Municipio.

§ 1° - Independentemente da apresentacdo dos documentos acima citados
ao Orgao repassador, a entidade tomadora dos recursos devera manter arquivados em boa ordem
de conservacéo, de forma individualizada para cada ato de transferéncia voluntaria, pelo prazo de
5 (cinco) anos, contado do julgamento definitivo das contas, a disposicao da fiscalizacdo do
Executivo Municipal, os seguintes documentos da Prestacdo de Contas:

| — Oficio de Encaminhamento da prestacao de contas ao Municipio;

Il — Relatério de Execucao de Transferéncia Voluntaria Municipal,

Il — Cobpia do ato de transferéncia voluntaria, formalizado mediante
convénio, ajuste ou outro instrumento congénere, bem como dos aditivos, se houver;



IV — Copia do plano de trabalho, devidamente aprovado pelo executivo
municipal;

V — Originais dos extratos bancarios, inclusive de aplicaces financeiras,
contendo a movimentagdo completa dos recursos pactuados, desde o crédito inicial;

VI - Original do termo de cumprimento dos objetivos, de concluséo de obra,
de compatibilidade fisico-financeira e/ou de instalacdo e funcionamento de equipamentos,
conforme o caso, expedido pelo 6rgdo competente constante do ato de transferéncia;

VIl — original das guias, com autenticagdo bancéria, referente ao
recolhimento de saldo das transferéncias voluntarias municipais, inclusive de aplicagéo financeira,
ao Tesouro Municipal, se for o caso.

VIII — juntada dos documentos comprobatérios de despesas pagas, em
original e em nome da entidade, ndo sendo aceitos com rasuras, emendas ou com preenchimento
irregular, devendo ser apresentados através de coépia da folha de pagamento, guias de
recolhimentos e informacdes tais como: GPS, FGTS, PIS, GFIP, etc., e dos originais de notas
fiscais, recibos, RPAs de pessoas fisicas. Nao serdo aceitos recibos de empresas juridicas sem a
competente nota fiscal;

IX — comprovacdo original dos procedimentos licitatérios, no caso de
entidades publicas e das cotacdes de precos das despesas pagas no caso de entidades privadas;

X — contrato firmado com a(s) empresa(s) vencedora(s) da licitacdo, quando
exigivel;

Xl — Coépia da Lei Municipal, referente a declaracdo de utilidade publica
municipal, para as entidades privadas, sem fins lucrativos, ndo integrantes da Administracdo
Puablica Municipal;

Xl — original da matricula do INSS, se relativa a obra, realizada em
patriménio publico;

XIII — original da certiddo negativa de débito do INSS, se relativa a obra
concluida, realizada em patrimdnio publico;

§ 2° - Caso a despesa apresentada contrarie o Plano de Trabalho, bem
como o documento de despesa seja considerado inadequado, serd a mesma glosada, devendo a
entidade tomadora efetuar a restituicdo total do valor, devidamente corrigida, sob pena de
impedimento do recebimento da parcela seguinte ou de novos pedidos.

§ 3° - N&o serdo aceitas despesas com pagamento de pessoal (folha de
pagamento, recibo, RPA e outros), que ndo estejam acompanhadas da guia autenticada de
recolhimento dos encargos previdenciarios (INSS, FGTS, etc.).

§ 4° - Os documentos constantes do processo de prestacdo de contas,
inclusive os comprovantes de despesas realizadas deverdo ser colados em folha tamanho A4, na
ordem exigida neste artigo, condicionados em pasta(s) fixada com grampo trilho.

Art. 35 - As prestacbes de contas das transferéncias voluntarias,
repassadas as entidades de administracdo publica ou entidades privadas sem fins lucrativos, a
titulo de convénios, auxilios, subvencdes sociais, ajustes ou outros instrumentos congéneres, a
partir do dia 01 de janeiro de 2012, seguirdo os ritos da Resolugdo n® 028, de 06 de outubro de
2011 - TCE e apresentadas através do SIT — Sistema Integrado de Transferéncias.



Secéo Il
Dos Prazos para Prestacdo de Contas

Art. 36 - A prestacao de contas das transferéncias voluntarias recebidas até
o dia 31 de dezembro de 2011, reunira todas as parcelas de recursos repassados, devendo ser
protocolada no Municipio até 20 de fevereiro do exercicio subseqiiente ao do recebimento dos
recursos, como condi¢do para o recebimento da parcela seguinte.

§ 1° - Quando do término de vigéncia do ato das transferéncias voluntéarias
municipais, repassadas mediante convénio, ajuste ou outro instrumento congénere, a prestacao
de contas final devera ser protocolada no municipio em até 60 (sessenta) dias do término da
vigéncia.

§ 2° - As prestagbes de contas deverdo ser encaminhadas ao setor de
protocolo do municipio pelo gestor atual representante legal da entidade tomadora dos recursos,
no prazo citado no caput e § 1° deste artigo.

Art. 37 - As prestacdes de contas das transferéncias voluntarias recebidas a
partir de 01 de janeiro de 2012, seguirdo os prazos definidos na Resolucdo n°® 028/2011 — TCE.

Secéo Il
Das Disposicfes Gerais sobre a Prestacdo de Contas

Art. 38 — O Municipio ndo recepcionara as prestacdes de contas de
transferéncias voluntarias, dos recursos recebidos até 31 de dezembro de 2011, sem o oficio de
encaminhamento, o formulario proprio e os demais documentos exigidos neste Decreto e em
demais atos normativos.

8§ Unico - O Servico de Protocolo do Municipio deverd encaminhar,
previamente, o processo de prestacdo de contas ao 6rgdo fiscalizador para analise quanto a
composicdo documental, para posterior autuacdo e protocolizacdo, caso tenha parecer favoravel
neste sentido, caso contrario, aplicar-se-a o caput deste artigo.

Art. 39 - Nos casos de omissdo no dever de prestar contas, apresentacao
inadequada das contas ou contas irregulares, referentes as transferéncias voluntérias, o Municipio
adotara, no que couber, as medidas previstas na Resolu¢do n° 28/2011, no Regimento Interno e
nos demais atos normativos, ambos do Tribunal de Contas do Estado do Parana, aplicaveis para
as prestacoes de contas de transferéncias voluntérias estaduais.



Capitulo 1X
Das Disposicbes Gerais e Finais

Art. 40 - A formalizacdo, liberacdo e execucdo das transferéncias
voluntarias municipais, bem como a formalizagdo das respectivas prestacfes de contas junto ao
orgdo municipal competente, obedecerdo aos termos deste Decreto e demais atos normativos do
Poder Publico Municipal, sendo obrigatdrios para os recursos a serem repassados pelo Municipio.

Art. 41 - As normas deste Decreto quanto a fiscalizagcdo, formalizacao,
liberacdo e execucao de transferéncias voluntarias aplicam-se, no que couber, para 0s repasses
as Organizacdes de Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIPs, as OrganizacBes Sociais —
OS, e as Parcerias Publico Privadas.

Art. 42 - Além dos prazos de guarda e conservacdo dos documentos citados
neste Decreto, as entidades tomadoras de transferéncias voluntarias deverdo observar os prazos
proprios de guarda e conservacdo de documentos estabelecidos em lei federal, estadual ou
municipal.

Art. 43 - Os Conselhos Municipais, fiscais e/ou os 6rgaos municipais de
fiscalizacdo, inclusive do Sistema de Controle Interno do Municipio, poderdo solicitar das
entidades beneficiadas com transferéncias voluntarias, informacdes e dados adicionais,
imprescindiveis a avaliagédo e estudo, sem prejuizo das demais obrigacdes do presente Decreto.

Art. 44 - O descumprimento das normas deste Decreto acarretard as
sancdes previstas em lei e nos demais atos pertinentes.

Art. 45 — Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacédo, ficando

revogado o Decreto Municipal n® 107, de 06 de maio de 2008 e as demais disposicbes em
contrério.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 06 DE FEVEREIRO De 2012.

Vanderlei José Crestani
Prefeito Municipal

Delfo Martinelli
Secretario de Administracao



