PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

ESTADO DO PARANA
Rua Santos Dumont, 533 - Fones (0462) 42-1122 e 42-1331
85560 Chopinzinhe - Parand

DECRETO N2 035/91 - de 09 de setembro de 1991.

Dispde sobre o Regimento Interno e da outras providéncias.

0 Prefeito Municipal de Chopinzinho, Estado do Parané, no
uso de suas atribuigoes legais, e tendo em vista o disposto na Lei n?® 1015/90,
de 31.01.90, e Decreto n? 006/91, de 08.01.91,

DECRETA :

Art. 12 - Ficam incluidas no Regimento Interno da Prefeitu-
ra Municipal de Chop1n21nho na forma deste Decreto, as atrlbulgoes e compe-
téncias dos orgaos: Assessoria de PlaneJamento Assessoria Juridica, Diviszo
de Integragao e Promogao da Assisténcia a Sande, Divisao de Vlgllanc1a Sani-
taria e Divisao de Vlgllanc1a,Epldemlologlca

Art. 2¢ — A Assessoria de Planejamento compete:

I - Coligir e organizar dados relativos aos diferentes se-
tores de atuagao do Governo Mun1c1pa1 sob a forma de indicadores de nature—
za economica e social, para,mensuragao dos resultados obtidos pelos orgaoq
da Prefeitura, na consecugao de seus programas de agao para coordenagac ge-
ral e para o planejamento;

1T - Coletar, processar e distribuir dados e informaqaes que
permitam a elaboragdo de plancs, programas e a analise da eficiéneia da admi
nistragac publica e a coordenagao das atividades do Governo Municipal;

TII - Acompanhar a execugao dos programas, de forma a ofe-
recer acs executantes dados e informagoes capazes de controlar e avaliar o
desenvolvimento dos mesmos,

IV - Realizar estudos, pesguisas e andlises visando a pro-
posigﬁo de diretrizes, programas € projetos prioritarios;

V - Promover estudos e pesquisas visando a Modernizagao Ad-
ministrativa dos 6rg505 da Prefeitura;

VI - Promover estudos que visem a implantagio de programas
deshurocratizantes nas diversas areas de atuagéo da Prefeitura;

VII - Analisar programas e projetos setoriais, bem como a-
purar sobre sua eflCﬁCla, conven1enc1a,e oportunidade, especialmente com
relagao aos que se referem a ampliacac de servigos e de investimentos pub11
CcOs;

VIIT - Promover 1dent1f1cagao de fontes de recursos e pro-
ceder a analise de poss1vels recurses Captayels de reallzagac e utilizaveis
na execugao de planos e programas para a melhoria da administragao plblica
mnicipal;

IX - Rever, compatibilizar e harmonizar os planos e  pro-
gramas, em suas diversas Tases de desenvolvimento e nas suas perspectivas !

locais;
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X - Desenvolver estudos visando dar a Prefeitura instrumen—
tal técnico, a fim de capacita-la para estruturar seus diversos servigos em
moldes racionais pelas mais modernas tecnicas de administragéo publica;

XI - Promover, anualmente, a.elaboragéo do Orgamento Progra
ma do Governo Munlclpai em articulagao com a area fazendaria, pautada no
levantamento das carencias e necessidedes do munlclplo

XII - Promover o aperfeigoamento dos métodos e processos de
acompanhamento e controle da,execugao orgamentéria;

XIII - Propor a fixacdo de prioridades na destinagao de re-
cursos para atender despesas, 4 vista da programacdo financeira elaborada;

XIV - Executar outras tarefas correlatas que forem determi-
nadas pelo Prefeito.

Art. 2¢ — & Assessoria Juridica compete:

1 - Interpretar e opinar sobre a aplicagao de textos de
leis, decretos e demais atos normativos, de interesse da Prefeitura;

II - Analisar e emitir pareceres em processos e relatorios
de interesse da Prefeitura, sob o aspecto juridico;

IIT - Prestar assisténcia,juridica a0 Executivo Municipal ,
nos atos de desapropriaqéo, alienacao e aquisigac de bens moveis e imovels;

IV - Atender consultas de ordem juridica, quando solicitada
pelo Prefeito e orgacs da Prefeitura;

V — Promover a cobranga da Divida Ativa do Municipio ou de
quaisquer outras dividas que nao forem liquidadas nos prazos legais;

VI - Participar de inquéritos administrativos e dar-lhes
orientagao juridica convenientes;

VII - Promover acompanhamento das questaes de natureza Jju-
ridica de interesse da Prefeitura, junto acs orgacs estaduais e federais;

VITI - Representar a Prefeitura em gualquer instancia judi-
cial, atusndo feitos em que a mesma seja autora ou ré, assistente, oponente
ou simplesmente interessada.

TX - Redigir projetos de lels, Justificativas de veto, de-
cretos, regulamentos, contratos, convenios e outros documentos de natureza !
juridica;

¥ — Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
Prefeito.

Art. 3¢ _ A Divisio de Integracic e Promogdo da Assisténcia
3 Sande, subordinada ac Departamento de Selde e Bem-Estar Social, compete:

/)
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I - Promover assisténcia médico-odentologica a populacas do
municipio;

11 - Rezlizer pesoulses sobre 2 saide e qgualidade de vida
da comunidade de baixa rends;

ITT - Executar servigos medico-ambulatoriais de urgéncia e
de emergencia;

IV — Promover campanhas educativas, conscientizadoras e
preventivas, visando a saude da populagao;

V - Promover inspecac de salde aos servidores municipais;

VI - Propor convenios com entidades piblicas ou privadas ,
& . ~
para prestagac de servicos de natureza medica, farmacéutica ou de assistén —
cia médico-social a comunidade local;

VII - Prestar assisténcia médica e paramédica a populagao
carente do municipio;

) VIII - Realizar assisténcia odontoldgica a populagdo caren-—
te do municipio;

IX - Constituir e participar de equipes de assisténcia mé-
dica e odontologica, para atendimento a populagao carente da zona rural do
municipio;

X - Desenvolver agoes educativas, no sentido de difundir
preceitos e praticas de higiene dentéria, através de camparhas sistematicas,
Jjunto aos estabeleciemntos de ensino e a Comunidade em geral;

XI - Promover, conjugado com oS érgéos estaduais e federais,
a flucretacac das aguas potéveis de abastecimento plblico do municipio;

XIT - Executar outras atividades correlatas,

Art, 42 — A Divisao de Vigilancia Sanitaria, subordinada ao
Departamento de Saide e Bem-Estar Social, compete:

I - Promover junto é,populagéo do municipio, campanhas pre-
ventivas de educagio sanitaria;

II - Promover pesquisas em assuntos de saide publica, inclu-
inde a bioestatistica e a coleta de fatos médicos, sanitarios, sociais e eco-
nomicos envolvidos nas causas das doengas;

TII - Promover, em articulagdo com orgaos estaduais e fede -
rais, campanhas de vacinagao, censo toracico e outras de carater preventivo;

IV - Promover ciclos de debates dos problemas de higiene ou
de sande publica;

V - Realizar, continuamente, campanhas educativas, visando '
esclarecer a populagao e leva-la a adguirir habitos mais adequados como forma
de prevenir a incidéncia de determinadas doepgas;

7/



PREFEITURA MUNICIPAL DE CHOPINZINHO

ESTADO DO PARANA
7 Rua Santos Dumont, 533 - Fones (0462) 42-1122 ¢ 42-1331
85560 Chopinzinho - Parand

Decreto n? 035/91 fl. 04

VI - Elasborar e fazer publicar cartilhas e trabalhos de
educagan sanitaria basica, a serem difundidos na populagdo escolar do muni -
cipio;

VIT - Orientar e fiscalizar, dentro dos limites de competén
cia do Municipio, os estabelecimentos comerciais e industrials, quanto  aos
aspectos de higiene e pratica sanitaria;

VIIT - Orientar e fiscalizar os estabeleciemntos municipais
de ensino, quanto acs aspectos de higiene e pratica sanitaria;

IX - promover as atividades de politica sanitaria do muni -
cipio, aplicando e fazendo aplicar a legislagao correspondente;

X — Executar outras atividades correlatas.

Art, 5¢ - A Divisdo de Vigiléncia Epidemiolégica, subordina
da ao Departamento de Saude e Bem-Estar Social, compete:

I - Proceder, nog limites de competéncia do Municipio, le -
ventamente de problemas epidémicos das populagSes urbana e rural, a fim de
identificar as causas e combater as doengas com eficacia;

II - Elaborar e executar planos especiais, junto acs esta -
belecimentos municipais de ensino, com a colaboragao do Departamento de Edu-
cagao e Cultura, para erradicagao e profilaxia de doengas transmissivels;

IIT - Realizar continusmente, campanhas educativas, visando
esclarecer a populagdo e lava-la a adquirir habitos mais adequados como for-
ma de previnir a incidencia de doencas trensmissiveis.

IV — Promover agdes conjugadas, Municipio-Estado-Unigo, no
sentido de combater surtos epidémicos Jjunto a populagéo local;

V - Solicitar zpoio técnico e financeire de Grgdos estadua-
is e federais, no combate de surtos epid@micos Jjunto é.populagéo local;

VI - Promover pesquisas em assuntos epidemiolégicos.

VII - Executar, nos limites de compet@ncia,do Municipio, vi
gilfncia epidemiolégica Junto a populagao local;

VIII - Executar outras tarefas correlatas.
Art. 8¢ — A organizacio administrativa dos orggos mencio -
nados neste decreto, e a.representada no organograma geral da Prefeitura.

Parédgrafo Unico — A subordinagdo hierarquica define-se  ao
enunciado das competdncias e na posigfo de cada oOrgacs no organograma  geral
da Prefeitura.

Art, 79 - Além das atribuigoes préprias especificadas neste
Decreto, compete aos Assessores e Chefes de Diviszo:

I — Exercer a diregao, orientagZo e controle dos trabalhos

dos érgéos que lhe sao subordinados; %7/47
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II - Zelar pelo cumprimento de projetos e programas baseados
em critérios de prioridades e de custo-beneficio;

II1 - Apresentar ao Prefeito, na época apropriada, © progra-—
ma anual de trabalhos a seu cargo;

IV - Apresentar ao Prefeito, periodicamente, relatorio das
atividades de seu orgao;

V - Bugerir e solicitar ao Prefeito as providéncias que jul-
gar necessarias para melhorla da qualidade dos servigos sob sua responsabili-
dade;

VI — Indicar ao Prefeito servidores para o preenchimento das
fungbes do Orgdo  sob sua responsabilidade;

VII - Aprovar a escala de férias dos servidores de seu 6rg§o,
comunicando o setor de pessoal;

VIII - Impor penas disciplinares aos servidores que lhe sao
subordinados, na forma da legislagdo vigente e, proceder atos elogiosos gquan—
do se notabilizarem no desempenho de suas fungoes;

IX - Manter rigoroso controle das despesas do 6rg§o sob  sua
responsabilidade;

X - Executar outras atividades que lhe forem determinadas pe
lo superior hierarguico.

Art, 82 - Os casos omissos € os nao previstos neste decreto
serao resolvidos pelo Prefeito Municipal.

Art. 9¢ - Este Decreto entrara em vigor na data de sua pu—
blicagzo, revogadas as disposigoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CHOPINZINHO, PR, 09 de setembro de 1991.

Registre-se e Publique-se.
Em, 09 de setembro de 1891.

Osmar/Checchil
Chefe Mde Gabinete
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